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EDITAL n® 01/2010 DO CONCURSO PUBLICO N°01/2010 - IMPRO, DE 23 DE JUNHO DE 2010 - ABERTURA

O Diretor Executivo do IMPRO - icipal de F

Social dos Servidores de Rondonépolis -

MT, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condicdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicio
Federal e demais disposigdes atinentes 3 matéria, TORNA PUBLICA a realizagio do CONCURSO PUBLICO, sob regime
estatutéric em conformidade com a Leis de n® 1.752/90, 3.247/00 e 4.614/05, para provimento de vagas do Quadro de Pessoal

efetivo do IMPRO e formagao de Cadastro de Reserva.

DAS DISPOSI:

S PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera executado pelo Institute Quadrix de
o " -

Tecnologia e Responsabilidade Social.

1.2. A seleglo desti

no quadro de efetivo do IMPRO e formagao de

cadastro de reserva, de acordo com a Tabela do Item 1.7. e, ainda, das que surgirem no decorrer do prazo de validade do
Concurso, que sera de 2 (dois) anos, prorrogével por igual periodo, a contar da data de homologag&o do certame.

1.3. A selecso para os cargos de que trata este Edital compreenderd exame para aferir conhscimentos e habilidades,
mediante aplicagao de Prova Objetiva para todos os cargos, de caréter classificatério e eliminatério. As provas objetivas seréo
aplicadas no mesmo dia, em tinico momento, dentro da carga horéria de 4h00min (quatro horas).

1.4. A contratagdio para todas as vagas informadas no Item 1.7 serd feita de acordo com as necessidades e a conveniéncia do

IMPRO.

1.5. Além das vagas ofertadas no quadro do Item 1.7, o presente Concurso servird para formacdo de cadastro de reserva,
eo

sendo a
Item 1.2, as i e itativos para tal.

le vagas de sua vacandia durante o periodo de validade referenciado no

1.6. Os requisitos para investidura nos cargos @ suas atribuigdes estao relacionados no Anexo |.
1.7. Tabela de cargos, escolaridades, vagas, jomada de trabalho, salarios e taxas de inscrigéo:

Gargos — Nivel Cidade VAGAS
Médio Efetivas

Reservas* Horaria/Dia

Taxa de
Inscrigao

c RN
arga Salario inicial*

‘Administrativo Rondonépolis 04 - R$ 742,65
Motorista Rondonépolis | 01 - 08 RS 742,65 RS 45,00
Tecnico Rondonépolis 03 - o8 RS 1.167,23

* O salario inicial tam como base o més de junho de 2010,

** Cadastro Reserva: O cadastro de reserva, referente a todos os cargos desciitos acima, sers composto por tados os candidatos dlassificados em
conformidade com as regras previstas neste edital, durante o periodo de validade do concurso.

1.8. Todas as etapas constantes neste edital seréo realizadas observando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inserigae no Concurso Publico implica, desde logo, o
i e a tacita i pelo i das

2.2.11. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo
nos postos credenciados: Banco do Brasil, Caixa, Correios
ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o

condiges estabelecidas neste Edital.

2.2, S&o requisitos basicos para participagéo no Concurso:

2.2.1. Ter nacionalidade brasileira na forma da lei.

2.2.2. Ter, na data de convocag#io, idade igual ou supericr a

18 {dezoito) anos.

2.23. No caso do sexo masculino, estar em dia com o

Servigo Militar.

2.2.4. Ser eleitor, estar quite com a Justiga Eleitoral.

2.25. Possuir, no ato da convocagdo, os REQUISITOS

MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme especificado

no Anexo |.

2.2.6. N&o registrar antecedentes criminais.

2,2.7. Nio ter sido demitido por justa causa pelo IMPRO,
e

nimero antes do término do periodo de
inscrigdes.

2212, Tera sua inscriggo cancelada e serd
automaticamente excluido de Coneurse Publico o candidato
que utilizar o CPF de outra pessoa.

2.3. As inscrigbes para o Concurso Pablico do IMPRO serao
realizadas apenas via intermnet.

2.4. Da Inscric3o via internet

2.44. Periodo: das 10h de 24/06/2010 as 12h de
230/07/2010, considerando-se o horério de Brasilia.

2.4.2. Sife: www.quadrix.org.br

2.4.3. O INSTITUTO QUADRIX nfo se responsabiliza por
solicitag@o de inscrigio via infemet e n&o recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de

ndo ter sido desligado em de pi o
demissao voluntéria ou . nem de (
peio IMPRO.

2.2.8. Né4o ser ex-funciondrio que tenha movido agbes de
natureza trabalhista e/ou civil contra o IMPRO ou contra
membros de sua Diretoria e/ou funciondrios.

2.2.9. Ter aptidao fisica @ mental para o exercicio do cargo.
2.2.40. E imprescindivel que o candidato possua numero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizada.

das linhas ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

244. Apos © i do i ico, o
candidato devera imprimir o documento comespondente ao
pagamento da taxa de inscrigao. Este serd o seu registro
provisério de inscrigéo.

2.4.5. O pagamento da taxa de inscrigho feita pela internet
devera ser efetuado em qualquer banco da rede bancaria,
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Terezinha Silva Souza|

ServSaude

Vilmondes Aprigio da Silva Luz

no horério de expediente bancario, até o dia 30 de julho de
2010, com o boleto bancério impresso (ndo serd aceito
pagdmento por meic de depésito em conta ou
agendamento).

2.4.6. O INSTITUTO QUADRIX, em nenhuma hipGtese,
processard qualquer registro de pagamente com data
posterior ao dia 30 de julho de 2010.

247 As solicitagdes de inscrighes realizadas com
pagamento apos esta data néo serdo acatadas.

2.4.8. O candidato tera sua inscrigio homologada somente
apds o recebimento, pelo INSTITUTO QUADRIX, através do
banco, da confimagsio do pagamento de sua taxa de
inscrig&o, no valor estipulado no item 1.7.

2.4.9. O candidato inscrito via internet NAO devera enviar
copia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva

V- deficiéncia multipla — associagio de duas ou mais
deficiéncias.
3.3. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato
deverd, no ato da inscrigho, declarar-se portador de
deficidncia. Os candidatos que ndo se declararem com
deficiéncla participario do Concurso Publico em igualdade
de ig com os demais i
3.4, As vagas i aos de iéncia que
n&o forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo
no Concurso Pdblico ou na pericia médica, serio
i pelos demais i a ordem
geral de classificagfio.
3.5. Os portadores de deficiéncia, resguardadas as
condigbes especiais previstas na legislagio prépria,
participardo do Concurso Publico em igualdade de

a dos dados is no ato
de Inscrigao, sob as penas da Jei.

3. DA INSCRIGAO PARA TADORES

DEFICIENCIA

3.4. Aos de i o direito de

inscrigho no presente Concurso Publico, para o cargo cujas
ibui sejam is com a iéncia de que s&o

portadores, Para tais pessoas sfo reservadas 5% (cinco por
cento) do total das vagas oferecidas, de acordo com o item
1.7, do presente Edital, em conformidade com o disposto no
art. 37°, inciso VW, da Constituicéo Federal, de 05 de
outubro de 1988, na Lei Federal n® 7.853, de 24 de outubro
de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.288, de
20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n°® 5.296, de
2 de dezembro de 2004.

3.2. £ considerada pessoa portadora de deficiéncia, de
acorda com o Artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de 20
de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.286, de 2
de dezembro de 2004, nos termos da Lei, a que se
enquadra nas seguintes categorias:

com os demais candidatos, no que se refere as
provas aplicadas, ao contetudo das mesmas, 4 avaliagso e
aos critérios de aprovac3o, ac horério e focal de aplicagio
da prova e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.
3.6. A publicagao do resultado final do Concurso Publico
seré faita em uma lista, contendo a pontuag8o de todos os
candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia.
3.7. Os portadores de deficiéncia, apos efetivada a inscrigéio
via internet, deverdo postar até 30 de julho de 2010, via
SEDEX, ao enderego do INSTITUTO QUADRIX DE
TECNOLOGIA E RESPONSABILIDADE SOCIAL: Rua
General Jardim, 633, 1° andar, CEP 01223-904, Vila
Buarque, Sio Paulo, SP, os seguintes documentos:
) laudo médico original {ou cbpia autenticada), expedido
no prazo maximo de 12 (doze) meses antes da término das
inscrighes, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia a0 cdodigo correspondente da
Classificagio Internacional de Doenga (CID-10), bem coma
2 provavel causa da deficiéncia de que séo portadores; &
j) requerimento, solicitando vaga especial, constando o tipo
de deficiéncia e a necessidade de prova especial, se for o
caso {conforme modelo Anexo lll deste Edital). Caso o
i ndo i

© laudo médico e o respectivo

| - deficiéncia fisica - alterago completa ou parcial de um ou
mais segmentos do corpo humano, °
comprometimento da fungao fisica, sob a
forma de i i i

até o prazo determinado, n&o sera

tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagfo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e
as que ndo i para o o de
funges; (Redagao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de
quarenta e um decibéis (dB)ou mais, aferida por
audiograma nas freqiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e
3.000Hz; (Redag#io dada pelo Decreto n° 5,296, de 2004);

1t - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é
igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
cormegao optica; a baixa vis&o, que significa acuidade visual
entre 0,3 @ 0,05 no melhor olho, com a methor correcéo
Sptica; os cases nos quais a somatéria da medida do campe
visual em ambos os oihos for igual ou menor que 60° ou a

i como i apto para concorrer &s vagas
reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opg&o no ato
da Inscrigéo.

38. Nio havera devolugho do laudo médico {original ou
copia autenticada), e n%o serfo fornecidas copias dos
mesmos.

3.9. O envio da documentagio incompleta, fora do prazo
acima definido ou por outra via diferente do SEDEX, causara
0 indeferimento do seu pedido de inscricio como portador
de deficiéncia e fard& com que o candidato participe do
Concurso Pablico em igualdade de condicbes com os
demais candidatos.

3.10. Os candidatos que se declararem com deficiéncia e
forem para a de isif
deverfo submeter-se a paricia médica promovida por equipe
multidisciplinar designada pelo IMPRO, que decidira, de
forma soberana, sobre a sua qualificagdo como portador de

de i
anteriores; (Redag#io dada pelo Decreto n® 5,296, de 2004);
IV - deficiéncia  mental — funcionamento  intelectual
significativamente inferior 8 média, com manifestacfo antes
dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas ou mais
4reas de habilidades adaptativas, tais como:
a} comunicaglo;
b} cuidado pessoal;
¢) habilidades sociais;
d) utilizagiio dos recursos da comunidade; (Redagéo dada
pelo Decreto n® 5.296, de 2004)
€) salde e seguranca;
) habilidades académicas;
g) lazer; e
h) trabalho;

ou n&o, bem como sobre o grau de deficiéncia
incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos do
Artigo n° 43° do Decreto 3.298/99.
3.11. Os candidatos que, apés a pericia médica promovida
pela equipe multidisciplinar designada pelo IMPRO, nio
tenham sido i como de iénci
serfio excluldos da listagem de vagas para portadores de
deficiéncia, permanecendo apenas na listagem de
classificagio geral, caso nfo tenham sido eliminados do
Concurso.
3.12. Os candidatos deverdo comparecer & pericia médica,
munidos de laudo médico que ateste a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
da Cl i i je Doengas
(CID-10), bem como & provavel causa da deficiéncia.
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3.13, Néio seréo i os di

de acuidade visual passiveis de correﬂo snmples do tipo
miopla, asti
314, Caso seja verificada |noompaﬂb||ldade entre a
deficiéncia e as atribuigdes do cargo para o qual o

a) indicagio do Numero de Identificagtio Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico; ¢

b) declaragio de que atende a condigdo estabelecida no
subitem 4.3.1.

esté inscrito, 0 mesmo serd eliminado do Concurso Publico.

345, A dos i do
Concurso Publloo ooncorrendo as Muras vagas para

iéncia serd na data provavel de
08!08!2010

3.16. Das Necossidades Especiai

3.16.1. O candidato que itar de i especial
para realizagso da prova podera solicitar este atendimente,
conforme previsto no Artigo 40°, paragrafos 1° e 2° do
Decreto Federal n® 3,298 de 20 de dezembro de 1998, por
escrito, no ato da inscrigho, indi no

433 O i devera ser entregue pessoalmente
na sede do IMPRO, endereco Av. Presidente Kennedy, n®
1573, Centra - CEP.: 78.700-300 - Rondonépolis - Mato
Grosso, no periodo de 24 de junho a 02 do jutho de 2010,
no horério das 10h s 17h, considerando-se o horério de
Brasllia.

4.3.4, O INSTITUTO QUADRIX consultard o érggo gestor do
CadUnico para verificar a veracidade das informagbes
prestadas pelo candidato.

5. As

de isencio
serfio de inteira responsabilidade dols candidato/a, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé
pubhca o que acameta sua eliminagio da seleﬁo publica,

formulario de inscrigio ou na solicitagfio de inscrigho via
intemet quais 0s recursos especiais necessarios (materiais,
equipamentos stc).

316.2. A I que tiver i de

, ainda, o disposto no paragrafo dnico do art. 10
do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.3.6. N30 ser concedida isencso de pagamento de taxa de
inscrigfio ao candidato que:

durante a realizagdo da prova devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa
finalidade s serd rssponsével pela guarda da crianga.
3.16.21 mas
estiver sem acompanhante néo fara as provas.
3.16.2.2. Nio serd conosdldo tempo adicional para a
did: que a titulo de
compensaco, durante o periodo de realizagfio da prova.
3.16.3. O portador de deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizar as provas, devera providenciar esta
solicitagho por escrito, através do Anexo Il deste edital, até
a data de término das inscriges, com uma justificativa
assinada por especialista em sua area.
3.16.3.1. O envio desta solicitagdo néo garante ao candidato
a obtengao de tempo adicional. O pedido serd deferido ou
indeferido pelo INSTITUTO QUADRIX, ap6s criteriosa
andlise da solicitagéo.
3.164. A sohcnacao de condlcbes sspeclals saré atendida
rios de i

a) omitir il slou torné-las inveridicas;

b) fraudar efou falsificar documentag&o;

¢) nfo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos
naste edital.

4.3.7. Nao serd acoita de isencéo de

de valor de inscriglio via postal, sedex, via fax ou via correio
eletrbnico.

4.3.8. Cada pedido de isengéo sera analisado e apreciado
pelo INSTITUTO QUADRIX.

4.3.9. Ao témmino da apreciagido dos requerimentos de
isencao de taxa de inscrigho e dos respectivos documentos,
o INSTITUTO QUADRIX divulgara, no enderego eletrénico
www.quadrix.org.br, na data provével de 16 de julho de
2010, a listagem contendo o resultado da apreciagfo dos
pedidos de isengo de taxa de inscrigio. Os candidatos que
néo tiverem seu pedido atendido terfio até o dia 30 de julho
de 2010 para emisso do boleto de cobranga e pagamento
da taxa de inscrig&o.

4.310. Nio haverd recurso contra o indeferimento do

3.165. O i ou i i das

de isengéa da taxa de inscrigio.

especiais estard disponivel aos candidatos no site
www.quadrix.org.br, a partir da data provavel de 06/08/2010.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAQ
4.1, Antes de efetuar o

4311. 01 que n#o tiver seu pedide de isengiio
de taxa de inscrigo deferido e que néo efetuar a inscrigio
na foma estabelecida no Mem 2 deste edital estard
automaticamente excluido/a do Concurso Pablico.

44, Sio i i carteiras
expedidas pela Secretaria da Justlt;a e Seguranga (SJS)
da taxa, o elou de Plblica, pelos

devera certificar-se de que possui todas as condigdes e pré-
requisitos para concorer as vagas disponiveis. Em
nenhuma hipbtese haveré devolugio da taxa de inscrigéo.
4.1.1. Na eventualidade de cancelamento do certame, o
IMPRO e o INSTITUTO  QUADRIX nao seréio
ili por is prejuizos aos

candidatos.

4.2. E vedada a transferdncia para tercsiros do valor pago
da taxa de inscrigfo.

4.3. N&o haverd isengao total ou parcial do valor da taxa de
inscrigho, exceto para os/as candidatos/as amparados/as
pelo Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado
no Didrie Oficial da Uni&ic de 3 de outubro de 2008.

4.3.1. Estara isento do pagemento da taxa de inscrigho ofa
candidatofa que:

a) estiver inscrito/a no Cadastro Unloo para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de qué trata o
Decreto n.o 6.135, de 26 de junho de2007; e

b) for membro de famllia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

432. A isenpao deveré ser  solicitada medlante

Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras
sxpedldas pelos Orgéos fiscalizadores de exermclo

(Ordens, C de
reservista, cartelras funclonaxs do Ministério Publico & da
carteiras i por 6rg&o

plblico que, por lei faderal, valem como identidade; carteira
de trabalho, carteira nacional de habilitagéio (somente no
caso do modelo novo, aprovado pelo artigo 158 da Lei n®
9.503, de 23 de setembro de 1997).

4.5. Nao serfio aceitos como documentos de identidade:
CPF, certid&o de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antige), carteiras de estudants, carteiras
funcionais, sem valor de identidade, nem documentos
ileglveis, nao-identificdveis ou danificados.

4.6, E vedada a inscrigho condicional, extemporénea, via
fax, via postal ‘ou via correio eletrdnico.

4.7. O candidato deverd efetuar uma UNICA inscrigdo no
Concurso Publico. Em caso de mais de uma inscriglo, seréd
considerada a mais recente.

4.8. As informagdes prestadas no formulério de inscrigo ou
na sollcnat;éo de mscm;ao via internet serfio de inteira

site do INSTITUTO QUADRIX @ entrega dos segumtes
documentos:

4.9. O candidato deverd obrigatoriamente preencher de
forma completa o campo referente ao nome e endereco,
bem“como devera informar o CEP correspondente & sua
residéncia.

4.10. O comprovante de inscrigio estara disponivel no sife:
www.quadrix.org.br, a partir de 04 de agosto de 2010,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtengéo desse documento.

4104. No comprovante de inscricda constaro as
informagdes de Dia, Local e Sala de Prova. E de inteira
responsabilidade do candidato a obtengéo deste documento.
410.2. Em caso de nio confrmagio de inscrigio, o
candidato devera entrar em contato com o INSTITUTO
QUADRIX por meio do telefone: (61) 3963.4717, de
segunda & sexta-feira, no haoréria das Sh as 17h.

4.11. A confimagio de inscrigdo tera a informagéo do Iocal
@ o horario de realizag8ic da prova, 0 que nio

do dispondo ao INSTITUTO
QUADRIX o direito de excluir do Concurso Piblico aquele
que néa preencher o formuléric de forma completa e correta.

6.1.2. A duragfio da prova serd de 4h00min (quatro horas).
6.2. Ao candidato sd sera permitida a participagéo na prova,
na respectiva data, horério e local divulgados no site do
IMPRO - www.impro.com.br, ou na confirmagao de
inscrig&o ou, ainda, no site: www.quadrix.org.br.

6.3. Sera vedada a realizagdo da prova fora do focal
designado.
6.4,

devera pi ao local

para a prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
munido de:

a) confirmagso de inscrigéo;

b) original de um dos documentos de identidade
relacicnados no item 4.4 e que foi utilizado para sua
inscrigo no presents Concurso Piblico; &

) caneta esferografica de tinta prata ou azul, lépis preto n° 2
@ borracha.

candidato do dever de observsr o edltal aser

65 A de inscricho nio terd validade como
de identi

412.0
provas no site wwwquadrl)norg br na data provavel de
04/08/2010.
4.13. Os eventuais erros de digitagio de nome, nimera de
de i sexo, data de © outros
deversio ser comigidos somente no dia das respectivas
provas em formulério especifico, que sers entregue na sala
de prova.
4.14, Nao serfio fomecidas, por telefone, informagbes a
respeito de datas, locais e horarios de realizagio da prova.
4.15. O candidato devera observar ri os editais

6.6. Nio serdo aceitos protocolos nem cdpias dos
documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer
outros documentos diferentes dos acima definidos.

6.7. Os documentos apresentados deversio estar em
perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagio do
candidato com clareza.

8.8. A identificagdo especial seré oxigida, também, ao

cujo

davidas 4 fisic I oua i do portador.

6.9. Nio seré permitida, durante a realizago da prova, a
entre oS nem a utiizacko de

e os i a serem di no site:

efou similares, livros, anotagdes,

www.quadrix.org.br.

5.1. Da prova Objetiva:

5.1.1. Ser4 realizada Prova Objetiva composta de questbes
de multipla escalha, cada uma com 5 {cinco) alternativas (A,
B, C, D e E) para escolha de uma Unica resposta correta, em
grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade
minimo exigido (Anexc 1) e o conteldo programético
{Anexo I}, e de acordo com as especificagbes a seguir:

réguas de céleulo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

6.9.1. No dia de aplicagho da prova, n#o sera permitido ao
candidato entrar e/ou permanecer nos locais de prova, com
armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio
do tipo dafa bank, walkman, agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador e outros). Caso o candidate leve
alguma arma e/ou algum aparelho eletrdnico, estes deversio
ser i pela C da
presente instrucdo implicara a eliminagio do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

6.9.2. O INSTITUTO QUADRIX n3o se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos

ocorrides durante a realizagéo da prova, nem por
danos neles causados.

6.10. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséngia do candidato.
6.11. No dia da realizagio da prova, na hipdtese de o
candidato nfo constar nas listagens oficiais relativas aos
locais de prova, o INSTITUTO QUADRIX procederd &
incluséo do referido i por meio de

de i com a de

pessoais e do comprovante de pagamento.

6.11.1. Ainclus#o de que trata o item 6.11. sera realizada de
forma condicional e seréd confirmada pelo INSTITUTO
QUADRIX, com o intuita de verificar a pertinéncia da referida

6.11.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que
trata o item 6.11., @ mesma serd automaticamente
sem direito & i de

5.1.2. Questdes semelhantes poderfio estar presentes em
provas para preenchimento de cargos diferentes, devido ac
mesme requisito de nivel de escolaridade.

5. DA REALIZAGAQ DA PROVA OBJETIVA

6.1. As Provas Objetivas serfio realizadas na cidade de
Rondon6polis (MT), com data prevista para o dia
22/08/2010, em locais que serdo divulgados na internet, no
sife: www.quadrix.org.br e www.impro.com.br;

6.1.1. A data da prova ¢ sujeita a alteragéo.

5.1.1.1. Nivel Médlo (Agente f Técnico
Previdenciario)
DISCIPLINA Q
Lingua Portuguesa 10 2 20
Raciocinlo Légico 10 15 15
[Informatica 10 .5 15
[Conhecimentos Especificos 20 25 50
Total da Prova Objgtiva 50 100
5.1.1.2. Nivel Médio (Motorista)
DISCIPLINA Q pr—
ingua Portuguesa 10 2 20 incluséo.
Racipcinio L6gico 10 15 15
Conhecimentos Gerais 10 15 15
Conhecimentos Especificos 20 25 50
Total da Prova Objetlva 50 100

qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.
6.12. O candidate devers assinalar as respostas das
questBes objétivas na fotha de respostas, preenchendo os
alvéolos, com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul. O
preenchimento da folha de respostas, dmico documento
vélido para a corregiio da prova, serd de inteira
rssponsabllldade do candldato que devera proceder em
com as contidas na
capa do caderno de prova e na folha de respostas.
6.13. Em hip6tese alguma, havera substituicéio da folha de
resposta por erro do candidato.

Quarta-feira, 23 de Junho de 2010.

s 14. Os prejulzus advindos de feitas critérios de para
a folha de serio de inteira definigsio da classlﬁcaq!o final:

mspénsabllidade do candidato. a) maior na prova de C

6.15. Nao serfio computadas questdes ndc b) maior na prova de Portugués;

nem questbes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura,
ainda que legivel.

6.16. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-
se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos.
6.17. Ao terminar a prova antes de decorridas duas horas de
prova, o candidato entregaré ao fiscal a folha de respostas e
o caderno de prova, cedidos para a execugfio da prova.
6.18. O candidato somente podera retirar-se do local de
realizagdo da prova, levando consigo o cademo de prova,
apos 2 (duas) horas do inicio da prova.

6.19. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na
sala de prova e somente paderfio sair juntos do recinto,
apbés a aposlcao em Ata de suas respectivas assinaturas.

©) maior pontuagio na prova de Informética;

d) maior pontuagfo na prova de Raciocinio Légico; e

e) idade maior (para i que ainda néio

60 anos).

9.2. Persistindo o empate, a escolha ser4 feita a partir da
realizagho de sorteio pelo INSTITUTQ QUADRIX, com
convite & presenga dos candidatos empatados e de
membros do IMPRO.

10. DOS RECURSOS

10.1. O gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva serd
divulgado no site do IMPRO - www.impro.com.br e no site
do Instituto Quadrix: www.quadrix.org.br.

10.2. Serd admludn recurso ao gabarito oficial preliminar e
i do Concurso Piblico.

6.20. Ser: vedado ac i copiar
seus assmalamentos feitos no cartfio de resp da Prova
Objetiva,

6.21. Nfio serd pemnitida a consulta a nenhum tipo de
material, como livros, apostilas, anotagbes, cdédigos ou
qualquer outra fonte de dados.

6.22. Sera, automaticamente, excluido do Concurso Pablico
o candidato que:

. a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos

locais predeterminados:

b} n3o de i
item 4.4, deste EdlL'aI

) n&o comparecer & prova, seja qual for o metivo alegado;
d) ausentar-se da sala de prova sem o do

exigido no

10.3. Os recursos poderso ser interpostos e postados no
prazo méximo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da
data da divulgaglio do gabarito preliminar/resultado
preliminar,

104. O recurso devera ser formalizado e devidamente
fundamentado, mediante modelos de requerimentos
especificos — Formulério de Recurso e Justificativa de
Recursa - que estardfo disponiveis no  sife:
www.quadrix.org.br.

10.5. O recurso deverd ser individual, devidamente
fundamemado estar digitado ou datilografade com as

fiscal;

8) for lido em com outro i ou
terceiros, verbalmente, por escrite ou por qualquer outro
meio de comunicagho, sobre a prova que estiver sendo
realizada, ou estiver utifizando livros, notas, impressos nao
permitidos e calculadoras;

f) estiver portando durante as provas gqualquer tipo de

! 100 d .

e

@) langar mao de meios ilicitos para executar as provas, seja

qual for;

h} ndo devolver a folha de respostas; e

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou

ser descortés com qualquer dos examinadores, executores e

seus auxiliares ou autoridades presentes.

6.23. No dia de realizagio da prova, ndo serdo fomecidas,

por quslquer membro da equlpe de aplicacio desta efou
pelas 20 seu

conteudo e/ou a0s critérios de I ade i

nome do Concurso
Piblico, nome do i CPF
telefone, cargo a que esta concorrendo, nimero de inscricio
e assinatura do candidato, nimero da questdo e
questionamento.
10.6. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo
em seu pleito. Recurso incansistents ou intempestivo ser4
liminarmente indeferido.
10.7. Os recursos deverao ser enviados por VIA SEDEX a0
INSTITUTO QUADRIX DE TECNOLOGIA E
RESPONSABILIDADE SOCIAL: Rua General Jardim, 633,
1° andar, CEP 01223-904, Vila Buarque, S&o Paulo, SP, no
hordrio das 10h as 17h, considerando-se o horério de
Brasilia.
10.7.1. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para
cada evento especifico. .
10.8. Nao serfio aceitos recursos interpostos por fac-simile,
telex, telegrama, intemst ou outro meio que n&io seja ©
ido no item 10.7 acima.

A AVALIA DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a
100 {cem) pon(os eterd caratar eliminatério e classificatério.
7.2. Serd o i que obtiver
nota igual ou superior a 40 pontos da Prova Objetiva.

7.3. N&o havers, em hipdtese alguma, vista de prova.

7.4. O candidato n&o habilitado serd excluido do Concurso
Pablico.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

BA. Os candidatos serfio classificados em ordem
decrescente do total de pontos da Prova Objetiva.

9. DO CRITERIO DE DESEMPATE

9.1. Na hipétese de igualdade de nota final, ter4 preferéncia
o candidato com idade igual ou superior a 60 anos,
conforme o parégrafo Unico, do artigo 27, da Lei n° 10.741,
de 01 de outubro de 2003. Persistindo o empate,

10.43. Seréo conhecidos, mas indeferidos, os recursos
ou que mero

inconformismo do candidato.

10.14. Em nenhuma hipbtese sero aceitos pedidos de
revisio de recursos, recurso de recurso efou recurso de
gabarito oficial definitivo.

10.15. A banca tem por il as
an4lises e julgamento de todos os recursos e constitui Uitima
instancia para estes, sendo soberana em suas decisdes,
raz#io pela qual n&o caberao recursos adicionais.

11. REQUISITOS PARA CONTRATACAO E ADMISSAO

111 A convocagdo para posse no cargo obedscera

10.9. A interposicio dos recursos ndo obsta o regular
andamento do crenograma do Concurse Puablice.
10.10. Se o exame dos recursos resultar em anulagdo de
questsio da prova, a pontuagio correspondente a essa
questic serd atrbuida a tfodos os candidatos,
independentemente de terem recorrido. Se houver alteragéo,
por forga de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de
qualquer questao da prova, essa alteracio valera para todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido.
10.11. O ponto relativo & questéo eventualmente anulada
ser4 atribuido a todos os candidatos.
10.11.1 Caso haja procedéncia de recurso interposte dentro
das podera, alterar a
classificago " inicia] obtida pelo candidato para uma
classificacio superior au inferior ou, ainda, poderé acametar
a desclassificaglo do candidato que nio obtiver nota minima
exigida para aprovagZo.
10 12. Apds a andlise de todos os recursos interpostos, as
ificati de L de gabarito serfo
dlvulgsdas no site www.quadrix.org.br, no momento da
divulgag#o do gabarito oficial definitivo/resultado definitivo.
10.12.1. Nao serfo encaminhadas respostas individuais aos
candidatos.

11.8. A desisténcia tempordria s6 podera ser formalizada
ap6s a comprovagio dos requisitos minimos exigidos no
Anexo | deste edital.

11.9. Néo sera contratado o candidato habilitado que fizer,
em qualquer documento, declaraglo falsa, inexata para fins
de nomeagsic e n&o possuir 08 requisitos minimos exigidos
no edital na data de convocagio da apresentagio da
documentagao.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

121. O candidato podera obter informagdes sobre o
Concurso Publico no site: www.quadrix.org.br.
12.2. O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante

4 ordem de

do Concurso devera fazé-lo, por escrito, ao

aprovados no cargo de sua opgao, observada a necsssldade
do IMPRO.

11.2. A aprovagBo e a classificagio final geram, para o
candidato, apenas a expectativa de direito & admissio. O
IMPRO resarva-se o direito de proceder as admissdes, em
numero que atenda ao interesse e as necessidades do
servigo, dentro do prazo de validade do Concurso Pubtico.

INSTITUTO QUADRIX DE TECNOLOGIA E
RESPONSABILIDADE SOCIAL. Rua General Jardim, 633,
1° andar, CEP 01223-804, Vila Buarque, S&o Paulo, SP.
12.3. A inscrigho do candidato implicara a aceitagho das
nommas para o Coneurso Pablico contidas nos comunicados,
neste Edital & em outros a serem publicados.
124. € de inteira responsabilidade do candidato
a i de todos os atos, editais o

11.3. Os candidatos que vierem a ser para

a este Concurso Publico, os quais

ingresso no IMPRO, trabalharo sob regime
conformidade com a Leis de n° 1.752/90, 3247/00 e
4.814/05.

11.4. Por ocaslao da convocacao qua antecede a

também serfio divulgados na infernset, nos  sites:
www.quadrix.org.br @ www.impro.com.br
125. A aprovago no Concurso Publico gera, para o

[ deverso apl
originais, de uma cépia que
08 isif para provil @ que deram

de inscriglo, no presente Edital.

11.4.4. A convocaghio que trata o item anterior, sera
realizada através de telegrama e o candidato deverd
apresentar-se ao IMPRO na data estabelecida pelo mesmo.

apenas a de direito &
Durante o perfodo de validade do Concurso, o IMPRO
reserva-se o direito de proceder as nomeagies em numero
que atenda 20 interesse e as necessidades do servico, de
acordo com a disponibilidade orgamentaria e com o numero
de vagas existentes.
126. A

dos pl
2 ordem de classificaco.

11.4.2. Os a serem na
contratagdo s&o os discriminados a seguir. Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certidao de Nascimento ou
Casamento; Titulo de Eleitor; Comprovantes de votag8o nas
2 (duas) ultmas eleictes; Certificado de Reservista ou
Dispensa de Incorporagdo gquando do sexo masculine;
Cédula de Identidade — RG ou RNE; 2 (duas) fotos 3x4
recente com fundo branco; Inscrigho no PIS/PASEP ou
declaragio de firma anterior, informando n&io haver feito o
cadastro; Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC;
l‘ Negativa de de Emprego Publlco,

de i Col

escolandada Compmvante do Registro no Conselho da
categoria (ex: CRC, CRQ, OAB, efc), para profissdes
regulamentad: Certiddo de Nascimento dos filhos;
Caderneta de Vacinag8o dos filhos menores de 14 anos (se
houver); Comprovante de Contribuigio Sindical recolhida no
ano (se houven), Relagio dos salérios de contribuigio dos
ufimos 12 meses (se houver), Carteira Nacional de
Habiiitagao — CNH (se exigido).

12.7. O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois)
anos, prorrogéavel por igual perfodo.

12.8. O resultado final do Concurso seré homologado pelo
IMPRO, i na Imp! Oficial e no site do
IMPRO (www.impro.com.br) e no site do INSTITUTO
QUADRIX (www.quadrix.org.br), no periodo de 3 (trés}
meses, a contar da data de publicacso da homologag#o.
12.9. O candidato devera manter atualizado o seu enderego
no INSTITUTO QUADRIX, enquanto estiver participande do
processo. Apos hamologacéo do ooncursn‘ o candidato
devera informar a no
IMPRO. Seréo de fush ili do

os prejuizos advindos da n4o atualizago de seu enderego.
12.10. O INSTITUTO QUADRIX e o IMPRO nfc arcaréo
com de de

para a realizago da prova e/ou mudanga de candidato para
a investidura no cargo.

12.11. Os casos omissos serfio resolvidos conjuntamente
pelo IMPRO e pelo INSTITUTO QUADRIX, no que tange &
: deste Concurso Publico.

11.5. Obedecida & ordem de 08 i
convocados serfo submetidos a exame médico que avaliard
sua capacidade fisica no dgsempenho das tarefas
ao cargo a que

11.51. As decisdes do Servigo Médico do IMPRO, de
cardter eliminatorio para efeito de contratagdo, s&o
soberanas e delas nfo caberd qualquer recurso.

11.8. NZo serdo aceitos, no ato da convocagio efou

12.12. Legislag&io com entrada em vigor apés a data de

publlcat;éo deste Edital, bem c¢omo alferagdes em
legais © ivos a ele i néo serao

objstos de avaliagio nas provas do Concurso Publico.

12.13. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital

s6 poderfio ser feitas por meio de outro edital.

1214. Cabera ao Diretor Executivo do IMPRO a

ou copias dos exigidos.
As copias somente seriic aceitas se estiverem
acompanhadas do onglnal
11.7. No caso de ia do

dos do Concurso Publico.
Rondonébolis/MT, 23 de junho de 2010.

Instituto Social dos Servidores

quando convocado para uma vaga, o fato serd
pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva. O
ndo quando implicaré na sua
exclusio e desclassificagio em caréter irevogével e
iretratavel do Concurso Pablico, fato comprovado pela
empresa através de Termo de Convocagdo e Aviso de
Recebimento.

de Rondonépohn MT
Josemar Ramiro e Silva
Diretor Executivo
Reailzagao:

QUADRIX]
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ANEXO |
QUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de

conclusdo de curso de nivel médio (antigo 2° grau),

fomecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo

Ministério da Educagao; conhecimentos bésicos do Pacote

Microsoft Office.

ATRIBUIGOES:

> redigir ou participar da redagso de comespondéncias,

dccumentos legais e outros significativos para o 6rgéo;

» operar utilizande basicos e

aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e

informagdes, bem como consultar registros;

estudar processos referentes a assuntos de carater geral

ou especifico do Impro @ propor solugdes;

elaborar, sab orientagéo, quadros e tabelas estatisticas,

fluxogramas, organogramas e graficos em geral;

elaborar ou colaborar na elaboragéio de relatérios

parciais e anuais, atendendo as exigéncias ou as nomas

do Impro;

prestar informag8es de cardter geral, pessoalmente ou

por telefone, anotando e transmitindo recados;

realizar, sob arientagéo espec(f ca, coleta de precos &

plblicas € i para aquisigiio

de material;

executar os servigos burocréticos relativos a contratos e

doagdes;

redigir portarias de nomeag#io, designago, exoneragao

& aposentadoria, bem como envid-las para publicag&o

verificando se as publicagbes foram feitas de forma

correta;

conferir a anotagao de ocorréncias funcionais nas fichas

proprias, zelando pela sua atualizagao;

elaborar ou participar da elaboragdo da folha de

pagamento;

preparar, encaminhar, anotar e controlar cartdo de ponto

dos servidores do Impro;

atualizar o cadasto de salario-familia e demais

cadastros referentes ac controle de pessoal;

realizar contagem de tempo de servigo para fins de

aposentadoria, licengas-prémia e outros;

executar célculos referentes a férias, processos
i entre outros, indo os

v v v

v v

v

v
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dados Ievantados;

controlar os proventos @ o recadastramento dos
servidores aposentados, bem como fazer o controle dos
servidores afastados por licenga médica;

otientar e supervisionar as atividades de controle de
estoque, inspecionando o recebimento ou a entrega de
materiais;

realizar o controle da documentagao referente & entrada
e a saida de material, fazendo anotagdes em formularios
préprios, arquivando guias e outros documentos de
controle de material, recebidos ou emitidos;

coordenar a classificagao, o registro € a conservagao de
processos, livios e outros documentos em  arquives
especifitos;

averbar e conferir decumentos contéabeis;

escriturar contas-correntes dwsrsas

examinar de e a exi ia de
saldos nas dotagdes;

conferir documenlos de recsita, despesa & outros;

fazer a i de extratos

débitos @ créditos, pesquisando quando for detectado
oo @ realizando a corregao;

v

v

v

v

vV VvYY

ANEXO Il

» fazer levantamento de contas para fins de elaboragéo de

balancetes, balangos, boletins & outros demonstrativos

contabil-financairos;

auxiliar na andlise contdbil-financsira e patrimonial do

Impro;

coligir e ordenar os dados para elaboragsio do balango

geral;

executar ou supervisionar o langamento das contas em

movimento, nas fichas e livros oon(éheis;

participar da de

eventos e atividades culturais desenvolwdas pelo Impro;

efetuar contatos com drgios de comunicagio, quando

devwdamente aumnzado, a fim de promover ampla
das ativi e eventos pelo

v VvV V VvV VY

Impro;

orientar os servidores que o auxiliam na execuglo das
tarefas tipicas da classe;

executar outras atribuigdes afins.

v v

MOTORISTA

REQUISITOS:  Certificad de
conclusso de curso de nivel médio (antigo 2° grau),
fomecido por instituico de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educag#io. Carteira Nacional de Habilitagao, no
minimo na Categoria B, com pontuagio que permita, nos
termos da legistag#io de transito, ¢ pleno exercicio do direito
de dirigir.

ATRIBUIGOES:

Dirigir veiculos leves;

Transportar pessoas no &mbito do municipio e

para outras cidades e estados, conforme a
necessidade do impro;

Verificar niveis de ¢leo, 4gua, combustivel,
calibragem de pneus, cargas de extintores e
revisdes periodicas do velculo,

Entregar @ buscar correspondéncias, remessas
bancarias, oficios e documentos conforme a
necessidade do Impro;

Preencher formuiarios referentes & utilizagsio de
veiculos.

Executear todas e quaisquer atividades
compativeis com as especificadas, conforme as
necessidades do Impro.

v Vv

v

v

v

TECNICO PREVIDENCIARIO

REQUISITOS: Certificado, devidamente registrado, de
conciusfio de curso de nivel médio (antigo 2° grau),
fornecido por instituicho de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagfio; conhecimentos basicos do Pacote
Microsoft Office.

ATRIEUIOOES.

» Proceder & ori idenciéria e i aos
usuarios;

» Instruir e analisar processos e calculos previdenciarios

de manutenglo e de revis8o de direitos aos beneficios
previdenciarios;

Solicitar a compensag3o previdencidria a outros
6rgaos de previdéncia;

Realizar estudos técnicos e estatisticos;

bem como
fazero conlrola dos servidores em auxilio-doenca;
Executar todas as demais atividades inerentes as
competéncias da Previdéncia Social do Municipio.

v Vv ¥

Quarta-feira, 23 de Junho de 2010.

as questbes do presente concurso observario a norma ortografica
atualmente em vigor.

RACIOCINIO LOGICO: Compreenso de estruturas. Idglcas

conclusdes; Diagramas  l6gicos;  Fundamentos de
i Principios de contagem e probabilidade;

1CO
AGENTE ADMINISTRATIVO / TECNICO
PREVIDENCIARIO Logica de
LINGUA PORTUGUESA: C: 8 de
textos, com domlnio das relat;.bes morfossintaticas,
; Tipologia textual;

CoesZo e coeréncia; Onograﬂa oficial; Acentuagao grafica;
Pontuag#o; Formag#o e emprego das classes de palavras;
Significagdo de palavras; Sintaxe da oragéo e do periodo;
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal;
Emprego do sinal indicativo de crase; Redagio de

oficiais. O GAO: Consi que o
acordo ortografico da lingua portuguesa passara a vigorar de forma
obrigatéria a partir de 01/01/2013 {Decreto 6.583, de 20/09/2008),
as guestdies do presente concurso observaraa a norma ortografica
atualmente em vigor.

Arranjos e permutagbes; Combinages.

CONHECIMENTOS GERAIS: Brasil: geografia, histéria,
politica, cultura, economia, esportes, saude, educagéo,
sociedade e stualidades. Paliticas publicas. Direitos sociais.
Etica e cidadania. Qualidade de vida. Meio Ambiente.
Ecologia. Protecao e preservagsio ambiental. Fauna e flora.
Mundo: continentes, divisio politica e geografica, paises,
capitais, oceanos, mares, rios e lagos. Cendrio internacional:
cultura economia, polmca amblente Tecnologn avangos

Informatlca Fendmenos recentes ligados a internet: redes
soclals comunidades  virtuais, novas tecnologias,

formatos e padrﬁss Intoresse

RACIOCINIO LOGICO: C de logicas;

Légica de ias, i i e geral assuntos
Di logicos;  F de

matematica; Principios de e il

ou
nos Ultimos dois anos, pela imprensa falada ou

Arranjos e permutagdes; Combinagdes.

INFORMATICA: Configuragbes basicas do Windows
XPNISTA; Aplicativos do Pacote Microsoft Office (a partir da
versho 2003) (Word, Excel, Power Point o Access);
Configurago de impressoras; Nogdes basicas de Intemet ¢
uso de navegadores; Nogdes basicas de carreio eletrbnico e
envic de e-mails.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE ADMINISTRATIVO

Qualidade no C:

escrita de i nacional ou lacal, pelo radio, televis&o,
jomais e/ou revistas e pela internst.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
MOTORISTA

Legislagdc de transito: Codigo de Tréansite Brasileiro (Lei
Federal n° 9.503 de 23/9/1997) e legislacio compiementar
atualizada. Conceitos, definigées o diretrizes. Sistema
Nacional de Transito: disposigdes gerais, composigio e
competéncias. Normas gerais de circulagdo e conduta.
Educagio para o trnsito.  conceito, propostas,
responsablhdade dos oGrgéos wmpelentes Sinalizagaa:

Currespondencla empresanal e oficial. Ncgdas de
ral

objetivos, ordem de p Operagdo e
ﬁscallzacao de  transito. Veiculos: Classmcacao

e
de escritdrio. Not;oes sobre funuonamento dos banoos e
cartérios. Meios de transporte.

Prolbwbss Transpona de cargas Idenﬂﬁcaoao Registro de
velculos.  Li Processo  de

pubhcas Nogdes de rotinas das areas admlnls(rahva e
Nogbes de Pablica. Gestdo
ia, estrutura. Nogdes
de administragao de materiais e almoxarifado. Gestéo da
qualidade. Gestdo de informagfio. Rofinas de pessoal.
Cadastro e licitagbes. Elaboragéo de relatérios e registros.

TECNICO PREVIDENCIARIO

Tecria Geral da Seguridade Social. Previdéncia Social:
Processo

Administrativo. Processo Judicial. Asssténcla Social. Satde.
Custeio da Social. |

habilitagao. Carteira Naclonal de Habilitaggo. Normas.
Autorizagdo e pemnissao para dirigir. Categorias. Exames.
Aprendizagem.  Expedi¢cso.  Infragdes.  Penalidades:
Adverténcias. Multa. Suspensdo do direito de dirigir.
Apreensao do veiculo. Cassag8io da Carteira Nacional de
Habilitag&o. Medidas admlnlstra(lvas Processo

inistrativo. Cursos de Crimes de transito:
DisposigBes  gerais.Tipificaglo.  Penalidades.  Direglo
defensiva: Deﬁnlcao Cuidados gerais ao dirigir. Rlscos
perigos e periédica e do
veiculo. Cinte de seguranga. Condutor. Ambiente e
condu;Oes adversas para dirigir. Uso de alcoal, drogas e

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA: Compreens#o e interpretagao de
textos com dcm[nlo das relagbes morfossintaticas,
i Tipologia textual;

Coes&o e coeréncia, Onograﬂa oficial; Acentuagfio grafica;
Pontuagdo; Formagéo e emprego das classes de palavras;
Significagao de palavras; Sintaxe da oragéo e do pericdo;
Concordancia nominal e verbal, Regéncia nominal e varbal;
Emprego do sinal indicativo de crase; Redaglio de
oficiais. ¢ 2 Co que o

acordo orlografico da lingua portuguesa passar4 a vigorar de forma
obrigatoria a partir de 01/01/2013 (Decrato 6.583, de 29/09/2008),

basica: Nogtes basicas de

de is. G principais. Carroceria,

motor e transmiss&o. Rodas, diregdo, freios, suspensdo &

sistema elétrico. Manual de instruges do velculo. Primeiros

socorros:  NogSes basicas de  primeiros  socoros.

Manutengao dos sinais vitais. Procedimentos emergenciais.
i e de i

ANEXO 1l
REQUERIMENTO — PORTADOR DE DEFICIENCIA

Eu,

CPF n®

(a) ao cargo de

no Concurso Publico n° 01/2010 do IMPRO - Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondonépolis —

— IMPRO, venho REQUERER vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA e apresantar LAUDO MEDICO com a

ci

Tipo de deficiéncia de que & portador:

Cédigo

de Doengas (CID-10), anexando os documentos abaixo:

Ir de Doenga (GID):

Nome do Médico

pelo laudo:

(0BS: nao serso
miopia,

como idncia os

Dados especiais para aplicago da prova; marcar com X no quadriculo, casc necessite de Prova Especial ou ndo. Em caso

e

positivo, discriminar a tipo de prova necessario.

l:l NAO NECESSITA de PROVA ESPECIAL e/ou de TRATAMENTO ESPECIAL.

] NECESSITA de PROVA efou de CUIDADO ESPECIAL (discriminar abaixo qual o tipo de prova e/ou de cuidado
especial).

de acuidade visuais passiveis de correcio simples do tipo

Data: I3 /.

Assinatura do Candidato(a)

Em

branco




