Didrio Oficial de Rondondpolis - DIORONDON

Quinta-feira, 16 de Agosto de 2007

TERMO DE COMPROMISSO N° 066/2007

Termos de compromisso para concessio de BOLSA DE
INICIACAO AO TRABALHO, que entre si fazem A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS/MT,
€ o (a) menor HALLISSON VINICIO MARTINS
CAMARIM , conforme o que dispde o Estatuto da Crianga e
do Adolescente (Lei n°. 8.069, de 13 de julho de 1990).

O MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-ESTADO D!

GROSSO, sediado 4 Rua Duque de Caxias, n°, 526 — Vila Aurora, devidamente mfmgﬁig
no CGC (MF) SOB N°. 03.347.101.0001-21, doravante CEDENTE, autoriza o (a) menor
HALI:ISSON VINICIO MARTINS CAMARIM, residente no (a) Rua Sergio Porto, casa
01, bairro Jardim Atlantico, desta cidade, doravante denominado (a) MENOR ASSIS’fIDO
que tem como responsavel o (a) Sr. (a) Maria Helena Martins, identificado (a) pelo RG n°.,
16819642, expedida em 01/03/1982 pela SSP/SP, a realizar estdgio como bolsista de iniciagdo
ao trabalho, com as seguintes condigdes:

1°) O CEDENTE autoriza a realizagio da Bolsa de Iniciagdo ao Trabalho em suas
dependéncias, sendo que o Menor Assistido e sen responsavel estdo cientes € de acordo que a
g;ielr;;z concessdo se regerd pelo que dispde este instrumento e a Lei Municipal n°. 2.230, de

2".) 'Ao CEDENTE cabera a fixagio dos locais, dias e hordrios em que se realizardo as
atividades f:le.trabalho componentes da Bolsa concedida, respeitando o horério de estudo do
Menor Assistido, ficando entendido que a jornada sera de 04(quatro) horas diarias.

3°) O Menor Assistido se obriga a desempenhar as tarefas i
que Ihe forem determinad:
CEDENTE, no 4mbito especifico de sua capacidade. s pelo

4°) Qs horarios pre»:isto.s para o Menor Assistido deverfio permitir o atendido das obrigagdes
curriculares, sendo justificado o seu nfo cumprimento, desde que devidamente comprovado

motivo.

o - . .
5°) O Menor Assistido se obriga a observar, rigorosamente, as normas funcionais e as

instrugdes de ordem administrativas, estabelecid. para as fun il ibui

€ ¢es que lhe sejam atribuidas
pell.? CEDENTE. O Mf:nor Assistido se compromete a zelar pelos  instrumentos,
eq materiais e lagdes de propriedade do CEDENTE.

o < L .
6°) O CIjZ[?ENTl? concederd ao Menor Assistido ajuda mensal, correspondente a 1 (um)
salér}o minimo vigente, ou seja R$380,00 (Trezentos e Oitenta reais) a ser pago na época dos
vencimentos dos servidores da CEDENTE.
7°) Quando em razfio da programagdo do CEDENTE, fica o Menor Assistido sujeito a
despesas que normalmente nfio teria, o CEDENTE providenciarda o seu bolso,
observando as normas internas existentes a respeito.

8°) Observando a competente legislagho, tanto o CEDENTE, como o Menor Assistido,
, a ’ o, dar por i a Bolsa de Inici ao Trabalho, bastando
para tanto, comunicagdo oficial por escrito, em 02 (duas) vias.

9°) O Menor Assistido se obriga a manter em dia a documentaggo inerente 20 seu trabalho.

10°) O Menor Assistido ndio terd, para quaisquer efeitos, vinculo empregr’ o com o
CEDENTE, cabendo a esta o pagamento da BOLSA somente durante o siodo de
aprendizagem. )
11) Em atengéio ao que dispde o artigo 67 da Lei 8.069/90, fica vel, \ trabalho!

I- noturno, realizado entre as 22:00 (vinte e duas) ho 5 de reas 0 00 ‘nco)

horas do dia seguinte;
II- perigoso, insalubre ou penoso;

II- reali em locais prej a sual| _inacfio e ao seu « ‘enve him ito fi. o,
psiquico, moral e social; ’
TV- realizado em horérios e locais n#o per. tamaf _nciaa( ‘ola.
12) O presente compromisso te{ prazo de 05 (cit.  meses, com inici =m 01/08/2007
término em 31/12/2007.
‘e termo <o comprc isso é fi=7 ' em 02 (duas) vias de

igual teor, que terio a seguinte de
1% — Cedente.
2® — Menor Assistido.

Ron( »4polis<’ 1), 01de Agosto de 2007.
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TERMO DE COMPROMISSO N° 067/2007

Termos de compromisso para concessio de BOLSA DE
INICIACAO AO TRABALHO, que entre si fazem A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT,
e o (a) menor DEICILENE NUNES RABELO , conforme o
que dispde o Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n°.
8.069, de 13 de julho de 1990).

O MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
GROSSO, sediado 4 Rua Duque de Caxias, n°. 526 — Vila Aurora, devidamente matriculada
no CGC (MF) SOB N°. 03.347.101.0001-21, doravante CEDENTE, autoriza o (a) menor

DEICILENE NUNES RABELO, residente no (a) Rua “E”, 869, AP 201, Residencial
Acécias, bairro Jardim Maria Tereza , desta cidade, doravante denominado (a) MENOR

ASSISTIDO, que tem como responsavel o (a) Sr. (a) Mariza Evangelista Gongalves Nunes,
identificado (a) pelo RG n°. 14657708, expedida em 09/06/200 pela SSP/MT a realizar
estagio como bolsista de iniciag@io ao trabalho, com as seguintes condigdes:

1°) O CEDENTE autoriza a realizagdo da Bolsa de Iniciagdo ao Trabalho em suas
dependéncias, sendo que o Menor Assistido € seu responsével esto cientes e de acordo que a
presente concesséo se regera pelo que dispde este instrumento e a Lei Municipal n®. 2.230, de

28/11/94.

2°) Ao CEDENTE cabera a fixago dos locais, dias e horarios em que se realizardo as
atividades de trabalho componentes da Bolsa concedida, respeitando o horirio de estudo do
Menor Assistido, ficando entendido que a jornada sera de 04(quatro) horas diarias.

3°) O Menor Assistido se obriga a desempenhar as tarefas que lhe forem determinadas pelo
CEDENTE, no ambito especifico de sua capacidade.

4°) Os horarios previstos para o Menor Assistido deverfio permitir o atendido das obrigagdes
curriculares, sendo justificado o seu ndo cumprimento, desde que devidamente comprovado
motivo.

5°) O Menor Assistido se obriga a observar, rigorosamente, as normas funcionais e as
instrugdes de ordem inistrativas, belecidas para as fung¢des que lhe sejam atribuidas
pelo CEDENTE. O Menor Assistido se compromete a zelar pelos instrumentos,
equipamentos, materiais e instalagdes de propriedade do CEDENTE.

6°) O CEDENTE concedera ao Menor Assistido ajuda mensal, correspondente a 1 (um)
saldrio minimo vigente, ou seja R$380,00 (Trezentos e Oitenta reais) a ser pago na época dos

vencimentos dos servidores da CEDENTE.
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7°) Quando em razdio da programacfio do CEDENTE, fica o Menor Assistido sujeito a
despesas que normalmente n#o teria, ¢ CEDENTE providenciarda o seu reembolso,
observando as normas internas existentes a respeito.

8°) Observando a competente legislagdo, tanto o CEDENTE, como o Menor Assistido,
poderdo, a qualquer momento, dar por terminada a Bolsa de Iniciag#io ao Trabalho, bastando
para tanto, comunicagfo oficial por escrito, em 02 (duas) vias.

9%) O Menor Assistido se obriga a manter em dia a documenta¢&o incrente ao seu trabalho.

10°) O Menor Assistido nfo terd, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com o
CEDENTE, cabendo a esta o pagamento da BOLSA somente durantc o periodo de

aprendizagem.

11) Em atengZio ao quc dispde o artigo 67 da Lei 8.069/90, fica vedado o trabalho:

I- noturno, realizado entrc as 22:00 (vinle e duas) horas de um dia ¢ as 05:00 (cinco)
horas do dia seguinte;

II- perigoso, insalubre ou pcnoso;

TII- realizado em locais prejudiciai
psiquico, moral e social;

TV- realizado em horarios e locais que niio permitam a freqiiéncia & escola.

a sua formagdo e ao seu desenvolvimento fisico,

12) O presente compromisso tera prazo de 04 (quatro) meses e 29(vinte e nove) dias , com
inicio em 02/08/207 e término em 31/12/2007.

Este termo de compromisso ¢ firmado em 02 (duas) vias de
igual tcor, que terdio a seguinte destinagéo:
1* — Cedente.
2° — Mecnor Assistido.

Rondonépolis (MT), 02 de Agosto dc 2007.

H /__‘
NELVZZ [ ZORREA VIANA

Secretdrio Munitipgal d¢ Administracdo

MENOR ASSISTID/ RS ANSAVEL
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TERMO DE' "OMPROMIS ) N° 067/2007

Y e compromisso para concessio de BOLSA DE
INiC.ACAO AO TRABALHO, que entre si fazem A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT,
e o (a) menor LUANA MICHELLE SIL.VA ESPINDOLA ,
conforme o que disp8e o Estatuto da Cranga ¢ do
Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990).

O Mr — DE RONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
G DSSO, sediado a2 Rua Duque ¢/ laxias, n. 26 — Vila Aurora, devidamente matriculada
no CGC (MF) SOB N° 03.347/ 41.0001-21, ravante CEDENTE, autoriza o {a) menor

LUANA MICHELIF SILVA SPINDOILA, ‘sidente no (a) Rua Jose Barriga, 2747,
bairro Vila Carval’® ..o idad.  doravante den: \inado (a) MENOR ASSISTIDO, que tem
como responsav/ o (a) Sr. (1) G ilene Souza | va, identificado (a) pelo RG n°. 472026,
expedida em 1 09/1983 pela S& ™MT, a reall ur agio como bolsi de iniciagéio ao
trabalh. com a seguintes condigdes

™ O C DEN ° autoriza a ealizagdo da Bolsa de Iniciag@io aoc Trabalho em suas
ac ndénd s, sei yque o Me' 1 Assistido e seu responsavel estdo cientes e de acordo que a
pre.  te oo essdc reoers’ 10 que dispde este instrumento e a Lei Municipal n°®. 2.230, de
28/1. 4.

2°) A CEDI TE cabera a fixagdo dos locais, dias e horarios em que se realizardo as
ativid es de trabalho componentes da Bolsu concedida, respeitando ¢ horario de estudo do
Mer|  Assistido, ficando entendido quc a jornada serd de 04(quatro) horas didrias.

3°) O Menor Assistido se obriga a desempenhar as tarefas que lhe forem determinadas pelo
CEDENTE, no dmbito especifico de sua capacidade.

4°) Os horarios previstos para o Menor Assistido deverfio permitir o atendido das obrigagdes
curriculares, sendo justificado o seu n3o cumprimento, desde que devidamente comprovado

motivo.

5°) O Menaor Assistido se obriga a obscrvar, rigorosamente, as normas funcionais e as
instrugdes de ordem administrativas, estabelecidas para as fungdes quc lhe scjam atribuidas
pelo CEDENTE. O Menor Assistido se compromete a zelar peclos instrumentos,
equipamentos, maleriais e instalagdes de propriedade do CEDENTE.

6% O CEDENTE concedera ao Menor Assistido ajuda mensal, correspondente a 1 (um)
salario minimo vigente, ou seja R$380,00 (Trczentos ¢ Oitenta reais) a ser pago na €poca dos
vencimentos dos servidores da CEDENTE.
7°) Quando em razdo da programacio do CEDENTE, fica o Menor Assistido sujcito a
despesas quc normalmente n#o leria, o CEDENTE provi i o seu b
observando as normas internas existentes a respeito.

8%) Observando a competente legislagio, tanto o CEDENTE, como o Menor Assistido,
d a dar por terminada a Bolsa de Iniciagdo ao Trabalho, bastando
para tanto, comunicagdo oficial por escrito, em 02 (duas) vias.

9%) O Menor Assistido se obriga a manter em dia a d i ao seu

10°) O Menor Assistido niio tera, para quaisquer eofeitos, vinculo emprogaticio com o
CEDENTE, cabendo a esta o pagamento da BOLSA somente durante o periodo de
aprendizagem.

11) Em atenc¢&o ao que dispde o artigo 67 da Lei §.069/90, fica vedado o trabalho:

I- noturno, rcalizado entre as 22:00 (vinte e duas) horas de um dia e as 05:00 (cinco)
horas do dia seguinte;

II- perigoso, insalubre ou penoso;

III- realizado cm locais prgjudiciais 4 sua formagfo ¢ ao seu desenvolvimento fisico,
psiquico, moral e social;

IV- recalizado em hordrios e locais que n#o permitam a frequ€ncia a escola.

12) O presente compromisso tera prazo de 04 (quatro) meses e 18(dezoito) dias, com inicio
em 13/08/2007 ¢ término ¢ 31/12/2067.

Este termo de compromisso ¢ firmado em 02 (duas) vias de
igual teor, que terdo a seguinte destinacio:
1° — Cedente.
2* Menor Assistido.

Rondonépolis (MT), 13 de Agosto de 2007.

MENOR ASSISTIDO RESPONSAVEL
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Poder Executivo

Termo de Compromisso

TERMO DE COMPROMISSO N° 057/2007

Termos de compromisso para concessio de BOLSA DE
INICIACAO AO TRABALHO, que entre si fazem A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT,
e o (a) menor WESLLEN MONTEIRO OLIVEIRA ,
conforme o que dispde o Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei n°. 8.069, de 13 de julho de 1990).

O MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
GROSSO, sediado & Rua Duque de Caxias, n°. 526 — Vila Aurora, devidamente matriculada
no CGC (MF) SOB N°. 03.347.101.0001-21, doravante CEDENTE, autoriza o (a) menor
WESLLEN MONTEIRO OLIVEIRA, residente no (a} Av. Rotary Internacional, 1287,
bairro Participagio, desta cidade, doravante denominado (a) MENOR ASSISTIDO, que tem
como responsavel o (a) Sr. (a) David de Souza Oliveira, identificado (a) pelo RG n°. 432742,
expedida em 18/11/1982 pela SSP/MT, a realizar estagio como bolsista de iniciagds o
trabalho, com as seguintes condi¢des:

1°) O CEDENTE autoriza a realizagio da Bolsa de Iniciagdo ao Tr « 0 em suas
dependéncias, sendo que 0 Menor Assistido e seu responsdvel est7a cientes ¢ e ordo que a
presente concessdo se regera pelo que dispde este instrumento €« Munici| 11 2.230, de
28/11/94.

2°) Ao CEDENTE caber4 a fixagdo dos loca | dias e havdrios’ n qu st realiz.do as
atividades de trabalho componenta® ' 'sa co. =diZ _Cspeitand¢ | horai. de estudo do
Menor Assistido, ficando entend’ o que a jornada . . de 04(quatro) he s didrias.

3°) O Menor Assistido se obriga pae. nas o 2fat Clhe forem determinadas pel
CEDENTE, no ambito especifico de sua capacic de.

4°) Os horarios previstos para o Mew. sudo deverdio permitir o aten{ o das obrig Jes
curriculares, sendo justificado o seu néo cumprimento, desde que” wvidan ate coms’ vado
motivo.

5°) O Menor Assistido se obriga a observar, | orosa >nte, as no. as fu ionais e as
instrugdes de ordem administrativas, estabelecidas. ira ar 'ingdes que| e seja atribuidas
pelo CEDENTE. O Menor Assistido se com omete a zelar ; los instrumentos,
equipamentos, materiais ¢ instalagdes de propriedade ¢ CED. "TE.

6°) O CEDENTE concedera a0 Menor Assistido aju¢  mensal, corresgondente a 1 (um)
salario minimo vigente, ou seja R$380,00 (Treze. 7 _itenta reais) a ser o na época dos
vencimentos dos servidores da CEDENTE. r \/
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7°) Quando em razio da programagdio do CEDENTE, fica o Menor Assistido sujeito a
despesas que normalmente ndo teria, o CEDENTE providenciard o seu reembolso,
observando as normas internas existentes a respeito.

8°) Observando a competente legislagio, tanto o CEDENTE, como o Menor Assistido,
poderio, a qualquer momento, dar por terminada a Bolsa de Iniciag#o ao Trabalho, bastando
para tanto, comunicagdo oficial por escrito, em 02 (duas) vias.

9°) O Menor Assistido se obriga a manter em dia a ds ntagdo inerente ao seu trabalho.

10°) O Menor Assistido ndio tera, para ¢ isquer efei s, vinculo empregaticio com o
CEDENTE, cabendo a esta o.m72amento. 1 BOLS | somente durante o periodo de
aprendizagem.

11) Em ateng#io ao que dis e o artigo 67 ¢ Lei §_ 19/90, fica vedado o trabalho:

1- notno, realizado | tre as 22:00 (v te e « s) horas de um dia ¢ as 05:00 (cinco)
horas do d. \seguinte;

1I- periy 0, insalubre ov. »noso;

1II- reah 1o em locais pi, s 4 sua formagdo e ao seu desenvolvimento fisico,
psi, 70, morz  social;

Iv =alizac =m bk s e locais que n#o permitam a freqiiéncia 4 escola.

.2) O prese. > compromisso tera prazo de 04 (cinco) meses e 29(vinte e nove) dias, com
a7

nicio em 02/08/2007 ¢ término em 2~
E(  termo de. »mpromisso ¢é firmado em 02 (duas) vias de

igual teor, que terdo a seguinte ¢ tinagdo:
1 — Cedente.
2" —Menor As< ado.

Rot. wAnalic® T), 02 de Agosto de 2007.

NELS!
Secretirio M
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MENOR ASSISTIDO RESPONSAVEL

Expediente

DIORONDON

PREFEITO MUNICIPAL
Vice-Prefeito Manoel Machado
Secretaria Municipal de Promocéao e Assiténcia Social — Rosemari Linde Sachetti
Secretaria Municipal de Administracao — Gastao de Matos
Secretaria Municipal de Agricultura e Pec.__ Adao Hipdlito G da Silva
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econédmico ——— Elio Rasia
Secretaria Municipal de Educagao
Secretaria Municipal Esporte, Cultura e Lazer — Rubson Pereira Guimaraes
Secretaria Municipal de Financas
Secretaria Municipal de Governo
Secretaria Municipal de Infra-Estrutura e Urbanismo

Secretaria Municipal de Planejamento
Secretaria Municipal de Receita
SecretariaMunicipal de Saude
Secretaria Municipal Transporte, Transito e Desenv. Urbano — Alexandre de Azevedo Torres

Adilton Domingos Sachetti

Javert de Melo Vieira

Clovis Gongalves Vicentini
Ailton das Neves

Eugénia Lemos Barros Barbara

Juarez Orsolin
Edenicio Avelino Santos
Fabio Roberto Ribeiro Cardozo

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Procuradoria Geral do Municipio Adilon Pinto da Silva
CODER Cia Desenvolvimento Rondonopolis Milton Luiz Araujo

Diario Oficial do Municipio. Luiz Antonio da Silveira Abreu
IMPRO Josemar Ramiro e Silva

SANEAR Marcos Antonio Ribeiro dos Reis

ServSaude ______________ Reginaldode SouzaSantos

Nicolau Zaiden Netg

Filiado: ABIO-Associagéo Brasileira de Im-"-prensas Oficiais
Impressao, Distribui¢éo e Assinatura
Prefeitura Municipal de Rondondpolis - Av. Duque de Caxias,526
Vila Aurora - fone (66) 411-5285
CEP 78.740-100 - Rondondpolis - Mato Grosso - de 2° a 6 das 12 as 18h
Orgao criado pela Lei 3.366 de 7 de dezembro de 2000
Orgéo de Responsabilidade da Secretaria Municipal de Governo: Ailton das Neves
Diario Oficial:Luiz Antonio da Silveira Abreu
Home page:www.rondondpolis.mt.gov.br
E-mail:diorondon@rondondpolis.mt.gov.br

. _ Tabela de Pregos do Diorondon
Exemplar do dia no balcéo, —R$0,50  Entrega domiciar - Quelquer Muricipiolvia coreio) R$160,00

Exemplardodiaanterior_____ R$0,65

Assinatura Semestral
retirada no balcéo

Publicagéo de matérias d outros municpio e d frcefos:
R$ 50,00 P centimeto e decobna R$ 1,20
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Quinta-feira, 16 de Agosto de 2007
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Quinta-feira, 16 de Agosto de 2007

TERMO DE COMPROMISSO N° 058/2007

Termos de compromisso para concessdo de BOLSA DE
INICIACAO AO TRABALHO, que entre si fazem A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT,
€ o (a) menor DEYCE KARINE RODRIGUES , conforme o
que dispde o Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n°.
8.069, de 13 de julho de 1990).

O MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
GROSSO, sediado 4 Rua Duque de Caxias, n°. 526 — Vila Aurora, devidamente matriculada
no CGC (MF) SOB N° 03.347.101.0001-21, doravante CEDENTE, autoriza o (a) menor
DEYCE KARINE RODRIGUES, residente no (a) Rua A, 3148, bairro Pedra 90, desta
cidade, doravante denominado (a) MENOR ASSISTIDO, que tem como responsavel o (a) Sr.
(a) Renilce Rodrigues Ramos, identificado (d) pelo RG n°. 06709150, expedida pela
SSP/MT em 21/01/2005, a realizar estagio como bolsi de iniciag3o ao trabalho, com as
seguintes condigSes:

1°) O CEDENTE autoriza a realizagdo da Bolsa de Iniciagdo ao Trabalho em suas
dependéncias, sendo que o Menor Assistido e seu responsavel estfio cientes e de acordo que a
presente concessio se regera pelo que dispde este instrumento e a I.ei Municipal n°. 2.230, de
28/11/94.

2%) Ao CEDENTE caberd a fixagdo dos locais, dias e horarios em que se realizardo as
atividades de trabalho )s da Bolsa c¢ id. itando o horario de estudo do
Menor Assistido, ficando entendido que a jornada sera de 04(quatro) horas didrias.

3°) O Menor Assistido se obriga a desempenhar as tarefas que lhe forem determinadas pelo
CEDENTE, no ambito especifico de sua capacidade.

4°) Os horarios previstos para o Menor Assistido deverio permitir o atendido das obrigagdes
curriculares, sendo justificado o seu ndo cumprimento, desde que devidamente comprovado
motivo.

5°) O Menor Assistido se obnga a observa.r, rigorosamente, as normas funcionais e as
instrugdes de ordem ad i as, para as fungdes que lhe sejam atribuidas
pelo CEDENTE. O Menor Assxsudu se compromete a zelar pelos instrumentos,
equipamentos, materiais e instalagdes de propriedade do CEDENTE.

6°) O CEDENTE concedera a0 Menor Assistido ajuda mensal, correspondente a 1 (um)
saldrio minimo vigente, ou seja R$380,00 (Trezentos e Oitenta reais) a ser pago na época dos
vencimentos dos servidores da CEDENTE.

D 1ums Wedipss  Agidor ¥ Come

7% Quando em razdo da programagio do CEDENTE, fica o Menor Assistido sujeito a
qu nio teria, o CEDENTE pro 4 o seu r
observando as intemas a

8) Observando a competente legislagdo, tanto o CEDENTE, como o Menor Assistido,
poderéio, a dar por ter a Bolsa de Iniciagéo ao Trabalho, bastando
para tanto, comunicag#o oficial por escrito, em 02 (duas) vias.

9°) O Menor Assistido se obriga a manter em dia a doct 20 seu

10°) O Menor Assistido ndo tera, para efeitos, 1 com ¢
CEDENTE, cabendo a esta o pagamento da BOLSA somente du 1 o periodo de
aprendizagem.

11) Em atengZo ao que dispde o artigo 67 da Lei 47 90, fi v lado ot bal.

I- noturno, realizado entre as 22:00 (vint* .uas) hor. 'de 'm diz : as. 1:00 (cinco)
horas do dia seguinte;

11- perigoso, insalubre ou penoso; '

- realizado em locais preindiciais . ua form= » ¢ ac_=u de¢ * olvimento fisico,

psiquico, moral e social;
1V- realizado em hor&( . elocai. quen: | .nitam a freqiiéi a3 escola.
12) O presente compromi| 1 terd praza de 04 (| atro) mesa 21(vinte ¢ um) dias, corr. inicio

em 01/08/2007 e término <
cste term. e o .isso & firmado em 02 (duas) via_ le
igual teor, que tero a seguinte destinagdos:
1* — Cedente.
— Menor Assistido.

Rondonépolis (MT), Olde Agol hde2 7.

’ -
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Secretirio M\ cia& Administr_ io
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RESPONSAVEL

MENOR ASSISTIDO

TERMO DE COMPROMISSO N° 059/2007

Termos de compromisso para concessio de BOLSA DE
INICIACAO AO TRABALHO, que entre si fazem A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT,
e o (a) menor CASSIO GETULIO LOHMANN
ZIMMERMANN , conforme o que dispde o Estatuto da
Crianca e do Adolescente (Lei n°. 8.069, de 13 de julho de
1990).

O MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
GROSSO, scdiado & Rua Duque de Caxias, n°. 526 — Vila Aurora, devidamente matriculada
no CGC (MF) SOB N°. 03.347.101.0001-21, doravante CEDENTE, autoriza o (a) menor
CASSI0 GETULIO LOHMANN ZIMMERMANN, residente no (a) Avenida S#@o Jodo,
396, bairo Jardim Luz D”Yara , desta cidade, doravante denominado (a) MENOR
ASSISTIDO, que tem como responsavel o (a) Sr. (a) Ilza Rosa de Souza, identificado (a)
pelo CPF n°. 10984160159, a realizar estagio como bolsista de iniciac#o ao trabalho, com as
seguintes condigdes:

1) O CEDENTE autoriza a realizagio da Bolsa de Iniciag8o ao Trabalho em suas
dependéncias, sendo que o Menor Assistido e seu responsavel estio cientes e de acordo que a
presente concessdo se regera pelo que dispde este instrumento e a Lei Municipal n°. 2.230, de
28/11/94

2°) Ao CEDENTE caberd a fixagdo dos locais, dlas e hora.rlos em que se realizardo as
alividades de trabalho cc da Bolsa di do o horério de estudo do
Menor Assistido, ficando cntcndldo que a jornada sera de 04(quatro) horas diarias.

3°) O Menor Assistido se obriga a desempenhar as tarefas que lhe forem determinadas pelo
CEDENTE, no dmbito especifico de sua capacidade.

4°) Os horarios previstos para o Menor Assistido deverdio permitir o atendido das obrigagdes
curriculares, sendo justificado o seu ndo cumprimento, desde que devidamente comprovado
motivo.

5% O Menor Assistido se obriga a observar, rigorosamente, as normas funcionais e as
instrug8es de ordem administrativas, estabelecidas para as fungdes que lhe sejam atribuidas
pelo CEDENTE. O Mcnor Assistido se compromete a zelar pelos instrumentos,
equipamentos, matcriais ¢ instalag3es de propriedade do CEDENTE.

6°) O CEDENTE concedera ao Menor Assistido ajuda mensal, correspondenic a 1 (um)

salario minimo vigente, ou seja R$380,00 (ITezentos e Oitenta reais) a ser pago na época dos
vencimentos dos servidores da CEDENTE.

K ) o 7!
AXN\io Bdmomn e . .

7°) Quando em razfio da programagfo do CEDENTE, fica o Menor Assistido sujeito a
despesas que normalmentc ndo teria, o CEDENTE p a o scu
observando as normas internas existentes a respeito.

8%) Obscrvando a competente legislagdo, tanto o CEDENTE, como o Menor Assistido,
poderdo, a 1 dar por inada a Bolsa de¢ Inici ao Trabalha,
para tanto, comunicacgo oficial por escrito, em 02 (duas) vias.

9°) O Menor Assistido se obriga a manter em dia a documentag3o inerente ao seu trabalho.

10°) O Menor Assistido nfio terd, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com o
CEDENTE, cabendo a esta o pagamento da BOLSA somente durante ¢ periodo de
aprendizagem. -

11) Em atengio 20 que dispde o artigo 67 da Lei 8.069/90, fica vedado o trabalho:
I- noturno, realizado entre as 22:00 (vinte, ¢ duas) horas de um dia ¢ as 05:00 (cinco)
horas do dia seguinte;
II pengoso insalubre ou penoso;
em locais is & sua € ao seu i fisico,
pslq\um, moral ¢ social;
1V- realizado em horarios e locais que nio permitam a freqiiéncia & escola.

12) O presente compromisso terd prazo de 04 (quatro) meses e 19(dezenove) dias, com inicio
em 12/08/2007 ¢ término em 31/12/2007.
Este termo de compromisso ¢ firmado cm 02 (duas) vias de
igual teor, que terdo a seguinte destina¢do:
— Cedente.
— Menor Assistido.

Rondonépolis (MT), 01de Agosto de 2007.

’

IREA VIANA
de Administragio

MWW gimmti O ’ OAJﬂ
0 oh e AAAS. AL,
W MENORASSISTID(, RESPONSA
TERMO DE COMPROM™ 06172 7
Term(  de p isso para cc de BOLSA DE

INICY C:\O \O TRABALHO, que entre si fazem A
PREE ITUR.. MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT,
e o ( menor YASMIN ROCHA BORGES , conforme o
an uspde o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (Lei n®
©.U69, de 13 de julho de 1990).

O MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
« T0,s -v a Rua Duque de Caxias, n°. 526 — Vila Aurora, devidamente matriculada
no CC “Mr) SOB N° 03.347.101.0001-21, doravante CEDENTE, autoriza o (a) menor
YASMIN ROCHA BORGES, reci-ante no (a) Rua Otavio Pitaluga, 138, bairro Residencial
Nivalda, desta cidade, dorax’ .. uu. ninado (@) MENOR ASSISTIDO, que tcm como
responsavel o (a) Sr. (a) M rilda Espi.  »la Rocha, identificado (2) pelo RG n°. 107333,
expedida pelo SSP/MS, a| :alizar estagitc. omo bolsista de iniciagfio ao trabalho, com as
seguintes con’

1‘°) O ¢ OENTE autoriz. 2 realizagdo’ .a Bolsa de Iniciagio ao Trabalho em suas
pendé ias, sendo que o M. ar Assisti¢ e seu responséavel estdo cientes e de acordo que a

I sente| ncessHo se regard pei. ~pde este instrumento e a Lei Municipal n°. 2.230, de
2¢ 1/94.
2°) .+ CEL NTE o« .r4 a fixagio dos locais, dias ¢ hordrios em gque se realizario as

wivic 'es de L. s componentes da Bolsa concedida, respeitando o horario de estudo do
denor ssistido, ficando entendido que a jornada serd de 04(quatro) horas diarias.

°) O Menor Assistido se obriga a desempenhar as tarefas que Jhe forem dcterminadas pelo
CEDENTE, no &mbito especifico de sua capacidade.

4°) Os horérios previstos para 0 Menor Assistido deverdo permitir o atendido das obrigagdes
curriculares, sendo justificado o seu ndo cumprimento, desde que devidamente comprovado
motivo.

5% O Mcnor Assistido se obriga a observar, rigorosamente, as normas funcionais e as
instrugdes de ordem administrativas, estabelecidas para as fungdes que lhe sejam atribuidas
pelo CEDENTE. O Mecnor Assistido se compromete a zelar pelos instrumentos,
equipamentos, materiais e instala¢dcs de propriedade do CEDENTE.

6°) O CEDENTE concedera ao Menor Assistido ajuda mensal, correspondente a 1 (um)
saldrio minimo vigente, ou seja R$380,00 (Trezentos e Oitenta reais) a ser pago na época dos
vencimentos dos servidores da CEDENTE.

7°) Quando em razio da programaciio do CEDENTE, fica 0 Menor Assistido sujeito a
despesas que normalmente ndo teria, o CEDENTE providenciara o seu reembolso,
observando as normas internas existentes a respeito.

8%) Observando a competente legislag@o, tanto o CEDENTE, como o Menor Assistido,
poderdio, a qualquer momento, dar por terminada a Bolsa de Iniciagdo ao Trabalho, bastando
para tanto, comunicagdo oficial por escrito, em 02 (duas) vias.

9°) O Menor Assistido se obriga a manter em dia a documentag&o inerente ao seu trabalho.

10°) O Menor Assistido nfio lera, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com o
CEDENTE, cabendo a esta o pagamento da BOLSA somente durante o periodo de
aprendizagem.

11) Em atengfio ao que dispde o artigo 67 da Lei 8.069/90, fica vedado o trabalho:

I- noturno, realizado entre as 22:00 (vinte e duas) horas de um dia ¢ as 05:00 (cinco)
horas do dia seguinte;

11- perigoso, insalubre ou penoso;

1I- realizado em locais prejudiciais 4 sua formagio e ao seu desenvolvimento [isico,
psiquico, moral ¢ social;

1V- realizado em horérios ¢ locais que ndo permitam a freqiiéncia 4 escola.

12) O presente compromisso terd prazo de 01 (um) mes ¢ 19(dezenove) dias, com inicio em

08/08/2007 e término em 27/09/2007.
Este termo de compromisso ¢ firmado em 02 (duas) vias de

igual teor, que teriio a seguinte destinagfio:
1° — Cedente.
2° — Menor Assistido.

Rondonépolis (MT), 06 de Agosto de 2007.
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NELS( NC A VIANA
Secretario Mwhici

k@wfm’h e 657?4}
ENOR ASSISTID

TERMO DE COMPROMISSO N° 062/2007

Termos de compromisso para concessic de BOLSA DE
INICIAGCAO AO TRABALHO, que entre si fazem A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT,
e o (a) menor ANTONIO PAULO DOS SANTOS
GONCALVES PEREIRA , conforme o que dispde o
Estatuto da Crianga € do Adolescente (Lei n°. 8.069, de 13 de
julho de 1990).

O MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
GROSSO, sediado a Rua Duque de Caxias, n°. 526 — Vila Aurora, devidamente matriculada
no CGC (MF) SOB N° 03.347.101.0001-21, doravante CEDENTE, autoriza ¢ (a) menor
ANTONIO PAULO DOS SANTOS GONCALVES PEREIRA, residente no (a) Avenida
Ponce de Arruda, 3894, bairro Cascalhinho, desta cidade, doravante denominado (a) MENOR
ASSISTIDO, que tem como responsavel o (a) Sr. (a) Nadir dos Samntos Gomgalves Pereira,
identificado (a) pelo RG n°. 01883321, expedida em 18/05/1994 pela SJ/MT, a realizar
estagio como bolsista de iniciagéo ao trabalho; com as seguintes condigdes:

1°) O CEDENTE autoriza a realizacio da Bolsa de Iniciagdo ao Trabalho em suas
dependéncias, sendo que o Menor Assistido e seu responsavel estdo cientes e de acordo que a
presente concessio se regerd pelo que dispde este instrumento e a Lei Municipal n°. 2.230, de
28/11/94.

2°) Ao CEDENTE caberd a fixagdo dos locais, dias e hordrios em que se realizardo as
atividades de trabalho componentes da Bolsa concedida, respeitando o horario de estudo do
Menor Assistido, ficando entendido que a jornada sera de 04(quatro) horas diarias.

3°) O Menor Assistido se obriga a desempenhar as tarefas que lhe forem determinadas pelo
CEDENTE, no ambito especifico de sua capacidade.

4°) Os horarios previstos para o Menor Assistido deverdo permitir o atendido das obrigacdes
curriculares, sendo justificado o seu nfo cumprimento, desde que devidamente comprovado
motivo.

5 O Menor Assistido se obriga a observar, rigorosamente, as normas funcionais e as
instrugSes de ordem administrativas, estabelecidas para as fungdes que lhe sejam atribuidas
pelo CEDENTE. O Menor Assistido sc compromete a zelar pelos instrumentos,
equipamentos, materiais ¢ instalagdes de propriedade do CEDENTE.

6™ O CEDENTE concederd ao Menor Assistide ajuda mensal, correspondente a 1 (um)
salario minimo vigente, ou seja R$380,00 (Trezentos ¢ Oitenta reais) a ser pago na época dos
vencimentos dos servidores da CEDENTE.

7°) Quando em razfic da programagdo do CEDENTE, fica o Menor Assistido sujcito a
que e ndo teria, o CEDENTE providenciardA o seu reembolso,
observando as normas intcrnas cxistentes a respeito.

8°) Observando a competente legislagfio, tanto o CEDENTE, como o Mcnor Assistido,
poderdo, a qualquer momento, dar por terminada a Bolsa de Iniciagio ao Trabalho, bastando
para tanto, comunicagdo oficial por escrito, em 02 (duas) vias.

9°) O Menor Assistido se obriga a manter em dia a documentago inerente ao seu trabalho.

10°) O Menor Assistido nfo ters, para i feit fncul paticioc com o
CEDENTE, cabendo a csta o pagamento da BOLSA somente durante periodo  de
aprendizagem.

11) Em atengdo ao que dispSe o artigo 67 da Lei 8.069/90, fica ve'| 1 o traball

I- noturno, realizado entre as 22:00 (vinte e duas) hors de 1 'dia e as )5: ) (cinco)
horas do dia seguinte;

II- perigoso, insalubre ou penoso;

11I- realizado em locais prejudiciais & sua Lagdo © ao seu wsew nlvl aente sico,
psiquico, moral e social;

TV- realizado em horérios e locais o===%0 pen 'am a £/ _ncia. 'scola.
12) O presente compromisso terd/ .azo de U5 (cin_ tneses, com im > em 01/08/2007

término em 31/12/2007.
Es. termo. 2w mpro  sso é £ Lo em 02 (duas) vias de.
igual teor, que terdo a seguinte dest:.
1* — Cedente.
2* — Menor Assistido.

Rondo. 1 T), 08 de Agosto de 2007.
NEL Lo E. VIANA
Secretario Mémicip, 'de A ainistragio
LA unto

e TFetsnimo

TERMO DE COMPROMISSO N° 063/2007

e J.(f(.%.x)mu

Termos de compromisse para concessic de BOLSA DE
INICIACAO AO TRABALHO, que entre si fazem A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT,
e o (a) menor MISAEL ALVES DE MELO , conforme o
que dispde o Cstatuto da Crianga ¢ do Adolescente (Lei n°.
8.069, de 13 de julho de 1990).

O MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
GROSSO, scdiado 4 Rua Duque de Caxias, n®. 526 — Vila Aurora, devidamente matriculada
no CGC (MF) SOB N°. 03.347.101.0001-21, doravante CEDENTE, autoriza o (1) menor
MISAFEL ALVES DE MELQ, residente no (&) Travessa Seis, 37, bairro Santa Cruz, desta
cidade, doravante denominado (a) MENOR ASSISTIDO, que tem como responsavel o (a) Sr.
(a) Wander Jose de Mela, identificado () pelo RG n°. 03241440, expedida pelo SSP/MT, a
realizar estdgio como bolsista de iniciagdo ao trabalbo, com as seguintes condi¢des:

1°y O CEDENTE autoriza a realizagdo da Bolsa de Iniciagdo ao Trabalho em suas
dependéncias, sendo que o Menor Assistido ¢ seu responsavel estdo cientes ¢ de acordo quc a
presente concessdo se regera pelo que dispde este instrumento ¢ a Lei Municipal n°. 2.230, de
28/11/94.

2°) Ao CEDENTE cabera a fixa¢do dos locais, dlas e horarms em que se realizardo as
atividades de trabalho p da Bolsa di do o horirio de estudo do
Menor Assistido, ficando entendido que a jornada seré de 04(quotro) horas di4rias.

3° O Menor Assistido se obriga a descmpenhar as tarefas que the forem determinadas pelo
CEDENTE, no ambito especifico dc sua capacidade.

4°) Os horéarios previstos para o Menor Assistido deverfio permitir o atendido das obrigagSes
curriculares, sendo justificado o seu ndo cumprimento, desde que devidamente comprovado
motivo.

5°) O Menor Assistido se obriga a observar, rigorosamente, as normas funcionais e as
instrugdes de ordem administrativas, estabelecidas para as fungdes que lhe sejam atribuidas
pelo CEDENTE. O Menor Assistido se compromete a zelar pelos instrumentos,
equipamentos, materiais e instalagdes de propriedade do CEDENTE.

6°) O CEDENTE concedera ao Menor Assistido ajuda mensal, correspondente a 1 (um)
salario minimo vigente, ou seja R$380,00 (Trezentos ¢ Oitenta reais) a ser pago na época dos
vencimentos dos servidores da CEDENTE. 7 —y A

7°) Quando em razdo da programagio do CEDENTE, fica o Menor Assistido sujeito a
despesas que normalmente ndo teria, o CEDENTE providenciardA o seu reembolso,
observando as normas internas existentes a respeito.

8°) Observando a competente legislagdo, tanto o CEDENTE, como o Menor Assistido,
poderio, a qualquer dar por terminada a Bolsa de Inici ao Trabalho, bastando
para tanto, comunicag#o oficial por escrito, em 02 (duas) vias.

9°) O Menor Assistido se obriga a manter em dia a documentagdo inerente ao seu trabalho.

10") O Menor Assistido ndio tera, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com o

aprendlzagem

11) Em ateng#o ao que dispde o artigo 67 da Lei 8.069/90, fica vedado o trabalho:

I- noturno, realizado entre as 22:00 (vinte e duas) horas de um dia e as 05:00 (cinco)
horas do dia seguinte;

II- perigoso, insalubre ou penoso;

III- realizado em locais prejudiciais a sua'formag@io e ao seu desenvolvimento fisico,
psiquico, moral e social;

IV- realizado em horérios e locais que néo pérmitam a freqliéncia a escola.

12} O presente compromisso tera prazo de 04 (quatro) meses e 20£dczl dlas, com inicio em
Lotl iy ue GALPIUALSSU & 11 s (uas) vias uc

o Amctinaca-
Este termo de compromisso € firmado em 02 (duas) vias de
igual teor, que terdo a seguinte destinagdo:
— Cedente.
2" — Menor Assistido.

Rondonépolis (MT), 08 de Agosto de 2007.

»

NEI $ A VIANA
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TERMO DE COMPROMISSO N° 065/2007

Termos de com= _.isso ra concessfo de BOLSA DE
INICIACAO! .0 TRAB _HO, que entre si fazem A
PREFEITUR. MUNICIF L DE RONDONOPOLIS/MT,

e o Wimenor 3 AYA 4ARAL BERTHO DA SILVA ,
_aforme. > qu _poc FEstatuto da Crianga e do

Adolescent. Leii 8.069,dc . > julho de 1990).

O MUNICIP. | DE' ONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
GROSSO, s iado 4 Rua D e de Caxias, . 526 Vila Aurora, devidamente matriculada
no CGC (M. SOB N° 03. 7.101.0001-7 , doravante CEDENTE, autoriza o (a) menor
PIAYA AM: AL BERTIIN MA SIILY ., residente no (a) Rua Francisco Marqucs dc
o 19, b. -o Vila Claric « cidade, doravante denominado (a) MENOR
3Si.. DO, qu em como responsavel o (a) Sr. (a) Ester Amural da Silva, identificado (a)
o RC 2 3045 | exped’ .em 11/11/1988 pela SSP/MT, a realizar estagio como bolsista
inicias o trai b .0 as seguintes condigdes:

o

1 O CEDE: _E autoriza a realizacio da Bolsa de Iniciagio ao Trabalho em suas
d  endéncias, sendo que o Menor Ass? rcu responsdvel estiio cientes e de acordo que a

pi ente concess#o se regera pelo oi' aispde ¢ instr ealei icipal n°. 2.230, de
20,11/94.
2%y Ao CEDENTF . 2 fix 30 dos locais, ias e¢ hordrios em que se realizardo as

atividades de tra’ .no component, da Bolsa con dida, rcspeitando o horério de estudo do
Menor Assistid¢ rcando entendidc e a jornada' .r4 de 04(quatro) horas diarias.

3O M or A stido se obrig’ a desc. _.ar as larefus que lhe forem determinadas pelo

"SDEN1  no: bito especific Je sua capacidade.

4%\ \hora s pre as na’ |, Menor Assistido deverdo permitir o atendido das obrigagdces
curriv  ares, 'ndo jus...cado © scu nfio cumprimento, desde que devidamente comprovado
motiv

5°) @ Jenor Assistido se obriga a observar, rigorosamente, as normas funcionais ¢ as
ine’ oes de ordem admini jvas, estabelecidas para as fun¢des que lhe sgjam atribuidas

10 CEDENTLE. O Menor Assistido se compromete a zelar pelos instrumentos,
equipamentos, materiais ¢ instalag8es de propricdade do CEDENTE.

6°) O CEDENTE concedera ao Menor Assistido ajuda mensal, correspondente a 1 (um)
salario minimo vigente, ou seja R$380,00 (Trezentos ¢ Oitenta reais) a ser pago na época dos
vencimentos dos servidores da CEDENTE.

7") Quando em razio da programagioc do CEDENTE, fica o Menor Assistido bchll() a
P que normal ndo teria, o CEDENTE providenciard o seu Iso.
observando as normas internas existentes a respeito.

8°) Observando a compectente legislag@io, tanto o CEDENTE, como o Menor Asslstldo,
poderdo, a qualquer momento, dar por terminada a Bolsa de Inici ao T
para tanto, comunicagdo oficial por escrito, em 02 (duas) vias.

9°) O Menor Assistido se obriga a manter em dia a decumentagdo inerente ao seu trabalho.

10%) O Menor Assistido ndo tera, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com o
CEDENTE, cabendo a esta o pagamento da BOLSA somente durante o periodo de
aprendizagem.

11) Em atengfio ao que dispde o artigo 67 da Lei 8,069/90, fica vedado o trabalho:

I- noturno, realizado entre as 22:00 (vinte e duas) horas de um dia e as 05:00 (cinco)
horas do dia seguinte;

- perigoso, insalubre ou penoso;

III- realizado em locais prejudiciais 4 sua formagdo e ao seu desenvolvimento fisico,
psiquice, moral ¢ social;

1V- realizado em horérios e locais que nfio permitam a freqiiéncia a escola.

12) O presentc compromisso tcra prazo de 04 (quatro) mescs ¢ 26(vintc ¢ seis) dias, com
inicio em 06/08/2007 e término em 31/12/2007.
Este termo de compromisso ¢ firmado em 02 (duas) vias de
igual teor, que terfio a seguinte destinag#io:
— Cedente.
-- Menor Assistido.

Rondondpolis (MT), 06 de Agosto de 2007.
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