Didrio Oficial de Rondondpolis - DIORONDON

Terca-feira, 03 de Julho de 2007

TERMO DE COMPROMISSO N° 0048/2007
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Termos de compromisso para concessio de BOLSA DE
INICIACAO AO TRABALHO, que entre si fazem A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT,
¢ 0 (a) menor RAFAEL LINO FIGUEIREDO , conforme o
que dispde o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (Lei n°.
8.069, de 13 de julho de 1990).

0 MUNIC{PIO DE RONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
GROSSO0, sediado 4 Rua Duque de Caxias, n°. 526 — Vila Aurora, devidamente matriculada
no CGC (MF) SOB N°. 03.347.101.0001-21, doravante CEDENTE, autoriza o (a) menor
RAFAEL LINO FIGUEIREDQ, residente no (2) Av: Paiaguas, 579, bairro Jardim
Primavera II, desta cidade, doravante denominado (a) MENOR ASSISTIDO, que tem como
responsvel o (a) Sr. (2) Josefa Silva Araijo, identificado (a) pelo RG n°. 824220, expe.dlda
pela SSPMT, a realizar estagio como bolsista de iniciagiio ao trabalho, com as seguintes
condigBes:

1°) O CEDENTE autoriza a realizagio da Bolsa de Iniciagdo ao Trabalho em suas
dependéncias, sendo que o Menor Assistido e scu responsvel estdo cientes e de acordo que a
presente concessio se regerd pelo que dispde este instrumento € a Lei Municipal n°. 2.230, de
28/11/94.

2°) Ao CEDENTE caberd a fixagdo dos locais, dias ¢ horarios em que se realizardo as
atividades de trabalho componentes da Bolsa concedida, respeitando o horérify de estudo do
Menor Assistido, ficando entendido que a jornada sera de 04(quatro) horas didrias.

3°) O Menor Assistido se obriga a desempenhar as tarefas que lhe forem determinadas pelo
CEDENTE, no 4mbito especifico de sua capacidade.

4°) Os hordrios previstos para o Menor Assistido deverdio permitir o atendido das obrigagbes
curriculares, sendo justificado o seu ndo cumprimento, desde que devidamente comprovado
motivo.

5% O Menor Assistido s¢ obriga a observar, rigorosamente, as normas funcionais e as

instrugdes de ordem administrativas, estabelecidas para as fungbes que lhe sejam atribl ‘as

pelo CEDENTE. O Menor Assistido se compromete a zelar pelos  instrumento.
, cquipamentos, materiais e instalagbes de propriedade do CEDENTE.

! 6°) O CEDENTE concederd a0 Menor Assistido ajuda mep" correspor et a2 1 (um)
! saldrio minimo vigente, ou seja R$380,00 (Trezentos ¢ Qihnta 1 s, wser pa ) nw noca dos
vencimentos dos servidores da CEDENTE. n

7°) Quando em razdo da programagio do CEDE. TE, fica« /lenor . sistido  jeito a
despesas que normalmente ndo ted’, v EDEN 2 .ovidenciard o su reembolso,
observando as normas internas exis’ ites a respeito,

8% Observando a competente legislagdo, tanto « “EDENTE, como o Menor L.sistido,
poderdo, a qualquer momento, dar por . =" Bolsa de Iniciagdo a0 T-abalh. ‘hastando
para tanto, comunicagdo oficial por escrito, em 02 (duas) vias.

%) O Menor Assistido se obriga 2 manter em dia a docursntac: ‘nerente a0 se. ‘raballs

10°) O Menor Assistido ndo terd, para quaisquer efer \ vin, ‘o empregal o com o
CEDENTE, cabendo 2 ¢sta o pagamento da BOLSA | mente rante periodo de
aprendizagem. s

11) Em atengdo ao que dispde o artigo 67 da Lei 8.069/5. 7" edado o trabalho:

I- noturno, realizado entre as 22:00 (vinte ¢ duas) horas de um dia ¢ as 05:00 (cinco)
hotas do dia seguinte; ‘

1I- perigoso, insalubre ou penoso; )

1II- realizado em locais prejudiciais 4 sua formagfo € a0 seu desenvolvimento fisico,
psiquico, moral e social;

IV- realizado em horérios e locais que ndo permitam a freqiiéncia 4 escola,

12) O presente compromisso terd prazo de 01 (um) mes, com inicio em 02/07/2007 e término
em 31/07/2007.

Este termo de compromisso ¢ firmado em 02 (duas) vias de
igual teor, que terdo a seguinte destinagdo:
1* - Cedente.
2" - Menor Assistido.

Rondonopolis (MT), 02 gq Julho de 2007,

RESPONSAVEL

//«%4/
MENOR ASSISTIDO

Conselho Municipal dos Direttos
da Crianca e dos Adolescentes
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Poder Executivo

Decreto

DECRETO N° 4.645, DE 02 DE JULHO DE 2007.
Dispde sobre alterar a denominacéo das Unidades Escolares que mencionam, e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO,
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais..
DECRETA:

Art. 1° - Ficam alteradas as denominagdes das Unidades Escolares da Reac
Municipal de Ensino, abaixo relacionadas:

e Escola Municipal de Educagio Infantil Ana Ma;" Machadc - udar para
Escola Municipal de Educacgdo Infantil Matew. V. ‘cius I raz.

e Escola Municipal de Educagfio Iy’ .itil Manoel d¢ Barnc - mud.. para
Escola Municipal de Educacéio In ntil M« .ado ¢ Assis

® Escola Municipal de/ Juca¢fio Infam. Ruth Roch — mudar para Escotz
Municipal de Educa. 0o Infe="Tora “ora’

* Escola Municipal de Educagfo Infz il Rubem Alves — mud« Jara E: Hla
Municipal de Educagio’ ~fan+" (ubens Alves de Souza
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de su. jublicag#o.
Art, 3° - Revogam-sce as disposi¢des em contra,
GABINETE DO GOVERNO M INICIPAL

olis, 02 de julho de«2007 1°da Fundagio
53° da Emancipaga.  _utica.

o =
DILTONDOMINGOS SACHETTI

Registrado nesta ctet
no DIORONDON.

AILTONDAS NEVES
Secretario Municipal de Governo

DECRETO N° 4.646, DE 02 DE JUL™ . © 2007.
Dispde sobre abertura de CREDITO $7 .EMEN1 R no valor de R$ 385.000,00 ¢
d4 outras providéncias,

¢ O PREFEITO MUN _jPAL T R. wONO:r. 7S, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso d' suas atribuiq_ s ley s, especialmente através da Lei n® 5.147
de 10/05/2007...

DF .RETA:

Art. 1° Ficc berto no vigen. .nio, CREDITO SUPLEMENTAR, no valor de
Ik 285.000,L (Trezentos e oitenta e cinco mil reais) para reforgo da seguinte dotagdo
orean ntdria e specti’ onte de recursos:

D« kE: "TUi.A MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
4 — Fundo Municipal de Saide
).301.2250.2265.265 — Manut{ do do h. n»ital de Referéncia & Satide da Familia —
ontrapartida Municipal
31.90.04.00.00 — 20* 3 “ontra; o por tempo| terminado R$ 385.000,00
TOTAL RS 385.000,00

Art. 2" Para obertura do CRE. T2 €7 /LEMENTAR a que se refere o artigo
anteric_\serd¢ utilizados of recursos provenientes ANULAGCAO PARCIAL das
seguinte. lotag s orgament? as e respectivas fontes de recursos.

02" ?REF ‘TURA .CIPAL DE RONDONOPOLIS

14 - ndo . nicipal de Satde

10.3C  2250.. 94.194 — Manutengo do Hospital Municipal de Referéncia a Saude da
Fami

217 ,.04.00.00 — 702 — Contratag#io por tempo determinado R$ 35.000,00

04,122.2210.2204.204 — Manuteng8o das Atividades do Fundo — Recurso Municipal

31.90.11.00.00 — 201 — Vencimentos e Vantagens Fixas - R$ 350.000,00
TOTAL RS 385.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrério.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
i de julho de 2007; 91° da Fundagdo e 53° da
ipagdo Politica.
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Termo de Compromisso

TERMO DE COMPROMISSO N° 043/2007

Termos de compromisso para concessio de BOLSA DE
INICIACAO AO TRABALHO, que entre si fazem A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT,
e o (a) menor CAIO CESAR SIRILO REZENDE ,
conforme o que dispde o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei n°. 8,069, de 13 de julho de 1990).

O MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
GROSSO, sediado a Rua Duque de Caxias, n°. 526 — Vila Aurora, devidamente matriculada
no CGC (MF) SOB N°. 03.347.101.0001-21, doravante CEDENTE, autoriza o (a) menor
CAIO CESAR SIRILO REZENDE, residente no (a) Rua Femando Devesa, 16 bairro
Conjunto S3o José I, desta cidade, doravante denominado (a) MENOR ASSISTIDO, que tem
como responsavel o (a) Sr. (a) Walter Sirilo Rezende, identificado (a) pelo RG n°. 564481,
expedida pelo SSP/MT em 17/12/1999, a realizar estigio como bolsista de iniciagdo ao
trabalho, com as seguintes condigGes:

1°) O CEDENTE autoriza a realizagdo da Bolsa de Iniciagdo ao Trabalho em suas
dependéncias, sendo que o Menor Assistido e seu responsével estdo cientes e de acordo que a
presente concessiio se regerd pelo que dispde este instrumento ¢ a Lei Municipal n°. 2.230, de
28/11/94.

2°) Ao CEDENTE cabera a fixagio dos locais, dias ¢ horarios em que se realizarfio as
atividades de trabalho componentes da Bolsa concedida, respeitando o hordrio de estudo do
Menor Assistido, ficando entendido que a jornada serd de 04(quatro) horas didrias.

3°) O Menor Assistido se obriga a desempenhar as tarefas que lhe forem determinadas pelo
CEDENTE, no mbito especifico de sua capacidade.

4°) Os hordrios previstos para 0 Menor Assistido deverfio permitir o atendido das obrigay.
curriculares, sendo justificado o seu ndo cumprimento, desde que devidamente comprovado
motivo.

5°) O Menor Assistido se obriga a observar, rigorosamente normas | nc nais e as
instrugdes de ordem administrativas, estabelecidas para« fung. = 2 lhe s am  ribuidas
pelo CEDENTE. O Menor Assistido se con’ umete a . ar  »los| instr. ‘entos,
equipamentos, materiais e instalagSes de propric  ue do CEDENTE.

6°) O CEDENTE concederd ao » _.or . sistidc. © .4 mensal, cori pondente a 1 (w |
salério minimo vigente, ou seja I 380,00 (Trezento. Oitenta re=" ) a ser pago na época dos
vencimentos dos servidores da C_ YFNT™ n

w 7°) Quando em razéo da prograr ¢#o ao CEDENTE, fica o M or As: ido
sujeito a despesas que normalmente %o teri2  CEDENTE providenciarl - seu reemt so,
observando as normas internas existentc. - . cspeito.

8°) Observando a competente legislagiio, tanto o CEL' NTE, como . Mei - Assistido,
poderdio, a qualquer momento, dar por terminada a® alsa ¢ 'niciagdo ao. raball \ bastando
para tanto, comunicagdo oficial por escrito, em 02 (du ) vias

9°) O Menor Assistido se obriga a manter em dia a docur.  atagdc. a0 seu trabalho.

10°) O Menor Assistido ndo terd, para quaisqu’: efe’ s, vinculo empregaticio com o
CEDENTE, cabendo a esta o pagamento da BU_.~ somente durante o periodo de
aprendizagem.

11) Em ateng#io a0 que dispde o artigo 67 da Lei 8.069/90, fica vedado o trabalho:

I- noturno, realizado entre as 22:00 (vinte e+duas) horas de um dia e as 05:00 (cinco)
horas do dia seguinte; '

II- perigoso, insalubre ou penoso;

I1I- realizado em locais prejudiciais 4 sua formagfio e ao seu desenvolvimento fisico,
psiquico, moral e social;

IV- realizado em horérios e locais que ndo permitam a freqiiéncia & escola.

12) O presente compromisso terd prazo de 06 (seis) meses, com inicio em 02/07/2007 e
término em 30/12/2007.

Este termo de compromisso € firmado em 02 (duas) vias de
igual teor, que terdio a seguinte destinagfo:
1* — Cedente.
2" — Menor Assistido.

Rondondpolis (MT), &

GASTXO DE MATOS
Secretario Municipal de Administragiio

Coi Gion 5. Py
MENOR ASSISTIDO

TERMO DE COMPROMISSO N° 04472007

Termos de compromisso para concessio de BOLSA DE
INICIAGAO AO TRABALHO, que entre si fazem A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT,
¢ o (a) menor ALINE CRISTINA PADILHA, conforme o
que dispde o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (Lei n°.
8.069, de 13 de julho de 1990).

0 MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
GROSSO, sediado & Rua Duque de Caxias, n°. 526 — Vila Aurora, devidamente matriculada
no CGC (MF) SOB N°. 03.347.101.0001-21, doravante CEDENTE, autoriza o (a) menor
ALINE CRISTINA PADILHA, residente no (a) AV: Canindé, 2047, bairro Jardim
Rondonia, desta cidade, doravante denominado (a) MENOR ASSISTIDO, que tem como
responsdvel o (a) Sr. (a) Kathie Prochnow, identificado (a) pelo RG n°. 551398, expedida
pela SSP/MT em 19/03/1985, a realizar estigio como bolsista de iniciag#o ao trabalho, com as
seguintes condiges:

1 O CEDENTE autoriza a realizagho da Bolsa de Iniciagio ao Trabalho em suas
dependéncias, sendo que o Menor Assistido e seu responsével estdo cientes e de acordo que a
presente concessdo se regerd pelo que dispde este instrumento e a Lei Municipal n°. 2.230, de
28/11/94.

2°) Ao CEDENTE cabera a fixagdo d¢ .ocais, dia e horarios em que se realizarfio as
atividades de trabalho componentes da B\ a cones” a, respeitando o horério de estudo do
Menor Assistido, ficando en® .uiue m2ajo. = seraw *{quatro) horas didrias.

3°) O Menor Assistido | obriga a dese enh: as tarefas que Lhe forem determinadas pelo
CEDENTE, no &mbito e. >cifico de sua| pacida.e.

4°) Os horz_ s previstos pai. 717 Assistido deverdio permitir o atendido das obrigagdes
. eulares, ndo justificado o seu ndo cumprimento, desde que devidamente comprovado
moti.

) O Menu. Assistido se obrigaasiwervar, rigorosamente, as normas funcionais ¢ as
istrucdes de ordem administrat’ s, estabe. idas para as fungdes que lhe sejam atribuidas
~lo CEDENTE. O Menor/ Assistido se| ompromete a zelar pelos instrumentos,
equipamentos, mat=r'"ninsta des de propric de do CEDENTE.

6°) O.CEDE' [E concederd ao . nar As ado ajuda mensal, correspondente a 1 (um)
saldric ~inim  vigente, ou sef” R$38u,uu ( Iezentos e Oitenta reais) a ser pago na €poca dos
vencime ‘os dv -ervidores ¢ CEDENTE.

A W\
7% andC »m razdo da programagfio do CEDENTE, fica o Menor Assistido sujeito a
despi 1s qu normalmente ndo tetia, o CEDENTE providenciardi o seu reembolso,
obse’ ando as normas internas existentes a respeito.

8% Observando a competente legislagdo, tanto o CEDENTE, como o Menor Assistido,
poderiio, a qualquer momento, dar por terminada a Bolsa de Iniciag8o ao Trabalho, bastando
para tanto, comunicagdo oficial por esctito, em 02 (duas) vias.

9°) O Menor Assistido se obriga a manter em dia a.documentagio inerente ao seu trabalho.

10°) O Menor Assistido nfio terd, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com o
CEDENTE, cabendo a esta o pagamento da BOLSA somente durante o periodo de
aprendizagem.

11) Em atengfio ao que dispde o artigo 67 da Lei 8.069/90, fica vedado o trabalho:

I- noturno, realizado entre as 22:00 (vinte e duas) horas de um dia ¢ as 05:00 (cinco)
horas do dia seguinte;

11- perigoso, insalubre ou penoso;

I1I- realizado em locais prejudiciais & sua formagfo e ao seu desenvolvimento fisico,
psiquico, moral e sacial;

IV- realizado em horarios e locais que niio permitam a freqtiéncia a escola.

12) O presente compromisso terd prazo de 06 (seis) meses, com inicio em 02/07/2007 e
término em 30/12/2007.

Este termo de compromisso € firmado em 02 (duas) vias de
igual teor, que terdo a seguinte destinagdo:
17 — Cedente.
2" — Menor Assistido.

Rondondpolis (MT), P2 de Julho de 2007.
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ESPO AVEL

TERMO DE COMPROMISSO N° 046/2007

Termos de compromisso para concessio de BOLSA DE
INICIACAO AO TRABALHO, que entre si fazem A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT,
¢ o (a) menor ATHILA RODRIGUES MANGABEIRA ,
conforme o que dispde o Estatuto da Crianga e do
Adolescente (Lei r°. %.069, de 13 de julho de 1990).

0 MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
GROSSO, sediado 4 Rua Dugue de Caxias, n°. 526 — Vila Aurora, devidamente matriculada
no CGC (MF) SOB N°. 03.347.101.0001-21, doravante CEDENTE, autotiza o (a) menor
ATHILA RODRIGUES MANGABEIRA, residente no (a) Rua Roquete Pinto, 25 bairro
Jardim Atlantico, desta cidade, doravante denominado (a) MENOR ASSISTIDO, que tem
como Tesponsavel o (a) Sr. (a) Hordalia Rodrigues Mangabeira, identificado (a) pelo RG
n°. 14400634 expedida pela SSP/MT em 28/01/2000, a realizar estdgio como bolsista de
iniciagdo ao trabatho, com as seguintes condigdes: ‘

1°) O CEDENTE autoriza a realizagio da Bolsa de Iniciagio a0 Trabalho em suas
dependéncias, sendo que o Menor Assistido ¢ seu responsével estio cientes de acordo que a
presente concessio s¢ regerd pelo que dispde este instrumento ¢ Lei Municipal n°. 2.230, de

28/11/94,

2% Ao CEDENTE caberd a fixagho dos locais, dias e hordrios em que se realizario as
atividades de trabalho componentes da Bolsa concedida, respeitando o horérif) de estudo do
Menor Assistido, ficando entendido que a jornada serd de 04(quatro) horas didrias.

3% O Menor Assistido se obriga a desempenhar as tarefas que Ihe forem determinadas pelo
CEDENTE, no 4mbito especifico de sua capacidade.

4°) Os hordrios previstos para o Menor Assistido deveréio permitir o atendido das obrigagdes
curriculares, sendo justificado o seu nfo cumprimento, desde que devidamente comprovado

motivo.

5°) O Menor Assistido s¢ obriga a observar, rigerosamente, as normas funcionai. > as
instruges de ordem administrativas, estabelecidas para as fungSes que lhe, sejam atribuc
pelo CEDENTE. O Menor Assistido s¢ compromete a zelar I instrumentos,
equipamentos, matetiais ¢ instalagbes de propriedade do CEDENTE,

6" O CEDENTE concederd a0 Menor Assistidns.ua men !, < espi en a2 1 (um)
salério minimo vigente, ou seja R$350,00 (T« .utos e Cinquen. veal. 3 { t pag. aa época

dos vencimentos dos servidores da CEDENTL 0

7° Quando em raziio da pro| amagdo do CE. NTE, fica s Menor Assistido suje.io. a
despesas que normalmente | ‘o teria= CED NTE - .idenciard o seu reembo.
observando as normas internas c. _sare cito.

8°) Observando a competente leg. ,wanto o CEDENTE, simo « Menor £ .istido,
poderdo, a qualquer momento, dar por terminada a Bolsa de Inicia, »ao i bs'" | ando

para tanto, comunicagio oficial por escrito, em 02 (duas)vias.
9°) O Menor Assistido se obriga a manter em diaa >cum  tagHo ineren. a0 se rabalho.

10°) O Menor Assistido nfio terd, para quaisque. =feito. \vinculo / .pregaticio com o
CEDENTE, cabendo a esta o pagamento da BO. 'A s¢ ‘o Lrante o periodo de
aprendizagem.
11) Em atengfio ao que dispde o artigo 67 da Lei 6. 2" _, fica vedado o trabalho:

I- noturno, realizado entre as 22:00 (vinte e duas) horas de um dia e as 05:00 (cinco)
horas do dia seguinte;

II- perigoso, insalubre ou penoso;

TII- realizado em locais prejudiciais & sua formagfo e ao seu desenvolvimento fisico,
psiquico, moral e social;

IV- realizado em horérios e locais que néio permitam a freqiiéncia & escola.

12) O presente compromisso tera prazo de 02 (dois) meses ¢ 12(doze) dias, com inicio em
02/07/2007 e término em 12/09/2007.

Este termo de compromisso é firmado em 02 (duas) vias de
igual teor, que terfio a seguinte destinagio:
1% — Cedente.
2% — Menor Assistido.

Rondonépolis (MT), 02 4

GASTA
Secretario

nicipal de Administracio

RES SAVEL
[
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TERMO DE COMPROMISSO N° 047/2007

Termos de compromisso para concessio de BOLSA DE
INICIAGAO AO TRABALHO, que enire si fazem A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT,
¢ 0 (a) menor FERNANDA WEISS FRANCA , conforme o
que dispde o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente (Lei n°.
8.069, de 13 de jutho de 1990).

i 0 MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-ESTADO DE MATO
GROSS0, sediado & Rua Duque de Caxias, n°. 526 - Vila Aurora, devidamente matriculada
no CGG (MF)-SOB N°. 03.347.101.0001-21, doravante CEDENTE, autoriza o (a) menor
FERNANDA WEISS FRANCA, residente no (a) Rua Ormindo Pires de Amorim, 01, bairro
Vila Ypé, desta cidade, doravante denominado (a) MENOR ASSISTIDO, que tem como
responsivel o (a) St. (a) Antonio Mate Franga, identificado (a) pelo RG n°. 1739168,
expedida pela SSP/PR em 26/10/1976, a realizar estdgio como bolsista de iniciagho ao
trabalhio, com as seguintes condigdes:

1°) O CEDENTE. autoriza a realizagdo da. Bolsa de Iniciagdo ao Trabalho em suas
dependéncias, sendo que o Menor Assistido e seu responsével estdo cientes e de acordo que a
presente concessdo se regerd pelo que dispde este instrumento ¢ a Lei Municipal n°. 2.230, de
28/11/94.

2°) Ao CEDEN_TE“ caberd a fixagio « = locais, ¢ s ¢ hordrios em que se realizarfio as
atividades de trabalho comramantes da b 'sa o« fida, respeitando o hordrio de estudo do
Menor Assistido, ficand .atendido = a j_ ada serd ac.‘quatro) horas didrias.

3% O Menor ‘Assistid_ ¢ obriga a des penk as tarefas que the forem determinadas pelo
CEDEl E, no dmbito « =cifico de s’ capacidade.

% Os hore s prévistos para o Menor Assistido deverfio permitir o atendido das obrigagdes
¢l ulares,  ndo i cado o seu nio cumprimento, desde que devidamente comprovado
mat o

5°) O Menor Assistido se ok .a a obs. ar, rigorosamente, as normas funcionais e as
instruges de ordem adminis? tivas, estaber. ‘das para as fungdes que lhe sejam atribuidas
pelo CEDENTFuniMenc  Assistido sc compromete a zelar pelos instrumentos,
equipamentor A'xﬁt,eli;ai_'s‘e-inst; =0es de prop! dade do CEDENTE.

6° « CED. Tfo_concedex a0 Menor Assistido ajuda mensal, correspondente a 1 (um)
<aldrio. \nim_rigente, ou/ ,a R$380,00 (Trezentos ¢ Oitenta reais) a ser pago na época dos
. cime, »sdos. idar . da CEDENTE.

. li@(\‘_\ﬂ. A ra di)@mv\d@&w %“OW(JTQ

~

= . 7 Quando em razdo da programaglio do CEDENTE, fica o Menor Assistido
sujeito a despesas que normalmente nfio teria, 0 CEDENTE providenciard o seu reembolso,
observando as normas internas existentes a respeito.

8%) Observando a competente legislagéo, tanto o CEDENTE, como o Menor Assistido,
poderdo, a qualquer momento, dar por terminada a Bolsa de Iniciag3o ao Trabalho, bastando
para tanto, comunicagdo oficial por escrito, em 02 (duas) vias.

9°) O Menor Assistido se obriga a manter em dia a documentag#o inerente ao seu trabalho.

10° O Menor: Assistido no terd, para quaisquer efeitos, vinculo empregaticio com o
CEDENTE, cabendo a esta o pagamento da BOLSA somente durante o periodo de
aprendizagem. -

11) Em atencfio ao que dispde o artigo 67 da Lei 8.069/90, fica vedado o trabalho:

I- noturno, realizado entre as 22:00 (vinte ¢ duas) horas de um dia ¢ as 05:00 (cinco)
horas do dia seguinte;

11- perigoso, insalubre ou penoso;

III- realizado em locais prejudiciais a sug formag#o e ao seu desenvolvimento fisico,
psiquico, moral & Social;

IV- realizado em horarios € locais que ndo permitam a freqiiéncia 4 escola.

12) O presenté compromisso terd prazo de 06 (seis) meses, com inicio em 03/07/2007 ¢

término em 31/12/2007.-
o Este termo de compromisso é firmado em 02 (duas) vias de

igual teor, que terdo a séguinte destinagdo:

1" - Cedente. : .

2% — Menor Assistido.

Rondonépolis (MT), 02de Julho de 2007.

GASTAODE MATOS
Secretdrio Mupicipal de Administracio

?gm‘fim © M Maﬁmaﬂ

MENOR ASSISTIDO RESPONSAVEL !
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