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VIILcontribuir na coleta mensal de agua dos prédios, e semestralmente dos reservatdrios
para estudo microbiolégico;

IX.responsabilizar-se pela manutengio, limpeza e troca de filtros dos aparelhos
condicionadores de ar, conforme recomendagdes do Ministério da Saide;
Xresponsabilizar-se pelo adequado funcionamento das autoclaves e de destiladores(se
houver) através da manutenggo preventiva ou corretiva.

Representantes das Coordenagfes de Internagiio, Ambulatério,

Leontribuir na implantagio e adequagfio das medidas de isolamento de pacientes com
doengas de transmiss#o intra-hospitalar.

ILdefinir, em cooperag3o com o grupo executor, politicas de padronizago e compra de
materiais médico-hospitalares para a respectiva Coordenagdo.

Representante do Servigo de Enfermagem

L. Contribuir na implantaglo e adequagio das medidas de isolamento de pacientes com
doengas de transmissdo intra-hospitalar,

II. Contribuir na emissdo de parecer técnico sobre todos os produtos quimicos
esterilizantes, desinfetantes, detergentes, anti-sépticos usados na limpeza e desinfeccéo de
superficies e artigos hospitalares.

INI Contribuir na responsabilidade pela qualidade das diluigdes das soluges desinfetantes
e anti-sépticas utilizadas nas unidades clinicas e central de material

IV. Definir, em cooperago com o grupo executor, politicas de padronizagfo ¢ compra de
materiais médico-hospitalares. ‘

Representante do Servigo de Pediatria
L. Auxiliar no planejamento de agdes voltadas ao publico neonatal e pediétrico;
11, Auxiliar no treinamento de ages na prevengfo de infecgfo neste publico.

CAPITULO IV
Disposicdes Gerais

Artigo 24° - Serd dispensado o componente que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a seis reunides consecutivas ou intercaladas no periodo de um ano.

Artigo 25° - As fungBes dos membros da CCIH néo serfo remuneradas;

Artigo 26° - A CCIH convidard pessoas ou entidades que possam colaborar com o
desenvolvimento dos seus trabalhos, sempre que julgar necessario.

Artigo 27° - A Diregio poderd a qualquer tempo e por motivo justificado, promoves «
substituigdo dos integrantes da CCIH.

Artigo 28° - Os casos omissos e as diividas surgidas na aplicaglo do preser’ Regimento
Interno serfo ditimidas pelo Presidente da CCIH e em grau de recurso pi a ‘regéo do
Hospital Mater Clin.

Representante da Central de Esterilizacio:

Lestabelecer as normas e rotinas da Central de Material e Este- ilizagéc,

ILestabelecer as rotinas do processo de validagdo da este iliza;do, mantendo o. ~gistros
continuamente atualizados;

ILapresentar mensalmente & CCIH dados relativos a.  ~.mpa-.aament~ da monitr.izagfo
da esterilizagdo;

IV.comunicar & CCIH as falhas nos equizamert-~ de esterill ~#o, venficadas pela
manutengo preventiva ou corretiva,

V.responsabilizar-se pela manutengéio da . .idade  controle do proce: o de esterilizagdo;
Vl.responsabilizar-se pela qualidade das dilu’ ~_s das solugBes de " _.etantes e antissépticas
utilizadas na Central.;

Representante do Servigo de Microbiologia (Laboratério)

Lelaborar e divulgar normas técnicas atualizadas para coleta de material para exames
microbiologicos;

ILvalidar todas as técnicas utilizadas para o isolamento, identificagio e testes de
suscetibilidade dos microorganismos;

IlLresponsabilizar-se pelo funcionamento adequado do sistema automatizado de
isolamento, identificag#o e teste de suscetibilidade dos microorganismos, validando-o;
IV.implantar técnicas atuais, eficazes e répidas para isolamento ¢ identificagdo dos
microorganismos;

V.implantar técnicas atuais, eficazes e rapidas para a identificago e estudo da sensibilidade
dos antimicrobianos;

VL.organizar arquivos de dados microbiol6gicos que permitam estudos e levantamentos,
quando necessarios;

VILproduzir e emitir diariamente para a CCIH o relatério de todos os microorganismos
identificados.

VIILcomunicar & CCIH e a supervisora de enfermagem, diariamente, o crescimento de
bactérias multi-resistentes em material clinico;

IX.auxiliar na identificagéo de possiveis surtos.

Representante do Servigo de Manutengiio e Atividades Gerais

Leontribuir para a qualidade e monitoramento do processo ‘de limpeza hospitalar, bem
como do controle de vetores;

ILcontribuir para monitorar e adequar o descarte e fluxo de material contaminado dentro do
hospital;

IILcontribuir para monitorar a qualidade da roupa hospitalar;

IV.contribuir para a adequagdo das medidas de isolamento de pacientes com doengas de
transmisséo intra-hospitalar;

V.monitorar os procedimentos de limpeza de forma a minimizar a disperséo de poeiras
durantes as atividades de engenharia;

VLmonitorar os procedimentos de limpeza de forma a manter a qualidade do ar nos
diferentes ambientes do Instituto dentro das normas do Ministério da Saide;
VIL.responsabilizar-se pela limpeza sistemética dos reservatdrios e distribuidores de 4gua;

VIILcontribuir na coleta mensal de igua dos prédios, e semestralmente dos reservatérios
para estudo microbiolégico;

IX.responsabilizar-se pela manutengfo, limpeza e troca de filtros dos aparelhos
condicionadores de ar, conforme recc dagdes do Mini io da Satide;
X.responsabilizar-se pelo adequado funcionamento das autoclaves e de destiladores(se
houver) através da manuteng3o preventiva ou corretiva,

de Internagio, Ambulatério.
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Ildefinir, em cooperagfio com o grupo executor, politicas de padronizagfio e compra de
materiais médico-hospitalares para a respectiva Coordenagéo.

Representante do Servigo de Enfermagem

I Contribuir na implantagfo e adequagio das medidas de isolamento de pacientes com
doengas de transmiss&o intra-hospitalar,

II. Contribuir na emissdo de parecer técnico sobre todos os produtos quimicos
esterilizantes, desinfetantes, detergentes, anti-sépticos usados na limpeza e desinfecgdo de
superficies e artigos hospitalares.

III Contribuir na responsabilidade pela qualidade das diluigdes das solugSes desinfetantes
e anti-sépticas utilizadas nas unidades clinicas € central de material

IV. Definir, em cooperagfio com o grupo executor, politicas de padronizagio e compra de
materiais médico-hospitalares. '

Representante do Servigo de Pediatria
1. Auxiliar no planej de agBes voltadas ao publico 1 e pedidtrico;
1I. Auxiliar no treinamento de agdes na prevencio de infecgfio neste publico.

CAPITULO IV

Disposi¢des Gerais
Artigo 24° - Sera dispensado somponente que, sem motivo justificado, deixar de
comparecer a seis reur ues  1secutivas ou intercaladas no periodo de um ano.
Artigo 25° - As fu'.¢3es dos 1embros da C"CIH ni#io serfio remuneradas;
Artigo 26° - £ CCIH cr.avidard essoa ou entidades que possam colaborar com o
desenvolvimen dos sev trabalb s, sempre jue julgar necessério.
Artigo 27° - A 440 poder . a qualqr.r tempo e por motivo justificado, promover a
substituigdo dos integrantes da “CIH.
Artigo 28° - Or casos omissos dtividas surgidas na aplicag@o do presente Regimento
Ini. o serfio Jirimid> .clo Presidente da CCIH e em grau de recurso pela Direglio do
Hosp. M .ier Clin

Artigo 29° - O pr :sente Res.mento Interno poderé se a]ter;do, mediante proposta da CCIH,
-tido a Dir  do do F uspital Mater Clin.

a6 95, 200

Aprovado pela Diregéio do Hospital E Clinica Mater Clin em

Dr.
Diretor dngj ital

ATO DE CONSTITUICAO E NOMEACAO DA CCIH

O Diretor Geral do Hospital e Clinica MATER CLIN - Clinica Maternidade e
Pronto Socorro S/C LTDA, Sr. LAMBERTO MARIO HENRY, no uso de suas atribui¢des
e de acordo com o disposto na Portaria n.° 2.616/98 do Ministério da Satde, Item 4, resolve
designar: Lamberto Henry como representante da Diregdo; Andréia Leal da Silva
representante do Servigo de Enfermagem , Afonso Teixeira Filho, representante da SOS
Trabalhador; Dayse Sant'Anna representante da Qmua] de Internagdes; Leni de Freitas
representante do Servigo de Laboratério; Arcina Honorinda de Oliveira representante da
Central de Material e Esterilizag#o; Leni de Freitas representante do servigo Laboratério de
Microbiologia; Elza Aparecida de Lima e Jos¢ Arnaldo Pires Correia representantes do

Servigo Admini ivo e de M: 1680 como Membros Consultores ¢ Eduardo Nogueirol
dos Santos, Danilo Jo#io Ricardo Geraldeli, Fernanda Cavalvante Moreira de Souza e
Simone Suzana como Membros Executores, para sob a presidéncia de Eduardo Nogueirol

dos Santos constitufrem a Comiss#o de Controle de Infecgéio Hospitalar.
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Diario Oficial

Orgéo Informativo Oficial de Rondondpolis

Fundado em Dezembro de 2000

Ano VIII - N° 1464 - Quarta-feira, 07 de Marco de 2007

oder Executivo

Lel

LEI N°5.070, DE 07 DE MARCO DE 2007.

Dispde sobre alterar a Lei Municipal n° 655 de 16 de outubro de 1979, e dd outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO

GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - O art. 4° da Lei Municipal n® 655 de 16 de outubro de 1979, passa a
vigorar com a seguinte redago:

“Art. 4° - Os profissionais auténomos pcrmissiondrios ¢ condutores auxiliares,
para exercerem as atividades, deverdio cumprir as seguintes exigéncias:

1 - Estar devidamente habilitado ha no minimd 01 (um) ano ¢ apto para exercer
atividade remunerada, em conformidade com a legislagdio federal;

11 - Atestado de sanidade fisica e mental, fornecido por orgéo ou pr i ional
devidamente autorizado pelo érgdo competente, apto para a atividade;

III - Comprovante de residéncia no municipio de Rondorupolis 'e. no min’ 10
.02 anos, mediante declaragio reconhecida em cartério;

1V - Certiddo negativa de antecedentes criminais:

V - Certiddo negativa de tributos municipa’s;

VI - Declaragfio da entidade representativa de classe, comprovundo a
regularidade junto & categoria; .

VII - Certificado de Licenciamento e propriedade do veiculo, em nome do
permissionério ou, quando locado, copia autenticada do contrato de locagdo;

VIII - Veiculo com. no maximo. 03 (wés) aros de uso;

IX - Certiddo do 6rgao de transito que comprove nio ter cometido infragfio grave
ou gravissima durante os ultimos 12 meses;

X - Vistoria veicular aprovada.

XI - Ser maior de vinte € um anos;

XIT - Ser aprovado em curso especifico para o transporte de passageiros realizado
em 6rgdo credenciado ao sistema nacional de trénsito.

§1° A partir da chancela do Orgéo Municipal com referéncia a0 cumprimento das
exigénecias deste artigo, o solicitante terd direito a exercer a atividade com
autorizagdo precéria por 15 (quinze) dias, podendo ser renovada por igual periodo;

§2° Para fins de recadastramento, ~- ondutores que exercem a atividade por mais
de um ano no municipio de Tond.nAnnolis, devidamente cadastrados no 6rgdo
municipal competente, deve Yo ~presentar a documentagio exigida nos incisos I,
II, VI, VIl e X (caput).

§3° Caso o pern ssiondri’, nfo exe=a a atividade como condutor, fica dispensado
das exigéneias  itades nos ucisos  aste artigo, para fins de recadastramento,

sendo vedada a conducdio d veiculo .adastrado, em qualquer hipdtese™;

Art. 2° 2.1 14 prssaa vigorar com a seguinte redago:

“Art. 14 O coi 'utor <e Taxi ndo estd obrigado a efetuar o transporte de:

I-P-nasq 2, quando solicitadas, no se identifiquem, especialmente apés as 22
lioras;

"I Pessoas apresentando sinais de embriagues, aparente desequilibrio e
exaltagfio; '

TII - Animais domésticos;

IV - Bagagens, cuja dimensio nfio comporte no compartimento adequado ou
ainda, que comprometa a dirigibilidade do veiculo; *

Pardgrafo Unico - E vedado acrescentar, a tarifa taximétrica, qualquer valor
relativo a0 transporte de bagagens”; \ '

Art, 3° O art. 15 passa a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 15 E obrigatério o cadastramento do condutor, em conformidade com o
artigo 4° desta Lei, pelo drgéo municipal competente que fornecerd a Carteira de
identificaglio unificada e autorizag#io para conduzir veiculos, cadastrados no
Orgo Executivo Municipal no transporte remunerado de passageiros (téxi);

§1° O permissionario deverd comunicar ao orgéo municipal o desligamento de
condutor, em ate 48 (quarenta e oito) horas, para que o mesmo seja excluido;

§2° A validade da Carteira de 1dentificagdo Unificada, de que trata o caput deste
artigo, deve coincidir com a da Carteira Nacional de Habilitaggo;
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§3° Ao condutor portador da Carteira de ldentificagdio Unificada emitida pelo
Org#io Expedidor Municipal, exercendo a atividade e cadastrado regularmente, é
permitido conduzir eventualmente outro veiculo, desde que com anuéncia do(s)
permissiondrio(s), com assinatura reconhecida em cartério;

§4° O condutor que deixar a atividade e néo estiver respondendo a procedimento
administrativo junto ao 6rgdo municipal de transporte, e postular sua reintegragéo
dentro de até 45 (quarenta e cinco) dias, fica dispensado do disposto no artigo 4°
desta Lei, desde que haja vaga disponivel no limite de até 02 condutores
auxiliares por veiculo;

§5° A carteira de identificagfio de que trata este artigo, de porte obrigatério,
devera conter nimero de registro do condutor com fotografia e ser afixada em
local de facil visibilidade ao passageiro e a fiscalizagfio;

§6° O permissionario e condutores cadastrados deverfic apresentar a certidéio de
antecedentes criminais a cada 03 (trés) anos™;

>

Art, 4° O art. 17 passa a vigorar com a seguinte redag#o:

“Art. 17 Os veiculos aprovados na vistoria prévia a serem utilizados no servigo
definido por esta Lei, deverfo estar licenciados na categoria aluguel (taxi).

§1° Sera permitida autorizacio para veiculos de 02(duas) ou 04(quatro) portas, a
critério do Orgao executivo Municipal;

§ 2° A vistoria prévia deverd ser renovada anudlmente em periodo a ser detinido
pelo Orgéo Municipal, néo inferior a 30(trinta) dias;

§3° A vistoria ou documento que ateste a mesma, devera ser afixada no veiculo
em local visivel ao usudrio e & fiscalizagfio, e fornecida pelo érgao fiscalizador,
sem custos adicionais™;

Art. 5° O art. 18 passa a vigorar com a seguinte redagfio:

“Art. 18 Os veiculos pertencentes as empresas ou associagdes de permissionarios
poderdo ser dotados de sistema de comunicagdio via rddio, desde que com
autorizagio do 6rgdo regulador competente, sob pena de apreensdio até a
regularizagédo™;

Art. 6° D4 nova redagfio a alinea “¢”, suprime as alineas “f’e “g’e acrescenta
paragrafo Unico ao art. 19, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 19. ...

a)

b)

¢) Carteira de Identificagiio Unificada.
d)

©)

f) suprime-se

g) suprime-se

Paragrafo dnico - Os documentos referidos neste artigo deverdo ser
apresentados, obrigatoriamente, em seu original ou, em caso de extravio, e 22
Via™.

Art. 7° O art. 25 passa a vigorar com a seguinte redagio:
“Art. 25 O Orgio Execcutivo Municipal deverd, atendidas as . ligdes de

seguranga, estabelecer pontos de parada para embarque e de: miL que de
passageiros, especialmente idosos e portadores de necessidades espe. ais;

§1° Em até 30 (trinta) dias, apés a publicag@o desta O <..40 Exe ativs
Municipal devera delimitar, no minimo, 01 (uma) vaga por. dra no quadi. ‘' ro
central a fim de atender o disposto neste artigo. -

§2° As vagas delimitadas serfio utilizadas ec ritar.ente para o emL que ¢
desembarque de passageiros pelo periods | nr_essf 10, sendo vec do o
estacionamento, sob qualquer aspecto;

§3° Os locais destinados para carro for' . farmdacia, pod=rio s. <tensivos ao
embarque e desembarque, a critério do Org# . unicipal”.

Art. 8° O art. 27 passa a vigorar co segui ite redagdo:

“Art. 27 As tarifas inerentes a atividaue de transporte iuaividual de passageiros
serdo definidas, por solicitaglio fundamentada da categoria e. posterior
comprovagio de elevagdo dos custos, por equipe técnica designada pelo 6rgéo
gestor , publicadas via decreto™.

Art. 9° O §1° do artigo 36 passa a vigorar com a seguinte redagéo:
“Art. 36...

§1° Sendo o infrator permissionario ou condutor auxiliar, terdo as autorizagdes
cassadas se envolverem, comprovadamente, em crimes hediondos. equiparados a
hediondos e corrup¢fio de menores ou ainda, suspensas, se estiverem impedidos
de exercer a atividade ou a disposig#o da justi¢a®™.

Art. 10 O art. 40 passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 40 Os permissiondrios deverdo emitir autorizaglo para conduzir veiculo
ao(s) condutor(es) auxiliar(es), sendo condutor regular ou eventual, observando o
disposto no §4° do artigo 15 desta Lei™.

A

Art. 11 Revogam-sc as disposi¢gdes ecm contrdrio, especialmente os artigos 34 ¢ 38
da Lei Municipal n® 655 de 16 de outubro de 1979.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcdo e tem seus efeitos
validos para o recadastramento 2007 que sera cstendido até o final do més de
margo, excepcionalmente.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 07 de margo de 2007; 91° da Fundagdo e
53° da Emancipagfo Politica.

= e
ADI‘ . TON DOMINGOS SACHETTI
' Prefeito icipal

Registrada nesta Secretarja e publicada
no DIORONDON.

AILTON'DAS NEVES
Secretario Municipal de Governo

Portaria

PORTARIA N° 8.813, DE 02 DE MARCO DE 2007.

Dispde sobre retificagdo da Portaria n® 2.114 de 10 de agosto de 1992, que dispde
sobre Aposentadoria por Invalidez a Sra. TEREZINHA DE LIMA OLIVEIRA.

ADILTON DOMINGOS SACHETTI, PREFEITO MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des
legais...

RESOLVE:

Art. 1° O art. 1° da Portaria n® 2,114 de 10 de agosto de 1992, passa a vigorar com
a seguinte redagéo: .

“Art., 1° - Conceder Aposentadoria por invalidez a Sra. Terezinha Lima
Oliveira, Servidora admitida conforme CTPS e Contrato de Trabalho em
01/03/1988, Regime de CLT — ndo Estdvel, Matricula n° 33774, cargo de
Auxiliar de Servigos Diverses — b, Nivel I, .Ref. 107, lotada na Secretaria
Municipal de Educagiio, cor. pr ventos integrais, com base no art. 132, 1 da
Lei Organica do Municipi,, arr 7., § 1°, da Lei Complementar n® 003/2000
(Estatuto dos Servidore da .ducag¢do Infantil ¢ do Ensino Fundamental do
Municipio de Rondondp. 1) e alteracdes, art. 12, I, “a” e art. 14 ambos da
Lei n" 4.614/2005, ar+ 40, § , inciso I, da CF/88, (Redagiio Original)™.

Art. 2¢ Esta Pstaria en aem vigr==a data de sua publicagéo.
Art. 3° Reve am-se .s dispesigdes er  contrario.

GABIN TE D7y GOVERNO MUNICIPAL
<ondonénolis, .~ de margo de 2007; 91° de Fundagao ¢

( ~ 53° “mancipagio Politica.
—

e
ADILTON MINGOS SACHETTI
/ Prefeko Municipal

H

|
Registrada. sta Secketaria e pulflicada

s RONDON.

-

GASTAO DE MATOS
Secretario Mugicipal de Administragéo

PORTARIA N° 8.817, DE 05 DE MARCO DE 2007.

Dispde sobre a TRANSFERENCIA do Sr. JOSE CARLOS GOMES da Secretaria
Municipal de Educagdo para Secretaria Municipal de Transporte e Transito, e d4
outras providéncias.

ADILTO.‘{ DOMINGOS SACHETTI, PREFEITO MUNICIPAL. DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, usando das atribuigdes que lhes
s3o conferidas por Lei...

RESOLVE:

Art, 1° - TRANSFERIR o Sr. JOSE CARLOS GOMES do cargo de Agente de
Vigilancia, Matricula n® 20206..da Secretaria Municipal de Educagdo para Secretaria
Municipal de Transporte e Tréansito.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpelis, 05 de margo de 2007; 91° da Fundagéo e
53° da Emancipagio Politica.

no DIORONDON.

GASTA ATOS
Secretario Munipipal de Administragdo

a. taxa de infecg#o hospitalar por patologia;

b. taxa de infecgio hospitalar por paciente;

c. estrutura percentual das vérias localizagles topograficas no
paciente;

d. taxas de infecgSes hospitalares por procedimentos de risco selecionados
pela Comissdo de Controle de Infecgdio Hospitalar;

e. Taxa de consumo por antimicrobianos;

X. Elaborar semestralmente, relatério com coeficiente de sensibilidade
/resisténcia dos germes mais freqlientemente encontrados associados a
infecgBes hospitalares, e aos antimicrobianos padronizados;

XI. Promover medidas de contengio de surtos infecciosos que venham a
ocorrer no Instituto (4rea de internaglio, centro cirirgico e ambulatorial),
propondo medidas a serem executadas;

XII. Emitir parecer técnico sobre a aquisi¢io de materiais de consumo,
equipamentos cujo uso possa prevenir a infecgfio hospitalar;

XIIL Supervisionar, na Central de Material e Esterilizagdo (CME), as
condigbes de armazenamento de materiais de consumo previamente
esterilizado, a fim de garantir a validade da mesma;

XIV. Promover a formaggo, treinamento e aprimoramento de recursos
humanos na drea de infecgdo hospitalar;

XV. Estabelecer normas referentes a problemdtica de infecgfio hospitalar
nos setores de manutengdo de equipamentos, rouparia, lavanderis,
materiais de consumo, esgoto, ar condicionado, cozinha, lixo, transporte,
limpeza, desinfecdo e esterilizagio;

XVIL. Examinar, proceder ¢ monitorar & adequagio de projetos de
modificagfo de planta fisica, no tocante s infecgdes hospitalares;

XVIL. Propor, em conjunto com o Servico de Vigilancia Sanitdria,
medidas necessérias 2 prevengiio e controle de doengas infecciosas;

XVIIL. Zelar pelo cumprimento das normas regionais, nacionais ¢
internacionais relativas ao controle de infecgo hospitalar.

Art. 18° - Ao Diretor do Hospital compete:
L. Constituir formalmente a CCIH.
II. Nomear os componentes da CCIH por meio de portaria.
111 Propiciar a infra-estrutura necesséria & correta operacionalizagfio
da CCIH.
V. Aprovar e fazer respeitar o regimento interno da CCIH.

V. Garantir a participagho do Presidente da CCIH nos ~dos colegiados
deliberativos e formuladores de politica da instituiglo, 0.  por

exemplo, o conselho deliberativo, e der .7 Jes envulvide,
diretamente ou indiretamente no referido progi. .

VI. Garantir o cumprimento d2. recumendagdes for. ‘'adas pcla
Coordenagiio Municipal, Estadral/Dirital ‘e Controle de nfecgho
Hospitalar.

VIL Informar o <cgdo~ cial munici, * ou estadual quanto 4
composigio da CCT'y, e *. alte «Ges que venhan  ocorrer.

VI Fomentai « eduruydo € o treinamer.o de todo o pessoal
hospitalar.

SECAom -
ATRIBUICOES DOS INTEGRANTES DA CCIH

Artigo 19° - Ao Presidente incumbe dirigir, coordenar e supervisionar as atividades da
CCIH, especificamente: :

1 - representar a CCIH em suas relagBes internas e externas;
11 - instalar a Comissdo e presidir suas reunibes;
111 - promover a convocaglo das reunides;

IV - tomar parte nas discussdes e votagdes ¢, quando for o caso, exercer
direito do voto de desempate;

V - indicar membros para realizagio de estudos, levantamentos e
emissio de pareceres necessirios & consecuglo da finalidade da
ComissZo;

VIII - promover a interagfo do Grupo Consultor com o Grupo Executor.
Parfgrafo Unico - Cabe 20 Vice-Presidente substituir o Presidente em seus impedimentos.
Artigo 20° - Aos membros da CCIH incumbe:

I - estudar e relatar nos prazos estabelecidos, as matérias que the forem
atribufdas pelo Presidente;

11 - comparecer &s reunides, relatando os expedientes, proferindo voto ou
pareceres e manifestando-se a respeito de matérias em discusséo;

111 - requerer votagéo de matétia em regime de urgéncia;

1V - desempenhar as atribuigSes que Ihes forem atribuidas pelo
Presidente;

V - apresentar proposigdes sobre as questdes atinentes & Comisséo.

Artigo 21° - A Secretéria da CCIH incumbe:
1 - assistir as reunides;
11 - encaminhar o expediente da CCIH;
I1I - preparar o expediente da CCIH;

IV - manter controle dos prazos legais ¢ regimentais referentes aos
processos de que devam ser examinados nas reunides da Comisséo;

V — providenciar a confecgéio de documentos redigidos (MEMOs) pela
CCIH, e distribuicfo a Diregéio e demais servicos, setores e
coordenagdes;

VI - lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de ata, de
protocolo, de registro de atas, e de registro de deliberagdes, rubricando-
os e mantendo-os sob vigilincia;

VII - transcrever o relatério trimestral das atividades da Comisséo;
VIII - Javrar sinar as atas de reuniSes da Comissdo;

IX - previder =, _ur determinagfio do Presidente, a convocagdo das
sess” s ev.iaordindrias;

X - dis. i aos Membros da CCIH a pauta das reunides;

X1 organizar dados e arquivos.

SECAO I
JUMPETENCIAS DA COMISSAO DE CONSULTORES

Artigo .. Competéneias gerais dos Consultores:
Lparticipar das reunites da CCIH;
1L, Articular-se com o grupo executor observando as ditetrizes tragadas
por este, para a agéo de controle das infecqdes hospitalares no respectivo
instituto;
TI1. Implementar no respectivo instituto o programa de controle das
infecges hospitalares adotados pela CCIH;
IV. Articular-s¢ com o Grupo Executor, no sentido da atualizagfo de
recursos técnicos, materiais ¢ humanos com vistas o eficiente controle
das infecgdes hospitalares;
V.estender todas as decisdes tomadas nas reunides as dreas de atuagio e
outras que tenham atividades subsidirias ou complementares;
VI. Emitir relatério parz a CCH quando da ocorréncia de situages
problema dentro da drea de sua competéncia.

Artigo 23'- Competéncias especificas dos Consultores:

Representante da Direcfio: \

Lcontribuir para manter a autoridade méxima da Instituigho informado, no que diz respeito
as aglies de prevencdo ¢ controle das infecgdes hospitalares;

1.colaborar com a CCTH na implantagdo das agBes de preveng#o ¢ controle das infecedes
hospitalares.

Representante do Setor Seguranca do Trabalho:

Lpromover a formagio, treinamento e aprimoramento de pessoal em Biosseguranga;

11, Propor, elaborar, implementar & supervisionar a aplicalio de normas de biosseguranca
visando a prevengdo das infecgBes hospitalares;

III, Implementar agdies de prevengdo em ecidentes de trabalho direcionada a infecdo
hospitalar.

Representante do Servigo de Farmécia: :

Leooperar com as notmas de padronizag#o do uso de antimictobianos adotadas;

1, Auxiliar no monitoramento do programa de racionalizago de uso de antimicrobianos ¢
germicidas, em cooperagdo com o Grupo Executor,

I11. Elaborar levantamento do consumo de antimicrobianos ¢ informar & CCIH;

IV, Comunicar diariamente & CCIH a falta de antimicrobianos, esterilizantes ¢ germicidas
padronizados;

V. Responsabilizar-se pela qualidade das diluicBes das solugdes desinfetantes e anti-
sépticas utilizadas;

V1, Emitir parecer técnico sobre todos os produtos quimicos esterilizantes, desinfetantes,
detergentes, anti-sépticos usados na limpeza e desinfeclio de superficies e artigos
hospitalares;
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PORTARIA N° 8.822, DE 07 DE MARGO DE 2007.

Dispde sobre nomear a Sra. LEONIRA MOURAQ SILVA para exercer o cargo
em comissdc de Auxiliar de Servigos Diversos do Programa de Salde da
Familia - PSF, e da outras providéncias.

ADILTON DOMINGOS SACHETTI, PREFEITO MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, usando das atribuigdes que
Ihe s3o conferidas por Lei... -

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. LEONIRA MOURAQO SILVA para exercer o cargo em
comiss&o de Auxiliar de Servigos Diversos do Programa de Saude da Familia -
PSF, vinculada & Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 02/03/2007.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢bes em contrério.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondépolis, 07 de margo de 2007; 91° da Fundagéo
e 53° da Emancipagéo Politica.

IN%S SACHETTI

Municipal

Secretério Munigipal de Administragéo

PORTARIA N° 8.823, DE 07 DE MARGC .. _7°.7.
Dispde sobre nomear a Sra. TANIA MARA B\USCAG. /i para “xerce. cargo

em comissdo de Enfermeira do Programa de ©aide da Famin. - PSF, e da
outras providéncias.

ADILTON DOMINGOS SAZnéTT, PREFTITO  WwUNICIPAL  DE
RONDONOPOLIS, ESTADO NE€ M(1¢ GROSSO, . ndo das atribuigdes que
Ihe s8o conferidas por Lei...

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. TANIA MARA BRUSCAGIM para exercer o cargo em

comiss&o de Enfermeira do Programa de Saude dg Familia ~ PSF, vinculada a

Secretaria Municipal de Satde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 06/03/2007.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonépolis, 07 de margo de 2007; 91° da Fundagéo
e 53° da Emancipagéo Politica.

Secretario Municlpal de Administragéo

PORTARIA N° 8.824, DE 07 DE MARGO DE 2007.
Dispde sobre nomear a Sra. VERONICA FARIAS PEREIRA para exercer o

cargo em comissdo de Auxiliar de Consuitério Dentdrio do Programa de Saude
da Familia -~ PSF / Bucal, e da outras providéncias.

ADILTON DOMINGOS SACHETTI, PREFEITO MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no usc de suas atribuigdes
legais... *

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. VERONICA FARIAS PEREIRA para exercer o cargo em

comiss&o de Auxiliar de Consultério Dentario do Programa de Satde da Familia -

—~ PSF / Bucal, vinculada a Secretaria Municipal Saide.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 06/03/2007. ,

Art. 3° Revogam-s~ as r'.sposigdes em contrario.

G+ INETE DO GOVERNO MUNICIPAL
~ona 06polis, 07 de margo de 2007; 91° da Fundagéo e
527 ' Emancipag¢io Pdlitica.

Registr da nestr
no DIQ NP

Secretario Munidiipal de Administragdc

PORTARIA N° 8.825, DE 07 DE MARGO DE 2007.

Dispde sobre nomear o Sr. CLAUDIO MARCELO MOREAL para exercer cargo
em comissdo de Médico do Programa de Sadde da Familia - PSF, e d& outras
providéncias.

ADILTON DOMINGOS SACHETTI, PREFEITO MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, usando das atribuicbes que
lhe s#o conferidas por Lei...

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. CLAUDIO MARCELO MOREAL para exercer o cargo em
comissdo de Médico do Programa de Saude da Familia — PSF, vinculado a
Secretaria Municipal de Salde. *

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago, retreagindo seus
efeitos a 01/03/2007.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonépolis, 07 de margo de 2007, 91° da Fundagdo
e 53° da Emancipagdo Politica.

ipal de Administragdo

PORTARIA N° 8.826, DE 07 DE MARGCO DE 2007.

Dispbe sobre nomear a Sra. KAREN CRISTINA BORGES LEAL GUEDES para
exercer cargo em comissdo de Gerente de Divisgo de Documentacgio e Andlise,
€ da outras providéncias.

ADILTON DOMINGOS  SACHETTI, PREFEITO  MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO. usando das atribuigdes que
lhe s&o conferidas por Lei...

RESOLVE:

Art, 1° Nomear a Sra. KAREN CRISTINA BORGES LEAL GUEDES para
exercer o cargo em comissdo de Gerente de Divisio de Documentagio e
Analise, vinculada a Secretaria Municipal de Saude.

Art, 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 02/03/2007.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrério.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 07 de margo de 2007; 91° da Fundagéo
e 53° da Emancipagao Politica.

Secretario Munigpal de Administragao

Consede

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO oo
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DESENVOLVIMENTO  RON. | S
FUNCIONAL DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO Carsnds

INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL - CONSEDE

A Secretaria Municipal de Administragéo

PARECERN° 0 /2077

Em reunido realizada no dia 22/02/07, os membros do
CONSEDE anali o req to do(a) MARIA CRISTIANA DA SILVA
VILELA - MAT. 17965, lotada na RUBEM ALVES - EMEI (N. S. AMPARO), que
solicita a prorrogagdo por mais seis meses do afastamento para qualificagio
profissional: FORMAGAO DE PROFESSORES E ORGAN. ESCOLAR, conforme

documentos comprobatérios da UFMT, apresentados.

Diante do exposto e de acorde com o artigo 52, § 1° da Lei
Complementar n.° 003/2000, somos de Parecer Favorivel pela prorrogacdo do
afastamento do(a) servidor(a), pelo periodo de 07/03/07 & 06/09/07, e/ou
até a data da defesa da sua dissertacdo (o que ocorrer primeiro), conforme

publicagido no diario oficial do municipio.

Rondonépolis, 22 de fevereiro de 2006

b

EUD! 'TANA DE ALMEIDA RENATO PROCHNOW
MEMBRO MEMBRQ

0

PEREIRA DOS SANTOS
MEMBRO

MESSIAS MDE §ovuzA
BRO

Ciencia do Secretario em O5/ 03 /Q‘)‘Dq' Rg" J. ‘,’ﬂm@ VIE]R:A

MUN. DE

PRESIDEI

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Plsiurnde |
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DESENVOLVIMENTO DON IS
FUNCIONAL DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO ConsiundoGidasania

INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL - CONSEDE

A Secretaria Municipal de Administragdo

PARECER N ° 042/2007

Em reunido realizada no dia 22/02/07, os membros do
CONSEDE reanalisaram o Parecer 040/2006 da MARGARETE FATIMA
PAULETO SALES E SILVA - MAT. 14060, lotada na DULC. CASCAO - EM, que
solicita afastamento para qualificagdo profissional: EDUCACAO E
LINGUAGEM, conforme documentos da UFMT apresentados.

Diante do exposto e de acordo com o artigo 52, § 1° da Lei
Complementar n.° 003/2000, somos de Parecer Favoravel ao afastamento
do(a) servidor(a), pelo periodo “retificado” de 02 anos a contar de 05/03/07 &
04/03/09 e/ou até a data da defer. ¢ . sua dissertacio (o_gue ocorrer
primeiro), conforme publicagéo no d’ario  Z..ai do municipio.

Contudo, fica a ser. '~ a ciente de que, ao efetivar e renovar sua
matricula semestralmente, junto a iversidade, devera encaminhar a este

Conselho a cépia da mesy a.
R donéolis, 27 de fever .iro de 2007.

v
EUDIR . TAY.DE ALP £IDA
/ RO

RENA’
" MBI MEMBRO

n? &A\% h&\ 77 LATOS MARCIA/DIAS SILV, ANI
M 3RO . REl £
) D] A
PRESIDENTE

ME" 1as Q& DE SOUZA
} .MBRO

Ciencia do Secretario em 09 /03 /@  Pr. J&T MELO VIEIRA

SECRETARIO MUN. DE EDUCAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Pretuade | g,
CONSELHO DE ADMINISTRAGAO E DESENVOLVIMENTO @ |S
FUKRCIONAL DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO ConstnoCidacania

INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL - CONSEDE

A Secretaria Municipal de Administragio

PARECER N ° 043/2007

Em reuniao realizada no dia 22/02/07, os membros do
CONSEDE analisaram o requerimento do(a) TEREZA LEONES MONTEIRO -
MAT. 3474634746, lotada na EDIVALDO - EM, que solicita afastamente para
qualificacdio profissional: MOVIMENTOS SOCIAIS, POLITICA E EDUCAGAQ
POPULAR, conforme documentos da UFMT apresentados.

Diante do exposto e de acordo com o artigo 52, § 1° da Lei
Complementar n.° 003/2000, somos de Parecer Favordvel ao afastamento
dofa) servidor(a), pelo periodo de 02 anos a contar de 05/03/07 a 04/03/09
efou até a data da defesa da sua dissertacdio (o_gue ocorrer primeiro),
conforme publicagédo no diario oficial do municipio. ‘

Contudo, fica a servidora ciente de que, ao efetivar e sempre que
renovar sua matricula junto & UFMT, devera encaminhar a este Conselho a cdpia

da mesma.

Rondondépolis, 22 de fevereiro de 200

EUDM DE ALMEIDA mx:;Lw
MEMBRO ME! o]
MMM"‘\;&AM SANTOS MARS 1AS §!
MEMBRO »  RELATOI
MESSIAS &&/DE souza u% A
BRO PRESIDENTE

Ciencia do Secretério em &/ E/ M B&’RET l:m:%: E;’JEA“éAAo
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COMISSAO DE CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR DO
HOSPITAL MATER CLIN ~ CLINICA MATERNIDADE E PRONTO SOCORRO
REGIMENTO INTERNO
CAPITULO 1

CATEGORIA E FINALIDADES

Artigo 1° - A Comissdo de Controle de Infecgio Hospitalar - CCIH, do HOSPITAL
MATERCLIN — CLINICA MATERNIDADE E PRONTO SOCORRO S/C LTDA ¢ de
natureza técnico-cientifica permanente, nos termos da Lei n° 9.431, de 06 de janeiro de

1997 (Portaria n’ 261 6/GM de 12 de maio de 1998).

Artigo 2° - A CCIH tem por finalidade o desenvolvimento do programa de controle de
infecgdes hospitalares.

§1°- Copsidera-se programa de controle de infecgBes hospitalares o conjunto de agbes
desenvolvidas deliberada ¢ sistematicamente com “vistas 4 redugfo méxima possivel da
incidéncia e da gravidade das infecg8es hospitalares,

§ 2° - Entende-se por infecgfio hospitalar, também denominada institucional ou nosocomial,
qualquer infecgfio adquirida apds a interniagio de um paciente em hospital ¢ que se
manifeste durante a internag3o ou mesmo ap6s a alta, quando puder ser relacionada com a
hospitalizagfo, e nfio estiver relacionada ao perfodo de incubagio de infecgfio de origem
comunitaria.

§ 3° - A CCIH funciona como 6rg#o de assessoria junto & Diregdo Geral e de execugdo das
acdes de controle de infecg#o hospitalar, estando assegurada sua autonomia funcional junto
a0s setores estratégicos para o controle das infecgdes hospitalares.

CAPITULO IT
ESTRUTURA E ORGANIZAGAO
SECAOI
ESTRUTURA
Artigo 3° - A estrutura da CCIH compreende:
1 - Grupo Executor;
I - Grupe Consuitor.

Artigo 4° - A fim de assegurar o suporte técnico, cientifico e operacional indispensével 4
eficiéncia da CCIH, a Diregfio, através do Servigo de Apoio Administrative  -oporcionars
a infra-estrutura necesséria.

Artigo 5° - Os membros executores s#o encarregados da execugfio das agB¢ programad.s
de controle de infecgdo definidas pela Comissgo.

SECAOII
COMPOSICAO DO GRUPO EXECUTOR DA COMISSAOQ JE CONTROL DE
INFECCAO HOSPI1. 4R

Artigo 6° - O Grupo Executor terd composigo = Litidiscip .nar e multipre  ~*.aal,
devendo contar com 4 (quatro) componente-.

Artigo 7° - O Grupo executor é 6rgio ¢ er uvo 7. CCIH.
Composigiio do Grupo Executor:

Eduardo Nogueirol dos Santos — Medico Cirurgifo
Danilo Jo#o Ricardo Geraldeli — Enfermeiro

Fernanda Cavalcanti — Farmacéutica Bioquimica
Simone Suzana - Nutricionista

Pardgrafo Unico - As indicagBes recairam em técnicos e profissionais de nivel superior
dos Servigos e Coordenagdes envolvidas diretamente no referido programa.

Artigo 8° - As indicagbes para integrar a CCIH sero aptesentadas ao Conselho
Administrativo do Hospital Mater Clin.

§ 1° - O Presidente e o Vice-Presidente da CCIH serdo indicados e designados pela Diretora
do Hospital Mater Clin.

§ 2° - O Presidente e o Vice-Presidente serfio membros nato da CCIH.
SECAO I

COMPOSICA0 DO GRUPO DE CONSULTORES DA COMISSAQ DE
CONTROLE DE INFECCAO HOSPITALAR

Artigo 9° - O Grupo de Consultores serd constituido, no minimo, pelos seguintes
componentes:

A. Membros Consultores:

Dr. Lamberto Mario Heny Representante da Diregfio
Representante do Servigo de
Tec. Enf, Andréia Leal da Silva Enfermagem
Afonso Telxeira Filho Representante da SOS - Trabalhador
. Representante da Coordenagho do
Dr.Dayse Sant *Anna Centro de Internagéio
Representante da Coordenagfo do
Leny de Freitas Centro de Laboratérios
Representante da Central de Material e
Tec. Enf. Arcina Honorinda de Souza Bsterilizagto
Fernanda Cavalcante Moreira de Ollveira Representante do Servigo de Farmécia
Simone Suzana Representante do Servigo de Nutrigho
Representante do Servigo de
Eiza Aparecida de Lima e Jose Arnaido Pires Correia Manutencio e Atividades Gerais
Dr. Ana Matiele Representante do Servigo de Pediatria

§ 3° A Ordem do Dia serd comunicada previamente a todos os membros, com antecedéncia
minima de dois dias para as reunides ordindrias e de um dia para as extraordinArias.

Artigo 14° - Apbs a leitura do parecer, o Presidente ou o seu Suplente devem submeté-lo a
discusso, dando a palavra aos membros que a solicitarem.

Artigo 15° - Apds o encerramento das discusses, o assunto serd submetido & votagfo.

Artigo 16° - A cada reunifo os membros consignarfio sua presenga em folha propria e a
secretdria lavrard uma ata com exposi¢#o sucinta dos trabalhos, conclus3es, deliberages e
resolugdes, a qual deveré ser assinada pelos membros presentes ¢ pelo Presidente, quando
de sua aprovagéo.

CAPITULO Il
COMPETENCIAS E ATRIBUICOES
SECAOI*
COMPETENCIAS DA CCIH
Artigo 17° - A CCIH compete:

I - estabelecer diretrizes para desenvolvimento do programa de controle
de infecgfio hospitalar no Hospital Mater Clin:
a, Controle de MrS2,
b.Prevengé” de tr.asmissfo aérea;
c.Treinament. ™ Servigo dos profissionais ;

D Elav ar planos de agio e estabelecer estratégias de atuagio para
controle d s infecgée " -nitalares;

III - Llaborar program de controle das infecgBes hospitalares com
_wuisa mv tidisciplirares na linha de infeceles hospitalares em
pacientes cricos:

IV - Realizar investigagio epidemiologica de surtos, sempre que
i.dicado;

V - Elp'otat, revet ¢ atualizar normas, que visem a uniformizagfio de
~ed*las para a prevengdo, controle e contenglo das infecgles
hospitalares;

V1 - Planejar normas para estudos e pesquisas epidemiolégicas;

VII - Estabelecer programa de racionalizagéio do uso de antimicrobianos;

VIII - Elaborar normas para promover educagio do pessoal na érea de
infecgéio hospitalar;

IX - elaborar e divulgar relatérios contendo, no minimo as seguintes
informagBes, por servigo (unidade de internagdo) e referente a todo
Instituto:

Artigo 10° - Os integrantes do Grupo de Consultores foram escolhidos pela Diregfo, sendo
estes profissionais representantes dos Servigos e CoordenagBes envolvidos no referido
programa.
SECCAO IV

FUNCIONAMENTO
Artigo 11° - A CCIH terd como sede uma sala do Departamento de Enfermagem, onde o
grupo executor reunir-se-d, ordinariamente, pelo menos uma vez por més e
extraordinariamente quando convocada pela Diretora do Hospital Mater Clin, coordenador
ou a requerimento de um de seus membros.
§ 1° - As deliberagBes tomadas deverfio ser encaminhadas em forma de documentos
(MEMOS) quando estiverem relacionados 4 criagdo e ou alteragSes nas normas e rotinas.
§ 2° - Os treinamentos para as diversas categorias profissionais ¢ em diversos temas serfio
agendados previamente e comunicados em forma de docurnentos (MEMOS) as chefias de
Servigos/Coordenacdes que deverfio ser responséveis pelo encaminhamento de sua equipe
80 mesmo.

Artigo 12°- A CCIH observada & legislago vigente, estabelecerd normas complementares
relativas a0 seu funcionamento e a ordem dos trabalhos.

Artigo 13° - A seqliéncie das reuniSes da CCIH seré a seguinte;

I - verificaghio da presenga do Presidente;

11 - assinatura da Ata da reunido anterior;

111 - leitura dos informes com discussfio e votag#o dos temas: normas
¢ padronizagdes, organizagdo de campanhas, treinamentos e manuais,
discussdo de problemas que possam intervir na realizagio dos
trabalhos e despacho do expediente;

IV - organizago da pauta da proxima reuniso;

V - otdem do dia compreendendo leitura, discusso ¢ votagdo dos
pareceres; . .

VI - distribuic8o de tarefa aos membros;

VIII - comunicagéo breve e franqueamento da palavra.

§ 1° Em caso de urgéncia ou de relevncia de alguma matéria, a CCIH, por voto da maiorie,
poderd alterar a seqliéncia estabelecida neste artigo.

§ 2°. Qualquer membro poderd requerer ao Presidente, & qualquer tempo, que solicite o
encaminhamento ou diligéncias de processos ou de consultas a outras pessoas ou
instituicBes publicas ou privadas, nacionais e intemacionais, para estudo, pesquisa ou
informagBes necessdrias & solugio dos assuntos que lhes forem distribuidos, bem como
solicitar o comparecimento de qualquer pessoa &s reunides para prestar esclarecimentos,

PORTARIA N° 8.818, DE 06 DE MARCO DE 2007.

Dispde sobre a TRANSFERENCIA do $r. LUIS SIQUEIRA DA SILVA da
Secretaria Municipal de Transporte e Transito para a Secretaria Municipal de
Educagdio, e da outras providéncias.

ADILTON DOMINGOS SACHETTI, PREFEITO MUNICIPAL  DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, usando das atribuicdes que thes
sdo conferidas por Lei...

RESOLVE:

Art. 1° - TRANSFERIR o St. LUIS SIQUEIRA DA SILVA do cargo de Motorista,
Matricula n® 20877, da Secretaria Municipal de Transporte e Transito para a
Secretaria Municipal de Educaggo.

Art. 2° - Bsta Portaria entra em vigor na data de sya publicagfo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonépolis, 06 de margo de 2007; 91° da Fundagdo e
53° da Emancipagdio Politica.

ADILTON DOMINGOS SACHETT!
Prefeito Mynicipal

Registrada nesta $ecretariag publicada
no DIORONDON.

GAST E MATOS
Secretario Munjicipal de Administragio

PORTARIA N° 8.819, DE 06 DE MARCY, D¥. 2007.

Dispdc sobre a TRANSFERENCIA da Src ™aRLTNE MARIA BUFALO da
Secretaria Municipal de Administragdo para a > -e.aria Mun. "mal de cducagéo, e
da outras providéncias.

ADILTON DOMINGOS SACHET (I, PREFEITC MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE M1 O GROSSO, usanuo das atribuigdes que thes
sdo conferidas por Lei...

RESOLVE:

Art. 1° - TRANSFERIR a Sra. DARLENE MARIA BUFALO do cargo Secretdiia
Cscolar, Matricula n® 58734, da Secretaria Municipal de Administragio para a
Secretaria Municipal de Educacio. .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrério.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondépolis, 06 de margo de 2007; 91° da F'undagdo e
53° da Emancipago Politica.

PORTARIA N° 8.820, DE 07 DE MARGCO DE 2007.

DispGe sobre exonerar a Sra. FABIULA COSTA ANTONELLO do cargo em
comissdo de Enfermeira do Programa de Saude da Familia - PSF, e da outras
providéncias.

ADILTON DOMINGOS SACHETTI, PREFEITO MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, wusando das
atribuigbes que lhes sao conferidas por Lei...

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a Sra. FABIULA COSTA ANTONELLO do cargo em comisséo
de Enfermeira do Programa de Saude da Familia — PSF, nomeada através da
Portaria n° 8.399 de 06 de julho de 2006 / Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entrs em = na data de $ua publicagdo, retroagindo seus
efeitos & 05/03/2007. !

Art. 3° Revog? . -se 3 disposigBes em contrario.

SABINT L GOVERNO MUNICIPAL
Rond.népoli, 07 de r argo de 2007; 91° da Fundagéo e
53° da '_mancipagao Politica

Registre. : nesta Secretaria
1. IORONDGON.

GASTAO|DE MATOS
Secretario Municlpal de Administragéo

PORTARIA N° 8.821, DE 07 DE MARCO DE 2007.

Dispde sobre nomear a Sra. HONISIA ARANTES KLIMACHESKI para exercer o
cargo em comissdo de Agente de Saude Ambiental, e da outras providéncias.

ADILTON DOMINGOS  SACHETTI, PREFEITO  MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, wusando das
atribuigBes que thes sdo conferidas por Lei...

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Sra. HONISIA ARANTES KLIMACHESKI para exercer o cargo
em comissao de Agente de Salde Ambiental, vinculada a Secretaria Municipal
de Salde.

>

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 01/03/2007. :

1

Art, 3° Revogam-se as disposigSes em cantrario.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonépolis, 07 de margo de 2007; 91° da Fundagdo e
53° da Emancipagéo Politica,

Registrada nesta Secretaria
no DIORONDO

GASTHO DE MATOS
Secrstario Muicipal de Administracdo
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