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RESOLUCAO N° 006/2007.

para por a Comi
ario de Bens is ¢ Bens

menciona, e d4 outras providéncias.

Os senhores MILTON LUIZ DE ARAUJO ¢ JOSE CLAUDIO DE MELO,
resp Di; Preside e Fi iro da CODER-
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes
legais e » !/ A ide do o disp no artigo 13, 1V, do ESTATUTO SOCIAL DA

COMPANHIA e as exigéncias contidas na Lei 8.666/93:

e Diretor A

RESOLVEM:

Art. 1° - Designar para compor a C do Per de L
atendimento as exigéncias da Lei 8.666 referente ao exercicio de 2007, os servidores abaixo

relacionados:

em

PRESIDENTE: KLEBER PAULINO DE ALMEIDA
MEMBRO: VALDEMIR XAVIER SANTANA
MEMBRO: MARIA JOSE BORGES
MEMBRO: SIRLENE ROCHA VICENTE
MEMBRO: MARIA LURDISMAR BEZERRA GONCALVES
Art. 2°) Esta resolugSio entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposigBes em contrario.
Dé-se ciéncia, registre-se e publique-se.
dndondpolis-MT, 06 de Fevereiro de 2007.

DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

MILTON A 'Z DE ARAUJO

DIR 'TC \PRESIDENTE

Qompanhia de Desenvolvisventy de Ro. Joac rolis

) ODER

CNPJ: 03.940.848/0701-99 - Ins ~.Esta 'ual-
Telet ne: (66) —. 139-3

.3.016.4 '6-8

PROCESSO SELETIVO S MPLIF.. o
EDITAL N.°, a0 2007

A CODER — Companhia de Desenvolvimento de Rondondpolis, no uso de suas
atribuigdes, considerando a necessidade de preenchimento de vagas que se encontram abertas,
tendo em vista as constantes chuvas (ocasionando alagamentos e esparramado entulhos pelos
bairros da cidade) e, em fung3o, do alto nimero de desisténcias de tomar posse do Concurso
Publico (001/2006) da CODER na funcdo de Auxiliar de Servicos Gerais, e ndo existindo mais
trabalhadores nestas fungbes para serem convocados, no afd de garantir a continuidade dos
servigos faz saber que sera realizado PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de acordo com o
que estabelece a Resolugdo 002/2007, visando a contratagdo temporaria de pessoal para
desempenhar a atividade ndo espedializada de Auxiliar de Servicos Gerais , Encanador,

perador de Méquii e Operador de Maquil P das no &mbito do municipio de
Rondonépolis, tendo como entidade responsavel pela operacionalizacdo da selecdo a CODER —
C de de 6 na forma deste edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo sera regido por este edital e pelas formas do artigo 37 da Constituicdo
Federal de 1988, da Lei Federal 8.666 de 1993 e Resolugido n.¢ 002/2007 e regulamentos
pertinentes a matéria.

1.2 O processo seletivo compreendera as seguintes etapas, todas de cardter eliminatério:
a) Avaliaggo Inicial na forma do item 3.2 ;

b) Exame Médico;

1.3 O processo seletivo sera realizado na cidade de Rondondpolis — MT

1.4 O quantitativo de postos de trabalho disponiveis para provimento temporario, objeto do
presente processo seletivo esta definido por cargo, de acordo com o Anexo I deste edital.
1.5 A remuneracdo mensal estabelecida para cada cargo e respectiva carga horéria, sdo as
seguintes:

Auxiliar de Servicos Gerals 44 Horas Semanals R$ 407,07
Encanador 44 Horas Semanais R$ 532,59
Operador de Maquinas 44 Horas Semanais R$ 607,46
Operador de Maquinas Pesadas 44 Horas Semanais R$ 855,40

servigo, e executando hora extra de acordo com a r /i
Diretor Administrativo/Financeiro.

1.5.1 A Jornada de trabalho serd em regime normal obedecenda a necessidade do
scala peio

2 DAS INSCRICOES

2.1

2.2

2.3
2.9
2.5
2.6
2.7

2.8

As inscrigBes serdo realizadas nos dias (teis, no periodo de 09 e 10 de fevereiro de 2007,
na modalidade Presencial.

A inscrigio Presencial sera realizada na sede da CODER — Companhia de Desenvolvimento
de Rondondpolis, junto ac departamento de recursos humanos — Avenida Dr. Paulino de
Oliveira n® 1411, Bairro Cascalhinho, nesta cidade.

A inscricio serd oferecida sem quaiquer custo ao candidato.

Para realizar a inscrigdo o candidato deverad preencher o formulario de inscrigdo.

No momento da inscrigdo, o candidato deverd aptar por apenas um cargo.

€ vedada a inscricio condicional ou extemporanea.

Antes de realizar a inscricio, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a contratacSo.

As informacBes prestadas nos formulario de inscricio serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a CODER o direito de exclulr do processo seletivo aquele que ndo
preencher o formulario de forma completa, correta e legivel.

3 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1

3.2 A Avaliagdo Inicial

3us

O processo seletivo simplificado, oonforme descnl:o no item 1.2 compreenderd as
seguintes etapas, todas de cardter a7
a) Avaliaco Iniclal na ‘orma a vtem 3.2

_nstaréa de:

a) I ova tedrica a s¢ regu me “ada pelo Anexo III;

b) | valiagdo de Titule  (cur s e e, =riéncia declaradas); e
c) | rova de Aptiddo f ica, p ra todos _3 cargos.

A prov. de aptia » fisica serd re’ .uzada no patio da companhia, logo apés a confirmagdo
do apro_zitamento

»inimo na« ova tedrica e a confirmacdo dos titulos.

1 <Z0> CR TEP'DS DE DESEMPATE

4.1 Em caw de empate, na etapa de avaliacio inicial do Processo Seletivo Simplificado, terd
preferéncia o candidato que, sucessivamente:

a) Obtiver maior ~=~*acdo na avaliagdo de cursos;
b) Maior tem: . ge expe. Sncia na funcdo;

5 DOS P.CURSOS

5.1

5.2

Sera
praz

J&o .

rotocolado na € JDER — Departamento de Recursos Humano no
n4s a realizz’ 20 da avaliagdo tedrica.

1dmitido recurso,
de 01 (um) dia dti

r30 aceitos recursos via postal, via fax, ou via correio eletrbnico, sob pena de

arem . =liminarme: 2 indeferidos.

S da andlise do recurso resultar anulagdo de item integrante de prova objetiva, a

po tuacdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos
independentemente.
ANEXO I
FUNCAO VAGAS GERAIS T |
Auxiliar de Servigos Gerais 200
Encanador = 02
dﬁérador de Maguina 10 =
perador de Maquina Pesada 05

ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

TODOS 0S CARGOS

PORTUGUES:

1. Uso da letra mailscula e mindscula. 2. Encontro vocdlicos, separagado silabica. 3.
Acentuacdo grafica. 4. Classes gramaticas. 5. Texto: andlise e interpretacdo. Significado
contextual de palavras e expressdes. 6. Pontuacdo. 7. grafia de palavras.

MATEMATICA:

1. Conjunto dos numeros naturais: adigdo, divisdo, multiplicacdo, subtracdo: termos a
prova real. 2. Expressdes numeéricas com as quatros operagdo. 3. Problemas matematicos
envolvendo as quatro operagbes. 4. Numeros ordinais. 5. Nimeros romanos. 6. Dobro,
triplo, quadruplo e quintuplo. 7. FragBes: comparagdo.

DIRETOR ADNMINI

Dé-se ciéncia, registre-se e publique-se.
Rondondpolis-MT, 08 de fevereiro de 2007.
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VO £ FINANCEIRCO
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-PRESIDENTE
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Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e dos Adolescentes
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