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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO JURIDICO LEGISLATIVO

PGM/2017/R1.046

RETIFICACAOQO

PORTARIA N° 21.899, DE 09 DE MAIO DE 2017.
Onde se Ié:

Art. 1° Nomear LUCIA INES ZONTA para exercer o cargo em comissio de DIRETORA DE
UNIDADE MUNICIPAL DE EDUCACAO - ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
BILINGUE PARA SURDOS JOSE ANTONIO DA SILVA, vinculado & Secretaria Municipal de
Educag&o, em substituicdo de EURIDICE FRANCISCA DE SOUZA, pelo periodo de 11/05/2017 a
09/06/2017.

Leia-se:

Art. 1° Nomear LUCIA INES ZONTA para exercer o cargo em comissio de DIRETORA DE
UNIDADE MUNICIPAL DE EDUCACAO - ESCOLA MUNICIPAL DE ENSINO
FUNDAMENTAL JOSE ANTONIO DA SILVA, vinculado a Secretaria Municipal de Educacao,
em substituicdo de EURIDICE FRANCISCA DE SOUZA, pelo periodo de 11/05/2017 a 09/06/2017.

Por ser esta a expresséo da verdade firmo o presente.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO JURIDICO LEGISLATIVO
Rondondpolis, 10 de maio de 2017;
101° da Fundag&o e 63° da Emancipacéo Politica.

POLIANA SANTANA BRANCO
ASSESSORA LEGISLATIVA

Registrada na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e Publicada no DIORONDON.
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO JURIDICO LEGISLATIVO

PGM/2017/R1.047

RETIFICACAOQO

PORTARIA N° 21.865, DE 09 DE MAIO DE 2017.
Onde se Ié:

Art. 1° Exonerar SUZAMARA ANTUNES do cargo em comissdo de Técnica de Enfermagem do
Programa de Salde da Familia - PSF, nomeada pela Portaria n.° 17.262, de 08 de outubro de 2014 -
Secretaria Municipal de Saude.

Leia-se:

Art. 1° Exonerar, a pedido, SUZAMARA ANTUNES do cargo em comissdo de Técnica de
Enfermagem do Programa de Saude da Familia - PSF, nomeada pela Portaria n.° 17.262, de 08 de
outubro de 2014 - Secretaria Municipal de Saude.

Por ser esta a expressdo da verdade firmo o presente.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO JURIDICO LEGISLATIVO
Rondondpolis, 10 de maio de 2017;
101° da Fundacdo e 63° da Emancipacéo Politica.

POLIANA SANTANA BRANCO
ASSESSORA LEGISLATIVA

Registrada na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e Publicada no DIORONDON.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PORTARIA N° 002 DE 09 de maio de 2017.
Disp0e sobre o controle de uso de veiculos puablicos, e da outras providéncias.

MILTON LUIZ DE ARAUJO, SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE

Art.1° - Conceder autorizacdo, aos servidores abaixo relacionados, a conduzir os veiculos oficiais
pertencentes a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico para a realizacdo de visitas aos
Distritos Industriais, para o levantamento dos Pontos Turisticos do Municipio, visita aos empresarios,
visitas aos centros de costura bem como atender todos os departamentos desta secretaria, dentro da
autonomia de suas respectivas CNH — Carteira Nacional de Habilitagéo.

Ordem Servidores N° CNH
01 AMAURI CARVALHO XAVIER 00119634117
02 SOYANNI A. DE SOUZA 03870350610
03 JARMES DE SOUSA FREITAS 00207304033
04 MARIO SERGIO GONCALVES 03290272044
05 FRANCISCO MARCIANO BEZERRA MARTINS 03261940397
06 ANGELA MARCIA DE SOUZA 01826103066
07 DELCIMAR MACHADO BORGES 00227123664

Art.2° - Todos os veiculos pertencentes ao Patrimdnio Municipal deverdo ser recolhidos para
pernoite, ao patio da secretaria onde os veiculos estiverem lotados, onde também permanecerdo nos
fins de semanas e feriados.

Art.3° - A retirada de qualquer veiculo do local nos periodos mencionados, somente serd permitida
por necessidade do servico, e mediante a autorizagdo expressa e escrita do (a) Secretario (a)
responsavel.

Art.4° - Esta portaria tera validade até 31 de dezembro de 2017.

Art.5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art.6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

MILTON LUIZ DE ARAUJO
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECISAO FINAL SOBRE OS PEDIDOS DE LICENGA, DE ACORDO COM OS ARTS. 25
E 26 DO DECRETO N°5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE AS PERICIAS
MEDICAS REALIZADAS NO DIA 03/05/2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

COD. DE

PUBLICACAO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
. . 01 dia — no dia 19/04/2017 — Licenca
413/2017 86282 Alessandra Fabiana | Apoio para Acompanhamento Pessoa da
Albacete de Moraes | Instrumental -
Familia.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
COD. DE 5
PUBLICACAO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
413/2017 86347 Marilandia Alves de | Técnico 30 c.ilas -a pa}rtl.r do dia 10/04/2017
Souza Instrumental — Licenca Médica.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
COD. DE 1
PUBLICAGAO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
413/2017 1553584 | Mariane Damke Docente 02 (_jlas @ pfm.lr do dia 12/04/2017
— Licenca Médica.
413/2017 30449 Rose_Melre de Moura Docente 60 (_jlas -a pfart_lr do dia 14/04/2017
Rodrigues — Licenca Médica.
413/2017 127140 An_a Ricardo de Docente 30 (_jlas -a pfart_lr do dia 15/04/2017
Loiola Barbosa — Licenca Médica.
413/2017 128104 Jaqueline Goncalves | Apoio Ol’dl.a—no dia 24/04/2017 — Licenga
Santos Instrumental Meédica.
413/2017 1552740 Kelly (_:rlstlna Coelho Docente Olfilg— no dia 24/04/2017 — Licenca
Pelegrino Médica.
Cristiane Ferreira de 01 dia — no dia 25/04/2017 -
413/2017 96539 Docente Acompanhamento  Pessoa da
Souza Paulo -
Familia.
413/2017 127116 Edlne-la Rlbf:lr(? de | Apoio Ol,dl.afno dia 25/04/2017 — Licenga
Almeida Amancio Instrumental Meédica.
Turno Matutino - no dia
Patricia Passos 25/04/2017 — Licenga Médica.
413/2017 1 . D - - -
3/20 90166 Ferreira ocente 01 dia—no dia 27/04/2017 — Licenga
Meédica.
Assistente  de | 01 dia — no dia 26/04/2017 -
413/2017 138126 Izabel Rodrigues Desenvolvimen | Acompanhamento Pessoa da
to Educacional | Familia.
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413/2017 | 206008 | Divani de Matos Agente Administrativo 01 dia — no dia 18/04/2017 —

Licenca Médica.

413/2017 115541 Denise Y|e|ra de Analista 07 (_jlas -a pafrtl_r do dia 18/04/2017
Sousa Silva Instrumental — Licenga Médica.

Rondondpolis, 10 de maio de 2017.

JOSYANE GONCALVES DO PRADO GENARI
Gerente do Departamento de Salde Ocupacional e Pericia Médica

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECISAO FINAL SOBRE OS PEDIDOS DE PRORROGACAO DE LICENCA
MATERNIDADE, DE ACORDO COM A LEI FEDERAL N° 11.770 DE 09/09/2008 E LEI
MUNICIPAL N° 5.614 DE 15/12/2008.

PRORROGACAO DE LICENCA MATERNIDADE
Cadigo de Publicagdo: 422/2017

Suelen Rodrigues | Agente . 60 dias - do dia
1554665 Borges Administrativo Saude 15/06/2017 a 13/08/2017.

Rondondpolis, 10 de maio de 2017.

JOSYANE GONCALVES DO PRADO GENARI
Gerente do Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECISAO FINAL SOBRE OS PEDIDOS DE PRORROGAGCAO DE LIGCENCA
MATERNIDADE, DE ACORDO COM A LEI FEDERAL N° 11.770 DE 09/09/2008 E LEI
MUNICIPAL N°5.614 DE 15/12/2008.

PRORROGACAO DE LICENCA MATERNIDADE
Cadigo de Publicagéo: 422/2017

MAT. NOME CARGO SECRETARIA PERIODO
Suelen Rodrigues | Agente . 60 dias - do dia
1554665 | g rges Administrativo Salde 15/06/2017 a 13/08/2017.

Rondondpolis, 10 de maio de 2017.

JOSYANE GONCALVES DO PRADO GENARI
Gerente do Departamento de Salde Ocupacional e Pericia Médica

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO’DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA - DESOPEM

O Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica — DESOPEM, no uso de suas atribui¢fes
legais, nos termos do Art. 2°, Inciso | da Lei Complementar n® 076 de 05 de novembro de 2009,
TORNA PUBLICO, os Resultados das Pericias Médicas do CONCURSO PUBLICO N.° 001-
002/006-007- PMR, EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 003, 007 e 018 — PMR, realizadas no dia
04/05/2017, com fulcro no Art. 3°, Inciso | e Arts. 4° ao 10° do Decreto n° 5.754, de 12 de fevereiro

de 2010.
X PARECER DA
INSCRICAO NOME CARGO PERICIA MEDICA
19588 Adriana Cristina Pavoni de Enfermeiro Apta
Carvalho
13130-0 Juliana Mendes Pedrosa Enfermeiro Apta
1158 Karyne Leite dos Santos ASS|§tente de Apoio a Apta
Gestao
10786-7 Leonardo Lemos Gul Médico Cardiologista Apto
. . Engenheiro
8756 Tassia Neves Ribeiro Sanitarista/ Ambiental Apta

Rondondpolis, 08 de maio de 2017.

JOSYANE GONCALVES DO PRADO GENARI
Gerente do Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondon6polis-MT. 7




Diario Oficial - DIORONDON N° 3954 — Rondonopolis Quarta - Feira, 10 de Maio de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA - DESOPEM

O Departamento de Satude Ocupacional e Pericia Médica — DESOPEM, no uso de suas atribuigdes
legais, nos termos do Art. 2°, Inciso | da Lei Complementar n® 076 de 05 de novembro de 2009,
TORNA PUBLICO, os Resultados das Pericias Médicas do CONCURSO PUBLICO N.° 001-
002/006-007- PMR, EDITAL DE CONVOCACAO N° 012 e 018 — PMR, realizadas no dia
03/05/2017, com fulcro no Art. 3°, Inciso | e Arts. 4° ao 10° do Decreto n° 5.754, de 12 de fevereiro

de 2010.
INSCRICAO NOME CARGO PAREC,'\EAFEB’I%PAERTC'A
12770-1 Cam_l la Aoki Reinas Enfermeiro Apta
Puntim
9240 Marta Ribeiro de Aradjo ASS|s~tente de Apoio a Apta
Gestéo

Rondondpolis, 08 de maio de 2017.

JOSYANE GONCALVES DO PRADO GENARI
Gerente do Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO'DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA — DESOPEM

O Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica — DESOPEM, no uso de suas atribui¢es
legais, nos termos do Art. 2°, Inciso | da Lei Complementar n® 076 de 05 de novembro de 2009,
TORNA PUBLICO, os Resultados das Pericias Médicas do CONCURSO PUBLICO N.° 001-
002/006-007- PMR, EDITAL DE CONVOCACAO N° 003, 007 e 018 — PMR, realizadas no dia
04/05/2017, com fulcro no Art. 3°, Inciso | e Arts. 4° ao 10° do Decreto n° 5.754, de 12 de fevereiro

de 2010.
INSCRICAO NOME CARGO Pl DA
19588 Adriana Cristina Pavoni de Enfermeiro Apta
Carvalho
13130-0 Juliana Mendes Pedrosa Enfermeiro Apta
1158 Karyne Leite dos Santos Assw}ente de Apoio & Apta
Gestéo
10786-7 Leonardo Lemos Gul Médico Cardiologista Apto
. _ Engenheiro
8756 Tassia Neves Ribeiro Sanitarista/ Ambiental Apta

Rondondpolis, 08 de maio de 2017.

JOSYANE GONCALVES DO PRADO GENARI
Gerente do Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
DIVISAO DE FOLHA DE PAGAMENTO - GESTAO DE PESSOAS/SEMED

RELAGCAO DOS CONTRATOS TEMPORARIOS/MAIO/2017/SEMED

CONTRATOS
N.° CON CONTRATADO VALOR SECRETARIA| PERIODO DOTACAO
1219/2017 ELZIANA CRISTINA DA SILVA 2.126,59 FUNDEB 02/05/2017 02110006
CASSIMIRO A
08/06/2017

PROFESSOR CONTRATADO PARA PRESTAR SERVICOS NA EM CPAC, NA SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO.

1220/2017

EUZANI PITANGUI DESIDERIO

2.126,59

FUNDEB

02/05/2017
A
22/12/2017

02110006

PROFESSOR CONTRATADO PARA PRESTAR SERVICOS NA EM CPAC, NA SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO.

1221/2017

ISABELLA RACHEL RODRIGUES
AJALA

2.126,59

FUNDEB

02/05/2017
A
31/05/2017

02110006

PROFESSOR CONTRATADO PARA PRESTAR SERVICOS NA EM CPAC, NA SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO.

1222/2017 IVONETE FLORES FARIAS 2.126,59 FUNDEB 02/05/2017 02110006
A
22/12/2017
PROFESSOR CONTRATADO PARA PRESTAR SERVIGOS NA EM ALBINO, NA SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO.
1217/2017 KATIA CILENE MORAES 2.303,81 FUNDEB 02/05/2017 02110011
GUIMARAES A
25/05/2017

PROFESSOR CONTRATADO PARA PRESTAR SERVIGCOS NA CMEI WIDISNEY, NA SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO.

1223/2017 LUANA CAMILA SILVA RIBEIRO 2.126,59 FUNDEB 03/05/2017 02110006
COSTA A
22/12/2017
PROFESSOR CONTRATADO PARA PRESTAR SERVICOS NA EM BONIFACIO SACHETTI, NA SECRETARIA MUN. DE
EDUCACAOQ.
1218/2017 MARLI MAGNA JALASKO SOUZA 2.303,81 FUNDEB 02/05/2017 02110011
A
31/05/2017
PROFESSOR CONTRATADO PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI MONTEIRO LOBATO, NA SECRETARIA MUN. DE
EDUCACAOQ.
1224/2017 ONESIMA FONTES DA SILVA 2.126,59 FUNDEB 05/05/2017 02110006
A
22/12/2017

PROFESSOR CONTRATADO PARA PRESTAR SERVIGOS NA EM VILA PAULISTA, NA SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO.
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RELAGCAO DOS CONTRATOS TEMPORARIOS/MAIO/2017/SEMED

CONTRATOS
N.° CON CONTRATADO VALOR SECRETARIA| PERIODO DOTAGAO
1225/2017  |SANDRA OLIVEIRA DOS SANTOS| ~ 2.126,59 FUNDEB 02/05/2017 02110006
A
18/05/2017

PROFESSOR CONTRATADO PARA PRESTAR SERVIGOS NA EM EVANIA, NA SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO.

1231/2017 ANA MARCIA FREITAS GITIRANA 815,19 SEC EDUCAC 02/05/2017 02050084
A
31/12/2017

ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° SEMESTRE/UNIGRAN, PRESTANDO SERVICOS NA UMEI JESSICA, NA
SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO.

1232/2017 DEBORA FERNANDA 815,19 SEC EDUCAC 02/05/2017 02050084
CAVALCANTE DE OLIVEIRA A
03/05/2017

ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5° SEMESTRE/ANHANGUERA, PRESTANDO SERVICOS NA UMEI NATALIA, NA
SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO.

1233/2017 JHENIFER KAROLINE GOMES 815,19 SEC EDUCAC 02/05/2017 02050084
TAVEIRA A
31/12/2017

ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
ANO/UFMT, PRESTANDO SERVICOS NA UMEI PROF. IVAN, NA SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO.

1234/2017 KARINA SOUZA GALBE 815,19 SEC EDUCAC 03/05/2017 02050084
A
31/12/2017
ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1? SERIE/UNICESUMAR, PRESTANDO SERVICOS NA CMEI GIOVANI, NA
SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO.

1228/2017 KAROLINNE CORREA DA COSTA 815,19 SEC EDUCAC 02/05/2017 02050059
MANGABEIRA A
31/12/2017

ESTAGIARIO DO CURSO DE GESTAO FINANCEIRA/1° SEMESTRE/UNINTER, PRESTANDO SERVICOS NO DEPTO. DE
FINANCEIRO, NA SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO.

1229/2017 LEONIDAS SOUZA DO CARMO 815,19 SEC EDUCAC 03/05/2017 02050059
A
31/05/2017
ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO/1° SEMESTRE/UNINTER, PRESTANDO SERVICOS NA EM MARIO DE ANDRADE, NA
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO.
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RELACAO DOS CONTRATOS TEMPORARIOS/MAIO/2017/SEMED

CONTRATOS
N.> CON CONTRATADO VALOR [SECRETARIA| PERIODO | DOTAGCAO
1226/2017 MARCIELY POUSO NOVAIS 2.658,24 SEC EDUCAC |  05/05/2017 02050050
SPIERING A
22/12/2017
PROFESSOR CONTRATADO PARA PRESTAR SERVICOS NO DEP

TO. DE GESTAO DO ENS. FUNDAMENTAL, NA
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAQ.

1235/2017 MARTA VIEIRA DE ALMEIDA 815,19 SEC EDUCAC 02/05/2017 02050084

A

31/12/2017
ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/UNISERRA, PRESTANDO SERVICOS NA UMEI MARCIA GLEIBE,

NA SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO.

1236/2017 MAYRA ALZIRA SOUZA CAMPOS 815,19 SEC EDUCAC 02/05/2017 02050084
A
31/12/2017
ESTAGIARIO DO

CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/UNIGRAN, PRESTANDO SERVICOS NA UMEI JOSE DOS REIS, NA
SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO.

1237/2017 PATRICIA GODOY LUCAS 815,19 SEC EDUCAC 02/05/2017 02050084

A

31/12/2017
ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/ANHANGUERA, PRESTANDO SERVICOS NA UM

SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO.

EI NATALIA, NA

1227/2017 ROSE DE SOUSA NOBREGA 2.658,24 SEC EDUCAC 05/05/2017 02050050
A
22/12/2017
PROFESSOR CONTRATADO PARA PRESTAR S

ERVICOS NO DEPTO. DE GESTAO DO ENS. FUNDAMENTAL, NA
SECRETARIA MUN. DE EDUCAGAO.

1230/2017 WERIKLIS SOARES ROCHA 815,19 SEC EDUCAC 02/05/2017 02050059

A

31/12/2017
ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS/1° ANO/UFMT, PRESTANDO SERVICOS NO DEPTO. DE

INFRAESTRUTURA, NA SECRETARIA MUN. DE EDUCACAO.

Rondon6polis/MT, 10 de Maio de 2017.

ANGELA MARIA DE OLIVEIRA SABATINI
GERENTE DE DIVISAO DE FOLHA DE PAGAMENTO - GESTAO DE PESSOAS/SEMED
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ADMINISTRACAO INDIRETA

SERV SAUDE - INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

RESOLUCAO N°01/2017 DE 09 DE MAIO DE 2017

Dispde sobre a producao de normas internas, objetivos e procedimentos relativos
as rotinas de trabalho de todas as unidades administrativas do SERV SAUDE —
Instituto Municipal de Assisténcia a Salde dos Servidores de Rondonépolis-MT.

O CONDESS ¢ a Diretora Executiva do SERV SAUDE - Instituto Municipal de
Assisténcia & Saude dos Servidores de Rondonopolis, no uso das atribuices que lhes
confere a Lei Municipal n° 4.616, de 25 de agosto de 2005 € ...

CONSIDERANDO o artigo 70 e 74 da Constituicdo Federal, artigo 52 da
Constituicido do Estado de Mato Grosso e art. 59 da Lei de Responsabilidade Fiscal
101, de 04 de maio de 2000;

CONSIDERANDO Os artigos 7° ao 10°, da Lei Complementar 269, de 22 de janeiro
de 2007 — Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal n° 059, de 20 de dezembro de
2007, que dispde sobre a implantacdo do Sistema de Controle Interno da
Administracdo Puablica integrada do municipio de Rondondpolis, Estado de Mato
Grosso, em especial o artigo 3°.

CONSIDERANDO A Lei Municipal n° 4.616, de 25/08/2005, que dispde sobre a
Estrutura Organizacional do SERVSAUDE e a Resolugdo do CONDESS ne 01, de 25
de abril de 2017 que regulamenta o Sistema de Controle Interno do SERVSAUDE.
CONSIDERANDO o que dispde 0 Regimento Interno do SERVSAUDE;

RESOLVE:
Artigo 1°- Regulamentar a produgdo de Instrugdes Normativas relativas as
rotinas de trabalho, abrangendo todas as unidades da estrutura organizacional do SERVSAUDE,

objetivando a implementacdo de procedimentos de controle.

CAPITULO I
DA ABRANGENCIA

Artigo 2°- Abrange todas as unidades da estrutura organizacional do

SERVSAUDE, que sejam executoras de tarefas, fornecedoras ou receptoras de dados e informagdes em
meio fisico ou informatizado.
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CAPITULOII
DOS CONCEITOS

Artigo 3°- Para fins desta Instru¢do Normativa considera-se:

l. Auditoria Interna: verificacdo da qualidade do Sistema de Controle
Interno, por meio de revisdo e avaliagdo regular e, de como funcionam os
procedimentos de controle existentes em atividades contébeis, financeiras,
administrativas, operacionais e técnicas das unidades do SERVSAUDE;

1. Controle Interno: plano de organizagdo e todos os métodos adotados para
salvaguardar os ativos, verificar a exatiddo e fidelidade das informagdes,
desenvolver a eficiéncia nas operagdes, estimular o seguimento das
politicas executivas prescritas e assegurar o cumprimento da lei;

I11.  Fluxograma: representacdo grafica de um processo ou rotina de trabalho,
que ilustra de forma sistémica as informagdes entre os elementos que o
compdem, relacionada a cada processo administrativo com a identificacéo
das unidades executoras;

IV.  Instrugdo Normativa: o documento que estabelece Instrucdes Normativas
relacionadas aos procedimentos de padronizacéo das atividades e rotinas de
trabalho do Instituto;

V.  PAAI - Plano de a¢des planejadas de auditoria interna a serem executadas
em um determinado periodo;

VI. Manual de Rotinas Internas e Procedimentos de Controle Interno:
coletanea das Instrugdes Normativas dos Sistemas de Controle, formularios
e fluxogramas, ou seja, conjunto de regras ou procedimentos escritos e
formais para a execugdo e avaliagdo das atividades necessarias ao alcance
de objetivos especificos e gerais, propostos pela Administragdo Publica em
suas diversas areas;

VIl.  Ponto de Controle: o aspecto relevante da rotina de trabalho de um Sistema
Administrativo ou um indicador, cuja importancia, grau de risco ou efeitos
ensejem procedimentos de controle;

VIIl.  Procedimento de Controle: os procedimentos das rotinas de trabalho que
visam assegurar a conformidade das operac¢Ges de cada ponto de controle,
restringir o cometimento de irregularidades ou ilegalidades, objetivando a
preservacao do patriménio publico;

IX. Sistema: o conjunto de partes e acles interligadas que, de forma
coordenada, concorrem para um determinado fim;

X.  Sistema Administrativo: conjunto de atividades relacionadas as fungdes
finalisticas ou de apoio, objetivando um determinado resultado, distribuidas
em diversas unidades do SERVSAUDE e executadas sob a orientagio
técnica da respectiva Unidade Executora;

XI.  Sistema de Controle Interno: o conjunto de procedimentos de controle dos
diversos Sistemas Administrativos, executados por toda a estrutura
organizacional sob a coordenacgdo, orientacdo técnica e supervisdo da
Unidade Central de Controle Interno;

XII.  Unidades Executoras: unidades da estrutura organizacional sujeitas as
rotinas de trabalho e aos procedimentos de controle estabelecidos nas
InstrucBes Normativas que exerce controle afetos a sua area de atuacdo e
comunica a Unidade de Controle Interno mudancgas nos procedimentos e
irregularidades.
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Artigo 4°- As instrucdes Normativas a serem elaboradas pelo CONDESS,
com base no requerimento das Unidades Executoras tém como fundamento a necessidade de
padronizacdo dos procedimentos, fixando-se os pontos de controle, nos termo das normas legais e
regulamentares, das orientacdes da administracdo e das constatacdes da Unidade de Controle Interno.

Artigo 5°- Cabe a Unidade Responsével de cada Sistema Administrativo, a
definicéo e formatag&o das Instrugdes Normativas inerentes ao respectivo sistema, sob a coordenagéo
da Unidade de Controle Interno.

CAPITULO 111
DAS RESPONSABILIDADES

Secdo | - Das Unidades Executoras

Artigo 6°- O representante de cada Unidade Executora tem como misséo
dar suporte ao funcionamento do Sistema de Controle Interno em seu &mbito de atuagéo e serve de
elo com a Unidade de Controle Interno, tendo como responsabilidades:

l. apoiar a elaboracdo ou atualizacéo das Instru¢cGes Normativas e do Manual
de Rotinas e Procedimentos de Controle Interno;
I1. identificar os pontos de controle inerentes ao Sistema de Controle, assim
como, identificar os respectivos procedimentos de controle;
I11.  elaborar as minutas das Instru¢cdes Normativas e submeté-las a analise da
Unidade de Controle Interno para posteriores encaminhamentos;
IV.  implementar o Manual de Rotinas e Procedimentos de Controle Interno e
fiscalizar o0 seu cumprimento;
V. revisar 0 Manual de Rotinas e Procedimentos de Controle Interno e
submeter, quando houver proposta de nova minuta de Instrugdo Normativa
a analise da Unidade de Controle Interno e Conselho Deliberativo;

VI.  formalizar & Unidade de Controle Interno as situacdes de irregularidades ou
ilegalidades que tomar conhecimento;
VII.  prestar informacOes, adotar providéncias e propor recomendagdes quando

solicitadas pela Unidade de Controle Interno, ou, quando entender
necessario, se manifestar a respeito delas;

VIIl.  comunicar a Unidade de Controle Interno eventuais omissGes quanto a
adocdo de providéncias para apuracdo e/ou regularizacdo de
inconformidades;

IX.  exercer os controles estabelecidos nos diversos sistemas administrativos
afetos a sua area de atuacdo, no que tange a atividades especificas ou
auxiliares, objetivando a observancia a legislacdo, a salvaguarda do
patrimdnio e a busca da eficiéncia operacional,

X.  exercer o controle, em seu nivel de competéncia, sobre 0 cumprimento dos
objetivos e metas definidas nos Programas constantes do Plano Plurianual,
na Lei de Diretrizes Or¢camentérias, no Orcamento Anual e no cronograma
de execucdo mensal de desembolso;

XI.  exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes ao
SERVSAUDE, colocados a disposicdo de qualquer pessoa fisica ou
entidade que utilize no exercicio de suas fungoes;
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avaliar, sob o aspecto da legalidade, a execugdo dos contratos,
credenciamentos, convénios e instrumentos congéneres, afetos ao
respectivo sistema administrativo, em que seja parte.

Secédo Il - Da Unidade De Controle Interno
Sdo responsabilidades da Unidade de Controle Interno do

cumprir as determinacdes especificas da Lei Municipal Complementar de
n° 059, de 20/12/2007 e suas alteragdes, em especial o art. 5°, incisos | a
XVIII no que competir ao SERV SAUDE;

comunicar a Unidade Central de Controle Interno e Externo, qualquer
irregularidade ou ilegalidade de que tenha conhecimento, sob pena de
responsabilidade solidéria;

elaborar o Manual de Auditoria Interna com especificagdes e protocolos
sobre os procedimentos e a metodologia de trabalho a serem observados;
elaborar o Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio seguinte, de
acordo com os critérios e a metodologia estabelecida no Manual de
Auditoria Interna;

coordenar as atividades e a definigdo do Sistema de Controle Interno;
realizar auditoria interna;

orientar a administracdo de forma preventiva e corretiva, quanto aos
procedimentos de controle interno na condugédo ordenada de sua gestéo;
coordenar e apoiar a elaboracdo ou atualizacdo das Instrugdes Normativas
e do Manual de Rotinas e Procedimentos de Controle Interno;

elaborar normas gerais de regulamentagdo das instrugdes normativas e
resolugdes normativas a serem adotadas.

promover discussOes técnicas com as unidades executoras para definir as
rotinas de trabalho e identificar os pontos de controle e respectivos
procedimentos de controle, objetos das Instru¢cbes Normativas, a serem
elaboradas;

obter a aprovacao da Instrucdo Normativa, ap6s submeté-la & apreciacéo da
Assessoria Juridica Administrativa, do Diretor Executivo, do CONDESS e
promover a sua divulgacéo;

manter atualizada, orientar e treinar as areas executoras e supervisionar a
aplicagdo da Instrucdo Normativa.

CAPITULO IV

DA ORIGEM DAS INSTRUCOES NORMATIVAS E DO MANUAL DE

Artigo 8°-

ELABORACAO DE NORMAS

As Instrugbes Normativas fundamentam-se na necessidade da

padronizacédo de procedimentos (processos e trabalho), do estabelecimento de procedimentos de controle, tendo
em vista as exigéncias legais ou regulamentares, as orientagbes da administracdo do SERVSAUDE e as
constatac6es da Unidade de Controle Interno, possibilitando a monitoracdo dos resultados destes procedimentos
e sua comparacdo com as metas €, caso seja necessario, aplicagdo de acdo corretiva.

§1° A padronizacdo disposta no caput € uma importante e constante fonte de

consulta, informagdo e treinamento das rotinas e procedimentos no
SERVSAUDE;
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82°  Cabe a Unidade de Controle Interno, a definicdo e formatacdo das
InstrucBes Normativas inerentes ao sistema.

83° As diversas unidades da estrutura organizacional que se sujeitam a
observancia das rotinas de trabalho e dos procedimentos de controle
estabelecidos na Instrucdo Normativa passam a serem denominadas
“Unidades Executoras”.

84° O manual de Elaboracdo de Normas surgiu com o objetivo de definir
critérios e procedimentos de forma padronizada na elaboragdo das
instrugBes normativas, procedimentos e formulérios, como um todo, facilita
0 processo de elaboracdo e revisdo bem como ajuda a fixar critérios e
padr@es, uniformizando a terminologia técnica basica do processo.

CAPITULO V
ESTRUTURA, FORMATO E CONTEUDO.

Artigo 9°- Os elementos principais que irdo compor as Instrucdes
Normativas de cada sistema administrativo do SERVSAUDE devem utilizar como modelo-padréo,
conforme o anexo I, desta Instru¢cdo Normativa e determinag6es abaixo:

I.  Daidentificacao:
a. Do Texto:

1. Os textos devem ser apresentados em formato A4 (21 cm x 29,7 cm). Fonte
Cambria 11 para o texto, e para titulos e subtitulos, em negritos, caixa alta e
alinhados a esquerda. A identificacdo da Instrucdo Normativa serd em
negrito, fonte 12, alinhado ao centro.
2. Espacamento antes e depois com 6 pt para todo o texto.
a) Das margens: 1. Esquerda 2,50 cm 2. Superior 4,00 cm 3. Direita 3,00 cm
4. Inferior 2,50 cm; b) O espacamento entre linhas devera ser simples. A
pagina devera conter cabecalho do SERVSAUDE e rodapé com endereco,
telefone, site e 0 e-mail da Unidade Executora, de acordo com Anexo | desta
instrucdo. ¢) Numero da Instrugdo Normativa e Sigla Correspondente: A
numeragdo deverd ser Unica e sequencial para cada sistema administrativo,
com a identificagdo da sigla do sistema antes do nimero e aposi¢do do ano
de sua expedicdo. A unidade de Controle Interno controlara esta numeragéo.
d) Descrigdo: forma sucinta de descrever a intencdo da Instrugdo Normativa.
Deve ser em negrito, caixa baixa, com alinhamento justificado e recuo de
3,00 (trés) centimetros da borda esquerda. €) Unidade de Controle: Sdo os
sistemas administrativos compostos na Resolugdo n 02 / CONDESS. f)
Unidade Executora: Informar a unidade responsavel pela Instrugdo
Normativa (gerencia, divisao, diretoria), que se referem as rotinas de trabalho
objeto do documento.

Il. Do Contetdo
a) Base legal e regulamentar: Indicar os principais instrumentos legais e
regulamentares que interferem ou orientam as rotinas de trabalho e os
procedimentos de controle a que se destina a Instrucdo Normativa; b)
Abrangéncia: Especificar as unidades executoras submetidas a respectiva
norma e explicitar quando tais normas devem ser observadas, mesmo que
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parcialmente, por todas as unidades do SERVSAUDE; c) Conceitos: As
expressGes técnicas deverdo ser previamente definidas na Instrucdo
Normativa, principalmente quando a sua abrangéncia se estender a todas as
unidades do SERVSAUDE; d) Responsabilidades: Especificar as
responsabilidades em relacdo a Instrucdo Normativa que estd sendo
elaborada; e) Procedimentos: Descrever as rotinas de trabalho e os
procedimentos de controle;
I11.  Das Assinaturas e Publicacdo:

a) Conter as assinaturas do representante legal da Unidade Executora, do
Controle Interno , do Diretor Executivo e presidente do Conselho
Deliberativo e a devida publica¢do no Diario Oficial do Municipio;

CAPITULO VI

DO PROCEDIMENTO PARA ELABORACAO DA
INSTRUCAO NORMATIVA (FLUXOGRAMA)

Artigo 10°- Com base na andlise preliminar das rotinas e procedimentos que
vem sendo adotados em relagdo ao assunto a ser normatizado, deve-se identificar, inicialmente, as
diversas unidades da estrutura organizacional que tem alguma participa¢éo no processo e, para cada
uma, quais as atividades desenvolvidas, para fins da elaboragdo do fluxograma:

l. devem ser identificados e analisados os formularios utilizados para o
registro das operag0es e interfaces entre os procedimentos manuais e 0s
sistemas informatizados (aplicativos).

Il. a demonstracdo gréafica das atividades (rotinas de trabalho e
procedimentos de controle) e dos documentos envolvidos no processo,
na forma de fluxograma, deve ocorrer de cima para baixo e da esquerda
para a direita, observando-se os padrfes e regras geralmente adotados
neste tipo de instrumento, que se identifiqguem, entre outros detalhes, as
seguintes ocorréncias:

a) inicio do processo (num mesmo fluxograma pode haver mais de um

ponto de inicio, dependendo do tipo de operacao);

b) emissdo de documentos;

€) ponto de deciséo;

d) juncdo de documentos;

e) acdo executada (andlise, autorizacdo, checagem de autorizagéo,

confrontacdo, baixa, registro, etc.). Além das atividades normais, inerentes

ao processo, devem ser indicados os procedimentos de controle aplicaveis.

I11.  asdiversas unidades envolvidas no processo deverao ser segregadas por
linhas verticais, com a formacao de colunas com a identificagdo de cada
unidade no topo. A identificacdo da unidade podera ser genérica quando
todas as unidades do SERVSAUDE tiverem que se submeter a
determinado segmento de rotina de trabalho.

IV.  se uma unica folha ndo comportar a apresentacéo de todo o fluxograma
sera aberto tantas quantas forem necessarias, devidamente numeradas,
sendo que neste caso, devem ser utilizados conectores, também
numerados, para que seja possivel a identificacdo da continuidade do
fluxograma na folha subsequente e vice-versa. Procedimento idéntico ao
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descrito anteriormente devera ser adotado quando for necessério o
detalhamento de rotinas especificas em folhas auxiliares;

V.  uma vez consolidado e testado, o fluxograma servira de orientacdo para
a descricdo das rotinas de trabalho e dos procedimentos de controle na
Instrucdo Normativa e dela fara parte integrante, como anexo;

VI.  as rotinas de trabalho e os procedimentos de controle estabelecidos na
Instrucdo Normativa deverdo ser descritos de maneira objetiva e
organizada, com linguagem didatica e destituida de termos ou
expressbes técnicas, de forma a evitar duvidas ou interpretacdes
diversas, especificando a forma de operacionalizacdo das atividades, a
fixacdo dos respectivos prazos e a identificacdo dos responséveis pelas
etapas do processo;

VII.  devera conter, porém, os detalhamentos necessarios para a clara
compreensao de tudo que devera ser observado no dia-a-dia, em especial
quanto aos procedimentos de controle cuja especificagdo ndo consta do
fluxograma, em especial:

a) os elementos obrigatorios em cada documento;

b) o numero de vias e suas destinacdes;

c) o detalhamento das analises, confronta¢fes e outros procedimentos de
controle a serem executados em cada etapa do processo;

d) relacdo de documentos obrigatorios para validacdo da operacao;

e) o0s aspectos legais e/ou regulamentares a serem observados;

f)  os procedimentos de seguranga em tecnologia da informacao, aplicaveis
ao processo (controle de acesso légico as rotinas e bases de dados dos
sistemas aplicativos, critica nos dados de entrada, geracao de copias back-up,
etc.)

VIIl.  quando aplicaveis os procedimentos de controle poderdo ser descritos a
parte, na forma de “check list”, que passardo a integrar a Instrucdo
Normativa como anexo, especificando qual a unidade responsavel pela
sua aplicagdo e em que fase do processo devera ser adotada.

IX.  uma vez concluida a versdo final da Instrucdo Normativa ou de sua
atualizagdo, a minuta deve ser encaminhada a Unidade de Controle
Interno, que aferird a observancia desta norma e avaliard o0s
procedimentos de controle, podendo propor alteracdes, quando cabiveis.

X. a Unidade de Controle Interno sugerindo alteracfes na respectiva
Instrucdo Normativa devolvera a minuta a unidade responsavel para se
manifestar, caso contrario, encaminhara para apreciacdo da Assessoria
Juridica Administrativa, Condess e apds a Diretora Executiva do
SERVSAUDE e posteriormente providenciara sua divulgagio e
implementag&o.

CAPITULO VI
DA REVISAO

Artigo 11°- As Instru¢bes Normativas, os formularios e os procedimentos
serdo alterados ou atualizados sempre que fatores organizacionais, legais ou técnicos assim
exigirem.

I. a Unidade de Controle Interno encaminhard para apreciacdo da
Assessoria Juridica Administrativa, a Diretora Executiva do

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondondpolis-MT. 18




Diario Oficial - DIORONDON N° 3954 — Rondonopolis Quarta - Feira, 10 de Maio de 2017.

SERVSAUDE e ao CONDESS e posteriormente providenciara sua
divulgacdo e implementacéo.

apos a aprovacdo de uma nova versao, a Unidade Executora devera
comunicar aos usuarios envolvidos no processo, das alteragdes ou
atualizacGes.

a revisdo serd feita com uma nova versdo e obedecera ao mesmo
processo estabelecido nesta normativa, alterando a normativa anterior
totalmente.

CAPITULO VIII
CONSIDERAGCOES FINAIS

Artigo 12°- Se necessarias, com orientagdes ou esclarecimentos adicionais e
eventuais excecdes as regras da instrucdo Normativa, ndo especificadas anteriormente, tais como:

medidas que poderdo ser adotadas e/ou consequéncias para 0s casos de
inobservancia ao que esté estabelecido na Instrucdo Normativa;
Situagdes ou operagdes que estdo dispensadas da observancia total ou
parcial ao que esta estabelecido;

Unidade ou pessoas autorizadas a prestar esclarecimentos a respeito da
aplicagdo da Instrucdo Normativa;

Artigo 13°- Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua
publicacéo.
Rondondpolis (MT), 09 de maio de 2.017.
JACILENE SANTOS SILVA ELISANGELA NUNES
Diretora Executiva Presidente Conselho Deliberativo
OLIVIA ZUCATO J. A. ATHAIDE MARCOS PAULO MODESTO
Unidade de Controle Interno Assessor Juridico OAB/MT 15.220
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SERV SAUDE - INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

RESOLUCAO N° 02/2017 de 09 de maio de 2017

Aprova a implantacdo das atividades da Unidade de Controle Interno do Serv Saude e
das providéncias necessarias para fiel cumprimento das normas externas de fiscalizagdo
e auditoria do TCE-MT.

O CONDESS e a Diretora Executiva do SERV SAUDE no uso das atribuicdes que
lhes sdo conferidas pelo §11° do artigo 49 da lei 4.616 c/c artigo 14 do Regimento
Interno do CONDESS, ambos c/c inciso V, do artigo 49, também da Lei 4.616/2016 e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 74 da Constituicdo Federal, Art. 52 da
Constitui¢do Estadual, Resolugdes 01/2007 e 38/2016 do Tribunal de Contas do Estado
de Mato Grosso;

CONSIDERANDO a necessidade de combater a ineficiéncia no setor publico;

CONSIDERANDO a proposta de “incentivar a administragdo publica gerencial”, tendo
como uma das medidas “apoiar a implementagdo do controle interno”;

CONSIDERANDO a importancia de orientar os setores de gestdo do Serv Salde sobre
0 modelo adequado para a implantacdo do Sistema de Controle Interno, disseminando o
conhecimento técnico de forma ampla e impessoal, visando contribuir para o sucesso da
gestdo publica.

RESOLVE:
Artigo 1°- Aprovar o Plano de Trabalho da Unidade de

Controle Interno do Serv Saude, de Margo a Dezembro 2017;
Artigo 2°- Determinar os Sistemas Administrativos do Serv

Saude, imprescindiveis para a aplicacdo das atividades da Unidade do Controle Interno, com base
Sistema de Controle Interno do TCE-MT, séo os seguintes:

I. Sistema de Controle Interno — SCI
Orgéao Central: Unidade do Controle Interno
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Instrucdes Normativas Pertinentes:

SCI - 01: Elaboracdo da Norma das Normas

SCI - 02: Realizagdo de Auditorias Internas

SCI - 03: Realizagdo de Tomada de Contas Especiais

SCI - 04: Emisséo de parecer conclusivo sobre as Contas Anuais
SCI - 05: Remessa de documentos e informacgdes ao TCE-MT

I1. Sistema de Planejamento e Orcamento — SPO
Orgao Central: Geréncia de Financas

Instrugdes Normativas Pertinentes:

SPO - 01: Elaboracéo do Plano Plurianual — PPA

SPO - 02: Elaboracéo da Lei de Diretrizes Or¢camentérias — LDO
SPO - 03: Elaboracéo de Lei Orcamentéria Anual — LOA

SPO - 04: Acompanhamento dos Resultados previstos nos PPA,
cumprimento das metas fiscais e prioridades das metas da LDO.

I11. Sistema de Compras, Licitagdes e Contratos — SCL
Orgao Central: Geréncia de Administracio
Comissao de Licitacoes
Instrugdes Normativas Pertinentes:

SCL — 01: Aquisicdo de bens e servicos, mediante licitagdo,
inclusive dispensa e inexigibilidade;

SCL — 02: Controle de Estogue
SCL — 03: Edital de Credenciamento de Pessoas Fisicas;
SCL — 04: Edital de Credenciamento de Pessoas Juridicas;
SCL — 05: Acompanhamento e controle da execucdo de contratos;
SCL — 06: Parametros para negociacdo de Contratos

IV. Sistema de Administracao de Recursos Humanos — SRH
Orgéo Central: Geréncia de Administracao

InstrucGes Normativas Pertinentes:

SRH — 01: Admisséo de pessoal cargo efetivo
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SRH — 02: Admisséo de pessoal modalidade contrato temporario

SRH - 03: Admissdo de pessoal modalidade cargo comissionado
ou funcdo em confianca;

SRH — 04: Manutencdo de cadastro, vantagens, progressdo e
adicionais;

e Instrucdo Normativa n® 29, de 11 de janeiro de 2013,
disciplina a concessdo de gratificacdo de produtividade
aos servidores do Serv Saude

SRH — 05: Treinamento e capacitacdo do pessoal;

SRH - 06: Instauragdo de processo administrativo disciplinar

V. Sistema de Controle Patrimonial — SPA

Orgéao Central: Geréncia de Administracio e
Comisséo de Patrimoénio
Instrucdes Normativas Pertinentes:

SPA — 01: Registro, controle e inventario de bens méveis e imoveis
SPA — 02: Providéncias em caso de baixa de bhens;
SPA — 03: Providéncias em caso de doacdo de bens;

SPA — 04: Providéncias em caso de troca/permuta de bens;
SPA — 05: Normas para Empréstimo de bens.

e Instrugdo Normativa n° 07 de 28 de setembro de 2007 —
Empréstimo de equipamentos — Versdo | REVOGADA

e Instrugdo Normativa n°® 24 de 20 de dezembro de 2011 —
Altera art. 3° da IN 07/2007 — Versao 1| REVOGADA

e Instrugdo Normativa n°® 37 de 11 de janeiro de 2017 —
revoga as IN 07/2007 e 24/2011 — Verséo |11

. Sistema de Contabilidade — SCO
Orgao Central: Geréncia de Financas
Instrugdes Normativas Pertinentes:

SCO - 01. Registro de execucdo orcamentdria e extra-
orcamentaria;

SCO - 02: Geracdo e Consolidacdo dos demonstrativos contabeis;

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT. 22




Diario Oficial - DIORONDON N° 3954 — Rondonopolis Quarta - Feira, 10 de Maio de 2017.

SCO — 03: Geragdo e divulgagdo dos demonstrativos da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

VII. Sistema Financeiro — SFI
Orgéo Central: Geréncia de Financas
InstrucGes Normativas Pertinentes:

SFI — 01: Controle de receita e das disponibilidades financeiras
vinculadas e ndo vinculadas;

SFI - 02: Estabelecimento da programacao financeira;
SFI - 03: Concessao de adiantamentos;

e Instrugdo Normativa n° 04, de 14 de novembro de 2006,
Versdo | — normatiza regime de concessdo de
adiantamento de viagens;

SFI — 04: Concessao de diarias;

SFI — 05: Contratacdo e controle de operacdes de créditos, avais e
garantias;

SFI — 06: Ressarcimento de desconto indevido de verbas
SFI — 07: Ressarcimento de valores previstos no artigo 9°, §§ 11 e
12;

e Instrugdo Normativa n° 09 de 19 de maio de 200, Versao |
— normatiza ressarcimento previstos nos 88 11 e 12 do
artigo 9° da Lei 4.616/2005.
SFI -08: Cadastro de conveniados

e Instrugdo Normativa n° 03, de 10 de novembro de 2006,
Versdo | — normatiza incluséo de dependente na qualidade
de companheiro; REVOGADA

e Instrugdo Normativa n° 05, de 02 de janeiro de 2007,
Versdo | — normatiza o uso do cartdo magnético de
identificagdo do segurado; REVOGADA

e Instrugdo Normativa n° 06, de 03 de setembro de 2007,
Versdo | — normatiza a inclusdo de dependente na
gualidade de enteado;

e Instrugdo Normativa n® 11, de 19 de maio de 2008, Verséo
Il — normatiza inclusdo de dependente na qualidade de
companheiro;

e Instrucdo Normativa n° 12, de 1° de abril de /2009, Verséo
I — normatiza a incluséo de dependentes, menores ou
maiores, sob guarda judicial;

e Instrucdo Normativa n® 13, de 29 de junho de 2009, Verséo
| — normatiza a inclusdo de dependente recém-nascido;
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e Instrugdo Normativa n° 18, de 15 de janeiro de 2010,
Versdo | — normatiza a nova caréncia para utilizacéo do
plano Serv Saude;

e Instrucdo Normativa n° 28, de 17 de julho de 2012, Verséo
Il — normatiza o uso do cartdo magnético de identificacéo
do segurado;
SFI -09: Medidas de cautela e contingenciamento de despesas a
serem geradas por segurados

e Instrugdo Normativa n® 27, de 14 de maio de 2012, Verséo
| — suspenséo dos procedimentos aos segurados titulares
na qualidade de comissionados da Municipalidade;
REVOGADA.

e Instrugdo Normativa n® 34, de 04 de maio de 2016, Verséo
Il — suspenséo dos procedimentos aos segurados titulares
na qualidade de comissionados da Municipalidade.

SFI — 10: Prestacéo de Servicos e Cadastro odontoldgico

e Instrugdo Normativa n° 08, de 03 de dezembro de 2007,
Versdo | — normatizacdo e implantagdo da assisténcia
odontoldgica; REVOGADA

e Instrugdo Normativa n°® 16, de 07 de dezembro de 200,
Versdo Il — normatizagdo e implantacdo da assisténcia
odontoldgica; REVOGADA

e Instrucdo Normativa n® 32, de 16 de outubro de 2014,
Versdo Il — normatizacdo e implantagdo da assisténcia
odontoldgico.

SFI — 11: Acompanhamento de desconto de verbas do Serv Saide
(V. 130, V 112, V. 352, V.140, V. 102, V.150, V. 313, V 353, V.
103)

SFI - 12: Acompanhamento de verba para rede de odontologia (V.
535)

SFI — 13: Autorizacgdo para Parcelamento de despesas médicas dos
segurados

e Instrugdo Normativa n® 001, de 1° de novembro de 2006,
Versdo | — normatiza o parcelamento dos procedimentos
médicos e hospitalares; REVOGADA.

e Instrucdo Normativa n° 10, de 19 de maio de 2008, Verséo
I1, — normatiza o parcelamento dos procedimentos médicos
e hospitalares; REVOGADA.
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e Instrugdo Normativa n°® 14, de 14 de agosto de 2008,
Versao |1, — normatiza o parcelamento dos procedimentos
médicos e hospitalares;

e Instrucdo Normativa n° 26, de 28 de dezembro de 2011,
Versdo IV, — altera o 1° da IN n° 14 parcelamento dos
procedimentos médicos e hospitalares;

SFI — 14: Emissédo de boletos

e Instrucdo Normativa n° 002, de 1° de novembro de 2006,
Versdo | — normatiza a cobrangca de procedimentos
médicos e hospitalares;

VIII. Sistema Juridico — SJU

Orgao Central: Assessoria Juridica
Instrucdes Normativas Pertinentes:
SJU — 01: Processos administrativos e judiciais
SJU —02: Cobranga de dividas
SJU - 03: Realizacdo de sindicancias internas
SJU — 04: Publicacéo dos atos oficiais
SJU — 05: Edicéo de normatizagdes secundarias

IX. Sistema de Bem Estar Social - SBE
Orgao Central: Gerencia de Administragdo e Assisténcia
Instrugdes Normativas Pertinentes:
SBE - 01: Autorizagdes Alta Complexidade;
SBE — 02: Autorizacdes de tratamento fora do domicilio
SBE - 03: Divulgacao de campanhas Institucionais
SBE — 04: Visita hospitalar da assistente social.

X. Sistema de Saude e Assisténcia:

Orgao Central: Geréncia de Administracio
Instrugdes Normativas Pertinentes:

SSA - 01: Manual de Auditoria Médica e Enfermagem
SSA — 02: Manual de Relacionamento Conveniada e Credenciada

e Instrucdo Normativa n® 17, de 15 de janeiro de 2010;
Versdo | — Regulamentacéo para apresentacédo de pedido
médico;
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e Instrugdo Normativa n° 33, de 02 de outubro de 2015;
rotina de autorizacdo de procedimentos médicos e
cirargicos.

SSA - 03: Manual de Oncologia
SSA - 04: Manual de OPME
SSA - 05: Normatizacdo para autorizacdo da Cirurgia Bariatrica

e Instrucdo Normativa n° 15, de 30 de setembro de 2009,
Versdo | — Regulamentacdo para Cirurgia Bariatrica-
REVOGADA

e Instrugdo Normativa n° 23, de 03 de junho de 2011; Versé&o
I, altera art. 8° da IN n° 15/2009; REVOGADA

e Instrugdo Normativa n° 35, de 20 de junho de 2016, Verséo
I11, revoga as IN n° 15/2010 e 23/2011, REVOGADA

e Instrucdo Normativa n° 31, de 1° de outubro de 2013;
Versao IV — inclui 0 § 1° do artigo 13, da IN 23/2011,
REVOGADA

e Instrugdo Normativa n® 36, de 23 de novembro de 2016,
Versdo V estabelece critérios para cirurgia bariatrica,
revoga a IN 35/2016

SSA — 06: Normatizacdo para procedimentos para controle
familiar, esterilizagdo e tratamento de disfuncéo erétil

e Instrucdo Normativa n° 19, de 19 de novembro de 2010;
Verséo | - Regulamentacéo da Laqueadura e Vasectomia;

e Instrucdo Normativa n°® 32, de 01 de agosto de 2014,
Versao | — Regulamentacéo do Dispositivo Intra-Uterino —
DIU.

SSA — 07: Normatizacdo de Salde e Assisténcia

e Instrucdo Normativa n° 21, de 04 de abril de 2011; Verséo
| — Regulamentagéo do Tratamento com especialista Buco-
Maxilo

e Instrucdo Normativa n° 22, de 12 de maio de 2011, Vers&o
| — Regulamentac&o de despesas de Acompanhantes;

e Instrucdo Normativa n® 25, de 02 de dezembro de 2011,
Versao | — regulamentacéo servicos de transporte remocao
de pacientes;

e Instrucdo Normativa n® 30, de 16 de maio de 2013; Verséo
| — disciplina prazos de vencimento dos pedidos médicos
encaminhados ao Instituto;

XI. Sistema de Servicos Gerais:

Orgao Central: Geréncia de Administracio
Instrugdes Normativas Pertinentes:
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SSG - 01 contratacdo de servicos de apoio (copa, telefonista,
manutencdes etc)

SSG — 02 Utilizag&o de servicos de telefonia fixa e celular

81° OQutros sistemas administrativos ndo mencionados nesta
Resolucdo, poderdo ser normatizados na forma em que a Dire¢do, bem como seus 6rgdos centrais e
unidades executoras, acharem necessario.

82° As Instrucbes Normativas, elencadas nesta Resolucéo,
elaboradas desde a criacdo do Serv Saude e que se encontram em vigor integram o novo modelo de
organizagdo da Unidade de Controle Interno, instituido pela Resolugdo CONDESS n° 01/2017, e
serdo revisadas de acordo com as necessidades do Instituto.

83° As Normas Internas, propostas nesta Resolucdo, serdo elaboradas
no decorrer do exercicio de 2017, a fim de se adequar as exigéncias da IN 001/2007 do TCE — MT.

Artigo 3°- O responsavel pelo sistema de controle interno, sob
pena de responsabilidade solidaria, devera representar junto ao Tribunal de Contas do Estado sobre
as irregularidades e ilegalidades que evidenciem danos ou prejuizos ao erario ndo reparados,
integralmente, através das medidas adotadas pela diregéo.

Artigo 4°- Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas disposi¢des em contrario.

Publique-se
Rondondpolis (MT), 09 de maio de 2.017.
JACILENE SANTOS SILVA ELISANGELA NUNES
Diretora Executiva Presidente Conselho Deliberativo
OLIVIA ZUCATO J. A. ATHAIDE MARCOS PAULO MODESTO
Unidade de Controle Interno Assessor Juridico OAB/MT 15.220

Registrada neste Instituto e publicada no Diario Oficial do Municipio,
na data supra, afixada no lugar publico de costume.
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SERV SAUDE - INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

o : Vigéncia
NORMA INTERNA SCI N° 01/2017 de 09 de maio de 2017 09/05/2017
Unidade Unidade de Controle Interno
Responsavel: Verséao |
Unidade Executora: Unidade de Controle Interno

Assunto

Elaboragdo de Normas Internas

Setores envolvidos:

Todas as unidades administrativas
(Lei Complementar n.° 059 de 20/12/2007 art. 2° paragrafo unico e art.

40)
1. OBJETIVOS:

1.1.  Disciplinar aelaboragio das Normas Internas;

1.2. Padronizar, de forma sistémica, as rotinas de trabalho dos setores
normatizados;

1.3.  Obter maior controle e seguranga sobre os procedimentos
operacionais

1.4. Atender aos dispositivos da Constituicdo Federal art. 31°, Lei

2. DOS PROCEDIMENTOS

2.1. DaCriacao

Complementar n.° 101/2000. art. 59°, Resolucdo n.° 01/2007 do
Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso art. 5° e Lei
Complementar municipal n.° 059 de 20 de dezembro de 2007, no
que compete as responsabilidades do Sistema de Controle Interno.

2.1.1. As Normas Internas sugeridas para elaboracdo pelas unidades

2.1.2.

2.1.3.

2.14.

administrativas deverdo obedecer ao principio da economicidade,
objetivando a otimizag&o dos procedimentos operacionais;

Devera ser precedido de fluxograma das atividades de todos 0s
setores envolvidos no processo operacional.

Documentar: todas as atividades envolvidas, o0s setores,
documentos gerados, entrada e saida de cada atividade, passo a
passo, do processo operacional.

As Normas Internas serdo elaboradas com fonte 11 “Cambria® e
conforme Layout padréo definido no Anexo I;
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2.15.

2.1.6.

2.1.7.

2.18.

2.1.9.

No campo “Objetivo”, relatar de forma sucinta a finalidade da
Norma Interna e o fundamento legal que norteia 0s processo
operacional.

No campo “Dos Procedimentos”, trata-se da descri¢do das rotinas
de trabalho, conforme demonstradas no fluxograma (quando
houver). Devem ser identificadas as diversas unidades da estrutura
organizacional que tém participacdo no processo em questdo.
Também devem ser identificados os formulérios utilizados
para o registro das operacoes.

A sigla para cada Sistema Administrativo encontra-se ha
Resolucdo do CONDESS n° 02/2017, definido com base no
cronograma de normatizacdo do TCE-MT, conforme Resolucéo
01/2007, disponivel na UCI.

Indicar o nimero da versdo do documento, em algarismo romano,
a cada alteragdo ou atualizacéo;

A data de vigéncia da Norma Interna ou suas alteragdes serd sempre
determinada pelo responsadvel da unidade administrativa
competente.

2.1.10. No campo “Das Disposi¢des Gerais”, deverdo constar instrugoes

22. Do
Atendimento:

2.2.1.

ou informagdes relevantes para o integro cumprimento das Normas
Internas elaboradas, bem como as possiveis penalidades pelo
descumprimento.

Todos os servidores das unidades executivas deverdo cumprir as
determinagdes e atender aos dispositivos constantes na respectiva
Norma Interna, afeta a sua area de atuagao.

2.3. Do Conhecimento e Apresentacao:

2.3.1.

2.4. Do Arguivamento

24.1.

A Norma Interna, quando do inicio de sua vigéncia, mediante ato
oficial devera ser apresentada pelo responsavel do setor a todos
servidores envolvidos no processo operacional para que tomem
conhecimento, esclarecam davidas e que por ela sejam
disciplinados.

A UCI - Unidade de Controle Interno devera manter sempre
atualizado o Manual de Rotinas e Procedimentos, documento que
disponibilizaréo todas as Normas Internas vigentes. Este Manual
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ficara arquivado na UCI e ficara a disposicao de qualquer servidor
para consulta

3. DAS DISPOSICOES GERAIS:

3.1. A Unidade de Controle Interno devera oferecer treinamento e
prestar apoio técnico na fase de elaboracdo e validagdo da Norma
Interna;

3.2.  Caberd a UCI verificar o cumprimento das instrugdes aprovadas
nas Normas Internas, mediante trabalho de auditoria interna;

3.3.  Assolicitagdes de alteragdo de normas internas de procedimentos
contidas no Manual de Normas deverdo ser efetuadas de forma
expressa a UCI, através de memorando, devidamente motivadas e
justificadas, acompanhadas do texto que devera substituir ao
contido no referido manual.

3.4.  Esta Norma Interna n.° SCI 01/2017 ficara conhecida como
“Norma Mae”, servird de modelo e guia para a elaboragdo das
demais Normas Internas instituidas pelas unidades
administrativas.

Rondondpolis (MT), 09 de maio de 2017.

JACILENE SANTOS SILVA ELISANGELA NUNES
Diretora Executiva Presidente Conselho Deliberativo
OLIVIA ZUCATO J. A. ATHAIDE MARCOS PAULO MODESTO
Unidade de Controle Interno Assessor Juridico OAB/MT 15.220

Registrada neste Instituto e publicada no Diario Oficial do Municipio,
na data supra, afixada no lugar publico de costume.
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SERV SAUDE - INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

NORMA INTERNA SCI N° 02/2017 de 09 de maio de 2017 vigencia

09/05/2017

Unidade Responséavel: Unidade Controle Interno

Unidade Executora: Unidade Controle Interno

Versao |

Assunto Procedimentos basicos para realizacdo de Auditoria

Setor envolvido: Unidade de Controle Interno

2. OBJETIVOS: Procedimentos basicos para o trabalho de Auditoria

3.5.
3.6.

3.7.

4. DOS PROCEDIMENTOS
4.1.

4.2,

Orientar a execucéo dos trabalhos de Auditoria;
Oportunizar os trabalhos de Auditoria, com base no
manual de Auditoria da UCI;

Atender aos dispositivos da Constituicdo Federal art. 31°,
Lei Complementar n.° 101/2000. art. 59°, Resolugéo n.°
01/2007 do Tribunal de Contas do Estado de Mato grosso
art. 5° e Lei Complementar municipal n.° 059 de 20 de
dezembro de 2007, no que compete as responsabilidades
do Sistema de Controle Interno;

1° PASSO: PLANEJAR
O planejamento do trabalho de Auditoria Interna
compreende a defini¢do por escrito da &rea a ser auditada,
0s objetivos da auditoria, 0 escopo, a metodologia, a
analise preliminar de leis, decretos, manual de
procedimentos, regimentos, atividades, processos e
produtos, definir a amplitude e a época do trabalho a ser
realizado de acordo com as diretrizes estabelecidas pela
administracdo da entidade e/ou em consonancia com o
Programa Anual de Auditoria Interna - PAALI,
2° PASSO: PROGRAMAR O TRABALHO
O programa de trabalho constitui-se em um PLANO
DE ACAO que serve como guia basico para a
realizagcdo dos exames, devendo conter as normas,
instrugBes e roteiros para os trabalhos. Os objetivos
dos programas de Auditoria e os procedimentos
devem ser concebidos levando-se em consideragdo as
caracteristicas, das atividades da unidade a ser
auditada. O programa de trabalho, formalmente
preparado constituir-se-4 nos papéis de trabalho,
detalhando-se o0 que for necessério & compreensdo
dos procedimentos que serdo aplicados na auditoria.
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43. 3° PASSO: VERIFICAR E AVALIAR AS

INFORMACOES E DOCUMENTOS

I O processo de obtencdo e avaliacdo das informacdes
compreende:

a) a informacdo suficiente é aquela que é factual e
convincente, de tal forma que uma pessoa prudente e
informada possa entendé-la da mesma forma que o
auditor interno;

b) a informacdo adequada é aquela que, sendo confiavel,
propicia a melhor evidéncia alcancavel, por meio do
uso apropriado das técnicas de Auditoria Interna;

44, 4° PASSO: REGISTRAR INFORMACOES

APURADAS
I. Constitui-se em um conjunto de procedimentos,
tecnicamente padronizado em formulérios pré

estabelecidos para o registro de informagdes relacionados

ao objeto da auditoria, atentando-se para:

a) a elaboracdo de papéis de trabalho limpos, claros,
objetivos, conclusivos e corretamente referenciados;

b) observancia as normas ortogréficas e gramaticais na
redagéo

c) elaboragdo de comentarios sucintos, sem
explanacBes muito extensas, desnecessarias ou
inexpressivas, que nada acrescentem ao trabalho;

d) ndo utilizagdo de termos dubios, obscuros, ofensivos;

e) eventual existéncia de interpretacdes ou conclusdes
subjetivas que evidenciem pontos de vista pessoais,
ndo calcados em provas substanciais ou fatos
devidamente comprovados;

f) analise dos atos e fatos, objeto de exame, com isencéo
e bom senso, atendo-se mais a eficiéncia e seguranga
dos controles internos administrativos e néo,
especificamente, as pessoas que os tenham praticado;

g) redagdo clara e objetiva, que transmita, por parte da
equipe, seriedade, consideragdo e respeito aos
responsaveis e dirigentes dos 6rgdos e entidades
examinadas; e

h) concluséo objetiva, coerente com o assunto enfocado,
e ressalvas oportunas condizentes com os itens que
expressam claramente o erro ou impropriedade
detectada

45. 5°PASSO: COMUNICAR RESULTADOS
I O relatério é o documento pelo qual a Auditoria Interna
apresenta o resultado dos seus trabalhos, devendo ser

redigido com objetividade e imparcialidade, de forma a

expressar, claramente, suas conclusdes, recomendacdes e

providéncias a serem tomadas pela administracdo da

entidade. Portanto, o relatdrio de auditoria interna ndo se
restringe a identificacdo das falhas de controle, cabendo-
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Ihe apresentar recomendac@es voltadas ao aprimoramento
de tais controles e orientar as a¢des gerenciais nos casos
em gue constatar a inobservancia as normas e a legislacéo
vigente.

Il.  Osauditores devem incluir em seus relatérios os objetivos
da auditoria, seu escopo e sua metodologia.

4.6. 6°PASSO: ARQUIVAR DOCUMENTOS

. Os documentos, papéis de trabalho de auditoria, sdo de
propriedade da UCI e representam o registro dos
trabalhos executados. Devem ser numerados e arquivados
em local fechado, para impedir a divulgacdo de assuntos
confidenciais.

5. DISPOSICOES GERAIS

5.1.  Esta Norma Interna SCI n.° 02/2017 ficara conhecida
como “Norma de Auditoria” que servira de guia basico
para todas as atividades de auditorias internas

5.2. O detalhamento do trabalho de auditoria interna, esta
especificado no Manual de Auditoria Interna da UCI

5.3. O trabalho de Auditoria Interna serd exercido,
preferencialmente, por servidores efetivos com formagao
nas areas de economia, ciéncias contabeis, administracdo
e direito.

5.4.  Para atender ao principio da segregacao de funcdo, sem
prejuizo do principio da economicidade, as auditorias
poderdo ser contratadas pela Administracdo Municipal.

5.5. E vedado aos responséveis pelo trabalho de auditoria
interna divulgar fatos e informacGes de que tenham
tomado conhecimento, em razdo do exercicio de suas
atribuicoes.

5.6.  Essa Norma Interna estaré sujeita a alteragdes, sempre
gue a UCI achar oportuno.

5.7.  Esta Norma Interna entra em vigor na data de sua

publicacéo
Rondondpolis (MT), 09 de maio de 2017.
JACILENE SANTOS SILVA ELISANGELA NUNES
Diretora Executiva Presidente Conselho Deliberativo
OLIVIA ZUCATO J. A. ATHAIDE MARCOS PAULO MODESTO
Unidade de Controle Interno Assessor Juridico OAB/MT 15.220

Registrada neste Instituto e publicada no Diario Oficial do Municipio,
na data supra, afixada no lugar publico de costume.
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SERV SAUDE — INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT
- Vigéncia
(o]
NORMA INTERNA SCI N° 03/2017 de 09 de maio de 2017 09/05/2017
Unidade Unidade Controle Interno
Responsavel: \Versio |
Unidade Unidade Controle Interno I
Executora:
Assunto Instauragdo de Tomada de Conta Especial - TCE
Setor envolvido: Unidade de Controle Interno

3. OBJETIVOS:
5.8.  Estabelecer os procedimentos para a instauracdo e realizacdo de
Tomada de Conta Especial no &mbito da Administracdo do Instituto
de Assisténcia a Saude dos Servidores Pablicos Municipais de
Rondonépolis — SERVSAUDE;
5.9.  Atender as determinacbes do TCE-MT;
5.10. Oportunizar os trabalhos de auditoria, com base no manual de
Procedimentos e Rotinas Orientar a execucdo dos trabalhos de
Auditoria;
6. DOS CONCEITOS

6.1.  Paraos fins desta Instrugdo Normativa considera-se:

I Tomada de Contas Especial: E um instrumento destinado a apurar
fatos, identificar responsaveis e quantificar o dano causado ao erario
guando ndo forem prestadas contas, ocorrer desfalque, desvio de
dinheiro, bens ou valores publicos, ou ainda pela pratica de ato ilegal
de que resulte dano ao erario;

. Convénio: Instrumento que tem por objeto a transferéncia de
recursos para execugdo, em regime de mutua colaboracdo, de acdes
de interesse comum da Prefeitura Municipal, com pessoas juridicas
de direito pablico ou privado sem fins lucrativos.

7. FEUNDAMENTACAO LEGAL

7.1. O fundamento juridico encontra respaldo nos seguintes preceitos
normativos:

. Constituicdo Federal de 1988;

Il.  Lei Complementar Federal n° 101 de 04 de maio de 2000 - estabelece
normas de financas publicas voltadas para responsabilidade na
gestdo fiscal e d& outras providéncias;

I1l.  Lei Federal 4.320 de 17/03/1964 - estatui normas gerais de direito
financeiro para elaboragdo e controle de orgamento e balancos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal;

IV. Lei Orgénica do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso- Lei
Complementar n 0 269 de 22 de janeiro de 2007;
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Lei n° 059 de 20 de dezembro de 2007- dispbe sobre a implantacdo
do Sistema de Controle Interno da Administracdo Publica Municipal
de Rondonopolis-MT e déa outras providéncias.

8. DAS RESPONSABILIDADES

8.1.

8.2.

8.3.
I

M.
(AVA

Compete a Unidade de Controle Interno — UCI dentre outras
atribuicdes:

Cumprir as determinagdes da instrucdo normativa, em especial
quanto as condigdes e procedimentos a serem observados no
planejamento e na realizacdo da tomada de contas especial;
Promover a divulgacdo da Instrucdo Normativa junto a todas as
unidades da estrutura organizacional da Administracdo Direta e
Indireta do Municipio, que ficam sujeitas a Tomada de Contas
Especial;

Emitir parecer sobre o relatério final de Tomada de Contas Especial.
Compete as Unidades Sujeitas a Tomada de Contas Especial dentre
outras:

Fornecer todas as informagdes solicitadas pela equipe do controle
interno na Tomada de Contas Especial,

Disponibilizar os recursos materiais e pessoal, adequados a execucao
dos trabalhos a serem desenvolvidos na érea;

Colaborar com a comisséo e/ou servidores designados para realizar
a Tomada de Contas Especial com presteza no que Ihe for solicitado
quanto as informagdes, documentos e outros subsidios necessarios
para o desenvolvimento/finalizag&o dos trabalhos.

Sdo responsabilidades da Comisséo e/ou servidores designados:
Constituir o processo da Tomada de Contas Especial, com a devida
autuacao;

Adotar as providéncias necessarias a apuracdo dos fatos,
identificagdo dos responsaveis e quantificagdo do dano;

Emitir relatério conclusivo;

Encaminhar os autos para manifestagdo da UCI.

9. DOS PROCEDIMENTOS DA TOMADA DE CONTA ESPECIAL

9.1.

9.2.
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A Tomada de Contas Especial é o procedimento adotado pela
autoridade administrativa para apuracgao dos fatos, identificacdo dos
responsaveis e quantificacdo do dano quando verificar omissdo do
dever de prestar contas, desfalque ou desvio de dinheiros, bens ou
valores publicos, ndo comprovacdo da aplicacdo dos recursos
publicos repassados pelo municipio, ou ainda, pratica de qualquer ato
ilegal, ilegitimo ou antiecondmico de que resulte dano ao erario;

As Tomadas de Contas Especiais ocorrerdo geralmente quando:
Houver omissdo do dever de prestar contas;

N&o comprovacdo da aplicacdo dos recursos repassados pelo Serv
Saude mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos
congéneres;
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I1l.  N&o for aprovada a prestacdo de contas, apesar de eventuais

justificativas apresentadas pelo convenente, em decorréncia de:

a) N&o execucdo total ou parcial do objeto pactuado;

b) Auséncia de documentos exigidos na prestacdo de contas que
comprometa o julgamento da boa e regular aplicacdo dos recursos;

C) Desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos transferidos;

d) Impugnacdo de despesas realizadas em desacordo com o instrumento,
plano de trabalho ou normas de repasse;

e) Cumprimento dos recursos de contrapartida se houver;

f) Nao utilizacdo ou ndo devolucdo de rendimentos de aplicacdes
financeiras no objeto pactuado;

0) N&o devolucédo de eventuais saldos de recursos;

h) Ocorrer qualquer outro fato do qual resulte dano ao erario.

9.3. A Tomada de Contas Especial é medida de excecdo, somente
devendo ser instaurada ap6s esgotadas as providéncias
administrativas internas com vistas a recomposic¢ao do erario.

9.4. O responsavel pela UCI, ao tomar conhecimento de omissdo no
dever de instaurar a Tomada de Contas Especial ou, ainda, de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, adotara as medidas
necessarias, sob pena de responsabilidade solidaria.

9.5. A Tomada de Contas Especial, a critério da Direcdo Executiva ou do
titular da Unidade Gestora, podera ser conduzida por comissdo ou
por servidores, designados para tal finalidade.

I.  Os membros da comissdo e/ou servidores designados ndo poderdo
estar envolvidos com os fatos apurados, nem possuir qualquer
interesse no resultado do procedimento.

Il. A comissdo e/ou servidores serdo designados por meio de Portaria
expedida pela Diretoria Executiva ou pelo titular da Unidade
Gestora/Secretaria.

I1l. Quando expedida pelo Titular da Unidade Gestora, este devera
obrigatoriamente comunicar a Diretoria Executiva.

9.6. Os autos da Tomada de Contas Especial, ap6s a conclusdo do
relatdrio, deverdo ser encaminhados para manifestacdo da UCI, a
qual podera solicitar que sejam realizadas inspecGes para
complementacédo de informac@es ou esclarecimentos de duvidas.

9.7. Integrardo o processo de Tomada de Contas Especial:

I Ato de instauragdo da Tomada de Contas Especial emanado pela
Diretoria Executiva ou pelo titular da Unidade Gestora, com a
descri¢do dos fatos e mencdo a data e a forma pela qual tomou
conhecimento;

Il.  Ato de designacdo dos servidores e/ou comissdo de Tomada de
Contas Especial;

1. Termo formalizador do convénio, acordo, ajuste do instrumento
congénere e respectivo anexos, quando for o caso, acompanhado:

a) Copia das notificacOes a entidade beneficiada, acompanhadas
dos respectivos comprovantes de recebimentos;

b) Comprovantes de repasses e de recebimento dos recursos, da
nota de empenho, da ordem de pagamento ou ordem bancéria;

IV. Relatério dos servidores e/ou comissdo designada, abrangendo os
seguintes elementos:
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a) Descricdo cronolégica dos fatos apurados, o motivo
determinante da instauracdo, origem e data da ocorréncia e/ou do
conhecimento do fato;

b) Relagdo dos documentos e instrumentos que respaldaram a
conclusdo do referido relatério;

¢) Relacdo dos responsaveis, indicando nome, CPF, enderego,
cargo e matricula, se servidor publico;

d) Demonstrativo financeiro do débito indicando o valor original,
origem e data da ocorréncia, valor atualizado acompanhado de
memoria de célculo e, se for o caso, valores das parcelas
recolhidas e data do(s) recolhimentos com os respectivos
acréscimos legais;

e) Recomendacbes de providéncias a serem adotadas pela
administragéo.

V.  Parecer da UCI abordando os seguintes quesitos:

a) a correta identificacdo dos responsaveis;

b) a adequada apuracdo dos fatos, indicando as normas ou
regulamentos, eventualmente, infringidos;

c) a quantificagdo do dano, as parcelas, eventualmente, recolhidas
e critérios para atualizagdo do valor do débito;

d) medidas adotadas pela Administracdo do Instituto;

e) parecer sobre a regularidade ou irregularidade da Tomada de
Contas Especial;

VI.  Pronunciamento do (a) Diretor(a) Executivo (a), no qual atestara
haver tomado conhecimento dos fatos apurados com indicacdo das
medidas adotadas para sanar as deficiéncias e irregularidades;

9.8.  As ocorréncias deverdo ser informadas ao Tribunal de Contas do
Estado de Mato Grosso nos balancetes mensais, conforme Anexos
do Manual de Orientagdo de Remessa de Documento ao TCE/MT,
via sistema APLIC:

9.9.  Aautoridade administrativa competente no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da recomendacao apresentada pela UCI ou solicitacdo do
Tribunal de Contas do Estado, decidira sobre a instauracdo da
Tomada de Contas Especial, sob pena de responsabilidade solidaria.

9.10. A Tomada de Contas Especial sera realizada por Comissdo instituida
e/ou designado servidores pelo Diretor (a) Executivo (a) ou pelo
Titular da Unidade Gestora, devendo conclui-la no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo,
contados da decisdo proferida pela autoridade administrativa.

9.11. Na ocorréncia de comprovado dano ao erario, apés a realizacdo da
Tomada de Contas Especial, 0 processo devera ser encaminhado ao
Tribunal de Contas em até 48 (quarenta e oito) horas, conforme
Manual de Orientagfes para envio de documentos ao TCE/MT.

10. DAS CONSIDERACOES FINAIS

10.1. A atualizagdo monetéria dos débitos e os acréscimos legais, nos
termos da legislagéo vigente, observardo os seguintes termos:
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I Quando se tratar de auséncia de prestacdo de contas, da ndo aplicacao
ou desvio dos recursos repassados, a incidéncia de juros de mora e de
atualizacdo monetéria dar-se-a a contar da data do recebimento dos
recursos;

II.  Quando se tratar de glosa em virtude de impugnacio de despesas
indevidamente efetuadas, a incidéncia de juros de mora e atualizacdo
monetéria dar-se-a a contar da data do pagamento da despesa.

1. Quando se tratar de desvio ou desaparecimento de bens, a incidéncia
de atualizagdo monetaria dar-se-4 a contar do evento ou, se
desconhecido, do conhecimento do fato, adotando-se como base de
calculo o valor de mercado do bem;

10.2. Instauradas a Tomada de Contas Especial e havendo a apresentacéo
embora intempestiva, da prestacdo de contas ou recolhimento do
débito imputado, inclusive gravames legais, poderdo ocorrer as
seguintes hipdteses:

l. Sendo aprovadas as contas ou comprovado o recolhimento do débito
durante o processo de tomada de contas, devera ser dada baixa da
inadimpléncia;

Il.  N&o sendo aprovadas as contas pela comissdo ou por servidor
designado, devera ser mantida a inadimpléncia, no caso da Tomada
de Contas Especial referir-se ao atual administrador, tendo em vista
a sua permanéncia a frente da administracéo da entidade convenente.

10.3. Finalizando o processo de Tomada de Contas Especial, e ndo sendo
aprovadas as contas e nem devolvido o saldo apurado, 0 processo
devera ser encaminhado a Assessoria Juridica para as providéncias
legais.

10.4. A Tomada de Contas Especial também podera ser instaurada para
apurar fato praticado pelo administrador anterior, mediante
solicitagdo do convenente e apresentacdo dos documentos
necessarios a apuragdo do fato.

10.5. Esta Norma Interna entra em vigor na data de sua publicacéo.

11.
Rondondpolis (MT), 09 de maio de 2017.
JACILENE SANTOS SILVA ELISANGELA NUNES
Diretora Executiva Presidente Conselho Deliberativo
OLIVIA ZUCATO J. A. ATHAIDE MARCOS PAULO MODESTO
Unidade de Controle Interno Assessor Juridico OAB/MT 15.220

Registrada neste Instituto e publicada no Diario Oficial do Municipio,
na data supra, afixada no lugar publico de costume.
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SERV SAUDE - INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

o . Vigéncia
NORMA INTERNA SSA N° 01/2017 de 09 de maio de 2017 09/05/2017
Unidade Geréncia de Administracao
Responsavel: Verséo 11
Unidade Executora: | Assessoria Assistencial

Assunto Procedimentos operacionais padrdes que regulamentam os procedimentos de
vasectomia, ligadura tubéria e laqueadura tubéaria por video laparoscopia,
colocacgéo de dispositivo intrauterino e tratamento cirdrgico de impoténcia nos
termos preconizados pelo Sistema Unico de Satde — SUS (excegdes do inciso
VI, Art. 11 da Lei 4.616/2005)

Setores envolvidos:  Todas as unidades administrativas
(Lei Complementar n.° 059 de 20/12/2007 art. 2° paragrafo (nico e art. 4°)

OBJETIVOS:

1.1. Normatizar o direito ao acesso aos métodos contraceptivos de todo
servidor(a) como cidaddo, desde que o planejamento familiar seja
aplicado de acordo com a legislagéo especifica.

1.2. Orientar e definir procedimentos operacionais padrfes para o
cumprimento do inciso VI, do art. 11 da Lei 4.616/2005 e suas
alteracbes acerca dos procedimentos dos métodos e técnicas de
contracepcdo ndo vedadas.

1. DOS CONCEITOS

Artigo 1°- Para efeito desta Instrugdo Normativa, foram adotadas as
seguintes definicoes:

2.1. Planejamento Familiar: o conjunto de agdes de regulacdo da fecundidade
que garanta direitos iguais de constitui¢do, limitagdo ou aumento da
prole pela mulher, pelo homem ou pelo casal.

2. DO ATENDIMENTO

Artigo 2°- Todo o segurado interessado em utilizar um dos métodos ou
técnicas de contracep¢do e tratamento cirdrgico de impoténcia preconizado
pelo inciso VI, do art. 11 da Lei 4.616/2005;

3. DO PLANEJAMENTO FAMILIAR

Artigo 3°- O planejamento familiar orienta-se por agdes preventivas e
educativas, bem como, pela garantia de acesso igualitario a informacoes,
meios, métodos e técnicas disponiveis para a regulacdo da fecundidade.
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Artigo 4°- Para o exercicio do direito ao planejamento familiar, serdo
oferecidos métodos e técnicas de concepc¢do ndo vedada na lei n.° 4.616/2005
e que ndo coloquem em risco a vida e a salde das pessoas, garantindo assim
a liberdade de opcao.

I. Os procedimentos de esterilizacdo somente poderdo ocorrer mediante
avaliacdo e acompanhamento clinico e com informagdo sobre os seus
riscos, vantagens, desvantagens e eficacia e por requerimento do
segurado, conforme anexos desta instrugéo.

3.1. Da Esterilizacdo Voluntaria
3.1.1. Laqueadura e Vasectomia

Artigo 5°- A esterilizacdo voluntaria somente serd permitida, nos
seguintes casos:

I. Em homens e mulheres com capacidade civil plena e maiores de vinte e
cinco anos de idade ou, pelo menos, com dois filhos vivos, desde que
observado o prazo minimo de sessenta dias entre a manifestagdo da
vontade e o ato cirurgico, periodo no qual serd propiciado a pessoa
interessada acesso a servico de regulagdo da fecundidade, incluindo
aconselhamento por equipe multidisciplinar, visando desencorajar a
esterilizacdo precoce;

I1. Risco a vida ou a satde da mulher ou do futuro concepto, testemunhado
em relatorio escrito e assinado por dois médicos.
81° E condicio para que se realize a esterilizagio o registro de

expressa manifestagdo da vontade em documento escrito e firmado,
apos a informacdo a respeito dos riscos da cirurgia, possiveis efeitos
colaterais, dificuldades de sua reversdo e opgdes de contracepcao
reversiveis existentes.

8§20 E vedada a esterilizagdo cirGrgica em mulher durante os
periodos de parto ou aborto, exceto nos casos de comprovada
necessidade, por cesarianas sucessivas anteriores.

§3° Né&o serad considerada a manifestacdo de vontade, na forma
do 8 1° expressa durante ocorréncia de alteracfes na capacidade de
discernimento por influéncia de élcool, drogas, estados emocionais
alterados ou incapacidade mental temporaria ou permanente.

8§40 A esterilizagdo cirurgica como método contraceptivo seré
executada através da lagueadura tubaria e lagueadura tubaria por
video laparoscopia, vasectomia ou de outro método cientificamente
aceito, sendo vedada através da histerectomia e ooforectdmica.

85° Na vigéncia de sociedade conjugal, a esterilizacdo depende do
consentimento expresso de ambos os cénjuges.
86° A esterilizagdo cirtrgica em pessoas absolutamente incapazes

somente podera ocorrer mediante autorizacdo judicial, regulamentada
na forma da Lei.

87° Para autorizacdo do procedimento é necessaria a apresentacdo
das declaragdes constantes nos anexos I, Il e 111 desta Norma.
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Dispositivo Intrauterino (DIU)

Artigo 6°- O implante de Dispositivo Intrauterino sera coberto pelo
Instituto desde que apresente as seguintes condi¢cBes médicas devidamente
atestadas (Anexo V) pelo médico assistente:

a) exame ginecoldgico normal;

b) colpocitologia oncética dentro da normalidade;

c) auséncia de vaginites, cervicites infecciosas, doenca inflamatéria
pélvica aguda ou crbnica, malformacdes uterinas, tumores pélvicos
ou cancer genital;

d) auséncia de cardiopatias, doencas hematoldgicas, especialmente as
hemorragicas, deficiéncias imunolégicas, ndo estar gravida.

Artigo 7°- A autorizagcdo do DIU Hormonal (Mirena) restringe-se as
seguintes situagdes, que devem ser preenchidas nos termos do Anexo “V”
pelo médico assistente:

I. Necessidade de contracepcdo em paciente portadora de endometriose
confirmada com exame anatomo-patoldgico, apds tratamento inicial com
farmaco indutor de amenorréia (Zoladex, Lupron, Neo-Decapeptyl,
Synarel, DepoProvera, Cerazette ou similar)

I. Necessidade de contracep¢cdo em paciente portadora de adenomiose
(quadro clinico de dismenorreia secundaria acrescido de diagnéstico por
imagem: ultrassonografia com Doppler Color ou RM da pelve)

I11.Necessidade de contracepcdo em paciente com historia clinica de
hipermenorragia idiopatica (diagnostico por imagem sem diagnéstico
etioldgico) e anemia de repeticdo

IV. Alternativa contraceptiva temporaria para pacientes que tenham
experimentado todos os demais métodos contraceptivos, sem apresentar
adaptacéo.
81° Nesta hipotese o médico conveniado solicitante devera

relacionar:
a) todos os métodos contraceptivos experimentados anteriormente;
b) o tempo de uso de cada método contraceptivo, e
c) os efeitos colaterais apresentados.

Artigo 8°- O fornecimento de dispositivo intra-uterino hormonal
(Mirena) ocorrerd apos preenchimento de formulario “Protocolo Técnico para
Autorizagdo de DIU hormonal (Mirena),” Anexo VI”, por médico cooperado,
ndo estando presentes nenhuma das contra-indicagfes absolutas. Se
estiverem presentes alguma das contra-indicacGes relativas, a liberacdo do
referido dispositivo deverd ter acordo de pelo menos mais um medico
cooperado ginecologista, além do solicitante.

Artigo 9°- A presenca de qualquer referéncia médica nos critérios
elencados como contra-indicacdo absoluta torna o DIU Homonal meio
inadequado de contracepcao.
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3.1.3. Disfuncéo
Erétil

Artigo 10°- A conveniada que receber a indicacdo médica deste
dispositivo deveré apresentar termo de consentimento livre e esclarecido, do
Anexo “IV”.

Artigo 11°- O dispositivo implantado poderd ser retirado, trocado ou
reimplantado (mesmo que ainda no prazo de validade) em decorréncia de
complicagdes, da idade da segurada, da opgéo desta por engravidar ou de outros
motivos para os quais haja indicacéo clinica mediante justificativa encaminhada
previamente ao Instituto para avaliacdo da Pericia Médica

Artigo 12°- O prazo de validade da guia de solicitacdo médica sera de 60
(sessenta) dias. Findo este periodo, caso ndo ocorra a implantacdo do
Dispositivo Intrauterino (DIU) e se ndo houver a devolugdo do mesmo pelo
segurado no prazo de 05 dias do determinado, sera deduzido o valor
correspondente ao DIU solicitado nas despesas médicas do segurado
requisitante.

Artigo 13°- O implante peniano esta indicado para o tratamento
cirdrgico da impoténcia, originada por diversos fatores ou de pacientes
que sofreram mutilagGes congénitas ou adquiridas, e que ja realizaram
tratamento de primeira e segunda linha.

Artigo 14°-  Sera autorizada apenas 01(um) implante por segurado
requerente, desde que ndo sejam apresentados

I. presenca de importantes sintomas obstrutivos (obstrugdes ou
estreitamentos da uretra - conduto que leva a urina da bexiga até sua
saida pelo pénis),

I1. infeccdo local e lesGes tumorais adjacentes.

I11.Doencas sistémicas graves.

Artigo 15°- A presenca de qualquer uma das indicagcbes medicas
apontadas no inciso acima caracterizam contra-indicacdo absoluta da prétese
peniana.

Artigo 16°- O termo de consentimento descrito no Anexo VII desta
Norma Interna deve ser preenchido em trés vias, de igual teor, sendo que uma
sera entregue ao Serv Salde, uma para 0 medico assistente e outra para o
segurado/paciente.

4. DISPOSICOES FINAIS

Artigo 17°-  E vedado a inducdo ou instigamento individual para qualquer
um dos métodos dispostos nesta norma interna.
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Artigo 18°- O prazo entre o requerimento e deferimento de tais
procedimentos é de 21 dias, desde que toda a documentacdo exigida esteja
completa.

Artigo 19°-  Para os procedimentos previstos nos itens 3.1.2 e 3.1.3 que
prevém o uso de Orteses, proteses e materiais especiais — OPME, é
imprescindivel a realizacdo de cotacdo prévia destes materiais, a fim de
atender as exigéncias da lei 8.666/1993 e suas alteracoes.

Artigo 20°- A cobranca de qualquer procedimento previsto nesta norma
interna junto ao segurado titular/requerente sera realizada com base no fator
moderador de 50% do valor estipulado em tabela em vigor no Instituto.

Artigo 21°-  Para os procedimentos previstos nos itens 3.1.2 e 3.1.3 sera
necessaria a apresentagdo de exames de imagem apos realizacdo dos mesmos,
sob pena de cobranga de 100% do valor estipulado em tabela em vigor no
Instituto.

Artigo 22°-  Esta Norma Interna entra em vigor na data de sua publicacéo
e revoga todas as disposi¢des em contrério, em especial a Instrugdo
Normativa n° 19, de 19 de novembro de 2010 e Instru¢cdo Normativa n°® 32,
de 01 de agosto de 2014.

Rondonépolis (MT), 09 de maio de 2017.

JACILENE SANTOS SILVA ELISANGELA NUNES
Diretora Executiva Presidente Conselho Deliberativo
OLIVIA ZUCATO J. A. ATHAIDE MARCOS PAULO MODESTO
Unidade de Controle Interno Assessor Juridico OAB/MT 15.220

Registrada neste Instituto e publicada no Diario Oficial do Municipio,
na data supra, afixada no lugar publico de costume.
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ANEXO |
FICHA DE ENCAMINHAMENTO ACONSELHAMENTO PARA REALIZACAO DE
LAQUEADURA TUBARIA/VASECTOMIA

Nome:

Data de Nascimento: / / Idade: Sexo: Masculino () Feminino ()
Estado Civil: Solteiro () Casado( ) Viavo( ) Divorciado( ) Amasiado( )

CPF: RG:

Grau de Instrucdo: Analfabeto () Ensino Fundamental () Ensino Médio () Ensino Superior ()
Ocupagéo: Renda Familiar:

Nome do Conjuge:

Data de Nascimento: / / Idade:

Enderecgo Residencial: n®
Bairro: CEP:
Cidade: UF:
Orientou:

Métodos Naturais. Quais?

Ofereceu:

Métodos de Barreira Métodos Hormonais

Tipo: Outros:

() Preservativo Masculino ( ) Hormonal Oral Combinado
() Preservativo Feminino ( ) Hormonal Injetavel Mensal
() Diafragma ( ) Hormonal Injetavel Trimestral
() Minipilula ( ) Anticoncepcdo de Emergéncia

Motivo da opg¢do pela Laqueadura Tubaria ou Vasectomia:

Parecer do médico assistente:

Data: / /

Assinatura e carimbo do médico assistente
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ANEXO 11
TERMO DE RESPONSABILIDADE

, voluntariamente

desejo submeter-me a contracepcao cirdrgica e esclareco que:

1. Tenho conhecimento sobre outros métodos contraceptivos, os quais me foram oferecidos;

2. Estou consciente que a contracepgdo cirurgica (Laqueadura Tubaria ou Vasectomia) é um método
definitivo e que as tentativas de reversdo ndo tém garantido e nem sdo oferecidos de modo
rotineiro;

3. Estou consciente que toda e qualquer cirurgia tem os riscos operatorios;

4. Estou consciente que ocasionalmente este método pode falhar;

5. Estou consciente que com a cirurgia estarei interrompendo minha fertilidade, que caso contrario
poderia se prolongar por varios anos;

6. Estou consciente da isengéo da responsabilidade do Instituto.

Idade do casal:

Homem: NUmero de filhos vivos:

Mulher: NUmero de filhos vivos:

NUmero de gestagoes: Partos Vaginais:

Ceséreas: Abortos:

Meétodos utilizados e seus efeitos:
Patologias associadas:
Observacdes:

Declaramos que as informac@es acima séo verdadeiras:

Assinatura do (a) conveniado (a) Assinatura do (a) companheiro(a)
Documento: Documento:
Data: / / Data: / /
O medido assistente de aconselhamento da Unidade de Saude é
favoréavel a
(Médico)

Assinatura e Carimbo
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FICHA INDIVIDUAL DE NOTIFICACé\O DE LAQUEADURA E VASECTOMIA
IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Nome / Razdo Social:

CGC /CNPJ: Data:

DADOS DO PACIENTE

Nome do(a) paciente:

Logradouro: NUmero:

Bairro: Complemento:

CEP: Municipio: UF:

Sexo: Masculino () Feminino () Fata rllascimento: N° de filhos:

GRAU DE INSTRUCAO:

Analfabeto () Ensino Fundamental ( ) Ensino Médio ( ) Ensino Superior ( )

Documentagdo completa presente no
Sim( ) Nao( )

produto

(Cid 10 — Em caso de risco a vida ou a satde da mulher ou futuro concepto)

METODOS CONTRACEPTIVOS REVERSIVEIS UTILIZADOS ANTERIORMENTE

Orienta:
Métodos Naturais:
Outros:
Oferece:
Métodos de Barreira Métodos Hormonais
Tipo:
Outros:
( ) Preservativo Masculino ( ) Hormonal Oral Combinado
( ) Preservativo Feminino ( ) Hormonal Injetavel Mensal
( ) Diafragma ( ) Hormonal Injetavel Trimestral
() Minipilula ( ) Anticoncepcdo de Emergéncia
DADOS DA INTERNACAO
Data da Internacédo Data da Alta Médico Responsavel
/ / / /

Responsavel pelo preenchimento / Carimbo
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ANEXO IV
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Inclusdo de Dispositivo Intra-Uterino (DIU) Hormonal ou ndo Nome da Beneficiaria:

Documento de Identidade (RG):

Matricula:

DECLARO para os devidos fins, e sob as penas da lei, que eu acima identificada e
adiante assinada, fui orientada de maneira clara e compreensivel sobre todas as implicacdes e
conseqliéncias do implante de Dispositivo Intra-Uterino (DIU) hormonal e estou ciente dos requisitos
médicos para sua realizagdo.

DECLARO ainda que fui orientada sobre o0s riscos inerentes ao implante de Dispositivo
Intra-Uterino (DIU) hormonal tais como infeccéo, perfuracdo uterina, migragéo do dispositivo, entre
outras complicacdes, bem como sobre os possiveis efeitos colaterais como alteracdo do ciclo
menstrual, sangramento menstrual prolongado e volumoso, sangramento no intervalo entre
menstruacdes e colicas de maior intensidade.

DECLARO, também, estar ciente de que ha porcentagens de erros e/ou falhas quanto a
esse método contraceptivo que, dependendo do modelo implantado, pode variar de 0,3 a 3,3%,
havendo possibilidade de engravidar ap6s sua inclusdo, pelo qual, portanto, eximo de qualquer
responsabilidade o Serv Salde, caso isso venha a ocorrer.

DECLARO ter sido orientada da necessidade de acompanhamento regular apds a
implantacdo do DIU e que o mesmo deve ser trocado no prazo estipulado pelo fabricante de acordo
com o modelo, podendo esse prazo variar no intervalo de 03 (trés) a 10 (dez) anos.

Assim, estando todas as explicagdes acima completamente entendidas, como também,
esclarecidas todas as minhas duvidas, DECLARO estar satisfeita com as informacdes e que
compreendo o alcance, 0s riscos e as conseqliéncias inerentes ao procedimento de implante de
Dispositivo Intra-Uterino (DIU), ( ) hormonal ou () ndo hormonal, por mim solicitado,
concordando com as condutas médicas necessarias a sua realizagao.

Rondondpolis, / /

Beneficiaria/declarante
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, ANEXOV
PROTOCOLO TECNICO PARA AUTORIZAGCAO DE IMPLANTE DE DIU

Este documento deve ser totalmente preenchido e encaminhado para autorizagao prévia.

Paciente:

Matricula:

Idade:

Médico Assistente:
CRM:

Critérios para inclusao:

Apresenta exame ginecoldgico normal; () Sim ( ) Néo
Apresenta colpocitologia onc6tica dentro da normalidade () Sim ( ) Néo
Apresenta vaginites, cervicites infecciosas, doenga inflamatdria pélvica aguda () Sim ( ) Néo
ou crénica, malformacg6es uterinas, tumores pélvicos ou cancer genital,

Apresenta cardiopatias, doencas hematoldgicas, especialmente as () Sim ( ) Néo
hemorragicas, deficiéncias imunolégicas;

Esta gravida. () Sim ( ) Néo

Se ndo, quando foi o Ultimo parto?

OBSERVACAO:

Estes critérios para inclusdo do fornecimento de DIU sdo embasados em conhecimentos recentemente
publicados e aceitos pela comunidade cientifica, podendo estar sujeitos a mudangas conforme o
surgimento de novos dados ou diretrizes fornecidas em medicina baseada em evidéncia.

A presenca de qualquer critério acima descrito evidencia contra-indicagdo absoluta para uso do
dispositivo.

Meédico Assistente
Carimbo e Assinatura

Médico Perito/Auditor Serv Saude
Carimbo e Assinatura
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ANEXO VI
PROTOCOLO TECNICO PARA AUTORIZAGAO DE IMPLANTE DE DIU HORMONAL
(MIRENA)

Este documento deve ser totalmente preenchido e encaminhado para autorizagao prévia.

Paciente:

Matricula:

Idade:

Médico Assistente:
CRM:

Critérios para inclusao:

a) Necessidade de contracepcdo em paciente portadora de endometriose confirmada com exame
anatomo-patoldgico, apds tratamento inicial com farmaco indutor de amenorréia (Zoladex,
Lupron, Neo-Decapeptyl, Synarel, DepoProvera, Cerazette ou similar)

O Nao 0O Sim

b) Necessidade de contracepcdo em paciente portadora de adenomiose (quadro clinico de
dismenorréia secundaria acrescido de diagnéstico por imagem: ultrasonografia com Doppler
Color ou RM da pelve)

o Nao 0 Sim

c) Necessidade de contracepcdo em paciente com historia clinica de hipermenorragia idiopatica

(diagndstico por imagem sem diagnostico etiol6gico) e anemia de repeticéo
o Nao O Sim

d) Alternativa contraceptiva temporaria para pacientes que tenham experimentado todos os demais
métodos contraceptivos, sem apresentar adaptacdo. O médico cooperado solicitante devera
relacionar:

1. todos os métodos contraceptivos experimentados anteriormente:
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Verso do Anexo VI

Critérios para Exclusdo — Contra-indicagdo absoluta

Doenca inflamatdria pélvica atual ou nos Gltimos 3 meses () Sim ( ) Néo
Cervicites por Chlamydia, Micoplasma, Ureaplasma ou Neisseria () Sim ( ) Néo
Aborto infectado nos ultimos 3 meses () Sim ( ) Néo
Sangramento genital sem diagndstico etioldgico estabelecido () Sim ( ) Néo
Tuberculose pélvica () Sim ( ) Néo
Antecedentes de Doenca Inflamatéria Pélvica por duas ou mais vezes () Sim ( ) Néo
Cancer cérvico-uterino, do endométrio, do ovario ou coriocarcinoma () Sim ( ) Néo
Alterac6es anatdbmicas do Utero que impeg¢am uma correta posi¢do do DIU () Sim ( ) Néo
pos-parto imediato (entre 3 e 28 dias) () Sim () Néo
Portadoras do virus HIV () Sim () Néo
Doenga trofoblastica benigna () Sim ( ) Néo
Portadoras da cancer de mama () Sim ( ) Néo
Portadoras de displasia cervical () Sim ( ) Néo
:EX|stenC|a de contracepcéo definitiva num dos c6njuges, a saber, ( )sim () Nio
aqueadura ou vasectomia

Contra-indicagéo relativa

Idade inferior a 20 anos () Sim ( ) Néo
Nuliparidade () Sim ( ) Néo
Presenca de miomas uterinos () Sim ( ) Néo
Presenca de doenca cardiaca valvular complicada (fibrilacéo atrial), pelo ( )sim () Nio

risco de tromboembolismo
OBSERVACAO:

Estes critérios para exclusdo do fornecimento de DIU HORMONAL sdo embasados em conhecimentos
recentemente publicados e aceitos pela comunidade cientifica, podendo estar sujeitos a mudangas
conforme o surgimento de novos dados ou diretrizes fornecidas em medicina baseada em evidéncia.

A presenca de qualquer critério acima descrito evidencia contra-indicagdo absoluta para uso do
medicamento.

O fornecimento de dispositivo intra-uterino hormonal (Mirena) ocorrera apds preenchimento de
formulario “Protocolo Técnico para Autorizagdo de DIU hormonal (Mirena)” por médico cooperado, ndo
estando presentes nenhuma das contra-indicaces absolutas. Se estiverem presentes alguma das contra-
indicacg0es relativas, a liberagéo do referido dispositivo dever ter acordo de pelo menos mais um médico
cooperado ginecologista, além do solicitante.

Meédico Assistente
Carimbo e Assinatura

Médico Perito/Auditor Serv Saude
Carimbo e Assinatura

Segundo Médico Ginecologista
Carimbo e Assinatura
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ANEXO VII
TERMO DE CONSENTIMENTO INFORMADO PARA IMPLANTE DE PROTESE
PENIANA MALEAVEL

PACIENTE

Nome:

MV/RH:

Data de Nascimento: / / Idade:
Endereco:
NO
Telefone:( )
Identidade n.°: Orgéo Expedidor: Data de
emissao: / /

Eu autorizo o Dr. CRM
N°: a realizar um IMPLANTE DE PROTESE PENIANA MALEAVEL como forma
de tratamento da DISFUNCAO ERETIL (incapacidade de obter e/ou manter a erecio peniana). O
procedimento planejado foi a mim explicado pelo meu médico. Como consequéncia desta operacéo
deverei permanecer com o pénis de consisténcia endurecida. Fui também informado que a erecéo
obtida ap6s o implante peniano ndo sera igual a erecdo natural, que a prétese ndo causard aumento no
comprimento do pénis e que a glande ndo se encherd de sangue como na erecdo natural. Declaro que
0s possiveis riscos associados a este procedimento foram-me esclarecidos e sdo 0s seguintes:

1. Complicagdes ou dificuldades técnicas durante a cirurgia que impecam a implantagdo das proteses.
2. Possibilidade de so ser possivel a implantacéo da protese em um lado (em um s corpo cavernoso).
3. Dor ou desconforto no pénis e/ou na regido do perineo requerendo medicamentos analgésicos.

4. Presenca de edema e/ou hematomas do pénis e do escroto requerendo tratamento clinico ou
cirargico.

5. Necessidade de permanecer com um cateter na uretra e bexiga para drenagem da urina.

6. Possibilidade de infec¢do na incisdo cirdrgica, requerendo futuro tratamento.

7. Possibilidade de infecgdo ao redor da prétese requerendo sua remogao.

8. Possibilidade de reagdo ao material da protese (silicone) requerendo remocédo do implante.

9. Perda espontanea da protese por extrusdo pela uretra ou perfuragdo do corpo cavernoso.

10. Defeitos estruturais da protese, como quebra da haste metélica ou ruptura do silicone, necessitando
sua substituicéo.

11. Suspensdo do ato cirargico por impossibilidade de realizagdo do bloqueio anestésico raquimedular
na eventualidade da anestesia geral estar contra-indicada ou mesmo por condicdo clinica surgida
imediatamente antes ou ap6s o inicio do ato cirdrgico.

12. Cicatrizaco esteticamente inadequada por fatores individuais (queldide, hipertrofica, etc.).

Reconheco que durante a operagdo ou no periodo pds-operatorio, ou mesmo durante a anestesia, novas
condigdes possam requerer procedimentos diferentes ou adicionais daqueles que foram descritos
anteriormente neste consentimento, dentre eles, a transfusdo de sangue e hemocomponentes. A
transfusdo de hemocomponentes (concentrados de hemacias, plaquetas, plasma ou crioprecipitado)
pode ser necessaria para restabelecer a funcdo normal do sangue, como por exemplo, em situacdes de
anemias graves ou hemorragias, ou em decorréncia de procedimentos cirlrgicos. Apesar de 0s
hemocomponentes serem preparados respeitando critérios rigidos de controle de qualidade
estabelecidos pelo Ministério da Salde, a transfusdo sanguinea pode apresentar riscos ao paciente, e
por isso é sempre indicada de forma bastante criteriosa. Esses riscos incluem reacdes imediatas
indesejaveis, como febre, calafrios e alergia, geralmente leves e facilmente trataveis, mas em
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rarissimas ocasides podem ser fatais. Apesar de 0s testes sorologicos utilizados atualmente
apresentarem alta sensibilidade e seguranca, ha também um risco minimo de transmissdo de
microorganismos que podem ndo ser detectados através desses exames. Assim sendo, autorizo o
médico e ou seus assistentes, a executarem esses atos cirurgicos ou outros procedimentos que, segundo
0 julgamento profissional deles, sejam necessarios e desejaveis. A autorizacdo concedida neste
paragrafo estende-se ao tratamento de todas as condi¢Bes que necessitarem de tratamento e que ndo
sejam do conhecimento do meu médico até o momento em que o procedimento cirdrgico ou médico
for iniciado. Estou ciente de que a lista de riscos e complica¢fes deste formulario pode ndo incluir
todos os riscos conhecidos ou possiveis de acontecer nesta cirurgia, mas € a lista de riscos mais comuns
e severos. Reconheco que novos riscos podem existir ou podem aparecer no futuro, que ndo foram
informados neste formulario de consentimento. Por fim declaro ter lido as informacdes, que todas as
suas davidas e questBes foram esclarecidas atravées de linguagem clara, a qual entendi perfeitamente,
decidindo conjuntamente com o meu médico que o Implante de Prétese Peniana Maleavel é a melhor
indicacdo neste momento para meu quadro clinico. Todas as pe¢as operatdrias ou materiais extirpados
serdo enviado para completar o estudo anatomo-patolégico. Por tal razdo e nestas condigdes,
CONSINTO que se realize o IMPLANTE DE PROTESES PENIANA MALEAVEL proposta.

Rondondpolis, de de

Meédico Assistente
Segurado ou Representante ou Responsavel

Testemunha:;
R.G.:

Testemunha:;
R.G.:

Apesar de seu médico poder dar-lhe todas as informagOes necessarias e aconselhar-lhe, vocé deve
participar do processo de decisdo sobre o0 seu tratamento e ter sua parcela de responsabilidade pela
conduta adotada. Este formuldrio atesta sua aceitacdo do tratamento recomendado pelo seu médico.

REVOGACAO

Revogo o consentimento prestado na data de: / / e ndo desejo prosseguir o
tratamento, que dou com esta por finalizado.

Rondondpolis, de de

Médico Assistente
Segurado ou Representante ou Responsavel

Este termo deverd ser preenchido em trés vias, 1) para 0 médico assistente, 2) Serv Saude 3) Paciente
Observacéo: A SBU recomenda que os urologistas apresentem este texto aos seus pacientes. A assinatura deste
Consentimento Pés-Informado ndo dispensa o médico de consignar no Prontuario Médico as informaces e
opcOes oferecidas ao paciente, suas possiveis complicacdes e a decisdo que ele tomou livremente.
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‘ CODER - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS |

AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 010/2017

A Comissao Permanente de Licitacdo através da Pregoeira, legalmente composta, torna publico aos
interessados por motivos administrativos 0 CANCELAMENTO do Edital de Licitacdo de
PREGAO PRESENCIAL n° 010/2017 destinado a “CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA AQUISICAO DE HERBICIDA PARA ATENDER A DEMANDA DO
SETOR DE LIMPEZA URBANA DA CODER - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONOPOLIS.”

Rondondpolis, 10 de Maio de 2017.

Erazilene Valentim Silva
Pregoeira

EM BRANCO
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