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Diéario Oficial - DIORONDON N° 3725 — Rondonépolis Terca - Feira, 07 de Junho de 2016

LEI N° 8.893, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

Dispde sobre autorizacio ao Poder Executivo para proceder a LOCACAO DE IMOVEL a fim
de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder 8 LOCACAO DO IMOVEL caracterizado
como Matricula do Imovel n.° 5.786 de 21 de julho de 1978, localizada na Rua 13 de Maio,
quadra n° 612 Lote n° 10, Bairro Vila Maria, de propriedade de Joaquim Miguel de Moraes Neto
— CPF n.° 156.156.266-15, destinada as instalagdes do CAPSII — Centro de Atencdo Psicossocial
infanto-juvenil do Municipio de Rondonépolis.

Art. 2° A locagdo disposta no art. 1° sera no valor mensal de R$ 4.300,00 (Quatro mil e trezentos
reais), sendo atualizado anualmente pelo Indice Geral de Precos do Mercado — IGPM.

Paragrafo Unico — A citada locacdo tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada
por igual periodo e reger-se-a pelo disposto no Contrato de Locacéo firmado entre as partes que
passara a fazer parte integrante desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta de dotagdo orcamentéria
vigente.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de junho de 2016;
100° da Fundagdo e 62° da Emancipag&o Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE
Procurador-Geral do Municipio

FABRICIO MIGUEL CORREA
Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.
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LEI N° 8.894, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento, abertura de CREDITO ESPECIAL
até o montante de R$ 300.000,00 (Trezentos Mil Reais), e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 300.000,00 (Trezentos Mil Reais),
para criacdo dos elementos de despesas nas seguintes dotagcdes orcamentarias e respectivas
fontes de recurso:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

05 - Secretaria Municipal de Educacéo

12.361.2050.000.1007.0007 - Construcéo e Ampliagdo de Unidades

Escolares

44.90.93 — 0322 - Indenizagdes e Restitui¢cdes R$ 283.579,12
44.90.93 — 0122 - Indenizagdes e Restituicdes R$ 16.420,88
TOTAL et R$ 300.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL a que se refere o artigo anterior, seréo
utilizados recursos provenientes de SUPERAVIT FINANCEIRO apurado em exercicio anterior
na Conta 39184-0 Agéncia 0551-7 referente ao convenio 326/2006 e na Conta 39036-4 Agéncia
0551-7 referente ao convenio 315/2016, pertinentes a execugdo de obras na escola estadual
Sebastiana Rodrigues Souza e da ANULACAO PARCIAL da seguinte dotagio orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

05 - Secretaria Municipal de Educacéo

12.365.2060.000.1721.0721 - Construcdo de 05 Unidades Educacéo Infantil

— Pré-Infancia
4.4.90.51 — 0115 - Obras e Instalacdes - 02050022 R$ 16.420,88
O T A L e ettt e e e e et e et e e et e e e e e ans R$ 16.420,88
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CONT. FL 3, DA LEI N° 8.894, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de junho de 2016;
100° da Fundacgéo e 62° da Emancipacéo Politica

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE
Procurador Geral do Municipio

FABRICIO MIGUEL CORREA
Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.

LEI N° 8.895, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de CREDITO
SUPLEMENTAR até o montante de R$ 610.000,00 (Seiscentos e dez mil reais), e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuigdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica 0 Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante de R$ 610.000,00 (Seiscentos e dez
mil reais), para reforco das seguintes dotagdes or¢camentarias e respectivas fontes de recurso.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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Diéario Oficial - DIORONDON N° 3725 — Rondonépolis Terca - Feira, 07 de Junho de 2016

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

11 - Fundo De Manutenc&o do Ensino Basico-FUNDEB

12.361.2055.000.2302.0302 - Manutenc¢éo e Desenvolvimento do Ensino
Bésico Fundamental — 40%

3.3.90.39 — 0119 - Qutros Servigos de Terceiros-P.J.- 02110022 R$ 150.000,00
12.365.2055.000.2303.0303 - Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino

Bésico Infantil - 40%

3.3.90.39 — 0119 - Qutros Servicgos de Terceiros-P.J.- 02110030 R$ 217.000,00
10 - Secretaria Municipal de Promocéo Assisténcia Social

08.244.2170.000.2072.0072 - Manutengdo da Secretaria

3.3.90.14 — 0100 - Diarias - Civil- 02100004 R$ 10.000,00
3.3.90.39 — 0100 - Qutros Servicos de Terceiros-P.J.- 02100007 R$ 83.000,00
13 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.2160.000.2079.0079 - Manutencéo das Atividades do Fundo

3.3.90.30 — 0100 - Material de Consumo - 02130033 R$ 21.000,00
3.3.90.39 — 0100 - Outros Servicos De Terceiros-P.J.- 02130035 R$ 42.000,00
08.244.2160.000.2390.0390 Auxilio Financeiro e Apoio as Entidades

Assistenciais

3.3.50.43 — 0100 - Subvencdes Sociais - 02130052 R$ 87.000,00
TOTAL oottt renre e R$ 610.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos da Anulacdo Parcial das seguintes dotacdes orcamentarias e respectivas fontes

de recurso:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonopolis

11 - Fundo De Manutencéo do Ensino Béasico-FUNDEB

12.366.2055.000.2314.0314 - Remuneracdo dos Profissionais da Educacéo
Bésica - EJA 40%

3.1.90.04 — 0119 - Contratacdo Por Tempo Determinado 02110036 R$ 100.000,00
3.1.90.13 — 0119 - Obrigagdes Patronais 02110039 R$ 267.000,00
17 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

15.451.2300.000.1100.0100 - Pavimentacdo de Vias Urbanas

4.4.90.51 — 0192 - Obras e InstalacGes - 02170008 R$ 212.000,00
27.813.2300.000.1521.0521 - Construcdo do Parque Ecol6gico

Escondidinho

44.90.51 — 0124 — Obras e Instalagdes — 02170016 R$ 31.000,00
TOTAL oot re e R$ 610.000,00
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Diéario Oficial - DIORONDON N° 3725 — Rondonépolis Terca - Feira, 07 de Junho de 2016

CONT. FLS 5, DA LEI N° 8.895, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de junho de 2016;
100° da Fundacéo e 62° da Emancipacao Politica

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE
Procurador Geral do Municipio

FABRICIO MIGUEL CORREA
Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.

LEI N° 8.896, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de CREDITO ESPECIAL
até o montante de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuigdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais), para
criacdo dos elementos de despesas nas seguintes dotagdes orcamentarias e respectivas fontes
de recurso:

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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Diéario Oficial - DIORONDON N° 3725 — Rondonépolis Terca - Feira, 07 de Junho de 2016

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

10 - Secretaria Municipal de Promocdo Assisténcia Social

08.244.2170.000.2072.0072 - Manutencdo da Secretaria

4.4.90.52 — 0100 — Equipamentos e Material Permanente R$ | 30.000,00

TOTAL. ... R$ | 30.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos da Anulagdo Parcial das seguintes dotagcdes or¢camentérias e respectivas
fontes de recurso:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

17 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

27.813.2300.000.1521.0521 - Construcdo do Parque Ecologico
Escondidinho

44.90.51 — 0124 — Obras e Instalagdes — 02170016 R$ | 30.000,00

TOTAL. . R$ | 30.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de publicagdo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de junho de 2016;
100° da Fundacdo e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador Geral do Municipio Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.

LEI N° 8.897, DE 06 DE JUNHO DE 2016.
Disp6e sobre autorizaco Legislativa para abertura de CREDITO SUPLEMENTAR.

PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DECRETOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar no vigente orcamento abertura de CREDITO
SUPLEMENTAR, até o montante de R$ 330.000,00 (trezentos e trinta mil reais), para reforco
das seguintes dota¢es orgamentarias:

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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01 — CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

01.003- Secretaria Legislativa de Administracéo

01.032.1010.2005.003 — Manter as Ativ. da Secretaria Legisl. de Administracdo
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo R$ 80.000,00

Total R$ 80.000,00

01.004- Secretaria Legislativa de Comunicacao Social
01.032.1010.2006.004 — Manter as Ativ. da Secretaria Legisl. de Comunicagdo Social
3.3.90.39.00.00 — Qutros Servicos de Terceiros — PJ R$ 120.000,00

Total R$ 120.000,00

01.004- Secretaria Legislativa de Comunicacao Social
01.032.1010.1797.004 — Adquirir Eqtos e Mat. Permanente para a Secretaria Legisl. de
Comunicacéo Social

4.4.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente R$ 130.000,00
Total B B R$ 130.000,00
TOTAL GERAL SUPLEMENTACAO DO ORGAO R$ 330.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior,
serdo utilizados os recursos por anulagdes parciais das seguintes dotagdes orgamentarias:

01 — CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

01.001- Secretaria Legislativa da Presidéncia

01.031.1010.2001.001 — Manter as Ativ. da Secretaria Legisl. da Presidéncia
3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — PJ R$ 5.000,00

Total R$ 5.000,00

01.001- Secretaria Legislativa da Presidéncia
01.031.1010.1794.001 — Adquirir Eqtos e Mat. Permanente para a Secretaria Leg. da Presidéncia
4.4.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente R$ 20.000,00

Total R$ 20.000,00

01.002— Gabinetes dos Vereadores
01.031.1010.2002.002 — Manter os Gabinetes dos Vereadores
3.1.91.13.00.00 — Obrigacdes Patronais R$ 1.000,00

Total R$ 1.000,00

01.002— Gabinetes dos Vereadores
01.031.1010.2321.002 — Manter a Verba Indenizatoria
3.3.90.93.00.00 — IndenizagOes e Restituicdes R$ 1.000,00

Total R$ 1.000,00

01.003- Secretaria Legislativa de Administracéo
01.032.1010.2003.003 — Pagar Inativos
3.1.90.01.00.00 — Aposentadorias, Reservas Remun. e Reformas R$ 10.000,00

Total R$ 10.000,00

01.003- Secretaria Legislativa de Administracéo
01.032.1010.2004.003 — Pagar Pensionistas
3.1.90.03.00.00 — Pensdes R$ 20.000,00

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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Total R$ 20.000,00

01.003- Secretaria Legislativa de Administracéo
01.032.1010.2005.003 — Manter as Ativ. da Secretaria Legisl. de Administracdo

3.1.90.91.00.00 — Sentencas Judiciais R$ 5.000,00
3.3.90.33.00.00 — Passagens e Despesas com Locomogéo R$ 2.000,00
3.3.90.35.00.00 — Servicos de Consultoria R$ 1.000,00
3.3.90.36.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — PF R$ 8.000,00
Total R$ 16.000,00

01.004- Secretaria Legislativa de Comunicacéo Social
01.032.1010.2477.004 — Realizar a Publ. Instituc. e Publ. de Utilidade Publica
3.3.90.39.00.00 — Qutros Servicos de Terceiros — PJ R$ 250.000,00

Total R$ 250.000,00

01.005- Secretaria Legislativa de Finangas e Orgcamento
01.032.1010.2007.005 — Manter as Ativ. da Secretaria Leg. de Finangas e Orgamento

3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo R$ 2.000,00
3.3.90.33.00.00 — Passagens e Despesas com Locomogéo R$ 3.000,00
3.3.90.35.00.00 — Servigos de Consultoria R$ 1.000,00
3.3.90.36.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — PF R$ 1.000,00
Total R$ 7.000,00
TOTAL GERAL REDUCAO DO ORGAO R$ 330.000,00

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de junho de 2016;
100° da Fundag&o e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador Geral do Municipio Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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LEI N° 8.898, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

Altera a Lei n.° 8.763, de 22 de fevereiro de 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuic@es legais, especialmente pelo inciso 1X art. 130 da Lei Organica Municipal.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° O artigo 2° da Lei 8.763, de 22 de fevereiro de 2016, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 2° O valor do Convénio mencionado no Art. 1° é de R$ 34.895.261,74 (Trinta
e Quatro Milhdes, Oitocentos e Noventa e Cinco Mil, Duzentos e Sessenta e Um
Reais e Setenta e Quatro Centavos), em 12 parcelas mensais, sendo pago a primeira
parcela no valor de até RS 3.258.695,63 (Trés MilhGes, Duzentos e Cinquenta e Oito
Mil, Seiscentos e Noventa e Cinco Reais e Sessenta e Trés Centavos) e as 09 (Nove)
parcelas restante no valor de até R$ 2.665.195,63 (Dois Milhdes, Seiscentos
Sessenta e Cinco Mil, Cento e Noventa e Cinco Reais e Sessenta e Trés Centavos),
destinados ao atendimento do objetivo disposto no Art 1°.”

Art. 2° As de.r.ﬁais disposicOes da Lei 8.763, de 22 de fevereiro de 2016, permanecem inalteradas.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de junho de 2016;
100° da Fundag&o e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador Geral do Municipio Secretério Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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LEI N° 8.899, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

Altera a Lei n°. 8.689, de 09 de dezembro de 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Os artigos 2° e 4° da Lei n°. 8.689, de 09 de dezembro de 2015, passam a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 2° O valor da Contratualizacdo mencionada no art. 1° é de até R$
4.613.013,36 (Quatro Milhdes, Seiscentos e Treze mil, Treze Reais e Trinta e Seis
Centavos), em 12 parcelas mensais, de até R$ 374.417,78 (Trezentos e Setenta e
Quatro mil, Quatrocentos e Dezessete Reais e Setenta e Oito Centavos), e mais
parcelas Unicas de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), destinados ao
atendimento do Artl°”.

Art. 2° As demais disposicGes da Lei n°. 8.689, de 09 de dezembro de 2015, permanecem
inalteradas.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de junho de 2016;
100° da Fundag&o e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador Geral do Municipio Secretério Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.
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‘ DECRETO N°7.916, DE 24 DE MAIO DE 2016.

Regulamenta o enquadramento dos servidores detentores de cargos efetivos, vinculados ao Plano
de Cargos Carreiras e Vencimentos da area instrumental e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais...

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 226, de 28 de mar¢o de 2016;

CONSIDERANDO que o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos - PCCV é um instrumento
de desenvolvimento e valorizagdo do servidor, com vista & eficiéncia, a eficacia e a efetividade
da gestéo dos...

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art.1° Este Decreto regulamenta o artigo 22 da Lei Complementar n® 226, de 28 de marco de
2016, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos - PCCV da area instrumental.

CAPITULO II
DO ENQUADRAMENTO

Art.2° A migracdo dos servidores dos quadros e regime de origem para o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos - PCCV instituido pela Lei Complementar n°® 226/2016 dar-se-a
mediante enquadramento direto, seguindo os critérios de avaliacdo e correlacdo definidos na
supracitada Lei Complementar e neste Decreto.

Art.3° Observada a correlagcdo dos cargos e apés avaliacdo de cada situacdo funcional, no
confronto do quadro de cargos da legislacdo pretérita com aqueles definidos no Anexo | da Lei
Complementar n.° 226/2016, proceder-se-a ao enquadramento direto dos servidores nos niveis de
vencimento dos cargos.

81° Antes da data do efetivo enquadramento, o servidor que possuir processo aprovado junto ao
CONDEFE e CONSEDE, sera automaticamente enquadrado na classe e nivel nos termos do Plano
de Carreira de origem.

§2° Para o efeito de enquadramento previsto no caput deste artigo, seréa o servidor posicionado no
nivel correspondente ao seu vencimento bem como efetiva incorporacdo de verbas na data da
publicacdo deste decreto, observada a tabela de temporalidade constante do Anexo IV da Lei
Complementar 226/2016.

83° O termo de opcao de carga horaria conforme disposto na Lei Complementar n® 225/2016,
devera ser efetuado no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicacéo deste decreto, sendo
observada a compatibilidade de horario nos casos de acimulos previstos em lei.
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84° No caso de opcéo pela jornada de 40 hs (quarenta horas) semanais, devera constar no termo
que a mesma deverd ser efetuada em dois turnos com intervalo minimo de uma hora intrajornada
conforme disposto no art. 15, inciso Il da Lei Complementar n°® 226/2016.

85° Os servidores que possuirem matricula efetuada no prazo legal, deverdo protocolar declaracéo
expedida pela institui¢do constando data da matricula, nome do curso e prazo médio pra concluséo
do mesmo.

86° Para efeitos operacionais, nos casos em que os vencimentos do servidor ndo forem
comportados na respectiva tabela, criar-se-4 tabela individual ou em grupos da mesma faixa
remuneratoria, a qual demonstre seus vencimentos e localizagdo para progressao no tempo.

CAPITULO I
DA COMISSAO DE ENQUADRAMENTO

Art.4° A Comissdo de Enquadramento sera composta por 08 (oito) membros, sendo 04 (quatro)
indicados pelo Gestor do Executivo Municipal, dentre os quais 02 (dois) necessariamente dentre
os servidores da Secretaria Municipal de Administragdo e cabendo a um destes a coordenacgdo da
Comissao; 03 (trés) membros, sendo estes representantes de cada cargo de servidores — Analista,
Técnico e Apoio instrumental — indicados pela entidade sindical e; 01 (um) membro representante
do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Rondondpolis.

Paragrafo Unico. Os membros da Comiss&o descrita no caput deste artigo deveréo ter o minimo
de conhecimento das legislacdes pertinentes, bem como das planilhas e tabelas remuneratorias.

Art.5° Sdo atribuicdes da Comissdo Especial de Enquadramento:

I — rever o historico funcional do servidor, bem como observar a correlacdo de cargos;

Il — planejar, coordenar e realizar a migracdo dos servidores dos Quadros e Planos de Cargos,
Carreiras e Vencimentos vigentes para o PCCV instituido pela Lei Complementar n° 226, de 28
de abril de 2016;

Il — proceder ao enquadramento dos servidores, apds avaliagdo dos respectivos historicos
funcionais;

IV — analisar e decidir em primeira instancia os recursos impetrados pelos servidores quanto ao
enguadramento realizado;

V - fazer registro escrito e documental de todo processo de enquadramento.

Art.6° Realizado o enquadramento direto, a Comissdo publicard a migracdo dos servidores,
devendo constar, de forma individualizada:

I — nome completo

Il — matricula

111 — cargo e perfil

IV — carga horéria

V — nivel de vencimento;

VI — lotacéo especifica do servidor (local de trabalho)

CAPITULO IV
DOS RECURSOS AO ENQUADRAMENTO

Art.7° O servidor que julgar ter sofrido prejuizo em seu enquadramento tera o prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da data da publicacdo no DIORONDON do enquadramento de que trata
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0 art. 6° deste Decreto, para apresentar recurso junto ao departamento de planejamento, ingresso
e capacitacao.

81° O departamento encaminhara o recurso do enquadramento para a respectiva Comisséo de
Enquadramento que procedera a analise em primeira instancia.

82° Caso o recurso ndo seja provido pela Comissdo de Enquadramento, esta deveré devolvé-lo ao
Departamento de Gestao de Pessoas que o0 enviara ao Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas,
que procederd a analise em Gltimo grau de instancia.

Art.8° Os pedidos de recursos deverdo ser realizados por escrito e enderecados a Comissdo de
Enquadramento e dever&o conter:

I — a autoria identificada com o nome completo, matricula, cargo e lotacdo do servidor
interessado;

Il — fundamentacdo do recurso;

111 —assinatura legivel do servidor.

Art.9° A Comissao de Enquadramento terd o prazo de 30 (trinta) dias para deferir ou ndo o pedido
de recurso.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.10 A Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas podera expedir normas e instrugdes para a
implementag&o das disposigdes deste Decreto.

Art . 11 O Poder Executivo Municipal constituira a comissdo de que trata este decreto no prazo
de 30 (trinta) dias da publicacéo.

Art . 12 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de maio de 2016;
100° da Fundacdo e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador-Geral do Municipio Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.
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‘ DECRETO N°7.917, DE 24 DE MAIO DE 2016. ‘

Regulamenta o enquadramento dos servidores detentores de cargos efetivos, vinculados ao Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Profissionais da Educacdo Infantil e Fundamental do
Municipio de Rondondpolis/MT e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais...

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n°. 228, de 28 de marco de 2016;

CONSIDERANDO que o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos - PCCV é um instrumento
de valorizagdo dos Profissionais da Educacdo Infantil e do Ensino Fundamental da rede
municipal...

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art.1° Este Decreto regulamenta o artigo 43 da Lei Complementar n°. 228, de 28 de marco de
2016, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos — PCCV dos Profissionais da
Educacéo Infantil e do Ensino Fundamental do Municipio de Rondondpolis/MT.

CAPITULOII
DO ENQUADRAMENTO

Art.2° A migracdo dos servidores dos quadros de origem para o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos - PCCV instituido pela Lei Complementar n°. 228/2016 dar-se-& mediante
enquadramento direto, seguindo os critérios de avaliacdo e correlagdo definidos na supracitada
Lei Complementar e suas alteragdes, bem como neste Decreto.

Art.3° Observada a correlacdo dos cargos e apés avaliacdo de cada situagdo funcional, no
confronto do quadro de cargos da legislacéo pretérita com aqueles definidos no Anexo | da Lei
Complementar n°. 228/2016, proceder-se-a ao enquadramento direto dos servidores nos niveis de
vencimento dos cargos.

81° Antes da data do efetivo enquadramento, o servidor que possuir processo aprovado junto ao
CONSEDE, sera automaticamente enquadrado na classe e nivel nos termos do Plano de Carreira
de origem.

§2° Para o efeito de enquadramento previsto no caput deste artigo, sera o servidor posicionado
conforme disposigéo do artigo 41-A da Lei Complementar n°. 234, de 15 de abril de 2016, que
altera a Lei Complementar n°. 228/2016.

83° O termo de opcdo de carga horaria conforme disposto no artigo 45 da Lei Complementar n°.
228/2016, deveré ser efetuado no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicacdo deste
decreto.
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84° Os servidores que possuirem matricula efetuada no prazo legal, dever&o protocolar junto ao
CONSEB declaracdo expedida pela instituicdo constando data da matricula, nome do curso e
prazo médio pra conclusdo do mesmo, conforme artigo 1°, da Lei Complementar n°. 234/2016.

85° Para efeitos operacionais, nos casos em que os vencimentos do servidor ndo forem
comportados na respectiva tabela, criar-se-4 tabela individual ou em grupos da mesma faixa
remuneratoria, a qual demonstre seus vencimentos e localizacdo para progressao no tempo.

CAPITULO Il
DA COMISSAO DE ENQUADRAMENTO

Art.4° A Comissao sera composta por 07 (sete) membros, sendo 03 (trés) indicados pelo Gestor
do Executivo Municipal, dentre os quais 01 (um) necessariamente, um servidor da Secretaria
Municipal de Educagdo e cabendo a este a coordenacao da Comissdo, 03 (trés), representantes de
cada cargo de servidores — Docente, Supervisor e Assistente de Desenvolvimento Educacional —
indicados pela entidade sindical ¢ 01 (um) membro do Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Rondondpolis.

Paragrafo Unico Os membros da Comiss&o descrita no caput deste artigo deveréo ter o minimo
de conhecimento das legislacGes pertinentes, bem como das planilhas e tabelas remuneratérias.

Art.5° Sdo atribuicdes da Comissdo Especial de Enquadramento:

I — rever o historico funcional do servidor, bem como observar a correlacéo de cargos;

Il — proceder o relatoério completo do enquadramento dos servidores, apds avaliacdo dos
respectivos historicos funcionais;

I11 — enviar a Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas, os relatérios devidamente instruidos a
fim de que se proceda a efetiva migracdo dos servidores dos Quadros e Planos de Cargos,
Carreiras e Vencimentos vigentes para o PCCV instituido pela Lei Complementar n°. 228, de 28
de marco de 2016;

IV — analisar e decidir em primeira instancia os recursos impetrados pelos servidores quanto ao
enguadramento realizado;

V - fazer registro escrito e documental de todo o processo de enquadramento.

Art.6° Realizado o enquadramento direto, a Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas publicara
a migracao dos servidores, devendo constar:

I — nome completo;

Il — matricula;

11 — cargo e perfil;

IV — carga horéria;

V — nivel de vencimento;

VI — lotacéo especifica do servidor (local de trabalho).

CAPITULO IV
DOS RECURSOS AO ENQUADRAMENTO

Art.7° O servidor que julgar ter sofrido prejuizo em seu enquadramento terd o prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da data da publicacdo no DIORONDON do enquadramento de que trata
0 art. 6° deste Decreto, para apresentar recurso junto ao Departamento de Gestdo de Pessoas da
Secretaria Municipal de Educacéo.
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81° O departamento encaminhara o recurso do enquadramento para a respectiva Comisséo de
Enquadramento que procedera a analise em primeira instancia.

82° Caso o recurso ndo seja provido pela Comissdo de Enquadramento, esta devera devolvé-lo ao
Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Educacdo, que o enviard ao
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, que procedera a analise em Gltimo grau de instancia.

Art.8° Os pedidos de recursos deverdo ser realizados por escrito e enderecados a Comisséo de
Enquadramento e dever&o conter:

I — a autoria identificada com o nome completo, matricula, cargo e lotacdo do servidor
interessado;

Il — fundamentacdo do recurso;

11 —assinatura legivel do servidor.

Art.9° A Comissdo de Enquadramento terd o prazo de 30 (trinta) dias para deferir ou indeferir o
pedido de recurso.

Art.10 Os casos omissos durante o transcurso dos trabalhos serdo dirimidos conforme § 3° do
artigo 43 da Lei Complementar n°. 228/2016.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art.11 A Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas podera expedir normas e instrugdes para a
implementag&o das disposigdes deste Decreto.

Art.12 O Poder Executivo Municipal constituird a comissao de que trata este decreto no prazo de
30 (trinta) dias da publicacdo.

Art.13 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de maio de 2016;
100° da Fundag&o e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador-Geral do Municipio Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.
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‘ DECRETO N°7.918, DE 24 DE MAIO DE 2016.

Regulamenta o enquadramento dos servidores detentores de cargos efetivos, vinculados ao Plano
de Cargos Carreiras e Vencimentos da area SUS e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuigdes legais...

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 225, de 28 de marco de 2016;

CONSIDERANDO que o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos - PCCV é um instrumento
de desenvolvimento e valorizacdo do servidor, com vista a eficiéncia, a eficacia e a efetividade
da gestéo dos...

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta o artigo 40 da Lei Complementar n® 225, de 28 de marco de
2016, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos - PCCV da &rea instrumental.

CAPITULOII
DO ENQUADRAMENTO

Art. 2° A migracdo dos servidores dos quadros e regime de origem para o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos - PCCV instituido pela Lei Complementar n°® 225/2016 dar-se-a
mediante enquadramento direto, seguindo os critérios de avaliagdo e correlagdo definidos na
supracitada Lei Complementar e neste Decreto.

Art. 3° Observada a correlacdo dos cargos e ap6s avaliagdo de cada situacdo funcional, no
confronto do quadro de cargos da legislacéo pretérita com aqueles definidos no Anexo | da Lei
Complementar n.° 225/2016, proceder-se-a ao enquadramento direto dos servidores nos niveis de
vencimento dos cargos.

81° Antes da data do efetivo enquadramento, o servidor que possuir processo aprovado junto ao
CONDEFE e CONSEDE, sera automaticamente enquadrado na classe e nivel nos termos do Plano
de Carreira de origem.

§2° Para o efeito de enquadramento previsto no caput deste artigo, seréa o servidor posicionado no
nivel correspondente ao seu vencimento bem como efetiva incorporacdo de verbas na data da
publicacdo deste decreto, observada a tabela de temporalidade constante do Anexo 1V da Lei
Complementar 225/2016.

83° O termo de opcao de carga horaria conforme disposto na Lei Complementar n® 225/2016,
devera ser efetuado no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicacéo deste decreto, sendo
observada a compatibilidade de horério nos casos de acimulos previstos em lei.

84° No caso de opc¢éo pela jornada de 40 hs (quarenta horas) semanais, devera constar no termo
que a mesma devera ser efetuada em dois turnos com intervalo minimo de uma hora intrajornada
conforme disposto no art. 30, inciso 111 da Lei Complementar n® 225/2016.
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85° Os servidores que possuirem matricula efetuada no prazo legal, deverao protocolar declaracao
expedida pela institui¢do constando data da matricula, nome do curso e prazo médio pra concluséo
do mesmo.

86° Para efeitos operacionais, nos casos em que os vencimentos do servidor ndo forem
comportados na respectiva tabela, criar-se-a tabela individual ou em grupos da mesma faixa
remuneratoria, a qual demonstre seus vencimentos e localizacdo para progressao no tempo.

CAPITULO I1I
DA COMISSAO DE ENQUADRAMENTO

Art. 4° A Comissao sera composta por 06 (seis) membros, sendo 03 (trés) indicados pelo Gestor
do Executivo Municipal, dentre os quais 01(um) necessariamente dentre os servidores da
Secretaria Municipal de Saude e cabendo a este a coordenagdo da Comissao, 02 (dois) membros,
sendo estes representantes de cada cargo de servidores — Especialista ¢ Técnico em Satde —
indicados pela entidade sindical e 01 (um) membro representante do Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de Rondonépolis.

Paragrafo Unico Os membros da Comissao descrita no caput deste artigo deverao ter o minimo
de conhecimento das legislacdes pertinentes, bem como das planilhas e tabelas remuneratérias.

Art. 5° Séo atribuicGes da Comissao Especial de Enquadramento:

I — rever o historico funcional do servidor, bem como observar a correlacdo de cargos;

Il — proceder o relatérios completo do enquadramento dos servidores, ap6s avaliagdo dos
respectivos historicos funcionais;

11 — enviar a Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas, os relatérios devidamente instruidos a
fim de que se proceda a efetiva migragdo dos servidores dos Quadros e Planos de Cargos,
Carreiras e Vencimentos vigentes para 0 PCCV instituido pela Lei Complementar n° 225, de 28
de abril de 2016;

IV — analisar e decidir em primeira instancia os recursos impetrados pelos servidores quanto ao
enguadramento realizado;

V - fazer registro escrito e documental de todo processo de enquadramento.

Art. 6° Realizado o enquadramento direto, a Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas publicara
a migracao dos servidores, devendo constar:

I — nome completo

Il — matricula

111 — cargo e perfil

IV — carga horéria

V — nivel de vencimento;

VI - lotag&o especifica do servidor (local de trabalho)

CAPITULO IV
DOS RECURSOS AO ENQUADRAMENTO

Art. 7° O servidor que julgar ter sofrido prejuizo em seu enquadramento tera o prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da data da publicacdo no DIORONDON do enquadramento de que trata
0 art. 6° deste Decreto, para apresentar recurso junto ao departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Saude.
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81° O departamento encaminhara o recurso do enquadramento para a respectiva Comissao de
Enquadramento que procedera a analise em primeira instancia.

82° Caso o recurso ndo seja provido pela Comissdo de Enquadramento, esta devera devolvé-lo ao
Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Educacdo, que o enviard ao
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, que procedera a analise em Gltimo grau de instancia.

Art. 8° Os pedidos de recursos deverao ser realizados por escrito e enderecados a Comissdo de
Enquadramento e dever&o conter:

I — a autoria identificada com o nome completo, matricula, cargo e lotacdo do servidor
interessado;

Il — fundamentacdo do recurso;

11 —assinatura legivel do servidor.

Art.9° A Comissao de Enquadramento terd o prazo de 30 (trinta) dias para deferir ou ndo o pedido
de recurso.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 10 A Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas podera expedir normas e instrucfes para a
implementag&o das disposigdes deste Decreto.

Art . 12 O Poder Executivo Municipal constituira a comissdo de que trata este decreto no prazo
de 30 (trinta) dias da publicacéo.

Art . 13 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de maio de 2016;
100° da Fundag&o e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador Geral do Municipio Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.
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DECRETO N°7.919, DE 24 DE MAIO DE 2016.

Fica regulamentado os perfis que compde o cargo de Técnico Instrumental abaixo elencados, ante
a desnecessidade ou inexisténcia das atribui¢cdes de origem, bem como a juncdo em atribuicdes
correlatas e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais...

CONSIDERANDO o inciso Il do artigo 6° da Lei Complementar Municipal 226/2016 que
vincula & natureza das atividades da Area Instrumental da Administragdo Publica Direta,
Autérquica e Fundacional, do Poder Executivo Municipal, respeitando-se a habilitacdo exigida
para ingresso no cargo, vinculada diretamente ao seu perfil profissional ou ocupacional e a
correspondente qualificagdo do servidor;

CONSIDERANDO que a carreira dos Profissionais da Area Instrumental da Administracio
Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Rondonépolis é
Unica, abrangente e multiprofissional e refere-se aos profissionais com atuacdo exclusiva na area
meio e algumas especificas da area finalistica da Administrago...

DECRETA:

Art. 1° Os perfis que compde o cargo de Técnico Instrumental abaixo elencados, ante a
desnecessidade ou inexisténcia das atribui¢cbes de origem, bem como a jungdo em atribuices
correlatas, passam a vigorar com o seguinte perfil:

CARGO TECNICO INSTRUMENTAL

VAGAS PERFIL REDENOMINACAO
PROVIDAS DO PERFIL
10 AGENTE DE SAUDE ESCOLAR
101 AGENTE ADMINISTRATIVO
19 ASSISTENTE TECNICO
10 ASSISTENTE TECNICO/TECNICO HIGIENE DENTAL
38 AUXILIAR ADMINISTRATIVO ASSISTENTE
04 OPERADOR DE COMPUTADOR ADMINISTRATIVO
01 PROGRAMADOR
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02 TECNICO ASSUNTOS CULTURAIS
01 TECNICO SINALIZACAO E SEG VIARIA
01 TECNICO SONOPLASTIA

17 TELEFONISTA

22 SECRETARIO ESCOLAR

01 ALMOXARIFE

CBO 4110-10

Art. 2° Os demais perfis regulamentados pela Lei Complementar 226/2016 mantém a
nomenclatura e atribuicdes de origem.

Art . 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 24 de maio de 2016;

100° da Fundacdo e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE

Procurador-Geral do Municipio

FABRICIO MIGUEL CORREA
Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo e
publicado no DIORONDON.
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‘ DECRETO N°7.918, DE 24 DE MAIO DE 2016.

Regulamenta o enquadramento dos servidores detentores de cargos efetivos, vinculados ao Plano
de Cargos Carreiras e Vencimentos da area SUS e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuigdes legais...

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n° 225, de 28 de marco de 2016;

CONSIDERANDO que o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos - PCCV é um instrumento
de desenvolvimento e valorizacdo do servidor, com vista a eficiéncia, a eficacia e a efetividade
da gestéo dos...

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta o artigo 40 da Lei Complementar n® 225, de 28 de marco de
2016, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos - PCCV da &rea instrumental.

CAPITULOII
DO ENQUADRAMENTO

Art. 2° A migracdo dos servidores dos quadros e regime de origem para o Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos - PCCV instituido pela Lei Complementar n°® 225/2016 dar-se-a
mediante enquadramento direto, seguindo os critérios de avaliagdo e correlagdo definidos na
supracitada Lei Complementar e neste Decreto.

Art. 3° Observada a correlacdo dos cargos e ap6s avaliagdo de cada situacdo funcional, no
confronto do quadro de cargos da legislacéo pretérita com aqueles definidos no Anexo | da Lei
Complementar n.° 225/2016, proceder-se-a ao enquadramento direto dos servidores nos niveis de
vencimento dos cargos.

81° Antes da data do efetivo enquadramento, o servidor que possuir processo aprovado junto ao
CONDEFE e CONSEDE, sera automaticamente enquadrado na classe e nivel nos termos do Plano
de Carreira de origem.

§2° Para o efeito de enquadramento previsto no caput deste artigo, seréa o servidor posicionado no
nivel correspondente ao seu vencimento bem como efetiva incorporacdo de verbas na data da
publicacdo deste decreto, observada a tabela de temporalidade constante do Anexo 1V da Lei
Complementar 225/2016.

83° O termo de opcao de carga horaria conforme disposto na Lei Complementar n® 225/2016,
devera ser efetuado no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da publicacéo deste decreto, sendo
observada a compatibilidade de horério nos casos de acimulos previstos em lei.

84° No caso de opc¢éo pela jornada de 40 hs (quarenta horas) semanais, devera constar no termo
que a mesma devera ser efetuada em dois turnos com intervalo minimo de uma hora intrajornada
conforme disposto no art. 30, inciso 111 da Lei Complementar n® 225/2016.
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85° Os servidores que possuirem matricula efetuada no prazo legal, deverao protocolar declaracao
expedida pela institui¢do constando data da matricula, nome do curso e prazo médio pra concluséo
do mesmo.

86° Para efeitos operacionais, nos casos em que os vencimentos do servidor ndo forem
comportados na respectiva tabela, criar-se-a tabela individual ou em grupos da mesma faixa
remuneratoria, a qual demonstre seus vencimentos e localizacdo para progressao no tempo.

CAPITULO I1I
DA COMISSAO DE ENQUADRAMENTO

Art. 4° A Comissao sera composta por 06 (seis) membros, sendo 03 (trés) indicados pelo Gestor
do Executivo Municipal, dentre os quais 01(um) necessariamente dentre os servidores da
Secretaria Municipal de Saude e cabendo a este a coordenagdo da Comissao, 02 (dois) membros,
sendo estes representantes de cada cargo de servidores — Especialista ¢ Técnico em Satde —
indicados pela entidade sindical e 01 (um) membro representante do Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de Rondonépolis.

Paragrafo Unico Os membros da Comissao descrita no caput deste artigo deverao ter o minimo
de conhecimento das legislacdes pertinentes, bem como das planilhas e tabelas remuneratérias.

Art. 5° Séo atribuicGes da Comissao Especial de Enquadramento:

I — rever o historico funcional do servidor, bem como observar a correlacdo de cargos;

Il — proceder o relatérios completo do enquadramento dos servidores, ap6s avaliagdo dos
respectivos historicos funcionais;

11 — enviar a Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas, os relatérios devidamente instruidos a
fim de que se proceda a efetiva migragdo dos servidores dos Quadros e Planos de Cargos,
Carreiras e Vencimentos vigentes para 0 PCCV instituido pela Lei Complementar n° 225, de 28
de abril de 2016;

IV — analisar e decidir em primeira instancia os recursos impetrados pelos servidores quanto ao
enguadramento realizado;

V - fazer registro escrito e documental de todo processo de enquadramento.

Art. 6° Realizado o enquadramento direto, a Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas publicara
a migracao dos servidores, devendo constar:

I — nome completo

Il — matricula

111 — cargo e perfil

IV — carga horéria

V — nivel de vencimento;

VI - lotag&o especifica do servidor (local de trabalho)

CAPITULO IV
DOS RECURSOS AO ENQUADRAMENTO

Art. 7° O servidor que julgar ter sofrido prejuizo em seu enquadramento tera o prazo de 60
(sessenta) dias, a contar da data da publicacdo no DIORONDON do enquadramento de que trata
0 art. 6° deste Decreto, para apresentar recurso junto ao departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Saude.
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81° O departamento encaminhara o recurso do enquadramento para a respectiva Comissao de
Enquadramento que procedera a analise em primeira instancia.

82° Caso o recurso ndo seja provido pela Comissdo de Enquadramento, esta devera devolvé-lo ao
Departamento de Gestdo de Pessoas da Secretaria Municipal de Educacdo, que o enviard ao
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, que procedera a analise em Gltimo grau de instancia.

Art. 8° Os pedidos de recursos deverao ser realizados por escrito e enderecados a Comissdo de
Enquadramento e dever&o conter:

I — a autoria identificada com o nome completo, matricula, cargo e lotacdo do servidor
interessado;

Il — fundamentacdo do recurso;

11 —assinatura legivel do servidor.

Art.9° A Comissao de Enquadramento terd o prazo de 30 (trinta) dias para deferir ou ndo o pedido
de recurso.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 10 A Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas podera expedir normas e instrucfes para a
implementag&o das disposigdes deste Decreto.

Art . 12 O Poder Executivo Municipal constituira a comissdo de que trata este decreto no prazo
de 30 (trinta) dias da publicacéo.

Art . 13 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 24 de maio de 2016;
100° da Fundag&o e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador Geral do Municipio Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.
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‘ DECRETO 7.936, DE 06 DE JUNHO DE 2016. ‘

Realiza no vigente orcamento CREDITO ESPECIAL no valor de R$ 300.000,00 (Trezentos Mil
Reais), e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial pela Lei n° 8.894 de 06 de junho de 2016...

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no vigente orcamento CREDITO ESPECIAL no valor de R$ 300.000,00
(Trezentos Mil Reais), para criagdo dos elementos de despesas nas seguintes dotacdes
orcamentarias e respectivas fontes de recurso:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

05 - Secretaria Municipal de Educacéo

12.361.2050.000.1007.0007 - Construcdo e Ampliacdo de Unidades

Escolares

44.90.93 — 0322 - Indenizagdes e Restituigdes R$ 283.579,12
44.90.93 — 0122 - Indenizacdes e Restitui¢cdes R$ 16.420,88
O 1 I SRS R$ 300.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL a que se refere o artigo anterior, serdo
utilizados recursos provenientes de SUPERAVIT FINANCEIRO apurado em exercicio anterior
na Conta 39184-0 Agéncia 0551-7 referente ao convenio 326/2006 e na Conta 39036-4 Agéncia
0551-7 referente ao convenio 315/2016, pertinentes a execucdo de obras na escola estadual
Sebastiana Rodrigues Souza e da ANULACAO PARCIAL da seguinte dotagio orgamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

05 - Secretaria Municipal de Educacéo

12.365.2060.000.1721.0721 - Construcéo de 05 Unidades Educacéo Infantil

— Pré-Infancia
4.4.90.51 — 0115 - Obras e Instalacdes - 02050022 R$ 16.420,88
O T A L e et e e e et e et e e e e e e e eeee e R$ 16.420,88

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de publicac&o.
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CONT. FL 24, DECRETO 7.936, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de junho de 2016;
100° da Fundacéo e 62° da Emancipacao Politica

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE
Procurador Geral do Municipio

FABRICIO MIGUEL CORREA
Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.

‘ DECRETO 7.937, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

Realiza no vigente orgamento CREDITO SUPLEMENTAR no valor de R$ 610.000,00
(Seiscentos e dez mil reais), e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial pela Lei n° 8.895 de 06 de junho de 2016...

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no vigente orcamento CREDITO SUPLEMENTAR no valor de R$
610.000,00 (Seiscentos e dez mil reais), para reforco das seguintes dotacGes orcamentarias e
respectivas fontes de recurso.
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02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

11 - Fundo De Manutenc&o do Ensino Basico-FUNDEB

12.361.2055.000.2302.0302 - Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino
Basico Fundamental — 40%

3.3.90.39 — 0119 - Outros Servicos de Terceiros-P.J.- 02110022 R$ 150.000,00
12.365.2055.000.2303.0303 - Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino

Bésico Infantil - 40%

3.3.90.39 — 0119 - Outros Servicos de Terceiros-P.J.- 02110030 R$ 217.000,00
10 - Secretaria Municipal de Promocdo Assistencia Social

08.244.2170.000.2072.0072 - Manutencdo da Secretaria

3.3.90.14 — 0100 - Diarias - Civil- 02100004 R$ 10.000,00
3.3.90.39 — 0100 - Outros Servicos de Terceiros-P.J.- 02100007 R$ 83.000,00
13 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.2160.000.2079.0079 - Manutengdo das Atividades do Fundo

3.3.90.30 — 0100 - Material de Consumo - 02130033 R$ 21.000,00
3.3.90.39 — 0100 - Outros Servicos De Terceiros-P.J.- 02130035 R$ 42.000,00
08.244.2160.000.2390.0390 Auxilio Financeiro e Apoio as Entidades

Assistenciais

3.3.50.43 — 0100 - Subvences Sociais - 02130052 R$ 87.000,00
TOTAL oottt renre e R$ 610.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos da Anulacdo Parcial das seguintes dotacGes orcamentarias e respectivas fontes

de recurso:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

11 - Fundo De Manutencéo do Ensino Bésico-FUNDEB

12.366.2055.000.2314.0314 - Remuneracdo dos Profissionais da Educacéo
Bésica - EJA 40%

3.1.90.04 — 0119 - Contratacao Por Tempo Determinado 02110036 R$ 100.000,00
3.1.90.13 — 0119 - Obrigacoes Patronais 02110039 R$ 267.000,00
17 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

15.451.2300.000.1100.0100 - Pavimentacdo de Vias Urbanas

4.4.90.51 — 0192 - Obras e InstalagGes - 02170008 R$ 212.000,00
27.813.2300.000.1521.0521 - Construgdo do Parque Ecoldgico

Escondidinho

44.90.51 — 0124 — Obras e Instalagdes — 02170016 R$ 31.000,00
TOT AL ettt ettt er et sb e R$ 610.000,00
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CONT. FLS 26, DO DECRETO 7.937, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de publicac&o.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de junho de 2016;
100° da Fundacéo e 62° da Emancipacao Politica

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE
Procurador Geral do Municipio

FABRICIO MIGUEL CORREA
Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.

‘ DECRETO 7.938, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

Realiza no vigente orcamento CREDITO ESPECIAL no valor de R$ 30.000,00 (Trinta mil
reais), e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial pela Lei n° 8.896 de 06 de junho de 2016...

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no vigente orgamento CREDITO ESPECIAL no valor de R$ 30.000,00
(Trinta mil reais), para criacdo dos elementos de despesas nas seguintes dotacdes
orcamentarias e respectivas fontes de recurso:
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02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

10 - Secretaria Municipal de Promocdo Assisténcia Social

08.244.2170.000.2072.0072 - Manutencdo da Secretaria

4.4.90.52 — 0100 — Equipamentos e Material Permanente R$ | 30.000,00

TOTAL. ... R$ | 30.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos da Anulacao Parcial das seguintes dotagdes orcamentarias e respectivas
fontes de recurso:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

17 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

27.813.2300.000.1521.0521 - Construcdo do Parque Ecologico
Escondidinho

44.90.51 — 0124 — Obras e Instalagdes — 02170016 R$ | 30.000,00

TOTAL. . R$ | 30.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de junho de 2016;
100° da Fundacdo e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador Geral do Municipio Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.

DECRETO 7.939, DE 06 DE JUNHO DE 2016.
Realiza no vigente orcamento CREDITO SUPLEMENTAR.

PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuices legais, em especial pela Lei n° 8.897 de 06 de junho de 2016...

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no vigente orcamento CREDITO SUPLEMENTAR, no valor de R$
330.000,00 (trezentos e trinta mil reais), para reforco das seguintes dotac6es orcamentarias:
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02 — CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

01.003- Secretaria Legislativa de Administracéo

01.032.1010.2005.003 — Manter as Ativ. da Secretaria Legisl. de Administracdo
3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo R$ 80.000,00

Total R$ 80.000,00

01.004- Secretaria Legislativa de Comunicacao Social
01.032.1010.2006.004 — Manter as Ativ. da Secretaria Legisl. de Comunicagdo Social
3.3.90.39.00.00 — Qutros Servicos de Terceiros — PJ R$ 120.000,00

Total R$ 120.000,00

01.004- Secretaria Legislativa de Comunicacéo Social
01.032.1010.1797.004 — Adquirir Eqtos e Mat. Permanente para a Secretaria Legisl. de
Comunicagdo Social

4.4.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente R$ 130.000,00
Total R$ 130.000,00
TOTAL GERAL SUPLEMENTACAO DO ORGAO R$ 330.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior,
serdo utilizados os recursos por anulagdes parciais das seguintes dotagdes orgamentarias:

02 — CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

01.001- Secretaria Legislativa da Presidéncia

01.031.1010.2001.001 — Manter as Ativ. da Secretaria Legisl. da Presidéncia
3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — PJ R$ 5.000,00

Total R$ 5.000,00

01.001- Secretaria Legislativa da Presidéncia
01.031.1010.1794.001 — Adquirir Eqtos e Mat. Permanente para a Secretaria Leg. da Presidéncia
4.4.90.52.00.00 — Equipamentos e Material Permanente R$ 20.000,00

Total R$ 20.000,00

01.002—- Gabinetes dos Vereadores
01.031.1010.2002.002 — Manter os Gabinetes dos Vereadores
3.1.91.13.00.00 — Obrigacdes Patronais R$ 1.000,00

Total R$ 1.000,00

01.002— Gabinetes dos Vereadores
01.031.1010.2321.002 — Manter a Verba Indenizatoria
3.3.90.93.00.00 — Indenizacdes e Restitui¢des R$ 1.000,00

Total R$ 1.000,00

01.003- Secretaria Legislativa de Administracéo
01.032.1010.2003.003 — Pagar Inativos
3.1.90.01.00.00 — Aposentadorias, Reservas Remun. e Reformas R$ 10.000,00

Total R$ 10.000,00

01.003- Secretaria Legislativa de Administracéo
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01.032.1010.2004.003 — Pagar Pensionistas
3.1.90.03.00.00 — Pensdes R$ 20.000,00

Total R$ 20.000,00

01.003- Secretaria Legislativa de Administracéo
01.032.1010.2005.003 — Manter as Ativ. da Secretaria Legisl. de Administracdo

3.1.90.91.00.00 — Sentengas Judiciais R$ 5.000,00
3.3.90.33.00.00 — Passagens e Despesas com Locomocgao R$ 2.000,00
3.3.90.35.00.00 — Servicos de Consultoria R$ 1.000,00
3.3.90.36.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — PF R$ 8.000,00
Total R$ 16.000,00

01.004- Secretaria Legislativa de Comunicacao Social
01.032.1010.2477.004 — Realizar a Publ. Instituc. e Publ. de Utilidade Publica
3.3.90.39.00.00 — Qutros Servicos de Terceiros — PJ R$ 250.000,00

Total R$ 250.000,00

01.005- Secretaria Legislativa de Finangas e Orgcamento
01.032.1010.2007.005 — Manter as Ativ. da Secretaria Leg. de Finangas e Or¢camento

3.3.90.30.00.00 — Material de Consumo R$ 2.000,00
3.3.90.33.00.00 — Passagens e Despesas com Locomogéo R$ 3.000,00
3.3.90.35.00.00 — Servigos de Consultoria R$ 1.000,00
3.3.90.36.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — PF R$ 1.000,00
Total R$ 7.000,00
TOTAL GERAL REDUCAO DO ORGAO R$ 330.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de junho de 2016;
100° da Fundag&o e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador Geral do Municipio Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.
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‘ DECRETO N° 7.940, DE 07 DE JUNHO DE 2016. ‘

Concede mudanca de classe (progressdo) dos Servidores Publicos Municipais (Efetivos),
analisados e aprovados pelo Conselho de Desenvolvimento Funcional - CONDEF.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, especialmente pela Lei n.° 3.247/2000
e alteracGes...

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida mudanca de classe (progressdo) dos Servidores Pablicos Municipais
(Efetivos), analisados e aprovados pelo Conselho de Desenvolvimento Funcional - CONDEF,
conforme o Anexo I.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 01 de
junho de 2016.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 07 de junho de 2016;
100° da Fundag&o e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE
Procurador Geral do Municipio

FABRICIO MIGUEL CORREA
Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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HOMOLOGACAO DE PROGRESSOES RETROATIVO A DATA DO REQUERIMENTO JUNTO AO CONDEF

ANEXO |

DECRETO N°7.940 — DE 07 DE JUNHO DE 2016.

ENQUADRAMENTO DE CLASSE

ENQUADRAMENTO DE CLASSE

. . ATUAL A ENQUADRAR ESCOLARIDADE
MAT./CT NOME FUNCAO apMissAo | secRETARIA | VINCUE Feraes CLASS RETROAC TOAL  ENOUADRAR RESOLTA
E REF. E REF. Q
145149-1 Danilo Ikeda Caetano Agente Administrativo 30/06/2006 Procuradoria Efetivo C E-35 D E-50 04/2016 Superior ESpECIallé%ga?cim Direito Aprovado
. - Especializagdo em
143928-1 Orlando Magglhaes dos Auxmar de Servigos 30/06/2006 Transito Efetivo C E-35 D E-50 11/2015 Superior Administragio e Inspegdo Aprovado
Santos junior Diversos Escolar
. Auxiliar de Servigos x . - ) i . Especializagdo em Gestéo de
89206-1 Darci de Souza Rocha Diversos 18/03/1997 Promogdo Social | Efetivo J-40 D J-55 05/20016 Superior Servico Publico e Privado. Aprovado
152226-1 Ana Paula Lopes Lima Agente de Salde escolar 08/08/1994 Salde Efetivo J-40 J-55 04/2013 Especializacdo | Mestrado em Administracdo Aprovado
Especializagdo em Gestéo de
129186-1 | Antdnio Cavalcante Galvdo Agente de Vigilancia 14/09/2004 Salde Efetivo C F-36 D F-51 09/2015 Superior Saude Publica e Meio Aprovado
Ambiente
151599-1 | Clenira Ferreira dos Santos Odont6logo 18/09/1994 Satide Efivo | B | K26 | C | K41 | 052016 Superior Especializacdo em Saude | arovadg
Mazza coletiva
- . . . - Especializagdo em
1537961 | DilmaFereiradasSilva | Auxiliar de Servigos | /052007 Satide Efetvo | C | E-35| D | E50 | 052016 | Superior Psicopedagogia Clinicae | Aprovado
Soares Diversos B
Institucional
Miriam Rodrigues de - . - B ) . Especializagdo em Gestdo em
115207-1 Figueiredo Auxiliar de Enfermagem 02/01/2003 Saude Efetivo C G-37 D G-52 09/2013 Superior Satide Coletiva e da Familia. Aprovado
Lo . . . Superior Sequencial de
588231 | Svino BaFritl’ﬁéa da Silva A“X"'S:\f’;ssoir‘”‘”s 15/04/1996 Saude Efetivo B |k2| cC K-41 | 0372016 Médio Gestor em Recursos e Aprovado
Talentos Humanos.
Especializagdo em Gestdo em
155330-1 Wilson Luiz Gongalves Medico 02/08/1993 Saude Efetivo B L-27 C L-42 05/2015 Superior Saude e Seguranca do Aprovado
Trabalhador.
. Auxiliar de Servigos i x . . Especializagdo em Gestéo
170682-1 | Edesvaldo Chaves da Silva Diversos 20/01/2009 Administracdo Efetivo C D-34 D D-49 10/2015 Superior Pblica e Legislagio urbana. Aprovado
151890-1 Eva da Silva Pires Agente de Vigilancia 07/11/1994 Administracdo Efetivo C K-41 D K-56 11/2015 Superior EspemallZggezgoeaT Gestdo de Aprovado
25100-2 Joao Pi}éﬁﬁg Souza Agente Administrativo 10/06/2002 Administracdo Efetivo C G-37 D G-52 11/2015 Superior Espemahz;%z:oear? Gestdo de Aprovado
. . . o - . Especializacdo em Auditoria,
58491-1 Josemar Ramiro e Silva Assistente Técnico 04/04/1996 UCCI Efetivo B J-25 C J-40 01/2016 Superior Controladoria e Finangas. Aprovado
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‘ DECRETO N°7.941, DE 07 DE JUNHO DE 2016. ‘

Concede mudanca de referéncia (progressdo) dos Servidores Publicos Municipais (Efetivos),
analisados e aprovados pelo Conselho de Desenvolvimento Funcional - CONDEF.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais, especialmente pela Lei n.° 3.247/2000 e alteracdes...

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida mudanca de referéncia (progresséo) dos Servidores Publicos Municipais
(Efetivos), analisados e aprovados pelo Conselho de Desenvolvimento Funcional - CONDEF,
conforme os Anexo I, II, I, 1V, V, VI, VII, VIII, IX, X e XI.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 01 de
junho de 2016.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 07 de junho de 2016;
100° da Fundacdo e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE
Procurador Geral do Municipio

FABRICIO MIGUEL CORREA
Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e publicado no DIORONDON.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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ANEXO |
DECRETO N° 7.941 — DE 07 DE JUNHO DE 2016.
ENQUADRAMENTO DE REFERENCIA EFETIVOS - CONDEF - Conselho de Desenvolvimento Funcional

HOMOLOGAGCAO DE PROGRESSOES RETROATIVO A DATA DE ADMISSAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

CON REFERENCIA
MAT. | 7 NOME FUNGAO ADMISSAO | VINCULO | CLASSE PARA RETROAGIR | RESULTADO
ATUAL | bRrOGRESSAO
85790 1 MATUSALEM SOARES TEIXEIRA REPORTER FOTOGRAFICO 01/06/1996 EFETIVO A J-10 K-11 06/2016 APROVADO
ANEXO Il1
DECRETO N°7.941- DE 07 DE JUNHO DE 2016.
ENQUADRAMENTO DE REFERENCIA EFETIVOS - CONDEF - Conselho de Desenvolvimento Funcional
HOMOLOGACAO DE PROGRESSOES RETROATIVO A DATA DE ADMISSAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
REFERENCIA
MAT. | CONT. NOME FUNGCAO ADMISSAO | VINCULO | CLASSE PARA RETROAGIR | RESULTADO
ATUAL X
PROGRESSAQ
85774 1 ELTON FERREIRA DE OLIVEIRA ASSISTENTE FINANCEIRO 03/06/1996 EFETIVO B J3-25 K-26 06/2016 APROVADO
31437 2 JOILTON JOSE DE BARROS ASSISTENTE TECNICO 10/06/2003 EFETIVO c F-36 G-37 06/2016 APROVADO
119024 1 JONAS JOSE DA SILVA TECNICO CONTABILIDADE 02/06/2003 EFETIVO C F-36 G-37 06/2016 APROVADO
Av.
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ANEXO IV

DECRETO N°7.941 — DE 07 DE JUNHO DE 2016.
ENQUADRAMENTO DE REFERENCIA EFETIVOS - CONDEF - Conselho de Desenvolvimento Funcional
HOMOLOGACAO DE PROGRESSOES RETROATIVO A DATA DE ADMISSAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA

REFERENCIA
MAT. | CONT. NOME FUNGCAO ADMISSAO | VINCULO | CLASSE PARA RETROAGIR | RESULTADO
ATUAL X
PROGRESSAO
131385 ILSON JOSE GALDINO FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 06/06/2005 EFETIVO c E-35 F-36 06/2016 APROVADO
85936 JOSE BALBINO DE MELO AGENTE ADMINISTRATIVO 29/06/1996 EFETIVO D J-55 K-56 06/2016 APROVADO
136549 JOSE ANTONIO TAVARES DA SILVA FISCAL DE TRIBUTOS 20/06/2005 EFETIVO c E-35 F-36 06/2016 APROVADO
ANEXO V
DECRETO N°7.941- DE 07 DE JUNHO DE 2016.
ENQUADRAMENTO DE REFERENCIA EFETIVOS - CONDEF - Conselho de Desenvolvimento Funcional
HOMOLOGACAO DE PROGRESSOES RETROATIVO A DATA DE ADMISSAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO
REFERENCIA
MAT. | CONT. NOME FUNGAO ADMISSAO VINCULO | CLASSE PARA RETROAGIR RESULTADO
ATUAL X
PROGRESSAO
AGENTE FISCALIZAGAO DE

151327 ALMIRO JOSE DE SOUZA TRANSPORTE 01/06/1994 EFETIVO A K-11 L-12 06/2016 APROVADO
85804 APARECIDO ROBERTO CIRINO PEDREIRO 03/06/1996 EFETIVO D J-55 K-56 06/2016 APROVADO
29750 JOSE REGINALDO DE MORAES AGENTE FISCALIZAGAO TRANSITO 02/06/2003 EFETIVO c F-36 G-37 06/2016 APROVADO
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ANEXO VI
DECRETO N°7.941 - DE 07 DE JUNHO DE 2016.
ENQUADRAMENTO DE REFERENCIA EFETIVOS - CONDEF - Conselho de Desenvolvimento Funcional
HOMOLOGACAO DE PROGRESSOES RETROATIVO A DATA DE ADMISSAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGCAO SOCIAL

REFERENCIA
MAT. | CONT. NOME FUNGAO ADMISSAO | VINCULO | CLASSE PARA RETROAGIR | RESULTADO
ATUAL X
PROGRESSAO
18813 1 GENI ALVES NUNES AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS |  08/06/1994 EFETIVO c k-41 L-42 06/2016 APROVADO
ANEXO VII
DECRETO N° 7.941 - DE 07 DE JUNHO DE 2016.
ENQUADRAMENTO DE REFERENCIA EFETIVOS - CONDEF - Conselho de Desenvolvimento Funcional
HOMOLOGACAO DE PROGRESSOES RETROATIVO A DATA DE ADMISSAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
REFERENCIA
RETROAGI
MAT. | CONT. NOME FUNGAO ADMISSAO | VINCULO | CLASSE PARA R RESULTADO
ATUAL | PROGRESSA
o

136506 1 | ALINE BRAGA DE SOUZA PAVONI FARMACEUTICO 40 HS 20/06/2005 | EFETIVO c D-34 E-35 06/2016 APROVADO

119008 1 | ANAPAULA DE PIERRI MACEDO CASTRO - AGENTE ADMINISTRATIVO | 10/06/2003 | EFETIVO D F-51 G-52 06/2016 APROVADO

118575 1 | ANDRE LUIZ DE SOUSA GONCALVES H SABINO | ENFERMEIRO 02/06/2003 | EFETIVO c F-36 G-37 06/2016 APROVADO

AUXILIAR

85928 1 | ANTONIO ANSELMO VANNI DE SOUZA - ADMINISTRATIVO 11/06/1996 | EFETIVO B J-25 K-26 06/2016 APROVADO

34223 1 | CEILA MARIA ZAGHI MAIA ENFERMEIRO 27/06/1988 | EFETIVO c N-44 0-45 06/2016 APROVADO

151483 1 | CRISTINA NAVES AGUIAR ODONTOLOGO 01/06/1994 | EFETIVO c K-41 L-42 06/2016 APROVADO

118532 1 | CIBELLY RODRIGUES DE SOUZA CARVALHO ENFERMEIRO 17/06/2003 | EFETIVO c F-36 G-37 06/2016 APROVADO
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DANIELE MONTEIRO DE BARROS MENDES

99864 2 |DANELE MEDICO CLINICO GERAL 03/06/2003 | EFETIVO c E-35 F-36 06/2016 APROVADO
118567 1 | EDCLEUMA DA SILVA MACHADO BIOQUIMICO 05/06/2003 | EFETIVO F-36 G-37 06/2016 APROVADO
17787 2 | EURIDES DE SOUSA DE ALMEIDA R 28/06/2005 | EFETIVO D E-50 F-51 06/2016 APROVADO
85910 1 | JOAO PAULO LOPES NETO MEDICO CLINICO GERAL 17/06/1996 | EFETIVO c 139 140 06/2016 APROVADO
136492 1 | JOELMA DE LIMA SALAZAR MIGUEL FARMACEUTICO 40 HS 21/06/2005 | EFETIVO c E-35 F-36 06/2016 APROVADO
136069 1 | KAREN MAYARA OLIVEIRA DA SILVA FARMACEUTICO 40 HS 15/06/2005 | EFETIVO c E-35 F-36 06/2016 APROVADO
85871 1 | LAURINDO JOSE DE OLIVEIRA FILHO MEDICO PEDIATRA 07/06/1996 | EFETIVO c 3-40 K-41 06/2016 APROVADO
118583 1 | LUISA HELENA FRANCHINI ENFERMEIRO 02/06/2003 | EFETIVO D E-50 G52 06/2014 APROVADO
151653 2 | MARCIA AVILA ANDRADE MEDICO VETERINARIO 02/06/2003 | EFETIVO E F-66 G-67 06/2016 APROVADO
85898 1 | MARCUS JOSE PIERONI MEDICO 01/06/1996 | EFETIVO c 340 K-41 06/2016 APROVADO
TRAUMATO/ORTOPEDISTA

34282 1 | MARIA FERNANDA MORENO SARRO MEDICO 01/06/1988 | EFETIVO c N-44 0-45 06/2016 APROVADO
85855 1 | MARIA JOSE MIRANDA ROCHA AGENTE ADMINISTRATIVO | 14/06/1996 | EFETIVO 370 K-71 06/2016 APROVADO
85812 1 | NAIR BARBOSA DA SILVA ARXILIAR DE SERVICOS 03/06/1996 | EFETIVO B 325 K-26 06/2016 APROVADO

434 1 | REGINALDO DE SOUZA SANTOS ASSISTENTE TECNICO 28/06/1995 | EFETIVO c 139 340 06/2015 APROVADO
136484 1 | SERGIO RICARDO MORAES FARMACEUTICO 40 HS 23/06/2005 | EFETIVO c E-35 F-36 06/2016 APROVADO
118478 1 | SUELI EUSTAQUIO DE CARVALHO FISCAL SANITARISTA 10/06/2003 | EFETIVO B F-21 G-22 06/2016 APROVADO
118524 1 | VALDEMIR ALVES DOS SANTOS PEDREIRO 05/06/2003 | EFETIVO B F-21 G-22 06/2016 APROVADO
118460 1 | VALTER FERREIRA DA SILVA TECNICO SONOPLASTIA 02/06/2003 | EFETIVO c E-35 G-37 06/2014 APROVADO
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HOMOLOGACAO DE PROGRESSOES RETROATIVO A DATA DE ADMISSAO

ANEXO V111

DECRETO N° 7.941 - DE 07 DE JUNHO DE 2016.
ENQUADRAMENTO DE REFERENCIA EFETIVOS - CONDEF - Conselho de Desenvolvimento Funcional

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

REFERENCIA
MAT. | CONT. NOME FUNCAO ADMISSAO | VINCULO | CLASSE SARA RETROAGIR | RESULTADO

ATUAL | bR OGRESSAO
50016 1 | AMILTON ALVES DA SILVA TELEFONISTA 09/05/1994 | EFETIVO A 310 K-11 05/2016 APROVADO
118494 1 | DANIELLE CRISTINE RAMOS DASILVA | AGENTE ADMINISTRATIVO 02/06/2003 | EFETIVO D F-51 G52 06/2016 APROVADO

ANEXO IX
DECRETO N° 7.941 — DE 07 DE JUNHO DE 2016.
ENQUADRAMENTO DE REFERENClA EFETIyOS - CONDEF - Conselho de Desenvolvirrlento Funcional
HOMOLOGACAO DE PROGRESSOES RETROATIVO A DATA DE ADMISSAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABlTACAO E URBANISMO
REFERENCIA

MAT. | CONT. NOME FUNCAO ADMISSAO | VINCULO | CLASSE SARA RETROAGIR | RESULTADO

ATUAL | bR OGRESSAO
114570 3 | ALINE DE ASSIS PORTELA GOETTERT AGENTE ADMINISTRATIVO 06/06/2007 | EFETIVO D D-49 E-50 06/2016 APROVADO
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ENQUADRAMENTO DE REFERENCIA EFETIVOS - CONDEF - Conselho de Desenvolvimento Funcional

ANEXO X
DECRETO N°7.941 — DE 07 DE JUNHO DE 2016.

HOMOLOGACAO DE PROGRESSOES RETROATIVO A DATA DE ADMISSAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
REFERENCIA
MAT. | CONT. NOME FUNGAO ADMISSAO | VINCULO | CLASSE FARA RETROAGIR | RESULTADO
ATUAL "
PROGRESSAQ
155535 1 ANGELA MARIA DE OLIVEIRA SABATINE | AGENTE ADMINISTRATIVO 06/06/2007 EFETIVO C D-34 E-35 06/2016 APROVADO
51004 1 RAFIG BADIE DAUD ADMINISTRADOR 01/06/1994 EFETIVO C 3-40 K-41 06/2016 APROVADO
103144 5 ZELI APARECIDA VIDAL AGENTE ADMINISTRATIVO 02/06/2003 EFETIVO C F-36 G-37 06/2016 APROVADO
ANEXO XI
DECRETO N°7.941 — DE 07 DE JUNHO DE 2016.
ENQUADRAMENTO DE REFERENCIA EFETIVOS - CONDEF - Conselho de Desenvolvimento Funcional
HOMOLOGACAO DE PROGRESSOES RETROATIVO A DATA DE ADMISSAO
SERVIDORERES CEDIDOS
REFERENCIA

MAT. CONT. NOME FUNGAO ADMISSAO | VINCULO | CLASSE | atya PARA | RETROAGIR | RESULTADO

PROGRESSA

L o
DOCENTE DO ENSINO
14672 1 JACILENE SANTOS EILVA FUNDAMENTAL-LEI 2317/98 11/03/1994 EFETIVO E L-71 M-72 03/2016 APROVADO
154130 1 MARCOS PAULO MODESTO SECRETARIO ESCOLAR 30 HS 10/05/2007 EFETIVO C D-34 E-35 05/2016 APROVADO
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‘ DECRETO N°7.943, DE 07 DE JUNHO DE 2016.

Dispde sobre a destinacdo do Loteamento denominado de ""RESIDENCIAL SITIO FARIAS",
para Regulariza¢do Fundiéria e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais...

CONSIDERANDO os principios e objetivos que norteiam a Politica de Regularizagdo Fundiaria,
com base na Federal Lei 11.977/2009 e Provimento N° 44, de 18 de Marco de 2015.

CONSIDERANDO a area do loteamento denominado de “RESIDENCIAL SIiTIO FARIAS”
tratar-se de area localizada em Zona Especial de Interesse Social - ZEIS, cravada como Zona
Social Planejada, com base na Lei Complementar 043/2006.

CONSIDERANDO ainda que o respectivo Loteamento encontra-se devidamente aprovado e
registrado junto ao 1° Tabelionato e Registro de Imoéveis desta Comarca, sob matricula n° 77.399,

DECRETA:

Art.1° Fica o Loteamento "RESIDENCIAL SITIO FARIAS", destinado a Regularizacio
Fundiéria, com area total de 302.000,00m?2, Matricula n® 77.399 de 31 de janeiro de 2007.

Art.2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art.3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 07 de junho de 2016;
100° da Fundacdo e 62° da Emancipacéo Politica.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito municipal

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE FABRICIO MIGUEL CORREA
Procurador-Geral do Municipio Secretario Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
publicado no DIORONDON.
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| GABINETE DO PREFEITO |

DECISAO ADMINISTRATIVA

SINDICANCIA N° 09/2015

Protocolo n° 38.245/2015

Servidor (a): Gilda Aparecida Alves Tabory

(Portaria de Sindicancia n° 18.890 de 22 de setembro de 2015)

Trata-se os autos de Sindicancia n°® 09/2015, protocolo n°® 38.245/2015, de procedimento
investigatdrio instaurado pela Portaria n°® 18.890 de 22 de setembro de 2015, com a finalidade de
apurar supostas irregularidades cometidas na Escola Municipal Irma Elza Giovanella.

As préticas consideradas irregulares foram: UTILIZACAO INDEVIDA DE (2) DOIS CHEQUES
DE TITULARIDADE DO CONSELHO ESCOLAR.

A denuncia chegou a Procuradoria Geral do Municipio por meio dos Memorandos n° 154/2015
da Secretaria Municipal de Educacdo, acompanhados de atas de reunides, extratos bancarios,
copias de cheques, notas fiscais, relatorios de prestacdes de contas, Boletim de Ocorréncia
Policial. Apds conhecimento e com a devida cautela, a Procuradoria Geral do Municipio por meio
do Parecer Juridico n° 091/2015/GAB/PGM, manifestou-se no sentido de ser necessaria a abertura
de Sindicancia para apurar os fatos narrados e expor seus responsaveis.

Consequentemente, determinou-se a instauracdo do procedimento disciplinar com o prazo de
conclusdo estipulado em 60 (sessenta) dias, propiciando, assim, a ado¢do de todas as medidas
necessarias para uma averiguagdo precisa e imparcial, inclusive, garantindo a observancia do
contraditorio e da ampla defesa caso necessario. Ressalta-se no art. 143 do Estatuto dos Servidores
Federais, Lei n° 8.112/90, ou no art. 158 da Lei Municipal n°1752/1990, de semelhante teor, que,
a autoridade que tiver ciéncia de irregularidades no servi¢o publico é obrigada a promover a
apuracdo imediata, por meio de sindicancia administrativa ou processo administrativo disciplinar,
assegurando ao acusado a ampla defesa.

Constata-se a regularidade formal quanto ao cumprimento de todas as regras inerentes ao
procedimento, especialmente ao que tange a legalidade, a tempestividade e a imparcialidade.

A Comissdo de sindicancia ouviu a servidora envolvida, comunicando- lhe o inicio dos trabalhos
e, para melhor averiguar as acusacgdes requereu e permitiu a realizacdo de inimeras diligéncias.

Foram reunidos documentos e informagdes suficientes para esclarecer os fatos e respaldar o
convencimento quanto aos indicios de autoria e a materialidade das dendncias.

Encerrando as investigacdes preliminares, a Comissao de Sindicancia na Ata de Reunido datada
em 23 de novembro de 2015 conclui o procedimento entendendo que apesar de ndo ter causado
prejuizo ao erario, a conduta é considerada tipica e, no minimo culposa, 0 que da ensejo a
aplicacdo da penalidade, eis que praticada por servidora municipal no exercicio de seu cargo ou
funcéo, conforme a Lei Municipal n°® 1752/90.
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Por fim, diante de elementos suficientes, recomendam a instauracdo de PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR em face da Sra. Gilda Aparecida Alves, pela emisséo
irregular de 02 cheques, bem como pelo alegado extravio de folhas de cheques que encontravam-
se sob sua responsabilidade.

DO MERITO

Apdbs minuciosa averiguagao, restou comprovado pela Comisséo de Sindicancia que a servidora,
como diretora da Escola Municipal Irma Elza Giovanella, deixou de observar as regras inerentes
a sua funcdo no que tange a prestacdo de contas e a utilizacdo de recursos publicos oriundos da
escola onde é responsavel.

As condutas dizem respeito a omissdo de informacdes relacionadas a emissdo de cheques a favor
de terceiro ndo relacionado como fornecedor (SR. Lourival P. Santana), omitindo estas
informacdes na prestacédo de contas.

Pelos depoimentos colhidos na investigacdo administrativa, cujo teor a comisséo fez questdo de
transcrever em sua ata final, chegou-se a conclusao de que a Diretora emitiu cheques em favor de
Lourival Santana e com destinagdo diversa aos interesses da escola.

CONSIDERAGCOES FINAIS

Assim, entendendo a Comissao Sindicante que a conduta estd em desacordo com os deveres
funcionais da servidora, esta devera ser submetida a um procedimento disciplinar especifico para
evitar nulidades.

Neste mesmo sentido, em consonancia com a legislacdo municipal, presume-se em tese que a
penalidade a ser aplicada a servidora Gilda Aparecida Alves Tabory € superior as permitidas aos
procedimentos de sindicancia, necessita-se assim, a instauragdo do competente Processo
Administrativo Disciplinar.

Além da atribuicdo de responsabilidade nesta esfera, a conduta deve ser avaliada pela autoridade
competente na esfera judicial, civil e criminal, haja vista tratar- se de crime de Improbidade
Administrativa, previstos em lei especifica, e Crime Contra a Administracao previsto no Cédigo
Penal, que implicam em penas de detencdo e multa, além de ressarcimento ao erario que devera
ser mensurado de forma apropriada.

Diante do exposto e das prerrogativas a mim inerentes como Chefe do Poder Executivo local,
apos analise das provas colhidas nos autos e sendo o mais adequado ao presente procedimento
disciplinar, ACOLHO a recomendacao da Comissao de Sindicancia para determinar a instauracao
e abertura do competente PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR, garantindo a
servidora o direito do contraditério e da ampla defesa.

Na sequencia, determino que os autos sejam remetidos & Procuradoria-Geral do Municipio, aos
cuidados do Procurador-Geral, a fim de que se promova o seguinte:

1. Elaboracdo da Portaria de instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar, nomeando novos
membros para a formacdo da comissdo processante, garantindo assim o0s pressupostos de
imparcialidade.
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2. Notificacdo pessoal das processadas sobre o teor desta decisao.

3. Seja este procedimento registrado nos assentamentos funcionais das servidoras junto a Secretaria
Municipal de Administracéo e de Educagéo, departamento de Recursos Humanos;

4. Sejam os autos encaminhados & nova composicdo processante para que facam parte do
competente Processo Administrativo Disciplinar, recomendando desde ja que sejam levantados
possiveis danos financeiros causados ao erério publico municipal a fim de requerer o imediato
ressarcimento.

5. Determinar a publicacdo desta decisdo nos meios oficiais do municipio.

Cumpra-se nos termos da lei.

Rondondpolis, 14 de abril de 2016.

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO
MODALIDADE: “INEXIGIBILIDADE -

CREDENCIAMENTO N.° 01/2016.”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada a
Avenida Duque de Caxias, n.° 526, Bairro Vila Aurora, torna pablico para conhecimento dos
interessados que a licitagdo supramencionada, tendo como objeto: “CREDENCIAMENTO DE
LEILOEIROS PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS DE AVALIACAO E ALIENACAO
DE BENS MOVEIS DE PROPRIEDADE DO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS - MT, foi
considerada DESERTA, face a auséncia total de interessados. Rondonépolis-MT, 06 de junho de
2016.

LEANDRO JUNQUEIRA DE PADUA ARDUINI
Presidente da Comissao de licitacdo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

TERMO DE RATIFICACAO N.° 14/2016
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Senhor: PERCIVAL SANTOS MUNIZ, Prefeito Municipal de Rondondpolis, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicBes legais, e especificamente nos termos do art. 25, inciso
I1l, da Lei Federal n°. 8.666, de Junho de 1.993, RATIFICA O PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 14/2016, com fulcro Parecer Juridico n° 192/2016,
emitido e subscrito pelo Dr. RAFAEL XAVIER DE PAULA, Procurador Geral Adjunto do
Municipio e pela Dr. RAFAEL TORSI DE OLIVEIRA, Assessor Juridico da Administracao,
que autorizam a modalidade de Inexigibilidade de Licitagdo, diante da situacdo fatica, a
contratacdo em favor de: IARA BEZERRA DE FIGUEIREDO DOS SANTOS, representada
pelo empresario JULIANO BEZERRA DE FIGUEIREDO DOS SANTOS, situado na
Avenida Bandeirantes, n. 1450, Centro, Rondonépolis-MT. CPF 031.399.371-80

OBJETO: Contratacdo da Cantora lara Figueiredo para o encerramento do Festival
Matogrossense de Quadrilhas Juninas que ocorrera entre os dias 17, 18 e 19 de junho de 2016 no
Espaco Cultural Casario.

VALOR DA INEXIGIBILIDADE:
R$ 10.000,00 (dez mil reais).

Publigue-se no &trio desta Prefeitura, no Diario Oficial do Estado (DOE), Diario Oficial do
Municipio — DIORONDON e no jornal de circulagdo local A Tribuna, para ciéncia de todos 0s
interessados observadas as prescri¢Ges legais.

Rondondpolis-MT, 30 de maio de 2016.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

ADNAN JOSE ZAGATTO RIBEIRO
Secretario Municipal de Administracéo

RAFAEL XAVIER DE PAULA
Procurador Geral Adjunto do Municipio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

TERMO DE RATIFICACAO N.° 18/2016
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Senhor: PERCIVAL SANTOS MUNIZ, Prefeito Municipal de Rondondpolis, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicBes legais, e especificamente nos termos do art. 25, inciso
I1l, da Lei Federal n°. 8.666, de Junho de 1.993, RATIFICA O PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 18/2016, com fulcro Parecer Juridico n® 194/2016,
emitido e subscrito pelo Dr. RAFAEL XAVIER DE PAULA, Procurador Geral Adjunto do
Municipio e pela Dr. RAFAEL TORSI DE OLIVEIRA, Assessor Juridico da Administracao,
que autorizam a modalidade de Inexigibilidade de Licitacdo, diante da situacdo fatica, a
contratacdo em favor de: PEDRO BARBOSA DA SILVA, situado na Rua Domingos Barbosa
da Silva, n. 1733, Rondonépolis-MT. CPF 031.399.371-80

OBJETO: Contratagdo do Violeiro, Pedro Barbosa da Silva, Maestro da Orquestra de Viola
Divina, para apresentacdo no evento Festrilha — Festival Matogrossense de Quadrilha Junina que
ocorrera no dia 17/06/2016 e apresentacdo em Festas Juninas em Escolas do Municipio nos dias
18, 24 e 25/06/2016.

VALOR DA INEXIGIBILIDADE:
R$ 12.000,00 (doze mil reais).

Publigue-se no atrio desta Prefeitura, no Diario Oficial do Estado (DOE), Diario Oficial do
Municipio — DIORONDON e no jornal de circulagdo local A Tribuna, para ciéncia de todos 0s
interessados observadas as prescri¢Ges legais.

Rondondpolis-MT, 2 de junho de 2016.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

ADNAN JOSE ZAGATTO RIBEIRO
Secretario Municipal de Administracéo

LUCIANO MEDEIROS CRIVELLENTE
Procurador Geral do Municipio
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

Rondondpolis/MT, 03 de junho de 2016.

A empresa
L. R. MACHADO ME
A/C Marcelo Mecena

Ref.: Recurso Administrativo referente ao Julgamento da Proposta de Preco da
Concorréncia Publica n° 20/2015.

No dia 18 de maio de 2016, dentro do prazo legal, a empresa L.R. MACHADO ME impetrou
recurso administrativo contra a decisdo da Comissdo de Licitagdo, referente ao julgamento da
proposta de preco da concorréncia publica 20/2015. A presente licitagdo tem como objetivo
“CONTRATACAO DE AGENCIA DE PUBLICIDADE PARA PRESTAR OS SERVICOS DE
ESTUDO, PLANEJAMENTO, CONCEITUACAO, CONCEPCAO, CRIACAO, EXECUCAO
INTERNA, INTERMEDIACAO, SUPERVISAO DA EXECUCAO EXTERNA E A
DISTRIBUICAO DE PUBLICIDADE AOS VEICULOS E AOS DEMAIS MEIOS DE
DIVULGACAO OBJETIVANDO PROMOVER A VENDA DOS BENS E SERVICOS DE
QUALQUER NATUREZA, DIFUSAO DE IDEIAS E INFORMAGCAO AO PUBLICO EM
GERAL PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS.”, contudo, a licitante
ndo concordou com a proposta de preco da empresa EPOCA PROPAGANDA LTDA e expds
suas razoes.

Dentre as razGes impugnada, a recorrente alega:

a) que a proposta de preco da licitante EPOCA PROPAGANDA LTDA é manifestamente
inexequivel.

b) Por todo exposto, requer que sejam acolhidas as consideragdes apresentadas dando como
desclassificada a empresa EPOCA PROPAGANDA LTDA.

A comissdo de licitagdo encaminhou o recurso para todas as empresas participante na referida
concorréncia para que apresentassem a suas contrarrazoes.

A empresa EPOCA PROPAGANDA LTDA apresentou a contrarrazio destacando a
improcedéncia do recurso e que o preco proposto esta dentro do limite estabelecido pelo edital e
gue a empresa executara com probidade, qualidade, esmero e sem nenhum risco de se torna
inexecutavel o contato com a Prefeitura.

Feito breve relato das razdes da recorrente, a Comissao de Licitacdo passa a decidir.
Da inaplicabilidade do § 3° do art. 44 da Lei n° 8666-93

Alega a recorrente que a proposta de preco da licitante EPOCA PROPAGANDA contrariam o
disposto no 8 3° do art. 44 da Lei n° 8666-93. Sendo vejamos:
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“§ 32 Ndo se admitira proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisdrios ou de valor zero, incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitacdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalaces de
propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracéo.”

Como visto, a lei veda a proposta que contiver precos globais ou unitarios irrisorios ou de valor
zero, que sejam incompativeis com os precos dos insumos e saldrios de mercado, ou seja, é
proibido apresentar precos que sejam impossiveis de serem realizados.

No caso em tela, ndo se trata de cotacdo de preco de produto ou servigo, mas sim de proposta
com desconto no percentual dos precos previstos na tabela do Sindicato das Agéncias de
Propaganda do Estado de Mato Grosso, ou seja, a licitante esta abdicando de honoréarios a que
teria direito, sobre a referida tabela, € uma deliberalidade das licitantes, visando a melhor
pontuagéo no quesito melhor preco.

Esta possibilidade de se atribuir qualquer percentual de desconto sobre a tabela do Sindicato
das Agéncias estava aberta a todas as licitantes inclusive a recorrente.

Da vinculagéo ao edital

Fazendo uma leitura minuciosa do item 11.3, verifica-se que o edital ndo vetou a cotacéo de
desconto em qualquer percentual, apenas estabeleceu teto maximo do percentual de desconto.
Sendo vejamos:

“11.3 Os quesitos a serem valorados séo os integrantes da Planilha que constitui o Anexo 111,
ressalvado que, nos termos do art. 46, § 1°, da Lei n° 8.666/1993, ndo sera aceito:

a) desconto inferior a 40% (quarenta por cento) em relacdo aos pregos previstos na tabela
do Sindicato das Agéncias de Propaganda do Estado de Mato Grosso, a titulo de ressarcimento
dos custos internos dos servigos executados pela licitante;

b) percentual de honorérios superior a 10 % (dez por cento), incidente sobre os precgos de
servicos especializados prestados por fornecedores, referentes ao planejamento e a execucéo de
pesquisas e de outros instrumentos de avaliacdo e de geracdo de conhecimento pertinentes a
execucao do contrato;

c) percentual de honorarios superior a 10% (dez por cento), incidente sobre 0s pregos de
servicos especializados prestados por fornecedores, referentes a criacédo e ao desenvolvimento
de formas inovadoras de comunicacdo publicitaria destinadas a expandir os efeitos das
mensagens, em consonancia com novas tecnologias;

d) percentual de honorarios superior a 15 % (quize por cento), incidente sobre os precos
de servigos especializados prestados por fornecedores, referentes a producdo e a execucao
técnica de peca e ou material cuja distribuico ndo proporcione a licitante o desconto de agéncia
concedido pelos veiculos de divulgagdo, nos termos do art. 11 da Lei n°4.680/1965. “

Como visto, da leitura do dispositivo ndo deixa quaisquer margem de davida sobre a possibilidade
de ser atribuir o percentual de 98% incidente sobre o desconto de precos previstos na tabela do
Sindicato das Agéncias de Propaganda do Estado de Mato Grosso.

O principio da vinculagdo da administracdo ao ato convocatorio estd expressamente disposto no
art. 41, caput, da Lei Federal n°8.666-93.

“A Administracd0 ndo pode descumprir as normas e condicbes do edital, ao qual se acha
estritamente vinculada.”
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Na doutrina também é pacifico o entendimento em relacdo ao principio da vinculacdo ao
instrumento convocatorio, vejamos:

“Pela vinculagdo ao instrumento convocatorio, as regras constantes do edital sdo imutaveis,
prevalecendo do inicio ao fim da licitagcdo, coarctando a Administragdo e os licitantes”.

“A Administragdo e os licitantes devem se comportar dentro dos exatos limites fixados no edital
quer em relagdo as normas procedimentais quer quanto ds materiais”. (LicitacBes e Contrato
Administrativo — Luis Carlos Alcoforado — 2% Edicdo — Brasilia Juridica).

O mestre Helly Lopes Meirelles também discorreu sobre o tema:

“A vinculag¢ao ao edital significa que a Administracdo e os licitantes ficam adstritos aos termos
do pedido ou do permitido no instrumento convocatorio da licitacdo, quer quanto ao
procedimento, quer quanto & documentacdo, as propostas, ao julgamento e ao contrato. Em
outras palavras, estabelecidas as regras do certame, tornam-se obrigatérias para aquela
licitagdo durante todo o procedimento e para todos os seus participantes, inclusive para o 6rgéo
ou entidade licitadora. (Licitacdo e Contrato administrativo — 13% Edicdo — Malheiros Editores
—Ed. 2002).”

O edital, neste caso, tornou-se lei entre as partes, em sendo lei, o edital com os seus termos atrelam
tanto a Administracdo, que estard estritamente subordinada a seus proprios atos, quanto as
concorrentes, sabedoras do inteiro teor do certame, como ocorre no caso, em que a L. R.
MACHADO ME tinha pleno conhecimento do edital, e ndo impugnou os termos do edital.

De fato, em regra, depois de publicado o edital, ndo deve mais a Administracdo promover-lhe
alteracOes ateé findo o certame, proibindo-se a existéncia de clausulas ad hoc, salvo se inverso
exigir o interesse publico, manifestamente comprovado, o que ndo é o caso. Trata-se de garantia
a moralidade e impessoalidade administrativa, da seguranca juridica e da inalterabilidade do
instrumento convocatdrio.

Continuando com a anélise ao instrumento convocatorio e na Lei 8666-93, vejamos o que diz o
item 17.27 letra “f” e “g” e 0 o artigo 46, § 1°, incisos II e I1I da citado lei:

“15.27. Nao tendo sido interposto recurso, ou tendo havido a sua desisténcia ou, ainda, tendo
sido julgados o0s recursos interpostos, serdo marcados data, hora e local da terceira sessdo
publica, com a seguinte pauta basica:

f) realizar com a licitante mais bem-classificadas na fase da Proposta Técnica — caso nao tenha
apresentado a Proposta de menor preco — a negociacao prevista na Lei n® 8.666/93, art. 46, §1°,
inciso 11, tendo como referéncia a Proposta de menor precgo entre as licitantes classificadas;

g) realizar procedimento idéntico, no caso de impasse na negociagdo anterior, sucessivamente
com as demais licitantes classificadas, até a consecugdo de acordo para a contrata¢do”™

“art. 46 - Os tipos de licitacdo "melhor técnica" ou "técnica e preco" serdo utilizados
exclusivamente para servicos de natureza predominantemente intelectual, em especial na
elaboracdo de projetos, calculos, fiscalizacéo, supervisdo e gerenciamento e de engenharia
consultiva em geral e, em particular, para a elaboracdo de estudos técnicos preliminares e
projetos basicos e executivos, ressalvado o disposto no § 4° do artigo anterior.

§ 1° Nas licitacBes do tipo "melhor técnica" serd adotado o seguinte procedimento claramente
explicitado no instrumento convocatorio, o qual fixara o preco maximo que a Administracéo se
propde a pagar:
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Il - uma vez classificadas as propostas técnicas, proceder-se-a a abertura das propostas de preco
dos licitantes que tenham atingido a valorizagdo minima estabelecida no instrumento
convocatorio e a negociacdo das condigdes propostas, com a proponente melhor classificada,
com base nos or¢camentos detalhados apresentados e respectivos pre¢os unitarios e tendo como
referéncia o limite representado pela proposta de menor preco entre os licitantes que obtiveram
a valorizagao minima;

I11-no caso de impasse na negociacdo anterior, procedimento idéntico serd adotado,
sucessivamente, com os demais proponentes, pela ordem de classificacdo, até a consecucéo de
acordo para a contratagdo”

Analisando tais dispositivos observamos que ndo é obrigatorio as licitantes aceitarem a
negociacdo do prego com a proposta de preco melhor classificada, desse entendimento trago os
ensinamento do mestre Margal Justen Filho o qual discorreu sobre o tema

“Porém haveria liberdade para a Administra¢do selecionar aquele que ndo tivesse ofertado o
menor prego? O texto da lei induz que ndo. Ao referir-se a “impasse”, a lei indica uma situag¢do
em que as partes ndo abrem mao de suas exigéncias. Ora, ndo existiria outro exigéncia da
Administracdo além da reducgéo do Preco. A Administracéo esta obrigada a contratar pelo menor
preco, considerando os licitantes cujas propostas técnicas foram aceitas. O que a Lei admite é
uma negociacdo com aqueles cujas as propostas técnicas foram reputadas melhores, para
verificar se estao dispostos a reduzi-las ao valor da de menor preco. Se nenhum dos licitantes
mais bem classificado tecnicamente dispuser-se a reduzir sua proposta, a Administracdo devera
considerar vencedora a de menor prego.”

No entanto, caso ndo seja do interesse dessa empresas a negociagdo com O menor prego
classificado, pode muito bem recusar a negociagdo sem 6nus algum ao licitante, sendo adotado o
critério de negociacdo aos demais licitantes remanescentes, conforme ordem de classificacao.

DA EXEQUIBILIDAE DA PROPOSTA

No caso em tela, o fato da licitante EPOCA PROPAGANDA ter cotado percentual de 98% de
desconto no subitem “a” do item 11.3, ndo compromete a execucao do contrato, uma vez que, o
maior recurso a ser recebido pelas agencias € chamada honorarios de veiculagdo equivalente a
20% do valor bruto pelo midia adquirida, o qual é pago pelos veiculos de comunicacéo, o que
compensa a reducgdo dos honorarios nos outros subitens.

A questdo de exequibilidade em proposta de preco, ja foi tema em diversos jurisprudéncias no
Tribunal de Contas da Unido, sendo os Acorddos: 697/2006, 363/2007, 2646/2007, 141/2008,
1616/2008 e 294/2008, todos do Plenario, os quais tem o sentido de autorizar e até recomendar a
pratica de permitir aos licitantes que demonstrem a exequibilidade de suas propostas tendo em
vista o interesse publico de contratar a proposta mais vantajosa. Vejamos o que diz o Acordao
363/2007 Plenério:

“A conciliagdo do disposto no § 3°do art. 44 da Lei 8.666/1993 com o inciso X do art. 40 da
mesma lei, para servicos outros que ndo os de engenharia, tratados nos § § 1° e 2° do art. 48 da
Lei 8.666/1993, impde que a Administracdo ndo fixe limites minimos absolutos de aceitabilidade
de precos unitarios, mas que faculte aos licitantes a oportunidade de justificar situacao peculiar
que lhes permita ofertar precos aparentemente inexequiveis ou de questionar os valores orgados
pela Administragdo.” (Grifei)

N3o obstante, contrarrazio, encaminhada pela empresa Epoca Propaganda, afirma expressamente
a viabilidade dos pregos ofertados nessa concorréncia e destaca que possui expertise no ramo e
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gue é conhecedora de todos os custos envolvidos nos servicos por ela prestados, devemos
mencionar que o Tribunal de Contas da Unido j& se manifestou, especificamente, sobre a questao,
a responsabilidade que o prdprio licitante assume ao ofertar seus precos. Vejamos o voto do
Acordao 697/2006 — Plenario:

“A desclassificagdo de propostas em razdo de prego tem por objetivo evitar que a administra¢do
contrate bens ou servicos por precos excessivos, desvantajosos em relacao a contratacéo direta
no mercado, ou inexequiveis/irrisérios, que comprometam a satisfacdo do objeto almejado com
consequéncias danosas & administracao.

No que se refere a inexequibilidade, entendo que a compreensao deve ser sempre no sentido de
gue a busca é pela satisfacédo do interesse publico em condi¢Ges que, além de vantajosas para a
administracdo, contemplem precos que possam ser suportados pelo contratado sem o
comprometimento da regular prestagdo contratada. Ndo é objetivo do Estado espoliar o
particular. Por outro lado, cabe ao proprio particular a decisdo acerca do preco minimo gue ele

pode suportar.” (GRIFEI)

O Tribunal de Contas da Unido manifestou ainda mais sobre o tema, através do Acorddo
3.092/2014 — Plenéario, vejamos:

“REPRESENTACAO. DESCLASSIFICACAO DE PROPOSTA POR CRITERIO NAO PREVISTO
NO EDITAL. PROCEDENCIA. ASSINATURA DE PRAZO PARA ANULACAO DO ATO.
POSSIBILIDADE DE RETOMADA DO CERTAME. CIENCIA DE OUTRAS
IMPROPRIEDADES. ARQUIVAMENTO.

1. Ndo ha vedacéo legal & atuagdo, por parte de empresas contratadas pela Administracédo
Publica Federal, sem margem de lucro ou com margem de lucro minima, pois tal fato depende
da estratégia comercial da empresa e nao conduz, necessariamente, a inexecucao da proposta
(Acordao 325/2007-TCU-Plenério).

2. A desclassificacdo de proposta por inexequibilidade deve ser objetivamente demonstrada, a
partir de critérios previamente publicados (Acérddos 2.528/2012 e 1.092/2013, ambos do
Plenario)

(...)
VOTO

18.De se destacar, ainda, que ndo ha norma que fixe ou limite o percentual de lucro das empresas.
Com isso, infiro que atuar sem margem de lucro ou com margem minima n&o encontra vedagao
legal, depende da estratégia comercial da empresa e ndo conduz, necessariamente, & inexecucado
da proposta. ”

N&o podemos deixar de mencionar o entendimento do Superior Tribunal de Justiga no julgamento
do Recurso Especial n® 965839/SP (Relatora Ministra Denise Arruda), que relata o seguinte:

“Destarte, a referida presuncdo de inexequibilidade da proposta ndo possui carater absoluto,
porquanto pode ser elidida pela prova em contrario do licitante que ofertou a proposta, por meio
da demonstracéo de que possui condigBes reais de cumprimento do contrato a ser celebrado com
0 ente publico. A questdo da lucratividade empresarial é de interesse e responsabilidade da
empresa licitante, e ndo do Estado, de modo gue se aguela apresenta proposta em valor inferior
a 70% do valor orgado pela Administracdo, certamente verificou, previamente, a possibilidade
de percepgao de lucro ou decidiu correr o risco de eventual prejuizo” (GRIFEI)
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Nesse sentido, a empresa EPOCA PROPAGANDA em sua contrarrazio demonstra que o
desconto ofertado é exequivel e que executara o contrato com o preco ofertado e com servigos de
qualidade como ja vem prestando no municipio de Rondondpolis — MT, além de que a empresa
DMD ASSOCIADOS ASSESSORIA E PROPAGANDA LTDA presta servi¢co de publicidade
junto ao Servico de Saneamento de Agua e Esgoto de Rondondpolis com preco semelhante ao
ofertado.

Analisando as proposta de precos das demais concorrentes, observa-se que o percentual de
desconto oferecido pela empresa EPOCA PROPAGANDA esta proximo ao percentual de
desconto ofertados pelas empresas SAN MARIANO e INTERAGE, o que demonstra que as
empresas de publicidades podem prestar 0s servigos com a qualidade exigida dentro do percentual
de desconto constante da menor proposta, sendo a mesma perfeitamente exequivel.

Desta forma, entende-se que, no caso concreto em analise, ainda que a empresa vencedora ndo
tenha trazido aos autos os documentos que pudessem reforcar a viabilidade dos pregos por ela
ofertados, a inexequibilidade restou afastada pela prépria empresa por meio da contrarrazdo do
recurso administrativo, e expressa a esse respeito a oportunidades, no ambito da Administragéo
contratante, ainda, em seu favor, conforme mencionado, a proposi¢do por outras empresas
participantes de descontos em patamares semelhantes.

Portanto, diante dos fatos, e tendo em vista o interesse pablico, representado no procedimento
licitatério pela contratagdo da proposta mais vantajosa, no presente caso com expressiva economia
ao erario, conclui-se pela improcedéncia do recurso administrativo.

Além disto, como se trata de desconto sobre a tabela do Sindicato das Agencias, ndo ha que se
falar em comprometimento do servigo, somente a agéncia € que ndo vai receber 98% de
honorarios sobre aquele servico, o que para a administragdo publica é vantajoso, e foi justamente
isto que se buscou, a melhor técnica com o menor prego.

Diante o exposto, a Comissdo de Licitacdo evocando o principio da razoabilidade, da
economicidade e da vinculacdo ao instrumento convocatorio, art. 41 da Lei Federal n° 8666-93,
bem como com base no § 3° do art. 44 da Lei n° 8666-93, resolve, INDEFERIR o recurso
protocolizado pela empresa L.R. MACHADO ME, mantendo a classificacdo da proposta de preco
da empresa EPOCA PROPAGANDA LTDA, conforme constou na ata do dia 11 de maio, quando
do julgamento da proposta de prego.

Assim, com fundamento no artigo 109, § 4° da Lei 8.666/93, que determina seja remetido a
Autoridade Superior para analise, requer-se a apreciacdo definitiva de VVossa Exceléncia.

LEANDRO JUNQUEIRA DE PADUA ARDUINI

Presidente da CPL
De acordo:
RAFAEL XAVIER DE PAULA PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Procurador Geral adjunto do Municipio Prefeito Municipal de Rondondpolis
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

AUXILIO DOENCA
Codigo de Publicacdo: 862/2016

Considerando o oficio n® 589/2016, datado em 01/06/2016, do Instituto Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Rondondpolis — IMPRO, procedemos o langcamento no Sistema e-
Turmalina do Afastamento/Auxilio-Doenga a favor da servidora Iracy Nascimento da Silva,
Auxiliar de Servigos Diversos, matricula n® 86932, lotada na Secretaria Municipal de Saide — C. S.
Conjunto Sao José, do periodo de 01/06/2016 a 31/12/2016.

Rondondpolis, 06 de junho de 2016.

ALESSANDRA DE FREITAS
Gerente do Departamento de Salde Ocupacional e Pericia Médica

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

PERICIA MEDICA DE RETORNO AO TRABALHO
Cadigo de Publicacao: 871/2016

A servidora Eliane Fonseca Alves, matricula n°® 177393, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, ap6s avaliacdo médica pericial realizada em 06/06/2016 pelo Dr. llizandro Lopes R.

Filho, CRM/MT 4650, foi considerada apta a retornar ao trabalho, a partir do dia 07/06/2016.

Rondondpolis, 06 de junho de 2016.

ALESSANDRA DE FREITAS
Gerente do Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECISAO FINAL SOBRE OS PEDIDOS DE LICENGCA, DE ACORDO COM OS ARTS.
25 E 26 DO DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE AS
PERICIAS MEDICAS REALIZADAS NO DIA 06/06/2016.

ENCAMINHAMENTO AO INSS
Cddigo de Publicacao: 869/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO

Encaminhado ao INSS a partir do dia

Claudio Correa | Agente de Servicos . .
26433 da Silva Operacionais 02{0(_5/2016_ para avaliacdo e deciséo
médica pericial.

Rondondpolis, 06 de junho de 2016.

ALESSANDRA DE FREITAS
Gerente do Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

PARECER MEDICO
Cadigo de Publicacéo: 885/2016

De acordo com o Parecer Médico proferido em 07/06/2016 pela Dra. Sandra Fernandes Gatto
Cavalcante, CRM/MT 7623, a servidora Marcia Andréia Dias de Souza Almeida, matricula n®
202754, lotada na Secretaria Municipal de Salde — UVZ, devera permanecer afastada do

trabalho e aguardar a avaliagdo médica e decisdo do INSS.

Rondondpolis, 07 de junho de 2016.

ALESSANDRA DE FREITAS
Gerente do Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA — DESOPEM

O Departamento de Salde Ocupacional e Pericia Médica— DESOPEM, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos do Art. 2°, Inciso | da Lei Complementar n® 076 de 05 de novembro de 2009,
TORNA PUBLICO, os Resultados das Pericias Médicas do CONCURSO PUBLICO 001/2015
PMR/SEMEC, realizadas no dia 07/06/2016, com fulcro no Art. 3°, Inciso | e Arts. 4° ao 10° do
Decreto n° 5.754, de 12 de fevereiro de 2010.

~ PARECER FINAL DA
INSCRICAO NOME CARGO PERICIA MEDICA
Docente: Professor do
01062-6 Andréia Souza dos Reis Ensino Fundamental/ Apta
Anos Iniciais
Docente: Professor do
01120-7 Cleide Ferreira da Silva Ensino Fundamental/ Apta
Anos Iniciais
Francisco  Henrique  Castro Doc_ente: Professor do
02154-7 - Ensino Fundamental/ Apto
Farias . e
Educagdo Fisica
Docente: Professor do
02424-4 Joseé Felipe dos Santos Filho Ensino Fundamental/ Apto
Geografia

Rondondpolis, 07 de junho de 2016.

ALESSANDRA DE FREITAS
Gerente do Departamento de Satude Ocupacional e Pericia Médica

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECISAO FINAL SOBRE OS PEDIDOS DE LICENCA, DE ACORDO COM OS ARTS.
25 E 26 DO DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE AS
PERICIAS MEDICAS REALIZADAS NO DIA 07/06/2016.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
COD. DE P
PUBLICACAO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
Emilia  Luzia do 20 dias — a partir do dia 02/06/2016 —
880/2016 123692 . Docente Licenca para Acompanhamento de
Amaral Cerzosimo o
Pessoa da Familia.
880/2016 204803 Mlchelle Arruda AUX|_I|ar . de Olldl_a —no dia 03/06/2016 — Licenca
Silva Servigos Diversos | Médica.
880/2016 216658 Luzinete Neves dos Docente Ol,dl_a — no dia 05/06/2016 — Licenca
Santos Médica.
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880/2016 17345 Jose _ Carlos Docente 1&'_> dias — a pa_rtlr do dia 03/06/2016 —
Bortoloti Licenca Médica.

880/2016 | 103985 Regina Pereira AUX|_I|ar ' de OE_S dias — a pa_rtlr do dia 03/06/2016 —
Branco Servigos Diversos | Licenca Médica.

880/2016

161012

Soraia Cristina

Vendrame

Gerente de

Divisao de
Comunicacdo e
Gestdo do Portal
do Servidor

01 dia — no dia 03/06/2016 — Licenca

Meédica.

880/2016 197149 D_oIores de Souza AUX|_I|ar de_ 15 dias—a pa_rtlr do dia 03/06/2016 —
Silva Servigos Diversos | Licenca Médica.
. Agente . . .
880/2016 201154 Eliane dos Santos Comunitario  de 120_d|as —-a partlr_do dia 06/06/2016
Pontes Sall — Licenga Maternidade.
alde
Lorrane Agente . . .
880/2016 | 203211 Rodrigues Comunitario  de (lzlllé‘é'ii; no dia 06/06/2016 — Licenca
Fabricio Salde '
880/2016 107247 Mane} Lucimar Psic6logo OL} dias—a pa_rtlr do dia 06/06/2016 —
Sesmilo Licenca Médica.
Regina de . . . .
880/2016 1554571 Oliveira Bastos Técnico de | 13 dias — a~part|r d_o dia 06/Q6/_2016 -
Alves Enfermagem Prorrogacao de Licenga Médica.
Coordenador de
880/2016 215015 Rgnatg Barbosa Gestdo / Ifarmama 120.d|as -a partlr_do dia 06/06/2016
Siqueira Laboratério — Licenca Maternidade.
Central

880/2016

13366

Maria Aparecida de
Oliveira

Docente

01 dia — no dia 03/06/2016 — Licenca

Médica.

Rondondpolis, 07 de junho de 2016.

ALESSANDRA DE FREITAS
Gerente do Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECISAO FINAL SOBRE OS PEDIDOS DE LICENCA, DE ACORDO COM OS ARTS.
25 E 26 DO DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE AS
PERICIAS MEDICAS REALIZADAS NO DIA 06/06/2016.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
COD. DE =
PUBLICACAO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
873/2016 13854 Vera Lucia Alvares Docente Ol,dl'a — no dia 02/06/2016 — Licenca
da Costa Meédica
. Auxiliar de | 01 dia— no dia 02/06/2016 — Licenca
873/2016 111872 Rosane Ferreira Higienizacdo e | para Acompanhamento de Pessoa
Leandro de Souza ; i
Apoio ao Docente | da Familia.
873/2016 | 107930 | Maria Jose da Silva | Docente (li/llé‘?j'ii; no dia 02/06/2016 - L.icenca
873/2016 37265 Ednel_soq Rodrigues Docente Ol’dl_a — no dia 02/06/2016 — Licenca
de Oliveira Medica.
873/2016 | 105317 | Marcel Igor da Silva | Docente 30 dias —a partir do dia 03/06/2016 —
Prorrogacéo de Licenca Médica.
873/2016 109649 Marlg Ber.nardete Docente Ol,dl_a — no dia 02/06/2016 — Licenca
Rodrigues Nicolau Médica
873/2016 294421 Sues_llem Marques Docente 15 dias — a ,pa.rtlr do dia 04/06/2016 —
da Silva Licenca Médica.
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
COD. DE i
PUBLICACAO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
873/2016 | 905097 | Decleones de Faria | A9€Nte  de | 30 dias —a partir do dia 02/06/2016 -
Vigilancia Prorrogacéo de Licenca Médica.
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL
COD. DE ~
PUBLICAGAD | MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
01 dia — no dia 02/06/2016 — Licenga
Paulo Roberto | Agente de
873/2016 | 17817 Almeida Vigilancia para Aggmpanhamento de Pessoa
da Familia
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COD. DE ~
PUBLICAGAO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
873/2016 1511270 Jalro_ da Silva A_ge_n}e _ de Olldl_a — do dia 02/06/2016 — Licenca
Martins Vigilancia Meédica
873/2016 157040 Rosemilda Gazola Técnico de Olldl_a — no dia 02/06/2016 — Licenca
Enfermagem Meédica
Giselly Alvesda | Agente 10 dias — a partir do dia 03/06/2016 —
873/2016 | 1554424 Silva Administrativo Licenca Médica

Rondondpolis, 06 de junho de 2016.

ALESSANDRA DE FREITAS
Gerente do Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica
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| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE |

Memo n°. 988/DRH/SMS
Rondondpolis, 1° de junho de 2016.

De: Departamento de Recursos Humanos
Para: Diario Oficial

Em atencdo as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, solicitamos a
publicacdo da prorrogacdo do periodo de licenca da servidora abaixo relacionada, conforme
comunicado de decisdo:

~ NUMERO DO
NOME MAT. SECR DATA PRORROGAGCAO BENEEICIO
O INSS prorrogou o beneficio do
Jodo de Andrade Neto 2257120 Saude | servidor até o dia 31/01/2017 611.849.220-8

Atenciosamente,

ZENAIDE MARIA MARTINS
GERENTE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Memo n°. 1020/DRH/SMS
Rondondpolis, 07 de junho de 2016.
De: Departamento de Recursos Humanos
Para: Diario Oficial

Em atencdo as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, solicitamos a
publicacdo da prorrogacéo do periodo de licenca da servidora abaixo relacionada, conforme
comunicado de decisdo do INSS:

~ NUMERO DO
NOME MAT. SECR DATA PRORROGACAO BENEEICIO
O INSS prorrogou o beneficio da
servidora até o dia 30/05/2016,
Eliane de Almeida | 183750 Satde tendo a mesma solicitado novo 610.626.345-4
Silva pedido de prorrogagdo no INSS
(pericia em 12/08/2016).

Atenciosamente,

ZENAIDE MARIA MARTINS
GERENTE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Memo n°. 1023/DRH/SMS

Rondonépolis/MT, 07 de junho de 2016.

Ao Senhor Gerente do Diario Oficial

Assunto: publicacdo de retorno do auxilio-doenca

Solicitamos a publicacdo de retorno do periodo de licenca da servidora abaixo relacionada, para
fins de exoneracgdo a seu pedido.

NOME MATRICULA SECR.

DATA NUMERO DO
RETORNO BENEFICIO

Fernanda Imaculada Pereira
da Silva Schaedler

97080 Saude 1°/06/2016 6085052964

Atenciosamente,

ZENAIDE MARIA MARTINS
GERENTE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRACAO INDIRETA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREV’IDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
RONDONOPOLIS - IMPRO

PORTARIA N°1.735/2016, DE 06 DE JUNHO DE 2016.

DISPOE SOBRE RETIFICACAO DA PORTARIA N° 1.682, DE 01/02/2016.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor Executivo - Instituto Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis - IMPRO, no uso de suas atribui¢bes legais
que lhes séo conferidas pela Lei Municipal n® 4.614 de 25/08/2005, publicada no Diario Oficial
de Rondondpolis - DIORONDON aos 31/08/2005, € ...

RESOLVE:

Artigo1® RETIFICAR a Portaria N° 1.682/2016 que concede o beneficio de Pensdo por Morte
ao Sr. JAIR PEREIRA PINTO, de acordo com o processo n° 2015.07.15852P, publicada no Diéario
Oficial de n® 3642 de 01 de fevereiro de 2016;

Onde se 1é:

Artigo 2° - Estabelecer de acordo com o disposto no Artigo 40, paragrafo 7°, inciso | da
Constituicdo Federal de 1988 com redagéo dada pela EC.41, de 19/12/2003; Artigo 7°, inciso I,
paragrafo 1°; Artigo 8°; Artigo 30, inciso I; Artigo 31, inciso | da Lei Municipal n°® 4.614, de
25/08/2005, com redagéo dada pela Lei Municipal n® 7.813, de 30/08/2013;

Leia-se:
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Artigo 2° - Estabelecer de acordo com o disposto no Artigo 40, paragrafo 7°, inciso | da
Constituicdo Federal de 1988 com redagéo dada pela EC.41, de 19/12/2003; Artigo 7°, inciso 11,
paragrafo 1°; Artigo 8°; Artigo 30, inciso Il; Artigo 31, inciso | da Lei Municipal n°® 4.614, de
25/08/2005 com redacdo dada pela Lei Municipal n° 7.813, de 30/08/2013;

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Rondondpolis (MT), 06 de junho de 2.016.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO
Diretor Executivo

Registrada neste Instituto e publicada por
afixacdo no lugar publico de costume e no
Diario Oficial do Municipio, na data supra

FABIO SANDRO LEMOS DE LIMA
CLAUDIA MARIA CANDIDA DA COSTA LUGLI

Gerente de Beneficios Gerente de Administracdo

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREV’IDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
RONDONOPOLIS - IMPRO

EXTRATO DE CONTRATOS/CONVENIOS FIRMADOS NO MES DE MAIO/2016

Termo: CONTRATO DE N°001/2016 — CONVENIO NAO ONEROSO

Empresa: MAIS RONDONOPOLIS LTDA-ME

CNPJ: 05.067.094/0001-30

Vigéncia: 02/05/2016 a 02/05/2017

Objeto: realizacdo de massagens corporais pelos alunos da conveniada aos servidores da
convenente.

Valor Global N&o oneroso

Base Legal Lei Federal 8.666/1993
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Termo: | TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N° 002/2015
Empresa: PERSONALITE COMUNICACAO VISUAL E BRINDES LTDA - ME
CNPJ: 00.941.401/0001-46
04 — IMPRO
Rubrica 001 - IMPRO

Orcamentaria:

4010 — Manutencéo das Atividades do IMPRO
33.90.39.00.00 — Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Vigéncia: 03/04/2016 a 02/04/2017
Obijeto: Modificacdo das especificacdes do objeto
Base Legal Lei Federal 8.666/1993
Termo: IV TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N° 005/2014 — PRORROGACAQ
] DE PRAZO
Empresa: C.S.M COMERCIO DERIVADOS DE PETROLEO LTDA
CNPJ: 03.965.940/0001-03
04 — IMPRO
Rubrica 001 - IMPRO

Orcamentaria:

4010 — Manutencéo das Atividades do IMPRO
33.90.39.00.00 — Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Vigéncia: 03/05/2016 a 02/05/2017

Obijeto: Prorrogacdo de prazo de vigéncia

Base Legal Lei Federal 8.666/1993

Termo: 11l TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N° 007/2013 —- PRORROGACAO
DE PRAZO

Empresa: C. MARCELO GAIOTO INFORMATICA - ME

CNPJ: 06.974.565/0001-56
04 — IMPRO

. 001 - IMPRO
Rubrica

Orgamentaria:

4010 — Manutengdo das Atividades do IMPRO
33.90.39.00.00 — Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

Vigéncia: 03/05/2016 a 02/05/2017
Obijeto: Prorrogacdo de prazo de vigéncia
Base Legal Lei Federal 8.666/1993

Rondondpolis, 06 de junho de 2016.

CLAUDIA MARIA CANDIDA DA COSTALUGLI
GERENTE DE ADMINISTRACAO
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INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE RONDNONOPOLIS — SERV SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO - SERV SAUDE

NUMERO DO CONTRATO: N° 040/2016 DE 11 DE MAIO DE 2016

CONTRATADO: KA — ASSESSORIA, CONSULTORIA E CONTABILIDADES PUBLICAS
S/ISLTDA - ME

OBJETO: 2.1. 0 OBJETO DO PRESENTE CONTRATO E A REALIZAGCAO DE:

PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NAS AREAS CONTABIL,
ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, PARA MANUTENGCAO
DOS SERVIGOS PERTINENTES A AREA:

Consultoria na &rea administrativa, financeira, patrimonial e contabil da administracdo puablica;
Consultoria na elaboragdo das Leis PPA, LOA e LDO na forma da legislagdo em vigor e diretrizes do
Serv Saude;

Consultoria de todos os registros contabeis e elaborar as demonstrac6es financeiras conforme Lei n°
4.320/1964 e a Lei complementar n°101/2000;

Consultoria nos envios das informagdes da, LRFE e demais informac@es que se fizerem necessarias ao
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso;

Acompanhar a execucdo or¢amentaria, financeira e patrimonial, mensal e anual das contas do Serv
Saude;

Defesa perante o TCE;

Acompanhar o fechamento dos balancetes mensais e balango anual do ServSadde com o fornecimento
de relatério prévio da sua situagcdo Administrativa, Contabil e Financeira.

Auxiliar e fornecer meios para transicdo da nova contabilidade publica;

Consultoria em elaboragdo de Contratos Publicos.

VALOR DO CONTRATO 3.1 A CONTRATANTE PAGARA A CONTRATADA PELA
PRESTA(;AO DOS SERVICOS PROFISSIONAIS OBJETO DESTE CONTRATO O MONTANTE
DE R$ 52.800,00 (cinquenta e dois mil e oitocentos reais), O PAGAMENTO SERA MENSAL NO
VALOR DE R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais), A SER PAGO ATE O 5° (QUINTO) DIA
UTIL APOS O MES VENCIDO, MEDIANTE A APRESENTAGAO DA NOTA FISCAL DE
PRESTACAO DE SERVICOS, DEVIDAMENTE ATESTADA PELA CONTRATANTE;
VIGENCIA_S.l - O PRAZO DE VIGENCIA DO PRESENTE CONTRATO SERA DE 12 (DOZES)
MESES, COMPREENDENDO AO PERIODO DE 11/05/2016 A 10/05/2017.

7.1 - AS DEPESAS DESTE INSTRUMENTO CORRERAO POR CONTA DA DOTA(;AO
ORCAMENTARIA ABAIXO ESPECIFICADA, CONFORME ORCAMENTO PROGRAMADO
PARA O CORRENTE EXERCICIO:

07 - INSTISTUTO ASSISTENCIA A SAUDE SERVIDORES PUBLICOS

001 - INSTISTUTO ASSISTENCIA A SAUDE SERVIDORES PUBLICOS
10.122.5010.2124 - MANTER AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
3390.39.00.00 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS, PESSOA JURIDICA.

Rondonopolis, 25 de Maio de 2016.

JACILENE SANTOS SILVA IZAUBA DIVA ALBUQUERQUE  FLAVIO SOUZA SIQUEIRA
DIRETOR EXECUTIVO GERENTE DE ADM. E GERENTE DE FINANCAS
ASSISTENCIA.
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SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N.°09/2015

O SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS,
Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizada a Rua Jose de Alencar esquina com a
Rua Rio Branco, torna publico, através de sua Comissao Permanente de Licitacdo, que realizara
as 8:00 horas do dia 21 de julho do ano de 2016, a licitacdo referente ao objeto:
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE
INFORMATICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
PARA O FORNECIMENTO DE CESSAO DE DIREITO DE USO DO SISTEMA DE
GESTAO COMERCIAL PARA SANEAMENTO BASICO, QUE SUBSTITUA O
PRODUTO EM OPERACAO, EM AMBIENTE WEB, ATENDENDO LEITURA,
ARRECADACAO, FATURAMENTO, ATENDIMENTO, COBRANCA, CADASTRO,
GERENCIAMENTO, COLETA, PROCESSAMENTO, EMISSAO DE FATURAS,
DOCUMENTOS, COM CONECTIVIDADE VIA CABO E GPRS, VISANDO
INTEGRACAO ENTRE ESSAS ATIVIDADES, OFERECENDO INOVACAO
TECNOLOGICA E APLICANDO METODOLOGIA QUE PERMITA, INCLUSIVE,
MITIGACAO DE RISCOS INERENTES AS ATIVIDADES, ALEM DA MANUTENCAO
CORRETIVA E EVOLUTIVA DO REFERIDO SISTEMA, A IMPLANTACAO E
MANUTENCAO DE SISTEMA DE BACKUP, VINCULADO AOS PRECOS UNITARIOS
APROVADOS PELO SANEAR DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES
CONSTANTES NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS”.Os interessados poderdo solicitar o
edital por meio eletrdnico através do e-mail licitacao@sanearmt.com.br a partir do dia 09/06/2016
ou retirar a via impressa no horério das 13h30min as 16h30min, na sede do SANEAR — Servico
de Saneamento Ambiental de Rondondpolis, no endereco acima citado mediante a retirada de
guia de pagamento da importancia de R$ 50,00 (cingquenta reais) a ser recolhido nas agencias
bancérias, cujo valor se refere ao custo efetivo da reproducdo grafica do edital. Maiores
informaces serdo prestadas pela Comissao de Licitacdo pelo telefone (66) 3410-0423 ou pelo e-
mail: licitacao@sanearmt.com.br

Rondondpolis - MT, 07 de maio de 2016

Hermes Avila de Castro
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo
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SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS ‘

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016.

O SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS,
Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, torna puablico para conhecimento dos interessados
que a licitacdo em epigrafe foi declarada CANCELADA.

Rondondpolis-MT, 07 de junho de 2016.

Mariley Barros Soares
Pregoeira

CODER - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS

Oficio N.° 183/2016

Rondondpolis - MT, 06 de junho de 2016.

Ao.

Diario Oficial do Municipio de Rondondpolis - Mato Grosso
A/C - BETHANIA REZENDE

RONDONOPOLIS-MT

Prezada Senhora,

Solicitamos a V.S. que seja publicado no Diario Oficial de Rondonépolis os seguintes documentos
ora anexados:

- BALANCO PATRIMONIAL (1 VIA)

- DEMONSTRAGAO RESULTADO DO EXERCICIO (1 VIA)

- DEMONSTRAGCAO DE LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS (1 VIA)
- NOTAS EXPLICATIVAS (3 VIAS)

- RELATORIO DA DIRETORIA (4 VIAS)

- PARECER DO CONSELHO FISCAL (1 VIA)

- PARECER DO CONTROLE INTERNO (2 VIAS)

Sem mais, aproveitamos 0 ensejo para externar votos de alta estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

JACQUELINE/MOURA LIMA
Controladora Interna

/
[

\

S(\b( u\x\.l‘\/«q \'\ SULQ )LVV\(\
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Empresa: CODERCompanhiadeD volvi to de Rondonépoli Folha: 0001
CNPJ: 03.940.848/0001-99
Insc. Junta Comercial: 51.300.001.812 Data: 25/04/1979
Balango encerrado em: 31/12/2015
BALANCO PATRIMONIAL
Cédigo Classificacdo Descrigdo 2015 2014
31/12/2015 31/12/2014
3110 1 ATIVO 9.306.845,52D 5.927.532,93D
3115 1.1 Ativo Circulante 7.236.502,97D 5.031.234,80D
3113 1.1.1 Disponivel 12.089,16D 43,721,95D
3101 1.1.1.01 Caixa Geral 9.601,37D 10.367,88D
3109 1.1.1.02 Bancos Conta Movimento 2.487,79D 33.354,07D
3102 1.1.2 Duplicatas a Receber 5.981.169,55D 3.749.074,36D
3107 1.1.2.01 Duplicatas a Receber 65.501,52D 456.561,19D
3112 1.1.2.02 Outras Duplicatas a Receber 3.347.900,00D 17.536,46D
3100 1.1.2.03 Duplicatas a Receber de Orgéos Pliblicos 2.567.768,03D 3.274.976,71D
3114 1.1.3 Outros Créditos 1.138.632,57D 1.205.841,53D
3116 1.1.3.02 Adiantamentos 183.682,86D 213.841,28D
2951 1.1.3.04 Impostos a Recuperar 954.949,71D 992.000,25D
2952 1.14 Estoques 104.611,69D 32.596,96D
2953 1.1.4.01 Almoxarifado 104.611,69D 32.596,96D
2957 1.2 Ativo Realizavel a Longo Prazo 984.676,47D 0,00
2958 1.2.1 Clientes 984.676,47D 0,00
2959 1.2.1.01 Duplicatas a Receber 984.676,47D 0,00
2962 1.3 Ativo Permanente 1.085.666,08D 896.298,13D
2963 1.3.1 Investimentos 181,970 421,520
2964 1.3.1.01 Participacdo em Outras Empresas 181,97D 421,52D
2965 1.3.2 Imobilizado 2.651.949,64D 2.448.031,82D
2966 1.3.2.01 Iméveis 359.148,31D 366.848,14D
2967 1.3.2.02 Méveis e Utensilios 185.533,21D 201.391,81D
2968 1.3.2.03 Maquinas e Equipamentos 1.117.708,13D 1.102.094,52D
2969 1.3.2.04 Veiculos 706.866,72D 511.866,72D
2970 1.3.2.05 Equipamentos de Informatica e Periféricos 216.355,40D 211.062,76D
2971 1.3.2.06 Ferramentas 66.337,87D 54.767,87D
2972 1.3.3 Depreciagdes Acumuladas 1.566.465,53C 1.552.155,21C
2973 1.3.3.01 Iméveis 66.333,54C 66.333,54C
2974 1.3.3.02 Moveis e Utensilios 93.517,03C 104.698,28C
2975 1.3.3.03 Maquinas e Equipamentos 642.273,86C 649.152,39C
2976 1.3.3.04 Veiculos 555.115,79C 528.461,03C
2977 1.3.3.05 quip de Informa e Periféricos 158.926,74C 155.128,94C
2978 1.3.3.06 Ferramentas 50.298,57C 48.381,03C
2982 2 PASSIVO 9.306.845,52C 5.927.532,93C
2983 2.1 Passivo Circulante 10.277.300,90C 9.229.020,05C
2984 2.1.1 Fornecedores e Prestadores de Servigos 1.486.555,25C 2.887.965,29C
2985 2.1.1.01 Fornecedores 1.456.880,35C 2.232.189,61C
2986 2.1.1.02 Prestadores de Servigos 29.674,90C 655.775,68C
2987 2.1.2 Obrigagdes Tributéarias 7.612.582,89C 5.239.588,91C
2988 2.1.2.01 Imp e Contribuigbes a Recolh 7.612.582,89C 5.239.588,91C
2989 2.1.3 Obrigagoes Trabalhistas e Sociais 1.178.162,76C 1.101.465,85C
2990 2.1.3.01 Obrigagdes com Pessoal 251.060,62C 175.921,52C
2991 2.1.3.02 Obrigagoes Sociais 827.477,13C 826.363,40C
2992 2.1.3.03 Outras Obrigagbes 99.625,01C 99.180,93C
2993 2.2 Passivo Exigivel a Longo Prazo 24.177.353,97C 26.260.970,74C
2994 2.2.1 P imos e F 24.177.353,97C 26.260.970,74C
2995 2.2.1.01 Emprésti Financi e Parcel 24.177.353,97C 26.260.970,74C
3000 2.4 Patriménio Liquido 25.147.809,35D 29.562.457,86D
3001 2.4.1 Capital Social 205.164,55C 205.164,55C
3002 2.4.1.01 Capital Subscrito 210.774,29C 210.774,29C
3003 2.4.1.02 (-) Capital a Integralizar 5.609,74D 5.609,74D
3008 2.4.3 Lucros ou Prejuizos Acumulados 25.352.973,90D 29.767.622,41D
3009 2.4.3.01 Lucros ou Prejuizos Acumulados 25.352.973,90D 29.767.622,41D

RECONHECEMOS A EXATIDAO DO PRESENTE BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2015, TOTALIZANDO NO ATIVO E PASSIVO O VALOR
DE R$ 9.306.845,52 (nove milhd

CONFORME RESOL|

trezentos seis mil oitocentos e quarenta e cinco reais e cinquenta e dois centavos), ESTRUTURADAS

-017344/0-0
CPF: 040.498.631-54
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Empresa: CODER Companhia de Desenvolvimento de Folha: 0001
CNPJ: 03.940.848/0001-99 Numero 0001
Insc. Junta Comercial: 51.300.001.812 Data: 25/04/1979
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2015
Descrigdo 2015 2014
RECEITA OPERACIONAL LfQUlDA 37.136.186,45 32.099.042,84
csp (28.709.139,23) (24.681.815,90)
Custo da Limpeza Publica (7.421.667,00)
Custos de Pavimentagdo (15.618.714,99) (12.697.140,97)
Oficina Mecnica (241.926,94) (470.006,34)
Obras (4.899.209,71) (2.898.228,23)
Servigos Gerais (45.007,99) (271.120,97)
Custos Diversos (293.156,27) (224.457,35)
Tluminagdo Publica (189.456,33) (227.791,05)
LUCRO BRUTO 8.427.047,22 7.417.226,94
DESPESAS OPERACIONAIS (6.202.987,93) (5.891.916,64)
Despesas Administrativas (4.696.658,34) (4.180.494,26)
Despesas da Diretoria (825.306,38) (634.894,35)
Servigos de Terceiros (681.023,21) (1.076.528,03)
RESULTADO FINANCEIRO (970.734,09) (133.507,84)
Receitas Financeiras 132.148,99 61.412,72
Despesas Financeiras (1.102.883,08) (194.920,56)

OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS
Qutras Despesas Operacionais

OUTRAS RECEITAS OPERACIONAIS
Outras Receitas Operacionais

RESULTADO OPERACIONAL
DESPESAS NAO OPERACIONAIS
Resultados ndo Operacionais

Qutras Despesas ndo operacionais

RECEITAS NAO OPERACIONAIS
Outras Receitas ndo Operacionais

RESULTADO ANTES DO IR E CSL
PROVISOES PARA IR E CSL
ProvisGes Constituidas

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO

(1.212.372,30)
(1.212.372,30)

31,98
31,98

40.984,88
(344.513,73)
(220.954,90)
(123.558,83)

8.806.820,92
8.806.820,92

8.503.292,07
(2.741.448,83)
(2.741.448,83)

5.761.843,24

ANy

(92.358,74)
0,00

0,00
1.299.443,72

(210.130,63)
(210.130,63)

7.952,30

1.097.265,39
0,00
0,00

1.097.265,39

Joicy Cartiijo Flauzino ] d
Contador.

CRC - MT-017344/0-0
CPF: 040.498.631-54

Sistema licenciado para CODER COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS
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CODER Companhia de Desenvolvimento de Rondonépolis

CNPJ N°. 03.940.848/0001-99

DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQUIDO

Exercicio encerrado em 31 de Dezembro 2015

Diario Oficial - DIORONDON N° 3725 — Rondondpolis Terca - Feira, 07 de Junho de 2016

Capital Realizado | Lucros acumulados Prejuizo s EXEICICIOS | ) ero do exercicio Total
acumulado anterioes
SALDO ANTERIOR 205.164,55 835.901,44 |- 37.329.243,61 1.908.602,10 4.817.117,66 -29.562.457,86
AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES
Efeitos da mudanga de critérios contébeis
Retificag@o de erros de exercicios anteriores -1.347.194,73 -1.347.194,73
AUMENTOS DE CAPITAL
Com lucros e reservas
Por subscrigao realizada
REVERSOES DE RESERVAS
De contingéncias
De Lucros a realizar
LUCRO QU PREJUIZO DO EXERCICIO 5.761.843,24 5.761.843,24
SALDOS EM 31 DE-DEZEMBRO DE 2015 205.164,55 835.901,44 |- 37.329.243,61 561.407,37 10.578.960,90 | -25.147.809,35
M f | | "
oRiGo : JoidY CARRIIG FLAUZINO
ESIDENTE CONTADORA CRC-MT 017344/0-0

CPF 017.397.529-10

Rondonépolis, 19 de maio de 2016

CPF 040.498.631-54
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CODER Companhia de Desenvolvimento de Rondon6polis
CNPJ N°. 03.940.848/0001-99
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Exercicio Encerrado em 31 de Dezembro 2015

1. CONTEXTO OPERACIONAL
A CODER - Companhia de Desenvolvimento de Rondondpolis ¢ uma empresa de economia
mista de capital fechado, e atua nas atividades de prestagdo de servi¢os de limpeza urbana, obras

civis, manutencdo de sistemas de iluminagdo publica e pavimentag@o asfaltica.

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragdes contabeis foram elaboradas em conformidade as praticas contébeis adotadas
no Brasil, em consondncia com a Lei 6.404/96 eos principios contabeis geralmente aceitos.
A elaborag@o das demonstragdes foi fundamentada nos dados obtidos do sistema de escrituragéo
contabil, e dos registros contabeis das operagdes realizadas dentro do exercicio financeiro de 2015,

bem como os saldos acumulados das contas patrimoniais.

BALANCO PATRIMONIAL
3. ORIGENS E CRITERIOS DE AVALIACAO

3.1.0s titulos classificados como Duplicatas a receber constituem-se de direitos originados de

suas operagdes as empresas privadas.

3.2.0s titulos classificados em outras Duplicatas a Receber referem-se a venda de um imdvel.

3.3.0s titulos classificados em Duplicatas a Receber de 6rgdos Publicos, referem-se as vendas

destinadas a Prefeitura e SANEAR, que maior impactaram em seus créditos.

Por se tratar de créditos liquidaveis a curto prazo ndo foram avaliados a valor presente.

Os critérios adotados para avaliar os elementos patrimoniais, bem como para a elaboragdo das
demonstragdes contabeis, sdo ao que seguem:

a) O subgrupo de estoques mantidos pela Cia. foi reconhecido no balango pelo valor de
custo histérico, enquanto que o método de atribuigdo de custos aos referidos estoques
foi o da média ponderada movel.

b) O realizivel a Longo Prazo refere-se ao saldo residual da venda do imdvel
mencionado no item 3.2.

c) Os Investimentos correspondem aos Certificados de investimento (CI) referentes ao
FINAM.

d) O Ativo Imobilizadofoi registrado pelo custo de histérico, bem como as depreciagdes
foram calculadas pelo método linear, considerando a vida util econdmicados bens e
seu valor residual.

Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n°. 1411. X
Bairro: Cascalhinho — CEP: 78720-290

Rondondpolis — Mato Grosso — MT
E-mail: contabilidade_coder@hotmail.com %
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CODER Companhia de Desenvolvimento de Rondonépolis
CNPJ N°. 03.940.848/0001-99
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Exercicio Encerrado em 31 de Dezembro 2015
As taxas anuais de depreciagdo sdo as seguintes:
e Obras Civis — 4%,
e Moveis e Utensilios, Maquinas e Equipamentos, Ferramentas, Instalagdes e
suas respectivas diferengas de corregdo monetaria IPC-90 — 10%;
e Veiculos e Processamento de Dados e suas respectivas corregdo monetaria
IPC-90 —20%.
4. EMPRESTIMOS, FINANCIAMENTOS e PARCELAMENTOS
4.1 No subgrupo passivo circulante, foram contabilizadas as obrigagdes correntes da Cia, tais
como: Fornecedores, obrigagdes trabalhistas, obrigagdes sociais e obrigagdes tributdrias as

quais seus vencimentos correspondem ao curto prazo.

4.2 No subgrupo empréstimos e financiamentos classificados no Exigivel a Longo prazo, foram
contabilizados os parcelamentos junto a Secretaria de Receita Federal, Procuradoria Geral da
Fazenda Nacionale Caixa Economica Federal referente as obrigagdes tributérias de exercicios

anteriores.

5. PATRIMONIO LiQUIDO

5.1.0 Patrimdnio Liquido da Cia encontra-se descoberto devido a prejuizos acumulados
anteriormente, na qual resultou em um PL negativo.

5.2.Devido a algumas inconsisténcias encontradas nos exercicios anteriores, houve-se a
necessidade de contabilizarmos alguns ajustes, com objetivo de dar transparéncia as
informagdes prestadas aos usudrios da informag@o contéabil neste exercicio, considerando a

impossibilidade de retroagir a exercicios anteriores.

OUTRAS NOTAS EXPLICATIVAS

O § 60 do art. 176 da Lei 6.404/76 alterado pela Lei 11.638/07 dispensa a elaboragdo e
publicagdo da demonstragdo dos fluxos de caixa para as companhias fechadas com patrimonio
liquido inferior a R$ 2.000.000,00.

Art. 176. Ao fim de cada exercicio social, a diretoria fard elaborar, com
base na escrituragdo mercantil da companhia, as seguintes demonstragdes
financeiras, que deverdo exprimir com clareza a situagéo do patriménio da
companhia e as mutagdes ocorridas no exercicio:

()

§ 60 A companhia fechada com patriménio liquido, na data do balango,
inferior a RS 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) néo serd obrigada a
elaboragado e publicagdo da demonstragéo dos fluxos de caixa.

Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n°. 1411. : X

Bairro: Cascalhinho — CEP: 78720-290
Rondonépolis — Mato Grosso — MT
E-mail: contabilidade_coder@hotmail.com

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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CODER Companhia de Desenvolvimento de Rondonépolis
CNPJ N°. 03.940.848/0001-99
NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
Exercicio Encerrado em 31 de Dezembro 2015
De acordo com o Art. 189 da Lei 6.404/76, ndo sera constituida a reserva legal, considerando
que, embora a Cia foi lucrativa no exercicio, a mesma possui prejuizos acumulados, dos quais

absorverdo o lucro em sua totalidade.

Art. 189: Do resultado do exercicio serdo deduzidos, antes de qualquer
participagdo, os prejuizos acumulados e a provisdao para o Imposto sobre a
Renda.
§ unico: o prejuizo do exercicio serd obrigatoriamente absorvido pelos
lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal, nessa
ordem.

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

7. As receitas, custos e despesas foram contabilizadas pelo regime de competéncia, conforme dispde
a normas contabeis vigentes.

O Lucro do Exercicio de 2015 apés as provisdes de IRPJ e CSLL, no valor de R$

5.761.843,24, foi completamente incorporado aos Prejuizos Acumulados, conforme dispde o Art.

41 do Estatuto de Constitui¢do da Cia, bem como no Art. 189 da Lei 6.404/76.

LN

1 u . v, S

Jdficy Carrijo ﬁtauiino
-MT 017344/0-0

CPF: 040.498.631-54

Rondonépolis — MT, 19 de maio de 2016.

Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n°. 1411.
Bairro: Cascalhinho — CEP: 78720-290
Rondonépolis — Mato Grosso — MT
E-mail: contabilidade_coder@hotmail.com

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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Prefeitura do Municipio de Rondonépolis
Companhia de Desenvolvimento de Rondonépolis
Av. Dr. Paulino de Oliveira, 1411 — Jardim Marialva — CEP 78720-290.
Fone (66) 3439-3400 C.N.P.J. 03.940.848/0001-99 Rondonépolis — MT

RELATORIO DA DIRETORIA

EXERCICIO 2015

Av. Dr. Paulino de Oliveira, 1411 — Cascalhinho — Rondonépolis/MT
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Senhores acionistas:

O presente relatério contém a sintese das principais agdes desenvolvidas
pela CODER — Companhia de Desenvolvimento de Rondondpolis, no Exercicio Social
de 2015, estando o detalhamento a disposi¢éo de V.S". juntamente com a documentagéo

contabil da companhia.
1. Aspectos Corporativos

A CODER - Companhia de Desenvolvimento de Rondonépolis ¢ uma Sociedade
de Economia Mista, criada pela lei 523 de 08 de Julho de 1977, e alterada pela Lei 525
de 25 de Julho de 1977. Tendo como fim, art. 1° lei 525/77: “A CODER, tera por
finalidade a implantagdo, e financiamento e execugdo de projetos e programas
destinados a incrementar o desenvolvimento socio-econdmico do Municipio e outras
relacionadas com as anteriores”.

Sua estrutura organizacional ¢ composta por 04 Diretorias (Administrativa,
Financeira, Técnica e Presidéncia), Assessoria Juridica, Controle Interno e 09
Departamentos, sendo eles: Administrativo, Contabil e Financeiro; Almoxarifado,
Compras e Patrimdnio; Recursos Humanos; Assessoria, Planejamento e Gestdo;

Contabil; Pavimentagéo Primadria; Pavimentagdo Asfaltica; Limpeza e Servigos Gerais.
1.1 Estratégias Corporativas

A presente administragdo da companhia, no exercicio social de 2015 procurou
embasar sua gestdo na reestruturagdo dos setores operacionais, principalmente no

tocante a mao de obra dos seus funciondrios, realizando um concurso publico.
1.2 Faturamento

No que tange ao exercicio de 2015, a principal fonte de faturamento desta
empresa refere-se a contratos de prestagdo de servigos firmados com a Prefeitura
Municipal de Rondondpolis e SANEAR - Servigo de Saneamento Ambiental de
Rondonépolis, em que vale destacar os servigos de Pavimentagdo Asfaltica e Limpeza

Urbana, nos quais foram obtidas as maiores receitas.
1.3 Recursos Humanos

O departamento de Recursos Humanos recebeu no exercicio de 2015 a inser¢éo de

87 novos funciondrios por intermédio do concurso publico realizado por esta empresa.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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1.4 Projegoes

Como ja fora exposto anteriormente, a companhia estd passando por processo de
reestrutura¢do de forma ampla, com aumento do faturamento anual, reestruturagdo da
linha de trabalho e prestagdo de servigos, revisdo dos processos administrativos e
reducdo de custos operacionais.

Essa postura corporativa ¢ hoje, o principal norteador dos trabalhos da
administragdo dessa companhia, e efetivamente ja demonstra seus resultados positivos,

quando observado a quebra no ciclo de constantes prejuizos em exercicios anteriores.
2. Anilise Setorial

A CODER, atualmente, tem como seus principais servigos, € conseguinte recurso
financeiro, a prestagdo de servigos de Pavimentagdo Asfaltica e Limpeza Publica.
Setores estes que, devido a seu carater publico, tem restrita oferta de servigos.

Estes servigos sdo prestados mediante contratos com a Prefeitura Municipal de
Rondonépolis, ja que o mesmo dispensa licitagdo, por tratar-se de uma empresa de
economia mista em que a propria Prefeitura Municipal de Rondondpolis é o maior

acionista.
3. Analise Financeira

A CODER no exercicio de 2015 manteve elevados custos e despesas no decorrer
do ano, principalmente apds a entrada dos novos funcionarios, uma vez que desta forma
as obrigagdes trabalhistas e previdencidrias também aumentaram.

Além disso, cabe ressaltar que o pagamento de diversos parcelamentos também
contribuiu para que boa parte das receitas auferidas em 2015 fossem destinadas a

quitagdo destas obrigagdes.

4. Resultado Operacional

A Receita Operacional da CODER, conforme tratado anteriormente, originou-se
preferencialmente dos servigos prestados para a Prefeitura Municipal de Rondonépolis.

Segue abaixo um comparativo com os resultados apurados no ano de 2014 ¢
2015.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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Comparativo de Resultados

% em % em % Aumento
2014 Relagdo a 2015 Relagdoa | em Relagdo a
Receita Receita 2014
Receita | 32.168.407,86 46.075.188,34 43%
Custos | 24.681.815,90 77% 28.709.139,23 62% 16%
Despesas | 6.389.326,57 20% 8.862.757,04 19% 39%
Lucro 1.097.265,39 3% 8.503.292,07 18% 675%

5. Consideragoes Finais

Na oportunidade, aproveitamos para reiterar que esta Diretoria vem trabalhando
para a efetiva melhoria dos servigos prestados @ comunidade, assim como também tem
lutado para melhorar os processos internos desta companhia, por intermédio de
modernizagdo dos equipamentos de trabalho e adogdo de medidas que tornem os
procedimentos mais eficientes e eficazes em sua execugdo.

Todos estes esforgos tém contribuido para que cada vez mais se cumpram 0s

principios norteadores da Administragdo Publica.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.

—Hamilton Lobo Mendes

Diretor Financeiro
CPF 109.363.001-91

Sergio Luiz Teixeira Gomes

Diretor Administrativo
CPF 703.316.937-04

Rondonépolis, 19 de maio de 2015.
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Companhia de Desenvolvimento de Rondonodpolis
CNPJ: 03.940.848/0001-99

-PARECER DO CONSELHO FISCAL — BALANCO DO EXERCICIO DE 2015-

Nés, membros do Conselho Fiscal da Coder - Cia. de Desenvolvimento de
Rondondpolis, apdés examinar os documentos e livros relativos ao BALANCO
PATRIMONIAL encerrado em 31 de dezembro de 2015, bem como, as respectivas:
“Demonstragdes do Resuitado do Exercicio” e “Demonstracées das Mutagdes do
Patrimonio Liquido”, por se acharem de conformidade com os preceitos da Lei
6404/76, somos de parecer favoravel a sua aprovagdo pela Assembleia Geral dos
acionistas da Companhia.

Rondondpolis-MT, 19 de Maio de 2015.

‘QRDW VHloalls c N

lvone de Freitas Silva Calhag residente Conselho Fiscal.

Lucn ed S|Iva ma embro|C.F.

[ he—

S »__’_,’-—ﬁ
Carlos Eloy Prata/ embro C.F.

Aperlino Loureiro Neto - Membro C.F
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NO CORAGAO DA CIDADE

Companhia de Desenvolvimento de Rondonépolis
CNP3J: 03.940.848/0001-99

PARECER DO CONTROLADOR 'NTERNO — BALANCO DO EXERCICIO DE 2015

Responsdvel pelo 6rgdo de Controle Interno da Companhia de Desenvolvimento de Rondondpolis,
apresento o Relatdrio e Parecer sobre as contas da Companbhia, relativas ao exercicio de 2015, em
observancia a previsdo do art. 74 da Constituicdo Federal, art. 59 da Lei Complementar n2 101, de 04
de maio de 2000.

Cumpre destacar que o Orgdo de Controle Interno do Municipio foi instituido pela Lei Municipal n®
6.855 de 18 de agosto de 2011, regulamentada pela Resolugdo n? 003/2013.

A Unidade de Controle Interno desenvciveu suas atividades diariamente, visando acompanhar e
orientar os procedimentos levados & efeito pelos servidores na desenvoltura de suas respectivas
atividades, as recomendagdes almejaram sempre acautelar eventuais procedimentos irregulares,
sendo deficiéncias administrativas detectadas.

Neste diapasdo observou-se a disposicdo da Administracdo na consecugdo dos Principios balizadores
estatuidos no consectdrio 37 da Carta Politica de 1988.

Adiante discorreremos sucintamente acerca das principais atividades desenvolvidas pela Unidadz de
Controle Interno durante o exercicio 2015.

Analisando os principais demonstrativos financeiros que compdem o Balanco Geral da Companhia,
detidamente o Balango Patrimonial e a Demonstragdo do Resultado do Exercicio em tela, verificou-se
o atendimento das normas legais vigentes, destarte, ante a aplicagdo dos seguintes testes de
consisténcia e relevagdo do saldo contabil.

- Demonstracdo das Mutagdes do Patrimonio Liquido: verificou-se a consisténcia das informacdes,
comparando-se os dados constantes no demonstrativo com os saldos do balancete de verificagdo
contabil de 31/12/2015;

- Demonstragdo do Resultado do Exercicio: a consisténcia da apuragdo do resultado do exercicio foi
analisada mediante a extragdo dos seguintes dados do balancete de verificagdo contabil de
31.12.2015;

- Balango Patrimonial: para fins de verificagdo da consisténcia das informagdes constantes do
demonstrativo (anexo 11) foi aplicado o seguinte teste de relevagdo de saldo contabil:

Saldo Patrimonial do Exercicio Anterior (-) 29.767.622,41
Resultado Apurado conforme Demonstragdo do ' 5.761.843,24
Resultado do Exercicio

(-) Ajustes de Exercicios Anteriores (-) 1.347.194 ,73
(-) Saldo Patrimonial em 31.12.2015 (-) 25.352.974,90

A
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Companhia de Desenvolvimento de Rondonépolis
CNPJ: 03.940.848/0001-99

Os dados coincidem com o Saldo Patrimonial constante do Balango Patrimonial, demonstrando a
consisténcia das informagdes.

Assim, a Unidade Controle Interno é de parecer que as metas foram, na medida do possivel,
adequadamente cumpridas.

Noutro norte, pertinente a legalidade dos atos de gestao financeira e patrimonial, s.m.j., foi
observada, acerca da eficdcia e eficiéncia da gestdo, os resultados obtidos foram os previstos e
efetivamente alcangados.

Alfim, cumpre destacar que no indigitado ano-exercicio os Controladores Internos foram: Alexandre
Julio Junior- 01/01/2015 a 30/09/2015 e Danilo Schembek Souza—02/10/2015 a 31/12/2015.

E o relatdrio e parecer.

Rondonépolis = MT, 20 Maio de 2016.
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