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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO
CONCURSO PUBLICO 001/2011 PMR/SEMEC

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 006- PMR — MT

O Secretéario Municipal de Administracdo de Rondonépolis-MT, no uso de suas atribuicdes legais
e, com fundamento na deciséo judicial exarada no processo n° 7820-30.2013.811.0003 e tendo em
vista 0 mandado de intimacao, convoca o candidato descrito abaixo nos termos do Edital 001/2011
PMR/SEMEC, e homologado pelo o decreto 6.216 de 09/06/2011, para apresentar-se no dia
06/01/2016 no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Rondonépolis,
munida da relacdo de documentos para ingressar no servigo publico municipal, com provimento
no respectivo cargo, de acordo com as leis municipais em vigor para a contratacao.

1) Dos aprovados e ora convocados:

01 - DOCENTE: PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL ANO INICIAIS:

CLASSIFICACAO NOME INSCRICAO
159 LAURA TATIANY DE SOUSA LUCIANO |01264-5
163 KELLY SIMONE NOBRE DA SILVA 01253-0
180 APARECIDA DE CARVALHO SANTOS | 01579-2
181 ESTER LANDVOIGT DA SILVEIRA 01094-4

I1) Local de apresentacao.

O convocado do inciso | devera se apresentar na sede da Prefeitura Municipal de Rondondpolis,
localizada a Avenida Duque de Caxias, 526 — Vila Aurora, das 12h as 18h, Secretaria Municipal
de Administracdo - no Departamento de Recursos Humanos para a apresentacdo da relacéo de
documentos, conforme o edital n® 001/2011.

O convocado devera se apresentar munido de toda documentacéo original e cdpia as seguintes
documentacdes:

01) RG;

02) CPF (verificar se ndo est4 cancelado ou pendente de regularizag&o);

03) Titulo de eleitor e quitacdo eleitoral,

04) Prova de estado civil (Cert. Nascimento ou Casamento);

05) Comprovante de residéncia de até 30 dias (Luz, agua ou Telefone);

06) Comprovante de dependentes — Criancas de até 07 (sete) anos apresentar caderneta de
vacinagdo maior que 07 (sete) comprovante de escolaridade;

07) CTPS (parte da foto e data de expedicao);

08) PIS/PASEP com data de expedicdo (caso ndo possua o cartdo fazer pesquisa junto a
caixa econémica federal para verificar a numeragao; 09) Declaracgdo de bens;

10) Declaracao de dependentes;

11) Carteira funcional (se profissdo regulamentada = CREA, CRM, CRP, OAB, CAU)
Obrigatério no ato da investidura do cargo;

12) Diploma de escolaridade ou certificado de conclusdo de curso, conforme a exigéncia
do cargo;

13) Carteira de motorista — CNH (caso tenha) Se for motorista ou profissdo que exija
habilitacdo apresentacao sera obrigatoria;
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14) documento de quitagdo com o servi¢o militar — Somente para homens;

15) RG E CPF do conjuge;

16) Certiddes civil e criminal, expedidas pelo Cartdrio Distribuidor da Comarca em que
reside, da Justica Federal e Justica Estadual - AUTENTICADAS;

17) Declaracdo de bens que constituem seu patriménio e dos dependentes (Anexar
Declaragio de IMPOSTO DE RENDA caso faga;

18) Declaracdo de dependentes (anexar comprovante de dependéncia, certiddo de
nascimento dos filhos, certiddo de casamento e cdpia do RG e CPF caso os dependentes sejam 0s
pais);

19) Declaracéo de nepotismo;

20) CPF dos genitores;

21) Certiddo negativa de débito — CND, expedida pela a Secretaria Municipal de Receita;

22) Declaragdo de ndo haver infringido as leis constantes deste Edital;

23) Declaragéo de ndo esta exercendo acumulo ilegal de cargos publicos;

24) Atestado de aptiddo mental (expedido por médico psiquiatra), atestado de satde fisica
acompanhado dos exames abaixo relacionados a serem apresentados para a junta médica oficial do
Municipio — DESOPEM situado na Av. Duque de Caxias, 1.255, Vila Aurora, em conformidade
com a Instru¢do Normativa 001/2011.

Todos os exames deverdo constar RG e/ou CPF do candidato (com data de no méaximo 30
(trinta) dias).

I11 - ROL DE EXAMES MEDICOS:
Docente da Educacéo Infantil, Docente do Ensino Fundamental Anos Iniciais:

HBsAg;

Anti HBc Total,

Gama GT (gama glutinal transferase) TGO — TGP;
Anti HAV —IgM, IgG;

Anti HCV;

Uréia e Creatina/Urina I;

Protoparasitolégico — Urina I;

Exame Otorrinolaringoldgico;

Glicemia (em jejum);

Audiometria (com Laudo);

RX de Térax (com Laudo);

Teste PMK (psicodiagnostico miocinético);
Espirometria;

Colpocitologia Oncoldgica;

Eletrocardiograma (com avaliacdo cardioldgica, se patoldgica definir o grau).

A efetivacdo da posse se dard ap6s a apresentacao de TODOS OS DOCUMENTOS arrolados
no presente instrumento, ficando o convocado adstrito a apresentacdo documental bem
como, os exames médicos no prazo estipulado, podendo solicitar prorrogacdo da posse no
prazo de 30 (trinta) dias, contados do requerimento formal da prorrogacéo.

REGISTRADO,
PUBLICADO,
CUMPRA-SE.

Rondondpolis-MT, 04 de janeiro 2016.

Adnan José Zagatto Ribeiro
Secretario Municipal de Administracdo
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UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO-
UCCI

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA (PAAI)
— 2016

I. INTRODUCAO

O Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio de
2016 da Unidade Central de Controle Interno — UCCI da
Prefeitura Municipal de Rondonépolis-MT (PAAI/2016)
tem como objetivo a realizagdo de auditorias preventivas,
contabeis e operacionais, nos Sistemas Administrativos de
Controle Interno previamente definido, nas areas de saude
plUblica, recursos humanos, patrimfnio, compras,
almoxarifado, merenda escolar, transportes, contabil,
financeiro, orgamentério, obras e servi¢os de engenharia,
contratos e aditivos e administracéo geral.

Os procedimentos e as técnicas de auditoria utilizadas pela
UCCI ocorrem a partir de verificacOes e averiguacdes que
permitem obter evidéncias ou provas suficientes e
adequadas para analisar as informagdes para a formulacao
e fundamentacdo da opinido da equipe de auditoria, que
posteriormente encaminhara ao conhecimento do auditado
e da Administracéo.

As auditorias preventivas serdo realizadas ao tempo do ato,
procedimento ou processo, tendo por fim atenuar possiveis
impropriedades na execu¢do dos mesmos; as demais
auditorias analisam os procedimentos a posteriori de sua
realizacdo, e buscam conferir se 0s principios basicos da
Administracdo Pablica e demais normatizagdes pertinentes
foram devidamente aplicadas. As analises da Auditoria
Interna tém por finalidade precipua esclarecer questdes
conflitantes e irregulares, cientificando aos auditados da
importancia em submeter-se as normas vigentes.

Na selecdo dos Sistemas a serem auditados, foram
considerados os aspectos da materialidade, relevancia,
vulnerabilidade, riscos, ocorréncias pretéritas (falhas,
erros e outras deficiéncias anteriores), manifestacdes do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso acerca das
contas anuais de exercicios anteriores bem como
recomendacbes da UCCI pendentes de implementacéo,
guando existentes.

1. DA FUNDAMENTACAO

O Sistema de Controle Interno é exercido em obediéncia
ao disposto na Constituicdo Federal, nas hormas gerais de
direito financeiro contidas na Lei Federal n°. 4.320/64, Lei
Complementar Federal n°. 101/2000, Lei Organica do
Municipio e demais legislacdes, bem como nas normas
especificas do TCE/MT.
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A elaboragdo do PAAI/2016 estd fundamentada nas
disposi¢Oes das seguintes normativas:

a) Lei Complementar Municipal n° 059, de 20 de dezembro
de 2007: DispOe sobre o Sistema de Controle Interno da
Prefeitura Municipal de Rondondpolis Estado de Mato
Grosso e da outras providéncias;

b) Norma Interna SCI n° 06/2008: Dispfe sobre as
atribuicdes especificas da UCCI da Prefeitura Municipal
de Rondondpolis Estado de Mato Grosso;

¢) Norma Interna SCI n° 03/2008: Dispde sobre os
procedimentos béasicos para o trabalho de auditoria da
UCCI da Prefeitura Municipal de Rondonépolis Estado de
Mato Grosso;

d) Norma Interna SCI n° 07/2008: Dispde sobre os
procedimentos para elaboracdo do parecer conclusivo da
UCCI referente as Contas Anuais do Prefeito da Prefeitura
Municipal de Rondonépolis Estado de Mato Grosso.

e) Resolugdo Normativa do TCE-MT n°. 33/2012 — TP:
Aprova padrdes e prazos de envio dos pareceres da
Unidade Central de Controle Interno das organizagdes
municipais sobre as contas anuais de gestdo e de governo
ao TCE/MT estabelecem diretrizes para o sistema de
controle interno e da outras providéncias.

f) Resolu¢do Normativa do TCE-MT N°. 26/2014 - TP:
Altera a Resolugdo Normativa n® 33/2012, aprova 0s
requisitos, o conceito e a estrutura da referéncia do sistema
de controle interno dos fiscalizados, bem como estabelece
a competéncia da UCI para elaborar, aprovar, modificar e
executar o seu Plano Anual de Auditoria Interna — PAAL.

111. DA COMPOSICAO DA AUDITORIA INTERNA

A equipe atual é composta por cinco servidores do quadro
efetivo, sendo trés ocupando as fungdes de auditores e dois
ocupando as funcdes de geréncia de ndcleo.

O cronograma anual de atividades da auditoria interna,
item VI, apresenta as atividades de auditoria regular,
estando incluido nas atividades também a elaboracgdo e o
aprimoramento dos controles internos das unidades
administrativas, bem como para o assessoramento técnico.

A equipe terd condi¢bes de acessar 0s Sistemas
Informatizados: Safira, Turmalina, Jade, Agata, Internet,
o0s Sistemas Operacionais disponiveis e 0 Banco de dados
da Instituigao.

A realizacdo de trabalhos de auditoria interna de maior
complexidade ou especializagao podera ter a colaboracao
técnica de outros servidores ou a contratacdo de terceiros,
mediante solicitacdo da UCCI, de forma justificada.
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1V. DA FINALIDADE DA AUDITORIA

O PAAI/2016 é o documento que orienta as normas para
as auditorias internas, especificando os procedimentos e a
metodologia de trabalho a serem observados pelos
auditores internos da UCCI.

As auditorias tem a finalidade precipua de avaliar em cada
Sistema Administrativo o cumprimento dos procedimentos
operacionais das Instrugdes Normativas ja implementadas
na Administracdo, baseada nos principios da legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficicia, bem
como recomendar e sugerir acdes corretivas para 0sS
problemas detectados, cientificando aos auditados da
importancia em submeter-se as normas vigentes e nos
casos que caracterizarem prejuizos ao erario recomendar-
se-a abertura de sindicancia.

V. DOS FATORES CONSIDERADOS NA
ELABORACAO DO PAAI/2016 E OS SEUS
OBJETIVOS

O planejamento dos trabalhos de auditoria da UCCI foi
pautado em especial pelos seguintes fatores:

a) Efetivo pessoal lotado na UCCI;

b) Materialidade baseada no volume da area em exame;
c¢) Normatizacgdo dos Sistemas Administrativos;

d) Grau de risco pelas verbas orcamentarias destinadas;
e) Macro Controles exercidos pela UCCI.

VI. CRONOGRAMA DOS SISTEMAS A SEREM
AUDITADQOS

PROCEDIMENTOS T
AUDITADOS SISTEMAS PERIODO
Acondicionamento e Sistema de

01 | destinagéo de residuos DR 1° bimestre
- ] Saude Publica
(lixo hospitalar)
S Sistema de
02 Licitagdes e Contratos Compras e 2° bimestre
Administrativos. R
LicitacOes
Obras e Servigos de Sistema de
03 Engenharia (Analise Projetos e 2° bimestre
Documental) Obras Publicas
Fases da Despesa Sistema
04 | (Empenho, Liquidacéo Fi - 2° bimestre
inanceiro
e Pagamento).
05 Controle_z qle Frota Sistema de 39 bimestre
Oficial Transporte
06 Convénios Cedidos S'Sten)a.de 3° bimestre
Convénios
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Sistema de
07 Atos de Pessoal Recursos
Humanos
Sistema de
Compras

4° bimestre

08 Almoxarifado 59 bimestre

Sistema
Escolar
Sistema de
Patriménio

09 Merenda Escolar 5° bimestre

10 Bens Mdveis 6° bimestre

No decorrer do exercicio de 2016 poderdo ser incluidos
outros setores e/ou sistemas para ser objeto de auditoria.

Os demais procedimentos das unidades executoras dos
Sistemas supramencionados que ndo foram indicados para
auditoria, estardo sujeitos ao controle preventivo nos
termos deste PAALL

O direcionamento dos trabalhos de auditorias interna,
indicam o0s processos de maior risco, e que, portanto,
justifica atencdo especial nos pontos de controles,
conforme descritos abaixo:

a) Acondicionamento e destinacdo de residuos (lixo
hospitalar) — aferir os procedimentos referentes a geracao,
segregacdo, acondicionamento, coleta, armazenamento,
transporte, tratamento e destinacdo final, bem como a
protecdo a sadde publica;

b) Procedimentos Licitatorios e Contratos Administrativos
— Aferir os processos concluidos e homologados de
licitacdo quanto a regularidade na instrugdo e nas Normas
Legais n°. 8.666/93 e 10.520/2002.

c) Obras e Servicos de Engenharia (Analise Documental)
— Aferir por amostragem a regularidade documental das
obras e servigos de engenharia.

d) Fases da Despesa (Empenho, Liquidacdo e Pagamento)
— Aferir junto as fases das despesas a observancia da Lei
4.320/64.

e) Controle da frota de veiculos — Aferir o conjunto de
procedimentos de registro de entrada e saida,
quilometragem realizada, controle de manutencéo
preventiva e corretiva, controle de consumo de
combustiveis pelos veiculos, com a verificacdo se estio
sendo (til ou antieconémico.

f) Atos de Pessoal — Aferir o conjunto de procedimentos
relativos aos atos de pessoal para 0 ingresso no servico
publico municipal mediante concurso publico e processo
seletivo simplificado.

g) Convénios Cedidos — Aferir o aspecto da legalidade da
celebracdo de convénios e aderéncia a Norma Interna
instituida.
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h) Almoxarifado — Aferir a adesdo as normas internas
instituidas pelo cumprimento das rotinas e controles.

i) Merenda Escolar — aferir os procedimentos para a
aquisicao, distribuicdo e controle da Merenda Escolar.

j) Bens Moveis — Aferir a confiabilidade do sistema
patrimonial, através da verificacdo da existéncia fisica dos
bens moveis (por amostragem), sua localizacdo e a
responsabilidade sobre os mesmos e aderéncia a Norma
Interna instituida.

VII. CONSIDERACOES GERAIS

O resultado das atividades de auditoria serd levado ao
conhecimento das chefias das areas envolvidas por meio
de relatério para que tomem conhecimento e adotem as
providéncias que se fizerem necessarias, bem como a
manifestacdo formal no prazo estabelecido pela UCCI. As
constatagdes, recomendagdes e pendéncias fardo parte do
relatério de auditoria.

A Unidade Central de Controle Interno podera encaminhar
ao Chefe do Poder Executivo Municipal, relatorio sintético
dos trabalhos de auditoria realizados para conhecimento.

Podera ocorrer durante o exercicio solicitacdo de auditoria
especial em alguns setores, a ser atendida conforme o grau
de prioridade.

Ao longo do exercicio, o cronograma de execucdo dos
trabalhos podera sofrer alteracdes em funcéo de fatores que
prejudiquem o trabalho da equipe no periodo estipulado,
tais como: treinamentos, trabalhos especiais, atendimento
ao Controle Externo e o tramite do processo de transmissao
de governo.

Rondonépolis-MT, 28 de dezembro de 2015.

MARCOS CONSTANTINO
AUDITOR GERAL
CRC/MT 11.992-00

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
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ADMINISTRACAO INDIRETA

CODER - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE

RONDONOPOLIS

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
A.G.E- 18.12.2015 ATA N.°002/2015
NIRE: 5130000180-2 — CNPJ: 03.940.848/0001-99

Aos dezoito dias do més de dezembro do ano de dois mil e
quinze (18/12/2015), as 08:30 horas, na sede da CODER,
a Avenida Dr. Paulino de Oliveira, 1.411 — Bairro Jardim
Marialva, nesta cidade de Rondondpolis, Estado de Mato
Grosso, reuniram-se 0s acionistas prosseguindo a A.G.E. —
18.12.2015, perfazendo quorum legal em 12 Convocagédo
(art.125 Lei 6.404/76), comparecendo como representante
do sécio majoritario, (0 Municipio de Rondondpolis) o
Exmo. Sr. Prefeito Municipal, Percival Santos Muniz,
registrando-se as presencas dos senhores Presidentes, para:
Assembleia Geral Extraordinaria, conforme convocagdo
do Sr. Edmilson Alves Bizerra, Presidente do Conselho de
Administracdo, através de Edital datado de 09.12.2015 e
devidamente publicado no Diério Oficial do Municipio de
Rondondpolis — DIORONDON, nas edi¢cdes de 09/12,
11/12 e 14/12 de 2015 e no Jornal “A Tribuna” deste
Municipio, edi¢des de: 12/12, 13/12 e 15/12 de 2015.
Assumiu a Presidéncia desta Assembleia, o Sr. Edmilson
Alves Bizerra, que convidou-me, Alexandre Julio Junior,
brasileiro, divorciado, advogado, para secretario ad-hoc;
preambularmente, instalada a Assembléia, o Sr. Presidente
determinou a leitura do Edital de Convocacdo na integra,
conforme adiante transcrito: “Assembléia  Geral
Extraordinaria NIRE: 5130000180-2-CPNJ:
03.940.848/0001-99 Convocagdo: Ficam convocados 0s
senhores acionistas da Coder — Companhia de
Desenvolvimento de Rondondpolis, a se reunirem em
Assembléia Geral Extraordinaria, em sua sede social, sito
a Avenida Dr. Paulino de Oliveira, 1.411 — Bairro Jardim
Marialva, nesta cidade de Rondondpolis, Estado de Mato
Grosso, as 08:30 horas em 1% convocacdo com quérum
legal e as 09:30 horas em 22 convocagao com qualquer
ndmero, do dia: 18 de dezembro de 2.015. Afim de
deliberarem sobre a seguinte “ordem do dia”: 1) Elei¢ao
do Diretor Presidente e do Diretor Administrativo da
Companhia; 2) Outros assuntos de interesse da
Companhia. Comunicamos que se encontra a disposi¢do
dos senhores acionistas os documentos a que se refere o
artigo 133 da Lei 6.404/76 e os demais com relacdo a
“ordem do dia”. Rondonopolis, 09 de dezembro de 2.015.
Edmilson Alves Bizerra — Presidente do Conselho de
Administracdo. Cumpridas as formalidades legais de
praxe, determinou o Sr. Presidente o inicio das tratativas e
discussoes correlatadas aos assuntos contidos na “ordem
do dia” do edital, pela ordem, conforme segue: O Sr.
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Presidente informou a todos o0s presentes que por
determinacdo do Excelentissimo Senhor Prefeito Percival
Santos Muniz, fica a partir do dia 08 de dezembro de 2015,
exonerado do Cargo de Diretor Presidente desta
Companhia o Sr. Rodrigo Lugli, nomeado pela Assembléia
Geral Extraordinaria 001/2015, datada de 04.02.2015,
devidamente arquivada na JUCEMAT, bem como, fica a
partir do dia 09 de dezembro de 2015, exonerado do Cargo
de Diretor Administrativo desta Companhia o Sr. Sergio
Luiz Teixeira Gomes, nomeado pela Assembleia Geral
Extraordinaria 007/2014, datada de 03.10.2014,
devidamente arquivada na JUCEMAT. Para ocupar o0
cargo em vacancia apresentou-se como candidato ao cargo
de Diretor Presidente, o Sr. Cristovdo Jose Teixeira, por
indicacdo do so6cio majoritario, o Exmo. Sr. Prefeito
Municipal,  apresentando  inclusive  documentos
comprobatérios de aprovacdo em arguicdo publica
(sabatina) por parte do Poder Legislativo (Decreto
Legislativo n® 1.470 de 14 de dezembro de 2015) para o
ocupante ao cargo de Diretor Presidente; cujo nome foi
detidamente analisado pelos componentes da Assembléia,
colocado em votacdo, ficando assim deliberado: Fica
eleito por unanimidade para o cargo de Diretor
Presidente o Sr. Cristovdo Jose Teixeira, brasileiro,
casado, contador, portador da cédula de identidade RG
n® 346861 SSP-MT , inscrito no CPF sob o n°
318.283.611-00, residente e domiciliado a Rua dos
Pinheiros, n° 201 - Coophalis, nesta cidade de
Rondonopolis, Estado de Mato Grosso; elei¢do esta
ocorrida com embasamento no artigo 122 e 140 inciso Il e
Il da Lei 6.404/76, o qual devera assinar o competente
Termo de Posse e, em consonancia com o artigo 143 inciso
111 da Lei 6404/76, tera prazo de gestdo de 03 (trés) anos,
permitida a reeleicdo, iniciando-se em 18 de dezembro de
2015 e expirando-se em 17 de dezembro de 2018.
Pertinente a vacancia do cargo de Diretor Administrativo,
0 sOcio majoritario desta Companhia, determina que o
Diretor Financeiro, Sr. Hamilton Lobo Mendes nomeado
pela Assembléia Geral Extraordinaria 007/2014, datada de
03.10.2014, devidamente arquivada na JUCEMAT, passa
a responder provisoriamente a partir desta data, pelo Cargo
de Diretor Administrativo, acumulando os dois cargos.
Nada mais havendo a tratar, determinou o Sr. Presidente o
encerramento desta Assembleia, com a lavra da presente
ata que apds lida e achada conforme vai abaixo assinada
por todos os presentes.

Percival Santos Muniz — Repres. Sécio
Majoritério

Edmilson Alves Bizerra — Presidente do Cons. de Adm.

Manoel Pessoa Prado — Membro Cons.
Adm.
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Raimundo Milano do Nascimento — Membro Cons. Adm.

Jodo Pereira dos Santos — Membro Cons. Adm.

Ivone de Freitas Silva Calhdo — Presidente Cons.
Fiscal

Jackeline Masson Gongalves -Membro Cons.
Fiscal

Luciene da Silva Lima — Membro Cons.
Fiscal

Carlos Eloy Prata — Membro Cons.
Fiscal

Aperlino  Loureiro Neto - Membro Cons.
Fiscal

Cristovado Jose Teixeira — Diretor
Presidente

Hamilton Lobo Mendes — Diretor Financeiro

Frederico Fortaleza Silva — Diretor
Técnico

Dr. Dailson Nunis — Assessor Juridico -

Alexandre Julio Junior — Secretario Ad —
hoc

CODER - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS

TERMO DE POSSE N.° 003/2015
NIRE5130000180-2 — CNPJ: 03.940.848/0001-99

Aos dezoito (18) dias do més de dezembro do ano de
dois mil e quinze (2015), as 10:00, na sede da Coder, a
Av. Dr. Paulino de Oliveira, 1411 — Bairro Jardim
Marialva, nesta cidade de Rondondpolis, Estado de Mato
Grosso, presentes 0s senhores membros do Conselho de
Administracdo, Fiscal, Assessor Juridico da
Companhia, Assessores da Administracdo, demais
autoridades e acionistas, procedeu-se o ato de posse do
senhor: Cristovao Jose Teixeira, brasileiro, casado,
contador, portador da cédula de identidade RG n°
346861 SSP-MT , inscrito no CPF sob o n® 318.283.611-
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00, residente e domiciliado a Rua dos Pinheiros, n°. 201
— Coophalis, nesta cidade de Rondonopolis, Estado de
Mato Grosso, no cargo de Diretor Presidente desta
Companhia, eleito em ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA nesta data, ata n® 002/2015, com
prazo de gestdo de 03 (trés) anos, permitida a reeleicéo,
iniciando-se em 18 de dezembro de 2015 e expirando-se
em 17 de dezembro de 2018, em consonancia com 0
artigo 122, inciso Il da Lei 6.404/76 e artigo 11° do
Estatuto Social. Para registro, foi lavrado o presente termo
de posse, que apos lido e achado conforme, vai abaixo
assinada pelos presentes.

Percival Santos Muniz — Repres. Sécio
Majoritario

Edmilson Alves Bizerra — Presidente do Cons. de Adm.

Manoel Pessoa Prado — Membro Cons.
Adm.

Raimundo Milano do Nascimento — Membro Cons. Adm.

Jodo Pereira dos Santos — Membro Cons. Adm.

Ivone de Freitas Silva Calhdo — Presidente Cons.
Fiscal

Jackeline Masson Gongalves -Membro Cons.
Fiscal

Luciene da Silva Lima — Membro Cons.
Fiscal

Carlos Eloy Prata — Membro Cons.
Fiscal

Aperlino  Loureiro Neto - Membro  Cons.

Fiscal

Cristovao Jose Teixeira — Diretor
Presidente

Hamilton Lobo Mendes — Diretor Financeiro

Frederico Fortaleza Silva — Diretor
Técnico

Dr. Dailson Nunis — Assessor Juridico -

Alexandre Julio Junior — Secretario Ad —
hoc
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PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

AVISO DE CONVOCACAO

A CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
representada pelo seu Presidente Senhor
LOURISVALDO MANOEL DE OLIVEIRA (FULO),
localizada a Avenida Cafelandia n® 434, bairro La Salle,
Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais, e especificamente nos termos da Lei
8.666/93 - Lei das LicitacOes - e da Instrucdo Normativa
n° SCL n°003/2011, CONVIDA atodos os Fornecedores
(pessoas fisicas e/ou juridicas) que estejam interessados
em fornecer bens de consumo, servicos e equipamentos em
geral a esta Casa de Leis, para se cadastrarem no Setor de
Compras - Nucleo de Cadastro, a partir do dia 4 de
janeiro de 2016, das 12:00h as 18:00h, de segunda a
sexta-feira.

InformacGes adicionais poderdo ser obtidas por meio do
telefone (066) 3410-9704 e pelo e-mail
cmrsetordecompras@gmail.com

Rondonopolis-MT, Quarta-feira, 30 de dezembro de

2015.

Lourisvaldo Manoel de Oliveira
Presidente da Camara Municipal de Rondondpolis

EM
BRANCO
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