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PGM/2015/R629

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO

RETIFICACAO

PORTARIA N°17.846, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2015.

Nomeia ROSILVA IMIE DA SILVA CAZARINI para
exercer 0 cargo em comissdo de Assessora de Apoio a
Gestdo Social vinculado a Secretaria Municipal de
Promocdo e Assisténcia Social.

Onde se |é:

Art. 1° Nomear ROSILVA IMIE DA SILVA CAZARINI
para exercer o cargo em comissdo de Assessora de Apoio
a Gestdo Social vinculado a Secretaria Municipal de
Promocéo e Assisténcia Social.

Leia-se:

Art. 1° Nomear ROSILVA INIE DA SILVA
CAZARINI para exercer o cargo em comissdo de
Assessora de Apoio a Gestdo Social vinculado a Secretaria
Municipal de Promocéo e Assisténcia Social.

Por ser esta a expressao da verdade firmo o presente.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO
JURIDICO LEGISLATIVO
Rondondpolis, 10 de fevereiro de 2015;
99° da Fundacéo e 61° da Emancipago Politica.

POLIANA SANTANA BRANCO
ASSESSORA LEGISLATIVA

Registrada na Coordenadoria de
Acompanhamento Juridico Legislativo
e Publicada no DIORONDON

PORTARIA N °©010- DE 09 DE FEVEREIRO DE 2015.

Dispde sobre o direito de transferéncia da permissdo para
exploracdo do Servico de Transporte Individual de
Passageiros em Motocicletas (Mototaxi) no Municipio de
Rondondpolis-MT, e da outras providéncias.

ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA, SECRETARIO
MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas por Lei Federal,
particularmente pela Lei Municipal n° 8.151 de 18 de
Julho de 2014 em seu artigo 1° que alterou o artigo 13°
da Lei Municipal n° 6.840 de 12 de Agosto de 2011, e
especialmente pelo 8 3° do Artigo 148 da Lei Orgénica do
Municipio.

RESOLVE

Artigo 1° De acordo com o Despacho n° 066/2015 de 09
de Fevereiro de 2015 da SETRAT, apds constatado a
probabilidade documental exigida pela Lei Municipal n°
6.840/2011 de 12 de Agosto de 2011, em seus artigos
16°,6° e 7°, decide-se pelo atendimento do requerimento
sobre protocolo n° 091/2015 de 14 de Janeiro de 2015
em cumprimento legal o Artigo 1° da Lei Municipal n®
8.151/2014 de 18 de Julho de 2014 que alterou o Artigo
13° da Lei Municipal n°® 6.840/2011 de 12 de Agosto de
2011, RESOLVE: permitir o mototaxista Sr°
AGUINALDO ANTONIO DA SILVA, portador do RG
n° 0472034-2-SSP/IMT e inscrito sobre CPF n°
345.658.171-87,proprietario de 0l(uma) vaga de
Mototaxi de n° 508 a transferir por livre espontanea
vontade o direito da permissao para exploracéo do Servico
de Transporte Individual de Passageiros em Motocicleta
(Mototaxi) em favor do Sr° ISMAEL DIAS DE
OLIVEIRA, portador do RG n° 1238746-0-SEJSP/MT
e inscrito sobre 0 CPF n° 831.074.441-20.

Artigo 2°- O Departamento de Transporte Urbano
pertencente & SETRAT, de imediato deve efetuar o
cadastro do futuro permissiondrio e Mototaxista
profissional autdbnomo e solicitar da Secretaria Municipal
da Receita a expedicdo do Alvara de Circulacdo/2015.
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Artigo 3°- O futuro permissionario, e condutor profissional
autdbnomo devera obedecer as determinagdes constantes dos
dispositivos que regula a matéria, particularmente a Lei
6.840/2011.

Artigo 4°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo

Rondondpolis (MT), 09 de Fevereiro de 2015.

Registrada nesta Secretaria e publicada
Por afixacéo, no lugar publico de costume.
Na data supra.

Argemiro José Ferreira de Souza
Secretario Municipal de Transporte e Transito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO
MODALIDADE: “TOMADA DE PRECOS N° 29/2014”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
Estado de Mato Grosso, torna publico a todos interessados,
que em Licitacdo na Modalidade de Tomada de Precos n°
29/2014, tendo como objeto “ CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA, PARA
EXECUTAR A SEGUINTE OBRA: “AMPLIACAO E
REFORMA DA UNIDADE BASICA DE SAUDE COHAB,
LOCALIZADA NA RUA ELEUZA DA PENHA, NO BAIRRO
COHAB, MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-MT”, que apos
a andlise detalhada da documentacdo e propostas
apresentada pela(s) empresa(s) participante(s), foi
considerada HABILITADA, CLASSIFICADA E
VENCEDORA DESTE PROCEDIMENTO LICITATORIO,
a empresa: - S. P. MARTINS ME no valor total da obra de
R$ 511.763,50 (quinhentos e onze mil setecentos e
sessenta e trés reais e cinquenta centavos)

Rondonépolis-MT, 10 de fevereiro de 2015.

Leandro Junqueira de Padua Arduini.
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao.

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO
MODALIDADE: “TOMADA DE PRECOS N° 31/2014”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
Estado de Mato Grosso, torna publico a todos interessados,
gue em Licitacdo na Modalidade de Tomada de Precos n®

31/2014, tendo como objeto “ CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA PARA ELABORAGCAO DE
PROJETO DE ENGENHARIA TAIS: COMBATE A INCENDIO E
PANICO E SISTEMA DE PROTECAO CONTRA DESCARGA
ATSMOSFERICA E PROJETO ELETRICO PARA ATENDERE AS
NECESSIDADES DO PACO MUNICIPAL E O ESTADIO
MUNICIPAL ENGENHEIRO LUTHERO LOPES, CONFORME
PROJETO BASICO EM AENXO ENCAMINHADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA, MUNICIPIO

DE RONDONOPOLIS-MT”, que apés a andlise detalhada da
documentag&o e propostas apresentada pela(s) empresa(s)
participante(s), foi considerada HABILITADA,
CLASSIFICADA E VENCEDORA DESTE PROCEDIMENTO
LICITATORIO, a empresa: - TRINDADE ENGENHARIA E

CONSTRUCAO LTDA — EPP no valor total de R$
161.023,20 (cento e sessenta e um mil vinte e trés reais e
vinte centavos)

Rondondpolis-MT, 10 de fevereiro de 2015.

Leandro Junqueira de Padua Arduini.
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

INSTRUCAO NORMATIVA N°. 001/2015

DispGe sobre regulamentacdo do horério de atendimento
nas Instituicdes da Rede Municipal de Ensino que ofertam
a Educacéo Infantil.

CONSIDERANDO a Lei n°. 12.796, de 04 de abril de
2013, que altera a Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996
— Lei de Diretriz e Bases da Educag8o Nacional, LDB, Art.
31, 11,

CONSIDERANDO o art. 5° § 6° da Resolugdo n°. 5, de
17 dezembro de 2009 — MEC/CNE/CEB, que fixa as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil
(DCNEI);

CONSIDERANDO o0s Parametros Nacionais de
Qualidade para a Educacdo Infantil Volume 2, 2006,
pagina 34, item 7,
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CONSIDERANDO a Matriz Curricular Municipal (de 0 a
5 anos) — validada pelo Conselho Estadual de Educacgdo —
CEE/MT - 2014;

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educacédo
Infantil 2013-2023. Eixo | Educacdo Infantil, meta 3,
Estratégia 36.

RESOLVE:

Art. 1° — Regulamentar o horério de atendimento nas
instituicdes da Rede Municipal de Ensino que ofertam a
Educacéo Infantil, conforme a seguir:

I — Periodo Integral:

a) Carga horaria minima anual de 2000 (duas mil)
horas distribuidas por um minimo de 200 dias de
trabalho educacional.

- Atendimento a Familia (AF) de 01 hora diaria:
das 06:30 as 07:00 horas e das 17:00 as 17:30
horas;

- Atendimento Direto as Criancas (ADC) de 10
horas diérias: das 07:00 as 17:00 horas;

Il — Periodo Parcial:

a) Carga horaria minima anual de 800 (oitocentas)
horas distribuidas por um minimo de 200 dias de
trabalho educacional, sendo:

a.1) Periodo Matutino:

- Atendimento a Familia (AF) de 30 minutos diarios:
das 06:45 as 07:00 horas e das 11:00 as 11:15 horas;
- Atendimento Direto as Criancas (ADC) de 04 horas
didrias: das 07:00 as 11:00 horas;

a.2) Periodo Vespertino:

- Atendimento & Familia (AF) de 30 minutos diérios:
das 12:45 as 13:00 horas e das 17:00 as 17:15 horas;
- Atendimento Direto as Criancas (ADC) de 04 horas
diarias: das 13:00 as 17:00 horas;

Art. 2° - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Rondonopolis/MT, 10 de fevereiro de 2015.

Ana Carla Luz Borges Leal Muniz
Secretaria Municipal de Educacéo
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CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social

Resolucéo N° 016, de 27 de novembro de 2014.

PropGe critérios orientadores para a regulamentacéo da
provisdo de Beneficios Eventuais no ambito da Politica
Publica de Assisténcia Social.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CMAS, no uso da competéncia que Ihe confere
0 artigo 15 da Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993,
Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS;

CONSIDERANDO que a concessdao dos Beneficios
Eventuais é um direito garantido em lei e de longo alcance
social;

CONSIDERANDO a competéncia atribuida ao CMAS
pela Lei 8.742, de 1993 — LOAS para a destinagdo de
recursos financeiros para o custeio do pagamento dos
Beneficios Eventuais;

CONSIDERANDO o Decreto 6.307 de 14/12/2007 de
regulamentacdo e implementacédo de Beneficios Eventuais
da Assisténcia Social.

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar a concessdo dos Beneficios
Eventuais no ambito da Politica Publica de Assisténcia
Social.

Art. 2° O Beneficio Eventual é uma modalidade de
provisdo de protecdo social basica de carater suplementar
e temporario que integra organicamente as garantias do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, com
fundamentacdo nos principios de cidadania e nos direitos
sociais e humanos.

Paragrafo Unico. Na comprovagao das necessidades para a
concessdo do Beneficio Eventual sdo vedadas quaisquer
situacBes de constrangimento ou vexatorias.

Art. 3° O Beneficio Eventual destina-se aos cidaddos e as
familias com impossibilidade de arcar por conta propria
com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja
ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutengdo do
individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus
membros.
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Art. 4° Os Beneficios Eventuais que integram a Politica de
Assisténcia Social, no municipio de Rondonépolis séo:
Auxilio  Natalidade,  Auxilio  Funeral,  Auxilio
Alimentagdo, Auxilio Documentacdo, Auxilio Viagem e
Outros Beneficios Eventuais para atender necessidades
advindas de situacfes de Calamidade Publica ou de
vulnerabilidade temporéria.

Art. 5° - O critério de renda mensal per capta familiar para
acesso aos Beneficios Eventuais deve ser igual ou inferior
a % (meio) salario minimo, exceto nos casos de
Calamidade Publica.

Art. 6° - Os locais de atendimento aos Beneficios
Eventuais serdo os Centros de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS, com exce¢do do auxilio viagem que sera
concedido no Centro Pop.

§ 1°- Os Beneficios Eventuais serdo concedidos mediante
avaliag&o e parecer social, emitido por assistente social do
quadro da Secretaria de Promocao e Assisténcia Social.

Art. 7° Os Beneficios Eventuais no &mbito do municipio
de Rondondpolis — MT, a partir desta Resolucdo poderao
ser custeados com Recursos Financeiros vinculados a
dotacgBes consignadas no Fundo Municipal de assisténcia
social (FMAS) ou no or¢gamento municipal, com fontes de
recursos municipal e estadual.

Art. 8° O Beneficio Eventual, na forma de Auxilio-
Natalidade, constitui-se em uma prestacdo temporaria, ndo
havendo necessidade de contribuicdo a assisténcia social,
sendo concedido em bens de consumo, para reduzir
vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da
familia.

Art. 9° O alcance do Beneficio Eventual na forma de
Auxilio Natalidade, a ser estabelecido por legislacdo
municipal, é destinado & familia nas seguintes situacoes:

| — atencdo necessaria ao nascituro;
Il - apoio @ m&e no caso de morte do recém-nascido e

111 — apoio a familia no caso de morte da mae.

Art. 10° O Beneficio Eventual, na forma de Auxilio
Natalidade ocorrerd em bens de consumo.

§ 1° Os bens de consumo consistem no enxoval do recém-
nascido, incluindo itens de vestudrio, utensilios para
alimentacdo e de higiene, com qualidade que garanta a
dignidade e o respeito & familia beneficiaria.

§ 2° O requerimento do Auxilio Natalidade deve ser
realizado até 90 (noventa) dias ap6s o0 nascimento.
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8 3° A morte da crian¢a ndo inabilita a familia a receber o
Auxilio Natalidade.

Art.11° - O “Kit Auxilio Natalidade”, sera composto de:

| - Enxoval: 02 pagdos com trés pecas cada, 15 fraldas de
tecido, 04 flanelas, 01 cobertor, 06 pares de meias, 03
calgas plasticas, 05 pacotes de fraldas descartaveis, 01 fita
adesiva, 02 sabonete, 01 toalha de banho e 01 banheira.

Il - Alimentacdo e Higiene: 10 kg de arroz, 02 kg feijdo,
01 litro de 6leo de soja, 02 kg de macarrdo, 02 kg de
acucar, 500 Gr de leite em p6, 500 Gr de bolacha, 500 Gr
de achocolatado, 02 kg farinha de trigo, 500 Gr de fuba,
250 Gr de café torrado e moido, 04 rolos de papel
higiénico, 02 sabonetes, 02 cremes dental de 120 Gr cada
e, 05 barras de sab&o.

Art. 12° O Beneficio Eventual, na forma de Auxilio-
Funeral, constitui-se em uma prestacdo temporaria, ndo
contributiva da Assisténcia Social em bens de consumo,
para reduzir vulnerabilidade provocada por morte de
membro da familia.

Art. 13° O alcance do Auxilio-Funeral, preferencialmente,
serd distinto em modalidades de:

| - concessdo de urna funeraria, vel6rio e sepultamento;
I — concesséo de auxilio alimentagdo quando necessario.

Art. 14° O Beneficio Funeral ocorrera na forma de
prestacdo de servicos.

8 1° Os servicos devem cobrir o custeio de despesas de
urna funeréria, vel6rio e sepultamento, incluindo
transporte funerario, isencdo de taxas, dentre outros
servigos inerentes que garantam a dignidade e o respeito a
familia beneficiaria, em consonancia coma Lei n. 5.602/98

§ 2° O Municipio deve garantir a existéncia de unidade de
atendimento especifica com plantdo 24 horas para o
requerimento e concessdo do Beneficio Funeral, podendo
este ser prestado diretamente pelo drgdo gestor ou
indiretamente, em parceria com outros 06rgdos ou
instituices.

83° As empresas funerarias de Rondondpolis, em
cumprimento a Lei 5.602, de 24/11/2008, prestardo o
servico funerario conforme Artigo 2°incisos 4.1 a 4.3 da
referida Lei;

84° A concessdo do Beneficio sera imediatamente apds o
requerimento conforme parecer técnico realizado pelo
Assistente Social.

§ 5° A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, ficara
responsavel por fiscalizar as empresas funerarias
abrangidas pela Lei 5.602/98, e encaminhara dendncia ao
Ministério Publico dos atendimentos que estejam em
descumprimento com a referida Lei e esta Resolucéo.
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Art. 15° Auxilio Alimentacéo:
“Auxilio Alimentagdo”, sera composto de:

8 1 - 10 kg de arroz, 02 kg feijdo, 01 litro de 6leo de soja,
01 kg de macarrdo, 02 kg de actcar, 500 g de leite em po,
500 g de bolacha, 02 kg farinha de trigo, 500 de fubé, 250
g de café torrado e moido, 04 rolos de papel higiénico, 02
sabonetes, 02 creme dental de 120 g cada e 05 barras de
sabdo.

§ 2 - Complementagdo alimentar (legumes e verduras),
para casos de comprovada necessidade nutricional,
considerando que alguns desses itens sdo pereciveis e nao
podem ser estocados em almoxarifado para atendimento de
emergéncia.

§ 3 - O prazo para concessdo de Auxilio Alimentacédo e
complementagdo alimentar serd imediato ap6s o
requerimento e podera ser concedido por até 03 meses, ou
conforme avaliacdo técnica que comprove a necessidade
de manutencéo do beneficio sob pena de o corte provocar
situacéo de risco para a familia.

Art. 16° Do Auxilio Viagem:

O beneficio eventual, na forma de auxilio viagem,
constitui-se em uma prestacdo temporaria, nao
contributiva da assisténcia social, em passagem, de modo
a garantir ao cidaddo e as familias condi¢des dignas de
retorno a cidade de origem.

Art. 17° Atendimento a situacBes de Calamidade
Publica - é o reconhecimento pelo poder publico de
situacdo anormal, advinda de baixas ou altas temperaturas,
tempestades, enchentes, inversdo térmica, desabamentos,
incéndios, epidemias, causando sérios danos a comunidade
afetada, inclusive a seguranca ou & vida de seus
integrantes.

Formas de concessdo do Beneficio Eventual em situacédo
de Calamidade Publica:

8§ 1 - Bens de consumo: auxilio alimentagéo,
complementacdo alimentar (leite, frutas, legumes,
verduras), cobertor, material de construgdo, entre outros.

8 2 - Prestacdo de servico: documentacdo civil,
abrigamento emergencial e temporario de acordo com o
parecer social devidamente fundamentado.

8 3 - Este beneficio deverd ser concedido em até 01 dia
apos o requerimento e sua duragdo podera ser de até 03
meses ou prorrogado mediante avaliacdo do Assistente
Social .

8 4 - Critérios de renda: para concessdo de Beneficios
Eventuais em caso de Calamidade Publica o critério de
renda per capta sera de até um salario minimo.

# Diario Oficial - DIORONDON N° 3406 - Rondonépolis Terga - Feira, 10 de Fevereiro de 2015

Art. 18° Para promover a superacdo das situacdes
emergenciais advindas das situa¢Ges de vulnerabilidade, a
Secretaria Municipal de Promogdo e Assisténcia Social,
devera incluir os beneficiarios nos programas sociais que
contribuam para promover sua autonomia.

Art. 19° Compete ao municipio através da Secretaria
Municipal de Promocéo e Assisténcia Social:

I - a coordenacdo geral, a operacionalizacdo, o
acompanhamento, a avaliagéo da prestacao dos Beneficios
Eventuais, bem como o seu financiamento;

Il - a realizacdo de estudos da realidade e monitoramento
da demanda para constante ampliacdo da concessdo dos
beneficios eventuais; e

I11 - expedir as instruces e instituir formularios e modelos
de documentos necessarios & operacionalizagdo dos
beneficios eventuais.

8 3 - Prestacdo de servico: documentacdo civil - auxilio
destinado as pessoas que necessitam de 2° via de
documentos tais como: - certiddo de nascimento (em caso
de 2° via), certidao de casamento (2° via), RG (2°via), CPF
(1° e 2° via).

Art. 20° Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
compete informar sobre irregularidades na aplicacdo do
regulamento dos beneficios eventuais, avaliar e
reformular, se necessario, a cada ano, a regulamentacéo de
concessdo e valor dos beneficios natalidade e funeral.

Art. 21° A regulamentacdo dos beneficios eventuais € a
sua inclusdo na lei orcamentéria do Municipio dar-se-a no
prazo de até doze meses e sua implementacao até vinte e
quatro meses, a contar da data da publicacdo dessa
Resolucéo.

Art. 22°. O Municipio deve promover agdes que
viabilizem e garantam a ampla e periddica divulgacao dos
beneficios eventuais e dos critérios para sua concessao.

23 Revoga-se a Resolugdo CMAS N° 009, de 14 de
outubro de 2009.

Art. 23° Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de
sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 27 de novembro
de 2014.

Abadia Rosa Miranda
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondondpolis-MT.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Memo n°. 330/DRH/SMS
Rondondpolis, 10 de fevereiro de 2015.

Conceder afastamento por Auxilio-Doenga, a servidora
abaixo relacionada, tendo em vista que foi encaminhada
para Pericia Médica junto ao Instituto Nacional de Seguro
Social — INSS, aguardando resultado para reconhecimento
ao direito do beneficio com a constatacdo da incapacidade
para o trabalho.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA
MEDICA — DESOPEM

DECISAO FINAL SOBRE PEDIDO DE LICENCA, DE ACORDO
COM O ARTS. 25 E 26 DO DECRETO N° 5.754, DE 12 DE
FEVEREIRO DE 2012.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

NOME MATRI | SECRETARIA DATA TIPO DE
CULA LICENGA
Elizandra 215694 Sadde A partir de 15-
da Silva 06/02/2015 Prorrogacédo

OBS: Lancado conforme orientagdo do Departamento de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Administracao.

ZENAIDE MARIA MARTINS
Gerente do Departamento
De Recursos Humanos

N° MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
Maria 90 dias — a partir do

01 18279 Aparecida Docente dia 05/02/2015 -
Beserra da Silva Licenca Médica.
Cristiane 07 dias — a partir do

02 191841 | Aparecida de ASD dia 09/02/2015 -
Santana Licenca Médica.
Fabio de Lima O requerente nao

03 161365 ASD

Gomes da Silva necessita de licenca.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

N° MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
- 15 dias — a partir do
o1 12599 Jamara Alves | Auxiliar de dia  05/02/2015 —

Batista Enfermagem Licenca Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Memo n°. 331/DRH/SMS
Rondondpolis, 10 de fevereiro de 2015.

Conceder afastamento por Auxilio-Doenca, a servidora
abaixo relacionada, tendo em vista que foi encaminhada
para Pericia Médica junto ao Instituto Nacional de Seguro
Social — INSS, aguardando resultado para reconhecimento
ao direito do beneficio com a constatacéo da incapacidade
para o trabalho.

Nercy Assistente 01 dia - no dia
02 | 39756 | Candida de Técnica 09/02/2015 — Licenca
Oliveira Médica.

30 dias — a partir do
dia  09/02/2015 -
Licenca Médica.

Romilda de | Auxiliar de

03 | 918075 | o \7a Enfermagem

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

N° MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
Antbnio 180 dias — a partir do dia

01 13951 Lopes dos | Docente 05/02/2015 -
Santos Readaptacao Funcional.

NOME MATRIC | SECRETARIA DATA TIPO DE
ULA LICENGA
Nilva Pereira | 144282 Sadde A partir de 15
Dantas 18/02/2015

OBS: Lancado conforme orientagdo do Departamento de
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Administracéo.

ZENAIDE MARIA MARTINS
Gerente do Departamento
De Recursos Humanos

Rondonépolis, 10 de fevereiro de 2015.

ALESSANDRA DE FREITAS
Gerente do Departamento de Salde Ocupacional e Pericia
Médica

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondondpolis-MT.




SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Comunicado

Comunicamos a relacdo de organizadores e articuladores
das reuniGes setoriais de mobilizacgdo com suas
respectivas datas e local. O Objetivo das reunibes é a
mobilizacdo e preparacdo dos setores culturais para a
realizacdo do Forum Municipal de Cultura que acontecera
nos dias 19 a 22 de marco de 2015, na cidade de
Rondondpolis MT:

Coordenacéo das Reunides Setoriais
Marisa Amaral

Setorial Artes Cénicas

Articulador — Daniel Horas Carvalho
Data: 03/02/2015

Horario: 19h

Local: Centro Cultural José Sobrinho

Setorial Visuais e Digitais
Avrticulador: Djalma Alves do Santos
Data: 10/02/2015

Horario: 19h

Local: Centro Cultural José Sobrinho

Setorial Artesanato

Articuladora: Jaira Dias de Oliveira
Data: 23/02/2015

Horario: 19h

Local: Centro Cultural José Sobrinho
Setorial Literatura

Articuladora: Marcela Freitas Tavares
Data: 20/02/2015

Horario: 19h

Local: Centro Cultural José Sobrinho

Setorial Patrimonio Histérico e Cultural
Avrticuladora: Caroline Rodrigues de Almeida
Data: 24/02/2015

Horario: 19h

Local: Centro Cultural José Sobrinho

Setorial MUsica

Articuladora: Amélia Stefanini

Data: 27/02/2015

Horario: 19h

Local: Centro Cultural José Sobrinho

Setorial ManifestacGes Populares
Articulador: Edimilson Carias da Silva
Data:03/03/2015

Horario: 19h

Local: Centro Cultural José Sobrinho

ADMNISTRACAO INDIRETA

SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL

DE RONDONOPOLIS

AVISO ADIAMENTO DE LICITAGAO.
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2015

O SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL
DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, Autarquia
Municipal, localizado a Rua José de Alencar, s/n, Monte
Libano, torna publico para conhecimento dos interessados
gue por ordem do llmo. Sr. Diretor Geral, através da
Pregoeira e Equipe de Apoio, adiard a licitagdo em
epigrafe para as 08:00 horas, horario de Mato Grosso,
do dia 26 (vinte e seis) de fevereiro de 2015 na sala de
Licitagdes do SANEAR, a abertura dos envelopes n.°s 01
e 02, contendo: PROPOSTA COMERCIAL e
DOCUMENTOS DE HABILITAQAO, respectivamente,
para a execugdo do seguinte objeto:

“AQUISICAO DE PRODUTOS QUIMICOS DESTINADOS
PARA APLICACAO NO TRATAMENTO DE AGUA NO
MUNICIP1O DE RONDONOPOLIS - MT”

Informagdes: (66) 3410-0468 / 0462 Ou

compras@sanearmt.com.br/

controladoria@sanearmt.com.br

Rondondpolis-MT, 10 de fevereiro de 2015.

Mariley Barros Soares
Pregoeira

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondondpolis-MT.
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ADMNISTRACAO INDIRETA

PODER LEGISLATIVO

IMPRO - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

EDITAL N. 01/2015

Comunica aos contribuintes a disponibilidade das Contas
Anuais do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso,
Exercicio de 2015.

O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso,
através de seus representantes legais, TORNA
PUBLICO, que se encontram & disposicéo de qualquer
contribuinte, em sua sede, a Av. Presidente Kennedy,
1573, nesta cidade, as CONTAS ANUAIS DO IMPRO
referente a0 EXERCICIO DE 2015, pelo periodo de
60(sessenta) dias contados do dia 16 de Fevereiro de 2014

Rondondpolis-MT, 10 de Fevereiro de 2015.

Registre-se.
Publique-se.

Cumpra-se.

Josemar Ramiro e Silva
Diretor Executivo do IMPRO

RESUMO DE CONTRATO /2015

Ne

CONTRAT | CONTRATANTE | CONTRATADA OBJETO VALOR VIGENCIA|

o

CAMARA MP DE
0022015 | MUNICIPALDE | OLMERA EMPRESA
RONDONOPOLIS|  SILVA ESPECIALIZADAEM (SEISMIL
CNPJ: SOLUGOES PRESTAGAODE  |NOVECENTOS
0017727900018 WEBME | orp o5 TECNICOS | ESEISREALS)

CAPTAGAO,
MANUTENGAO,
REESTRUTURAGAO,
APLICAGAO PARA
SMARTPHONES E
TABLETS E ATUALIZAGAQ
DE DADOS, CONTROLE
DE SEGURANGAE
SERVIGOS DEWEB
DESIGN PARA O SITE DA
CAMARA MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS

Rondon6polis-MT, 10 de Fevereiro de 2015.

FRANCISCO XAVIER DE ARAUJO
Resp. Setor de Compras

EM
BRANCO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondondpolis-MT.
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