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ecreto  Licitacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

DECRETO N° 7.064, DE 05 DE SETEMBRO DE 2013.
Regulamenta & gratificagfio laboral instituida Lei Complementar n® 167, de 30 de agosto
de 2013 e Lei n.” 7.814, de 30 de agosto de 2013, AVISO DE LICITAGAO.

o
O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO T —
GROSSO, usando das atribuigbes que Ihes so conferidas por Lei e em especial das
Leis Municipais, Lei Complementar n® 167, de 30 de agosto de 2013 e Lei n.* 7.814, de
30 de agosto de 2013...

O MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna pablico para conhecimento
dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Rondondpolis-MT ., através da
Pregoeira @ Equipe de Apoio, realizard a licitacdo em epigrafe s 09:00 horas do dia 14
(catorze) de novembiro de 2013, na sala de Licitagbes da Secretaria Municipal de Administragdo
na Prefeilura Municipal, localizada & Avenida Dugue de Caxias, n.°526, Bairro Vila Aurora,
procedendo a abertura dos envelopes n.°s 01 ¢ 02, contendo: proposta comercial e documentos de

DECRETA:

Art. 1° A gratificagdo laboral seré auferida pelos servidores elencados na Lei

Complementar n® 167, de 30 de agosto de 2013 e Lei n.* 7.814, de 30 de agosto de 2013,
que estejam lotados nos érgdos da Administragio Direta e Indireta do Municipio,

di critérios disp no p decreto e cumprimento da jornada laboral
minima de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2° O servidor interessado em cumprir jomnada minima de 40 (quarenta) horas para
percepgdo da gratificagio laboral deverd de forma prévia apresentar requerimento para
majoragio da jornada.

Art. 3" O requerimento deverd ser enderegado ao Sccretdrio da Pasta ou Dirigente do
brgiio da Admini Indireta correspondente, o qual devera atestar a necessidade do
cumprimento da Jornada Laboral minima de 40 {quarenta) horas de acordo com a
necessidade do setor ou departamento.

Art. 4° A jomada laboral minima de 40 (quarenta) horas semanais deverd ser
comprovada por controle de presenca e frequéncia, devidamente subscrita pelo
Secretdrio da Pasta.

Art. 5 O Secretdrio da Pasta responderd de forma objetiva pelos prejuizos pecunidrios
causados ao Erdrio Municipal, decorrente da autorizaglio desnecesséria da majoragdo da

jorada laboral de 30 (trinta) horas para 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 6° Esse Decreto entra em vigor na data da sua publicagio.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 05 de setembro de 2013;

Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretarig ¢
publicado no DIORON 3

habilitacdo, respectivamente, para o seguinte objeto: “Aquisicio de Materials e Equipamentos
de uso Odontolégico e Médico-Hospitalar; Materiais para Resgate/SAMU e outros,
destinados a atender s necessidades da Secretaria de Saiide deste municipio junto aos
usuérios da Rede Municipal de Salde, conforme quantidades e especificagiies constantes do
Anexo | — Itens do Pregdo, Formuldrio Padrdo da PMR.” Os interessados poderdo retirar o edital
completo gratuitamente no enderego eletrénico www.rondonopolis.mt.gov.br opgéo: Licitagio,
ou no endereco acima citado, hordrio das 13:00 &s 18:00 horas, telefone para contato (66) 3411-
5739, Departamento de Compras/Licitagso.

Rondondpalis-MT., 01 de novembro de 2013.
AR e
Adriana Portela de Oliveira
Pregoeira

Expediente

Prefeito de Rondonépolis,

Vice-Prefeito

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
JOSE ROGERIO SALLES

Secretario Interino do Governo,

FABRICIO MIGUEL CORREA

Procurador Geral do Municipio,

FABRICIO MIGUEL CORREA

Secretaria de Administragéo

CARLOS EDUARDO VANZELI

Secretario de Planejamento e Coordenagao Geral
Secretario de Finangas

VALDECIR FELTRIN
JAMILIO ADONIZINO DE SOUZA

Secretario de Receita

MOHAMED KHALIL ZAHER

Secretario Interino de Infraestrutura

ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA

Secretario de Transporte, Transito

ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA

ILDO RODRIGUES

Secretario de Habitagéo e Urbanismo,
Secretario Chefe do Gabinete de Desenvolvimento Econémico,
Secretario de Meio Ambiente.

EDSON ROBSON ALVES FERREIRA
LINDOMAR ALVES

Secretaria de Educagéo

ANA CARLA BORGES LEAL MUNIZ

Secretaria de Satde

MARILDES FERREIRA DO REGO

Secretario de Promogao e Assisténcia Social,

EDUARDO WERGET DUARTE

Secretario de Esporte e Lazer.

SIDNEI FERNANDES

Secretario de Cultura,

LUCIANO CARNEIRO ALVES

Diretor Executivo Impro,

JOSEMAR RAMIRO

Diretor Executivo Serv Saude

VILMONDES APRIGIO

Diretor SANEAR

THEMIS DE OLIVEIRA

Diretor IPPUR

Diretor CODER
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Contrato

&
* Instituto de Assisténcia & Salde dos Servidores
s Piiblicos Municipais de Rondonépolis-MT

SERVSALDE
AVISO DE LICITAGAO. 3
PREGAO PRESENCIAL N.° 119/2013.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO - SAUDE
O MUNICIPIO DE RONDONGPOLIS, Estado de Mata Grosso, toma piblica para conhecimento - —
des interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Ml.lnICIp8| de Rondondpolis-MT., através do
Pregoeiro e Equipe de Apoio, realizara a Jicitagdo em epigrafe 4s 08:30 horas do dia 14
(catorze) de novembro de 2013, na sala de Licitagbes da Secretaria Municipal de Administracio o I Iy D v S T R
na Prefeitura Municipal, “localizada & Avenida Dugue de Caxias, n.°526, Bairro Vila Aurora, RONDONOPOLIS - SERV SAUDE E AGORA COMUNICACAO LTDA.
procedendo g abertura dos envelopes n.% 01 ¢ 02, contende: proposta comercial € documentos de
habifitacdo, respectivaments, para o seguinte objeto: locacdo e manutengio de maquinas CRECENCIADO . AGORA COMUNICAGAD LTDA. ME
multifuncionais (fotocopiadoras/impressoras/digitalizadoras) com tecnologia digital, sm linha de
producdo, novas de primeiro uso, com fomecimento de toner, assisténcia técnica e pecas, com ALTERAGAG:
instalagéo e conex3o nafs) secretaria(s) e sua(s) unidade(s), conforme edital e seus anexos. Os
interessados poderfio refirar o edital completo gratuitamente no enderego eletrdnico —— TERMOS DO INSTRUM PRORROGASE
www.rondonopolis.mt.gov.br opcao: Licitagdo, ou no enderego acima citado, horario das 13:00 m - - R TR
4s 18:00 horas, felefone para contato (66) 3411-5739, Departamento de Compras/Licitagéo. CLAUSULA mml& FICA O CONTRATO REAJUSTADO E ADITIVIDADO CONFORME INDICE DO INPC {IBGE) NO

RCEIRA - A CONTRATANTE PAGARA A CONTRATADA PELA PRESTS

Rondondpolis-MT, 1° de.neve PROFISSIONAIS DESCRITOS, NS ITENS 244, DO, CBIETD DRSTE CONTRATC.O WONTAE. Db o8 35 Seian
QUINZE CENTAVOS). PAGOS EW 15 PARCELAS MENSAIS

(QUATORZE MIL DUZENTOS E SESSENTA E OITO REAIS E

DE R§ 951,21,

CLAUSULA QUARTA —umomzu,mnnomm:mmmsmmma
L’ONTRATANTE PAGARA A CONTRATADA PELA PRESTACAQ DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE PRODU c.lo,

E IMPRESSAQ GRAFICA DE 1200 (MIL E DUZENTAS) EXEMPLARES E
ms-mmw DO INFORMATIVO BIMESTRAL DO INSTITUTO SERV: SAUIDE, NO TOTAL DE OITO EXEMPLARES DE RS
1:125,00, TOTALIZANDO RS 8.000,00.

culuauLA nulm AS AL

wh\ﬂl’l BMCWEWWWTOMNMWMWSE
RATIFICADAS NESTE INSTRUMENTO,

€ POR ESTAREM DE COMUM ACORDO AS PARTESASEWDPWESBCTETEHIOA‘J'NVC EM (03) TRES VIAS DE
IGUAL TEOR E FORMA, PARA QUE PRODUZA 08 EFEITOS LEGAIS.

Edital
Normativa

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 17 DE OUTUBRC DE 2013.

HOMOLOGA O EDITAL DE CONVOCAGAD

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNAGAO E CONTRATACAO TEMPORARIA

Aty
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS ‘:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

DO PSS N2 09/2013 B
¥ NORMATIVA (03,2013 A 175
A Secretdria Municipal de Saude de Rondonépolis — Mato Grosse, no uso de suas
atribuicGes legais e tendo em vista o atendi de ni fade tempordria de interesse
publico, convoca os classificados abaixo nos termos do PSS N2 09/2013, para se apresentar NORMATIVA N°. 003/2013

no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Sadde, para retirada
da relagdo de documentos para contratagdo.
Dispde sobra os eritérias de lotslo do Grupo de Profissionais da Educagio Infantil ¢

2-A tar HOSP MUNE T Fundameneal, e Readapragio de Funglo por periodos estabelecidos pelo Departamento
AgH de Por | { ITAL CIPAL E PRONTO ATENDIMENTO de Saide Ovupacional ¢ Pericia Meédiva - DESOPEM,

INFANTIL)
ORDEM CLASSIFICADOS | NOME CLASSIFICACAQ
8 | PATRICK ALVES DA SILVA INOCENCIO [l
9 VALQUIRIA OLIVEIRA MARTING 9 . .
10 EDVALDO DA SILVA SANTOS 10 L A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Ana Carla Luz Borges Leal Muniz. no uso

5. Auxiliar de Servigos de Copa (HOSPITAL MUNICIPAL E PRONTO ATENDIMENTO S hndgicaspon e shoambeim pa N v

INFANTIL) Cansiderando a Lei Complementar n®. 003 de 03/05/2000 & suas aleragiics;
ORDEM CLASSIFICADOS / NOME CLASSIFICACAO . . . . . i i
10 ZENILDE BISPO PEREIRA 0 Considerando a necessidade de garamir o cumprimente do disposto no artigo 235 da Lei 1.752
de 1 7708/1990:

" - — ’
or- o e p—— s (CENTROS DE SAUDE, UNIDADES DE SAUDE E SMS) Considerando o Decrelo n°. 5,754 de 22/02/2010). yue normatiza o Departamento de Salide
l_____CLASSIFICADOS/NOME ___ [ CLASSIFICACA

ORDEM ICADOS / NOME [ CLASSIFICACAO | Ocupacional ¢ Pericia Médica — DESOPEM;
30 MARCIA DA SILVA 0] r
3 CARMEM REGINA MANEGHETT] Consideranda a necessidade de orienmar’ e definiv critérios para a lotagio do Grupo dos
3 CLARICE ANA DE SOUSA CAVALCANTE ST sy A . . g
3 ROSENILDA FERREIRA DE MORAES Profissionsis da g0 Infantil e Fund; | em Readaptagio de Fungdo. a fim de readaptd-

los em atribuigdes ¢ responsabilidades compativeis com a limitagdo fisica efou mental;

43- Tecnico de Enfermagem HOSPITAL MUNICIPAL E PRONTO ATENDIMENTO INFANTIL)
ORDEM CLASSIFICADOS | NOME CLASSIFICACAQ
87 FERNANDA FELIZARDO MARINHO a7

RESOLVE:

CAPITULO }
DOS PROCEDIMENTOS PARA LOTACAQ

< L - . SECAO1
Mol g&—w ot
MARI ERREIRA DO REGO DOCENTES DO ENSINO FUNDAMENTAL E EDUCAGAO INFANTIL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS, 30 DE OUTUBRO DE 2013

Artign 1" - Determinar que o Grupo dos Profissionais da Educagio Infantil e Fundamental
concursidos, em Readaptaggo de Fungllo, devem exercer as fungdes na administragiio piblica
municipal, compativeis com as limitagdes gue tenha softido em sua capacidade fisica ou mental,
nos termus do Art. 25 da Lei ”, 1,752 de 17/08/1990. A,

]
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o
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS c
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

T RGRMATIVA 003/2013- EDU 3

Artigo 2° - Os Docentes da Educagiio Infantil ¢ Fund, 1, em Readaptagiio de Funglio, com
periodo minime de 90 dias {perioda vigente), munidos do Laudo Pericial/ DESOPEM devem
ofetivac & cantagem de pontos, &, posteriormente, lotar em afividades pedagdgicas de acordo com
suas possibilidades de aagdo, contribuindo com a gestdo nos processos pedagogicos ¢
administrativos da unidade. a cumprir o regime/jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais
na horirio escolur estabelecido pelo gestor da unidade como de atendimento o aluno, tais como:

1) apoio a0 processo ensino ¢ aprendizagem em atividades complementares a sala de aula,
carrelatas as atividades de apoio com alunos de baixo rendimento escolar;

b desenvolver projetos e atividades pedagagicas na biblioteca escolar;

) exercer funglio pedagogica no lsboratorio de informatica ou outro laboratério que a unidade
escolar dispor desde que tenha perfil e experiéncia para exercer a fungio:

d) exerver fungilo de éenico responsavel pelos projetos federais: Olimpiadas, Mais Educaggio,
i iefpai pla

&) auxiliar o supervisor efou cverdenador pedagdgico na uni unicipal, conforme as
aribuigdes dispostas nn para a Rede Mumicipal de Ensino.

) auxiliar o docente regente nas salas de recursos multifuncionais, desde que temha perfil ¢

experiéncia para exercer a funglo; .

§ 1" - Todos us docentes da Educacio Infantil ¢ Fundamental, em siaglo de readaptagio
deverdo participar da contagem de pontos ¢ atribuir em uma das fungdes relacionadas nas alineas
WY LT

§ 2* - Somente poderd atribuir nas fungdes elencadas nas alineas “a™, “b”, “¢™. “d", “¢" ¢ ", 0
profissional em constante periodo de Readaptagfio de Fungio comprovada pela Pericia
Médiea/DESOPEM. Q

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS g
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

SECAOU
AUXILIARES DE HIGIENIZACAO E APOIO AO DOCENTE

Artigo 3° - Os Auxiliares de Higienizaglio & Apoio ao Docente em Readaptaggo de Fungiio, com
periodo minimo Y0 dias (periodo vigente), munidos do Laudo Pericial/ DESOPEM devem
efetivar a contagem de pentos, cumprit com ¢ regime/jornada de trabalho de 30 (trinta) horas
semanais no hordrio escolar. estabelecido pelo gestor da unidade e desenvolverdo as atividades
de acordo com suas possibilidades de aaglo, tais como:

a) Recepcionar os pais, alunos e cidadi i0s, com cordialidade ¢ respeito, bem coma,
acompanhar os alunios no setor externo da sala (patia escolar);

b) Zelar pela integridade fisica das criangas;

¢) Colabarar nos cuidados com ali e higi géo das ¢

o) E demais atribui do cargo pativeis com as limitagdes do servidor.

SECAO I
AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

Artige 4° - Os Auxiliares de Servigos Diversos em readaptagio de fungdo, com periodo de 90
dias [periodo vigente). verificada em inspegdo médica por meio de Laudo Pericial DESOPEM
deverilio cumprir o regime/jornada de wabalho de 30 (wrinta) horas semanais no hordrio escolar.
estabelevido pelo gestor da unidade e desenvolverdio as atividades de acordo com suas
possibilidades de atuagdo, tais como:

4) Abertura e fechamenio de portdes das unidad ! recepci o3 pais. alunos e
idada drios, com urbanidade. bem coma, panhar os alunos no setor externo da sala
(patio escolar):

b) Percoirer as dependéncias da unidade egcolar abrindo e fechando janclas, portas e portdes.
ligando e desligando pontos de ilumi quines e ap i

¢} Lavar e selecionar os alimenios de acordo com o api g da a
despensa/alimentos/material de limpeza ¢ outros itens, relacionados a0 sew trabalho, bem como.

comunicar ao gestor da unidade a necessidade de reposigiie, guando fonu}

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS ‘J
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
gus
e Goa73013- EDUCACAD BASICA 476

d) Preparar ¢ servir lanches, café, cha, mambdeiras e outras refeigSes simples, bem como. secar ¢
puardar a louga:

@) Auxiliar na lavanderia. bem como controlar entrada e saida das pegas nas UMEIs, dobrar
fraldas, lengéis. roupas, ¢ outros. a fim de manter organizado 0 ambiente;

f) Zelar pelo pawimdniv piblice, a fim de evitar depredagdics, roubos & danos materiais nas
unidades de ensino, assim como, qualquer outro tipo de vandalismu no dmbito escolar,

SECAO 1V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo §° - Na exisiéncia de mais de um profissional em Readaptagho de Fungilo, por cargo.
permanecceri na unidede vm por periode, obedecends ae critério de maior pontuagho. Caberd a

Secretaria M ipal de i I de Gestfio de Pessoas lotar os
profissionais gue ficarem por falta de vaga nas unidades da Rede Municipal de
Fnsino.

Artige 6% - Caberd a Secrctaria Municipal de specili D de
Gustiio de Pessoas o ¥ desta

Artign 7 - s casos omissos desta iva serdo definidos, p i Junto o Comissao

de Flaboraglo desta normativa, composts pelos membros abaixo:

= Maria Lucia da Silva

Marlides Ferreita da Conceigio
Marisa Inés Brescovici Araujo
Aurcny Gomes Coelho Figueiredo
Maria Sueli Bonfim ”
Renato Prochnow

Elson Lemos dos Santos

Mircia Andreia de Lara

Loamir Cardoso da Silva

Moises Soares i!nmp‘aio¥v

Al

Y¥ VEY

TwY

- PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS e
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

TORMATIVA 00373815 T8I
~ Paulo Roberio de Oliveira
» Rubens de Oliveira

Artigo T* - Esta normativa entra em vigor na data de sua publicagio. com efeitos lepais u partir
do uno letiva de 2014, revogada a normativa n®, 005/2012 e as disposigdes em contedrio.

Rendondpolis, 30 de outubro de 2013,

ES LEAL MUNIZ

ANA CARLA LUZ
S RIA MUNICIPAL DE CAD

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS "k
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

o

NORSTATIVA 0044013~ EDUCACKD BASICA - 1105

NORMATIVA N° 004/2013

Dispde sobre 0s procedimentos de matvicula, formaglo de lurmas ¢ calenddrio para o
ano letivo de 2014,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Ana Carla Luz Berges Leal Muniz, no uso
das atribuigdes que [he sdo idas por lei ¢ considerando a idode de:

Considerando a necessidade de garantir o cumprimento do dispesto no Artigo 24, Inciso 1, da
Lei n"9.394, de 20/12/96. que prevé o minimo de 200 (duzemos) dias letivos, com carga hordria
anugl minima de 800 (eilocentas) horas. para o calendirio escolar do Ensino Fundamental & da
Fducaglio Infantil; ud

Considerando o necessidade de garontir os procedi legais no planc da ulae
Tormagdo de turmas;

RESOLVE:

CAPITULO I

DOS PROCEDIMENTOS PARA O ANO LETIVO DE 2014

SECAO1
DAS FERIAS

Artigo 1" - Programagiio Cronologica das férias nas unidades escolares:

Férias coletivas de docente, ausiliar de servigas diversos, auxiliar de

% e \higiznimeupeinudmmdmmmmdemmmm,
o | formadores que atuam na SEMED ¢ supervisor,

| O pagamente do 1/3 dus férfas destes servidores serd automético no vencimento
| doperiodonquisitive. o e

&
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PREFEITURA MUMCIPAL DE RONDONOPOLIS -
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

SECRETARIA MUNICIPAL DE FDUCAGAO

004/3613- EDUCACAD BASICA - 47
dados & mformagdes do cadasire serdo analisados pelo Censelho Escolar da unidade obedecendo - i

a orden de prioridades definidas nesta normariva.

3 {Z} 201
As férias de direror, seeretdrio escolar, ass tbenico, agente admini
auxiliar administrativo, agente de vigildncia, instrutor e welefonista sera
mufruldu.amépumas:rdeﬂmd:numdndz dcsdnquenﬁnhqlapmupum
a unidade, devendo ser da via a0 DGP/E com
dez dias de amtecedénciu do inicio da programagio de suas férias.

Us servidures deverdo comparecer a este departamento cinco dias antes da
programugiy de suas (érias, para assinatura do requerimentn, ¢
‘consequentemente, pagamento do 1/3 das férias ¢ demais procedimentos,

" 210714 Recesso escolar do docenie, dos Auxiliares de Higienizagdo e Apoio a0 ocente
- 14 edadmnncnmuoaummhmdormadm(mqmmmsﬁuﬁﬂ

secion
DA MATRICULA NA EDUCACAO INFANTIL

Artigo 6° - Programugio Cronologica das matriculas na Rede Municipal de Ensino:

Y ——— Y -

041'_03! ¢ estagidrios (conforme Lei n® | |.788/2008);
© gozo de licenga pl&mmdemousmudnms quepem-mplmodeﬁ:rdc i W4aGT gy | Levantamenia da demandy de alunos noves ¢ matricula de alonos ji i
deverd ser infe vin de Gestio de < | atendidos na Unidade de Ensino; |
Passow’N:MEB com Eodmd:mwuﬁmcu. b o ! & o 1
& pela direciopars geas da ficoacn ) 11413 _%J“‘“ cadastros na hduelﬁn Infantil; |
i prh-oswwmmn.mulwudmm|mm sendo que € obrigatorio o e} 11 e 143 Lnnfmd&lmumnhidnsmmmnmmdaRudeMtluqlrlldc Enm 1

sarvidor comparecer a0 DGP/SEMED para assinar a autorizagio de gozo da

N

= ] Heengs prlenio, . J
§ 17 - As mairiculas na Educagio Infuntil ocorrerdio apos andlise dos cadastros, referendadas pela
SECAO I Conselho Escolar da Unidade, seguindo a otientagio dos Pordmetros de Qualidade para u
DO CALENDARIO 4 Educagio tnfantil - MEC. “[...] 0 acesso & vagus respeite o critério de equidade social sempre
que a demanda superar a aftrta de fculas nas Instituigdes M is de Fducagiio Infantil™,

Artigo 2" - Programagio Cronolégica do calenddnio: Para a efetivagio da matricula deverd seguir os critérios abaixo relacionados:

220 2001714 Retorno das férias coletivas. Estudos pedagdgicos, discussdo e (re)
) - elaboragio do P.P.P. ¢ do Regimenty nas unidades de ensino (ndo letivo).

a) Criangas em situagdo de nisco (vulnerubilidade social, com deficiéneia ¢ risew nutricional):

TG T | e

b) Preferencinlmente filhos de mies ou responsdveis que trabalhem fora;

by 2701114 Inicio do eno letive (recebimeno dos a!umx}
T—— e eiiio G il o W‘;.—"W ¢) Proximidade de residéncia com a unidade. {ECA — An .83, Vi,

€} 1402414 ¢ Q5/08/14 Hmtamen | (allo WS

o I'MJH Término do ano letivo. |

e

§ 27 - Da documentagio exigida:

Artigo 3° - Os calenddrios das unidades de ensino da Rede Municipsl deverio respeitar.
obrigatoriamente, exceto Escolas do Campe, 0 inicio ¢ o termino do ano letivo, bem como as

a) Certiddo de nascimento da crianga ou RG:

b) Cartdo de vacinagiio atualizado:

¢) Comprovante de residéncia,

d) RO da mie, pai ou responsavel;

¢} Preenchimento da ficha de matricula £ termo de responsabilidade;

férias escolares. conforme esla normativa, ficando os dias letivos a serem definidos pelos
profissionais da educagio e Conselho Escolar. de acorde com o P.P.P. da unidade ¢ a Resolugiio
Normativa D02/2009/CEEMT, devendo ser encaminbadopara ciéncia da SEMED/Departamento

e ———

t ¢ Gestlio Escolar, § i . a1 28102414,
de Gestio Escolar. impreterivelmente. até 2844 [P i
) Candio SUS:
“ . 0 cabendir udo pel idade escolar ¢ D sty )
e Y. o i b i i) Comprovanie de vineulo smpregaticio. \6(
Escolar nio poderd ser alterado. exceto, em casos exeeptionais. &( 3

o " i,
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS c S PREFE RONDONOPOLIS -
SECRETARIA MUNICIPAL D, EDUCACAD . R R e EDUCACAG c

« : 1ab it s g v iy o NORMATIVA G723~
§ 2" - Para efeit de do escolar. se-d o minime de 200 dias de Artige 7° - Cnsnanhmnauﬂnhndommcnws.amcsm:;ﬁnmilmpedmdegrm”.
efetive Irabalho escolar ¢ o minimo de 800 horas/aula anuais, conforme Artigo 24 da LDB inserigio ¢ matriculs. mas a familia devers, ser oriéntada & procorar a P ia Piblics & fin

9394796,
§ 3 - O calenddrio da Fducagho Infamil deverd respeitar o minime de 200 dias letivos

de que estes sejam providenciados no prazo de 30 dius,

e — .

-

i

respeitando os dias de descanso semenal, os feriados nacionais e municipais, bem como garantir

o periode anual de féras para criangas e funciondrios, conforme orienta os Pardmetros de

Qualidade para 4 Educago Infantil - MEC e conforme documento expedido pelo Congelho

Estadual de Eduragdo de Mato Grosso, Oficio n® 06772010 — CEE/MT.

§ 4" - Sedio considerados dias letivos as atividades escolares exiraclasses, desde que
plados na proposta pedagégica - P.P.P. minimo ¢ calendario escolar, com participagdo

dos alunos, efetive plane; e ubalho pedagogico dos na unidade de ensino.

§ 5" - Nio serdo considerados dias letivos:

1 - Fesia do sarvete ¢ similares:
11 - Reuridies em geral;
118 - Assembleins:
1V = Ponte facultutive:;
~ Funeral.

CAPITULO T
DO CADASTRO/MATRICULA E FORMACAQ DE TURMAS

SECAO 1
DO CADASTRAMENTO NA EDUCACAD INFANTIL

Artigo 4° - A solicitagio de vaga na Educagio Infuntil (1 ¢ 1] ciclo) serd efetivada através de
cadustro na unidade e via online.

Artigo 5° - O cadastro deverd ser efewsdo pelo preenchimento de ficha de solicitagio de vaga
contendo dados ¢ informagdes relativas @ eranga ¢ a sua lamilia, conlonme anexo L.

Pavigrafo Unico - 6 cadastro dovera ser efewado peto preenchimento de ficha de soliciiagho de
vaga contendo dados ¢ informagies relativas & crianga e a sva familia, conforme anexo 1, Os

Artigo 8° - A mansferéncia de criangas entre EMEL UMET ¢ BEscolas do Ensino Fundamental
{EMEF) que ofertam Educagdo Infanti) terd prioridade para as vagas existentes, desde que haja
mudanga de enderego bem como a d da pi iente da Ciritas Di Nao havendo esta
disponibilidade no decorrer do ang, poderd ser matriculada anies do ingresso de alunos novos, no
ano seguinte.

Artigo 9" - A matricula da crianga na Educaglio Infantil poderd ser cancelada caso seja salicitada
pelo pai ou responsével.

Parigrafo Unico - A crionga com 03 (irés) faltas consecutivas efou 05 (cinco) faltas
intercaladas no mesmo més, sem justificativa, serd comunicado ao Cunselho Tutelar, Ministéria
Publico e a $ ia Municipal de Fducagio/Dep de Gestdo Eseolar. conforme anexo
I

SECAO Wi
DA MATRICULA NO ENSING FUNDAMENTAL

Artigo 10t — A matriculs no Ensino Fundamental - 1* Fase do | Ciclo serd destinada aos alunos
Gue completarem 06 anos de idade, até 30/04/2014, conforme disposto na Resolugiio Normativa
002/2009 do CEE/MT.

Artigo 11 - O aluno que { no ensino fund i com 07 anos de idade, mesmo sem
experiéncia escolar, deveni ser matriculado na 2* Fase do | Ciclo, conforme disposto 0o art. 27
da Resolugdio Normativa 0022009 do CEE/MT, com apuio pedagdgica,

Parigrafo Unico ~ Cabera 4 unidade desenvolver um projeto de atendimento diferenciado a0
aluno que ingressar fora da idade regular. &
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Artigo 12 — A mutricula na EJA. | Segmento, serd desunada aos alunos gue tenham 15 anos
completos conforme o disposto no Art. 3° da Resolugo 0037201 0/CNE/CEB.

SECAO IV
DA FORMACAO DE TURMAS NA EDUCACAO INFANTIL

Artigo 13 - Pam gs unidades municipais de ensino goe ofertam a educaglo infantil, fica
estabelecida a formaglo dv turmas com base no micro planejamente para 2014 e, tendo como
referdacia o espago fisico de 1.50m° para criangas de 0 a 5 anos, conforme estabelece o
Prowocolo de A¢lo da Vigilincia Sanitdria — ANVISA e Pardimetros Dasicos de nfra estrutura
paru as Instituigdes de Educagdio Inf: """'“’.

Arfigo 14 — Os pardmetros para @ organizaglo dos grapos deverdio respeitar as condigles
<concretas de desenvolvimento das criangas ¢ suas especificidades:

§ 17 - Nas unidades onde hé alunos vom deficiéncia  que apr i d

auxiliv nus atividades de higiene, | e ali no cotidi escolar, serd
disponibilizato um estagidrio por periodo. Casu haju necessidade de mais esiagidrio por periodo,
o Departamento de Gesiio do Ensino Fundamental/Divisio das Diversidades realizard analise
com emissdo de parecer paru | inh ao L de Gestilo de Pessoas,

§ 2* - As wrmas que reesberem alunos com deficiéntia terfio redugo de 10% do nimero de
alunos. respeitando a quantificaglio mdxima de 02 (dois) alunvs com deficiéncia e Transtormos
CGilobais do Desenvolvimento por agrupamenta ou lurma nas classes enmuns, conforme CEEMT
Resolugio 00172012, [lavendo a necessidade de ampliagio de atendimente considerar-se-d 2

redhiglio de 15%.
§ 3" - Para as criangas que ingressarem na Educaglio Bdsiva em 2014, serfio consideradas as
seguinies idades:

[ 1° Agr do 1° Ciclo da Fducagho Infanil | 06 mescs a 02 anos

| b} 2° Agrupamento do 1* Ciclo da Educagao Infantil 02 anos
"¢) 3* Agrupamento do 1° Ciclo da Educagdo lfandl 03 anos

'id) 1" Agrupamento do 2° Ciclo da Cdyeuglio Infantil 04 anos alé 30/04/2014
iﬂ?,A" do 2° Ciclo da Ed Ao Infanti] 0% anos até 30/04/2014 &(

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS i
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

V1A U04 /20 13- EDI ST

§ 4° - A quantidade minima de eriancas para abertura de turmas/agrupamento serd de 24 (vinte

quairo - pei a que ¢ ina & Artigo 10 desta normativa.

§ 5"~ A quantidade mixima de criangas por agrupumento ou turma deverd ser proporcional an
tamanho das salas que ocupam. ndo ultrapassanda ¢ limite de 28 criangas em UMEIS ¢ de 24
criangas nas Escolas Municipais.

SUBSECAO I
DA ORGANIZACAO EM AGRUPAMENTOS DE CRIANCAS NAS UMEIS E ESCOLAS
MUNICIPAIS

Artigo 15 - As Escolas Municipais do Ensino Fund | que dem ao 11 Cielo da Educagio
Iufantil havendo a possibilidade deverdio ter salas reservadas para uso exclusivo das criangas de
04 a 05 anos.

Artige 16 -~ A uruunimqﬁn' dos wupos de criangas levard em consideragio a Proposts
a " ful :

Pedagogica e o espago flsico, permiti & seguinte refagio G e g’
conforme Parecer CNE/CEB n” 2291998 ¢ Resoluglio 0022009 CEE/MT:

§1"-1 CICLO

a) 1" Agrupamento - 06 meses a 02 anos. 08 crigngus por adullo:
b) 2% Agrupamento — 02 anos, 12 crangas por adulto:

©) 3" Agrupamenta — 03 anos i 13 oriangas por adulw;

§2°-HCICLO
&) 1° Agrupainento — 04 anos até 24 crigngas por adulto:
b1 2° Agrupament — 05 anos alé 24 criangas por adulto.

§3"- Deverd haver 01 doceme por periode em cada agrupamento de enangas do Le I Cicle:

§ 4" - Avims de 03 (1rds) turnsus na unidude haverd um cstugiirio vulante. &(

i,
PREFEITURA MUMICIPAL DE RONDONOPOLIS e
SECRETARIA MUNICIPAL PE EDUCACAOD
NORMATTVA 004,201 3 EDU A 8/18

§5°- UMEIs:

a) No | Agrupamento deverd haver trés adultos por turma em cada periodo. Entende-se por
adulto o docente, o auxiliar de higienizagio e apoio an docente ¢ o estagiario.

b) No 11 Agrupamento deverd haver deis adultos por twrins;

©) No ill Agrupamento devera haver dois adulies por turma.

Artigo 17 - Nas escolas municipais do campo que atendem ao 11 Ciclo da Educagdo Infantil a
organizagio dos agrupamentos se durd da seguinte forma:

§1°- 11 CICLO
@) 1" Agrupamemo — 04 anos 11 a 18 eriangas por adulto;
b) 2 Aprupamento — 05 anos 11 a 18 enangas por adulto.

§ 2 - Nas unidades onde nio houver espago fisico para o atendimento por agrupamento,
funcionario em regime de multiagrupamento até 16 alunos,

SECAQV
DA FORMAGAO DE TURMAS NAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE ENSINO
FUNDAMENTAL DA ZONA URBANA E ESCOLAS DO CAMPO

Artige I8 - As wrmas do ensino fundamental serio formadas observando € censiderande o
espago fisico das salas de aulas que € de 1.20m" a L40m’, sendo que Mato Grosso optou por
1.37m’ por alune.

1 - Confarme preceitua o artigo anterior. fica estabelecido que as Escolas Municipais de Ensino

Fund, | adatem as seg formaghes de turmas:

Ciclos/Segmentos | Nimero de atunos por fase / ano
1Cicla 24
11 Cicla 5 %
1t Ciclo 3l
| Segmento- EJA - { 18-25

| 1 Segmento - EJA w-30

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS é
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

HORMATIVA 00177613 ERUCA BARICA 0716
II - Conforme preceitua o artigo anterior, fica estabelecido que as unicipai

Campo adotem as seguintes formagdes de fiurmas:

| Ciclos/Segmentos Nimero de alunos por fase / ano
{1 Cicte 15-24

1l Ciclo 15=26
a

il Ciclo 15-31

1| Segmento— EIA 15-24

Salas
1 Ciclo ' 11 Ciclo -2

§ 1" - Somente serdio consideradas a formagho de rurmas que vbedecerem rigorosmmente os
critérios de composigiu descritos nos irn:lm; eIl doartigo 16 desia normativa.

§ 2° - Nas unidades onde ha alunos com deficiéncia e que idud de
auxilio nas atividades de higiene, locomoglic e alimentaglio no cotidiuno escolar, serd
disponibilizado um estagidrio. Caso haju necessidade de mais estagidrio por periodo, a Divisio
de Educactio Especial realizard andlise con: emissio de parecer para posterior encaminhamento.

§ 3" - As wonas que receberem alunos com deficiéncia terdo redugdo de 10% do nimero de
alunos. respeirande a quantifieagio maxima de 02 (dois) ulunos com deficiéncia e Transtomos
CGilohais do Desenvol vimento por agrupamento ou turma nas classes comuus. conforme CEEMT
Resoluglio 00172012, JHavendo o idade de ampliagdo de alendi iderar-se-4 a
redugdo de 15%.

§ 4" - As wrmag do cosine fundamental da zona urhana. que no decorrer do ano letiva vigente,
ndo tiverem frequéncia didria de no minimo 18 alunos, ¢ no | ¢ I} Segmento da ETA de no
minimo 20 alunos. salas de ano dnico, no inicio do segundo semesire, serdo colocadas sob
andlise da SEMED para remancjumento desde que haja ofcrta na mmidade ou em unidades
préximas:

I - Ag wrmas de 1 e 1l Segmemo de EJA, que tiverem um ntimezo inferior de alunos Proposto
neste paragrafo selio colocadas soh andlise da SEMED para remanejamento. considerandn as
ilicidades yuamo & localizagio e oferia.
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previsto no Inciso 1, funei em regime multisnual com um minime de 15 alunos por trma;

§ 6" - As wrmas multianuais do | [ Segmento da EJA que tiver na matricula ¢ frequéncia no
total de 22 alunos serdo divididas e formarfio 02 (duas) turmas, que soment¢ poderiio ser
deliberadas apds autorizagio da SEMED/DEF que avaliaré as especificidades caso a caso:

§ 7° - As Unidades Municipais do Campo que nfio atingirem o nimera de alunos previstos no
imeiso I Art. 16 desta normativa, funcionarde em regime multifase com um minimo de 11
alunos e maximo de 21 alunos por turma.

§ 8 - As escolas do campo que aenderem no regime multifase abrirdio turmas com o minimo de
11 aluros.

§ 9" - As wrmas em regime multifase das escolas do campo que fiver matricula e frequéncia
didria no total de 22 alunos serfo divididas e formardio 02 {duas) wrmas.

§ 10 — A unidade do campo que tiver alurios do 11 Ciclo da Educagio Infantil com niimero
msuficiente para abertura de turma, deverd reagrupa-los, juntsmente com os alunes da 1* Fase do
I Cicle, no méximo 21 alunos por sala.

§ 11 - As Unidades Municipais do Campo que ofertam o 1 Segmento da Eja que ndio atingirem o
nimern de alunos previsios no inciso 1L Ar 16 desia normativa, funcionasio cm regime
multifase com um minime de 11 alunos por turma,

§ 12 - As wrmas em regime multifase uo 1 Segmento EJA das escolas do campo que tiver
irequéncia didria no total de 22 alunos serla divididas e formardo 02 (duas) turmas, gue somenie
poderiio ser deliberadas apos autorizagio do Departamento de Gestdo EscolarDepartamento de
Giestlio de Pessoas e Divisio de Ensine Fundamental/EJA que avaliario as especificidades caso a

Cas0.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
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Artigo 19 - A enturmagdo dos alunos serd feita, antes do inicio do 2° bimestre, de scordo com os

critérios estabelecidos pos artigos 67 e 68 da Resoluciio Nurmativa 002/2009 do CER/MT. ¢
regimento escolar.

SECAO V1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 20 — Caberd a Secretaria Municipal de Educagiio, especificamente Departamentos de
Gestio de Pessoas ¢ Giesido Fscolar acompanthar o cumprimento desta normativa.

Artige 21 - Os casos omissos desta iva serfo definidos, posteri
de Elaboragio desta normativa, composta pelos membros abaixo:

, junto a Comissdo

Maria Lucia da Silva
Marlides Ferreira da Conceigao
Marisa Inés Brescovici Ardujo

¥

Aureny Gomes Coelho Figueiredo
Maria Sueli Bonfim

Renato Prochnow

Elson Lemos dos Santos

Mireia Andreia de Lara

Loamir Cardeso da Silva

Moisés Soares Sampaio

Paulo Roberto de Oliveira

Rubens de Oliveira Pnuin%

N ¥ ¥ ¥

W N W

¥ ¥

-
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Artigo 22 « Esta normativa entra em vigor na data de suz publicagao, em efeitos legais a partir
do ano letive de 2014, revogadas as normativas n°. 001/2012, 001/2013 (retificadora) ¢ as
disposigies em conririo.

E?L-%L MUNIZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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NORMATIVA G0, 2013- e
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ANEXO 11

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECHETARI A DE EDLCAGAD

NORMATIVA N“. 005/2013
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PREFEITURA MUNICIPAL DF RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

O TEDTE
1 - Quanto 4 titulaglo concluida considerar-se-a a maior titwlagdo (inclusive para os que estfio em
estigio probatirio):

TITULACAD
SSIONAIS ADMINISTRATIVOS, AUXILIARES DE HIGIENIZACAQ E APOIO
TE, AUXILIARES DE SERVICOS DIVERSOS £ AGENTES DE VIGILANCIA.
|Doworado 18 pantos
i) Pos Gradaagdo 3 ponios
me’llimhnlmmw&\nﬂn 08 pontos
|Licenciatura Plena DS pantos
by Licenciatura (| icenciatuen Curta nsais extudos adicionals 04 pontos
siatura Curta pomes
) Ensino Médio ponto
) Ensino Fundamental 01 poute

11 - Quanto aos cerlificados de cursos de atualizagdo e aperfeigoamento na drea de atwaglo.
expedidos nos bitimos 05 teinco) unos (2009 a 2013).

CERTIFICADOS DE CURSOS NA AREA DE ATUACAO

A

1- PROFISSIONALS TRATIVOS |
@) C i dominio de ica em MS Office Word, e Excel 3.0 poning
b Conbecit e di io de ica BrOffice e Linux. 5,0 ponios
(1! i nadrea de i publico. 3,0 pontos.

CERTIFICADOS DE CURSOS NA AREA DE ATUACAO 1

1- AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS

o Certificado. na trea especifica {limpeza. higienizagio, orgamzacdo e comroie dos 0.5 [meio]
msumos utilizades na alimentaglo e preparo de alimentos), com limite miximo de 3.0 ponto a cade

pontos 08 horas.
.[7 CERTIFICADOS DE CURSOS NA AREA DE ATUAGAD
= 3- AUXILIAR DE HIGIENIZACAD E APOIO AO DOCENTE
" " 035 {meio) |
a} Cemficado, na dréa especitica (bigicnizaglo, alimemagio ¢ cuidados em geral com a gt s
erlangad, eom limite miximo de 3.0 ponos. vy I
g
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Gl
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
/A 008/201% BASICA-3T
[ CERTIFICADOS DE CURSOS NA AREA DE ATUAGAQ
4 - AGENTE DE VIGILANCIA
! 0.5 meio}
4) Cenificado na gilanciy it pessoal). punita a cada
08 haras,
fb)cwmm&mamum-m-mmm 0,5 (meio)

+ da erisnga e adolescents (ECA), prevengdio 80 pso de drogas ¢ entorpecentes, com limite | ponto a cada
| mAxima de 3,0 postes. |ﬂlhm.

§ 1° - O total da carga hordria de todos os cursos, de 0o minimo 20h referentes aos itens 1,2, 3 ¢
4. somados serd dividido por 40. iderar as 02 casas decimais) até o limite de 300 horas.

§2-A na fo inuada em grupos de estudos ofertados pela SEMED no
md&?ol] vmojpmcadazuh.démdnswmmlwm

§3- Na&mﬂuwuﬁnlﬂadccmluﬂud:cmmmde%ﬁﬂmﬂuwlﬁmm
no ano de 2013. poderd ser aceilo o atestado de 1 pela i gio de ensino
onde concluiu o eurso.

§4° - Em caso de dentincia de certificades fraudulentos ou adquiridos sem a realizagio do curso
m&nmhmmwaﬂmmaumdammdcmlemm-m caso scja

confinmadu a lalsidade em qualquer declaragdo efou i idade quanto aos de
apresentados.
§ 5" - Os dados fomnecidos ne ato da inseriglo serdo de responsabilidade exolusiva do servidor.

que ndo poderfio alegar emos ou falhas, ficando ainda submetidos &s sangdes civeis ¢ penais,
conforme disposto em Lei.

M1 - Quanty & assiduidade da jornada de trabatho no ano de 2013,

I> ASSIDUIDADE EM 2013
" PROFISSIONAIS ADMINISTRATIVOS, AUXILIARES DE HIGIENIZAGAO E APOIO AO
XILL
a) Assidui de 100% ds regime/jormada de mabalho. 5.0 pontos
= it

| ) Pontalidude 100%. 3,0 pomas

rd Participar em 100% das assembieias da comunidade escolar 4.0 pontos

lezlw ) ) I PETTI a | 100%% 4,0 pontos

meemmcmum 90% a 7T3% | 2.0 pontos
100% 4.0 ponios

—

&) Assiduidede:nn formugiu continuada, em grupo dé estudo e HTPC. |0t Al pling
R0% 2,0 pontos.
T5% 1.0 ponto
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A DORJ 0TI BOL
1V - Quanto ao tempo de servig:

- TEMPO DE SERVIGO
| ) Terpu de servigo, por ano, na Rede Municipal de Educaglo, 2.0 pontos

I b) Tempo de servigo, por ano, na unidade de ensiho que ¢ lotado (contado da data de ingresso 4{
| mmrmmhk:mmm%mm desde que apresente documento

i ie no aio da de pontos. do o periodo de cedincia pary #.0pomy
mmwsm da Educaglo Municipai,

§ 17 - Para efiito da contagem de tempo de servigo disposto nesie inciso, considerar-se<d 0 ano
eivil gue corresponde ao periodo de 12 {doze) meses com 365 dias ao ano. contados a partir de 1°
de Janeiro & 31 de Dezembro, A contagem de tempo de servigo deverd ser realizada somando os
dias que o servidor manteve vineulo emgregaticio tom a SEMEDA nidade Escolar ¢ dividide
pur 365 dias ¢ a cuda ano complere deverd ser atribuido 2,0 pontos, conforme tabela acima.

§ 2" - Para comprovagio da pontuaggo que se refere aos anos rabalhados no liem (8 do Incmll

(Vempo de servign, por ano, na Rede Municipal de Bd o) serd ap do pelo profissional
da cdueagdo, clet bilizado. b pedido pela Gestor da unidade
onde desempenhou suas atribuigdes,

SECAO I

DA ATRIBUICAO DO REGIMEMORNADA DE TRABALHO

Artigo 37 - A distribui¢do dus Profissionais Administrativos. Auxiliares de Higienizagiio e Apoio
20 Docente. Auxiliares de Servigos Diversos ¢ Agentes de Vigilincia se dara de acordo com 0s
seguintes crilérins:

o 1- PROFISSIONAIS ADMINISTRATIVOS . |
u) EMEL 7 UMET
| Namera de ahunoy [ Qu de de F A i —::unu
hte 199 01 profissional adininistrative.
F;Tmuam ‘Apenas 0] secretario escolar.
iR 1) UNIDADES DE ENSING FUNDAMENTAL URBANA £ CAMFO
| i alunos freg: ~»L de P ‘; dmi por unidade.
sha 139 a1 profissional sdminismatvo,
Wnamm & penas D1 scorerarin escolar ]
,m:m @1 secresirio escolar ¢ 02 administrativos.
a.mm m = 2 01 seuretdrio cseolar & 03 administrativos.
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS c
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
o WORMATICA DUS/ 2013 EDUCA A ST
L 2- AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS
! 2) UMEI
uantidade de  Ausiliar D unidade.
| Quantiduce de: sl deauls, | 3 orid t;;:"""" S g
T A ’ ®
05106 10
07208 15
b) EMEI
i ntidade de Auviliar i
C— Qua 'm.eLW Diverses por wnidade.
- Au0 - [
T a3
: Gdens 2 0%
[ usane o8
I Acitna de 09 I
¢) UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL URBANA E CAMPO
}__. | Quantidade .de Ausiliar de Servicos Diversos par unidade.

| Quaatidade de; salas de auln. . D ainascanhirme AL

T [
0 n

: 0 ) 1
1 0507 06
| 03410 ) -
{ e : 13
£ 15517 16

Acima de 18 18 |
= 3 - AGENTE DE VIGILANCIA ]
I a) EMEVUMEI |
,‘m-mmqumm - | ‘Ouantidade de ngente de vigitincin por unidade,
| Com wigitanen oterrénica 0 ——3
| Sem vigilincia elewdnica s i
| b) UNIDADES DE ENSING FUNDAMENTAL URBANA E CAMPO |
| Situagio dw unidade oseolar. I de agente de vigilancia por usidade.
L(‘mv'uil.ﬁwh i u no 02
| Com sigitinch chrtnica’ som o &
| Semn vigitineiu elerroica s i

§ 1" - As unidades que atendem 03 (trés) turnos terdo direito a mais Ol{um) Profissional
Administrative
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

A DOS/2013~ -6/
§ 2° - As unidades que atendem o “Programa Mais Educagfio™ terio direito a mais 01 (um)
Auxiliar de Servigos Diversos.

§ 3" - As unidades que p bibli brinqued. laboratorio de informatica, sala de
viden e sala de recursos multifuncionais terfo direito a mais 01 {um) Auxiliar de Servigos
Diversos.

§ 4" - O pestor devera lotar 0s Auxiliares de Servigos Diversos na limpera, merenda, lactaria ¢
lavanderia nos wimos de funcionamento, de acordo com a necessidade da unidade, respeitando a
quantidade de prolissionais disposta nesth normativa e atribuigdes tipicas deseritas na Lei
Complementar n®. 017 DE 26/11/2003. anexo 1.

§ 5" — A quantidade de Agente de Vigilancia disposta no artigo 3° lem 3 desta normativa, nas
unidades que nlo possuem vigilineia eletrdnica, terd reduzido o mimero de profissional no
periodo diurno, caso tenha auxiliar de servigos diversos em readuplagiio de funglio com periodo
minimo de 90 (noventa) dias.

§ 6" - Ocoivendo a situaglo disposta no parigrafo anterior, 0 Agente de Vigilincia deverd ser
lotado no periodo noturno ou nos finais de semana ¢ feriados, a fim de respuardar ¢ proteger o
patriménia piblico nos termos da Lei Complementar n®, 017 de 26/11/2003, anexo 11

SFCKO m
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 4 - Os Profissionais Administratives, Auxilizres de Higienizaglio ¢ Apoio ao Docente,
Auxiliares de Servigos Diversos ¢ Agente de Vigildneia efetivos/estabilizados deverdo cumprir o
regime/jornada de trabalho de 30 (wrinta} horas semuanais no horério escolar, estabelecido pelo
gestor da unidade ¢ desenvolverdo as atividades de acordo com as atribuigdes legais inerentes ao
respeclivo cargo nos moldes da Lei Complementar n®. 017 de 261 1/2003, ANEXO I1.

Artigo 5" - As Unidades Municipais de Ensine com Profissionais Administrativos, Auxiliares de
Higienizagdo e Apoio a0 Docemie, Auxiliares de Servigos Diversos ¢ Agente de Vigilincia

los por tempo d inado para p servigo junto a Secretaria Municipal de
Cducagio, mediante Processo Seletive Simplificado deverfio curprir as respectivas atribuigbes
do cargo. jomada de trabalho. nos termos da Lei Municipal especifica em vigéncia.

Actigo 6" - Caberi & ia Municipal de Ed
Gestdo de Pessoas panhar ¢ cumpri desta

especifi De de

i
PREFEITURA MUNICIFAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

0872013 =TT
Artigo 7° - Os casos omissos desta normativa serdo definidos, posteriormente, junto a Comissiio
de Llsboragfio desta normativa, composta pelos membros abaixo:
Maria Lucia da Silva
Marlides Ferreira da Conceigio
Marisa [nés Brescovici Ariujo
Aureny Gomes Coelho Figueiredo
Marfa Sueli Bonfim
Renato Prochnow
Elson Lemos dos Santos
Marcia Andreia de Lara
Loamir Cardoso da Silva
Moisés Soares Sampaio
Paulo Roberto de Oliveira
Rubens de Oliveira Paulo

| B A

YN ¥ Y Y ¥ e w

Artigo 8” - Esta normativa entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos legais o partir
do ano letivo de 2014, revogadas us normalivas n° 003/2012, 003/2012 (retificadora), 004/2012,
B04/2012 (redificadora) e 00872012 e as disposigdes em contririo.

dpolis, 30) de outubro de 2013,

ANA C, LIMES MUNIZ
MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS ‘
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

NORMATIVA N°. 006/2013

Disple sobre os eritérios para oferta da Educagho Basica nos Unidades Escolares Indigenas
da Rede Municipal.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, Ana Carla Luz Borges Leal Muniz, no das

atribuigdies que The sio idas por leie iderando & idade de:
Considerando & idade de garantic o das disposi¢des dus Artigos 23, 24, T8 e 79
da Lei n® 9.394 de 20/12/1996;
Considerando a necessidade de garantir os pi di legais no planej da matricula ¢
Formagdo de luemas: ‘
& # idade de izar o guadro de pessoal das unidades de Lducaglo Indigena
da Rede Municipal.

RESOLVE:

CAPITULO I

DOS PROCEDIMENTOS NAS UNIDADES ESCOLARES INDIGENAS

SECAO1
DA ORGANIZACAO CURRICULAR E FORMACAO DE TURMAS
Artigo 1° - As unidades indi itando s preceitos legais, itucionais ¢ normas
espeuificas de funch d lverdio suas ativi com as seguintes p gati

1 - Elaboragio do Projeio Politico Pedaggico — por unidade ou por povo indigena, tendo por base as
Diretrizes Curriculares Nacionais ¢ Diretrizes Curriculares Nacionais para as unidades Ind

1 - A mairiz & regi escolur deveriio ser claborados de acordo com o
Projeta Politic Pedagdgico de cada unidade escolar.

111 - A matriz curricular do Ensino Fundamental terd carga hordria minima de 800 horas, distribuidas.
por um minimo de 200 dias lerivos.

.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS e
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
- NORMATIVA D96/ 2013- BT
TV — As prilicas frni ioculrais ¢ religiosas o lvidas no dmbito familiar ¢
comunitirio, inseridas wos projeto Politich Pedagdgico, seriio ideradas come ativid

educativas da educaglio escolar indigena.

V - A elaboragdio do Projeto Palitico Pedagdgice deverd ter por base os contedidos curriculares
especificamente indigenas ¢ 08 modos préprios do saber e da cultura indigena.

VI - As atividades socioculturais da aldeia poderdio ser consideradas letivas e de cardfer presencial,
quande incluidas no Projeto Politico Pedagdgico.

Artign 2° - As wrmas do Ensino F | seriio d iderando o espago fisico das salos
de aulas que € de 1.20 m*a 1,40 m*. sendo que Mate Grosso aptou per 1,37 m* por aluno.

§ ¥ - Conforme preceitun o artigo anterior. fica estabelecida que as des inds adotem as
seguinies formages de unnas.

Ciclos / Segmentos Niimero de alunos

11 Ciclo / Eduesgdo Infantil 62 15 alunos |

I Ciclo 20 alunos

H Ciclo e I Cicla A 25 alunos

I Segmenta / EJA 20 alunos j
§ ' ~ As unidades indigs qoc nlo atingi o nimera de alunos previstos no ineiso 1.
funei A0 em regime multifs indy denie do ndmero de alunos. conforme as disposigies da
Resalugfio n° 20472004 do Conselho Estadual de Educaglo de Mato Grosso —CEEMT.
Artige 3 - A icula do Ensing Fund: sera destinada wos alunos que completarem 06 anos

de dade a1é o dia 3070472014, conforme dispde a Resolugiio Normativa n® 002/2009 do CEE/MT.

SECAO 1
LOTACAO DO SURPEVISOR E DOS DOCENTES DAS UNIDADES MUNICIPAIS
INDIGENAS

Artigy 4° - A unidade indigena terd lotado um supervisor escolar da rede municipal de ensino, com
experidneiae furmagio na drea da educaglio eseolar indigena.
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‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE ROUNDONOPOLIS c
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO st
. ...+ i PREFEITURA MUNICIPAL DE RONBONOPOLIS e
5 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO ‘

R o RONDONOPOLIS
Artigo 5" - Serdi nomeado um docente como coordenador para responder pelas 03 (16s) unidades - a .. TSGR
iy m 4 rede municipal de ensino. .Arti.els-Esranmliv-enmsmvigwnidlwumpuhﬁtx‘o.mn&ﬂmlmisumnirdn
» ano letiva de 2014, revogada a normativa n®. 007/2012 e as disposiges em contrdrio.
Artige 6° - Comp supervisor denador serd atribuido um fissional da rede icipal de
ensino, eem experiéncia e f ¢40 na drea da edi escolar indigena.
Artigo 7" - A unidade escolar provida de lak io de informdtica instalado e em fi

lis, 30 de o de 2013,
terd direito a 01 1um) profissional indigena com conhecimento em informatica. 1o LEAL MUNIZ
MUNICIPAL DE ACAO
Artigo §° - O ingresso dos docentes indigenas na carreita dar-se-d por meio de concurso piblico
especilico que contemple conhecimentos especificos de cada pove indigena.

Artigo 9° - A atividade doceme na unidade indigens serd exercida por docemes indigenas, de
preferéncia hilingues, oriundos das respectivas etnias.

Artigo 10 - As umdades indi que p © progr Mais Ed terdo um doceme

indigena arribuldo que serd responsivel pela € p do mesmo.

Artigo 11 - A atribuigho de turmas e/ou aulas do docente serd de acordo com & matriz curricular.
constante 1o Projeto Politico Pedagégico da unidade, pur drea de conhecimento ou disciplina, na
seguinte erdém:

1 Docenies cowtratados com habilitagio em licenciatura plena;

11 - Dacentes contratados com magistério do ensine médio:

11— Docentes conratacos com ensino médio completo:

¥ = Deventes contratados cursando o ensino médio / magistério intoreulturais.

§ 1" - Os eritéeios abservados nas alineas 1. [l ¢ IV apli apenas aos d indi

§2°- Aos d dos para &5 unidades indj além da carga horaria atribuids em sala

de aula, ser atvibuida a eargs hordria de 06 (sels) horas que serlio destinadas a0 preparo das sulas © a

participagio em anvidades coletivas. i

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS c-z
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

NORMATIVA N°, 007/2013

Dispde sobre critérios a serem adotados acerea dos procedimentos para Remogdo ¢
Cedneia, bem coma para Contagem de Pontos ¢ awibuiglo do regime/jormada de

. twabalhg de Docente, Dbeente stuende como Diretor ¢'ou Coordenador Pedagogico
v St . b Rede Municipal de Bnsina ketivo de 2014, ¢ d&
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS ‘ m" e NT—
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
- ROHMATIVA
SEEAam A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Ana Carla Luz Borges 1.¢a) Muniz, no uso
GERAIS - 5 i
DAS DISPOSICOES das atribuigdes que lhe sdo conferidas por el ¢,
P o o <R -
Artigo I2 - De acordo com o nlmere de salss ¢ wmos de atendimento, serfl disponibilizads o c o oy " perinde s ;
i e . 5 Cedingi
profissional auxiliar de servigos diversos indigena para atender a unidade. & L de definir ¢ parg
Considerando a idade de regulamentar us procedi de C de Pontos e
Artigo 13 - Toda & o de escri escolar das unidades indigenas feard sob a Atribuigio do Regime/Jamada de Trabelho de Docente e Supervisor;
ponsabilidade da ia Municipal de Educa¢lo/Dep d¢ Gestio Bscolar & qual Considerando a necessidade de definir o proced de escolha do Coordenador Pedagtgi
compets erientar € acompanhar a sua organizag@io ¢ © cumprimento da legislaglo vigente.
RESOLVE:
Artigo 14 — Caberfi 2 in Municipal de Ed especificamente Departamento de Gestao
e Pessoas panhar o pri desta va. F
L CAPITULO 1
Artigu 15 - Os casos omissos desta iva serdo definid i Jjunto a Comissdo de DA PROGRAMACAO CRONOLOGICA
Elshoragio desta i posta pelos membros abaixo:
SECAO1
> ‘Maria Lucia da Silva DA REMOCAO NA EDUCACAO BASICA
¥ Marlides Ferreira da Coneeigio
# Marisa Inés Brescoviel Arujo Artigo I* - Quanto & P! o Cronalogica da Remogd
» Aureny Gomes Coelho Figueiredo
» Maria Sueli Bonfim < y _ ’ .
T ;aJIJI?JII | Anilise dos pedidos de remogéo para o ano letivo de 2014;
Y Do i B ) lh; 16712/13 iEnummhalmnmdosmumuduspmuamleuvcﬁezou;
¥ Mireia Andreia de Lara o 014 a | Periodo aberty para oy pedidos de remogdo para o ana letivo de 2015,
» Loamir Cardoso da Silva {Jl:mﬂd
# Muoisés Soares Sampaio
# Paulo Raberto de Oliveira
# Rubens de Oliveira Paulo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS e
SECRETARIA MUNICIPAL D, EDUCACAD
L E THOIS E BTy
do deverd « ao DGP/Educagio, munido da copia do
dereg lizado (vilido dos Gliimes 02 meses da data do pedido}, que ficard
anexado oo pedido. para p her © reg; mo de o para o proximo ano fetivo.
Artigo 2"« Para deferimento do pedido de hedecer-se-4 0s seguintes critérios:
@) Morar mais proximo da unidade:
by Maior iempo de servigo na rede;
3] Maior titulagio
dy Maior idade.
Pardgrafo Unico — O profissional que ndo teve sua fetivada tera pricridade na lotagio

de noves utmas ¢ ou vagas surgidas nessas unidades, no inicio do ano letivo até (28402/2014).

Artigo 3° - Em caso de abertws de novas unidades, posterior a0 processo de lotagdo inicial,

serdn os pedidos ja realizad
Artigo 47 - Em cavo de d do pedido de cho, o servidor deverd fazer por escrito aé
301172014

Paragrafo Unico — Apés deferimento da remogfio, o servidor deverd informar, imediatamente, a
cquipe diretiva da unidade de origem.

SECAO 1
DAS CEDENCIAS

Artige 5" - A cedéneia serd concedidy pelo praze minimo de 01 {um) ano, podendo ser
pard o ano poster disposte § 1°

renovivel anunlmente sempre no més Jde |
do artigo 97 A, da Lei Complementar 020 * 2004,

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

RONDONOPOLIS
T S RRIVA G001 ROCAGRG BASIEA B
SECAO 111

DA CONTAGEM DE PONTOS £ ATRIBUICAO DO REGIMEJORNADA DE
TRABALHO NA EDUCACAO BASICA

Artigo 6" - bel a P ¢du Cronologica da gem de pontos ¢ amribuigdo do
regimefjornada de trabalho do Docente. Docente awando como Diretor ¢fou Coordenador
Pedagégico ¢ Supervisor da Rede Municipal de Ensino,

&) 1" etapal8/11/13: Edital de convovagie para contagem de pomos e divalgagio da comissiio de
contagem de pontos na umdade, formalizar eomunicagio aos cedides. transferidos e afastados

para qualificaclio profissional;
b) 2* etapa 19/1172013: Processo de contagem de pontos na unidade. Conferéncia e divalgagio
da relagio dos servidores que particip do £350 COM @ respectiva p

©) 3* etapa 22/11/2013: Periodo Mattino merposigio de recurso e Perfodo Vespertino andlise
dos reeursas sobre processo de contagem du ponios:
d) 4" etapa 25/11/2013; Atribuighio do regimedjornada de trabalho;
e) 5 ewpa 26/11/2013: Periodo Nawtino recurso sobre o processo de auibuigio do
regimefjornada de tabalho;
) 6" etapa 27/1172013: Entroga dos quadros de lotagiio, impreterivelmente até ds 18 horas no
protocolo da SEMED:

¥ Quadro de lotagho da unidade. constando v nome do efetivo e aula livre se houver:

¥ Quadto dos profissionais remanescentes por fulla de vagas na unidade, acompuanhado da

ficha de contagem de pontos;

£) 7" etapa 03/12/2013: Awibuigdo do regime/jornada de trabalbio na SEMED:

¥ 08h Docentes ¢ Profissionais remunvscenies por falta de vaga na unidade:

¥ 13h - Docentes ¢ Profissi em Afi para i Pariicutar - (AIP) e
Cedidos para oumras secrefarias’dipfos nlo alins da educagdo, que relornarfio para a
Secretaria Municipal de Educagido:

h) § etopa 12/12/2013: Apdlise das Remoydes.
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CAPiTULO T
DA CONTAGEM DE PONTOS E ATRIBUICAO DO REGIME/JORNADA DE
TRARALHO NA EDUCACAO BASICA

SECAOT
DA CONTAGEM DE PONTOS

Amgu.'r’ - O Docente, Docente awando como Diretor efou Coordenador Pedagogico ¢
Supervisor deverdo fazer a de puntos que obedecerd aos seguintes critérios: titulagd

cedﬁmdecmtﬂldmlﬁndcmmmwdcmiw,miduidm
produtividade ¢ publicagiio de artigos.

I+ Quanto 4 titulagio concluida id -4 4 maior titulagdo (inclusive para os que esto em
estagio probatério):
TITULACAO
DOCENTE, DOCENTE ATUANDO COMU DIRETOR E/OU COORDENADOR PEDAGOGICO
B SUPERVISOR.
Doutorado 5 pamos
fa) Pos Graduoglo  [Mestrado 4 pontes
[Especializagho na Area da Edueagho 15 pontos
Licenciaturs Piena para Docents: 10 pontos
r-\ Licenciatuta Licencisturs Carta mals estudos adici 105 pontos
fL.icenwiator Curls 4 pontos
rmmm S e —
magsterio ot poo

§ 1" - Certificados de alvalizagdo ¢ aperfeigosmenio na Area da Educagdo, Informética, Gestio
Piblica, Educagfio para o Trinsite, Ares. Biucagio Ambiental, Satde Fscolar, Linguas
Estrunguiras ¢ dreas afins da educagly (segundv catilogo CNPQ). expedidos nos ultimos 05
(cinco) anos (2009 a 2013);

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ

=y T T NORMATIVA BU7/ 50T E BT
§2°- O total daurphuﬁimdcmdnsuwmdemnﬂnmZﬂlum:dosm-ﬁdmcﬁdupnt

40, idesar as 02 casas decimais) ndo podendo exceder 300 horas;

§ 3" - A participagdo na f inuada em grupos de estudos ofertados pela SEMED no
ano de 2013 o cada 20 hovas valerd 0.5 (meiv) ponto. além das 300 horas. previstas no item a
deste inciso;

§ 4" - Na falta do eertificado de conchuslio de cursos na drea da educagile, realizados pelo
servidor no ano de 2013, poderd ser aceito o ateswdo de conelusio expedido pela instimigio de
ensino onde coneluiu o curso:

§ 5" - Em caso de dendincia de certificados faudul ou adguiridos sem a realizagdo do curso

serd. o gualquer \empo, anulade o @ Je comagem de ponios e revista 4 lotagBa, caso sgja
firmada a talsidade em qualquer deslamgio wou irregularidade quamo aos d

apresentados.

§ 6° - Os dados idos no ato da insericBo seriio de responsabilidade cxclusiva do servidor,

que ndo poderdo alegar erros ou falhis, ticundo ainda submetidos s sangdes civeis ¢ penais,
conforme disposto em Lei

1 - Quanto a0 tempo de servigo:

TEMPO 0E SERVICO

DOCENTE, DOCENTE ATUANDO COMU mu‘mn E/OU COORDENADOR rmaﬁcn;o E
SUPERYISOR.
I

2} Tempo de servigo, por ano. na Rede Mumcipal de Fduragao 2.0 pomtos.

bl Tempo de servigo, por ano, 18 widade de ensino que ¢ loado (contado da daty de ingresso
[ wmumv%nmmmumwdwqumm 28

de pontos, periade de cedincia para -
1 mnwmaﬂmmm

§ 1" - Para efeito da contagem de tempo de servige disposio neste inciso, considerar-se-a o ano
civil que corresponde ao periodo de 12 (doze) meses com 363 dias ao ano, confados a partir de 1
de Janeiro a 31 de Dezembro. A contagem de (einpo de servigo devera ser realizada somando os
dias que o servidor mantese vinewlo empregaticio cum a SEMED/Unidade Escolar ¢ dividido
por 365 dias ¢ o cada ano completo devera ser wiribuido 2.0 pomos, conforme labela acima.

11
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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o RORMATIVA Ti- Bf BT
§2°- Para aghy da ponuagio f pesicies do tnciso — -
comprov & pontt gue se refere aus anos ne fiem “a™ do inciso VI - Quanto 80 imento da j J¢ wibalhy, g lickacle & ‘e
llﬁanpadcmeu.purmu.nakeﬂ:"' | de Ed ) serd do pelo Q r o —
fissional da. educa o bilizado. prok . i peln nas atividades da escola dos Docentes gue exerce fungo de Diretor e Coordenador Nomeado.
Ummmﬂtdemdmmpcnhwmmbuma
CRITERIOS
1 - Quanto i produtividade: DOCENTE EXERCENDO A FUNCAD DE DIRETOR/COORDENADOR NOMEADO.
) Assidwidadu de lmmnmlhg@auma&mED 2,0 (dois) pontos
ir PRODUTIVE | b Pontualidade de 100% mas resnides mm@mswau'm e 2,0 (dais) ponios
b i av% ;g;mplm
) Deésénvalver projetos pedagagioos inovadars, A 0a suu caiga Rordria de tcabalha. subsidiados e ©) Assiduidade ua participicao de palestras. seoninirios ¢ : o
relatprios, de do pela Consethe Delib + equipe diretiva,no || o pasy uttadia pela SEMED, il 2.0 tdas) poatos
anhmlm&iﬂllglﬁmgddmmlm - | ;. T | Ty—
| 100% 4.0 (guatrog pontos
IV - Quanto & publicagiio de artigos. apresentagio de trabalhos e palestras ministradas: @ Por ler comprido os prazas estabelecidos no que s refery  ogeg b ]
4 executio dos recursos idos. euteega do i -
henshl, 0% 2.0 (dois) pontes
e — <
f ARTIGOS, APRESENTACAO DE TRABALHOS E PALESTRAS MINISTRADAS. ] = ':m'; :'::""‘) "':"‘“ SO
DOCENTE, DOCENTE ATUANDO COMO DIRETOR E/0U CODRDENADOR ICOE «) Poc ter cumprido os prazos feidos quamo avs -~ - .
SUPERVISOR, dados refercntes is questbes pedagogicas, (SAEML. Projetos | Y0% 3.0 (és) ponis.
a) Serfio considerados o5 artigos MMH!W&MMNN&NMMD“{ Eederais - Flahorugio ¢ execuclo, lsciicle em vorsos, S0 2.0 (dois) pontos
{cinca) anos, 2008 a 2013, em Imuu revistas © anais, | 1,5 (pacartigo) PR i
NG & sy oralde resubiudo porcual o tolalgopesquitn, | | _— Lm%
) Serfio considerados os artiges publicades na drea du educnce. referentes ao ana de 2013, em 1 per artign) | 0% 4.0 (quatru) pontos.
vavistas ndo especializadas ¢ jomais. e " " e 2 | 90 3.0 (uds)
€) Serllo comnderados centificados registrados neids sl dos eventos de L] na i E0 en X pontes
putestras, mini-corsos, mesa redunda. conferéncias proforidas na ares da educaglio e | 1,0(por wrupos de estudo, via (HTPC). | s0% 2.0 (dois) pontos
paricipaglo em bancas de dofesa (Momogratiy  TCC - Teshalho de Conelusio de Cursn) | centificado) T )
! refeseges ap ano de 2013. Ry - LS . 1 10 tum) poata
dmmlmhalhuu-mamdm 5,0 {por thaa)
e et Parigrafo (inico - Os Direwores ¢ Crordenadores nomeados na fungdio de diregBo deverdo
¥ ~ Quanio ao cumprimente da jomada de ttabalho, assiduidade, p idade ¢ participagio nas comparecer 4 unidade. municlos dests folha com pontuagio wiribuida ¢ assinada pelo chefe
e " ST
R TST e S— da pasta ¢ deliberativo du urndade.
o per =y V111 - Quanto a0 cumprimento da jornada de trabatho, assidwidade, p lidade ¢ participag
DOCENTE LOTADO NA UNIDADE ESCOLAR nas atividades da escoln do Coondenador Pedagogico nas Escolas de Ensino Fundamental,
") Assiduidade de 100% do Regime Jomada e maballo, [ 3.0 1sts) pontas
[mmm;a. 100%, | 3.0 (ois) ponsas -3 ~ERITERe -
| &) Por partcipagdo em 100% das reunides pedagogiens 3.0 (rés) porwas T COORDENADOR PEDAGGGCICO NAS ESCOLAS DE ENSING NTAL
1o | 48 (e vons ) Assiduidade G 107% do Regime: lomada de (ribalha 2.0 (1e0s) poaros
a5 A icipagiio-dn formagio cunti e srupos de 90% 3.0 (irés) pomtos | by Pontualidade d 100%. 2.0 (dois) pontos
e PCL i 20 toin} pantns L Paor participagin e lmﬁé;munma pmvuwdnumhéemulr 2.1 {dois1 pontas |
L T 175‘16 Al.ﬂ{mlm e s -
B3l 2
§ PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS 2
PREFEITURA MUNICIPAL BF RONDONOPOLIS > SECRFTARIA MUNICIPAL DE EDVCACAOQ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO ‘
- e = VR i T % d)wbmr e proieio de
r 100% | 4,0 {queiro) porag i u;wwwmmmmubmuxm SEMEL. nus
) Por tex mantido os prazos esiabelecidos pel seereraein. da wndade Bom 1.0 trrési ponos referentes 2os i de aprendizagem (SAEM -
§ Yuanip a0 precachimento dos didrios de clusss, parecer deseritivo, e - mtzmnn extemu. Provinha Brasil. Prova Brasi), s ompanhomento
1 trequéneiy ¢ contetidas durante o 0o dé 2013. 80% | 2.0 (dois) ponios dos didrins de classe. panscer dseritwg, reckihoragh di 21 P sir
% |10 {um) ponio cangondneia com a proposta curriculie da R
£ Por parricip: 100% iades civicas, 1,0 (um) ponte " Par participagio em 1065 dos eventos cuiturats © padugogions da amdande | l.ﬂ(um)porm: =1
&) Por purticipag@o em 100% das Asseribléias da Comunidads Escolar, 1,0 (um) ponta L!!E!L*m —""“mm“‘ e
W) A Dacente efefivo que no exareicia de 2013 ailizou-se d¢ 3ua bora-siividade, m & el R ey 2.0 dois) panta
10dos 65 Semestres, para reahizar awendimento mdividualizado a alunos que 1,0 (am) ponto h}ﬁﬂlmnmmm‘m e e ] e i
L apreseylavam desgfios de yprendizagem. o = Laprendizagen em consendingia com 3 progosts curtiviby ds RME. sl
VI - Quanio a0 cumprimento da jornada de rubalho, assiduidad lidade ¢ partici IX - Quant ao cumprimento da jernada de trabalbo, assiduidad lidade « participach
nas atividades da SEMED dos Docentes em atividade ng sede da SEMED, cm outras secretarias nas atividades da unidade do Coordenador Pedagopion nas Unidades de Educuagio Infantil.
e/ou drgio,
CRITERIOS Hi T CRITERIOS
DOCENTE LOTADO NA SEMED, EM OUTRAS SECRETARIAS EAOU ORGAO, L COORDENADOR PERAGOGICO NAS UNIDADES DE EDUCACAD INFANTIL
“ dade de 100% do Joruada do obathe. 3.0 tris) pontos Assiduidade d 100%% o Regime ornads de (bl
by Pantvatidade de 100%. 3.0 {trés) portos S 7
—— e e - e i S
) Por pariicip 100% das reunides p idas. 3,0 yrés! ponos i 4 | i
L o P e po
100% 4.0 (quaira) pontas laburar ¢ execursr projeto de formaghio contiuaa da unidade (MTPC). | 2.0 ttrés) poutos
- R ot s _.___..,__,_4
i na purticipagio de p emincioye | W% Apiesopome | Por ter cumprido o8 peaus estabelécidos pels SEMEU, refinemess | 100% T 4.0 quatro) pontos,
outivs, couforme frea de atuacho 0% 2,0 fudois) powos ! mhbmm.mv.w reladnios deseritives, plan Jde agao do "o | 30 (wis) poves
‘T‘.“&I “‘—TB—‘;;;'“ aR=—— mmiudn Projetos Federais ¢ oulros, acompinhamento dos tharips  ——— —1 e
- —— 5 : | de-classe, Projety pedagugIch $in CONSGRERCIE Com it Propost B 28 (MIW )
(L 4.0 (quatro} pontas Lr.wmulnrhﬂkﬂl 1% 1.0 {umj pamte 1
) Par ter mantido vs prazos estobelecidos pela msunngio 3,0 (s} posnos i Mmumann;d;:v‘mu:rwim-:w;e,.:u ;umdndeacc?lr 1.0 tons) ponws e
furerites ds solicitagdes inerentes 4 fingdo vxercidu S emipesgrs., 2 s,
o - _— | Ssoige— A0 ) pomes Pl(purlmnhcm m 1 0D% s reamifios 1 D o o i | 706&5) i
J"FF‘,\- 1, {wim} pantos ?ma_m ol i A
BFor 20 #m 100% des atieic = T"mhmanm 1,0 {us) pontus I Munnmnmnn:rvcagn s vmcmo: Imﬂu.v“nuo il Consuliina com a 3.0(&\‘:] —
| gi Par participagio de agbes/atividudes desenvoly m:u_!énliljmndudem %‘.‘-I idois) pootos _'j e

Artigo 8 - Caso haja empile entre dins ou maix profissionais, na conlagems de pontos,

Parigrafo Unico - Os doceites em atividade na sede da SEMED, ou outras secrelarias e/ou priorigide s gl 4

Grgiios deverdio comparecer 4 unidade wunidos desta folba com pontusgdo atribuida e assinada
pelo chefe imediato e secretdrio da pasta. i e b
Iy 2 - mais tempo de servign nn Rede Mumcipal:
£} 3" - maior titwlagdo:

d) 3" - mais idoso.
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PREFEITURA MUNICIPAL DF RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNIGIPAL DE EDUCAGAO

§ 1" - Nas unidades ¢om dircgdo ou coordenads de pontos e lotaglo
serd de responsabilidade da comissio de lotagdio da unidade. A referida comissio deverd ser
eleita por seus parcs (como docente) . pasteriarmente, serd nomeada pelo gestor da unidade,
sendo pelos seguint bros

a} diretor ou coordenador nomeado;

b) 01 representante de coordenagie pedagoyica;

¢) 01 representante do Conselho Delibarative Escolur:

@) 01 represenante do corpo docente.

) 01 representante do auxiliar de higienizagio ¢ apuio g0 docente. quando se tratar de UMEL

SECAO 11
LOTACAO DA EDUCACAO BASICA

Artigo 9° - O Docente que ndo participar da contagem de pontos ra sua unidade de lotaglio e
comparecer & SEMED para contar ponto ¢ lotar st (13/12/2013, aguardard a lotaglo de todos os
removidos conforme o disposto nos atigo 1, desta nurmativa, sendo descensiderado o tempo de
servigo na unidade em que cra lotade.

Artigo 10 ~ Os gestores deverdo comunicar da lotagilo 2 todos os profissionais wé o dia 18/11/13
e solicitar & apresentagio de documentagio original ou copia autenticada necessiria para a
contagem de poplos.

Artige 11 - Deverd ser afixady. no mural da unidade. o relaglo das wrmas existentes para
lotaglo € carga hordria, conforme matriculas efetivadas até 18/11413.

Artige 12 - Pasa efetivaglo das lotagdes, deverk constar edilal de convecagdo contendo: data.
horirio, ocal e critérios definidos.

Artigo 13 - Nas escolas que ofortam 1. Il ¢ 11 ¢iclos do ensino fundamental, | ¢ Il segmento da
FJA e salas de recursos multifuncionais 3 lotaglio deverd seguir a organizagho abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS T (ol
SECRETARLA MUNICIPAL DF EDUCACAQ

§ 1" - 1 Ciclo: letuglio unidocente, prionwriamente para os Ducentes inscritos no programa de
Tormagdio Pacto Nucional de Allabetizagio ma ldude Corta;

§ 2" - O Docente concursado para os anos inicinis terd prioridade de lotagdo na 1" ¢ 2* Fase do I
Ciclo. por Area:

§ 3*- 11 Ciclo: Totag8o na 3° Fasc por Pisciplinu:

§ 4°- A partir da 3* Fase do [ Uiclo lotars Docvite coneursade para os Anos Finais;

§ 5" - Ovorrendo aulas livres nu 1* ¢ 2* Fasvs do I Ciclo ¢ havendy Docente concursado pani os
Anos Finais remanescente na unidade. o mesmo poderd ser lotado nesws fases, por Ares;

§ 6 - A lotaglio do Docente para a sala de Revursos Multifuncionais deve seguir o esabelecido
no Artigo 11 desta normativa,

§7°- 1 Segmemo LIA - lotagBo wnidocetic:

§ 8% - 11 Segmento EIA - lotaydo deverd ser por dren e conhecimento.

Artigo 14 - Em todas a5 Escolas Munivipais de Educagiio Infunfil. lotario Docenites da
Educagdo Infantil e Docentes coneursados. conforme editais ou tenmo de posse pure o PRE-
ESCOLA E 1A IV,

Artigo 15 - Pm todas us escolas Munigipuis de Gosine | und que ofertam o (1 Ciclo da
Educagio Infantil, lotdo prioriremente Docentes du Ensino Fundamental. concursados
conforme editais ou termo de posse part 3 PRE-FSCOLA E 1 A [V ¢ Docentes concursados para
a Pducagdo Infantil.

Paragrafo Unico - Depois de coneluida s siribuigi i unidae escolar, e ecaso sobre aula livre
no I Ciclo da Educagiio Infaniil. poderio lotar Doventes Pedagogos concursados para os Anos
Iniciais. que 1enha perfil ¢ conhecimento paru aiuut nu drea,

Artigo 16 - Os Docentes de Anos Finals do Lnsing Fundamental ¢ Docentes de Educaglo Fisica,
fotados em mais de umit unidade. teveriio four i wnidade que tiver maior carga hordria, caso
haja aula suficiente, obedecendo gos critéries de contageny de pontos.

Artige 17 — Os Docenies dos Anuvs Finws nas Unidades de Ensino Fundamental da Zona
Urhana gue ficarem remanescentes 06 maxima U2 horas pederiio completar sua carga horiria

NORMATIVA (07 /2013 EDUCAGAD BASICA 10718
dos, &

- NOISIATION 007, 1015 EDUCAGAD BASICA - 11710

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS ci
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

- SN 73013 CLERFIAT
desenvalvendo um projeto de apaio pedagdgice para atender vs alunos com baixo rendimento no

contra Wwrnw, néo padendo exceder um profissional por vnidnde.

Artigo 18 - Os Docenles dos Anes Finuis nas de Ensino Fund 1 do Campo
que ficarem remanescenics no miximo 04 hows poderfio campletar s carga boriria
desenvolvendo um projetn de apoio pedugdgico pard atender us alunos com baixa rendimento no
contra turny., ndo podendo exceder um profissional por unidade.

Artigu 19 - O projeto de apoio pedogogico mencionado nos Artiges 12 e 13, deverd ser
apresentado pela unidude ao Departamento de Gestio do Ensine Fundamental. que emiling
parecer.

Artige 20 - 0s Docentes dos Anos Finais ¢ Edutagdo Fisica lotados ¢m mais de uma unidade.
obrigam-s¢ @ cumprir a HTP referente 4 30, cas aulas dadas em cada unidude. ¢ HTPC na
unidade que tiver maior carga horérig,

Parigrafo Unico - O p do auxilio dos Docentes loados em mais de uma
unidade serd proporcional & quantidade de sulas ihadns em sala, mais HTPAHTPC, em cada

Artigo 21 - O Docente que ficar remamescente ne unidade escolar por falta de turma, terd
prioridade em voltar pura sua amdade de ongem caso abra nova lurma, 1o inicie do ano letive,
a0 dia 28,02/2014. desde que autorizado pela SEMED

Artigo 22 - O Docente que estiver prestando servigo em outro setor da Bducagdo Mumcipal ¢
Sindicato dos Servidores Piblicos Municipais wr dircito 4 concorrer 4 sala de aula em sua
unidade de origem, conforme Lei Complementar 0. 00300, Artigo 97, § 1% ¢ 2°. Entende-se por
unidade de origem aquela que o Nocente esieju lotado, conforme documentagdo interna da
SEMED.

Parigrafo Unico — Todos vs profissivnats da Lducacio Bésica cedidos pure outros drglos.
canforme Arl. 97 A, da Lei Complementar n”. 020:2004, deverdo se apresentar em sua unidade
de origem ¢ parucipar de (0do © provesso Jde lomghe.

PREFEITURA ALUNICIPAL DI RONDONOPOLIS “2
SFCRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
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Artige 23 — Os Diretores ¢ os Docentes yue amaem como Coordenadores Pedagdgivos nas
Unidades de Ensino Fundamental |'MF1s e I'ME s participardo da lotagio.

Artigo 24 - O Docente nomeado pary o cargo Jde Divetor ou Coordenador Pedagogico nas
unidades de ensinu sab a direglio da SEMED (era su Intagio garantida na unidade de origem.

Artigo 25 - O Docente em Afistamento para [nteresse Particular - ATP, tera parantida a sua
lolagdo na Rede Municipal de Insino, devendo se apresentar i SEMED/DGP/Comissio de
Lotago, para participur Ja lnagdo. junte com us senanescentes por faha de aula,

SUBSECAO 1
LOTACAO DO DOCENTE ESTUDANTE

Artigo 26 - Os Docenies estudantes, que estejnm vursandy @ primeira graduagio do ensine
regular na drea da Lducagdo terdo prioridode em lowr em penodo opasta ao horario de estudo. A
lowigio para este profissional sera pamntida na Reds Municipal de Ensino. confonme o edital de

concurso e v PCCYS seglo 14, art. 76

§ 1° = S¢ houver Docente de 30h. no yusdro i unidade. estudante. sem que haja vaga na
unidade, encaminbar-se-d o referido servidor u SEMED no dia 03/12/2013 as 08h. para efetsar

sua Jotagdo que aconteeerd antes dos remunascentes por tilta de aulas.

§ 2 - Fsies deverio apresentar dovumentagdo comprobardria de matricula. atestado de

Trequéncia ¢ horirio de carse

sUBSECRO 1
' PARA AN SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS

LOTAGAD DO DOCE

Artige 27 - As salus Jde Recursos Mulllineionsis serdo implantadas na Rede Municipal de
Ensing por polos. atendendo as unidades proximas. A lowgdo dos Docenies. neslas salas,

obedecerd wos seguinies criténos:



fiteg,

¥ - Ser coneursado na Rede Municipa) de Ensino com carga hordria de 30 hacas semanais, caso
niio haja docentc efetivo na unidade du .vaga para preenchimento do cargo, v diretor e a
SEMED/Divisfio das Diversidades selecionariio ¢ convidario um docente efetivo de outra
unidade, que tenha formagio em AEE ou Pos-graduagfio em Educagio Especial.

I - Ter fi A0 em di Liducacional Especializado — AFE, K Ao inicial que o
habilite para o ieio da docéneiy nesta modalidade ou formagdo especifica na educaglo
especial (CMEACEB. Art 12, Resolugdo o ® 04/2009), devid: comprovada;

Wl - Ter disponibilidade. para atender alwnos com deficiéneia ¢ Iranstornos globais do
desenvolvimento ¢ altas habilidades. nos tumos matutino e vespertino:

IV - Perticipr dos cursos de formuygSo em Edueagdo Inclusiva/Especial. oferecidos pela
SEMED;

V- A HTP e HTPC destes docentes deverdo ser cumpridas, semanalmente na unidade de origem.
sendo que a cada 15 dias & WP deverd ser cumprida na SEMED. com carga hordria de 04 horas.
em conjunto com & equipe de Fducacu Fspecial:

§ 1° - Caso nfio haja docente cfetivo porz Jotar na sala de R Multifuncionai It
previsto no Arligo 22. Tnciso | desta nonmativa serd lotado docente sontratado com formagao
especilica;

§ 2° - A louglo do docente da salu de recursos multifuncionais, seguird os critérios listados
neste artigo, observando a quantidade de alunes diante da pré-matricula realizada no final do ano
letivo anterior. nas unidades dos polos. conlorme wabels ubaixo:

LOTAGAQ DO DOCENTE DA SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS
Q““mn“ CRITERIOS
Lotara 07 fum) doeeste Mngsante. Lowrd em sua unidade de origem ¢ aeniers a 87
Ale 04 alunas tidlasa j o (tals Sakis de Revurses Multifuncionnis, localizades proximas
geopraticamente. confarn arganizagio da SEMED.
De 052 [0 alunos Lotard 31 (um) doctaw com exclusividade om sua uridade.
B 11230 Lotardo U (dois) ducerties com 307 por sala. sendo bm por periodo. formande assim
dugs lurmas, T T s ea—
§ 3" - O atendimento na sala dé Recursos Multifuncionais serd condiciomads & Frequé

minima de slunos. Nio havesdo alunos matrculados e frequéneia nesta sala. caberd 3 Divisdo

<

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

" NORMATIVA 00773013

das Diversidudes realizar nova andlise seerca do funcionamento da sala ¢ da lotagdo deste
profissional.

§4° - Someme haverd divistio de wrmas apos o andlise da SEMED/Divisao das Diversidades.
§ § - O Docente efetivo em reserva (denica € em readaplaglio de fungao ndo poderd lotar em
salas de Recursos Multifumeionais.

§ 6° - O Docente efetivo que ntuou em 2013, nus salas de recursos nultifuncionais, terd
preferéncia em continuar lotadu né sala. desde que esigju eldivimnene stuando na mesma e tenha
obtida resultado satisfatério na avaliagio e d i snual, realizada pela equipe diretiva da
unidade juntamente com a equipe da Dmuau dos Diversidades/SEMED,

§ 7" - O ulendimento aos alunes surdos ou con Jelicidncia auditiva deve observar as diretrizes
& principios dispostos no Decrero 1 5,626, te 22 de dezembro de 2005,

Artigo 28 - Nas ocasifes em que o= ducemes lotados me Atendimenio Educacional
Especializado se de seus uabalhos por motivo de licenpa (prémio, médica ou
maternidade) a equipe gestora da unidude deverd solicitar w0 Departaments de Gestio de
Pessous/Divisio das Diversidades a conumacdo de um docente substituto, licenciado em

Fedagogia.

Artigo 29 - Conforme a Resoluglo CNE/CEB 51 * 04:2009. o P.P.P. da unidade escolar de ensing
regular deve institucionalizar 3 oferta do AEL, prevendo a sua organizagdo,

SECAO M
DO COORDENADOR PEDAGOGICO E SUPERVISOR ESCOLAR DA EDUCACAO
BASICA
Artigo 30 - A fungho de ( oordenador Pedagdgivo deve ser ida pelo supervisor concursada.

Nu auséncia deste profissional poderd se inscrever:

1) O docente concursade. habilitado em Pedugogia;

b O docente concursado. habiliado em wwuas licenct com experiéncia na Edu
Tnfuncil ¢ Fasino Fundamental.

PREFEITURA MLNICIPAL B RONDONOPOLIS &
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
WCRMAYVA 47/ 30 3 FOUSAGAD BASIEA - 14718
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PREFEITURA MUNICIPAL BE RONDONOPOLIS -
SECRETARIA MUNICHPAL DE EDUCACAG
Ta— T oA R EDUCHCA GRS T —
§1°-0si jos em & fungin de coordensdor pedagégico deverdo obedeesr avs
critéring i seguir:

I - Ter disponibilidade para dedicagdo exclusiva, com carga horana de 40) hoves sermanais;

11 - Apresentar plano de ugio d do. 25 indicad ap i pela unidade com visias
& melhoria da qualidade do ensino com objutivos e metas a serem wtingidas; o mesmo deve ser
aprovado pelu coletivo de Docentes em assembicia da unidade, pela maiorda simples do corpo

docenie, devid gisirado em win © hado junto com o quadro de lotagio a
SEMED/Gestio de Pessoas:
111 - Expor de maneira simyples. cvm arg Jo critica ¢ aproR tedrico o

trabalho u ser desenvolvidu:
IV - Apresentar memorial refexive efuu por ki,

§2°~ Além dos eritérios esiabelecidos o Avigo 23, § 1° desta normativa. o perfil do candidaio a
Coordenador Pedagdgico deverd ser de aeordo com as atribuig@es do fungle i definidk
pela RME.

Artigo 31 - As unidades gue possuem o programa Mais Educagdo terdo um docente efetivo
Totado no MEsmo. gue serd responsdvel pela ¢l @ panh.

§1° - Em casa de nlio wr g unidade um decante efetivo. depois de registrado em ata & assinada
por todos os participanics da assemblels ca unidade. o diretor podera convidar um docente
efetivo de outra unidade.

§2° - Caso s¢ja de interesse do convidado. se tiver carga hordria completa, sua remogiio se
efetivard pars Jotar na unidade em gue for wuar como docente nwibuido para desenvolver o
Programa Mais Uducaglio.

e aad
PREFEITLRA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS c&
SECRETARIA MiNICIPAL DE EDUCACAO o
Lo 13- I
SUBSECAO L

DA LOTACAO COORDENADOR PEDAGOGICO E SUPERVISOR ESCOLAR NAS
UNIDADES DE ENSINO FUNDAMENTAL

Artiga 32 - A quantidade e Coordenador Pedagdgico nas unidades com Dirsglu ¢ Coordenagso

Pedaydgica nomeada obedecesd av alimery .ie turmas. de acerdo com @ organizagio abaixo:

a) De 5a 10 urmas — 01 Coordenador Pedagipiva;
b) De 11 a 20 turmas ~ 02 Coordenadores Pedagogicos:
€Y A partir de 21 turmas - 03 Coordenadures Pedagigicos.

§ 1° - A umidade que atender nos 03 (Lds) wmos Jde funcionamenio e stender também os 03
(wési Ciclos, a SEMED amaliserd & possibilidade dv awtorizar mais 01 (um) Coordenador

Pedagogico.

Parigrafo Unico- Na redugio de nimero de mrmas o nimero de Coordenndor Pedagogico
ambém devera ser reduzide, vontorme previske tests artigo,

Pa—

Artige 33 - O Coord Pedagdyi Jeri os wmes, veis de ensino

pela unidade, mediante definigle de e-.-m'ngmlm coordenada pelo diretor da unidade. com

ibuiglies delinidas em rog propria para este fim

§ 1° - O Dovente na fungle de Coordemdor Pu ico deverd d Iver uma jomada
semandf de 40 horas semanajs.

SUBSECAO T
DO COORDENADOR PEDAGOGICH) NA EDUCALAQ INFANTIL - UMEIs E EMEls

Artige 34 - O denindor pedagigi derd wrmas do educagio infavtil da unidade,
mediante definigho de cronograma coordenusde pele diretor da unidade. com airibuigties
definidas em regulamentayio propria para vsie fim, de acardo com a organizagio ubaixo:
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) De 04 2 10 turmas - 01 Cpordenador Pedagoyico.
b1 De 11 a 17 wrmas ~ 12 Coordenadores Pedagogicos.

§ 1° - Nas unidades que oferiam sendiments em periodo integral o ngmern de turmas serd
considerado em dobro.

Artigo 35 - As turmas de |.ducaglio Infuniil jue i nas unidades de Ensino Fundk 1
deverdo ser dave di pelo Cuvrdenador Pedagogice ou Supe: visor da unidade
escolar

Artige 36 - O Coordenadur Pedagogico du I-ducagio Intantil atenderd avs periedos conforme
cronograma definido pela unidade.
SECAO IV
DAS DISPOSICOES GERATS

Artigo 37 - Tods @ gualguer alieragdo 06 quadro de  Iotagio  da  unidade
(urmaflolagioscoordenagio © outros) deverd wer eng hade através de d
Departamento de Gestdo de Pessons,

20

Artigo 38 - A HIP/HTPC deverd ser normuiizada petas unidades de ensino nov seus regimentos
& P.PP. eoletivamente, v obserdineis com a | e Complemeniar n® 0202004, Art. 42 e incisos.

Artigo 39 - O geswor da unidade que déscuniprir as orientagdes desta normativa, omitindo aulas.
lurmas e dados ou informugdes que venham influenciar aa legalidade do processo de atribuiydes
de classes. aulas. ¢ ainds “wnter o quadn: Je pessoal vn desacordo com estas oricntages, sord
responsabilizado pelos ses atos € lerd o seu oo revisado peta Seoretaria Municipal de

ep menic. efetivara nova kg,

Artiga 40 ~ Caberd a Sceretana Municipal de Educago, especificamente Depanamento de

Gestdo de Pessons acompeaihar o cumprinicoio desta normativa.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD

RONDONOPOLIS
WORMATIVA G07/ 2013 ERVCACAD BANGA 18/
Artigo 41 - Os casos omis0s desta normative serdo definidos, posteriormente. junto & Camissio
de Elaboragi i nposta prlos bros abaixo:

Maria Lucia da Silva

Marlides Ferreira Ju Concelgiio
Marisa Inés Brescovisi Ariujo
Aurcny Gomes Coclho Figueiredo
Maria Sueli Bonfim

Renato Prochnow

Elson Lemos dos Sanos
Mirvia Andreia de Laea
Loamir Cardoso da Silva
Moisés Soares Sampaio

Paulo Roberto de Oliveira
Rubens de Olivein;

¥ VYY VY ¥ w vy

I

v

Arligo 42 — ksta normav entra em vigor na daty de sus publicagio, com efiitos legais a partic
do ano fetivo de 2014, revugada a normativa n®. 00172012, 001/2012 (retificadorn) ¢ as disposigdes
©m contrario.

Rondongpoiis. 10 de outubro de 2013,

F
1A

ANA CARJ .% LUZ BORGE
SECRETARIA MUNICIPAL DE:
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- Retorno

Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Rondendpolis
Seeretaria Municipal de Satde

2.401/2013 DE 31 DE QUTUBRO DE 201

Retornar ac trabalhe o semrvidor abaixe relacionade. contorme
Comunicade de Decisao do instiluto do Seguro Social —iINSS. constatando que o
mesmo esta apto para exercer suas abividades habituais.
[ awemo | wome | wAvecws | secherama | Doh | WOWERODO

s wm] - = N W e

1R 011112013
193496 : " J—
il

Atenciosamente,

ALESSANDRA A. BLANK ANGELI
GERENTE DE NUCLEO DE GESTAO DO TRABALHO

Estado de Mato Grosso -
Prefeitura Municipal de Rondonépolis
Secretaria Municipal de Sadide

3571 BRO DE 2013.

Retormar ao trabalho o servidor abaixc relacionade, conforme
Comunicade de Decisao do Instituto do Seguro Social —INSS, constatando que o
mesmo esia apto para exercer suas atividades habituais.

™ T T T mﬂ mﬁaﬁm

4 | |

AMPARO HOME i MATRICULA 1 SECRETARIA RE |

I T o t 4 -
{ | 4 | i |
’ | Claudio Francisco 214655 | 3107 | !
14000001465 W ; | sauge | VTR | ponsesiacn
| | Santana | 1 j
Lo 1 e

Atenciosamente,

\q!% \A—‘:m. *uL‘_é\ Wi g
‘-ZENAIDE MARIA MARTINS

GERENTE DO DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS

Kua Rig Branco n” 2916 ~ Buirrw Santa Marig
Fomer vbad) 14106200 - CEP TE.7H- 108 — Rondondpults - Mute Grosse,
Haome page: www.rondvpelivng,gov.br - Email; saudenrondanopolts, m.gov.br



Estaddo de Mato Grosso

Memo n°. 2.403/DRH/SMS Rondonopolis, 04 de novembro de 2013.

Conceder “afastamento por Auxilio-Doenga, 2os servidores abaixo
relacionados. tendo @m vista gue fol entaminhado para Pericia Médica junto ae
Insthute Nacional de Segurc Social -INSS, aguardando resultado para
reconhecimenio ao direjte do beneficio com a constatagao da incapacidade para o
trabatho ’

et B * MATRICULA i
| SECRETARjA PERIODD

i | 3 s
— " igEssr | saude (A parur  de % |

" TT4g8 T Claudinelza

' Barbosa Santos | S 0112013 “

} 1

R bansi sy & i A ek i i o il
I 1468 Marciane Regina 198435 sgade | A panir  de 15 |
oHM112013 |

| de Lima

0BS Langado conforme orientagho do Crpariamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administragao.

~=L.,&_.:£v¥;—_éh_.
LESSANDRA - SLANK ANGELI
GERENTE DE NUCLEO U™ 3ESTAQ DO TRABALHO

iversos

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

Edital - CMAS 002/2013

Dispde sobre eleicio de uornalhclm- {as)
p dos seg (as) ou
s et (",
(as) ligados a drea da Assisténcia Social, para
as vacancias no Conselho Municipal de
Assisténcias Social para o biénio 201372015 e
da outras providéncias.

Dea acordo, com o presente Edital aprovado no plena do Conselho Municipal
de Assisténcia Social em (...} de outubro de 2013, o Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS faz publicar o seguinte Edital para eleicdo de conselheiros (as) suplentes
dos (as} Usudrios (as) ou organizages de usuarios (as) e trabalhador (a) ligado & area
da Assisténcia Social para as vacéncias no CMAS para o biénio 2013/2015.

Art.1°- A eleigdo dos (as) representantes dos usudrios e trabalhador
ligado & drea de Assisténcia social para comporem o Conselho Municipal de Assisténcia
Social sera regida pelas disposigdes estabelecidas no presente edital, com base nas
diretrizes do Conselho Estadual @ Nacional.

DA REALIZAGAO DO PLEITO E REGISTRO DAS CANDIDATURAS

Art.2°- Os (as) representantes dos trabalhadores ligados & area de
Assisténcia Social e usudrios sero escolhidos dentre seus pares, assim distribuidos:

a) — Uma (01) vaga para Conselheiro suplente representando os (as)
trabalhadorea (as) ligados & drea de Assisléncia Social;

b) — Trés (03) vagas para Conselheiros (as) suplentes representando os (as)
Usuérios {a.s) ou organizagdes de usuarios;

" Art.3°- Somenie poderdo concomer as eleigbes, candidatos (as) que
preencham os seguintes requisitos:

|. Residir em Rondonépalis.
Il. Ter idade igual ou superior a 21 anos.
lll. - Apresentar documento (modelos anexos) devidamente assinado
por representante legal, que comprove a legitimidade da
indicagao de segmento conforme alineas g, b do artigo 2°.

§1°% As { e O izagOes de A Soclal  que fizarem Inscrlqéu
de candidatos (as) para concorrer i4s vagas da (as)

dwonlo no ato da Imcrl;&o demonstrar que todos os documanm abaixo
r dos, a ja tregs ao CMAS, ou seja, as Entidades e
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Afastamento

des de Assi ia Social no ato da inscrigio demonstrardo ser
pum iuridica de direito privado sem fins lucrativos, devidamente constituida,
conforme disposto no art. 53 do Cédigo Civil Brasileiro ¢ no art. 3° da Lei n.
8742, 1993; mais:

a) Estatuto Soclal da Entidade devid: do em cartério;
b) Ata de elei¢do e posse da diretoria aluai, rngmua em cartorio;
c) Relatério das atividades do ano
d) Compmnclo qm atu- na esfera munlclpal ou
amento ou defesa e garantia de

dlnﬂm na iru dl Assisténcia Social.

§ 2°. Os (as) usuarios (as) da Assisténcia Social que se inscreverem devem
Unico da A

estar devidamente cadastrados no Cad ia Social e a
Unidade a que p deve tar uma Declaracdo de participagdo do
{a) mesmo (a) em Grupos de Comlvém:in ou qualquer outra atividade da

Unidade,

Art.4°- Para registro da candidatura serd exigido a apresentagdo dos
documentos que comprovem o preenchimento dos requisilos determinados no artigo
3° deste Edilal, sendo vedada 4 juntada posterior de quaisquer deles.

Art.5°- As inscricoes poderdo ser efetuadas na Secretaria do CMAS —
Conselha Municipal de Assisténcia Social, 4 avenida Bandeirantes1439-Centro no
periodo de 04/11/2013 &.08/11/2013, no horéric das 07h30min s 10h30min e das 13h
as 17h.

Paragrafo tnico: E vedada a inscrigdo por procuragéo.
DA VOTAGAOQ

Art. 6° A sleigao serd realizada no dia 19/11/2013, das 15h00 &s 16h30,
no Auditério da Prefeitura Municipal de Rondondpolis-MT, sito a Avenida Dugue de
Caxias, 526 — Vila Aurora, em Rondonépolis-MT

Art. 7°- Os (as) representantes dos segmentos indicados no art. 2°, seréo
escolhidos em foro préprio, por seus pares, através de consenso ou voto em aberto,

Art. 8°. — Cada eleitor {a) poderd votar apenas uma vez @ no respactivo
segmento de atuagao.

Art. 9°. -0 o dos (as) (as) sera realizado no local
e data das eleigoes, no horario das 13h00 as 14h30, medianie a apresentagéo de
documento de identificagéo (RG).

Paragrafo Unico: Somenle poderao concomer os (as) candidatos {as) presentes no
momento da realizagdo do foro proprio.

Art. 10°. Este Edilal entra em vigor na data de sua publicago.

Rendondpolis-MT/CMAS, 31 de outubro de 2013,

Abadia Rosa Miranda
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

CALENDARIO DA ELEIGAO E POSSE DE
VACANCIA DE CONSELHEIROS SUPLENTES, DO
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MANDATO 2013 A /2015.

DATA ACAD

01/11/2013 Publicagédo do Edital.

icao dos candidatos a conselheiros suplentes.
dos candidatos inscritos.

04/11/13 4 08/11/13 | Prazo
11/11/2013 Publi

19/11/2013 Dia das Elei

20/11/2013 Publicagao dus conselheiros suplentes eleltos.

21111/2013 Um (01) dia de prazo para apresentar impugnacéo de/a conselheiro/a
sleilo/a.

22/11/2013 i do resultado final.

28/11/2013 Dia da posse dos/as conselheiros/as suplentes eleitos/as.




