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PoLc!er Executivo
LOl

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

Art, 4° Para efeito desta Lei entende-se por:

a) PROGRAMA., o instrumento de organizagio da a¢io governamental visando a
concretizagiio dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

b) ACAO, um ins nto de programag@io para alcangar o objetivo de um
programa, denominade por projeto, atividade e operagdo especial;

LEl N°7.823, DE 30 DE AGOSTO DE 2013.

Dispde sobre as DIRETRIZES ORCAMENTARIAS para o Exercicio de 2014,
¢} ATIVIDADE, um instrumento de programagfio para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagles que se realizam de modo
continuo ¢ permanente, das quais resulta um produto necessdrio 4 manutengiio da
acho de governo:

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO. no uso de suas atribuigdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU

E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI: i .
d) PROJETO, um instrumento de programagfio para alcangar o objetivo de um

programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais

Art. 1° Esta Lei fixa as Direfrizes On ias do Municipio para o icio de
2014, com estrita observincia as diretrizes fixadas nesta Lei, aos principios resulta um produto que concorre para a expanso ou aperfeicoamento da agio de
eslab:lec)dus, na Constituigdo Federal, na Lei Orgénica do M\mlcupm de governo; e

as Portarias edi pela S ia do Tesouro N

4 legislag@io vigente, em especial & Lei n.° 4.320/64 ¢ a Lei Complementar 101, de

04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, €) OPERACAO ESPECTAL, as despesas que nfio contribuem para a manutengéio

das agdes do governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contratagio
deiki direta sob a forma de bens ou servigos;

Pardgrafe Gnico. A Lei O aria Anual
a) Orgamento Fiscal;

b) Orgamento da Seguridade Social.

Art. 2° O orgamento anual do Municipio abrange os Poderes Executivo e
Legislativo, seus Fundos, Orgao Enndndes da Administragio Direta e Indireta,
assim como a 00 ia d as diretrizes aqui estabelecidas.

Art. 3" A prhpo:lﬂ or;am:ména do Municipio para 2014 observard as metas ¢
prioridades da A do Piablica beleci nas diretrizes que integram
esta Lei, e nos anexos de metas fiscais, conforme o artigo 4” da Lei Complementar
n° 101, de 04 de maio de 2000,

§ 1° O montante das despesas serd igual ao das receitas.

g As metas ¢ prioridades fixadas no Anexo de que trata este artigo terfio
de na Lei O ia para 2014, ndo se
constituindo, lodsvm. em limite & programagio das despesas.

§ 3° A execuglio das agdes vinculadas 4s metas e as prioridades estard
condicionada ao equilibrio das contas publicas que constitui a base que ird
assegurar as agdes de desenvolvimento visando as melhorias do indice de

desenvolvimento humano,

§4° A estimativa da receita e da despesa serd com base na arrecadagio de 2010,
1 1

I, e os efeitos das

2011 e 2012 e atual 1
modificagdes na legislagdo tributaria.

§ 5° Os pagamentos do servigo da divida, de pessoal e eneargos terfio prioridade

sobre as agdes de expansfio,
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f) UNIDADE ORCAMENTARIA, o menor nivel de classificagiio institucional,
agrupada em Orgdos orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da
classificagio institucional;

g) EXECUCAO ORCAMENTARIA, o empenho ¢ a liquidagio da despesa,
inclusive sua inserigio em restos a pagar;

h) EXECUCAO FINANCEIRA, o pagamento da despesa, inclusive dos restos a
pagar j4 inscritos.

§ 1° Cada programa identificara as a¢des necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob forma de atividades e projetos, bem como as unidades
orgamentarias responséaveis pela realizagio da agdo.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagfio especial identificaro a fungdo e a
subfungéio as quais se vincula, na forma do anexo que integra a Portaria n® 42, de
14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestdio e alteragdes
posteriores.

§ 3° As categorias de programaciio de que trata esta Lei serdo identificadas no
Projeto de Lei Orgamentdria por programas, atividades, projetos ou operagdes
especiais.

§ 4° As atividades e projetos serfio desdobrados exclusivamente para especificar a

localizagdo das respectivas agbes, néio podendo haver, por conseguinte, alieragio
da finalidade e da denominagdo da agfo.
)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

Art. 5° O Projeto de Lei Orgamentiria para 2014 sera encaminhado ao Poder
Legislativo até o dia 30 de setembro de 2013 e serd composto de:

1—Texto da lei;

11 - Consolidagfio dos quadros orgamentarios;

111 — Anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita
¢ a despesa na forma definida na Jegislagio pertinente e nesta Lei;

IV — Discriminagio da Legislagdio da receita referente aos orgamentos fiscal e da
seguridade social;

§ 1° - A Lei Orgamentdria evidenciard as Receitas ¢ Despesas de cada uma das
Unidades Administrativas, identificadas com c6digo da destinagio dos recursos,
especificando aquelas vinculadas a seus Fundos e aos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, desdobradas as despesas por fungdo, programa, projeto,
atividade ou operagies especiais e, quanto a sua natureza, por categoria
econdmica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicagdo, tudo em
conformidade com a Portaria 42/99 — STN, Portaria Interministerial n ° 163/01,
Portaria n° 003/08 — STN e alteragdes posteriores.

§ 2° - Integrardo a consolidaglio dos quadros orgamentirios a que se refere o
inciso 11 deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, incisos
IL, TV, e paragrafo Gnico da Lei n® 4.320/64, os seguintes demonstrativos:
1— Sumério geral da receita por fontes e das despesas por fungdes do Governo;
11 — Quadro d ivo da receita ¢ despesa do categorias icas,
anexo | da Lei n® 4.320,64;
[11 — Receita segundo as categorias econdmicas — Anexo 2 da Lei n® 4.320/64;
IV — Natureza da despesa segundo as categorias economicas — Consolidagdo Geral
— Anexo 2 da Lei n® 4.320/64;
V — Quadro discriminativo da receita, por fontes e respectiva legislagio;
— Quadro das dotagdes por érgdos do Governo: Poder Legislativo e Poder
Executivo;
— Quadro demonstrativo da despesa por 6rgdos, por unidade orgamentéria,
programa de trabalho — anexo 6 da Lei n® 4.320/64;
VIl — Quadro demonstrativo da despesa por programa anual de trabalho do
Governo, por fungio governamental — Anexo 7 da Lei n° 4.320/64;
VIII — Quadro demonstrativo da despesa por fungdes, subfungdes e programas
conforme o vinculo com os recursos — Anexo 8 da Lei n® 4.320/64;
1X — Quadro demonstrativo das despesas por orgio e fungdes — Anexo ¢ da Lei n®
4.320/64;
X — Quadro demonstrativo da receita e planos de aplicagio dos fundos especiais;
— Quadro demonstrativo do programa anual de trabalho do Governo em termos
de realizagfio de obras ¢ de prestagiio de servigos;
XI1 - Tabela explicativa da evolugéo da receita e da despesa — art. 22, inciso [1I da
Lei n® 4.320/64;
XII — Descrigio sucinta de cada unidade administrativa ¢ de suas principais
finalidades, com a respectiva legislagdo;
XIV - D ivo da ibilidade da programagiio dos orgamentos com o0s
objetivos e as metas constantes do anexo de metas fiscais, que integra a LDO;
XV — Demonstrativo de medidas de compensagio és renuncias de receita e ao
de despesas obrigatdrias de cardter continuado.
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Art. 6° - Para o atendimento do equilibrio entre a receita e a despesa do Poder
Executivo, a cada bimestre, avaliaré o comportamento da receita real arrecadada,
para que em caso negativo, aplicar o limitador de empenho, previsto no artigo 9°
da Lei Complementar 101/2.000, tomando-se por base o percentual ndo realizado
em relagdo 4 receita realizada no mesmo periode do ano anterior,

§ 1° - Excluem do capur deste artigo as despesas que constituem obrigagdes
constitucionais ¢ legais do icipio e as despesas destinadas ao dos
servigos da divida.

§ 2° - No caso de limitagio de empenho e de movimentagdo financeira de que
trata o caput deste artigo, buscar-se-i preservar as despesas abaixo hierarquizadas:
I — com pessoal e encargos patronais;

Il - com a conservaglio do patrimdnio piblico, conforme prevé o disposto no
artigo 45 da Lei Complementar n® 101/2000;

11l - com pagamento da divida piblica e encargos.

Art. 7° O Poder Legislativo inhara sua proposta aria para 2.014,
observadas as determinagdes contidas nesta Lei e no amgo 29-A da Constituigio
Federal, até o dia 31 de julho de 2013, para ser compatibilizada com os demais
orgdos da Administragdo.

Art. 8° A estimativa da receita que constard do Prn_]elo da Lei On;amentém para
o exercicio de 2014 contemplard medidas de aperfeig acio
dos tributos municipais, com vistas & expansdo de base de tributagio e
conseqilente aumento das receitas proprias.

Art, 9° A estimativa da receita citada no artigo anterior levard em consideragfo,
adicionalmente, o impacto de alteragfio na legislagio do contribuinte e a justa
distribuiéo de renda.

Art. 10 Constituem as receitas do Municipio aquelas p:

1 - dos tributos de sua competéncia;

11 - de atividades econdmicas, que por sua conveniéncia possam ser executadas;

I - de éncia por forga de d constitucional, ou de convénios

firmados com entidades privadas e governamentais em todas as esferas de

governo, nacional ou internacional;

1V - de transferéncias voluntdrias definidas pelo Governo Estadual e Federal;

V - de empréstimos tomados por antecipagio da receita, autorizados por Lei;

VI - de empréstimos e financiamentos autorizados por Lei especifica, vinculada as

obras e/ou servigos piiblicos;

VI - de transferéncias do FUNDEB, de acordo com a emenda Constitucional n®

53/2006 ¢ da Medida Provisdria n° 339/2006.

VII - de doagdes do setor privado destinado a programa de incentivo cultural ¢
outros.

-
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Parigrafo Unico — Os estudos para definigio dos Orgamentos da Receita deveriio
observar os efeitos da alteragio da legislagfio tributdria, incentivos fiscais
autorizados, a inflagiio do periodo, o crescimento econdmico, a ampliagio da base
de cdlculo dos tributos e a sua evolugdo nos ltimos trés exercicios. (Art. 12 da
LRF).

Art. 11 A proposta orgamentéria que o Poder Executivo encaminharé ao Poder
Legislativo obedecera as seguintes diretrizes:

1 - a Lei Orgamentiria ndo consignard dotagio para investimento com duragio
superior a um exercicio financeiro que néo esteja previsto no plano plurianual ou
em Lei que autorize a sua inclusdo, conforme disposto no § 1° do artigo 167 da
Constituigéo;

11 - as obras em execugdo terfio prioridade sobre novos projetos, niio podendo ser
paralisadas sem autorizagio Legislativa, salvo por insuficiéncia de recursos
financeiros ou orgamentarios;

III — as despesas com o pagamento da Divida Publica, Encargos Sociais, de
salarios e Restos a Pagar, terdo prioridade sobre as ages de expansio dos servigos
publicos.

Art. 12 As unidades « ias ndo pod ter ignado novos projetos se
ndo estiverem adequadamente atendidos os em andamento e a seu cargo.

Parigrafo Unico — Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja
realizagdo fisica esteja conforme o cronograma fisico-financeiro pactuado e em
vigéncia.

Art. 13 A proposta ort,:amemana anuai a(endera as diretrizes gerais e aos
principios de unidade, uni de, ndo podendo o montante das
despesas fixadas excederem a previsio da receila para o exercwm

Art. 14 E vedada a incl na Lei Org ia e em seus créditos adicionais,
de g Juer recursos do Municipio, para clubes, associagdes de servidores, e, as
dom;iSes a titulo de subvengdes sociais, destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento direto ao piblico
nas areas de assisiéncia social, saide ou educagio ou estejam registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social, ficam condicionadas ao atendimento da
legislagio pertinente.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a entidade
privada, sem fins lucrativos, deverd apresentar declaragio de funcionamento
regular nos dltimos dois anos, emitida no exercicio de 2013 e comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° As entidades privadas beneficiadas com recursos piblicos do Municipio, a
qualguer titulo, submeter-se-fio a fiscalizagfio do Poder Pablico com a finalidade

~\
Av. Duque De Caxias, 526 - Bairro Vila Aurora - Fone/fax: (66) 3411-3500 - Cep: 78.740-022 - Rondondpolis/MT

Home Page: www.rondonopolis.mt.gov.br - e-mail: rh@rondonopolis.mt.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os
TeCursos.

§ 3" A concessdo de auxilios e subvengdes dependerd de autorizagio legislativa
através de Lei especial.

Art. 15 Para os efeitos da ressalva de que trata o artigo 16, § 3° da Lei
Complementar n® 101/2000, consideram-se irrelevantes as despesas decorrentes
da criagiio, expansio ou aperfei » de aglio gover l cujo valor nio
ultrapasse, para aquisigiio de bens e servigos a 0,003% (zero virgula zero, zero trés
por cento) e para realizagio de obras e servigos de engenharia a 0,006% (zero
virgula zero, zero seis por cemto), da receita corrente do municipio de
Rondonépolis.

Art. 16 No icio de 2014, a G0 de qualquer vantagem, a criagio de
cargos, empregos ¢ fungdes ou aiteragio de estrutura de carreiras. bem como a
admisséio ou contratagio de pessoal, a qualquer titulo, podera ser efetuados, em

ambos os Poderes, desde que:

a) haja prévia dotagdo oramentdria suficiente para atender as projegbes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

b) nfio provoquem desatendimento do limite legal de comprometimento aplicado
as despesas com pessoal inativo;

c) ndo possibilitern seja ultrapassado aos 95% (noventa e cinco por cento) do
limite de gastos com pessoal do respectivo Poder;

d) ndo desatendam a restrigio imposta pelo artigo 71, da Lei Complementar
n°101/00.

Art. 17 Atingido o limite de despesa total com pessoal, previstos nos artigos 19 &
20 da Lei Complementar 101/2000, deverfio os Poderes Executivo ¢ Legislativo,
aplicar o disposto nos artigos 22 ¢ 23 do mesmo instrumento legal.

Art. 18 A inclusdo, na Lei Orgamentaria Anual, de transferéncia de recursos do
municipio para custeio de despesas de competéncia de outros entes da Federagfio
somente poderd ocorrer em situagdes que envolvam claramente o atendimento de
interesses locais, mediante convénio, acordo ou ajuste, de acordo com o
estabelecido no art. 62 da Lei Complementar n.° 101/00.

Art. 19 As prioridades estabelecidas no Anexo [ a presente Lei poderdo ser
ajustadas na proposta orgamentaria, desde que plenamente justificadas na
mensagem de encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria Anual ao Poder
Legislativo e estejam compativeis com o Plano Plurianual.

Paragrafo Unico — Os programas estabelecidos no Anexo I desta Lei terio
prioridade sobre os ajustes verificados na Lei Orgamentéria.

Art, 20 A criaglo, expansdo ou aperfeigoamento de agio governamental gue
acarrete aumento da despesa seré acompanhado de: q
r—
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
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a) - estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subseqiientes;

b) - declaragio do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo
orgamentéria e financeira com a Lei Orgamentdria anual e compatibilidade com o
Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias.

Art. 21 Se a arrecadagfio da receita estimada na Lei Orcsmemina nao ubservar

em cada bimestre, 0 comportamento belecidos na

ambos os Poderes determinardo limitagdo de suas despesas med]ante a aplicagio

de redutcr equivalente ao percentual de queda da arrecadagiio em face do valor
iderado a receita lada do exercicio, sobre o total dos

créditos aprovados de cada Poder, observado a destinagiio de recursos, nas

seguintes dotagdes: (Art. 9° da LRF)

I — Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos oriundos de

fontes extraordindrias como convénios, operagdes de crédito, alienagio de ativos,

desde que ainda ndo comprometidos;

11 - Obras em geral, desde que ainda nfio iniciadas;

Il - Dotagéio para combustiveis destinada a frota de veiculos dos setores de

transportes, obras, servigos piblicos e agricultura;

1V — Dotagdio para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas

atividades.

§ 1° - O Poder Executivo encaminhara ao Legislativo, no prazo estabelecido no
caput do art. 9° da Lei Complememar Federal n® 101/2000, as novas esumauvas
de receitas e desp a idade da limitag3o de emp e
movimentago financeira nos percenituais e montantes estabelecidos;

§ 2° - O valor obtido serd reduzido nas dotagdes escolhidas no ambito de cada
Poder, observado o disposto nesta Lei e na Lei Complementar Federal n°
101/2000.

- Quando a queda na arrecadagiio se der dentre as receitas oriundas do
FUNDEB ou de transferéncias dos Fundos Federal e Estadual de Saiide, a redugiio
serd procedida pelo Executivo, no fmbito exclusivo de seus créditos
orgamentarios.

§ 4° - Nenhum dos Poderss poderd limitar despesas que constituam obrigagdes
constitucionais e legais do Municipio, inclusive as destinadas ao pagamento do
servigo da divida.

§ 5° - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicio das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-d de forma
proporcional as relagdes efetivadas, por ato de cada Poder,

Art, 22 Se a divida consolidada do Municipio ul o respectivo limite ao
final de um quadrimestre deverd ser a =1e reconduzxda até o término dos trés
subseqientes, na forma do artigo 31 da Lei Complementar n® 101/2000, cabendo a
ambos os Poderes limitarem o empenhamento nas respectivas dotagdes, de
mangira proporcional 4 partici| » no total org 0.
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Art. 23 O Projeto de Lei Orgamentdria, para que a Sistemitica da
Responsabilidade na Gestdo Fiscal possa atingir a sua Finalidade, que € o
Equilibrio das Contas Publicas, deve estar voltado para:

§ 1° - Através de Aglio Planejada e Transparente, cumprir Metas de Qualidade e
de Resultados entre Receitas e Despesas;

§ 2° - Mediante Prevengio de Riscos e Corregfio de Desvios, Obedecer a Limites e
Condigdes no que tange a:

a) Remiincia de Receita;

b) Geragio de Despesas com Pessoal, da Seguridade Social e Outras;

¢) Dividas Consolidada e Mobilidria;

d) Operagdes de Crédito, inclusive por Antecipagio de Receita - ARO;

¢) Concessfio de Garantia:

) Inscrigio em Restos a Pagar.

Art. 24 A concessiio ou ampliagfo de incentivo ou beneficio de natureza tributiria
da qual decorra renu.ncm de receita deverd estar acompanhada de estimativa do
impacto ¢ iro no icio em que deva iniciar sua vigéncia e
nos dois seguintes, atender ao disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias e a
pelo menos uma das seguintes condigdes:

a) demonstragio pelo proponente de que a rendncia foi considerada na estimativa
de receita da Lei Orgamentdria, na forma do artigo 12 da Lei Complementar
101/2000 e de que ndio afetard as metas de resultados fiscais previstas no Anexo
de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentdrias;

b) estar acompanhada de medidas de compensagdo, no periodo mencionado no
caput, por meio do aumento de receita, proveniente da elevagdo de aliquotas,
ampliagdo da base de célculo, majoragio ou criagio de tributos ou contribuigfo.

§1°-A (inci de anistia, r bsidio, erédito presumido,
concessdo de isengdo em ca.rater ndo geral, alteragdio de aliquota ou notificagiio de
base de cdlculo que mpllque redug:au discriminada de mbutns ou contribuigdes, ¢
outros beneficios que dife

§ 2° - Se o ato de concessdo ou ampliagio do incentivo ou beneficio de que trata o
caput deste artigo decorrer da condigio contida no inciso I, o beneﬁmo 6 entrard

1 g4 forid 1

em vigor quando imy as d no inciso.

§ 3° - O disposto neste artigo néio se aplica:
a) — ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao desses respectivos
custos de cobranga.

Art. 25 No decorrer da execugio orgamentdria do exercicio de 2014, no dmbito
de cada Poder, fica autorizada a fixaglo de um indice de aumento de vencimento
dos servidores piblicos municipais, caso seja constatado excesso efetivo de
arrecadagdo que eleve a receita corrente liquida, obscrvados os limites
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esiabelecidos no Artigo 20, Inciso II, da Lei Complementar n°101, 04/05/2000 e
desde que compativel com a meta de resultado primario do Anexo de Metas
Fiscais.

Art. 26 O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio,
procederd a selegdo de prioridades estabelecidas no Plano Plurianual e nesta Lei, a
serem incluidas na proposia or¢amentiria, podendo. se necessdrio, incluir
programas e/ou agdes ndo elencados, desde que financiados com recursos de
outras esferas de governo.

§ 1° - As prioridades estabelecidas no Anexo 1 da presente Lei poderdo ser
ajustadas & proposta orgamentéria, desde que plenamente justificadas.

§ 2° — Os programas estabelecidos no Anexo I desta Lei terdo prioridade sobre os
ajustes verificados na Lei Orcamentéria.

§ 3° - Ocorrendo a inclusdo de novos programas e/ou agdes na elaboragio da
proposta orgamentaria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder as
adequagdes necessarias nas respectivas Leis, através da emissdo de ato proprio.

Art. 27 No O to Anual do Municipio constarfio obrigatoriamente:

I - recursos destinados 4 manutengiio do Poder Legislativo;

11 - recursos destinados ao pagamento da divida municipal e seus servigos;

11 - recursos destinados & cobertura de Precatdria, conforme dispde o artigo 100
da Constituigdo Federal;

IV - recursos para pagamento de pessoal e seus encargos;

V - recursos destinados @ capacitaglio, treinamento, desenvolvimento,
aperfeicoamento e reciclagem profissional dos servidores piblicos, visando a
qualidade e a produtividade dos servigos;

VI - recursos destinados & manutengdo ¢ desenvolvimento do ensino, conforme
artigo 212 da Constituicio Federal;

VIl - recursos destinados 4 manutengiic do Fundo de Mamﬂencéo e
Desenvolvimento da Educagdo Bésica e Valori dos Profissi da
Educagio — FUNDEB, conforme estabelecido na Emenda Constitucional n®
53/2006 & Medida Proviséria n° 339/2006;

VIII - recursos destinados & manutengdo dos demais fundos previstos na estrutura
administrativa e org aria para o icio de 2014;

IX - recursos destinados a autarquias.

X -~ recursos destinados a manutengéio das agBes e servigos publicos de saide, de
acorde com o disposto na Emenda Constitucional n.° 29, de 13/09/2000.

Art. 28 O Orgamento da Seguridade Social compreenderd as dotagdes destinadas
a atender as agdes de saude, previdéncia e assisténcia social e conterd, dentre
outros, com recursos provenientes de receitas proprias dos drglos, fundos e
entidades que integram exclusivamente este orgamento.

N
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Art. 29 Ficam vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesas
que viabilizem a execugio de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagdo orgamentaria e financeira,

Art. 30 As alteragdes orcamentarias relativas a modalidade de aplicagdo e
aquelas em ndo impliguem em mudangas de grupo de despesas aprovadas na lei

¢ dria € em seus créditos adicionais poderfio ser modificados pelo Poder
Executivo, mediante a edigio de decreto, aprovando a alteragiio no quadro de
detalhamento de despesas.

Art, 31 As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrarfio o
quadro de detalhamento de despesas.

Art. 32 Ao projeto de Lei Orgamentéria somente ndo poderdo ser apresentadas
emendas quando:

I - anulem o valor de dotagBes orgamentarias com recursos provenientes de:

aj recursos vinculados;

b) recursos proprios de entidades da administragdo indireta, exceto gquando
suplementados para a propria entidade;

II. - forem relativas a:

4) dotaglo para pessoal e encargos sociais;

b) servigos da divida;

¢) contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal a recursos de transferéncias
do Estado e da Unido e de financiamentos.

Art. 33 Nas emendas relativas a transposigdo de recursos dentro das unidades
orgamentarias e entre elas, as alteragdes serdio iniciadas nos projetos ou atividades
com as dotagdes deduzidas e concluidas nos projetos ou atividades com as
dotagdes acrescidas.

Art. 34 Durante a execugio orgamentdria do exercicio de 2014, nio poderfio ser
ladas as dotag istas para pessoal e encargos sociais e servigos da

divida, visando atender créditos adicionais com outras finalidades, salvo se
comprovada a existéncia de valores excedentes nas respectivas dotagdes.

Art. 35 A inclusio de recursos na Lei Or¢amentdria de 2014, para o pagamento
de precatorios seré realizada em conformidade com o que preceitua o art. 100 e
seus paragrafos, e o disposto no art. 78 do Ate das Disposigdes Constitucionais
Transitorias da Constitui¢do Federal.

Pardgrafo Unico — Os orglos e entidades da admini piblica sub
o8 p oS arp to de precatdrios 4 apreciagdo da Assessoria
Jurfdica do Municipio, com vistas ao atendimento da requisigio judicial.

Art. 36 O Projeto de. Lei Orqamantana deve primar pela Responsabilidade na
Gestlo Fiscal, lo para a Ao Planejada e Transparenic, direcionada para a
Prevenglio de Riscos e a Corregiio de Desvios capazes de afetar o Equilibrio das
Contas Publicas, observando o principio da publicidade e permitindo-se amplo
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acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas,
bem como levar em conta a obtengdio dos resultados previstos no Anexo de Metas
Fiscais.

Art. 37 A LOA - Lei Orgamentdria Anual niio conterd dispositivo estranho:
1- A previsio da Receita:

II- A fixagho da Despesa.

Parigrafo Unico - Nio se inclui na proibigho a autorizagio para abertura de
Créditos Suplementares ¢ contratagio de Operagdes de Crédito, ainda que por
ARO - A ip: de Receita O dria, nos termos da lei.

Art. 38 O projeto de LOA - Lei Orgamentaria Anual devera ser elaborado de
forma compativel com o PPA - Plano Plurianual, com a LDO - Lei de Diretrizes
Orgamentarias ¢ com as normas estabelecidas pela Lei de Responsabilidade na
Gestdo Fiscal.

Art. 39 As Emendas ao Projeto de LOA - Lei do Orgamento Anual ou aos
Projetos que o modifiquem somente poderdo ser aprovadas caso:

1 - Sejam Compativeis com o PPA - Plano Plurianual e com a LDO - Lei de
Diretrizes Orgamentérias;

Armitid

1l - Indiquem os recursos rios, apenas, os provenientes, de
Anulagio de Despesas, excluidas, as que incidam sobre:

a) Dotagdes, para Pessoal e seus Encargos;
b) Servigo da Divida;

1IT - Sejam Relacionadas:

a) Com a corregdio de erros ou omissdes;
b) Com os dispositivos do texto do Projeto de Lei.

Art, 40 A Concessio ou Ampliagio de Incentivo ou Beneficio de Natureza
Tributédria que, além de compreender Renincia de Receits, estiver Acompanhada
de Medidas de Compensagdo, no Exercicio em que deva iniciar sua vigéncia e nos
02 (dois) seguintes, sé entraré em vigor quando forem Implementadas as Medidas
de Compensagio.

Art. 41 Até 31 de outubro de 2.013 o Executivo podera submeter ao Legislativo
propostas de Alteraglio da Legislagio tributdria, que objetivem propiciar
condigdes para o cumprimento de metas bimestrais de arrecadagio, a serem
implementadas na forma do artigo 13 da Lei Complementar n.° 101/00.

I — revisio das taxas, observando sua adequaglio aos custos dos scrvigos
prestados;
11 —revisiio da planta genérica de valores dos iméveis urbanos; 'DY
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1L — imposto sobre Transmissdo Inter Vivos e de Bens Imoveis e de Direitos
Reais sobre Iméveis;

IV —revisdo das aliquotas do Imposto sobre os Servigos de Qualquer Natureza;

V - revisdio das aliquotas do IPTU;

VI - instituigdo de taxas pela utilizaghio efetiva ou potencial de servigos
especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposigio;

VI ~ revisfio das isengbes dos tributos municipais. para manter o interesse
piiblico e a justiga social.

Parigrafo Unico — Ocorrendo alteragdes na legislaio tributdria, fica o Poder
Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes orgamentérios, incorperando
ao orgamento municipal, mediante abertura de créditos adicionais no decorrer do
exercicio, observada a legislagdo vigente.

Art, 42 O Poder Executivo realizard estudos visando a definicio de sistema de
controle de custos ¢ avaliagio de resultados das agdes de governo.

§1°-A alocaqa!o de TECUrsos Na Le] Orgamentaria Anual serd feita diretamente a

unidade sponsdvel pela sua ¢io, de modo a evidenciar o

custo das agdes e propiciar a correta avaliagiio dos resultad

§ 2" - O controle e custos das agdes desenvolvidas pelo Poder Piblico Municipal
de que trata o artigo 50, § 3° da Lei de Responsabilidade Fiscal, serdo
desenvolvidos de forma a apurar os gastos dos servios, tais como: dos
programas, das agdes, do m* das pavimentagdes, do aluno/ano do ensino basico,
do aluno/ano do transporte escolar, do aluno/ano cm merenda escolar, da
destinagfio final da lada de lixo. do atendi nas unidades de sadde, entre
outros {Art. 4% [ “¢” da LRF).

§ 3° - Os gastos serfio apurados através das operagd irias, d
por base as metas fisicas previstas nas planilhas das dcapesas € nas metas fisicas
realizadas e apuradas ao final do exercicio.

Art. 43 Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o pardgrafo Gnico do
art. 22 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, a contratagio de hora
extra fica restrita a necessidades emergenciais das dreas de educagdo, saide e de

saneamento.

Plrigrnfn iinico — Nos casus de necessidade l.emporarm. de exoepcmnul mtensse
pablico, devid: i pela a /

Municipal podera izar a realizagio de horas extras pelos servidores quando

a daspesﬁi com pessoal excederem a 95% do limite estabelecide no art. 20, 111 da
Lei de Responsabilidade Fiscal. (Art. 22, § dmico, V da LRF).

)
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Art. 44 O Executivo Municipal adotard as seguintes medidas para reduzir as
despesas com pessoal caso ultrapassem os limites estabelecidos na Lei de
Responsabifidade Fiscal. (Art. 19 e 20 da LRF).

I - eliminagfo de vantagens concedidas a servidores;

11 - eliminagdio das despesas com horas extras;

11 — exoneragio de servidores ocup de cargo em e

IV - demissdo de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 45 Para efeito desta lei e registros contibeis, entende-se com terceirizagio de
mio de obra referente substituigiio de servidores de que trata o art. 18, § 1° da
LRF, a contratagdo de méo de obra cujas atividades ou fungdes guardem relagdo
com atividades ou fungbes previstas no Plano de Cargos da Administragio
Municipal de Rondondpolis, ou ainda, atividades préprias da Administragio
Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja utilizagio de
materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Parigrafo Unico — Quando a contratagio de mio de obra envolver também
fornecimento de materiais ou utilizagio de equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros, por nio caracterizar substituigdo de servidores, a
despesa sera classificada em outros elementos de despesa que ndio o “34- Outras
Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagio™,

Art, 46 O Poder Executivo adotara, durante o exercicio de 2014, as medidas que
se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais para dinamizar,
operacionalizar e equilibrar a execug@io da Lei Orgamentiria.

Art. 47 A Lei Orgamentéria conterd dotagio para Reserva de Contingéncia no
valor de até 3% (trés por cento) da receita corrente liquida para o exercicio de
2014, destinada ao atendimenta de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos, além de fonte de recursos destinada 4 abertura de Créditos
Adicionais para d nio das ou orgadas a menor, conforme disposto na
Portaria MPO n® 42/99, art. 5°, Portaria STN n° 163/2001, art. 8° ¢ demonstrativo
de riscos fiscais anexo a esta lei.

Art. 48 As transferéncias voluntérias de recursos do Municipio para outro ente da
Federagio, mediante contrato, convénio, acordo ou oufros instrumentos
congéneres, dependerio da comprovagdo por parte da unidade beneficiada, no ato
da assinatura do instrumento original, de que atende aos requisitos estabelecidos
no § 1° do art. 25 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 40 Fiea o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes e adequagdes
necessdrias em sua estrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa ¢
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com o objetivo tnico de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficicia ao
Poder piiblico municipal.

Art. 50 Somente poderdo ser incluidas no projeto de Lei Orgamentiria, as receitas
e a programagio de desp d de operagdes de crédito que ji tenham
sido autorizadas pelo Poder Legislativo, até 31 de agosto de 2014.

Art. 51 O total da despesa da Cémara Municipal, incluidos os subsidios dos
Vereadores e excluidos os gastos com inatives, ndo podera ultrapassar o
percentual de 6% (seis por cento) relativo ao somatorio da Receita Tributéria e das
transferéncias prensms no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 ¢ 159 efetivamente
lizados no iro de 2013, cujo parimetro define o montante da
previsio orgamentdria destinada ao Legislativo relativa ao exercicio de 2014,

Art. 52 O Projeto de Lei Orgamentiria Anual deve primar pela Responsabilidade
na Gestlio Fiscal, atentando para a A¢do Planejada e Transparente, direcionada
para a Prevengdio de Riscos e a Correlio de Desvios capazes de afetar o Equilibrio
das Contas Publicas.

Art. 53 Até winta (30) dias apos a publi da Lei Org dria, o Poder
Executivo deverd estabelecer a programagdo financeira e o cronograma de

mensal de d bolso, nos termos da Lei Complementar n.°101/00,
com vistas ao cumprimento dos resultados estabelecidos no Anexo de Metas
Fiscais desta Lei.

§ 1° - £ vedada a realizagio de despesas ou assungio de obrigagdes que niio
estejam previstas na programagio de desembolso.

§ 2° - O Poder Exeeutivo publicara, até 30 dias apos o encerramento do bimestre,
o Relatério Resumido da Execugiio Orgamentéria, na forma do Art. 52, da Lei
Complementar n.” 101/2000.

§ 3° - O Relatério da Gestdio Fiscal serd emitido pelo Chefe do Poder Executivo e
pelo Presidente da Cémara Municipal, e sera publicado até 30 dias apos o
encerramento de cada semestre, com amplo acesso ao publico, inclusive por meio
eletrénico.

§4°-Atéo ﬁnal dos meses de maio e setembro de 2 014 e dejanexm de 2.015, 0
Poder E> deverd proceder a api ando e avaliando o
cumprimento das metas ﬁsce.as de cada quadnmestre em audiéncia piblica
preferencialmente na sede da Camara Municipal, incluindo a prestagio de contas
da Receita e Despesas efetivamente realizadas no mesmo periodo.

Art. 54 Fica o Poder Executivo autorizado a realizar desapropriagio de iméveis
urbanos a que se refere o pardgrafo 3° do Art. 182 da Constituigio federal,
observado o disposto no Art. 16 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de

2.000.
)
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Art. 55 Caso o valor previsto no anexo de metas fiscais se apresentarem defasado
na ocasifio da elaboragfio da proposta orgamentdria, serdo reajustados aos valores
reais, compatibilizando a receita orgada com a despesa autorizada.

Art. 56 O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderd conceder ou ampliar
beneficio fiscal de natureza tributdria com vistas a estimular o crescimento
econdmico, a geragio de emprego ¢ renda, ou beneficiar contribuintes integrantes
de classes menos favorecidas, conceder anistia para estimular a cobranga da
divida ativa, devendo esses beneficios ser iderados nos célculos do

da receia e serem objeto de estudos do sen impacto orgamentério e financeiro no
exercicio em que iniciar vigéncia € nos dois subseqilentes. (Art. 14 da LRF).

Art. 57 Os créditos especiais e extraordindrios, abertos nos tltimos quatro meses
do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subseqiiente, por ato do Chefe do
Poder Executivo,

Art. 58 O Poder E: ivo poderd inh; gens ao Poder Legislativo
para propor modificagdo nos projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual, s
Diretrizes Orgamentérias, ao Orgamento Anval e aos Créditos Adicionais
enquanto ndo iniciada a votagfio, no tocante as partes cuja alteragéo € proposta.

Art. 59 Na hipotese de até 31 de dezembro de 2.013, o autégrafo da Lei

Orgamenidria para o Exercicio de 2.014. ndo ter sido devolvido ao Poder

Executivo, fica este autorizado a af G do Projeto de

Lei por ele elaborado, em cada més ¢ até o més seguinte a sua aprovagio ¢
pelo Poder Legislativo, nos seguintes limites:

I — no montante necessdrio para cobertura das despesas com pessoal e encargos
sociais e com o servigo da divida.

{I - 1/12 (um doze avos) das dotagdes relativas ds demais despesas,
Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagio.
Art. 61 Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 30 osto de 2013, 98°, agiio

Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e
publicada no DIORONDON.
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UNIDADE RESPONSAVEL: CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

PROGRAMA: 1010 - Processo Legisiativo

INDICADORES: Grau de qualificagdo dos servidores do Legislativo para melhorar o atendimento a populagdo.

NDICE RECENTE: 60%

INDICE DESEJADO: 75%

(OBJETIVO: Qualficar os servidores do Legislativo e implantar um sistema informatizado para melhorar atendimento a populagdo.
coniGo - FUNGAD / UNIDADE DE METAS
DA ACAO DESCRICAO DA AGAO TIPO SUBFUNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO Eisicas VALORES R$
2001 |Manter Secretaria Legislativa da Presidéncia A (;)'.’.11 Secretaria da Presidéncia Mantida unidade 2014 1 891.672
2002 |Manter os Gabinetes dos Vereadores A ‘gi Gabinetes dos Vereadores mantido unidade 2014 21 5.475.960
Manter as atividades da Secretaria Legislativa de} 01 Secretaria Legislativa de Administragdo ;
2
005 | Administrac3o A 032 SR unidade 2014 1 2.943.090)
2004 |Pagar Pensionistas A 00311 Pensionistas beneficiados unidade 2014 5 470.95:
01 5 "
2003 |Pagar Inativos A 032 Servidores aposentados unidade 2014 2 93.810)
2321 |Manter verba indenizatéria A :312 Verba indenizatéria mantida unidade 2014 21 2.521.740]
Adquirir equipamento e material permanente para a 01 Equipamento e material permanente -
e Secretaria Legislativa da Presidéncia ’ 031 adquirido R aa ¥ Ban
Manter as atividades da Secretaria Legislativa de| 01 Secretaria de Legislativa de %
. IComunicagdo Social o 032 Comunicagdo Social mantida Nridade i . EAE0
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2007 Manter as atividades da Secretaria Legislativa de] A 01 Secretaria de Legislativa df’ Finangase uintdude 2014 x 588,300
Finangas e Orgamento 032 Orgamento mantida
Realzar a Publicidade Institucional e com| 01 Publicidade Institucional e de Utilidade .
2477 lpublicidade de Utilidade Pdblica A 032 Piblica Realizada —— - . 352.980)
2478 [Marter as atividades da Unidade Central de] A & Controle Interno Mantido unidade 2014 1 235.320]
Controle Interno 032
2480 Marter as atividades da Secretaria Legislatival A 01 Secretaria Legislativa Institucional wriiiads 2014 1 .
Institucional 032 mantida
1795 tdgfllrlr equipamen‘to e material permanente para o P 01 Equipamento e ma_tgrlal permanente unidade 2014 42 187.160
dos 032 adquirido
Adquirir equipamento e material permanente para a| 01 Equipamento e material permanente 2
1796 |cacrstaria de Administrag3o ' 032 adquirido i s 7 i
Adquirir equipamento e material permanente para 3 01 Equipamento e material permanente .
o Secretaria de Comunicagdio Social 4 032 adquirido Widle e 3 6936&
|Adquirir equipamento e material permanente para aj 01 Equipamento e material permanente
- Secretaria de Finangas e Orgamento P 032 adquirido ynidete iy 2 20000
1800 IAdquirir equipamento e material permanente para a p 01 Equipamento e material permanente unidade 2014 2 10,000
|Unidade de Controle Interno 032 adquirido i
17% Adquirir equipamento e material permanente para a| p 01 Equipamento e material permanente idad 2018 . 8.3
N . - £ unicace ?
Secietaria Legislativa Institucional 032 adquirido
TOTAL DO PROGRAMA 15.900.
TOTALDO ORGAO 15.900.000(

P%
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UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL
PROGRAMA: 2010 ~ Administragdo Superior
INDICADOR: Grau de Satisfagdo da Populagdo
INDICE RECENTE: 80% INDICE DESEIADO: 96%
OBJETIVO: Garantir a divulgacdo das informacBes que dizem respeito ao desempenho da gestdo municipal.
cODIGO FUNGAO / UNIDADE DE .

DAACKO DESCRICAO DA ACAO TIPO SUBFUNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO METAS FiSICAS| VALORES RS
2008 |Manter o Gabinete do Prefeito A :;2.42 Gabinete Mantido unidade 2014 1 320.000
2009 |Manter o Gabinete do Vice-Prefeito A ™ e i unidade 2014 1 270.000

122 Mantido
201 |Manter a secretaria (Garantic sup DRy 3 - Secretaria do Governo Mantido | unidade 2014 1 2.900.000
material para as atividades da secretaria) 122
JManter a Assessoria de Cerimonial e Eventos (Garantir] 04
2015  |suporte material e pessoal para organizagdo e realizacio del A =3 Assessoria mantida unidade 2014 1 330.000]
eventos de interesse do Poder Executivo Municipal)
2215  |Recolher Contribuigio Previdencidria - IMPRO A :792 Servidores beneficiados unidade 2014 7 60.000)
2281  |Contribuir ao Serv-Saide A ;601 Servidores beneficiados unidade 2014 9 22.000|
I 04 : 210.000]
2396  |Manter as Atividades do IPPUR A 1 IPPUR mantido unidade 2014 1 i
Manter o Gabinete de Comunicagdo Social (Desenvolver
executar a politica de comunicagdo externa e interna d
yys [Poder Brecutivo  Muicpal; realzar  publcidadel 04 Gabinete Mantido Percentual | 2014 8 1.300.000
[institucional de utilidade publica; realizar a cobertura ¢ 131
distribuicBo de material jornalistico de intersesse da
Admininistragdo Publica Municipal)
TOTAL DO PROGRAMA 5.412.000
TOTAL DA SECRETA 5.412.000

X
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UNIDADE RESPONSAVEL: PROCURADORIA GERAL
PROGRAMA: 2020 - Processo Judicidrio
INDICADOR: Taxa para recuperagio da divida ativa.
INDICE RECENTE: 20% INDICE DESEJADO: 30%
cODIGO FUNGAO / UNIDADE
DAACAO DESCRICAO DA ACAD TIPO SUBFUNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) DEMEDIOA ANO | METAS FISICASI VALORES RS
Manter a Procuradoria Geral (Garantir suporte administrativo,|
material e pessoal para prestar assessoria juridica ao municipio;| 02
2021 |agrupar informagdes referente ao fluxo de processo e A 062 Procuradoria mantida unidade 2014 1 2.000.000
procedimentos; emitir pareceres; fixar e interpretar leis e atos
administrativos; acompanhar os processos)
Manter o Procon (Garantir suporte administrativo, técnico,
material e pessoal para orientar consumidores e fornecedores daj 0
2024 |legalidade dos procedimentos a serem adotados pelos mesmos, A 062 Procon mantido unidade 2014 1 1.073.000
implantar, analisar e encaminhar consultas, denincias e sugestdes,
realizar audiéncias conciliatdrias)
2246  |Recolher Contribuigio Previdenciiria-IMPRO A 20792 Servidores beneficiados unidade 2014 16 200.000
2282 |Contribuir ao Serv-Salide A 31001 Servidores beneficiados unidade 2014 4 8.000
2304  |Recolher Contribuigdo Previdencidria IMPRO - PROCON A ;92 Servidores beneficiados unidade 2014 10 102.000
2305 |Contribuir ao Serv-Saiide - PROCON A 31001 Servidores beneficiados unidade 2014 9 17.000
TOTAL DO PROGRAMA] 3.400.000
TOTAL DA SECRETARIA| 3.400.000
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PROGRAMA: 2030 - Orgamento e Finangas
INDICADOR: Percentual atingido na execugfio orcamentiria e financeira.
INDICE RECENTE: 50% INDICE DESEJADO: 95%
OBJETIVO: Estruturar e criar instrumentais para organizagdo contabil, controle da divida e execugsio orgamentiria e financeira.
CODIGO FUNGAO / UNIDADE DE
ICAO DA Al
DA ACKO DESCRIGA| CAo TIPO SUBFUNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) DA ANO |METAS FISICAS] VALORES R$
{Manter as atividades da secretaria (Garantir suporte 04
2027  |técnico, administrativo, material e pessoal para as atividades] 123 Secretaria mantida unidade 2014 1 3.100.000
contibeis e financeiras do Poder Executivo Municipal)
9028 |Amortizar o parcelamento junto 3 CEMAT ;81 Parcelamento pago Percentual 2014 772 2.400.000
2029  |indenizar e Restituir 1;'; Indenizacbes e restituigbes pagas unidade 2014 12 1.500.000
9031  |Pagar juros e encargos com a divida contratada 82483 Juros e encargos a pagar Percentual 2014 100 6.500.000
9032  |Amortizar o refinanciamento da Divida Contrata 82481 Divida contratada amortizada Percentual 2014 13,79 1.800.000
Amortizar o parcelamento junto ao INSS, PASEP, FGTS e| 28 Parcelamento junto ao INSS, PASEP
9034 3 f
IMPRO 843 FGTS e IMPRO amortizado . | e - —
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2005 [Conbiuir & AMM - Auocacie Mitogomense d"'l s Associagio beneficiada Més 2014 12 120,000
Municipios 122
2235 |Recolher 3 Contribuicdo Previdencidria IMPRO 2?; Servidores beneficiados unidade 2014 10 110.000
9037  |Amortizar o financiamento do BNDES o Financiamento do BNDES | o el | 2014 | 01884 10.067.400
841 amortizado
2283  |Contribuir ao Serv-Sadide 31:1 Servidores beneficiados unidade 2014 14 25.000
Amortizar a Divida do Financiamento da CEF- Saneam 28 )
ol i ento) ga3 | Financiamento CEF amortizado mes | 2014 12 2500.000
TOTAL DO PROGRAMA| 38.622,
TOTAL DA SECRETARIA] 38.622.400
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA
PROGRAMA: 2040 - Administraco Fazendaria
INDICADOR: Arrecadacdo municipal per capita
INDICE RECENTE: R$ 319,35 (2011) [NDICE DESEJADO : R$ 554,00
OBJETIVO: Incrementar a arrecadagdo, visando o equilibrio das contas do Municipio e a melhoria dos servigos prestados a populagdo.
c6piGo " FUNCAO/ | PRODUTO(BEM | UNIDADE DE
S I 0 VA
DAACKO DESCRIGAO DA ACAO TPO | ¢k cio| ouservico) wEDipa | ANO | METAS FISICAS | VALORES RS
Manter as atividades da secretaria (Garantir suporte administrativo, técnico,
material e pessoal para realizar a fiscalizagio tributéria, atualizar a planta
genérica de valores de iméveis urbanos, atualizar o cadastro econdmico, revisa
i i 5 : investi
2038 asa? quotas.du IfTU, re‘wsara taPela d_e taxaslp‘ela presta.cao d.e servigos; investi A 04 I e 2014 1 6.835.731
na informatizagéo do sistema tributério municipal; providenciar o langamento 123
arrecadacdo dos tributos municipais; recuperar os valores pendentes em divida «
ativa; analisar processos de contribuintes referentes a recalculo de tributos )
consultas tributarias)
o
2220 |Recother Contribuig3o Previdenciéria-IMPRO A o i unidade | 2014 45 790,057
2n beneficiados -
2284 [Contribuir a0 Serv-Saide A » —_—— unidade | 2014 % 151.244
301 beneficiados
TOTAL DO PROGRAMA|  7.777.032
TOTAL DA SECRETARIA|  7.777.03

X
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UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO DE MAN. E DESENV. DA EDUCAGCAO BASICA E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - FUNDEB
PROGRAMA: 2055 — Manutengdo do Ensino Basico - FUNDEB
INDICADORES: Taxa de Evasdo Escolar/Taxa de Repeténcia Escolar.
'TNDICE RECENTE: 4,56% /0,78% INDICE DESEJADO: 1,00% / 0,5%
(OBIETIVO: Assegurar a igualdade nas condig¢des de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no Ensino Basico.
cODIGO FUNGAO / UNIDADE DE
Flsn VALORES
DA ACAO DESCRICAO DA ACAO TIPO SUBFUNCAD PRODUTO ( BEM OU SERVICO) | = o ANO | METAS FiSICAS RS
Remunerar os profissionais da Educagio Bésica) 12 Profissionais do magistério
.204.124]
L Fundamental - FUNDEB 60% - 361 remunerado Vi anh o 1A
Remunerar os profissionais Educagdo Basica Infantil - 12 Profissionais da educagdo infantil :
.475.56.
201 deunpeB 60% A 365 remunerados e B Bl ™ -
Manter e Desenvolver o Ensino Bdsico Fundamentall 12
jonai i 7 .246.77
2302 FUNDEB 40% A 361 Profissionais atendidos unidade 2014 4 5.246.7 Eﬂ
g [ Owsmeinr e Nalte Sl St nam e A 31525 Profissionais atendidos unidade | 2014 326 3,309,505
g0s [T Conbiinis:  Prnlaile IMPRO A o Servidores beneficlados unidade | 2014 335 807.196
F al - 60% 272
Recolher  contribuiclo  Previdencidria  IMPRO) 12 : ' )
7 242.159
2309 | Fundamental - 40% A 273 Servidores beneficiados unidade 2014 4 42,15
2310 Recolher Contribui¢io Previdencidria IMPRO Infantil - 12
60% A 272 Servidores beneficiados unidade 2014 94 403,59
2311 Lnecolher contribuicdo Previdencidria IMPRO Infantil - 12
0% A 272 Servidores beneficiados unidade 2014 326 242.159|
% 2
2314 anmunerar os profissionais da Educagdo Basica - EJA 60% A 316 5 Profissionais atendidos unidade 2014 33 851.592]
i 12
2322 |Recolher contribuic3o Previdencldria IMPRO EJA - 60% A 272 Servidores beneficiados unidade 2014 33 32.288“
2292 Contribuir ao Serv Sadde - Profissionais da Educagiio] 12 .
Haé,ka FUNDEB A 301 Servidores beneficiados unidade 2014 570 544,858,
TOTAL NO PROGRAMA| 40.359.817|
TOTAL DO FUNDO! 40,359,817

>
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UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROGRAMA: 2050 - Manutengio e Revitaliza¢do da Educagdo Bésica - Fundamental

INDICADORES: Percentual de Evasdo Escolar no Ensino Fund tal/ P 1 de Al p dos no Ensino Fund: 1/ Perc I de Cri Fora da Escola na Faixa Etdriade 6 a 14
anos
INDICE RECENTE: 3,74%/ 0,95%/ 2,5% INDICE DESEJADO: 1%/ 0,5%/ 1%

OBJETIVO: Manter e Implementar a infraestrutura das unidades de ensino com o intuito de garantir o acesso, permanéncia e &xito do aluno matriculado no Ensino Fundamental.

coDIGO FUNCAO /
NI
DA ACAO DESCRICAO DA ACAO TIPO SUBFUNCAD PRODUTO ( BEM OU SERVICO) | UNIDADE DE MEDIDﬂ ANO | METAS FISICAS | VALORES R$
|Conservar e reformar unidades escolares (Realizar a 12 T ———
2081 |conservacio e reforma da estrutura fisica das escolas] A b unidade 2014 25 600.000
! 361 reformadas
das unidades escolares)
1007  |construir e ampliar unidades escolares P - SN coy m? 2014 288 450,000
361 ampliadas
1008 Constr-ulr e ampliar quadras Poliesportivas nas Escolas] P 12 Quadras pohespur.uvas construidas e i 2014 5 130,000
Municipais 361 ampliadas

Manter o ensino fundamental - M.D.E (Garantir 1
2042 [suporte administrativo, logistico, material e pessoal parﬂ A 161 Aluno atendido Aluno 2014 13700 19.550.000
as Escolas Municipais de Ensino Fundamental)

Manter a educagdo especial (Garantir condiqéeﬁ

2312 |materiais para atender o aluno com necessidades A 31627 Aluno atendido Aluno 2014 122 41,924
educacionais especiais)

2285 |Contribuir ao Serv-Saiude - Ensino Fundamental A ;021 Servidor beneficiado unidade 2014 560 170.000
Prog de Integragio da AABB Comunidade] 12

2045 |(Contratar profissionals, adquirir materiais e géneros| A 361 Aluno atendido Aluno 2014 100 80.000
alimenticios utilizados no programa)
Programa de Apoio ao Sistema de Ensino paral 12

2047 (Atendimento ao EJA - PEJA (Adquirir livros diddticos| A 166 alunos atendidos unidade 2014 550 50.000
lequipamentos e materiais para atender o Programa EJA})

|Recolher ContribuigSo Previdencidria IMPRO il 12

2252 A Servidores beneficiados unidade 2014 2100 300.000
|Fundamental 272

|Adquirir Equipamentos e Mobilidrios para as Escolas| ey
1778 de Educacio - PAR (Adquirir equipamentos e P Escolas Atendidas unidade 2014 6 132.000

das . 361
mabiidrios através de recursos do FNDE e proprios)

1830 |Auxiliar e manter o Lar S3o0 Domingos Sévio P 361 Alunos atendidos unidade 2014 105 100.000
1g3g  |Mfor W e {douhiepinuinas | S Escolas Atendidas unidade 2014 20 100.000
equipamentos e softwares) 361

TOTAL DO PROGRA| 21.703.924

P e
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UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
PROGRAMA: 2060 — Manuteng3o e Revitalizagio da Educagiio Basica - infantil.
'HJICADORES: Percentual de Criangas Atendidas na Faixa Etaria de 0 a 5 anos
[NDICE RECENTE: 75% (NDICE DESEJADO: 85%
OBIETIVO: Proporcionar as criangas de 0 a 5 anos, oportunidade de participar de agSes estruturais que promovam o seu desenvolvimento social, fisico e intelectual.
copiGo FUNGAO/ UNIDADE DE| us’
DAACKO DESCRICAO DA AGAO TIPO SUBFUNGAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO | METAS Fisl VALORES R$
Conservar e Reformar Creches (Realizar a conservagdo e reforma 12 . .
- daestrutura fisica das unidades de educagdo infantil) . 365 St maniiins veidads o " s
2050 Amflllo R Man‘utengﬂo Ou-Conchn (opames e uivenglio 4 A - Criangas beneficiadas unidade 2014 2 3.300.01
entidades conveniadas) 365
1011  |Construir e Ampliar Creches P 31625 Creches construidas e ampliadas| unidade 2014 2 350.000
Manter a Educagdo Infantil (Garantir suporte administrativo, 1
2049 |logistico, material e pessoal para as Unidades Municipais d A 365 Criangas atendidas unidade 2014 2.700 7.735.624
Educagdo Infantil)
Construcdo e Ampliacio de Escola Infantil - Proinfancia . N "
1548  |(Construir escola infantil através de recursos do FNDE e recurso] P - e nnfantli.constrmda ¥ m2 2014 4 120.000]
i 365 ampliada
prdprio)
Construgdo de 05 Unidades de Educagdio Infantil - Proinfanci
2 ida lares construidas e
1721  |(Construir unidades de educagdo infantil através de recursos d P 3165 S es::‘:": d:s s m2 2014 5 120.000)
FNDE e recurso préprio)
2286 |Contribuir ao Serv-Satide - Ensino Infantil A 31021 Servidores beneficiados unidade 2014 600 35.00(*
12 g . ;
2253  |Recolher Contribuigdo Previdenciaria IMPRO - Ensino Infantil A m Servidores beneficiados unidade 2014 700 75.000
Adquirir Equipamentos e Mobilidrios para as Creches (Adquirir] " -
12 dad biliadas e ;
1840  |mobilidrio e permanente através de recuros do FNDE e recurso: P 365 - ae::n: d;; unidade 2014 10 132.00d
proprios) p
TOTAL DO PROGRAM, 12.217.624

)r
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UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
PROGRAMA: 2065 - Manutengdo do Transporte Escolar
INDICADOR: fndice de Alunos Atendidos
INDICE RECENTE: 78% {NDICE DESEJADO: 90%
OBJETIVO: Assegurar a igualdade nas condigdes de acesso e locomogio as unidades escolares existentes no municipio.
€60IG0 DESCRICAO DA AGAD TIPO Funcho / PRODUTO ( BEM OU SERVICO) oy ANO METAS FiSICAS | VALORES R$
DA ACAO SUBFUNCAO MEDIDA
- - 12
2053 Manter o Transpor'te Escolar (Adquirir combustiveis, realizar 3 Alimas Seanspoiterles i 2014 1230 1.000.000)
manutengdo dos veiculos, contratar seguros) 361
2054 Progm_rfm o < - A‘?‘"" Transporte_ Escolarl * FsTS - Alunos transportados unidade 2014 1.230 600.000
(Adquirir combustiveis,; realizar a manutengao dos veiculos) 361
Programa Estadual do Transporte Escolar (Garantir J 1
2055 [transporte escolar na zona rural; Adquirir combustiveis,; realizar] 361 Alunos transportados unidade 2014 1.230 930.000|
a manutengdo dos veiculos)
Manter o Transporte Escolar - Saldrio Educacdo (Garantir cj 12
2067 |transporte escolar na zona rural; adquirir combustiveis,; realiza 361 Alunos transportados unidade 2014 1.230 1.200.000
a manutengdo dos veiculos)
TOTAL NO PROGRAMA] 3.730.00i

e

|UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAD
PROGRAMA: 2070 - Apoio Educacional
INDICADORES: Percentual de Alunos Atendidos na Educagdo Bésica
[NDICE RECENTE: 84% INDICE DESEIADO: 95%
OBJETIVO: Promover projetos com agies complementares para o éxito dos programas finalisticos da educagdo.
€ODIGO FUNCAO / UNIDADE DE
DESCRICAO DA ACAO i
DA AGAO CAD DA ACA TIPO SUBFUNCAD PRODUTO ( BEM OU SERVICO) s W ANO | METAS FiSICAS | VALORES R$
12 . Alunos
1564  JPrograma de Desenvolvimento Escolar - PDE P Alunos beneficiados : 2014 100 6.0004
360 beneficiados
|Executar o programa dinheiro direto na escola PDDE| 12 |
1013  |(Repassar recurso federal aos conselhos para auxilar a P 361 Alunos beneficiados b A:'.n,osd 2014 75 5.000
manutengdo de unidades escolares) e
Manter o Cursinho Pré-Vestibular na Rede Municipal| 1
2331 |de Ensino (Garantir suporte material e pessoal parao] A 362 Cursinhe Pré-vestibular mantido unidade 2014 5 180.00!1
cursinho preparatorio)
Recolher Contribuicdo Previdenciaria Cursinho Pré-] 12
2405 i i i
ot A 162 servidores beneficiados unidade 2014 28 40.000)
[Manter as Bibliotecas Escolares (Atualizar os acervosj 1
1841 |manter o espago fisico das bibliotecas das escola: A 361 Escola Atendida unidade 2014 36 100.000]
municipais)
TOTAL DO PROGRAM, 331.0ﬂ
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UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROGRAMA: 2080 - Gestdo do Sistema de Educagio
INDICADORES: Percentual de Profissionais da Rede Municipal de Ensino capacitados.
[NDICE RECENTE: 50% INDICE DESEJADO: 80%
OBJETIVO: Assegurar e aprimorar a qualidade social da Educagdo da Rede Municipal de Ensino.
cODIGO Fungko / UNIDADE DE
DA ACAO DESCRICAO DA ACAO TIPO SUBFUNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO | METAS FiSICAS| VALORES RS
Executar o Programa de Capacitag¢io dos Profissionais da Educag
(Realizar parcerias publicas e privadas para compartilhar custos 12 » :
- beneficios; constituir e manter uma equipe técnico-formativa, mantej P 361 Profisslonais capacitados amidade a4 w0 "
um processo de avaliagdo e monitoramento das formagdes)
1736  [Apoio a Instalagdo da UNEMAT (EMENDA) P ::4 Instalacdo Apoiada unidade | 2014 13 500.004
|Manter o gabinete (Manter o gabinete da secretdria; coordenar,| 12 J
2056  |planejar dirigir e supervisionar as ages técnicas, administrativas e{ A 122 Gabinete mantido unidade 2014 1 180.001
educacionais)
Manter as atividades da secretaria (Garantir suporte material el 12 & <
s pessoal para as atividades administrativas da secretaria) A 361 SRR i i o . -
£ A 12
1018  |Construir e Ampliar a Secretaria Municipal de Educagio P 12 Secretaria construida e ampliada|l  unidade 2014 1 50.000)
11 . .
2059 | Contribuir ao PASEP A 31 Servidores beneficiados unidade 2014 1100 450.000;
2057  [Manter e Conservar a Sede da Secretaria Municipal de Educagio A - Sede du secretaris mantidy e unidade 2014 1 30
122 conservada 000(
1714 |Realizar eventos, semindrios, féruns e congressas A 11222 Eventos realizados unidade 2014 5 80.000¢
Modernizar a tecnologia de informag3o-Tl (adquirir equipamentos 12
182 softwares) P 1 Secretaria modernizada Percentual 2014 25 150.000
TOTAL DO PROGRAMA|  1.920.000

o
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UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAD
PROGRAMA: 2090 ~ Alimentagio e Combate s Caréncias Nutricionais
INDICADORES: Percentual de Alunos da Rede de Ensino Atendidos
INDICE RECENTE: 96% iNDICE DESEJADO: 100%
OBJETIVO: Organizar o fornecimento da alimentagdo escolar aos alunos do ensino infantil e fundamental, buscando suprir suas necessidades nutricionais contribuindo para o desenvolvimento
biopsicossocial.
€ODIGO FUNGAO / UNIDADE
DESCRI DA A
DAAGAO CAo cAo TIPO SUBFUNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) pemepipa| AN | METAS Flsicas | VALORES R$
Executar o Progr Nacional de Ali ¢do Escolar - PNAJ 12 i
2062 (Adkouirie merenda par 35 escolas) A 306 Alunos beneficiados alunos 2014 14.030 1.400.000
Executar o Pr Nacional de Ali do Indi| - PNAI 12
25 8 ¢ [ iz
046 (Adouiric merenda para as escolas Indigenas) A 306 Alunos beneficiados alunos 2014 135 17.500
Executar o Programa Nacional de Alimentagdo para Creche - PNAC] 12 "
2052 digiirte wasrmile puvst crachg) A 306 Alunos beneficiados alunos 2014 1.752 880,000
TOTAL DO PROGRAMA| 2.297.500
TOTAL DA SECRETARI 42.200.045]
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO
PROGRAMA: 2100 - Trinsito Racional
INDICADORES: Grau de Satisfacio da Populagio
iNDICE RECENTE: 77% {NDICE DESEIADO: 95%
OBJETIVO: Adequar o sistema vidrio para dar maior fluidez ao trifego de veiculos do municipio e garantir a operacionalizagio do aeroporto Marinho Franco.
c6DiGo FUNCAO / UNIDADE
P PROD Bl ANO Fi ALOR
DA ACAO DESCRICAO DA AGAD TIPO SUBFUNCAO RODUTO ( BEM QU SERVICO) DE MEDIDA METAS FISICAS| VI ES RS
Ampliar a sinalizacio horizontal e vertical (Instalar novos seméforos, dee e 3 "
S|
1039 |sinalizar os novos bairros que estdo sendo criados, com a pintura ni P ;'551 malllat;Eo:r:n‘zit;:;al * vertionl m 2014 10.000 SOD.W
solo e a colocagdo de placas de sinalizagdo) i
Conservar e manter a sinalizagio horizontal e vertical (Revitalizar a
209 sinalizagdo existente, repor e trocar as placas que estdo deten:lor.qda A 15 Sinalizagdo horizontal e vertical i 2014 12.000 450,000
ou estragadas e fazer a devida manutengdo nos seméforos existent 452 conservada
e demais atividades necessérias & seguranga e mobilidade urbana)
Manter o Aeroporto Municipal (Garantir suporte material e pessoall
para manutengdo da estrutura fisica e realizar demais atividades para 26 "
A 14 1 0.
b atender os usudrios de forma sistemdtica, visando a qualidade,| 781 AREPOr il sinidue " -
seguranca e profissionalismo )
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Manter as atividades da Secretaria (Garantir o suporte|
administrativo, logistico, material e pessoal as diversas atividades|
d lvidas pela secretaria; implementar a politica naconal d
redugdo da mortalidade por acidentes e violéncia no transito;
fortalecer o setor de engenharia de transito e promover um:J
mobilidade urbana adequada, voltada a redugdo do nimero de
acidentes; aumentar o efetivo de autoridade de agente de transito ¢ 26 . N J
- intendificar a fiscalizagdo; criar banco de dados estatistico de vitimas| 122 Sobwipmenens S | e ' —_—
fatais em acidentes de trénsito; promover o melhoramento}
qualitativo das condicBes ofertadas pelo transporte publico |
incentivar seu uso; incentivar o uso de transportes alternatives;
atender os usudrios de forma sistematica, visando a qualidade e of
Iprofissionalismo; manter a estrutura fisica da secretaria em bom|
estado)
HExecutar o Programa Educagdo para o Transito (Aprimorar o setor de|
educagdo para o trinsito e promover uma participacdo direta nas
acdes de planejamento das escolas da rede municipal; fortalecer eﬁ
manter no curriculo escolar o conte(ido de educagdo para o transito;) 26 Executar o programa de Educagdo z
a0 ampliar o atendimento nas escolas do municipio, bem como nas| 122 para o Transito, Hhiad R 3 IED'OOd
empresas; realizar campanhas educativas; estabelecer parcerias|
intersetoriais; fortalecer a formagfo de condutores de motocicletas|
Tlunta aos Centros de Formagéo de Condutores)
2222 |Recolher Contribui¢do Previdencidria IMPRO 20792 Servidores Beneficiados unidade 2014 80 290.000
. i 10 . : ;
2287  |Contribuir ao Serv-Salide 301 Servidores Beneficiados unidade | 2014 80 160.000
" 2% . fio
1267 |Ampliar o Aeroporto Municipal 781 Aeroporto ampliado unidade | 2014 85 100.000
Construgdo de abrigos e paradas de Gnibus (Conservar e modernizar 15 Abrigos em paradas de dnibus .
1756 : 2 unidade | 2014 85 50.000
0s abrigos cobertos em parada de Onibus) 453 conservados e reformados
§ L
Manter o Passe Livre (Fornecer passe livre estudantil aos estudantes 26 . : ¢
2409 o Gty 1 Passe lire mantido unidade | 2014 8 2,600.000
enquadrados nos critérios) 453 §
TOTAL DO PROGRAMA|  11.800.000
TOTAL DA SECRETARIA  11.800.000|
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UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEIAMENTO, COORDENAGAO E CONTROLADORIA GERAL
PROGRAMA: 2110 ~ Planejamento, Coordenagéo e Controle

MCADORES: Percentual de remanejamentos em relagiio ao orgamento do Grgdo.
INDICE RECENTE: 28,28% INDICE DESEIADO: 20%

OBJETIVO: Elaborar o planejamento estratégico mediante orientagdo, coordenagsio e definigdo dos programas e projetos governamentais; elaborag3o do PPA, LDO e LOA e controle orcamentério.

copiGo : FUNCAO / UNIDADE DE l
DAACAO DESCRICAO DA AGAO TIPO SUBFUNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) seoon | ANO METAS FISICAS| VALORES R$

Manter a secretaria (Garantir suporte técnico, administrativo,
materlal e pessoal para as atividades de planejamento, 04

2068 { i i
coordenacdo e controle geral das agBes do Poder Executivo A 121 SN uridmle = 1 815'004
municipal)
. ) 10 . - . 00&
2288  {Contribuir ao Serv-Saiide A 301 Servidores beneficiados unidade 2014 5 10.
2242 |Recolher Contruibuigio Previdencidria IMPRO A ;.792 Servidores beneficiados unidade 2014 4 30.000|

TOTAL DO PROGRAM, 855.000
TOTAL DA SECRETAR 855.000]

pe

UNIDADE RESPONSKVEI.: GABINETE DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
PROGRAMA: 2120 - Incentivo ao Desenvolvimento Industrial, Comercial e Servigos
INDICADOR: Taxade incremento do PIB
INDICE RECENTE: 0,00 % INDICE DESEJADO: 1,0%
OBJETIVO: Incentivar as empresas do municipio nas dreas da indstria, comércio e servi¢os, visando incremento do PIB do municipio.
c6DIGO FUNCAQ / UNIDADE DE r
oA AkO DESC'MCAO DA AGAO TiPO SUBFUN(,‘.KD PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO |METAS FiSICAS| VALORES R$
Acbes de Incentiva ao Desenvolvimento Industrial (Elaborar projetol 2
1044  lapresentando as potencialidades econdmicas do municipio e divulgéﬁ p 661 Novas empresas instaladas, percentual 2014 5 65.000
lo em outros Estados.)
[AcBes de Incentivo ao Di lvimento Ci ial e Servi
(Fortalecer o Comércio, Incentivar e colaborar na associagio de 22 Cooperativismo motivado,
- pessoas, a fim de obter vantagens comuns em suas atividad B 661 Comércio varejista fortalecido. P - % "o
econdmicas, fomentando a econdmia local)
Manter as Atividades do Gabinete, (Garantir o suports 23
2100 (administrativo, logistico as diversas atividades desenvolvidas pel A 122 Gabinete Mantido unidade 2014 22 2.624.000
gabinete.)
Promogdo e Participagio em Eventos e ExposigBes (Garantir suportea " .
5 . iy 04 Participagdo efetivada em
2513 mater_ml e pessoal para realizacio e participacio em eventos e] A 122 sventtos & ekposkde. unidade 2014 4 60.000
lexposicies)
H‘Mmter os Distritos Industrials (Executar servios de recapeamento, 2
2106 erraplanagem e pavimentacdo primaria, melhorar o sistem A 661 Distrito mantido percentual 2014 30 450,000
log/stico dos distritos e das dreas de acesso)
2226 Lﬂemlher Contribuigio Previdenciaria-IMPRO. A 20792 Servidores beneficiados unidade 2014 3 57.000
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gaor  JEUSCHE Cuiiaton ae; ORI ¢ DS Rl 8 . Convénios executados unidade | 2014 1 15.000
Entidides 122
Manter as Atividades do Departamento de Fomento (Apoiar as
2256 mlcro,_ pequenas e médllas Em?resas, incentivar a |mplanla;5(.> di 23 Micro, pequenas e médias percentisl 2014 0 130,000
primeira empresa, capacitar, orientar e facilitar o acesso ao micro: 691 empresas fomentadas
crédito para empreendedores, combater a informalidade)
Auxiliar o Instituto Federal de Educagdio, Ciéncias e Tecnologia 19 . i
m MT -IFMT, (Realizar repasse finaceiro ao IFMT) 573 I aniinge S a0 ' B
2290  [Contribuir ao Serv-Satide 31:1 Servidores beneficiados unidade 2014 3 19.000
Limplantaf e Expandir Distritos Industriais (Adquirir area, realizaH 22 Ampliagao da drea destinada a ¥
e lobras de infraestrutura) 661 produgéo industrial ikl e X 10080
Apoiar e incentivar a SINVEST, ACIR - Associagio Comercial
Industrial de Rondonépolis (Dossié) e a CDL - Cimara de Dirijente: :
1226  |Lojistas (Realizar repasses financeiros para confecgdo do Dossi i e ’.QC'R e'CDL e unidade 2014 3 50.000
: . ; 122 incentivadas
Rondondpolis, decoracdo natalina, realizar consultorias para|
isseminar o potencial produtivo da regido)
¢ e incentivo aos Novos Investimentos e Capacitagdo
inovagio Tecnolbgica (Promover a inclusio digital, iplantar & Capacitagdo e invovagdo
inova;do tecnoldgica, fortalecer parcerias j& existentes e estimula 19 tecnoldgica e novos
514 g e g ‘ percentual | 2014 3 130,000
novai parcerias entre empresas e instituihes visando 51 investimentos apoiados e
deservolvimento sustentdvel e articulado, executar cursos para incentivados
qualificagdo da mao-de-obra)
TOTAL DO PROGRAM 3,780,000
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[UNIDADE RESPONSAVEL: GABINETE DE DESENVOLVIMIENTO ECONOMICO
[PROGRAMA: 2130 ~ Desenvolvimertto do Turismo
INDICADOR: Taxs de cumprimento das metas alcangadas no Turismo.
NDICE RECENTE: 0% ~ INDICE DESEIADO: 100%
OBJETIVO: Proporcionar atividades voltadas para desenvolver o potencial turistico e econdmico do municipio.
coDIGo FUNGAO / UNIDADE DE
D D
DAACHO ESCRICAO DA AGAD TIPO SUBFUNCAO PRODUTO { BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO | METASFISICAS | VALORESR$
Manter as Atividades do Turismo (Sinalizar o acesso aos pontos
turisticos do municipio; apolar, promover e fornecer infraestrutura
bisica em eventos locais geradores de fluxo turistico; elaborar folde 23 .
1 i
210 do turismo local; manter o COMTUR; fomentar o turismo rural 695 Torinion Snae perceetund " o .
tecnoldgico; reativar o CAT; implantar do CADASTUR; cadastrar dado
do trade turistico, realizar parcerias com instituicBes de ensino)
Realizar o Evento Rio Vermelho Vivo (Buscar parcerias, elabora 04 "
1480 :
projsto e plano estratégico) P 655 Evento Realizado unidade 2014 | 500
TOTAL DO PROGRA! 90.000

|UNIDADE RESPONSAVEL: GABINETE DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

EOGRAMA: 2340 - Desenvolvimento da Agricultura Familiar

INDICADOR: Taxa de Pequenos Produtores Atendidos

{NDICE RECENTE: 30%

[NDICE DESEJADO: 60%

OBJETIVO: Fortalecer a agricultura e a pecudria no municipio, promovendo sua competitividade nos mercados consumidores e melhorando a qualidade de vida da populagdo rural.

coniGo
DA ACKO DESCRICAO DA AGAD

TIPO

FUNGAO /
SUBFUNGAO

PRODUTO ( BEM OU SERVICO)

UNIDADE DE
MEDIDA

ANO

METAS FiSICAS

VALORES R$

2509

Apoiar & Produgdo Agricola (Incentivar e dar suporte técnico eJ
material a projetos individuais ou coletivos, que gerem renda ao.
Jpequenos produtores rurais, lavouras comunitarias e indigenas;
incentivar a fruticultura; incentivar a introdugdo der
hortifrutigrangeiros no mercado; capacitar pequenos produtores;
Ifomentar projetos de crédito fundidrio e acesso ao crédito rural;
incentivar o acesso as tecnologias e mecanismos de apoio &
produgdo; expandir o abastecimento de dgua na zona rural)

A

20
601

Produgdo agricola apoiada

percentual

2014

30

500.000

2510

Apoiar a Produco animal, (Incentivar e dar suporte técnico
material & projetos individuais ou coletivos, que tenham a cadeia
animal como segmento gerador de trabalho e renda aos pequeno:
produtores rurais; fomentar projetos de crédito fundidrio e acess!
ao crédito rural; incentivar o incremento da bacia leiteira d
municipio; incentivar a psicultura; incentivar o cooperativismo e a:
associagdes; incentivar o acesso as tecnologias e mecanismos d
apoio & produgdo; capacitar pequenos produtores.)

20
602

Produgdo animal apoiada

percentual

2014

30

250.000
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Manter e Conservar os Centros de Abastecimento (Manter ¢ 20 Cantios da sbatatimins
2511 |conservar os locais destinados & comercializagio da produgdo A ; unidade 2014 3 15.000
i 605 mantidos e conservados
agricola e animal de pequeno porte)
Ampliar e Reformar os Centros de Abastecimento (Melhorar o ¥
: G 20 Centros de abastecimento
1826 |espajos destinados a comercializagiio da produgdo agricola de| P . unidade 2014 1 15.000}
605 ampliados e reformados
pequeno porte)
140 Incentivo Extensdo Rural (Orlent?r 0s agr!cuhnres f!e maneira mais| P/A 20 Extensdo rural executada il 2014 1 60.0
pontual; resolver problemas relacionados 2 produgio) 606
TOTAL DO PROGRA 840.

UNIDADE RESPONSAVEL:GABINETE DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
lTOGRAMA: 2350 ~ Desenvolvimento do Agronegdcio
MICADOR: Taxa de produtores rurais beneficiados
!iNDICE RECENTE: 20% INDICE DESEJADO: 60%
OBIETIVO: Buscar a exceléncia no entendimento das principais questdes ligadas ao agronegécio brasileiro, produzindo, como conseqiiéncia, conhecimento relevante a sociedade brasileira e
|apoio 3s acBes cos atores piiblicos, privados e do terceiro setor,
o160 " FuNgio / UNIDADE DE
DAACAO DESCRICAOD DA ACAD TIPO SUBFUNGO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO | METAS FISICAS| VALORES RS
AcBes para o desenvolvimento do Agronegécio (Estimular
promover a geragdo e realizagdo de negbcios por meio da 04
2508 |apresentagdo e exposicdo de empresas forecedoras del A 12 Agronegdcio desenvolvido | percentual | 2014 20 270.000
equipamentos, produtos, tecnologias, insumos e servigos para o
segmentos da agricultura e pecudria)
Manutengdo do Stand da Exposul (Manter stand da Prefeitur: 04 ;
21 A | 2 §
» Municipal na Exposigao Agropecudria do Sul de Mato Grosso) ar 122 e e 014 : .
TOTAL DO PROGRAMA| 320.000,
TOTAL DO GABINETE|  5.030.000

P
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UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 2140 - [ndices de GestBes Descentralizadas
INDICADORES: Atualizaggio da base de dados do Cadastro Unico
Vance RECENTE: 70% INDICE DESEJADO: 90%
OBJETIVO: Medi a qualidade da gestdo municipal do Programa Bolsa Familia e do CADUNICO e garante o repasse mensal de recursos financeiros aos municipios que apresentam bom desempenhd
c6piGo FUNGAO / UNIDADE DE
DAACAO DESCRIGAO DA AGAD TIPO SUBFUNGAD PRODUTO { BEM OU SERVICO) | = o ANO | METAS FiSICAS | VALORES R$
Programa IGD - PBF (Incentivar o aprimoramento da gualidade da
gestdo do Programa Bolsa Familia, e contribuir para execugBes das 08
1126  |agdes sob a responsabilidade do municipio; promover o acesso a] P 244 Programa executado unidade 2014  § 272.700
rend: das familias em situagdo de pobreza e extrema pobreza),
Programa IGD - SUAS (Aferir a qualidade da gestdo descentralizadal
dos servigos, programas e beneficios socioassistenciais, bem com 08
1771 |da aticulagdo intersetorial; melhorar a qualidade de vida da|l P 244 Programa executado unidade 2014 | 61.500
popuagiio em situacdo de vulnerabilidade social e a garantia de
seus direitos)
“TOTAL DO PROGRAMA 334.200
UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 2145 - Protegdo Social Basica
INDICADORES: Taxa de familias com a fungao protetiva e vinculos fortalecidos.
INDICE RECENTE: 80% INDICE DESEJADO: 95%
OBIETIVO: Fortelacer a fungdo protetiva da familia, previnir a ruptura dos vinculos familiares e comunitdrios, promover acesso a beneficios e programas de transferéncia de renda.
coDIGO FUNCAO / UNIDADE DE
ES P 0 METAS Fis} '/
pAACKO DESCRICAO DA AGAO TIPO SUBFUNGRO RODUTO ( BEM OU SERVICO) mepioa | ANO ICAS | VALORES R$
Senigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - de 07 A
|Anos (PETI) (Articular um conjunto de agbes sécio-educativa
visindo a retirada de criangas e adolescentes de 06 a 16 anos da 08 i
1028 P Crii i ni 1 804.500
praticas de trabalho infantil, exceto na condi¢do de aprendiz a 243 Tingmeioriins U o 5
patir de 14 anos)
|Programa de Atengdo Integral a Familia - PAIF (Promover servicos
sotoeducativos com familias em situagdo de vulnerabilidade social, 08
1033  |na perspectiva do fortalecimento da fungéo protetiva das famflias, P 4 Familias atendidas unidade 2014 30.000 518.000
prevenindo a ruptura de lagos, garantindo o acesso e usufruto de|
direitos; proteger as familias)
Manter o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS) 08
2087  |(Proporcionar a organizagdo e a oferta de servicos da protegio] A 204 Familias atendidas unidade 2014 30.000 101.400
sodal basica nas dreas de vulnerabilidade e risco social)
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2519

|Executar Senvigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vincul
(Promover servicos socioeducativos com criangas de 0 a 6 anos,
idosos e suas familias em situagdo de vulnerabilidade social n
perspectiva do  desenvolvimento de  potencialidades
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, bem como, n
prevencdo de riscos sociais)

244

Familias atendidas

unidade

2014 300

150.000

2520

Senvigos de Protecdo Social Bisica no Domicilio (Promover Servi
de Protegdo Social Basica no domicilio para Pessoas com
deficiéncia, idosas e suas familias em situagdo de vulnerabilidad
sodal na perspectiva do desenvolvimento de potencialidades
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, bem come, n
prevengdo de riscos sociais)

08
242

Servigos executados

unidade

2014 1

156.000

1829

JBeneﬁcios Eventuais (Prover em carater suplementar e|
terporario, servicos prestados pela Protecdo Social Basica aos
cididdos e as familias atendidas em virtude de nascimento, morte
Timau;ées de vulnerabilidade temporaria e calamidade puiblica)

244

Beneficios concedidos

unidade

2014 1

151.000

1217

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - de 15 A 17
Anos (PROJOVEM) (Implementar a oferta de servigos e beneficios;
ages socioeducativas; acompanhamento familiar;]
desenvolvimento da capacidade comunicativa e inclusdo digital;}
criar retorno e permanéncia dos adolescentes e jovens na escola.)

243

Adolescentes atendidos

unidade

2014 180

80.000

1

Manter as Equipes Volante (Manter uma equipe adicional qu
integra um Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS, com
objetivo de prestar servigos no territério de abrangéncia)

244

Equipe mantida

unidade

2014 1

583.000

TOTAL DO PROGRAMA

2,543,900
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UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 2150 - Protecdo Social Especial
INDICADORES: Taxa de familias e individuos com direitos violados ou ameagados
{NDICE RECENTE: 80% INDICE DESEJADO: 95%
OBJETIVO: Garantir protegfo social especial 4 familias e individuos em situagdo de risco pessoal ou social, cujos direitos tenham sido violados ou ameagados
cépiGo FUNGAO / UNIDADE DE
DAAGKO DESCRICAO DA ACAO PO | o mrun cio PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO | METAS FISICAS| VALORES RS
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CR
(Construir um espago de acolhida e escuta qualificada; fornecer servigos| 08
2089 |especalizados e continuados & familias e individuos em situagio de] A 244 Familias atendidas unidade 2014 160 244,000
Jarneaga ou violagdo de direitos e acompanhar adolescentes em|
cumprimento de Medida Socioeducativa em Meio Aberto)
Manter os Servigos de Acolhimento (Acolher em diferentes tipos de
instituigBes individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, 08
2521 |a fim de garantir protegdo integral, favorecendo o convivio familiar e A 243 Servigos mantidos Unidade 2014 100 1.205.000
comunitdrio; facilitar a utilizagdo de servigos disponiveis na comunidade
local; atender de forma personalizada e em pequenos grupos)
Manter Servigo de PSE para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e sua.
Familias (Ofertar atendimento especializado as familias com pessoa:
208 c‘om deﬁcléncia.e |.dosos (as) com a!g.um grau de .d?pendénma, qu A 08 Setvicos mantitos SR 2014 252 111,000
tiveram suas limitagBes agravadas por violagBes de direitos; promover 244
autonemia a inclus@o social; buscar a melhoria da qualidade de vida d
participantes)
TOTAL DO PROGRAMA} 1.560.000
UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 2155 - Acessuas Trabalho
INDICADORES: Tixa de Incluséo em Programas e Projetos de Qualificagao Profissional
INDICE RECENTE:  80% ~ INDICE DESEJADO: 90%
(OBJETIVO: Desenvolver agBes de aticulagio, mobilizagio e encaminhamento de pessoas em situagdo de vunerabilidade e, ou risco social para garantia do direito de cidadania a inclusdo ao
rmundo dotrabaho.
c6060 DESCRIGAO DA ACAO TIPO FUNcAo / PRODUTO ( BEM OU SERVICO) ARG B0 ANO | METASFISICAS| VALORES RS
DAAGAD SUBFUNCAQ MEDIDA
JPoIlti:as de Trabalho Emprego e Renda (Gerir e desenvolver a 1
1025 |"Politica Municipal de Trabalho e Renda"; promover o acessoao] P 134 Politicas executada unidade 2014 1 192.500
mundo do trabalho)
Acessuas Trabalho (Promover o acesso da populagdo urbana
rural, na faixa etdria compreendida entre 16 e 59 anos de|
idade beneficidrias ou ndo dos servigos ofertados pela Politica de
Assistincia Social, que se encontrem em situagio de 08
1801 |vulnerabilidade e risco social, com vistas a sua integracdo ao] P - Pessoas atendidas unidade 2014 30.000 683.400
mundo do trabalho, por meio de programas e projetos de)
formedo e capacitagdo profissional,; mobilizar publico alvo;
inscrever os usudrios)
TOTAL DO PROGRAMA 875.900
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UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Ipioam: 2160 - Gestdo do Fundo de Assisténcia Social - FUNDO
IINDICADDRES: Taxa de servigos e programas de Assisténcia Social desenvolvidos,
{INDICE RECENTE: 70% INDICE DESEIADO: 85%
OBIJETIVO: Aplicar os recursos da Assisténcia Social no pagamento do Beneficio de Prestagio Continuada (BPC); no apoio técnico e financelro aos servigos e programas de assisténcia social; no
atendimento de agGes socioassistenciais de caréter emergencial.
cODIGO FUNGAO / UNIDADE DE
Al
DAACAO DESCRICAO DA ACAO O | erun cAo PRODUTO { BEM OU SERVIGO) ot NO | METAS FiSICAS | VALORES R$
Manter do Fundo Municipal de Assisténcia Social (Gerenciar, 08 ————_—_———
2079  |controlar, financiar e apoiar servicos e programas de assistenci A P g unidade 2014 1530 1.930.000
s 244 e executados
social)
|Manter o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pesso 08
2082  |ldosa (Deliberar controlar e fiscalizar a Politica Municipal da pesso A 21 Conselho mantido unidade 2014 160 25.000
Idosa; garantir a defesa dos direitos da pessoa idosa)
Manter o Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
(Deliberar controlar e fiscalizar a Politica Municipal de Assistenci 08
2227 |Social como érgdo superior de deliberagdo colegiada; garantir A 244 Conselho Mantido Unidade 2014 100 15.000
melhoria da qualidade de vida da populagio em situagdo de{
vulnerabilidade social)
Nicleo de Conselhos (Gerir politica e administrativamente o 08 i i
an Conselhos Municipais de Diretios e os Consehos Tutelares) o 243 Conmalias fotfaledion ke - i now
gyuy [MeRS G Sariios ds Pkicho Sode) Nems (Neeler tobe.on " Servigos executados unidade | 2014 1 1.900.000
pagamento e encargos trabalhistas da PSB) 244
Manter os Servigos da Protegdo Social Especial (Manter folha de# 08 . .
Servicos executados unidade 2014 1 2.800.000
a5 pagamento e encargos trabalhistas da PSE) A 244 s
-
2293  |Contribuicdo Serv-Saide A 31;1 Servidores Beneficiados unidade 2014 1.500
TOTAL DO PROGRAMA|  6.706.500
TOTAL DO FUNDO] 12.020.500]

X
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UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 2170 - Gestdo do Sistema de Assisténcia Social
INDICADORES: Taxa da populacdo em situagio de vulnerabilidade social atendida, bem como o seu grau de satisfagdo.
IINDICE RECENTE: 65% / 78% respectivamente [NDICE DESEJADO: 70% / 85% respectivamente
(OBJETIVO: Coordenar, supervisionar e executar as agbes socioassistenciais, promovendo proteg3o social a familias, criangas, adolescentes, jovens, pessoa idosa e pessoa com deficiéncia em
situagdo de vulnerabilidade social.
copiGo FUNGAO / UNIDADE DE
DAAGAO DESCRICAO DA ACAO TIPO SUBFUNGAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO | METASFISICAS| VALORES R$
Manter o Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e d 08
2071 |Adolescente - FMDCA (Gerir politica e financeiramente A Fundo mantido unidade 2014 1 47.500
243
FMDCA)
Manter as atividades da Secretaria de Assisténcia Social (Gerir 08
2072 |adminitrativa e financeiramente a Secretaria de Assisténci A 208 Secretaria mantida unidade 2014 1 3.000.000
Social)
Manter e Conservar o Conselho municipal dos direitos da 08 4 :
2 .
2073 rianca e do Adolascanta/ Conselho Tatuler A 3 Consetho mantido unidade 014 1 250.000
2075 |Contribuir ao PASEP A - e unidade | 2014 1 60.000
331 cumpridas
2229  |Recolher Contribuigdo Previdencidria-IMPRO A ;,92 Servidores beneficiados unidade 2014 1 140.000
2018 Manter o Conselho da Mulher (Gerir politico e financeiramnte o) A 08 Carilbiniaaiiito unidade 2014 1 12.500
CMDM) 244
v""\'.
2291  [Contribuir ao Serv-Saiide A 3?1 Servidores beneficiados unidade 2014 1 47.000
: |Manter o Fundo Partilhado de Investimento Social - FUPIS (Gerir 08
2306 A i i ;
politico e financeiramente o FUPIS) 244 Rindommeetide —— -— 1 —
TOTALDO PROGRAMA|  4.029.500
TOTAL DA SECRETARIA]  4.029.500

%
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UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 2200 - Gestio do SUS - Secretaria
INDICADORES: Cobertura de sevigos de salide.
INDICE RECENTE: 65% INDICE DESEJADO: 90%
OBJETIVIO: Assegurar politicas piblicas para atender as necessidades do cidadao.
CODIGO = FUNCAO / UNIDADE DE
DA ACAO DESCRICAO DA AGAO TIPO sUBFUNCAO PRODUTO { BEM OU SERVIGO) MEDIOA ANO | METAS FISICAS| VALORES R$
213 HManter o Gabinete A 11202 Gabinete mantido Re— 2014 2 230.00J
1116  |Ampliar o prédio da Secretaria Municipal de Satde P 11202 Prédio ampliado. Percentual 2014 50 10.000
2214  |Reformar o Prédio da Secretaria Municipal de Satide P 11202 Prédio reformado Percentual 2014 50 5.000§
2289  |Contribuir ao Serv-Saidde A 31001 Servidores beneficiados unidade 2014 2 5.00q
2499  |Recclher Contribuigio Previdenciaria-IMPRO A _;,92 Servidores beneficiados unidadde 2014 2 10.000f
TOTAL DO PROGRAMA| 310.000
TOTAL DA SECRETARIA] 310.000

>r

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 2195 ~ Vigildncia em Sadde
INDICADORES: Cobertura dos Servigos de Saide, através dos indicadores do SISPACTO, MAPS - Monitoramento e Avallagiio dos Parametros da Vigildncia em Satde (Estado), PDI - Plano de
Desenvolvimento Institucional e COAP - Contrato Organizativo de Acdo Piblica
INDICE RECENTE: 65% INDICE DESEJADO: 90%
OBJETIVO: Assegurar politicas piblicas para atender as necesidades do cidadio, melhorando a qualidade de vida da populagiio do municiplo.
cooIGO FUNGAO / UNIDADE DE
E A I
DA ACKO DESCRICAO DA AGAO TIPO SUBFUNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA NO | METASFISICAS | VALORES RS
Manter as Agdes da Vigildncia Sanitaria (Garantir suporte|
material para eliminar, diminuir ou prevenir riscos a salide;
2183 fiscalizar, notlﬂtfar, lemmr alvaras, aplicar multas e |nFennr nos A 10 Agies mantidss P I— 2014 100 251.647
problemas sanitdrios decorrentes do meio ambiente, d 304
producéo e circulagdo de bens e da prestagiio de servicos qu
se relacionem direta ou indiretamente com a sadide)
1578  |Reformar o Centro de Controle de Zoonoses - CCZ P i — de. EhnG e Ce S Percentual 2014 50 10.000
305 ampliado e reformado
Manter as AgSes da Vigildncia Epidemiolégica e Ambiental
TFVS (Garantir suporte material e pessoal para as acdes de|
imunizagdo, cumprimento de metas de vacinagiio e demai
agbes que propiciem o conhecimento, deteccio, prevengio d 10
2184 |qualuer mudanga nos fatores determinantes € A 305 AgBes mantidas Percentual 2014 100 3.100.000
condicionantes de salde individual ou coletiva, com
finalidade de recomendar e executar medidas de prevengio e
controle das doengas ou agravos; manter base cadastral
referente a mortalidade e nascidos vivos)
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Manter o Programa de Hanseniase, Tuberculose e Doenga

Negligenciadas (Garantir suporte material e pessoal para 10
s investigar notificagdes, cuntrolar,supervldlunar,acompanharg A 305 TrbRimmns mmstide PR e — s
medicar pacientes)

Manter o Programa de HIV/AIDS, Hepatites Virais e Outra
DSTS (Garantir suporte material e pessoal para realizagdo d 10 .

199 .
. acGes de prevencdo, notificacdo, diagndstico, tratamento A 305 Pegras o P & = s
acompanhamento de pacientes; realizar capacitagdes)

Manutencdo das Acbes de Controle da Leishmaniose Visceral
| i jal i apl

2489 FGarannf Superte maten? P testels r?p os p‘ari A o Leshmaniose controlada Percentual 2014 100 100.000
identificagdo de c3es positivos; recolher os animais e realiza

305
eutanasia; realizar pesquisa entomolégica e bloqueio guimico)

ﬁMamtengﬁo das Agbes de Assisténcia a  Animai

Abandonades no Municipio e Castraglio de Ces e Gato 10

2497 |(Realzar repasse financeiro para as ONG's cadastrada A 305 AgBes mantidas unidade 2014 1 60.000
estudarem a viabilidade e realizarem a castracio de cdes

Ugatns e tratrarem animais violentados)

HMinm o Centro de Controle de Zoonoses- CCZ (GarantirJ
suporte material para realizar a busca de animais ativos 10 Centro de Controle Zoonoses
2187 i ;

errantes, coletar cdes e gatos doentes, agressores e perdidos; 305 mantido

realizar a vacinagdo anti-rabica)

unidade 2014 1 200.000

Manter o Programa de Vigilincia e Prevengiio de Violéncia
rvos - VIVA (Garantir suporte material para manter uma

2523 [equipe multidisciplinar para realizar palestras, capacitaghes| A 31005 Programa mantido unidade 2014 1 50.000
orientacBes e buscas ativas e notificagio dos casos de]
iolincia)
Manter as Agdes de Controle da Dengue (Garantir suporte)
material para identificar e diagnosticar focos e criadosuros
realzar o blogueio quimico focal e perifocal; acompanha 1

2524 |nontos estratégicos; realizar mutirdes para as agdes imediatas;] A 205 Agdes mantido Percentual | 2014 100 100.000
acompanhar e alimentar os Sistemas SISFAD e SISLOC; atualizar
0 plino de contingéncia; repassar informagBes quadrimetrais
a0 sitema DIAGDENGUE)

TOTALDOPROGRAMA|  4.871.647

)(.
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UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: 2205 - Assisténcia Farmacéutica.

INDICE DESEJADO: 100%

HI!D!O\DORES: Percentual de prescri¢des médicas atendidas nas unidades de dispensagéio de medicamentos da Secretaria Municipal de Satide.
INDICE RECENTE: 60%

OBJETIVO: Garantir o fornecimento de medicamentos bésicos e essenciais 3 populacio ampliando a variedade e o acesso aos mesmos.

€ODIGO FUNGAO / UNIDADE DE
DESCRICAO DA ACAO TiPO P
DAACAO CA GA SUBFUNCAO RODUTO ( BEM OU SERVICO) ASEDIDA ANO | METASFISICAS | VALORES RS
Reformular, Conservar e Manter a Farmdcia de 10 Farmécia de Manipulagdo
2188 A
Maripulagso 303 ihatida Percentual 2014 100 170.000
1719 |Reformar a Farmécia de Manipulagio P » e o unidade 2014 1 10.000
303 mantida
Manter a  Assisténcia  Farmacéutica  (Adquirin
medicamentos de acordo com a Relagio Nacional del 10 Assisténcia F auti
2191 |Medicamentos Essencials-RENAME e a Port. 2583 A koo o ta_:“a‘ — unidade 2014 1 1.493.126
Diabete Mellitus, a serem distribuidos gratuitamente aos| i
usuérios do SUS)
Implementar e Ampliar a Assisténcia F. Buti
'.’I e o 10 Unidades de dispensagéo de =
1831  |(Criar um grande almoxarifado para estocagem de todos P 303 di 4 liad unidade 2014 1 320.000
0s tipos de medicamentos) TN CRTIR RS TR acas
TOTAL DO PROGRAMA] 1.993.126
UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 2215 - Gestdo do SUS - Fundo
INDICADORES: Cobertura de sevigos de saide.
INDICE RECENTE: 65% INDICE DESEJADO: 90%
OBJETIVO: Assegurar politicas piiblicas para atender as necessidades do cidaddo.
cODIGO FUNGAO / UNIDADE DE
DUTO ERVI ANO METAS FISICAS| VALORES
DAACAO DESCRICAO DA Acﬁo TIPO SUBFUNGAO PROI (BEMOU S CO) MEDIDA RS
2208  |Contribuir ao PASEP A 31301 Servidores beneficiados Percentual 2014 100 600.000
10 idores capacitad
211 |capacitar e Treinar Recursos Humanos em Saiide A S —— Percentual 2014 50 50.000
128 treinados
T otk bl S o Ouvidoria mantidos Percentual 2014 100 40000
OUVIDORIA 122
i [ A TR B S -GN, - Conselho mantidos Percentual 2014 100 60.000
Municipal de Satde 122
Manter as A¢des Administrativas Do Fundo Municipal de|
2205 Saudf (Garan‘tlr‘ supcl)rte pessoal e material e técnlr.o- para) & 10 Agbes Admlnlstl:atlvas da SMS Pe— 2014 100 30.426.740
as agbes administrativas de todas as dreas de atuacdo do| 301 mantidas
Fundo Municipal de Saude)
2395  |Contribuir ao Serv-Salide A 31001 Servidores beneficiados Percentual 2014 100 500.000;
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2394  [Recolher Contribuigdo Previdencidria-IMPRO A 21702 Servidores beneficiados Percentual 2014 100 2.643.000]
gigy. [PPUSNIEH TS S Acharie 0or Survitos de i s A o Servicos de satde garantidos | Precentual 2014 100 80.000)

Rede SUS 302

Marnter o Sistema de Informagdo do SUS (Garantir]

suporte material para manuten¢do da base cadastral do 10 icos de inf

tid Percentual 2014 100 30.00

2185 1oys, Sitemas SAI, HIPERDIA, SIS PRE-NATAL, SIAB, S| * 302 i e Bhimunne %

exceto mortalidade e nascidos vivos)

Jlmplementar e Otimizar o Complexo Regulador (Garantir] .

[ lantad

2186 |suporte para regular pacientes oriundos da ateng&o basical A 31:2 Complens m:;r:;: :rd:np REde Percentual 2014 100 E0.0DCJ

encaminhados para realizar consultas e exames)

Manter e Garantir os Servigos de Auditoria Orientativa 10 .

P | 2014 100 60,000}
- Preventiva a Nivel Ambulatorial e Hospitalar T 4 302 PR A ErEET
-~

Implementar os Servigos de Atengdo Psicosocial — CAl
{Garantir suporte material e pessoal para acompanhar de| 10
1832 |pacientes da sdude mental; realizar o tratamento del P 302 CAPS mantido Percentual 2014 100 50.001
tabagistas, usudrios de dlcool e drogas; realizar palestra:

em escolas, campanhas, eventos e mutirSes)

Marter o Programa de Financiamento das Agbes d
Alimentos e Nutricdo - FAN (Garantir suporte par%
A

realzar  palestras  sobre  alimentagio  saudavel 10
2525 ' i
acompanhamento e desenvolvimento de gestantes, 306 e——— Porcantust anss - a0
avalagdo do indice de massa corporal; realizar]
capacitagdes)
Implementar e Manter o Setor de Técnologia dal 10 Setor de Tl implementado e
2531
ﬂlnfmmacio-n A 302 mantido T~ s . 150'00&
implementar e Manter as Acdes de Planejamento 10 Agdes de planejamento e gestdo
2532 p :
Gestio em Saide T A 302 implementadas e mantidas e - * SO,

TOTAL DO PROGRA 34,819,740

e
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UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 2225 - Atengdo Basica
INDICADORES: Cobertura dos Servigos de Satide, através dos indicadores do SISPACTO, PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional, PMAQ - Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade e
ICOAP - Contrate Organizativo de Agdo Piblica. -
INDICE RECENTE: 65% INDICE DESEJADO: 90%
OBJETIVO: Assegurar politicas publicas para atender as necesidades do cidad3o, melhorando a qualidade de vida da populagdo do municipio.
€ODIGO FUNGAO / UNIDADE DE
A TAS Fisi VALOR
DAACKO DESCRICAO DA AGAD TIPO SUBFUNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MESION NO | METAS FSICAS| VALORES R$
Construir e Ampliar as Unidades de Estratégia de Saide dal "
idades d idas
1120 [Famiia, Centros de Saiide, Postos de Saide e centros’ P 31001 — “OE ::d"eazz‘;s”” %€ | unidade | 2014 5 200.001
Odontoldgicos (salas odont.) -
Reformar as Unidades de Estratégia de Salide da Familia, 10
1651 |Centros de Salide, Postos de Saiide e Centros Odontolégicos| P 301 Unidades reformadas Percentual 2014 50% 200.000]
(salas odont.)
Manter 0 NASF - Nucleo de Atencdo & Saude da Familial
{Garantir suporte material e pessoal para subsidiar o program: . & .
| t da
2475  JESF através da manutengio de uma equipe multidisciplinar que A ce Hockn de whngin Sa.u o Percentual 2014 100% 464.600|
4 E 301 familia- NASF mantido
atua quando 2 unidade apresenta alguma dificuldade em|
relagio a um determinado caso)
Conservar e manter as Unidades de Estratégia de Sadde d
Familia, Postos de Saide e Centros de Sadde (Garanti
gigg [Reste muedel o pawodl pera an usidades; erpler'w » Unidades mantidas Percentual | 2014 100% 13.275.972)
capaddade de oferta de servicos de atengdo primaria com 301
|énfase na estratégia satde da familia; implementar a oferta d
servigos preventivos na atengao basica)
Manter a Saide Bucal e o Centro de Especialidad
Odontolégica (Garantir suporte material e pessoal para a
acOes voltadas a saide bucal; implementar servico 10
2 a
el odontoldgicos preventivos e restauradores nos centros de| A 301 Snide Bucst mantida Presantont ana s el
salide e escolas-realizar parceria com a Secretaria d
Educagdo)
Manter o Programa de Agentes Comunitirios de Sadde - 10
2197 |PACS (Garantir suporte administrativo e material par A 301 Programa mantido percentual 2014 100% 6.330.547
acompanhar as familias cadastradas)
Incentivar a Atengdo Bdsica dos Povos Indigenas (Garantir} 10
2202 |suporte material e pessoal para realizagio de mutirdes e A 301 Aldeias atendidas unidade 2014 2 100.000
campanhas de salide nas aldeias)
[Manter os Programas Especiais de Salide (Garantir suporte
material e pessoal para realizagio de programas especificos| 10 :
03
2 |referentes a mulher, homen, crianga, adolescente, idoso, bolsal A 301 PO mankiins s e 0 .00,
familia e satide prisional)
Manter o Programa Nacional de Melhoria do Acesso e d
Qualidade da Atencdo Bdsica - PMAQ-AB (Garantir sup 10
1775 material para melhorar o acesso e a qualidade dos servigos d P 301 Programa mantido Percentual 2014 100% 600.368
atencio basica para com a populagio-Recurso repassadol
mediante avaligdo do Ministério da Satide)

e
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Manter o Programa Municipal de Atengio & Saide 3 saiide
Populagio Negra - Doenga Falciforme (Garantir suporte) 10
1781 |material e a manutengdo de uma equipe de hematologista 301 Programa mantido Percentual 2014 100% 200,000
para realizar 0 acompanhamento de pacientes com doen
falciforme)
Manter do Banco de Leite (Garantir suporte material par:
2488 realizar a coleta, prolcessamneto,.estocagem t‘! dlstnbur?au d 10 Programa mantido — 2014 100% 100.000
leite materno; orientar e divulgar a importincia d 306
amamentagdo e doagdo de leite materno)
Manter o Programa Sadde na Escola - PSE (Garantir suport
material e pessoal para realizar a triagem e acompanhament 10 "
= dos indices de desenvolvimento auditivo, visual, fisico 301 Py e Ta— B - B
psicoldgica de criangas e adolescentes em fase escolar)
1833 Impl.antar NASF - Nicleo de Atengdo a Saude da Familia em| 10 NASE implantado —— 2014 1 100.000
H locais estratégicos 301
Implantar & Manter a Atengdo Domiciliar no dmbito d 10
2527 HSistema Unico de Sadide (Criar e manter equipes volantes para 301 Programa Implantado e mantido unidade 2014 3 901.440
atendimento béasico em domicilios)
Implantar e manter o atendimento, Terceiro Turno em
j f iclini icos 10 ; ; ) 1
2528 Umdadles i St {ll’ollclin ) - e tratig . Atendimento Implantado e mantido]  unidade 2014 4 100.000
(Garantir suporte material e pessoal para extenséo do horério 301
de atendimento da atengdo bdsica & populagdo)
TOTAL DO PROG 26.711.391

Pt
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UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 2235 - Atencdo de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar.
IlNDlCADOREs: Cobertura dos Servigos de Sadde. o
NDICE RECENTE: 65% INDICE DESEJADO: 90%
(OBJETIVO: Assegurar politicas piiblicas para atender as necesidades do cidaddo, melhorando a qualidade de vida da populaggio do municipio.
coDIGo FUNCAO / UNIDADE DE
DESCRI D M OU SERVI ANO | METAS FiSICAS | VALORES
DAACAO ICAO DA AGAO TIPO SUBFUNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIOA R$
Manter e Conservar o Centro de Especialidades Apoio ei
Diagndstico Albert Sabin - CEADAS (Garantir suporte material e|
2421 pessoal plara realizagdo dos exames de.espeaalldades: vasculaires, A 10 CEADAS mantido Unidade 2014 1 SO0.00d
neuroldgicos, radiolégicos, endocrinolégicos, mastol6gicos, 302
ginecoldgicos, hematolégicos, otorrinolaringolégicos,|
cardiolégicos e outros; manter e conservar o espago fisico)
Manter e Conservar o Centro de Atendimento Integral & sadid
2419 da mulher - CAISM (_Gararmr suporte . material e‘ pessoa] A 10 CAISM mantido GHidadE 2014 1 500.00
manutengdo e conservagio do centro destinado a realizacdo d 302
|exames e consultas com mastologistas, ginecologistas e obstetras)
Manter e Conservar a Clinica de Terapia Renal Substitutiva
1 Nefrologia conservado i
2192 |[Centro de Nefrologia (Garantir suporte material e pessoal para j A . Canire e Reimiogs o unidade 2014 1 7.885.204(
Py v 302 e mantido
manter as atividades do centro de nefrologia)
Manter os Servicos de Média e Alta Complexidade. (Garanti 10
2193 |suporte material e pessoal para subsidiar os servigos de média A 302 Servigos mantidos Percentual 2014 100 7.373.51
alta complexidade do SUS)
|Manter o Hospital Municipal de Referéncia & Saude da FammaH 10
2194 |((Garantir suporte material e pessoal para manutencio do] A 302 Hospital mantido unidade 2014 1 13.240.00&
atendimento hospitalar)
1582 ﬂkeformar o Hospital Municipal de Referéncia & Saide da Familia P 3?2 Hospital reformado unidade 2014 2 200.000
Manter e conservar o Laboratério Central de Patologia Cllnicai 10
o | — .
a (Garantir suporte material para as atividades do laboratério) & 302 Lebrativis inatico iy 028 1 4.000.000
Manter e ampliar os servigos de Atengdo Psicosocial — CAPS
Infantil, Alcool e Drogas e Ambulatério (Garantir suporte material 10
2200 |e pessoal para acompanhar pacientes da sdude mental; realizar of A 302 CAPS mantido unidade 2014 1 1.448.000)
tratamento de tabagistas, usudrios de dlcool e drogas; realizar|
palestras em escolas, campanhas, eventos e mutirdes)
Manter e ampliar os servicos do Centro de Reabilitagio NIIm:I 10
2201 th'miur {Garantir suporte material e pessoal para as atividades d A 302 Centro de Reabilitagdo mantido unidade 2014 1 780.000]
reabilitagdo fisica e psiolégica)
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Manter e expandir o Servigo de Atendimento Mével de Urgéncial 10
2189 |- SAMU 192 (Garantir suporte material e pessoal para 202 SAMU mantido unidade 2014 1 3.480.695|
manutenc3o e expansio do atendimento do SAMU)
1782 |Conwvénio com Consércio Regional de Saide Sul de MT - CORESS 31002 Convénio executado unidade 2014 1 10.000|
Contratualizagio com a Santa Casa de Misericérdia (Realizar] i0
2249 |repasse financeire para custeio das atividades hospitalares 102 Convénio executado unidade 2014 1 25.966.361
ambulatoriais da Santa Casa complementando o repasse do SUS)
Contratualizagiio com a Sociedade Beneficente Paulo de Tarsol 10
2267 |(Realkar repasse financeiro para tratamento de pacientes dal 302 Convénio executado unidade 2014 : R 3.662.422
salide mental, tabagistas, usudrios de dlcool e drogas)
Manter e Conservar o Pronto Atendimento (Adulto e Pedidtrico) if
2487 |UPA Wl (Garantir suporte material e pessoal para o funcionamentol 302 UPA mantida unidade 2014 i 5.657.500
e conservagdo da unidade)
1838 |Construir 4 Salas de Estabilizagdo em pontos estratégicos ;002 UPA construida unidade 2014 1 100.ou
1784  |Contmir Centro especializado em Reabilitagdo - CER 31;2 Centro construido unidade 2014 1 100.000]
1834 |Contwir Centro o Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO 3202 Centro construido unidade 2014 1 100.000
Manter o Projeto Olhar Brasil (Realizar triagem, consulta, 10
1835 |exames, fornecer dculos e demais procedimentos aos alunos da 302 Projeto mantido unidade 2014 1 326.652
escolas publicas e do Brasil Alfabetizado-antigo EJA )
Manter o Projeto Rede Cegonha (Realizar repasse financeiro pari
a Santa Ca lizar no es do com nte Pré-natal
1836 ol e si . M Projeto mantido unidade | 2014 1 160.02
acdes de planejamento reprodutivo; realizar o acompanhamento 302
desde o diagnéstico da gestagdo até o parto e puerpério-02 anos)
TOTAL DO PROGRA 75.491.371
TOTAL DO FUNDO| 143.887.275

‘)V'
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UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAD
PROGRAMA: 2270~ Gest&o do Sistema Administrativo
ENBICADOR: Melhoria dos Servigos prestados pela Administragio.
INDICE RECENTE: 60% INDICE DESEJADO: 90%
OBIETIVO: Garantir suporte administrativo para o cumprimento das Metas da Adminitsracio direta, gerenciar os processos licitatdrios e de recursos humanos.
c6DIGO FUNGAO / UNIDADE DE
DAAGAO DESCRICAO DA ACAO TIPO suBFUNCEO PRODUTO ( BEM OU SERVIGO) NEDIOA ANO | METAS FISICAS | VALORES R$
Manter as atividades da secretaria (Garantir suporte administrativo,
logistico, materlal e pessoal para as diversas atividades desenvolvidas|
pela secretaria; realizar processos de aquisicio de suprimentos;
coordenar e executar as atividades e a politica de administragdo de 04
2126  |recursos humanos; organizar, controlar e executar s atividades relativa A 12 Secretaria mantida unidade 2014 1 9.560.000
adninistragio e guarda de materiais e equipamentos, Servigos
ransportes e patrimdnio, gerir o sistema de protocolo, tramitagio
guarda de documentos; planejar e coordenar as atividades relativas a
sistema e a infraestrutura técnologica do Poder executivo Municipal )
2130 Contribuir ao Pasep (efetuar a contribuigdo mensal do pasep referente a A 1 Contribuicdo efetuada - 2014 2 2900.000
1% sobre as receitas correntes e de capital) 331
2237  |Recolher & Contribuigio Previdenciéria-IMPRO A ::2 Servidores beneficiados unidade 2014 86 520.000
- 1 e A 3]6“1 Servidores beneficiados |  unidade | 2014 8 130,000
Treinar e qualificar servidores (promover, realizar e incentivar af 08
1066 |particijagio dos servidores em cursos, palestras e capacitagbes;] A 128 Servidores capacitados percentual 2014 10 80.000
Emmover agBes motivacionais para servidores)
Pagar encargos com tarifas de energia (realizar o pagamento doj %
2128 |encargos e tarifas do sistema de iluminagdo piblica e dos proprios| A - Encargos pagos més 2014 12 9.000.000
municipais)
. 04 : )
2317  [Manter e Conservar o Pago Municipal A n Pago mantido unidade 2014 1 210.000
' : 04 s ;
1587  [Realizar Concurso Piblico P 2 Concurso Piblico realizado unidade 2014 1 400,000
TOTAL DO PROGRAMA]  23.800.
TOTAL DA SECRETARIA 13.800.00d

X
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UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
PROGRAMA: 2280 ~ Difuséio Cultural
INDICADORES :Taxa de Satisfagdio da Populagdo
INDICE RECENTE: 82% INDICE DESEJADO: 95%
OBJETIVO: Garantir espago cultural destinado ao desenvolvimento artistico no municipio.
€ODIGO FUNCAO / UNIDADE DE
oA ACAD DESCRICAO DA ACAO TIPO SUBFUNCAD PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO | METASFISICAS | VALORES RS
1738 ' |Apoio ao Evento Alegralsvos o Senhor (EMENDA} by 3q |  Iniciativas apoladas unidade | 2014 - 1 Kod
s i i i fsi : 13 : i ,j_
1847 |Apoioas Iniciativas Cultirais (EMENDA) P il Iniciativas apoiadas unidade | 2014 1 300.000,
1848 jApoica Rea!lz_acio-do Evento Aviva (EMENDA) P 392 Iniciativas apoiadas unl_dade 1 2014 1 50.000
Realizar festivais artisticos, culturais e tradicionais do municipio (Contratar]
bandzs e servigos de sonorizagio; disponibilizar recursos humanos para 13
2444 4 ivai i i
|organizar a estrutura fisica e material; Elaborar projetos para captar recursos| A 392 FAskivnls pesfipcion o . : 40
para realizar festivais tradicionais)
Manter as Atividades da Cultura - (Manter as atividades administrativas e |
estrutura fisica em condigSes de funcionamento para que a populaca
usufruz de atividades culturais; atender de forma sistemdtica visando 13
2133 |atendimento de qualidade 3 populagdo, através de mecanismos qu A 192 Atividades culturais mantidas | unidade 2014 1 2.090.000
assegurem a eficiéncia e a eficacia com profissionalismo dentro da secretaria,
manter as atividades culturais executando os trabalhos definidos n
calendirio cultural do Municipio)
Apoiar os meios artisticos e & producdo cultural (realizar eventos; aprovary z
2134 |calenddrioc de eventos; manter espagos para a produgdo cultural; A 43 Bisio artisticn s produces unidade 2014 10 50.000
& 392 cultural apolado
dispenibilizar recursos humanos e financeiros para realizagio de eventos)
Manter e Conservar o Centro Cultural José Sobrinho (Garantir of
funcionamento do CCIS, assegurando aos usudrios do mesmo um espago de| 13 Centro cultural mantido e "
2014 .000
s qualidade para atender a populagdo de Rondonopolis com oficinas e cursos) A 392 conservado — - A -
artistico-culturais).
2295 Contribuir ao Serv-Sadde A 31{?1 Servidores Beneficiados unidade 2014 15 22.000
2219 Recolher a Contribuigdo Previdencidria IMPRO A 20792 Servidores Beneficiados unidade 2014 17 65.000
Construir @ Ampliar Bibliotecas Municipais (Elaborar projetos paraf
captagiio de recursos, junto ao governo estadual e federal, para oferecer| 13 Bibliotecas construidas e 5 0.000
e melhor atendimento & populagdo para que os mesmos possam usufruir de i 392 ampliadas ki DA : 10
um espaco de qualidade.
C: var e ref Bibli ™M (Realizar a manutencdo €|
2146 ladequagdio dos espacgos fisicos, bem como a aquisicdo de livros, periodicos e A = Ribligtecas conseridise unidade 2014 2 10.000
5 3 i é 392 reformadas
outros materiais, oportunizando aos usudrios o acesso a leitura)
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iMamer e Reformar o Museu Rosa Bororo (Elaborar projeto para reforma do 13
2233 |museu; conservar o acervo; manter; conservar e adequar o espaco fisicol 392 Museu mantido e reformado | unidade 2014 1 20.000
para garantir a preservagio do patriménio cultural)
hPrérrl‘ns culturais, artisticos, cientificos, desportivos e outros (Promover al
1124 particpacdo dos produtores culturais e despon.'tivos em eventosl e 13 Premiagbes adquiridas T 2014 40 35.000
campeonatos; adquirir troféus, medalhas e demais premiages; realizar] 392
|parcerias para captar premiagdes, destinada a contemplar os participantes)
Manter as Atividades para Decoragdo Natalina (Promover a decoragdof
2109 natalina em espacos de lazer da cidade através da aquisi¢do e instalagdo dj i3 Decorag3o natalina realizada |  unidade 2014 1 20.000
enfeites, e da contratagdo de empresa para decorar as pragas e ruas centrai 392
da cidade, criando um ambiente de espirito natalino)
Criar ¢ Manter a Escola de Misica e Banda Municipal (Promover
|desenvolvimento de talentos musical de criangas, jovens e adultos e criar 13 Escola de Mdsica e banda
o0 |panda municipal; adquirir instrumentos musicais e realizar a manutencd 392 Municipal criadas e mantidas vnidete #0318 . o
dos mesmos; contratar professores de musica)
|Manter o Fundo Municipal de Cultura (Implantar o Sistema Nacional de o
2451  |Cultura; apoiar financeiramente os produtores culturais através de repasses| 292 Fundo Municipal Mantido unidade 2014 i 10.000
financeiros por meio de subveng@es e contribuices)
ﬂManter e conservar o Casario (Manter e conservar o espaco fisico dol
casario; contratar artistas e oficineiros qualificados, garantindo of 13
2517 [funcionamento do Casario com espago de qualidade para a realizagdo def 391 Casario mantido e conservado| unidade 2014 i 50.000
atividades culturais; propiciar um espago de formagdo e difusdo da arte e daj
cultura)
Promogdo do Evento em Comemoragdo do Dia da Consciéncia Negr 13
1807 [(Contratar palestrantes e grupos artisticos para realizacio de palestras 392 Evento realizado unidade 2014 1 20.000
atividades educativas e culturais; promover debates sobre a igualdade)
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Mantr o Conselho Municipal de Politicas Culturais (Manter espaco fisico eJ 13
2446 ladquiir materiais para garantir o pleno funcionamento das atividades dof Conselho mantido ¢ 2014 1 10.000
consehol 392 unidade

TOTAL DO PROGRA 3.517.000

TOTAL DA SECRETARIAl  3.517.000

N

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PROGRAMA: 229) ~ Desenvolvimento do Esporte

'INDICADORES: Grau de Satisfagdio dos Atletas / Taxa da Populagio Beneficlada

INDICE DESEJADO: 95%

[NDICE RECENTE:75%
OBJETIVO: Garantir espago piblico destinado ao esporte e lazer.
60160 FUNGRO / UNIDADE DE
DESCRICAO DA AGAO TIPO SUBFUNGAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) ot AND | METAS FISICAS| VALORES R$

DA ACAO

Manter o gabinete do Secretdrio (Garantir suporte administrativo %
2137 |material e pessoal para o gabinete do secretario; coordenar, planejar] A 1
dirigir e supervisionar as agBes técnicas e administrativas)

Gabinete Mantido unidade 2014 1 200.000

Realizar jogos estudantis municipais, regionais e estadu
(Estabelecer parceirias com as entidades esportivas; firmar convéni 7
2139 |com Secretaria Estadual de Esporte e lazer; oportunizar a] A 812 Jogos realizados
participagdo em competicbes e o desenvolvimento de talentos entr
os estudantes da Rede Piblica Municipal, Estadual e Privada)

unidade 2014 2 30.000
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Auxillr o esporte amador e profissional de Rondonépolis 27
2135 |(Contribuir financeiramente com as associagdes, ligas e 812 Auxilio concedido unidade 2014 6 20.000
departamentos de varias modalidades de esporte)
[Apoiar as atividade das escolinhas de futebol do municip
(Preservar os espagos fisicos destinados ao desenvolvimento da 27 . R
2z Y
140 prdtics esportiva spoler a particlpacho e campeonstas municipals, A 812 Escolinhas de futebol apoiadas unidade 2014 8 19.000
estaduais e nacionais)
Construir Pragas do Esportes e da Cultura-PEC (Através de recursos|
de convénio, com contrapartida do municipio, construir pragas 27 Pragas construidas e
17 i .903.
- estruturd-las com equipamentos para propicionar um espago de 812 estruturadas M Hha T
qualidade para a prética de atividades esportivas e culturais)
Conservar e reformar pragas de esportes (Revitalizar as pragas d
2136 |Jesportes existentes, repor e trocar os equipamentos que estdol 2 PRS-t unidade 2014 10 100.000
: . . 812 reformadas
deteriorados e realizar a devida manutengio)
Manter as atividades do esporte (Manter as atividades|
ladministrativas e a estrutura fisica em condigdes de funcionamento;
atender de forma sistemética visando o atendimento de qualidade & 27 Ribidadasde sionte s it
2138 |populagdo; estabelecer mecanismos que assegurem a eficiéncia e al 812 o tidpas unidade 2014 1 2.510.000
eficicia com profissionalismo dentro da Secretarla, manter as
atividades esportivas e de lazer; executar os trabalhos definidos n
calendirio esportivo do Municipio de Rondonépolis)
HManter e Reformar Estddios, Mini-estddios e Campos de Futeboll " s
(Manter e conservar os espagos fisicos dos estadios, mini-estidios 27 Estédios, mini-estédios e campos
2131 ; W ; 9 de futebol mantidos e m? 2014 800 $70.000
campos de futebol; adquirir materials e equipamentos; realizar] 812
reformados
reformas e pequenos reparos)
1072 P o + B de futebol construidos e m? 2014 1000 65.000
estadual e federal; Construir espagos novos, modernos e adequado 812 amolades
as priticas esportivas) P
Construir pragas de esporte, dreas de lazer, Ciclovias e Areas de|
Atividades Fisicas (Elaborar projetos para captagdo de recursos, 27 2
1068 junto aos governos estadual e federal; construir novos espagos para) 812 S L i 00 -
a pritica de esportes, recreagdo e atividades de lazer)
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Manter o Programa Segundo Tempo (Disponibilizar espagos| 27

1759 |esportivos; adquirir materiais e equipamentos e contratar] P 812 Programa mantido unidade 2014 | 325.000
profissionais para garantir ao publico alvo a participag3o no projeto)

2217 |Recolher ContribuigSo Previdencisria-IMPRO A 20792 Servidores beneficiados unidade 2014 30 40.000
Apoiar as Ligas Esportivas de Rondonépolis e os Departamentos d " .

224 Esporte Amador (Contribuir financeiramente com ligas e A 27 d If:s esr:mdvas : idad 14 200
departamentos de esporte amador que apresentarem projetos g 812 - n:an o .e Sparse e X s o
esta secretaria) amador apoiados

? 1
2296 |Contribuir ao Serv-Saide A 3 ; Servidores beneficiados unidade 2014 26 20.000
TOTAL DO PROGRAMA‘ 6.367.747
TOTAL DA SECRETARI. 6.367.747

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PROGRAMA: 2300 - Infraestrutura

INDICADOR: Quantidade de Infra-Estrutura Necessaria

NDICE RECENTE: 50% [NDICE DESEJADO: 60%

OBJETIVO: Construir, ampliar e adaptar o sistema de infraestrutura do municiplo

¢6DIGO FUNGAO / UNIDADE DE

N ETAS FISK VALORES
DA ACAO DESCRICAO DA ACAO TPO | 1o UNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO | M [sicAs RES R$
Construlr galerias ‘de L 15 erias de dguas pluviais 2
1 P e : ; S S - 800.000
o complementares (REDUCA( _ _P 451 construidas 90 ;
1098 |[Construir e ampliar estradas vicinais P N B0 wcmalls P Km 2014 500 200.000
782 ampliadas
:
1099  |Construir guias e sarjetas P 4551 Guias e sarjetas construidas m 2014 1900 150.000
; Pavimentar vias urbanas (REDUCAO EMENDA! 15 il ; r
11 = : i i 20 5 .800.000
1100 200000,00) T P 251 _V_‘tas urbanas pavimentadas Km 14 3.800.0
1101 [Controlar a erosdo e recuperar dreas degradadas P 51483 Areas degradadas recuperadas m 2014 200 250.000
2162 |Canalizar e drenar cdrregos e rios P 51; Cdrregos e rios canalizados m 2014 100 320.000
1762 |Pavimentar vias urbanas Pré-Transportes- PAC 2 P 41551 Vias Urbanas Pavimentadas m 2014 1200 2.300.000
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1603 |Construir rotatérias 72362 Rotatdrias construidas unidade 2014 10 200.000
Construir galeria de &guas pluviais e servl;osr is
1761 |complementares nos bairros Dom Bosco e Jardim| 451 Galerias de agua Pluvial Construida m 2014 4700 1.800.000
Ipiranga
1786 |Construir redutores de velocidade 72862 Redutozi::‘m:osddades m 2014 15 200.000
1464 |Duplicar a BR 364/163 - Perimetro Urbano 41551 Duplicagdo executada Km 2014 16 19.000.000
1695 :'“’“m' NaSctat wwmsiond - Pok Trumepedius: 16 72:2 sinalizagdo mantida unidade | 2014 8800 250.000
1763 |Construir calgadas Pré-Transporte - PAC 2 41551 Calgadas construidas m? 2014 16600 1.210.910
1751 |Pavimentar o acesso ao Parque Escondidinho :551 Acesso pavimentado km 2014 4 1.500.000
1751 |Construir o Parque Escondidinho 82173 Parque construida m? 2014 13500 1.500.000
>y
o [ i o o e o | e | w | o |
1777 |Construir pontes de concreto 4]; Pontes construidas unidade 2014 3 200.000
1097 g;s;::e:::rt;c, bueiros, mata-burros e servigas| 72362 Pontes, bz::;iuef ;:ta-burros unidade 2014 150 320.000
1181 |Ampliar a rede de energia e iluminagdo publica 72552 Rede ampliada Km 2014 300 1.630.000
1750 |Construir o Parque das Mangueiras 82;3 Parque ecolégico construido m? 2014 3600 1.500.000
1486 ;:or;:ttr:slr :JTP‘;Z::%T'Zfsr:f:r'ff:ﬁa[:fﬁfm: oA Panpisnoaligions omalenioos & m? 2014 100000 1.640.000
contrapartida para execugdo das obras) ﬂ - Neoonaion
1477 |Construgdo de calgadas 41551 Calgadas construidas m? 2014 5000 150.000
1107 |Construir e ampliar pragas piblicas 41551 Pragas construidas m? 2014 2 90.000
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Marechal Rondon (EMENDA) :

| unidade

1855 |consrugiodeCidovias(EMENDA) | P | :;1 . Pragas construidas widade | 2084 | 1 200,000
TOTALDO PROGRAMA| 41,004,642
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
PROGRAMA: 2310 - Gestdo, Manutengdo e Conservagdo do Sistema de Infraestrutura
thlCADOk. Grau de Satisfagdo da Populagdo
{NDICE RECENTE: 30% {NDICE FINALDO PPA: 70%
OBJETIVO: Promever o processo de gestdo, manutencdo e conservagdo do sistema de infraestrutura do municipio.
coie0 DESCRICAO DA AGAO TIPO FuNcho / PRODUTO ( BEM OU SERVICO) GNONGE8 ANO | METASFISICAS | VALORES R$
DAAGAO SUBFUNGAO MEDIDA
Manter a secretaria (Garantir suporte técnico, administrativo, -
2178 . iy - i e 1 A 122 Secretaria mantida unidade 2014 1 3.800.000
material e pessoal &s atividades da secretria)
2164  |Conservar e reformar imbveis péblicos A 10242 Imdveis conservados e reformados | unidade 2014 80 200.000
15 Galerias de dguas pluviais
2166  |Conservar, adaptar e limpar galerias de dguas pluviais A 5 cnenndidl adgtits m 2014 6300 950.000
57 i s pilis (REDUGROEMENDASHO00) | A
, » 15 Terrenos baldios e logradouros "
2168  |Uimpar, capinar terrenos baldios e logradouros pablicos A 5 iilens engs unidade 2014 5000 850.000
2169  |Conservar e manter a rede de iluminagio pablica A 72551 Rede conservada e mantida unidade 2014 1 1.400.000
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2172 |Conservar guias e sarjetas ::2 Guias e sarjetas conservadas m 2014 5000 800.000
% | 7 EMENDAStﬂ.ﬂI m,oor
‘lirvar‘ " 'm via: nﬁn; p.mem (muqio :
2175 :;n::rvar e reformar a canalizagdo e drenagem de cérregoJ ;:31 c;:::::i::ﬁ: : ;rfec’r:‘:g::;s metrolinear | 2014 1000 200.000
1105  [Construir e ampliar imévels publicos 1021 — pi?:s:;;::w"‘d‘” - m2 2014 15 200.000
2243 fkacolher Contribuigo Previdencidria IMPRO 20792 Servidores beneficiados unidade 2014 10 180.000
2176 |Reforma do Pago Municipal 10242 Pago Municipal reformado m2 2014 300 300.000
1103 |[Ampliar o Pago Municipal 1024 2 Pago municipal ampliado m? 2014 50 100.000
Y
2240 [Reformar pragas piiblicas :5:; Pragas piiblicas reformadas unidade 2014 10 100.000
2170  |Conservar e reformar pontes, bueiros e mata-burros 7-*;62 Poc:t::é:t:’::s;zz::;::;os unidade 2014 150 550.000
2297  |Contribuir ao Serv-Salide ;;.1 Servidores beneficiado: idad 2014 10 40.000
1477 |Conservar e reformar Calcadas ‘1551 Calgadas conservadas e reformadas m?2 2014 3000 100.000
2431 |Convénio com Centro Social Cristdo Nova Galiléia :::2 Convénio mantido unidade 2014 1 30.000
_ ,55, “W ,m *m mmmﬁmm o am& &m wmg Refomm o m m | -
mnms«“-mmm w ;:: Cswertorats | e | 200 L :
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TOTALDO PROGRAMAI 26.950.000

TOTALDA secnmam[ 67.954.642

>,

IUNIDADE RESPONGAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

[momm: 2375- Gestio Ambiental
Fumcnoon: Taxade Qualidade Ambiental
[iNDICE RECENTE: 0%

INDICE DESEJADO: 80%

OBJETIVO: Garantir o desenvolvimento da politica ambiental municipal.

c6DIGO FUNGARO / UNIDADE DE
DAACHO DESCRIGAO DA ACAD TIPO SUBFUNCAO PRODUTO { BEM OU SERVICO ) MEDDA ANO | METAS FiSICAS | VALORES (R$)
Protegio ao Meio Ambiente (Cercar dreas de preservach 1
1088 Ipermanente, mediante o uso de lascas, palanques, arames, grampos,| p 542 Meio Ambiente Protegido unidade 2014 6 IZD.GOOH
placase mao-de-obra)
Programa de combate as queimadas (Contratar brigadistas civis de 18
2160 fcombate ao fogo nos meses de estiagem; melhorar a qualidade doar] A 541 Queimadas Combatidas unidade 2014 1 70,000

evitando doencas respiratérias)

Manter a secretaria (Garantir suporte administrativo, logistico, 18
2157 |material e pessoal para as diversas atividades desenvolvidas pelah A Secretaria mantida unidade 2014 1 2.100.000{

secretaria; manter e conservar a sede da secretaria) =
i . 10 : . ) Wd
2299  {Contribuir a0 Serv-Satide A 01 Servidores beneficiados unidade 2014 20 30
2244  |Recolher Contribuigo Previdencidria IMPRO A 20792 Servidores beneficiados unidade 2014 20 50.000]
Recuperar as dreas urbanas degradadas (Realizar 2 elaboragdo e 18 4
193 executar o Plano de Recuperagdo de Areas Degradadas) P A 543 Areasrecuperadas » s "o S0.000F
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Programa de Educacio Ambiental (Realizar palestras; apolar of 18 "
s projetode agentes ambientais mirins; manter a sala verde) 541 FERTI D — s . 80.00(1
|Arboriar e ajardinar logradouros pablicos (Adquirir mudas| g i
1089 |ornamentais e arbéreas para aplicar em logradouros piiblicos- 5’;81 Arbonzag&r::n?;;d " unidade 2014 10 100.000#
(canteiros de vias, calgamento urbano e/ou pragas)
Manter o Horto Florestal (Manter, adaptar e conservar as trithas; 18
2159 Jadquirir materias e insumos necessédrios ao plantio de mudas nativas,| 541 Horto Florestal mantido unidade 2014 1 320.000|
arbéreas/ornamentais e frutfferas)
Mpliar o Horto Florestal (Realizar obras para aumentar a producéJ 18
1084 |de mudas; implantar equipamentos de lazer para os usuérios das| 542 Horto Florestal ampliado m? 2014 200 50.000
trithas)
Manter os Eco-pontos (Realizar a limpeza dos eco-pontos com o usol 18
2381 |de pi carregadeira e caminhes basculantes; contratar seguranga néof sa1 Eco-pontos mantidos unidade 2014 12 1.200.00!#
armada para controle monitoramento)
Conservar Pracas e Jardins (Limpar e manter canteiros, pragas 018 : :
2216 Ipublcas, realizar a coleta e triturac@o de galhos) 541 Pragas e jardins conservados unidade 2014 15 2.900.000
Implantar o Depésito Provisério de Captago de Entulhos, Galhos 18
1092 |Objetos denominados Eco- Pontos (Realizar a implantacio efou 542 Depésito implantado unidade 2014 4 60.000“
reforma de ecopontos)
Implantar Coleta Seletiva e Reciclagem (Elaborar projeto para )
1491 |captagio de recursos; apoiar iniciativas que visem promover a coletal sjfz e sel;t:‘;: .o unidade 2014 1 60.00&
seletiva e a reciclagem do lixo) -
Manter o Programa de Licenciamento Amblental Municipal (Adquirir 18
2414 Imaquinas, equipamentos, produtos e servigos que visem melhorar asu 542 Licenciamento mantido unidade 2014 1 50.000
vistorias e andlises dos processos)
Ampliar a Sede da Secretaria SEMMA (Elaborar projeto para captagdiol
de recursos que vise a construgdo de uma sala ampla, estilo auditério, 18 DDDL
1492 : 4 i i
para realizacdo de cursos, treinamentos e reunides com a equipe e 542 T awrpinds e — 1 o
CONSEMMA}
TOTAL DO PROGRA 7.340
TOTAL DA SECRETARI, 7.340.000
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UNIDADE RESPONSAVEL: CENTRAL DE CONTROLE INTERNO
EROGRAMA: 239) - Controle Interno
INDICADOR: Emisséo de RecomendagBes Técnicas
[NDICE RECENTE: 70 Rec./ano [NDICE DESEIADO: 100 Rec./ano
OBJETIVO: Auditar a execugdo das Normas Internas em cada sistema administrativo e emitir Recomendagdes Técnicas para melhorias.
coDIGO = FUNGAD/ UNIDADE DE
s ETAS FISH VALORE
DAACAO DESCRIGAO DA AGAO TIPO SUBFUNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIGA ANO | METAS FISICAS SRS
Manter as atividades de Controle Interno (Garantir suporte|
2326 - admlnistn:aﬁvo B e puwal par as.r.,esscrar . A il Controle interno mantido unidade 2014 100 660.000)
gestores através de Recomendagbes Técnicas para 124
melhoramento dos procedimentos administrativos)
2327  |Recolher Contribuigdo Previdencidria IMPRO A 20;; Servidores beneficiados unidade 2014 4 15.000)
2328 |Contribuir ao Serv-Saiide A ;.01 Seridores beneficiados unidade 2014 4 15.000
TOTAL DO PROGRAMA| 690.000)
- TOTAL DA SECRETARIA} 690.000
—
UNIDADE RESPONSAVEL: GABINETE DE APOIO A SEGURANGA PUBLICA
PROGRAMA: 2405 - Seguranga Publica
INDICADOR: Taxa de atendimento as situagBes de calamidade
INDICE RECENTE: 70% INDICE DESEJADO: 90%
OBJETIVO: Coordenar as politicas municipais no que tange as agdes seguranga piiblica e social.
CODIGO FUNGAO / UNIDADE DE
« DESCRICAO DA ACAO TiPO & RODUTO ( BEM OU SERVI
DA ACHO CAo DA ACA suBrUNGAo | PRODUTO(BEMOUSERVIQO) | ™ | ANO | METAS ISICAS | VALORES (RS)
Manter as atividades da secretaria (Garantir suport 06 1
2482 |administrativo, material e pessoal para as atividades d A 182 Secretaria mantida unidade 2014 200.00&
secretaria)
Manter Funrebon (Garantir suporte material parar 06 1
2012 i i
0 auxiar o Corpo de Bombelros) A 182 Funrebom mantido unidade 2014 100.000|
Manter a defesa civil (Garantir suporte material eH 06 . 1
2483 y . i
8 pessoal a defesa civil) A 182 Defesa civil mantida unidade 2014 200.000)
e v 7 10 ;
2500  |Contribuir ao Serv-Saide A 301 Servidores beneficiados unidade 2014 A 10.000;
TOTAL DO PROGRAMA 510.000
TOTAL DA SECRETARIA 510.000]
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UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E URBANISMO
PROGRAMA: 2320 - Habitagdo e Urbanismo
INDICADORES: Demanda habitacional cadastrada no "CADdnico"
INDICE RECENTE: 0% INDICE FINAL DO PPA: 75%
OBJETIVO: Reduzir o déficit habitacional no municipio, beneficiando a populagdo de baixa renda.
coDIGO FUNGAD / UNIDADE DE
TAS F RI
DA ACKO DESCRICAO DA ACAO TIPO SUBFUNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO | METAS FiSICAS | VALORES R$
1496  |Construir Unidades Habitacionais P 41852 Casas populares construidas unidade 2014 70 1.232,000
1643  |Construir Unidades Habitacionais Residencial Padre Miguel P 41;2 Casas populares construidas unidade 2014 20 2.700.000
1642 |Urbanizar o Residencial Residencial Padre Miguel P 4155 1 Residencial Urbanizado unidade 2014 1 530.000
Manter a Secretaria (Garantir suporte técnico, administrativo,|
material e pessoal para as atividades da secretaria; efetuar
geoprocessamento e o recadastramento imobilidrio; cadastrar
2503 selacm.nar a deman.di's .habnacionai. do municipio; garantir 04 St iy — 2014 1 3.800.000
cumprimento dos critérios estabelecidos para cadastramento 122
contemplacdo de familias com unidades habitacionais; buscar,
jurto aos governos federal e estadual, convénios destinados a
politica habitacional)
2504  |Recolher Contribuigdo Previdencidria-IMPRO A 20?92 Servidores beneficiados unidade 2014 20 120.000
=
5 I
2505  |Contribuir ao Serv-Saiide A 3:1 Servidores beneficiados unidade 2014 30 40,000
" ; 04 iméveis adquiridos
1645 |Desapropriar, adquirir e indenizar iméveis P ¢ i
- 122 desapropriados e indenizados Onidede Wis ; 800.000
Hnegmarizar Area Fundiaria Urbana (Reestruturar o departamentol % frea Fundiéria Urb
1534 |de regularizagdo fundidria; incrementar a parceria com o estado] P 82 eaRun : r.ia gr - Unidade 2014 1 100.000
pararealizar a regularizagdo fundidria da zona urbana) .
TOTAL DO PROGRA 9.322.
TOTAL DA SECRETARI 9,322,000
TOTAL DO ORGAO| 435.554.96
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UNIDADE RESPONSAVEL: SANEAR ~ SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONGPOLIS

PROGRAMA: 3010 - Saneamento Bdsico

NDICADORES: AMPLIACAO DO SISTEMA DE SANEAMENTO BASICO OFERECIDO A POPULACAO

I
hDICE RECENTE: 80%

INDICE FINAL DO PPA: 97%

OBJETIVO: Implementar agdes de melhorias e ampliagio no Saneamento Basico do municipio, de forma a garantira Universalizacio do Ab i de Agua, Coleta e Tratamento do Efiuente
Domeéstico, e Manejo dos Residuos Sélidos Domésticos.
€ODIGO DA - FUNCAO / UNIDADE DE
Al
ACAO DESCRICAO DA ACAO TiPO SUBFUNGAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO | METAS FiSICAS| VALORES R$
O Prédi i
1053 |Ampliar e Reformar o Prédio do SANEAR P . e unidade | 2014 1 300.000
122 Reformado
2111 ﬂMmter Encargos com o SANEAR A 10 ,:2 Encargos mantidos unidade 2014 1 6.500.000
2307 {Recolher Contribuigdo Previdénciaria - IMPRO P/A 5132 Servidores Beneficiados unidade 2014 50 300.000
2114 Contribuir ao PASEP A 31;1 Funcionarios Beneficiados unidade 2014 1 480.000
7
1052 Ampliar a Rede de Esgoto P 5112 Rede de esgoto ampliada percentual 2014 94% 300.000
1050  |Ampliar o Sistema de Distribuigdo de Agua P 51172 o g :::l'i::'f" dedeua | oo entual | 2014 80% 300.000
2113 Manter os Sistemas de Agua e Esgoto A 51;2 Sistema de Agua e Esgoto mantido Percentual 2014 80% 20.500.000
2110 Pagar Despesa com Divulgagdio Oficial A 51:2 e con;:gi:lgacio e unidade 2014 1 350.000
Programa de Universalizagio do  Sistema de 17 Sistema de Distribui¢3o de Agua
e a8 il 5 P e promses Aeua | ercentual | 2014 97% 3.500.000
2115 Administrar, Gerenciar e Manter o sistema de Residuos| i 17 Sistema de Residuos Solidos e
Sélidos e Destinagdo Final 512 DestinacaoFinal Mantido tonelada 2014 60.020 14,000.000
17
1055  JAdquirir Iméveis P 512 Imdveis adquiridos unidade 2014 1 300.000
A « 10
2323 Contribuir ao Serv-Saiide A 501 Servidores beneficiados unidade 2014 20 39.000
1058 Executar Programa de Distribuigio de Reservatériol 17
Domiciliar 3s Familias Carentes P 512 Programa executado unidade 2014 160 80.000
1059 Realizar Concurso Piblico p/ Admissdo de Pessoal P 1.;; Concurso realizado unidade 2014 -
1185 [Programa de Saneamento para Todos - Desenvolvimentof 17
nstitticional P 512 Programa executado Percentual 2014 0% 6.000.000
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1057  |Construgdo das Instalagdes do Aterro Sanitério P 51172 Aterro sanitério construido m? 2014 350.000 500.000
74
1186  |Programa Saneamento para Todos - Esgotamento Saniﬁrlo\ P 5112 Programa executado percentual 2014 97% 100.000
1187  |Programa de Aceleragdo do Crescimento - PAC Oneroso R 5117;_ Programa executado percentual 2014 90% 8.000.000
7
1191  |Programa de Aceleragdo do Crescimento - PAC- OGU P 5112 Programa executado percentual 2014 90% 8.000.000
1768  |Programa de Acerelagdo do Crescimento PAC - Il Agua P 511?2 Programa executado percentual 2014 53% 15.000.000
- 7
1767  |Programa de Acerelagio do Crescimento PAC - [l Esgoto P 5112 Programa executado percentual 2014 58% 10.000.000
TOTAL DO PROGRAM 94.,549.
TOTAL DO ORGAO|  94.549.000f
UNIDADE RESPONSAVEL: INST. PREV. ASS. SERV. PUBLICOS MUN. DE ROO - IMPRO
PROGRAMA: 4010 - Assisténcia e Previdéncla
INDICADORES: Melhoria na Qualidade do Atendimento ao Servidor
INDICE RECENTE: 90% INDICE FINAL DO PPA: 100%
(OBJETIVO: Garantir a manuteng3o das atividades do 6rgdo e buscar um melhor atendimento aos beneficidrios do IMPRO.
cODIGO FUNGAO / UNIDADE DE METAS
ANO VALO
ACAO DESCRIGAO DA AGAD TIPO SUBFUNCAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA FISICAS RES RS
1061  |Adquirir moveis e equipamentos P 10292 Equipamentos adquiridos unidade 2014 1 10.000f
2116  |Manter as atividades do IMPRO A fzg 5 Atividades mantidas unidade 2014 1 1.895,000]
2279  |Contribuir ao Serv-Salide A 31001 Servidores beneficiados unidade 2014 12 33.000
1062 |Manter a reserva do RPPS ¥ :;7 Reserva Mantida unidade 2014 1 14.219.800
2118  |Contribuigdo Previdencidria - INSS A 20,?1 Servidores beneficiados unidade 2014 13 17.000
2259  |Contribuigdo Previdencidria - IMPRO A 20792 Servidores beneficiados unidade 2014 13 170.000
2119 |Manter o Fundo Previdencidrio A ;‘92 Fundo previdenciario mantido unidade 2014 1 12.700.000
2280 |Contribuir ao PASEP - Administrativo A 30: 1 Servidores beneficiados Unidade 2014 12 200.000
2506  |Contribuir ao PASEP - Previdencidrio A 3039 1 Servidores beneficiados Unidade 2014 12 110.000
1823  |Construgdo de nova sede P 10292 Sede Construida Unidade 2014 12 1.000.000
1824  |Realizar concurso piblico P 10292 Concurso Publico Realizado Unidade 2014 0
TOTAL DO PROGRAM, 30.354.800]
TOTAL DO 0RGRO| 30.354

—
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[UNIDADE RESPONSAVEL: INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL - SERV-SAUDE

[PROGRAMA: 5010 - Assisténcia Médica

INDICADOR: Taxa de Servidores Atendidos

NDICE RECENTE: 80%

iNDICE FINAL DO PPA: 100%

OBJETIVO: Garantir a manutengdo das atividades do 6rgdo e buscar um melhor atendimento aos beneficiarios do SERV-SAUDE.
CODIGO DA " FUNCAO / UNIDADE DE :
= ET, R
ACAO DESCRICAO DA AC.KO TIPO SUBFUN CAO PRODUTO ( BEM OU SERVICO) MEDIDA ANO METAS FISICAS VALORES R$
1063 Adquirir Méveis e Equipamentos P 11201 Equipamentos Adquiridos unidade 2014 1 100.000
2120 |PagarIndenizagBes e Restituicdes A - P S unidade 2014 1 20,000
302 Pagas
g PR S AE e Al 1 Atividades Mantidas unidade 2014 1 7.200.000
Médica | 302
Manter as Atividades de Assisténci 10
ivi i i 01 1 000}
2122 Odontolégica A 302 Atividades Mantidas unidade 2014 100.00
2124 Manter as Atividades Administrativas A 11201 Atividades Mantidas unidade 2014 1 1.369.100)
gy [PUOORS NS Sele e pos Sede Reformada e Mantida m? 2014 100 36.000
Satide » ' 121
Contribuir para Previdencia do Regime| 10 ” " .
0
2260 J%atutirio -IMPRO A a7 Servidores Beneficiados unidade 2014 13 60.000}
2318 Contribuir ao PASEP A 3130 1 Contribuigdo Mantida unidade 2014 12 30.000]
1779 Construir a Nova Sede do Serv Saiide P 11201 Sede Construida m? 2014 100 250.000
1825 Pagar Agdes Judiciais P 01‘?1 AgOes Pagas unidade 2014 1 5.000
Contribuir com os Custos Securitarios dof 10
i .200.00:
2516 e A 122 Custos Mantidos unidade 2014 12 1.200.000
iy [T Awommcio sy o Contribuigio Mantida unidade 2014 12 12.000
Investimentos 122
TOTAL noﬁiosmwﬁ[ 10.382.100
TOTAL DO ORGAO) 10.382.100
UNIDADE RESPONSAVEL: RESERVA DE CONTINGENCIA
PROGRAMA: 9999 - Reserva de Contingéncia
INDICADOR: Percentual da Receita Corrente Liquida
INDICE RECENTE: 0,8% fNDICE DESEJADO: 0,8%
OBJETIVO: Garantir recursos para as situagBes de riscos fiscals, passivos contingentes e abertura de créditos adicionas.
¢6DIGO DA FUNCAO/ | PRODUTO (BEMOU
DESCRICAO DA A unil E
acko cA cho TIPO SUBFUNCAO SERVICO) NIDADE DE MEDIDA ANO METAS Fisicas VALORESR$
. . 99 .
2182 ﬂReserva de contingéncia A 999 Reserva mantida unidade 2014 1 3.000.000
TOTAL DA RESERVA DE CONTIGENCIA| 3.000.000]
TOTAL GERAL 589.740.861

>
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I. DEMOSNTRATIVO DE METAS ANUAIS
Tabela 1 - METAS ANUAIS
LRF - Art. 49, § 12

Receita Total '

589.740.861,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

0,7443

2014

650.189.299,25]

ANEXO DE METAS FISCAIS/METAS ANUAIS

680.748.196,32]

50

0,8059

564.345.321,53 592.562.587,61 | 0,797 " 590.869.551,64
Eceitas Primarias (1) 568.029.951,000 543.569.331,10 0,7169f 529.383.241,58]r 573.600.584,80 0,7712 636.499.563,5 552.463.030,79 0,7535
Despesa Total 589.740.861,00f 564.345.321,53 0,744 650.189.299,25] 592.562.587,61 0,7967 | 680.748.196,32 590.869.551,64 0,8059
Despesas Primdrias (I} 555.973.461, 532.032.020,10§ 0,7017] 625.482.105, 570.045.209,28 0,7664 | 633.095.822,5 549.508.683,03 0,7495
Resultado Primério (I-11} 12.056.490,00f 11.537.311,00 0,0152 3.901.135,8d 3.555.375,53 0,0048 3.403.740,9J 2.954.347,76 0,0040
Resultado Naminal (4.448.715,22) (4.257.143,75) -0,0056) {0,01) (0,01) (0,00) (0,00} (0,00)f (0,00}
Divida Publica Consolidada 131.665.116,35 | 125.995.326,65 0,1662] 0,16 0,15 0,15 0,14 0,13 0,13
Divida Consolidada Liquida 84.525.589,17 80.885.731,27 0,1067] 0,10 0,10 0,09 0,09 0,09 0,08
Fonte: SEFAZ/MT, SEPLAN/MT, Metas de Inflagdo do Banco Central do Brasil, FGV, e Secretaria de Finangas de Rondondpolis.
Coeficientes: fndice de Inflagio
1,0450 Ano Ref, 0,0450
1,0973 Ano 1l 0,0500
PIB/MT/2014 79.237.000.000,00 1,1521 Ano2 0,0500
PIB/MT/2015 81.615.000.000,00
PIB/MT/2016 84.471.000.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS/METAS ANUAIS
2014

11. AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
Tabela 2 - AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCALS DO EXERCICIO ANTERIOR
LRF - Art. 42, § 22 Inciso |

pY

{Receita Total 467.306.350,66| 0,630 465.891.535,74 0,628 {1.454.814,92 {o,311)]
Receitas Primérias (1) 429.055.044,61] 0,579 453.604.251,27 0,612 u.sss.zns,ssJ 5,743]
Despesa Total 467.346.350,66| 0,630 391.000.832,46 0,527, (75.345.518,20)[ {16,336)
Despesas Primétias (1) 44629915066 0,602 371.150.220,96 0,501 (15.14a.929.7oq {16,838)

|resultado Primério (1-1) (17.244.206,05)  (0,023) 82.544.030,31 0,111 99.?3&13&,34 (578,680)
Resultado Nominal (4.995.770,36)]  (0,007) (6:258.240,61]  (0,008)| (1.262.470,5) 25271
Divida Publica Consolidada 132610.79031] 0,179 145.889.325,60 0,197 13,278.535,29 10,013
Divida Consolidada Liquida 9491963297 0,128 93.657.162,52 o,usj {1.262.470,45), {1.330)]

Fonte: SEPLAN/MT, SEFAZ/MT, Secretaria Municipal de de Finangas de Rondonépolis/MT

PIB/MT/2012 74.149.000.000,00

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS/METAS ANUAIS

2014

1ll. DEMONSTRATIVO DAS METAS FISCAIS ATUAIS COMAPRADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
Tabela 3 - METAS FISCAIS ATUAIS COMAPRADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

LRF - Art. 42, § 22 Inciso 1l

51

[ssvscmmm VALORES A PRECOS CORRENTES
2011 2012 | % 2013 % 2014 % 2015 I % 2016 %
|Receita Total 455.500.000,00(  467.346.350,66] 253] 538347.633,000 13,19] 589.740.861, 871 650.189.299,25] 716.833.702,43] 930
Receitas Primarias (1) 412.579,000,000  429.055.044,6 384] 475246694000 972] 562029951000  1544] 619638.02098]  930] 683.150.918; 930
Despesa Total 455.500.000,00]  467.346.350,66} 2,53] 533347.63300] 13,19| 589.740.861 871]  650.189.299,25) 930] 716.833.702,4 $30
Despesas Primarias (1) 438.030.000,00]  446.299.150,66 185] 503.253.933000 11,32} 577.946.04378  1292] 637.185.513.27 930 | 702.497.02838 9,30
lnesunadu Primrio (I-11) (25.452.000,00)]  (17.244.106,05 (4759) (28.007.233,00f 3843| (15916.09278) (75,97 (17.547.492,29 930{ (19.346.110,25) 9,30
{Resultado Nominal (18.221.771,43 (625820061  (191,16)] (4682.858.13) (3364 (448715200  (526)|  (4.226.27946 (5.26)]  (4.014.965,49 (5,26,
Divida Publica 139.590.305,59]  145.889.325,60 432] 138504.859,32] (5.26)] 131.665.11635  (5.26)] 125.081.86054]  (5,26)] 118.827.767,51 5,26)
Consolidada
Divida Publica 9991540313  93.657.162,57 (668] 8897430439 (526)] 84525589,17]  (526)] 80.209.309,72]  (526)]  76.284.344,23 (5,26
Cansolidada Liquida
|esPECIFiCAGAD VALORES A PRECOS CONSTANTES
2011 2012 % 2013 % 2014 % 2015 % 2016 %
Receita Total 514.553.297,50 |  488.376.936,44 (536)] 538347.633,00] 928] 564.34532153 461] 592.562.587,61 622.190.716,99
Receitas Primdrias (1) 266.067.804,46 |  448.362.521,62 (395)] 475.246.684,00]  566] 537.827.704,31 1164] 564.719.089,52 4,76] 592.955.044,00 4,76
Despesa Total 514,553.29750 |  488.376.936,44 (536)] 538.347.63300f 9,28] 564.34532153 461] 592.562.587,61 476  622.190.716,99 4,76
Despesas Primarias (I} 494.818.39935 | 466.382.612,44 (6,10 503.253.93300] 7,33] 553.058.415,10 901| 58071133586 476]  609.746.902,65 476
{Resuttado Primdrio (I-11) (28.750.594,90)]  (18.020.090,82) (59,55 (28007.239,00)] 3566] (15.230.720,79)] (8389)| (15.992.246,33) 4,76]  (26.791.858,65) 476
Resultado Nominal (20584.132,99)]  (6.539.86144)]  (22475)]  (4.682.858,13)] (39.66)]  (4.257.14375)]  (10,00)]  (3.851.701,49) -1 (3.484.872,78) (1053)
Divida Publica 157.687.490,76 |  152.454.345,25 (343 138594.85932] (10,00 125.995.326,65] (1000) 113.995.771,74| (1053 103.139.03157 (10,53)
Consolidada l
Divida Publica 112.868.935,57 97.871.734,83 (1532)] 88.974.30439| (1000} 80.885.731,27| (1000) 73.182.328,29] (1053)] 66.212.582,74 {10,53)
Consolidada Liquida l
Fonte:SEPLAN/MT, SEFAZ/MT BACEN, FGV e Secretaria de Finangas de Rondonépolis.
NOTA: indices de inflagéo utilizados: (2011, 201.2 IGP-DI da FGV, 2013, 2014, 2015 e 2016 Meta de Inflagéio Banco Central do Brasil)
INFLAGAO ANUAL % {IGP-DI MEDIA) COEFICEINTES o

2011 Ano3 5,00 1,050

2012 Ano 2 810 1,081

2013 Ano 1 4,50 1,045

2014 Ano Referéncia 4,50 1,045

2015 Ano + 1 5,00 1,05

2016 Ano+2 5,00 1,05

IV. EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
Tabela 4 - Evolugdo do Patrimdnio Liquido
LRF - Art. 42, § 22 Inciso |1l

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS/METAS ANUAIS

87.783.375,32 |

100,00

2014

83.603

214,59 |

79.622.109,13 |

Patrimdnio/Capital

Reservas

Resultado Acumulado

|TOTAL 87.783.375,32| 100,00 83.603.214,59| 100,00 79.622.109,13| 100,00

Fonte: Secretaria de Municipal de Financas de Rondonépolis/MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS/METAS ANUAIS
2014

V. DEMOSNTRATIVO V - ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM ALIENACAO DE ATIVOS
Tabela 5 - Origem e aplicagdo dos recursos obtidos com alienacdo de ativos
LRF - Art. 42, § 22 inciso |1}

RECEITAS DE CAPITAL ' 30.693.482,71]  47.796.096,35 31.400.073,16

ALIENAGKO DE ATIVOS 1.712.824,70
Alienacdo de Bens Médveis - 71.680,00

Aliena;ﬁo de Bens Iéveis 1.712.824,70 386.235,98 418.729,02

[APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos 24.226.995,12 38.116.977,11 26.413.906,93
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 -
Amortizacdo da Divida 25.307.375,51 23.863.306,51 13.729.941,70

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.

Regime Geral de Previdencia Social 14.034.461,06 13.315.264,89 11.333.021,52
Regime Prprio dos Servidores Publico 2.068.001,78, 1.428.257,42 2.826.989,48
OTAUILE i s e ‘ 65.636.833,47 76.723.805,93 54.303.859,63

SALDO FINANCEIRO (c)=(a-b)+(f) (f) = (d-e)+g) _(g)
(194.075.029,33) {130.151.020,56) (53.813.450,61)

Fonte: Secretaria de Municipal de Financas de Rondonépolis/MT

S

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS/METAS ANUAIS
2014

Tabela 6.a - Receitas e D Previdencidrias do RPPS
LRF - Art. 42, § 2¢ item Il

RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuigbes 26.146.840,28 8.752.116,65 - = - &
|Pessoal Civil 7.705.079,83 8.090.333,82 6.210.835,17 8.048.000,00 8.852.800,00 9.738.080,00
Pessoal Militar -

Outras ContribuicGes Previdencidrias -

Comp ¢do Previdencidria entre RGPS e RPPS - 782.697,79 800.000,00 800.000,00 800.000,00
RECEITA PATRIMONIAL 1.255.557,27 1.962.640,30 2.129.832,05 8.500.000,00 4.800.000,00 5.000.000,00
Outras Receitas Correntes 17.186.203,18 20.923.580,37 809.872,95 1.402.000,00 1.402.000,00 1.402.000,00
RECEITAS DE CAPITAL

|Alienacio de Bens 480.409,02 386.235,98 - - 700.000,00 ~
Outras Receitas de Capital -

REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS

Contribuicdo Patronal do Exercicio 4.436.039,09 5.323.246,91 4.556.420,92 10.300.000,00 11,500.000,00 12.500.000,00
|Pessoal Civil 6.382.992,77 7.659.591,32 1.281.302,74 4.500.000,00 = =
Pessoal Militar

Contribuicdo Patronal de Exercicios Anteriores 844.876,16 887.119,97 1.104.416,32 1.200.000,00 2.300.000,00 2.300.000,00
Pessoal Civil

|Pessoal Militar
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT OUTROS

APORTES AO RPPS

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (i) 26.637.249,30 9.138.352,63 16.875.380,94 34.750.000,00 30.354.800,00 31.740.080,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS

ADMINSTRACAO GERAL

Despesas Correntes 996.921,9. 1.046.768,03 1.457.532,97 1.885.000,00f 2.425.000,0 2.668.000,
Despesas de Capital 220.288,23 28.954,00 29.474,60 100.000,00 1.010.000,00 60.000,00
PREVIDENCIA SOCIAL

Pessoal Civil 7.168.762,14 7.527.200,25 9.219.962,11 9.965.000,00 12.700.000,00 13.880.000,00

Pessoal Militar

Outras Despesas Correntes

Compensacdo Previd. de aposent. RPPS e RGPS
Compensacdo Previd. de Pensdes entre RPPS e RGPS

RESERVA DO RPPS 18.300.000,00 14.219.800,00 15.132.080,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (11} 8.385.972,30 8.602.922,27 10.706.969,68 11.950.000,00 16.135.000,00 16.608.000,00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I-11) 18.251.277,00 535.430,36 6.168.411,26 22.800.000,00 14.219.800,00 15.132.080,00
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 57.343.020,44 72.595.124,81 85.313.603,84 95.000.000,00 105.000.000,00 115.000.000,00

Fonte: IMPRO-Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis

>
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS/METAS ANUAIS
2014

Tabela 6.b - Projeg¢do Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
LRF - Art. 42, § 22,
inciso IV, alinea a

2012 22.020.160,41 6.672.415,96 15.347.744,45 104.105.352,15
2013 28.102.342,71 7.292.712,84 20.809.629,87 124.914.982,02
2014 27.138.349,09 7.827.315,33 19.311.033,76 144.226.015,78
2015 28.397.517,91 8.211.979,26 20.185.538,65 164.411.554,43
2016 29.588.659,99 8.892.950,72 20.695.709,27 185.107.263,70
2017 30.831.045,59 9.684.797,29 21.146.248,30 206.253.512,00
2018 32.088.520,66 10.268.265,72 21.820.254,94 228.073.766,94
2019 33.235.963,36 11.414.430,12 21.821.533,24 249.895.300,18
2020 34.444,759,70 12.512.491,50 21.932.268,20 271.827.568,38
2021 35.607.169,25 13.708.250,03 21.898.919,22 293.726.487,60
2022 36.679.463,11 15.376.073,20 21.303.389,91 315.029.877,51
2023 37.556.677,94 17.557.444,03 19.999.233,91 335.029.111,42
2024 38.526.112,35 18.873.121,48 19.652.990,87 354.682.102,29
2025 39.333.427,48 20.711.348,25 18.622.079,23 373.304.181,52
2026 40.014.992,69 22.843.108,08 17.171.884,61 390.476.066,13
2027 40.610.291,66 24.729.664,55 15.880.627,11 406.356.693,24
2028 41.040.930,88 26.889.739,17 14.151.191,71 420.507.884,95
2029 41.148.781,20 29.690.678,72 11.458.102,48 431.965.987,43
2030 41.031.966,06 33.066.261,19 7.965.704,87 439.931.692,30
2031 40.197.122,63 38.332.137,49 1.864.985,14 441.796.677,44
2032 39.569.525,36 40.862.381,07 -1.292.855,71 440.503.821,73
2033 38.349.004,13 44.853.411,54 -6.504.407,41 433.999.414,32
2034 36.923.231,71 48.313.365,96 -11.390.134,25 422.609.280,07
2035 35.604.663,98 50.504.194,95 -14.899.530,97 407.709.749,10
2036 34.274.709,49 52.053.625,94 -17.778.916,45 389.930.832,65
2037 32.620.292,17 54.078.745,09 -21.458.452,92 368.472.379,73
2038 30.793.791,06 55.754.406,50 -24.960.615,44 343.511.764,29
2039 29.385.222,99 55.592.829,82 -26.207.606,83 317.304.157,46
2040 27.901.850,61 55.430.393,19 -27.528.542,58 289.775.614,88
2041 26.339.235,46 55.267.198,39 -28.927.962,93 260.847.651,95
2042 24.692.666,94 55.103.331,24 -30.410.664,30 230.436.987,65
2043 22.957.146,91 54.938.864,83 -31.981.717,92 198.455.269,73
2044 21.127.774,57 54.751.100,53 -33.623.325,96 164.831.943,77
2045 19.199.915,97 54.562.756,87 -35.362.840,90 129.469.102,87
2046 17.167.685,70 54.373.890,15 -37.206.194,45 92.262.908,42

2047 8.293.659,17 54.184.549,88 -45.890.890,71 46.372.017,71

2048 1.829.545,61 54.020.377,95 -52.190.832,34 -5.818.814,63

2049 632.337,60 53.832.636,83 -53.200,299,23 -59.019.113,86
2050 630.127,06 53.644.447,36 -53.014.320,30 -112.033.434,16
2051 627.911,71 53.455.848,79 -52.827.937,08 -164.861.371,24
2052 625.691,97 53.266.876,42 -52.641.184,45 -217.502.555,69
2053 623.468,22 53.077.562,15 -52.454.093,93 -269.956.649,62
2054 621.240,63 52.887.920,90 -52.266.680,27 -322.223.329,89
2055 619.009,51 52.697.980,18 -52.078.970,67 -374.302.300,56
2056 616.498,94 52.484.248,41 -51.867.749,47 -426.170.050,03
2057 613.984,83 52.270.214,74 -51.656.229,91 -477.826.279,94
2058 611.467,46 52.055.904,19 -51.444.436,73 -529.270.716,67
2059 608.947,11 51.841.339,87 -51.232.392,76 -580.503.109,43
2060 606.423,87 51.626.529,97 -51.020.106,10 -631.523.215,53
2061 603.898,00 51.411.495,17 -50.807.597,17 -682.330.812,70
2062 601.369,56 51.196.242,18 -50.594.872,62 -732.925.685,32
2063 598.838,77 50.980.789,69 -50.381.950,92 -783.307.636,24
2064 596.305,85 50.765.155,17 -50.168.849,32 -833.476.485,56
2065 593.491,56 50.525.566,59 -49.932.075,03 -883.408.560,59
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2066 590.675,13 50.285.796,35 -49.695.121,22 -933.103.681,81

2067 587.856,62 50.045.848,64 -49.457.992,02 -982.561.673,83

2068 585.036,21 49.805.739,95 -49.220.703,74 -1,031.782.377,57
2069 582.213,96 49,565.473,69 -48.983.259,73 -1.080.765.637,30
2070 579.389,89 49.325.053,15 -48.745.663,26 -1.129.511.300,56
2071 576.564,19 49.084.493,41 -48,507.929,22 -1.178.019.229,78
2072 573.736,89 48.843.797,13 -48.270.060,24 -1.226.289.290,02
2073 570.908,14 48.602.978,46 -48.032.070,32 -1.274.321.360,34
2074 568.077,99 48.362.039,52 -47.793.961,53 -1.322.115.321,87
2075 565.246,58 48.120.993,65 -47.555.747,07 -1.369.671.068,94
2076 562.413,93 47.879.842,55 -47.317.428,62 -1.416.988.497,56
2077 559.580,06 47.638.587,85 -47.079.007,79 -1.464.067.505,35
2078 556.745,13 47.397.242,08 -46.840.496,95 -1.510.908.002,30
2079 553.909,14 47.155.806,50 -46.601.897,36 -1.557.509.899,66
2080 551.072,24 46.914.293,09 -46.363.220,85 -1.603.873.120,51
2081 548.234,43 46.672.702,81 -46.124.468,38 -1.649.997.588,89
2082 545.395,73 46.431.036,62 -45.885.640,89 -1,695.883.229,78
2083 542.556,27 46.189.305,92 -45.646.749,65 -1.741.529.979,43
2084 539.716,07 45.947.511,42 -45.407.795,35 -1,786.937.774,78
2085 536.875,12 45.705,653,81 -45.168.778,69 -1.832.106.553,47
2085 534.033,56 45.463.744,05 -44.929.710,49 -1.877.036.263,96

Fonte: IMPRO-Instituto Municipal de Previdencia social dos Servidores de Rondondpolis

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
014
Demanstrativo VIl - Estimativa e Compensagdo da Reniincia de Receita 2014

Tabela 7 (LRF, art. 42, § 2¢, inciso V)

Desconto de até 20% s/ o valor langado nol

. i
pagamento 4 vista p/ todos contribuintes. Lt

hPTU-lmpostoPreqﬁaleTefﬂtorialUrbano Renuncia H 1.080.000,% 1.190.700,00

Realizar o recadastramento  imobilidrio;
atualizar a planta genéria de valores

Isencdo para idosos, pensionistas, viuvas
jdeﬁdentes fisicos com renda de até 01 sakiri
Renuncia minimo. Isengdo para Idosos com renda de até 0

|IPTU ~ Imposto Predial e Territorial Urbano 1.050.462,411 115813481  1276.843,62imdvels urbanos; atualtar o cada
saldrio minimo e com valor venal do imével igual ou econdmico; revisar as aliquotas do IPTU;
HmenoréRss.mO,DO. revisar a tabela de taxas pela prestagdo

servigos; tereceirizar a cobranga judicial,

Desconto de 30% para o valor lanado noj

ISSQN - mposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza Renuncia pagamento & vista p/ profissionais autonomoi 300.000,00¢ 330.750,001 364.651,88)
liberais.

TOTAL 2.430462,41 2.679.584,81 2.954.242,25
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo VIl — Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado — DOCC
2014

Tabela 8 (LRF, art. 42, § 22, inciso V)

37.753.117,63
26.086.506,11
3.565.995,39
8.100.616,13
1.887.655,88

Aumento Permanente da Receita

( - ) Transferéncias Constitucionais
( - ) Transferéncias ao FUNDEB
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1)
Reducdo Permanente de Despesas ( 11 )

Margem Bruta ( Il ) = (I1+11) 9.988.272,01
Saldo Utilizado da Margem Bruta ( 1V ) 7.990.617,61
Impacto das Novas DOCC 7.990.617,61

Margem Liguida de Expans&o de DOCC (V) = (llI-IV) 1.997.654,40

Nota: Na apuracdio da margem de expans3o das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado, é prevista a redugdo permanente de
despesas por meio gastos com materiais de consumo, contratagio de servigos. O valor atribuido ao campo Aumento Permanente de
Receita foi gerado a partir da revisdo da planta genérica de valores do Cadastro Imobilidrio e elevacdo histérica das Receitas de
Transferéncias Constitucionais realizadas pelo Estado e pela Unifo ao municipio de Rondondépolis.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2014
§ 39, inciso V do art. 42 da LRF
1. Pssivcs Contingentes
"|2- Riscos Fiscais
2.1 Aumento de Salério, através de equiparacdo salarial, que possa 1.500.000 Abertura de crédito adicionais a partir da Reserva | 1.500.000,00
gerar impacto nas despesas com pessoal. B de Contingéncia
SUBTOTAL 1.500.000,00 1.500.000,
Realizar o recadastramento imobilidrio; atualizar aj
planta genérica de valores de iméveis urbanos,
3. Demais Riscos Fiscais Passivos atualizar o cadastro econdmico; Jevisar as|
: 2.000.000,00
3.1 Frustragdo da Receita 0000000 aliquotas do IPTU; revisar a tabela de taxas pela
prestacdo de servigos; terceirizar a cobranga daj
divida ativa.
SUBTOTAL 2.000.000,00 2,000.000,00
SOMA 3.500.000,00 3.500.000,00
Nota: Nota:

-Passivo Contingente: ObrigacBes em processos, agdes trabalhistas,
indenizacGes, desapropriacdes, etc.

-Riscos Fiscais: Emergéncia, calamidade, frustra¢des de arrecadagio
prevista, despesas planejadas a menor.

-Eventos Fiscais Imprevistos: Isengdo de tributos, ocorréncia imprevista
em execugdo de obra, campanhas ndo previstas.

Em

A reserva de contingéncia, alinea “b” do inciso 11l do art. 58,
destina-se ao atendimento de passivos contingentes e outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, redugio de despesas e

cancelamento de dotagdes orgamentdrias.

Branco



