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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS o .
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, TRANSITO

PORTARIA N ° 027- DE 27 DE MAIO DE 2013.
VILMONDES APRIGIO DA SILVA LUZ, Diretor Executivo do
Instituto de Assisténcia a Satide dos Servidores Piblicos
Municipais de Rondonépolis - SERV SAUDE, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sio conferidas pela Lei n.2 4.616,
de 25/08/2005.

Disptie sobre a transferéncia do direito da Permiss&o da Exploragéo
de 01(um) Estacionamento do Ponto de Taxi n® 009 (Nove), localizado
na Rua José Barmiga, Centro B - frente a Praca da Saudade de
Rondonépolis, e da outras providéncias.

ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA - SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE,
TRANSITO, no uso das atribuigbes legais gue Ihe so conferidas por Lei, particularmente pelo
Decreto n® 4.074 de 20 de Julho de 2005, Decreto n® 2,775 de 20 de Setembro de 1985,

Decreto n® 2.773 de 20 de Setembro de 2009, Lei Municipal n® 655 de 16 de outubro de 1979,
em seu artigo 8°,), alterada pela Lei n® 736/80 e especialmente pelo § 3° do Artigo 148 da Lei
Organica do Municipio.

RESOLVE

Artigo 1° De acordo com Despacho 744/2013 de 27 de Maio de 2013,
da SETRAT, apds constatado a probabilidade documental exigida pela Lei 655/79 em seu
artigo 4° e 11°, decide-se pelo do sobre p n° 958/2013
de 24 de Maio de 2013, em cumprimento legal a Lei Municipal n® 655/79 em seu artigo 8°
inciso 1, (redagic alterada pela Lei Municipal n® 736/80), RESOLVE: permitir o Senhor

CONSIDERANDO: O Decreto Municipal n® 6.917 de 09/05/2013, Publicado no Diario
Oficial - Diorondon n® 2.977 de 15/05/2013, que trata do Enquadramento de
Referéncia de Servidores da Secretaria Municipal de Educagio, cedidos para o Instituto
Serv Saiide para as devidas atualizacdes salariais.

CONSIDERANDO: A alteragdo da Lei Municipal n® 3.247 de 05/05/2000, que versa
sobre o Plano de Cargos e Carreiras da Prefeitura Municipal de Rondondpolis-MT, que
estabelece normas de enquadramento e institui nova Tabela de vencimentos por meio
da Lei Municipal n® 7.324 de 30/05/2012 c/c Lei Complementar n® 123 de 30/05/2012.

JURANDYR AYRES DE CARVALHO, portador de RG n® 307372-6-SSP/PR e inscrito sobre
CPF n° 183.513.019-48, proprietario de 01(um) estacionamento do ponto taxi n° 009 (Nove),
a transferir o direito da permissdo para exploragio do Servio de Taxi em favor do Sr°.
CLYSTOFFER MARTINS DA SILVA, portador do RG n° 18447465-SSP/MT e inscrito sobre
‘o CPF n® 020.965.221-70.

RESOLVE:

Artigo 12 - Conceder elevagio de Referéncia aos Servidores cedidos da Secretaria

Artigo 2° O Departamento de Tra!'ls?one Urbano psrhsncenp a Municipal de Educacdo para o Instituto Serv Satide da seguinte forma:
SETRAT, de imediato deve efetuar seu cadastro do futuro permissionario @ condutor profissional

autbnomo e solicitar da Secretaria Municipal da Receita para expedigdo do Alvarad de

Circulagfio.
Artigo 3° O futuro permissionério, e condutor profissional autSnomo Referéncia
deverfio obedecer as determinagbes constantes do dispositivo que regulam a matéria _
particularmente na Lei 655/79 (alterada pela Lei 5.070/07), e Decreto n® 2773/95 e Decreto n® Matricula Nome De Para
2775195, ) ) ) 14320 Franklin Ant6nio [nacio Freitas 1 ]
Artigo 4° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacio
. 94790 Glauber Rivera Alves Botelho E F
Rondonépolis (MT), 27 de Maio de 2013, 13439 Neuraci Dias dos Santos 1 ]

Registrada nesta Secretaria e publicada
Por afixagio, no lugar piblico de costume.
Na data supra.

Q
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Artigo 22- Conceder mudanga de Referéncia dos servidores efetivos do Instituto Serv
Saude da seguintes forma:

Referéncia (Tabela n®08 - AGE)
Matricula Nome De Para
008 Tals da Silva Padrdo VIIT 48C Padrao VI 49D |
009 Flévio Souza Siqueira Padrdo VIII 48C Padrio VIII 49D
A

Artigo 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Artigo 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

GERENTE DE FINANCAS

NEURACI DIAS DOS SANTOS
GERENTE/DE ADMINISTRACAO E ASSISTENIA
4 /f

/ L ,.‘f /A / f
m’%ﬁwfwﬁé inigio FReiTas

[xssmscm JuKipico- CL&h,’MT 13.155

(I' !

Registrada neste Instituto nia data supra & afivada no lugar
Piblica de costume.
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AN INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
i ?“s&- DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT
IMPRO

-
PORTARIA N°1.300/2013. DE 03 DE JUNHO DE 2013.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO DE AUXILO-DOENCA.

JOSEMAR RAMIRO E SILVA, Diretor Executivo - Instituto Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Rondonépolis - IMPRO, no uso de suas atribuigdes legais que lhes sio
conferidas pela Lei Municipal n°® 4.614, de 25/08/2005, publicada no Didrio Oficial de Rondonépolis -
DIORONDON aos 31/08/2005.

RESOLVE: .

Artigo 1° - Conceder o beneficio de Auxilio-Doenga, aos servidores abaixo
relacionados, com os direitos a eles inerentes:

Processo Nome/Secretaria Matricula Periodo Situagio ]
. y - . 25/04/2013 -
Elza Moreira da Silva — Auxiliar de Servigos
e Diversos — Secretaria Municipal de Educagio 138266-1 21/05/2013 Prorrogagao i

Artigo 2° - Estabelecer, de acordo com artigo 17, pardgrafo 2° artigo 18,
paragrafos 1°, 2° 3% artigo 19; artigo 20; artigo 21; artigo 36, pardgrafo tnico e artigo 53 da Lei
Municipal n° 4.614, de 25 de agosto de 2005 e Laudos Médicos Periciais;

Artign 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, com efeitos
retroalivos aos respectivos inicios dos periodos de abrangéncias especificados no quadro
demonstrativo acima, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publjque-se, cumpfe-se.

\ \i
Registrada neste [nS‘inowar

afixagdo no lugar pablico decostume e no
Disrio Oficial do Municfpio, na data supra

!
]
B M PR L i L { ) C‘LW(;
<=~ _Lindinalva s da Silva . i taZucatq Juliam Allves Athaide
Gerenteide Ac_‘rm istragdo ‘—Gerente de Beneficios Previdenciarios
\ L

. N/ \ A
Av. Presidente Kennedy, 1.573' - Centro - CEP.: ?&?OO‘»BGO - Rondondpolis - Mato Grosso
(66) 3423-3964 - Fax: [66) 3421-3719 - www.impro.com.br - beneficio@impro.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

AVISO DE SUSPENSAO
TOMADA DE PREGO N.° 02/2013

O Presidente da Comisséo de Licitagio da Prefeitura Municipal de Rondonépolis Estado
de Mato Grosso toma publico aos interessados que, a Tomada de prego n.° 02/2013
objeto: Coleta e Transporte, Armazenamento, Tratamento e Destinagdo Final
de Residuos Sélidos dos Servigos de Satide do Municipio de Rondondpolis-
MT, esta suspenso, por determinacdo do senhor Prefeito Municipal, em razdo de analise
de impugnacéo, o seu restabelecimento sera comunicado no DIORONDON, Jornais de
grande circulago e D.O.E; D.O.U.

Rondonépolis-MT., 04 de junho de 2013

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

RESULTADO DE LICITACAQ

CONVITE N° 001/2013

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
RONDONOPOLIS - IMPRO, pessoa juridica de direito pablico, devidamente inscrita no CNPJ
sob n.° 32.974.503/0001-54, com sede & Avenida Presidente Kennedy, n° 1.573, centro, Cep.:
78.700-300, na cidade e Comarca de Rondonopolis(MT)., através da sua Comissao
Permanente de Licitagdo, toma publico para conhecimento de todos, que a Empresa: C.
Marcelo Gaioto Informatica-ME, CNPJ/MF n° 06.974.565/0001-56, empresa que foi
credenciada, habilitada, classificada e vencedora do processo licitatério na modalidade Convite
n° 001/2013, realizado no_dia 18/04/2013, com a proposta de pregos no valor global de R$

—LALIELLEI . N N
17.160,00 (dezessete mil cento e sessenta reais). Que consiste na:

“Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de manutengéo de softwares,
hardwares, redes, periféricos, com atendimento programado de chamadas de urgéncia.”

Com base nas disposigdes da Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores, na
forma estabelecida no Edital do Convite 001/2013.

Dotagdo Orgamentaria: 04.001.04.122.4010.2116.3.3.90.39.00.00- outros servigos de terceiros
- pessoa juridica.

Rondondpolis/MT, 23 de abril de 2013.

Presidente dd Comissao Permanente de Licitagao

Av. Presidente Kennedy, 1573, Cenfro. CEP: 78.700-300. Rondonopolis, Mato Grosso
|66) 3423-3964. Fax: [66) 3421-3719.  www.impro.com.br - beneficio@impro.com.br
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Contrato

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

~
CONTRATO FIRMADO EM MAIO/2013
Termo: Contrato 07/2013
Empresa: C. Marcelo Gaioto Informatica - ME
CNPJIMF: 06.974.565/0001-56
Rubrica 04 - IMPRO
Orgamentéria: 001 - IMPRO
4010 - Manutengdo das atividades do IMPRO
33.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica
Vigéncia: [ 02/05/2013 & 300412015
Obijeto: Prestagao de servigos em equipamentos de informatica
Valor Global: 17.160,00
Valor Mensal 715,00
Base Legal Lei n.° 8.666/93.
Rondonopolis, 03 de Junho de 2013.
E d | t I
"‘;‘\ INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
& k DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT
IMPRO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 004/2013

Convoca o candidato aprovado em 3° lugar ao cargo de
Técnico Previdenciario no concurso publico de que trata o
Edital N° 001/20110, e da outras providéncias.

O Diretor Exacutivo_ do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis/MT,
no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal 4.614/95, publicada no Diario Oficial
do Municipio de Rondonépolis - DIORONDON em 31/08/2005;

RESOLVE

01 - Convpcar a 3° colocada ao cargo de Técnico Previdenciario aprovada no concurso publico que
trata o Edital n® 001/2010, conforme anexo | deste Edital.

02 - A candidata convocada por este Edital devera comparecer no prazo de 30 (trinta) dias, contados
da data de publicagdo deste, na Geréncia da Administracdo do IMPRO, situado na Avenida
Presidente Kennedy, n® 1.573, Centro, municipio de Rondondpolis/MT, para apresentar os exames
admissionais e demais documentos de que tratam os itens “3" e “4", respectivamente, do presente
Edital, no seguinte horério: das 08hs as 11hs e das 14hs as 17hs.

03 - A aprovada no Concurso ora convocada além de apresentar os exames admissionais
lrelac:onados no item "4" do presente edital, deverd apresentar ainda os documentos listados nos
lterlas “3.1" e "3.2", em originais e acompanhados de uma cépia, em consonancia com o previsto no
Edital 001/2010 do Concurso 01/2010 - IMPRO, de 23 de Junho de 2010, para efeito de nomeacio e
posse:

3.1 - Documentos de Identificacdo e social:

a)
b
o)
d
e,

Documento de Identidade;

CPFICIC;

Comprovante de contribuigdo Sindical recolhida no ano atual, se houver;
Comprovante de Inscricdo do PIS ou do PASEP ou declaragio de nao cadastrado;
Relagio dos salarios de contribuico dos ultimos 12 meses, se houver;

f) Certidoes N?gativgs do Cartério Distribuidor Criminal da Justica Comum e Justica Federal que
comprove nao registro de antecedentes criminais, ou néo ter sofrido penalidade por pratica de

atos desabonadores; I ﬁ
N

Av. Presidente Kennedy. 1573, Centro, CEP 78.700-300 4 Rondondpolis - Matd Grosso
(66) 3423-3964 — Fax: (66} 3421-3719 — www.impro.com br - juridico@impro.com.br
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3.2 - Documentos Pessoais:

a) Titulo de Eleitor e comprovante de votagao das duas Ultimas eleicdes;

b) Certificado de Reservista ou dispensa de incorporag@o no servigo militar, quando do sexo
masculino;

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Sccial - CTPS (identificagao e contrato);

d) Certidao de Nascimento ou de casamento, canforme o caso;

e) Certiddo de nascimento de filhos, se houver;

f) Caderneta de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos, se houver;
g) Declaragao de bens, na forma da lei, apresentada a Receita Federal no ano em curso ou
modelo expedido pelo IMPRO;

Declaragdo negativa de acumulagdo de cargo publico, na forma do que dispde o art. 37,
inciso XV, alineas a, b e ¢ da Constituigdo Federal, conforme modelo constante do anexo |l
(obs.: Caso seja ocupante de outro carge, emprego ou fungdo publica em qualquer esfera de
governo, apresentar declaragdo constando o nome do cargo, carga horaria e horario de
trabalho emitida pelo Chefe do Setor de RH do érgéo);

i) Comprovante de enderego residencial (conta de agua, energia elétrica ou telefone);
j) Carteira Nacional de Habilitagéo, se exigido pelo cargo,

Certificado de escolaridade ou Diploma na drea de atuagdo exigida no Edital, reconhecido
pelo MEC - Ministério da Educagao;

1) 02 (duas) fotos %, recente com fundo branco;

h

04 - A candidata convocada no presente edital devera submeter-se ao exame méd‘lcoladm@sional a
ser agendado no DESOPEM ~ Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica, sito a Av
Bandeirantes esquina c/ Av. Rio Branco (antigo CEADAS), fone: 3421-4650, nos seguinte termos:

4.1 - A aprovada apresentara ao DESOPEM os exames descritos na portaria constante do anexo II!
deste Edital, e sera submetida a exame de sanidade fisica e mental, cujo laudo e/ou atestado medicc
sera de responsabilidade do profissional médico legalmente habilitado, sendo os mesmos analisados
pelo setor de medicina ocupacional.

411 - Os exames exigidos por ocasido da admissao poderdo ser realizados pela rede mur_licipal de
satide ou por outros profissionais da rede privada, e deverdo ser apresentados quando da inspegac
pelo setor de medicina ocupacional.

4.1.2 - A candidata convocada que, quando submetida ao exame admissional, apresentar condiges
de saude insuficiente para ser considerada capaz de exercicio do servigo publico, podera usufruir dc
prazo de 30 dias, contados da data de emissdo do laudo ou do atestado expedido pelo profissiona
médico do setor de pericia admissional para se submeter novamente a Pericia Médica Municipa
para nova e definitiva avaliagao de capacidade para o desempenho das tarefas pertinentes ao cargc

que concorreu. \
it

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL ‘
DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT
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4.1.3 - O aprovado que n&o for atestado por profissional competente e analisado pelo setor de
Medicina Ocupacional, sera considerado incapaz de exercicio no servigo publico e ndo podera ser
empossado, sob pena de nulidade do ato, conforme estabelecido no item 11.5.1 do Edital 001/2010.

05 - A posse da candidata convocada serd formalizada pelo Diretor Executivo do IMPRO, mediante
portaria especifica de nomeacéo e lavratura em livro ata do mencionado instituto

5.1 - A aprovada somente sera empossada mediante o cumprimento de todas as exigéncias contidas
neste Edital, observado o prazo fixado pelo item “2" -

06 - Sera estavel apos trés (3) anos de efetivo exercicio o servidor nomeado para cargo de
provimento efetivo em virtude do concurso publico de provas ora convocado, nomeado e empossado
na forma da lei e aprovado no estagio probatério, conforme prevé o art. 41 da Constituicdo Federal,
com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19/1998. "
07 - Sera considerado desistente e, portanto, eliminado, o candidato que ndo comparecer dentro do
prazo estabelecido no item “2” do presente Edital para comprovacéo dos requisitos exigidos para o
cargo ou ndo apresentar os documentos relacionados no item “3" deste Edital, sendo substituido pelo
proximo aprovado, obedecida a ordem de classificagdo.

08 - Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Rondonépolis-MT, 29 de maio de 2013.

Av. Presidente Kennedy, 1573, Centro, CEP 78.700-300 — Rondonépolis - Mato Grosso
(66) 3423-3964 - Fax: (66) 3421-3719 — www.impro.com.br - juridico@impro.com.br
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~
ANEXO |
CONVOCADA:
Cargo: Técnico Previdenciario
[ Inscricao ~ Nome R.GIUF Classificagdo |
147.00136213/6 Renata Gabriela Teixeira 280082253/SP 3°
Mestriner

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

ANEXO Il

DECLARAGAQ NEGATIVA DE ACUMULACAOQ DE CARGO PUBLICO

Eu portadora da Cédula de
Identidade de R.G. n.° e CPFn.° residente e
domiciliada na .  Rua/Av. n°

. , na Cidade de IMT, declaro para

fins de ingresso no servigo publico municipal que ndo acumulo cargo publico na forma do

que dispde o art. 37, inciso XV, alineas “a", "b” e °c" da Constituigao Federal.
Por ser expresséo da verdade, firmo a presente declaragao.

Rondondpolis-MT, de de 2013.

DECLARANTE

Anexo Il do Edital 004/201:

Av. Presidente Kennedly, 1573, Centro, CEP 78,700-300 - Rondondpolis - Mato Grosse
(66) 3423-3964 — Fax: (66) 3421-3719 — www.impro.com.br - juridico@impro.com.br
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ANEXO 1l

PORTARIA N.° 1.299 DE 29 DE MAIO DE 2013

Dispée sobre os exames de salide que deverdo ser
apresentadlos pela convocada aprovada em 3° lugar.
através do Edital 004/2013, para provimento do cargo de
Técnico Previdenciario, conforme Concursc Publico de que
trata o Edital 001/2010.
O Diretor Executivo do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de
Rondonépolis/MT, no uso de suas atribuigées legais conferidas pela Lei Municipal 4.614/95,

publicada no Diario Oficial do Municipio de Rondonépolis — DIORONDON em 31/08/2005,

CONSIDERANDO o disposto no decreto n.° 5.754/2010, que normatiza os servigos do
departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica — DESOPEM;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir os procedimentos para a realizagéo de pericias
médicas para a avaliagdo da sanidade e da capacidade fisica da candidata aprovada no

concurso publico 001/2010;
RESOLVE

Art. 1° - Estabelecer que as pericias médicas para fins de posse em cargo publico séo de
competéncia do DESOPEM (Departamento de Salde Ocupacional e Pericia Médica) do
municipio de Rondondpolis.

Art. 2° - A Geréncia de Administracdo enviara ao DESOPEM documento informando sobre a
candidata convocada que sera submetida a pericia médica.

\ iy e

Anexo Il do Edital 04/2013

\l e .A
1eva Aondo ~ED 70 7AR 300 BandanAh A L Mata Ciracen

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONGPOLIS-MT

(Arl. 3° - A candidata convocada devera agendar a pericia médica a partir da publicagao do
edital de convocagao, apresentando ao DESOPEM, no momento da peticia, atestado de
aptidao mental (expedido por médiéo psiquiatra), atestado de saude fisica acompanhado dos

exames abaixo relacionados:

|. HBsAg;
Il. Anti HBc Total;
Gama GT (gama glutinal transferase) TGO — TGP;

V. Anti HAV — IgM, 1gG;
V. Anti HCV, -
VIi. Uréia e Creatina/Urina [;
VIl. Protoparasitolégico ~ Urina [;
Vill. Exame Otorrinolaringolagico;
IX. Glicemia (em jejum);
X. Audiometria (com laudo);
Xl. Raio X de Térax (com laudo);
XIl. Teste PMK (psicodiagnostico miocinético);
Xlll. Espirometria;
XIV. Classificagao de grupo sanguineo e fator RH.

§.1° - No caso de candidato portador de deficiéncia o atestado de salde fisica deve
mencionar também a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com referéncia ao caédige
correspondente na classificagao internacional de doengas (CID} vigente, bom como provave

causa da deficiéncia, de acordo com a lei.

§ 2° - Sera verificado pelo DESOPEM, no caso de candidato portador de deficiéncia, se :
atividade a ser exercida pelo mesmo & compativel com sua deficiéncia.

§ 3° - No atestado de aptidao mental, atestado de saude fisica e nos exames acima descrito
devera constar o RG e CPF do ca\ndidato. !

'Y A :)/l
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(§ 4° - O meédico podera solicitar exames complementares, além dos especificados acima.

§ 5° - O resultado sera emitido em duas vias sob a forma de Atestado de Saiade Ocupacional
e devera constar se a candidata esta apta ou inapta para o exercicio de suas atribuigdes,
sendo uma copia entregue ao candidato e a outra arquivada no DESOPEM.

§ 6° - O atestado tera validade de 180 (cento e oitenta) dias a contar da data da assinatura do
médico e do coordenador do DESOPEM.

Art. 4° - Os exames descritos no artigo anterior deverao ter sido realizados em no maximo 30
(trinta) dias antes de sua apresentagdo ac DESOPEM.

Art. 5° - E de responsabilidade da candidata convocada providenciar os atestados, exames, o
agendamento da pericia, bem como os exames complementares, se for o caso, em tempo

hébil para tomar posse.
Art. 6° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigoes I a I l C O

em contrario.

- Rondonoépolis-MT, 29 de maio de 2013.

Anexo lil do Edital G4/2013
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fastamento

flien Estado de Mato Grosso
J* Prefeitura Municipal de Rondonépolis
Secretaria Municipal de Saide

Memo n°. 1.148/DRH/SMS Rondonépolis, 05 de junho de 2013. E

Conceder afastamento por Auxilio-Doenga, aos servidores abaixo

relacionados, tendo em vista que foram encaminhados para Pericia Médica
junto ao Instituto Nacional de Seguro Social —INSS, aguardando resultado para

reconhecimento ao direito do beneficio com a cor ¢do da incapacidad
para o trabalho.

AMPARO NOME MATRICULA | SECRETARIA PERIODO TIPO DE
LICENGA
1400001387 EDENILDE ALVES | 102245 Satde A partir de 15
DA LIRIA BRITES 12/06/2013

OBS: Langado conforme orientagac do Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria Municipal de Administragio.

Zenaide Maria Martihs
Gerente do Departameénto
De Recursos Humanos
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