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Portaria

GGM/2013/R309
RETIFICACADQ

PORTARIA N° 14,334, DE 25 DE JANEIRO DE 2013.
Nomeia ANA MARIA ANDRIGHETO MATIAS para
exercer o cargo em comisséo de Divisdo de Gestdo de
Almoxarifado, vinculado a Secretaria Municipal de
Administragao e da outras providéncias

Onde - l&:
Art. 1° Nomear ANA MARIA ANDRIGHETO MATIAS para exercer o cargo em
comissédo de Divisdo de Gestdo de Almoxarifado, vinculado & Secretaria Municipal de

Administragéo

Leia - se:

DRIGHETO MATIAS para exercer o cargo em

Art. 1°
5 ¢a0, vinculado a Secretaria Municipal de Governo

Por ser esta a expressao da verdade firmo o presente

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO JURIDICO LEGISLATIVO
Randondpolis, 28 de Janeiro de 2013
97° da Fundagéo e 59° da Emancipagéo Politica
o :
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MORENO DE OLIVEIRA
Supervigor de Acompanhamento Juridico
Mat. 212440

Registrada n
publicada no

IORONDON

der Executiv

i) qu PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
S

L CRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, TRANSITO

PORTARIA N° 012 DE 29 DE JANEIRO DE 2013

Dispde sobre alterar a Portaria n® 006, de 16 de Janeiro de 2013 e
da outras providéncias

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - SETRAT, no
uso de suas atribuigGes legais, de acordo com Lei 6.840 de 12 de Agosto de
2011 e Decreto n® 6.807 de 26 de Dezembro de 2012, especial o Decreto
6.824, de 22 de Janeiro de 2013.

RESOLVE:

Art.1°- Fica alterado o Artigo 1° da Portaria 006/2013, passando
a vigorar com a seguinte redagéo:..

“ARE1 ()

I- ANTONIO CARLOS DA SILVA - VAGA N° 819

RG: 502590 SSP/MT

CPF: 427.692.801-04

II-APARECIDO JOSE DA SILVA- VAGA N° 820

RG: 599078 SSP/MT

CPF: 424.467.321-00

1ll- ALVARO JOSE CAMPOS- VAGA N° 821

RG: 06189994-6 SSP/MT

CPF: 353.497.271-68

IV - CLESIO RODRIGUES DOS SANTOS — VAGA N° 822
RG: 10445447 SJ/IMT

CPF: 846.031.601-78

V-JOSE DE JESUS LIMA- VAGA N° 823

RG: 13754114 SSP/MT

CPF: 931.427731-34

VI-MARCOS ANTONIO COELHO DOS SANTOS- VAGA N° 824
RG: 06823718 SSP/MT

CPF: 468.793.1561-00

VI-EVERSON LEAL DE SOUZA- VAGA N° 825
RG:14303817 SSP/MT

CPF: 948.644.111-15

VIII-ENILSON JACO DE ARAUJO- VAGA N° 826

RG: 12086193 SSP/MT

CPF: 694.872.351-91

IX-VALDIVINO ALVES DE SOUZA — VAGA N° 827

RG: 685565 SSP/IMT \
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PREFETURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS - i INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, TRANSITO f DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT
IMPRO

CPF: 468.917.141-68 r PORTARIA N°1.241 - DE 28 DE JANEIRO DE 2013,
X-JOSE CARLOS ALVES DE SOUZA- VAGA N° 828
1= ?gg:i'g‘gosf;’m TRATA DA REVISAO DA PORTARIA IMPRO DE N° 533, DE

g g _ a 20/07/2009, QUE DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO DE
XI-NESTOR ALVES DE SOUZA - VAGA N° 829 0 T INV
RG: 20820621-4 SSP/SP At rE oy NS CAL AP RO ATINTR, A - AERY:
CPF: 196.524.368-10

0

ég“gﬁggﬁggg "‘:_:_LVA' VAGA N 830 JOSEMAR RAMIRO E SILVA, Diretor Executivo - Instituto Municipal de
CPI'=' 573.185.066.68 Pre\'idéncianioc?;s dos Se;vidc;;es de ;&;ndoriégﬂisé H;l;?;]l(;i Sg uso cé; suas atribuigdes legais que

2 o lhes so conferidas pela Lei Municipal n° 4.614, de 25/08/2005, publicada no Diario Oficial de
XIN-PEDRO JOSE DA SILVA- VAGA N° 831 |
RG: 030681 SSPIMT Rondondpolis - DIDRONDON aos 31/08/2005.
C P F:141.538.311-15 CONSIDERANDO a disposigio legal do artigo 71, inciso 11l da Constituigdo

= o ' G
;g:g:ﬁng:g‘fﬁ?‘m DE OLIVEIRA - VAGA N° 818 Federal de 1988; artigo 47, inciso 111 da Constitui¢io do Estado de Mato Grosso;
CPF: 571.568.591-53 CONSIDERANDO que a Servidora MARIA CHAGAS DE OLIVEIRA,
XV-MARCUSSUEL MOREIRA NENES- VAGA N° 832 atende o dispositivo do artigo 3° da Lei N‘}unjcipa] n°4.614, de 25/08/2005, nomeada pelo Executivo
RG: 14100258 SSP/MT Municipal através da Portaria n° 2.162, de 10/03/1993, retroagindo seus efeitos a data de
CPF: 985.305.261-04 26/01/1993, por ter sido aprovado em concurso piiblico municipal;
XVI-CARLOS PAULO DE SOUZA- VAGA N° 833 e
RG: 0935422-0 SSP/MT CONSIDERANDO nos termos dos artigos 1° a 3°, da Emenda Constitucional n®
CPF: 452.195.911-34 70, de 29 de margo de 2012, que acrescenta art. 6°-A a Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
XVII-LAURO NASCIMENTO DA SILVA- VAGA N° 834 dezembro de 2003, que estabelece critérios para o cdlculo ¢ a corregdo dos proventos da
RG: 23296950 SSP/MT aposentadoria por invalidez dos servidores que ingressaram no servigo piblico até a data da
CPF: 497.277.291-34 publicagdo da EC 41/2003, com efeitos financeiros a partir de 29/03/2012, e que tiveram os seu
XVII-MANOEL MESSIAS DE CARVALHO LIMA- VAGA N° 835 proventos estabelecidos pela média das contribuigdes e com seu reajustamento para garantir-lhes o
RG: 0705232077 SSP/BA valor real;
CPF: 672.831.105-00
XIX-CLEIDIOMAR PEREIRA DE SOUZA- VAGA N° 836 CONSIDERANDO a Resolugiio Normativa n° 001/2009, de 17 de fevereiro de
RG: 10538640 SSP/MT 2009 do TCE/MT e suas alteragdes;
CPF: 804.384.741-04
XX-UILIAN VIEIRA DE JESUS- VAGA N° 837 CONSIDERANDO & instruglio do Processo de Aposentadoria Por Invalidez
RG: 17057655 SSP/MT Permanente feito de n® 496/2009, pela Geréncia de Beneficios Previdencidrios — Impro de acordo
CPF: 023.612.901-54 com a legislagdo em vigor.
XXI-ANTONIO CARLOS RODRIGUES DE CAMPOS- VAGA N° 838
RG: 1526 13-2 SSPIMT CONSIDERANDO o laudo médico da Junta Médica Oficial do Municipio de
CPF: 003.490.591-01 Rondonépolis, reconhecendo a incapacidade do Servidor para o Servigo Publico a partir de
XXII-THULIO EVERTON LOPES VILELA- VAGA N° 839 07/11/2007.
RG: 1704162-7 SSP/MT
CPF: 011.535.931-14 CONSIDERANDO a Portaria Impro de n® 1.090/2012, que trata da
XXNI-JAILSON SANTOS ANDRADE- VAGA N° 840 g {’eguljame;llf;;in _da}n:deviséo dos Processos de Aposentadorias Por Iyvalidez Permanentes e das
RG: 11984112 SSPIMT g ensoes deles originados.
CPF: 893.048.531-68 \ N\ ’}um:‘ 7L "‘/Q
N\ N .
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Portaria n* 1.241/2013

Av. Presidente Kennedy, 1.573 - Centro - CEP.: 78.700-300 - Rondendpolis - Mato Grosso 7 #
(66) 3423-3964 - Fax: (66) 3421-3719 - www.impro.com.br - beneficio@impro.com br {’
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

}\f

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, TRANSITO IMPRO
-
RESOLVE:
Artigo 1° - Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
;’év',;l;;sgzMsA ';g,‘,‘;ﬁﬁ.MIRANDA'VAGA N 841 PERMANENTE, de forma vitalicia e os proventos com a integralidade da Gltima remuneragéo de
CPl;‘ 018 7265 27183 contribui¢io a Sra. MARIA CHAGAS DE OLIVEIRA, Servidora efetiva, portador do RG n®
B L 0022915-6 SSP-MT, CPF/MF n° 283.944.531-04, Matricula Funcional n° 24007-1, Titulo de Eleitor
¥ i R o n° 0009189911872 - zona 10 — se¢lio 0026 — Rondonépolis/MT, PIS/PASEP n° 1.702.917.874-0,
Art.2-As demais dispasigtes da Portaria n® 006/2013 da SETRAT lotado na Secretaria Municipal de Satde, no Cargo de Agente de Satide, Nivel “IIT", Referéncia
permanecem inalteradas. “L™ Classe “B”:
.| i i data de licaca
Art. 3°-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo Artigo 2° - Estabelecer de acordo com o disposto no artig 6°-A da EC n° 41, de
19/12/2003 incluso pela EC n® 70, de 29/03/2012; artigo 122 da Lei Orgénica Municipal; artigo 12-
A, §§ 1° e 2°, com redaglio da Lei 7.360, de 28/06/2012, e artigo 14 da Lei Municipal n° 4.614, de
25/08/2003; artigo 1°, inciso IV da Portaria Interministerial n°® 2.998, de 23/08/2001 e laudo médico
pericial, at¢ posterior deliberago; )
Rondondpolis (MT), 29 de Janeiro de 2013
Registrada nesta Secretaria e publicada Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, ratificando
Por afixagao, no lugar publico de costume. para todos os efeitos as demais condigdes expressas na Portaria Impro de n°® 533, de 20/07/2009, que
Na data supra. ndo foram alteradas por este instrumento;
Artigo 4°- Revogam-se as disposigSes em contrério.
c.ﬁ:‘p\-'{f’\«e.
g e B Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Argemifo José Férrdira‘de Souza
Secretario Municipal g& Tfansparte e Transito
§ i\‘f‘@ Rondonépolis(MT)., 28 de 2.013
{ %
JC?SE AMIRO E SILVA
\ o1, Executivo
— A W=~ T \J %
Edson Wander Pina/da Silva inalva Alves da Silva,
Gerente de Beneficios Previdencidrios Gerente de Administragdo
Registrada neste Instituto e publicada por
afixagiio no lugar pablico de costume e no
Didrio Oficial do Municipio, na data supra
N

Portaria n® 1.241/2013

¥

)

Av. Presidente Kennedy, 1.573 - Centro - CEP.: 78.700-300 - Rondendpolis - Mato Grosso
(66] 3423-3964 - Fax: (66) 3421-3719 - www.mpro.com.br - beneficic@impr PR A

Dam Wunibalde, 1275 - Centro~fone 0XX (66)-3411-5300-CEP-78.700.090-Rondondpolis-MT



Diario Oficial - DIORONDON N° 2907 - Rondondpolis

/—#\ Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores
Publicos Municipais de Rondonépolis-MT
SERV!

PORTARIA INTERNA N.° 145 - DE 31 DE JANEIRO DE 2013,

VILMONDES APRIGIO DA SILVA LUZ, Diretor Executivo do Instituto de Assisténcia 4 Salde dos
Servidores Piiblicos Municipais de Rondonépolis - SERV SAUDE, no uso de suas atribui¢des legais
que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal n.? 4.616, de 25/08/2005.

RESOLVE:

Artigo 12 Designar os Servidores Puiblicos: FLAVIO SOUZA SIQUEIRA, WELLINGTON DE
MOURA PORTELA, WELISON FRANCISCO BRAGA, para comporem a Comissio de
acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Piblico do Instituto SERV SAUDE, nos termos
da legislagdo pertinente e das normas estabelecidas no Edital n® 001/2013.

Artigo 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Artigo 4° - Revogam-se as disposigGes em contrdrio,

L) __GLAUBER TVES BOTELHO

an\rns

NEvRAcl pos g #Nikk!

cERENTE DE AuMlNIS‘rMﬁo EASS

i
m ;omjcmfaen,(s
! I\ss:sso)u\..m 1h - 0an/MY 13.155

Registrada neste Instituto, publicada no Didio Oficial do Municigo
DIORODOM

—

Av. Jodo Ponce de Arruda, 1510 - Centro - CEP 78700-260 - Fone (66) 3423-2627 - Fax (66) 3421-3341- Rondondpolis-MT
www.servsaudemt.com.br

Licitacao

O DE R, TCACA .0 04 13
DISPENSA DE LICITACAO

0O Senhor: PERCIVAL SANTOS MUNIZ, Prefeito Municipal de Rondonépolis,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e especificamente nos
termos do art. 24, inciso IV da Lei Federal n°. 8.666/93, considerando o
disposto no Decreto n°6816, de 14 de Janeiro de 2013, com fulcro no
Parecer Juridico n.® 49/2013, emitido pelo DR. FABRICIO MIGUEL CORREA,
Procurador Geral Adjunto do Municipio e pelo DR. EDNALDO DE CARVALHO
AGUIAR, Procurador geral do Municipio, a favor das empresas: Stock Comercial
Hospitalar Ltda, inscrita no CNPJ sob o n.? 00.995.371/0001-50, Av. Goianazes,
quadra 25, lote 11 a 26, Bairro: 1d. Eldorade, municipio de Aparecida de Goiania-
GO; Dental Centro Oeste Ltda, inscrita no CNPJ sob o n.? 36.900.926/0001-80,
Rua Professor Jodo Felix, n9. 635, Bairro Bau - Cuiabd/MT; Dimaster Comercio
De Produtos Hospitalares Ltda, inscrita no CNPJ scb o n.¢ 02520829/0001-40
Rua Vasco da Gama, n°. 33, Bairro: centro, Municipio Bardo de Cotegipe - RS, N.
W. Ferreira de Farias EPP, inscrita no CNPJ sob o n.? 36. 931.301/0001-86, Av.
lo3o Ponce de Arruda, n® 4885, bairro: Jardim Modelo - dist. Vila Operaria,
Rondonépolis-MT; Lion Ind. E Com. De Gelo Ltda, inscrita no CNPJ sob o n.®
0113870/0001-30, Av. lions internacional, 11758, bairro Vila Aurora, Rondondpolis-
MT; 1 Sodre dos Santos Silva ME; inscrita no CNPJ sob ¢ n.? 03.349.265/0001-
98, Rua Nilmo Costa Junior, n°.408, residencial Santa Marina - Bairro: Sagrada
Familia, Rondonépolis-MT; R. Merlin Rocha da Silva ME, inscrita no CNPJ sob o
n.© 14.837.580/0001-80, Av., Bandeirantes, n¢. 2008, Bairro: Centro,
Rondondpolis-MT; M. Melo Amorim — ME, Rua Arnaldo Estevdo, N°. 622, sala B,
Bairro: Centro, Rondondpolis-MT. D, Rivelo do Carmo-ME, inscrita no CNPJ sob o
n.213.498.895/0001-88 situada na Rua Afonso Pena, n® 357, bairro: Centro,
Rondanépolis-MT;

OBJETO: Aquisicdo de materiais de uso médico-hospitalar, materiais de
construcdo, géneros alimenticios, materiais de expediente, higiene, limpeza e
confeccdo de materiais graficos, visando atender a Secretaria de Sadde do
municipio nas acdes der controle e combate a Dengue, conforme Decreto n®
6816/2013.

VALOR TOTAL DA DISPENSA:
R$: 260.435,32 (duzentos e sessenta mil quatrocentos e trinta e cinco
reais e trinta e dois centavos).

Quinta - feira, 31 de Janeiro de 2013.

Publique-se no atrio desta Prefeitura, no Didrio Oficial da Unido (DOU),
Diério Oficial do Estado (DOE), Diarie Oficial do Municipio -~ DIORONDON, e
no jornal de circulagdo local A Tribuna, para ciéncia de todos os interessados

observadas as prescrigdes legais.

\8ondan6po\'\s- a0 de Janeiro de 2013.

PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

DE ACORDO:

TERMO DE RATIFICACAO N.° 02/2013
DISPENSA DE LICITACA

O Senhor: Percival Santos Muniz, Prefeito Municipal de
Rondonépolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicBes legais, e
especificamente nos termos do art. 24, inciso XVII, da Lei Federal n°.

.666, 2 nho de 1.99. F O P SS0O DE DISPEN:!
DE LICITACAO N.° 02/2013, com fulcro no Parecer Juridico n.°
24/2013, emitido pelo DR. EDNALDO DE CARVALHO AGUIAR,
Procurador do Municipio, a favor da empresa: PAETTO VEICULOS LTDA,
situada na Avenida Fernando Corréa da Costa, n.? 3.586, Bairro: Jardim

Novo Horizonte, Rondondpolis-MT, inscrita ne CNPJ  sob  n.0
01.639.744/0004-66.

OBJETO: Aquisicdo de pegas e prestacdo de servicos destinados
& primeira revisdo de 15.000 km, do veiculo FIAT/UNOQ MILLE
WAY ECON. 4P, ano/modelo: 2012, placa QAS-0072/MT, Chassi:
9BD15844AC6692965. Secretaria Municipal de administracdo -
Prefeitura Municipal de Rondondpolis-MT.

VALOR TOTAL DA DISPENSA:
R$ 494,00 (Quatrocentos e noventa e quatro reais).

Publique-se no &trio desta Prefeitura, no Diario Oficial do
Municipio - DIORONDON e no jornal de circulagéo local A Tribuna, para
ciéncia de todos os interessados observadas as prescrigdes legais.

Rondondpo ls;. T, 25 dey
1 h

gbh‘ ‘»
PERCIVAL SANTOS MUNIZ
Prefeito Municipal

DE ACORDO:

Edinaldo
Procurador Geral do Municipio
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AVISO DE LICITAGAO.
PREGAO PRESENCIAL N2 02/2013.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada 2 Avenida
Duque de Caxias, n.°528, Bairro Vila Aurora, toma publico para conhecimento dos interessados
que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Rondondpolis-MT., através da Pregoeira &
Equipe de Apoo, que realizaré a licitacdo em epigrafe as 09:00 horas do dia 15 {quinze) de
fevereiro de 2013, na sala de Licitagdes da Secretaria Municipal de Administrag3o, a abertura dos
envelopes n°s 01 g 02 contendo: proposta comercial e documentos de habilitagdo,
respectivamente, para o seguinte objeto: “Aquisicio de Eletrodomésticas; Mobilidrios; Apareihos
Eletrénicos; Equipamentos de Informatica; Equipamentos para a pratica de Esportes ¢ Diverséo e
outros, destinados a0 uso nas agbes desenvolvidas pelas Secretarias deste municipio, conforme

quantidades e especificacdes constantes do Anexo | - Itens do Pregdo, Formulério Padrio da
PMR"

Os interessados podero refirar o edital completo gratuitamente no endereso eletrnico
www.rondonopolis.mt.gov.br opgdo: Licitagao, ou no enderego acima citado, horario das 13:00
&s 18:00 horas, telefone para contato (66) 3411-5739, Departamento de ComprasiLicitagao

Rondonépolis-MT., 31 de janeiro de 2013.

AJE A Ao
Adriana Portela de Oliveira
Pregoeira

Eaital

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 201

O Instituto de Salde dos Servidores PUblicos Municipais de Rondondpolis {SERV SAUDE),
pessoa juridica de direito publico criada pela Lel Municipal 4616/2005, no uso de suas
afribuigdes legais e tendo em vista o disposto ne arfigo 37, inciso |, da Constituigée Federal,
resolve tomar publica a abertura das inscrigdes ao Concurso Piblico, para provimento de
cargos publicos, atudis e que vierem a vagar ou a serem criados durante o prazo de
validade do concurso, nos quadros de servidores de provimento efetivo da Autarquia, nos
termos da legislago pertinente e das normas estabelecidas neste Edital, cuja redlizagdo
ficard sob a responsabilidade da organizadora Sociedade de Desenvolvimento Vale dos
Bandeirantes, e serd regido pelas instrugdes especiais constantes do presente instumento,
elaborado em conformidade com os ditames da LegislagGo Federal e Municipal vigentes &
pertinentes.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Concurso PUblico serd regido por este Edital, seus Anexos, eventuais retificagdes e/ou
aditamentos, e serd realizado sob a responsabilidade da organizadora Sociedade de

Desenveolvimento Vale do Bandeirantes - Noroeste Concursos.

1.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publicagdes
referentes a este concurso.

1.3. O Regime Juridico dos servidores de provimento efetivo do SERV SAUDE e o Estatutdrio,
regido pela Lei Municipal n.° 1.752/1.990 & pela Lei n.° 4616/2005.

Il - DO CARGO, DAS VAGAS, DOS REQUISITOS, DA CARGA HORARIA, DO VENCIMENTO

| pisuco } 'S

[ Contador 1.756,44 30 01 | Nivel Superior e
registro no CRC
1.455.43 30 . 0l | Ensino Médio

MENSAL E LOTAGOES:
1 i
| | CARGA
| carGo "E':ig“l’gg“’ HORARIA | |\ - - | REQUISITOS PARA | "J:é(écbifo ‘
SEMANAL PROVIMENTO ‘ J

100,00

Completo +
Curso Técnico ’
em Enfermagem

& Registro no

COREN J |

|
Auxiliar de l
Auditoria e

I Faturamento } { l_

2.1. A coordenag¢do, organizagdo e aplicagdo do Concurso Publico ficardio sob a
respensabilidade da organizadora Sociedade de Desenvelvimento Vale do Bandeirantes -
Noroeste Concursos, com a supervisdo da Comissao Especial do Concurso Publico.

2.2. O conteldo programdtico consta no anexo | deste Edital

2.3. As atribuigbes do cargo constam do Anexc Il deste Edital.

1ll - DAS INSCRIGOES

3.1. Asinscrigdes deverdo ser efetuadas, Unica e exclusivamente, pela infernet no endereco
www.noroesteconcursos.com.br. no periodo de 4a 1 FEVEREIRO D! 13.

3.1.2. Segue quadro com data e hordrio de aplicagde das provas:

Provas objetivas:

Cargo Data Hordrios

Contador Abertura dos portdes: 08:00

Fechamento dos portdes: 08:45

Auxiliar  de | 24/02/2013 Inicio da aplicag@o das provas: 09:00

Auditoria e

Faturamento ’
o I | |

3.1.3. N&o seré permitida inscrigao pelos comeios, fac-simile, condicional ou fora do prozo
estabelecido

3.1.4. A organizadora Sociedade de Desenvolvimento Vale do Bandeirantes - Noroeste
Concursos n&o se responsabilizard por solicitagdo de inscri¢do via Intermet nao recebida
por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamente das linhas de comunicag@o, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncio de dados.

3.2. Para Inscrever-se, o candidato devera:

3.21. Acessor o site www.noroesteconcursos.com.br durante o periodo de inscrigdo,
descrito no item 3.1 deste edital;

3.2.2. Localizar, no site, o "link" correlato ao Concurso Piblico do Institute de Assisténcia a
Salde dos Servidores de Rondondpolis - MT;

3.2.3. Ler completamente o edital, preencher total & coretamente a ficha, e fazer a opgao
pelo cargo para o qual pretende concorrer;

3.2.4. Imprimir o boleto bancdario;

3.2.5. Efetuar o pagamento da inscrigdo afravés do boleto, autenticando-o em qualquer
agéncia da rede bancdria no valor da taxa de inscrigdo, até um dia Ofil apds a dato de
enceramento dos inscrigdes.

3.2.6. Para o pogamento da faxa de inscrigdo somente poderd ser utilizado o boleto
bancario gerado na inscrigdo. Prestar atengdo para o hordrio bancério.

3.3. O condidato serd responsdvel por qualquer emo efou omissdo, bem como pelas
informogées prestadas na ficha de inscrigdo.

3.4, O candidato que fizer qualquer declarogao falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa
satisfazer todas as condicdes estabelecidas neste Edital, terd sua inscrigdo cancelada e,
em consequéncio, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovade nas
provas e que o fato seja constatodo posteriormente.

3.5, Antes do recolhimento do valor da inscrigde, o candidoto deverd certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos pora tomar posse do cargo, se aprovado, pois o valor,
uma vez recolhido, ndo serd restituido em hipétese alguma.

3.6. E Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos oficiais
deste Concurso PUblico que serd feita em mural no Insfituto de Assisténcia a Soude dos
Servidores de Rondondpalis - MT. no site do SERV SAUDE www.servsaudemt.com.br e no site

www.noroesteconcursos.com.br.

3.7. Das isengdes da taxa de inscrigdo para hipossuficientes, portadores de necessidades
especials e doadores de sangue.

3.7.1. Ficardo isentos da taxa de inscrig@o os candidatos hipossuficientes na forma da Lei
Estadual n® 4.152/1992, alterada pela Lei 8.795/1998 e os candidatos portadores de
necessidades especiais e doadores regulares de sangue, na forma da Lei Municipal n®
4.674/2005.

3.7.2.2 - os candidatos com direito & isen¢@o, gue sdo os hipossuficientes, os portadores de
necessidades especicis & os doadores de Sangue, conforme previstos nos subitens
anteriores deverdo observor as seguintes regras no ato da inscrigao I:

3.7.2.3 - Os candidotos que pretenderem se inscrever na condi¢do de isentos por estarem
regularmente inscrifos no Cadastro Unico para Programas Sociais de Governo Federal,
Conforme Decreto Federal n® 6.593/1998, deverdo enfregar o REQUERIMENTO DE ISENCAC
devidamente preenchido e assinado, constando obrigatoriomente sob pena de
indeferimento o Numero de Identificacdio Social - NIS do candidate, nimero esse atriouido
pelo drgdo gestor nacional de Codastro Unico para Programas Sociais - CadUnico, que
serd consultado quanto & veracidade das informagdes prestadas pelo candidato no
Requerimenic de Isen¢do, juntamente com a cdpia dos seguintes documentos
comprobatérios:

a) documento de idenfidade do requerente;

b) cadastro de Pessoa Fisica {CPF) do requerente;

¢| cortdo de beneficio de qualguer um dos programas sociais do govemo federal no qual
conste o nimero de idenfificagdo social - NIS do candidato.

3.7.2.4. Candidato Desempregade: Entregar cépia simples do RG; copia simples do CPF;

{copio da pdgina de idenfificagan da carteire de trabalhe & Previdéncia Social - CIFS
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contendo o nUmerc série, cépia de fodas as folhas de confrato de frabalho que
identifiquern a data de admissdo e demissao, assim como a folha subsequente em branco);
3.7.2.5 Documentagdo que comprove a sua condi¢do de Doador de Sangue (documento
original emitido pelo érg&o publico responsdvel pela coleta de doagdo de sangue
[HEMOCENTROS).

3.7.3. Os candidatos que pretenderem inscrever-se na condigdo de isentos por serem
doadores regulares de sangue e que j& tenham feito, no minimo, uma doagdo nos Ultimos
quako meses antes do langamento do edital, deverdo entregar o REQUERIMENTO DE
ISENCAC devidamente assinado, juntamente com a cépia autenticada em cartério dos
seguintes documentos comprobatédrios:

a} documento de identidade do requerente

b) cadastro de Pessoa Flsica (CPF) do requerente;
<) documento comprobatério padronizado de sua condigdo de doador regular expedido
pelo Banco de Sangue, plblico ou privado, autorizado pelo Poder POblico, em que faz a
doagdo, constando no minime trés doagdes no periode de doze meses, antericres &
publicagdo deste edital.
3.7.4. Os candidatos que pretenderem inscrever-se na condi¢do de isentos por serem
portadores de necessidades especiais deverdo enfregar o REQUERIMENTO DE ISENGAO
devidamente assinado, juntamente com a copia autenticada em cartério dos seguintes
documentos comprobatérios:
a) documento de identidade do requerente.
b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;
¢] documento comprobatério padronizado de sua condigde de portador de necessidade
especial expedido por médico devidamente inscrito em Conselho de Classe, constando a
necessidade de que é portador, bem como o CID.
3.7.5. Os candidatos com direito & isencdo, conforme previsto nos subitens anteriores,
deverdo observar a data limite para efetuarem a inscricdo.
3.7.51. Os documentos apresentados serdo  analisados pela Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo no prazo de cinco dias a partir do dia do requerimenta,
possibilitando, dessa forma, ao candidato que, por ventura, ndo consiga apresentar os
documentos necessérios para isengdo, a oporfunidade de se inscrever mediante
pagamento da taxa de inscrigdo.
3.7.5.1.1. A listagem dos candidatos que forem aprovados na andlise de isengdo serd
divulgada ne mural do Instituto e nos sites www.noroesteconcursos.com.br

.7.5.2. Serdo aceitas inscricdes para os candidates com direito & isencdo no periodo d 4
4 07/02/2013, por meio de requerimento o, disponivel no Anexo IV a ser profoc o

na sede do Institto, apés a devida realizacdo de sua inscricdo no endereco eletrénico

www.noroesteconcursos.com.br.

IV - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

4.1. As pesscas PNE que pretfendem fazer uso das prerrogativas que Ihes séo facultadas no
inciso VIl do artigo 37 da Constituicae Federal e pela Lel N° 7.853/89, é assegurado o direito
de inscricGo para as fungdes em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejom compativeis
com a deficiéncia de que sé@o portadoras.

4.1.1. Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que
regulamenta a Lei 7853/89. ser-lhes-a reservado ¢ percentual de 5% [cinco por cento) das
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vagas existentes para cada fungdo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem
criadas no prazo de validade do presente Concurso Pablico.

4.1.1.1. Se na aplicago do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5
[cinco décimos). estard formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 [cinco
décimos) a formagdo da vaga ficard condicionada & elevagéo da fragdo para o minimo
de 0.5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o emprego ou
fungdo.

4.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para os vagas reservadas o PNE, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

4.1.3. Consideram-se pessoas PNE aqguelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

4.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, parficularmente em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, &
avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, hordrio e local de aplicagdo das provas, e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo
40, §§ 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o perfodo das inscrigdes, através
de ficha de inscrigGo especial.

4.1.5. O candidato deverd encaminhar via SEDEX para a organizadora SOCIEDADE DE
DESENVOLVIMENTO VALE DO BANDEIRANTES - NOROESTE CONCURSOS, no endereco: Rua
Coripheu de Azevedo Marques, 65 - Jd. Santo Antdnio - CEP: 87030-250- Maringd - PR, até o
Ultimo dia de inscrigdo, na via original ou cépia reprografica autenticada:

a) Laudo Médice atestando o espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo comespondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de
adaptagdo de prova.

b) Solicitagdo de prova especial, se necessdrio.

<) A ndo solicitagdo de prova especial eximird a erganizadera de gualquer providéncia.

4.1.6. Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de PNE, dos candidatos que ndo
encaminharem denfro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo
médico.

4.1.7. Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Bralle e suas
respostas deverdo ser transcritas fambém em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar
para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungdo, podendo ainda, utilizar-se
de soroban. Aos deficientes visuais {ambliopes) seréio oferecidas provas ampliadas, com
tamanho e lefra correspondente a corpo 24.

4.1.8. O candidato gque ndo atender ao solicitado no subitem 4.1.5 deste edital, ndo serd
considerado portador de necessidades especiais, n&o poderd impetrar recurso em favor de
sua situagdo, bem como ndo terd sua prova especial preparada, seja qual for o motivo
alegado.
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4.1.9. Ao ser convocado para investidura na fungdo publica, o candidato deverd se
submeter a exame médico oficial ou credenciado pelo SERV SAUDE , que terd decis@o
terminativa sobre a qualificagdo do candidate como deficiente ou néo, & o grau de
deficiéncia capacitante paro o exercicio da fungdo. Serd eliminade da lista de PNE o
candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o
mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral.

4.1.10. Serd excluido do Concurso Publico o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuigdes do emprego, bem como aquelas conceituadas pela
medicina especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e
legislagdo aplicavel & espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para integragdo social.

4.1.11. Néo serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

4.1.12. Apés o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, a mesma ndo
poderd ser arguida para justificar a concesséio de readaptag@o do emprege. e de
aposentadoria por invalidez.

V - DAS ETAPAS DO CONCURSO

5.1. © concurso publico serd constituido das seguintes etapas:

5.1.1. 1? ETAPA - PROVA ESCRITA OBJETIVA E\:IM\NATOR!O E CLASSIFICATORIO PARA TODOS
OS CARGOS E PROVA DE TITULOS - DE CARATER SELETIVO CLASSIFICATORIO PARA A VAGA
DE CONTADOR,.

Vi - DAS PROVAS
6.1, DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

é.1.1. A Prova Objetiva de mUltipla escolha conterd questdes das dreas de conhecimento,
conforme estabelecide no quadro de provas.

6.12. As questdes da Prova Objetiva serGo de multipla escolha sende apenas uma
alternativa comreta.

6.1.3. Os conteddos das provas constam do Anexo | deste Edital.
6.2. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.2.1. A nota da prova objetiva serd obtida pela multiplicag@o do nimero de acertos em
cada disciplina pelo peso de cada questdo.

6.2.2. A Prova Objetiva serd atribuido valor maximo de 100 (cem) pontos.
6.2.3. A Prova Objetiva serd afribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: o candidato alcangou o minimo de 50% (cinquenta por cento) da
pontuagdo total da Prova Objetiva.

b} REPROVADO: o candidato ndo alcangou o minimo de 50% |cinquenta por cento] da
pentuagdo fotal da Prova Cbietiva, acaretando em sua eliminagde do Concurso Piblico.
C] AUSENTE: o candidafo nGo compareceu para realizar a Prova Objetiva, acaretando em
sua eliminagdo do Concurso PUblico.

6.24. A ponfuagdo relafiva dafs) questdoldes| evenfuaimente anuladals) serd(&o)
afribvidal(s) a fodos os candidatos do respectivo cargo daquela questdo, presentes &
prova.

4.3. QUADRO DE PROVAS OBJETIVAS

’ PROVA OBJETIVA
CARGOS [ AREA DE N° DE VALOR DE
‘ CONHECIMENTO | QUESTOES l CADA
| QUESTAO
T Lingua 10 T 15
| EoMuesc
Informatica 10 1.5 4‘

! CONTADOR

Conhecimento | 20 35
{ Especifico
Lingua 0 1.5

i Portuguesa

“ AUXILIAR DE AUDITORIA E FATURAMENTG | Iformalica 10

&
S (S

\
=
\
[
|
Conhecimento | 20 jE,S
| Especifico |

VIl - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

7.1. As Provas serdo aplicadas nas datas e hordrios estipulados no subitem 3.1.2 deste Edital
na cidade de Rondondpolis - MT, com duragao méxima de 3 [frés horas). incluso o tempo
para preenchimento do cartdo-resposta.

7.1.1. As dolas das provas objefivas poderGo ser alferadas por necessidade da
administragdo. Havendo alteragdo da data prevista, seré publicada com ontecedéncia
minima de 8 (oifo] dias Uteis, ou a qualquer tempo em caso de calomidade publica.

7.1.2. A confrmagdo da data e as informagdes definitivas sobre horério e local para a
realzagdo dos provas serfio divuigadas oportunamente por meic de Edital de
Convocagdo, no site oficial do SERV SAUDE  www.servsaudembcombr e no site
www.noroesteconcursos.com.br,
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7.2. Os portdes dos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horaric de
inicio da aplicagdo das provas - Hordrio de Mato Grosso, NAO SERA PERMITIDO © INGRESSO
DE CANDIDATOS NO LOCAL DE PROVAS APOS ESTE HORARIO.

7.3. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na
cidade, a organizadora do Concurso Plblico e o SERV SAUDE poderdo alterar hordrics das
provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de umna data, conforme
subitem 7.1.1 deste edital, cabende cos candidatos a obrigag@o de acompanhar as
publicagdes  oficials e  afravés dos  sites  wwwservsaudemt.combr e
www.noroesteconcursos.com.br..

7.4. COMPORTAMENTO - As provas ser@o individuais, nde sendo tolerada a comunicagéo
com oufro candidato, nem utllizagdo de livios, notas, impressos, celulares, calculadoras e
similares. Reserva-se @ Comissao Fiscalizadora e de Acompanhamento do Concurso Piblico
e cos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o candidato
cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras
e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo individual e correla das provas.

7.5. Em caso de necessidade de amamenta¢do duronte a realizagdo das provas, @
candidota deverd levar um acompanhante que ferd local reservado para esse fim e que
serd responsavel pela guarda da crianga, além do fato de que o hordrio despendido com
amamentogdo NAO serd acrescido do fempo total para realizacdo das provas.

7.6. N&io haveré sob qualquer prefexto ou motivo segunda chamada para a realizagéo das
provas, Os candidatos deverdo comparecer no minime 1 (uma) hora antes do hordrio
marcado para o inicic das provas, apds os portdes serem fechadoes ndo sendo permitida o
entrada de candidatos retardotdrios.

7.7. A Comegdo da Prova Objetiva serd feita pelo sistema de Leitura Ofica, pelo que ndo
serdo computadas questdes ndo assinaladas, ou que contenham emendas ou rasuras, ou
que tenham sido respondidas a lapis, ou, ainda. que contenham mais de uma alternativa
assinalada.

7.8. No inicic das provas o candidato receberd seu Cartdo de Respostas, o qual deverd ser
assinado e ter seus dados conferidos e, em hipdtese nenhuma, haverd substituic@o em caso
de errc ou rasura do candidato.

7.9 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado, fazer alguma
reclamagdo ou sugest&o deverd procurar a sala de coordenagdo no local em que estiver
prestando a prova.

7.10. N&o haverd prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

7.11. E de inteira responsabilidade do candidate acompanhar a publicagdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Concurso PUblico, os quais ser@o afixados nos
quadros de aviso do SERV SAUDE, no site oficial do SERV SAUDE www.servsaudemt.com.br e
www.noroesteconcursos.com.br, devendo ainda manter-se atualizado.

7.12. O local e hordrio de realizagdo das provas serdo divulgados oportunamente nos
enderecos eletrdnicos www.servsaudemt.com.br e no site www.noroesteconcursos.com.br.

7.13. 56 serd permitida a realizagdo da prova em data, local e hordrio estabelecidos.

7.14. Somente serd admitido na sala de prova o condidato que apresentar um dos
documentos discriminados no item 7.15 deste capitulo, desde que permita, com clareza, a
sua identificagdo.

7.15. O caondidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de
1 (uma) hora, munido de caneta azul ou preta, e de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO
ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Org&o ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacienal de Habilitagéie, emitida de acordo com a Lei 9.503/97
(com foto);

- Passaporte.

7.16. N&o serd aceito protocolo ou cépia dos documentos citados, ainda que autenticada,
ou qualquer outro documento diferente dos anteriormente definidos.

7.17. Nao serd admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apés o hordrio
estabelecido para o seu inicio.

7.18. As provas objetivas (escritas) desenvolverse-Go através de questdes de miltipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital,

7.19. Em caso de anvlagdo de quesides, por duplicidade de respostas, falta de alternativa
correta ou qualquer outro motivo, estas ser@o consideradas corretas para todos os
candidatos e, os pontos comrespondentes serdio atribuidos a todos os candidatos que ndo
os obtiveram, independente de recurso.

7.20. Durante as provas, ndo serdo permitidas: consultas bibliogréficas de qualguer espécie;
utilizagdo de maguina calculadora, agendas elefrénicas ou similares, telefone celular, BIP,
"WALKMAN" ou gquaiquer material que ndo sejo o estitamente necessario para a
reclizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser desligados e deixados sobre a
mesa do fiscal de sala até o término da prova.

7.21. Apds adentrar a sala de provas e assinor a lista de presenca, o candidato ndo
poderd, sob qualquer pretexto, cusentar-se sem autorizag&o do Fiscal de Sala, podendo
sair somente acompanhado do Fiscal Volante, designado pela Comissdo Fiscalizadora e de
Acompanhamento do Concurso POblico.

7.22. O candidato sé poderd refirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 1 {uma) hora
do hordrio previsto para o inicic das mesmas e constante do presente edital, devendo
entregar ao Fiscal de Sala o respectivo Cartdo de Respostas.

7.23. O CortGo de Respostas, cuje preenchimento & de inteira responsabllidade do
candidate, € o Unico documento vdlido para a corecdo elefrénica e deverd ser enfregue
no final ao fiscal de sala, juntamente com o Caderno de Questdes.

7.24. NGo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou &
assinatura, pois qualguer marca poderd ser lida pelas leiforas opticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

7.25. Exemplares dos cademos de questdes estar@o disponiveis no departamento de
recursos humanos do SERV SAUDE para consulta aos interessodos, durante o periodo de
recursos.

VIl - DOS RECURSOS

8.1. Cabera interposico de recursos devidamente fundamentados, perante a
organizadora de concurso Sociedade de Desenvolvimento Vale do Bandeirantes - Noroeste
Concursos, no prazo de 02 {dois) dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente as data
do {a):

a) Indeferimento do pedido de isengdo;

b) As inscrigdes indeferidas;

) Questdes das Provas e Gabarito Preliminar;

d) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de cdlculo das notas.
&) Resultado da Prova Pratica

8.2. O recurse deverd ser protocolado na sede da SERV SAUDE das 08:00h &s 17:00h na
avenida Jodo Ponce de Aruda, 1.510 - Caixa d' agua - Rondondpolis/MT, com as
seguintes especificagdes:

- Nome do candidato;

- NUmero de inscricdo;

- NUmero do documento de identidade;

- Cargo para o qual se inscreveu;

- A questdo objeto de conirovérsia, de forma individualizada;

- A fundamentagdo ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

8.3. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gobarito preliminar, deverd ser
elaborado um recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideragdo, e os
mesmos deverdo conter indicagdo do nimero da questd@o, da prova e anexar cépia da
bibliografia mencionada também sob pena de sua desconsideragde, conforme madelo no
Anexo |l deste edital.

8.4. NGo ser@o aceitos recursos encaminhados, via fax e/ou via eletrénica, devendo ser
digitado ou datilografado e estar embasado em argumentagdo légica e consistente. Em
caso de contestagdo de questdes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura
conceituada e argumentagde plausivel.

8.5. Os recursos inconsistentes serGo indeferidos e os encaminhados fora dos prazos serdo

desconhecidos.
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8.6. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem
julgomento de mérito. A Banca Examinadora constitui Ultima insténcia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurse a outra autoridade nem
recurso adicional pelo mesmo mofivo.

8.7. As respostas aos recursos inferpostos serdo afixadas no site do SERV SAUDE
www .servsaudemt.com,br e no site www.noroesteconcursos.com.br,

IX - DA PROVA DETITULOS
9.1. Serd aplicada prova de fitulos aos candidatos ao cargo de Centador.

9.2. SerGo considerados os fitulos obtidos na drea especifica da fungdo na seguinte
conformidade:

ESPECIFICAGAO DOS TITULOS VALOR

DOUTORADO 5 (CINCO) PONTOS - MAXIMO 1 T(TULO \
| MESTRADO 3 (TRES) PONTOS - MAXIMO 1 TITULO

1.5 (UM VIRGULA CINCO ) PONTOS -
MAXIMO 11(TULO

ESPECIALIZACAO

9.3. Somente sero aceitos fitulos de especializacdo lato sensu com carga hordria igual ou
superior a 360 (frezenfos e sessenta) horas,

10.4. Serdo pontuades como fitulos, Cerfificados em papel timbrado da instituig@o,
confendo assinatura e identificag@o do responsdvel e a respectiva carga hordria, que
ateste a conclusGo do curso.

10.5. A somatéria total dos fitulos n&o poderd ultrapassar 9.5 ( nove virgula cinco | ponfos.

10.6. Sobre a nota obtida pelos candidatos aprovados na prova objetiva serde somados os
pontos referentes aos titulos para a classificagdo final,

10.7. Qs pontos dos fitulos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de
“aprovagdo”.

10.8. Os candidatos deveram entregar até 30 ( minutos) apés o termino da aplicacéo das
provas objetivas, em sala especifica nos locais de prova na mesma data da prova objetiva,
COPIA REPROGRAFADA AUTENTICADA EM CARTORIO de eventuais titulos que possuam. Ndo
serdo considerados fitulos apresentados, por qualquer outra forma, fora do dia determinado
& estes deverdo ser entregues em envelope identificado com nome. funcdo e identificacdo,

conforme modelo :




CONCURSO PUBLICO N° 001/2013 el
SERV SAUDE ’
Cargo:

Neme do Candidato: ........oonceererrernens ‘

{ TituLos

|
ey

6.4.9 NGo serdo aceitos protocolos de documentos referentes a fitulos.

6.4.10. Somente serdo considerades os titulos enfregues em cépia reprografica autenticada
em cartério.

6.4.11, NGo haverd segunda chamada para entrega de titulos, qualquer que sejo o motive
de impedimento do candidate que ndo os apresentou no dia e formas determinado.

X - DA PONTUAGAO FINAL

10.1 Para todos os cargos a pontuagae final do candidate serd a nota obtida na prova
objetiva e fitulos,

X1 - DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuagéo final.

11.2. Os candidates classificados ser&o enumerados em duas listas, sendo uma geral (fodos
os candidatos aprovados) e outra especial. (portadores de deficiéncia).

11.3. N@o ocorrendo inscrigdo neste Concurso ou aprovagdo de candidatos pertadores de
deficiéncia, seré elaborada somente a Lista de Classificagdo Final Geral.

11.4 - Na classificagéo entre candidatos com igual nUmero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes;

a - Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre
si e frente aos demais, dando-se preferéncia co de idade mais elevada.

b - Maior idade considerando ano, més e dia de nascimento.

c- Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos

d - Maior nota na prova de Lingua Portuguesa

11.5. Persisfindo o empate enfre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios
acima, o desempate se dard atrovés de sorteio piblico.

XII - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

12.1. S&e requisitos béasicos para investidura no cargo publico:

12.1.1. Aprovagdo neste concurso pUblico;
12.1.2. Nacionalidade brasileira;
12.1.3. O gozo dos direitos polificos;

12.1.4. A quitagdo das obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as
obrigagdes militares;

12.1.5. Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, comprovando
estar em dia com o érgdo regulamentador da profissdo, quando for o caso;

12.1.6. Idade minima de 18 [dezoito) anos completos na data da posse;
12.1.7. Ser aprovado em exame médico pré-admissional;

12.1.8. Apresentar laude médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo comespondente da Classificagdo Intemacional de Doenca
CID, bem como a provével causa da deficiéncia, conforme declarado no ato da inscrigéo;

12.1.9. O condidate que, no decorrer do processo desistir do ocupagde da vaga, serd
automaticamente eliminade deste Concurso Publico, salvo os casos que o candidato
aprovadoe solicitar para que fique na Ulfima colocacdo.

XiIl - DA CONVOCAGAO DOS APROVADOS
13.1. Os candidates serdo convocados por ordem crescente da classificagdo.

13.2. A convocagdo para contratagdo serd feita pelos meios oficiais do INSTITUTO SERV
SAUDE.

XV - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

14.1. Por ocasi®o da confratagde deverdo ser apresentadas cépias dos seguintes
documentos:

CPF;

Titulo de Eleitor;

Carteira de identidade RG;

Corteira de Trabalho CTPS (identificagdo e contrato);

Certificado de Escolaridade ou Diploma;

Histérico Escolar;

Registro Profissional (Carteira do Conselho de Classe ou Orgao da Categoria);

Carteira Nacional de Habilitagdo -~ CNH (se Motorista);

Certificado Militar [se homem);

Declaragdo de Ndo Acumulagdo de Carge (Caso haja o acumulo, apresentar
Certidéo do Orgao Empregader, contendo o Regime Juridico, a carga hordria e o
hordric de trabalhe, com firma reconhecida);

1 Foto 3¥4
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Cerfiddo de Nascimento dos Filhos Menores de 18 Anos;

Cart@o de Vacina dos Filhos Menores de 05 Anos;

FreqUéncia Escolar dos filhos maicres de 06 € menores de 14 anos;
Cerliddo Negativa de Débito Municipal.

Demais documentos que ao momento da posse a lei exigir

14.2. Pora efeito de sua confratagdo fica o candidato sujeito & aprovagdo em exame
médice admissional segundo a natureza e especificidade da fungdo, respectiva drea de
atuagdo e & apresentagdo, no prazo legal, dos documentos que lhe foram exigidos.

14.3. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principics,
normas e condigdes do Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo
municipal e federal pertinente.

144, A inexafiddo das cofimafivas, a ndo apresentagdc ou a iregulcridade de
documentas, cinda que verificados posteriormente, eliminard o candidate do Concurse
Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigéio, sem prejuizo das sangoes
penais aplicdveis & falsidade da declaragdo.

14.5. A Crganizadora bem como o &rgdo realizador do presente cerfame ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, fextos, apostilas e outras publicacdes referentes ao
Concurso Publico.

14.6. Apés 180 [cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultade final do Concurso
Piblico, as Folhas de Respostas serdo digitalizadas, pela organizadora realizadora do
certame publico, podende apds serem incineradas e mantidas em arquive eletrénico, com
cépia de seguranga, pelo prazo de 05 [cinco anos).

14.7. O condidato cbriga-se @ manter atudlizado seu endereco para comespondéncia,
junfo oo érgdo realizader, apds o resultado final,

14.8. A volidade do presente Concurso PUblico serd de 2 (dois) anos, prorogdvel, a critério
da Administrag&o, por igual periodo.

14.9. A convecagdo pera admisséo dos candidatos habiltades obedecerd rigorosamente
& ordem de classificagdo.

14.10. Ficam impedidos de parficiparem do certome agueles que possuam com qualquer
dos socios da organizadora relagao de parentesco disciplinada nos artiges 1591 a 1595 do
Novo Cédigo Civil.

14.11. Todos os casos omissos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham side
expressamente previstos no presente Edital e Lei Orgénica Municipal serdo diimidos em
comum pela crganizadora e pelo SERV SAUDE, através da Comisséo Fiscalizadora e de
Acompanhamente do Concurso Piblico.

1412, A Homologagdo do Concurso Publico poderd ser efefuada por cargo,
individualmente, ou pelo conjunto de fungdes constantes do presente Edital, a critério da
Administragdo.

14.13. Os vencimentos constantes do presente Edital sGo referentes ao da data do presente
Edital.

14.14, Caberd oo Diretor Executivo do SERV SAUDE o homologagdo dos resultados deste
Concurso PUblico.

14,15. Os itens deste Edital poderéio sofrer eventudis atualizagdes ou retificagdes, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evente que Ihes disser respeito, circunsténcia que serd
mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado no site oficial do SERV SAUDE
www.servsaudemt.com.br e no site www.noroesteconcurses.com.br..

1416, O Instituto de Assisténcic a Salde dos Servidores de Rondondpolis - MT & a
organizadora se eximem das despesas com viagens e estadas dos candidafos para
comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Plblico.

14.17. As informagdes sobre o presente Concuiso Piblico, até a publicagdo da
clossificagdo final, serdo prestadas pela organizadora SOCIEDADE DE DESENVOLVIMENTO
VALE DO BANDEIRANTES - NOROESTE CONCURSOS por meio do Telefone Oxx(44) 3265-6743
de segunda o sexta-feira das 8h as 17h, sendo que apds a competente homologagdo serdo
de responsabilidade do Insfituo de Assisténcia a Salide dos Servidores de Rondondpolis -
MT,

Para que ndo se alegue ignordncia, faz baixar o presente Edital que serd ofixado no mural
do SERV SAUDE, no site oficial do drgdo www.servsaudemt.combr, da organizadora
www.noroesteconcursos.com.br./ e no Didrio Oficial do Municipio de Rondonépolis -
DICRONDON. f‘

Rondong_poh 1 efro de 2013,

vumoubs\sﬂiclo DA SILVA LUZ
Diretor Executive do SERV SAUDE
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ANEXO | ANEXO Il

. Afribuigdes dos cargos
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTADOR:

3 Descrigdo Sintéfica: compreende os cargos que se destinam a planejar, coordenar e
LINGUA PORTUGUESA PARA AMBOS OS CARGOS: executar os frabalhos de andlise, registro & pericias contébeis, estobelecendo principios,
normas e procedimentos, obedecendo as determinagdes de confrole extemo, para
2 i ermitir a administragéio dos recursos patrimonials e financeiros do SERV SAUDE.

Textos: InferpretagGo de fextos. Ortografia: Uso das lefras. Uso dos acentos graficos. s i

Pontuagdo: Uso dos sinas de pontuagdo. Fonélica e fonologia: Letras e fonemas.

Identificac@o de vogais, semivogais e consoantes. Identificagdo de encontros vocdlicos e ATRIBUIGOES TIPICAS:

CGHS(.)\'\GN(_JIS. SEDUFG(;C‘JO de slobes. C|.OSS.IﬂCGCOO dos Vo.cqulos pelo ,””mem de slabas. Planejar o sistema de regisito e operagdes, atendendo &s necessidodes administrativas e
Classificacdo dos vocdbulos pela posicdo da siaba fénica. Morfossinfaxe: Closses de legais, pora possibiitar confrole contdbil & orgamentario; supervisionar os trobalhos de
palavras, Flexdo do nome e do verbo. Emprego de pronomes, prepasigdes e conjungdes. contabiizagdo dos documentos, andlisando-os e orienfando o seu processamento,
Relagdes entre as palavres. Concorddncia verbal & nominal. Frase (definigdo, ordem direta adequando-os ao plano de contas, pora assegurar @ coreta apropriagde. contbi:

analisar, conferir, elaborar ou assinar balangos e demonsirativos de contas e empenhos,

& m\fem’ - Oragdo e‘p erod. Termos_c}u OFICIQOO .EUJEHO B ,pFEd‘.COdO' predicodo verbal, observando sua cometa classificagio e langamento, verificande @ documentagdo

nominal e verbo-nominal, verbos transifivos, intransifivos, de ligag@o e seus complementos, pertinente, para atender o exigéncias legais e formais de controle; controlar a execugéo

adjunto adnominal e adverbial]. Classificagdo de oragdes (coordenadas e subordinadas). orcomentéria, analisando documentos, elaborando relatérios e demonstrafivos; controlar a

Vozes do verbo [ative, passiva e reflexiva). Colocagdo dos pronomes obliguos. Uso da ”";Yime‘j'ﬂzﬁﬂ de '3:“;5055 1“'”2‘]};”?&25 :ﬁriziod:cc::%es"ggn gér;zmp‘;‘ngggi;g
. g % P A s A P obrigagoes de pagamenios erceiras, 3

Crose. Sngnwflcagco das .po\c:v_rcs. ‘Homommos e p«_:uronxmos‘IS|nonwmos e anténimos. s an?in‘gnuwa pd Ogs recursos financelrs da Prefeitura: analisar aspactos financelros,

Linguagem figurada. denfificagdo e inferpretagdo de figures de linguagem. contabels & orcamentérios da execugdo de confrafos, convénios, acordes e atos que

geram direitos e obrigagdes, verficando o propriedade na aplicag@o de recursos

repassados, analisando cldusulas confratuals, dando orientagdo oos executares, o fim de

assegurar o cumprimento da legislag@o aplicavel; analisar aspectos financeiros, conidbels

e orcomentarios da execugdo de fundos municipais, verificande a coreta aplicagdo dos

" recursos repassados, dando orlentago aos executores, a fim de assegurar o cumprimento
INFORMATICA PARA AMBOS OS CARGOS: da legislagdo aplicavel; analisar os atos de nafureza orgamentdria, financeira, contébi e
patrimenial, verificando sua comegdo, para determinar ou reclizar auditorias e medidas de

aperfeicoamento de confrole inferne; planejar, programar, coordenar e realizar exames,

Conceitos. Per'wlréricos de um Compu?cdc}:r._ Harcware. Software. Viiizagto clﬂo Sistema pericias & auditagens, de fofin ou especials, bem como orienfar o organizagéo de
Operacional Windows 7. Configuragdes Basicas do Windows 7. Aplicafives Bdsicos {bloco processos de tomadas de contos, com a findlidode de atender a exigéncios legais;
de notas, calculadora, Paint, WordPad). Instalagdo, configuragdoe e utiizagde: Processador eloborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizande pesquisas, entrevistas, fazendo

observacdes e sugerindo medidas para implantagao, desenvolvimento e aperfeicoamento

de T_exios Microsoft Word {g ‘pCIﬁif da versdo 2000) & Planilha Eletrénica Excel (o partir da G afiveiodes em sua &rea de chuacle; parfidear s albidades adminstotivas, de
versao 2000]‘ Recursos Bdsicos e UTIIIZO(;CIO do Adobe Recder [Adobe Reader 7-01- controle & de apoio referentes o sua drea de atuagdo; parficipar das afividades de
Configuragto de Impressoras. NogBes basicas de Internet (Internet Explorer a portir da freinamento e aperfeigoamento, parficipar de grupes de trabalho efou reunides no Insfitute
versdo 6.0) Nogdes bésicas de Coreio Eletrénico - Qutlook. Serv Salde e outras enfidades publicas e parficulares, realizando esfudes, emitindo

pareceres ou fazendo exposigdes sobre situagdes e/ou problemas identificades, opinande,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo frabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulag@o de diretrizes, plonos e programas de trabalho afetos ao SERV SAUDE; realizar
outras afriouigées compativeis com sua especializagdo profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
CONTADOR:

Os princlpios fundamentais de confabiidade e as normas brasileras de contabiidade
aplicadas oo sefor publico, NBCASP; Manual de contabilidade aplicada ao setor publico -
MCASP; Confabilidade publica: conceito, campo de afuagdo e regimes contdbeis;
Orgamento publico: conceilo, elaboragdo, ciclo orgamentdrio, exercicio financeiro,
principios orgamentarios; Sistemas contdbeis: orgamentdrio, financeiro, patrimonial e de
compensagdo; Créditos adicionais: conceito, classificagdo, indicagdoe e especificagdo de

recursos; Sistemas de contas: conceito, nomenclatura e fungGo das contas; Demonstrativos AUXILIAR DE AUDITORIA E FATURAMENTO

da gestdo: bolongo orcamentério, bolango financeiro, balango  pafrimonial e o ‘ - )

demonsiracdo dos variagdes patrimonials; Nommas de escrifuragde, RECEITA PUBLICA - pescnguu Sintética: compreendem os cargos que se destinam a cuxliar a quditoria médica

Receifa Orgamentdria, Receito Exira Orgamentdria, Arrecadagdo, Recolhimento, Receita infema e extemamente na rede credencioda da Autarguia, bem cemo efefuar o

da Divida Afiva, Operagdes de Crédito, Vinculagdes Constitucionals da Receita Publica; faturamento de contas mécicas em conjunto com os demas servidores.

DESPESA PUBLICA - Despesa Orcamentéria, Despesa Extra Orcamentaria, Empenho,

Liguidagdo, Pagamento, Restos a Pogar, Despesas pelo Regime de Adiantomento; Fundes .

Especiais; PATRIMONIO PUBLICO - Substéncia Patrimonial, Contra Substancia Patrimonial, ATRIBUIGOES TIPICAS:

Afivo Financeiro, Passivo Financelro, Afivo Permanente, Passivo Permanente e Situagdo

Liquida. LICITAGOES. BIBLIOGRAFIA: Lel 4320/64, Lei Complementar 101, de 04/05/2000, Lei Auxliar o Audiioria médica na analise e fafuramento em confas, por meio de

Federal 8.666/93, Lei Municipal 1752/90, Lei Municipal 3247/2000, Lei Municipal n® 4616/2005 processamento de documentos e pronfudrios e ou ainda efefuar acompanhamento

& o5 suas alferaces concomitante na rede credenciada dos procedimentas liberados, ou ainda acompanhar a
realizagdo de procedimentos de alto custo a critério da auditoria médica, verificando o

AUXILIAR DE AUDITORIA E FATURAMENTO: prescricdo, sala de cirurgia e folha de material gasto no fratamento, guia ou cuterizagdo

de infernagdo, procedimentos e nimero de dias de internagdo, ou seja, fodos os atos
ligados cos procedimentos de atendimenfo médico-hospitalar, relacionados qos

Lei Federal n° 8,080/90 ( Lei Orgdnica da SaUde); Lei Municipal n® 4416/2005 e as suas segurados. Dar enfrada de dados no sistema, observando didrias, taxas, honorérios
alteracdes, Lel Municipal n.” 1752 de 17 de agosto de 1.990 [Estatuto do Servidor Publico médicos, procedimentos e exames realizodos, material e medicamentos gastos em
Municipal], processo de faturamento hospitalar; conceito, fungdes, organizagdo, critérios ciurgias, no quarto ov na enfermaria. Emifir as fafuras obedecendo as nomas do Insfitut
de faturamento, agenda, registro, auterizagdes, prontudrio do paciente, contas médicas, Serv Salde com suas coracteristicos prprias. Arquivar faturas e prontudries médicos,
relatério global e por clinica, Executar tarefas comelatas & acima descritas bem como aguelss relacionades a contas
Planejomento e rotinas no faturamento: contratos, distorgdes mais comuns, gerenciamento médica, faturas e apoio a cuditoria médica.

de contas médicas, cobranga por pacote e glosas,

Tabelas <e pregos: BRASINDICE, SIMPRO, CBHPM - 4 EdigGo. Contratuclizagéo.

Auditoria nos Servicos publicos e privados,

Auditoria nos hospitais, operadoras e planos de salde. Pardmetres tiss e tuss fixados pela

ANS, disponivel em; hitp://www.ans.gov.br/index.php/espaco-dos-

prestadores/iss htip://www.ans.gov.br/index.php/a-ans/sala-de-noficias-ans/participacao-
da-sociedade/6é16-consulta-publica-sobre-o-padrac-fiss.
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MODELO PARA REQUERIMENTO DE ISENCAQ DA TAXA DE INSCRICAO
ANEXO M CONCURSO PUBLICO - SERV SAUDE - 01/2013,
Requerimento de lsengdo da Taxa de Inscri¢do {Declaracae de Hi fici&ncia Fi i
FORMU[ANO DE RECURSOS KecuRICEO icdo ( racde de Hipossuficiéncia Financeira)

A Sociedade de Desenvolvimento Vale do Bandeirantes,

gu, 7 . Carteira  de

identidade n°, CTPS r°. . SERIE n°, . Inscrigé@o
3 n®, . Candidato ao Cargo de: em
A consondncia com os itens 3.6 e 3.7 do Edifal 001/2012 e seus subitens. Venho através deste

Instrumento, requerer a isengdo da Taxa de Inscricdo para o Concurso Poblico 001/2013, do
SOCIEDADE DE DESENVOLVIMENTO VALE DO BANDERANTES Sarv Soide.

Declaro sob s penas da Lei que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias
especificadas no Edital.

INSTIUTO. DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
RONDONOPOLSS (SERV SAUDE)

DOCUMENTOS APRESENTADOS:

rg):umentos apresentados [ N°. de Documentos/paginas |
() Comprovante de inscricd
NOME DO CANDIDATO: | Contnis |
) RG do requerente 1
{ ] CPF do requerente T
CARGO:
Cidade, de Fevereiro de 2013,

TIPO DERECURSO - (Assinale o fipo de Recurso)

Assinatura do Candidate

U CONTRA INDEFERIMENTO DE ISENCAQ
DETAXA

[_] CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAQ

Ref. Prova objetiva

N°da
questdo:
Gabarito Preliminar/Oficial:

Assinatura do Responsdvel p/ recebimento

[] CONTRA GABARITO PRELIMINAR

L] CONTRA RESULTADO PROVA OBJETva ResPosta Candidaor

(] CONTRA RESULTADQ PROVA DE TITULGS

Jusfificafiva do candidato - Razdes do Recurso
INSTITUTO DE SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALS DE RONDONOP! SERV

SAUDE)
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 001/2013 ANEXO -V

FORMULARIO PARA PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS:

NOME DO CANDIDATC: N° DE INSCRIGAO:
CARGO:

PORTADOR(A) DE NECESSIDADES ESPECIAIS, sendo que estou apresentando LAUDO MEDICO
com CID: (colocar os dades abaixo, com base no laudo):

Tipo de necessidade especial de que & portador:

Cédigo corespondente da Classificagdo infernacional de Doenga- CID

Nome do MEDICO Responsavel pelo loudo:

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis
de comecéo simples do fipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: {marcor com X no local caso necessite de
Prova Especial ou ndo, em caso positive, discriminar o tipo de prova necessdrio)

{__] NAO MECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

. . ()} NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prava
Reproduzir a quantidade necessdria. Preencher em letra de forma ou digﬁor e enfregar este necessdrio sendo que o pedido sera analisado obedecendo aos critérios de viabilidade e
formulério em 02 (duas) vias, uma via serd devolvida como profocolo. fonabiidoce)

Date:__/

£ obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

—

==,

Assinatura do candidato
Assinatura do candidato

OBS: Este formuldrio deverd ser preenchido, com letra legivel, em duas vias, sendo que uma
via serd devolvida como protocolo.
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ASSOCIACAO DOS CONDOMINIOS DO RESIDENCIAL ACACIAS

Oficio n®. 04 /2013 Rondondpolis, 31 de janeiro de 2013.

Edital de Convocacéo

O Sindico da Assoclagio dos Condominios do Residencial Acacias, Sr. Emilton
Ramos Varanda Juanior no usc das suas atribuigdes que Ihe confere , vem participar
aos Proprietarios do Condominio Residencial Acacias que tem interesse em formar
Chapas para concorrerem a Sindico do Condominio Gestao 2013/2014, terdo o prazo
de 01/02/2013 & 28/02/2013 para protocolarem sua chapa no escritério da Associagéo,
para se candidatarem a qualquer cargo da Diretoria do Condominio & necessario os
seguintes requisitos abaixo

» Ser proprietario de um imével no Residencial Acacias;

+ Estar com a documentagao em dia do Imével;

= Estar em dia com as Taxas de condominio;

» Formagéio da Diretoria

* Presidente

* Vice — presidente

= Primeiro - secretario

= Segundo - secretario

= Primeiro - tesoureiro

= Segundo - tesoureiro

= 3 (trés) Ccnsalhaqu/eriécé!?

e
m;,,ﬁéi{w RECEBIDC

Atenciosamente,

e
Erilton Ramos Varanda Jr. fm_2 2! j3s!3
Sindico - ACORA ot
Soada Mady
RS-
Siscenedor
17 os
AL‘-Q-\T

ACORA

Av. Daniel Clemente, S/IN Bairro: Jardim Maria Tereza
Fone - Fax (66) 3427-0690 E-mail: residencial_acacias@hotmail.com
Rondonépolis - MT CEP: 78.745-830

Resolucao

Cm Companhia de Deseavolvimento de Roadonépolis

'CNPJ: 03.940.848/0001-99
Telefone: (66) — 3439-3400

RESOL! ©012/2013.

Nor a0 do Presi e da Comissdo Per te de

Patriménio, e da outras providéncias.

Os senhores AILTON DAS NEVES ¢ JOSE CLAUDIC DE MELO,
respectivamente, Diretor-Presidente e Diretor Administrativo e Financeirc da
CODER-COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares, considerande o disposto no ESTATUTO SOCIAL DA
COMPANHIA e as demais normas aplicaveis:

RESOLVEM:

Art. 1° - Nomear a Sra. Carla Patricia Moreira Lustoza, como Presidente da
Comissdo Permanente de Patriménio.

Art. 29 - Esta resolug3o entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Dé-se ciéncia, registre-se e publique-se.

Rondonopolis-MT, 01 de fevereiro de 2013.

O DE MELO

DIRETOR ADMINIS TIVO E FINANCN
Fff £ ea B
N =
AILTON DAS NEVES ’
DIRETOR-PRESIDENTE /

1
Av. Dr. Paulino de Oliveira, 1.411 - Bairro Cascalhinhio — Rondondpolis/MT

Cm Oiligaasia b Bemariessale os Idssisel

CNPJ: 03.940.848/0001-99
Telefone: (66) - 3439-3400

RESOLUCAQ N° 013/2013.

Dispde sobre a alteragdo parcial da resolugéo
005/2008 para instituir e normatizar a verba das
o perr da C ia, como

segue.

) Os senhores AILTON DAS NEVES e
JOSE CLAUDIO DE MELO, respectivamente, Diretor-Presidente e Diretor
Administrativo e Financeiro da CODER-COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS, no uso des atribuigbes legais &
requlamentares que lhes sdo conferidas pelo ESTATUTO SOCIAL DA
COMPANHIA e as demais normas apliciveis:

RESOLVEM:

Art. 1° - Alterar parcialmente a resolugao 005/2008, para instituir e normatizar a
verba das comissdes permanentes da Companhia, os membros da Comissao
Permanente de Licitagdo fardo jus a 25% do salario minimo e o Presidente da

Comissdo Permanente de Licitacao fara jus a 50% do salaric minimo.

Art. 2° - Os membros das demais Comissoes Permanentes faro jus a 10% do

saldrio minimo e o Presidente 25% do salario minimo.

Art. 3° - Esta resolugao entrara em vigor nesta data, revogadas as disposicbes
em contrario.

Dé-se ciéncia, regisire-se e arquiva-se.

«~_ Rondonépolis-MT, 01 de fevereiro de 2013.

N

JOSE CLABDIO DE MELO
DIRETOR ADMleSTRﬁﬂVC E FINANCEIRO

\ /| N
N —
| J /
AILTON DAS NEVES 7

DIRETOR=-PRESIDENTE Vi

1
Av. Dr. Paulino de  Oliveira, 1,411 - Bairro Cascafhmhom,'isfﬂﬁ

Afastamen

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
DEPARTAMENTO DE RECURS0S HUMANOS

AFASTAMENTOS

Rondondpolis 29 de janeiro de 2013.

Retornar ao trabalho a servidora abaixo relacionada conforme Comunicado de Decisdo do Instituto
do Seguro Social - INSS constatando que a mesma esta apta para exercer suas atividades habituais.

| DataRetorno |

20012012 . 5530938018

o

[ Secretaria Beneficio n

| Agricultura e
| Pecudria

Z 77
Tonyl(fggﬁj/ :
Gerente de Depanar:iemg Recursos Humanos
¢ Gestio de Pessoas

[ ] Matricula

00000000007 210730-1

Renata Vilalba Reis
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| |
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

AFASTAMENTOS |

L ~
Rondondpolis 29 de janeiro de 2013. C I t O
Afastamentos finalizados no sistema da folha de pagamento em 31/12/2012 de acordo com a a

vencimento dos contratos.

=2 i Secretaria Auxilio doenga | B
Amparo Nome ‘ Matricula concedldh si6 Beneficio
000000001 { Eliete Linxa Machado 176400-4 Infraestrutura 31122012 5499195222
000000002 | Edite Santos de Lara 191760-2 Promoggo Social 31122012 5545811806
000000003 | Crislaine Claudio da Silva 205397-1 | Promogdo Social 311272012 5542897874
J0000004 | Wapner Martins de Lacerda 204544-1 Promogio Social 317122012 5510754520
| 05 | Terezinha Pires de Freitas 174378-3 Promogio Social 07/012013 5505255791 |
00000000006 | Gilcelia Francisca da Silva 190101-2 Meio Ambiente 250012013 | 5539615375
P / EDITAL DE LICITAGAO
o MODALIDADE TOMADA DE PRECO n° 002/2013
Tony Kl sales A ) o )
Gerente de Departamerith de Recursos Humanos A Camara Municipal de Rondondpolis, por determinagio do Sr. Presidente, através da Comissio
¢ Gestio de Pessoas Permanente de Licitagdo legalmente composta pela Portaria de n° 011 de 09/01/2013, torma plblico que &s

08:30h (oito horas e trinta min.) do dia 15 de FEVEREIRO de 2013, em sua sede, sito a Avenida Cafelandia,
434, Baimo La Salle, procedera a abertura dos envelopes n° 01 e (2, contendo os Documentos de
Habiltagao e Proposta, respectivamente, para CONTRATAGAQ DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE COMBUSTIVEL, SENDO 1.000 LITROS DE GASOLINAIMES, PARA FINS DE ABASTECIMENTO DOS
VEICULOS DESTE PODER LEGISLATIVO. Esta lictagdo serd regida pela Lei n° 8.666/93, & suas
alteracdes e por este Edital. Nos termos do § 2° do art. 22 da Lei 8.666/93, 0s interessados poderdo refirar o

Edital completo no site da Camara (www.camararondonopolis.rt.gov.br - LICITAGAO) ou no enderego acima
citade no hordrio das 08h00min &s 18h00min.

AFIXE-SE
PUBLIQUE-SE

Rondondpolis, 29 DE JANEIRO DE 2013,

Diverso

[

_ABRAHIM ZAHER

Betha Sistemas Presidente da Gamara Municipal S
ESTADO DE MATO GROSSO Exerclio de 2012
SANEAR-SERVICO DE SANEAMENTO AMB. DE RONDONOPC 69 bimesire
Resumo da Execugdo Orcamentéria (Artigo 165 da Constituigao Federal)
Administracdo Indireta - SANEAR-SERVICO DE SANEAMENTO AMB. DE RONDONOPOLIS
Espacificaciio TPrevsm-‘Fuaan] Acumulado até 1012012 | Bimestre Nov/Dez2012 |  Total até Dez/2012 EDITAL DE ucrr,e\g,xg
MODALIDADE TOMADA DE PREGO n° 003/2013
RECEITAS . ‘ ‘
A Camara Municipal de Rondondpolis, por determinagd do Sr. Presidente, através da Comissdo
RECEITA THELTARIA 10:305,00 8.364,18 g b4252 Permanente de Licitago legaimente composta pela Portaria de n° 011 de 09/01/2013, torna publico que &s
RECEMA PATRIMONIAL 24778200 231,17 1476318 3570433 10:30n (dez horas e trinta min.) do dia 45 de FEVEREIRO de 2013, em sua sede, sito a Avenida Cafelandia,
RECEITA DE SERVIGOS 38.220.350,00 23.757.446 31 5702613,02 29.460.059.33 434, Baimo La Salle, procederd a abertura dos envelopes n° 01 e 02, confendo os Documentos de
CLITRAS RECETTAS CORRENTES 107847200 2205 1 g 25038 Habiltagko ¢ Proposta, respectivamente, para CONTRATAGAQ DE PESSOA JURIDICA PARA
OFERAGOES DE CREDITO 220000000 000 000 00 PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS E DE CONSULTORIA EM INFORMATICA PARA ESTE PODER
ALIENAGAD DE BENS 000 7647000 000 7687000 LEGISLATIVO, Esta lcitagéo ser regida pelo Decreto7174/10 ¢ pela Lei n° 8.666/93, & suas alteragdes e
por este Edital. Nos termos do § 2° do art. 22 da Lei 8.866/93, os interessados poderdo retirar o Edital
TOTAL DA RECEIA 61.557.00000 BUL0BTT SgMa BT completo no site da Camara (www.camararondonopolis.mt.gov.r - LICITAGAO) ou no enderego acima
citado no hordri das 08h00min &s 18h00min
DESPESAS
AFIXE-SE
Entidade: SANEAR-SERVICO DE SANEAMENTO AMB. DE RONOONOPOLIS PUBLIQUE-SE
SANEAR- SERVIGO DE SANEAMENTO AMB. DERONDC  61557.000,00 4752197290 30N5154T 4451045743 Randanapolis, 30 DE JANEIRQ DE 2013.
\Tolada Entidade: | £1.557.000,00 752187290 AOMEEAT 451045743
AVaN
TOTALDADESPESA: (N #1.557.000.00 4752197290 ADMEISAT 4451046743 —
\ ) %1 \ —n /
\ ST ] s -
RONDONbPOLIS d1gaadhz ~ \ \\ 1BRAHTN ZA1 .
\ N " f ; { \ Presidente da Camara Municipal
b \ U"-J- M\ /
(JEAR CARLdSEGF"ES' YNO ANTONIETA GARCETE DE ALMEIDA EDENSIAFERRERA HARADA |
Diretor Geral ) \ Diretora Adm. e Financeita Contadoca-CRC-MT 00704303 /

. Em
Branco
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