Didrio Oficial

Orgéo Informativo Oficial de Rondondpolis Fundado em Dezembro de 2000

Ano XI - N° 2842 Quinta - feira, 18 de Outubro de 2012.

Poder Executivo
Portaria

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

I MPRO
Governo Municipsl ——————— PORTARIA N°1200 - DE 17 DE OUTUBRO DE 2012.
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS nn“nu"nl’u“s .
SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES, TRANSITO [LORGATT  oesemimmres ps 1oass | DISPOE SOBRE RECONHECIMENTO DE TEMPO DE SERVICOS/CONTRIBUICAO PARA
EFEITO DE AVERBACAO E UTILIZACAO PREVIDENCIARIA JUNTO AO IMPRO, CONFORME
PROCESSO N° 008/2012 A SRa. EDNA APARECIDA GONCALVES GHIDELLA.
PORTARIA N ° 355 DE 15 DE OUTUBRO DE 2012. JOSEMAR RAMIRO E SILVA, Diretor Executivo - Instituto Municipal de Previdéncia

Social dos Servidores de Rondondpolis - IMPRO, no uso de suas atribuigdes legais que Ihes séo conferidas pela
Lei Municipal n° 4.614 de 25/08/2005, publicada no Didrio Oficial de Rondondpolis - DIORONDON aos
08/2005

Dispbe sobre a transferéncia do direito da Permiss&o para Exploracio
do Servico de Transporte Individual de Passageiros em Motocicletas
(Mototaxi) no  Municipio de Rondonopolis-MT. e da outras
providéncias.

CONSIDERANDQ tratar-se de servidor efetivo em atividade de acordo com a
Portaria n° 2.978, de 31/10/1994, do Executivo Municipal que dispde sobre a nomeagio da Sra.
SERGIO SEBASTIAO NEGRI, SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRANSITO. EDNA APARECIDA GONCALVES GHIDELLA, para o Cargo de BIOMEDICA, aprovada em
ne use das atribuigdes legais que Ihe sao conferidas por Lei Federal, particularmente pela Lei concurso publico municipal, retroagindo seus efeitos a data de 22/09/1994;
Municipal n°® 6.840 de 12 de Agosto de 2011, em seu artigo 17° e especialmente pelo § 3° do =
Artigo 148 da Lei Organica do Municipio

CONSIDERANDO que para o caso de servidor efetivo em atividade prevalece
o disposto no artigo 12 da Portaria MPS n® 154, de 15/05/2008, que s6 permite a emissdio de CTC

RESOLVE para Ex-Servidor;

Artigo 1° Através do Despacho n° 1722/2012 de 15 de Outubro de . : . . . .
2012 da SETRAT, apts constatado apoio favoravel pelo parecer juridico n® 553/2012 de 04 CONSIDERANDO a instrugdo e analise do Processo de n® 008/2012 de
de Outubro de 2012 e probabilidade documental exigida pela Lei Municipal n® 8.840/2011 de reconhecimento de tempo de contribui¢do/servigos e sua averbagio junto ao Impro pela Geréncia de

20 de Agosto de 2011, em seus artigos 16°8° e 7° decide-se pelo atendimento do Beneficios Previdencidrios;
requerimento sob protocolo n® 2316/2012 de 27 de Junho de 2012, em cumprimenta legal a
Lei Municipal 6.840/2011 em seu artigo 17° (Invalidez permanente), RESOLVE: permitir o sz
Senhor 1ZAIAS RODRIGUES PARREIRA p(or(ador 46 RG n° OPTTIAGSETART & Mecrity CONSIDERANDO que o contrato de trabalho iniciado em: 01/11/1986 a
sobre o CPF n® 776.347.191-00, proprietario de 01(uma) vaga de Mototaxi de n® 037, a 30/06/1988 ¢ de 01/07/1988 ¢ término em 21/09/1994, ¢ que ndo houve interrupgdo na sua
transferir por livre espontanea vontade o direito da permissao para exploracio do Servigo de ncia, pagamentos e prestacio dos Servigos;

Transporte Individual de Passageiros em Motocicleta (Motataxi), em favor do Sr° EDILSON
MOREIRA DE SOUSA, portador do RG n® 13752936 - SSP/MT e inscrito sobre o CPF CONSIDERANDO que o periodo de: 01/07/1988 a 16/08/1990 houve
n° 001.816.771-30. contribuiglo previdencidria para o INSS e emissdo da Certiddo de Tempo de Contribuicio de n°

Artigo 2° O Departamento de Transporte Urbanc pertencents a 1000.1070.1.00050/10-0;

SETRAT, de imediato deve efetuar seu cadastro do futuro permissionério e Mototaxista
profissional auténomo e solicitar da Secretaria Municipal da Receita, para expedigao do Alvara
de Circulagao/2012

CONSIDERANDO o Processo de Averbaglio de Tempo de Servigos de n®

Artigo 3° O futuro permissionario, & condutor profissional auténomo 4949/96 — junto a Prefeitura de Rondondpolis referente os periodos de: 01/11/1986 a 30/06/1988, e
deverio obedecer as determinac@es constantas do dispositivo que regulam a mateéria de 01/07/1988 a 21/09/1994 e Parecer da Procuradoria Geral do Municipio de n® 174/96, sendo
particularmente na Lei 6.840/2011. antes de 16/1 2/1998:

Artigo 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao

CONSIDERANDO que o Parecer CJ n° 3.165/2003, DOU de 31/10/2003-
E:"‘:?[‘:g‘:‘g;;”sl);?:m‘:z2“‘:;:;:;’ 2012 MPAS/INSS, reconhece como data inicial de implantagdo dos RPPS’s nos municipios a
a a Secretari cada o p g r
F.U;C’a,macaa no lugar publico [ tasom el estabelecida em lei rjmnmpa! que da direito no minimo ao beneficio de aposentadoria/pensdo, sendo
Na data supra para tanto reconhecida a Lei Municipal de n°® 1.752, de 17/08/1990, que estabelece os beneficios
— previdencidrios no seu artigo 53, inciso [ a II, alineas a,b,c.d;
= > P —
’é. argic Beastias Négri® S e § LW T T
Secretario Municipal de Transporte, Transito CONSIDERANDO o Processo de Vida Funcional de n® 45.809/2012,

s da Prefeitura de

Rondonépolis — MT.

instruido pelo Departamento de Recursos Hurﬁrﬁ;s e Gestio de Pesso

sidente Kennedy, 1.57: ntro - CEP.: Y&UO-BDE - Rondonépalis - Mato Grosso

Avenida Dom Wunibaldo n® 1275-Centro-fone 0XX (66)-341 1-5300-CEP-78.700-10-Rondonépolis-MT 3
3423-3984 - Fax: (66) 3421-3719 - www.impro.com.br - beneficio@impro.com.or

Expediente DIORONDON

Prefeito de Rondonépolis Ananias Martins de Souza Filho
Vlce-’l'-’.refelta Valéria Bevilacqua de Carvalho Silva
sreé:crﬁtrzgzrdge?;vg;n&umd = Euldlia Souza de Oliveira - e o

; IV . A
Erocuador e do i : Paulo Lserte de Olvera Filiado: ABIO-Associagdo Brasileira de Imprensas Oficiais
gzgztzzi gz I;ilﬁgsjgaargemo e Coordenagao Geral, les[ia 5eatriz de Oliveira Vacaro . |mlp[63530, D|Str|bU|QaO e Assmatura
e — £ddo Nunes 1o Pires Prefeitura Municipal de Rondondpolis - Av. Duque de Caxias,526

e In i i
Secretario de Tr;ﬁ:sgﬁ:r_ﬁénrs@msmo e Habitagao Ronaldo Sendy Iticava Uramoto V||a Aurora - fone (66) 411_5285
ari ransp c _ Sergio Sebastido Negri . .

Secretario de Ciéncias, Tecnologia, Turismo e Desenvolvimento Econémico__ CEP 78.740-100 - Rondonopolls - Mato Grosso - de 22 a 6 das 12 as 18h
Secretar!o de Agr_|cu|tura_ e Pecudria, Edilson Machado x . .
gzgz:gz: Sg I\E/Idelljc:;;rgglente IGIm‘iILSiQEO AraF\a]jchv OrgaO Cnado pela Le| 3366 de 7 de dezembro de 2000
A — Variaa Soates Rufino Orgdo de Responsabilidade da Secretaria Municipal de Governo: Eulalia Souza de Oliveira
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Diretor Executivo | jro e Si : opoli
Dl Execle I Home page:unnkrondondpols.mt govbr
Diretora SANEAR Jean Carlos Lopes Lino E-mail:diorondon@rondondpolis.mt.gov.br
Diretor IPPUR
Diretora CODER Mara Gleibe Ribeiro Clara da Fonseca
Diério oficial do Municipio, Evelyze Kloster Ciconello




INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS-MT

Portaria Impro de n° 120072012
RESOLVE:

Artigo I° - Reconhecer para todos os efeitos previdenciarios junto ao Impro —
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Rondonépolis
MT, como tempo de contribuigfio e servigos o periodo de: 01/11/1986 a 30/06/1988. ¢ de: 17/08/1990
a 21/09/1994, na fun¢dio de_Biomédica a Sra. EDNA APARECIDA GONCALVES GHIDELLA,
portadora do RG n°® 958.5447 SSP/SP. e do CPF/MF de n® 036.804.998-17. Titulo de Eleitor n®
010459501821 zona 10 — segdio 0135, PIS/PASEP n° 1.703.739.364-7, efetiva no Cargo de
Biomédica, matricula n® 34215-1, lotada na Secretaria Municipal de Saide, nomeada pela Portaria do
Executivo Municipal de n® 2.978, de 31/10/1994, retroagindo seus efeitos a partir de: 22/09/1994;

Artige 2° - Estabelecer de acordo com Constituigdo Federal de 1988, no seu
artigo 40, paragrafo 20 com redacdio da Emenda Constitucional n® 41, de 19/12/2003; artigo 10,
pardgrafo Gnico; artigo 12; artigo 13, paragrafo tinico da Portaria n® 154 do MPAS, de 15/05/2008;
artigo 63, paragrafos 2° artigo 64 ¢ 65 da Instrugdio Normativa n° 02, de 31/03/2009; Parecer CJ n®
3.165/2003 - DOU, de 31/10/2003 ~ MPAS/INSS, Instrugdio Normativa n” 50 INSS/PRES, de
04/01/2011; artigo 211, pardgrafos 1° a 7° da Lei Municipal n® 1.752, de 17/08/1990; artigo 13,
paragrafo 3° e artigos 41 e 42 da Lei Municipal n° 4.614, de 25/08/2003, até posterior deliberagao;

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag#io, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se. cumpre-se.
Rondonépolj )., 17 de outubro de 2012.
JOSEMAR R RO E SILVA

Diretor Executivo

7

‘J‘ Registrada neste Instituto e publicada por
afixagio no lugar publico de costume e no Didrio

Oficial do Municipio, na data supra.

Aoy
- Edsaf-Wander Pina da Silva;

st 7 Lindinalva Alves da Silva
Gerente ie Beneficins Previdengidrios

Gerente de Administragio

S

Av. Presidente Kennedy, 1.573 - Centro - CEP.: 78.700-300 - Rondondpolis - Mato Grosso
(66) 3423-3964 - Fax: (68] 3421-3719 - www.impro.com.br - beneficio@impro.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

~y

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO

A PRLFFITI RA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna
a todos interessados. em licitagdio na modalidade supracitada. realizada no dia
/2012 as 08:30 horas, na Sala de Lici s da Secretaria Municipal de Administragio
desta Prefeitura. tendo como objeto: “Ag cao de Medicamentos; Materiais e
Equipamentos de uso Médico-Hospitalar; Pegas para Conserto de Autoclaves;
Oxigénio Medicinal e Outros destinados a atender as necessidades da Secretaria
de Saude deste municipio, conforme quant:dades e especnl‘cagaes constantes do
Anexo | - Itens do Pregdo, Formulario Padrao da PMR."Que apés a analise detalhada
das propostas apresentadas pelas empresas participantes, foram consideradas Classificadas ¢
Vencedoras do presente certame as seguintes empre :

[Tote | Licitante Vencedor Valor por Lote R$

o1 A HOSPITALAR PRODUTOS PARA SAUDE LTDA I 5.749,98

02 LOTE DESERTO
03 | A HOSPITALAR PRODUTOS PARA SAUDE LTDA 15.900,00

25.999,80

o4 LPFiO REMEDIOS DIST. DE P. FARMACEUTICOS E COM. LTDA il
[

5 | LOTE DESERTO
06 | LOTE DESERTO
For | sroek B S e S S —

STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA 62,50
08 | WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORTE LTDA 229.968.00
09 | STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA | ~ 6.000,00

70 | TIRADENTES MEDICO HOSPITALAR LTDA }—m.ou
| PRO REMEDIOS DIST. DE P. FARMACEUTICOS E COM. LTDA 45.600.00 1
STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA [ 49.200,00 ’
137 | PRO REMEDIOS DIST. DE P. FARMAGEUTICOS E COM. LTDA 57.600,00
14 | STOGK COMERGIAL HOSPITALAR LTOA - 4880000
L 15 | DIMASTER COM. PROD. HOSP. LTDA | ~39.390,00 |
8 STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA - 5.900,00 '
*( PRO REMEDIOS DIST DE P. FARMACEUTICOS E COM._LTDA 319500
o jﬁ"' Licitado 537.329,28 ﬁ

Rondonépolis-MT, 18 de Outubro de 2012

N
Aarians Borieia de Bitvaira
Pregoeira

— .
Av. Duque de Caxias, 526 - Vila Aurora - GEP 78740-100 ~ Rondonopolie/MT
me Page: www.rondoncpolis.mLgov. b
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GSANEAR

Servigo de Saneamento Ambiental de Rondonépolis

SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE
RONDONOPOLIS

AVISO DE LICITACAO.
TOMADA DE PRECOS N.° 009/2012

O SANEAR — SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS,
Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizada a Hua Jose de Alencar
esquina com a Rua Rio Branco, torna publico, através de sua Comissé&o
Permanente de Licitagdo, que realizara s 8:00 horas do dia 05 de novembro
‘do ano de 2012, a licitagdo referente ao objeto: “CONTRATAGAO DE
LABORATORIO ESPECIALIZADO EM COLETA E ANALISES DE ACORDO
COM A PORTARIA MS N° 2914/2011 PARA MONITORAMENTO DA
QUALIDADE DA AGUA DISTRIBUIDA E RESOLUCAO CONAMA N° 357/2005,
PARA O CONTROLE DA QUALIDADE DO MANANCIAL DE AGUA BRUTA,
CONFORME E ESPECIFICACOES TECNICAS CONSTANTES E COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS CONFORME ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA DESTE EDITAL” Os interessados poderdo retirar a pasta
contendo o edital, a partir do dia 19/10/2012, na sede do SANEAR - Servico de
Saneamento Ambiental de Rondondpolis, no enderego acima citado, mediante
retirada de guia de pagamento na importancia de R$ 50,00 (cinquenta reais) a ser
recolhido nas agéncias bancarias, que se refere ao custo efetivo da reprodugao
gréfica do Edital, no horario das 13:30 as 16:30 horas. Maiores informagoes
serao prestadas pelo telefone (66) 3410-0462 ou e-
. mail:licitacao@sanearmt.com.br

époli -MT‘,TS"““ bro de 2012.

Edenisia Ferreira Harad
Presidente da Comissao Permanente de Licitagio

Rua Dom Pedro I, 1210 | Caixa n'-guamomapoluw-nf-p FLTnD-mchl : (6) 3902-1060 | Fax: (66) 3902-1067
mt.gov.br

& SANEAR

Servigo de Saneamento Ambiental de Rondandpolis

SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE
RONDONOPOLIS

AVISO DE LICITACAO.
TOMADA DE PRECOS N.° 010/2012

O SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS,
Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizada a Rua Jose ds Alencar
esquina com a Rua Rio Branco, torna publico, através de sua Comissdo
Permanente de Licitagao, que realizara as 8:00 horas do dia 06 de novembro
do ano de 2012, a licitagdo referente ao objeto: “CONTRATAGAO DE
LABORATORIO ESPECIALIZADO EM COLETA E ANALISES DE ACORbO
COM RESOLUGAOQ CONAMA N° 430/2011, PARA O CONTROLE DO SISTEMA
DE TRATAMENTO DOS EFLUENTES DOMESTICOS DO MUNICIPIO DE
RONDONOPOLIS CONFORME E ESPECIFICAGOES TECNICAS
CONSTANTES E COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS CONFORME ANEXO
I~ TERMO DE REFERENCIA DESTE EDITAL.” Os interessados poderao retirar
a pasta contendo o edital, a partir do dia 19/10/2012, na sede do SANEAR -
Servico de Saneamento Ambiental de Rondondpolis, no endereco acima citado,
mediante retirada de guia de pagamento na importancia de RS 50,00 (cinglenta
reais) a ser recolhido nas agéncias bancdrias, que se refere ao cuslo efetivo da
reproducao grafica do Edital, no hordrio das 13:30 as 16:30 horas. Maiores
-iniormgpes serdo prestadas pelo telefone (66) 3410-0462 ou -
mail:licitacao@sanearmt.com.br

i

Edenisia Ferreira Harada
Presidente da Comissao Pe te de Licitagao

Rondonépoli -M'!',!s-d? de 2012,

Rua Dom Pedre I, 1210 | Caixa D'agua | Rondonépolis | MT | Gep: 78.700-220 | Tel.: (66) 3902-1060 | Fax: (66) 3902-1067
contatof@sansarmt.aov.br | www.sanearmt.aov.br
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Retorno

Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Rondondépolis
Secretaria Municipal de Saude

MEMO N°. 2013/2012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2012

Retornar ao trabalho a servidora abaixo relacionada por Indeferimento da Licenga,

conforme Comunicado de Decis#o do Instituto do Seguro Social —INSS.

AMPARO NOME

MATRICULA | SECRETARIA DATA NUMERO DO
| ’ RETORNO BENEFICIO
14000001246 Floriana Maria F.Vieira 1175005-3 Saude 1 04/10/12 5530729149

Atenciosamente,

s

Mariuza Valentim Chaves Gomes

Secretaria Municipal de Saide

Normativa

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ

HORMATIVA 001/2012- EDUCAGAD BASICA - 1/18

NORMATIVA N°. 001/2012

Dispde acerca dos procedimentos sobre o
processo de lotagio da Educagio Basica
para o ano letivo de 2013,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, Prof. Merilda Scares Rufino, no uso das
atrrbutpues que the sdo confendas por lei e considerando a necessidade de:

garantir o cumprimento do disposto no Artigo 24, Inciso |, da Lei n.° 9.394, de 20/12/96,
que prevé o minimo de 200 (duzentos) dias letivos, com carga horéria anual minima de
800 (oitocentas) horas, para o calendério escolar do Ensino Fundamental e da
Educagdo Infantil;

garantir os procedimentos legais no planejamento da matricula e formagéo de turmas;
estabelecer periodo de remogao para os profissionais da Rede Municipal de Ensino; e
organizar ¢ quadro de pessoal das unidades de ensino da Rede Municipal de Educagdo

LR NN

RESOLVE:
CAPITULO |
DOS PROCEDIMENTOS PARA O ANO LETIVO DE 2012
SECAOI
DAS FERIAS

Artigo 1° - Programagao Cronolégica das férias nas unidades escolares:

a) 020113 a I Férias coletivas de professor, auxiliar de servigos diversos, auxiliar de
31/01/13 | higienizagio e apoio ao docente, professor atuando como coordenador,

‘ formadores que atuam na SEMEC e supervisor.
!

O pagamento do 1/3 das férias destes servidores sera automatico no |
l vencimento do periodo aquisitivo.

As férias de diretor, secretario escolar, assistente técnico agente
.admlnlstratwo auxiliar administrativo e agente de vigilancia, serfo

usufruidas em época a ser definida na escola, desde que néo naja.
prejuizo para a unidade, devendo ser encaminhada via memorando ao
DRH/Educagdo, com dez dias de antecedéncia do inicio da'
programagao de suas férias.

Os servidores deverdo comparecer a este departamento cinco dlasl
antes da programagdc de suas férias, para assinatura do requerimento,

_| e consequentemente, pagamento do 1/3 e demais procedimentos.
15/07/13 a Recesso escolar do professor,dos Auxiliares de Higienizagdo e Apoio ao
29/07/13 Docente e do professor atuando como coordenador e formador (as) que ]

atuam na SEMEC e estagiarios (conforme Lei n°® 11.788/2008);
dj &

O gozo de licenga prémio de todos os servidores que possuem

processo deferido devera ser informado via memorando ac |

| Departamento de Recursos Humanos/SEMEC com 10 dias da‘

‘ antecedéncia. |
Os memorandos e solicitagdes encaminhados pela dire¢do para gozo ‘
de licenca prémio sero automaticamente baixados no sistema,
independemente da assinatura do requerente, porém, esse “\,
procedimento ndo exclui a necessidade de assinatura da autorizagdo do | '

| servidor. I —
o T

Rondonodpolis Quinta - feira, 18 de Outubro de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

NORMATIVA 0012012 EDUCAGAO BASICA - 2/18

SEGAC Il
DO CALENDARIO

Artigo 2° - Programacéo Cronologica do calendario:

| a) 01a28/0213 Retorno das férias coletivas. Estudos pedagégicos, discussdo e (re) i
\ elaboracdo do P.P.P. & do Regimento nas unidades de ensino (ndo |

DL, letivo), Bt _w
l?) 14/02/13 Inicio do ano letivo (recebimento dos alunos),

c) 04/03/13 e | Planejamento e avaliacdo das agdes pedagogicas para a educagéo | i
30/07/13 infantil e fundamental (néo-letivo);
|d) 20/112/13 | Termino do ano letivo.

Artigo 3° - Os calendérios das unidades de ensino da Rede Municipal deverdo respeitar,
obrigatoriamente, exceto Escolas do Campo, o inicio e o término do ano letivo, bem como as
férias escolares, conforme esta Normativa, ficando os dias letivos a serem definidos pelos
profissionais da educagdo e Conselho Escolar, de acordo com o P.P.P. da unidade e a
Resolugiio Normativa 002/2009/CEE/MT, devendo ser encaminhado para ciéncia da
SEMEC/Departamento de Administragdo Escalar, impreterivelmente, até 28/02/13.

§ 1° - Para efeito de elaboragdo do calendario escolar, considerar-se-a o minimo de 200 dias
de efetivo trabalho escolar e o minimo de 800 horas/aula anuais, conforme Artigo 24 da LDB
9.394/96.

§ 2° — O calendario da Educag&o Infantil deverd respeitar ¢ minimo de 200 dias letivos
respeitando os dias de descanso semanal, os feriados nacionais e municipais, bem como
garantir o periodo anual de férias para criangas e funcionarios, conforme orienta os Parametros
de Qualidade para a Educacao Infantil - MEC e conforme documento expedido pelo Conselho
Estadual de Educagéo de Mato Grosso, Oficio n® 087/2010 — CEE/MT.

a) A carga horaria nas UMEIs e EMEIs de tempo integral sera de no méximo 2.400 (dois mil e
quatrocentas) horas.

b) As EMEIs de periodo parcial e turmas de pré-escola observarfo o que rege o paragrafo
primeiro deste artigo.

§ 3° - Serfio considerados dias letivos as atividades escolares extraclasse, desde que
contemplados na proposta pedagdgica - P.P P. e calendaric escolar, com participagéo dos
alunos, efetivo 1ento e trabalho 6gico dos docentes e auxiliares de higienizagéo
& apoio ao docente da unidade de ensino.

§ 4° - N&o serdo considerados dias letivos:

a) |—Festa do sorvete e similares;
b) !l - Reunides em geral;

c) Wl - Assembléias;

d) IV - Ponto facultativo;

&) V- Funeral.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

NORMATIVA CO1 /2012~ EDUCACAD BASICA - 3/18

SEGAQ Il
DO CADASTRO E DA MATRICULA
SUBSEGAQ!
DO CADASTRAMENTO NA EDUCAGAO INFANTIL

Artigo 4° - A mscnqau da crianca na Unidade de Educacdo Infantil sera efetivada através de
seu fonm a sc ¢do da vaga para a crianga da UMEI ou EMEI.

Artigo 5° - O cadastro devera ser efetuado pele preenchimento de fichas de sclicitagio de vaga
contendo dados e informacbes relativas a crianga e & sua familia, conforme ANEXQ |

Paragrafo Unico - Os dados e informagbes do cadastro serdo analisados pelo Conseiho
Escolar da unidade e o atendimento & solicitagdo da vaga para a matricula obedecera a ordem
de prioridades definidas nessa normativa.
SUBSEGAO Il
DAS MATRICULAS

Artigo 6° - Programacg&o Cronolégica das matriculas na Rede Municipal de Ensino:

a) 01a07/11/12 | Levantamento da demanda de alunos novos e matricula de alunos ja | I

atendidos na Unidade de Ensino,
08/11 dastros na Educagéo Infanti

| 09e12/11 Confirmacao das matriculas dos alunos novos da Rede Municipal de
L |Ensine; e I

Paragrafo Unico - As matriculas na Educagéo Infantil ocomreréo apos andlise dos cadastros,
referendadas pelo Conselho Escolar da Unidade, seguinde a orientagio dos Parametros de
Qualidade para a Educagdo Infantii — MEC, *(..] o acesso as vagas respeite o critério de
equidade social sempre que a demanda superar a oferta de matriculas nas Instituighes
Municipais de Educacdo Infantil”. Para a efetivacdo da matricula devera seguir os critérios
abaixo relacionados:

a) Criangas em situag&io de risco (vulnerabilidade social, com deficiéncia e risco nutricional);

b) Preferenciaimente filhos de mées ou responsaveis carentes financeiramente e que
trabalhem fora;

c) Proximidade de residéncia com a unidade. (ECA — Art.53, V)

Da documentagdo exigida:
&) Certid3o de nascimento da crianga ou RG;

b) Cartdo de vacinagdo atualizado;
c) Comprovante de residéncia;

d) RG da mée, pai ou responsdvel; e
e) Preenchimento da ficha de matricula e termo de responsabilidade; )
) Cartao bolsa familia L4F

Artigo 7° - Caso a crianga ndo tenha documentos, a mesma nac sera impedida de efetuar a
inscrigéo e matricula, mas a familia devera ser orientada a procurar a Promotoria Publica a fim
de que estes sejam providenciados no prazo de 30 dias. +‘ £

\
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Artigo 8° — A transferéncia de criangas entre EME!, UMEI e Escolas do Ensino Fundamental
(EMEF) que ofertam Educacéo Infantil tera prioridade para as vagas existentes, desde que haja
mudanca de endereco. Nao havendo esta disponibilidade no decorrer do ano, podera ser
matriculada antes do ingresse de alunos noves, no ano seguinte.

Artigo 9° - A matricula da crianca na educagéo infantil podera ser cancelada nos seguintes
casos:

a) solicitagio dos pais ou responsavel;
b) 10 (dez) faltas consecutivas ou 10 (dez) altemadas durante o més, sem justificativa dos
pais ou responsaveis;

Paragrafo Unico — O cancelamento da matricula ocorrera 10 (dez) dias dteis apés a
comunicagdo ao Conselho Tutelar e & Secretaria Municipal de Educagdo/Departamento de
Administrago Escolar, ne caso citado na alinea “b” desse artigo.
SECAO IV
CONTAGEM DE PONTO E LOTAGAQ NA EDUCACAO BASICA

Artigo 10 - Programagao Cronolégica da lotag3o dos professores e auxiliares de higienizacio e
apoio ao docente:

a) 1% etapa 13/11/12: Edital de convocagio para contagem de ponto e divuigagao da
comisséo de contagem de ponto na escola;

b) 2 etapa 14/11/2012: Processo de contagem de pontos na escola. Conferéncia e

divulgagio dos pontos dos professores e auxiliares de higienizag&o e apoio ao docente;

c) 3°etapa 21/11/2012: Pericdo para recursos sobre processo de contagem de pontos;

d) 42 etapa 22/11/2012: Lotagdo dos professores e auxiliares de higienizagdo e apoio ac
docente.

e) 5* etapa 23/11/2012: Periodo Matutino: recurso sobre o processo de atribuigéo de
turmas/aulas

f) 2' etapa 26/11/2012: Entrega dos quadros de lotagho, impreterivelmente até as 18
oras:
v Quadro de lotagéo da unidade, constando o nome do efetivo e aula livre se houver;
¥ Quadro dos professores e dos auxiliares de higienizacao e apoio ao docente, remanescentes
por falta de aulas na unidade, acompanhado das fichas de contagem de pontos;

g) 7*etapa 28/11/2012: 08h - Lotag&o na SEMEC dos remanescentes por falta de aulas na

unidade;
1?h - Lotagdo dos p s e/ou il de c30 e apoio ao docente em
A o para Ir - (AIP) e cedidos para outras secretarias ou érgdos nao

P
afins da educacao, que retomardo para a Secretaria Municipal de Educagéo.
h) 8" etapa 30/11/2012: Analise das Remogdes

Paragrafo Unico - A ha do jor p ocorrera apos a eleigio ou no =1
do diretor. Pe i
T\
I <N
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SUBSEGAC
CONTAGEM DE PONTOS

Artigo 11 - Lotar os professores e auxiliares de higienizagdo e apoio ao docente, conforme
contagem de pontos, de acordo com os seguintes aspectos: Titulagdo, Certificados, tempo de
servigo, Produtividade e Publicago de Artigos:

| - Quanto a Titulagdo Concluida considerar-se-a a maior titulagdo (inclusive para os que estio
em estagio probatério):

r Doutorado [25 pontos ]
i {Mestrado 20 pontos
Pas Especializagio na Area da Educagéio 15 pontos
Graduacdo Especializagdo em qualquer drea para auxiliar de 15 pontos
higienizacdo e apoio ao docente
Licenciatura Plena para professor e Ensino superior |10 pontos
Licenciatura |para auxiliar de higienizagio e Apoio ao Docente
Licenciatura Curta mais estudos adicionais 5 pontos
_|uicenciatura Curta 4 pontos
TMagistéria mais estudos adicionais 2 pontos
Ensino Médio (Curso de istério 1 ponto
Ensino Médio para auxiliar de higienizagdo e apoio ao (1 ponto
docente.

Il - Certificados de atualizagdo e aperfeicoamento na Area da Educagdo, informatica, gestdo
publica, educagdo para o trénsito, artes, educagdo ambiental, saude escolar, linguas
estrangeiras e areas afins da educagio (segundo catdlogo CNPQ), expedidos nos ultimos 05
(cinco) anos (2008 a 2012).

a) O total da carga horana de todos os cursos, de no minimo 20h, somados sera dividido por
40, (considerar as 02 casas decimais);

b) A participagdo na formagéo continuada em grupos de estudos ofertados pela SEMEC no
ano de 2012 valera 01 (um) ponto pela soma total independente da quantidade de curses e
sua respectiva carga horaria;

c) Na falta do certificado de conclus&o, podera ser aceito o atestado de cursos concluidos em
2012;

1l - Quanto ao tempo de servigo:

ra) Tempo de servigo, por ano, na Rede Municipal de Educagio. | 20

Th) Tempo de sewi:jo‘ por ano, na unidade de ensino que & lotado (contado da data |
" de ingresso por concurso publico ou contrato celetista ou estavel), desde que

apresente documento comprobatério no ato da conferéncia de pontos,
excetuando o periodo de cedéncia para instituicdes fora da Educag&o Municipal

efou representacao ck

Parégrafo Unico — Fara efeito da contagem de tempo disposto neste inciso, considerar-se-a o
ano civil.

opolis Quinta - feira, 18 de Outubro de 2012.
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IV - Quanto a produtividade:
a) Para o professor que desenvolver projetos pedagdgicos inovadores, além da sua l
carga hordria de trabalho, acompanhados de relatérios, aprovados e 1,0

| acompanhados pelo Conselho Deliberative e equipe diretiva, no decorrer do ano | 1
\ __letivo de 2012, (N&o serd expedido certificado). -

V - Quanto & publicagio de artigos. apresentac&o de trabalhos e palestras ministradas:

l a) Serdo considerados s ar\is_;ns publimwdns na area da educagdo, referentes ‘_ 15
aos Olimos 05 (cinco) anos, 2008 a 2012, em revistas especializadas | ‘r
| (impressas ou eletrénicas) e anais, apresentagdc de pdster & comunicagdo | artigo)

| oral de resultado parcial ou total de pesquisa -
b) Sero consi dos os artigos publi na drea da G0, referentes ao 1,0—]
or artigo)
promotoras dos |

e,

ano de 2012, em revistas n&o especializadas e jomais

pelas instituig

c) Serao cer reg ]
eventos de palestras, mini-cursos, mesa redonda, conferéncias proferidas na | 1,0 (por
4rea da educagdo e participagdo em bancas de defesa (Monografia / TCC — | certificado)

d) Publicag&o de livros na drea da educacgio.

V! — O professor e auxiliar de higienizagdo e apoic ao docente terdo descontade 0,5 (meio)
ponto por periodo de aula, corresp as faitas inj e que ndo foram repostas,
também sera descontado 0,5 (meio) ponto para cada periodo correspondente a HTP/HTPC
n&o cumprido.

VIi — O professor e auxiliar de higienizagso e apoio ao docente que tirar afastamento, para
tratar de interesse particular, tera o tempo de afastamento excluido na contagem de pontos.

Artigo 12 - Caso haja empate entre dois ou mais professores e auxiliares de higienizagéo e
apoio docente, na contagem de pontos, a prioridade devera seguir a seguinte ordem:

a) 1° - mais tempao de servigo na unidade

b) 2° - mais tempo de servigo na Rede Municipal;
) 3° - residente mais préximo da unidade:;

d) 4° - mais idoso.

§ 1° - Nas unidades com dire¢io ou coordenadores nomeados, a contagem de pontos e
lotagdo sera de responsabilidade da comissdo de lotagdo da unidade. A referida comissdo
devera ser eleita por seus pares (corpo e, , Serar pelo gestor
da unidade, sendo composta pelos seguintes membros:

a) diretor ou coordenador nomeado;

b) 01 representante de coordenagioc pedagégica;

c) 01 representante do Conselho Deliberativo Escolar;

d) 01 representante do corpo docente.

e) 01 representante do auxiliar de higienizacéo e apoio ao docente, quando se tratar de UMEI

SUBSEGAO It
LOTAGAO DA EDUCAGAQ BASICA \ ;! )

Artigo 13 - O professor e auxiliar de higienizagéo e apoio ao docente que ndo participaram da "‘

contagem de pontos na sua unidade de lotagdo e comparecer 8 SEMEC para contar ponto e ‘Q
|

-~ !
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lotar, aguardara a lotagdo de todos os removidos conforme ¢ disposto nos artigos 10 e 11,
desta normativa, sendo desconsiderado o tempo de servigo na unidade em que era lotado.

Artigo 14 — Os gestores deverdo comunicar da lotagdo a todos os professores e auxiliares de
higienizagdo e apoio ac docente até o dia 19/11/12 e solicitar a apresentagio de
documentagao original ou copia autenticada necessaria para a contagem de pontos.

Artigo 15 - Devera ser afixada, no mural da unidade, a relagdo das turmas existentes para
lotagdo e carga horaria, conforme matriculas efetivadas até 19/11/12

Artigo 16 - Para efetivacdo das lotagbes, devera constar edital de convocagdo contendo: data,
horario, local e critérios definidos.

Artigo 17 ~ Os Auxiliares de Higienizagéo e Apoio ao Docente terdo sua lotagéo garantida nas
Unidades / Escolas Municipais de Educagdo Infantil — UMEls e EMEIs de tempo integral.

§ 1° - Em todos os agrupamentos do | Ciclo da Educagao Infantil devera haver 01 (um) Auxiliar
de Higienizagdo e Apoio ao Docente e ou um estagidrio, por turma e pericdo.

Artigo 18 - Nas escolas que ofertam 1, Il e Il ciclos do ensino fundamental, | e I segmento da
EJA e salas de recursos multifuncionais a lotago devera seguir a organiza¢do abaixo:

|, Iciclo - lotagdo unidocente;
II. O professor concursado para os anos iniciais tera prioridade de lotagdo na 12 e 2* fase do
I ciclo, por area;
Il Il ciclo — lotagdo na 3* Fase por disciplina;
V. A partir da 3 fase do Il ciclo lotara professor dos anos finais;
V. QOcorrendo aulas livres na 1* e 2® fases do Il Ciclo e tendo professor dos anos finais
remanescente, 0 mesmo podera ser lotado nestas fases, por area;
V1. A lotagdo do professor para a sala de recursos multifuncionais deve seguir o estabelecido
no Artigo 31 desta Normativa.
Vil. | Segmento EJA — lotagdo unidocente;
Vil 1l Segmento EJA - lotacdo deverd ser por area de conhecimento.

Artigo 19 — Em todas as escolas Municipais de Ensino Fundamental que ofertam a pré-escola,
lotaréo professores do Ensino Fundamental, concursados conforme editais ou termo de posse
para a pré-escola e | a IV, e professores concursados para a Educagdo Infantil.

Paragrafo Unico — Nas turmas do 2° ciclo da Educagio Infantil nas Escolas de Ensino
Fundamental, somente poderd lotar os professores que fizeram concurso para essa
modalidade.

Artigo 20 - Em todas as Escolas Municipais de Educago Infantil, lotario professores da
Educagdo Infantil e professores concursados, conforme editais ou termo de posse para a pré-
escolaelalVv.

Artigo 21 - Os professores de anos finais do Ensino Fundamental e professores de Educagéo
Fisica, lotados em mais de uma escola, deverdo lotar na escola que tiver maior carga hordaria,
caso haja aula suficiente, obedecende aos critérios de contagem de pontos

Artigo 22 — Os professores dos angs finais e educagéo fisica lotados em mais de uma unidade,
obrigam-se a cumprir a HTP referente a 30% das aulas dadas em cada unidade, @ HTPC na
escola que tiver maior carga horaria. )‘\\J‘J

4
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Paragrafo Unico — O pagamento da ajuda de custo dos professores lotados em mais de uma
unidade sera proporcional 4 quantidade de aulas trabalhadas em sala, mais HTP/HTPC, em
cada unidade.

Artigo 23 - O professor e/ou auxiliar de higienizagdo e apoio ao docente que ficar
remanescente na unidade escolar por falta de turma, tera prioridade em voltar para sua
unidade de origem caso abra nova turma, no inicio do ano letivo, até o dia 25/02/2013, desde
que autorizadas pela SEMEC.

Artigo 24 - O professor e/ou auxiliar de higieniza¢édo e apoio ao docente que estiver prestando
servico em outro setor da Educagdo Municipal e Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
tera direito a concorrer & sala de aula em sua escola de origem, conforme Lei Complementar
n°. 003/00, Artigo 97, § 1° e 2°. Entende-se por escola de origem aquela que o professor esteja
lotado, conforme documentagao interna da SEMEC.

Paragrafo Unico — Tedos os profissionais da Educagio Basica cedidos para outros 6rgéos
ligados a Educagéo, conforme Art. 97 A, da Lei Complementar 020/2004, deverdo se
apresentar em sua escola de origem e participar de todo o processo de lotagio.

Artigo 25 - Os diretores e os professores que atuarem como coordenadores pedagogicos nas
escolas de ensino fundamental, UMEls @ EME|s participardo da lotagéo.

Artigo 26 — O professor nomeado para o cargo de diretor ou coordenador pedagégico nas
unidades de ensino sob a dire¢éio da SEMEC terd sua lotagio garantida na unidade de origem.

Artigo 27 — O professor cedido para outras secretarias ou érgéos néo ligados & educacéo e em
Afastamento para Interesse Particular — AIP, tera garantida a sua lotagio na Rede Municipal de
Ensino, devendo se apresentar a Educagio/DRH/Comissao de Lotagdo da SEMEC, para
participar da lotagéo, junto com os remanescentes por falta de aula.

SUBSEGAO Il

LOTAGAO DO PROFESSOR E AUXILIAR DE HIGIENIZAGAQ E APOIO AQO DOCENTE -
ESTUDANTES

Artigo 28 - Os professores e auxiliares de higienizagdo e apoio ac docente, estudantes, que
estejam cursando a primeira graduacdo do ensino regular na area da Educagéo terdo
prieridade em lotar em periodo oposte ao horéric de estudo. A Iotagac para este profissional
sera garantida na Rede Municipal de Ensino, conforme o edital de concurso e o PCCS, segéio
14, art. 76.

§ 1° — Se houver professor ou auxiliar de higienizagéo e apoio ao docente de 30h, no quadro da
escola, estudante, sem que haja vaga na unidade, encaminhar-se-a o referido servidor &
SEMEC, que Iotara antes dos remanescentes por falta de aulas.

§ 2° — Estes deverfo apresentar documentagio comprobatéria de matricula, atestado de
frequéncia e horario do curso.
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§ 7° - Nas escolas do campo onde houver Sala de Recursos Multifuncionais, o professor lotado
atendera exclusivamente aos alunos desta escola e do polo, ndo sendo este professor
itinerante, independente do numero de alunos.

§ 8° - O atendimento aos alunos surdos ou com deficiéncia auditiva devera observar as
diretrizes e principios dispostos no Decreto n° 5626, de 22 de dezembro de 2005.

Artigo 30 - Nas ocasides em que os professores lotados no Atendimento Educacional
Especializado se afastarem de seus trabalhos por motivo de licenga (prémio, médica ou
matemidade) a equipe gestora da unidade devera solicitar a0 departamento de Recursos
Humanos e Divisdo de Educacéo Especial a contratagdo de um professor substituto, licenciado
em Pedagogia.
Artigo 31 — Conforme a Resolugde CNE/CEB n © 04/2009, o P.P.P. da unidade escolar de
ensino regular deve institucionalizar a oferta do AEE, prevendo a sua organizago.
SEGAOV

DA REMOGAO NA EDUCAGAQ BASICA

Artigo 32 - Quanto & Programagao Cronolégica da Remogéo;

a) 30/11/12 Andlise dos pedidos de remogao para o ano letivo de 2013;

c) 011013 a Periodo aberto para os pedidos de remogo para o ano letivo de 2014
31110/13 |

b) 03/12/12 Encaminhamento dos removidos para o ano letivo de 2013
r_) — | =neaminhamenta dos removidos par: tivo de 2013,

§1°-O servidor interessado devera comparecer ao DRH/Educaciio, das 12h as 18h, munido da
copia do comprovante de enderego atualizado (vélido dos Ultimes 02 meses da data do
pedido), que ficard anexade ao pedido, para preencher o requerimento de remogéo para o
préximo ano letivo.

Artigo 33 - Para deferimento do processo de remogéo, obedecer-se-a a alinea C,doArt. 34 e
seguira os seguintes critérios:

a) Existéncia da vaga;

b) Tempo de servico na rede;

¢) Morar mais proximo a unidade;
d) Mais idoso.

Paragrafo Unico — O profissional que néo teve sua remogao efetivada tera prioridade na
lotacdo de novas turmas e ou vagas surgidas nessas unidades, no inicio do ano letivo
(28/02/2013).

Artigo 34 - Em caso de abertura de novas unidades, posterior ao processo de lotagdo inicial,
b 2 inaria.

Artigo 35 - Em caso de desisténcia do pedido de remogdo, o servidor devers fazer por escrito

f?‘fh até 01/11/2013
| . .\ Paragrafo Unico ~ Ap6s deferimento da remogéo, o servidor devera informar, imediatamente, a \
| % equipe diretiva da unidade de origem. ¥
A
\
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SUBSEGAQ IV
LOTAGAO DO PROFESSOR PARA AS SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS

Artigo 29 — As salas de recursos multifuncionais serdo implantadas na Rede Municipal de
Ensino por polos, atendendo as escolas proximas. A lotagéo dos professores, nestas salas,
obedecera aos seguintes critérios:

|. Ser concursado na Rede Municipal de Ensino com carga horana de 30 horas semanais;

Il. Ter formagdo em Atendimento Educacional Especializado — AEE, Formagéo inicigl que o
habilite para o exercicio da docéncia nesta modalidade ou formacdo especifica na
educacio especial (CNE/CEB, Art 12, Resolugdo n © 04/2009), devidamente comprovada;

. Ter disponibilidade, para atender alunos com deficiéncia e transtomos globais do
! imento e altas habili nos tumos matutino e vespertino;

IV. Participar dos cursos de formagio em Educagdo Inclusiva/Especial, oferecidos pela
SEMEC;

V. A HTP e HTPC destes professores deverdo ser cumpridas, semanalmente na escola de
origem, sendo que a cada 15 dias a HTP devera ser cumprida na SEMEC, com carga
horaria de 04 horas, em conjunto com a equipe de Educagdo Especial,

§ 1° - No caso do n&o preenchimento do cargo por um professor efetivo da unidade, o diretor e
a SEMEC/Divisdo de Educagdo Especial selecionardo e convidardo um professor efetivo de
outra unidade, que tenha formagdo em AEE ou Pés-graduagéo em Educagdo Especial.

§ 2° — A lotagéo do professor da sala de recursos multifuncionais, seguira os critérios listados
na tabela abaixo observando a quantidade de alunos diante da pré-matricula realizada no final
do ano letive anterior, nas unidades dos pélos:

Lotara 1 (um) professor itinerante lotara em
sua unidade de origem e atendera a 2 (duas)
ou mais Salas de Recursos Multifuncionais,
localizadas  proximas  geograficamente,
conforme organizagac da SEMEC.

Lotara 1 (um) p com exclusivi
em sua unidade.

a) | Até 4 alunos

b) | De 5a 10 alunos

Lotardo 2 (dois) professores (30h) por sala,
sendo um por periodo, formando assim duas
turmas.

c) | De 11 a 20 alunos

§ 3° - O atendimento a sala de recursos multifuncionais sera condicionada & frequéncia minima
de alunos. Nao havendo alunos nesta sala, caberd & Divisdo de Educagdo Especial realizar
nova andlise acerca da lotag&o deste profissional.

§ 4° - Somente havera divisdo de turmas apés a andlise da SEMEC / Divisdo de Educagdo
Especial.

§ 5° — O professor efetivo em reserva técnica e em readaptacgéo de fungéo nao podera lotar em
salas de recursos multifuncionais.

§ 6° = O professor efetivo que atuou em 2012, nas salas de recursos multifuncionais, tera
preferéncia em continuar lotado na sala, desde que esteja efetivamente atuando na mesma e

escola juntamente com a equipe da educagio especial da SEMEC.

M
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SECAOWI
DAS CEDENCIAS
Artigo 36 — Todos os profissionais lotados na M de ficam

convocados a retornarem as suas lotagdes de origem até 31 derdezembm de '2012. em
atendimento ac TERMO DE AJUSTAMENTC DE CONDUTA do Inquérito Civil n® 02/2011,
GEAP n® 009192-010/2010 da 2° Promotoria de Justica Civel da Comarca de Rondendpolis

Artigo 37 - A cedéncia serd concedida pelo prazo maximo de 1 (um) ano, podendo ser
renovavel anuaimente segundo a necessidade e possibilidade das partes, conforme disposto §
1° do artigo 97 A, da Lei Complementar 020 / 2004

SEGAQ VI
SUBSEGAO |
DA FORMAGAO DE TURMAS NA EDUCAGAO INFANTIL

Artigo 38 - Para as unidades municipais de ensino que ofertam a educagdo infantil, fica
estabelecida a formagdo de turmas com base no micro planejamento para 2013 e, tendo como
referéncia o espago fisico de 1,50m’ para criangas de 0 a 5 anos, conforme estabelece o
Protocolo de Acdo da Vigilancia Sanitaria ~ ANVISA e Parametros Basicos de Infra estrutura
para as Instituigoes de Educagao Infanti/MEC.

Artigo 39 - Os parametros para a organizacdo dos grupos deverdo respeitar as condigbes
concretas de desenvolvimento das criangas e suas especificidades:

§ 1° - Nas unidades onde ha alunos com deficiéncia e que apresentam necessidade constante
de auxilio nas atividades de higiene, locomogdo e alimentagdc no cotidiano escolar, sera
disponibilizado um estagiario por periodo. Caso haja necessidade de mais estagidrio por
periodo, a Divisdo de Educagio E i izara andlise para inhamento.

§ 2° - As turmas que receberem alunos com deficiéncia, terdo redugdio de 10% do numero de
alunos, respeitando a quantificagio maxima de 02 (dois) alunos com deficiéncia e Transtornos
Globais do Deser i por agrup: ou turma nas classes comuns, conforme
CEE/MT Resolugdo 001 / 2012. Havendo a necessidade de ampliagdo de atendimento
considerar-se-a a redugdo de 15%.

§ 3° - Para as criangas que ingressarem no sistema de Ensino em 2013, serdo consideradas as.
seguintes idades:

[@) 1% Agrupamento do 1° Ciclo da Educacio | 4 meses a 2 anos J
Infantil

| b} 2° Agrupamento do 1° Ciclo da Educagdo | 2 anos |

|Infantl = ST

| €} 3° Agrupamente do 1° Ciclo da Educacéo | 3 anos
| Infantil .
d) 1° Agrupamento do 2° Ciclo da Educagdo | 4 anos até 30/04/2013

N

\\ Infantil = ] f

o ! RSN }\ e) 2° Agrupamento do 2° Ciclo da Educagdo | 5 anos até 30/04/2013 [

que seja considerada a avaliagdo anual de desempenho realizada pela equipe diretiva :Da ot | Infantit ")
|
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§ 4° - A quantidade minima de criangas para abertura de turmas/agrupamento sera de 12 (doze
criangas), respeitando a metragem que determina o artigo 38 desta normativa

§ 5°~ A quantidade maxima de criangas por agrupamento ou turma devera ser proporcional ao
tamanho das salas que ocupam, ndo ultrapassando o limite de 28 criangcas em UMEIs e de 20
a 23 criangas nas Escolas Municipais.

SUBSEGAO It
DO FUNCIONAMENTO

Artigo 40 - As UMEIs, EMEIs e Escolas terdo funcionamento diumo em periodo parcial ou
integral, sendo:
a) UMELl e EME! Rubens Alves funcionamento integral (das 6 as 18 horas);

b) EMELl/Escolas: funcionamento parcial — periodo matutino (das 7 as 11 horas) periodo
vespertino (das 13 as 17 horas);

Paragrafo Unico — As Unidades Municipais de Ensino que ofertam Educagéo Infantil poderdo
ampliar o horéario de atendimento com a crianga desde que especificado em seu P.P.P.

SUBSECAC Il

DA ORGANIZAGAO EM AGRUPAMENTOS DE CRIANCAS NAS UMEIS E ESCOLAS
MUNICIPAIS EM PERIODO INTEGRAL/PARCIAL

Artigo 41 - As Escolas Municipais que atendem aoc Il Ciclo da Educagéo Infantil deverdo ter
salas reservadas para uso exclusivo das criangas de 04 a 05 anos.

Artigo 42 — A organizagdo dos grupos de criangas levard em consideracdo a Proposta
Pedagogica e o espago fisico, permitindo-se a seguinte relagdo crianga/adulto &
crianga/professor, conforme Parecer CNE/CEB n® 22/1998 e Resolugio 002/2009 CEE/MT:

I CICLO

a) 1° Agrupamento — 04 meses a 02 anos, 06 a 08 criangas por adulto;
b) 2° Agrupamento — 02 anos, 10 a 12 criangas por adulto;

c) 3° Agrupamento — 03 anos até 13 criangas por adulto;

ucicLo

a) 1° Agrupamento — 04 anos até 23 criangas por adulto;
b) 2° Agrupamento — 05 anos até 23 criangas por adulto

§ 1° - Devera haver 01 professor por periodo em cada agrupamento de criangas do | e I} Ciclo;

| - Nas escolas municipais de atendimento integral devera haver dois adultos por turma em
cada periodo. Entende-se por adulto o professor o auxiliar de higienizacio e apoio ao docente
© o ostagianio.
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SUBSECAO IV

DA FORMAGCAO DE TURMAS DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

Artigo 43 - Conforme crientagdo do MEC, as turmas do ensino fundamental serdo formadas
observando e considerando o espago fisico das salas de aulas que é de 1,20m? a 1,40m°
sendo que Mato Grosso optou por 1,37m? por aluno.

1 - Conforme preceitua o artige anterior, fica estabelecido que as Unidades Municipais adotem
as seguintes formagdes de turmas:

Ciclos/Segmentos N° de alunos por fase / ano |
- 1C [Z0a23

iclo |
Il Ciclo 23a26 _{
Il Ciclo 26a30

{ | Segmento — EJA — 20a23 |

| Il Segmento — EJA 23a28 -1
§ 1° - Somente serdo consideradas a formagéo de turmas que obedecerem rigorosamente os
critérios de composigdo descritos no inciso | do artigo 43 desta Normativa

§ 2° - Nas unidades onde ha alunos com deficiéncia e que apresentam necessidade constante
de auxilio nas atividades de higiene, locomogdio e alimentagdo no cofidiano escolar, serd
disponibili; > um iario por periodo. Caso haja necessidade de mais estagiario por
periodo, a Divis&o de Educacio Especial realizara analise para posterior encaminhamento.

§ 3° - As turmas que receberem alunos com deficiéncia, terdo redugio de 10% do numerc de
alunos, respeitando a quantificagdo maxima de 02 (dois) alunos com deficiéncia e Transtornos
Globais do Desenvolvimento por agrupamento ou turma nas classes comuns, conforme
CEE/MT Resolugdo 001/2012. Havendo a necessidade de ampliagio de atendimento
considerar-se-a a reducdo de 15%

§ 4° - As turmas do ensino fundamental da zona urbana, que no decorrer do ano letive vigente,
n&o tiverem frequéncia diaria de no minimo 20 alunos, e no | e |I Segmento da EJA de no
minimo 15 alunos, salas de ano unico, no inicio do segundo semestre, serdo colocadas sob
analise da SEMEC para remanejamento desde que haja oferta na escola ou em unidades
proximas;

| — As turmas de | e Il Segmento de EJA, que tiverem um numero inferior de alunos proposto
neste paragrafo serfo colocadas sob analise da SEMEC para remanejamento, considerando
as especifici quanto a locali; e oferta.

§ 5° - As escolas que ofertam o | e Il Segmento da EJA que nao atingirem o nGmero de alunos
previsto no Inciso |, funcionardo em regime multianual com um minimo de 13 alunos por turma;

§ 6° - As turmas multianuais do | e |1 Segmento da EJA que tiver na matricula e frequéncia no
total de 26 alunos serdo divididas e formardo 02 (duas) turmas, que somente poderdo ser
deliberadas apés autorizagao da SEMEC/DEJA que avaliara as especificidades caso a caso;

Artigo 44 — A matricula no ensino fundamental - ciclos de formagdc humana, sera destinada
aos alunos que completarem 06 anos de idade, até 30/04 do ano letivo em curso, conforme

disposto na Resolugdo Normativa 002/2009 do CEE/MT. w
. & ™A
|
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Artigo 45 — O aluno que ingressar no ensino fundamental com 7 anos de idade, mesmo sem
experiéncia escolar, devera ser matriculado na 2° fase do | ciclo, conforme disposto no art. 27
da Resolugéo Normativa 002/2009 do CEE/MT, com apoio pedagogico.

Paragrafo Unico — Cabera a escola desenvolver um projeto de atendimento diferenciado a0
aluno que ingressar fora da idade regular

Artigo 46 - A reclassificacio dos alunos serd feita, antes do inicio do 2° bimestre, de acordo
com os critérios estabelecidos nos artigos 67 e 68 da Resolugdo Normativa 002/2009 do
CEE/MT, e regimento escolar.

Artigo 47 — A matricula na EJA, | Segmento, sera destinada aos alunos que tenham 15 anos
completos conforme o disposto no Art. 5° da Resolugdo 003/2010/CNE/CEB.

SEGAO VIl
DO COORDENADOR PEDAGOGICO E SUPERVISOR ESCOLAR DA EDUCAGAQ BASICA

Artigo 48 — No caso de auséncia de supervisor concursado, serd convidado um professor
efetivo de 30 horas, para atuar como coordenador pedagogico, pref i e i em
Pedagogia, e, na auséncia deste, abrir-se-4 para as demais licenciaturas, sendo obrigatério

que o mesmo tenha a sua lotagéo completa na unidade.

§ 19 - O candidato ao cargo de Coordenador Pedagégico devera ser convidado pelo diretor e
aprovado pelo coletivo de professores, em assembléia na unidade, pela maioria simples do
corpo docente, devidamente registrado em ata e encaminhado junto com o quadro de lotagio a
SEMEC/Recursos Humanos:

§ 2° - O Coordenador do Programa Mais Educagio devera ser um (a) professor (a) efetivo
escolhido pelo coletivo escolar.

§ 3°— Em caso de ndo preenchimento dos cargos, por um professor efetivo da unidade, depois
de registrado em ata e assinada por todos os participantes da assembleia na unidade, o diretor
podera convidar um professor efetivo de outra unidade, sendo que:

| — Caso seja de interesse do convidado, sua remogéo se efetivara se tiver carga horaria
completa, para lotar na unidade em que for atuar como coordenador pedagégico
SUBSEGAQ |
DO COORDENADOR PEDAGOGICO E SUPERVISOR ESCOLAR NAS ESCOLAS DE
ENSINO FUNDAMENTAL

Artigo 49 - A guantidade de Coordenador Pedagégico nas unidades com direcéo e
Coordenagdo P i obed & ao numero de turmas, de acordo com a
organizagae abaixo:

a) Até 08 turmas - 1 coordenador pedagogico,
b) De 09 a 17 turmas — 02 coordenadores pedagogicos;
c) De 18 a 36 turmas — 03 coordenadores pedagogicos; { i\
d) A partir de 37 turmas — 04 coordenadores pedagdgicos. ﬁU P Al
I
| 4.

(X
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Paragrafo Unico - Na redugdo de numerc de turmas o numero de coordenador pedagégico
também devera ser reduzido, conforme previsto neste artigo.

Artigo 50 - O coordenador pedagégico atendera os turnos, tt Iniveis de ensina
pela escola, mediante definicdo de cronograma coordenado pelo diretor da unidade, com
atribuigdes definidas em regulamentagdo propria para este fim.

DO COORDENADOR PEDAGOGICO NA EDUCAGAQ INFANTIL - UMEIs E EMEIs

Artigo 51 — A lotagdo do Coordenador pedagégico nas UMEIS e EMEIS com diregdo,
obedecera o nimero de alunos regularmente matriculados de acordo com a organizagdo
abaixo:

|- 60 a 120 criangas com atendimento integral - 01 coordenador pedagégico;

Il - a partir de 121 criangas com atendimento integral — 02 coordenadores pedagégicos;
1l - 80 a 200 criangas com atendimento parcial — 01 coordenador pedagégico;

IV — a partir de 201 criangas em atendimento parcial — 02 coordenadores pedagogicos.

Artigo 52 - As turmas de Educagao Infantil que funcionam nas escolas de Ensino Fundamental
deverdo ser acompanhadas diretamente pelo coordenador pedagdgico ou supervisor da
unidade escolar.

Artigo 53 - O coordenador de Educago Infantil atendera aos periodos conforme cronograma
definido pela unidade.

SUBSECAO Il

DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Artigo 54 - As atribuigbes do professor para atuacdo na sala de Recursos Multifuncionais,
conforme Resolugdo 004, de 02 de outubro de 2009 CNE /CEB, que institui Diretrizes
Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educagio Basica, modalidade
Educagéo Especial:

| — Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade
& estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos pablico alve da Educaggio
Especial;
Il - Elaborar e executar o Plano de Atendimento ional Especiali avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade;
Il — Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncionais juntamente com a equipe da Educagao Especial da SEMEC;
v - A a funcionali e a aplicabili dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da
escola;
V ~ Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragdio e estratégias e na
disponibilizago de recursos de acessibilidade;
Vi — Orientar professores e familias sobre os recursos 6gicos e de
utilizados pelo aluno;
VIl - Ensinar e usar 2 tecnologia assistiva de forma a ampliar as habilidades funcionais dos _
alunos, promovendo autonomia e participagdo;

g A

4

N,
{AC
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ANEXO |
VIl - estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a FICHA CADASTRAL
disponibilizagio dos servigos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias EMEVUME!
que promovem a participagdo dos alunos nas atividades escolares. Nome da crianga:
IX - Estabelecer comunicagdo mensal com paisiresponsaveis, e semanal com professores e s .
coordenadores pedagogicos, das unidades de atendimento do Pélo, para efetivagdo do Data de to: I / Idade
trabalho; Enderego: Fone:
X - Estabelecer comunicagéo com especialistas, sempre que necessario, para efetivagdo do Bairro: Ponto de &
AEE. :
Pai:
DAS ATRIBUIGCOES DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA Formagéo: Profisséo:
Fone:,
Artigo 55 — As atribuicbes do Coordenador Pedagogico/Supervisor, Docentes e Auxiliar de Lacul dg:Trebeiha
Higienizag¢ac ao Apoic ao Docente, para atuagdo na Educagio Basica estdo contempladas na Mée:
Lei Complementar 017 / 2003, Formagéo: Profissdo
Local de Trabalho:
SEGAO IX Fone: Renda familiar:
1- A crianga possui cadastro em outra unidade? Sim () néo ( )
DAS DISPOSIGCOES GERAIS Qual?

2-Por que necessita da vaga?

Artigo 56 - Toda e qualquer alteragdo (turma/lotagéo/coordenagéo e outros...) nas Unidades de
Ensino da Educacdo Bésica devera ser atualizada e encaminhada para o Departamento de
Recursos Humanos.

Artige 57 — O gestor da unidade que descumprir as orientagdes normativas, omitindo aulas, 3- A familia recebe algum beneficio?
dados ou informacdes, que venham influenciar na legalidade do processo de atribuicio de ( ) bolsa familia ( ) outros
classes e/ou aulas, sera responsabilizado pelos seus atos.

pecificar)
4~ A crianga ja frequentou alguma Unidade de Educacdo infantil? Qual?
Artigo 58 ~ Os casos omissos nessa normativa serao definidos, posteriormente, junto & equipe
da SEMEC. 5 Observagio:

Artigo 58 — As despesas dos profissionais da Rede Municipal de Ensino no desempenho de
suas fungdes laborais, decorrentes de pedagio, ficardo a cargo da prefeitura Municipal de
Rondonépolis.

Artigo 80 — A Comiss&o de acompanhamento e avaliagio da normativa do processo de lotagdo
da Educac@o Basica para o periodo letivo de 2013 sera composta por Portaria Intema da
Secretaria Municipal de Educago, com a seguinte composigéo paritariamente:

Rondondpolis, de___ de

01 membro representante do SISPMUR;

01 membro representante do Conselho Municipal de Educagéo;
01 membro representante do ADESMUR,;

01 membro representante da Educacao Infantil;

01 membro representante do Ensino Fundamental; o B
01 membro representante do Coordenador Pedagdgico / Supervisor: Assinatura do entrevistado Assinaiura do entrevistador
01 membro representante do Auxiliar de Higienizagdo e Apoio ao Docente;

01 membro representante do Departamento de Recursos Humanos;

01 membro representante do Departamento de Administrag3o Escolar;

01 membro representante do Departamento de Educagéo Infantil;

04 membros representantes do Departamento de Ensino.

01 representante da Secretaria Municipal de Educacéo (voto minerva se for necessario).

VVVYVYVYYYYYYY

Rondondpolis, 15 de outubro de 2012 Kl('],‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Dispée sobre as critérios de lotagdo para os Profissionais efetivos
e = Adminis i Técnico e io Escolar
NORMATIVA 001 /2012~ EDUCAGAO BASICA - 17/18 nas Unidades Municipais de Ensino.
- = ‘ REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE | . =
|  REPRESENTANTESDASCATEGORIAS | EDUCAGAO | A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ProF. Marida Soares Rufino, no uso
[ | ) 1 das atribuicées que lhe sédo conferidas por Lef e
i A 0.2 . Considerando a Lei Complementar n°. 003 de 05/05/2000 e suas alteragges;
| //r ue}ﬁ?i’ﬂm s l/ Iy ~ i o e K
| a7ia Sueli Bonfim | Jauleﬂ e S¥htos Siva Considerando a Lei Complementar n°. 017 de 26/11/2003 que dispde sobre as
Repr SISPMUR | R tante atribuigbes tipicas dos cargos da categoria funcional da educagdo infantil e fundamentai:

Considerando a necessidade de organizagdo do quadro de pessoal nas Unidades

. \ o

‘ mﬂ Municipais de Educagéo;
JoaquitRodMigues da Siva | Teina Nascimerito Lopes

| C Municipal | R

| Representante Conselho Municipal de Educagdo l. = ﬁ] e

| Gilda a

Represerfante ADES!

Artigo 1° - Regulamentar e organizar o quadro dos Profissionais Administrativos da

Secrefaria Municipal de Educacdo que é composto pelo Auxiliar Administrativo, Agente

|
|

Administrativo, Assistente Técnico, Instrutor e Secretario Escolar.
Artigo 2° - A lotagdo dos profissionais administrativos e secretario escolar obedecerdo

Representante da Educacéo Infantil
Foue

1} Nas UMEI'S/EMEl's

{ n istri do nd de ionai id s
Nimero de alunos Quantidade D G numero de p por unidade escolar
frequentes inistrati i io escolar.

Até 199 01 (um) profissional administrativo. |

A partir de 200 | o1 | Apenas 01 (um) secretario escolar.

11} Nas escolas

i Distribuiga a i it
Niimero de | Quantidade ribuigdo do namero de profissionais por unidade
alunos frequentes escofar: i i técnie io escolar.

g — G = ik -

|
L
|
Cubo- ol : Bt
Sandra Celso de Camargo J aos seguintes critérios:

S T |

— s . |
Rozimar Auxiliadora 8a Cunha
Representante do Coordenador

P I Supervisor

Marilda Oliveira Martins |

] Representante do Auxiliar de Higienizagdo
e Apoio ao Docente

50a 1ay

01 {um} profiesional administrativo J

~

| i \
WLy - — o/
Prof MARILDA BOBRRES RUFINO 1
Secretaria Munld‘i de Bducagdo
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Apenas 01 (um) secretario escolar.

150 a 500 | 01 T
501 a 699 02

A partir de 700 03

Artigo 3° - Artigo 3° - Os profissionais administrativos/secretario escolar e assistente
técnico efetivos deverdo cumprir o regime/jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais no

01 (um) secretario escolar e 01 (um) administrativo

horario escolar, estabelecido pelo gestor da unidade e desenvolverdo as atividades de acordo
com as atribuigbes legais inerentes ao respectivo cargo nos moldes da Lei Complementar n®
017 de 26/11/2003, ANEXO II.

Paragrafo Unico - Nas Unidades Municipais de Ensino com profissionais
administrativos contratados por tempo determinado para prestarem servico junto a Secretaria
Municipal de Educagdo, mediante Processo Seletivo Simplificado deverdo cumprir as
respectivas atribuicdes do cargo, jornada de trabalho, nos termos da Lei Municipal especifica
em vigéncia.

Artigo 4° - Cabera a Secretaria Municipal de Educagao, especificamente Departamento
de Recursos Humanos e Administragdo Escolar acompanharem o cumprimento desta
normativa, bem como resolver 0s casos 0mMissos.

Artigo 5° - Esta normativa entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos legais
a partir do ano letivo de 2013, revogadas as normativas n°. 004 de 26/01/1996 e 008 de
17/12/2008 e as disposigdes em contrario

Rondonépolis, 20 de setembro de 2012,

Prof. Marild are: Ruﬁno
Secretaria Munit lpa! de Educagio

D.O.M de 18/10/12

L
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NORMATIVA N°.004/2012

Dispée sobre os critérios de Joﬂciu para os Auxiliares de Servigos
Diversos efetivos e nas iciy de Ensino.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, Prof®. Marilda Socares Rufino, no uso
das atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lei e:

Considerando a Lei Complementar n°. 003 de 05/05/2000 e suas alteragoes;

Considerando a Lei Complementar n° 017 de 26/11/2003 que dispbe sobre as
atribuigdes tipicas dos cargos da categoria funcional da educagéo infantil e fundamental;

Considerando a necessidade de organizagdo do quadro de pessoal nas Unidades
Municipais de Educagio;

Consideragdo o microplanejamento da Rede de Ensino Municipal de Ensino realizado
de Agosto a Setembro/2012;

RESOLVE:

Artigo 1° - Regulamentar e arganizar o quadro dos Auxiliares de Servigos Diversos nas
Unidades Municipais de Educagdo Basica (urbanas, campo e indigenas) da Secretaria
Municipal de Educagao.

Artigo 2° - A lotagBo do Auxiliar de Servicos Diversos cbedecera aos seguintes
critérios:

i) Nas UMEl's

| Quanti
dade

Quantidade de: salas de
aulas.

Distribuigdo dos auxiliares de servigos diversos

O gestor da unidade municipal devera lotar os auxiliares de
servigos diversos na limpeza, merenda, lactaria e lavanderia, de
acordo com a necessidade da creche, respeitando a quantidade

disposta nesie quadro e atribuicbes tipicas descritas na Lei

fementar n°. 017 OE 26/11/2003, anexo I,

]
|

01 (um) secretario escolar e 02 (dois) administrativos. |

|

| PR
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Il) Nas EMEl's
ntidade de: salas de | Quanti '
AanGiiacy ez hios . | SRl Distribuigio dos auxiliares de servigos diversos
aulas. dade

O gestor da unidade municipal deverd lotar os auxiliares de |
servigos diversos na limpeza, merenda de acordo com a

necessidade da escola, respeitanda a quantidade disposta neste

068a08 08 quadro e atribuicdes tipicas descritas na Lei Complementar n°.

017 DE 26/11i2003, anexo Il.
Acima de 09
15

Ill) Nas escolas

R |

Quantidade de: salas de | Quanti s o . 3
Distribuigdo dos auxiliares de servigos diversos
| aulas. dade {
| |
| Ab 02 01 Caso a unidade funcione apenas um periodo. Se dois periodos

tera direito 02 ASD.

| 04 —ﬁ4'

05a07
| servigos diversos na limpeza, merenda de acordo com a necessidade

06210 da escola, respeitando a guantidade disposta neste quadro e
a
‘i atribuicbes_tipicas descritas na Lei Complementar n° 017 DE

26/11/2003, anexo I, Nas unidades que atendam o notumno, deverd

|
|

O gestor da unidade municipal devera lotar os auxiliares de

11a14
remanejar um ASD para fazer a merenda. ‘
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Artigo 3° - As unidades que atendem o “Programa Mais Educagic” terdo direito a mais
01 (um) auxiliar de servigos diversos.

Artigo 4° - As uni que
video & sala de recursos terdo direito a mais 01 (um) auxiliar de servigos diversos.

Artigo 5° - Os auxiliares de servigos diversos em readaptagaoc de fungio, com periodo
igual ou superior a 06 (seis) meses (periodo vigente), verificada em inspegéo meédica por meio
de Laudo PericiallDESOPEM deverdo cumprir o regimefjornada de trabalhc de 30 (trinta)

, laboratorio de informatica, sala de

horas semanais, no pericdo diurno desenvolvendo as atividades, a seguir.

| - abertura e fechamento de portdes, no periodo diurne, nas unidades escolares, bem
come, recepcionar os pais, alunos e cidaddos usudrios, com urbanidade, e também,
acompanhar os alunos no setor externo da sala (patio escolar);

I - percorrer as dependéncias da unidade escolar abrindo e fechando janelas, portas e
portdes, figando e desligando pontos de iluminagdo, maguinas e aparelhos elétricos, enfim
zelar pelo patriménio publico;

Artigo 6° - Os auxiliares de servigos diversos efetivos deverao cumprir o regimefjornada
de trabalho de 30 (trinta) horas semanais no horario escolar, estabelecido pelo gestor da
unidade e desenvolverdo as atividades de acordo com as atribuices legais inerentes ao
respectiva cargo nos moldes da Lei Complementar n®. 017 de 26/11/2003, ANEXO i1

Paragrafo Unico ~ As Unidades Municipais de Ensino com auxiliares de servigos
diversos contratados por tempo determinado para prestarem servigo junto a Secretaria
Municipal de Educagdo, mediante Processo Seletivo Simplificado deverdo cumprir as
respectivas atribuicdes do cargo, jornada de trabalho, nos termos da Lei Municipal especifica
em vigéncia

Artigo 6° - Cabera a
de Recursos Humanos e Administragdo Escolar acompanharem o cumprimento desta
normativa, bem como resolver os casos omissos.

Artigo 7° - Esta normativa entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos legais
a partir do ano letivo de 2013, revogadas as normativas n°. 003 de 26/01/1996, 004 de
26/01/1996 e 008 de 17/12/2008 e as disposigdes em contrério

Municipal de especil te Di Y

Rondonépalis, 20 g\% setembro de 2012
Prof". Mar al... Kutino
Secrutéria Murlicipal de Educacso

|
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A ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
DEPARTAMENT( DE ADMINISTRACAO ESCOLAR

NORMATIVA N° 007/2012,

Dispée sobre os critérios para oferta da
Educacio Bésica nas Unidades Escolares
da Rede Muni i}

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, Professora Marilda Soares Rufino, no
uso das atribuigdes que lhe séo conferidas por lei e considerando a necessidade de:

« Garantir o cumprimento das disposi¢oes dos Artigos 23, 24, 78 € 79 da Lei n®
9.394 de 20/12/1996;

+ Garantir os procedimentos legais no planejamento da matricula e formagao
de turmas; e

s Organizar o quadro de pessoal das unidades de Educagdo Indigena da Rede
Municipal.

RESOLVE:

CAPITULO I
DA ORGANIZAGAO CURRICULAR E FORMAGAO DE TURMAS

Art. 1° - As las indi as, resp os preceitos legais, constitucionais e normas
especificas de funcionamento, desenvolverdo suas atividades com as seguintes
prerrogativas:

I - elaboragdo do Projeto Politico Pedagégico — por escola ou por povo indigena,
tendo por base as Diretrizes Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais
para as Escolas Indigenas.

1I - a matriz curricular, calendario e regimento escolar deverao ser elaborados de
acordo com o Projeto Politico Pedagégico de cada unidade escolar.

III - a matriz curricular do Ensino Fundamental tera carga horaria minima de 800
horas, distribuidas por um minimo de 200 dias letivos.

IV - as praticas economicas, socioculturais e religiosas desenvolvidas no ambito
familiar e comunitario, inseridas no Projeto Politico Pedagégico, serdo consideradas como
atividades educativas da educacéo escolar indigena.

V - a elaboragédo do Projeto Politico Pedagogico devera ter por base os contendos
curriculares especificamente indigenas e os modos proprios do saber e¢ da cultura
indigena.

VI - as atividades sécio — culturais da aldeia poderdo ser consideradas letivas e de
carater prosencial, quando incluidas no Projeto Politico Pedagogico. 2
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Art, 2° - Conforme orientacédo do MEC, as turmas do Ensino Fundamental serdo formadas
observando e considerando o espago fisico das salas de aulas que é de 1,20 m? a 1,40 m?,
sendo que Mato Grosso optou por 1,37 m? por aluno.

I - Conforme preceitua o artigo anterior, fica estabelecido que as escolas indigenas
adotem as seguintes formagbes de turmas:

| Ciclos / Segmentos | N° de alunos
11 Ciclo / Ed. Infantil | 6 a 15 alunos
1 Ciclo ___ |20 alunos

1T Ciclo e 1l Ciclo 25 alunos

Paragrafo Unico - As escolas indigenas que nio atingirem o nimero de alunos previstos
no inciso I, funcionardo em regime multifases, independente do namero de alunos,
conforme as disposices da Resolugao n® 201/2004 do Conselho Estadual de Educagio de
Mato Grosso — CEE.

Art. 3° - A matricula no Ensino Fundamental sera destinada aos alunos que completarem
06 anos de idade até o dia 30/04 do ano letivo em curso, conforme dispée a Resolugao
Normativa n® 002/2009 do CEE/MT.

CAPITULO IT
LOTAGAO DO SUPERVISOR E DOS PROFESSORES
DAS ESCOLAS MUNICIPAIS INDIGENAS

A.rt: 4° - A escola indigena tera lotado um supervisor escolar efetivo da rede municipal de
ensino, com experiéncia e formacgao na area da educagéo escolar indigena.

Art. 5° - A funcdo de Auxiliar de Supervisor Pedagogico da Educacao Escolar Indigena, na
unidade escolar, sera exercida, prioritariamente, por professores indigenas, indicados
pelas respectivas comunidades, que podera ser admitido com contrato temporario,
observando os seguintes critérios:

I - com formacao de nivel superior de licenciatura plena;

II - com formagéo de ensino médio / magistério;

III - cursando o ensino médio / magistério.

Unico - Os critérios observados nas alineas Il e Il aplicam-se apenas aos
professores indigenas.

Art. 6° - A unidade ‘escolar provida de laboratorio de informatica instalado e em
funcionamento terd direito a Ol{um) profissional indigena com conhecimentos em
informatica.

A:ft. .7" -0 in'gresso dos professores indigenas na carreira dar-se-a por meio de concurse
publico especifico que contemple conhecimentos especificos de cada povo indigena.

Art. 8° - A agiv‘ldade docente na escola indigena sera exercida prioritariamente por
professores indigenas, de preferéncia bilingues, oriundos das respectivas etnias.

Art._?" - A atribuigdo de turmas e/ou aulas do professor sera de acordo com a matriz
curricular, constante no Projeto Politico Pedagogico, por area de conhecimento ou
disciplina, na seguinte ordem: .
I - professores contratados com habilitagdo em licenciatura plena; >\ \’\P Jﬁl
\ K

:
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11 - professores contratados com magistério do ensino médio;
11 - professores contratados com ensino meédio completo;
IV - professores contratados cursando o ensino médio / magistério intercultural.

§ 19 - Os critérios observados nas alineas II, Il e IV aplicam-se apenas aos professores
indigenas.

§ 2° - Aos professores contratados para as escolas indigenas, além da carga horaria
atribuida em sala de aula, sera atribuida a carga horaria de 4 horas extras para
participarem de atividades extracurriculares.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 - De acorde com o nimero de salas e turnos de atendimento, sera disponibilizado
o profissional auxiliar de servicos diversos indigena para atender a escola.

Art, 11 - Toda a documentacéo de escrituracao escolar das escolas indigenas ficara sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao, a qual compete orientar e
acompanhar a sua organizacao e o cumprimento da legislacéo vigente.

Art. 12 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogando as

disposicdes em contrario.

Rondonopolis/MT, 25 de setembro de 2012.

Repiato Prochnéw
Departamento de Administracao Escolar

. Q(/
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es F d Teina Nascimento Lopes
Coordenadora das Escolas Indigenas Departamento de Administracéo Escolar

Departamentogle Recursos Humanos

Duleil

Ny - —
Marilda s Rufino
Secretaria Muricipal de Educacdo

Em
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