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sobre a eacdo ds JANETE VIRGINIA DE
o cargo em comissac de Auxiliar
Programa de Saude da Familia -
etaria Municipal de Saude e da

RETIFICACAO

PORTARIA N® 13.457, DE 08 DE JULHO DE 2012

Onde — 1&:

&

em Enfermagem do Programa de Saude da Familia -

vinculada a Secretaria Municipal de Saude e da outras Art. 1° Nomear a Sra. JANETE VIRGINIA DE OLIVEIRA para exercer o cargo em

providéncias comissdo de Auxiliar de Servigos Diversos do Programa de Saude da Familia - PSF,
vinculada a Secretaria Municipal de Saude

Onde — W: Leia —se:

Art. 1° Nomear a Sra. LUCILENE PEREIRA DE ALMEIDA para exercer o cargo em comissao : - e o e

de Té rmagem do Programa de Satde da Familia - PSF, vinculada a Secretaria A L anomear a Sra. JANETE VERGINIA DE OLIVEIRA para exercer o cargo em

Municipal de Sag comiss#io de Auxiliar dé Servigos Diversos do Programa de Saude da Familia - PSF
vinculada a Secretaria Municipal de Sadde

Por ser esta a expressdo da verdade firma o presente.
LUCELENE PEREIRA DE ALMEIDA para exercer o ca

argo em comissao
gem do Programa de Salde da Familia - PSF, vincul

ja a Secretaria

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO JURIDICO LEGISLATIVO
Rondonépolis, 14 de setembro de 2 7° da Fundacéo

58° da Emancipaga

Por ser esta a expressac da verdade firmo o presente.

So et Medy Grnoj
Sandra Medeiros E;u ardes
Assessoria Legislativa — Mat. 27.600

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
COORDENADORIA DE ACOMPANHAMENTO JURIDICO LEGISLATIVO
Rondonépolis, 14 de setembro de 2012; §7° da Fundagéo
58° da Emancipagao Politica

Sader Masey g . o
Sandra Medeiros Guiaraes
Assessoria Legislativa — Mat. 27.600

Registrada nesta o
publicada no DIORONDON

1 — CEF 78740-100 — Rondondpolis/

v. Duque de Caxias, 526

Av. Duque de Caxias, 526 — Vila Aurora — Fone (0™ 3411.5731 — CEP 78740-100 — Rondonopolis/MT

Home Page: w

Expediente DIORONDON
Prefeito de Rondonépolis Ananigs Martins qle'Souza Filho
Secretaria de Governo__ _ S;Jlljzigaljs;éadgeo(ﬁtéﬁza . o
Secretiio do Admiirasao. Jayme Pazeto Medeiros Filiado: ABIO-Associagao Brasileira de Imprensas Oficiais
Secretz:ar!a de P_Ianejamemo e Coordenagéo Geral I}\A/Ij[ia 5eatriz de Oliveira Vacaro Impresséo DIStI’IbUIQéO e Assinatura
Secretario de Finangas 30 Nunes ) ) Pr s $ | d C . 526
e e rocer ; R o & Prefeitura Municipal de Rondondpolis - Av. Duque de Caxias,
Secretario de Infraestrutura, Urbanismo e Habitagéo, Ronqldo Sendx Itlcava.Uramoto ) 66 411 5285
Secretario de Transporte, Transito _ 5 e B Sergio Sebastiao Negri V”a Auro,ra _Ifone ( ) N , \ d 12 18h
- et o €
Soaratiro do Agrouura s Pocsara e o Do "~ Edison Machado CEP 78.740-100 - Rondonépolis - Mato Grosso - de 2% a 62 das 12 as
Secretari de Edveagior Marida Soares Ruf Orgao criado pela Lei 3.366 de 7 de dezembro de 2000
Secretaria de Educagéo, Manlda_ Soare_s Rufino ; Je ; v ' || s d 0| .
e e B o e Assisiénsia Sovd e Aoas Virgilo Orgéo de Responsabilidade da Secretaria Municipal de Govemo: Euldlia Souza de Oliveira
Secretars do Epors, Culra o Loz~ Alencar Libano de Paula Diério Oficial: Evelyze Kloster Ciconello
i i osel . .
Dirctor Excontve Sen 5206 Vilmondes Aprigio da Silva Luz Home page,www,rondonopohg,ml,gov,br
Direor PPUR. oon Gerlos opes Hne E-mail:diorondon@rondondpolis.mt.gov.br
B:::{g:;%%JI;ER Mara Gleibe Ribeiro Clara da Fonseca
Diario oficial do Municipio, Evelyze Kloster Ciconello




Diario Oficial - DIORONDON N° 2819 - Rondondpolis Sexta - feira, 14 de Setembro de 2012.

Resolucao Edital

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

Estado de Mato Grosso -
Prefeitura Municipal de Rondonépoli PROCE:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
SO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
Secretaria Municipal de Saiide DESIGNACAO E CONTRATACAO
TEMPORARIA

EDITAL N°. 0972012

RESOLUGAO N. 002 - DE 14 DE SETEMBRO DE 2012.

no uso de suas atribuigdes

O Secretario Municipal de Saide de Rondondpolis — Mato Gross
legais. e tendo em vista o atendimento de necessidade temporaria de interesse publico, torna publica a

abertura de processo seletivo simplificado, conforme disposto no art. 37, inciso IX da Constituigio

MARIUZA VALENTIN CHAVES GOMES, Secretdria Municipal de

Satide de Rondonépolis — Mato Grosso, ao uso de suas atribuicBes legais... Federal, autorizado pela Lei Municipal de n° 6.567 de 03 de janeiro de 2011 e suas alteragbes. ¢ Lei

Municipal de n®. 7.205 de 05 de abril de 2012.

RESOLVE:

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° - Designar a servidora publica ZULEIDE CARVALHO LI - O processo seletivo simplificado para contratagio imediata, serd regido por este Edital e
NUNES, matriculada sob n. 152323, para desenvolver atividades de coordenado pela Comissdo instituida pela Portaria n®. 017/2012 emitida em 05 de setembro de 2012,
inspecdo sanitéria ambiental nos estabelecimentos cadastrados na
Vigildncia Sanitdria Municipal, conforme determinacdo legal da

ANVISA.

sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Satude
tos e atribuigdes dos

1.2 - Os cargos, vagas disponiveis, carga hordria, remuneragdes, pré-req|
cargos serdo aqueles informados no Anexo I deste Edital

1.3 - O candidato podera obter informages referentes ao processo seletivo simplificado no
nco, 2916,

. o Depariamento de Recursos Humanos da SMS, situada na situada na Rua Rio Br.
Art. 29 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo. P N

Jardim Santa Marta, Rondonépolis-MT no horério come:

Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério. . ~
2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado;
Rondondpolis, 14 de setembro de 2012. ,

2 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;

s

-3 - Ter idade minima de dezoito anos completos na data da designagio e/ ou contrataca

2.4 - Apresentar os documentos constantes no Anexo I11 deste Edital:

MARIUZA VALENTIN CHAVES GOMES
Secretaria Municipal de Saade

Registrada nesta Secretaria e publicada
No DIORONDON

Rua Dom Pedro Il, 1210 | Caixa D'agua | Rondonépolis
v contato@sanearmt.,

Rua Rio Branco, 2916 — Bairro Jardim Santa Marta — Fone: (0xx66)
. it

5000 - Cep 78.700-310 — Rondonopalis — Mato Grosse,
o Pags cnopolia.m goy.bi - : siudegrongon

mopolis.migov. br

Licitacao

= SANEAR

Servigo de Saneamento Ambiental de Rondanépalis

TERMO DE RATIFICACAQ DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 003/2012

O Sr. Jean Carlos Lopes Lino, Diretor Geral do SANEAR- Servigo de
Saneamento Ambiental de Rondondpolis, nomeado pela Portaria n°. 13.092, de
18/05/2012, no uso de suas atribuiges legais, “RATIFICA O PROCESSO DE
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 003/2012"; com base nos artigos 24, X, da Lei
n°. B.666/93 e no parecer Juridico emitido pelo Dr. Marcelo Martins de Oliveira,
Assessor juridico nomeado pela Portaria n°. 13,068, de 16/05/2012, para a
locagdo do imével situado a a 4rea “A3", localizado dentro do loteamento
Cidade Salmen, que consiste em 1 (um) Galpao Industrial, medindo 19,27m x
48,3m, com terreno medindo 2,060m* sendo 23,48m de frente para a Rua
Monte Castelo e fundos para a Rua 15 de Novembro, nesta cidade, de
propriedade de Galvdo Alvarez Empreendimentos Imobiliarios e

i 1tos Ltda, Juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 14.833.947/0001-98, neste ato representado por sue sécio proprietario
o Sr. Fabio Jose Costa Alvarez, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador
da Cédula de Identidade RG n° 7.646.314 SSP/SP, inscrito no CPF ne
156.969.208-45, residente e domiciliado a Alameda Fernao Cardin, n°® 140 apto
12, Jardim Paulista, Sao Paulo - SP, CEP 01403-020, visando o
armazenamento de materiais de grande porte, que serdo utilizados nas obras

de Am| 40  do Sistema de Abastecimento de Agua, e Ampliagdc do
Sistemna de Esgotamento Sanitario.
3 Rond polis-MT, 13 de bro de 2012.

S Rk
Antonieta Garcete de Almeida
DiretoraAdm. e Financeiro

De Acordo: Dr. Marcelo Martins de Oliveira
Assessor Juridico

Fax: (66) 3902-1067

| MT | Cep: 78.700-220 | Tal.: (66) 3902-101
gov.br | www.sanearmt.gov.br

k 2.5 - Possuir aptidio fisica e mental para o exercicio das suas atribuigdes;

2.6 - Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre e cumprir todas as determinagdes deste

Edital

3 - DAS INSCRICOES
3.1 - A inscrigio deverd ser efetuada por meio de entrega da ficha de inscrigdio (ANEXO I, e
documentos (ANEXO I1I) no periodo de 17 ¢ 18 de Setembro de 2012 das 7 as 11 e das 13 as 17

horas, pessoalmente na Secretaria Municipal de Satde, situada na Rua Rio Branco, 2916, Jardim

Santa Marta. Rondonopolis-MT;

Rua Rio Branco 2916 ~ Bairro Mante Libana = Fane: (0xx66) 411-5000 - Cep 78.700-310 - Rondonspolis — Mato Grosso
Hame Page: wwy mit gov.br - Email mLaow br

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

.2 - Niio serd cobrado qualquer valor a titulo de inscrigdo;

- Nfio serdo aceitas inscrigdes via fax, via postal e/ou via e-mail

[

3.4 - As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato. dispondo a Comissdo
do Processo Seletivo o direito de excluir do processo seletivo simplificado as fichas de inscrigio que
nio estiverem de acordo com o modelo especificado no anexo I, preenchidos de forma
incompleta, incorreta e ilegivel e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.5 - A inscrigio do candidato implicari no conhecimento e na ticita aceitagdo das normas e condigdes

estabelecidas neste

4 - DA PROVA ESCRITA

4.1 - Seriio submetidos & prova escrita, todos os candidatos aos cargos relacionados no Edital 009/2012.
4.2 — A prova escrita serd realizada no dia 23/09/2012 das 13:00h as 17:00h, pontualmente no auditério
da Secretaria Municipal de Saiide, situada na Rua Rio Branco, 2916, Jardim Santa Marta.
Rondonépolis-MT;

4.3 - O candidato devera se apresentar no local das provas com 30 (trinta) minutos de antecedéncia.

4.4 - O ingresso nos locais de prova serd permitido apenas aos candidatos que apresentarem o
documento hébil de identificagdo com foto original, ndo sendo aceito protocolo, crachd, identidade
funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitagio (modelo antigo) e outros ndo admitidos
oficialmente como documento hébil de identificago

4.5 - Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagfio das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia (B.0) com data de até 60 dias, bem como outro documento oficial
que identifique.

4.6 - O candidato deverd comparecer ao local designado para as provas munido de documento oficial
com foto, caneta esterografica azul ou preta transparente, lapis preto n°. 2 e borracha.

4.7 - Serd sumariamente excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

- Apresentar-se apos o hordrio estabelecido;

- Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

- Ao se ausentar da sala de provas — sempre acompanhado do fiscal — o candidato ndo podera levar
consigo o caderno de questdes, cartdo-resposta, documento de identidade ou qualquer outro meio para
anotagdo. O descumprimento desta norma implica na eliminagfio sumaria do candidato:

- For surpreendido em comunicagio com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas, impressos
nfio permitidos ou calculadora;

- Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicagio.

Rua Rio Branco 2916 - Bairro Monte Liban — Fane: (0xx86) 411-5000 - Cap 78.700-310 - Rondonapolis — Mato Grosso.
Home Page: www rondonsgales. mt gov. br - Email: saude@randonopolis mt gov br



ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

- Langar meios ilicitos para execugo das provas;

- Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos:

- Recusar-se a entregar o cartiio-resposta ao término do tempo destinado para a realizacio das provas;

- Deixar de assinar o cartdo-resposta ¢ a lista de presenga;

- Descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes;

- Faltar com o devido respeito para com qualguer membro da Comissdo Organizadora do Concurso
Publico ou com a equipe auxiliar;

- Fizer, em qualquer documento, declarago falsa ou inexata.

4.8 - Niio serdio computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel.

4.9 -. O candidato deve transcrever com cuidado as respostas das provas objetivas para a folha de
respostas, que sera o unico documento vélido para a corregiio das provas.

4.10 -. Ao final da prova, o candidato devera entregar o Cartdo de Resp devi P >

e assinado ao fiscal.

4.11. O candidato ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua
folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagio da
corregdo.

4.12 - Na corregdo do Cartdo de Respostas, serd atribuida nota zero as questdes rasuradas, com mais de
uma opgéo assinalada, aquelas marcadas de forma incorreta ou em branco. O preenchimento do Cartdo
de Resposta deve se processar na forma do modelo descrito na capa da prova (Caderno de Questdes).
bilidade

4.13 - Sob nenhuma hipétese, havera a substituigdo do Cartdo de Resp sendo dar

exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura,
ainda que legivel.

4.14 - Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulagéo de alguma questdo, ou mesmo
que ndo esteja ela prevista no programa, devera ser argiiida em sede de Recurso, até o dia 25/09/2012.
4.15 - Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagio dos recursos.

4.16 - O candidato devera permanecer no minimo por 1 (uma) hora no recinto da prova. 0O candidato
que se retirar da sala antes desse periodo serd automaticamente eliminado do certame.

4.17 - Nio havera segunda chamada ou repeti¢io de prova, resultando a auséncia ou atraso do
candidato em sua eliminagdo. seja qual for o motivo alegado.

4.18 - O nfio comparecimento excluird automaticamente o candidato do certame.

4.19 - E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagiio correta de seu local de prova e o
comparecimento no hordrio determinado.

Rua Rio Brance 2916 — Baifro Monte Libano — Fone: (0xx86) 41 1-5000 - Cep 78.700-310 — Rondondpolis — Mato Grosso
Home Page: www tondonopolie mt gov br - Email: saudegrondonopolis. mt.gov.or
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4.20 — A prova escrita sera composta de 30 (trinta) questdes conforme quadro abaixo:

Disciplina N, de Questies Peso Acerto Minimo |
Matematica 0s 05 50 % do total da prova |
| Portugués 05 05 nio podendo obter
Conhecimentos Gerais [5] 05 | pontuagiio abaixo de 1
| Conhecimentos Especificos 15 15 | por disciplina

421 — O candidato que ndo atingir o acerto minimo de 15 pontos, ou zerar quaisquer uma das
disciplinas serd automaticamente eliminado do certame.

4.22 — Em caso de empate, serd considerado como critério de desempate 0 candidato:

a) Alcangar maior pontuagéio na prova de Conhecimentos Especificos;

b) Mais idoso.

5. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS/CONVOCACAO

5.1 — Todos os atos do processo seletivo serdo devidamente divulgados no DIORONDON (Diario
Oficial do Municipio) e quadro de avisos da Secretaria Municipal de Satde. E de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar todas as etapas do processo seletivo simplificado nos
canais de comunicagdo supracitados.

5.2 - A convocagdo para designagio e/ou contratagdo obedecerd & ordem de classificagdo final dos
candidatos.

5.3 - O candidato que néio comparecer no prazo de 01 (um) dia qtil, apos convocagio de que trata o

item anterior, serd considerado desistente.

6 - DOS RECURSOS

6.1 - Recursos a fatos extraordinarios deverdo ser dirigidos ao Departamento de Recursos Humanos
da SMS, em impresso proprio, entregues sob protocolo pelo préprio candidato, devidamente
fundamentado, constando o nome do candidato, numero da inscrigdo, enderego para
correspondéncia e telefone.

6.2 - O prazo para interposi¢io de recursos: para a lista que homologa os inscritos, prova, gabarito e
o resultado final, serd de 01 (um) dia atil, apos publicago dos respectivos editais, no DIORONDON e
no mural da Secretaria Municipal de Sadde.

6.3 - Admitido o recurso, cabera a Assessoria Juridica manifestar-se pela reforma ou manutengio do
ato ocorrido, cuja decisdo serd comunicada ao candidato por telefone informado pelo candidato no
Registro de Inscritas e Ficha de Inscricdo. e disponibilizado copia no prazo de 01 (um) dia util nesta

secretaria.

Rua Ric Branco 2816 - Bairro Monte Libano — Fane: (0xxB6) 411-5000 - Cep 78.700-310 — Rondondpolis — Mato Grossa.
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7. DO REGIME PREVIDENCIARIO E 0 REGIME JURIDICO DE CONTRATAGAO

7.1 — Os contratos serdo vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS.

7.2 - O Regime Juridico de contratago serd por tempo determinado.

8. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS E CONDICOES PARA CONTRATACAO

8.1 — Os documentos obrigatérios para contratagio sio: RG; CPF; Titulo com o comprovante da tltima
votagdo ou quitagdo eleitoral; Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino; Comprovante
de residéncia atual; Comprovante de escolaridade (diploma ou historico escolar); Prova de Atestado Civil
(Certiddio de Nascimento ou Casamento); Carteira de Trabalho — CTPS (Parte da foto e data de
expedicdo); Carteira Funcional; PIS ou PASEP com data de expedigio; CPF e RG do Conjugue;
Declaragio de bens e valores (inclusive dos dependentes); Declaragio de dependentes com devida
comprovagdo: Declaragio de nepotismo; Declaragio de ndo actmulo de cargo publico.

8.2 - E vedada a contratagdo de servidor ou empregado da Administragdo Publica Direta, autdrquica ou
fundacional de qualquer dos poderes da Unitio, dos Estados. do Distrito Federal e dos Municipios, de suas
empresas plblicas, sociedades de economia mista, bem como de suas subsidiarias ou controladas,
ressalvados os casos previstos na Constituigdo Federal.

8.3 - Sdo condigdes para a designagdo e/ou contratagdo:

a) Ter sido aprovado/classificado no processo seletivo simplificado;

b) Apresentar documentagio completa, devidamente relacionada no subitem 8. 1deste edital.

9- DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 - A inserigio do candidato implicara a aceitag@io das normas para 0 processo seletivo simplificado
contido neste Edital.

9.2 - A aprovagdo do candidato no processo seletivo gera apenas & expectativa de designagio e/
ou contratago aos candidatos classificados. sendo obrigatéria somente a4 contratagio dos
candidatos aprovados.

9.3 - £ reservado 4 Secretaria Municipal de Satde o direito de proceder & designagio e fou contrato
administrativo dos classificados, em niimero que atenda ao seu interesse ¢ 4s suas necessidades.

0.4 - Os casos omissos no presente neste Edital serdo resolvidos pela Comissio do Processo Seletivo, €
se necessdrio, encaminhados a Assessoria Juridica.

9.5 - Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de

Rua Rio Branco 2316 - Baifro Monte Libano - Fane: (0:0686) &11-5000 - Cep 78.700-310 ~ Rondonépolis — Mato Grosso
Home Page: wivw mi.gov.br - Emal s mh.gov,br
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retificagdo divulgada no DIORONDON e quadros de aviso da SMS.

9.6 — O prazo de vigéncia do presente edital serd de 12 (doze) meses.

9.7 — Os contratos regidos por este edital findam-se na data de 31 de dezembro de 2012, podendo ser
prorrogavel, se conveniente 4 administragio pliblica, até 31 de dezembro de 2013.

9.8 - Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Descrigio e outras Informagdes referentes aos cargos

Anexo IT - Ficha de Inscrigio

Anexo I1I - Documentag@io para Inscrigdo

Anexo IV — Cronograma do Processo Seletivo Simplificado

Anexo V - Contetido Programatico

Rondondpolis, 13 de Setembro de 2012.

Alessandra Alitie_ﬁlarﬂc Angeli
Gerente do Departamento
de Recursos Humanos

i
) >/
s

Mariuza Valentii Chaves Gomes
Secretaria Municipal de Saide
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

TEMPORARIA
EDITAL N°. 09/2012

ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO

N°. da Inscrigio N°. do Cargo

CANDIDATO (A) AO CARGO DE:

Rondonopolis — Mato Grosso.

H
g

g
H
3
E
g
=
B
2
5
2

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E CONTRATACAO

Nome do Candidato:

TAaadae: = Orgio Expedidor:

Data de Nascimento: / /

CPF.:

N lidad 3 Tidad

Titulo de Eleitor: Segdo:

Enderego: N,

Bairro: Municipio UF:

Escolaridade:

Tel.: ( ) Celular: ()

E-mail:

DECLARO ESTAR CIENTE DAS CONDICOES DO PRESENTE PROCESSO DE SELECAO

SIMPLIFICADA PARA DESIGNACAO DO EDITAL N°. 09/2012 .

DECLARO, TAMBEM, SOB AS PENAS DA LEIL, SER VERDADEIRAS AS INFORMACOES

PRESTADAS.
Data da Inscrigao: / /

Assinatura do candidato:

I— PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
Destinatario: DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS/SMS
Endereco: Rua Rio Branco, 2916, Jardim Santa Marta, Rondondpolis-MT;
Descriminagdo: Recebi a Ficha de Inscrigon®____ /2012, Anexo 1l do Edital n°09/2012 .

Assinatura do recebedor:

Rondondpolis, de de 2012.

Rua Rio Branco 2916 — Bairro Monte Libana — Fane: (0xx66) 411-5000 - Cep 78.700-310 — Rondondpolis — Mato Grossa.
Home Page: www. mt gov.br - Email: 3 is. mt.gov.br

14 de Setembro de 2012.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E
CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL N°. 09/2012

ANEXO [11 - DOCUMENTACAQ PARA INSCRICAQ

1. Ficha de inscrigio devidamente preenchida (Anexo IT);
2. Carteira de identidade;

3. Cadastro de pessoa fisica CPF;

4. Titulo com o comprovante da ltima votagio ou quitagio eleitoral;
5. Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino;

6. Comprovante de residéncia atual;

7. Comprovante de escolaridade (diploma ou historico escolar);

8. Prova de Atestado Civil (Certiddo de Nascimento ou Casamento);
9, Carteira de Trabalho — CTPS (Parte da foto e data de expedigdo);
10. Carteira Funcional;

11. PIS ou PASEP com data de expedicio (Caso ndo possua o cartdo, fazer pesquisa
junto a Caixa Economica Federal para verificar a inscrigo).
12.Carteira de Motorista (se tiver)

14. CPF e RG do Conjugue

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E
CONTRATACAO TEMPORARIA

EDITAL N°. 092012

ANEXO IV - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EVENTO DATA
PERIODO DE INSCRICAO 17 ¢ 18 DE SETEMBRO DE 2012
HOMOLOGACAO DA LISTA DE INSCRITOS 19 DE SETEMBRO DE 2012
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE 20 DE SETEMBRO DE 2012

RECURSOS

DIVULGACAO DE POSSIVEIS RECURSOS 21 DE SETEMBRO DE 2012

PROVA ESCRITA 23 DE SETEMBRO DE 2012
DIVULGACAO DE GABARITO 24 DE SETEMBRO DE 2012
PRAZO PARA INTERPOSICAO DE 25 DE SETEMBRO DE 2012
RECURSOS PARA PROVA ESCRITAE
GABARITOS
DIVULGACAO DE POSSIVEIS RECURSOS 26 DE SETEMBRO DE 2012
DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO FINAL 27 DE SETEMBRO DE 2012

PRAZO PARA INTERPOSICAO DE 28 DE SETEMBRO DE 2012

RECURSOS DA CLASSIFICACAO FINAL

| DIVULGACAO DE POSSIVEIS RECURSOS 01 DE OUTUBRO DE 2012

HOMOLOGACAO DO PROCESSO SELETIVO 12 DE OUTUBRO DE 2012
SIMPLIFICADO
CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS 12 DE OUTUBRO DE 2012

APROVADOS NO PROCESSO SELETIVO

Rua Ric Branco 2316 — Bairro Monte Libano — Fone: (056) 411-5000 - Cep 78.700-310 - Rondonépolis — Mato Grosso.
Home Page: waw. mt.gov.br - Emai mt gov.br




Diario Oficial - DIORONDON N° 2819 - Rondondpolis

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETTVO SIMPLIFICADO PARA DESIGNACAO E
CONTRATACAO TEMPORARIA
EDITAL N°. 09/2012

ANEXO V - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Uso dos recursos linguisticos em relagdo ao contexto em que o texto & constituido: elementos de referéncia
pessoal, temporal, espacial, registro linguistico, grau de formalidade, selegdo lexical, tempos e modos
verbais; uso dos recursos linguisticos em processo de coesdo textual: elementos de articulagio das
sequéncias dos textos ou & construgio da micro estrutura do texto. Interpretagdo de textos.

MATEMATICA

Conhecimentos numéricos: operagdes em CONjuntos nUMEricos (naturais, inteiros, racionais e reais),
desigualdades, divisibilidade, fatoragdo, razoes e proporgdes, porcentagem € juros, relagdes de dependéncia
entre grandezas, sequéncias e progresses, principios de contagem.

Conhecimentos de estatistica e probabilidade: representagdo e analise de dados; medidas de tendéncia central
(médias, moda e mediana); desvios ¢ varidncia; nogdes de probabilidade.

CONHECIMENTOS GERAIS

Etica e cidadania: Meio ambiente e sociedade; Cotidiano brasileiro e violéncia; O Cenario Internacional:
Politica, Economia e Cultura; Arte e Cultura brasileira; Os avangos cientificos e tecnologicos € 0s impactos no
mundo atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cédigo de ética profissional. Curativos: material utilizado, tipos de ferimentos, procedimentos, limpeza e
assepsia, anti-sepsia, importancia, produtos utilizados, procedimentos e nogdes de primeiros socorros. Sinais
vitais: Técnicas basicas de enfermagem; Vigilancia epidemioldgica e sanitdria; Conhecimento basicos sobre
as principais doengas Infecciosas e Parasitdrias: DST/AIDS, célera. coqueluche, dengue, difteria, doenca de
chagas, escabiose, esquistossomose, febre amarela. filariose, hansenfase, hepatites, herpes, histoplasmose,
leishmaniose, leptospirose, maldria, meningite. peste, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, Létano,
toxoplasmose, tuberculose, gripes e outras doengas do aparelho respiratorio e circulatdrio; Assisténcia a
crianga: recém nascido e puericultura. Assisténcia & mulher: da reprodugio humana ao trabalho de parto e
puerpério. Assisténcia a portadores de problemas clinicos e cirtrgicos. Assisténcia ao idoso: cuidados
durante a internagdo, admissio e alta. Assisténcia em psiquiatria. Assisténcia nas doengas cronico
degenerativas. A saide do trabalhador (nogdes sobre doengas ocupacionais). Assisténcia nas urgéncias e
emergéncias: primeiros socorros, hemorragias, choques, traumatismos. Desinfecgao e esterilizagdo:
conceitos, procedimentos, material e solugdes utilizados,

cuidados, tipos de esterilizagdo, indicagdes. Imunizagio rede de frio, tipos de vacinas, conservagdo e
armazenamento, validade, dose e via de administragdo. Administragdo e cdleulo de medicamentos.
Enfermagem de salide publica: Nogdes gerais de satide publica.

Notificagio compulséria. Imunizagdes ativa e passiva. Saneamento basico. Parasitose intestinal. Calendario
de vacinagdio. Assisténcia a pacientes com doengas sexualmente transmissiveis. Nogdes de trabalho em
equipe. Sistema Unico de Saude (SUS): seus principios e diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90). Normas e
portarias atuais. Norma Operacional Bésica (NOB/SUS/96). Programa Saude da Familia (PSF). Outros
assuntos relacionados diretamente com a rea de atuagdio do cargo. Fisiologia e Anatomia Geral.

Rua Rio Branco 2916 — Bairro Monte Libano — Fone: (0xx66) 411-5000 - Cep 78.700-310 - Rondondpolis — Mato Grosso.
Home Page: www.rondonopolis mt gov br - Email: saude@rondongpolis. mt.gov br
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