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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFED

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

X - atuar preventivamente, de forma a impedir a ocupagio irregular das propriedades pablicas
municipais e/ou prevenir o patrimonio publica da depredagdo:

X1 - articular ¢ d 05 Organismos respo la Defesa Civil com vistas a
B P pPe s
prevengio e enfr de calamidades piblicas no dmbito do Municipio;

XII - atuar nas atividades de seguranga do trinsito, no dmbito do Municipio, respeitados os
limites de sua competéncia;

XII1 - elaborar um Plano Municipal de Seguranga Phblica;

XIV = estimular as agdes itdrias de Seg Pablica:

XV - executar projetos sociais em parceria com os demais drglos integrantes do sistema de
seguranga piblica e do sistema prisional.

Art. 3" Os demais cargos de provimento mencionados na referida Lei Complementar
permanecem inalterados,

Art4" As despesas decorrentes da execugfio desta Lei Complementar correrdo por conta da
dotaglio orgamentiria vigente.

Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sun publicagdo.

Rondonopolis) 06

e 58 da Bgangipagiio Politica.

ANANIAS MARTINS SOUZA FILHO
Plefeito Munidipal

Registrada nesta Secretaria e publicada
no DIORONDON,

Qudoha. Oluwuna
EULALIA DE SOUZA OLIVEIRA
Secretiiria Municipal de Governo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsSTADO DE MATO GROSSO

LEI COMPLEMENTAR N* 128, DE 06 DE JULHO DE 2012,

Dispie sobre a regulamentagiio dos dispositivos do Art. 244 da Lei Orginica Municipal,
Art. 14 da LDBN( Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional) de 20 de d b
de 1996, inciso VI do art. 206 da Constituiglo Federal de 1988 , bem como alteraglo do
art. 94 da Lei Complementar n°.003 de 05 de maio de 2000, que estabelecem a Gestdo
Democratica nas Unidades Educacionais ¢ di outras providéncias.

0O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas arribuigdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

_ TiTULol
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art.1* O artigo 94, da Lei Complementar n®. 003/2000 passa a vigorar com a seguinte
redoglo:

“Art, W Ay nnidades educactonaly serdo administradas por diretores. giw serdo
excolhidos pela commidade escolar por meio do voto diveto ¢ secreto. sendo
dispasitive para o cargo o participagdo do grupo dos docentes ¢ supervisares da
Eddueagin Infantil ¢ Fundamental.”

Art, 2° A Gestlo Democrdtica do Ensino Pablico Municipal, prineipio inserito no Art.
206, inciso V1, da Constituigho Federal e no Ar. 14 da LDBN 9.394/96, seri exercida
na forma desta Lei Complementar, obedecendo aos preceitos:

1 - corresponsabilidade entre o Municipio ¢ os idades na admini 3o da
unidade educacional;

. ; e
I-a i ¢ira ¢ p

111 - eticiéncia no uso dos recursos [inanceiros;

w-

paréncia na totalidade dos atos administrativos. fi iros ¢ ped
Art. 3° 8o elementos indissociaveis da gestio escolar:

I - Conselho Escolar;

11 - Diretor eleito por voto direlo e secreto;

I11- Coord 2 {apdeica e admini

P v (T-}}'dmjfﬁm ‘\'_J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

IV - A i administrativa, pedugégica. finan

¢ patrimonial,

Art. 4° Poderlo ser candidatos 4 direcdo, das unidades educacionais. docentes e
supervisores (estatutirios, estaveis ¢ os regidos pelo regime CLT), que possuam
h;n_bllﬂm,;ﬂ.u em licenciatura plena, lotados a pelo menos 01 {um) ano de efetivo exercicio
ininterrupto até a data da inscrigdo, na unidade na qual pretende candidatar-se.

§1° Caso ndo haja candidatos que se enquadrem no eritério de wempo de lotagio previsto
no caput deste artigo, obedecer-se-do por ordem. os seguintes critérios:

1= Docentes e supervisores que estejam lotados a seis meses na unidade educacional;

Il - Docentes ¢ supervisores que estejam lotados a trés anos em qualquer unidade da
Rede Municipal de Ensino,

§2° Caso tenha concorrido ao pleito apenas um candidato ¢ este nio tenha obtido 30%
(cinquenta por cento) dos votos vilidos, proceder-se-i nova eleiglo na unidade
1. pod ser d um dos profi citados no caput do

artigo 5°,

§3" Caso ndo hajo nenhum candidato ao cargo, passado o periodo eleitoral, caberd ao
Conselho Escolar da Unidade Educacional encaminhar lista triplice & Secretaria
Municipal de Educagio com trés nomes de docemtes ou supervisor escolhidos por todos
os segmentos da unidade, sendo que o dirigente da Seeretaria Municipal de Educaglo
escolhers dentre os wés o diretor a ser nomeado para dirigir a unidade educacional.

§4" E vedada a participagdo, no p eletivo, do profi | que tenha sofrido
punigio sdrmnistrativa, disciplinar ou judicial, transitado ¢ julgado nos Glimoes cinco
anos ou esteja inadimplente com prestagdo de contas junto a Prefeitura ou ao Tribunal
de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art, 5 Os profissionais eleitos ao cargo de diret das unidad | ionais de
Educagio Infantil e Fund, | perceberlio seus i idos de subsidi

de mesmo valor (DAS 3), criados por lei especifica.

Art. 6° O diretor ao final do luto deveri af u avaliaglo de sua gestdo, fazer
a entrega do balango do acervo documental e o inventirio do material, do patriménio
existente na unidade educacional e da prestagio de contas de todos o0s recursos
recebidos ao novo diretor sob pena de ficar impedido o se candidatar ao cargo de dirctor
por 4 (Quatro) anos .

Art. T No caso de ser reeleito, o diretor deve af & idade, em blei.

geral dos segmentos a prestaglo de contas de todos os recursos recebidos ¢ do
patrimdnio da unidsde da gesifio anterior. sendo condigio pars o efetivagdo de sun

Fone (0°°66) 3411 5731 ~ CEP TET40-100 - RondonopolisMT
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Art. 8° Findo o mandato de diretor, este deverd retornar automaticamente a sua funglio
UNLEMIOr € #0s Seus respectivos venci sem nenhum outro dnus para o Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO ‘

Art. 9" Nos casos de afastamento do diretor inferior a 30 (trinta) dias caberd ao diretor
indicar s¢ 0 seu i serd o ! for ped i o supervisor ou docente sem

direito a qualquer gratificagio salarial.

Art, 10 Quando o afastamento do diretor for a partir 30 (trinta) dias a substituigdo serd
exercida pelo coordenador ou pelo supervisor ou docente escolhido pelo diretor, com
direito a gratificagdo respectiva ao cargo de diretor na forma da lei.

Art. 11 A vachneia da fungho de diretor ocorrera medi i destitiga
aposentadoria ou morte.

1 - Ocorrendo a vacincia da diregio da unidade educacional ¢ havendo mais de 18
dezoito) meses de d inici 4 novo leitoral pare a
escolha de novo diretor, no prazo méximo de 15 (quinze) dias Gieis.

11 - No caso de vacincia prevista no caput deste artigo. ¢ 0 mandalo remanescente for
inferior a 18 (dezoito) meses. apli o dis no § 3° do antigo 5° desta lei
complementar,

Art. 12 O profissional que possuir cargo em duas redes de ensino niio podera concorrer
ao cargo de diretor da Rede Municipal.
TiTvLo u
DA ELEICAO NAS UNIDADES EDUCACIONALS
Art. 13 As unidades educacionais com 3 (trés ) salas de aula ou mais, ¢, que possuem

de 150 {cento ¢ cinguenta) alunos acima terdo di It votagiio
direta e secreta.

Paragrafo dnico. Excepcionalmente na zona rural, podendo ter uma variaglo de 10%
{dez por cento) a menos.

Art. 14 Nas UMEIS ¢ EMEIS havera eleigdo para diretor independente do nimero de
alunos.

Art. 15 As unidades educacionais que forem construidas e insuguradas antes do

P I | da Rede A pal de Ensino iparfo das nor
e as que forem apos o processo eleitoral, se tiverem mais de |18 (dezoito) meses de
| ente bém terdo eleiglo, seguindo os mesmos critérios ja
belecidos nesta lei pl
Art. 16 A eleigio de diretor das unidad d: ionai icipais serdo lizad, (
cada dois anos, di ori do da S ia Municif 2 glo através de ',

Av Duque de Camas. 526 - Vila Aurora - Fone (0766) 3411 5731 ~ CEP TB740-100 - RondonopolisiT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

t do SISPMUR,

uma comissdo de gestdo d ratica paritdria P por
CONSEDE, ADESMUR e SEMEC.

I = A comissio de gestio democrdtica normatizard as orientagdes que conduzirdo o
processo eleitoral na Rede Municipal de Ensino.

Art. 17 Haverd em cada unidade educacional uma comissdo. para condusir o processo
eleitoral para a escolha do diretor, constituida em assembleia geral dos segmentos
escolares ¢ convocada pelo Conselho Escolar em contormidade com a normativa da
Secreturia Municipal de Educagio.

§1° Devem compor a i 1 (um) bro e seu respectivo supl dentre as
seguintes representagdes:

1 - segmento dos docentes:

Il - segmento de pais;

1 = segmento de wdos os funciondrios administrativos;

TV = segmento dos alunos que possuam maior idade civil.

§2¢ Os rep e seus supl serfio eleilos em assembleia geral pelos

respectivos segmentos. ¢m data, hora ¢ local amplamente divulgados pelo Conselho
Escolar,

ida, elegerd um de seus membros para presidi-la.

§3" A comi uma vez

§4" O membro da comissdo que praticar qualquer ato lesivo ds normas que regulam o
serd sul io pelo seu supl

P
§5" O diretor da unidade ed ional em deverd colocar a disposiglo da
comissdo eleitoral os recursos humanos e materiais necessirios ao desempenho das
atribuigdes.

Art. 18 Nio poderd compor a Comissiio;

did seu efou até segundo grau;

1- 1! um dos Onjug

1 — o servidor em exercicio no cargo de diretor;

- qual bro do C lho Escolar

Art. 19 A comisslio se incumbird. dentre outras. as atribuigdes de;

1 - plancjar, organizar, d e presidir o processo de selegdo do candidato: -
11 = divulgar amplamente as normas ¢ os critérios relativos ao processo de wluq;ju;i o
. L)
GOt
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

111~ analisar, juntamente com a Comissdo de Gestio Democritica. as inscrighes dos
candidatos, deferindo-as ou nio;

1V = divulgar o resultado final do processo de seleglo ¢ encaminhar a documentaglo a
Comissiio de Gestdo Democritica da S it Municipal de Educaglo, no prazo de 24
(vinte ¢ quatro) horas;

V- a bleia geral dos para a exposigio da proposta
de trabalho dos candidatos, concedendo a cada um a mesma frago de tempo para &
exposigio ¢ debate da sua proposta de trabalho;

VI - providenciar material de votagiio, lista de votantes por segmento ¢ umas:

VII - credenciar até dois fiscais indicados pelos candidatos. identificando-os através de
crachds;

V- lavrar em ata todas as decisdes e ocorréncias em livro proprio;

IX- receber as pedidos de imp do por escritos relativos ao candidato e encaminhar
no maximo em 24 horas apds o recebimenio do pedido d Comissdo de Gestho
[ ftica da S in:cls Edncach

X - designar, credenciar, instruir com a devida amecedéncin os componentes da mesa
receptora ¢ escrutinadora;

XI = acondicionar as ¢édulas ¢ fichas de voraglo. bem como a listagem de votantes em
envelopes lacrados ¢ assinados por todos os membros da comissio por um periodo de
90 (noventa) dias, apds o prazo podera ser incinerado;

Pardgrafo inico. 0s membros da comissio eleitoral e do Conselho Escolar nio poderio
participar da campanha eleitoral de nenhum dos candidatos, uma ver que serdio os

ponsdveis por duzir o dentro das unidades educacionais, sendo que o
candidato poderd ter sua lid. impugnada se for i in a participagio de
qualquer membro desses entes na campanha eleitoral,

Art. 20 E vedado so candidato € a comunidade:

1 - distribui i P ¢ de brindes de qualguer espécie como ohjetos de
propaganda ou de aliciamento de votantes:

11 - realizar festas na unidade educacional, que ndo estejam previsias no seu calendrio;

W1 - fazer promessas invidveis a competéncia do cargo ou vamagens de qualquer
natureza:

IV — constranger. aliciar ou praticar atos contra alunos, servidores ou ainda col
servidor em disponibilidade, salvo decomente de falta grave. A
it \ \)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

Art. 21 Estard afastado do processo, a vista de rep da parte ofendid
devidamente fundamentada ¢ dirigida a Comissdo Eleitoral, o candidato que praticar
quaisquer dos atos do anigo 21, ou que permitir a outrem pratica-los em seu favor,

TITULO I
DA ESCOLHA PARA DIRETORES DAS UNIDADES EDUCACIONALS

Art. 22 Os critérios para escolha de diretores tem como referéneia clara o campo do
‘nh da ¥ lideranga. na perspectiva de conheci
minimo da realidade onde se insere.

Art. 2; A _se]eqao_ de profissional para provimento do cargo de diretor das unidades
educacionais municipais considerar-se-d  a lideranga e as habilidades gerenciais
necessdrias a0 exercicio do cargo ¢ serd realizada em 2 (duas) etapas:

I - 1" Etapa: constard de ciclos de estudos promovidos pela Secretaria Municipal de
Educago que possa orientar os candidatos sobre a gestio (projetos, programas do
governo federal e municipal, prestaglio de conas, dentre outros);

11 -2* Etapa: processo eleitoral para a escolha do diretor pela comunidade escolar por
meio de voto direto ¢ seereto na propria unidade educacional, levando.se em conta o
proposta do candidato que devera conter:

a) Objetivos e metas para o melhoria do ensino;

b) Estratégias para preservagdo do patriménio publico;

da unidade educacional,

¢ L fgias para a participagdo da idade no cotidi
na gestdo fi i Imini iva ¢ ped;

Pardgrafo dnico. Serd considerado apto u participar do processo eleitoral previsio no
inciso Il deste artigo, o candidato que possua o minimo de 85% (noventa ¢ cinco por
cento) de frequéncia ¢ aproveitamento dos ciclos de estudos promovidos pela Secretaria
Municipal de Educago e que no sto da inseriglo entregue a proposta de trabalho de
acordo com as alineas “a”, *b" e "¢™.

Art. 24 O processo eleitoral realizar-se-4 em todas as unidades escolares, desde que
atenda os critérios estabelecidos no artigo 8%§ dnico e artigo 9°, a cada dois anos,
sendo a data da eleiglo fixada pela Comissio de Gestdo Democrdtica da Secretaria
Municipal de Cducagio.

Art. 25 Par participar do processo de que trata esta lei complementar, o candidato,
integrante do quadro de docentes e supervisores da Educagdo Infantil e Ensifio”

Fundamental, deve:
e ty
(ol
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. .
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS ' ‘_ u
EsTADO DE MATO GROSSO
I - ser servidor publico ocug o quadro | efetivo, ario que ja tenha

cumprido o devido estdgio probatirio, estivel e os regidos pelo regime CLT:

Il - ter no minimo | (um) ano de efetivo exercicio ininterruptos na unidade que
pretende dirigin:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

111 - ser habilitado em Licenciatura Plena:

¥~ partiiper do ciclo: de palestra:ofirecido pela Soorcteria Mimicipel de Edneach LEI N* 7.386, DE 06 DE JULHO DE 2012,

Autoriza o Poder Exvecutivo a realizar, mo vigente
orcamento, abertura  de  CREDITO  ADICIONAL
hissionals da cd em exercicio na unidade educacional SUPLEMENTAR aré o montante de RS 8000000
(Oitenta mil veais). ¢ di outras providéncias

Art. 26 Podem votar para o candidato ao cargo de diretor das unidades educacionais:

Il - alunos regularmente matriculados com frequéncia comprovada, que estejam

cursando o 11 ciclo do Ensino Fundamental ¢ os da Educagiio de Jovens ¢ Adultos:

0 PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuigdes legois...
) ou o responsdvel (um voo por familis).

111 - o pai. a mie (dois votos por fam| A o
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU

§1° O profissional da educagio que tenha filhos matriculados na unidade que atua E EU SANCIOND A SEGUINTE LEI
ik e e Art. 1° Fica 0 Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a aberturs de CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR aé o montunte de RS 80.000.00 (Oitenta mil reais),

§2° O profissional que ocupa mais de um curgo dentro da unidade educacional votard etinado b despesas o Instiuto de Assisténcia 8 Saide Servidores Piblicos / SERVSAUDE,

uma tnica vez.
Art. 27 No ato da votagdo, o volante deverd apresentar 8 mesa receptora um documento

que comprove sua legitimidade.

Art. 28 o votante com identidade comprovada, cujo nome ndo conste em nenhuma lista.
podera votar sendo acrescido o seu nome no final da lista.

Art. 29 Concluidos os trabalhos da eleigio, lavrada a ata do resultado final de todo o
p ¢ assinada pelos p da mesa, o presid da issdo se reunird
com os demais membros para:

1 — verificar toda a documentagilo;

11 - decidir sobre eventuais irregularidades;

I — divulgar o resultado final da votagio.

Pardgrafo dnico, Divulgado o resultado. nio cabe sua revisdo, excelo em caso de
provimento de recurso impetrado nos termos dos artigos 31 ¢ 32 desta lei
complementar,

Art. 30 Ao candidato que se sentir prejudicado ou detectar itregularidades no
il :

do resultado., que devera ser dirigido a Comissio Eleitoral da unidade educacional.

desenvolvimento do 5 | podera img em at¢ 72 horas a puhl:cu\'.t.

Gt ™
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS ' ‘

EsTADO DE MATO GROSSO

Art. 31 Das decisdes da comissdo eleitoral cabe recurso dirigido & Comissio de Gestlo
Democritica da § ia Municipal de Ed

Pardgrafo iinico, O prazo para a interposigio do recurso ¢ de 72 (setenta ¢ duas) horas
imy gavens, los da data da publicagdo do ltad

Art, 32 Decorrido o prazo previsto no artigo 31 e ndo havendo recursos. o candidato
sera declarado eleito.

Pardgrafo Gnico. O candidato eleito serd nomeado por meio de pornaria para o
exercicio do mandato para um periodo de 2 ( dois ) anos,

Art. 33 A posse ocorreri obrigmtoriamente a partir do primeiro dia il do més de
janeiro do ano subsequente.

Art. 34 O mandato do dirctor das unidades educacionais serdt de 2 (dois ) anos, podendo
ser reconduzido ao cargo por apenas mais uma eleiglo consecutiva.

Art. 35 Os casos omi nesta lei compl seriio resolvidos pelo Conselho de
Administragio ¢ Desenvolvimento Funcional dos Profissionais da Ed fo Infantil ¢
do Ensino Fundamental - CONSEDE.

Art. 36 Esia lei complementar entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 37 Ficam revogadas as disposigdes em contririo. em especial as Leis n®.
4. 109/2003, 427772004 e 2978/ 1908,

GABINETE MUNICIPAL
Rondonapolis, 06 ke Jul 97 da Fundagio
¢ 58° da Emaricipagdo Rolitica.

) [T
ANANIAS MARTINS DE|SOUZA FILHO
Priefieito Munidipal

Registrada nesta Secretaria ¢ publicada
no DIORONDON,
‘
Ao
EULALIA SOUZA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Governo

Ay Dugue de Caxias, 526 - Vila Autora — Fone (0°°88) 3411 5731 - CEP TE7£0.100 — RondanopolismT
Home Page waw rondonopoiis mi.gov b

dotagdo orgamentiria e respectiva fonte de recurso:

Art. 2° Parn coberura do CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, a que se refere o
Artign anterior, serd utilizado o recurso proveniente da ANULACAO PARCIAL da seguinte

dotaglio oryunentaria ¢ respectiva fonte de recurso:

UDE

ST, ASSIST. A SAUDE SERVIDULY

T. ASSIST. A SALDE SERVIDORES PUBLICOS / SE
rvSaude

Manutenglo dns Ati Odontologica
Servigos de Terc R L RS 40.000,00
rvigos de Terceiros - ) - ;43 400,00, 00
s | RS |  B0.000.00

|\ \
Art. 3* Esta Lei entra em vigor na daja désua pulhl.:cm;m\.
\ |

GARINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 08 de Julbo dé 2012; 977 da Fundagio
¢ 58° da Emnheipdgio Rolitica

i \
ANANIAS MARTINS DE SOUZA FILHO
Prefeito Munidipal

Registrada nesta Secretaria ¢ publicada
no DIORONDON,

Opdoduo F\_%fu'ﬂ) T
FULALIA SOUZADE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Governo

Av. Ougue de Caxios. 526 — Vi Auror CEP 78740100 — RondantpalishiT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

LEI N°7.387, DE 06 DE JULHO DE 2012,

Dispie sobre a alterar o Plano de Cargos, Carreira e Salirios.
previsto ma Lel " 32472000 ¢ alteragdes ¢ a Lef n” 4686/ 2005 ¢
alteragdes. ¢ dd outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO

GROSSO, no uso de suas atribuighes legais ¢ de acordo com a lei n® 3.221 de
/032005 e alteraghes

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOL E
EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Acs servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo da Autarguia
Municipal - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONGPOLIS
4 SANEAR . aplica-se o Plano de Cargos, Carrefra ¢ Salarios do Municipio

de Rondondpolis nos termos da Lei n°, 32472000 ¢ suas alteragdes

Pardgrafo dnlco. O capwr artigo 17 da Ler 3124772000 e alieraghes. passa o ler a
seguinte redagho

Art. I® O Plano de Cargos ¢ Carreiras dos Servidores Piiblicos
Mumicipiis ocupantes de cargos de provimento efetivo do adminisieagdo
direra ¢ imdireta do Municipto de Rondondpalis ahedece ao regime
estatitdrin ¢ estrufrasse em um quadvo gue se compie de

Art, 2° Fica alterado a redago do anexo | da Lei n”, 4686 2005 e alteragdes. que passa
a ter seguinte redagho, conforme anexo,

rgos previstos no anexo Lonos ermos do coput deste artigo passardo o foeer
todos os direitos ¢

§ 1° Os cu
parte integrante do rol previsto na Lei n” 32472000, se aplicar
obrigagdes previstas no PCCS.

§ 2° Os servidores do Sanear ocupantes dos cargos de Nivel Superior NS, que
possuem jornada de 40 horas poderdo optar pela jornada de 30 horas conforme 1bela do
padrio/nivel VI prevista na Lei n®, 3247/2000,

§ 3° A tabela remuneratdria do NS - 40 Horas serio fixadas de acordo com o ANEXO |
da presente Lel.

sssam o compor o rol dos cargos previstos no anexo VI da Lei n” 32472000,
de Engenheiro Sanitarista ¢ Ambiental, Secretario Executive. Almoxarife ¢

Atendente Comercial. s =
i

100 — Rondondg

=<B6) 3411 731 - CEP TET40
ot il iy B

Av Dugue o Caxias, 528 - Viéa Aurora — For
Home: Page: s
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

ANEXO 1
TABELAS
12
Parigrafo dnico. A descrigdo dos cargos previstos no eaput deste artigo serd dispos . i
i 2 Grupo Ocupacional: 01 - ATIVIDADE DE NIVEL SUPERIOR
nte Lei ¢ fardio parte integrante do Anexo VI da Lei 3247/2000 ¢
ulu Anexo 11 da presente Lei ¢ fardo pa £l Cargo Fungio: ASSISTENTE SOCIAL
alteragdes.

B ; 3 T GRAU =
Art. 4" Esta Lei entra em vigor na r{i:na de sua publicagio. REFE_':DCI SIGLA 3 grau REFEEE-‘“ SIGL Espp;(-;_.:j|_|z_\(-,.“
| '\\ | A 288763 16 A 14606
s - B 2.982.65 17 B
GABINETE DO GOYERNO MUNICIPAL — & e o ;
Rondondpolis, dﬁ de julha de 2010, 97° da Fundagdo — . e 2 ¢
¢ 58°da En o Politica. : Fet E % :
I' 6 F 2 F
I' . 7 G . 2 G
8 H 566,51 ] H
ANANIAS MARTINS S;"L\ FILHO [ £ 1 1 4.402.23
Prefeito \'1l.|.l'lltlpd] 10 3 ] 4.516.26
11 K K 467118
2 [ 1 L asms
Registrada nesta Secretaria ¢ publicada :"1 1! : :| : :;: :?
o DIORONDON. I o | 8200 30 0 s25843 |
REF.  siGra MESTRAD L pep  SIGL h0ToURADO
“ fi N ! ! o _ | : | A | :
Duﬂ)ﬂul [ng!_m{,mg, 31 A 4.158.19 46 A 4.989.83
EULALIA SOUZA DE OLIVEIRA B | 429499 47 B 5.154.00
Secretdria Municipal de Governo 5 c 44144 8 c T
34 D 4.538.71 49 D 5 470,45
3% E 0 F .
3h F 51 I
37 G a2 G 5.975.33
% | W s B H 6.162.97
32 1 5.282.71 34 I 6.339.23
40 J 5.419.53 35 J 6.503.41
41 K 5.605.42 36 K 6.726.52
" 42 L 576179 | Z?_ L 691406
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS .@- j; :a :‘::,f?: ;i :, \
EsTADO DE MATO GROSSO ‘ ‘ T Xo.oewn 2 J. R
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Home Page: wew randonogalis mLeov. b

<
=
< " PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
z 2 3 s 7 = = EsTADO DE MATO GROSSO
g2
Z27 Grupo Ocupacionul: 01 - ATIVIDADE DE NIVEL SUPERIOR
.:- = N i = - Cargo Fungdo: ENGENHEIRO CIVIL
é 3 REFERENCIA SIGLA 3 grau  REFERENCIA SIGLA t‘,sl'}?;.‘:,aul'.‘:;:c‘,io
S cleax [ B3 B B ; BN
oz 12 |2 (& |2 £ |g s < : B 28,31 B 447395
= = 18 § = 7 ) {en o 3 C 385540 18 8 4.626,50
> o ey _im- Jt8 = [ - D 395723 ] ) 474866
§ } . L _ 3 | B 108463 0 I 1.901,54
o PO S 7 S 7 Y n = = = [ F 4.194,90 21 [3 503391
2 zZ %2 Z Zz Zz = B - 7 G 432244 32 G 518694
_"; £ : = ’; 8 H 4.458,16 3 H 5.349,77
= z £ 2 Z = B 1 4.585,68 4 | 5.502,80
- g |2 F & Z 2 I 3 1704,43 3 :
g |32 3.2 |o s MK | amesn %K
2 =T B SEE 5 12 L 5.001.57 27 L
- % |28 SIS = 13 M s1s6 ] M 6.185,53
o B o 14 5 5.298,95 39
2 o I3 0 5.477.50 30
2. E s 4 REF. SIGLA MESTRADO  REF. g
U7 S| D el A 5.197,74 0 A
=¥ e = - = o —
z< o |2 | = = = =2 B | 536877 | 47 B
=0 |2 | = | &L { C 555180 4 C
S= | 2 Z| 5 |8 » 5.698.38 D 6.838.06
2 |z|z|© 52| 2 2 ) E | 588185 E 7.088,24
S22 |5 2| = | =0T '(Q:i 3 F 6.040,67 ¥ 724880
= -, 37 G 6231l | G | T469,15
B E o = _"q 3% H 641975 | H 7.703,70
z = el £ 39 1 660337 _ 1] 7.924,03
2 2 - f \ 40 1] 677437 55 J 8.129,26
= z = ( AN 41 K 7.006,76 36 K S 408,08 |
oL Z \} 42 L 7.202,22 57 | 8.642.69
= = 3 M 7.422.60 58 M 890714
-4 2= - H N | 763047 0 59 | 9.156,55
- — - 45 0 788760 60 0 9.465,08
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Grupo Ocupacional: 01 - ATIVIDADE DE NIVEL SUPERIOR
Cargo Fungio: CONTADOR

Grupe Ocupacional: 01 - ATIVIDADE DE NIVEL SUPERIOR

Cargo Fungio: ENGENHEIRO SANITARISTA/AMBIENTAL £l PADRAD -3
S ORAT REFERENCIA SIGLA REFERENCIA SIGLA GRAU+
REFERENCIA SIGLA 3 grau REFERENCIA SIGLA - " e ESPECIALIZACAO
! A 3 b:‘i 56 16 A Epri[;:l;Ii“A“ ; A MERIEE = -
T B ;ITZS.I‘I 17 B 4~4:r:.9; 2 4 1082,6% . : |
3 C 385540 o c 626,50 ; - i 5 ;
A 1] 39'-:1":2‘ 19 D 4‘748;6 i _D 3.165,76 L 5
s E 1.084.63 20 E 190154 2 o = E o
6 ¥ 4‘194‘0;: 21 F 503391 5 £ A3ss -I < aan
— - 4-‘22-‘4 3 . ';:l;t;.-u : 1 G 3.457.96 a2 G 4.149.54
8 Tl $458.06 23 —n Sy b : o Rseed) = 1 e
[ 1 458568 24 = ;"«u:.m} ! : sned st e : A
10 3 170443 25 J 564834 s e 2 s
704,43 S 1 K 3.892.64 26 K 467108
o | K | 486579 26, | x 5.838,95 12 L 40012 27 L 480151
1 2 L 5.001,57 27 L 6.001,87 3 " 1123.68 28 M £948,43
13 M 5.154,61 28 M 6.185,53 B 3 N 123018 29 N 508697
14 N 5.298,95 29 N 6.358,71 15 o 382,01 30 ) 525843
15 0 5.477.50 3 o0 6.573.01 REF,  SIGLA MESTRADO  REF.,  SIGLA DOUTOURADO
REF. 'SIGLA MESTRADO REF. SIGLA - DOLUTOLRADO 3 % 15619 I3 Y T a98983
31 A £.197,74 46 A 6.237,30 T B | 429499 | 47 B 5.154,00
32 B LIl " 64420 EX] ¢ 4.441,44 ] C 532974
8 51,80 48 C 6.662,16 E7] D 155871 49 n 547045
D 5.698,38 49 D 6.838.06 35 E H E 564662
38 E 588155 50 E 7.058.24 36 ¥ 51 F 5.799.05
36 F 6.040,67 51 ¥ 7.248.80 3 P 52 | 597533
| 37 G 6.224,31 52 G 7.469,15 1 £ " s3 H 6.162.97
-:2 H 6.419.75 :-‘ H 7.703,70 30 1 s 54 1 5.139.23
3 1 6.603,37 4 i 7.924,03 ETI) 55 J 6,503,41
40 J 6.774,37 55 J 8.129.26 1 36 K 6.726,52
41 K 7.006,76 56 K 8.408,08 | — T & L B 6
j: L 7.202.22 57 L 5.642,69 3 M seasa 8 M 2
; M 7.422,60 58 M 8.907,14 I x 610437 59 N 7.325.26
44 N 7.630,47 59 N 9.156,55 15 o 6.310,09 6l [§] 7.572,09
45 (4] 7.887.60 60 (] 9.465.08 - r
s\
o Aol ¥
{_'.)‘2} N <
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS ' ‘

Grupo Ocupacional: 01 - ATIVIDADE DE ¥IVEL SUPERIOR
Cargo Fungiio: SECRETARIA EXECUTIVA

ANEXO 11 - Lei n” 32472000

1. CATEGORIA PROFISSIONAL: ENGENHEIRO SANITARISTA/AMBIENTAL

REFERENCIA SIGLA  © ™ REFERENCIA SIGLA 2. Descrigho sintética: compreende os cargos que se destinam a elaborar, executar ¢
: dirigir projetos de engenharia destinados & construgio, funcionamento ¢ manutengio
A _ =t TO 0/ ."' A 3 dos sistemas de abastecimento de dgua ¢ de esgotos, bem como planejar. executar ¢
2 B 2.684.36 17 B 3.221.26 supervisionar projeios de operagho ¢ destinagio final do lixo
3 C 2.775.93 18 [ 3.331,10 5
4 D 2.849,18 19 D 3.419,04 JeAmbuighes tipicas:
= E 2.940.93 20 E 3.529.13 3.1 - quamo aos servigos na drea de in sanitarista/ambiental:
& F 3.020,34 2 F 3.624.42 * Planejar ¢ orientar o uso da dgua de bacias hidrograficas. elaborando Planos
i G 3.112,17 2 G 3.734,59 Diretores de Abastecimento de Agus, de Esgotos Sanitarios ¢ de Bacias
8 i 3.209.86 23 1 3.851.84 Hidrogrificas.
q 1 3.301.67 24 I 396201 - * Cuidar da Captagdo. tratamento e distribuigdo de dgua:
1 J 3.387.21 25 3 1.064.65 »  Desenvolver pl;l.nn- de redes de dgun e de esgotos, imigagio ¢ drenagem, além
T - % - = de projetar canais., ) .
K 3.503,39 - K 3:304,04 * Acompanhar a operagho de Fstagbes de Tratamento de ws (ETA's ) ¢ de
12 L 3.601,12 27 L 4.321,33 Estagdes de Tratamento de Esgotos (ETE's) que tratam dguas poluidas ou
13 | ™M a3z 2 M 445360 contaminadas.
14 ~ 1.815.22 29 N 457825 o Administrar a gesiio coleta e de efl liguidos e atmosféricos;
15 ) 3,043,580 30 0 4,732.56 » Colet ¢ tratamento de residuos solidos, urbanos e industrisis:
REF. SIGLA  MESTRADO REF. SIGLA | DOUTOURADO *  Presiar servigo de organizagio nas questdes sociais. ambientais ¢ ecoldgicas de
3 . 374237 W% Y 349084 interesse do Sanear. )
= L =t = - : o Fazer avaliaglo de imy bi pl de recursos hidricos;
LA B 3.865.48 4 B 4.638.60 *  Promover estudos ¢ projetos de obras sanitirias (dgua, esgoto ¢ lixo), na eriagho
33 c 3.997,31 48 (e 4.796,74 de de imigacao, drenag ch ;
4 D 4.102.86 49 D 492341 o Projetar e desenvolver Estudos de Impactos Ambiemais (EIA-RIMA), e
3% E 123496 &0 E 5.081,93 qualidad biental em conj com uma equipe multidisciplinar.
36 F 134929 51 F 5.219,14 *  Executar outras atribuigdes afins;
':7 G 448151 | L G 5379183 4. Requisitos para provimento:
38 H 4.622.23 a3 H 5.546,69 s Instruglo - curso de nivel superior de Engenharia Sanitirin ou Engenharia
39 1 4.754,42 54 | 5.705.28 Ambiental ou curso superior de Engenharia com especializagdo de. no minimo,
4 J 487756 55 A 585307 360 horas‘aula na drca sanitdria ¢ habilitaglo legal para exercicio da profissio.
31 K 5.044.96 a6 K 6.053.83 wom | fumi ane de experiénci, profissional nesta dres de atuagho,
4‘:‘ L 5.185.63 ol L 6.222.74 3. Recrutamento
3 M 5.344,31 58 M 641316 s Extermo - no mercado de trabalho, mediante concurso piblico
g N 549393 59 N 6.592.71
45 [4] 5,679,058 60 0 6,814,858 6. Perspectiva de desenvolvimento funcional:
- * Progressio - para o padrio de vencimento imediatamente superior na classe a
que penience.
rl( 7. Regulamentaglo da profissio:
)

Av. Dugue de Caxias, 526 - Vila Aurora — Fone (0°°86) 3411.5731 — CEP TB740-100 - Rondonopolis/MT
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ESTADO DE MATO GROSSO ‘ ‘

Lei no 5,194, de 24 de dezembro de 1966, publicada no Didrio Oficial da Unido em
2712066, retificada em 04/01/67, com as alteragdes determinadas pela Lei no 6,619, de
16712
1. CATEGORIA PROFISSIONAL: SECRETARIO EXECUTIVO

2, Descrigio simética: Compreende 0: cargos que se destinam a executar tarefas
relutivas & elaboragiio ¢ org ¢ € a outros servigos administrativos
como regisiro ¢ tramitagdo de informagdes pcrllm.'me: a0 setor. tradugio de texto,
protocolos de documentos e recepgdo. 05 4 no d penho de
w:\a runuf‘u gerencinndo  informagdes, auxiliando na execugdo de suas tarefas
ivas ¢ em reunid do ¢ cancelando compromissos. Controlar
ducumenmq e correspondéncias. Alender clientes externos e internos: organizar eventos.
I~ iis e viagens, cuidando da agenda dos administradores. procedendo  segundo
nonmas especificas  rotineiras ou de acordo com seu proprio critério. para asscgurar o
desenvolvimento dos trobalhos administrativos do servigo publico municipal

3. Atribuigdes tipicas:
3.1 - quanto sos servigos na dres de Secretariado Executivo:

*  Prestar assessoramento aos dirigentes do Sancar em suas reunides;

. 0 ié e agends dos  diretores, tomando
providéncias neccss“mas paru que os decisbes superiores sejam executadas com
rapidez.

. G far processos administrativos, informagdes, equipes ¢ comunicagdes

internas ¢ externas.

*  Auxiliar os dirctores na preparagio de apresentagdes ¢ na organizagho de
EVENIOS ¢ enconiros

& Assessorar os administrad no d F de suas fungdes gerenciando
informagdes, auxiliondo na execugdo de suas tarefas administrativas ¢ em
reunides, marcando ¢ cancelando compromissos;

*  Redigir documentos diversos da diretoria:

»  Arender clienes externos ¢ intemos;

4. Requisitos para provimento:
e Instrugdo - Curso de Nivel Superior em Secerctariado Execcutivo ¢ registro
profissional correspondente

5. Recrutamento:
»  Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso piblico.

6. Perspectiva de desenvalvimento funcional:

* Progressdo - para o padrio de vencimento imediatamente superior na classe o
que pertence.

7. Repulamentayio da profissdo

—\}:D O;?:‘.»-_lf A~

* Leino 7.377/85, de 30 de setembro de 1985, retificada em 10 01/1996, com as va

alteragies determinadas pela Lei no 9.261 de 10 de janeiro de 1996,

Av. Dugue da Caxias, 528 — Vila Aurors — Fone (0**86) 3411 5731 - CEP 78740-100 - RondonspolinhT
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1. CATEGORIA PROFISSIONAL: ATENDENTE COMERCIAL

2, Descriglo sintética: compreende os cargos que se destinam o prestar servigos de
natureza comercial. no atendimento ao pablico na agéncia do Sanear. na recepglo de
clientes. na entrega de 2° vins de contas. processam o amecadagido de prestagio de
servigo prestam informagdes ao publico, tais como preencher formulinios ¢ relmtdrios
administrativos

3. Atribuigdes tipicas:

*  Atendimento ao piblico externo, prestando informagdes para n.xulugbn.a das
necessidades dos clientes quanto ao e do enc
NeCessarios:

* Imprimir 2* via de contas para o cliente;

e  Operar microcomputador, utilizando programuas bdsicos ¢ aplicativos, para
incluir. alterar e obter dados e informagdes, bem como cansultar registros:

«  Participar dus atividades administrativas, de comrole ¢ apoio referentes a sua
drea de atuagdo:

e aperfeig i

«  Participar dus atividades de
» Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializaglo profissional:
= Manter documentos arquivados e organizados:

« Executar outras atribuigdes afins:

4. Requisitos para provimento:
s Instrugdo - Nivel Médio Completo
3. Recrutamenio:
«  Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso piblico.
6. Perspectiva de desenvolvimento funcional:
*  Progressdo - para o padrdo de vencimento imedistamente superior na clusse
que pertence.

I CATEGORIA PROFISSIONAL: ALMOXARIFE

unlr\]:nu.r wrefis de al fo, estocando, distribuindo,

Deseriglo sintética: i'.o:nmwnds o url.u qus, s Lkshn uTL B OTgANIZAr, L\Lun.!r © @

Av Dugue ce Casias. 526 — Vila Aursra - Fone (0**68) 3411 5731 — CEP 78740100 — Rondondpalis/MT
Home Page wis (00gonopelis. mi.goy.or

FoMpUO ™

Rondondpolis Segunda - feira, 09 de Julho de 2012.
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registrando ¢ inventariando materinis. observando normas e instrugdes. oriemando
usudrios a fim de manter o estogue em condigdes de atender ds demandas do Sancar,
Cuidando da do e limpeza do al ifado para facilitar a movimentagdo dos
itens armazenados.

3. Arribuigdes tipicas:

Receber material de fomecedores. conferindo as especificagdes com os
documentos de entregat

Controlar estoques. distribwindo o material yuando solicitado ¢ providenciando
sun reposigdo de acordo com normas preestabelecidas;

Cuidar e organizar o estogue de materiais:

il A . 1, A

Examinar @ exatidio de . gl
observando prazos, datas, posigdes fi fnam.elras

Executar levantamento de dados:

is fora das especificagdes,

Registrar as ocorréncias de

Coordenar as wrefas de classificaglo, registro e conservago de processos em
arquivos especificos,

Distribuir os materiais para as obras:

Coordenar a preparagio de publicagdes ¢ documentos para arquivo, selecionando
os documentos adminisirativos que periodicamente se destinem 3 incinerago, de

Acordo com as NOTMAS QuUE TEREm o malcria;

Orientar os servidores que o auxiliam na execugdo das wrefds tipicas da classe:

Executar outras atribuipdes afins,

4. Requisitos para provimenio:

Instrugdo - Nivel Médio Completo.

Experiéncia - intersticio minimo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na classe

3. Recrutamento:

« Externo - no mercado de trabalho, mediante concurso publico.

6. Perspectiva de desenvolvimento funcional:
* Progressio - para o padriio de vencimento imediastamente superior na classe a

U pertenice.

Al ._;G'\‘
I:r;i.dv) W I[E‘ \J

Av Dugue de Canas 526 - Vila Aurora - Fone (D°°88) 3411 5731 — CEP 76740-100 — Rondandpalls™T

Home Page: www mndanagalis. mi aoy.i

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

LEI N 7.388, DE 06 DE JULHO DE 2012

Autoriza o Poder Execurive a realizar. na vigente
argamento, abertura de CREDITO ESPECIAL aié o
mantante de RS 78235.08 (Setenta ¢ oito mil duzentos ¢
rrinta ¢ cinco reais ¢ oifo centavos), ¢ di o owtras
providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder & abertura de
CREDITO ESPECIAL no exercicio vigente até o montante RS 78.235.08 (Setenta ¢
aite mil duzentos e trinta ¢ cinco reais ¢ oito centavos), para criaglo do elemento de
Despesa e fonte de recurso na respectiva dotagio orgamentaria.

02 - Prefeitura Municipal de Rondondpolis
18 — Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuiria

[30,606,2350.1176.176 — Programa Nacional de Fortalecimento da
| Agricultu F_WJWLIEO\&F__ - S
44,90,51,00,00 - 301 - Obras e Instalagd: RS ;
TOTAL RS 8.2 ‘“ i

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serd
wtilizado o recurso proveniente do contrato de repasse n° 0167.820-30PRONAF fi firmado
entre a Prefeitura de Rondonapolis & o B pela Caixa Econdmica Federal.

P

Art. 3" Esta Lei entra em vigor a de sua publicagdo.

GABINETH DO'GOYERNO MUNICIPAL

Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e publicada
no DIORONDON,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

LEI N° 7.389, DE 06 DE JULHO DE 2012,

Awroriza o Poder Executivo a vealizar, no vigenle orgainnto
abertura e CREDITO ESPECIAL até o munnmte de RS
282281694 tDois mithies aitocentos ¢ vinte dois mil oitocentos ¢
dezessels reals ¢ moventa ¢ hm contavos), ¢ od ouras providéncias

0 PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, o uso
de suns atribuigdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEL:

1* Fica o Poder Executivo icipal izado a p der 4 abertura de CREDITO
PECIAL no exercicio vigente até o montante RS 282281691 (Dois milhdes oitocentos e vinte
dois mil oitocenos e dezessels reais e noventa ¢ um centavos), para criagio dn seguinte dotagio
orgamentdria e respectiva fonte de recurso:

Prefeitura Municipal de Rondondpolis =

ndo Municipal de Infraestrutura, urbanismo e Habitagio 1

3300.1777.777 Construgho de Ponte de Concreto

1 - Obras ¢ Instalagdes | RS | 2.540.535.22

02 -

449051 00,00 — 1 - Obras ¢ Instulagdes ... RS JR22K1.69
TOTAL RS 2.822.816.91

Art, 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere 0 Artigo anterior, seri wtilizado o
recurso proveniente do termo de convénio N7 163/12 que entre si celebram a Secretaria de Estado de
Franspories ¢ Pavimentagio Urbana e a Prefeitura Municipal de Rondonopolis no valor de RS

2 £40,535.22 (Dois milhdes Quink eq i mil qui & trinta € cingo reais ¢ vinte ¢ dois
centavos)

Prefeitura Municipal de Rondonipolis
icipal de Infracstrutura, urbanismo ¢ Habitagio |
746 Povimentaydo das vias Urbanas do Bairro Jd. Das

Flores

34.90.51.00.00 — 301 - Obras ¢ Instalngdes ... = RS | 282 R
TOTAL f RS 282.281.60

Rondonopalis, Ok de Julho ¢
 58° :~| Fmancipigio Pn-llulicn.
\

ANANIAS M
Préfeito Munifcipal

Registrada nesta Secretarin € publicada
no DIORONDION.

e
L, VAL
rl@ﬂf DESOUZA OLIVEIRA

Secrerarin Municipal de Governo

Av. Dugue de Caxing, 526 — Vila Aurors — Fone (0°*B6) 3411 5731 — CEP TET40-100 ~ Rongonopalis/MT
Home Page: s ondenopels mi gew.Br

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

LEI N° 7.390, DE 06 DE JULHO DE 2012.

Autoriza o Poder Executive a realizar, no vigeme
argamento, abertura  de CREDITO ESPECIAL,
INSERINDO A ORGANIZACAO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE  APOIO A SEGURANCA
PUBLICA, até o montante de RS 1.659.309,50 (Hum
Milhde Seiscentos ¢ Cinguenta e Nove Mil Trezentos ¢
Nove reais e Cinguenta Centavos), ¢ da outras
providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Fica o Poder Executive Municipal autorizado a proceder 4 abertura de
CREDITO ESPECIAL no exercicio vigente até o montante de RS 1.659.309,50
(Hum Milhdo Seiscentos e Cinquenta ¢ Nove Mil Trezentos ¢ Nove reais e
Cinquenta Centavos). para criagho da segui dotagiio ory iria ¢ respectivas
fontes de recursos:

02— I-'refeilurn-!\r'[uulcigii"de Rondondpolis
21— Secretaria Municipal de Apoio A Seguranga Pablica
06.181.2405,2482 482 — Manutenglo das Atividades da Secretaria

33.90.30.00.00 — 1 —Material de € RS 90, 000,00 |
133.90.36.00.00 — 1 — Outros Servigos de Terceiros PP RS | 1.039.000.00 |
33,90.39.00.00 — 1 — Outros Servigos de Terceiros - F RS 420.000.00

06.182,2405 2483 483 — Manutengdio da Defesa Civil

31.90.11.00.00 — | - Vencimentos ¢ Vantagens Fi | RS | 25.000.00.
31.90.13.00.00 - 1 - Obrigagdes Patronais R 600000
33.90.30,00.00 - 1 - Material de Consumo RS 17.093.50
33.90.36.00.00 — | — Outros Servigos de Terceiros — PP R 21.000.00
33.00.39.00.00 — | — Dutros Servigos de Tereeiros — PJ. R 39.216.00
44.90.52.00.00 — 1 — Equipamentos & Material Permanente. = RS | 1.000,00
10.301.2405.2484.484 — Contribuigfio ao Sery-* aiide .
33.90.39.00.00 — | — Dutros Servigos de Terceios = Pl RS 1.000,00
TOTAL.vrrccossnimmsmmmnssssssssssasssssnmsssnassssseasmmssies canaiss RS 1.659.309.50

'r_-'-'-)‘:-(ﬂ‘.'-!!.'f‘—_.

Av. Dugue de Caxias, 526 ~ Vila Aurora — Fone (0°°60) 3411 5731 = CEP 78740-100 - Rondonapolis/MT
Home Page. www rendonopolis mlgoy pr

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGOPOLIS
ESTADO DE MATO GROSSO

Art. 2' Para cobertura do CREDITO ESPECIAL. a que s¢ refere o Artigo
anterior, serd wilizado o recursa proveniente da ANULACAO PARCIAL das
8 dotagdes org drias e respectivas fontes de recursos:

02~ Prefeitura Municipal de Rondonopolls
01 - Secretaria Municipal de Governa
04.122.2010.2011.011 - Manutengio da Secretaria
31.90.11.00.00 = | = Vencimentos ¢ Vantagens Fixas
31.90.13.00.00 - 1 - Obrigagdes Patronais. ..........
04.122.2010.2019.019 ~ Manutenglo da Defesa Civil
33.90.30.00.00 — 1 - Material de Consumo.......

RS 25.000.00
RS 6,000.00

RS 17.003.50

33.90.36.00.00 - 1 - Outros Servigos de Terceiros - P! RS 21.000.00
3 0.00 - 1 - Outros Servigos de Terceiros - P 1R 352600
00.00 =1 - Equipamentos ¢ Material Permanente. RS 100000

06 ~ Secretaria Municipal de Transporte e Trinsito
53.2100.2409.409 - Manuengdo do Passe Live
39.00.00 - 1 - Outros Servigos de Terceiros ~ PJ...

™

| RS | 88500000 |

09 - Secretaria Municipal de Ciéncia, Teenologia, Turismo e

Desenvolvimento Econdmico

:&. 122.2120.1049.049 - Implantagdo de Novos Distritos Industriais
Loe bt '___ — e ——

33.90.39.00.00 — 1 - Ouiros Servigos de Terceiros - PJ,

44.90.51,00.00 - | - Obras ¢ Instalagdes.

44.90.61,00.00 - 1 - Aquisicdo de Imo

3000000
40,000,010
30.000,00

=l=l®
bes)

B4.12221201128.128 - Consoreio  Intermumicipal  de| | |
Desenv.Econdmico e Social na regidio Sul
33.70.41.00.00 = | — Contribuigde RS 35.000,00

133,693 2130.1702.702 ~ Realizagio ¢ Apoio

33.90.36.00.00 - 1 - Servigas de Terceiros P
33.90.39.00.00 ~ | - Servigos de Terceiros PJ..

TRS. 1000000
RS 3000000

04,123.2120.2100.100 — Manutenglo da S
00

Vencimentos ¢ Vantagens Fixss.. 105.906.00

| 23.6952130.2101.101 — Manuwtengdo das Atividades do Turismo
33.90.30.00.00 - 1 = Material de Consumo... . | R 200, 04N, 00
1 33.90.36.00.00 ~ I - Servigos de Terceiras P RS | 10.000.00
33.90.39.00.00 — 1 — Servigos de Terceiros P TRS| 100000

(44,122.2120.2106.106 ~ Manutengdo do Disirito Industrial
33.90.39.00.00 ~ 1 - Servigos de Teregiros PJ......

T04.122.2120.2107.107 — Executar Convénios Com Cooperativas,

'C'}“,Q‘ .“}i L,

Av. Dugue de Caxias, 526 - Vilp Aurcra - Fone (0"88) 34115731 ~ CEP 76740100 ~ RondonopalsMT
Home Page: v rondgnopglis, i gg.br s

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGOPOLIS
EstaDO DE MATO GROSSO

icatos, Fundagdes ¢ Entidades

733.70.41.00.00 - 1 - Contribuigdes . RS | 30.000.00
37661.2120.2256.256 - Manulengio das  Atividades  do

| Departamento de Fomento

[33.90.30.00.00 — 1 - Material de Consumo. RS | 30.00000 |
TOTAL. " | RS | 168930950

Art. 3 Esta Lei entra em vigor na data de publicagio.

GABINETE[DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopalis. ho de 2§12: 97° da Fundugio
eS8 faE iagdd Politica

ANANIAS MARTINS D UZA FILHO
Prdfeito Municipal

Registrada nesta Secretaria ¢ publicada
no DIORONDON.

@Mﬂuﬁ'
EULALIA DE SOUZA OLIVEIRA

Seeretaria Municipal de Govemo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS ' ‘
ESTADO DE MATO GROSSO i 5

| ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS ' ‘
EstaDO DE MATO GROSSO

LEI N" 7.391 DE 06 DE JULHO DE 2012.

Dispde  sobre  alterago do  Anexe I da
Lei n* 6.922/201 1, ¢ dd outras pravidéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais,,

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 17 Alters 0 Anexo [ da Lei n® 6.922/201] {Lei de Diretrizes Orgamentarias),
para atender a Lei Complementar n® 031/2005 e suas alteragdes. no que tange a

Reestruturagiio Organizacional da Administragio Municipal

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonépolis. 06 de jilho de J012; 91° da Fundagdo ¢
53° da Emygncipagio Politica

| |

ANANIAS .\ll#RT NS 1)& S(L'ZA FILHO

efeito Municipal

Registrada ensta Secretaria ¢ publicada
o DIORONDON.

" I I-Il'\’ <
L0 \i])'

1A SOUZADE OLIVEIRA
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Ano
201
2012
nidade 2012
N ——"—
TOTAL DO PROGRAMA NA UNIDADI

Unidade
Meadida
unidade
unidade
u

tange as agbes seguranga publica & social.

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE APOID A SEGURANGA PUBLICA

| 2
BRI
B3 'ﬁg;
£| § |2
=
HEHER TR
""3
é((-ﬂ:

as politicas
Saide

da secretara

Manter as atividades
Confribuir ao Serv-

Descrigio da Agao
Manter a Defesa Civil

(OBJETIVO:
Cadigo
da Aglo

1
2
3

LEI N°7.392 DE 06 DE JULHO DE 2012.

Dispie  sobre  alteragdo  do  Anexo 1 da
Lei n® 60622009, ¢ dd outras providéncias

©O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais...

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOL
E EL PROMULGO E SANCIONO A SEGL INTE LEIL:

Art, 1° Altera 0 Anexo | da Lei n® 6.062/2009 (Plano Plurianual), para atender &

Lei Complementar n* 031 2005 e suns alteragdes, referente a Reestruturagdo

anizacional da Administragio Municipal

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdio

GABINETE DE) GOVERNO MUNICIPAL
Rondonapolis. 06 dé jull (#12; 91° da Fundagio ¢
53° da Emandjpagib Politica

|

o

" 1
. \
ANANIAS MARTINS DE SOUZA FILHO
Pref¢ito Municipal

Registrada nesta Secretaria ¢ publicada
no DIORONDON,

Oudabws O e
EULALIA DE SOUZA OLIVEIRA

Secretiria Municipal de Governo

740-100 - Rondonopols

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE APOID A SEGURANGA PUBLICA
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Decret

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

DECRETO N* 6.656, DE 06 DE JULHO DE 2012,

Realiza no vigente orcamento, abertura de CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR no valor de RS 80000, 04

(Chirenta nil reais). ¢ dd ontras providéncias

0 PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuigdes, em especial pela Lei n® 7.386/2012 ...

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR no valor de RS 80.000,00
(Oitenta mil reais), destinado as despesas o Institulo de Assisténcia & Sadde Servidores
Piblicos /| SERVSAUDE, para reforgo da seguinte dotagdo orgamentdrin e respectiva fonte
de recurso:

25010.2124.124 — Manutenglio das Atividades Administrativas
9.00.00 — | — Outros Servigos de Terceiros « Pl ; RS 80.0040.0
RS S0.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR. a que s¢ refere o
Artigo anterior, serd utilizado o recurso proveniente da ANULACAO PARCIAL da seguinte
dotagio orgamentiria e respectiva fonte de recurso:

. 7 — INST. ASSIST. A SAUDE SERVIDORES PUBLICO!
HI] - ServSaide

SERVSALDE

Manutengio das Atividades de Assisténcia Odontologica

6.00.00 - | —Outro: igos de Terceiros - PF | RS 40,000,000
0.36.00.00 = | =Outros Servigos de Tereeiros = P RS 4000000 |
BOVT AL orstrismivisisvitiicics : RS | B0.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigorna data de sua publicagdo.

GABINET I)d\’GO ERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de fulhp dé 2012; 97° da Fundagiio

ANANIAS MARTINS DE|SOUZA FILHO
refeito | i

Registrado nesta Secretaria ¢ publicado
no DIORONDON

) ,nh?u'.'-':u | T
EULALIA SOUZA DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Governo

3411.5731 - CEP T8740-100 — Randondpoks/MT

it g b

ue de Caxias. 529 - Vila Aurora - Fone |
Home Page wany rend.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

DECRETO N° 6.660, DE 06 DE JULHO DE 2012,

Realiza no vigente orgamento, aberiura de CREDITO
ESPECIAL no valor de RS 78 235.08 (Setenta ¢ oito mil
duzentos ¢ trinta ¢ cinco reais e oifo cemtavas), ¢ dd ontras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSS0, no uso de suas atribuigdes, em especial pela Lei n® 7.3882012 ...

Art. 1° Fica abero CREDITO ESPECIAL no exercicio vigente no valor de
RS 78.235.08 (Setenta ¢ oito mil duzentos ¢ trinta ¢ cinco reais ¢ oito centavos). para
eriwgdo do elemento de Despesa e fonte de recurso na respectiva dotaglio orgamentaria.

02 - Prefeitura Municipal de Rondondpolis

18 — Secretaria Municipal de Agricultura Pecusiria 1
20.606,2350,1176.176 — Programa Nacional de Fortalecimento da

Agriculturs Fumiliar - PRONAF e

51.00.00 - 301 — Obras e Instalagdes

e | RS | 7823508 |
RS 78.235.08

Art. 2 Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serd
utilizado o recurso proveniente do contralo de repasse n” 01 67.820-30/PRONAF fimado
entre a Prefeitura de Rondonépolis ¢ o Representado pela Caixa Economica Federal.

GABINETE JOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, i : 97° da Fundaglo
& S8 da Emyincipabio Politica

ANANIAS MARTINS DE SOUZA FILHO
efeito Municipal *
Registrada nesta Secretaria ¢ publicada
no DIORONDON,

Segunda - feira, 09 de Julho de 2012.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

DECRETO N°6.661, DE 06 DE JULHO DE 2012.

Realiza no vigente orgamento, abertura de CREDITO ESPECIAL
o vedor de RS 282281691 (Dot milhies vitocentos ¢ vinte duix
mil witocemtas ¢ dezessels reads ¢ novenla ¢ um centavos), ¢ i
oulras providenclis,

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no usa
de suas mribuigdes, em especial pela Lei n®, 73892012 ..

Art. 1° Fica aberto CREDITO ESPECIAL no exercicio vigente no valor de RS 2.822.816.91 (Dois
milhdes oitocentos ¢ vinte dois mil oitocentos ¢ dezcsseis reais ¢ noventa ¢ wm centaves). pam
erizgdo du seguinte dotagdio orgamentinia ¢ respectiva fonte de recurso:

02 - Prefeiturn Municipal de Rondonépols 1| ]
17 - Fundo Municipal de Infraestrutura, urbanismo ¢ Habitagio

15.4351.2300.1777.777 Construgdo de Ponte de Conereto

34.00.51.00.00 - 301 - Obras ¢ Instalagdes RS | 2540.535.22

44.90.3 ([ .06.00 RS 282.281.69
_TOTAL RS | 282181691

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serd utilizado o
recursa proveniente do termo de convénia N° 163/12 que entre si celebram a Secretaria de Estado de
Transportes ¢ Pavimentagio Urbana ¢ a Prefeiturn Municipal de Rondondpolis no valor de RS
2.540,535,22 ( Dois milhdes Quinhentos e quarenta mil quinhentos ¢ trinta ¢ cinco reais ¢ vinte ¢ dois
cenavos)

"0 - Prefeitura Municipal de Rondonipolis
17 - Fundo Mupicipal de Infraesirutira. urbanismo ¢ Habitagio N 5

51,2300 1746, 746 Pavimentaglo das vies Urbanas do Baima Jd. Das

Flores

44 00.6 - 301 - Of

et
RS 28228169 |

Art. 3 Este Decreto entr em vigor nd data de sua publicagfio.
\
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondonopolis, 06 de Julho def2012 dn Fundagio
e 58 i_ﬂa I;m'npcipm:no Politica.

ANANIAS MARTINS DE SOUZA FILHO
PT"cim Municipal

Registrado nesta Secretaria ¢ publicado
no DIORONDON,

CEP 78740-100 - RandonopolisT

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
EsTADO DE MATO GROSS0

DECRETO N’ 6.667 DE 06 DE JULHO DE 2012.

Alreracdo do Anexo § da Lei n” 6,922 2001, e di

outras providéncias

PAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO

0 EFEITO MUNICI
& pela lei 0°. 7.391/2012...

GROSS0, no uso de suas atribuigdes, em cspecial

DECRE]

Art. 1° Altera o Anexo 1 do Lei n* 6 9222011 (Lei de Diretrizes Orgamentanas),

para atender u Lei Complementar 1" 031/2005 e suas alteragdes, no que lange 4

Reestruturagio Organizacional da Administragiio Municipal

Art, 2* Esta |ei entra em vigor na data de sua publicaglo.
f
|

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
|de juiho d¢ 2012; 91° da Fundagho ¢

Rondondpolis, 06
53° da Entancippeas Politica

|
\ 1
ANANIAS MARTINS DE !il.llll ZA FILHO
Prefeito Municipal

Registrada nesta Secrelana ¢ publicada
no DIORONDON.

(Cu da :Jtl LL\' Ui
EULALIADE SOUZA SANTOS
Secretarin Municipal de Governo

que de Caras CEP TET40-100
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

DECRETO N" 6.668, DE 06 DE JULHO DE 2012,

Dispde  sobre alteragdo  do  Awexe 1 da
Lei n® 60622009, ¢ dd auiras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes. em especial pela Lei n® 7.392/2012...

DECRETA:

Art. 1" Altera 0 Anexo | da Lei n” 6.06272009 (Plano Plurianual), para atender a

Lei Complementar n® 031/2005 ¢ suns al des. refe a Ri A

Organizacional da Administraglio Municipal

Art. 2" Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

DECRETO N 6.669, DE 06 DE JULHO DE 2012,

Realizar no  vigente  orgamento,  aberfura de CREDITO
ESPECIAL, INSERINDO A ORGANIZACAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE APOIO A SEGURANCA
PUBLICA e dd outras providéncias

0 PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes, em especial pela Lei n® 7.390/2012 ...

DECRETA:

Art. 1" Fica aberto CREDITO ESPECIAL no exercicio vigene no valor de
RS 1.659.309,50 (Hum Milhdo Seiscentos ¢ Cinquenta ¢ Nove Mil Trezentos ¢ Nove reais
e Cinguenta Centavos), para criagdo da inte dotagio or e respectivas fontes
de recursos:

Apoio A Seguranga Pblica
Manutengo das Atividades da Secretaria

(6.181.2405.2482 482

33.90.30.00.00 — 1 — Material de Consume RS 000000
33,90.36,00.00 — | — Outros Servigos de Terceiros PP RS 1 039,000,000

[33.90.39.00.00 - 1 — Outros Servigos de Terceiros — PJ.. 42000000 |
06.182.2405.2483.483 - \'In.m.ncngéo da Defesa Civil
31.90.11.00.00 -1 -V, ¢ Vantagens Fixas R 25.000,00
31.50.13.00.00 — | — Obrigagdes Patronais. R 6.000,00
| 33.‘3"0.]0.00.00 — | — Material de Consum | RS 17.093,50
| 33.90.36.00.00 — 1 - Ou | RS 2100000
.90.39.00,00 — 1 — Outros Servigos de Terceiros - PJ RS 39.216,00
.90.52.00.00 - 1 - Equipamentos ¢ Material Permanente. R 1.000,00
| 10.301.2405.2484.484 - Contribuiglo a0 Serv-Saide
33.90.39.00,00 — 1 - Outros Servigos de Terceiros -~ Pl RS 1000
TOTAL......... x| RS 1.659.309.50

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL. a que se refere o Artigo anterior, serd
utilizado o recurso proveniente da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotagdes
orcamentirias e respectivas fontes de recursos:
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1

|01 - Secretaria Municipal de Governo

[ 4.122.2010.2011.011 — \hnnten;_in da Secretaria

31.90.11.00.00 - | - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas....

RS 23.000.00

31.90.13.00.00 = | - Obrigagdes Patronais... RS 6.000.00
04.122.2010.2019.019 - Man \Iarlu!:l:y.’mdaDe!mle | ]
133.90.30.00.00 — | - Material de Consumo... R 17.093,50
33.90.36.00.00 - | = Outros Servigos de Terccnros - P R 21.000.00
33.00.39,00.00 — | - Outros Servigos de Terceiros - PJ R 19.216,00
[44.90.52.00.00 - | - Equip "¢ Material Per R 100000 |

" 06 - Secretaria Municipal de Transporte ¢ Trinsito

26.453.2100.2409.409 - M nglo do Passe Livre

33.00.39.00.00 - | - Outros Servigos Fic0s de Tereeiros — Pl

RS | 885.000,00

09 — Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia, Turismo ¢
Desenvolvimento Econdmico

04.122.2120.1049. (M9 - Implantaglo de Novos Distritos Indusiriais
de Rond

31.90.39.00.00 - 1~ Outros Servigos de Terceiros - | Pl
490510000 - 1 - ~1-Obrase Instalagdes.

34.90.61.00.00 — | - Aquisiglo de IMOVEIS s iismrrrismarer s sssmarerines

RS 20.000,00

04.1222120.1128.128 ~  Consorcio  Intermunicipal de

Desenv. Econdmico e Social na regido Sul

33.70.41.00.00 - 1 - Conlribuigd

RS 5.000,00

“3 695.2130.1702.702 - Rcahmao ¢ Apoio a Eventos Pro-Copa

10.000.00
33.90.39.00,00 — 1 - Servigos de Terceiros PJ, 30.000.00
04.122.2120.2100.100 - M ¢io da Secretaria
31.90.11.00,00 - 1 — Vencimentos ¢ Vaniagens Fixas. . RS 100.000.00
3521302101101 - Manutenglo das Atividades do Turismo |
33.90,30,00.00 — 1 - Material de Consumo.. RS | 20.000,00
33.90.36.00.00 — | — Servigos de Terceiros PF R 10.000,00
33.90.39,00.00 — | - Servigos de Terceiros PJ. R 1.000,00
T04.122.2120.2106,106 - Manutengdo do Disirito Industrial
33.00,39.00.00 - 1 - Servigos de Terceiros Plo.oecicninne: RS | 329.000,00

041222120, 2107107 — Executar Convénios Com Cooperativas,
Sindicatos. Fundagles e Enndades

33.70.41.00.00 - | - Contrit

RS 30.000.00

3366121203256.256 - Manutengdo  dus  Atividades  do

Departamento de Fomento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

DECRETO N° 6.671, DE 06 DE JULHO DE 2012.

Dispie sobre a regulamentagdo do § 3% inciso I do
art. 2° da Lei 2.094/1994, ¢ do art. 61 da Lei
3. 2472000 para a gratificagdo de produtividade do
Fiscal do PROCON, ¢ dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSS0O, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista as disposigdes
contidas nos artigos 2° ¢ 5° da Lei n° 2.094 de 28 de janciro de 1994, no art. 61 —
Pardgrato Unico da Lei n® 3.247 de 05 de maio de 2000 ¢ no art. 79 — Inciso
XXIT e an. 139 inciso 1 — item i da Constituigio do Municipio de
Rondonopolis-MT.

DECRETA:

Art. 1" Os Serv idﬂrcs enquadrados como Fiscal do PROCON, terdo remuneragdo
basica e de grati do der gio, auferida sob a forma de produtividade,
conforme o art. 61 da Lei 3. "-IT de 05/03/2000 e anexo |, Grupo I1L, da Lei 3.460
de 11/04/2001 e ainda conforme § 1° da Lei Complementar n® 0302005 ¢
alteragdes.

Pardgrafo dnico. Os Servidores a que se refere o Ar. 17 deste Decreto irfio
auferir até o limite de 1,500 quotas pela execugdo de tarefas na forma do art. 2%
§ 3% inciso I1, ¢ art, 5° da Lei 2,094 de 28 de janeiro de 1994 ¢ alieragdes

Art. 2" Cada Fiscal do PROCON deverd apresentar relatorio mensal das
atividades executadas, acompanhadas de copias da documentagiio comprobatdria
das atividades executadas e com parecer prévio do coordenador e do supervisor
para concessdo das quotas requeridas.

Art. 3* As quotas indeferidas serlo comunicadas ao Fiscal do PROCON, que
podera propor reexame ao Gerente do Departamento de Recursos Humanos.

Art. 4" O Fiscal do PROCON quando designado para fungdo técnica
administrativa, receberd a média de quotas obtidas pelos demais.

Art. 5 O Fiscal do PROCON quando nomeado para exercer cargo de Provimento
em Comissdo ou em substituiglo deste, aplicar-se-a disposiclo do An. 61 da Lei
n® 3.247/00.

Art, 6° O limite minimo para fazer jus ao pagamento sobre a produtividade é de
até 601 quotas e o limite méximo para pagamento da produtividade seri de 1.500
quotas, pago por execugio de atividades ordindrias ¢ extraordindrias. ¢

Art. 7° A cada mividade desenvolvida corresp uim inadoiyd de
quotas, de acordo com os anexos | deste Decreto, \

i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTaDO DE MATO GROSSO

Art. 8° As quotas auferidas por atividades ordindrins e extraordinirias nio serlo
acumulativas para o més seguinte.

Art. 9° O cileulo das quotas do periodo em questio dar-se-d pela soma total,
conforme os valores estabelecidos por tarefa mencionado ne Anexo [ deste
Decreto.

Art. 10, A produtividade para edleulo do 13” saldrio, serd pela média dos dltimos
03 (trés) meses, conforme art, 4° da Lei 2.094 de 28/01/1994.

Art. 11. A quantidade de quotas por tarefa mencionadas no Anexo | deste Decreto
serd permanentemente avaliada pelo responsivel da pasta a qual estiverem
vinculados os Servidores para verificagdo do grau de dificuldade de realizagho das
mMEsmas.

Art. 12, Este Decreto entra ¢ém vigor na data de sua publicagio.

L\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
EsTADO DE MATO GROSSO

ANEXO1
TABELA DE PRODUTIVIDADE PARA AS ATIVIDADES
DOS FISCAIS DO PROCON

TAREFAS ORDINARIAS E
TAREFAS EXTRAORDINARIAS

| Descrigio dos Servigos Pontuagio
01 - Lavrar Autos de Notificagdo 10.00

02 - Lavrar Autos de Constataglo 10.00

03 — Lavrar Autos de Infragdo 10,00

14 - Lavrar Awtos de Apreensio e de Termo de Depdsito 3.00

015 - Cumprimento de diligéncias do PROCON/ por diligéncias 500
06 - Exercer Fiscalizaglio Educativa/ por dia 20.00

(17 - Exercer Fiscalizagio Preventiva/ por dia 10,00

Norma

VIGENTE A PARTIR DE:
14/0872007

| PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONCPOLIS
SECRETARLA MUNICIPAL DE DMINISTRAG. -\O

NORMA INTERNA STR N.° 0872007 Versdo I1I atualizada em 09/07/2012

ASSUNTO: UTILIZACAO E CONTROLE DA FROTA OFICIAL

SETORES ENVOLVIDOS:

| 1. Secretaria Municipal de Educacio - Divis3o de Transporte Escolar;
| 1. Secretaria Municipal de Sadde - Divisio de Transporte:

1L ia N pal de A —Nliclendcl)lénodeBmdn
1V, Secretaria Municipal de P ¢80 e Assisténcia Social;
V.8 ia M sl de T porte e Trinsito;

V1. Demais Seclwmas Municipais através do Nicleo de Didrio de Bordo - SEMAD.

1) OBJETIVOS:
1.1 Disciplinar os procedimentos para utilizaglio dos veiculos e maquinarios da frota oficial;

12 Formalizar o controle didrio dos veiculos e maquindrios oficiais em servigo, efetuur e
acompanhar o controle de ab & outras énci

| 2) DA COMPETENCIA DAS SECRETARIAS

21 P‘rcv:dencw o Registro dlano no. susmn.l fc izad “JADE" peragles relativas &
itwigio de  pegas,
mgul.anm;!o d.e dacumcnws. através do "Controle d: Trafego do Ve[cnlu (e\ncxc»I). de forma

descentralizada, como segue:
122 A unidade administrativa, responséve! pela gestdo da frota, em cada secretaria compete:

1.2.1 Disponibilizar a0s motoristas o formulério "Controle de Trifego-Didrio de Bordo™ (Anexo I);

2.2.2 Verificar, diari 2 = das pelos para realizar o commlc de
custo através do registro de at de combustivel plies, tomar as p i
necessirias em caso de acidentes, multas, seguros ¢ outras omrrémas,
2.2.3 Observar e estimular os seguintes aspectos relacionados a0 penha dos motoristas:

1. A colaboragdio, o esmero e a p lidade na entrega de documentos;

1. O cometo preenchimento do formulrio “Didrio de Bordo™ ¢ a entrega do mesmo
diariamente.

1.2.4 Instruir os motoristas, para o correto preenchimenta do "Controle de Trifego do Veiculo -
Didrio de Bordo"- Anexo I:




Diario Oficial - DIORONDON N° 2771 - Rondonopolis Segunda - feira, 09 de Julho de 2012.

[ ANEXO -1
a) Aos dados referente a0 nome do motorista ¢ matricula, destino, tipo de servigo, hordrio de CONTROLE DE TRAFEGO - DIARIO DE BORDO
saida, hordrio de chegada, Hodd (veiculos e motocicl Morimetro (Mégqui DATA: /[
abastecimento, ocorréncias e data, que s3o de extrema importincia o preenchimento destes _—
SRS CONTROLEN'__721_ PLACA: Todometro Tnicial:
b) Acs dados do veiculo, que devero ser obtidos do Certificado de Registro e de o DS SATAS DOVEICHLO
Licesciamento; Matricala do Motorista:
2.2.5 Controlar o custo de abastecimento & manutengio por veiculo lotado na secretaria; g::m
Finz de Gervice:
2.2.6 Verificar a validade das CNH's dos motoristas lotados na secretaria, - H;m'; ;I'd;"w T THodometra
| \Hordriosaids: _______ Hordrio Chegada: ]
Matricula_do Motorista:
Nome:
. Destino:
3) DA COMPETENCIA DO SECRETARIO(A) DA PASTA Tipo de Servig:
Hordrio safda: Hordrio Chegada: Hodd
3 1 O secretrio (a) dcv:ra preencher, carimbar e assinar a Requisigio: “Guia de Autorizagho para Matriculs 8o Moforista:
de C iveis e seus Derivados” — Anexo Il, na sua auséncia, poderd delegar “Nome:
fonna]m:nle, m:dtamc portaria interna, ao chefe de departamento, divis3o ou nicleo a autorizaglo Desting:
para assinar a Guia de Autorizagio para Abastecimento; [Tipo de Servigo:
| Hordrio saida: Hordrio Chegada: Hoddmetro:
3.2 Expedir autorizagio para ser\-'l;os de manutengdio e qunlqu:r outra despesa, via memorando, a0 Matricala do Motorista:
departamento de i prévio Nome:
apresentado pelo mpcmsa\cl do Nicleo de Gestiio de Veiculos da SEMAD Destino:
Tipo de Servigo:
Hordirio safda: Hordrio Chegada: Hodémetro:
Matricula_do Motorista:
4) DA COMPETENCIA DO POSTO CONTRATADO Nome:
Destino:
4.1 Em di as clausul is, & da, permitird o ab i de Tipo de Servigo:
| maquinas ¢ veiculos, por motoristas oficiais das unidad iministrativas, com a Hordrio saida: Hordrio Chegada: Hodémetro:
apresentagio do farrnnlﬂno ‘Gum de Autorizagio para Fi i de Combustiveis e seus
Derivados™ = Anexo 11, devi inad pclo io da pasta ou chefe de departamento, CONTROLE DE ABASTECIMENTO
divisiio ou niicleo; o formulério ficard retido no posto para posterior cobranga.
DATA  HODOMETRO LITROS DOC.FISCALN? VALOR
4.2 Deverdo abastecer e emitir d Fiscal ou di quivalente de acordo com a LS
quantidade (litros) especificado no ldrio “Guia de Autorizaglo™, —_—t I
1}
5) DA COMPETENCIA DO MOTORISTA:
5.1 0 servidor estaré habilitado para assumir a dires3o do veiculo offcial, somente apés designasio RELATORIO DE OCORRENCIAS E OBSERVACOES PARA PROVIDENCIAS
i edi trat i funglio de motorista devido cadastram i o
;Etcﬁlﬁfu:n:i::o—fjizgrmm pare.4 % MOKGHIEA.20m. 00600 B e e Defeito no veiculo: _ ()Sim (_INBo _Em caso positivo, relacione-os:
5.2 O motorista poderd assumir a diregdo do veiculo oficial somente de posse do "Controle de
Tréfego — Didrio de Bordo™. 0BS.:
5.3 Encaminhar o "Controle de Trifego — Didrio de Bordo" devidamente preenchido e sem rasuras
iaus:aﬁadc iva F a fim de p o registro no sistema informatizado — Todos os itens deverdo ser legivelments preenchidos

5.4 Fica expressamente proibido o uso de veiculo (carro/moto), pertencente & frota oficial do
municipio, para uso de interesse particular.

ANEXO-II

r MODELO DE GUIA DE AUTORIZACAO PARA FORNECIMENTO DE
5.5 Multas geradas por descumprimento da legislagio de trinsito, o pagamento serd de COMBISTIVEIS E SEUS DERIVADOS -2 VIAS
responzabilidade do motorista autuado.

5.6 Cabe ao motorista exuglr‘ sempre apés o abastecimento, o cupom fiscal ou cquwalcntel
| batério do ab her os dados no Diario de Bordo e
disponibilizd-lo A unidade administrativa rtspunsé\-ci pela gestio da frota; |

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

‘. ‘f,; Secretaria Municipal de
5,7 O valor do abastecimento & ser langado no Didirio de Bordo deverd ser :xtmdo de documemc £

Fiscal ou documento equivalente de acordo com a quantidade de litros esp no formuldri ‘Q‘:-;qﬁi"f
“Guia de Autorizaglio” — Anexo I1. iy Requisitante

0002600

GUIA DE AUTORIZACAQ PARA FORNECIMENTO DE

61 Todo e qualquer d to solicitado, para conferéncia e auditoria, deverdo ser COMBUSTIVEIS E SEUS DERIVADOS
ponibilizado art. 78 da Lei 4.320/64;

6) DAS DISPOSICOES GERAIS

6.2 A guarda e o zelo pelos veiculos serio sempre de responsabilidade do chefe da unidade
Administrativa (secretaria) em que o mesmo estiver lotado;

6.3 As alteragdes que se fizerem necessdrias nesta norma mt:rna deverfio ser efetuadas de forma
através de do ou oficio, devid do e justificado, junto a Unidade
Central de Controle Intemno — Uccr;

6.4 Cabe 3o titular de pasta drio (a)) dar hec desta norma acs motoristas nela ROCA
lotados & motivar o preenchimento correte do Didrio de Bordo e encaminhamento ao setor st o.E0
responsdvel, para as devidas providéncias.
C.":’EQ&
6.5 A apuragio de irregularidades no uso de veiculos ou o dcscumpnmw a0s d:mes contidos
nesta Norma Interna sujeitard o infrator &s penalidad as ou cabiveis. PLACA: VEICULD
6.6 Esta Norma entrard em vigor a partir da sua publicagdo no Didrio Oficial do municipio. MOTORISTA. MATRICULA:

KM:

_344_7? é’,@.—-—' Rondonodpolis-MT, ! !

Unidade Central de Controle Interno

Canmbe e Assnatura do Resporsavel pela Aulonzagho
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Portaria
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| SERVSAUD

Instituto de Assisténcia a Saade dos Servidores
Publicos Municipais de Rondonépolis-MT

polis-MT, das Autarquiss & Fundagdes Mu
sequindo as alteragties da . e 05/05/2000 -
Mano de Cargos ¢ Carreias da Prefeitura Municipal de
Rardondpelis- MT

VILMONDES APRIGIO DA SILVA LUZ, Diretor Executivo do Instituto de Assisténcia  Saode dos Servidores
Pithlicos Municipais de Rondondpoelis - SERV SAUDE, no uso de suas atribulgbes legals que lhe sio
conferidas pela Lei n? 4,616, de 25/08/2005

RESOLVE:

Artige 17 - Conceder a Progressio ¢ a passagem do Servidora Ildesi Rita de Souza de Jesus -
Agente Administrative - Matricula n® 018 -SERV SAUDE, de seu padrio de vencimento para

outro imediatamente superior, dentro da faixa de vencimentos da classe a que pertenc a
devida avaliagio funcional, elaborada por comissio parithria em cumprimento a Lel 7 de
05/05/2000,

Artigo 2% - A Progressio serd de seu padrio de vencimento 47b para o padrio imediatamente

superior - dentro da foixa de vencimentos da classe a qual pertencem,

Artigo 39 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus efeitos a data
de 13/06/2012.

Artigo 4% - Revogam-se as disposigbes em contririo,
I ™
Rondondpolis (MT)| 04 de julho de 2012,
AR

DA SILVA LUE

75 FERREIRA
AD E ASSISTERCIA

st _/_/
5 INACIOFREITAS
[ ASSESSOR JURIPICO - OAB/MT 13155

T Tt PR

53 neste in
e craTLme.

Av, Joiio Ponce de Arruda, 1510 - Centro - CEP TET00-260 - Fone (66) 3423-2627 - Fax (68) 3421.3341- Rondondpolis-|
www.servsaudemt.com.br

")

Instituto de Assisténcia a Saide dos Servidores
Pilblicos Municipais de Rondonépolis-MT

Dizpde sobre o nove enquodromento gue versi sabre o
de a Lt b

rplementar n® 123 de 30

VILMONDES APRIGIO DA SILVA LUZ, Diretor Executivo do Instituto de Assisténcia & Sadde
dos Servidores Piblicos Municipais de Rondondpolis - SERV SAUDE, no uso de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo artigo 52 da Lei Municipal n.? 4.616,
de 25/08,/2005.

CONSIDERANDO: A alteracdo da Lei Municipal n® 3.247 de 05/05/2000, que versa
sobre o Plano de Cargos ¢ Carreiras da Prefeitura Municipal de Rondonépolis-MT,
que estabelece normas de enquadramento e institul nova Tabela de vencimentos
por meio da Lei Municipal n® 7.324 de 30/05/2012 ¢/c Lei Complementar n® 123
de 30/05/2012

RESOLVE:

Artigo 17 - Proceder o Enquadramento do Nivel IV para o Nivel V1II dos seguintes
Servidores:

Aparecido Gongalves da Costa - Agente Administrative = = Motricula n®
033, PadrdoVill46.0

Jeferson des Santos Silva
032.PadrdoVill,16.0

lldesi Rita de Souza de lesus - Agente Administrative - Matricula n?

- Agente Administrative - Matricula n?

018 PadrdoVill48.c

Marilza Silva da Costa - Agente Administrative - Matricula n® 028, Podrdod?.b

Olivia Zucato Juliani Alves Athalde- Agente Ad i ive - Matricula n?
011, PadrdoVilL48.c

Fibio Batista Rodrigues - Agente Administrative - Matricula n® 017
PadrdoVlL33.c

Tais da Silva Vieira - Agente Administrativa - Matrfcula n® 008,
PadrdoVIllL48.c

Flivio Souza Siqueira - Agente Administrative - Matricula n? 009,  Padrio
VIL48.c | \

o

Ay, Jolo Ponce de Arruda, 1510 - Centro - CEP T8T00-260 - Fone (66) 3423-262°
www.servsaudemt.co

o

\ 'ii"i:{‘i-‘ib
~ Instituto de Assisténcia a Saide dos Servidores i &l &
Plblicos Municipais de Rondonépolis-MT Eﬁ

Artigo 20 - Estz Portaria entra em vigor ni data de sua publicagio, retroagindo seus
{ a01/07/2012.

Artigo 3° - Revogam-se as disposighes em contririo.

Rondondpolis - MT, 04 de julho de 2012,

|

VILMONDES APRIGIO DA SILVA LUZ
PRETOREXTTHHUD D0 SERV SAUDE

ke '
S i~ ]
WERAALVES BOTELHO

GERENTE DE FINANCAS

FRANKLIN ANTASID INACIO FRETTAS
Pssassan (RI0c0 b oal/MT 1R15Y

I n u t ~y
AVISO DE LICITAGAQ. 9
PREGAQ PRESENCIAL N." 6012012,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada 4 Avenida
Dugue de Caxias, 526, Bairro Vila Aurora, toma piblico para conhecimento dos interessados
que por ordem do Exmo. Sr. Prefato Municipal de Rondondpolis-MT., através da Pregoeira &
Equipe de Apolo, realzaré 2 lctacdo em epigrafe & 08:30 horas do dia 20 {vinte) de julho de
2012 ra sala de Listagtes da Secretaria Municipal de Administracdo, 2 abertur dos envelopes
1175 01 ¢ 02, contendo: proposta comercial ¢ documentas de habiltacdo, respectivamente, para o
sequinie objeto: "Aquisigio de Camisetas; Materiais Esportivos; Materials para Cursos;
Confeccao de Bolsas de Nylon e outros, visando atender 4s necessidades das Secretarias
deste municipio, conforme quantidades e especificagies constantes do Anexo | - itens do
Pregéo, Formulario Padrio da PMR.”

Cs interessados poderdo retrar o edial complelo gratutamente no endersgo eletrinico
www.rendonopolis.mt.gov.br opc3o: Licitagdo, ou no endereqo acima citedo, horério das 13.00
s 16:00 horas, telefone para contato (66) 3411-5738, Departament de Comprastisitago.

RandonGpofis-MT., 09 de julho de 2012,
.\@A\ Tl

Adriana Portela de Oliverra
Pregoera

@ SANEAR

IS0 DE LICITACAD
pREGAO PRESENCIAL N° 00912012

SAN = SERVI SAl L_Di
NOPOLIS, Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizado & José de
Alencar, S/N, Bairro Monte Libano, torna plblico para o dos ints d

que por ordem do limo. Sr°. Diretor Geral, através do Pregoeiro & Equipe de Apoio,
realizard a licitacio em epigrafe 4s 08:00 horas do dia 20 (vinte) de julho de 2012,
na sapra de annsq'gsa do SANEAR, a aberlura dos envelopes 01 e 02, contendo:
PROPOSTA IAL 5 DOCUMENTOS DE HABILTAGRO. especti

para a execucéo do seguinte objeto: : Sk

“AQUISICAO DE CADEIRAS, PRATELEIRAS E ARMARIOS PARA
AGENCIA COMERCIAL DESTA AUTARQUIA."

Informacdes: (66) 3410-0468 ou marcos.sanear@terra.com.br,
Rondondpolis-MT, 09 de julho de 2012,
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AR Instituto de Assisténcia & Saiide dos Servidores "-",3,\"1-’ 31
Publicos Municipais de Rondonépolis-MT za——k

SERVS/

Edital

Estado de Mato Grosso

Prefeitura Municipal de Rondonopo!ia nn“nn"ﬂrn“s
[LOARADS  Cramestemet s ot |

Secretaria de Transporte e Triansi

EXTRATO DE TERMO ADITIVO - SERV SAUDE

TERMG ADITIVO_ GUINTO TERMG ADITIVO A0 CONTRATO DE PRESTAGAD DE SERVICO W
CONTRATADO § ESTRELAS SPECIAL SERVICE E LIMPEZA E SERVIGOS ALLIARES LTDA

LI S

"CLAUSULA PRIRERUL - FICRRCEAR O TERNNG D0 CONTRATG DE W D3112001 PARA CUOREITL

CLAUSULA SEGUNDA- AS DEMAIS CLAUSULAS E CONDIGOSS DO CONTRATO PRATIVO PERMANECEM INALTERADAS E
RATIFICADAS NESTE INSTRUMENTO.

Rendondpols, 02 de julha de 2012

VA¢ 19

VILMONDES #PRE‘@D DAS LUZ NKEURACI DOS 05 FJREIM GLﬂJEER H.VEm BOTE HO
DRETOR EXECUTIVD GERENTE DE ADM. E ASSISTENCIA DE FINANCAS.

www.servsaudemt.com.br

[mr. Jodo Ponce de Arruda, 1510 - Centro - CEP 78700-260 - Fone (06} 3423-2627 - Fax (66) 3421-2341- Rondonopolis-MT

Relagdo dos Candid c dos para Entrevista
INSCRICAOQ NOME DO CANDIDATO
[ 015 | Larissa Isabel Neto
025 Andrea Regina Ramos Carnahiba
007 | Marcel Thomas Job Pereira
001 Fabio Junior Rohling
| 032 Job Lauro Lopes de Carvalho
028 Alex Fernando Machado
023 Gustavo Gaspar da Silva
020 Magda Amorim da Silva
L 024 | Taiza Quirine Ferreira
016 Vs Gracielli Ferreira da Silva
002 Claudio Teixeira de Araujo Santos
034 Ma_ria_ﬁyxi'ia@o_r.@ _da SM '
004
o021
]*ruc,esw I fivo
ESTADO DE MATO GROSSO ;
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDON POLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE semmn
SEMMA T
RESULTADOD
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N° 00172012

L dD Processo SE|E|.IW
A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIC AMBIENTE - SEMMA toma plblico 0 resultado s

implificado contrataglo de profissionais para alender 35 nec P
i:;mﬁe pdﬂp;a realizado no dia 28/06/2012 &, da outras providéncias:

Agente de Saide e do Meio Ambiente

S

ClebersondaSivaMagnani
Kelbi Wander Antonio Camaiba
Jonathan Pablo:ia ) da Silva Gomes dos Santos

Municipal de R

Humanes da Pr fe

Osapmvmosdeveraolahrarnol: nto de R dgmusosdocumenmﬂmmﬁmdﬁ

a relaglo da documentag3o a sef praemhx!a anexando Xérox
contrataglo imediata.

Registre-se & publique-se.

Rondonépokis — MT, 06 de julho de 2012.

30 Aradjo,/
| de Mefo Ambiente

6/8 Fona: 3411-! !lu Vila Goulart - CEP: 78,345 - - Randonbpelis = Mato Grosse

m.mqﬂpl:; v be J E-mail: .......bum&mdmoaﬂ-n-wh‘

fastament

Fstado de Mato Grosso
pal de Rondonépoli

Secretaria Municipal de Sainde

1
=

? ﬂ q
';i: :'l? Prefeitura

\\Ub

MEMO N° 1428/2012 DE 09 DE JUIHO DE 2012

Solicitamos a retificagdo do periodo de licenga da servidora abaixo relacionada,
tendo em vista que foi constatada a incapacidade para o trabalho com a concessao
do beneficio, conforme comunicado de deciséo do INSS

Requerimento 141310741-Beneficio 5517902258,

T AMPARD | NOME T MATRICULA | SECRETARIA | ONDESELE |  LEIASE

14000001134 | Regiane Zanardine | 1158181  Sadde

Menezes 1607112 03072

Atenciosamente,

.Elfl--
Alessandra Aline Blank Angeli
Ger. Depto de Recursos Humanos

12006122 | 120612 a
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MEMO N° 1429/2012 DE 09 DE JUIHO DE 2012

%

./-’-.-v REGIMENTO DO CLUBE DO SISPMUR

Solici a prorrogacdo do periodo de licenga da servidora abaixo relacionada,
tendo em vista que foi constatada a incapacidade para o trabalho com a concessao DISPOE SOBRE O REGIMENTO
de beneficio, conforme comunicado de deciséo do INSS. INTERNO DO CLUBE DO SISPMUR.
[ AMPARG | NOME T MATRICULA | SECRETARIA | PERIODO DE | LICENGA |
PRORROGAGAD
14000001104 | Cassia Valena D Alonso 203%80-1 | Sande 0710712 a 15 Az SABERE Tt o lrados, que em geral extraordindria,
31/08/12 registrada pela ata 91/20120s servidores aprovarameste regimento:
Ar.1? - O presente Regimento Interno tem por finalidade estabelecer normas para uso
das dependéncias do Clube do Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de
& reg o aspecia [
Atancioaamarite, Arl, 2* - O cumprimento das normas reg @ para os
de todas as categorias, dependentes, convidades e frequentadores sem privilégio ou
‘Lr’ disting&o.
- Art. 3° - Este regimento podera ser alterade no todo ou em parte. com “ad referendum”
Alessandra Aline Blank Angeli pela Diretoria do SISPMUR

Art. 4° - Este regimento enirard em vigor apos 10 dias apés a sua publicagdo no
DIORONDON, sendo que compete a sud (nicial aprovagdo a assembleia dos
para este fim,

Afl. 5% - Os casos omissos e as dividas suscitadas quanio aos lermos consignados
neste Regimente Interno, serfio resolvides pela Diretoria de Esportes sempre com o

| |
amparo das disposicd tatul ou pelos i gerais de Direito
O e r I I V Capitulo |l
Da Administragho

Art. B° - O hordrio de funcionamento devera ser fixado pela Diretoria de Esportes em
locais visiveis na sede do SISPMUR e em placa afixada na entrada do Clube

Art, 7* - Ficara sob responsabilidade da Diretoria de Esportes a fixagdo do horano de
funcionamento do Clube & a adminisiragao do mesmo.

Paragrafo Unico - O Diretor de Esporte devera prestar contas das atividades do Clube
a Diretoria do SISPMUR mensalmente. a do
Presidente do SISPMUR, a quem compete a coordenagio de lodas as atividades
inerentes ao sindicato.

An. B° - Todos os [ ] deverdo ter pleno
conhacimento doEstatuto do SISPMUR e do Regimento Interno do Clube
| k\’b
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Fstaddo de Mato Grossy

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

CNPL G077 279000 1-83
RESUMO DE CONTRATO
wue REGIMENTO DO CLUBE DO SISPMUR
CONTRATO | CONTRATAN | CONTRATAD OBJETO VALOR  VIGENCIA
TF A Capitulo 11l
N 00972012 Wil DOS SINDICALIZADOS APTOS A UTILIZAR DAS DEPENDENCIAS DO CLUBE
W, SN2 UAMARA - e
MUN] . AL DI DlGlT.‘LTl :tql.llbll,ﬂﬂ de, RS Uzm?ﬂuu Art. §* - Todo & seus para adenirar nas dependéncias do
oo A i | Consultoria Em | produtosiequipamentos | 12.750,00 | chube deverdo canto de pessoal com folo, que
RONDUSOPOLIS | = i \ A5 a serd fornecido nos termos de portaria especifica ressalvadas as criangas menores de
) Tecnologia Da | de informdtica 07 anos que terdo livre acesso desde que acompanhadas de sindicalizado
1] MO
1772000143 | Informagdo | 02/08/2012 Paragrato Unico — C dos todos agueles que
LTDv\ _ \iE 1 foram declarados ao 6[9&0 de recursos humanos da administragio direta e indireta do
: ) | M ipio de polis, de P ou a Saide bendo nos
demais casos o provar P

. . 2 Art 10° - Enquanto ndo expedida o cando de identificagdo, o sindicalizado podera
Rondondpolis, 03 de julho de 2012, frequentar o Clube mediante autorizacso provistria

Paragrafo inico — Os convidados dos segurados para utiizar as dependéncias do
Clube deverao solicitar autonizagao junto a Diretoria de Esportes

At 11-0 ficalizado e seus #o poderdio utilizar o documento de
terceiros, bem como ceder sua carteira social para terceiros. O sindicalizadoou seus
nestas BarAD na artige 17 letra *b”

.I /’J‘J b‘- Art12 - Para adentrar ao Clube, dicalizados devero ap o cardc de
v identificagio, sendo que a érea molhada serd de acesso restrilo Bos detentores de
exame de sadde validos

[[EL](] R[JBERT{) I)]CI’[()‘\-I § Unica. O sindicaizado que ndo se enquadrar nestas condigbes devera ser
Presidente da Camara Municipal de Rondonopolis Haesie o e g

Art. 13 - O sindicalizado ou dependentes que forgar @ entrada sem a devida
identificagao, obstrulr o portdo de scesso. causar tumulio, produzir constrangimento ou
sinda descumprir qualquer NorMa pravista neste estalulo que cause prejuizo a0
SISPMUR ou a terceiros, serd enquadrado no ar. 17 letra “b”

Art, 14- 0 ou devera @ SISPMUR guando ocarrer
o exiravio de sua carteita sccial, caso contrans o Mesmo serd enguadrado no anigo
11 deste regulamento

Cagitula IV
Convidadas

Art. 15 — E Bos sind convidar ao
total ge OSpesscas por ano, N30 cumulativo, excedendo este numero devera ser
cobrado os conviles de acordo com tabela fixada pela Diretoria do SISPMUR

§ Unico: Os dependentes ndo poderfio solicitar convites gratuitos. criangas menores
de 07anos 1erdo acesso liviess dependéncias do clube desde que acompanhados por

sindicalizados. .—
,

Pagina 2 de 14 AN
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Art. 16 - O sindicalizad & resp por todos os atos do convidado,
inclusive, por danos materiais.

Capitulo V

Das Penalidades

Art. 17 - Os sindicalizados e os seus peitar o do
SISPMUR bem comeo este Regimento Interno estard sujeito as sagumles penalidades.
que serdo aplicadas pela Diretoria de Esportes:

a) Adverténcia;
b) Pena leve: proibiglo de frequentar o Clube por trinta dias;
) de fi o Clube por dias;

¢) Pena média: proibig
d) Pena grave: proibigdo de frequentar o Clube por cento e vinte dias;

&) Pena gravissima: proibigao de frequentar o Clube por cento e oitenta dias;

f) Eliminagdo: o sindicalizado sera eli do Clube, eng neste caso, no
caso de causar dano com dolo ao patrimdnio do Clube ou de fterceiros ou ainda
praticar conduta que cause lesdo a salde ou vida de funcionarios ou frequentadores
do CLUBE

Art. 18 - O cumprimento das normas estatutarias e do Regimento Interno & dever de
todos, Ocorrendo seu le que p o fato devera registrar a
ocofréncia no SISPMUR, preferenciaimente, ou junto a portaria do Clube,

Art 19- A ia devera ser regi &m imp propriado, conslar:

I O nome & o nimero da matricula do sindicalizado infrator;
ll. Se convidado, o seu nome bem como o nome e o nimero da matricula do
sindicalizado apresentante

§1°= Na ocorréncia devera conter o nome e a assinatura de quem esta registrando a

1= , a ¢80 ¢ ida e, se ivel, a assinatura do infrator, @ em nao
sendo ivel a assi de duas

§ 2% - A administragdo do Clube devera dispor de um livro-j -protocolo onde ficardo
registradas as ocorréncias b e T de quem
a registrou;

§ 3° - As infrag: i @ nao previ neste Regi Interno ficardo a cargo
da Diretoria, que as eng i o disp no artige 17 deste regulamento.

Art. 20 - O sindicalizado infrator podera interpor recurso contra a penalidade aplicada
que sera analisada em Reunido da Diretoria do SISPMUR, que seguird o seguinte rito:

§ 1°Interposlo O recurso no prazo per!mente flcala a critério da Diretoria Juridica, se
Julgar solicitar a ¢a do si i infrator para esclarecimentos e
apresentacio de novas provas,

piginaddeld - B i \
S /i

¥ Ira'
/_f,‘;.- (l i

-
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wivue REGIMENTO DO CLUBE DO SISPMUR
§ 2°A Diretoria Juridica em 10 dias relatard o caso devendo fundamentadamente

declinar pela mar da N fis da ou pela
revogagao da perlabdadu

& 3° Apds a remessa do recurso i e a Diretoria do
SISPMUR se reunird com quérum minimo de 5 membros em no maximo 30 dias e
decidira o litigio.

Art. 21 - A aplicagdo da pena sera sempra em cardter individual

Art. 22 - Nos casos de pena de do sindi titular, a inag de
SOUS sera

§ Unico -Aeliminagio do dependente nio atingira o titular.

Ar. 23 - O smdncallzaon que esuvul privado de frequentar o Clube por motivo de
de p 4 a0 da tribuRGE

narmalments

Art. 24 - No caso de reir éncia da [+ ida @ de acordo com o
artigo 17, a aser sera aguela i

Art. 25 - As punigdes dos membros da Diretoria, Consalho Fiscal. socios honordrios e
beneméntos deverdo respeitar o artigo 17

Art. 26 - Infragdes e penalidades:

a) O sindicalizado gue subtrair bens do Clube ou de qualquer sindicalizado nas
dependéncias do Clube, quando do & itado o devido legal,
serd enquadrado no anige 17, letra “;

b} O sindicalizado que portar armas de modo ilegal nas dependéncias do Clube,
quando comprovado, serd enquadrado no artigo 17, letra "e”;

¢} O sindicalizado que participar de brigas. vias de fato, serd enquadrado no artigo 17
letras “d”

d) O sindicalizado que causar danos matenais ao Clube, quando comprovado, serd
enquadrado no arligo 17, letra “c” salvo a conduta dolosa, recaindo ao infrator a
em ir os jul. @0 clube,

a) 0 que do Diretor de Espores,
Presidente do SISPMUR ou de funcionario serd enquadrado no artigo 17, letra "b";

Hos que # moral @ ace bone costumes serd
enquadrado no artigo 17, letra "a /T’ e, em caso de reincidéncia devera ser aplicadeo as
penalidades do art. 17 letra " das P noCODIGO CIVIL
BRASILEIRO e do CODIGO PENAL

— ]

.
R\

y
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Capitulo VI
Do Estacionamento e Areas Livres

Arl 27 - Todo sindicalizado devera estacionar seu veiculo, inclusive motocicletas e
b bed do & di & L . & em caso de desobediéncia serfio
aplicadas s penalidades do an_ 1 7latra b".

§ Unico: O funcionario do Clube deverd orientar o condutor do velculo que ndo fizer a
condugdo corretamente

Art. 28 - Nao & permitido que pessoas sem habilitagho ou em desacordo com o Cédigo
de Transito Brasileiro transitem com veiculo no interior do Clube.

Art. 28 - O Clube ndo se responsabilizara por eventuais colisdes ocorridas em suas
dependéncias. Nem por objetos que estejam fora ou no interior dos veiculos,

Art. 30 - Nas vias internas o sindi devera respeitar a

pelo Clube bem como as regras de transito. O sindicalizado que dirigic acima da
velocidade permitida além de arcar com os possiveis danos gue causar sera
enquadrado no artiga 17 letra "e”

Art. 31 - E vedado a qualquer sindicalizado reservar lugares no estacionamento ndo
sendo permitido usar o som de veiculos em alto volume,

Art. 32 - E dever de todo sindicalizado zelar pela limpeza e conservagao de todas as
dependéncias do Clube bem como pela pratica de esportes e recreagdo nos locais
e inados para os

Art 33 - Nao & permitido escrever, desenhar ou pintar nas lixeiras, bancos, mesas,
cadeiras @ demais bens do Clube O sindicalizado que infringir estas determinagdes
sera enquadrado no arigo 17 letra "a”

Capitulo VI
Do Pargue Infantil

Art 34 - O parque infantil somente podera ser ulilizado por criangas até dez anos de
idade dos pais ou

Ar. 35 - O SISPMUR ndo serd resq par que de ma
lizagho das dep do clube, lhe téo manter os
equipamentos e locais conservados e aptos aos fins que se destinam,

§ - O SISPMUR sera responsabilizado por acidentes ou danos que decorram de ma -
ca0 das dep ias do clube, Ihe cuslear os dancs causados aos
sindicalizados e seus dependentes.

Art. 36 - Todo e | dano aos bring do parque infantil ccasionado
por sindicalizados ndo inclusos no ar. 34, obrigara aos infratores ou responsaveis 4
substituigao do material ou o pagamento do valor orgado pelo Clube, devendo, ainda,
ser enquadrado no artige 17, letra "c” —_—

’
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Art. 37 - N80 serd permitido o uso de copos e garrafas de vidro no recinto dos
parques.
Art, 38 - Nao & permitido fumar nos recintos dos parques, nas dreas de uso coletivos,

banheiros, vestidrios, etc, bem como pelas leis i
estaduais e federais.

Art. 39 - E dos pais ou is o das
criancas no recinto do pargue infantil e das piscinas.
Capitule VIl

Das Piscinas. Vestianos e Sauna

Art. 40 - E obrigatdrio estar apto com os exames de saide para frequentar estes
ambientes.

Ar, 41 - Criangas menores de dez anos de idade somente poderdo enirar nas piscinas
de adultos acompanhadas dos pais ou responsavets.

Al 42 - Os usuanos das piscinas deverfio estar em Iraje de banho, ndo sendo
permitidos trajes transparentes,

Art. 43 - Os usuarios das piscinas deverdo passar antes pefa ducha.

Arl. 44 - O usudno que provocar gualquer dano de forma dolosa em materiais ou
equipamentos das piscinas estard o8 ou

valores que serd orgado pelo Clube, sendo a-nda enguadrado na infraglo descrita no
artigo 17, letra "c”

Art. 45 - Nio serdo permitidas brincadeiras nas piscinas 1ais coma. empurrar ou
carregar oulra pessoa para alira-la na agua, simular luta, fingir alngsmenbn ou praticar

desportos ndo aquaticos. Diante de destas all i do Clube
advertird o sindicalizado e no caso de reincidéncia, deverad comunicar ao Dhretor de
Esportes ou administrader do Clube para i & registrar

Art. 48 - Nfo & o uso de ou gualg outro tipo de

qgue contenha dlec adentrar a piscina antes de passar pela ducha. O sindicalizado que
desrespailar aste anigo serd enquadrado no artige 17, letra “a”

At 47 - Os i d g ou outre
squipamento instalado nas piscinas e area mulha:la uevelao ser utiizados da forma
convencional, uma pessoa por vaz @ P Maiomes de cinco anos de idade O acesso
sera somente pelas escadas.

Art. 48 - O uso do IDnga da Rampa ndo & leoomor\dado D’rﬂ geﬂanm pessoas

de ias fisica,
GE':IIB('.B ou de coluna O Clul:ls nao se rasponsabilizara por quﬂquer outra forma de
utilizacao,

Art. 49 - Criangas menores de dez anos so poderfo ulilizar o tobogd em companhi
das pais ou responsdveis
™

—
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Art. 50 - A pratica de it pelo Clube tera horario e

espago definidos pela Diretoria de Espurles

Art. 51 - Nao & permitido fumar no recinto das piscinas ou outra area de uso coletivo.

Aft. 52 - Nao & permitida & entrada de camaras de ar, bolas e similares nas piscinas,
salvo boias para criangas,

Art. 53 - Nao & itido a colocagdo de pecas de ios ou outros objelos sobre
as muretas.

Art. 54 - Nao & permitido pular a mureta, gramados e grades de isolamenta das
piscinas. O infrator serd enquadrado no artigo 17, letra "a”.

Art. 55 - Para a utiizaclo dos armarios da sauna, vestidriosexternos, devera ser
solicitada a chave na portaria. Em caso de perda sera cobrado um novo custo.

Art. 56 - O usuario apds refirar os seus abjetos do armério, devera deixa-lo fechado e
devalvido a chave.

At 57 - Para maior conforto do sindicalizado, o SISPMUR poderadisponibilizar
armarics para locaclo.

Arl. 58 - Sera de plena respc lidade dos ios a boa utili e ;3
dos vestidrios bem como deixar fechadas, aps o uso, tormeiras e chwe-ms Em :asn
de danos, o5 serdo 0 a do ial danificado ou ao

ressarcimento do valor que sera orgado pelo Clube Serdo ainda enguadrados no
anigo 17, letra "¢”

Art. 59 - E permitida a entrada de de sexos opostos nos
desde que sejam menores de cinco anos de idade.

Art. B0 - Ouslquer sindicalizado gque sair dos vesliarios em trajes intimos sera
engquadrado no artigo 17, letra “c”

Art. 61 - Nao & permitido bater calgados dentra dos vestiarios ou lava-los no chuveiro,
O infrator sera enquadrado no artige 17, letra "a”.

Art. 62 - O horario de funcionamento da sauna serd determinado pela Direloria.
Art. B3 - Devera ser afixado na porta de entrada da sauna. as restrigdes quanio ao uso
da referida.

Art. 64 - O usudrio da sauna recebera na poraria da mesma a chave de um armario,
pelo qual ficara responsavel, Em caso de perda, o armario sera aberto e os cuslos
para o conseno caberdo ao usuario

Arl. 65 - O Clube nao se i por ou valores nos

armarios e ambiente da sauna.

Art, 66 - O SISPMUR nfo se responsabiliza por acidentes ou danos a saide do
usuario, pelo uso inadequado da sauna ou em desacordo com as presentes normas.

—_—
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Art. 67 - E obrigatério o uso de chinelos dentro da sauna, para melhor higiene ndo e
permitido subir nos degraus da sauna com os chinelos.

Art BB - Nao & itido barks ou depil na sauna (sala de calor). O
que ndo iar esta Sera eng no artigo 17, letra

™. ’
Art 69 - N&o & permitido transitar com copos e garrafas fora da érea de descanso bem
«como nas piscinas. O infrator serd enquadrade no artigo 17, letra "a”

Art. 70 - O sindicalizado podera trazer convidado para o uso da sauna. Porém, devera
preencher autorizagio no SISPMUR ou portaria do Clube e efetuar o pagamento da
taxa determinada.

Art. 71 - O convidado ou visitante se sujeita 85 mesmas regras dos sindicalizados,
cabendo responsabilidade de seus alos ac sécio que o apresentou.

Art, 72 - As de quando . deverdo ser aceradas
di com os

Arl. 73 - N&o ¢ permitido fumar no recinto da sauna, piscina, vestiario nem mesmo na
érea de descanso.

Ar. 74 - O uso da sauna serd aos dep dos i com
idade minima de dezesseis anos. Abaixo desta idade, apenas acompanhado pelos
pais ou responsaveis.

Capitule 1X

Do Saldo Social, Eventos Socials e Quiosque

Art. 75 - A Diretoria podera, d prévia solici do & . alugar as
dependéncias do Clube para eventos dos slnﬂmalnzaﬂas de terceiros ou da
comunidade, cobrando-hes os valores pertinentes, valor este que sera fixado
anualmente por poraria expedida pela Presidéncia do SISPMUR devidamente
aprovada pelo conselho fiscal,

§ Unico: A locagio se efetivard apds a assi de contrato, com o
ario se i por danos ao i io do Clube e pela
responsabilidade civil do evento,

Art. 76 - Os sindi d B P a legistagfio vigente quanio aos aspecios
de idade para a participagdo nos eventos. consumo de bebidas alcodlicas e tabaco.
Os si serao no artigo 17 e seus incisos: os demais

serdo retirados do recinlo do Clube
ArL 77 - A utilizagiio do Quiosque devera ser reservada, com dia e hora do uso.

Art 78 - Os sindicalizados que utilizarem os quiosques deverSo manter a higiene e a
limpeza do mesmo. Nao sera itido 0 uso de de alto de
energia e polencia sonora
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A 79 - A conservagdo dos quiosques & de responsabilidade dos usuarios que, ao
utiliza-lo, serdo responsabilzados por quaisquer danos que por veniura tenham dado
causa, ficande, assim, cbrigado a indenizar o Clube pelo prejuizo,

Art. BO - O acesso de veiculos para o estacionamento priximo a area dos quiosques
podera ser liberada desde que ndo rep te risco ou as idades do
CLUBE

Capitulo X
Da Lanchonete e Restaurante

Art 81 - O bar e ou restaurante poderd ser cedido ou locado de forma onerosa, ou
ginda eventuaimentepara os eventos particularesiocados desde que requisitados
antecipadamente e autorizados pela Diretoria, O locatario, sindicalizado ou ndo, &

avel legal pela 40 @ das regras legais pertinenies,
ficando o SISPMUR isento de guaisq lizagdo das
instalagdes em decorréncia da locagio.

§ 1% O Concessionario se obrigara a manter as mslslag‘.bas e 0S servigos em geral,

em grau de impeza e higiene que atenda as esp - da taria de
modo 8 n&o deixar margem a - di do dentre oulras obrigag zelar
por:

Pagar pela utiizacho da enargia gasta, por meio de um medidor de energia
elétrica especifica
b) Praticar pragos de mercado obrigando-se a afixar em lugar visivel a tabela de
precos, podendo a diretoria da SISPMUR reservar-se-a no direito de. quando
aprouver, fiscalizar os servicos do BAR LANCHONETE, adotar as providencias
necessarias ao fiel controle de qualidade e preqos a sefem cobrados @ exercer
o controle de géneros de natureza perecivel
A entrada de sindicalizados dentro do Bar Lanchonete 0 sera permiida com
‘autorizagio do cessionario
d} Vedada a entrada no interior do bar, da edo
em traje de banho ou sem camisa, devendo as pessoas que irabalhem usar os
trajes pela vigilancia sanitara I
e) E proibida a venda de bebida alcodlica para menores de dezoito anos.
f) E proibido o consumo de bebidas alcodlicas por menores de dezodto anos,
sujeito as penalidades do arligo 17.
g} Vasilhames de vidro s6 poderdo ser

c

no bar e ou

§ 2° - No caso da locagdo das instalagdes para funcionamento ndo eventual de bar ou
restaurante poderd ser concedida prazo de caréncia, devendo o conlrato ser celebrade

jpor escrito, por prazo definido & o presente estatulo como anexo
do referido instrumento de locagao.
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Capitulo X1
Do Ginasio de Esportes e Quadras
Art. 82 - O horario de funci serd peia Diretoria de Esportes.

§ 1°A Diretoria determinard horario para a pratica das modalidades esportivas.

§ 2°A Dwalona podera determinar ainda, horérios especificos para a pratica de
i ou para has de trei . O3 horanos deverdo
estar fixados em local visivel no ginasio & deverdo ser obedecidos pelos praticantes.

Art. B3 - A pratica das modalidades esportivas seguird as regras oficiais, sendo
permitido com autorizagao da Diretoria, regras e B préprios.

Art. B4 - Para a formagdo de equipes de qualquer tipo de modalidade, deverd ser
obedecida a ordem de chegada dos praticantes e cada equipe nao podera jogar mais
de dois jogos consecutives ou outra forma acordada entre as equipes, cuja duragao
devera sar previ entre o5 partici

Art. 85 - Ourante a pratica de uma i dalidad i fica
terminaniemenie proibido o usc das laterais da quadra

Art, 86 - O sindicalizado que quiser fazer uso de material fornecido pelo clube devera
entregar a carleira social para a refirada do mesmo sobre o qual ficara responsavel, A
ndo devolugao do material obrigard o sindicalizado a repor o mesmo para o Clube.

Art. 87 - £ proibida a pratica de jogos de bihar para menores de quatorze anos. A
entraga do material devera ser feita apenas para maiores da idade mencionada
mediante a apresentago do cartao

Art. B8 - Todo participante devera ter conduta exemplar, evitando discussbes e
apostas de qualguer tipo.

Art. 89 - As quadras abertas terSo hordrio livre durante ftode o horafio de
funcionamento.

§ Unico: Para ¢ho destas. o podera fazer uso do seu proprio
material ou solicita-lo & portaria aap ¢80 do cartdo. ficando este sob
sua . 8 ndo Ao obrigara o sindi a repor o material para
o Clube.

Capitule X1l

Dos Campos de Futebol

Art. 80 - As punigdes m‘eranles & disciplina caberdo ac regulamento do tormeio & ao
julg g em casos de brigas, vias de fato
entre os si que a partida ou ainda estiverem
uniformizades ou néo, serlio enquadrados no artign 17 e seus incisos deste
regulamento. ==
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Art. 81 - O Clube ndo se i por ivei a disputa
do tomeio, intra ou extra-campo.

Ar. 92 - O uso das quadras e campos devera ser programado pela Diretoria de
Esportes. A utilizaglo para quaisquer eventos so serd possivel mediante autorizagdo
do coordenador responsdvel. Agueles que néo cumprirem esta determinaco serdo
engquadrados artigo 17, letra a.

Art. 93 - Para uso dos campos de fulebol society sera obrigatorio o cumprimento dos
dias e horarios determinados pela Diretoria de Esportes. Os infratores serdo
enquadrados no artigo 17, letra "a".

Arl. 84 - A Diretoria podera reservar com antecedéncia a cessdo do espaco para
campeonalos iNternos ou externos.

Art 85 - sera o uso de i pri nas de
society. Os infratores serdo enquadrados no art. 17, letra a

Art. 96 - Caso haja necessidade de convidar atletas para comporem as equipes das
peladas, deverd ser aulorizado previamente pela Diretoria de Esportes.

§ Unico- Os campeonatos mantidos ou cr\;emzados pelo SISPMUR séo exclusivos
dos sindicali ndo podend ou idades salvos
disposi¢io em conlrario prevista na rngra do campeonato.

Art. 97 - Os jogos de recreagao que utilizario o campo de futebol deverao ter duragio
no maximo de quinze minutos, ndo podendo uma equipe permanecer mais que dois
jogos consecutivos em campo, excelo acordo pré-estabelecido enlre as equipes.

Art. 98 - As eguipes de futebol society deverdo ser formadas por sele atlelas que
deverdo inscraver-se numa lista por ordem de chegada, podendo msm\rer 58
novamente apds o término de sua paricipago. Todo sindicalizado podera particip
das peladas, desde que se observem as normas de cada uma.

Art. 99 - Caberda ao C ou qualg da Diretoria
imerditar ou ndo os campos nos dias com chuva, visando a preservar a integridade
fisica do sindicalizado bem como o estado de conservacho dos campas

Art. 100 - N&o & permitido realizar qualquer atividade nas laterais do campo durante as
partidas. O sindicalizado que assim proceder serd enquadrado no art. 17, lefra “a”

Capitulo X1l

Carteado / Truco

Art. 101 - A utllizagSo das mesas de do & permiti aos mai de
guatorze anocs de idade.

Art. 102 - A pratica destes jogos estara limitada acs locais determinados pela Diretoria,
e ndo podera haver apostas em dinheiro.

]
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At 103 -0 Clube pudefa !nmecst jogos oe baralhos, damas e xadrez em

aos devolve-los nas
condigdes sob pena de indenizar novos jogos.

§ Unico: Duanuo da realizagdo de torneios, inlernos ou interclubes, o Clube devera

pelo i de jogos de . medalhas e troféus;
Art. 104 - Deverd ser observada a d . i 58 i
& demais nos locais defini para pratica dos jogos.
Arl 105 - As regras serﬂo pelos par de cada jogo e deverd
llegiar @ maior [« de ici -
Capitulo XIV

Dos Informativos e Quadro de Avisos
Art. 106 - As edigdes do Informativo séo conduzidas pela Diretoria

Art. 107- O Informative devera conter matéria de interesse geral proibindo-se
comentarios e propaganda sobre politica @ religido.

§ Unico: Sera vedado divulgar propaganda politica para eleigdes de Diretoria.

Art. 108 - E f; oap de para anuncios publicitarios, desde

que sejam de interesse econémico do Clube e com prazos estipulados em contratos

Art. 108 - O Clube em suas dep i nuaum de aursns em locais
g e de ¢do dos sindicali para de i de

interesses gerals.
Capitulo XV

Das Atividades Diversas

Art. 110 - A Diretoria para realizar tais des, deverd i a0s Sir

com ia o prazo de ¢ao, idades limites, horarios e duragio.

Art. 111 - Para fazer i 80, 0% li p a ia do
Clube ou locais indicados

Art. 112 - O Clube devera me ar p se o sindicali tera que dispor de
algum material préprio ou pagar qualquer taxa

Art. 113-E itida a cao de nao na colénia de férias,
que deverdo ser apresentadas por um socio tilular, que também serd responsavel
pelas devidas Ses e pag da taxa ida pela Diretona

Art. 114 - Todas as ati exiras is, ivas e sociais) serdo orienladas
por regulamento proprio que ¢ gerais pela Diretoria.

7
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Art. 115 - Achados e perdidos: sempre quando algum material for perdido ou achado
no SISPMUR. o mesma sera encaminhado para o almaoxarifado, sendo que o tempo
de permanéncia neste local serd de quatro meses, apds este prazo serd doado as
Instituigdies que tenham necessidade

Art. 116- BABAS: serd op h do iondrio social com os

requisitos Necessarios para que Possa ter acesso as dependéncias do clube.

Art. 117- BOSQUE E TRILHAS: que estgjam hades dos pais & ou
P pei a i e o meio 4 tode lixo

utilizado,

Capitulo XV1

Dispesigbes Gerais

Art. 118 - O sindi 8 P pelo seu estado de saude, sendo
que para sua participagdo em qualquer prética esportiva, entend que ele esteja
apto para tal

Art. 118 - O sindicalizado & responsével pelo seu material, em qualquer ambiente do
Clube
Art. 120 - N&o & permitido ao sindicalizado praticar & comercializago de quakquer

produto dentro do Clube. O si lizado que peitar esta i devera
ser enquadrado no artigo 17, letra “a"

Art. 121 - Nfo & permitida a enirada de animais nas dependéncias do Clube, salvo
co-guia

Art 122 - A colocagdo de placas publicitari inf i no Clube 4 do
cumprimento das normas estabelecidas pela Dlmona

Art. 123 - Apl 805 o as normas i aos
sindicalizados.
Art. 124 - Cabera ao Sinds a ibilizagio deste regi interno a todos os

sindicalizados através de meios eleubn icos

Art, 125 - Os sistemas de som e lelevisao ficardo a cargo do funcionario do clube,
sendo que os jogos do campeocnato brasileiro e dos times malo-grossenses nos
la para serem assisidos no aparelho de

televise principal e pela equipe que estiver maior pontuagio.

Art. 126 - Os regulamentos internos & seloniais que venham a ser aprovados para as
diversas modalidades esportivas, sociais @ e ndo deste
Regimento, mesmo se agregarao sob a forma de adendo, numerados seguidamente.

Art. 127 - Os casos cmissos e as duvidas i no p i serio
resolvidas pela Diretoria do SISPMUR. sempre ac amparo das disposigbes
sta que por di i i que por logia ou

pela administragao e dire¢ao do Clube ao Diretor de Esportes.
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Art. 128 - A Diretoria do Clube terd a seu dispor verba de cusleio, gque sera fixada por
meio de portaria ¥ para cao e bem como da
substituico de materiais de baixo custo, dama:s gastos serdo controlados pela
Presidéncia do SISPMUR.

§ Unico = A utilizagdo da referida verba est4 condicionada a prestagao de constas e
aprovagio pelo Conselho Fiscal mensalmente.

Art. 129 - Este regimento entra em vigor na data de dezenove de abril de dois mil e
doze,

Art, 130 - Revogam-se as disposigdes em contrano

Rondendpolis 19 de abril de 2012

(,_ /sl

Ve Fverlp b
);;{nslgtﬁo/l:éﬁo de Oliveira
Diretor de Culiura & Esporie

\ilmond: rigip da Silva Luz
Diretor Juridico

(Assinada no Original)
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§ 19 Mensalmente a diretoria de Esportes devera apresentar ao conselho fiscal e diretoria do

SISPMUR, Relatério de receitas e despesas realizadas com Qs recursos proveniente da taxa de

Portaria N% 01/2012 _
Locagdo.
§ 29 A diretoria de Esportes devera mensalmente entregar a diretoria financeira todes os
DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAD DA TANA DE camprovantes, recibos e notas fiscais pertinentes a prestagdo de contas
UTILIZACAD DO CLUBE DOS SISPMUR. § 37 Os contratos deverdo ser arquivados pela Secretdria Geral do SIS PMUR
Artigo 82 Os casos omissos serdo decididos em reunido da Diretoria Administrativa do SISPMUR
com a participacio do Diretor do Departamento de PromogBes Culturals, Sociais e Esportivas.
O Senhor Rubens de Oliveira Paulo, PRESIDENTE DO SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS Artigo 92 Esta portaria retroage a cince de maio de dois mil e doze.
MUNICIPAIS DE RONDONGPOLIS MT, no uso das atribuicBes conferidas pelo artigo 19 do Estatuto Artigo 109 Revogam-se as disposiches em contrario.

Social desta entidade.
Considerando o artigo 15 e artigo 75 do Regimento interno do Clube dos Servidores Publicos
Municipais de Rondondpolis. Rondondpolis, 05 de julho de 2012.
FAZ SABER a todos os sindicalizados, que a Diretoria e o Conselho Fiscal em reunido registrada

pela ata 2012 aprovaram e eu promulgo a seguinte Portaria:

Artigo 12 A utilizagio das dependéncias do Clube do SISPMUR ocorrerd mediante prévio

| -
- A / ’ 4
pagamento da taxa de utilizagdo, ressalvados os casos de reciprocidade institucional com outras ‘Jfl. L\ ?itd'.'e /{ > dr @-{f}{ V",:-?ﬂ
institvizhes & orgsos. “Dinalva Cost Persira | = Paulo Roberto de Oiiveia
Presidente db SISPMUR Diretor Esportes

Artigo 2¢ Para efeitos do artige 29, considera se o locatdrio, pessea fisica ou juridica que tenha

assinado o contrato de locagdo.

Artigo 37 O prop locatdrio na lidade de filiado terd prioridade sobre os demais na fase \S’ .o 7 { ] 1 f ' / .

de selecd - o o eanie Chagess At i, gt Jowsdis o ladidd
e selegio do requerimento de locagdo. Francisco Carneiro Almeida Maria de Lourdes Fernandes Cadidé
Artigo 42 Ficam criadas as seguintes taxas para as locagBes dos espagos no Clube do SISPMUR Membro do Conselho Fiscal Presidente do Consalho Fiscal

para eventos familiares ou sociais sem fins lucrativos.

§ 19 A taxa locacdo do salfo Sacial "Gilma Barbosa” serd de 1,607720 {um inteiro virgula
seiscentos @ sete milésimos e setecentos e vinte centésimos) salarios minimo nacional vigente,
pago no ato de assinatura do Contrato de locagio.

| = Servidores fillados a pelo menos 60 dias antes da assinatura do contrato de locagio, quando
promotor ou hamenageado de evento comprovadamente pessoal ow de seus dependentes tera

desconto de 68,9 % (sessenta e oito virgula nove por cento).
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Il - Quando o promotor ou homenageado do evento for parente de Servidores filiados a pelo
menos 60 dias antes da assinatura do contrato de locagdo, terd desconto de 37,8 % (trinta e sete
virgula oito par centa).

§ 29 . A taxa de utilizagdo correspondera apenas a drea do salfio de festas, cozinha, banheiros @
estacionamento demais dependéncias nio estio abrangidos pela taxa de utilizacdo,

§ 3% - A taxa devera ser recolhida no ato da assinatura do contrato em dinheiro, em caso de
pagamento.

§ 47 - A utilizagSo da rede elétrica e dgua estard incluida no valor da taxa de utilizagdo desde
gque a utilizagio da energia niio dependa de corrente superior a 15 KVAr, sendo que apos a entrega
do local a responsabilidade & exclusiva do locatdrio quanto a contrataglo de eletricista para
garantir a execugho do evento.

§ 59 - O locatdrio devera deixar o cheque no valar de RS 500,00 (Quinhentos Reais) como
garantia das condigbes acordadas, que serd devolvido caso haja o atendimento do previsto neste
paragrafo e no contrato, Caso a diretoria do SISPMUR entenda que o valor seja inferior ao risco do

evento este poderd majorar o valor da garantia no contrato.

§ 6% Ficara a cargo do locador a limpeza antes e apos © evento O
§ 79 Para eventos cam fins lucrativos ou de finalidade comercial, a taxa de locagdo deverd ser
majorada pela Diretoria Administrativa do SISPMUR com a participagdo do Diretor do
Departamento de Promng&es Culturais, Sociais e Esportivas.

Artigo 5% Fica fixado o valor do Convite para convidado do filiado em RS 10,00 (Dez Reais).

Pardgrafo tnico - O convite & de uso (nico, individual e intransferivel, recolhido no ato da entrada
no Clube

Artigo 6% A locagho do Campo para partidas de futebol serd mediante previa reserva junto a
Diretoria de Esportes e quitac3o da taxa de RS 60,00 (Sessenta Reais) pagos no ato da reserva em
dinheiro,

Pardgrafo dnico: O tempo de lecagio & de 1 hora consecutiva sendo vedado o fracionamento

deste tempo.

Artigo 7% Os valores recolhidos pela locagdo do clube devera ser registrado na contabilidade e se

destinara ao custeio da manutenglio do Clube do SISPMUR.
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