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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECISAO DO INSS / RETORNO AO TRABALHO
Codigo de Publicagdo: 761/2026

De acordo com a Comunicacdo de Decisao do INSS com data de emissdao em
20/08/2026 em favor da servidora JESSICA SOUZA BARBOSA, matricula n°
6121655002, lotada na Secretaria Municipal de Promocgdo e Assisténcia Social, foi
reconhecido o direito a prorrogacdo ao Auxilio por Incapacidade Temporaria

(espécie 91), NB 73.XXX.958-7, com cessa¢do do beneficio em 22/02/2027.

Rondonopolis, 02 de setembro de 2026.

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES
Gerente de Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E

INOVACAO

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoc¢io de Saude Ocupacional e Pericia Médica
DECRETO N°5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP N° 062 DE 19 DE
MARCO DE 2021, REFERENTE A PERICIA MEDICA REALIZADA NO DIA 02-09-2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

763/2026

8625800

Ana Maria Dos Santos Neto

Apoio Instrumental

04 dias — a partir do dia
01/09/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

18213300

Ariane Silva Cassol Duran

Docente

30 dias — a partir do dia
24/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

15806200

Danielle Francisca de

Oliveira

Docente

01 dia - no dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

17236700

Edina Alves Costa

Diretor (a)

04 dias — a partir do dia
01/09/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

1809470

FElaine Alves Dos Santos

Campos

Docente

14 dias — a partir do dia
02/09/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

18074204

Elisangela  Rodrigues de

Moura

14 dias — a partir do dia
30/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n°® 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

16481004

Eliza Goncalves Pereira

Docente

14 dias — a partir do dia
22/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

15638370

Fabiana Pavao

Klimacheski

Lopez

01 dia - no dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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763/2026

18539600

Gilliane Alves Ramos

01 dia - no dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

16960900

Glener Rodrigues Lopes

Assistente de
Desenvolvimento
Educacional

01 dia - no dia
01/09/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

15602880

Grazieli Borba Dantas Dias

Docente

34 dias — a partir do dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

156248100

Hellen Caroline Duran de

Farias

Docente

01 dia - no dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

90802900

Hosana  Claudia  Borges

Hilario Duarte

Docente

90 dias — a partir do dia
01/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

20509500

Juliana Ramos de Arruda

Teixeira

Docente

02 dias — a partir do dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

13321300

Juliana Socorro

Docente

05 dias — a partir do dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n°® 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

155939700

Karla Denise Assuncao Dias

Docente

01 dia - no dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

156004500

Karla Geane Botelho de

Souza

Docente

01 dia - no dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

2161510

Renata Pereira da Silva

Gomes

01 dia - no dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.269, 02 DE SETEMBRO DE 2026, QUARTA-FEIRA.

763/2026

1559637003

Renata Pereira Norato

01 dia - no dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

156019400

Rosangela Soares Sulino

Docente

01 dia - no dia
28/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

157155002

Rosinaldo Pereira do

Nascimento

60 dias — a partir do dia
21/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

15601260

Rosineia Teixeira Ribeiro

Machado

Docente

01 dia - no dia
31/08/2026 -
Conforme art. 96 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

13213602

Sandra Felix Nascimento

Docente

08 dias — a partir do dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

155975500

Simone Mendes de Melo

Santos

Docente

03 dias — a partir do dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

866810

Valdirene Matos Favaro

Assistente de
Desenvolvimento
Educacional

01 dia - no dia
31/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n°® 1752, de 17 de
agosto de 1990.

763/2026

156101300

Viviane Soares

Diretor (a)

01 dia - no dia
01/09/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

763/2026

11122800

Daniely Aparecida da Silva
Tabaldi

Técnico
Instrumental

14 dias — a partir do dia
28/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.269, 02 DE SETEMBRO DE 2026, QUARTA-FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

763/2026

155800800

Tatiane Michely Pereira

da Costa Ribeiro

Gerente de Nucleo de
Gestao do Cadastro para
Programas Sociais e
Habitacionais

03 dias — a partir do dia
31/08/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

763/2026

19533200

Adriana Aparecida
Carvalho de Araujo

Agente de Combate
Endemias

02 dias — a partir do dia
31/08/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

763/2026

11853200

Cibelly Rodrigues de
Souza Carvalho
Figueiredo

Especialista em Saude

30 dias — a partir do dia
31/08/2026 — Conforme
art. 96 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

763/2026

21468000

Cleide Lucia Ferreira
Dos Santos Pires

Agente de Combate
Endemias

02 dias — a partir do dia
31/08/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

763/2026

11979200

Dina Dos Santos Seabra

Apoio Instrumental

05 dias — a partir do dia
31/08/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

763/2026

15170000

Eliane Alvim de Avila

Especialista em Saude

01 dia - no dia
31/08/2026 - Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

763/2026

1744080

Elisane Machado Neves

Agente de Combate
Endemias

10 dias — a partir do dia
31/08/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

763/2026

11579700

Marlene Braz da Silva

Apoio Instrumental

04 dias — a partir do dia
01/09/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

763/2026

155750000

Nayara Fernanda

Domingos Mendonca

Gerente de Divisdo
Nutricdo do Centro
Nefrologia

01 dia - no dia
31/08/2026 - Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

Rondonodpolis/MT, 02 de setembro de 2026.

Thallison Gustavo Araijo Soares
Coordenador do Desenvolvimento e Promogdo de Saude Ocupacional e Pericia Médica — DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E

INOVACAO

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoc¢io de Saude Ocupacional e Pericia Médica
DECRETO N°5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP N° 062 DE 19 DE
MARCO DE 2021, REFERENTE A PERICIA MEDICA REALIZADA NO DIA 28-08-2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

750/2026

155250700

Ana Caroline Garcia Gomes

Docente

05 dias — a partir do dia
25/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n°® 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026

9908201

Cristiane  Aparecida  de

Oliveira Costa

Docente

01 dia - no dia
28/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026

18216802

Laura Rafaelly Rodrigues

Lopes

Docente

01 dia - no dia
27/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026

13444901

Lecy Aparecida Martins

Belini

30 dias — a partir do dia
24/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026

17195601

Lindomar da Rocha

Docente

02 dias — a partir do dia
27/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026

Lourivana Pereira de Souza

Readaptacio de
Funcao nao
concedida.

750/2026

15689201

Lucilene Teixeira Dos Santos

Docente

02 dias — a partir do dia
27/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n°® 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026

155358400

Mariane Damke

03 dias — a partir do dia
26/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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750/2026

1956000

Marina Dos Santos Batista

25 dias — a partir do dia
20/08/2026 —
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026

16879300

Naildes Alves da Silva

Docente

02 dias — a partir do dia
25/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026

14917901

Rosangela de Oliveira Silva

Docente

03 dias — a partir do dia
26/08/2026 —
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026

10583000

Simone Batista Campos

Docente

01 dia - no dia
26/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026

15605170

Simone Trindade Bacargi

Docente

03 dias — a partir do dia
26/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026

14922501

Sonia Ferreira Dos Santos

Docente

02 dias — a partir do dia
27/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n°® 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026

11624600

Zelia Maria de Andrade Silva

Apoio
Instrumental

01 dia - no dia
24/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n°® 1752, de 17 de
agosto de 1990.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

750/2026

2218480

Marinalva Alves de Souza

Psicélogo

01 dia - no dia
26/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

750/2026

61218690

Ana Karoline Alves Medeiros

Auxiliar
Consultoério

01 dia — no dia
27/08/2026 -
Conforme art. 83 da

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Dentario da
Familia

Lei n°® 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026
13941600

Cleusa Maria de Souza

Agente
Comunitario
de Saude da
Familia

03 dias — a partir do dia
26/08/2026 —
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026
20173100

Leila Ferreira Garcia

Agente
Comunitario
de Saude da
Familia

10 dias — a partir do dia
26/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026
155980300

Lilia Rosane Silva Batista

Técnico de
Enfermagem
da Familia

02 dias — a partir do dia
26/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026
16896300

Maira Marcia Alves

Cavalcante

Agente
Comunitario
de Saude da
Familia

01 dia - no dia
27/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026
15638810

Nayara Rampazo de Lima

Enfermeiro
da Familia

120 dias — a partir do
dia  25/08/2026 -
Conforme art. 88 da
Lei n° 1752, de 17 de
agosto de 1990.

750/2026
155333200

Sandra da Silva Vieira

Técnico de
Enfermagem
da Familia

03 dias — a partir do dia
26/08/2026 -
Conforme art. 83 da
Lei n°® 1752, de 17 de
agosto de 1990.

Rondonodpolis/MT, 28 de agosto de 2026.

Thallison Gustavo Araujo Soares
Coordenador do Desenvolvimento e Promogéo de Satde Ocupacional e Pericia Médica — DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2025/SMGP
EDITAL DE CONVOCACAO N° 012 - PSS 003/2025/SMGP

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, pessoa juridica de direito ptiblico
interno, com sede na Avenida Duque de Caxias n°. 1.000, Vila Aurora — CEP 78.740-022,
Rondonopolis/MT, através da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
(COPSS), nomeada pela PORTARIA INTERNA N° 257/2025/SMGP, publicada no Diario
Oficial Eletronico (Diorondon-¢), edi¢cao n® 6095, do dia 16 de dezembro de 2025, da Secretaria
Municipal de Administracdo, Gestdo de Pessoas e Inovacdo, no uso de suas atribui¢des legais
e, em conformidade com o inciso IX, do art. 37, da Constituicdo Federal ¢ da LEI N° 14.590,
DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025, visando a contratagdo temporaria de profissionais para
prestarem servicos na Secretaria Municipal de Promocgao e Assisténcia Social, torna publico e
oficial a CONVOCACAO dos classificados no Processo Seletivo Simplificado 003/2025/SMGP, de
acordo com a ordem classificatoria, para preenchimento de vagas disponiveis.

Luciano Rodrigues
Secretario Municipal de Administra-
¢a0, Gestao de Pessoas e Inovacao
Presidente -Representante da Secretaria
Municipal de Administragdo, Gestdo de
Pessoas e Inovagado

Camilla Byanka Neves Guedes
Pimentel
Coordenadora de Assessoria Técnica
e Juridica
Membro - Representante da Secretaria
Municipal de Administragdo, Gestdo de
Pessoas e Inovagao
Marcia Gislene Casali
Gerente De Departamento De
Capacitacao E Educacao Permanente
Membro - Representante da Secretaria
Municipal de Promogao e Assisténcia
Social

Rafael Martins Michiles da Silva
Superintendente de Inovacao
Membro - Representante da Secretaria
Municipal de Administragdo, Gestdo de
Pessoas e Inovagao

Rondonopolis/MT, 02 de setembro de 2026

Fabiana Frederico Rizati Perez
Secretaria Municipal de Assisténcia
Social
Membro - Representante da Secretaria
Municipal de Promogao e Assisténcia
Social

Ruan Gustavo Meira Bonatti
Assessor Técnico e Juridico
Membro - Representante da Secretaria
Municipal de Administragdo, Gestao de
Pessoas e Inovacdo

Nayane Soraille Domingues Silva
Gerente de Divisao De Gestao De
Beneficios Socioassistenciais
Membro - Representante da Secretaria
Municipal de Promocéo e Assisténcia
Social

I) Do Local e Data de Apresentacio:

Marielle Barbosa de Brito
Coordenadora Juridica
Membro - Representante da
Secretaria Municipal de
Promog@o e Assisténcia Social

Yasmim Vitor de Carvalho
Gerente de Divisao de Recursos
Humanos em Assisténcia Social

Membro - Representante da

Secretaria Municipal de
Administragdo, Gestdo de
Pessoas e Inovagao
Daniela Souza Bizerra
Superintendente da Protecao
Social Especial
Membro - Representante da
Secretaria Municipal de
Promocgao e Assisténcia Social

Josemar Ramiro e Silva
Assessor de Gabinete
Membro - Representante da
Secretaria Municipal de
Promocao e Assisténcia Social

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.269, 02 DE SETEMBRO DE 2026, QUARTA-FEIRA.

O convocado relacionado abaixo devera se apresentar na sede da Prefeitura Municipal de
Rondonopolis, localizada a Av. Duque de Caxias. 1.000, Vila Aurora, na Secretaria Municipal Adjunta
de Gestao de Pessoas, no dia 04/09/2026, sexta-feira, entre 08h00 e 11h00, e entre 13h00 as 17h30.

IT) Dos Requisitos e Documentos Necessarios:

O candidato classificado e convocado devera preencher os seguintes requisitos e se apresentar no
local e data indicados, munido de original e copia da seguinte documentacao:

a) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

b) Cédula de Identidade;

c) Apresentar o Extrato do PIS ou PASEP com Data de Cadastramento;

d) CPF e Comprovante de Regularizacdo, em conformidade com o Registro Civil;

e) RG e CPF do conjuge e dos Dependentes, se aplicavel,

f) CPF do pai e da mae;

g) Certidao Negativa Criminal de 1° e 2° grau do Tribunal de Justica de Mato Grosso ¢ da Justica
Federal 1* Regido;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

i) Comprovante de Enderego Atualizado;

j)  Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral — com Autenticagdo Emitida Através do Site:
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

k) Certificado de Reservista, se aplicavel;

1) Atestado de Aptidao fisica e Mental, emitido, carimbado e assinado por médico Clinico Geral,
Psiquiatra ou profissional habilitado em psiquiatria, inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM),
que poderao ser realizadas pela rede ptiblica de saude ou pela rede particular, e devera constar o nimero
do RG e CPF do candidato e expedidos nos tltimos 60 (sessenta) dias.

m) Apresentagdo de demais documentos necessarios solicitados no ato da contratagdo.

Todos os documentos acima sao obrigatorios.

No caso de candidato na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia, o atestado de capacidade fisica
devera mencionar também a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente na classificagdo internacional de doengas (CID) vigente, bem como a sua provavel causa
de acordo com a lei.

Sera verificado pelo médico perito a compatibilidade da restricdo apresentada com a atividade
a ser exercida, no caso de pessoa com deficiéncia.

Além dos exames especificados neste edital, 0 médico perito podera solicitar a repeticdo de
exames, a apresenta¢do de exames complementares ou laudo avaliativo de médico especialista para
subsidiar sua avaliaggo pericial.

O resultado sera emitido em duas vias sob a forma de Atestado de Aptiddo de Sanidade e
Capacidade Fisica — A.A.S.C.F e devera constar se o candidato esta apto ou inapto para o exercicio de
suas atribui¢des, sendo uma cdpia entregue ao candidato e a outra arquivada no DESOPEM. Nao serdao
aceitos exames, laudos, atestados médicos e outros documentos rasurados, ilegiveis e que ndo
contenham o carimbo e assinatura do médico declarante.

III) Dos Convocados
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A convocacdo dos classificados a seguir respeita a ordem classificatoria geral e a
quantidade de vagas imediatas definidas no edital, reservadas as vagas para candidatos Pessoa
com Deficiéncia (PCD), na propor¢dao de 10%, conforme item 2.2 do Edital de Sele¢do n°
001/2025 do presente Processo Seletivo.

Caso a aplicagdo do percentual acima sobre as vagas resulte numero fracionario igual ou
superior a 0,5 (cinco décimos), este sera elevado ao primeiro niumero inteiro subsequente.

CARGO: PSICOLOGO
TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA

ALINE LORRAINY SANTANA MATOS XX/XX/1999 CONVOCADO

VICTORIA LINS PEREIRA XX/XX/2000 CONVOCADO

MADHALENA STEFFANY FERREIRA omvocans
BALIEIRO DE MORAES QUINTINO XX/XX/2000

CARGO: PEDAGOGO-SUAS
TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRENCIA

PATRICIA MACEDO RAMOS XXX XXX.171-14 | XX/XX/1995 CONVOCADO
MARIENE CAVALCANTE DE SOUZA XXX XXX.571-20 | XX/XX/1964 CONVOCADO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2025/SMGP
RELACAO DE RESCISAO

PERIODO DO

CONTRATO | FUNCIONARIO VENCIMENTO CONTRATO

SECRETARIA

02.013.0000000013
- SECRETARIA
MUNICIPAL DE 7113 -
PROMOCAO E | PSICOLOGO
ASSISTENCIA
SOCIAL

RAYANE
APARECIDA 02/03/2026
2428/2026 SILVEIRA R$5.538,28 até

SOARES 01/03/2027
6122788001

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 2428/2026, A
IPARTIR DO DIA 01/09/2026.

Rondondpolis, 02 de setembro de 2026.

YASMIM VITOR DE CARVALHO LUCIANO RODRIGUES
Gerente de Divisio de Gestio e Secretario Municipal de Administragdo,

Controle de Recursos Humanos em Gegtﬁo ¢ Inovagéo
Acdes Sociais Portaria n® 37.590/2025

Portaria n°® 36.092/2024
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

TERMO DE RATIFICACAQO N.° 91/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ

A Senhora RANE CURTO NASCIMENTO_ FERREIRA, Secretaria de Fazenda do
Municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais por meio
do decreto 12.669 de 23 de abril de 2025, nos termos do art. 74, inciso 111, alinea “F” da Lei
Federal n.° 14.133, 01 de abril de 2021, RATIFICA O PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.° 91/2026, com fulcro no parecer juridico n°
183/2026/ASSESSORIA/COMPRAS/ADM que autoriza a modalidade de Inexigibilidade de
Licitacao, diante da situacao fatica, de acordo com a Lei de LicitagOes, a contratacdo a favor da
empresa: IBG PREPARA - CURSOS, TREINAMENTOS E CONSULTORIA LTDA,
situada na Av Lions Internacional, n° 830, CEP: 78.740-046, Bairro: Vila Aurora I,
Rondonodpolis/MT, inscrito no CNPJ: 32.287.728/0001-32.

OBJETO: CORRESPONDE A REALIZACAO DOS TREINAMENTOS DE
“MAPEAMENTO E MODELAGEM DE PROCESSOS - MODULO INTRODUTORIO”
E “MAPEAMENTO E MODELAGEM DE PROCESSOS - MODULO AVANCADO?”,
PARA ATENDER A SECRETARIA DE FAZENDA DO MUNICIPIO DE
RONDONOPOLIS — MT.

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 7.900,80 (SETE MIL E NOVECENTOS REAIS E
OITENTA CENTAVOS).

Publique-se no 4trio desta Prefeitura, no Diario Oficial do Municipio —
DIORONDON, no jornal de circulagdo estadual Jornal Estadio, no jornal de circulagdao
local/regional A Tribuna e no Diario Oficial de Contas, para ciéncia de todos os interessados
observadas as prescrigoes legais.

Rondonopolis-MT, 02 de setembro de 2026.

RANE CURTO NASCIMENTO FERREIRA
Secretaria Municipal de Fazenda
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER ‘

ATA N° 002.2026 REUNIAO ORDINARIA

Aos dezessete dias do més de julho do ano de dois mil e vinte e seis, as dezoito horas, no Centro
Cultural José Sobrinho, situado na Rua Rio Branco, numero dois mil seiscentos e cinquenta,
Jardim Santa Luzia, nesta cidade de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, reuniram-se 0s
membros do Conselho Municipal de Politica Cultural de Rondonépolis — CMPC, para a
realizagdao de Reunido Ordinaria, nos termos do artigo 8° da Lei Municipal n°® 14.587, de 09 de
dezembro de 2025. As dezoito horas procedeu-se & chamada dos conselheiros e a verificagdo
de quérum, ndo se constatando, naquele momento, o nlimero regimental de membros necessario
a abertura dos trabalhos. As dezoito horas e trinta minutos, realizada nova chamada e nova
verificacdao de quorum, constatou-se a presenga de treze conselheiros, entre titulares e suplentes,
numero suficiente para a instalagdo da sessdo, razao pela qual o Presidente do Conselho, Senhor
Lucas Augusto, declarou aberta a reunido, saudando todos os presentes. Em seguida, procedeu-
se a leitura da pauta da reunido, que foi submetida a apreciacdo do colegiado e aprovada por
maioria. Na sequéncia, foi submetida a votacdo a ata da reunido anterior, igualmente aprovada
por maioria do colegiado. Dando prosseguimento aos trabalhos, foi concedida a palavra ao
Coordenador de Patrimonio da Secretaria Adjunta de Cultura e Juventude, Senhor Djalma
Santos, que exp0s sobre o andamento dos trabalhos da Comissao de Tombamento e Patrimonio
do Municipio de Rondonépolis. Em sua explanagdo, apresentou a relacdo dos bens tombados
em carater definitivo e provisorio no Municipio e prestou esclarecimentos acerca da retirada da
Estatua da Maria Sete Voltas, detalhando todo o acompanhamento do referido monumento, que
se encontra sob os cuidados do artista autor da obra para fins de restauracdo. Na sequéncia, o
Conselheiro Daniel Horas solicitou a palavra para apresentar projeto que vem desenvolvendo
com pessoas pioneiras da cidade, ocasido em que sugeriu a transformacao dos coretos das pracas
publicas em espagos de memoria viva, dedicados a essas personalidades, como forma de
valorizacdo da historia e da identidade cultural do Municipio. Prosseguindo, foi concedida a
palavra ao Coordenador de Artes Cénicas da Secretaria Adjunta de Cultura e Juventude, que
tratou das agdes afirmativas e da questdo das cotas nos editais de fomento cultural, conforme
preconiza a legislagdo vigente. Apds exposi¢do e debate, foram submetidos a votagcdo os
critérios de acréscimo de pontuacdo a titulo de acdes afirmativas, tendo o colegiado deliberado,
por unanimidade, pela contemplagdo dos proponentes que nunca receberam recursos publicos
de projetos contemplados em editais, dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda
e das pessoas idosas; e, por oito votos a cinco, pela contemplagdao de mulheres e pessoas
LGBTQI+. Deliberou-se, ainda por unanimidade, que o acréscimo decorrente das agdes
afirmativas sera de zero virgula cinco ponto na nota final da proposta. O Coordenador informou
que, na proxima reunido, serdo apresentados os editais para deliberagdo e votagdo pelo
colegiado. Nada mais havendo a tratar, o Presidente declarou encerrada a presente reunido,
agradecendo a todos pela presencga e participacdo. Lavrada a presente ata, que, segue assinada
pelo Presidente e os Conselheiros Titulares e Suplentes.

1. Lucas Augusto Soares Pereira

2. Luzia Maria de Oliveira (Caline)
3. Elizete Arantes da Silva

4. Camila M. S. Pinho
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5. Selma Sperber

6. Hordiley Paredes

7. Ricardo Almeida

8. Ailton dos Santos

9. Djalma Santos

10. Diogenes Delgado

11. Elaine R. da Silva

12. Nilza de Sousa oliveira Dias
13. Daniel Horas

14. Meire Luci Zwick

15. Jinio Alexandre da Silva
16. Edilson José Pereira

17. Roselene Viana Ferreira
18. Dheysiel de Souza Barbosa
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER ‘

PORTARIA N° 303/2026, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026.

INSTAURA PROCESSO ADMINISTRATIVO DE EXTINCAO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 241/2024 E DESIGNA COMISSAO PROCESSANTE.

O Senhor Carlos Alberto Pereira Junior, Secretario Municipal de Educacao,
Cultura, Esporte e Lazer de Rondonopolis/MT, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio e pela Portaria n® 37.581/2025:

CONSIDERANDO a prerrogativa da Administragdo de modificar e de extinguir
unilateralmente os contratos administrativos, bem como o poder-dever de fiscalizar-lhes a
execucdo, nos termos do art. 58, incisos I, II e III, da Lei n° 8.666/1993, a que se submete o
Contrato Administrativo n® 241/2024 por forca de seu predmbulo e da Clausula Décima Sétima;

CONSIDERANDO os eclementos constantes do Protocolo n°® 47442/2026,
notadamente os Oficios Internos n° 362/2026/ENGENHARIA/SEMECEL, de 17 de junho de
2026, e n° 555/2026/ENGENHARIA/SEMECEL, de 1° de setembro de 2026, subscritos pela
Superintendéncia de Engenharia e Arquitetura, unidade técnica responsavel pela fiscalizagdo
do Contrato Administrativo n°® 241/2024;

CONSIDERANDO que a revisao dos projetos evidenciou a necessidade de
alteracdo substancial do objeto licitado na Concorréncia Publica n°® 34/2023, tornando
tecnicamente inviavel a manutencdo do contrato mediante termo aditivo, € que a planilha
orcamentaria contratada se encontra tecnicamente defasada;

CONSIDERANDO a conclusdo técnica no sentido de que a manutengdo do
Contrato Administrativo n° 241/2024 nao atende ao interesse publico, sendo a extingdo
contratual a solucdo tecnicamente adequada, com a conclusdo do empreendimento por meio de
nova contratacao instruida com documentos técnicos revisados e atualizados;

CONSIDERANDO a Notificagdo Extrajudicial n°® 004/2026/CIPIROO/DRE-
Rondonopolis, expedida pela Secretaria de Estado de Educacao de Mato Grosso, na qualidade
de concedente dos recursos do Convénio n® 2293/2023, e a necessidade de resguardar a
regularidade do ajuste perante o 6rgdo concedente;

CONSIDERANDO os Oficios n® 026/2026 e n° 027/2026 da contratada,
protocolizados sob os n° 46072/2026 e n° 60211/2026, que veiculam pleitos de conteudo
econdmico e requerem manifestacdo formal desta Administragdo, a demandar exame
individualizado em processo proprio;

CONSIDERANDO que a extingdo do contrato administrativo, seja pela via
consensual, seja pela via unilateral por razdes de interesse publico, reclama processo
administrativo formal, precedido de instru¢do técnica e juridica e assegurado o contraditorio e
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a ampla defesa a contratada, nos termos do art. 78, pardgrafo unico, e do art. 79 da Lei n°
8.666/1993;

CONSIDERANDO o disposto no art. 39 da Lei Complementar Municipal n® 417,
de 1° de dezembro de 2022, que regula o processo administrativo no ambito da Administragdo
Publica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo de Extingdo Contratual, registrado sob o n°
67980/2026/SEMECEL, relativo ao Contrato Administrativo n® 241/2024, celebrado com a
empresa ML ENGENHARIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n°® 21.944.063/0001-76, com sede na Rua 102, Quadra 65, Lote 13, n° 247, Setor Ana
Rosa, Trindade/GO, decorrente da Concorréncia Publica n® 34/2023 e vinculado ao Convénio
n® 2293/2023, com a finalidade de apurar as condi¢des de extingdo da avenca e de propor a via
adequada a sua formalizagdo, consensual ou unilateral por razdes de interesse publico, nos
termos dos arts. 78, inciso XII, e 79, incisos I e I, da Lei n°® 8.666/1993.

Art. 2° A motivacdo fatica e juridica do presente ato consta dos autos do Protocolo n°
67980/2026, notadamente dos Oficios Internos n° 362/2026/ENGENHARIA/SEMECEL ¢ n°
555/2026/ENGENHARIA/SEMECEL e dos demais documentos neles referidos e a eles
acostados, que integram esta Portaria para todos os efeitos legais, independentemente de
transcrigao.

Art. 3° O processo ora instaurado ndo possui natureza sancionatoria e nao se destina a aplicagao
de penalidades. Verificando a Comissdo a existéncia de fatos que possam configurar
inadimplemento contratual imputdvel a contratada, ou que envolvam a responsabilidade de
agentes publicos ou de terceiros, representara, de imediato e em expediente apartado, a
autoridade competente, para a adocao das providéncias cabiveis em procedimento proprio.

Art. 4° A Comissao Processante responsavel pela conducao dos trabalhos sera composta pelos
seguintes servidores publicos municipais:

Presidente: ANA PAULA MEDEIRO DOS SANTOS — Matricula n® 1553370
Membro: JOAO ANTONIO SOARES NETO — Matricula n°® 1558278
Membro: EDEN DE ALMEIDA BUENO — Matricula n° 200395

§ 1° Compete ao Presidente dirigir os trabalhos, designar dentre os demais integrantes o
secretario da Comissao e determinar a pratica dos atos necessarios a instrugao do feito.

§ 2° Os membros da Comissao deverdo declarar-se impedidos ou suspeitos nas hipoteses legais,
hipotese em que a autoridade instauradora providenciard a imediata substitui¢do, mediante
portaria especifica.

Art. 5° Incumbe a Comissao, sem prejuizo de outras diligéncias que entender necessarias:
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I — notificar a contratada acerca da instaura¢dao do processo, na forma do art. 10
desta Portaria;

IT — levantar a situagdo fisica e financeira do contrato, discriminando os servigos
efetivamente executados, medidos, atestados e pagos, bem como os saldos
remanescentes e os valores eventualmente devidos por qualquer das partes;

IIT — apreciar, de forma individualizada e fundamentada, os pleitos deduzidos pela
contratada nos Oficios n°® 026/2026 e n°® 027/2026;

IV — promover, em conjunto com a fiscalizacdo do contrato, vistoria técnica das
pecas e dos equipamentos indicados pela contratada, com lavratura de termo
circunstanciado destinado ao registro do respectivo estado e das condigdes de
armazenamento;

V — manifestar-se sobre a garantia contratual prestada, quanto a sua liberagdo ou
retencao;

VI — propor a autoridade instauradora a via de extingdo adequada e as respectivas
condi¢des, inclusive quanto aos encargos remanescentes, a retirada de materiais e
a prestacdo de contas do Convénio n° 2293/2023.

Art. 6° O prazo para a conclusdo dos trabalhos serd de 60 (sessenta) dias, contados da data de
publicagdo desta Portaria, admitida uma tUnica prorrogacdo por igual periodo, mediante
requerimento fundamentado da Comissao e autorizacdo expressa da autoridade instauradora.
Paragrafo unico. A Comissao observard, na conducao dos trabalhos, o termo final da vigéncia
contratual, competindo-lhe propor de imediato a autoridade instauradora, sempre que
necessario, as medidas destinadas a resguardar o interesse publico antes de seu advento.

Art. 7° Ao final da instru¢do, a Comissdo apresentard relatério minucioso e conclusivo,
encaminhando os autos a autoridade instauradora para decisdo, previamente ouvida a
Assessoria Juridica desta Secretaria.

Art. 8° Fica a Comissao investida dos poderes de investigacdo e de requisicdo de suporte
técnico e de pessoal aos 0rgaos e entidades da Prefeitura Municipal de Rondondpolis, podendo
promover diligéncias, inspecdes, oitivas, juntada de documentos e producao de prova pericial.

Art. 9° A Comissao observara integralmente os direitos e garantias inerentes ao devido processo
legal, ao contraditdrio e a ampla defesa da contratada, sob pena de nulidade dos atos praticados.

Art. 10. A Comissao notificard a contratada acerca da instauracio do presente processo, com a
exposi¢ao dos fundamentos técnicos e juridicos que apontam a inviabilidade de continuidade
da execugdo contratual, concedendo-lhe o prazo de 10 (dez) dias tteis, contados do recebimento
da notificacdo, para manifestacao e especificacao das provas que pretende produzir, assegurada
vista integral dos autos.

Paragrafo unico. Frustrada a notificacdo pessoal ou por via postal, proceder-se-4 a notificagao
por publica¢do no Diario Oficial Eletronico de Rondondpolis (Diorondon-e).

Art. 11. Enquanto ndo concluido o processo de que trata esta Portaria, permanece suspensa a
execucao dos servicos, vedada a emissdo de ordem de reinicio e a realizacao de medi¢des ou
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pagamentos que ndo estejam respaldados em etapas de servigos efetivamente executadas, na
forma do item 9.8 da Clausula Nona do Contrato Administrativo n°® 241/2024.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer de Rondondpolis, Estado de Mato
Grosso, aos 02 dias do més de setembro de 2026.

CARLOS ALBERTO PEREIRA JUNIOR
Secretario Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
Portaria n® 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

PORTARIA INTERNA N° 56, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.
Dispde sobre designar servidores para exercer a fun¢do de Fiscal de
contrato, a fim de acompanhar a execugao do Contrato N° 422/2026,
e dé outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por lei.

CONSIDERANDO a Instru¢ao Normativa SCL n°® 01/2019 - Versao 11, que dispdes sobre o
acompanhamento e controle da execugdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor, Carlos Guilherme Paim Ferreira Matricula N° 1562911 como fiscal
titular, responsavel pelo controle e execugao do contrato abaixo transcrito:

VIGENCIA DO

CONTRATADO | CONTRATO OBJETO CONTRATO

REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE  EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE SEGURO VEICULAR,
COM  COBERTURA TOTAL E
ASSISTENCIA 24 (VINTE E QUATRO)
HORAS, PARA OS VEICULOS
PERTENCENTES A FROTA OFICIAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS-MT, = CONFORME
ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
ESTABELECIDOS NESTE EDITAL E
TODOS SEUS ANEXOS.

GENTE
SEGURADORA 422/2026
SA

31/07/2026
a
31/07/2027

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° A designagdo de que trata esta Portaria terd vigéncia enquanto perdurar a execugao do
contrato sob fiscalizagdo, salvo designacao superveniente que substitua os fiscais ora nomeados.

RANE CURTO NASCIMENTO FERREIRA
Secretaria Municipal de Fazenda
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

PORTARIA N° 22, DE 26 DE AGOSTO DE 2026.
Institui a Comissdo de Avaliagdo de Veiculos para fins de Leildo no ambito da
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana — SEMOB, e d4 outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso de suas atribui¢des
legais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 76 da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que
estabelece a necessidade de prévia avaliagao dos bens para fins de alienacao;

CONSIDERANDO o disposto no art. 328 da Lei Federal n® 9.503, de 23 de setembro de 1997
— Cédigo de Transito Brasileiro, que disciplina a remogao, custodia e alienacdo de veiculos nao
reclamados;

CONSIDERANDO a Resolu¢gado CONTRAN n° 1.025, de 26 de junho de 2026, que dispde
sobre a remocgao, a guarda, a aberragdo e o leildo de veiculos recolhidos, especialmente quanto
a preparacao para o leildo, classificacdo, avaliagao dos bens e organizacao dos lotes;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 11.685, de 28 de setembro de 2023, que
regulamenta a aplicacdo da Lei Federal n® 14.133/2021 no ambito do Municipio de
Rondonopolis;

CONSIDERANDO a Instru¢do Normativa SPA n° 05/2022, que disciplina as normas
procedimentais para a aliena¢do de bens méveis por meio de leildo no ambito do Municipio de
Rondonopolis;

CONSIDERANDO o Edital de Credenciamento n® 03/2025 e seu Adendo n° IV, que atribuem
a SEMOB a definicao dos critérios de avaliacado e classificagdo dos veiculos custodiados, com
observancia do sigilo do valor estimado até a abertura da sessdo publica de leildo;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer procedimentos administrativos destinados a
adequada avaliagdo, classificacdo e preparacdo dos veiculos removidos, recolhidos e nao
reclamados, para fins de eventual alienacdo mediante leildo, com rito deliberativo definido e
mecanismo que assegurem a continuidade dos trabalhos da Comissdo;

CONSIDERANDO que a Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana prima pelo atendimento
dos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia,
moralidade, transparéncia e interesse publico;

RESOLVE:
Art. 1° Instituir no ambito da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana a Comissdo de

Avaliagao de Veiculos para fins de Leilao, composta pelos membros abaixo descritos, sob a
presidéncia do primeiro:
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I. Jorge da Silva Lima Neto Matricula n® 167746 Presidente

I1. Gabriella Belarmino Sena Matricula n® 1557915 Membro

II1. Marcos Pereira de Lima Matricula n® 6121663001 Membro

Paragrafo tinico. Em caso de impedimento, suspeicdo, afastamento de qualquer membro titular,
a autoridade competente designara substituto mediante ato proprio, ficando assegurada a
continuidade dos trabalhos da Comissao.

Art. 2° A Comissdo de Avaliagdo de Veiculos para fins de Leildo terd as seguintes atribuigoes:

I — receber e analisar os veiculos encaminhados para avaliacdo e eventual inclusdo em
procedimento de leildo;

II — realizar a vistoria e avaliagdo dos veiculos, observando suas condigdes fisicas, mecanicas,
documentais e demais caracteristicas relevantes;

IIT — classificar os veiculos, conforme a legislacdo de transito e regulamentagdo aplicavel,
especialmente nas categorias de conservado ou sucata, quando cabivel,

IV — estabelecer os valores de avaliagao dos veiculos, mediante critérios técnicos ¢ de mercado,
observadas as normas e procedimentos administrativos aplicaveis;

V — elaborar os respectivos relatdrios, termos, laudos ou documentos de avaliagdo necessarios
a instrucao do procedimento;

VI — organizar e relacionar os veiculos aptos a inclusdo em lotes para eventual realizacao de
leildo, em articulacdo com a relag@o técnica apresentada pela empresa responsavel pela guarda
dos veiculos,, quando houver, cabendo a Comissdo a validagdo técnica final dessa relagdo;

VII - verificar, no ambito de sua competéncia, a existéncia de elementos necessarios a adequada
identificacdo dos veiculos, tais como placa, chassi, RENAVAM, marca, modelo, ano de
fabricagdo, ano-modelo e demais informagdes pertinentes;

VIII - solicitar aos setores competentes informacdes e documentos necessarios a adequada
avaliacdo, classificagdo e preparacao dos veiculos para leildo;

IX — promover diligéncias destinadas ao esclarecimento de informagdes relacionadas aos
veiculos avaliados;

X — consolidar a relagdo definitiva dos veiculos avaliados, apos a validagao de ge trata o inciso
VI, e encaminha-la aos setores competentes para prosseguimento do procedimento
administrativo de alienacao;

XI — acompanhar, no ambito de sua competéncia, as providéncias necessarias a preparacao dos
veiculos para o procedimento de leildo;

XII — praticar os demais atos necessarios ao cumprimento das atribui¢des estabelecidas nesta
Portaria, observadas as competéncias dos demais setores e agentes publicos envolvidos no
procedimento, vedada a pratica de atos de natureza decisorias inerentes ao exercicio do poder
de policia de transito.

§ 1° Para o cumprimento de suas atribuigdes, a Comissdo podera solicitar o apoio técnico de
servidores ou profissionais de outras areas, sempre que necessario, bem como requisitar
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informagdes aos setores responsaveis pela guarda, fiscalizacdo, documentacdo e regularizagdo
dos veiculos.

§ 2° A avaliacdo dos veiculos devera ser realizada mediante critérios objetivos e devidamente
documentados, de forma a assegurar a transparéncia, a impessoalidade e a rastreabilidade dos
atos praticados, observado o sigilo do valor estimado de cada veiculo ou lote até a abertura da
sessao publica do leildao correspondente.

§ 3° Os documentos produzidos pela Comissdo deverdo integrar o respectivo processo
administrativo de alienagao, servindo de subsidio para as etapas posteriores do procedimento.

Art. 3° As deliberagdes da Comissao serdo tomadas em reunido, com a presenga minima de 2
(dois) de seus membros, entre eles o Presidente ou seu substituto, mediante maioria simples de
votos, cabendo ao Presidente o voto de qualidade em caso de empate.

Paragrafo unico. De cada reunido serd lavrada ata sucinta, assinada pelos membros presentes,
a qual integrara o processo administrativo respectivo.

Art. 4° A Comissao de Avaliacdo devera observar, no exercicio de suas atribui¢des, as
disposi¢des da Lei Federal n° 14.133/2021, do Cédigo de Transito Brasileiro, da Resolugdo
CONTRAN n° 1.025/2026, do Decreto Municipal n® 11.685/2023, da Instru¢ao Normativa SPA
n°® 05/2022, do Edital de Credenciamento n°® 03/2025 e respectivo Adendo n° IV, e demais
normas aplicaveis a matéria.

Art. 5° Quando convocados, os membros da Comissdo ficardo a disposi¢do para o
desenvolvimento dos trabalhos instituidos nesta Portaria, sem prejuizo das atribui¢des proprias
dos respectivos cargos ou fungdes.

Paragrafo unico. Os trabalhos desenvolvidos pelos membros da Comissdo ndo serdo
remunerados e serdo considerados de relevante interesse publico.

Art. 6° A Comissao devera manter registro dos atos praticados, das avaliagdes realizadas e das
deliberagdes adotadas, mediante a elaboracao dos documentos pertinentes, os quais deverao ser
juntados aos respectivos processos administrativos.

Art. 7° Os membros da Comissdo deverdo comunicar eventual impedimento, suspei¢do ou
conflito de interesses relacionado a avaliacdo de determinado veiculo ou procedimento,
abstendo-se de atuar quando presente circunstancia que possa comprometer sua imparcialidade.

Art. 8° A Comissao de Avaliacao de Veiculos para fins de Leildo exercera suas atribuigdes sem
prejuizo das competéncias dos demais setores da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana,
da empresa responsavel pela guarda dos veiculos, quando houver, do leiloeiro oficial e dos
demais 6rgaos ou entidades envolvidos no procedimento.

Art. 9° A Comissdo tera carater permanente, podendo seus membros ser substituidos ou
designados por ato posterior da autoridade competente.
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Art. 10° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente eventual ato anterior que
disponha sobre a composicao da Comissdao de Avaliacdo de Veiculos para fins de Leilao no
ambito da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana. .

Art. 11° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Rondondpolis, 26 de agosto de 2026.

THALES TATi GONCALVES VICENTE
Secretario Municipal de Mobilidade Urbana
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IMPRO

PORTARIA N°3.585 DE 13 DE JULHO DE 2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO DE
APOSENTADORIA  VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO COM A ULTIMA REMUNERACAO DE
CONTRIBUICAO A SRA GISLENE MARIA DIAS

DANILO IKEDA CAETANO, Diretor-Presidente - Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Rondonopolis - IMPRO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo
conferidas pela Lei Municipal n° 4.614 de 25/08/2005, publicada no Diario Oficial de
Rondonopolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e ...

CONSIDERANDO a disposi¢ao legal do artigo 71, inciso III da Constituicdo Federal de 1988;
artigo 47, inciso III da Constitui¢do do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO tratar-se de Servidora efetiva de acordo com a Portaria de Nomeagao do
Executivo Municipal n°® 3.431 de 14/05/1996, retroagindo seus efeitos a 13/05/1996, para o
Cargo de Auxiliar de Servicos Diversos, aprovada em Concurso Publico Municipal.

CONSIDERANDO como tempo de contribui¢do a Declaracdo de Tempo de Contribuigao
expedida pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis-
MT sob o n° 2026DTC044367 o periodo de: 13/05/1996 a 31/08/2026, totalizando: 11.068
dias, correspondendo a 30 (trinta) anos, 03(trés) meses e 28 (vinte e oito) dias.

CONSIDERANDO a instru¢do e analise do Processo de n° 367/2026 pela Diretoria de
Beneficios Previdencidrios do Impro, seguindo a Resolu¢gdo Normativa do TCE/MT n°
001/2009, de 17/02/2009, na sua 4° versao do Manual de Triagem.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO COM A ULTIMA REMUNERACAO DE CONTRIBUICAO a Sra. GISLENE MARIA
DIAS, portadora do RG n° 0XXXXXX6 SEJUSP/MT, CPF/MF n° 468 XXX.XXX-53, efetiva
no cargo de Apoio Instrumental, Perfil: Auxiliar de Servigos Diversos, Nivel: 11, Classe: 06,
matricula n® 59544, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer —
Rondonopolis-MT.

Artigo 2° - Estabelecer de acordo com a Emenda Constitucional n® 47/2005 no seu
artigo 3°, incisos I, II, III e paragrafo tinico; Lei Organica Municipal no seu artigo 122; Lei
Municipal n® 4.614, de 25/08/2005 e suas alteragdes, no seu artigo 3°, artigo 95, incisos I, II, III
e paragrafo Unico; até posterior deliberacao.
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Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, obtendo seus efeitos
a partir da data de 01/09/2026, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Rondonopolis (MT), 13 de Julho de 2026.

DANILO IKEDA CAETANO
Diretor-Presidente do IMPRO

FABIO SANDRO LEMOS DE LIMA
Diretor de Beneficios

Registrada neste Instituto e publicada por
afixagcdo no lugar publico de costume e no
Diério Oficial do Municipio, na data supra.
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IMPRO

PORTARIA N°3.600 DE 11 DE_AGOSTO DE 2026
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO DE
APOSENTADORIA  VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO COM A ULTIMA REMUNERACAO DE
CONTRIBUICAO A SRA LUCIENE SILVA DE SOUZA.

DANILO IKEDA CAETANO, Diretor-Presidente - Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Rondonopolis - IMPRO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo
conferidas pela Lei Municipal n° 4.614 de 25/08/2005, publicada no Diario Oficial de
Rondonopolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e ...

CONSIDERANDO a disposicao legal do artigo 71, inciso III da Constitui¢ao Federal de 1988;
artigo 47, inciso III da Constitui¢ao do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO tratar-se de Servidora efetiva de acordo com a Portaria de Nomeagao do
Executivo Municipal n° 3.343 de 10/04/1996, retroagindo seus efeitos a 08/04/1996, para o
Cargo de Auxiliar de Servicos Diversos, aprovada em Concurso Publico Municipal.

CONSIDERANDO como tempo de contribuicdo a Declaracdo de Tempo de Contribui¢ao
expedida pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis-
MT sob o n° 2026DTC057765 o periodo de: 08/04/1996 a 31/08/2026, totalizando: 11.103
dias, correspondendo a 30 (trinta) anos, 05(cinco) meses e 03 (trés) dias.

CONSIDERANDO a instrugdo e andlise do Processo de n° 765/2026 pela Diretoria de
Beneficios Previdenciarios do Impro, seguindo a Resolucdo Normativa do TCE/MT n°
001/2009, de 17/02/2009, na sua 4° versao do Manual de Triagem.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO COM A ULTIMA REMUNERACAO DE CONTRIBUICAO a Sra. LUCIENE SILVA DE
SOUZA, portadora do RG n° 0XXXXXX3 SESP/MT, CPF/MF n° 537.XXX.XXX-15, efetiva
no cargo de Apoio Instrumental, Perfil: Auxiliar de Servigos Diversos, Nivel: 11, Classe: 29,
matricula n® 58530, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer —
Rondonopolis-MT.

Artigo 2° - Estabelecer de acordo com a Emenda Constitucional n® 47/2005 no seu
artigo 3°, incisos I, II, III e pardgrafo Unico; Lei Organica Municipal no seu artigo 122; Lei
Municipal n° 4.614, de 25/08/2005 e suas alteragdes, no seu artigo 3°, artigo 95, incisos I, 11, III
e paragrafo Unico; até posterior deliberagao.
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Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, obtendo seus efeitos
a partir da data de 01/09/2026, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Rondonopolis (MT), 11 de agosto de 2026.

DANILO IKEDA CAETANO
Diretor-Presidente do IMPRO

FABIO SANDRO LEMOS DE LIMA
Diretor de Beneficios

Registrada neste Instituto e publicada por
afixagdo no lugar publico de costume e no
Diério Oficial do Municipio, na data supra.
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IMPRO

PORTARIA N°3.601 DE 11 DE_ AGOSTO DE 2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO DE
APOSENTADORIA  VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO COM A ULTIMA REMUNERACAO DE
CONTRIBUICAO A SRA LUZIA MARTINS FERREIRA.

DANILO IKEDA CAETANO, Diretor-Presidente - Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Rondonopolis - IMPRO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo
conferidas pela Lei Municipal n°® 4.614 de 25/08/2005, publicada no Didrio Oficial de
Rondondpolis - DIORONDON aos 31/08/2005, ¢ ...

CONSIDERANDO a disposi¢ao legal do artigo 71, inciso III da Constituicdo Federal de 1988;
artigo 47, inciso III da Constitui¢ao do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO tratar-se de Servidora efetiva de acordo com a Portaria de Nomeagao do
Executivo Municipal n° 2.482 de 16/05/1994, retroagindo seus efeitos a 01/05/1994, para o
Cargo de Auxiliar Técnico em Raio X, aprovada em Concurso Publico Municipal.

CONSIDERANDO como tempo de contribuicdo a Declaracdo de Tempo de Contribui¢ao
expedida pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis-
MT sob 0 n°2026DTC058374 o periodo de: 01/05/1994 a 31/08/2026, totalizando: 11.811 dias,
correspondendo a 32 (trinta e dois) anos, 04(quatro) meses e 11 (onze) dias.

CONSIDERANDO a instrugdo e analise do Processo de n° 374/2026 pela Diretoria de
Beneficios Previdenciarios do Impro, seguindo a Resolucdo Normativa do TCE/MT n°
001/2009, de 17/02/2009, na sua 4° versao do Manual de Triagem.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO COM A ULTIMA REMUNERACAO DE CONTRIBUICAO a Sra. LUZIA MARTINS
FERREIRA, portadora do RG n° 0XXXXXX9 SESP/MT, CPF/MF n° 571.XXX.XXX-00,
efetiva no cargo de Técnico em Saude, Perfil: Técnico em Raio X, Nivel: 01, Classe: 11,
matricula n® 1551272, lotada na Secretaria Municipal de Saude — Rondondpolis-MT.

Artigo 2° - Estabelecer de acordo com a Emenda Constitucional n® 47/2005 no seu
artigo 3°, incisos I, II, III e paradgrafo tinico; Lei Organica Municipal no seu artigo 122; Lei
Municipal n® 4.614, de 25/08/2005 e suas alteragdes, no seu artigo 3°, artigo 95, incisos I, II, III
e paragrafo Unico; até posterior deliberacao.
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Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, obtendo seus efeitos
a partir da data de 01/09/2026, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Rondonopolis (MT), 11 de agosto de 2026.

DANILO IKEDA CAETANO
Diretor-Presidente do IMPRO

FABIO SANDRO LEMOS DE LIMA
Diretor de Beneficios

Registrada neste Instituto e publicada por
afixacdo no lugar publico de costume e no
Diario Oficial do Municipio, na data supra.
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IMPRO

PORTARIA N° 3.602 DE 11 DE AGOSTO DE 2026
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO DE
PENSAO POR MORTE DE FORMA VITALICIA A SRA.
JOSINA FARIA DE OLIVEIRA SILVA.

DANILO IKEDA CAETANO, Diretor-Presidente - Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Rondonopolis - IMPRO, no uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo
conferidas pela Lei Municipal n° 4.614 de 25/08/2005, publicada no Diario Oficial de
Rondonopolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e ...

CONSIDERANDO a disposi¢ao legal do Artigo 71, inciso III da Constituicao Federal de 1988;
Artigo 47, inciso III da Constituicdo do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO a Certiddo de Obito matricula de ordem n° 063925 01 55 2026 4 00046
018 0010807 86, lavrada no dia 28 de Julho de 2026, aonde consta o assento do obito do Sr.
MANOEL FARIAS DA SILVA, falecido em: 26/07/2026.

CONSIDERANDO tratar-se de ex-servidor aposentado de acordo com Processos n.° 15.371-
0/2006 — TCE/MT, Acordao n° 2795/2006 — TCE/MT.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo de Pensdo Por Morte de n® 883/2026, instruido
pelo Diretor de Beneficios Previdenciarios do IMPRO;

CONSIDERANDO a Resolugdo Normativa n° 001/2009, de 17 de fevereiro de 2009 do
TCE/MT e suas alteragdes;

CONSIDERANDO a condicao da requerente como dependente do segurado de acordo com
artigo 7°, inciso I, paragrafo 1° e artigo 8° da Lei Municipal n° 4.614/2005.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder o beneficio de PENSAO POR MORTE, de forma vitalicia, na
qualidade de conjuge a Sra. JOSINA FARIA DE OLIVEIRA SILVA, identificada pela
Certidao de Casamento de matricula n® 063925 01 552009 2 00011 252 0000503 09, portadora
do RG n° 2XXXXXXXXX2, SSP/MT, CPF/MF n°® 229. XXX.XXX-72, face ao 6bito do ex-
Servidor Publico Municipal Aposentado o Sr. MANOEL FARIAS DA SILVA, portador do
RG n° 3XXXX2 SSP/MT, CPF/MF n° 208. XXX.XXX-49.

Artigo. 2° - Estabelecer de acordo com o disposto no Artigo 40, paragrafo 7°, inciso |
da Constitui¢ao Federal de 1988 com redacao dada pela EC.41, de 19/12/2003; Artigo 7°, inciso
I, paragrafo 1°; Artigo 8°; Artigo 30, inciso I; Artigo 31, inciso I da Lei Municipal n°® 4.614, de
25/08/2005, até posterior deliberagdo.
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Artigo. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos financeiros a data de 26/07/2026, data do 6bito de acordo com Artigo 31, inciso I da Lei
Municipal de n°® 4.614, de 25/08/2005, até posterior deliberagao.

Artigo 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Rondonopolis (MT), 11 de agosto de 2026.

DANILO IKEDA CAETANO
Diretor-Presidente do IMPRO

FABIO SANDRO LEMOS DE LIMA

Diretor de Beneficios

Registrada neste Instituto e publicada por fixacao
no lugar publico de costume e no
Diario Oficial do Municipio, na data supra.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




g@)

==
DIARIO Olj' ICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.269, 02 DE SETEMBRO DE 2026, QUARTA-FEIRA.

IMPRO

PORTARIA N° 3.611, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.
Constitui a Comissao de Etica do Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Rondonopolis — IMPRO e designa os seus membros.

O DIRETOR-PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS — IMPRO, no uso de suas
atribui¢des legais e regulamentares,

CONSIDERANDO as diretrizes do Programa de Certificacdo Institucional e Modernizagao
da Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — Pro-Gestao RPPS, que preveem a
constitui¢do de Comissdo de Etica e a elaboragdao do Codigo de Etica e do Cddigo de Conduta;

CONSIDERANDO a necessidade de instituir instancia permanente de integridade no ambito
do Instituto e de promover a atuagao responsavel e transparente dos servidores, dos segurados
e das partes relacionadas,

RESOLVE:

Art. 1° Fica constituida a Comissdo de Etica do Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Rondondpolis — IMPRO, 6rgao colegiado de carater consultivo e de integridade,
com a finalidade de orientar, dirimir duvidas e apurar situagdes relativas a conduta ética no
ambito do Instituto, bem como de promover a elaboracio e a difusdo do Cédigo de Etica e do
Cddigo de Conduta.

Art. 2° Ficam designados os seguintes membros da Comissdo de Etica:

I - Milene dos Reis Maia, Diretora Juridica;

IT - Genilson Barros de Carvalho, Diretor de Administracao;

III - Evanilde José Abreu Valadares Passos, Controladora Interna.

§ 1° A Comissao de Etica sera presidida por Milene dos Reis Maia.

§ 2° O mandato dos membros sera de 2 (dois) anos, admitida a reconducgao.

§ 3° O exercicio das fungdes de membro da Comissdo de Etica ndo sera remunerado,
a qualquer titulo, sendo considerado servigo publico relevante.

Art. 3° Compete & Comissio de Etica:

I - elaborar e propor o Codigo de Etica e 0 Codigo de Conduta do IMPRO, bem como
as suas revisoes ¢ atualizacoes;

II - promover a divulgagio e as agdes de capacitagio relativas ao Codigo de Etica e
ao Codigo de Conduta junto aos servidores, aos segurados e aos membros dos 6Orgdos
colegiados;

IIT - receber e tratar as comunica¢des de eventuais ocorréncias de natureza ética,
preservada a confidencialidade;

IV - emitir relatério das ocorréncias por ela tratadas e das acdes de divulgagdo dos
valores éticos realizadas.
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Art. 4° A Comissao de Etica observara, no que couber, a legislagio aplicavel e as diretrizes do
Pro-Gestao RPPS, podendo elaborar normas complementares para o seu funcionamento.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgao.

Rondonopolis, 02 de setembro de 2026.

DANILO IKEDA CAETANO
Diretor-Presidente do IMPRO

Registrada neste Instituto, publicada no
Diério Oficial do Municipio na data supra.
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IMPRO

ATA N° 132/2026

REUNIAO EXTRAORDINARIA REMOTA — APROVACAO DO PLANO DE
TRABALHO ANUAL E DO RELATORIO PARCIAL DE PRESTACAO DE CONTAS
DAS ATIVIDADES DO CONSELHO CURADOR

Ao segundo dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e seis, realizou-se, de
forma totalmente remota, Reunido Extraordinaria do Conselho Curador do Instituto Municipal
de Previdéncia Social dos Servidores de Rondonopolis - IMPRO, nos termos dos arts. 11 e 12
do Regimento Interno, para apreciacdo e deliberacdo do Plano de Trabalho Anual do Conselho
Curador - Exercicio 2026 e do Relatorio Parcial de Prestacdo de Contas das Atividades do
Conselho Curador, referente ao periodo de janeiro a agosto de 2026.

A convocagdo e as manifestagdes dos Conselheiros ocorreram por meio eletronico,
utilizando-se o aplicativo WhatsApp. O Plano de Trabalho e o conteido do Relatério Parcial,
incorporado a presente ata e fundamentado nas Atas n® 123 a 131/2026, foram submetidos aos
membros para leitura, andlise, apresentacdo de observagdes e manifestagao de voto. Os registros
eletronicos das manifestagdes permanecerdo arquivados pela Secretaria do Conselho Curador
junto a documentagdo desta ata, como evidéncia da formagdo da vontade colegiada.

Participaram da deliberag@o todos os membros que compdem o Conselho Curador: Sra.
Bernadete Bispo da Silva, Presidente e representante dos servidores efetivos; Sr. Flavio Souza
Siqueira, representante dos servidores ativos; Sr. Wellington de Moura Portela, representante
dos servidores inativos; Sr. Rafael Mandracio Arenhardt, representante do Poder Executivo; Sra.
Antonieta da Silva Aratjo, representante do Poder Legislativo; e Sra. Milene dos Reis Maia,
representante do IMPRO e Secretéaria do Conselho Curador.

Verificada a participagdo da totalidade dos membros, a Presidente declarou
regularmente constituido o quérum para a deliberagdo da matéria constante da pauta.

1. Apresentacio e delimitacao temporal do Plano de Trabalho

A Secretaria do Conselho Curador apresentou o Plano de Trabalho Anual - Exercicio
2026, versdo consolidada em 31 de agosto de 2026, elaborado com fundamento na Lei
Municipal n° 4.614/2005, no Regimento Interno aprovado pela Resolu¢ao n® 01/2025 e no item
3.2.14 do Manual do Pro-Gestao RPPS, versao 4.1/2026.

Foi esclarecido que o documento reune as normas aplicaveis, a composi¢ao vigente do
Conselho, o calendario de reunides, as competéncias do colegiado e as atividades anuais,
trimestrais, mensais € eventuais submetidas a sua analise, deliberagdo e acompanhamento.

Consignou-se que as atividades realizadas entre janeiro e agosto de 2026 foram
incorporadas ao Plano exclusivamente como consolidagao historica, com fundamento nas Atas
n°® 123 a 131/2026 e nos documentos examinados em cada reunido. A aprovacao do Plano nesta
data ndo produz efeitos retroativos, passando o controle formal de sua execucdo a ocorrer a
partir desta deliberagdo, sem prejuizo do reconhecimento das evidéncias anteriormente
constituidas.

2. Relatorio Parcial de Prestacao de Contas das Atividades do Conselho Curador —
janeiro a agosto de 2026

Para atendimento ao item 3.2.14 do Manual do Pro-Gestao RPPS, versdo 4.1/2026, a
Secretaria apresentou o Relatério Parcial de Prestacao de Contas das Atividades do Conselho
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Curador, abrangendo o periodo de 1° de janeiro a 31 de agosto de 2026. O relatorio € constituido
pela presente secdo da ata e possui como documentos de suporte as Atas n® 123 a 131/2026 e
os documentos examinados nas respectivas reunides.

No periodo foram realizadas oito reunides ordinarias € uma reuniao extraordinaria, nas
quais o Conselho exerceu suas competéncias deliberativas e de acompanhamento sobre
matérias relacionadas a gestdo dos investimentos, ao equilibrio atuarial, ao planejamento
institucional, & governanga, a estrutura administrativa e a implantacao do Pr6-Gestao RPPS.

2.1 Sintese dos trabalhos realizados

Ata n° 123/2026 - o Conselho tomou conhecimento dos impactos da Resolugio CMN n°
5.272/2025 e da necessidade de certificagdo dos Conselheiros; aprovou o Relatorio de
Investimentos referente ao quarto trimestre de 2025; e recomendou a continuidade dos estudos
comparativos sobre as alternativas de reforma ou constru¢do de nova sede do IMPRO.

Ata n° 124/2026 - em reunido extraordinaria remota, a Politica Anual de Investimentos - PAI
2026 foi analisada e aprovada por unanimidade.

Ata n® 125/2026 - o Conselho tomou ciéncia da Reavaliagdo Atuarial do exercicio de 2026, dos
pardmetros apresentados, do resultado atuarial e do plano de custeio, registrando os
encaminhamentos legislativos e regulamentares necessarios a consolidacdo dos calculos e ao
envio do DRAA/2026.

Ata n° 126/2026 - o Conselho manifestou-se favoravelmente a reforma paliativa do prédio
como diretriz administrativa preliminar, recomendando a regular instrucdo técnica,
orcamentaria e juridica do procedimento, € tomou conhecimento dos demais informes
institucionais e atuariais apresentados.

Ata n° 127/2026 - foram examinados elementos do Planejamento Estratégico e da Governanga
Institucional, incluindo cadeia de valor, andlise ambiental, indicadores e riscos previdenciarios,
com os registros e recomendagdes constantes da respectiva ata.

Ata n° 128/2026 - foi apresentado o Relatdrio de Investimentos do primeiro trimestre de 2026;
foram registrados apontamentos para adequagdo técnica do documento e solicitada avaliagado
de estratégias para melhoria do desempenho da carteira, observados os critérios de seguranca,
liquidez e aderéncia a Politica de Investimentos.

Ata n° 129/2026 - houve continuidade da analise do Planejamento Estratégico, com discussao
sobre missdo, visdo, valores e mapa estratégico, mantendo-se o tema em acompanhamento,
juntamente com as providéncias relacionadas ao Pro-Gestao RPPS.

Ata n° 130/2026 - o Conselho registrou ciéncia do Relatorio de Investimentos do segundo
trimestre de 2026 e das providéncias relativas aos fundos em situagdo especial, recomendando
a continuidade do monitoramento da carteira e a apresentacao dos relatorios de diligéncia aos
orgaos colegiados.

Ata n° 131/2026 - o Plano de A¢do para implantagao do Pro-Gestao RPPS e o Plano de Ag¢ado
de Capacitacdo foram aprovados por unanimidade, registrando-se ciéncia quanto a composi¢ao
e as atribui¢des da Comissao de Implantagao.

2.2 Resultados e consideracoes sobre as atividades

A anélise do periodo demonstra que o Conselho Curador manteve regularidade em suas
reunides e exerceu suas atribui¢des mediante apreciacdo de matérias relevantes para a gestao
do RPPS. Entre os principais resultados encontram-se a aprovagdo da Politica Anual de
Investimentos de 2026, a apreciacdo dos relatorios de investimentos apresentados, o
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acompanhamento da Reavalia¢ao Atuarial, o desenvolvimento do Planejamento Estratégico e a
aprovacao do Plano de A¢do e do Plano de Capacitagao do Pro-Gestao RPPS.

As atas e os documentos correspondentes demonstram a participacao do colegiado, as
analises realizadas, as recomendacOes formuladas ¢ as deliberagdes adotadas. Permanecem
como atividades de continuidade a verificacdo dos relatorios de investimentos disponibilizados,
o acompanhamento das providéncias relacionadas aos fundos em situacdo especial, o
monitoramento das a¢des e evidéncias do Pr6-Gestao e a consolidag¢do do relatério anual das
atividades do Conselho.

O colegiado considerou satisfatdrio o conjunto dos trabalhos realizados até 31 de agosto
de 2026, sem prejuizo do acompanhamento das recomendagdes, pendéncias e providéncias
registradas nas atas. A execugdo das atividades programadas para os meses restantes sera
controlada por meio do Plano de Trabalho, das atas subsequentes ¢ das matrizes de
acompanhamento.

3. Procedimentos, escopo e controle da efetivaciao

Para a execu¢ao do Plano de Trabalho, as matérias e os documentos pertinentes serao
encaminhados a Secretaria do Conselho Curador, que providenciard o registro, a inclusdo em
pauta e a disponibilizacdo prévia aos Conselheiros. Quando necessario, poderdo ser solicitados
esclarecimentos, relatorios, manifestagoes ou informagdes complementares as areas técnicas do
IMPRO.

As matérias serdo examinadas pelo colegiado nas reunides ordindrias ou extraordinarias,
observadas as competéncias legais e regimentais. As analises, manifestacdes, recomendagoes,
deliberagdes, resultados de votagdo e providéncias decorrentes serdo registrados nas respectivas
atas e, quando cabivel, formalizados por resolucao.

A Secretaria do Conselho Curador manterd Matriz de Acompanhamento da Execucao
do Plano de Trabalho, contendo, no minimo, a data ou o periodo, o escopo da atividade, o
procedimento adotado, o resultado esperado, o resultado obtido, a evidéncia documental e a
situagdo da atividade. A matriz serd atualizada ap6s as reunides, submetida ao conhecimento do
colegiado e arquivada juntamente com as atas e os documentos comprobatorios.

Constituirdo evidéncias da execucdo, conforme a natureza de cada atividade, as
convocacdes, pautas, manifestacdes eletronicas, atas, resolugdes, relatdrios de investimentos,
relatorios técnicos, pareceres, planos, matrizes de acompanhamento, comprovantes de
publicagdo e demais documentos efetivamente examinados ou produzidos pelo Conselho
Curador.

4. Programacio de setembro a dezembro de 2026

Para o periodo de setembro a dezembro de 2026, o escopo prioritario ficara concentrado
na verificagdo dos relatérios de investimentos disponibilizados ao Conselho Curador e no
acompanhamento da execu¢do das agoes e das evidéncias do Pro-Gestao RPPS, sem prejuizo
da andlise de matéria urgente ou legalmente submetida ao colegiado.
29 de setembro de 2026 - verificagdo dos relatorios de investimentos disponiveis e
acompanhamento das a¢des e evidéncias do Pro-Gestdo RPPS;
27 de outubro de 2026 - verificacdo dos relatorios de investimentos disponiveis e
acompanhamento da execu¢do do Plano de Ac¢ao do Pro-Gestao RPPS;
24 de novembro de 2026 - verificacdo dos relatérios de investimentos disponiveis e
acompanhamento das agdes, evidéncias e eventuais providéncias relacionadas ao Pro-Gestao
RPPS; e
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15 de dezembro de 2026 - verificacdo dos relatorios de investimentos disponiveis, avaliacao
anual das a¢oes do Pro-Gestao RPPS e consolidacao do Relatorio Anual de Prestagao de Contas
das Atividades do Conselho Curador.

As datas acima possuem natureza programatica e poderdo ser alteradas mediante
convocacao formal. Os resultados esperados consistem na andlise documentada das matérias
submetidas, na identificagdo das providéncias adotadas ou pendentes, no acompanhamento
continuo das acdes do Pro-Gestao RPPS e na formagao de evidéncias suficientes para o controle
institucional e para a auditoria de certificagao.

5. Deliberacdes finais, providéncias e periodicidade da prestacdo de contas

5.1 Aprovacao do Plano de Trabalho Anual

Encerrado o periodo destinado a andlise e as manifestagdes, o Plano de Trabalho Anual
do Conselho Curador - Exercicio 2026 foi submetido a deliberagao e aprovado por unanimidade
pelos membros do Conselho Curador, sem registro de divergéncia ou ressalva.

Ficou deliberado que a presente ata complementa o Plano de Trabalho para fins de
registro dos procedimentos, do escopo, do cronograma, do controle da efetivacdo e dos
resultados consolidados até 31 de agosto de 2026. Determinou-se a Secretaria do Conselho
Curador a manuten¢do das matrizes de acompanhamento, a organizacdo das evidéncias
produzidas e a apresentagdo periodica da situagao das atividades nas reunides subsequentes.

5.2 Aprovacio do Relatorio Parcial de Prestacio de Contas

O Relatorio Parcial de Prestacdo de Contas das Atividades do Conselho Curador,
correspondente a se¢do 2 desta ata e referente ao periodo de janeiro a agosto de 2026, foi
submetido a apreciacdo do colegiado e aprovado por unanimidade, sem divergéncias ou
ressalvas. Para fins de comprovagdo perante o Pro-Gestdo RPPS, a secdo 2 desta ata passa a
constituir formalmente o referido Relatdrio Parcial, em conjunto com as Atas n® 123 a 131/2026
e os documentos que lhes servem de suporte.

5.3 Relatorio anual e prestacoes de contas dos exercicios seguintes

Ap0s a tltima reunido ordinaria de 2026, sera elaborado o Relatorio Anual de Prestacao
de Contas das Atividades do Conselho Curador, abrangendo todo o periodo de janeiro a
dezembro de 2026 e contendo a sintese dos trabalhos, os resultados alcancados, as atividades
pendentes ou reprogramadas, as evidéncias correspondentes e as considera¢des do colegiado
sobre sua atuagao.

A partir do exercicio de 2027, o Relatorio de Prestagdo de Contas das Atividades do
Conselho Curador sera elaborado anualmente, ao final de cada exercicio, sem prejuizo da
emissdo de relatérios parciais quando necessdrios ao acompanhamento institucional, a
transparéncia ou a auditoria de certificacdo.

5.4 Formalizag¢ao, publicacio e organizacio das evidéncias

Fica instituida a Matriz de Acompanhamento da Execugao do Plano de Trabalho Anual
do Conselho Curador, constante do Anexo I desta ata, destinada ao registro das atividades, dos
procedimentos adotados, dos resultados esperados e obtidos, das providéncias, dos responsaveis,
dos prazos, das evidéncias documentais e da situacdo de cada atividade. A matriz sera atualizada
pela Secretaria apds cada reunido, apresentada ao conhecimento do colegiado e arquivada com
as respectivas atas e documentos comprobatorios. Sua utilizagao possui natureza de controle da
efetivacao do Plano de Trabalho originalmente aprovado, nao implicando alteracdo de seu
contetdo.
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Deliberou-se, ainda, pela formalizacdo das decisdes por meio da correspondente
Resolugao do Conselho Curador e pela publicagdo do Plano de Trabalho, da resolucao e desta
ata no Diario Oficial do Municipio e no portal da transparéncia ou site oficial do IMPRO,
observadas as rotinas administrativas aplicaveis.

A Secretaria organizara, como conjunto de evidéncias, o Plano de Trabalho aprovado,
esta ata, a resolugcdo correspondente, as manifestagdes eletronicas dos Conselheiros, os
comprovantes de publicagcdo, as Atas n° 123 a 131/2026 e os documentos utilizados para
demonstrar os trabalhos relatados.

Concluidas as manifestagdes ¢ nada mais havendo a tratar, eu, Milene dos Reis Maia,
Secretaria do Conselho Curador, lavrei a presente ata, que, apds lida e aprovada pelos mesmos
meios eletronicos, sera assinada pelos membros do Conselho Curador.

Rondonopolis/MT, 02 de setembro de 2026.

Assinaturas

Bernadete Bispo da Silva
Presidente do Conselho Curador

Antonieta da Silva Araujo

Representante do Poder Legislativo
CP RPPS CODEF I n°946114556992907

Flavio Souza Siqueira

Representante dos Servidores Ativos
CP RPPS CODEF I n°® 788669094133001

Rafael Mandracio Arenhardt

Representante do Poder Executivo
CP RPPS CODEF I n° 160532083512910

Wellington de Moura Portela

Representante dos Servidores Inativos
CP RPPS CODEF I n° 043920610953001

Milene dos Reis Maia

Representante do IMPRO e Secretéaria do Conselho Curador
CP RPPS DIRIG III n° 389319840443004 / CG INV III n° 389319840443005

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.269, 02 DE SETEMBRO DE 2026, QUARTA-FEIRA.

ANEXO I DA ATA N° 132/2026

MATRIZ DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO
ANUAL

CONSELHO CURADOR — EXERCICIO 2026 — POSICAO EM 1° DE SETEMBRO
DE 2026

A presente matriz foi elaborada com base nas atividades constantes da versdao do Plano
de Trabalho Anual efetivamente submetida ao Conselho Curador. Os registros de janeiro a
agosto correspondem a consolidacdo histérica comprovada pelas Atas n® 123 a 131/2026. As
atividades remanescentes serdo atualizadas apos cada reunido, sem modificacdo do conteudo
do Plano aprovado.

Atividade 1 — Aprovacao da Politica Anual de Investimentos — PAI
Data ou periodo 28 de janeiro de 2026 — Reunido Extraordinaria Remota.

Escopo da atividade = Apreciar e aprovar a Politica Anual de Investimentos do IMPRO para o
exercicio de 2026.

Procedimento Disponibilizacdo eletronica do documento aos Conselheiros, analise de
adotado seu conteudo e coleta das manifestagdes individuais para formacao da
decisdo colegiada.

Resultado esperado  Aprovar a PAI 2026 em conformidade com a regulamentacdo aplicavel
e dentro do prazo institucional.

Resultado obtido A Politica Anual de Investimentos de 2026 foi aprovada por unanimidade
em reunido extraordinaria remota.

Evidéncia Politica Anual de Investimentos de 2026, manifestacoes eletronicas, Ata
documental n°® 124/2026 e ato de aprovagao correspondente.

Situacéo CONCLUIDA.

Providéncias, Manter o acompanhamento da execucao da PAI durante o exercicio.
responsaveis e prazo Responsaveis: Conselho Curador, Diretoria de Finangas e Investimentos
e Comité de Investimentos. Prazo: acompanhamento continuo em 2026.

Atividade 2 — Apreciacao dos relatorios de investimentos

Data ou periodo 22 de janeiro, 11 de maio e 28 de julho de 2026; continuidade
programada de setembro a dezembro.

Escopo da atividade = Apreciar os relatorios de investimentos submetidos ao Conselho,
observando rentabilidade, meta atuarial, riscos, liquidez e aderéncia a
Politica de Investimentos.
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Procedimento Apresentacdo dos relatorios pela area responsavel, andlise pelo
adotado colegiado, solicitagdo de esclarecimentos e registro de recomendagoes e
providéncias nas atas.

Resultado esperado  Realizar o acompanhamento periédico da carteira e registrar as
providéncias necessarias a protecao dos recursos previdenciarios.

Resultado obtido Foram apreciados o relatorio do quarto trimestre de 2025 e os relatorios
do primeiro e do segundo trimestres de 2026, com apontamentos
técnicos, recomendacdes e solicitacdo de continuidade do
monitoramento.

Evidéncia Relatorios de investimentos e Atas n® 123, 128 e 130/2026, além dos
documental documentos técnicos apresentados nas reunides.

Situacio EM ANDAMENTO.

Providéncias, Verificar os relatorios disponibilizados de setembro a dezembro,

responsaveis e prazo inclusive o relatorio do terceiro trimestre quando disponivel.
Responsaveis: Diretoria de Finangas e Investimentos, Comité de
Investimentos, Secretaria e Conselho Curador. Prazo: reunides
remanescentes de 2026.

Atividade 3 — Apreciacio da Reavaliacao Atuarial
Data ou periodo 20 de fevereiro de 2026 — Reunido Ordinaria.

Escopo da atividade = Apreciar a Reavaliagdo Atuarial do exercicio de 2026, com data focal em
31 de dezembro de 2025, e acompanhar as providéncias relacionadas ao
equilibrio atuarial.

Procedimento Apresentacdo dos parametros, resultados, déficit, plano de custeio e
adotado encaminhamentos necessarios ao DRAA e a legislagdo municipal.

Resultado esperado  Dar conhecimento ao colegiado dos resultados atuariais e definir o
acompanhamento das medidas necessarias.

Resultado obtido O Conselho tomou ciéncia da Reavaliacao Atuarial, do resultado ¢ do
plano de custeio, registrando os encaminhamentos legislativos e
regulamentares necessarios.

Evidéncia Reavaliacdo Atuarial do exercicio de 2026, documentos técnicos e Ata n°
documental 125/2026.

Situacio CONCLUIDA QUANTO A APRECIACAO; PROVIDENCIAS EM
ACOMPANHAMENTO.
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Providéncias, Acompanhar os encaminhamentos decorrentes do estudo atuarial.
responsaveis e prazo Responsaveis: Diretoria Executiva e areas atuarial e juridica, com ciéncia
do Conselho. Prazo: conforme cronogramas legais ¢ administrativos.

Atividade 4 — Manifestacdo sobre a prestacio de contas anual do IMPRO

Data ou periodo Apds a disponibilizagdo da prestagdo de contas anual e dos documentos
encaminhados ao Tribunal de Contas.

Escopo da atividade = Apresentar ao Conselho Curador a prestagao de contas anual do IMPRO
encaminhada ao Tribunal de Contas e registrar a respectiva manifestagao.

Procedimento Recebimento dos documentos pela Secretaria, disponibilizacdo aos
adotado Conselheiros, apresentacdo técnica, analise e registro da manifestacao
em ata.

Resultado esperado  Comprovar a apresentagdo da prestacdo de contas anual ao Conselho
Deliberativo, conforme as exigéncias do Pro-Gestao RPPS.

Resultado obtido Até a posicdo desta matriz, a matéria permanece aguardando a
disponibilizagao dos documentos pertinentes.

Evidéncia Prestacdo de contas anual encaminhada ao Tribunal de Contas,
documental comprovante de protocolo, convocacao e ata da reunido em que ocorrer
a apresentacao.

Situacao PROGRAMADA — AGUARDANDO DOCUMENTACAO.

Providéncias, A Diretoria Executiva deverd encaminhar a prestagdo de contas a
responsaveis e prazo Secretaria do Conselho quando disponivel. O Conselho realizara a
apreciagdo na primeira reunido possivel apos o recebimento.

Atividade 5 — Acompanhamento das acdes e evidéncias do Pré-Gestio RPPS

Data ou periodo 25 de agosto de 2026 e acompanhamento mensal de setembro a
dezembro.

Escopo da atividade = Acompanhar a execugdo das acdoes do Pro-Gestdo, seus prazos,
responsaveis, evidéncias, pendéncias e providéncias corretivas.

Procedimento Apresentacdo da Comissao de Implantacdo, analise do Plano de Ac¢ao e
adotado do Plano de Capacitagdo e apresentacdo periddica da matriz de
acompanhamento ao Conselho.

Resultado esperado  Demonstrar a evolucao das agdes, identificar pendéncias e orientar
providéncias necessarias a certificacdo institucional.
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Resultado obtido A Comissdo de Implantagdo foi apresentada, e o Plano de A¢ao do Pro-
Gestdo ¢ o Plano de Acdo de Capacitagdo foram aprovados por
unanimidade. O acompanhamento mensal foi programado para as
reunides restantes.

Evidéncia Portaria da Comissao de Implantacdo, Plano de Acdo, Plano de
documental Capacitacdo, Ata n° 131/2026, matrizes, documentos comprobatdrios e
atas subsequentes.

Situacao EM ANDAMENTO.

Providéncias, A Comissao de Implantacdo apresentara atualizacdo mensal a Secretaria

responsaveis e prazo e ao Conselho. Responséaveis: Comissdo, areas designadas no Plano de
Ac¢ao, Secretaria e Conselho Curador. Prazo: setembro a dezembro de
2026.

Atividade 6 — Acompanhamento dos fundos em situacio especial
Data ou periodo 28 de julho de 2026 ¢ acompanhamento continuo.

Escopo da atividade = Acompanhar os fundos estressados, iliquidos ou submetidos a
providéncias especiais e as medidas destinadas a protecdo dos recursos
do RPPS.

Procedimento Apresentacdo da situacdo pela area de investimentos, analise pelo
adotado colegiado, solicitacao de diligéncias e registro das recomendagdes na ata.

Resultado esperado  Manter o Conselho informado e acompanhar as providéncias técnicas e
juridicas adotadas.

Resultado obtido O Conselho tomou ciéncia da situagdo apresentada e recomendou a
continuidade do monitoramento e a apresentacdo das diligéncias
realizadas.

Evidéncia Relatorio de Investimentos do segundo trimestre, relatorios de diligéncia
documental e Atan® 130/2026.

Situacao EM ANDAMENTO.

Providéncias, Apresentar atualizacdes sempre que houver alteragdo relevante ou novos
responsaveis e prazo documentos. Responsaveis: Diretoria de Financas e Investimentos,
Comité de Investimentos e areas técnicas competentes. Prazo: continuo.

Atividade 7 — Apreciacio e validacido do Planejamento Estratégico

Data ou periodo 28 de abril e 30 de junho de 2026.
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Escopo da atividade  Apreciar as etapas do Planejamento Estratégico, incluindo cadeia de
valor, analise ambiental, missdo, visdo, valores, indicadores, riscos e
mapa estratégico.

Procedimento Apresentacdes técnicas, debates, formulacdo de recomendagdes e
adotado defini¢ao de aprofundamentos necessarios antes da deliberagao final.

Resultado esperado  Validar as etapas do Planejamento Estratégico e contribuir para o
aperfeicoamento da governanga do IMPRO.

Resultado obtido Foram examinados e validados elementos do planejamento, com
recomendacdes sobre riscos e indicadores. A conclusdo do mapa
estratégico permaneceu em acompanhamento para aprofundamento.

Evidéncia Documentos do Planejamento Estratégico e Atas n® 127 e 129/2026.
documental

Situacio EM ANDAMENTO.

Providéncias, Apresentar ao Conselho as etapas pendentes e o documento consolidado.
responsaveis e prazo Responsaveis: Diretoria Executiva e equipe responsavel pelo
Planejamento Estratégico. Prazo: conforme cronograma institucional.

Atividade 8 — Deliberacio sobre matérias administrativas e financeiras

Data ou periodo 31 de margo de 2026 e sempre que houver matéria regularmente
submetida ao Conselho.

Escopo da atividade = Analisar matérias administrativas, financeiras e patrimoniais
encaminhadas pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho Fiscal, dentro
das competéncias do colegiado.

Procedimento Apresentacdo da matéria, exame dos elementos disponiveis, debate,
adotado deliberacdo e indicagdo das condi¢des para o prosseguimento
administrativo.

Resultado esperado  Orientar as decisOes estratégicas e registrar as condi¢des e providéncias
necessarias ao encaminhamento das matérias.

Resultado obtido O Conselho manifestou-se favoravelmente a reforma paliativa do prédio
como medida transitéria, condicionada a regular instru¢do técnica,
orcamentaria e juridica.

Evidéncia Documentos apresentados e Ata n® 126/2026.
documental

Situacio EM ANDAMENTO — ATIVIDADE EVENTUAL.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.269, 02 DE SETEMBRO DE 2026, QUARTA-FEIRA.

Providéncias, Submeter ao Conselho as matérias que dependam de sua competéncia e

responsaveis e prazo apresentar o acompanhamento das providéncias ja recomendadas.
Responsaveis: Diretoria Executiva e areas técnicas. Prazo: conforme a
matéria.

Atividade 9 — Deliberacio sobre normas internas e Regimento Interno

Data ou periodo Durante o exercicio, sempre que houver proposta de alteragao normativa
submetida ao Conselho.

Escopo da atividade Deliberar sobre propostas de alteragdo das normas internas do IMPRO e
do Regimento Interno do Conselho Curador.

Procedimento Analise da minuta, verificacdo de compatibilidade com a legislagdo,
adotado debate, deliberagdo, formalizacdo por resolucdo e publicagdo.

Resultado esperado  Manter as normas internas atualizadas e compativeis com as exigéncias
legais e de governanca.

Resultado obtido No periodo consolidado, o Conselho analisou os impactos de norma
federal aplicavel aos investimentos e identificou necessidades de
adequagdo institucional, sem registro de nova alteracdo do Regimento
Interno até a posi¢do desta matriz.

Evidéncia Ata n® 123/2026 e futuras minutas, pareceres, resolucdes e atas
documental relacionadas as alteracdes normativas.

Situacio EM ANDAMENTO — ATIVIDADE EVENTUAL.

Providéncias, Submeter eventuais propostas ao Conselho acompanhadas da analise

responsaveis e prazo técnica ou juridica pertinente. Responsaveis: Diretoria Executiva,
Diretoria Juridica, Secretaria € Conselho. Prazo: conforme a necessidade
institucional.

Atividade 10 — Proposicao de medidas de alteracio da legislacio aplicavel

Data ou periodo 20 de fevereiro de 2026 e sempre que identificada necessidade de
adequacao legislativa.

Escopo da atividade = Apreciar sugestdes e propor medidas de alteracao da legislacao aplicavel
ao IMPRO e ao RPPS.

Procedimento Identificagdo da necessidade, apresentacdo das justificativas técnicas,
adotado deliberacdo do Conselho e encaminhamento a autoridade competente.

Resultado esperado  Promover a adequagao da legislagdo municipal as necessidades atuariais,
previdencidrias e de governanca.
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Resultado obtido Na apreciagdo da Reavaliagdio Atuarial foram registrados os
encaminhamentos legislativos necessarios a consolida¢ao do plano de
custeio ¢ das informagdes atuariais.

Evidéncia Reavaliacdo Atuarial, Ata n°® 125/2026 e documentos legislativos ou
documental administrativos decorrentes.

Situacao EM ANDAMENTO — ATIVIDADE EVENTUAL.

Providéncias, Acompanhar os encaminhamentos e apresentar ao Conselho as propostas
responsaveis e prazo quando formalizadas. Responsaveis: Diretoria Executiva e areas atuarial
e juridica. Prazo: conforme cronograma legal e administrativo.

Atividade 11 — Aprovacao do Plano de Trabalho Anual do Conselho Curador
Data ou periodo 1° de setembro de 2026 — Reunido Extraordinaria Remota.

Escopo da atividade = Apreciar e aprovar o Plano de Trabalho Anual do Conselho Curador para
o exercicio de 2026.

Procedimento Disponibilizagdo eletronica do Plano aos membros, recebimento das
adotado manifestagdes, consolidacdo da decisdo nesta ata ¢ institui¢do da matriz
de acompanhamento.

Resultado esperado  Formalizar o planejamento anual do colegiado, promover sua publicagao
e estabelecer o controle de sua efetivacao.

Resultado obtido O Plano de Trabalho Anual foi aprovado pelo Conselho Curador, ficando
instituida a presente matriz como instrumento complementar de controle
de sua execucao.

Evidéncia Plano de Trabalho Anual, manifestacdes eletronicas, Ata n® 132/2026,
documental matriz e ato de formalizagdo correspondente.

Situacio CONCLUIDA COM A APROVACAO DESTA ATA.

Providéncias, Providenciar assinatura, formaliza¢do e publicagdo; atualizar a matriz
responsaveis e prazo apos cada reunido. Responsaveis: Presidéncia e Secretaria do Conselho.
Prazo: imediatamente apos a conclusdo da deliberacao.

Atividade 12 — Elaboracao do Relatorio de Prestacao de Contas das Atividades do
Conselho

Data ou periodo Relatorio parcial em 1° de setembro de 2026; consolidag¢do anual apos a
ultima reunido do exercicio.

Escopo da atividade  Elaborar relatéorio com a sintese dos trabalhos realizados e demais
consideracgoes sobre as atividades do Conselho Curador.
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Procedimento Consolidagdo das atas, identificagdo dos trabalhos, resultados,
adotado pendéncias e recomendagdes, apresentagdo ao colegiado, aprovacao e
organizagao das evidéncias.

Resultado esperado ~ Comprovar a prestagdo de contas das atividades do Conselho e permitir
a avaliacao dos resultados alcancgados.

Resultado obtido O Relatorio Parcial referente a janeiro a agosto de 2026 foi incorporado
a se¢do 2 desta ata, com sintese das Atas n® 123 a 131/2026, resultados ¢
consideragoes. O relatorio final permanece programado.

Evidéncia Secdo 2 da Ata n® 132/2026, Atas n° 123 a 131/2026, documentos de
documental suporte e futuro Relatorio Anual de 2026.

Situacao EM ANDAMENTO — ETAPA PARCIAL CONCLUIDA.

Providéncias, Elaborar o Relatério Anual apds a reunido de dezembro, abrangendo

responsaveis e prazo janeiro a dezembro de 2026. Responsavel pela elaboracdo: Secretaria;
aprovagdo: Conselho Curador. Prazo: final do exercicio ou primeira
reunido subsequente necessaria a formalizagao.

Este Anexo I integra a Ata n® 132/2026 para todos os fins de registro, acompanhamento e
comprovagdo, devendo ser atualizado e apresentado ao Conselho Curador apds as reunides
subsequentes.
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1. Apresentac¢io

O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis —
IMPRO, autarquia municipal criada pela Lei Municipal n® 4.614/2005, ¢ a unidade gestora do
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Rondonopolis, com autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, competindo-lhe a gestao dos beneficios dos servidores
publicos municipais efetivos, ativos e inativos, e de seus pensionistas.

O Conselho Curador ¢ o 6rgao colegiado de direcao superior do IMPRO, com
atribuicdes deliberativas, nos termos do art. 1° do seu Regimento Interno, aprovado pela
Resolucao n® 01/2025. Para os fins das exigéncias do Programa de Certificacao Institucional e
Modernizagdo da Gestdo dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — Pro-Gestao RPPS, o
Conselho Curador corresponde ao Conselho Deliberativo. Sua composi¢do, organizagao,
funcionamento e competéncias estdo dispostos na Lei Municipal n® 4.614/2005 e no Regimento
Interno.

O Conselho Curador ¢ composto por 6 (seis) conselheiros titulares e seus
respectivos suplentes. A Presidéncia ¢ exercida pela Sra. Bernadete Bispo da Silva e a funcdo
de Secretaria do Conselho pela Sra. Milene dos Reis Maia.

Este documento apresenta o Plano de Trabalho do Conselho Curador para o
exercicio de 2026, dispondo a composicdo, o cronograma das reunides, as competéncias € o
escopo das atividades inerentes ao colegiado. Consolidado em 31 de agosto de 2026, incorpora
as reunides realizadas entre janeiro e agosto de 2026 (Atas n° 123 a 131/2026) e a programagao
para o periodo de setembro a dezembro de 2026.

2. Normas do Conselho Curador

e Lei Municipal n° 4.614/2005 e suas alteracdes, inclusive a Lei n® 14.091/2025 (art. 74)
e aLlein® 14.158/2025 (plano de amortizagao do déficit atuarial);

Resolucao n° 01/2025, que aprovou o Regimento Interno do Conselho Curador,
deliberada na 114 Reunidao Ordinaria, de 27 de maio de 2025;

Lei Federal n° 9.717/1998 ¢ Emenda Constitucional n® 103/2019;
Portaria MTP n° 1.467/2022;

Resolucdo CMN n° 5.272/2025, de 18 de dezembro de 2025, vigente desde 02 de
fevereiro de 2026;

Manual do Pr6-Gestao RPPS, versao 4.1 (Portaria SRPC/MPS n° 637);

Portaria IMPRO n° 3.579/2026, que instituiu a Comissdo de Implantagdo do Pro-
Gestao RPPS.

3. Composi¢cao do Conselho Curador

Nos termos do art. 3° do Regimento Interno, o Conselho Curador do IMPRO ¢
composto pelos seguintes membros, todos servidores efetivos, e seus respectivos suplentes:
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[-01 (um) servidor indicado pelo Poder Executivo e seu respectivo suplente;
IT—01 (um) servidor indicado pelo Poder Legislativo e seu respectivo suplente;
I — 02 (dois) representantes dos servidores segurados efetivos e seus
respectivos suplentes;

IV — 01 (um) representante dos servidores inativos e seu respectivo suplente;

V —01 (um) servidor do IMPRO indicado pelo Diretor-Presidente, para exercer
a fungdo de Secretario(a) do Conselho.

Os representantes dos Poderes Executivo e Legislativo sdo designados pelos
Chefes dos respectivos Poderes; os representantes dos servidores efetivos e inativos sdo
escolhidos mediante elei¢do organizada pelo Sindicato da categoria (SISPMUR). Os membros
tém mandato de 3 (tr€s) anos, permitida uma unica recondugao por igual periodo; o Presidente
cumpre mandato de 3 (trés) anos, vedada a recondugao como presidente.

Quadro 1 — Composiciao do Conselho Curador

Membro Representacio Funcao Certificacao
Bernadete Bispo da Silva Servidores efetivos Presidente

CP RPPS DIRIG III
n° 389319840443004;
CGINVIIIn®
389319840443005

Milene dos Reis Maia Secretaria

CP RPPS CODEF I

Flavio Souza Siqueira Servidores ativos ° 788669094133001

CP RPPS CODEF I

Wellington de Moura Portela Servidores inativos Titular 1° 043920610953001

CP RPPS CODEF I

Rafael Mandracio Arenhardt Poder Executivo Titular 1° 160532083512910

CP RPPS CODEF I

Antonieta da Silva Aragjo Poder Legislativo 1° 946114556992907

CP RPPS CGINV I n°

Fébio de Oliveira Chagas Servidores ativos Suplente 523136124062706

Fabio Batista Rodrigues Servidores ativos Suplente

Louzimeri Rosa de Araugjo Servidores Inativos Suplente
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Membro Representacio Funcao Certificacao
Caio Lucas Dueti Santos Poder Executivo Suplente
Maria Raquel Garcia Poder Legislativo Suplente

4. Cronograma de Reunides Ordinarias 2026

Nos termos do art. 10 do Regimento Interno, o Conselho Curador retine-se
ordinariamente com periodicidade mensal, por convocagdo de seu Presidente, conforme
calendario previamente aprovado pelo plenario e divulgado no portal da transparéncia ou no
site oficial do IMPRO. Reunides extraordindrias podem ser convocadas na forma do art. 11. O
quadro a seguir apresenta as reunides do exercicio de 2026 e as respectivas atas; as datas de
setembro a dezembro constituem previsdes sujeitas a convocacao formal.

Quadro 2 — Reunides do Conselho Curador — 2026
Data Tipo de reuniio Ata
22/01/2026 Ordinaria 123/2026
28/01/2026 Extraordinaria 124/2026
20/02/2026 Ordinéaria 125/2026
31/03/2026 Ordinaria 126/2026
28/04/2026 Ordinéaria 127/2026
11/05/2026 Ordinaria 128/2026
30/06/2026 Ordinéaria 129/2026
28/07/2026 Ordinaria 130/2026
25/08/2026 Ordinaria 131/2026
29/09/2026 Ordinaria a realizar

27/10/2026 Ordinaria a realizar
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Data Tipo de reuniao Ata
24/11/2026 Ordinaria a realizar

15/12/2026 Ordinaria a realizar

5. Atas

A cada reunido serd lavrada uma ata pela Secretaria do Conselho Curador,
contendo a data, o horario e o local, os nomes dos membros presentes, o resumo dos assuntos
discutidos, as deliberagdes aprovadas e os resultados das votagdes, nos termos do art. 17 do
Regimento Interno. As atas serdo lidas e aprovadas na reunido subsequente e, apOs assinadas,
arquivadas em meio fisico ou digital e publicadas no Diario Oficial do Municipio de
Rondonopolis.

6. Competéncias do Conselho Curador

Nos termos do art. 2° do Regimento Interno, compete ao Conselho Curador:

I — aprovar a Politica de Investimentos do Instituto;

II — fiscalizar a gestao dos recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS;

IIT — zelar pela manutengdo do equilibrio financeiro e atuarial do RPPS;

IV — manifestar-se sobre as prestagdes de contas do Instituto;

V — deliberar sobre propostas de alteracao das normas internas do Instituto;

VI — elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

VII — eleger seu Presidente;

VIII — deliberar sobre matérias administrativas e financeiras submetidas pelo Diretor-
Presidente ou pelo Conselho Fiscal;

IX — julgar os recursos interpostos contra decisdes do Conselho Fiscal e contra atos do
Diretor-Presidente nao sujeitos a revisao daquele;

X — apreciar sugestdes e propor medidas de alteragdo na legislagdo aplicavel ao
Instituto, bem como deliberar sobre casos omissos;

XI — exercer outras atribui¢des previstas em lei ou decorrentes de deliberagdo do seu
plenario.

7. Plano de Trabalho Anual 2026

O Plano de Trabalho Anual contém as atividades e matérias de deliberacao e de
acompanhamento pertinentes ao cumprimento das obrigagdes e atribui¢des regulares do
Conselho Curador, distribuidas em periodicidade anual, trimestral, mensal e eventual.
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Quadro 3 — Plano de Trabalho Anual — 2026

Item Atividades Frequéncia
Aprovar a Politica Anual de Investimentos — PAI Anual

Apreciar os relatérios de investimentos submetidos ao Conselho Trimestral

1
2
3 Apreciar a Reavaliagdo Atuarial e o respectivo parecer/estudo atuarial ~ Anual
4

Manifestar-se sobre a prestacdo de contas anual do IMPRO Anual

Acompanhar a execugdo das acdes e das evidéncias do Pro-Gestao
RPPS

Acompanhar os fundos em situagao especial (estressados ou iliquidos)
e as respectivas providéncias

Mensal

Eventual

Apreciar e validar o Planejamento Estratégico do IMPRO Eventual

Deliberar sobre matérias administrativas e financeiras submetidas pelo

Diretor-Presidente ou pelo Conselho Fiscal Eventual

Deliberar sobre propostas de alteragdo das normas internas e do

i Eventual
Regimento Interno ven

Apreciar sugestdes ¢ propor medidas de alteragdo na legislagdo

g . Eventual
aplicavel ao Instituto ven

Aprovar o Plano de Trabalho Anual do Conselho Curador Anual

Elaborar e aprovar o Relatdrio Anual de Atividades do Conselho

Curador Anual

Rondonopolis/MT, 1° de setembro de 2026.

CONSELHO CURADOR DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE RONDONOPOLIS — IMPRO

Bernadete Bispo da Silva — Presidente do Conselho Curador

Flavio Souza Siqueira — Representante dos Servidores Ativos
Wellington de Moura Portela — Representante dos Servidores Inativos
Rafael Mandracio Arenhardt — Representante do Poder Executivo
Antonieta da Silva Araujo — Representante do Poder Legislativo

Milene dos Reis Maia — Representante do IMPRO e Secretaria do Conselho Curador
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA
SANEAR

ATA DE COMPRA DIRETA 182/2026

Em 02/09/2026 as 17:00 horas, no SANEAR SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE
RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA, a Superintendéncia de compras e
almoxarifado, procedeu-se a Compra Direta em epigrafe, com a finalidade de analisar os
documentos solicitados para a compras direta n° 182/2026, para atendimento do objeto:
“AQUISICAO DE SERVICO DE CONFECCAO E INSTALACAO DE PERSIANAS
(ROMANA TELA SOLAR 1%) PARA PROPORCIONAR MAIOR CONTROLE DA
LUMINOSIDADE E DA INCIDENCIA DE RAIOS SOLARES EM UNIDADE DE
ATENDIMENTO E DEPARTAMENTOS DO SANEAR DE RONDONOPOLIS-MT. ”

De acordo com o Processo de Compras, acima mencionado foi aberto no dia 27/08/2026 abre-
se o periodo de 03 (tré) dias para empresas interessadas a apresentarem sua proposta, o qual
encerra-se no dia 02/09/2026 as 17:00 horas.

As empresas abaixo apresentaram suas propostas:

EMPRESA: PIO BELLA DECORACOES — EIRELI CNPJ: 11.065.482/0001-84

Sequéncia

Codigo
Sistema

Material / Servico Solicitado

Unidade

Preco
estimado

Valor
total

1

13458

SERVICO DE CONFECCAO E
INSTALACAO DE PERSIANAS

1

9.595,00

9.595,00

TOTAL

9.595,00

EMPRESA: LAERCIO BRAGUINI-ME CNPJ: 01.341.675/0001-67

Sequéncia

Codigo
Sistema

Material / Servico Solicitado

Unidade

Preco
estimado

Valor
total

1

13458

SERVICO DE CONFECCAO E
INSTALACAO DE PERSIANAS

1

22.490,00

22.490,00

TOTAL

22.490,00

EMPRESA: DIVIRON DIVISORIAS RONDONOPOLIS LTDA ME
CNPJ: 09.104.926/0001-00

Sequéncia

Codigo
Sistema

Material / Servico Solicitado

Unidade

Preco
estimado

Valor
total

1

13458

SERVICO DE CONFECCAO E
INSTALACAO DE PERSIANAS

1

18.140,00

18.140,00

TOTAL

18.140,00
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Ap6s analise das propostas encaminhadas pelos interessados acima mencionados.
Julgando-a pelo menor preco.

Apos a verificacdo e andlise da documentagdo enviada por: PIO BELLA DECORACOES —
EIRELI DA a qual atendeu os requisitos exigidos no Termo de Referéncia, passou-se a
verificagdo da proposta, sendo que a forma de julgamento € por menor preco, procedeu a analise
das propostas dos PIO BELLA DECORACOES — EIRELI, a qual encaminhou tempestivamente
sua proposta e documentacao.

Frente a isso resta habilitar e classificar a proposta da PIO BELLA DECORACOES — EIRELI,
sendo vencedora com o valor total de R$ 9.595,00 pois apresentou melhor proposta ¢
documentagao de acordo com o solicitado no processo de compras. Considerando o previsto na
Lei 14.133/21:

Que nao havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a compra direta da por encerrada
a presente sessao as 17:00 horas.

Rondonopolis/MT, 02 de setembro de 2026

AUTORIZO o processo de contratacao direta em epigrafe, por compra direta, com fundamento
legal no Art. 72, VIII da lei 14.133/21 e desportivos correlatos no Decreto Municipal
11.685/2023

Kamilla G. B. da Silva Branquinho
Diretora Adm/Financeira

Sinval Raimundo da Silva
Técnico Instrumental (Compras)

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.269, 02 DE SETEMBRO DE 2026, QUARTA-FEIRA.

SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA
SANEAR

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N° 15/2026

O SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS
TEREZINHA SILVA DE SOUZA, pessoa juridica de direito publico, de natureza autarquica,
situada na Rua José de Alencar, n° 411, Bairro Monte Libano, neste municipio, regularmente
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.702.217/0001-31, neste ato representado pelo seu Diretor
Geral, 0 Sr. VICTOR YAGQ *#** ks sckxsddsk  brasileiro, solteiro, engenheiro civil,
portador da Cédula de Identidade RG sob o n°® ****##** SESP/MT e inscrito no CPF n°
KAk Hokok kxk_kk e por sua Diretora Administrativa e Financeira, a Sr? KAMILLA
GABRIELLA ks ke sododoks sdckokksxskk* brasileira, casada, bacharel em direito,
portadora da Cédula de Identidade RG n® ******** SSP/MT e inscrita no CPF n® #% sk Ak
** ambos domiciliados no endereco supracitado, considerando o julgamento da licitagdo do
Pregao Eletronico n° 15/2026, RESOLVE registrar os pregos das empresas indicadas e
qualificadas nesta ATA, de acordo com as respectivas classificacdes alcangadas e quantidades
cotadas, atendendo as condic¢des previstas no Edital de Licita¢do, sujeitando-se as partes as
normas constantes na Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos n° 14.133, de 01 de abril
de 2021 (Regulamentada pelo Decreto Federal n® 11.462/2023, nos arts. 82 a 86 e Decreto
Municipal n® 11.685/2023), Decreto Federal n° 10.024/2019, que dispde sobre a licitagdo, na
modalidade pregdo, na forma eletronica e subsidiariamente as Leis Complementares n°s
123/2006 ¢ 147/2014.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS AUTOMOTIVOS PARA A FROTA DE
VEICULOS OFICIAIS DO SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL
DE RONDONOPOLIS, COM RECURSO PROPRIO, visando atender as necessidades do
SANEAR - Servigo Saneamento Ambiental de Rondondpolis Terezinha Silva de Souza,
conforme quantidades e especificacdes constantes do edital do pregdo eletronico em epigrafe e
Seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
2.1. Os lotes, as especificacdes, as quantidades, os fornecedores por lote e os precos registrados
nesta Ata estdo em conformidade com as propostas mais bem classificadas, conforme as tabelas
abaixo:

LOTE N° 01

MAIOR PERCENTUAL DE

DESCRICAO MARCA L (%) DESCONTO

ETANOL COMUM ALESAT 10,47%
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Empresa: FGP COMERCIO DE COMBUSTIVEL LTDA.
CNPJ: 28.635.253/0001-50 Inscri¢do Estadual: 13.701.476-7
Endereco: Rua Fernando Correa da Costa, n° 919, Centro A, Rondonépolis/MT, CEP: 78.700-100

Telefone: (**) dekkok_skkcksk (**) * ksl _kckkk Homaql: *******************************;

Corporativopedro*****@gmail.com
Representante Legal: Pedro Henrique **#** #*#x*

LOTE N° 02

MAIOR PERCENTUAL DE

DESCRICAO MARCA UN (%) DESCONTO

GASOLINA COMUM CIAPETRO 8,14%

Empresa: C. DE SOUZA & SOARES LTDA.

CNPJ: 05.884.314/0001-18 Inscrigdo Estadual: 13.303.602-2

Endereco: Rua Fernando Correa da Costa, n° 3.400, Bairro Jardim Guanabara, Rondonépolis/MT, CEP:
78.700-100

Telefone: (**) seskoskoskskokskok / (**) sk oskeoskoskosk skeskoskok E_mail: sk sfe she she sk she sk sie sk sk sk sk st sk sk ste st sfe sk sk ske sk sk skoskokoskokok sk okok

Representante Legal: Maria do Carmo ******

LOTE N° 03

MAIOR PERCENTUAL DE

DESCRICAO MARCA UN | QTD (%) DESCONTO

DIESEL COMUM IPIRANGA LT 103.680 5,73%

Empresa: COMERCIAL RIO BRANCO DE PETROLEO LTDA.
CNPJ: 07.703.199/0001-63 Inscri¢dao Estadual: 13.313.500-4
Endereco: Rua Rio Branco, n° 1.969, Bairro La Salle, Rondon6polis/MT, CEP: 78.710-100

Telefone: (**) dkkck_kkckk ) (**) * okcklkok skekekek B omgs keckeskekckeckskoekoclkokotokokoskokokokoskoskokokok ek

*#** @postoforum.com.br
Representante Legal: Ineide ** #efkskok seiciohior sataatotx

2.2. Os percentuais de desconto registrados para os Lotes n°s 01, 02 e 03 serdo aplicados sobre
os pregos constantes da Tabela Mensal de Sintese de Precos Praticados pela Agéncia Nacional
do Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis — ANP, referentes ao Municipio de Rondonopo-
lis/MT, considerando-se, para fins de apuracdo dos valores devidos pelos abastecimentos reali-
zados no mes, a tabela de pregos correspondente a competéncia do respectivo més de forneci-
mento.

2.2.1. Para fins de conferéncia e apuragao dos valores, no ultimo dia de cada més, o Setor de
Frotas do SANEAR solicitard ao fornecedor registrado a emissdo e o encaminhamento de
relatorio contendo os abastecimentos realizados no periodo, com a indicacao dos respectivos
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valores, sobre os quais serdo aplicados os percentuais de desconto registrados, tendo como
referéncia os precos constantes da tabela da ANP correspondente a competéncia do més de
fornecimento.

2.3. Nos termos do art. 82, § 5° da Lei n°® 14.133/2021, ndo sera admitida a previsao de precos
diferentes para o mesmo item, devendo o licitante apresentar pre¢o unico e linear,
independentemente do local de entrega, da forma de acondicionamento ou do tamanho do lote
demandado.

CLAUSULA TERCEIRA - ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

3.1. DA PARTICIPACAO DE OUTROS ORGAOS NA ATA DE REGISTRO DE

PRECOS:
3.1.1. Considerando que o setor competente ndo dispde de recursos humanos suficientes
para executar as atribuicdes de seus cargos e gerenciar, a contento, o conjunto de
procedimentos para registro de precos e a Ata de Registro de Pregos dele decorrente, e
ainda, que a divulga¢do do IRP acarretaria no acréscimo de em média 15 (quinze) dias
uteis para realizacdo do pregdo, por fim, a realizagdo da inten¢do de registro de precos
mostra-se inviavel tecnicamente. Assim, nos termos do art. 9°, §2°, do Decreto
11.462/2023, e como ora justificado, ndo serd realizado o procedimento.
3.1.2. O o6rgao gerenciador serd o SANEAR - Servigo de Saneamento Ambiental de Ron-
dondpolis Terezinha Silva de Souza.
3.1.3. Além do gerenciador, nao ha 6rgios e entidades publicas participantes do registro
de precos.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. Para fazer face as despesas decorrentes da presente ata, serd utilizada a seguinte dotagao
orcamentaria:

Unidade Or¢amentaria 03 — SANEAR - Servico de Saneamento Ambiental de
Rondonopolis Terezinha Silva de Souza

Unidade Executora 01 — SANEAR - Servico de Saneamento Ambiental de
Rondonopolis Terezinha Silva de Souza

Fungdo / Subfungdo / 17.512.3010.2113 — Gestdo Eficiente de Agua e Esgoto
Programa / Agao

Natureza da Despesa 3.3.90.30.00.00.00.00.1000 — Material de Consumo
Dotacao Reduzida 030030

CLAUSULA - QUINTA DA FORMA E PRAZO DE ENTREGA DOS PRODUTOS

5.1. Os produtos objeto desta Ata de Registro de Precos serdo entregues de acordo com os itens
contidos na cldusula segunda, e na ordem de fornecimento, conforme exigéncias e
especificacdes constantes do Edital.

5.2. Em nenhuma hipdtese, para as quantidades definidas nesta licitacdo, o abastecimento sera
feito fora do perimetro urbano do Municipio de Rondonoépolis — MT.
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5.3. Os Fornecedores Registrados deverdo fornecer blocos de requisicdes em 03 (trés) vias,
carbonados, com o logotipo da empresa, de acordo com a necessidade e solicitacdo do
SANEAR.

5.4. Os Fornecedores Registrados efetuardo a entrega IMEDIATA dos produtos, apds o rece-
bimento da REQUISICAO assinada pelo agente responsavel do setor de frota do SANEAR.
5.5. O fornecimento dos combustiveis sera efetuado mediante requisicdo padronizada, emitida
e autorizada pelo Setor de Frotas, com indicagdo da quantidade e do tipo de combustivel.

5.6. Os Fornecedores Registrados deverao funcionar nos domingos e feriados.

5.7. Os produtos deverdo ser entregues no local e prazo indicados na ordem de fornecimento,
correndo por conta da contratada as despesas decorrentes de fretes, embalagens, seguros, im-
postos e outros que se fizerem necessarios para a entrega dos mesmos.

5.8. Os produtos deverdo estar rigorosamente de acordo com as leis pertinentes, bem como
atender aos dispositivos da legislacdo em vigor.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. Os pagamentos serdo efetuados em conta corrente indicada pelo Fornecedor Registrado, no
prazo de até 30 (trinta) dias apos a aprovagio das REQUISICOES, mediante a apresentagio da
respectiva Nota Fiscal, devidamente atestada pelo responsavel do setor requisitante, apos a
verificagdo da regular entrega dos produtos € do cumprimento das demais condigdes
estabelecidas nesta Ata.

6.1.1. As condigdes de pagamento observardo o disposto no art. 141 da Lei n°® 14.133/2021.
6.1.2. O SANEAR somente autorizara a realizacdo do pagamento apds a aprovacgdo das
REQUISICOES e o devido atesto da Nota Fiscal pelo responsavel do setor requisitante,
mediante a confirmacdo da entrega dos produtos nas quantidades, especificacdes e condi¢des
estabelecidas.

6.2. Os Fornecedores Registrados deverao indicar no corpo da Nota Fiscal, o nlimero da ordem
de Fornecimento e a descricdo dos produtos, além do numero da conta, agéncia e nome do
banco onde deverdo ser realizados os pagamentos.

6.2.1. Constatada qualquer irregularidade na Nota Fiscal, nas REQUISICOES, na
documentacdo apresentada ou no fornecimento que impeca a realizagdo do pagamento, o
Fornecedor Registrado serd comunicado para que proceda a respectiva correcdo ou
regularizacdo, ficando interrompida a contagem do prazo de pagamento previsto no item 6.1.
Sanada a irregularidade, o prazo de 30 (trinta) dias serd reiniciado integralmente a partir da data
da regularizagdo e do recebimento, pelo SANEAR, da documentacdo devidamente corrigida,
sem qualquer onus para a Administracdo.

6.2.2. Nenhum pagamento isentard o Fornecedor Registrado de suas responsabilidades e
obrigagdes, nem implicara aceitagdo definitiva dos produtos.

6.3. O Orgdo Gerenciador ndo efetuard pagamento mediante titulo descontado ou cobranga
bancaria, tampouco de titulos negociados com terceiros por intermédio de operagao de factoring.
6.4. Para fazer jus ao pagamento, o Fornecedor Registrado deverd comprovar a manutencao de
sua regularidade perante a Seguridade Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS, mediante apresentacdo das certiddes pertinentes, dentro dos respectivos prazos de
validade.

6.5. Eventuais alteragcdes ou atualizagdes dos precos registrados observardo as hipoteses, os
requisitos € os procedimentos estabelecidos na Clausula Nona desta Ata e na legislacao
aplicavel.
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CLAUSULA SETIMA - DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

7.1. Durante a vigéncia da ata, os 6rgdos e as entidades da Administracdo Publica federal,
estadual, distrital e municipal poderdo aderir a ata de registro de precos na condi¢do de nao
participantes, observados os seguintes requisitos:

7.1.1. Apresentagdo de justificativa da vantagem da adesdo, inclusive em situagdes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servigo publico;

7.1.2. Demonstragdo de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados
pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n°® 14.133 de 2021; ¢

7.1.3. Consulta e aceitagdo prévias do 6rgdo ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

7.2. A autorizacao do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas serd realizada apos a aceitacao da
adesdo pelo fornecedor.

7.2.1. O 6rgdo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar pre-
juizo a execucdo de seus proprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.

7.3. Apos a autorizacdo do 6rgao ou da entidade gerenciadora, o 6rgdo ou entidade ndo partici-
pante devera efetivar a aquisi¢do ou a contratagdo solicitada em até noventa dias, observado o
prazo de vigéncia da ata.

7.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagdo da contratagdo, podera ser
prorrogado excepcionalmente, mediante solicitacdo do 6rgdo ou da entidade ndo participante
aceita pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vi-
géncia da ata de registro de precos.

7.5. O 6rgdo ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de precos da qual seja inte-
grante, na qualidade de ndo participante, para aqueles itens para os quais ndo tenha quantitativo
registrado, observados os requisitos do item 7.1.

DOS LIMITES PARA AS ADESOES

7.6. As aquisigdes ou contratacdes adicionais nao poderdo exceder, por 6rgdo ou entidade, a 50%
(cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento convocatério registrados na
ata de registro de precos para o gerenciador e para os participantes.

7.7. O quantitativo decorrente das adesdes ndo poderd exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na ata de registro de pregos para o gerenciador € os
participantes, independentemente do nimero de 6rgdos ou entidades ndo participantes que
aderirem a ata de registro de pregos.

7.8. A adesdo a ata de registro de pregos por 6rgdos e entidades da Administracdo Publica
estadual, distrital e municipal podera ser exigida para fins de transferéncias voluntérias, ndo
ficando sujeita ao limite de que trata o item 7.6, desde que seja destinada a execugdo
descentralizada de programa ou projeto federal e comprovada a compatibilidade dos pregos
registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 23 da Lei n® 14.133 de 2021.

VEDACAO A ACRESCIMO DE QUANTITATIVOS

7.9. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de pregos.

CLAUSULA OITAVA — VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS E CADASTRO DE RESERVA

8.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro
dia util subsequente a data de divulgagao no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo,
mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.
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8.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de pregos tera sua vigéncia estabelecida no
proprio instrumento contratual e observard no momento da contratagdo ¢ a cada exercicio
financeiro a disponibilidade de créditos or¢amentdrios, bem como a previsdo no plano
plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

8.1.2. Na formalizag¢do do contrato ou do instrumento substituto deverd haver a indicagdo da
disponibilidade dos créditos orgamentarios respectivos.

8.2. A contratagdo com os fornecedores registrados na ata serd formalizada pelo 6rgdo ou pela
entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdao de nota de empenho de
despesa, autorizagdo de compra ou outro instrumento hébil, conforme o art. 95 da Lei n°® 14.133
de 2021.

8.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 8.2 devera ser assinado no prazo de validade
da ata de registro de precos.

8.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderao ser alterados, observado
o art. 124 da Lei n°® 14.133 de 2021.

8.4. Apds a homologacdo da licitacdo, deverdo ser observadas as seguintes condigdes para
formalizagdo da ata de registro de precos:

8.4.1. Serdo registrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatario, devendo ser
observada a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao
maximo previsto no edital e se obrigar nos limites dela;

8.4.2. Serd incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:
8.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou os servigos com precos iguais aos do adjudicatario,
observada a classifica¢ao da licitagdo; e

8.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

8.4.3. Sera respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou dos
fornecedores registrados na ata.

8.5. O registro a que se refere o item 8.4.2 tem por objetivo a formacdo de cadastro de reserva
para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

8.6. Para fins da ordem de classificagdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir
suas propostas para o preco do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta
original.

8.7. A habilitagao dos licitantes que comporao o cadastro de reserva a que se refere o item 8.4.2
somente serd efetuada quando houver necessidade de contrata¢do dos licitantes remanescentes,
nas seguintes hipoteses:

8.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas
condi¢des estabelecidos no edital ou no aviso de contratagao direta; e

8.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos nas
hipoteses previstas no item 12.

8.8. O preco registrado com indicagdo dos licitantes e fornecedores serd divulgado no PNCP e
ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

8.9. Ap6s a homologacdo da licitagdo, o licitante mais bem classificado sera convocado para
assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢des estabelecidos no edital de licitagao,
sob pena de decair o direito, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei n® 14.133 de 2021.
8.9.1. O prazo de convocagdo podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante convocado, desde que apresentada dentro do prazo, devidamente
justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administragao.
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8.10. A ata de registro de pregos serd assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada
no Sistema de Registro de Pregos.

8.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de precos no prazo e nas condigdes
estabelecidos no edital, e observado o disposto no item 8.7 e subitens, fica facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condig¢des propostas pelo primeiro classificado.
8.12. Na hipdtese de nenhum dos licitantes de que trata o item 8.4.2.1 aceitar a contratagao
nos termos do item anterior, a Administragdo, observados o valor estimado e sua eventual
atualizag@o nos termos do edital, podera:

8.12.1. Convocar para negociagdo os demais licitantes remanescentes cujos precos foram
registrados sem reducdo, observada a ordem de classificagdao, com vistas a obten¢do de preco
melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou

8.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes,
atendida a ordem classificatdria, quando frustrada a negocia¢do de melhor condicao.

8.13. A existéncia de precos registrados implicarda compromisso de fornecimento nas
condi¢des estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a contratar, facultada a realiza¢ao
de licitagdo especifica para a aquisi¢ao pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA NONA - ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRA-
DOS

9.1. Os pregos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual
reducgdo dos pregos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou
dos servigos registrados, nas seguintes situagoes:

9.1.1. Em caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que inviabilizem a execucio da
ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°
14.133 de 2021;

9.1.2. Em caso de criagdo, alteracdo ou extin¢ao de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposi¢des legais, com comprovada repercussao sobre os precos registrados;
9.1.3. Na hipotese de previsdao no edital ou no aviso de contratagdo direta de clausula de
reajustamento ou repactuagdo sobre os precos registrados, nos termos da Lei n® 14.133 de 2021.
9.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previstos para a contratagao;

9.1.3.2. No caso da repactuagdo, poderd ser a pedido do interessado, conforme critérios
definidos para a contratagdo.

CLAUSULA DECIMA - NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

10.1. Na hipdtese de o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por
motivo superveniente, o 6rgao ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar
a reducdo do prego registrado.

10.1.1. Caso ndo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor
sera liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacdo de
penalidades administrativas.

10.1.2. Na hipotese prevista no item anterior, o gerenciador convocard os fornecedores do
cadastro de reserva, na ordem de classificacao, para verificar se aceitam reduzir seus precos aos
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valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro
cancelado.

10.1.3. Se nao obtiver éxito nas negociagdes, o 6rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtencao de
contratacdo mais vantajosa.

10.1.4. Na hipotese de reducao do prego registrado, o gerenciador comunicard aos 6rgaos € as
entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos para que
avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negocia¢ao com vistas a alteragao
contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133 de 2021.

10.2. Na hipotese de o preco de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o fornecedor
ndo poder cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, serd facultado ao fornecedor requerer ao
gerenciador a alteracdo do preco registrado, mediante comprovagao de fato superveniente que
o impossibilite de cumprir o compromisso.

10.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteracdo, a
documentagdo comprobatoria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do pregco
registrado em relagdo as condi¢des inicialmente pactuadas.

10.2.2. Na hipotese de ndo comprovagao da existéncia de fato superveniente que inviabilize o
preco registrado, o pedido serd indeferido pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora e o fornecedor
devera cumprir as obrigagdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro,
nos termos da Clausula Décima Segunda, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n° 14.133
de 2021, e na legislagao aplicavel.

10.2.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o
gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para
verificar se aceitam manter seus pregos registrados, observado o disposto no item 8.7.

10.2.4. Se ndo obtiver €xito nas negociacdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procederd ao
cancelamento da ata de registro de pregos, nos termos do item 12.4, e adotard as medidas
cabiveis para a obtencdo da contratagdo mais vantajosa.

10.2.5. Na hipotese de comprovagao da majoragao do pre¢o de mercado que inviabilize o prego
registrado, conforme previsto no item 10.2 e no item 10.2.1, o 6rgdo ou entidade gerenciadora
atualizard o preco registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.
10.2.6. O 6rgdo ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgdos e as entidades que tiverem
firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a efetiva alteragdo do preco
registrado, para que avaliem a necessidade de alteracao contratual, observado o disposto no art.
124 da Lei n® 14.133 de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES
REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. As quantidades previstas para os itens com pregos registrados nas atas de registro de
precos poderdo ser remanejadas pelo 6rgao ou entidade gerenciadora entre os O0rgaos ou as
entidades participantes e ndo participantes do registro de pregos.

11.2. O remanejamento somente podera ser feito:

11.2.1. De 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade participante; ou

11.2.2. De 6rgdo ou entidade participante para 6rgao ou entidade ndo participante.

11.3. O o6rgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende
contratar serd considerado participante para efeito do remanejamento.
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11.4. Na hipotese de remanejamento de 6rgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade
nao participante, serao observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n® 11.462, de 2023.
11.5. Competiré ao 6rgao ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com
a redug¢dao do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgao ou pela entidade participante,
desde que haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que sofrer reducdo dos quantitativos
informados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CANCELAMENTO DO REGISTRO DO
LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS REGISTRADOS

12.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:

12.1.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;

12.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administragdo sem justificativa razoavel,

12.1.3. Nao aceitar manter seu prego registrado, na hipotese prevista no artigo 27, § 2° do
Decreto n° 11.462, de 2023; ou

12.1.4. Sofrer san¢do prevista nos incisos Il ou IV do caput do art. 156 da Lei n° 14.133 de
2021.

12.1.4.1. Na hipotese de aplicagao de sangao prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156
da Lei n® 14.133 de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de
vigéncia da ata de registro de precos, podera o 6rgdo ou a entidade gerenciadora, mediante
decisdo fundamentada, decidir pela manutengdo do registro de precos, vedadas contratagdes
derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sang¢ao.

12.2. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas no item 12.1 sera formalizado por
despacho do 6rgdo ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditorio e da
ampla defesa.

12.3. Na hipdtese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgdo ou a entidade
gerenciadora podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a
ordem de classificacao.

12.4. O cancelamento dos precos registrados podera ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde que
devidamente comprovadas e justificadas:

12.4.1. Por razio de interesse publico;

12.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou for¢a maior; ou

12.4.3. Se ndo houver éxito nas negociacdes, nas hipoteses em que o preco de mercado se
tornar superior ou inferior ao prego registrado, nos termos dos artigos 26, § 3° e 27, § 4°, ambos
do Decreto n® 11.462, de 2023.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicagdo das penalidades
estabelecidas no edital e seus anexos.

13.1.1. As sangdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de
pregos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apos terem
assinado a ata.

13.2. E da competéncia do gerenciador a aplicacdo das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n°
11.462, de 2023), exceto nas hipdteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes
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dos 6rgdos ou entidades participantes, caso no qual cabera ao respectivo 6rgao participante a
aplicacdo da penalidade (art. 8°, inc. IX, do Decreto n°® 11.462, de 2023).

13.3. O orgao ou entidade participante deverd comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 12.1, dada a necessidade de instauracdo de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — CONDICOES GERAIS

14.1. As condigdes gerais de execug¢do do objeto, tais como 0s prazos para entrega e
recebimento, as obrigacdes da Administracao e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condig¢des do ajuste, encontram-se definidas no Termo de Referéncia, anexo I do Edital.

14.2. No caso de adjudicagdo por prego global de grupo de itens, s6 serd admitida a contratacao
de parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstragdo de sua
vantagem para o 6rgao ou a entidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Rondonopolis—MT para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes da presente Ata, dispensando os demais por mais privilegiados que sejam.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em via eletronica e, apds lida
¢ achada em ordem, ¢ assinada pelas partes.

Rondondpolis-MT, 28 de agosto de 2026.

SANEAR — SERV. DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA

Victor Yago ##% ssksksion skttt Kamilla Gabriella %% %% %%k sk stk ok kokskkok

Diretor Geral Diretora Administrativa e Financeira
ORGAO GERENCIADOR

FGP COMERCIO DE COMBUSTIVEL LTDA.
Pedro Henrique ***** ek
Representante Legal
FORNECEDOR REGISTRADO

C. DE SOUZA & SOARES LTDA.
Maria do Carmo ******
Representante Legal
FORNECEDOR REGISTRADO

COMERCIAL RIO BRANCO DE PETROLEO LTDA.

Ineide seskesk shockokokok skokokokoskosksk skookokokokokokok

Representante Legal
FORNECEDOR REGISTRADO
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA
SANEAR

AVISO DE RESULTADO DA COMPRA DIRETA N° 182/2026

O SANEAR SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS
TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Estado de Mato Grosso, localizado a Avenida José de
Alencar, n° 411, Bairro Jardim Monte Libano, torna publico para conhecimento dos
interessados, que se encontra em andamento o Processo Administrativo que tem por objeto:

AQUISICAO DE SERVICO DE CONFECCAO E INSTALACAO DE PERSIANAS
(ROMANA TELA SOLAR 1%) PARA PROPORCIONAR MAIOR CONTROLE DA
LUMINOSIDADE E DA INCIDENCIA DE RAIOS SOLARES EM UNIDADE DE
ATENDIMENTO E DEPARTAMENTOS DO SANEAR DE RONDONOPOLIS-MT.

Que apo6s a andlise detalhada das propostas apresentadas pelas empresas participantes, foram
consideradas classificadas e vencedoras as seguintes empresas:

Rondonopolis/MT, 02 de setembro de 2026.

EMPRESA: PIO BELLA DECORACOES - EIRELI CNPJ: 11.065.482/0001-84

Sequéncia

Caédigo
Sistema

Material / Servi¢o Solicitado

Unidade

Preco
estimado

Valor
total

1

13458

SERVICO DE CONFECGAO E
INSTALACAO DE PERSIANAS

1

9.595,00

9.595,00

TOTAL

9.595,00

Kamilla G. B. da Silva Branquinho

Diretora Adm/Financeira
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA
SANEAR

RESOLUCAO N° 13/2026

DISPOE SOBRE A NOMEACAO PARA O CARGO EM
COMISSAO DE SUPERINTENDENTE II DE
CADASTRO E FATURAMENTO.

VICTOR YAGO DOS SANTOS VITORINO, Diretor Geral do SANEAR - Servico de
Saneamento Ambiental de Rondonopolis Terezinha Silva de Souza, no uso das atribui¢des
legais que lhe foram conferidas pelas Portarias n® 36.475, de 02 de janeiro de 2025, e n® 37.773,
de 07 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear RUTH ERICA KRAUSE DA SILVA para exercer o cargo em comissao de -
Servigo de Saneamento Ambiental de Rondondpolis Terezinha Silva de Souza, com referéncia
salarial DAS-3A.

Art. 2° Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir de
01 de setembro de 2026.

Rondondpolis/MT, 01 de setembro de 2026.

VICTOR YAGO DOS SANTOS VITORINO
Diretor Geral

KAMILLA GABRIELLA BANDEIRA DA SILVA BRANQUINHO
Diretora Administrativa e Financeira

Registrado nesta Autarquia e
publicada no Diario Oficial
do Municipio, na data supra.
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| SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS |

EDITAL DE CONVOCACAO
Eleicao Sindical e Assembleia Geral Ordinaria

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA GERAL DE ABERTURA DO
PROCESSO ELEITORAL E ABERTURA DE PRAZO PARA REGISTRO DE CHAPAS
DO SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,
MECANICASDE MATERIAL
ELETRICO,ELETRONICO,INFORMATICA,SIDERURGIA,FUNDICAO,OFICINAS

MECANICAS,INCLUSIVE AS EMPRESAS CONCESSIONARIAS DE
AUTOMOVEIS,PECAS PARA AUTOMOVEIS, CONSTRUCAO
AERONAUTICA,CONSTRUCAO, REPARACAO E MAUTENCAO DE
ELEVADORES, REPARACAO DE VEICULOS E ACESSORIOS, FUNILARIA,
FORJARIA, REFRIGERACAO, AQUECIMENTO E TRATAMENTO DE AR,
REAPARACAO DE SUCATA FERROSA E NAO FERROSAATIGOS E
EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS, MEDICO E HOSPITALARES,E ROLHA
METALICAS DE RONDONOPOLIS E REGIAO — CNPJ N°24.775.306/0001-88. O
Presidente do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas, Mecanicas, ¢ de
Material Elétrico e Eletronicos de Rondondpolis e Regido — MT, (STIMMMERR)CNPJ
24.775.306/0001-88, em obediéncia ao Art 53 do Estatuto Social desta entidade, CONVOCA a
todos os integrantes da categoria de Trabalhadores, Sindicalizados em pleno gozo de seus
direitos, para participarem da Assembleia Geral Ordinariaa ser realizada a Rua Marino Pedro
Rodriguess/n® Bairro Santo Antdnio, CEP: 78.700-496, em Rondonodpolis-MT no dia 11 de
setembro de 2026 no horario das 17h30, em primeira convocagdo por maioria absoluta ou as
18h30 em segunda convocagdo por maioria dos votos. dos associados presentes, com objetivo
de realizar a eleicdo de renovacdo de seu Sistema Diretivo, Conselho Fiscal e Delegados
Representantes para o quadriénio 2026 4 2030. A DIRETORIA EXECUTIVA ¢ composta por
Presidente, Secretario, 1° Secretario, Tesoureiro,1° Tesoureiro, Diretor de Patrimonio, Diretor
de Formacdo e Diretor de Divulgacdo. A DIRETORIA EXECUTIVA DE SUPLENTES terd a
seguinte composi¢io, conforme paragrafo Unico do Art 20 do estatuto Social, correspondendo
a cada membro a diretoria executiva sendo: PresidenteSuplente, secretario suplente, 1°
Secretario suplente, Tesoureiro suplente, 1° Tesoureiro suplente, Diretor de Patrimonio suplente
Diretor de Formagao suplente e Diretor Divulgagdo suplente. O CONSELHO FISCAL sera
composto por trés integrantes efetivos e igual nimero de suplentes eleitos. O CONSELHO
REPRESENTATIVO serd composto por dois integrantes efetivos e igual nimero de suplente
eleitos. A votacao ocorrera em 05 de Outubro 2026. A coleta de votos sera feita por meio da
instalagdo de uma mesa fixa no enderego acima citado com urna e uma itinerante que percorrera
as empresas onde existem trabalhadores da categoria aptos a votarem em unico turno de votagao.
O prazo para registro das chapas sao de 05(cinco) dias a contar do dia seguinte & publicagao
desde edital, conforme Art.61 do Estatuto Social, e devera ser feito a Comissdo Eleitorala
RuaMarino Pedro Rodriguess/n® Bairro Santo Antonio, CEP: 78.700-496, em Rondonopolis-
MT. Durante este periodo O horério de funcionamento ¢ das 08h00 as 11h00 e das 13h00 &s
18h00.0 requerimento do registro de chapa podera ser assinado por qualquer dos candidatos
que a integrem e deverd ser acompanhada da ficha de qualificagio e documentagdo
comprobatoria das informacgdes prestadas de cada candidato, com os dados exigidos no Art.57
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do Estatuto Social(Nome Completo, Filiagao, Data de Nascimento, Naturalidade e Estado Civil).
A Comissao Eleitoral devera entregar recibo de registro da chapa.Podem votar e ser votados os
candidatos que preencherem as condigdes estabelecida no Art.55 e Art.56 do Estatuto Social.
Fica ainda a Diretoria eleita no presente pleito, convocada para a sessdao de posse da diretoria
que sera realizada no dia 06 de Outubro de 2026 4s 08h00 a RuaMarino Pedro Rodriguess/n®
Bairro Santo Antonio, CEP: 78.700-496, em Rondonopolis-MT. Registro assinado pelo Gilmar
Amarantes Oliveira, Diretor Presidente.

Rondonoépolis MT, 01 de Setembro de 2026.

Gilmar Amarantes Oliveira
Diretor Presidente.
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| CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

INSTRUCAO NORMATIVA SRH N° 001/2026 — Versio 03
Unidade Responsavel: Secretaria Legislativa de Gestao de Pessoas

Unidade Executora: Secretaria Legislativa de Gestao de Pessoas
Data da Aprovacao: 10/08/2026

Dispée sobre os procedimentos administrativos de
nomeacio, posse, entrada em exercicio, alteracao de
cargo, exoneracao e instru¢do documental de servidores
efetivos e ocupantes de cargos em comissao, bem como
sobre o procedimento interno de recebimento
documental para a tomada de posse de Vereadores
titulares e suplentes no Ambito da CAmara Municipal de
Rondondpolis/MT

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas;

CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno ¢ exercido em obediéncia ao
disposto na Constituicao Federal, na Lei Complementar Federal n°. 101/2000, na Lei Orgénica
do Municipio e nas demais legislagdes, bem como nas normas especificas do TCE/MT;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 1.752/1990 — Estatuto dos
Servidores Publicos de Rondondpolis.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal 12.304/2022, que dispde sobre a
Consolidacdo e a Reestruturacdo Administrativa da Camara Municipal de Rondonopolis/MT e
o constante na Lei Municipal 8.129/2014, que dispde sobre a reformulagao do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos da Camara Municipal de Rondondpolis — MT;

CONSIDERANDO o disposto na Lei 9.555/2017 que versa sobre o Sistema de
Controle Interno da Camara Municipal de Rondondpolis.

CONSIDERANDO a vedacao ao nepotismo na Administragao Publica, nos termos da
Stimula Vinculante n° 13 do Supremo Tribunal Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de tratamento adequado, proporcional, seguro e
finalistico dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis coletados nos procedimentos de
nomeagado, posse, cadastro funcional, folha de pagamento e posse de agentes politicos, nos
termos da Lei Federal n° 13.709/2018;

CONSIDERANDO a validade juridica das assinaturas eletronicas nas interagdes com
entes publicos, observada a Lei Federal n° 14.063/2020;
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CONSIDERANDO o disposto na Lei Organica do Municipio de Rondondpolis
referente a documentagdo necessdria para tomada de posse de vereador e o disposto na
Resolugdo n° 376/2001, que dispde sobre o Regimento Interno da Camara Municipal de
Rondonopolis.

RESOLVE:

Art. 1° Esta Instru¢do Normativa estabelece procedimentos internos para instrugdo, analise,
controle, formalizacdo e publicagdo dos atos de nomeagdo, posse, entrada em exercicio,
alteragdo de cargo e exoneragdo de servidores ocupantes de cargos efetivos € em comissao no
ambito da Camara Municipal de Rondonopolis/MT, bem como disciplina o recebimento e a
guarda da documentagdo necessaria a tomada de posse de Vereadores titulares e suplentes,
observadas a Constitui¢do Federal, a Lei Organica Municipal, o Regimento Interno, o Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais e demais normas aplicaveis.

TITULO I
DA ABRANGENCIA

Art. 2° Esta Instru¢do Normativa se aplica aos procedimentos internos relativos a candidatos
aprovados em concurso publico, servidores efetivos, ocupantes de cargos em comissao,
indicados para nomeacdo, Vereadores titulares e suplentes, bem como as unidades
administrativas envolvidas na instru¢do, andlise, controle, formalizacdo, publicacdo e
arquivamento dos respectivos atos e documentos.

TITULO II
DOS CONCEITOS

Art. 3° Para os fins desta Instrucao Normativa, considera-se:

I - admissdo: ingresso de servidor no quadro da Camara Municipal, compreendendo a nomeacgao,
a posse € 0 exercicio.

IT - nomeacao: ato administrativo, forma de investidura em cargo publico, que se oficializa com
a publicagdo do correspondente ato por meio de portaria, que pode ser em carater efetivo ou em
comissao.

III - investidura: ag@o de investir, ligagdo do servidor com o cargo que ird ocupar, o que sO se
completa com a posse.

IV - posse: ato que completa a investidura no cargo publico. A posse € a aceitagdo expressa pelo
nomeado das atribui¢des, dos deveres e das responsabilidades inerentes ao cargo, formalizada
com a assinatura do Termo de Compromisso e Posse pela autoridade competente e pelo
empossado.

V - exercicio: efetivo desempenho das atividades e das atribui¢des do cargo.

VI - cargo publico: conjunto de atribuigdes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional.
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VII - cargo efetivo: aquele a ser preenchido por meio de prévia aprovagao em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, respeitada a ordem de classificagdo dos habilitados e o prazo
de validade do certame.

VIII - cargo em comissdo: aquele declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, cujo
provimento se da independente de aprovagdo em concurso publico, destinado somente as
atribui¢des de direcdo, chefia e assessoramento, caracterizando-se pela transitoriedade da
investidura.

IX - concurso publico: procedimento administrativo que tem por finalidade a investidura em
cargo efetivo para selecionar impessoal e igualitariamente candidatos a cargos publicos.

X - edital: ato por meio do qual a Administra¢do faz publicar, no Diario Oficial do Municipio
atos ou informacdes oficiais relativas aos procedimentos para admissdo de servidor em cargo
efetivo.

XI - convocagdo: ato por meio do qual a Administracdo convoca candidato aprovado em
concurso publico para comparecer ao local por ela designado e satisfazer exigéncias previstas
em edital.

XII - provimento: forma de acesso para cargo publico com a designacao de seu titular.
XIII - lotagdo inicial: localizagdo do servidor que assume cargo efetivo ou em comissao.

XIV - exoneragdo: ato administrativo por meio do qual o servidor ¢ afastado definitivamente
do quadro de pessoal da administragao, podendo ocorrer a pedido do servidor ou de oficio.

XV - servidor: pessoa legalmente investida em cargo publico.
XVI - classe: divisao de acordo com a formagao académica que o servidor possui.
XVII - nivel de referéncia: classificacao por tempo de servigo no respectivo cargo.

XVII - quadro: conjunto de cargos efetivos e em comissdo integrantes da estrutura
organizacional da Camara Municipal;

XIX - avaliagdo de desempenho: avaliagdo especial aplicada aos servidores em estagio
probatoério e funcional para evolugdo nos niveis da carreira.

XX - agente politico: pessoa investida em mandato eletivo, no ambito da Camara Municipal,
cuja posse decorre de diplomagdo expedida pela Justica Eleitoral e de ato proprio previsto na
Lei Organica Municipal e no Regimento Interno, bem como aqueles de atividade interna que
atuem na conformidade legal na mesma nomenclatura.

XXI - parecer de conformidade documental: manifestacdo técnica da Unidade de Controle
Interno destinada a verificar a regularidade formal e legal da instru¢ao documental, dando apto
ou inapto, sem substituir a competéncia decisoria da autoridade nomeante.

XXII - impedimento legal para investidura: situacdo objetiva prevista em norma constitucional,
legal, regulamentar, editalicia ou judicial que impeca a posse, a nomeagdo ou o exercicio do
cargo, vedado o indeferimento automatico baseado exclusivamente na existéncia de processo
judicial sem decisdo definitiva impeditiva, salvo disposi¢do legal expressa.

XXIII - nepotismo: pratica vedada de nomeacdo, designagdo ou contratacdo de conjuge,
companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
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da autoridade nomeante ou de servidor investido em cargo de dire¢ao, chefia ou assessoramento,
compreendida também a hipdtese de ajuste mediante designagdes reciprocas.

XXIV - dados pessoais: informagdes relacionadas a pessoa natural identificada ou identificavel,
coletadas para fins de instru¢do funcional, cadastro, folha de pagamento, controle interno,
transparéncia e cumprimento de obrigagao legal.

TITULO III
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 4° S3o responsabilidades do Coordenador de Recursos Humanos:

I - folha de pagamento;

II - receber de servidores, vereadores, estagiarios e menores assistidos os documentos exigidos
na legislagdo para nomeacao, posse e/ou contratagao;

III - providenciar as alteragdes e/ou atualizagdes cadastrais dos servidores;

IV — coordenar o processamento de concessdo de férias anuais dos servidores de acordo com a
escala organizada pela Chefia Imediata;

V — providenciar a emissdo de certiddo de tempo de servico;

VI — informar, por meio de oficio, exoneracdo e/ou afastamento do servidor segurado e/ou
conveniado ao Instituto de Assisténcia a Saude e demais convénios;

VII — realizar, em conjunto com os chefes de setores e/ou coordenadores, as avaliagcdes
funcionais dos servidores lotados na pasta.

VIII — estabelecer e emitir através de oficio margem para empréstimo em consignacao para os
vereadores e servidores;

Art. 5° Sao responsabilidades do Secretario Legislativo de Gestao de Pessoas:

I — realizar planejamento, execugdo e registro das atividades inerentes a administragdo de
pessoal, o que envolve: atos de nomeagdo, exoneracdo, promog¢do, suspensdo, controle,
concessao de férias, licengas, abonos, aposentadorias e acréscimo de vencimentos de servidores
observando a legislagdo pertinente;

IT - providenciar a elaboracdo de atos de nomeagdo, exoneragdo, alteracdo de cargo e outros
assuntos inerentes ao pessoal, colher assinatura e dar publicidade;

III - elaborar, instruir, revisar e submeter a assinatura da autoridade competente as portarias,
termos de compromisso e posse, atos funcionais, contratos, convénios e demais instrumentos
relacionados a gestdao de pessoas, podendo assinar conjuntamente, promovendo sua publicacao
e arquivamento, quando cabivel;

IV - providenciar a elaboragdo de edital de convocagdo de aprovados em concurso publico e
dar publicidade;

V - planejar, organizar e coordenar agdes relativas a integracao para os novos servidores;
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VI — atuar na andlise dos direitos referentes as promocdes horizontais e verticais, bem como
incentivos, adicionais e outros direitos e vantagens estabelecidos no Plano de Cargos, Carreira
e Vencimentos, Estatuto do Servidor Publico e demais legislagdes inerentes ao pessoal,

Art. 6° E de responsabilidade do Chefe de Segdo de Apoio a Folha de Pagamento cadastrar o
servidor no sistema informatizado de folha de pagamento.

Art. 7° Sao responsabilidades do Presidente:

I - nomear, exonerar, designar, dispensar e praticar os demais atos de competéncia da
Presidéncia relativos a gestao de pessoal, observada a existéncia de cargo legalmente criado, a
disponibilidade de vaga, a dotacdo orcamentéria, os limites de despesa com pessoal e a
legislacao aplicavel;

IT - assinar ato de nomeacao, exoneragao, alteracao de cargos, termo de compromisso € posse,
contratos e conveénios;

III - autorizar a realizacdo de concurso publico;
IV - autorizar a convocacao de aprovados em concurso publico;

V - autorizar, quando cabivel e nos limites da legislacdo e dos convénios vigentes, a averbagao
de consignagdes em folha de pagamento, observado o limite de margem consignavel, a natureza
do vinculo funcional, a regularidade documental e a auséncia de responsabilidade financeira
direta da Camara Municipal pela obrigacdo pessoal assumida pelo servidor.

Art. 8° E responsabilidade da Chefia Imediata do servidor realizar a avaliacio de desempenho
especial em estagio probatorio, atribuindo-lhes pontuagdes correspondentes, observando os
seguintes requisitos:

I - assiduidade;

II - disciplina;

IIT - capacidade de iniciativa;
IV - produtividade;

V- responsabilidade.

Art. 9° E responsabilidade dos Secretarios Legislativos ¢ da Chefia Imediata realizar a
avaliagdo de desempenho funcional do servidor efetivo para obtengdo da progressdo vertical,
observando os aspectos:

I - aptiddo para o desempenho do cargo;

I - capacidade de iniciativa;

III - responsabilidade;

IV - dedicacao ao servigo;

V - eficiéncia e eficacia na busca de resultados;
VI - qualidade e produtividade no trabalho;
VII - assiduidade e pontualidade.
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TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO I
DA NOMEACAO

Art. 10. A nomeagao ¢ uma forma de provimento de cargo publico e far-se-a:
I - em carater efetivo;
IT - em comissao, para os cargos de confianga, de livre nomeacao e exoneragao.

Art. 11. A nomeacao para cargo efetivo depende de prévia habilitacdo em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, obedecida a ordem de classificacdo e o prazo de sua validade.

Art. 12. O candidato aprovado em concurso publico serd convocado por meio de edital de
convocacao, elaborado pela Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas e publicado no Diario
Oficial do Municipio.

Paragrafo tnico. O candidato convocado deverd apresentar, no prazo previsto no edital de
convocacao ¢ na legislacao aplicavel, a documentagdo exigida nesta Instru¢do Normativa, no
edital do concurso publico e nas demais normas internas da Camara Municipal, sob pena de
adocao das providéncias administrativas cabiveis.

CAPITULO 11
DA POSSE

Art. 13. Posse ¢ a investidura no cargo publico, mediante a apresentagdo dos documentos
exigidos no Edital do Concurso e/ou no Estatuto dos Servidores Publicos, e a aceitacdo expressa
das atribuicdes, dos deveres e das responsabilidades inerentes ao cargo, formalizada com a
assinatura do Termo de Compromisso de Posse pela autoridade competente e pelo empossado.

CAPITULO III
DO EXERCICIO

Art. 14. Exercicio ¢ o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo, constituindo-se em inicio
da aquisi¢do do direito a contagem de tempo de servigo e da contraprestagdo pecuniaria devida
pela Camara Municipal.

§ 1° O servidor serd informado sobre sua lotagcdo inicial no momento que entrar em exercicio.
§ 2° A avaliagdo de desempenho especial em estagio probatorio e funcional sera realizada de
acordo com as normas e procedimentos previstos na Normativa Interna da Cadmara Municipal.

CAPITULO IV
DA ALTERACAO DE CARGO

Art. 15. Para quaisquer alteragdes de cargo comissionado, torna-se necessaria a apresentacao
da qualifica¢do para o novo cargo, além da disponibilidade da vaga.
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TITULO V
DOS PROCEDIMENTOS
CAPITULO1
DAS DOCUMENTACOES

Art. 16. Os servidores devem apresentar todas as documentagdes requisitadas pela Secretaria
Legislativa de Gestao de Pessoas.

§ 1° As impressdes apresentadas devem ser de boa qualidade e legiveis. No momento do
recebimento da documentagdo, a Secretaria de Gestdo de pessoas devera solicitar atualizagao
documental ou troca da impressdo apresentada quando ela ndo cumprir os requisitos ora
exigidos.

§ 2° Nao serdo aceitas copias de fotos ou prints de documentagoes.

§ 3° As documentagdes apresentadas devem ser sua versdao mais recente, de forma que as
certidoes de nascimento, de casamento ou de unido estavel evidenciem, de modo inequivoco, o
estado civil atual do candidato ou aquele indicado no momento da apresentacdo da
documentagao.

§ 4° Caso a certidao de nascimento, de casamento ou de unido estavel possua mais de 10 anos,
o documento deve, preferencialmente, ser atualizado, de modo a priorizar a apresentacdo de
documentos com boa qualidade e legiveis, mesmo que ndo tenha havido alteracdo do estado
civil.

§ 5° Em caso de necessidade, a Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas podera exigir
apresentacdo de documentos complementares.

§ 6° A Secretaria Legislativa de Gestao de Pessoas devera receber e protocolar a documentacao
apresentada, ainda que haja pendéncia sanavel, registrando em checklist os documentos
entregues e aqueles pendentes, com ciéncia do interessado.

§ 7° A nomeagdo, posse, entrada em exercicio ou cadastro funcional somente poderdo ser
concluidos apos a regularizacdo integral da documentacdo exigida no prazo regular para o ato,
ressalvadas as hipoteses em que a legislacao ou o edital autorizem saneamento posterior.

§ 8° A coleta, conferéncia, digitalizagdo, arquivamento e compartilhamento interno de
documentos pessoais deverdo observar a finalidade publica especifica, a necessidade
administrativa, a minimizacao de dados, a seguranca da informacgao e a restricao de acesso aos
servidores responsaveis pelo procedimento, nos termos da Lei Federal Geral de Proteg¢ao de
Dados n° 13.709/2018.

Art. 17. A Secretaria disponibilizara as declaragdes e a ficha cadastral no formato de PDF
digitavel, que devera ser preenchido digitalmente, impresso e assinado pelo candidato. Somente
serdo aceitas documentacdes preenchidas de forma manuscrita em carater excepcional.

Art. 18. A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas buscara informatizar, de forma gradual
continua € segura, a entrega, conferéncia, tramitacdo e arquivamento das documentacdes
funcionais, admitindo-se assinatura eletronica, inclusive Gov.br ou ICP-Brasil, nos termos da
Lei Federal n° 14.063/2020, ou até¢ de atos digitais regulados internamente, observados os
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requisitos de autenticidade, integridade, identificagdo do signatario, preserva¢do documental e
protecao de dados pessoais.

Art. 19. A Secretaria podera, caso julgar necessario, solicitar atualizagao de documentagao dos
servidores em exercicio.

§ 1° Sempre que houver mudanga de enderego, de telefone ou de estado civil, o servidor deve
atualizar seu documento funcional.

§ 2° O servidor tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos para apresentacdo das documentagoes
atualizadas.

CAPITULO 11
DOS SERVIDORES EM CARGO EFETIVO

Art. 20. O Secretario Legislativo de Gestdo de Pessoas, ap6s a publicagdo do edital de
convocagao elaborado pela Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas, devera solicitar do
candidato os seguintes documentos:

I - documento de identificacdo recente, com foto constando o n® do CPF;

II - documento de identificacdo recente, com foto do conjuge constando o n® do CPF;

IIT - documento de identificagdo dos pais constando o n° do CPF ou preenchimento da
declaracdo da impossibilidade/inexisténcia do CPF dos genitores em carater excepcional,
justificando o motivo de ndo possuir o documento;

IV - Carteira de Trabalho Digital ou modelo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
anterior desde que contenha o n°. série, a data de emissdo e a pagina do ultimo contrato de
trabalho e/ ou pagina em branco;

V - ntimero de inscri¢gdo no PIS/PASEP, sendo apresentado o cartdo cidaddo ou a numeragao
por meio de alguma fonte oficial, como a Caixa Economica Federal ou INSS, entre outras
entidades ou 6rgaos;

VI - comprovante de quitagdo com o servigo militar;

VII - certiddao de nascimento, ou casamento ou declara¢ao de unido estavel;

VIII - certidao de nascimento do filho (menor), se houver;

IX - comprovante de escolaridade de acordo com o cargo a ser exercido;

X - comprovante de residéncia, com CEP, do més atual ou anterior a apresentacdo da
documentacgao (agua, luz, telefone e similares);

XI - uma foto 3x4 recente;

XII - ficha cadastral preenchida.

XIII - atestado de aptidao fisica e mental;

X1V - declaragdo de ndo acumulo de cargo e emprego publico;

XV - declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio;

XVI - declaragdo de dependentes para fins de desconto do imposto de renda;

XVII- declaragdo de que ndo foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

XVIII - certidao de quitacdo eleitoral;

XIX - certidao negativa de 1° grau de agdes civeis e criminais;

XX - certidao negativa de 2° grau de agdes civeis e criminais;
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XXI- certidao negativa de 1° e 2° grau de acdes civeis da Justica Federal;

XXII- certidao negativa de 1° e 2° grau de acdes criminais da Justica Federal;

XXIII — certiddo negativa de penalidades do Estado de Mato Grosso;

XXIV - certidao negativa de penalidades do Municipio de Rondonodpolis — MT;

XXV - certiddo negativa de vinculo funcional municipal;

XXVI — certidao negativa de vinculo funcional estadual;

XXVII — documento comprobatério em caso de candidatura de Pessoa Com Deficiéncia (PCD)
ou candidatura de Baixa Renda.

XXVIII - outros documentos exigidos no edital do concurso e/ou no Estatuto dos Servidores
Publicos e/ou Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso (TCE/MT).

§ 1° A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas encaminhara a Unidade de Controle Interno
(UCCI) os documentos entregues pelo candidato para emissao de parecer.

§ 2° Apos o parecer favoravel, a Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas encaminhard o
parecer ao Presidente para ciéncia.

§ 3° Apos ciéncia do Presidente no parecer, o Secretdrio Legislativo de Gestdo de Pessoas
elaboraré a Portaria de Nomeacao e o Termo de Compromisso de Posse.

§ 4° A Portaria de Nomeagao e Termo de Compromisso de Posse deverd ser assinada pelo
Presidente, pelo Secretario Legislativo de Gestao de Pessoas e pelo servidor empossado, ¢ tais
documentos devem ser publicados no Diério Oficial do Municipio de Rondondpolis.

Art. 21. Apos o servidor entrar em efetivo exercicio, o Chefe de Secdao de Apoio a Folha de
Pagamento devera cadastrar o servidor no sistema informatizado de folha de pagamento.

Art. 22. A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas devera manter registro funcional do
servidor, bem como arquivar os documentos apresentados.

Art. 23. As certiddes negativas apresentadas ndo devem ultrapassar 30 (trinta) dias de emissao
no momento de envio da documentagdo para solicitacdo de parecer da UCCI da Cémara
Municipal.

Paragrafo Unico. Caso no momento de entrega das documentacdes for constatado pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas que as certiddes ultrapassardo o tempo estipulado de emissao
indicado acima, o candidato sera informado para que realize novamente a emissdo destas
certiddes.

CAPITULO 111
DOS SERVIDORES EM CARGO COMISSIONADO

Art. 24. As solicitagdes para nomeagdo, exoneragdo, alteracdo de cargos e contratacdes
temporarias serdo recebidas pela Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas até o dia 15 do
més.

§ 1° Caso o dia 15 seja sdbado, domingo ou feriado, as solicitacdes serdo recebidas até o dia util
imediatamente anterior.
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§ 2° As certiddes negativas exigidas ndo devem ultrapassar 30 (trinta) dias de validade até a
data de envio para parecer da UCCI.

§ 3° A UCCI emitird manifestagdo em parecer no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contados na
regra civil do recebimento formal do processo devidamente instruido pela Secretaria Legislativa
de Gestao de Pessoas, podendo o prazo ser prorrogado, mediante justificativa, quando houver
complexidade e volume documental, pendéncia de informagao, necessidade de diligéncia.

Art. 25. A nomeagdo para cargo em comissao ou contratagao temporaria somente sera efetivada
apos a entrega de todos os documentos exigidos e da publicagdo da Portaria de Nomeagao.
Paragrafo Unico. Ndo poderd ocorrer nomeagdo para cargo em comissdo ou contratagdo
temporaria sem que tenham sido recepcionadas as documentacdes indicadas no art. 27.

Art. 26. O exercicio de cargo em comissdo exigird de seu ocupante integral dedica¢do ao
servico, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragao.

Paragrafo Unico. Nao havendo compatibilidade de horario devido ao vinculo empregaticio do
servidor com a iniciativa privada, o exercicio do cargo em comissao ficara impossibilitado.

Art. 27. A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas devera solicitar do servidor ndo
pertencente ao quadro de pessoal da Camara copia dos seguintes documentos:

I - documento de identificagdo recente, com foto constando o n° do CPF;

IT - documento de identificagdo recente do conjuge, com foto constando o n® do CPF;

II - documento de identificacdo dos pais constando o n° do CPF ou preenchimento da
declaracdao da impossibilidade/inexisténcia do CPF dos genitores em carater excepcional,
justificando o motivo de ndo possuir o documento;

IV - Carteira de Trabalho Digital, ou modelo da CTPS anterior, desde que contenha o n°. série,
a data de emissdo e a pagina do ultimo contrato de trabalho e/ ou a pagina em branco;

V - nimero de inscri¢gdo no PIS/PASEP, com a apresentacdo do cartdo cidaddo ou a numeragao
por meio de alguma fonte oficial como a Caixa Econdmica Federal ou INSS, entre outras
entidades ou 6rgaos;

VI - comprovante de quitagdo com o servigo militar;

VII - certiddao de nascimento ou casamento ou declara¢ao de unido estavel;

VIII - certidao de nascimento do filho (menor), se houver;

IX - comprovante de escolaridade de acordo com o cargo a ser exercido;

X - comprovante de residéncia com CEP do més atual ou anterior a apresentacdo da
documentagao (agua, luz, telefone e similares);

XI - uma foto 3x4 recente;

XII - ficha cadastral preenchida;

XIII - declaragao de ndo acimulo de cargo e emprego publico;

XIV - declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio;

XV - declaragdo de dependentes para fins de desconto do imposto de renda;

XVI - declaragdo de aptidao para posse em cargo em comissao;

XVII - declaracao ficha limpa;

XVIII - certidao de quitacao eleitoral;

IXX - certidao negativa de 1° grau de agdes civeis e criminais;
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XX - certiddo negativa de 2° grau de agdes civeis e criminais;

XXII- certidao negativa de 1° e 2° grau de ac¢des civeis da Justi¢a Federal;

XXIII- certiddo negativa de 1° e 2° grau de agdes criminais da Justi¢a Federal;

XXV - Outros documentos exigidos no TCE/MT ou que se tornarem obrigatérios em virtude
de lei.

§ 1° A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas encaminhard a UCCI os documentos
entregues pelo servidor para a emissao de parecer respeitando o prazo final estipulado no art.
24.

§ 2° Apds o parecer favoravel, a Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas encaminhara o
parecer ao Presidente para ciéncia.

§ 3° Apos ciéncia do Presidente no parecer, o Secretdrio Legislativo de Gestdo de Pessoas
elaborara a Portaria de Nomeagao.

§ 4° A Portaria de Nomeagdo devera ser assinada pelo Presidente, pelo Secretario Legislativo
de Gestao de Pessoas e publicado no Diario Oficial do Municipio de Rondondpolis.

Art. 28. Apos o servidor entrar em efetivo exercicio, o Chefe de Se¢do de Apoio a Folha de
Pagamento devera cadastrar o servidor no sistema informatizado.

Art. 29. A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas devera manter registro funcional do
servidor, bem como arquivar os documentos apresentados.

Art. 30. As certidoes negativas apresentadas ndo devem ultrapassar 30 (trinta) dias de emissao
no momento de envio da documentacdo para solicitagdo de parecer da UCCI da Camara
Municipal.

Paragrafo Unico. Caso no momento de entrega das documentacdes for constatado pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas que as certidoes ultrapassardo o tempo estipulado de emissao
indicado acima, o candidato sera informado para que realize novamente a emissdo destas
certidoes.

Art. 31. Nadeclaragdo de aptidao para posse em cargo em comissao, o candidato devera firmar
declaracdo de que ndo possui relacdo de parentesco consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, com o Presidente da Camara, com Vereadores ou
servidores investidos em cargos de direcdo, chefia ou assessoramento no ambito deste Poder
Legislativo.

§ 1° A declaragao de que trata este artigo € condic¢ao indispensavel para a assinatura da Portaria
de Nomeacao.

§ 2° Verificada, a qualquer tempo, a falsidade da declaracao ou a existéncia de nepotismo, a
nomeacao sera considerada nula, procedendo-se a imediata exoneragao de oficio.

CAPITULO IV
DA TOMADA DE POSSE DO (A) VEREADOR (A)
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Art. 32. Para fins de tomada de posse, cadastro institucional, registro funcional, folha de
pagamento e cumprimento das obrigacdes legais, o Vereador titular ou suplente devera
apresentar a Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas os documentos essenciais a
identificacdo, diplomacao, declaragdo de bens, verificagdo de incompatibilidades e
cadastramento administrativo, observados a Lei Organica Municipal, o Regimento Interno da
Camara Municipal, a legislacao eleitoral e as normas de protecao de dados pessoais:

I - documento de identificac¢ao recente, com foto constando o n® do CPF;

IT - documento de identificagdo recente do conjuge, com foto constando o n° do CPF;

IIT - documento de identificagdo dos pais constando o n° do CPF ou preenchimento da
declaracao da impossibilidade/inexisténcia do CPF dos genitores em carater excepcional,
justificando o motivo de ndo possuir o documento;

IV - numero de inscrigdo no PIS/PASEP, com a apresentacao do cartdo cidadao ou a numeragao
por meio de alguma fonte oficial como a Caixa Economica Federal ou INSS, entre outras
entidades ou 6rgaos;

V - comprovante de quitagdo com o servi¢o militar;

VI - certidao de nascimento ou casamento ou declaragdao de unido estavel,

VII - certiddo de nascimento do filho (menor), se houver;

VIII - comprovante de escolaridade;

IX - comprovante de residéncia com CEP do més atual ou anterior a apresentacdo da
documentac¢do (4gua, luz, telefone e similares);

X - uma foto 3x4 recente;

XI - diploma do vereador;

XII - ultima declaragao do Imposto de Renda entregue a Receita Federal;

XIII - ficha cadastral preenchida;

XIV - declaragdo de ndo acumulo de cargo e emprego publico;

XV - declaragdo de autoridades publicas, fontes de renda, bens e dividas;

XVI - declaragdo de dependentes para fins de desconto do imposto de renda;

XVII - certidao de quitacdo eleitoral;

XVIII - certidao negativa de 1° grau de ag¢des civeis e criminais;

XIX - certidao negativa de 2° grau de agdes civeis e criminais;

XX - certiddo negativa de acdes civeis da Justiga Federal;

XXI - certidao negativa de agdes criminais da Justi¢a Federal;

Art. 33. A posse do Vereador titular ou suplente serd formalizada na forma prevista na Lei
Organica Municipal e no Regimento Interno da Camara Municipal, mediante apresentagao dos
documentos essenciais a identificagdo do empossando, do diploma expedido pela Justiga
Eleitoral e das declaragdes legalmente exigidas para o exercicio do mandato.

§ 1° A auséncia de documento meramente cadastral, fiscal, previdenciario ou complementar nao
impedird automaticamente a posse, devendo a Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas
conceder prazo razoavel para saneamento, salvo quando se tratar de documento legal ou
regimental indispenséavel ao proprio ato de posse.

§ 2° Havendo duvida sobre incompatibilidade, impedimento legal ou auséncia de documento
essencial, o caso sera submetido a Presidéncia, ouvida a Procuradoria Legislativa, sem prejuizo
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da preservagdo da competéncia da Mesa Diretora e do Plenario quando prevista na Lei Organica
ou no Regimento Interno.

Art. 34. Apos o (a) vereador (a) tomar posse, o Chefe de Secdo de Apoio a Folha de Pagamento
devera cadastrar o vereador no sistema informatizado.

Art. 35. A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas deverd manter registro funcional do
vereador, bem como arquivar os documentos apresentados.

Art. 36. As certiddes negativas apresentadas ndo devem ultrapassar 30 (trinta) dias de emissao
no momento de entrega da documentagao.

Art. 37. O vereador devera preencher a declaragdo de autoridades publicas, fontes de renda,
bens e dividas no inicio e no final do mandato.

CAPITULOV
DA EXONERACAO

Art. 38. Exoneragdo ¢ o ato administrativo de desligamento do servidor do cargo publico, sem
carater sancionatorio, podendo ocorrer a pedido do interessado ou de oficio, nas hipoteses
previstas na legislacdo aplicavel.

Art. 39. Os titulares de cargo em comissdo sdo exoneraveis, ou seja, comissionado pode ser
exonerado a qualquer momento.

Art. 40. A exoneracdo pode ocorrer:

I - a pedido: mediante manifestagao formal do servidor, expressando sua vontade de desligar-
se do cargo ocupado, observados os procedimentos de protocolo, apuragdo de eventuais
pendéncias funcionais e formalizacdo do ato pela autoridade competente;

IT - de oficio: por ato da autoridade competente, nas hipoteses legalmente admitidas, inclusive
para cargos em comissdo, secdo, de livre nomeagao e exoneragao, ou em razao de inabilitacao
em estagio probatdrio, mediante procedimento proprio de avaliagao especial de desempenho,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa quando exigidos pela legislagdo aplicavel.

§ 1° A exoneracdo de servidor ocupante de cargo em comissdo independe de motivagao
vinculada, sem prejuizo da observancia dos principios da Administragao Publica e das vedacdes
legais aplicéveis.

§ 2° A perda do cargo por servidor estavel somente poderd ocorrer nas hipoteses constitucionais
e legais cabiveis, mediante o procedimento proprio.

Paragrafo Unico. Em caso de exoneragdo, independente da espécie, o servidor s6 podera ser
nomeado novamente depois de 3 (trés) meses, ou excepcionalmente por motivo justificado.

TITULO VI
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CONSIDERACOES FINAIS

Art. 41. Os casos omissos nesta Instrucdo Normativa serdo resolvidos pela Secretaria
Legislativa de Gestao de Pessoas, conjuntamente com a UCCI e a Presidéncia.

Art. 42. Sao Anexos desta instru¢cdo normativa:

I - fluxograma do processo de nomeagao para cargo efetivo;

IT - fluxograma do processo de nomeagdo para cargo comissionado;

IIT - fluxograma do processo de exoneragao para cargo comissionado;
IV- ficha cadastral;

V - declaragdo de ndo acumulo de cargo e emprego publico;

VI - declaragao de bens;

VII - declaracdo de dependentes para fins de desconto do IRRF;

VIII - declaragdo de aptidao para a posse em cargo em comissao;

IX - declaragao ficha limpa;

X - declaragdo da inexisténcia do CPF dos genitores;

XI — declaragdo de autoridades publicas, fontes de renda, bens e dividas;
XII - declaracdo de que ndo foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal.

Art. 43. A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas poderd atualizar os formularios anexos
a esta Instrucdo Normativa, desde que as alteracdes se limitem a corregdes textuais, ajustes de
formatagdo, atualizacdo de campos cadastrais e adequacdo operacional, vedada a criacdo de
nova obrigacdo, requisito, impedimento ou fluxo procedimental sem prévia alteragdo formal
desta norma.

Paragrafo tnico. Alteragdes materiais nos formularios, declaragdes, fluxos ou exigéncias
documentais deverdo ser submetidas a Presidéncia, com manifestacdo prévia da UCCI e,
quando necessario, da Procuradoria Legislativa.

Art. 44. Esta Instrucdo Normativa entrard em vigéncia na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente, em 10 de agosto de 2026.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Paulo César Schuh
Presidente da Camara Municipal de Rondonopolis
Biénio 2025/2026
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Anexo I

Fluxograma do processo de nomeagdo para cargo efetivo - 12 Parte
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Anexo Il - Fluxograma do processo de nomeagio para cargo comissionado - 12 Parte

o Il - Fluxograma do processo de nomeagdo para cargo comissionado - 22 Parte
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Anexo lll - Fluxograma do processo de exoneragdo para cargo comissionado
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O

CAMARA MUNICIFAL DE RONDONOPOUS

ANEXO IV - FICHA CADASTRAL (Preencher o arquivo dipntalmente, imprimr & assinar)

Nome

CPFF

Ezcolaridade

1 Analfabeto

1 Até o 5° ano incomplete

1 Ats o 5% ano completo

1 6% 20 9° ano Incompleto

) Ersmo fundamental completo
) Ensmeo médio meompleto

) Ensmo medio completo

) Educacio Supenor incompleta
1 Educagio supenor completa

1 Mestrads

)} Dioutorado

) Especializacio

) Ensmo técnico

Cor de Pele

) Branco { ) Amamlo
) Preto {  )Indipena

(
{

) Pardo

) Mo Informar

Deficiéncia

1 Mao sou portador |

} Possuo

Estade Civil

J5cktewrs () Casado
) Chatro

| Divorciade () Vimvo ( ) Unido Estavel

Telefone Celular

E-mail

Nome Conjuge

CPF Conjuge

DECLARD, par

2 o3 devidos finz e efeitos sob as penas da lei, que resido no endereco abaixo:

Eua'Avenida

N

Bairro

CEP

Cidade / UF

Complemesnto

DA BANC

ARTOS PARA O AUNILIO ATIMFNTACAD / VERBA INDENIZATORIA

CONTA PESS0A FISICA NO NOME DO SERVIDOR
{para salario, & criada wma conta-salirio 3 parte)

Nome do Bance

Agéncia

Operagio

N*® da conta e digite

Conta:

Digito:

Tipo de Conta

(

3001 - Conta Corrente | (

1013 - Poupanga {

Faml

Datz
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CAMARA MUNICIFAL DE RONDONOPOUS

ANENO V-DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO E EMPREGO
PUBLICO

En, , CPF n".

RGn°. . Orgdio expedidor .DECLARO a

guem possa inferessar e aos fins que se fizerem necessénos que nfio exergo cargo, emprego ou fungdo

publica em quaisquer das esferas: municipal, estadual ou federal.

Por ser a expressdo da verdade, dato e assino a presente declaraciio.

Assinatura do declarante
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e

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLS

ANEXO VI - DECLARACAO DE BENS

Eu . CPF n".

. Orgdo expedidor .DECLARO

BEGn®

que a sifuacdo atual dos mens bens € a seguinte:

I:I Nio possuo bens;

I:I Possuo os bens relacionados abaixo:

Discriminacio dos bens

Declaro ainda:
Estar ciente de que deve comumnicar ac Setor de Recursos Humanos qualeguer alteragio que venha ocorrer

em minha sifuacio patrimonial

Assinatura do declarante
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLUS

ANEXO VII - DECLARACAO DE DEPENDENTES PARA FINS DE DESCONTO DO IRRF

Fonte Pagadora: CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS — MT

CPE:

RG:

I:I Nio possuo dependentes:

I:I Possuo os dependentes relacionados abaizo:

DEPENDENTES DECLARADOS

Nome Completo Pelacdo de dependéncia | CPF Data de Nasc.

Ciente da proibicio da deducio de um mesmo dependente por ambos os conjuges, declaro, sob as penas
da lei, que as pessoas acima relacionadas sio meus dependentes, nio cabendo a fonte pagadora
nenhuma responsabilidade perante a fiscalizacio.

Assinatura do Declarante

OBS.: Sempre que ocorrer alteracées nesta declaracio, ela devera ser renovada.
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

ANEXO VIII - DECLARACAO DE APTIDAO PARA A POSSE EM CARGO EM
COMISSAO

En, . CPF ne.
RG 1"  Orzio  expedidor
DECLARO, sob as penas da lei:

a) Nio ter relagio de parentesco, nos termos da Simula Vineulante n® 13 do STF: (A nomeacso de
comjuge, companheire ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro graw, inchasive,
da autonidade nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica imvestido em cargo de diregdo, chefia
OU A55e530TAMENto, para o exerciclo de cargo em comissdo ou de confianga ow, ainda, de fimcdo
gratificada na administraciio piblica direta e indireta em qualquer dos Poderes da Unifo, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, compreendido o ajuste mediante designagdes reciprocas, viola a
Constiwcdo Federal);

k) Nao estar infringindo a Let 1752790, artigo 132 inciso [X (manter sob sua chefia imediata,
conjuge, conpanheiroe (a) ou parente até o sequndo gran civil;

¢) Nio possur vinculo empregaticio com empresa privada em horanoe mcompativel com o exercicio
de carge em comissio;

d) WMo participar de geréncia ou de adminmistracio de empresa privada, de sociedade eivil, ou exercer
comeércio e, nessa qualidade, transacionar com o Mumicipio, exceto se a tramsagio for precedida de
licitacdo;

e) Nao perceber proventos de aposentadona por mvalidez (art. 37, § 10 — Constituigdo Federal);

f) Niome encontrar em licenca sem remmmeragio ou com contrate de trabalho suspenso;
g) Nio ter soffido penalidade que impossibilite 4 inmvestidura em carge piblico.

DECLARO ATNDA:

a) Estar em pleno gozo de meus direitos politicos (art. 15 — Constituigdo Federal);

b) Estar ciente de que devo comumicar ao setor de FH da Camara Municipal qualgquer alteracio que
venha a ocorrer em minha vida fimeional em desacorde com os itens acima citados e com as demais
determinacdes legais vigentes;

¢} Estar ciente de que prestar declaraciio falsa & crime. nos termos do art. 299 do Codigo Penal

Assinatura do declarante
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ANEXO IX - DECLARACAO FICHA LIMPA

En. ., CFF n°.

RGo® . Orgéo expedidor .DECLARO

que nio me encontro inserido nas vedagdes previstas no art. 1% seus incisos da Lei n®. 7.048 de

04 de Janeiro de 2012:

Art. 1° - Fica vedada a nomeacSo para cargos em comussfo no dmbito dos drgdos do Poder
Lagislafiva e Executivo, Autarquias e Economias Mistas, de pessoas que estejam incluidas nas seguintes
hipéteses que objetivam proteger a probidade e a morahdade admimstrativa:

I — Os que tenham contra sua pessca representacio julgadas procedentes pela Justica Eleitoral, em
decisdo transitada em yulgade ou profenda por drgdo colegiado;

IT - Os que forem condenados 4 suspensfio dos direitos politicos em decisdo transitada em julgade.
ou profenda por drgdo judicial colegiade;

T - Os gue forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou preferida por érgio judicial
colegiado;

IV - Os detentores de carge na administracio piblica direta, indireta ou fundacional, que
beneficiarem a 51 ou a terceires, pelo abuso do poder econdmico cu polifico, que forem condenados em
decisdo transitada em julgade ou proferida por érgéo judicial colegiado;

V - Oz que forem excluidos do exercicio da prefissio, por decisio sancionatoria do orgio
profissional competente. em decorréncia da infracio édco-profissional;

VI - Os que forem demitidos do servigo piblico em decoméncia de processe admindstrative ou
Judicial

VI - Os servidores piblicos que forem aposentados, compulsoriamente, por decisdo sancionatoria,
ou que tenham perdido cargo por sentenca, ou que tenham pedido exoneragio ou aposentadonia vohmtania,
na pendéncia de processo administrative disciplinar;

VIII - A pessoa fisica, e os diretores de pessoa juridica, responsdveis por deagdes eleitorais tidas
por ilegais por decisdo transitada e julgada, ou proferida por drgde colegiade da Justica Eleitoral;

Caso posteriormente ocorrer de me encontrar insenido nas vedacdes supracitadas, declaro ainda estar ciente

de que devo commmicar imediatamente a autondade numicipal

Fondoncpolis — MT,

Data:

Assinatura do declarante
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOUS

ANEXO X - DECLARACAO DA IMPOSSIBILIDADE/INEXISTENCLA DO CPF DOS
GENITORES

En. . CFF n°.

RGun®. . Orgiio expedidor . DECLARO,

sob as penas da lei, que estou impossibilitade de fornecer o mimero de CPF de meu(s) genitor(es)

Nome do genitor

Nome do genitor

{colocar APFRAS o nome do geniter qua est inpossibditade de fornecer o mimeno do CPF, se forem ambos, colocar os dois)
{iCA50 NAE POSSIr o nome G0 Feribor — delxar am hranog)
em virtude do seguinte motivo real:

{ ) Auséncia de Registro: Genitor(a) nio consta formalmente ne men registro de nascimento.

{ ) Desconhecimento de Paradeiro: Fompimento total de vineules afetivos e fanuliares ha mais de
anos, sendo impossivel a localizacio ou contato para obtencio de dades. (nfrmar quantidade de anos sem contata)

{ ) Genitor Estrangeiro nio Residente: Gemitor(a) reside no exterior & mmea possuin inscngio no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) no Brasil

{ )} Falecimento e Auséncia de Documentos: Gemitor(a) & falecidoia) e nio possuo acesso a documentos
que contenham a mmeracio do CPE, nem ha inventirio aberto onde o dado conste.

Declaracio de Inexisténcia de Impedimento (Nepotismo)

Declaro, ainda, estar ciente do teor da Sumula Vinculante n® 13 do STF e do Decreto Federal n®
7.203/2010, afimando que a impossibilidade de apresentar o CPF acima mencionada nio oculta qualguer
relacio de parentesco, afinidade ou consanguinidade com membros desta Casa de Leis ou autonidades
nomeantes que possa configurar nepotismo.

Ratifico que as informacdes acima sio verdadeiras e eston ciente de que a omissio de dados ou a declaragdo
falsa confisuram cnme previsto no Art 299 do Codigo Penal Brasileiro, sujeitando-me a

demissdo/exoneragio do cargo e as sangdes judiciais cabivers.

Rondonopolis — MT,

Data:

Assinatura do declarante

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-02




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.269, 02 DE SETEMBRO DE 2026, QUARTA-FEIRA.

= DR

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
ANEXO XI - DECLARACAO DE AUTORIDADES PUBLICAS, FONTES DE RENDA,

BENS E DIVIDAS

Orgio: Camara Municipal

Secretaria Legislativa de Gestio de Pessoas

Cargo: Vereador

A presente declaracdo deve ser apresentada na tomada de posse e no final do mandato do vereador.

Inicio do mandato:

Final mandato: * preencher apenas ma via po final do mandaio

En. . CFF n*

RGn" . Orgio expedidor . DECLARO
sob as penas da lel:

DAS FONTES DE RENDA (somente do declarante e valor mensal percebido)

Descriminacio

*Exemplo — salanio, aluguel, afc.

BEXNS DECLARADOS (Belacionar os bens tantos em nome do declarante e/on do cénuge- bens
moveis, imovels e semoventes, saldos bancarios e créditos mobilidgries, titnlos, agdes, apolices,
quaisguer outros bens):

Bens no nome do Declarante

Ttem Descrigdo detalhada do bem Data da Walor atual de
aquisicio mercado (B3)

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-02
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CAMARA MUNICIFAL DE RONDONOPOUS

Bens no nome do Conjugue

Item Descricio detalhada do bem Data da Valor atual de
aquisicio mercado (B3)

DIVIDAS DECLARADAS
Especificaciio

Declaro para os devidos fins de direito que os dados contidos nesta relacdo sdo verdadeiros, pelos quais
me responsabilizo e estou ciente de gue a omissao e informagdes ou a apresentagdo de dados falsos efou
divergentes implicam as medidas judicizis cabiveis.

Sem mais a declarar, assino e dou fé.

Rondonépolis — MT,

Data: Assinatura do declarante
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ANEXO XII - DECLARACAO DE QUE NAO FOI DEMITIDO POR JUSTA CAUSA
OU EM DECORRENCIA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO OU CRIMINAL

En. ., CPF n®°.

RGn° . Orgio expedidor .DECLARO,

sob as penas da lei que:

+ Nio fin demitido(a) por justa causa de qualgquer cargo, emprego ou fimgdo pablica ou privada;

Nio fin demitido(a) ou exonerade(a) do servico publico em decorréncia de processo admimistrative
disciplinar;
Nio possuo condenagdes cimmais transitadas em julgado que me impecam de exercer atividades

profissionais ou ocupar cargos piblicos.

Declaro estar ciente de que a falsidade das informagdes acima me sujeita s penalidades previstas na

legislacdo civil e penal vigente.

Rondonopolis — MT,

Data:

Assinatura do declarante
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