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DECRETO N° 13.552, DE 25 DE AGOSTO DE 2026.

Retifica Parcialmente e Complementa O Decreto N° 13.454, De 01
De Julho De 2026, Que Declara De Utilidade Publica, Para Fins De
Institui¢do De Serviddo Administrativa De Passagem Perpétua, Areas
De Propriedade Particular Destinadas A Execugdo Das Obras De
Duplicacdo Do Anel Viario Conrado Sales Brito — Trecho 1, E Da
Outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribui¢des que lhe confere o art. 4° do Decreto-Lei n® 3.365/1941, o art. 79, inciso V, da Lei Organica
Municipal, ¢ o art. 270 da Lei Complementar n°® 043/2006 — Plano Diretor Participativo de
Rondonopolis;

CONSIDERANDO a necessidade de correcdo da nomenclatura constante dos memoriais descritivos
que integram o Decreto n® 13.454, de 01 de julho de 2026, uma vez que as areas descritas destinam-
se a instituicdo de servidao administrativa de passagem perpétua, e ndo a desapropriagdo dos iméveis;

CONSIDERANDO que a referida corre¢do se faz necessaria para assegurar a correspondéncia entre
os documentos técnicos que integram o Decreto e a natureza juridica da intervencdo administrativa
efetivamente instituida;

CONSIDERANDO que, no curso da instru¢do do Processo Administrativo n°® 69.366/2023, foram
identificadas outras 03 (trés) areas de propriedade particular necessarias a execucao das obras de

duplicacdo do Anel Viario Conrado Sales Brito, além daquelas ja abrangidas pelo Decreto n° 13.454,
de 01 de julho de 2026;

CONSIDERANDO que as 13 (treze) areas originalmente abrangidas pelo Decreto n°® 13.454, de 01
de julho de 2026, bem como as 03 (trés) novas areas ora acrescidas, integram o conjunto de areas
necessarias a execu¢do do Trecho 1 das obras de duplicacao do Anel Viadrio Conrado Sales Brito;

CONSIDERANDQO, ainda, que o presente Decreto se restringe as areas necessarias a execu¢ao do
Trecho 1 das obras de duplicagcdo do Anel Viario Conrado Sales Brito, ficando as areas eventualmente
necessarias a execucao do Trecho 2 sujeitas a defini¢do e as providéncias administrativas pertinentes
em momento oportuno;

DECRETA:

Art. 1° Fica retificado parcialmente o Decreto n® 13.454, de 01 de julho de 2026, exclusivamente para
corrigir a nomenclatura constante dos memoriais descritivos que o integram, de modo que, onde cons-
tar a expressdo “area a ser desapropriada”, ou expressdo de conteudo equivalente, passe a constar
“area destinada a instituicdo de servidao administrativa de passagem perpétua”, ou redacao equiva-
lente que corresponda a natureza juridica da intervengdo prevista no Decreto.

Paragrafo tnico. A retificagdo prevista no caput deste artigo ndo altera as areas, matriculas, metra-
gens, limites, confrontagdes, coordenadas ou demais elementos técnicos das 13 (treze) areas original-
mente abrangidas pelo Decreto n°® 13.454, de 01 de julho de 2026.
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Art. 2° Ficam acrescidas as areas ja declaradas de utilidade publica pelo Decreto n°® 13.454, de 01 de
julho de 2026, para fins de instituicdo de servidao administrativa de passagem perpétua, 03 (trés)
novas areas de propriedade particular, identificadas no curso da instru¢do do Processo Administrativo
n°® 69.366/2023 como necessarias a execucao das obras de duplicagdo do Anel Vidrio Conrado Sales
Brito.

Art. 3° As areas acrescidas por este Decreto correspondem as seguintes matriculas, metragens e
descrigdes:

I- MEMORIAL DESCRITIVO DA MATRICULA SOB N° 3.243: Uma éarea de servidio
caracterizada como AREA 4A (matricula n° 3.243) com 323,09 m?, nas imediagdes do Anel Viario
Conrado Sales Brito, zona urbana desta cidade, com os seguintes limites e confrontagdes.
DESCRICAO: Inicia-se a descriio deste perimetro no vértice M-1, de coordenadas N
8.184.133,436m e E 749.608,688m; deste, segue confrontando com Faixa de Dominio Anel Viario
Conrado Sales Brito, no azimute de 199°48'45", na distancia de 3,50 m; até o vértice M-2, de
coordenadas N 8.184.130,142m ¢ E 749.607,501m; no azimute de 103°07'27", na distancia de 89,00
m; até o vértice M-3, de coordenadas N 8.184.109,933m e E 749.694,177m; no azimute de 19°08'01",
na distancia de 3,50 m; até o vértice M-4, de coordenadas N 8.184.113,241m e E 749.695,324m; deste,
segue confrontando com Mat. 3243 - Remanescente, no azimute de 283°27'51", na distancia de
50,51 m; até o vértice M-5, de coordenadas N 8.184.125,003m e E 749.646,199m; no azimute de
282°40'14", na distancia de 38,45 m, até o vértice M-1, fechando assim o perimetro acima descrito.
Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e
encontram-se representadas no Sistema U T M, referenciadas ao Meridiano Central n® 57°00', fuso -
21, tendo como datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e distdncias, area e perimetro foram
calculados no plano de proje¢ao U T M.

II- MEMORIAL DESCRITIVO DA MATRICULA SOB N° 7.684: Uma area de servidao
caracterizada como AREA 7A (matricula n® 7.684) com 182,04 m?, nas imediagdes do Anel Viario
Conrado Sales Brito, zona urbana desta cidade, com os seguintes limites e confrontagdes.
DESCRICAO: Inicia-se a descrigio deste perimetro no vértice M4, de coordenadas N
8.183.904,127m e E 750.591,165m; deste, segue confrontando com Mat. 7684 - Remanescente, no
azimute de 101°05'30", na distancia de 26,80 m; até o vértice M5, de coordenadas N 8.183.898,972m
e E 750.617,459m; no azimute de 106°36'25", na distancia de 23,20 m; até o vértice M6, de
coordenadas N 8.183.892,340m e E 750.639,696m; deste, segue confrontando com Faixa de Dominio
Anel Viario Conrado Sales Brito, no azimute de 199°47'23", na distancia de 2,80 m; até o vértice
M7, de coordenadas N 8.183.889,704m e E 750.638,747m; no azimute de 283°03'13", na distancia
de 50,00 m; até o vértice DXFF-M-0276, de coordenadas N 8.183.900,997m e E 750.590,039m; deste,
segue confrontando com SITIO DO PICA PAU AMARELO - Matricula: 551, no azimute de
19°46'36", na distancia de 3,33 m, até o vértice M4, fechando assim o perimetro acima descrito. Todas
as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e encontram-
se representadas no Sistema U T M, referenciadas ao Meridiano Central n® 57°00', fuso -21, tendo
como datum o SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no
plano de projecdao U T M.
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III- MEMORIAL DESCRITIVO DA MATRICULA SOB N° 32.297: Uma darea de serviddo
caracterizada como AREA 7B (matricula n° 32297) com 1.566,99 m?, nas imedia¢des do Anel Viario
Conrado Sales Brito, zona urbana desta cidade, com os seguintes limites e confrontagdes.
DESCRICAO: Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice M1, de coordenadas N
8.183.449,327m e E 752.548,688m; deste, segue confrontando com Faixa de Dominio Anel Viario
Conrado Sales Brito, no azimute de 236°57'21", na distancia de 6,66 m; até o vértice M2, de
coordenadas N 8.183.445,697m e E 752.543,108m; no azimute de 103°07'27", na distancia de 255,17
m; até o vértice M3, de coordenadas N 8.183.387,758m e E 752.791,611m; no azimute de 55°44'20",
na distancia de 10,17 m; até o vértice M4, de coordenadas N 8.183.393,485m e E 752.800,018m;
deste, segue confrontando com Mat. 37297 - Remanescente, no azimute de 282°31'36", na distancia
de 257,46 m, até o vértice M1, fechando assim o perimetro acima descrito. Todas as coordenadas aqui
descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e encontram-se representadas no
Sistema U T M, referenciadas ao Meridiano Central n® 57°00', fuso -21, tendo como datum o
SIRGAS2000. Todos os azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projecao
UTM.

Art. 4° Em razio da inclusdo das 03 (trés) novas areas previstas no art. 2° deste Decreto, passam a
totalizar 16 (dezesseis) as areas de propriedade particular declaradas de utilidade publica para fins de
instituicao de serviddo administrativa de passagem perpétua destinadas a execucdo do Trecho 1 das
obras de duplicacdo do Anel Viario Conrado Sales Brito.

Art. 5° Permanecem inalterados os demais dispositivos do Decreto n°® 13.454, de 01 de julho de 2026,
que ndo tenham sido expressamente retificados ou complementados pelo presente Decreto.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 25 de agosto de 2026;
110 da Fundagdo e 72° da Emancipagao Politica.

CLAUDIO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA
Secretario Municipal de Governo

Registrada na Superintendéncia
Legislativa de Atos Oficiais e
Publicada no DIORONDON:-e.
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PORTARIA N’ 41.880, DE 31 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a implementagdo do Modelo de Governanca e Gestao
Publica — Gestaopublicagov.br, institui o0 Comité Central de Governanga
e Gestdo e estabelece diretrizes para a aplicagdo do Instrumento de
Maturidade da Governanga e Gestdo — IMGG no ambito dos 6rgaos e
entidades da Administragao Publica Direta e Indireta do Municipio de
Rondondpolis, Estado de Mato Grosso.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO a Portaria SEGES/MGIn° 7.383, de 21 de novembro de 2023, que institui
o Modelo de Governanca e Gestao Publica — Gestaopublicagov.br no ambito dos orgaos e
entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios que operacionalizam transferéncias de recursos da Unido por meio
da Plataforma Transferegov.br;

CONSIDERANDO que o Modelo de Governanga ¢ Gestdo Publica — Gestaopublicagov.br
constitui instrumento de fortalecimento da governanca e da gestdo publica, contribuindo para
o aprimoramento da inovagdo, da integridade, da gestdo de riscos, da transparéncia e da
geracdo de valor publico;

CONSIDERANDO que a aplicagdo do Instrumento de Maturidade da Governanga e Gestdo
— IMGG possibilita a realizagdo de diagnoéstico institucional, a identificagdo de oportunidades
de melhoria, a elaboracdo dos Planos de Melhoria da Governanca e Gestdao — PMGG ¢ o
monitoramento da evolucdo da maturidade institucional;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimorar a capacidade institucional do Municipio, a
eficiéncia administrativa, a qualidade dos servigos publicos e a governanga das politicas
publicas;

CONSIDERANDO que a metodologia do Gestaopublicagov.br recomenda a constituigdo de
instancias de coordenagdo e de equipes responsaveis pela aplicagdo do IMGG;

CONSIDERANDO o interesse estratégico do Municipio de Rondonopolis em fortalecer sua
capacidade institucional, elevar o nivel de maturidade em governanga e gestao, aperfeicoar a
captagdo e a execucdo de recursos publicos e consolidar uma cultura de melhoria continua
baseada em evidéncias, indicadores de desempenho e geragao de valor publico;

CONSIDERANDO a participacado do Municipio de Rondonopolis no Edital de Selecao
Publica SNDUM n° 1/2026 — Projeto Cidades Mais Inteligentes, promovido pela Secretaria
Nacional de Desenvolvimento Urbano e Metropolitano do Ministério das Cidades, cujos
objetivos convergem com os principios do Modelo de Governanga e Gestdo Publica —
Gestaopublicagov.br;
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RESOLVE:

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica adotado, no ambito dos 6rgaos e entidades da Administragao Publica Direta e
Indireta do Municipio de Rondonopolis, o Modelo de Governanga e Gestdo Publica —
Gestaopublicagov.br, mediante a aplicagdo do Instrumento de Maturidade da Governanga e
Gestao — IMGG, observadas as disposi¢des desta Portaria.

§ 1° A implementacdo do Modelo de Governanca e Gestdo Publica tem por finalidade
promover o aperfeicoamento continuo da governanga, da gestdo institucional, da inovacao
publica, da integridade, da gestdo de riscos, da transparéncia, da transformacao digital e da
prestacao dos servicos publicos orientados a geracdo de valor publico.

§ 2° A aplicacdo do IMGG compreenderd, entre outras etapas previstas na metodologia oficial:

I — avaliacdo da maturidade institucional;

IT — identificagdo e priorizacdo das oportunidades de melhoria;

IIT — elaboragdo dos Planos de Melhoria da Governanga e Gestao — PMGG;

IV — monitoramento da implementagdo dos PMGG;

V — avaliagdo dos resultados obtidos e da evolugdo da maturidade institucional.

§ 3° Os orgdos e entidades municipais deverdo observar os ciclos, as orientagdes técnicas, 0s
critérios metodoldgicos e os instrumentos definidos pelo Ministério da Gestdo e da Inovagao
em Servicos Publicos — MGI para aplicagdao do IMGG.

Art. 2° A implementag¢do do Modelo de Governanca e Gestao Publica observard, entre outros,
0s seguintes principios:

I — geracdo de valor publico;

II — orientagdo para resultados;

IIT — governanca baseada em evidéncias;

IV — melhoria continua dos processos organizacionais;
V — gestao de riscos e controles internos;

VI — integridade publica;

VII — transparéncia e governo aberto;

VIII - inovacdo e transformacgao digital;

IX — participacdo, cooperacdo e articulagao institucional;
X — sustentabilidade administrativa;

XI — eficiéncia, eficacia e efetividade da gestao publica.
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CAPITULO 11
DAS COMISSOES SETORIAIS DE APLICACAO DO IMGG

Art. 3° Cada 6rgao ou entidade da Administragao Publica Municipal Direta e Indireta devera
instituir, mediante ato de seu dirigente maximo, Comissdo Setorial de Aplicagdo do
Instrumento de Maturidade da Governanca ¢ Gestao — IMGG.

§ 1° A Comissdo Setorial serd responsavel pela coordenacdao da aplicacdo do IMGG no
respectivo 0rgdo ou entidade, observadas as diretrizes do Comité Central de Governanca e
Gestao e a metodologia oficial do Gestaopublicagov.br.

§ 2° A Comissdo Setorial tera composi¢ao multidisciplinar, preferencialmente integrada por
representantes das areas de planejamento, administragdo, gestdo de pessoas, tecnologia da
informagdo, controle interno, governanga, integridade, gestdo de riscos, planejamento
estratégico e demais unidades relacionadas a gestao institucional.

§ 3° O ato de instituicdo da Comissdo Setorial designara:

I — Presidente Institucional da Comissdo Setorial;

II — Presidente Executivo da Comissao Setorial;

IIT — Secretario Executivo da Comissao Setorial, quando necessario;
IV — demais membros responsaveis pela aplicagdo do IMGG.

Art. 4° Compete as Comissdes Setoriais de Aplicagdo do IMGG:

I — coordenar a aplicagdo do Instrumento de Maturidade da Governanga e Gestdo — IMGG no
respectivo 6rgao ou entidade;

II — promover a articulag@o entre as unidades administrativas para obtencdo das informacgdes
e evidéncias necessarias a aplicagcdo do instrumento;

Il — realizar a avaliagdo da maturidade institucional de acordo com a metodologia
estabelecida pelo Gestaopublicagov.br;

IV — reunir, organizar e manter atualizadas as evidéncias documentais que subsidiem a
avalia¢ao da maturidade institucional;

V —identificar, registrar e priorizar as oportunidades de melhoria decorrentes da aplica¢do do
IMGG;

VI — elaborar os Planos de Melhoria da Governanga e Gestao — PMGG;

VII — acompanhar e monitorar a implementacao das ag¢des previstas nos PMGG;

VIII — promover reunides de consenso para validagdo das avaliagdes realizadas;

IX — acompanhar os indicadores de desempenho relacionados a governanca e a gestao
institucional;

X — encaminhar ao Comité Central os resultados das avaliagdes, os PMGG, os relatorios de
acompanhamento e demais informagdes necessarias a0 monitoramento institucional;

XI — disseminar boas praticas de governanga, gestdo, inovagdo, integridade e melhoria
continua no ambito do respectivo 6rgdo ou entidade;

XII — desempenhar outras atividades correlatas necessarias a implementagao do Modelo de
Governanca e Gestao Publica.
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CAPITULO III
DO COMITE CENTRAL DE GOVERNANCA E GESTAO

Art. 5° Fica instituido o Comité Central de Governanca e Gestdo — CCGG, instancia colegiada
permanente de natureza estratégica, consultiva, coordenadora e articuladora, responsavel pela
coordenagdo da implementacdo do Modelo de Governanca e Gestao Publica —
Gestaopublicagov.br no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de
Rondonopolis.

§ 1° O Comité Central exercera suas atribui¢des observando os principios da governanga
publica, da gestdo por resultados, da integridade, da transparéncia, da inovagdo, da gestdo de
riscos, da transformacao digital e da melhoria continua.

§ 2° O Comité Central atuara de forma integrada com as Comissdes Setoriais, prestando
orientagdo técnica, promovendo a uniformizagdao dos procedimentos e acompanhando a
evolug¢do da maturidade institucional dos 6rgaos e entidades municipais.

Art. 6° O Comité Central de Governanga e Gestao sera composto pelos titulares dos seguintes
cargos:

I — Presidente Institucional:

a) Prefeito Municipal;

II — Presidentes de Coordenacao Institucional:

a) Secretario Municipal de Governo;

b) Secretario Municipal de Administragdao, Gestao de Pessoas e Inovagao;

c) Secretario Municipal de Fazenda;

d) Secretario Municipal de Transparéncia Publica e Controle Interno;

IIT — Presidente Executivo:

a) Controlador Interno do Municipio e Gestor de Compliance e Integridade Publica.

§ 1° A participagdo no Comité decorre do exercicio do respectivo cargo, independentemente
de designacao nominal.

§ 2° Na hipotese de afastamento ou impedimento do titular, a representacao sera exercida por

seu substituto legal.

Art. 7° A estrutura de governanca do Comité Central observara os seguintes niveis de dire¢ao
e coordenagao:

I — Presidéncia Institucional, exercida pelo Prefeito Municipal, responsavel pelo
direcionamento estratégico, patrocinio institucional e articulagdo junto a Alta Administragao;

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

IT — Presidéncias de Coordenacdo Institucional, exercidas pelos Secretarios Municipais
previstos no art. 6°, responsaveis pela articulagdo intersetorial e integracdo das politicas,
programas e agdes relacionadas a governanca e a gestao;

IIT — Presidéncia Executiva, exercida pelo Controlador Interno do Municipio e Gestor de
Compliance e Integridade Publica, responsavel pela coordenagdo técnica, metodologica e
operacional da aplicagdo do IMGG.

Paragrafo tinico. Os niveis previstos neste artigo atuardo de forma integrada e complementar,
sem prejuizo das competéncias legais e regulamentares proprias de cada 6rgao e autoridade.

SECAO I
DAS COMPETENCIAS DO COMITE CENTRAL

Art. 8° Compete aos integrantes da estrutura de governanga do Comité Central exercer as
atribuicdes previstas neste artigo.

§ 1° Compete ao Presidente Institucional:

I — exercer o patrocinio institucional da implementacdo do Modelo de Governanga e Gestao
Publica;

IT — estabelecer as diretrizes estratégicas para aplicagdo do IMGG;

III — promover o comprometimento da Alta Administragao;

IV — homologar os resultados consolidados da aplicagdo do IMGG e os Planos de Melhoria
da Governanca e Gestao — PMGG;

V — promover a integracao institucional entre os 6rgaos e entidades municipais;

VI — acompanhar a evolu¢do dos niveis de maturidade institucional e determinar medidas
estratégicas para seu aprimoramento;

VII — representar institucionalmente o Municipio nos assuntos relacionados ao Modelo,
quando necessario.

§ 2° Compete aos Presidentes de Coordenagdo Institucional:

I — apoiar o Presidente Institucional na implementacdo e acompanhamento das diretrizes
estratégicas;

IT — coordenar, em seus respectivos eixos de atuagdo, as agdes necessarias a aplicagdo do
Modelo;

IIT — promover a integracdo entre governanga publica, planejamento estratégico, gestdo de
riscos, integridade, inovacao, transformagao digital, gestdo de pessoas, transparéncia, controle
interno e sustentabilidade fiscal;

IV — acompanhar a execucao das deliberagdoes do Comité;

V —identificar riscos, oportunidades de melhoria e medidas de fortalecimento da governanga;
VI — integrar as ac¢des do IMGG aos instrumentos de planejamento governamental e
programas estratégicos;

VII — acompanhar os indicadores estratégicos de governanga e gestao;

VIII — estimular a adoga@o de boas praticas de governanga publica;
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IX — apoiar a articulagdo institucional com orgidos e entidades de outras esferas
governamentais e demais institui¢cdes relacionadas a governancga publica.

§ 3° Compete ao Presidente Executivo do Comité Central:

I — coordenar técnica e operacionalmente a implementagao do Modelo de Governanga e Gestao
Publica — Gestaopublicagov.br e a aplicacdo do Instrumento de Maturidade da Governanga e
Gestao — IMGG;

IT - orientar a aplicag¢do uniforme da metodologia do IMGG pelos 6rgaos e entidades municipais,
observadas as diretrizes oficiais expedidas pelo Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigos
Publicos — MGI;

III — planejar, supervisionar e monitorar as etapas do ciclo de aplicagdo do IMGG;

IV — orientar e prestar apoio técnico as Comissdes Setoriais de Aplicacdo do IMGG;

V — acompanhar a constitui¢do, a organizac¢do e o funcionamento das Comissdes Setoriais;

VI — promover reunides técnicas, oficinas, treinamentos, capacitacdes e demais agdes
destinadas a disseminagao da metodologia do Gestaopublicagov.br;

VII — prestar orientagdo metodologica aos membros das Comissdes Setoriais e aos
representantes técnicos dos 6rgaos e entidades municipais;

VIII - coordenar a consolidacdo das informagdes, evidéncias e resultados produzidos no ambito
da aplicacdo do IMGG;

IX — acompanhar os resultados das avaliagdes de maturidade institucional realizadas pelos
orgdos e entidades municipais;

X — coordenar tecnicamente a elaboracdo, o acompanhamento e a avaliacdo dos Planos de
Melhoria da Governanga e Gestao — PMGG;

XI — consolidar os resultados institucionais do Municipio relativos ao IMGG e elaborar
relatorios técnicos e gerenciais para apresentacao a Presidéncia Institucional e as Presidéncias
de Coordenacao Institucional;

XII — propor ao Comité Central medidas, procedimentos e recomendagdes destinados ao
aperfeigoamento da governanca e da gestdo publica municipal;

XIII — promover acdes de capacitacdo, orientacdo e dissemina¢do de boas praticas de
governanga, gestao, integridade, inovagao, gestdo de riscos € melhoria continua;

XIV — representar tecnicamente o Municipio perante os Orgdos responsaveis pela
implementagao do Modelo de Governanga e Gestao Publica — Gestaopublicagov.br, quando
autorizado ou designado pela autoridade competente;

XV —acompanhar a evolucao dos niveis de maturidade institucional e propor ao Comité Central
medidas de melhoria;

XVI - realizar o cadastramento, a administracao e a gestao dos perfis de acesso dos usudrios do
Municipio na plataforma Gestaopublicagov.br, observadas as orientagdes expedidas pelo MGI
€ as normas municipais aplicaveis;

XVII — executar outras atividades de natureza técnica e operacional relacionadas as finalidades
desta Portaria, mediante deliberagdo ou orientacao do Comité Central.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DI:&RIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

SECAO II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 9° O Comité Central reunir-se-a:

I — ordinariamente, preferencialmente uma vez a cada trimestre;

Il — extraordinariamente, sempre que necessdrio, mediante convoca¢do do Presidente
Institucional ou do Presidente Executivo, ou por solicitacdo da maioria absoluta de seus
membros.

§ 1° As reunides poderdo ocorrer de forma presencial, hibrida ou por meio eletronico.

§ 2° A convocacao das reunides ordindrias devera ocorrer com antecedéncia minima de cinco
dias uteis.

§ 3° As reunides extraordindrias poderdo ser convocadas com antecedéncia minima de
quarenta e oito horas, ressalvadas situagdes excepcionais devidamente justificadas.

§ 4° As reunides serdo instaladas com a presenca da maioria absoluta dos membros e as
deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos presentes.

§ 5° Em caso de empate, cabera ao Presidente Institucional o voto de qualidade.

Art. 10. As deliberagdes ¢ manifestacdes do Comité serdo formalizadas por meio de atas,
recomendacgdes, orientacdes técnicas, notas técnicas ou outros instrumentos administrativos
compativeis com suas competéncias.

Paragrafo inico. Os documentos produzidos pelo Comité observardo as normas relativas a
transparéncia, seguranca da informagao, acesso a informagao e prote¢do de dados pessoais,
ressalvadas as hipdteses legais de sigilo.

Art. 11. O Comité podera instituir grupos técnicos, camaras tematicas ou equipes temporarias
de trabalho destinados a realizacao de estudos, elaboracao de propostas, acompanhamento de
projetos especificos ou execugdo de atividades relacionadas a implementagdao do Modelo.

§ 1° Os grupos técnicos poderdo contar com servidores de quaisquer 6rgdos ou entidades da
Administracdo Publica Municipal.

§ 2° Poderdo ser convidados, sem direito a voto, representantes de 6rgdos de controle,
institui¢des de ensino e pesquisa, entidades da sociedade civil, organizacdes do terceiro setor,
conselhos municipais, entidades representativas e especialistas com conhecimento
relacionado as matérias em discussao.

CAPITULO IV
DOS PLANOS DE MELHORIA DA GOVERNANCA E GESTAO - PMGG

Art. 12. As oportunidades de melhoria identificadas na aplicagdo do IMGG deverdo ser
analisadas, priorizadas e tratadas mediante Planos de Melhoria da Governanca e Gestao —

PMGG, observada a metodologia oficial do Gestaopublicagov.br.

§ 1° Os PMGG deverao conter, no minimo:
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I — oportunidade de melhoria priorizada;

II — objetivo pretendido;

IIT — resultados esperados;

IV — indicador de desempenho;

V — meta;

VI — agdes necessarias;

VII — responsavel pela execugao;

VIII — cronograma;

IX — recursos necessarios, quando houver;

X — mecanismos de monitoramento ¢ avaliacao.

§ 2° A elaboracao dos PMGG observara os critérios estabelecidos na metodologia oficial do
Gestaopublicagov.br.

Art. 13. Compete as Comissdes Setoriais acompanhar a execugdo dos respectivos PMGG e
informar periodicamente ao Comité Central o andamento das agdes, os resultados alcangados

e eventual necessidade de revisao.

Art. 14. O Comité Central consolidara os resultados dos PMGG e elaborara relatorio periddico
de evolucdo da maturidade da governanga e gestdo do Municipio, contendo, no minimo:

I — panorama geral da aplicagdo do IMGG;

IT — evolugdo dos niveis de maturidade institucional;

IIT — principais oportunidades de melhoria identificadas;
IV —situacao de execugao dos PMGG;

V —indicadores de desempenho;

VI — recomendagdes para o ciclo subsequente.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Os orgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal deverdo fornecer ao
Comité Central, no ambito de suas competéncias, as informacdes, os documentos e as
evidéncias necessarios a implementacdo do Modelo de Governanga e Gestao Publica.

Art. 16. O Comité Central poderd expedir orientagdes técnicas, manuais, guias e
procedimentos operacionais destinados a execugao desta Portaria, observadas as competéncias
legais e regulamentares dos 6rgdos e autoridades municipais.
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Paragrafo nico. Quando a matéria exigir regulamentagdo por ato do Chefe do Poder
Executivo ou por outro instrumento normativo especifico, o Comité devera encaminhar
proposta a autoridade competente.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Transparéncia Publica e Controle Interno prestara apoio
técnico ao Comité Central, sem prejuizo das competéncias dos demais 6rgaos integrantes.
Art. 18. O Comité Central podera promover a¢des de capacitacao, oficinas, semindrios, visitas
técnicas e intercambio de boas praticas destinadas ao fortalecimento da governanga e da gestao
publica municipal.

Art. 19. Os casos omissos ¢ as situagdes excepcionais decorrentes da aplicagdo desta Portaria
serdo apreciados pelo Comité Central, observadas a legislagdo aplicavel e as orientagdes
expedidas pelo Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos.

Art. 20. O Comité Central promovera, preferencialmente a cada ciclo de aplicacdo do IMGG,
avaliagdo da efetividade das medidas previstas nesta Portaria, podendo propor ao Chefe do
Poder Executivo as alteragdes necessarias ao seu aperfeigoamento.

Art. 21. Os dirigentes maximos dos 6rgaos e entidades da Administragdo Ptblica Municipal
deverdo assegurar, no ambito de suas competéncias e observada a disponibilidade
administrativa e or¢camentaria, as condi¢gdes necessarias ao funcionamento das Comissdes
Setoriais e a aplicagdo do IMGG.

Art. 22. A participagdo no Comité Central de Governanca e Gestdo — CCGG e nas Comissoes
Setoriais constitui servigo publico de relevante interesse para a Administracao, nao ensejando
remuneracao adicional em razao dessa atuagao.

§ 1° A participacdo nas instancias previstas nesta Portaria ndo gera, por si so, direito a
percepc¢ao de gratificagdo, vantagem ou qualquer outra espécie de acréscimo remuneratorio.

§ 2° Poderdo ser adotadas medidas de reconhecimento institucional de natureza ndo financeira
destinadas aos 6rgdos, equipes e servidores que contribuirem para a evolugdo dos niveis de
maturidade da governanga e gestdo publica.

§ 3° A instituicao de qualquer incentivo, gratificagdo, premiagdo ou vantagem de natureza
financeira dependera de lei especifica, observadas as normas constitucionais, orcamentarias,
financeiras e de responsabilidade fiscal aplicaveis.

Art. 23. A implementacdo das agdes previstas nesta Portaria observara a disponibilidade
orcamentdria e financeira quando houver necessidade de alocag@o de recursos, sem prejuizo
das medidas de melhoria organizacional que independam de despesas adicionais.

Art. 24. A alteragao do titular de qualquer dos cargos previstos no art. 6° implicard a
automatica substituicdo de sua representagdo no Comité Central, independentemente de
alteracao desta Portaria.
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Art. 25. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonoépolis, 31 de agosto de 2026.
110° da Fundagao e 72° da Emancipag¢ao Politica.

CLAUDIO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA
Secretario Municipal de Governo

Registrada na Superintendencia
Legislativa e de Atos Oficiais e
Publicada no DIORONDON-e.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO PESSOAS E
INOVACAO

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOCAO DE SAUDE
OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA.

CONCESSAO DE APOSENTADORIA NOS TERMOS DO ART. 53 DA LEI
MUNICIPAL, N° 1752, DE 17 DE AGOSTO DE 1990.

Codigo de Publicagdo: 757/2026/DESOPEM

De acordo com a Pericia Médica realizada no dia 31/08/2026, a Junta Médica da
Coordenadoria de Desenvolvimento e Promocao de Saude Ocupacional e Pericia Médica
— DESOPEM, por unanimidade, concedeu, a partir do dia 31/08/2026, o beneficio da
aposentadoria, nos termos do art. 53, inciso I, da Lei Municipal, n® 1752, de 17 de
agosto_de 1990 a servidora ROSANA ROCHA PASSOS GARCIA, matricula n°
134180, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CULTURA.,

Rondondpolis/MT, 31 de agosto de 2026.

Thallison Gustavo Aratjo Soares
Coordenador do Desenvolvimento e Promogao de Satde Ocupacional e Pericia Médica - DESOPEM
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO PESSOAS E
INOVACAO

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoc¢io de Saude Ocupacional e Pericia Médica
DECRETO N°5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP N° 062 DE 19 DE
MARCO DE 2021, REFERENTE A PERICIA MEDICA REALIZADA NO DIA 31-08-2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E INOVACAO

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

758/2026

14293000

Carla Aguiar Pereira Chiella

Técnico
Instrumental

14 dias — a partir do dia
25/08/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

758/2026

155526201

Caroline Teles Guedes

Docente

01 dia - no dia
28/08/2026 - Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de
1990.

758/2026

10403501

Clotildes de Souza Farias

Docente

30 dias — a partir do dia
26/08/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

758/2026

1731000

Deusdete Pereira da Silva

Apoio Instrumental

04 dias — a partir do dia
25/08/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

758/2026

612079400

Fabiana

Moraes Bertucci

Brilhante de

Docente

02 dias — a partir do dia
27/08/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

758/2026

155975600

Idayane Mirele da Silva

Gomes Bezerra

Docente

01 dia - no dia
27/08/2026 - Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

758/2026

155803100

Josiane

Cherubim

Rodrigues

Docente

02 dias — a partir do dia
27/08/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

758/2026

2030500

Juliana

Araujo

Monteiro  de

Docente

01 dia - no dia
26/08/2026 - Conforme
art. 96 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.
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758/2026

1922400

Ligia Cristina Chaves

Goncalves

01 dia - no dia
27/08/2026 - Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

758/2026

156248000

Maria Aelcia Soares Dos

Santos

Docente

01 dia - no dia
28/08/2026 - Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

758/2026

1696330

Maria Zuleide Machado

de Freitas

Assistente de
Desenvolvimento
Educacinal

37 dias — a partir do dia
25/08/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

758/2026

191213007

Marta de Almeida Pestana

Pereira

Docente

01 dia - no dia
26/08/2026 - Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

758/2026

155190001

Nalva Pereira Leite

Docente

01 dia - no dia
26/08/2026 - Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

758/2026

10697600

Rosana Murta do Prado

Silva

Docente

01 dia - no dia
27/08/2026 - Conforme
art. 96 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

758/2026

2167390

Silvano Dos Santos

Macedo

Técnico
Instrumental

26 dias — a partir do dia
30/08/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

758/2026

155637900

Susana da Silva Ribeiro

Docente

01 dia - no dia
27/08/2026 - Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

758/2026

3012000

Wellington Gomes da

Silva

Docente

01 dia - no dia
28/08/2026 - Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

758/2026

1563856

Gislainny

Leardini

Assessoria de
Gestdo do Cadastro
Unico Dos
Programas Sociais e
do Bolsa Familia

01 dia - no dia
26/08/2026 - Conforme
art. 83 da Lei n° 1752,
de 17 de agosto de 1990.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

758/2026

13686700

Claiton Francisco Hermes

Técnico em Saude

01 dia —no dia 27/08/2026
- Conforme art. 96 da
Lei n® 1752, de 17 de
agosto de 1990.

758/2026

16236100

Vanderson Barros Silverio

Lima

Agente de Combate
as Endemias

05 dias — a partir do dia
27/08/2026 — Conforme
art. 83 da Lei n°® 1752, de
17 de agosto de 1990.

Rondonopolis/MT, 31 de agosto de 2026.

Thallison Gustavo Aratjo Soares
Coordenador do Desenvolvimento ¢ Promogéo de Satde Ocupacional e Pericia Médica — DESOPEM
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO PESSOAS E
INOVACAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 002/2025/SMGP
EDITAL DE CONVOCACAO N°. 032/2026

O Secretario Municipal de Administracdo, Gestdo e Inovagdo de Rondondpolis-MT, no uso de suas
atribuicdes legais e de acordo com o que determina o Artigo 37, IX da Constituicdo Federal, Lei
Municipal n°. 11.243/2020, Lei Municipal 11.972/2021 e Processo Seletivo Simplificado
002/2025/SMGP, CONVOCA os candidatos classificados nos cargos Docente da Educagio Infantil e
Docente do Ensino Fundamental abaixo descritos, nos termos do Edital 002/2025/SMGP, a
comparecerem para apresentacdo/conferéncia de documentos e atribui¢ao de aulas, conforme Anexo
I deste Edital, que acontecera na Prefeitura Municipal de Rondonoépolis, a qual esta localizada no
seguinte endereco:

Prefeitura Municipal de Rondonépolis
Av Duque de Caxias, n° 1000,
Rondonépolis - MT, 78.740-022

1- DA CONVOCACAO:

a) Os candidatos classificados serdo convocados, conforme necessidades e demandas da Secretaria
Municipal de Educacéo, referentes ao ano letivo 2026, através de edital publicado no Diario Oficial do
Municipio, para provimento de vagas, seguindo rigorosamente a ordem de classificacao.

b) As vagas existentes para atribuicao da jornada de trabalho/aulas serdo de acordo com a necessidade
¢ demanda da Secretaria Municipal de Educagéo.

¢) Somente poderdo comparecer para apresentacdo de documentos e atribuigao de aulas, os candidatos
classificados e convocados neste Edital.

d) Os candidatos convocados de Licenciatura em Pedagogia serdo destinados somente para
substituigdo de servidores efetivos que estdo afastados temporariamente da fun¢do de Professor.

2- DOS CLASSIFICADOS E ORA CONVOCADOS:

CARGO: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
FUNCAO: LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR

PROTOCOLO NOME CPF NASC.

54440683 LUCIENE LUZIA DE ARRUDA FARIAS XXX.XXX.021-83 XXIXX/1985

32454869 REGIANE DA SILVA ROCHA XXX.XXX.151-08 XXIXX/1986

89121777 FRANCISLAINE SANTOS DUARTE XAVIER XXX.XXX.881-03 XXIXX/1988

73146956 JOSIANE SOUZA DA CRUZ BRANDAO XXX.XXX.291-93 XXIXX/1990

50885255 VANESSA GRAZIELY SANTANA FRANCO XXX.XXX.801-09 XXIXX/1994

ANGELA KAROLINE BASTOS FERREIRA DE MA-
66200260 TOS XXX.XXX.901-19 XXIXX/1997

64784407 JARDELAYNNE ERIKA DA SILVA MACAUBA XXX.XXX.341-47 XXIXX/1997

CARGO: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCAOQ: LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR

PROTOCOLO NOME CPF NASC.

53704461 LARISSA DE OLIVEIRA LIMA ARAUJO XXX.XXX.121-94 XXIXX/1994

73253470 CAMILLY MEDEIROS PEREIRA XXX.XXX.121-61 XXIXX/2003
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735° | 42149414 | GLAUCIA DOS SANTOS LOPES | XXX.XXX.841-17 | XX/IXX/1988 | NAO
CARGO: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCAO: LICENCIATURA PLENA EM LETRAS

PROTOCOLO NOME CPF NASC.

19602998 LUCIENE MALVEZI TESSARI XXX.XXX.578-52 XXIXX/1969
CARGO: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCAO: LICENCIATURA PLENA EM MATEMATICA

CLASS. | PROTOCOLO NOME CPF NASC.
34° 23272602 GILMAR PEREIRA DA SILVA XXX.XXX.121-57 XX/IXX/1985

35° 28833262 IVO OLA BARBOSA XXX XXX.771-22 XXIXX/1995

2.1 DOS REQUISITOS E DA RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS:

2.1.1 Os candidatos classificados convocados deverdo atender os requisitos abaixo e apresentarem
original e copia dos seguintes documentos:

a) Estar Classificado no Processo Seletivo Simplificado;

b) Comprovar os Pré-requisitos e Habilitacdes Exigidas para o Exercicio da Fungao;

c¢) Atender as Condigdes Prescritas para a Fungao;

d) Comprovar que Possui a Respectiva Escolaridade Informada no Ato da Inscri¢ao;

e) Estar em Pleno Gozo dos Direitos Civis e Politicos;

f) Estar em Pleno Gozo de Saude Fisica e Mental;

g) Cédula de Identidade;

h) Certidao de Nascimento ou Casamento;

i) Apresentar o Extrato do PIS ou PASEP com Data de Cadastramento;

j) CPF e Comprovante de Regularizacdo, em conformidade com o Registro Civil;

k) RG e CPF do Conjuge, quando for o Caso;

1) CPF do Pai e da Mae;

m) Certiddo Negativa de Antecedentes — Civel e Criminal;

n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

0) Comprovante de Endereco Atualizado;

p) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral — com Autenticagdo Emitida Através do Site:
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

q) Certificado de Reservista (sexo masculino);

r) Atestado de Aptidao Fisica e Mental, emitido, carimbado e assinado por médico Clinico Geral,
Psiquiatra ou profissional habilitado em Psiquiatria, inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM),
que poderao ser realizados pela rede publica de satde ou pela rede particular, e devera constar o nimero
do RG e CPF do candidato e expedidos nos ultimos 60 (sessenta) dias;

s) Documentos e Declaragdes integrantes e constantes no Anexo II deste Edital, devidamente
preenchidos e assinados pelo candidato, deixando apenas o preenchimento da data em branco.

t) Cépia da carteira de registro do CREF (CONSELHO REGIONAL DE EDUCACAO FIiSICA).
u) Apresentagdo de Demais Documentos Necessarios Solicitados no Ato da Contratagao.

2.2 Todos os documentos elencados sdo obrigatorios.

2.3 Nao serdo aceitas copias de documentos ilegiveis.

2.4 Serdo aceitos como documentos de identidade: RG, Carteira Profissional, Carteira de Trabalho,
Passaporte e Habilitagdo.

2.5 Nao serdo aceitos documentos ndo identificaveis e/ou danificados.

2.6 A contratacdo se dard somente ap0s a apresentagdo de TODOS OS DOCUMENTOS arrolados no
presente instrumento, ficando os convocados adstritos a apresentagdo documental.
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2.7 Os candidatos a contratagdo temporaria que forem classificados e que ndo conseguirem atribuir
jornada de trabalho e/ou aulas por auséncia de vagas, fardo parte do cadastro de reserva da Secretaria
Municipal de Educacao.

2.8 Os candidatos convocados que ndo puderem atribuir aulas e tiverem interesse em solicitar
reclassificacdo, deverdo comparecer no local e data de atribuicao de aulas, descritos neste Edital, para
preencher a Declaragdo de Anuéncia.

2.9 Os candidatos convocados que ndo assumirem as vagas ofertadas na data de sua atribui¢do, € ndo
optarem pela reclassificagdo prevista no item supracitado, deverdo comparecer no local e data de
atribuicao de aulas, descritos neste Edital, e preencher a Declaragdo de Desisténcia.

2.10 Os candidatos convocados que ndo comparecerem no local e data descrita neste Edital no prazo
solicitado, e nem optarem pela sua reclassificagdo, serdo considerados desistentes.

2.11 Sera de responsabilidade tinica e exclusiva do candidato classificado o acompanhamento das datas,
locais e horarios referentes as convocagoes.

2.12 Os cronogramas constantes neste Edital poderdo sofrer alteragdes de acordo com as necessidades
e casos fortuitos.

REGISTRADO,
PUBLICADO,

CUMPRA-SE.

Rondonopolis/MT, 31 de agosto de 2026.

LUCIANO RODRIGUES
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INOVACAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO PESSOAS E

INOVACAO

ANEXO1
CRONOGRAMAS DE ATENDIMENTOS

Apenas os candidatos classificados e convocados descritos no Item n° 2 deste Edital, deverdo apresentar-
se para apresentacdo de documentos e atribuicdo de aulas, impreterivelmente, conforme cronogramas
abaixo, no seguinte enderego:

Prefeitura Municipal de Rondonopolis
Av Duque de Caxias, n° 1000,
Rondondpolis - MT, 78.740-022

APRESENTACAOQ/CONFERENCIA DE DOCUMENTOS:

ATENDIMENTO

HORARIO
DE

CARGO/HABILITACAO

ORDEM DE
CLASSIFICADOS A
SEREM ATENDIDOS

02/09/2026
QUARTA -
FEIRA

CARGO: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
FUNCAO: LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU NORMAL
SUPERIOR

610° A 616°

08:00 4s 11:00
A
13:00 4s 17:00

CARGO: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCAO: LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU NORMAL
SUPERIOR

733° A 735°

CARGO: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCAO: LICENCIATURA PLENA EM LETRAS

59°

CARGO: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCAO: LICENCIATURA PLENA EM MATEMATICA

34°a 35°

ATRIBUICAO DE AULAS DE ACORDO COM A ORDEM CLASSIFICATORIA:

HORARIO
DE
ATENDIMENTO

CARGO/HABILITACAO

ORDEM DE
CLASSIFICADOS A
SEREM ATENDIDOS

03/09/2026
QUINTA-FEIRA

08:00 as 12:00

CARGO: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
FUNCAOQO: LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU NORMAL

610° A 616°

CARGO: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCAO: LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU NORMAL
SUPERIOR

733° A 735°

CARGO: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
FUNCAO: LICENCIATURA PLENA EM LETRAS

CARGO: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

FUNCAQ: LICENCIATURA PLENA EM MATEMATICA

34°a 35°
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DOCENTES
RELACAO DE DOCUMENTOS E DECLARACOES NECESSARIAS PARA CONTRATACAO 2026

Ficha de dados Pessoais — preenchida sem rasuras — OBRIGATORIO
Copias legiveis dos seguintes documentos:

RG — (Atualizado de acordo com a Certidio de Nascimento/Casamento) ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei - OBRIGATORIO;
CPF - (Atualizado de acordo com o estado civil) - OBRIGATORIO

Comprovante de regularizagio do CPF (http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp) —OBRIGATORIO;

Certiddo de nascimento ou certiddo de casamento ou contrato de unido estivel — OBRIGATORIO;
CPF ¢ RG do conjuge — OBRIGATORIO;

CPF da mie e CPF do pai - OBRIGATORIO;

CPF e RG do responsavel quando menor de idade e SOMENTE NO CASO DE ESTAGIARIOS — OBRIGATORIO;

Comprovante de endereo (LUZ, AGUA OU TELEFONE) de até 30 dias da data da contratagio no proprio nome. Quando no nome do cénjuge, de
parente ou residir em casa alugada ou cedida preencher declaragdo de residéncia — OBRIGATORIO;
Titulo de Eleitor - OBRIGATORIO;

Certidio de quitagdo eleitoral — Ter votado/justificado (http:/www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral) - OBRIGATORIO —
(validagdo pelo site)

Carteira de Trabalho — CTPS (parte da foto e data de expediciio e pagina de registro 1° emprego, ver PAGINAS 12 E 13 CTPS antiga,
PAGINAS 06 E 07 CTPS nova ) - OBRIGATORIO;

PIS ou PASEP com data de expedicao (trazer extrato atualizado da Caixa Econdmica ou do Banco do Brasil) ou Autorizagio para inclusdo de
cadastro no PASEP (somente para quem niio tem niimero nem de PIS nem de PASEP) — OBRIGATORIO;

Quitagdo servigo militar (reservista) , se masculino — OBRIGATORIO (NAO E OBRIGATORIO PARA INDIGENAS);

Diploma de Escolaridade ou Certificado de Conclusao de Curso acompanhado do Historico Escolar, conforme a exigéncia do cargo —
OBRIGATORIO;

ATESTADO DE SANIDADE FISICA E MENTAL original, que podera ser realizado tanto pela Rede Piiblica de Satide (SUS) quanto pela Rede
Particular de Saude. Os atestados devem constar RG e CPF do candidato com data de, no maximo 60 (sessenta dias), anterior ao inicio do contrato.

Certidoes

Certidao negativa civel e criminal da Justica Estadual data atualizada — (1° grau) - (www.tjmt.jus.br) — OBRIGATORIO;
(autenticagdo pelo site)

Certiddo negativa civel e criminal Justica Federal do TRF1 data atualizada (www.trfl jus.br) — OBRIGATORIO;
Declaracoes

Autorizagao para Crédito em Conta Salario - OBRIGATORIAMENTE DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL;

Declaragdo de no acumulo ilegal de cargo publico - OBRIGATORIO (NAO COLOCAR DATA);

Declarag@o de bens e valores que constituem seu patriménio e dos dependentes — OBRIGATORIO (NAO COLOCAR DATA);

Declaragio de imposto de renda, caso faga, ou declaragio de isengéo — OBRIGATORIO (NAO COLOCAR DATA);

Declaragio de dependentes:

1.Cépias da certiddo de nascimento e CPF (INDEPENDENTE DA IDADE E OBRIGATORIO) até 21 anos, se for menor sob guarda é obrigatorio
apresentar documentac@o de guarda judicial.

2. Cépias da (ltima declaragdo do imposto de renda (COMPLETA), caso os dependentes declarados sejam os pais, conjuge ou filhos maiores

de 21 anos, apresentar CPFe RG dos dependentes.

OBSERVACAO: o direito se estende ao filho(a) ou enteado(a), até 21 anos de idade, ou, em qualquer idade, quando este for PcD — Pessoa com
Deficiéncia (neste ultimo caso anexar laudo médico) e se ainda estiverem cursando em estabelecimento de ensino superior ou escola técnica de
segundo grau, até 24 anos de idade (anexar copia da matricula), - OBRIGATORIO - (NAO COLOCAR DATA);

Declaragdo de nepotismo — OBRIGATORIO - (NAO COLOCAR DATA);

Declaragio de ficha limpa — OBRIGATORIO - (NAO COLOCAR DATA);

Termo de compromisso de cumprimento da HTP/HTPC (SOMENTE PARA PROFESSORES) OBRIGATORIO.

Data do recebimento
Recebido por:__
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FICHA DE DADOS PESSOAIS

DADOS GERAIS

| Codigo | | Sexo | ( )Masculino )Feminino | Data Nasc. I

Nome Completo I CPF I

Nome fantasia

| Enderego Rua/Avenida

Bairro I I Cidade I
Complemento I I CEP I
| Telefone Fixo | Celular 1 | Celular 2 |

E-mail (obrigatorio)

Nome da Mae CPF

Nome do Pai CPF

Raga/cor ‘( )Indigena ( )Branca ( )Preta ( )Amarela ( )Parda ( )Nao informado Nacionalidade

UF | Naturalidade

Estado () Solteiro () Divorciado Nome

Civil | ( )Casado () Viavo Conjuge CPF
() Separado () Unido Estavel
( )sim )Nao
Qual

Portador de Deficiéncia Tipo Sanguineo e fator RH

Grau de instrucio

Ensino Fundamental Ensino Médio Ensino Superior QOutros
() Completo ) Completo () Completo () Especializagdo () Mestrado
() Incompleto ) Incompleto () Incompleto () Doutorado ( )Outros

Area especializagio/mestrado/doutorado

DOCUMENTOS

Carteira de Identidade: Carteira de Trabalho:
RG: Numero:

Orgdo emissor: Série:

Data de Emissao: Data de Emissao:
UF: PIS/PASEP:
Carteira de Habilitacdo (CNH): Data de expedigao:
Numero CNH: UF:

Categoria: Orgio expedidor:

Validade: Reservista:
Data Primeira CNH: Reservista Numero:

Data de emissao: Data de expedigdo:

UF. Expedigao: Reservista Institui¢ao:
Orgio expedidor: Categoria:

Novo Registro de Identidade Civil (RIC): Orgio emissor:
Numero: Registro Nacional de Estrangeiro:

Orgdo emissor: Numero:

Orgao emissor:
UF: s
= Data de expedigdo:
Data expedigdo: Registro Profissional:
Data de validade: Reg. Profissional n°
Registro Civil/Certidao de Nascimento: Data de validade:
Numero certidao:

Orgao emissor:

Pagina:

Data de expedi¢ao:

Livro:
Matricula:

Passaporte:

Numero:
Data de validade:
Data de expedigao:

Cartorio:

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DI:&RIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

UF. Expedigao:
Municipio: Dados Banciri

Titulo de Eleitor: ‘ Banco ‘ ‘ Agencia | ‘ Digito |
Numero: |

Zona: | ‘ Conta ‘ ‘ Digito ‘ ‘ Tipo ‘

UF. Expedigao: | Cidade |
Cidade de emissao:

Autorizo o cadastro/atualiza¢do dos dados conforme acima.

Data:
Assinatura:
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AUTORIZACAO PARA CREDITO EM CONTA DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Eu, Brasileiro (a), portador (a)
doRG n°
e do CPF n° , residente
e domiciliado nesta cidade na: ,
n° bairro
, servidor (a) da Prefeitura Municipal de

Rondonopolis, matricula n°

, lotado (a) na Secretaria Municipal de

Autorizo o Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura a
creditar meus saldrios na conta:

Caixa Economica Federal da Cidade de .

Agéncia .C/ Salario n°

Rondonopolis-MT,

Assinatura do Servidor
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DECLARAGAO NAO ACUMULO ILEGAL DE
CARGO PUBLICO

Eu RGn°.

CPF n°. , DECLARO sob as penas da Lei e para fins de contratagao
no cargo de

como contrato de prestagdo de servigos na Secretaria

Municipal de Educacdo de Rondondpolis-MT para atuar na Rede Municipal de Ensino, sob as penas da Lei e
para fins de lotagdo, que ndo acumulo cargo publico remunerado de forma ilegal, conforme preceitua
a alinea a) e b), inciso XVI do artigo 37 da Constituigdo Federal: “XVI — é vedada a acumulagéao

remunerada de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horarios, observando em

qualquer caso o disposto no inciso Xl. a) de dois cargos de professor; b) a de um cargo de professor

com outro técnico ou cientifico.”

Por ser verdade, firmo a presente

declarag@o. Rondondpolis-MT, / /2026.

DECLARANTE
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DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGO
PUBLICO

Eu , portador (a) do RG n°.
Orgio Exp. e do CPF , contratado (a) no
cargo de para atuar na Rede Municipal de Ensino
declaro, sob as penas da Lei e para fins de lotagdo, que acumulo cargo publico remunerado, conforme
preceitua a alinea a) e b), inciso XVI do artigo 37 da Constituigdo Federal: “XVI — ¢ vedada a
acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver compatibilidade de horarios,
observando em qualquer caso o disposto no inciso XI. a) de dois cargos de professor; b) a de um cargo
de professor com outro técnico ou cientifico.”

Por ser verdade, firmo a presente declaragdo.

Rondonopolis-MT, /

Assinatura do servidor
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DECLARACAO DE BENS

Eu, , abaixo assinado, brasileiro (a), estado
civil , portador da Cédula de Identidade n°. orgao expedidor

e inscrito no CPF sob o n°. , DECLARO para o fim especifico de
ingresso no servigo publico do Municipio de Rondondpolis e em conformidade com a Lei n° 8.429 de 02 de junho de 1.992, Cap. 1IV),
o seguinte:

Possui bens? (sim/néo)

Se sim discrimine os bens e valores, excluidos apenas os objetos e utensilios domésticos.

Faz declaragdo de imposto de renda:(sim/néo):

Caso faga ¢ obrigatdria a entrega da copia da tltima declaragdo do imposto de renda.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestadas podera acarretar responsabilizagéo civil, penal e
administrativa, gerando as consequéncias previstas na legislacdo vigente.

Rondondpolis-MT.

DECLARANTE
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FORMULARIO DE DECLARAGCAO DE DEPENDENTES SOMENTE PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA
(SOMENTE PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA)

Nome Servidor:

CPF: : Estado Civil:

Endereco: CEP:

Cidade: Bairro: Telefone:

DADOS DOS DEPENDENTES

Relacdo de Data de

Nome Completo dos dependentes A .
P P Dependéncia | Nascimento

Para fins do Imposto de Renda, declaro que é ou sdo meu(s) dependente(s) a(s) pessoa(s) acima relacionada(s).

Declaro, ainda, que ndo possuo conjuge ou companheiro (a) que ja deduz os referidos dependentes em seu Imposto de Renda.
Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informagdes declaradas, ciente de que, se falsa a declaragdo, ficarei sujeito
as penas da lei e comprometo-me a comunicar qualquer alteragdo que venha ocorrer.

Documentos Obrigatorios:
v' Certid3o de Nascimento, RG

v'  CPF (obrigatdrio independentemente da idade),
v' DECLARACAO DE IMPOSTO DE RENDA (caso faca)

Rondonopolis, MT,

Assinatura do Declarante
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DECLARACAO DE NEPOTISMO

Eu , RG , CPF
, DECLARO sob as penas da Lei ndo estar infringindo a Lei
Municipal 1752/90, artigo 132, inciso IX, manter sob sua chefia, conjuge, companheiro(a) ou
parente até o segundo grau civil; e Simula Vinculante n° 13 do STF, que proibe a nomeagao de
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa juridica, investido em cargo
de direcdo, chefia ou assessoramento, para o exercicio de cargo em comissao ou de confianca,
ou, ainda, de funcdo gratificada na administra¢do publica direta e indireta, em qualquer dos
poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, compreendido o ajuste
mediante designacdes reciprocas, viola a Constituicdo Federal Por ser verdade, firmo a presente
declaracgdo.

Rondonopolis-MT,

DECLARANTE
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DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DA LEI 7.048/2012 DA FICHA LIMPA
Eu nacionalidade , estado
civil ,
portador (a) do RG n° , inscrito no CPF sob o n°
,DECLARO QUE NAO TENHO CONTRA

MINHA PESSOA:

| - Representacdes julgadas procedentes pela Justica Eleitoral, em decisdo transitada em julgado ou proferida por
orgdo colegiado, em processo de apuragdo do abuso do poder econdémico ou politico, (desde a decisdo até o
transcurso do prazo de seis anos, ou pelo prazo da condenagio se maior);

II- Condenag@o a suspensdo dos direitos politicos em decisdo transitada em julgado, ou proferida por 6rgéo judicial
colegiado, por ato doloso de improbidade administrativa, que importe lesdo ao patrimdnio publico e enriqueci-
mento ilicito. (desde a condenagdo ou do transito em julgado, pelo prazo de seis anos, a contar do cumprimento
da pena, ou pelo
prazo de suspensao dos direitos politicos se maior);

1 - Condenacdo, em deciso transitada em julgado ou proferida por 6rgao judicial colegiado. (desde a

condenag@o até o transcurso do prazo de seis anos apds o cumprimento da pena, ou pelo prazo da condenagao se
maior);
IV- Condenagéo por ter beneficiado a mim ou a terceiros, quando em exercicio de cargo na administragdo publica
direta, indireta ou fundacional, pelo abuso do poder econémico ou politico, (em decisdo transitada em julgado ou
proferida por 6rgdo judicial colegiado, desde a decisdo até o transcurso do prazo de seis anos, ou pelo prazo da
condenag@o se maior);

V — Decisdo sancionatoria do 6rgdo profissional competente no qual haja deferimento de exclusdo do exercicio
de profissdo em decorréncia de infragdo ético-profissional, (pelo prazo de seis anos, salvo se o ato houver sido
anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario);

V — Ato de demissdo do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial. (pelo prazo de
seis anos, contado da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario);

VII- Ato pelo qual impds aposentadoria compulsoéria do servigo publico, por decisdo sancionatdria, ou que tenha
perdido o cargo por sentenca, ou pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntaria, na pendéncia do processo
administrativo disciplinar, (pelo prazo de seis anos, contados da decisdo).

Declaro ainda:

VIII — Que ndo sou pessoa fisica, diretor (a) de pessoa juridica, responsavel por doacdes eleitorais tidas
por ilegais por decisdo transitada e julgada, ou proferida por 6rgdo colegiado da Justica Eleitoral. (pelo prazo de
seis anos, contados da decisdo).

IX — Que ndo sou Agente Politico que renunciei a mandatos. (desde o oferecimento de denuincia suficiente
para autorizar a abertura de processo por infringéncia ao disposto na Constitui¢do Federal, Estadual, ou da Lei
Organica Municipal, pelo prazo de seis anos a contar da rentincia).

X - Que ndo sou Agente Politico que perdeu cargo eletivo por infringéncia ao disposto na Constituigao
Federal, Estadual, ou da Lei Orgéanica Municipal. (no periodo de seis anos a contar da data da decisdo).

Por fim, DECLARO que tenho ciéncia do teor disposto na Lei Municipal 7.048/2012, bem como, que a minha
omissao ou inser¢do de dados falsos acarretardo em penalidades expressas na lei de improbidade administrativa,
no co6digo penal e demais leis que garantem a aplicabilidade dos principios da Administragido Publica.

Rondonopolis-MT,

DECLARANTE

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DI:&RIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

DECLARACAO DE ISENTO — IRRF

(PREENCHER SOMENTE SE NAO DECLARAR IMPOSTO DE RENDA)

Eu,

, portador (a) do RG n° e do CPF n.°
, declaro, sob as penas da lei, que ndo possuo bens e/ou renda
a ser declarado junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil, referente ao ano base 2025.

Rondonépolis-MT, /2026.

DECLARANTE
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TERMO DE COMPROMISSO DE CUMPRIMENTO
DA HTP/HTPC

Eu, ,  portador
do RGnn° e CPF n°.

contratado para o cargo de atuar na Rede Municipal de Educacao,

me comprometo a cumprir rigorosamente 8 HTPC/HTP (Hora de Trabalho Pedagdgico Coletivo) em horario oposto

aminha atuagdo em sala de aula.

Rondonépolis,
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO PESSOAS E
INOVACAO
RELACAO DE CONTRATO TEMPORARIO/2026/SEMECEL

CONTRATO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3755/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA , NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): INGRIDY VICTORIA MOURA DE FREITAS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 03/08/2026 até 31/12/2026

Data da Assinatura: 03/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e INGRIDY VICTORIA MOURA DE FREITAS.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3757/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2 PERIODO/FAP-PIRACANJUBA, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): MARIA DE FATIMA BRAGA DE OLIVEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢ao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 18/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 18/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DE FATIMA BRAGA DE OLIVEIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3758/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS
NA CMEI PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): CAMILLA RIBEIRO LIMA
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢dao Mensal: 1410,27
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Vigéncia: 18/08/2026 até 30/12/2026
Data da Assinatura: 18/08/2026
Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILLA RIBEIRO LIMA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3759/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SERIE / PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA,
PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): RAQUEL GUTKOSKI CARVALHO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 19/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 19/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAQUEL GUTKOSKI CARVALHO.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3760/2026

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/1°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA
EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A
LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): KAMILLY VITORIA BATISTA GALVAO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢dao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 19/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 19/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILLY VITORIA BATISTA GALVAO.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3761/2026

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE EDUCAGAO FISICA/3°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): MAISA JESUS DA SILVA
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 20/08/2026 até 30/12/2026
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Data da Assinatura: 20/08/2026
Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAISA JESUS DA SILVA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3762/2026

Objeto: CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): MARIA EDUARDA DESTERRO SANTOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 20/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 20/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA DESTERRO SANTOS.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3763/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESSUMAR, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEB ALTAMIRANDO DE ARAUJO MIRANDA,COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): VICTORIA DOS SANTOS VIEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 19/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 19/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VICTORIA DOS SANTOS VIEIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3764/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR
SERVICOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): YNDIASMIM MAILANE FERREIRA MACIEL
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢dao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 20/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 20/08/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DI:&RIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YNDIASMIM MAILANE FERREIRA MACIEL.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3765/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA VIEIRA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): YHASMYNN GRAZZYELLY DE ANICEZIO VIEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 18/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 18/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YHASMYNN GRAZZYELLY DE ANICEZIO VIEIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3766/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIGOS
NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM
A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): MARIA EDUARDA GOMES DE OLIVEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢ao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 20/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 20/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA GOMES DE OLIVEIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3767/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA/1°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA
EMEF CENTRO POPULAR DE ACAO COMUNITARIA SAO JOSE,COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): BIANCA GONCALVES DE SOUZA ARAUJO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 19/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 19/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BIANCA GONCALVES DE SOUZA ARAUJO.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3768/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): GABRIELA RAMOS BRITO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 20/08/2026 até 31/12/2026

Data da Assinatura: 20/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELA RAMOS BRITO.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3769/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPQOS, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM
A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): CAMILA CALISTO DOS SANTOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢ao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 03/08/2026 até 31/12/2026

Data da Assinatura: 03/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA CALISTO DOS SANTOS.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3770/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS,
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): LEIDE BONFIM SANTANA DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢dao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 19/08/2026 até 02/12/2026

Data da Assinatura: 19/08/2026

Signatdrios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEIDE BONFIM SANTANA DE SOUZA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3771/2026
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Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA,
PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): KARLLA CONCEICAO ARAUJO DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 11/08/2026 até 31/12/2026

Data da Assinatura: 11/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARLLA CONCEICAO ARAUJO DA SILVA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3772/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPQOS, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM
A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): VALERYA DE JESUS ROSA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 11/08/2026 até 31/12/2026

Data da Assinatura: 11/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALERYA DE JESUS ROSA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3773/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): CLAUDIANE TORQUATO DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAOQ

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 19/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 19/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLAUDIANE TORQUATO DA SILVA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3774/2026
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Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS,
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): VALDINEIA MARTINS FERREIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 19/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 19/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALDINEIA MARTINS FERREIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3775/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): MARIA CRISTILEIDE FERNANDES FERREIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA CRISTILEIDE FERNANDES FERREIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3776/2026

Objeto: CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): DANIELA NUNES MORAES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 20/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 20/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELA NUNES MORAES.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3777/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): THAINA SANTOS PEREIRA JACOB

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 20/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 20/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAINA SANTOS PEREIRA JACOB.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3778/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA/2°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIGOS
NA EMEB ALTAMIRANDO DEARAUJO MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): PEDRO MAIAWANY PEREIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 20/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 20/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PEDRO MAIAWANY PEREIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3779/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): ISA ANDRESSA DA SILVA FRANK MARINHO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAOQ

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 19/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 19/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISA ANDRESSA DA SILVA FRANK MARINHO.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3780/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): ANA EMANOELI BRAGA LIMA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA EMANOELI BRAGA LIMA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3781/2026

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS/3°SERIE/UNICESUMAR,
PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): GEOVANA DOS SANTOS SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 18/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 18/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEOVANA DOS SANTOS SILVA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3782/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): JANAINA CRISTINA ROCHA FREITAS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAOQ

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANAINA CRISTINA ROCHA FREITAS.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3783/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB VEREADOR
ROZENDO FERREIRA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM
0 P.5.5.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N". 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.

Contratado(a): ODENIR PISSETTI PEREIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 4152,90

Vigéncia: 04/08/2026 até 26/09/2026

Data da Assinatura: 04/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ODENIR PISSETTI PEREIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3784/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB BERNARDO
VENANCIO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O
P.S.5.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.

Contratado(a): MAGNA BRUNA LEITE DOS SANTOS

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 4152,90

Vigéncia: 21/08/2026 até 19/09/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAGNA BRUNA LEITE DOS SANTOS.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3785/2026

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEITI MARIA DE
SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O
P.S.5.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.

Contratado(a): ALINE DE ASSIS MORAIS SILVA

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remuneragdo Mensal: 4152,90

Vigéncia: 21/08/2026 até 18/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE DE ASSIS MORAIS SILVA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3786/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIGOS NA CMEI ARTHUR
ARAUJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O
P.S.5.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.

Contratado(a): CRISTIANE RODRIGUES MATTOS GONCALVES

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneragdo Mensal: 4152,90

Vigéncia: 21/08/2026 até 18/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIANE RODRIGUES MATTOS GONCALVES.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3787/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/8°SEMESTRE/ANHANGUERA DE
RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS , NA SEMECEL, COM
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): LARISSA RODRIGUES XAVIER DE OLIVEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LARISSA RODRIGUES XAVIER DE OLIVEIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3788/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEB PREFEITO FAUSTO DE SOUSA FARIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): MARCIA CRISTINA DE ALBUQUERQUE PAULINO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 03/08/2026 até 31/12/2026

Data da Assinatura: 03/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA CRISTINA DE ALBUQUERQUE PAULINO.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3789/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): ANDRESSA DANTAS DE PAULA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDRESSA DANTAS DE PAULA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3790/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR
SERVICOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): MAYARA GABRIELA DA SILVA OLIVEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAYARA GABRIELA DA SILVA OLIVEIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3791/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO/2°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR
SERVICOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°.
7.170/2012.

Contratado(a): MARIANY MOREIRA DE BARROS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 31/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIANY MOREIRA DE BARROS.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3792/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNICESSUMAR, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA , NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): KETLEN MAIARA MOURA DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KETLEN MAIARA MOURA DE SOUZA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3793/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA/1°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEI CORA CORALINA , NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): LUCAS GABRIEL PEREIRA MIRANDA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 05/08/2026 até 31/12/2026

Data da Assinatura: 05/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCAS GABRIEL PEREIRA MIRANDA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3794/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI BRUNA
CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O
P.S.5.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.

Contratado(a): MICKELLY MACEDO REZENDE

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remuneragdo Mensal: 4152,90

Vigéncia: 24/08/2026 até 18/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICKELLY MACEDO REZENDE.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3795/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGAO DE DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI BRUNA
CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O
P.S.5.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.

Contratado(a): MARCIA MARQUES VILELA PEREIRA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 4152,90

Vigéncia: 21/08/2026 até 18/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA MARQUES VILELA PEREIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3796/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIGOS NA CMEI MAGNOLIA
ANGELICA ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O
P.S.5.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.

Contratado(a): ROZILDA ALVES DA SILVA

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGCAO INFANTIL

Remuneragdo Mensal: 4152,90

Vigéncia: 21/08/2026 até 18/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROZILDA ALVES DA SILVA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3797/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR
SERVICOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): KEREN HAPUQUE SILVA RIBEIRO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAOQ

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEREN HAPUQUE SILVA RIBEIRO.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3798/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGAO DE DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI BRUNA
CRISTINA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O
P.S.5.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.

Contratado(a): DIVINA ANGELA RAMOS FERREIRA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneragdo Mensal: 4152,90

Vigéncia: 21/08/2026 até 18/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DIVINA ANGELA RAMOS FERREIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3799/2026

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): JOICE DE SOUZA MORAES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 05/08/2026 até 31/12/2026

Data da Assinatura: 05/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOICE DE SOUZA MORAES.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3800/2026

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS
NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): JULYA SOUZA LIMA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢dao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULYA SOUZA LIMA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3801/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGAO DE DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROF2 VILMA
MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O
P.S.5.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.

Contratado(a): CLAUDIA GUIMARAES PEREIRA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneragdo Mensal: 4152,90

Vigéncia: 21/08/2026 até 18/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLAUDIA GUIMARAES PEREIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3802/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR
SERVICOS NA UMEI JOAO DE PAULA MENDONGA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): VITORIA LETICIA DA SILVA BRITO CUSTODIO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VITORIA LETICIA DA SILVA BRITO CUSTODIO.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3803/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI ENEZIO MACHADO VIEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): CRISTIANE RODRIGUES DOS SANTOS SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAOQ

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIANE RODRIGUES DOS SANTOS SOUZA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3804/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI PROF2 VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): VIVIANE PEREIRA DE OLIVEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatdrios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIANE PEREIRA DE OLIVEIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3805/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR
SERVIGOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): JAINE MARTINS DE OLIVEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 20/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 20/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAINE MARTINS DE OLIVEIRA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3806/2026

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): AQUILA DE ASSIS AFONSO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AQUILA DE ASSIS AFONSO.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3807/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAGAO/2°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEB VEREADOR ROZENDO FERREIRA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): KETOLLEM LETICIA MATEICYK MOTA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 31/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KETOLLEM LETICIA MATEICYK MOTA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3808/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/UNIFATECIE/1 SEMESTRE, PARA PRESTAR
SERVIGOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEICAO ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): JHENNIFFER GONZAGA DE LIMA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JHENNIFFER GONZAGA DE LIMA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3809/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA/UFR/22 SEMESTRE, PARA PRESTAR SERVICOS NA
EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI
MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): WENDER BRITO DA CONCEICAO CRUZ

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WENDER BRITO DA CONCEICAO CRUZ.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3810/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: \CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/UNIGRANDE/22 SEMESTRE, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI NATALIA MAXIMO LIMA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): PAULA KARINA ARRUDA DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAULA KARINA ARRUDA DA SILVA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3811/2026

Objeto: CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/UFR/22 SEMESTRE, PARA PRESTAR SERVIGOS
NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): MARIA SAMARA DUARTE GAMA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA SAMARA DUARTE GAMA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3812/2026

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/LEONARDO DA VINCI /22 SEMESTRE, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEB PROF2 EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): AMANDA DUARTE SOUSA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA DUARTE SOUSA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3813/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIGOS
NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): DALVA CAROLINA FERNANDES BASTOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 20/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 20/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DALVA CAROLINA FERNANDES BASTOS.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3814/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ED. FISICA/1°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEB ALTAMIRANDO DE ARAUJO MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): AMANDA DE SOUZA CRUZ FULLY

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA DE SOUZA CRUZ FULLY.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3815/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8°SEMESTRE/UNINTER, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA , NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): ANA PAULA ALVIM SOARES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAOQ

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA ALVIM SOARES.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3816/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS,
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): THAIS CRISTINA DOS SANTOS SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAIS CRISTINA DOS SANTOS SILVA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3817/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR
SERVIGOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI , NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): DANIELE FARIAS MARTINS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELE FARIAS MARTINS.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3818/2026

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA,
PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ALBINO SALDANHA DANTAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): THAIS MEDEIROS LAGE

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAIS MEDEIROS LAGE.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3819/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/PIRACANJUBA, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS,
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): JESSICA RUDMILA SILVA ALEXANDRE

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA RUDMILA SILVA ALEXANDRE.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3821/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI MARIA DAS GRACAS DOS SANTOS , COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS,
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): ELIETE LIMA DA SILVA FRANCA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIETE LIMA DA SILVA FRANCA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3824/2026

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEMECEL, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): ALINE GOMES ALEXANDRE

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAOQ

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE GOMES ALEXANDRE.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3825/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DI:&RIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO LETRAS LINGUA PORTUGUESA/1°SEMESTRE/UFR, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ALTAMIRANDO DE ARAUJO MIRANDA , NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): MIGUEL BORGES VIEIRA GODINHO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIGUEL BORGES VIEIRA GODINHO.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3826/2026

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE EDUCAGAO FISICA/1°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIGOS NA EMCEB FAZENDA CARIMA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): WILLIAN BATISTA TORMAS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WILLIAN BATISTA TORMAS.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3827/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI ARTHUR ARAUJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS,
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): SABRINNA MOURA DE FREITAS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAOQ

Remuneragdao Mensal: 1410,27

Vigéncia: 21/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 21/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SABRINNA MOURA DE FREITAS.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3828/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/YPY, PARA PRESTAR SERVIGOS
NA EMCEB PROF DERSI RODRIGUES ALMEIDA , NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): NAOBEQUELE SILVA DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 24/08/2026 até 30/12/2026

Data da Assinatura: 24/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAOBEQUELE SILVA DE SOUZA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 3830/2026

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratado(a): IZABELLA ALVES DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1410,27

Vigéncia: 20/08/2026 até 01/09/2026

Data da Assinatura: 20/08/2026

Signatarios: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IZABELLA ALVES DA SILVA.

Rondondpolis, 27 de agosto de 2026.

FABRICIA DA CRUZ NASCIMENTO LUCIANO RODRIGUES
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educacdo Secretario Municipal de Administragdo, Gestdo e Inovagdo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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RELAGAO DE CONTRATO TEMPORARIO/2026/SEMECEL

RESCISAO

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO

CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

610/2026

ALINE SANTOS GUIMARAES

DE OLIVEIRA

R$ 1.410,27

02/02/2026
até
31/12/2026

D

02.11.05 - FUNDO MANUT.

ES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCAGAO

3828 - ESTAGIARIO

EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 610/2026, A PARTIR DE 21/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO

CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

623/2026

BEATRIZ SANCHINA VITO

R$ 1.410,27

02/02/2026
até
31/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.

PROFIS. EDUCAGAO

3828 - ESTAGIARIO

EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 623/2026, A PARTIR DE 17/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

3149/2026

BERTOLINAALVES
ANTUNES

R$ 1.410,27

08/05/2026
até
25/12/2026

DES. EDUC. BAS. VALORIZ.

02.11.05 - FUNDO MANUT.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO

EDUCACAO

167/2026

DE 31/08/2026.

DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTAGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 3149/2026, A PARTIR

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

3216/2026

CLEIDIVANIA PINHEIRO DE
LIMA FUZZETTI

R$ 4.152,90

18/05/2026
até
18/12/2026

DES. EDUC. BAS. VALORIZ.

02.11.05 - FUNDO MANUT.
PROFIS. EDUCAGCAO

5340 - DOCENTE DA
EDUCAGCAO INFANTIL

158/2026

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 3216/2026, A PARTIR DE 14/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

2043/2026

DAYANE VASCONCELOS
RODRIGUES CADIDE

R$ 1.410,27

02/02/2026
até
31/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 2043/2026, A PARTIR DE 17/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

1549/2026

DELMA CINTIAASSIS DE
ALENCAR TAVARES
FRANCA

R$ 1.410,27

03/02/2026
até
31/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

221/2026

DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTAGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 1549/2026, A PARTIR
DE 12/08/2026.
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CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

494/2026

DYANNDRA SANTANA
FERREIRA RODRIGUES

R$ 1.410,27

02/02/2026
até
18/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 494/2026, A PARTIR DE 24/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

2859/2026

ECHILLEY DE LIMA SOUZA

R$ 1.410,27

01/04/2026
até
28/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

221/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 2859/2026, A PARTIR DE 14/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

3370/2026

FABIANA CRISTINA
CORDEIRO RODRIGUES

R$ 1.410,27

12/06/2026
até
23/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIAR

10, DO TERMO DE

COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 3370/2026,

A PARTIR DE 10/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

688/2026

FABIANA OLIVEIRA DA SILVA

R$ 4.152,90

02/02/2026
até
18/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

5340 - DOCENTE DA
EDUCAGAO INFANTIL

158/2026

RESCISAO A

PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRI

MITIVO DE N° 688/2026, A PARTIR DE 17/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

3022/2026

FRANCIELLI KAROLINY
DUARTE RIBEIRO

R$ 1.410,27

14/04/2026
até
28/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

221/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 3022/2026, A PARTIR DE 19/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

2574/2026

GABRIELY CRISTINA
ARAUJO DA SILVA

R$ 1.410,27

10/03/2026
até
30/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

221/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 2574/2026, A PARTIR DE 19/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO
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3296/2026

JANAINA DA CUNHA
FUZETTI

R$ 1.410,27

02/06/2026
até
23/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 3296/2026, A PARTIR DE 18/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

2614/2026

JAQUELINE DE FATIMA
OLIVEIRA

R$ 1.410,27

10/03/2026
até
30/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIAR

10, DO TERMO DE

COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 2614/2026,

A PARTIR DE 03/08/2026

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

3346/2026

JULIANA RAFAELA JESUS
SILVA

R$ 1.410,27

10/06/2026
até
23/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTAGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 3346/2026, A PARTIR
DE 17/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

3091/2026

JUSSARA DA SILVA RIBEIRO

R$ 1.410,27

17/04/2026
até
12/10/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

221/2026

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

1615/2026

KAMILA DUARTE SILVA

R$ 1.410,27

09/02/2026
até
31/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

221/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIAR

10, DO TERMO DE

COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 1615/2026,

A PARTIR DE 30/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

2702/2026

KAMYLLAARIANE
NASCIMENTO MOURAO

R$ 1.410,27

17/03/2026
até
30/11/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTAGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO D
DE 20/08/2026.

E ESTAGIO DE N° 2702/2026, A PARTIR

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

3771/2026

KARLLA CONCEICAO
ARAUJO DA SILVA

R$ 1.410,27

11/08/2026
até
31/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

221/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 3771/2026, A PARTIR DE 19/08/2026.
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CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

3426/2026

KETHELYN VITORIA
NASCIMENTO SOUZA

R$ 1.410,27

18/06/2026
até
18/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIAR

10, DO TERMO DE

COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 3426/2026,

A PARTIR DE 13/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

530/2026

KEYSON RAFAEL SOUZA
ALVES

R$ 1.410,27

02/02/2026
até
31/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIAR

10, DO TERMO DE

COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 530/2026, A PARTIR DE 14/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

3302/2026

LARISSA GABRIELY DE
OLIVEIRA SILVA

R$ 1.410,27

02/06/2026
até
31/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 3302/2026, A PARTIR DE 21/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

652/2026

LARISSA MENDES CANDIDO|

R$ 1.410,27

02/02/2026
até
31/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIAR

10, DO TERMO DE

COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 652/2026, A PARTIR DE 14/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

20/2026

LIDIANE FACCO
HOFFMEISTER

R$ 1.410,27

13/01/2026
até
31/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

221/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 20/2026, A PARTIR DE 19/08/2026

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

296/2026

MARCIA CASTILHO DALLA
ROSA

R$ 1.410,27

02/02/2026
até
31/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 296/2026, A PARTIR DE 14/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO
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3365/2026

MARIA JULIAALVES DE
SOUZA

R$ 1.410,27

09/06/2026
até
23/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.

PROFIS. EDUCAGAO

3828 - ESTAGIARIO

EDUCACAO

221/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 3365/2026, A PARTIR DE 11/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

303/2026

MARIANY ALMEIDA LEITE

R$ 1.410,27

02/02/2026
até
23/10/2026

DES. EDUC. BAS. VALORIZ.

02.11.05 - FUNDO MANUT.
PROFIS. EDUCAGAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 303/2026, A PARTIR DE 25/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

1415/2026

MYLENAAPARECIDA DA
SILVA FELIX

R$ 1.410,27

06/02/2026
até
31/12/2026

DES. EDUC. BAS. VALORIZ.

02.11.05 - FUNDO MANUT.
PROFIS. EDUCAGAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIAR

10, DO TERMO DE

COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 1415/2026,

APARTIR DE 14/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

938/2026

QELLIANA LEITE DA CRUZ

R$ 1.410,27

02/02/2026
até
31/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIAR

10, DO TERMO DE

COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 938/2026, A PARTIR DE 31/08/2026

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

CARGO

REDUZIDO

1782/2026

RAIRANE DOS SANTOS
CAVALCANTE

R$ 1.410,27

02/02/2026
até
30/09/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DE 17/08/2026.

DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTAGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DI

E ESTAGIO DE N° 1782/2026, A PARTIR

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

1688/2026

TALITA ROCHA MARQUES

R$ 1.410,27

10/02/2026
até
31/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 1688/2026, A PARTIR DE 14/08/2026.

CONTRATO

FUNCIONARIO

VENCIMENTO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARIA

REDUZIDO

3110/2026

THALITA SANTOS
RODRIGUES

R$ 1.410,27

22/04/2026
até
25/12/2026

02.11.05 - FUNDO MANUT.
DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
PROFIS. EDUCACAO

3828 - ESTAGIARIO
EDUCACAO

167/2026
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DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 3110/2026, A PARTIR DE 24/08/2026.

PERIODO DO

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO

CONTRATO FUNCIONARIO VENCIMENTO

THAYNARA PEREIRA 02/02/2026 02.11.05 - FUNDO MANUT. 3828 - ESTAGIARIO
603/2026 MENDES DA SILVA R$ 1.410,27 até DES. EDUC. BAS. VALORIZ. EDUCACAO 167/2026
31/12/2026 PROFIS. EDUCACAO

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO DE N° 603/2026, A PARTIR DE 03/08/2026.

PERIODO DO

CONTRATO SECRETARIA REDUZIDO

CONTRATO FUNCIONARIO VENCIMENTO

JANAINA DOS SANTOS 03/02/2025 | 02.11.05 - FUNDO MANUT.
67012025 COSTA R$ 4.152,90 até DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
11/08/2026 PROFIS. EDUCACAO

5339 - DOCENTE DO

ENSINO FUNDAMENTAL | 21172025

TERMINO CONTRATUAL, CONTRATO PRIMITIVO DE N° 670/2025, A PARTIR DE 11/08/2026.

PERIODO DO

CONTRATO SECRETARIA REDUZIDO

CONTRATO FUNCIONARIO VENCIMENTO

DAIANY FARIAS BATISTA 03/02/2025 | 02.11.05 - FUNDO MANUT.
323/2025 FERREIRA R$ 4.152,90 até DES. EDUC. BAS. VALORIZ.
04/08/2026 PROFIS. EDUCACAO

5339 - DOCENTE DO

ENSINO FUNDAMENTAL | 21172025

TERMINO CONTRATUAL, CONTRATO PRIMITIVO DE N° 323/2025, A PARTIR DE 04/08/2026.

Rondondpolis, 31 de agosto de 2026.

FABRICIA DA CRUZ NASCIMENTO LUCIANO RODRIGUES
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educagdo Secretario Municipal de Administragdo, Gestdo e Inovagdo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO PESSOAS E
INOVACAO

ATA DISPENSA DE LICITACAO N° 36/2026

Em 27/08/2026 as 15:11 horas, na Prefeitura Municipal de Rondonépolis-MT,
Superintendéncia de Compras e Licitagdes, procedeu-se a Dispensa de Licitacdo em epigrafe,
com a finalidade de analisar os documentos solicitados para a Dispensa de Licitagcdo n® 36/2026,
para atendimento do Objeto:

“CORRESPONDE A AQUISICAO DE 100 LITROS DE DESINFESTANTE SELETIVO,
INDICADO PARA CONTROLE DE PLANTAS EM GRAMADOS DE FOLHAS
ESTREITAS, VISANDO ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUARIA, DO MUNICiPIO DE
RONDONOPOLIS-MT.”

De acordo com o Processo de Dispensa de Licitagdo, acima mencionado foi aberto no dia
17/08/2026 o periodo de 03 (trés) dias tUteis para empresas interessadas apresentarem sua
proposta, o qual encerrava-se no dia 19/08/2026.

A empresa abaixo manifestou interesse, apresentando sua proposta:

EMPRESA: AD SOLUCOES INTEGRADAS LTDA - CNPJ: 56.970.083/0001-04

cODIGO
cODIGO RADAR DESCRIGAO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE
TCE

PREGO
ESTIMADO

HERBICIDA SELETIVO, SISTEMICO,
DE AGAO POS-EMERGENTE /
DESINFESTANTE SELETIVO.
EMBALAGEM CONTENDO NO
MINIMO 1 LITRO. PRINCIPIO ATIVO
IMAZAPIR EM CONCENTRAGAO
MINIMA DE 2,5%, APRESENTADO
NA FORMULAGAO DE SUSPENSAO
CONCENTRADA (SC) PRONTA
PARA DILUIGAO. INDICADO PARA
129814 00081318 CONTROLE DE . PLANTAS 71,0000 R$ 859,00 | R$ 60.989,00
DANINHAS (CIPERACEAS /
TIRIRICAS E FOLHAS LARGAS) EM
GRAMADOS DE FOLHAS
ESTREITAS. DEVE POSSUIR
RECOMENDAGAO PARA
GRAMADOS DE GRAMA
ESMERALDA. A EMBALAGEM
DEVERA CONTER IDENTIFICAGAO
DO PRODUTO, FABRICANTE, LOTE,
VALIDADE, VOLUME, MODO DE
USO E CUIDADOS DE APLICAGAO.
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EMPRESA: RAWELL QUIMICA LTDA - CNPJ: 08.400.893/0001-74

CcODIGO
cODIGO RADAR DESCRIGAO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE
TCE

PREGO
ESTIMADO

HERBICIDA SELETIVO, SISTEMICO,
DE AGAO POS-EMERGENTE /
DESINFESTANTE SELETIVO.
EMBALAGEM CONTENDO NO
MINIMO 1 LITRO. PRINCIPIO ATIVO
IMAZAPIR EM CONCENTRAGAO
MINIMA DE 2,5%, APRESENTADO
NA FORMULAGAO DE SUSPENSAO
CONCENTRADA (SC) PRONTA
PARA DILUIGAO. INDICADO PARA
129814 00081318 CONTROLE DE . PLANTAS 71,0000 R$ 751,00 | R$ 53.356,50
DANINHAS (CIPERACEAS /
TIRIRICAS E FOLHAS LARGAS) EM
GRAMADOS DE FOLHAS
ESTREITAS. DEVE  POSSUIR
RECOMENDAGAO PARA
GRAMADOS DE GRAMA
ESMERALDA. A EMBALAGEM
DEVERA CONTER IDENTIFICAGAO
DO PRODUTO, FABRICANTE, LOTE,
VALIDADE, VOLUME, MODO DE
USO E CUIDADOS DE APLICAGAO.

Encerrada a fase de julgamento das propostas pelo critério de MENOR PRECO, procedeu-se
a analise da documenta¢do de habilitacdo e conformidade das empresas provisoriamente
classificadas em primeiro lugar.

Constatado o pleno atendimento aos requisitos exigidos no Termo de Referéncia, o resultado
final do certame, com a indicagdo da empresa vencedora e seus respectivos itens, encontra-se

consolidado nas tabelas abaixo:

EMPRESA: RAWELL QUIMICA LTDA - CNPJ: 08.400.893/0001-74

cODIGO
cODIGO RADAR DESCRICAO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE
TCE

PREGO
ESTIMADO

HERBICIDA SELETIVO, SISTEMICO,
DE AGAO POS-EMERGENTE /
DESINFESTANTE SELETIVO.
EMBALAGEM CONTENDO NO
MiNIMO 1 LITRO. PRINCIPIO ATIVO
IMAZAPIR EM CONCENTRAGAO
129814 00081318 . 71,0000 R$ 751,00 | R$ 53.356,50
MIiNIMA DE 2,5%, APRESENTADO
NA FORMULAGAO DE SUSPENSAO
CONCENTRADA (SC) PRONTA
PARA DILUIGAO. INDICADO PARA
CONTROLE DE PLANTAS
DANINHAS (CIPERACEAS 1
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TIRIRICAS E FOLHAS LARGAS) EM
GRAMADOS DE FOLHAS
ESTREITAS. DEVE POSSUIR
RECOMENDAGAO PARA
GRAMADOS DE GRAMA
ESMERALDA. A EMBALAGEM
DEVERA CONTER IDENTIFICAGAO
DO PRODUTO, FABRICANTE, LOTE,
VALIDADE, VOLUME, MODO DE
USO E CUIDADOS DE APLICAGAO.

Valor total da proposta, R$ 53.356,50 (cinquenta e trés mil e trezentos e cinquenta e seis
reais e cinquenta centavos).

CONCLUSAO:

Frente a isso, resta HABILITAR e classificar a proposta, pois apresentou o menor valor por
item, bem como apresentou as documentacdes de acordo com o solicitado no Termo de
Referéncia.

Considerando o previsto na Lei n® 14.133/2021;

E ndo havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a contratacdo direta por dispensa de

licitagdo da-se por encerrada nesta sessao, 27/08/2026 as 15:29.

Rondondpolis-MT, 27 de agosto de 2026.

RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA
Superintendente de Compras e Licitacdes

LUCIANO RODRIGUES
Secretario Municipal de Administragcdo, Gestdao de Pessoas e Inovagao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO PESSOAS E
INOVACAO

TERMO DE RATIFICACAO N.° 36/2026
DISPENSA DE LICITACAO

O Senhor, ALVARO JOSE FACHIM CORREIA FARIAS Secretario Municipal de Meio
Ambiente, Agricultura e Pecudria do Municipio de Rondonopolis, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢des legais por meio do decreto 12.669 de 23 de abril de 2025, ¢ nos termos
do inciso 11, do art. 75 da Lei Federal n.” 14.133, de 01 de abril de 2021. RATIFICA O
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N.° 36/2026, com fulcro no parecer juridico
N° 153/2026/ASSESSORIA/COMPRAS/ADM que autoriza a modalidade de Dispensa de
Licitagao, diante da situacao fatica, de acordo com a Lei de LicitagOes, a contratacdo a favor da
empresa:

RAWELL QUiMICA LTDA, situada na Rodovia MT 344, Km 03, Zona Rural, Campo Verde
- MT, CNPJ: 08.400.893/0001-74.

OBJETO: CORRESPONDE A AQUISICAO DE 100 LITROS DE DESINFESTANTE
SELETIVO, INDICADO PARA CONTROLE DE PLANTAS EM GRAMADOS DE
FOLHAS ESTREITAS, VISANDO ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUARIA, DO MUNICIPIO DE
RONDONOPOLIS-MT.

VALOR TOTAL DISPENSA: R$ 53.356,50 (CINQUENTA E TRES MIL E TREZENTOS E
CINQUENTA E SEIS REAIS E CINQUENTA CENTAVOS).

Publique-se no atrio desta Prefeitura, no Diario Oficial do Municipio - DIORONDON,
no jornal de circulagdo estadual Jornal Estaddo, no jornal de circulacdo local/regional A
Tribuna e no Diario Oficial de Contas, para ciéncia de todos os interessados observadas as
prescricdes legais.

Rondonopolis-MT, 27 de agosto de 2026.

ALVARO JOSE FACHIM CORREIA FARIAS
Secretario Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuaria
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO PESSOAS E
INOVACAO

RESULTADO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 36/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna
publico a todos interessados, que a Dispensa de Licitagdo n® 36/2026, aberta do dia 17/08/2026
a 19/08/2026, tendo como objeto:

CORRESPONDE A AQUISICAO DE 100 LITROS DE DESINFESTANTE SELETIVO,
INDICADO PARA CONTROLE DE PLANTAS EM GRAMADOS DE FOLHAS
ESTREITAS, VISANDO ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUARIA, DO MUNICIPIO DE
RONDONOPOLIS-MT.”

Que apds a analise detalhada da proposta apresentada pela empresa participante, foi considerada
classificada e vencedora a seguinte empresa:

EMPRESA: RAWELL QUIMICA LTDA - CNPJ: 08.400.893/0001-74

) CODIGO .
CODIGO | RADAR DESCRIGAO DO ITEM UNIDADE | QUANTIDADE
TCE

PREGO
ESTIMADO

HERBICIDA SELETIVO, SISTEMICO, DE AGAO
POS-EMERGENTE / DESINFESTANTE
SELETIVO. EMBALAGEM CONTENDO NO
MINIMO 1 LITRO. PRINCIPIO ATIVO IMAZAPIR
EM CONCENTRAGAO MINIMA DE 2,5%,
APRESENTADO NA FORMULAGAO DE
SUSPENSAO CONCENTRADA (SC) PRONTA
PARA DILUIGAO. INDICADO PARA CONTROLE
129814 00081318 | pE PLANTAS DANINHAS (CIPERACEAS /| 71,0000 R$ 751,00 | R$ 53.356,50
TIRIRICAS E FOLHAS LARGAS) EM
GRAMADOS DE FOLHAS ESTREITAS. DEVE
POSSUIR RECOMENDAGAO PARA
GRAMADOS DE GRAMA ESMERALDA. A
EMBALAGEM DEVERA CONTER
IDENTIFICAGAO DO PRODUTO, FABRICANTE,
LOTE, VALIDADE, VOLUME, MODO DE USO E
CUIDADOS DE APLICAGAO.

Valor total da proposta, R$ 53.356,50 (cinquenta e trés mil e trezentos e cinquenta e seis
reais e cinquenta centavos).

Rondondpolis-MT, 27 de agosto de 2026.

RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA
Superintendente de Compras e Licitacdes
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO PESSOAS E
INOVACAO

ATA DISPENSA DE LICITACAO N° 62/2026

Em 28/08/2026 as 10:38 horas, na Prefeitura Municipal de Rondonépolis-MT,
Superintendéncia de Compras e Licitagdes, procedeu-se a Dispensa de Licitacdo em epigrafe,
com a finalidade de analisar os documentos solicitados para a Dispensa de Licitacdo n® 62/2026,
para atendimento do Objeto:

“CORRESPONDE A CONTRATACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE CARRINHO
DE PICOLE CONTENDO, NO MINIMO, 200 (DUZENTOS) PICOLES, COM
SUPRIMENTOS E MONITOR INCLUSO, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS-MT.”
De acordo com o Processo de Dispensa de Licitagdo, acima mencionado foi aberto no dia
18/08/2026 o periodo de 03 (trés) dias tUteis para empresas interessadas apresentarem sua
proposta, o qual encerrava-se no dia 20/08/2026.

A empresa abaixo manifestou interesse, apresentando sua proposta:

EMPRESA: EDILSON GOMES DE LIMA - CNPJ: 08.807.765/0001-40

) CODIGO .
CODIGO RADAR DESCRIGAO DO ITEM UNIDADE | QUANTIDADE
TCE

PREGO
ESTIMADO

LOCACAO DE CARRINHO DE
PICOLE CONTENDO NO MINIMO 200
PICOLES, COM SUPRIMENTOS E
MONITOR INCLUSO.
ESPECIFICAGAO: OS PICOLES
DEVEM ESTAR CONGELADOS E
BASE DE AGUA OU LEITE, COM
APROXIMADAMENTE 40 GRAMAS
CADA. O CARRINHO DEVE MANTER

R$ 20.000,00

0s PICOLES DEVIDAMENTE
CONGELADOS POR ATE 8 HORAS.

EMPRESA: PARANA ALIMENTOS LTDA - CNPJ: 24.655.703/0001-16

) CODIGO i
coDIGO RADAR DESCRIGAO DO ITEM UNIDADE | QUANTIDADE
TCE

PREGO
ESTIMADO

LOCACAO DE CARRINHO DE
PICOLE CONTENDO NO MINIMO 200
PICOLES, COM SUPRIMENTOS E
MONITOR INCLUSO.
ESPECIFICAGAO: 0OS PICOLES
DEVEM ESTAR CONGELADOS E
127701 000891967 SEREM DE SABORES VARIADOS A DIARIA 50,0000 R$ 390,00
BASE DE AGUA OU LEITE, COM
APROXIMADAMENTE 40 GRAMAS
CADA. O CARRINHO DEVE MANTER
0s PICOLES DEVIDAMENTE
CONGELADOS POR ATE 8 HORAS.

R$ 19.500,00

EMPRESA: BELLAS SORVETES Il LTDA - CNPJ: 39.396.485/0001-10
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) cODIGO
cobico RADAR DESCRIGAO DO ITEM UNIDADE | QUANTIDADE
TCE

PRECO

ESTIMADO VALOR TOTAL

LOCAGAO DE CARRINHO DE
PICOLE CONTENDO NO MiNIMO 200
PICOLES, COM SUPRIMENTOS E
MONITOR INCLUSO.
ESPECIFICAGAO: OS PICOLES
DEVEM ESTAR CONGELADOS E
127701 000891967 | SEREM DE SABORES VARIADOS A DIARIA 50,0000 R$ 340,00
BASE DE AGUA OU LEITE, COM
APROXIMADAMENTE 40 GRAMAS
CADA. O CARRINHO DEVE MANTER
0S PICOLES DEVIDAMENTE
CONGELADOS POR ATE 8 HORAS.

R$ 17.000,00

Encerrada a fase de julgamento das propostas pelo critério de MENOR PRECO, procedeu-se
a analise da documentagdo de habilitagdo e conformidade das empresas provisoriamente
classificadas em primeiro lugar.

Constatado o pleno atendimento aos requisitos exigidos no Termo de Referéncia, o resultado
final do certame, com a indicagdo da empresa vencedora e seus respectivos itens, encontra-se
consolidado nas tabelas abaixo:

EMPRESA: BELLAS SORVETES III LTDA - CNPJ: 39.396.485/0001-10

) CODIGO .
cODIGO RADAR DESCRIGAO DO ITEM UNIDADE | QUANTIDADE
TCE

PREGO

ESTIMADO VALOR TOTAL

LOCACAO DE CARRINHO DE
PICOLE CONTENDO NO MiNIMO 200
PICOLES, COM SUPRIMENTOS E
MONITOR INCLUSO.
ESPECIFICAGAO: OS PICOLES
DEVEM ESTAR CONGELADOS E
127701 000891967 | SEREM DE SABORES VARIADOS A DIARIA 50,0000 R$ 340,00
BASE DE AGUA OU LEITE, COM
APROXIMADAMENTE 40 GRAMAS
CADA. O CARRINHO DEVE MANTER
0OS PICOLES DEVIDAMENTE
CONGELADOS POR ATE 8 HORAS.

R$ 17.000,00

Valor total da proposta, RS 17.000,00 ( dezessete mil reais ).

CONCLUSAO:

Frente a isso, resta HABILITAR e classificar a proposta, pois apresentaram os menores valores por
item, bem como apresentaram as documentagdes de acordo com o solicitado no Termo de Referéncia.
Considerando o previsto na Lei n° 14.133/2021;

E ndo havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a contratac¢ao direta por dispensa de licitagao
da-se por encerrada nesta sessdo, 28/08/2026 as 10:56.
Rondonodpolis-MT, 28 de agosto de 2026.

RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA
Superintendente de Compras e Licitagdes

LUCIANO RODRIGUES
Secretario Municipal de Administracdo, Gestao de Pessoas e Inovagao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO PESSOAS E
INOVACAO

TERMO DE RATIFICACAO N.° 62/2026
DISPENSA DE LICITACAO

O Senhor CARLOS ALBERTO PEREIRA JUNIOR, Secretario Municipal de Educagao,
Cultura, Esporte e Lazer do Municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribui¢des legais por meio do decreto 12.669 de 23 de abril de 2025, ¢ nos termos do
inciso II, do art. 75 da Lei Federal n.” 14.133, de 01 de abril de 2021. RATIFICA O
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N.° 62/2026, com fulcro no parecer juridico
N°004/2026 que autoriza a modalidade de Dispensa de Licitagdo, diante da situacdo fatica, de
acordo com a Lei de Licitagdes, a contratacao a favor da empresa:

BELLAS SORVETES III LTDA, situada na Rua Dom Pedro 11, n° 424, Bairro: Centro,
Rondonopolis-MT, CNPJ: 39.396.485/0001-10.

OBJETO: CORRESPONDE A CONTRATACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE
CARRINHO DE PICOLE CONTENDO, NO MINIMO, 200 (DUZENTOS) PICOLES,
COM SUPRIMENTOS E MONITOR INCLUSO, DESTINADOS AO ATENDIMENTO
DAS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS-MT.

VALOR TOTAL DISPENSA: R$ 17.000,00 (DEZESSETE MIL REAIS).

Publique-se no atrio desta Prefeitura, no Didrio Oficial do Municipio — DIORONDON, para
ciéncia de todos os interessados observadas as prescrigoes legais.

Rondonopolis-MT, 28 de agosto de 2026.

CARLOS ALBERTO PEREIRA JUNIOR
Secretério (a) Municipal de Educacgao, Cultura, Esporte e Lazer
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO PESSOAS E
INOVACAO

RESULTADO DA DISPENSA DE LICITACAO N° 62/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna
publico a todos interessados, que a Dispensa de Licitagdo n® 62/2026, aberta do dia 18/08/2026
a 20/08/2026, tendo como objeto:

“CORRESPONDE A CONTRATACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE CARRINHO
DE PICOLE CONTENDO, NO MINIMO, 200 (DUZENTOS) PICOLES, COM
SUPRIMENTOS E MONITOR INCLUSO, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS
DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS-MT.”

Que apds a analise detalhada da proposta apresentada pela empresa participante, foi considerada
classificada e vencedora a seguinte empresa:

EMPRESA: BELLAS SORVETES III LTDA - CNPJ: 39.396.485/0001-10

) coODIGO i
CODIGO | RADAR DESCRIGAO DO ITEM UNIDADE | QUANTIDADE
TCE

PREGCO
ESTIMADO

LOCAGAO DE CARRINHO DE PICOLE
CONTENDO NO MINIMO 200 PICOLES, COM
SUPRIMENTOS E MONITOR INCLUSO.
ESPECIFICAGAO: OS PICOLES DEVEM
ESTAR CONGELADOS E SEREM DE

LEITE, COM APROXIMADAMENTE 40 ’
GRAMAS CADA. O CARRINHO DEVE MANTER
0S PICOLES DEVIDAMENTE CONGELADOS
POR ATE 8 HORAS.

Valor total da proposta, R$ 17.000,00 ( dezessete mil reais ).

Rondondpolis-MT, 28 de agosto de 2026.

RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA
Superintendente de Compras e Licitagdes
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO PESSOAS E
INOVACAO

AVISO DE HOMOLOGACAO
MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA N° 14/2026

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna publico
a todos interessados a homologacdo da Licitagdo na Modalidade de Concorréncia Eletronica n°
14/2026, tendo como objeto: “CONCESSAO DE USO DE ESPACO PUBLICO PARA
EXPLORACAO COMERCIAL, A TIiTULO ONEROSO, DE 3 (TRES) BOXES
COMERCIAIS LOCALIZADOS NO TERMINAL CENTRAL DE RONDONOPOLIS
"JOSE BONIFACIO DE ANDRADA E SILVA", SITUADO A RUA FERNANDO
CORREA DA COSTA, S/N, CENTRO, CEP 78700-000, RONDONOPOLIS/MT, COM A
ATRIBUICAO AO CONCESSIONARIO DE ENCARGOS RELACIONADOS A
GESTAO COMERCIAL, INCLUINDO A COMERCIALIZACAO NO LOCAL E A
MANUTENCAO DO ESTABELECIMENTO, PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES E CONVENIENCIAS DOS USUARIOS DO TERMINAL”, sendo
vencedoras as empresas: LOTE 01 - PARANA ALIMENTOS LTDA, CNPJ: 24.655.703/0001-
16, que apresentou o valor de R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais), LOTE 02 - COREMA
ALIMENTOS LTDA, CNPJ: 10.014.760/0001-01, que apresentou o valor de R$ 1.871,00 (um
mil oitocentos e setenta e um reais). Conforme consta no processo, o resultado foi devidamente
adjudicado a empresa vencedora, sendo igualmente homologado todo o procedimento pela
autoridade competente.

Rondonodpolis-MT, 31 de agosto de 2026.

RAFAELLY PRISCILA REZENDE DE ALMEIDA
Superintendente de Compras e Licitagao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO PESSOAS E
INOVACAO

RETIFICACAO
PLANO DE CONTRATACOES ANUAL
PCA/PREFEITURA MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS - MT 2026

2026
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ANEXO II
VALORES REFERENCIAIS POR OBJETO

Onde se lIé:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO PARCELADO DE MATERIAIS
DE EXPEDIENTE.

AREA REQUISITANTE VALORES

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

R$ 15.000,00

Leia-se:

CONTRATACAO, POR MEIO DE SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS (SRP), DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE,
DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES ADMINISTRATIVAS,
OPERACIONALIS E INSTITUCIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS-MT.

AREA REQUISITANTE VALORES

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

R$ 78.000,00

Onde se Ié:

CONTRATACAO DE QUADRA POLIESPORTIVA PADRAO SEMECEL PARA A EMEB
CARLOS PEREIRA BARBOSA.

AREA REQUISITANTE VALORES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER R$ 938.137,73

Leia-se:

CONSTRUCAO DE QUADRA POLIESPORTIVA PADRAO SEMECEL PARA A EMEB
CARLOS PEREIRA BARBOSA.

AREA REQUISITANTE VALORES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER R$ 1.011.715,82

LUCIANO RODRIGUES RAFAELLY PRISCILA REZENDE DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Administracao, Superintendente do Departamento
Gestdo de Pessoas e Inovagdo de Compras e Licita¢des
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/CMDCA/2026

Selecio de propostas de Organizacoes da Sociedade
Civil — OSCs, registradas no CMDCA - Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente,
visando a celebracdo e execucdo de parcerias destinadas a
promocgao, a protecao e a Defesa dos Direitos das Criangas
e dos Adolescentes, a serem financiadas com recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Rondondpolis/MT.

O Municipio de Rondonépolis, por meio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA, torna publico o presente CHAMAMENTO PUBLICO, com intuito de
selecionar propostas de Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs, sem fins lucrativos,
regularmente constituidas, com sede ou instalagdes no Municipio de Rondonopolis, assim como
registradas no Conselho Municipal dos Direitos das Criangas ¢ dos Adolescentes - CMDCA,
com objetivo de firmar parceria entre o conselho e as entidades que possuam como fim projetos
destinados as criangas e/ou adolescentes, nos termos do artigo 2°, caput e paragrafo tinico, do
Estatuto da Crianca e do Adolescente ECA — Lei Federal n° 8.069/1990, cujo objetivo € apoiar
acdes, projetos ou servigos que contribuam para a garantia dos direitos das criangas e dos
adolescentes, nos termos deste Edital.

1. FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente selecao rege-se pelos principios € normas emanadas pela:
a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

b) Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

c) Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014;

d) Decreto Federal n° 6.481, de 12 de junho de 2008;
e) Decreto Municipal N° 8.272, de 06 de julho de 2017.

2. FINALIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO

I. O presente Chamamento Publico, tem por finalidade a selecao de propostas, apresentadas na
forma de plano de trabalho, para a celebragcdo de termo de fomento visando a consecucao de
finalidade de interesse publico e reciproco envolvendo a transferéncia de recursos financeiros
no montante de R$1.000.000,00 (um milhdo de reais), oriundos do Fundo Municipal dos

Direitos da Crianca e do Adolescente — FMDCA, que consta com a dotagdo orgamentaria:
08.243.2207.2071

Il. Dentro da perspectiva deste edital, entende por propostas, projetos que possuam em sua
esséncia, atividades ou a¢des destinadas ao publico referenciado, a serem desenvolvidas por
um periodo determinado. No caso de financiamento integral, compreende-se um periodo de
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12 (doze) meses. As propostas devem conter projetos relacionados a promocgao, protecao e
defesa do direito das criancas e adolescentes, que estejam em consonancia com as Politicas
Publicas da Crianca e do Adolescente no Municipio de Rondonépolis, e que sejam inovadores
ou complementares a essas politicas, nos termos da Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990.

lll. Serd responsabilidade do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente-
FMDCA, financiar as propostas selecionadas por meio de financiamento integral do projeto
apresentado e aprovado nos termos deste Edital, observada a sua ordem de classificagdo,
disponibilidade orcamentaria de recursos de FMDCA e pontuagdo minima de 60 (sessenta)
pontos na etapa classificatoria.

IV. O presente edital, bem como seus anexos, estara disponivel no Diario Oficial do Municipio
de Rondonodpolis—-DIORONDONE (http://www.rondonopolis.mt.gov.br/didrio-oficial/).

V. Para a celebragdo nos termos de fomento decorrentes deste edital, ndo sera admitida a
atuagdo em rede entre as organizacdes da sociedade civil.

VI. Para a celebracdo dos termos de parceria decorrentes deste edital a Organizagdo da
Sociedade civil estdo obrigadas a apresentar a norma trabalhista que determina a data-base, o
piso salarial, se houver, bem como os de reajustes das categorias envolvidas, quando o plano
de trabalho a ser apresentado contemplar a contracdo de pessoa;

3. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO

I. Poderdo participar deste Chamamento Publico: as organizacdes da sociedade civil, doravante
denominada tdo somente OSCs, assim consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I,
alineas “a” e “c”, da Lei Federal n° 13.019/2014 (com redacao dada pela Lei N° 13.204/2015),
desde que estejam inscritas no CMDCA e mantenham cadastro atualizado.

Il. Para participar deste chamamento Publico, a OSC devera declarar, conforme os modelos dos
Anexos II e III deste instrumento convocatorio, que esta ciente e concorda com as disposi¢des
previstas neste Edital, e que se responsabiliza pela veracidade e que esta ciente e concorda com
as disposicdes previstas neste Edital das informagdes e documentos apresentados durante o
processo de selecao.

lll. Que atende a todos os requisitos da Lei Federal n® 13.019/2014, e do Decreto Municipal N°
8.272, de 06 de julho de 2017, para celebracdo do termo de parceria, € que nao incorre em
nenhuma das hipoteses previstas na legislagdo de regéncia da formalizagdo da aludida parceria.
IV. E de responsabilidade das entidades, juntamente com o Plano de Trabalho, entregar todos
0s anexos, exceto o Anexo IV.

V. Cada Organizagdo da Sociedade Civil interessada podera apresentar 01 (um) projeto no valor
maximo estipulado de R$ 100.000,00 (cem mil reais).

VI. A proposta devera contemplar apenas um dos eixos e uma das diretrizes prioritarias descritas
no item 4 deste edital.

VII. A proposta devera ser apresentada na forma de plano de trabalho, seguindo rigorosamente
o modelo constante do Anexo I deste edital, impressos em duas vias, em envelope lacrado e
com identificacdo da area de atuagdo em local visivel e acompanhado de uma coépia em versao
digital (Pen-drive), sendo direcionado a Presidéncia do CMDCA e entregue na Sede do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, situada na avenida Tiradentes
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n°® 1.904, Centro, CEP 78.700-028-Rondondpolis/MT, das 08h as 17h, no periodo de 14 de
setembro de 2026 al8 de setembro de 2026.

VIIl. A selecao de propostas observara a pontuagdo obtida pelas institui¢des proponentes € o
do valor total definido por este edital.

IX. A celebragdo das parcerias para a execugao das propostas vencedoras, ocorrera mediante a

observancia das exigéncias prevista neste edital, assim como a devida aprovacao dos planos de
trabalho pelo Plenario do CMDCA.

4. DO OBJETO/ MODALIDADE E PROPOSTAS:

I. As propostas a que alude o item 1.2 obrigatoriamente deverdo ter por objeto o
desenvolvimento de atividades ou agdes dentro das seguintes modalidades:

a) de atendimento: a agdo que atua intervindo diretamente junto a crianga, adolescente e/ou
familia, num dos regimes de atendimento previstos no artigo 90, do Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

b) de assessoramento: a¢cdo que atua indiretamente com a crianga, o adolescente e a familia ou
seus direitos especiais, abrangendo a orientagdo, assessoramento e consultoria, ou estimulo e
promogao de acdo em rede a organizacdes de atendimento;

c) de defesa e garantia de direitos: acdo relativa a educagdo, movimento social, prestacdo de
servigos de orientacdo e defesa juridica e extrajudicial dos direitos da crianga e do adolescente.

Il. De acordo com o objeto, os projetos inscritos para selecao nos termos deste Edital deverdo
indicar entre as 4reas abaixo discriminadas aquelas de atuacao principal:

Areal- Educacio

1. Projetos que visem a inclusdo, permanéncia e desenvolvimento de criancas ou adolescentes
com deficiéncia e/ou doenga rara nos servigos de educagdo e que atendam as familias, para o
fortalecimento da autonomia, autoestima, acesso a justica, trabalho e renda e apoio psicossocial.

2. Projetos que desenvolvam agdes voltadas ao tema de educacdo ambiental, desenvolvimento
sustentavel e diversidade social para criangas e adolescentes;

3. Projetos para educacao em direitos humanos para criangas e adolescentes visando respeito e
nao discriminagdo em razao da diversidade religiosa e cultural, género e identidade de género,
diversidade étnica, combate ao racismo;

4. Projetos que visem a preven¢do do fendmeno do bullying e cyberbullying no ambiente
escolar (intimidagdo sistematica) e suas implicagdes na violéncia institucional;

5. Projetos que visem a prevencao, protecao e a garantia do direito da crianga e do adolescente
que se encontre em situacdo de violéncia fisica ou psicoldgica, doméstica, sexual e institucional,
considerando a formagdo de profissionais da rede direta e indireta da educagdo para
reconhecimento e encaminhamento dos casos.

Area 2 — Social

1. Projetos que tenham como objetivo o auxilio, apoio e orientagdo a familia, a crianca e ao
adolescente (atendimento psicossocial e/ou juridico) e desenvolvimento de agdes que
estimulem o desacolhimento para garantir o direito a convivéncia familiar natural, ampliada ou
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substituta e comunitaria, conforme § 2° do art. 260 do Estatuto da Crianca e do Adolescente —
ECA.

2. Promogdo de agdes de enfrentamento ao trabalho infantil envolvendo a realidade da
exploracao sexual ou exploragdo pelo crime organizado;

3. Realizagdo de acdes direcionadas a protecao do adolescente trabalhador;

4. Projetos que visem a prevengao, protecao e a garantia do direito da crianga e do adolescente
que se encontre em situacao de violéncia fisica ou psicoldgica, doméstica, sexual e institucional,
considerando a formacdo de profissionais da rede de protecdo para reconhecimento e
encaminhamento dos casos;

5. Projetos que visem construir e manter o vinculo de cuidado com criangas e adolescentes em
situacdo de rua e na rua, bem como fortalecer a rede de protegao;

6. Adolescente com deficiéncia e/ou doencga rara que se encontre em situagao de violéncia fisica
ou psicoldgica, doméstica, sexual e institucional, considerando a formag¢ao de profissionais da
rede direta e indireta da educagdo para reconhecimento e encaminhamento dos casos;

7. Projetos que visem a inclusdo e desenvolvimento de criangas ou adolescentes com deficiéncia
e/ou doenga rara nos servigos de educacao, cultural, satide, esporte e assisténcia social;

8. Projetos que visam a inclusdo de adolescentes que cumprem medidas socioeducativas;
Area 3 — Saude
1. Projetos que promovam a satde fisica e mental de criangas e adolescentes;

2. Projetos na perspectiva da preven¢do e acompanhamento de criangas e adolescentes com
Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST-Sifilis) e HIV/AIDS e, promogdao do
desenvolvimento da sexualidade saudavel e responsavel;

3. Projetos voltados ao estimulo da alimentagdo saudéavel, seguranca alimentar, prevencao de
doencas e transtornos alimentares, incentivo ao aleitamento materno, prevengao da obesidade
infantil e transtornos alimentares, visando a promogao de praticas alimentares e vida saudavel;

4. Projetos voltados ao diagndstico de criangas e adolescentes com deficiéncia, doenca rara,
doencas cronicas, doengas genéticas;

5. Projetos voltados para prevencao de acidentes na infancia e na adolescéncia;
Area 4 — Esportes, Recreac¢ao e Lazer

1. Realizagdo de agdes ligadas a promocao do esporte e recreagdo, livre e ou dirigida, que
tenham como foco a inclusdo social e comunitaria, a ludicidade e a¢des preventivas, priorizando
arecas de vulnerabilidade social;

2. Projetos que visem o desenvolvimento de capacidades para jogos digitais/ virtuais como
atividade esportiva;

3. Projetos que visem o fomento de esportes paraolimpicos.

4. Projetos que visem a inclusdo e desenvolvimento de criangas ou adolescentes com deficiéncia
e/ou doenga rara nos servigos do esporte;
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Area 5 — Trabalho

1. Promocao de a¢des de enfrentamento do trabalho Infantil e agdes direcionadas a protecao do
adolescente trabalhador.

2. Projetos que visem a inclusdo, permanéncia e desenvolvimento de adolescentes com
deficiéncia e/ou doenca rara visando acesso a aprendizagem para adolescentes, conforme
Estatuto da Crianca e do Adolescente ¢ Lei de Aprendizagem.

3. Projetos que visem o desenvolvimento de atividades de aprendizagem e inclusdo profissional
de forma universal para adolescentes de 14 a 17 anos, com finalidade de apoio a inclusdo no
mundo do trabalho, garantia do trabalho decente e da geracdo de renda; visando a inclusao
preferencialmente de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativa e ou liberdade
assistida;

4. Projetos que oferecam formagdes para o desenvolvimento, formacdo em novas
tecnologias/profissdes do futuro para adolescentes, visando inclusdo no mundo do trabalho,
garantia do trabalho decente e da geragao de renda;

5. Projetos que visem a inclusdo, permanéncia e desenvolvimento de adolescentes com
deficiéncia e/ou doenga rara visando acesso a aprendizagem para adolescentes de 14 a 17 anos,
e em caso especifico conforme o ECA até 21 anos.

Area 6 — Sistema de Garantia de Direitos
1. Ac¢des Socioeducativa para garantia de direitos da crianca e adolescente.

2. Desenvolver eventos com criangas € adolescentes, para sensibilizagdo quanto aos valores,
conhecimentos e direitos garantidos pelo Estatuto da Criancga e Adolescente — ECA;

3. Garantir a participacdo de adolescentes na formulagao e controle social das politicas publicas;

4. Promover e fomentar agdes que fortalecam o acesso de adolescentes e jovens ao Programa
de Aprendizagem, em conformidade com a legislacdo;

5. Incentivar a¢des com a finalidade de abranger e alcancar a promocgao da satude, educagao,
assisténcia social, cultura, esporte e lazer de criancas e adolescentes;

6. Fortalecer e potencializar agdes de enfrentamento as violagdes de direitos, com destaque para
violéncia doméstica, violéncia sexual, trabalho Infantil nas suas piores formas, trafico infantil,
familias com histérico de violéncia, criangas e adolescentes em situa¢ao de rua e criangas e
adolescentes, cujo domicilio conta com a presenca de familiar com histdrico de uso prejudicial
de alcool e/ou outras drogas;

7. Fomentar projetos que promovam o protagonismo € o empoderamento infanto-juvenil, assim
como a sua participacdo em espagos publicos.

5. COMISSAO DE SELECAO

I. Conforme a Resolucdo 04/2026 do CMDCA, a comissdo de selecdo de propostas sera
composta por 05 (cinco) membros, sendo: Alessandra dos Santos Oliveira Silva; Bruno
Moschen Flores; Josemar Ramiro e Silva; Mayara Aparecida Nunes dos Anjos; Daniela Souza
Bizerra
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Il. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢do poderd contar com o apoio e
assessoramento técnico de especialista, que nao seja membro desse Colegiado.

lll. A Comissdo de Selegdo poderd realizar a qualquer tempo diligéncias para verificar a
autenticidade de informacdes e documentos apresentados pelas OSCs concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissodes, observados, em qualquer situacdo, os principios da isonomia, da

impessoalidade e da transparéncia;

6. DO PROCESSO DE SELECAO

O processo de selegao observara as seguintes etapas:

NO

DESCRICAO

DATA

01

Publicagdo do Edital de Chamamento Publico

31/08/2026

02

Divulgagdo do Edital do Chamamento Publico

Até 04/09/2026

03

Prazo para dirimir dividas sobre o Edital, exclusivamente
pelo e-mail comissaocmdcaroo@outlook.com

Até 09/09/2026

04

Impugnagdo do edital, exclusivamente pelo e-mail
comissaocmdcaroo@outlook.com

Até 09/09/2026

05

Publicacdo da(s) decisdo (0es) da(s) impugnagao (0es).

11/09/2026

06

Envio da proposta contendo o plano de trabalho e entrega dos
documentos e formaliza¢do do termo de fomento

14/09/2026 a
18/09/2026

07

Publicagdo da Lista de Propostas Apresentadas.

23/09/2026

08

Andlise das propostas.

28/09/2026

09

Publicacdo do resultado preliminar da etapa competitiva

01/10/2026

10

Prazo para recurso do resultado da selecao de propostas

05/10/2026 ¢
06/10/2026

11

Andlise e decisdao do(s) recurso(s).

Até 08/10/2026

12

Publicagdo da(s) decisdo (des) do(s) recurso(s) € do
resultado do processo de selecio

09/10/2026

13

Homologacdo do resultado do chamamento Publico.

14/10/2026

16/10/2026

14 | Convocac¢do dos selecionados para celebragdo das parcerias.

I. A Classificagdo dos Projetos aprovados serd divulgada no Diéario Oficial do Municipio de
Rondonopolis — DIORONDONe (http://www.rondonopolis.mt.gov.br/diario-oficial/) no dia
01/10/2026.

Il. A Comissdo de Selegdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusao do julgamento
das propostas e divulgagdo da classificacdo preliminar do processo de selecdo, podendo tal
prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até 05 (cinco) dias.

lll. A avaliacdo individualizada e a pontuagao serdo feitas com base nos critérios de julgamento
apresentados na tabela mencionada no item 7, que trata dos critérios de julgamento.

IV. As propostas serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo com a pontuacdo total
obtida, com base na Tabela 1, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada
um dos membros da Comissao de Sele¢do, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento.
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V. Os recursos deverdo ser entregues junto a Sede do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca ¢ do Adolescente no horario das 8h as 17h, situada na avenida Tiradentes n° 1.904,
Centro, CEP 78.700-028-Rondonopolis/MT, no prazo de 03 dias uteis, contados a partir da
publicacao dos resultados.

VI. A peticdo de recurso observara os seguintes requisitos: Sera dirigida & Comissao de Sele¢ao
e protocolada na Sede do CMDCA, situada a situada na avenida Tiradentes n° 1.904, Centro,
CEP 78.700-028-Rondondpolis/MT das 8h as 17h.

VII. Trara o nome, qualificagdo e endereco da recorrente;
VIII. Contera exposicao clara e completa das razdes do inconformismo.

IX. Os recorrentes, durante o prazo de interposi¢cdo dos recursos, poderdo obter copia dos
elementos de instrugdo que se mostrarem pertinentes a defesa de seus interesses, arcando com
0s respetivos custos.

X. A Comissao de Sele¢do ¢ soberana quanto a decisdo no processo de sele¢ao;

Xl. O resultado do Chamamento Publico sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de
Rondonodpolis — DIORONDONEe (http://www.rondonopolis.mt.gov.br/diario-oficial/).

7. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

Critérios de Julgamento e Metodologia de Pontuagao

ITEM CRITERIOS DE JULGAMENTO Pontuacao
Maxima
35)

Analise dos objetivos e resultados esperados Nota

1. Os objetivos gerais e especificos apresentados estdo definidos de
forma clara? (Notade 0 a 5)

2.A proposta possui cronograma de execugdo detalhado, com meng¢ao
de horarios, local da execucdo ¢ de como serdo desenvolvidas as
atividades? (Notade 0 a 5)

3.As metas da proposta estdo descritas de forma clara e detalhada?
(Notade 0 a5)

4. As metas e objetivos da proposta sdo coerentes com os gastos
apresentados? (Nota de 0 a 5)

5.A proposta demonstra que as metas quantitativas e qualitativas
apresentadas podem ser alcangadas através das agdes propostas?
(Notade 0 a 5)

6. Os indicadores e métricas de resultados a serem utilizados pela
OSC sao suficientes e avaliam os resultados de forma objetiva? (Nota
de0a)b)

7. A proposta descreve com clareza a metodologia que ird utilizar
para atingir seus objetivos? (Nota de 0 a 5)

Analise da Capacidade Técnico Operacional PM | 10

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DI:&RIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

Nota

1. A proposta prevé o perfil da equipe a serem alocada para o
desenvolvimento das atividades, com indicagdo da qualificacao
profissional, as atribui¢des e responsabilidades de cada profissional
ou area? (Notade 0 a 5)

2. A proposta prevé nimero de pessoas que serdo empregadas € o
critério de distribui¢ao de pessoal para a execucao das atividades?
(Notade 0 a )

Analise da Experiéncia da OSC

1. A OSC possui experiéncia na coordenagdo de projetos de natureza
e complexidade semelhante, desenvolvido no municipio (nota de 0 a
15)?

Analise das Prioridades do Municipio

Prioridade 1 — Area da Assisténcia Social e Educagio— 30 pontos

Prioridade 2 — Areas Saude e Trabalho — 20 pontos
Demais Areas — 10 pontos
Analise do Carater Inovador da proposta no Municipio

A proposta ¢ inovadora? (Notade 0 a 5)
Proposta de OSC que contemple em seu plano de trabalho a
contratacio de Jovem Aprendiz. (Notade 0 a 5)

Proposta de OSC que contemple em seu plano de trabalho a
contratacio de Jovem Aprendiz. (Notade 0 a 5)

I. O processo classificatorio das propostas levard em conta os critérios abaixo relacionados,
tendo como metodologia de pontuacao:
A) As notas atribuidas as questdes previstas nos itens A e B deverdo seguir a metodologia:

Nota 0 Nao atende ao aspecto observado

Notal -2 Atende parcialmente ao aspecto observado
Nota 3 Atende satisfatoriamente ao aspecto observado
Nota4 -5 Atende plenamente ao aspecto observado

II. As propostas serdo classificadas em ordem decrescente, de acordo com a pontuagdo total
obtida por meio da média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissao
de Sele¢do, em relagdo a cada um dos critérios de julgamento;

III. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd feito com base na maior
pontuacao obtida no somatorio do critério de julgamento previsto na letra “D”. Caso essa regra
nao solucione o empate, a questao serd decidida pela maior pontuagdo no critério de julgamento
previsto na letra “A”. E se ainda assim houver empate, a questao sera decidida pelo maior tempo
de Registo no CMDCA.
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IV. Serdo financiadas apenas as propostas que obtiverem pontuagdo minima de 60 (sessenta)
pontos.

V. A comprovagao do cumprimento dos requisitos para a celebragdo de parcerias, bem como a
constatacdo da nao ocorréncia de impedimento para a formaliza¢do do termo de fomento (arts.
28, 33, 34 e 39 da Lei federal n° 13.019, de 2014), ocorrerdo posteriormente a etapa de
julgamento das propostas, e sera exigivel apenas das OSCs que tiverem seu projeto aprovado e
classificado.

8. DA COMPROVACAO DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DO TERMO DE
FOMENTO

I. O processo de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
avenga:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocagao da OSC, conforme ordem decrescente de classificagdo, para
comprovagao requisitos exigidos para a celebra¢do do termo de fomento.
2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos de celebracao
Verificacdo da disponibilidade financeira e or¢amentaria de recursos do Fundo
3 Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e assinatura do Termo de
Fomento.

I1. As OSCs selecionadas, no prazo de 10 (dez) dias apds a convocagdo, deverdo comprovar o
cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2°, nos incisos I a V do caput
do art. 33 e nos incisos II a VII do caput do art. 34, todos da Lei Federal n® 13.019, de 2014, e
a ndo ocorréncia de hipdteses que incorram nas vedagdes de que trata o art. 39 do referido
diploma legal. O que sera verificada por meio da apresentagdao dos documentos relacionados no
Anexo IV.

III. Os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos para a celebragdo do termo
de fomento deverdo ser apresentados junto a Sede do CMDCA, avenida Tiradentes n® 1.904,
Centro, CEP 78.700-028-Rondonopolis/MT, das 8h as 17h.

IV. Verificagdo do Cumprimento de Requisitos de Celebragao e Outras Exigéncias Legais.

V. Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Secretaria Municipal de Promocao
e Assisténcia Social, do atendimento, pelas OSCs convocadas, dos requisitos para a celebragao
de ajuste, além da ndo ocorréncia de impedimento para a sua formalizagao.

Caso se verifique alguma dessas hipdteses:

a) auséncia de qualquer um dos documentos previstos no Anexo IV deste Edital;
b) irregularidade formal nos documentos apresentados;

¢) evento que impega a celebracao;

d) certiddes em nome da proponente estiverem com prazo de vigéncia expirado, sendo que as
novas nao estdo disponiveis eletronicamente - a organizagdo da sociedade civil sera
imediatamente comunicada do fato.
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VI. Se a OSC selecionada ndo atender as exigéncias previstas no Edital, sera ela desclassificada,
sendo a OSC imediatamente mais bem classificada convidada a aceitar a celebracao da parceria
nos termos da proposta por ela apresentada.

VII. No periodo entre a apresentacdo da documentagdo prevista neste Edital e a assinatura do
instrumento competente, a OSC fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que
possa prejudicar a regular celebragao do termo de fomento, sobretudo quanto ao cumprimento
dos requisitos e exigé€ncias previstos para a sua formalizagdo.

VIII. A organizacao da sociedade civil deverda comunicar alteragcdes no quadro de dirigentes,
quando houver.

IX. A celebragao do termo de fomento dependera da adogdo das providéncias previstas na
legislacdo de regéncia, dentre elas a emissdo do parecer técnico a que se refere o artigo 35,
inciso V, da Lei federal n® 13.019, de 2014.

X. O selecionado sera, entdo, notificado por meio eletrdnico, a comparecer, por intermédio de
seu representante legal, para assinatura do Termo de Fomento.

9. DA FORMALIZACAO DO TERMO DE FOMENTO

I. Cabera a Secretaria Municipal de Promog¢do e Assisténcia Social, 6rgao responsavel pela
gestdo financeira do FMDCA, a celebracdo do Termo de Parceria com a entidade que tiver a
sua proposta aprovada pela Comissdo de Selecdo e atender aos requisitos previstos na Lei
Federal 13.019/14, Decreto Municipal N° 8.272/2017 e neste Edital;

I1. A entidade deve ser representada no Termo de Parceria pelo seu representante legal ou por
procurador legalmente habilitado, desde que apresentado o instrumento procuratorio, com firma
reconhecida;

10. DOS RECURSOS DO FMDCA

I. O montante total dos recursos de referéncia a serem aplicados nas propostas que advierem
deste Edital de Chamamento Publico, nos termos apresentados, ¢ de R$ 1.000.000,00 (um
milhao de reais), dotagdo or¢amentaria:

II. O repasse de recursos do FMDCA — Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente sera feito pela Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social, gestora
Financeira do fundo, conforme Cronograma de desembolso previsto no Plano de Trabalho,
fixando-se um numero de 04(quatro) parcelas compativeis com o projeto apresentado;

I1I. A data para o inicio da execucdo dos Planos de Trabalho de cada entidade, se dara a partir
de 10 (dez) dias, contados da data de deposito da primeira parcela do Termo de Fomento, em
casos fortuitos ou forca maior (eventos imprevisiveis ou de dificil previsdo, que ndo podem ser
evitados) a Organizagao da Sociedade Civil (OSC) que nao conseguir iniciar as execucoes dos
Planos de Trabalho, devera apresentar justificativa devidamente assinada pelo responséavel da
(0S0O).

IV. Uma vez aprovada a Proposta e repassado o recurso financeiro, ndo havera repasses aditivos
financeiros para o mesmo Plano de Trabalho, sendo responsabilidade da entidade a conclusao
do mesmo;
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V. Eventuais saldos remanescentes e/ou de rendimentos de aplica¢des poderdo ser direcionados
para utilizacdo na mesma Proposta de origem desses recursos, desde que haja parecer favoravel
da Comissao de Monitoramento ¢ Avaliagao.

VI. Para utilizagao do saldo remanescente ou rendimentos de aplicagdo a entidade devera
apresentar ao Gestor da parceria novo Plano de Trabalho, e 03 or¢camentos referentes ao servigo
ou produto solicitado pelo projeto, para atendimento de suas necessidades.

VII. Somente apds assinatura do Aditamento do Termo de Fomento, a entidade podera utilizar
0 recurso.

VIILI. O plano de trabalho podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante
termo aditivo, respeitada a legislacdo vigente e apds proposta previamente justificada pela OSC
e acolhida em parecer técnico favoravel do 6rgdo competente.

11. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

I. Sdo responsabilidades e obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio do
termo de Fomento e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31
de julho de 2014, no Decreto Municipal N° 8.272, de 06 de julho de 2017, e legislagdo e
regulamentacdo aplicaveis a espécie.

I1. Fica sob a responsabilidade de cada OSCs proponente apresentar seu plano de trabalho, com
as especificidades necessarias para sua execu¢do, especialmente no que se refere a
acessibilidade para pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida, de acordo com o objeto da
parceria a ser firmada.

12. DAS PENALIDADES

I. O descumprimento, total ou parcial, das obrigagdes assumidas, garantida a prévia defesa,
acarretard a aplicacdo, a juizo da Administragdo Municipal, das seguintes sancdes,
independentemente da rescisdo do Termo de Fomento.

a) Adverténcia;
b) Suspensdo das parcelas a serem recebidas;

¢) Suspensdo tempordaria por 5(cinco) anos, do direito de apresentar projetos junto ao CMDCA,
para financiamento com recursos diretos do FMDCA;

d) Demais penalidades previstas em lei;

I1. Nos casos apurados de ma utilizagdo dos recursos ou de desvio de finalidade, serd obrigatoria
a devolugdo dos valores liberados, sem prejuizos as sangdes criminais, civeis e administrativas;

IT1. Na hipotese de desisténcia ou dentincia imotivada a Organizacao da Sociedade Civil estard
obrigada ao ressarcimento dos prejuizos comprovadamente experimentados pela Administragao
Publica, se houver culpa, dolo ou ma-f¢.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

I. Os pedidos de esclarecimentos enviados por e-mail ndo suspendem os prazos previstos neste
Edital.
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I1. Os esclarecimentos serdao entranhados nos autos do processo de Chamamento Publico, onde
estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado;

III. Eventual modificagio no Edital, decorrente de pedido de esclarecimento, ensejara
divulgacao pela mesma forma que se deu o texto original;

IV. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo decididos pelo
colegiado do CMDCA, observadas as disposi¢des legais.

V. A OSC contemplada ficard obrigada a desenvolver as atividades descritas no Plano de
Trabalho, na forma proposta;

VI. A OSC ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase;

VII. Fazem parte do presente Edital:

a) Anexo I — Modelo de Plano de Trabalho;

b) Anexo II — Declaragdo de Ciéncia e Concordancia;

¢) Anexo III — Declaragdo de que a OSC atende aos requisitos da lei;

d) Anexo IV — Relagdo da Documentagao exigida para celebragdo do Termo de Fomento;
e) Anexo V — Minuta de Termo de Fomento;

f) Anexo VI — Cronograma de desembolso

Rondonopolis, 31 de agosto de 2026.

WAGNER GARCIA BOLONHESI
Presidente do CMDCA
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ANEXO 1
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO

1 — IDENTIFICACAO DA ENTIDADE

Nome da Entidade | CNPJ:

Endereco da Entidade:

Municipio/UF CEP:

Email: Fixo | Celular:

Nome do responsavel: CPF:

Endereco Cargo: Funcao:

Banco: Agéncia: C/C:

2 - DESCRICAO DO PROJETO / ATIVIDADE / ACAO

Titulo do Projeto /Atividade /Agao: Periodo de execugdo

Inicio: | Término:

2.1- IDENTIFICACAO DO OBJETO:

(Definigao clara e precisa do servico, caracteristica do publico-alvo e seus beneficiarios diretos
e indiretos. Descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o
nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas.)

2.2 - JUSTIFICATIVA:

(Deve fundamentar a pertinéncia e a relevancia do servico como resposta a demanda que sera
enfrentada, destacando a importancia dos resultados que se pretendem alcancar e outras
argumentacoes. O texto deve apresentar dados estatisticos, diagndsticos e indicadores sobre o
objeto do Programa. Deverdo ficar explicitas as vantagens que advirdo com a execucdo do
programa)

2.3 - OBJETIVO GERAL:

(O beneficio mais amplo que o servigo pretende alcangar. O objetivo geral sera alcancado na
medida em que alguns objetivos especificos forem alcancados).

2.4 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

(Os beneficios mais especificos que o servigo pretende alcangar. Detalhamento dos objetivos
especificos de forma que reflitam claramente o que se pretende alcangar com a sua execucao).
Publico-alvo (usuarios atendidos no servico)

2.5 - ESTRATEGIA/METODOLOGIA

(Descrigao detalhada das acdes que serdo desenvolvidas para alcancar os objetivos, 0 marco
conceitual a ser utilizado e como este serd operacionalizado. Estratégias de atuagdo)

3 - RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O SERVICO

3.1 — Permanentes (descricao dos equipamentos, mobiliarios e eletronicos proprios da
entidade utilizados para a execucao do servigo — sujeito a visita técnica)

Descricao dos Quantidade Valor/Ano
Equipamentos/Mobiliarios/Eletronicos

3.2 — Recursos Humanos (para a execugdo do Projeto /Atividade /A¢do)

Nome Formacao C.H. Remunerac¢io | Cargo
(semanal) (Mensal) (Func¢io)
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Valor Total Mensal (RS)
Valor Total Anual (RS)
3.3 - CONSUMO:

Tipo de Despesas Valor mensal
Materiais Didatico/Pedagdgicos
Materiais de Expediente
Materiais de Limpeza

Produtos de Higiene Pessoal
Alimentagdo

Valor Total Mensal (RS)
Valor Total Anual (RS)

3.4 - SERVICOS

Tipo de Despesas Valor Mensal
Valor Total Anual (RS)
Energia Elétrica

Telefonia

Internet

Aluguel

Manuten¢do de equipamentos
Valor Total Mensal (RS)
Valor Total Anual (RS)

5 - VALOR DA PROPOSTA: (descrever o valor total da parceria conforme itens
apresentados)

Objeto Modalidade N° de Valor Total (12

de alunos meses)

atendimento

6 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS PUBLICOS FINANCEIROS:
(Descrever o mais detalhadamente as despesas de custeio que serdo pagas com 0s recursos
publicos. S6 serdo aceitas nas prestagdes de contas as despesas que estardo apresentadas
neste plano de aplicacdo)
6.1 - RECURSOS HUMANOS

Nome Formacao C.H. Remuneracio Cargo
(semanal) Mensal Funcio

Valor Total Mensal (RS)

Valor Total Anual (RS)

6.2 - ENCARGOS / IMPOSTOS - BENEFICIOS
Tipo de despesa \ Qtde.Func./més \ Valor \ Valor Anual
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Mensal

INSS

FGTS

PIS

13° Salario

Férias

Rescisoes

Valor Total

6.3 - MATERIAL DE CONSUMO

Tipo de despesa Valor mensal Valor anual

Materiais Didaticos/Pedagdgicos

Materiais de Expediente

Materiais de Limpeza

Produtos de Higiene Pessoal

Alimentacgao

Valor Total

6.4 — SERVICOS

Tipo de despesa Valor mensal Valor anual

Agua/Esgoto

Energia Elétrica

Telefonia

Internet

Aluguel

Manutencdo de equipamentos

Valor Total

7 — IDENTIFICACAO DO ORGAO CONCEDENTE

Nome do orgao: | CNPJ:

Endereco:

Municipio/UF: ‘ CEP:

E-mail: \ Fixo: \ Celular:

8— IDENTIFICACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Nome do ordenador: CPF:

Cargo/Funcao \ RG: Orgio expedidor:

Enderego Residencial:

Municipio/UF: | CEP:

E-mail: \ Fixo: \ Celular:

9 — IDENTIFICACAO DO GESTOR DA PARCERIA

Nome do Gestor da Parceria: CPF:
(Agente publico responsavel pela gestdo de
parceria, celebrada por meio de termo de
colaboracdo ou termo de fomento, com
poderes de controle e fiscalizacdo).

Cargo/Fungao: | RG: | Orgdo expedidor:

Endereco Residencial:

Municipio/UF: ‘ CEP:
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E-mail: | Fixo: | Celular:

10 - APROVACAO PELA COMISSAO DE SELECAO

() APROVADO
() REPROVADO

Rondonopolis/MT, de

(Comissao de Selecao) (Comissao de Sele¢ao)

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

ANEXO IT

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
(Imprimir em papel timbrado da entidade)

Declaro que a [identificacdo da OSC] esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no
Edital de Chamamento Publico n° N° 001/CMDCA/2024 e em seus anexos, bem como que se
responsabiliza, sob as penas da lei, pela veracidade e legitimidade das informacgdes e
documentos apresentados durante o processo de selecao.

Rondonopolis/MT, .... de de 2026.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO III

DECLARACAO DE QUE ATENDE AOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO
DO TERMO DE FOMENTO E DE QUE NAO INCORRE NAS VEDACOES
PREVISTAS NA LEGISLACAO DE REGENCIA PARA A ASSINATURA DO
INSTRUMENTO DE PARCERIA.

(Imprimir em papel timbrado da entidade)
Declaro que a [identificagdo da OSC] atende a todos os requisitos previstos na Lei federal N°
13.019, de 2014, para celebragdo do termo de colaboragdo, e que a entidade e seus dirigentes

ndo incorrem em nenhuma das hipdteses previstas na legislacdo de regéncia impeditivas da
formalizagdo da aludida parceria.

Rondonopolis/MT, .... de

NOME, CARGO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL
Dados da Declarante: Razdo Social e Carimbo do CNPJ
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ANEXO IV

RELACAO DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA CELEBRACAO DO TERMO DE
FOMENTO
a) Oficio dirigido ao presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do

b) Adolescente de Rondondpolis — CMDCA, solicitando a inscri¢ao de projeto;

¢) Copia do certificado de Inscrigao e registro no Conselho Municipal do Direito da Crianca
e do Adolescente de Rondonopolis (CMDCA);

d) Comprovante de enderego da entidade;
e) Comprovante de endereco do seu representante legal;
f) Copia autenticada do RG e CPF do representante da entidade;

g) Copia do estatuto da entidade e suas alteragdes, devidamente registrada no cartério
competente;

h) Copia do alvara de funcionamento fornecido pela Prefeitura Municipal;
i) Plano de Trabalho e Vinculacao de Recursos; (anexo I)

j) Declaracdo que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, conforme disposto no art.7°, inciso XXXIII,
da CRFB/8S;

k) Declaragdao de que ndo se encontra em mora € nem em débito junto a qualquer 6rgao ou
entidade da Administra¢do Publica Direta ou Indireta, Federal, Estadual e Municipal,

Certidao Negativa de Débitos Municipais;

Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

Certidao Negativa Conjunta de Débitos da Unido;

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS)-CRF;
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

Declaragdo assinada pelo dirigente da entidade de que ndo apresenta pendéncias relativas
a prestacao de contas junto a administragao publica municipal;

r) Certidao negativa TCU, TCE, CGU.
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ANEXO V
MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

Termo de Fomento no /2026, Que Entre Si Celebram o Municipio de Rondonépolis - Estado
de Mato Grosso e a (NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL) com o objetivo
de (DESCRICAO,).
O Municipio de Rondonopolis-Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ (MF) sob 0 n°03.347.101 /0001-21, com sede a Avenida Duque de Caxias, N°
1.000, Bairro Vila Aurora, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal o Senhor Claudio
Ferreira nascido em _/ / , brasileiro, casado, bidlogo, portador da Cédula de Identidade
R.G n° - SSP/MT e do CPF n. o . . / |, residente e domiciliado na
(ENDERECO), nesta cidade, no municipio de Rondonoépolis-MT, denominada de
Administragdo Publica.
(NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL), pessoa juridica de direito privado,
inscritano CNPJ (MF)sobon° . . , com sede na (ENDERECQO), nesta cidade,
municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, neste ato representado pela seu Presidente
(NOME DO REPRESENTANTE), brasileiro(a), portador(a) da Cédula de Identidade: R.G n°
- SSPPMTedo CPF: . . / | residente e domiciliado na (ENDERECO), nesta
cidade, no municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, resolvem celebrar o presente
termo de colaboragdo, doravante denominada Parceira, mediante as seguintes cldusulas e
condi¢des a seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE FOMENTO tem por objetivo, mediante a conjugacdo de esforcos
mutuos, (DESCRICAO DO OBIJETO) que reger-se-4 pelo disposto na Lei Federal no
13.019/2014, atendendo ao disposto no Anexo V - Plano de Trabalho e na conformidade da
politica municipal de assisténcia social, que constituem parte integrante do presente Termo.
Paragrafo inico: O Plano de Trabalho podera ser revisto para alteragao de valores ou de metas,
mediante Termo Aditivo, respeitada a legislacdo vigente e apds proposta previamente
justificada pelo MUNICIPIO ou pela OSC e, neste caso, acolhida por meio de parecer técnico
favoréavel do 6rgao competente, desde que ratificado pelo Gestor da Unidade, vedada a altera¢ao
do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Termo de Fomento, reger-se sua fundamentagdo pela Lei Municipal n® 11.321 de 24
de margo de 2021 e a Lei Federal de no 13.019/2014, nos artigos 30 e 31 e suas posteriores
alteragdes, Parecer Técnico no _ /2026/SEMPRAS e Parecer Juridico N° _ /2026.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR FORMA DE PAGAMENTO E DOTACAO
ORCAMENTARIA.

Para execugao do presente Termo de Fomento sera pago o valor total de R$ 1.000.000,00 (um
milhdo de reais), sendo pagos de acordo com o plano de trabalho apresentado, com Recursos
do Fundo Municipal Dos Direitos das Criancas € Adolescentes vigentes:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis — MT

010 — Secretaria Municipal de Promogao e Assisténcia Social
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08.243.2207.2071-Agdes ¢ Servigos do Fundo dos Direitos da Crianca ¢ Adolescente

3.3.50.43 - Subvengodes Sociais
Reduzido - a definir

Fonte - 2669

O MUNICIPIO repassara sempre a2 OSC a parcela mensal de acordo com o Cronograma de
Desembolso constante as fls. dos autos do Processo Administrativo em epigrafe; a OSC
apresentara os documentos referentes as atividades e a¢des efetivamente prestadas, obedecendo
para tanto o Plano de Trabalho o Cronograma de Desembolso, as metas, objetivos e formas de
execugio estabelecidos; o MUNICIPIO revisara e processara a analise do faturamento e dos
documentos recebidos da OSC; depois de efetivados os itens “b”, “c” e “d” e constatado pelo
MUNICIPIO eventual nio cumprimento do Plano de Trabalho ou irregularidade, o
MUNICIPIO efetuara ao desconto no valor a ser passado no més subsequente; os valores
constantes do Plano de Trabalho poderdo sofrer variagdo de acordo com Indice Nacional de
Precos ao Consumidor — INPC, mediante acordo entre os participes; ¢ vedada a realizacdo de
despesa, a conta dos recursos destinados a parceria, para finalidades diversas ao objeto pactuado,
mesmo que em carater de urgéncia.

Paragrafo Primeiro: As parcelas serdo liberadas apds a comprovagao do efetivo atendimento
as metas, que se fara mediante apresentagdo da Prestagdo de contas parcial, que se deve ser
sempre entregue na Administragdo Publica, até o quinto dia util do més subsequente ao da sua
realizacao.

Paragrafo Segundo: As despesas devem ser vinculadas as metas e as modalidades do tipo de
atendimento.

CLAUSULA QUARTA- DAS OBRIGACOES

Sao obrigagdes, além de outros compromissos assumidos por meio deste Termo e respectivo
Plano de Trabalho, os previstos na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e legislagao
e regulamentagdo aplicaveis a espécie:

DO MUNICIPIO:

Elaborar e conduzir a execucdo da politica publica; emanar diretrizes sobre a politica publica a
ser executada por meio do presente Termo, estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a
serem observados pela OSC, respeitada a manifestacdo do competente Conselho Municipal,
conforme o caso; supervisionar, acompanhar, fiscalizar e avaliar qualitativa e quantitativamente
a execucao do objeto deste Termo conforme critérios definidos no Plano de Trabalho e Anexos,
devendo zelar pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicagdo dos recursos
repassados; transferir os recursos financeiros na forma consignada na presente parceria, de
acordo com o cronograma de desembolso previsto, que guardard consonancia com as metas,
fases ou etapas de execu¢do do objeto; manter, em seu sitio eletronico, a relagdo das parcerias
celebradas e dos respectivos Planos de Trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias ap0Os o respectivo
encerramento; publicar, na Imprensa Oficial do Municipio, extrato deste termo e de seus
aditivos; designar gestor, conforme Resolu¢do a ser designada instituir Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, Resolucao n°® 04 de 20 de agosto de 2026; emitir relatorio técnico
de monitoramento de avaliagcdo da parceria, observando inclusive o disposto no §1° do art. 54
da Lei Federal n® 13.019, de 2014;examinar e julgar as prestacdes de contas dos recursos
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financeiros repassados a OSC de acordo com a legislagdo e regulamentagdo aplicaveis; na
hipétese de inexecucio exclusiva por culpa da OSC, sem justificativa aceita pelo MUNICIPIO
e desde que resguardados o contraditorio e a ampla defesa, o MUNICIPIO podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacdo, por ato
proprio independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugao das
metas ou atividades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens e/ou assumir a
responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no Plano de Trabalho, no caso de
paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de
contas o que foi executado pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essa
responsabilidade; divulgar no sitio eletrdnico oficial os meios de apresentacdo de denuncia
sobre a aplicagdo irregular dos recursos transferidos; aplicar as penalidades previstas no art. 73
da Lei Federal n° 13.019, de 2014, desde que assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa.

DA OSC:

Para o cumprimento do objeto deste convénio a OSC obriga-se a oferecer ao usudario todo o
recurso técnico necessario ao seu atendimento ¢ ainda: executar o Plano de Trabalho
(isoladamente ou por meio de atuag@o em rede, na forma do art. 35-A da Lei Federal n® 13.019,
de 2014), bem como aplicar os recursos publicos apenas no objeto da parceria e gerir os bens
publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia e aos ditames dos
arts. 45 e 46 da Lei Federal n° 13.019, de 2014; zelar pela manutengdo dos padrdes de qualidade
dos servigos prestados, de acordo com as normas técnicas e operacionais vigentes, notadamente
quanto ao estado de conservagdo, higiene e funcionamento das suas dependéncias e quanto ao
atendimento igualitério e digno aos usudrios; manter quadro de Recursos Humanos compativel
com a legislagdo pertinente e os servigos e agoes definidos no Plano de Trabalho; manter o
funcionamento do estabelecimento em horario comercial, podendo ser estendido em comum
acordo entre as partes, desde que preservado o conforto, seguranca e adequagao as necessidades
especificas para a realizagdo do procedimento ou da agdo; obter as licengas e autorizacdes
necessarias dos 6rgaos publicos para o funcionamento do servico, observando ainda a legislagao
da VISA vigente; observar, durante a execug¢do de suas atividades, todas as orientagdes,
protocolos, fluxos e regulagdes expedidas pelo MUNICIPIO; nio cobrar do usuario e/ou de seu
acompanhante qualquer valor pelos servigos prestados nos termos deste Termo; nao utilizar,
nem permitir que terceiros utilizem, quaisquer dados oriundos da prestagdao de seus servicos,
para fins de experimentacao; justificar ao usuério, ou ao seu representante por escrito, as razoes
técnicas alegadas quando da decisdo de nao realizacdo de qualquer ato profissional relativo a
este Termo; assegurar que toda divulgacdo das agdes objeto da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO, que emitira orientacdes e diretrizes acerca da
identidade visual do MUNICIPIO; utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos
publicos vinculados a parceria em conformidade com o objeto pactuado; permitir e facilitar o
acesso de representantes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da politica publica,
quando houver, e demais orgdos de fiscalizacdo interna e externa a todos os documentos
relativos a execu¢do do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informagdes
solicitadas, bem como aos locais de execug¢do do objeto; responsabilizar-se, integral e
exclusivamente, pela contratacdo e pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto, ndo implicando responsabilidade
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solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido
pagamento, aos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos decorrentes de restri¢ao
a sua execucao; responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para
a execugdo do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante o MUNICIPIO e
demais orgdos incumbidos da fiscalizagdo nos casos de descumprimento; responsabilizar-se,
exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal; manter e
movimentar os recursos financeiros repassados para a execucao do objeto da parceria em uma
unica e exclusiva conta bancéria, aberta junto ao Banco do Brasil, observado o disposto no art.
51 da Lei Federal N° 13.019, de 2014; manter registros, arquivos e controles contdbeis
especificos para os dispéndios relativos ao objeto da parceria; apresentar relatorios de execugao
do objeto e de execugdo financeira, elaborados eletronicamente por meio de formuldrios
proprios constantes do sitio eletronico do MUNICIPIO e contendo:

I. comparativo entre as metas propostas e os resultados alcancados, acompanhado de
justificativas para todos os resultados ndo alcangados e propostas de agdo para superagdo dos
problemas enfrentados;

II. Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo, em regime estabelecido
pelo MUNICIPIO; e

III. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria. Prestar contas,
eletronicamente, por meio de formularios proprios constantes do sitio eletronico do
MUNICIPIO, da totalidade das operagdes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo com
a legislacdo e regulamentacdo aplicdveis, bem como com o Manual de Prestacdo de Contas a
ser recebido pela OSC; divulgar, no seu sitio eletronico e em locais visiveis de suas redes sociais
e dos estabelecimentos em que exerca suas acdes, na forma e prazos definidos pelo
MUNICIPIO, todas as parcerias celebradas com esse ultimo, observando se as informagdes
minimas exigidas e eventuais restricdes de seguranca que impe¢am a divulgacgdo, na forma da
lei; armazenar, em arquivo proprio, os documentos originais que compdem a prestacdo de
contas durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdao de
contas.

CLAUSULA QUINTA — DAS VEDACOES

I — O presente Termo de Fomento devera ser executado em estrita observancia as Clausula
avencadas e as legislacdes pertinentes, sendo vedado:

1. Despesas a titulo de taxas e tarifas bancarias;
2. Despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

3. Utilizacdo, ainda que em carater emergencial, dos recursos para finalidade diversa da
estabelecida neste instrumento;

4. Realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste ajuste;

4.1. O pagamento em data posterior sd serd aceito quando o fato gerador da despesa tiver
ocorrido durante sua vigéncia.

5. Realizagdo de despesas em data anterior a liberagdo dos recursos;
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6. Pagamento de indenizacdes de aviso prévio quando da dispensa de funciondarios vinculados
ao Termo de Colaboracao, devendo o referido aviso ser cumprido de acordo com a legislagao
vigente,

7. Pagamento de horas extras com recursos do presente Termo, excetuando-se situacdes
estritamente necessarias e devidamente autorizadas pela Secretaria Municipal de Promogdo e
Assisténcia Social;

8. Pagamento de pessoal contratado pela Parceira que ndo esteja ligado diretamente a execugao
do objeto.

9. Pagamento de vale-transporte fora dos limites do municipio;

10. Pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fun¢do de confianca de 6rgdo ou
entidade da Administracdo publica, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade pagamento de multas, juros
ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos,
salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica Municipal na liberacao dos recursos
financeiros.

CLAUSULA SEXTA- DO GESTOR DA PARCERIA

O gestor ¢ responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizacdo da execucdo do objeto da
parceria, devendo zelar pelo seu adequado cumprimento ¢ manter o MUNICIPIO informado

sobre o andamento das atividades, competindo-lhe em especial: acompanhar, fiscalizar e avaliar
a execugdo da parceria, especialmente quanto ao cumprimento integral do Plano de Trabalho e
das metas e objetivos estabelecidos; acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e
monitorar a execu¢do do objeto da parceria nos aspectos administrativos, técnico e financeiro,
propondo medidas de ajuste e melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados,
com o assessoramento que lhe for necessario; realizar atividades de monitoramento, devendo
estabelecer praticas de acompanhamento e verificagdo no local das atividades desenvolvidas,
mediante agenda de reunides e encontros com os representantes da OSC, para assegurar a
adocao das diretrizes constantes deste Termo e do Plano de Trabalho; realizar a conferéncia e a
checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes comprobatorias, bem como
acompanhar e avaliar a adequada implementacdo da politica publica, verificando a coeréncia e
veracidade das informacdes apresentadas nos relatorios de execugdo do objeto e de execugao
financeira; determinar, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a forma da realizagao
de pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do Plano de Trabalho; realizar visita técnica in
loco durante a execugdo do objeto da parceria com a consequente elaboracdo de relatorio
técnico; informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados, além da hipotese prevista na letra “k” do inciso I da

Clausula Segunda deste Termo; emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da
parceria, que conterd, no minimo, os elementos constantes no §1° do art. 59 da Lei Federal N°
13.019, de 2014; emitir parecer técnico conclusivo da analise da prestacdo de contas final,
levando em consideragdo o conteudo do relatorio mencionado no item anterior, observando
ainda o disposto no art. 70 da Lei Federal n® 13.019, de 2014;instaurar tomada de contas especial
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antes do término da vigéncia da parceria diante de irregularidades na execu¢do do objeto e
elaborar competente relatorio final de tomada de contas especial; disponibilizar ou assegurar a
disponibilizagdo de materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagdo; notificar a OSC para sanar qualquer irregularidade verificada e/ou
apresentar defesa prévia escrita na forma estabelecida em decreto municipal; aplicar a
penalidade de adverténcia nos casos em que a irregularidade nao tiver sido sanada e/ou a defesa
prévia escrita for indeferida, de acordo com o disposto em decreto municipal; conceder prazo,
na forma do decreto municipal, para a interposi¢cdo de recurso administrativo em face da
penalidade aplicada; comunicar, por intermédio de relatorio devidamente instruido, ao superior
hierarquico a respeito de irregularidades insandveis que poderdo ensejar a aplicagao da
penalidade de suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e/ou de
declaragao de inidoneidade, com respaldo nos incisos II e III do art. 73 da Lei Federal n° 13.019,
de 2014.

O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

1. Descri¢ao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

2. Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos
e aprovados no plano de trabalho;

3. Valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;

4. Andlise das eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da
fiscalizacdo preventiva, bem como suas conclusdes, e das medidas que tomaram em decorréncia
dessas auditorias;

§1° — Fica designado, como gestor, (NOME, CARGO OCUPADO, LOTACAO).

§2° — O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de
publicagdo de portaria e de simples apostilamento.

§3° — Em caso de vacancia da funcdo de gestor, Gestor da Unidade de indicara quem assumira
interinamente a gestao da parceria, por meio de simples apostilamento, até¢ a nomeagao de novo
gestor por meio de portaria.

CLAUSULA SETIMA - DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Comissao de Monitoramento e Avaliacio — CMA ¢ 6rgdo colegiado e centralizado,
devidamente constituido por ato publicado na Imprensa Oficial do Municipio, destinado a
monitorar e avaliar as parcerias celebradas pelo MUNICIPIO com organizagdes da sociedade
civil, ao qual compete em especial: avaliar e monitorar o cumprimento do objeto de qualquer
parceria firmada pelo MUNICIPIO, podendo se valer de apoio técnico de terceiros e delegar
competéncia; avaliar os resultados alcancados na execu¢do do objeto da parceria, de acordo
com informagdes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, e fazer
recomendacdes para o atingimento dos objetivos perseguidos; analisar a vinculagdo dos gastos
da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a razoabilidade desses gastos; solicitar,
quando necessario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC e no local de
realiza¢ao do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais que auxiliem
no desenvolvimento dos trabalhos; solicitar aos demais 6rgdos municipais ou a OSC
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esclarecimentos que se fizerem necessarios para subsidiar sua avalia¢do; julgar os recursos
administrativos interpostos pela OSC em face da aplicagdao da penalidade de adverténcia pelo
gestor da parceria; analisar e, se ndo constatada qualquer irregularidade ou omissao, homologar,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de prestacao de contas pela OSC, o
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei Federal N° 13.019,
de 2014;analisar, manifestar-se conclusivamente e, se ndo constatada qualquer irregularidade
ou omissao, homologar a prestagdo anual de contas da parceria de que trata o §5° do art. 69 da
Lei Federal n°® 13.019, de 2014; analisar ¢ manifestar-se conclusivamente acerca do relatorio
final da tomada de contas especial antes do término da parceria, ante evidéncias de
irregularidades na execu¢do do objeto; analisar ¢ manifestar-se conclusivamente acerca do
parecer técnico conclusivo de andlise de prestacdo de contas de que tratam os arts. 67, 71 e 72
da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

CLAUSULA OITAVA — DA COMPROVACAO DE ATENDIMENTO

A comprovagdo de atendimento, devera ser apresentada a Administragao Publica, sempre que
solicitado, sob forma de Relatério Mensal de Atendimento, sempre até¢ o 5° dia til do més
subsequente do recebimento do recurso.

Paragrafo Unico: E assegurado ao Municipio de Rondondpolis e ao Tribunal de Contas do
Estado e da Unido, a qualquer tempo, acesso aos registros dos programas e a toda
documentagdes pertinentes a assisténcia social custeada com recursos dos Fundos de
Assisténcia Social que deverao ser emitidos em nome da Administracdo Publica.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO

A Administragdo Publica, decidird sobre a oportunidade e a conveniéncia de proceder a
fiscalizacdo nas instalagdes e documentos relativos a execucao do presente Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas decorrentes da execugdo desta parceria serdo financiadas com recursos da dotagao:
08.243.2207.2071 — Agodes e Servigos do Fundo dos Direitos da Crianga e Adolescente —
3.3.50.43 — Subvengdes Sociais.

Paragrafo tnico: Em caso de prorrogagdes as despesas serdo suportadas por dotagdes
destacadas especificamente para essa finalidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA CESSAO E DA ADMINISTRACAO DOS
BENS PUBLICOS

Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a OSC bens publicos
necessarios ao cumprimento do seu objeto, os quais poderdo ser disponibilizados por meio do
Plano de Trabalho, de Termo de Permissdo de Uso ou de instrumento congéneres em que se
transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei. Os bens adquiridos pela
OSC com recursos da parceria ndo compdem o patrimonio desta e deverdo ser utilizados em
estrita conformidade com o objeto pactuado; extinto o ajuste por realizagdo integral de seu
objeto, os bens adquiridos com recursos da parceria poderdo ser doados a propria OSC, de
acordo com o interesse publico, mediante justificativa formal do Gestor da Unidade de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, atendidas as normas legais e regulamentares aplicaveis
ao caso; a aquisicao de equipamentos € materiais permanentes essenciais a consecu¢do do
objeto e servigos de adequacgdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagao dos referidos
equipamentos e previstos no Plano de Trabalho.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC devera aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO
conforme Plano de Trabalho e prestar contas em estrita observancia a Lei Federal N° 13.019,
de 31 de julho de 2014 e a regulamentacao do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.
I. A prestagao de contas dar-se-4 em plataforma eletronica e tem por objetivo o controle de
resultados e devera conter elementos que permitam verificar o cumprimento do objeto da
parceria e o alcance das metas e dos resultados previstos.

I1. A Parceira devera apresentar, mensalmente, conforme previsto no plano de trabalho, relatério
de execucdo do objeto, que devera conter:

1. Descricao das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

2. Demonstragdo do alcance das metas;

3. Documentos de comprovacgao da execucao das acoes e do alcance das metas que evidenciem
o cumprimento do objeto, definidos no plano de trabalho como meios de verificagdo, como
listas de presencas, fotos, videos e outro;

4. Documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida em bens ou servigos, quando
houver;

5. Relagdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

6. Justificativa na hipotese de ndo cumprimento do alcance das metas.

III. O relatorio de execugdo do objeto devera fornecer elementos para avaliagdo:

1. dos impactos econdmicos ou sociais das agdes desenvolvidas;

2. do grau de satisfagdo do publico-alvo, quando pesquisado;

I'V. A Parceira deveré obter de Seus fornecedores e prestadores de servigos notas, comprovantes
fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero de inscrigdo no CNPJ da Parceira e do CNPJ
ou CPF do fornecedor ou prestador de servigo, para fins de comprovagao das despesas.

V. Quando descumpridas as SUAS obrigagdes € nos casos em que ndo estiver comprovado o
alcance das metas no relatério de execugdo do objeto ou diante de suspeita circunstanciada de
irregularidades, a Parceira seré notificada para apresentar o relatdrio de execugao financeira, no
prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, que devera ser instruido com os seguintes documentos:

1. relacdo das receitas auferidas, inclusive rendimentos financeiros e recursos captados, ¢ das
despesas realizadas com a demonstra¢ao da vinculagdo com a origem dos recursos € a execugao
do objeto, em observancia ao plano de trabalho;

2. extratos da conta bancaria especifica;

3. memoria de Célculo do rateio das despesas, quando for o caso;

4. copias simples das notas e comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do
documento, valor, dados da Parceira e do fornecedor e indicagdo do produto ou servigo;

5. justificativa das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, fazendo
constar os fatos relevantes.

VI. A memoria de calculo deverd conter a indicacdo do valor integral da despesa e o
detalhamento da divisdao de Custos, especificando a fonte de custeio de cada fracdo, com
identificacdo do numero e do 6rgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

VII. Nas parcerias com vigéncia igual ou superior a um ano, a Parceira devera apresentar
prestagdo de contas anual, exclusivamente com relagdao ao desenvolvimento de seu objeto, para
fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho.

VIII. A prestagdo de contas anual devera ser apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias;
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IX. A prestacdo de contas anual consistira na apresentagdo do relatdrio anual de execugdo do
objeto.

X. A Parceira devera apresentar a prestacdo de contas final, por meio de relatério final de
execuc¢ao do objeto.

XI. A prestagdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até noventa dias, contado do
dia seguinte ao término da vigéncia da parceria.

XII. Caso haja, deverd ser apresentado na prestacdo de contas final o comprovante de
recolhimento do saldo remanescente de que trata o art. 52 da Lei Federal no 13.019/14, e
eventual provisdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias de que trata o
inciso I do art. 46 da Lei Federal no 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA, DA PRORROGACAO E DA
ALTERACAO

A presente parceria tera vigéncia de... (.......) meses, da datada ordem de inicio da execug¢do do
ajuste, se ndo for revisto ou denunciado por qualquer das partes, no prazo previsto na letra “a”
da clausula Décima, no minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo motivo relevante
e interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de execucao prorrogado para cumprir
o Plano de Trabalho, mediante Termo Aditivo e prévia autorizagdo do Gestor da Unidade de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, respeitada a legislagdo vigente, apds proposta
previamente justificada pela OSC e autorizada pelo titular da Unidade, baseada em parecer
técnico favoravel do 6rgdo competente; o MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da
parceria quando der causa ao atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacao ao exato
periodo do atraso constatado; serd permitido alterar as condigdes e prorrogar a vigéncia do
presente Termo, nos moldes da legislagdo municipal, sendo vedada, no entanto, a alteracao de
seu objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PARALISACAO, DENUNCIA E RESCISAO

Esta parceria podera ser denunciada a qualquer tempo, desde que a parte interessada comunique,
por escrito, a outra tal inten¢do, com 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia; a inobservancia
de qualquer disposicdo legal, das cldusulas, condi¢des ou obrigacdes estabelecidas neste
instrumento, facultara a parte inocente considera-la rescindida de pleno direito,
independentemente de qualquer agdo ou notificagdo judicial; constituem motivo para a
denuncia desta parceria:

1. 0 ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de suas clausulas e da legislagdo aplicavel
que regulam o Programa, especialmente quanto aos padrdes de qualidade de atendimento;

2. Cobranga dos usudrios de quaisquer valores pelo atendimento realizado.

3. o desatendimento das determinagdes regulares dos orgdos designados para acompanhar e
fiscalizar a sua execucao;

4. a modificacdo da finalidade ou da estrutura da OSC, que prejudique a sua execugdo.
Ocorrendo a paralisagdo, rescisio ou dentincia do presente ajuste, 0 MUNICIPIO e a OSC
responderdo pelas obrigacdes assumidas até¢ a data da assinatura do respectivo termo de
encerramento, devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a
documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data;
havendo indicios concretos de mal versagdo do recurso publico, o MUNICIPIO devera instaurar
Tomada de Contas Especial com o escopo de apurar irregularidades que tenham motivado a
rescisdo da parceria; por ocasido da paralisagdo, denuncia, rescisdo ou extin¢ao da parceria, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
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financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de acréscimo de corre¢do monetaria e juros didrios de mora de 0,033%, cujo
comprovante de deposito bancario deverd ser enviado pela OSC a Unidade de Gestdo de
Assisténcia e Desenvolvimento Social.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

A eficacia desta parceria fica condicionada a publicacdo do respectivo extrato no orgao de
Imprensa Oficial do Municipio, no prazo de .... (......) dias a contar da data de sua assinatura,
contendo os seguintes elementos: espécie, numero do instrumento, nome ¢ CNPJ/CPF dos
participes e dos signatarios; resumo do objeto; crédito pelo qual correrd a despesa e nimero,
data e valor da Nota de Empenho; prazo de vigéncia e data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS SANCOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com as Cldusulas deste
Termo e com as normas da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, ¢ da legislagao
especifica, o MUNICIPIO podera, respeitados o contraditorio e a ampla defesa, aplicar a OSC
as sancdes previstas no art. 73 da mencionada Lei Federal, observados os procedimentos
estabelecidos e neste Termo; aplicadas as san¢des previstas na letra “a” desta Clausula, serdo
registradas no portal eletronico correspondente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

Para dirimir questdes oriundas da execucdo do presente ajuste, ndo passiveis de solugdo na via
administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Rondondpolis, com exclusdo de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- DAS DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se a execucao deste ajuste, bem como aos casos omissos, no que couber, a Lei Federal
n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e demais legislagdes pertinentes. E por estarem assim justos
e avencados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e para um s6 efeito de direito.
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ANEXO VI
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANILHA DE LIBERACAO DE RECURSOS - 2026
ENTIDADE:
PROJETO:

Més previsto para a liberacdo de recursos

Descrigdo da despesa Janeiro | Fevereiro Margo | Abril | Maio Julho | Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

Total da
Liberacao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 107 DE 25 DE AGOSTO DE 2026.
Dispoe sobre a designagdo do servidor, GILDOMAR MATEUS

ALVES como responsavel pelo controle e execugdo do Contrato
n°421/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribui¢des que lhe sao conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor GILDOMAR MATEUS ALVES, Matricula 168351001, como
fiscal responsavel pelo controle e execugdo do Contrato abaixo relacionado:

CONTRATO OBJETO VIGENCIA

CONTRATADA N

Contratagdo de empresa especializada
na prestacdo de servigos de seguro
veicular, com cobertura total e
assisténcia 24 (vinte e quatro) horas,
para os veiculos pertencentes a frota
oficial da Prefeitura Municipal de
Rondondpolis-MT, conforme
especificagoes e quantitativos
estabelecidos neste edital e todos seus
anexos

GENTE
SEGURADORA 421/2026
S.A.

16/06/2026
A
15/06/2027

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdao, com efeitos a partir de 01 de
agosto de 2026.

Rondonoépolis, 25 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocgao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 108 DE 25 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a designacao das servidoras, ROSIMARY DE MORAES
SANTOS E VANESSA PEREIRA ALVES TELES como responsaveis
pelo controle e execucao do Contrato n°415/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras ROSIMARY DE MORAES SANTOS, Matricula

1563677001 E VANESSA PEREIRA ALVES TELES, Matricula 6120877001, como fiscais
responsaveis pelo controle e execugdo do Contrato abaixo relacionado:

CONTRATO OBJETO VIGENCIA

CONTRATADA N

Aquisicao de material de expediente,
para atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Rondondpolis | 29/07/2026
415/2026 juntos as Secretarias Municipalis, A

conforme condig¢des, especificacdes e | 29/07/2027
exigéncias estabelecidas neste termo
de referéncia, edital e seus anexos.

PAPEL ART
LTDA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a partir de 01 de
agosto de 2026.

Rondondpolis, 25 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 109 DE 25 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a designacio da servidora, PATRICIA SILVA
COLTURATO COSTA como responsavel pelo controle e execugdo do
Contrato n°439/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora PATRICIA SILVA COLTURATO COSTA, Matricula
1554296003, como fiscal responséavel pelo controle e execu¢ao do Contrato abaixo relacionado:

CONTRATO OBJETO VIGENCIA

CONTRATADA N\

Locacao de Imodvel - Localizado na Rua
DENER Poxoréo, Quadra N° 50, Lote 10-A,
JULIANO 439/2026 Matricula N° 34.160, Bairro Centro A,
SASSO para atender a Secretaria Municipal de
PADILHA Promocdo e Assisténcia Social do

Municipio de Rondonépolis — MT.

11/08/2026
A
10/08/2027

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 11 de
agosto de 2026.

Rondonopolis, 25 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 111 DE 26 DE AGOSTO DE 2026.
Dispde sobre designar os servidores para exercer a funcao de Fiscal
de Contrato e dé outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores para responder pelo acompanhamento, fiscalizacdo e avaliagao
da execucdo dos Contratos celebrados pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Promog¢ao

Social, abaixo relacionados:

FORNECEDOR: SOLUCAO TERCEIRIZACAO E SERVICOS LTDA, CNPJ n°

27.429.662/0001-38

Contrato N° 471/2026 - VIGENCIA: 26/08/2026 a 26/08/2027

FISCAL TITULAR

SUPLENTE DE FISCAL

EDMARA MARIA P. SOARES
matricula n® 1552189

MAYARA APARECIDA NUNES DOS ANJOS
Matricula n°® 1556746

FISCAIS SETORIAIS

Unidade

Nome

CRAS Ana Carla

Daiani Rodrigues Neto -Matricula 158941007

CRAS Cidade Alta

Elizabeth Marmo de Souza Resende -Matricula 149489002

CRAS Conjunto Sao José

Monica Gomes Silverio - Matricula 1560308003

CRAS Alfredo de Castro

Roberta Gobes de Barros - Matricula 1563762001

CRAS Luz D’yara

José da Silva Barros -Matricula 1563681001

CRAS Rio Vermelho

Isabel Cristina da Silva Itacarambi- Matricula 1563650001

CRAS Sagrada Familia

Maria Sueli Bonfim- Matricula 17205004

CRAS Padre Lothar

Tatiane dos Santos Otani - Matricula 1564034002

SCFV Alfredo de Castro

Mauro Sergio da Silva - Matricula 86355001

SCFV Padre Lothar

Carlos Danilo Pereira da Sllva -Matricula 1563676001

SCFV Vila Olimpica

Fabricio Luiz Gardin de Carvalho - Matricula 1563674001

Albergue

Gerson Ferreira dos Santos Filho - Matricula 1562979003

Casa Abrigo

Laura Lilian Dias da SIlva - Matricula 218189002

Casa da Mulher

Patricia Silva Colturato Costa - Matricula 1554296003

Centro Pop

Naidellayne Cristina D. de Oliveira Silva - Matricula
1559378003

Conselho Tutelar Centro

Adriana Zeni de Oliveira - Matricula 1559809002

Conselho Tutelar Vila Op

Alexandro Alves Souza - Matricula 1563842001

CREAS

Andreia Santiago Santos - Matricula 1552917006

Nucleo de Conselhos

Wagner Garcia Bolonhesi - Matricula 1563689001
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Rondondpolis, 26 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 112 DE 27 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a designacao das servidoras, ROSIMARY DE MORAES
SANTOS E VANESSA PEREIRA ALVES TELES como responsaveis
pelo controle e execucao da Ata de Registro de Preco n® 216/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras ROSIMARY DE MORAES SANTOS, Matricula

1563677001 E VANESSA PEREIRA ALVES TELES, Matricula 6120877001, como fiscais
responsaveis pelo controle e execugdo da Ata de Registro de Prego abaixo relacionado:

CONTRATADA | ATA N° OBJETO VIGENCIA

AQUISICAO DE MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL, DE
MOTTIVA FORMA FRACIONADA, CONFORME
COMERCIOE | , .0 | DEMANDA, PARA ATENDER AS
SERVICOS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
LTDA SOLICITANTES DESTE MUNICIPIO,
NOS TERMOS ESTABELECIDOS

NESTE EDITAL E EM SEUS ANEXOS.

08/07/2026
A
08/07/2027

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01
agosto de 2026.

Rondondpolis, 27 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 113 DE 27 DE AGOSTO DE 2026.
Dispde sobre a designagdo das servidoras, ROSIMARY DE
MORAES SANTOS E VANESSA PEREIRA ALVES TELES
como responsaveis pelo controle e execucdo da Ata de Registro de
Prego n°® 218/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribui¢des que lhe sao conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras ROSIMARY DE MORAES SANTOS, Matricula

1563677001 E VANESSA PEREIRA ALVES TELES, Matricula 6120877001, como fiscais
responsaveis pelo controle e execugdo da Ata de Registro de Preco abaixo relacionado:

CONTRATADA | ATA N° OBJETO VIGENCIA

AQUISICAO DE MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL, DE
FORMA FRACIONADA, CONFORME
DEMANDA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
SOLICITANTES DESTE MUNICIPIO,
NOS TERMOS ESTABELECIDOS NESTE
EDITAL E EM SEUS ANEXOS.

MORAES
DISTRIBUIDO
RAE 218/2026
COMERCIO

LTDA

08/07/2026
A
08/07/2027

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01
agosto de 2026.

Rondondpolis, 27 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DI:&RIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 114 DE 27 DE AGOSTO DE 2026.
Dispde sobre a designacao das servidoras, ROSIMARY DE MORAES
SANTOS E VANESSA PEREIRA ALVES TELES como responsaveis
pelo controle e execucao da Ata de Registro de Preco n°® 215/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras ROSIMARY DE MORAES SANTOS, Matricula

1563677001 E VANESSA PEREIRA ALVES TELES, Matricula 6120877001, como fiscais
responsaveis pelo controle e execugdo da Ata de Registro de Prego abaixo relacionado:

CONTRATADA | ATA N° OBJETO VIGENCIA

AQUISICAO DE MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL, DE
FORMA FRACIONADA, CONFORME
DEMANDA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
SOLICITANTES DESTE MUNICIPIO,
NOS TERMOS ESTABELECIDOS NESTE
EDITAL E EM SEUS ANEXOS.

08/07/2026
A
08/07/2027

CONECTA
DISTRIBUICA | 215/2026
O LTDA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 01
agosto de 2026.

Rondonopolis, 27 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 115 DE 27 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a designacdo das servidoras, ROSIMARY DE MORAES
SANTOS E VANESSA PEREIRA ALVES TELES como responsaveis
pelo controle e execucdo da Ata de Registro de Prego n°® 212/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribui¢des que lhe sao conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar as servidoras ROSIMARY DE MORAES SANTOS, Matricula
1563677001 E VANESSA PEREIRA ALVES TELES, Matricula 6120877001, como fiscais
responsaveis pelo controle e execugdo da Ata de Registro de Preco abaixo relacionado:

CONTRATADA

ATA N°

OBJETO

VIGENCIA

MOSAICO
DISTRIBUIDO
RAATACADO E
ELETRONICOS
LTDA

212/2026

AQUISICAO DE MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL, DE
FORMA FRACIONADA, CONFORME
DEMANDA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
SOLICITANTES DESTE MUNICIPIO,
NOS TERMOS ESTABELECIDOS
NESTE EDITAL E EM SEUS ANEXOS.

08/07/2026
A
08/07/2027

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01

agosto de 2026.

Rondondpolis, 27 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promogao e Assisténcia Social

Portaria 41.711/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 116 DE 27 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a designacao das servidoras, ROSIMARY DE MORAES
SANTOS E VANESSA PEREIRA ALVES TELES como responsaveis
pelo controle e execucao da Ata de Registro de Preco n® 211/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras ROSIMARY DE MORAES SANTOS, Matricula

1563677001 E VANESSA PEREIRA ALVES TELES, Matricula 6120877001, como fiscais
responsaveis pelo controle e execugdo da Ata de Registro de Prego abaixo relacionado:

CONTRATADA | ATA N° OBJETO VIGENCIA

AQUISICAO DE MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL, DE
ARAUJO E FORMA FRACIONADA, CONFORME
OLIVEIRA 5112026 | DEMANDA, PARA ATENDER AS
EMPREENDIM NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
ENTOS LTDA SOLICITANTES DESTE MUNICIPIO,
NOS TERMOS ESTABELECIDOS

NESTE EDITAL E EM SEUS ANEXOS.

08/07/2026
A
08/07/2027

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 01
agosto de 2026.

Rondonopolis, 27 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 117 DE 27 DE AGOSTO DE 2026.
Dispde sobre a designagdo das servidoras, ROSIMARY DE
MORAES SANTOS E VANESSA PEREIRA ALVES TELES

como responsaveis pelo controle e execucdo da Ata de Registro de
Prego n® 208/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribui¢des que lhe sao conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras ROSIMARY DE MORAES SANTOS, Matricula

1563677001 E VANESSA PEREIRA ALVES TELES, Matricula 6120877001, como fiscais
responsaveis pelo controle e execugdo da Ata de Registro de Preco abaixo relacionado:

CONTRATADA | ATA N° OBJETO VIGENCIA

AQUISICAO DE MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL, DE
FORMA FRACIONADA, CONFORME
DEMANDA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
SOLICITANTES DESTE MUNICIPIO,
NOS TERMOS ESTABELECIDOS NESTE
EDITAL E EM SEUS ANEXOS.

RC
HOSPITALAR 208/2026
LTDA.

08/07/2026
A
08/07/2027

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01
agosto de 2026.

Rondondpolis, 27 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 118 DE 27 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a designacdo das servidoras, ROSIMARY DE MORAES
SANTOS E VANESSA PEREIRA ALVES TELES como responsaveis
pelo controle e execucdo da Ata de Registro de Prego n°® 210/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribui¢des que lhe sao conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras ROSIMARY DE MORAES SANTOS, Matricula

1563677001 E VANESSA PEREIRA ALVES TELES, Matricula 6120877001, como fiscais
responsaveis pelo controle e execugdo da Ata de Registro de Prego abaixo relacionado:

CONTRATADA | ATA N° OBJETO VIGENCIA
AQUISICAO DE MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL, DE
ATACADO FORMA FRACIONADA, CONFORME
RONDON 210/2026 DEMANDA, PARA ATENDER AS
DISTRIBUIDO NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
R LTDA SOLICITANTES DESTE MUNICIPIO,
NOS TERMOS ESTABELECIDOS NESTE

EDITAL E EM SEUS ANEXOS.

08/07/2026
A
08/07/2027

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01
agosto de 2026.

Rondonopolis, 27 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocgao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 119 DE 27 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a designacdo das servidoras, ROSIMARY DE MORAES
SANTOS E VANESSA PEREIRA ALVES TELES como responsaveis
pelo controle e execucdo da Ata de Registro de Prego n°® 214/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribui¢des que lhe sao conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras ROSIMARY DE MORAES SANTOS, Matricula

1563677001 E VANESSA PEREIRA ALVES TELES, Matricula 6120877001, como fiscais
responsaveis pelo controle e execugdo da Ata de Registro de Prego abaixo relacionado:

CONTRATADA | ATA N° OBJETO VIGENCIA

AQUISICAO DE MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL, DE
FORMA FRACIONADA, CONFORME
CHAO DE GIZ 214/2026 DEMANDA, PARA ATENDER AS
LTDA NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
SOLICITANTES DESTE MUNICIPIO,
NOS TERMOS ESTABELECIDOS NESTE

EDITAL E EM SEUS ANEXOS.

08/07/2026
A
08/07/2027

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01
agosto de 2026.

Rondondpolis, 27 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 120 DE 27 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a designacdo das servidoras, ROSIMARY DE MORAES
SANTOS E VANESSA PEREIRA ALVES TELES como responsaveis
pelo controle e execucdo da Ata de Registro de Prego n°® 213/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribui¢des que lhe sao conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras ROSIMARY DE MORAES SANTOS, Matricula

1563677001 E VANESSA PEREIRA ALVES TELES, Matricula 6120877001, como fiscais
responsaveis pelo controle e execugdo da Ata de Registro de Prego abaixo relacionado:

CONTRATADA | ATA N° OBJETO VIGENCIA

AQUISICAO DE MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL, DE
FORMA FRACIONADA, CONFORME
DEMANDA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
SOLICITANTES DESTE MUNICIPIO,
NOS TERMOS ESTABELECIDOS NESTE
EDITAL E EM SEUS ANEXOS.

08/07/2026
A
08/07/2027

PARAYBA
COMERCIO 213/2026
LTDA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01
agosto de 2026.

Rondondpolis, 27 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DI:&RIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 121 DE 27 DE AGOSTO DE 2026.
Dispde sobre a designacdo das servidoras, ROSIMARY DE
MORAES SANTOS E VANESSA PEREIRA ALVES TELES
como responsaveis pelo controle e execu¢do da Ata de Registro de
Prego n° 207/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras ROSIMARY DE MORAES SANTOS, Matricula

1563677001 E VANESSA PEREIRA ALVES TELES, Matricula 6120877001, como fiscais
responsaveis pelo controle e execugdo da Ata de Registro de Preco abaixo relacionado:

CONTRATADA | ATA N° OBJETO VIGENCIA
AQUISICAO DE MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL, DE
N&N FORMA FRACIONADA, CONFORME
COMERCIODE | ., | DEMANDA, PARA ATENDER AS
PRODUTOS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
LTDA SOLICITANTES DESTE MUNICIPIO,
NOS TERMOS ESTABELECIDOS NESTE

EDITAL E EM SEUS ANEXOS.

08/07/2026
A
08/07/2027

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01
agosto de 2026.

Rondonopolis, 27 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocgao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA INTERNA N° 122 DE 27 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre a designacdo das servidoras, ROSIMARY DE MORAES
SANTOS E VANESSA PEREIRA ALVES TELES como responsaveis
pelo controle e execucao da Ata de Registro de Prego n°® 206/2026.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de
suas atribui¢des que lhe sao conferidas por lei, e;

Considerando o disposto na Instru¢do Normativa n® 01/2019 - versao I, de 15 de maio de 2019;
RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras ROSIMARY DE MORAES SANTOS, Matricula

1563677001 E VANESSA PEREIRA ALVES TELES, Matricula 6120877001, como fiscais
responsaveis pelo controle e execugdo da Ata de Registro de Prego abaixo relacionado:

CONTRATADA | ATA N° OBJETO VIGENCIA

AQUISICAO DE MATERIAL DE
HIGIENE E LIMPEZA EM GERAL, DE
J. SODRE DOS FORMA FRACIONADA, CONFORME

SANTOS S. 206/2026 DEMANDA, PARA ATENDER AS
MAXIMO NECESSIDADES DAS SECRETARIAS

LTDA SOLICITANTES DESTE MUNICIPIO,
NOS TERMOS ESTABELECIDOS

NESTE EDITAL E EM SEUS ANEXOS.

08/07/2026
A
08/07/2027

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 01
agosto de 2026.

Rondonopolis, 27 de agosto de 2026.

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ
Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social
Portaria 41.711/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER ‘

AVISO DE RESULTADO PROVISORIO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2026
Sele¢do de Organizagdo da Sociedade Civil para operacionaliza¢do da Politica Nacional
Aldir Blanc de Fomento a Cultura — Ciclo 11

O MUNIC{PIO DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER —
SEMECEL, no uso de suas atribui¢des legais e com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014
e no Decreto Municipal n® 8.272/2017, TORNA PUBLICO o RESULTADO PROVISORIO do
Chamamento Publico n° 01/2026, conforme julgamento realizado pela Comissao de Selecdo
designada pela Portaria n® 235/2026, publicada no DIORONDON-E, Edi¢ao n° 6.210, de
11/06/2026 e Parecer Técnico n° 13/2026:

1. DA PROPOSTA RECEBIDA E DO JULGAMENTO:

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL

1° ASSOCIACAO CIRANDA 32.599.610/0001-40 100

Class. CNPJ Pontuacao

2. DA FUNDAMENTACAO:

A proposta foi analisada e julgada pela Comissdo de Selecdo segundo os critérios e pesos do
item 4.2 do Edital, tendo alcancado pontuagdo superior ao minimo de 60 (sessenta) pontos
exigido para classificacdo, conforme Ata de Julgamento e Parecer da Comissdo de Selegdo,
constantes dos autos e disponiveis para consulta na sede da SEMECEL e na aba especifica do
sitio oficial da Prefeitura Municipal de Rondonépolis.

3. DO PRAZO RECURSAL:

Fica aberto o prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da publicagdo deste Aviso, para interposi¢ao
de recurso contra o resultado provisorio, e de 2 (dois) dias uteis para apresentacdo de
contrarrazoes, nos termos do Capitulo XI do Edital. Os recursos deverdo ser encaminhados por
escrito a SEMECEL, pelos canais indicados na Se¢do 3.1 do Edital, no periodo de 01/09/2026
a 08/09/2026.

4. DISPOSICOES FINAIS:
Nao havendo interposi¢do de recursos, ou ap6s o julgamento dos eventualmente apresentados,
sera publicado o resultado definitivo no DIORONDON-E, seguindo-se as fases de habilitagdo
e celebragdo previstas no cronograma do item 4.3 do Edital. O presente resultado € provisorio
e ndo gera direito a celebragdo da parceria, nos termos do art. 27, §§ 4° e 6°, da Lei Federal n°
13.019/2014.

Rondonodpolis/MT, 31 de agosto de 2026.

Carlos Alberto Pereira Junior
Secretario Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer
Portaria n® 37.581/2025

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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| SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E URBANISMO

PORTARIA INTERNA N° 108/2026
Dispde o controle de uso publicos e da outras providéncias.

YASMIN WAKI LEITE SILVERIO, Secretaria Municipal de Habitagdo e Urbanismo, no
uso das atribui¢des que lhe sdao conferidas por lei.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor MARCIO MURTHA BRANDAO SANTOS, para promover o
transporte/ translado dos servigos correlativos as agdes pertinentes a Secretaria Municipal de
Habitagao e Urbanismo.

SERVIDOR CPF CNH

MARCIO MURTHA 616.XXX.921-XX 0310XXXXX37
BRANDAO SANTOS

Art. 2°. Todos os veiculos pertencentes ao Patrimonio Municipal deverao ser recolhidos para
pernoite, ao patio da Secretaria onde o veiculo estiver lotado, bem como, onde os veiculos
permanecerdo nos fins de semana e feriados.

Art. 3°. A retirada de qualquer veiculo do local nos periodos mencionados somente sera
permitida por necessidade do servigo publico e mediante a autorizacdo expressa e escrita do
Secretario responsavel

Art.4° Estd portaria entra em vigor na data de sua publicagdo

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
Registre-se, publique-se, cumpre-se:
Rondondpolis — MT, 31 de agosto de 2026.

Yasmin Waki Leite Silverio
Secretaria Municipal de Habitagdo e Urbanismo
Portaria 40.423, de 02 de dezembro de 2025

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA INTERNA N° 434/2026 DE 26 DE AGOSTO DE 2026.
Dispde sobre designar servidor para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato, a
fim de acompanhar a execu¢ao do Contrato n° 443/2026 firmado com a
OESTE MEDIC DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA e dé outras providencias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ADJUNTA — ATENCAO GERAL A SAUDE E
GESTAO — JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribui¢des que lhe sio conferidas
por lei e CONSIDERANDO a Instru¢do Normativa SCL n°® 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle do contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora, RAFAELA RODRIGUES ESTEVES BENEVENUTO,
matricula: 6122925-1, funcdo: Coordenadora de Enfermagem UPA, vinculado a Secretaria
Municipal de Saude para exercer a fun¢do de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e
fiscalizar a execug¢do do Contrato n° 443/2026, celebrado entre a OESTE MEDIC
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA sob o CNPJ n°
25.252.533/0001-91 e o Municipio de Rondondpolis, cujo objeto € a “aquisi¢do de filmes
radiologicos (filmes digitais) com sistema de impressoras em comodato” com prazo de vigéncia

de 13/08/2026 a 13/08/2027.

Art. 2°. Designar a servidora, APARECIDA ALZENIR FERREIRA GONCALVES
matricula: 178187-5, funcdo: Enfermeira da Familia vinculada a Secretaria Municipal de
Saude, para exercer a funcao de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar
a execucao do referido Contrato citado no Art. 1°, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato
titular.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publica¢do, com efeitos retroativos a
partir de 13/08/2026.

JULLYANA CARDOSO VITOR
Secretaria Municipal de Satide Adjunta — Atencao Geral a Saude e Gestao

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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| SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA INTERNA N° 446/2026 DE 26 DE AGOSTO DE 2026.

Dispde sobre designar servidor para exercer a fun¢do de Fiscal de Contrato, a fim de
acompanhar a execucdo do Contrato n° 441/2026, firmado com a empresa KB
CONSTRUTORA LTDA ¢ dé outras providencias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ADJUNTA — ATENCAO GERAL A SAUDE E
GESTAO — JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribui¢des que Ihe sio conferidas
por lei e CONSIDERANDO a Instru¢do Normativa SCL n°® 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle do contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor, VALCIR FERREIRA DA NOBREGA, matricula: 6122084001,
funcdo: Asessor de Pavimentacio, vinculada a Secretaria Municipal de Saiude para exercer a
funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato n°
441/2026, celebrado entre a empresa KB CONSTRUTORA LTDA, CNPJ sob o n°
36.573.565/0001-05 e o Municipio de Rondondpolis, cujo objeto € a “constru¢do remanescente
da UBS Porte I Nossa Senhora da Gloria, Localizada na Rua dos Artistas, n® 1220, no bairro
Jardim Nossa Senhora da Gléria - Rondonépolis — MT” com prazo de vigéncia de 12/08/2026
a 12/02/2027.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a
partir de 12/08/2026.

JULLYANA CARDOSO VITOR
Secretaria Municipal de Satide Adjunta — Atencao Geral a Saude e Gestao

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA INTERNA N° 447/2026 DE 31 DE AGOSTO DE 2026.
Dispde sobre designar servidor para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato, a
fim de acompanhar a execu¢ao do Contrato n° 06/2023 firmado com a
SITEC LOCACAO, VENDAS E MANUTENCAO DE IMPRESSORAS
E COPIADORAS ¢ da outras providencias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ADJUNTA — ATENCAO GERAL A SAUDE E
GESTAO — JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribui¢des que lhe sio conferidas
por lei e CONSIDERANDO a Instru¢do Normativa SCL n°® 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle do contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora LUIZA GARSKE MANTOVANI, matricula: 1561645005,
funcdo: Assessora de apoio em efeitos gerais em saude, vinculado a Secretaria Municipal de
Satde para exercer a funcao de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execugao
do Contrato n° 06/2023, celebrado entre a empresa SITEC LOCACAO, VENDAS E
MANUTENCAO DE IMPRESSORAS E COPIADORAS sob o CNPJ n° 10.750.752/0001-
23 e 0o Municipio de Rondonopolis, cujo objeto € o “servigo de impressdo e fotocopia de pagina
preto e branco, em impressora multifuncional monocromatica laser de medio porte. Conforme
Termo de referencia” com prazo de vigéncia de 01/11/2025 a 31/10/2026. — 4° termo aditivo.

Art. 2°. Designar a servidora JULIA PRAEIRO MACIESKI LEITE, matricula: 6123366001,
fungdo: Assessora de Gabinete I, vinculada a Secretaria Municipal de Satde, para exercer a
funcao de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execugado do referido
Contrato citado no Art. 1°, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a

partir de 31/08/2026.

JULLYANA CARDOSO VITOR
Secretaria Municipal de Satide Adjunta — Atencao Geral a Saude e Gestao

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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CODER

Resolucio n° 041, de 28 de agosto de 2026.

Dispde sobre a substituicdo temporaria e acumulagdo de fun¢des na
Diretoria Técnica da Companhia de Desenvolvimento de
Rondonopolis - CODER, por motivo de férias regulares do titular.

O senhor JOSE CLAUDIO DE MELO, Diretor-Presidente, no uso de suas atribui¢des legais
e regulamentares:

CONSIDERANDO a necessidade imperiosa de assegurar a continuidade, a regularidade e a
eficiéncia das atividades administrativas e operacionais da Diretoria Técnica;

CONSIDERANDO o direito regulamentar ao gozo de férias do Diretor Técnico, Sr.
HEMERSON MENDES ALVES SANTOS, programadas para o periodo de 28 de agosto de
2026 a 25 de setembro de 2026; ¢

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 47, inciso XVI, e no Artigo 56 do Estatuto Social da
CODER, que conferem a Presidéncia a competéncia para designar substitutos em casos de
afastamentos temporarios dos membros da Diretoria Executiva;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR a Diretora Administrativa e Financeira, Sra. CARLA PATRICIA
MOREIRA LUSTOZA, para responder cumulativamente pelas atribuigdes da Diretoria Técnica
da Companhia de Desenvolvimento de Rondondpolis (CODER), no periodo de 28 de agosto de
2026 a 25 de setembro de 2026, em razdo das férias regulares do Diretor Técnico titular,
mantendo-se a eficacia de suas obrigagdes origindrias durante o referido intervalo.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagindo seus efeitos legais
e administrativos a 28 de agosto de 2026.

Dé-se ciéncia, Publique-se e Arquive-se.

Rondonopolis-MT, 28 de agosto de 2026.

JOSE CLAUDIO DE MELO
Diretor-Presidente

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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CODER

RESOLUCAO N° 042 DE 28 DE AGOSTO DE 2026.
Dispde sobre a cessdo de empregado publica da Companhia de Desenvolvimento
de Rondonopolis (CODER) para a Secretaria Municipal de Satde.

O senhor JOSE CLAUDIO DE MELO, Diretor-Presidente, ¢ a senhora CARLA PATRICIA
MOREIRA LUSTOZA, Diretora Administrativa e¢ Financeira da COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER), no uso das atribui¢des legais e
regulamentares, com fulcro no artigo 173 § 1°, incisos I e II e no artigo 37, inciso II, da
Constitui¢ao Federal, além do Estatuto Social da Empresa e as demais normas aplicaveis, e,

CONSIDERANDO, a Lei n° 14.015, de 24 de janeiro de 2025, que dispde sobre a Cessao de
Servidores e Empregados Publicos entre Orgéos Da Administragdo Direta Do Poder Executivo,
da Administragio Indireta do Municipio de Rondondpolis/MT, entre Orgdos dos Poderes
Estaduais e Federais e da Outras Providéncias.

CONSIDERANDO que a cooperagdo mutua entre os 6rgaos publicos visa otimizar a prestagao
de servicos a comunidade, configurando manifesto interesse publico;

CONSIDERANDO que a presente cedéncia sera formalizada mediante Termo de Cessao,
garantindo a transparéncia, a preservagao dos direitos da empregada publica e a observancia
das normas legais aplicaveis;

RESOLVEM:

Art. 1° - Autorizar a CESSAO do empregado ptblico NAEL DONIZETE DE BRITO FILHO,
ocupante do cargo de Eletricista de Manuten¢do de Linhas Elétricas, matricula n°® 1912,
integrante do quadro de pessoal permanente da Companhia de Desenvolvimento de

Rondondpolis (CODER), para exercer suas atividades laborais junto a Secretaria Municipal de
Saude.

Art. 2° - A responsabilidade financeira pela cessdo recaira sobre o Orgdo Cedente, conforme
Art 4° da Lei Municipal de Cedéncia n° 14.015/2025.

Art. 3° - Esta resolucgdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se, arquive-se.
Rondondpolis-MT, 28 de agosto de 2026.

JOSE CLAUDIO DE MELO
Diretor-Presidente

CARLA PATRICIA MOREIRA LUSTOZA
Diretora Administrativa e Financeira

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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CODER

RESOLUCAO N° 043, 31 DE AGOSTO DE 2026.

Dispoe sobre a designacao de empregados publicos para exercerem a
fun¢do de Fiscal de Contratos no ambito da CODER ¢ da outras
providéncias.

O senhor JOSE CLAUDIO DE MELO, Diretor-Presidente, ¢ a senhora CARLA PATRICIA
MOREIRA LUSTOZA, Diretora Administrativa e Financeira da COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER), no uso de suas atribuigdes legais
que lhes conferem o Estatuto Social e o0 Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos (RILC)
da Companbhia, e

CONSIDERANDO a obrigagdo legal de acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo dos
contratos por representante da empresa publica especialmente designado;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o cumprimento fiel das clausulas contratuais,
bem como a eficiéncia, a modicidade dos custos e a qualidade dos servigos prestados ou bens
fornecidos a Companhia;

CONSIDERANDO o dever de eficiéncia e a protegdo ao patrimdénio publico previstos no
artigo 37 da Constitui¢do Federal;

RESOLVEM:

Art. 1° - Designar a empregada publica JOELMA APARECIDA CARDOSO DA SILVA,
matricula 1770, como fiscal titular, e a empregada piblica ALINE NETO PALMEIRA,
matricula 1760, como fiscal substituta, para acompanhar e fiscalizar a execu¢ao dos seguintes
Contratos administrativos:

N° FORNECEDOR OBJETO "‘?Ig:l_ DATA FINAL
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
CONSTRUFER FORNECIMENTO DE FERROS E FERRAGENS COM A
MAQUINAS FINALIDADE DE ASSEGURAR A CONTINUIDADE,
001/2026|  CONSTRUCOES EFICIENCIA E REGULARIDADE NA EXECUCAO DAS | 05/01/2026| 05/01/2027
FERRAMENTAS E EPI§  OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA CONDUZIDOS
LTDA PELA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS (CODER)
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE FERROS E FERRAGENS COM A
FINALIDADE DE ASSEGURAR A CONTINUIDADE,
EFICIENCIA E REGULARIDADE NA EXECUGAO DAS | 05/01/2026| 05/01/2027
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA CONDUZIDOS
PELA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS (CODER),

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA NO
FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEIS, SENDO: OLEO
COMERCIAL JOSE DIESEL COMUM, GASOLINA COMUM, ETANOL E OLEO
005/2026 BARRIGA DE DIESEL S10, EM BOMBA DE PROPRIEDADE DA 23/06/2026 | 23/06/2027
COMBUSTIVEIS PROPONENTE OU POR ELA INDICADA, PARAATENDER A
DEMANDA DO SETOR DE FROTA DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS — CODER.

PLANOS COMERCIO K
DISTRIBUIDORA DE
MATERAIS PARA
CONSTRUGCAO LTDA

002/2026

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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006/2026

CONSTRUFER

MAQUINAS
CONSTRUCOES
FERRAMENTAS E EPI
LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA (S) JURIDICA (S) PARA
FORNECIMENTO DE TINTAS E MATERIAIS DE PINTURAS
A FIM DE ATENDER A COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS - CODER.

09/07/2026

09/07/2027

007/2026

CONSTRUFER
MAQUINAS
CONSTRUGOES
FERRAMENTAS E EPIS
LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA (S) JURIDICA (S) PARA
FORNECIMENTO DE DIVERSOS TIPOS DE CAL E
CIMENTO CP V ARI, COM FINALIDADE DE ATENDER AS
DEMANDAS INTERNAS E EXTERNAS DA COMPANHIA DE|

DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS — CODER

14/07/2026

14/07/2027

009/2026

BR INFRAESTRUTURA
INDUSTRIA DE
ARTEFATOS DE

CONCRETO LTDA

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARAAQUISICAQ
DE TUBOS CONCRETO DE SECAO CIRCULAR, COM
FINALIDADE DE ATENDER AS DEMANDAS
OPERACIONAIS DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENT(
DE RONDONOPOLIS (CODER) GARANTINDO O
SUPORTE ADEQUADO AS ATIVIDADES E AS OBRAS
EXECUTADAS PELA COMPANHIA.

10/08/2026

10/08/2027

010/2026

JP GRAMAS &
PLANTAS LTDA

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE TAPETES DE GRAMA DE DIVERSAS
ESPECIES, COM O OBJETIVO DE ASSEGURAR A
CONTINUIDADE E A EFICIENCIA DOS SERVIGOS DE
RECOMPOSIGAO PAISAGISTICA E PROTEGAO DE
SOLOS NAS OBRAS PUBLICAS E INFRAESTRUTURA
URBANA EXECUTADAS PELA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER).

10/08/2026

10/08/2027

011/2026

APROCAMPO
MAQUINAS MOTORES|
E PRODUTOS
AGROPECUARIOS
LTDA - ME

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA AQUISICAQO
FERRAMENTAS ELETRICAS, FERRAMENTAS
AUXILIARES E ITENS ADICIONAIS, NO SENTIDO DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA CODER.

10/082026

10/08/2027

012/2026

ROMANELLI
EXPORTA~CAO E
IMPORTAGCAO LTDA

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E
COMPLEMENTOS, COM A FINALIDADE DE ATENDER AS
ATIVIDADES OPERACIONAIS E AS OBRAS EXECUTADAS
PELA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS (CODER).

17/08/2026

17/08/2027

013/2025

PLANOS COMERCIO E
DISTRIBUIDORA DE
MATERAIS PARA
CONSTRUGAO LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA NO
FORNECIMENTO DE CIMENTO PORTLAND CP II-Z-32 e
CIMENTO PORTLAND CP V-ARI PARAATENDER AS
NECESSIDADES DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS - CODER.

01/04/2026

01/04/2027

013/2026

PLANOS COMERCIO E
DISTRIBUIDORA DE
MATERAIS PARA
CONSTRUGAO LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA NO

FORNECIMENTO DE CIMENTO CP V-ARI PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA COMPANHIA DE

DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS - CODER.

17/08/2026

17/08/2027

014/2026

APROCAMPO
MAQUINAS MOTORES|
E PRODUTOS
AGROPECUARIOS
LTDA - ME

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE IMPLEMENTOS DESTINADOS A
ATENDER AS NECESSIDADES OPERACIONAIS DA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS (CODER).

17/08/2026

17/08/2027

015/2026

APROCAMPO
MAQUINAS MOTORES
E PRODUTOS
AGROPECUARIOS
LTDA - ME

CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE DISPOSITIVOS DE OBRAS E
ADICIONAIS DESTINADOS AATENDER AS
NECESSIDADES OPERACIONAIS DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER).

17/08/2026

17/08/2027

016/2026

J. C. BAPTISTA
FERREIRA GARCIA

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE PRODUTOS DE LIMPEZA PARA O
LAVA A JATO COM FINALIDADE DE GARANTIR A LIMPEZA
E CONSERVACAO DOS VEICULOS E MAQUINAS,

PROMOVENDO A CONSERVACAO DO PATRIMONIO

17/08/2026

17/08/2027

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PUBLICO, A CONTINUIDADE DOS SERVICOS
ESSENCIAIS PRESTADOS E O CUMPRIMENTO DAS
OBRIGAGCOES CONTRATUAIS ASSUMIDAS PELA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS - CODER

044/2025

M BASSI COMERCIO
DE MADEIRAS E
MATERIAIS PARA

CONSTRUGCAO LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE TIJOLOS CERAMICOS COM
FINALIDADE DE ATENDER AS DEMANDAS INTERNAS E
EXTERNAS DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS - CODER GARANTINDO O SUPORTE
ADEQUADO AS ATIVIDADES OPERACIONAIS E AS
OBRAS EXECUTADAS PELA EMPRESA.

01/09/2025

01/09/2026

045/2025

MINERADORA
POXOREU LTDA

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE AGREGADOS PETREQS (PO-DE-
PEDRA E PEDRA RACHAO BRITADO), COM FINALIDADE
DE ATENDER AS DEMANDAS INTERNAS E EXTERNAS DA

CODER.

01/09/2025

01/09/2026

046/2025

PARAFUSOU
COMERCIO DE
FERRAGENS E

FERRAMENTAS LTDA

FORNECIMENTO DE PRODUTOS DE LIMPEZA,
ACESSORIOS PNEUMATICOS E FERRAMENTAS PARA O
LAVA A JATO, COM FINALIDADE DE GARANTIR A
MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS
VEICULOS E MAQUINAS, PROMOVENDO A
CONSERVAGAO DO PATRIMONIO PUBLICO, A
CONTINUIDADE DOS SERVICOS ESSENCIAIS
PRESTADOS E O CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES
CONTRATUAIS ASSUMIDAS PELA CODER.

03/09/2025

03/09/2026

050/2025

T7 DISTRIBUIDORA DE
PECAS AUTOMOTIVAS
LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE OLEOS LUBRIFICANTES, GRAXAS,
ADITIVOS E FLUIDOS, NO SENTIDO DE ATENDER AS
NECESSIDADES DO SETOR DE MANUTENGAO E
CONTROLE DE FROTAS DA CODER.

12/09/2025

12/09/2026

051/2025

APROCAMPO
MAQUINAS MOTORES|
E PRODUTOS
AGROPECUARIOS
LTDA - ME

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E
COMPLEMENTOS, COM A FINALIDADE DE ATENDER AS
ATIVIDADES OPERACIONAIS E AS OBRAS EXECUTADAS
PELA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS (CODER).

01/10/2025

01/10/2026

052/2025

PLANOS COMERCIO E
DISTRIBUIDORA DE
MATERAIS PARA
CONSTRUGAO LTDA

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA AQUISICAO
DE FERROS E FERRAGENS EM GERAL, NO SENTIDO DE
ATENDER AS NECESSIDADES DOS DIVERSOS SETORES
NA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS (CODER).

01/10/2025

01/10/2026

053/2025

INDACON INDUSTRIA
DE ARTEFATOS DE
CONCRETOS LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE LAJE DE CONCRETO ARMADO PRE
MOLDADA, COM FINALIDADE DE ATENDER AS
DEMANDAS DA CODER.

29/09/2025

29/09/2026

054/2025

CONSTRUFER

MAQUINAS
CONSTRUCOES
FERRAMENTAS E EPI
LTDA

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE TAMPAO ARTICULADO DE FERRO
FUNDIDO, COM FINALIDADE DE ATENDER AS
DEMANDAS DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE

RONDONOPOLIS (CODER).

08/10/2025

08/10/2026

056/2025

CENTROESTE
SERVICOS E
SOLUCOES

AMBIENTAIS LTDA

PRESTAGCAO DE SERVICOS DE GERENCIAMENTO,

COLETA, RECOLHIMENTO TRANSPORTE E DESTINAGAQ
FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS PERIGOSOS DE
EMULSOES ASFALTICAS, COM FINALIDADE DE

ATENDER AS DEMANDAS INTERNAS E EXTERNAS DA

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE

RONDONOPOLIS - CODER, GARANTINDO O SUPORTE

ADEQUADO AS ATIVIDADES OPERACIONAIS DA
COMPANHIA.

27/10/2025

27/10/2026

057/2025

T7 DISTRIBUIDORA DE|
PECAS AUTOMOTIVAS
LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE OLEOS AW 46 1ISO COM
FINALIDADE DE ASSEGURAR O FUNCIONAMENTO E A
ADEQUADA MANUTENGAO DA FROTA DE VEICULOS
PESADOS E EQUIPAMENTOS DO SETOR DE

MANUTENCAO E CONTROLE DE FROTAS DA

04/11/2025

04/11/2026
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS — CODER.

059/2025

CONSTRUFER
MAQUINAS
CONSTRUCOES
FERRAMENTAS E EPI
LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA (S) JURIDICA (S) PARA

FORNECIMENTO DE MATERIAIS HIDRAULICOS, A FIM DE

ATENDER A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS - CODER.

26/11/2025

26/11/2026

060/2025

ALLED
DISTRIBUIDORA DE
MATERIAIS PARA
CONSTRUGAO LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA (S) JURIDICA (S) PARA

FORNECIMENTO DE MATERIAIS HIDRAULICOS, A FIM DE

ATENDER A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS - CODER.

26/11/2025

26/11/2026

061/2025

JM MATERIAIS PARA
CONSTRUCAO E
FERRAMENTAS LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA (S) JURIDICA (S) PARA

FORNECIMENTO DE MATERIAIS HIDRAULICOS, A FIM DE

ATENDER A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS - CODER.

26/11/2025

26/11/2026

062/2025

LUMINUM COMERCIO
E SERVICO LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA (S) JURIDICA (S) PARA
FORNECIMENTO DE EUCALIPTO TRATADO TIPO
MOURAO/POSTE/ESTACA, VISANDO ATENDER AS
DEMANDAS OPERACIONAIS DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER).

25/11/2025

25/11/2026

065/2025

PLANOS COMERCIO E
DISTRIBUIDORA DE
MATERAIS PARA
CONSTRUGCAO LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE GABIAO DESTINADOS AATENDER
AS NECESSIDADES OPERACIONAIS DE OBRAS DE
INFRAESTRUTURA DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS — CODER.

01/12/2025

01/12/2026

067/2025

INDACON INDUSTRIA
DE ARTEFATOS DE
CONCRETOS LTDA

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE ADUELAS PRE-FABRICADAS DE
CONCRETO ARMADO (GALERIAS CELULARES), COM

FINALIDADE DE ATENDER AS DEMANDAS DA

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS (CODER).

15/12/2025

15/12/2026

10
ADITIVO
031/2025

MATTEUS GUILHERME
MARONESI LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE BATERIAS AUTOMOTIVAS DE
DIVERSAS AMPERAGENS COM FINALIDADE DE
ATENDER AS DEMANDAS INTERNAS E EXTERNAS DA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS - CODER

26/05/2026

26/05/2027

10
ADITIVO
034/2025

SHOP CONSTRUGAO E
ACABAMENTOS LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE TIJOLOS CERAMICOS COM
FINALIDADE DE ATENDER AS DEMANDAS INTERNAS E
EXTERNAS DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS - CODER

03/06/2026

03/06/2027

10
ADITIVO
035/2025

T7 DISTRIBUIDORA DE
PECAS AUTOMOTIVAS
LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE OLEOS LUBRIFICANTES, GRAXAS,
ADITIVOS E FLUIDOS, NO SENTIDO DE ATENDER AS
NECESSIDADES DO SETOR DE MANUTENGAO E
CONTROLE DE FROTAS DA CODER.

12/06/2026

12/06/2027

10
ADITIVO
037/2025

OXIFER COMERCIO
DE OXIGENIO E
FERRAMENTAS LTDA

AQUISICAO DE RECARGA DE GAS DE DIVERSOS TIPOS
MISTURA PARA SOLDA MIG, EQUIPAMENTOS E
INSUMOS PARA SOLDA NO SENTIDO DE ATENDER AS
NECESSIDADES DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER),

24/07/2026

24/07/2027

20
ADITIVO
062/2024

CONSTRUFER

MAQUINAS
CONSTRUCOES
FERRAMENTAS E EPIg
LTDA

AQUISICAO DE FERRAMENTAS MANUAIS E MATERIAS
DIVERSOS, AFIM DE ATENDER A NECESSIDADE DOS
DIVERSOS SETORES DA EMPRESA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS — CODER.

17/12/2025

17/12/2026

80
ADITIVO
021/2024

ALVES COMERCIO E
SERVICOS
AUTOMOTIVOS LTDA

CONTRATAGAO DE HORA/SERVICO CONTINUADOS DE
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, MOTOCICLETAS,
MAQUINAS PESADAS, CAMINHOES E CAMINHONETES E
VEICULOS AUTOMOTORES DE DIVERSAS MARCAS E
MODELOS, POR DEMANDA, COM FORNECIMENTO DE

PECAS DE REPOSICAO E ACESSORIOS ORIGINAIS,

22/04/2026

22/04/2027
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GENUINOS OU SIMILARES QUE ATENDAM AS
RECOMENDAGOES DOS FABRICANTES PARAA FROTA
DE VEICULOS OFICIAIS DA CODER

Art. 2° - Designar o empregado publico RAFAEL VIEIRA LOPES, matricula 511, como
fiscal titular, e a empregada publica ANA LAURA COSTA DO NASCIMENTO, matricula
544, como fiscal substituta, para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos seguintes Contratos
administrativos:

NO

FORNECEDOR

OBJETO

DATA
INICIAL

016/2023

MPX BRASIL
SOLUCOES WEB
EIRELI

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA CESSAO
DO DIREITO DE USO DE LICENGA , IMPLANTAGAO ,
APLICACAO, TREINAMENTO, SUPORTE TECNICO,
MANUTENGAO E HOSPEDAGEM COM SISTEMA DE
GESTAO ADMINISTRATIVA DE WEB SITE, WEB EMAIL,
PORTAL DA TRANSPARENCIA, CARTA DE SERVICOS E
PORTAL DE OUVIDORIA ONLINE , ATENDENDO A LEI
131/2009, LEI 12.517/2011, LEI 13.460/2017, LE|
13.709/2018, LEI DE ACESSIBILIDADE E DEMAIS
LEGISLATURAS VIGENTES PARA EMPRESA PUBLICAE
SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA, NO SENTIDO DE
ATENDER AS NECESSIDADES DA CODER

09/03/2026

09/03/2027

068/2025

MOVVI SISTEMAS
LTDA

CONTRATACAO DIRETA DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE SOFTWARE DE LEITURA DE
PLACAS VEICULARES, COM FINALIDADE DE OTIMIZAR
O CONTROLE DE ACESSO E MONITORAMENTO DO
TRAFEGO DE VEICULOS DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS — CODER

29/12/2025

29/12/2026

10
ADITIVO
011/2025

CXW SERVICOS E
NEGOCIOS DE
TECNOLOGIA LTDA -
EPP

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE OUTSOURCING DE IMPRESSAO, COPIAS
E DIGITALIZACAO COM O FORNECIMENTO DE CESSAO

DE DIREITO DE USO DE EQUIPAMENTOS DE
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL COM TECNOLOGIA
MONOCROMATICO (PRETO E BRANCO),
POLICROMATICO (COLORIDA), E SCANNER DE MESA,
AMBOS DE MEDIO E GRANDE PORTE, NOVOS DE
PRIMEIRO USO, INCLUINDO FORNECIMENTO DE
SUPRIMENTOS, PRESTAGAO DO SERVICO DE
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA JA INCLUSO
PECAS DE REPARO, PARAATENDER AS NECESSIDADES

DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS-MT — CODER.

01/03/2026

01/03/2027

10
ADITIVO
010/2025

SITEC LOCACAO,
VENDAS E
MANUTENCAO DE
IMPRESSORAS E
COPIADORAS LTDA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE OUTSOURCING DE IMPRESSAO, COPIAS
E DIGITALIZAGAO COM O FORNECIMENTO DE CESSAO

DE DIREITO DE USO DE EQUIPAMENTOS DE
IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL COM TECNOLOGIA
MONOCROMATICO (PRETO E BRANCO),
POLICROMATICO (COLORIDA), E SCANNER DE MESA,
AMBOS DE MEDIO E GRANDE PORTE, NOVOS DE
PRIMEIRO USO, INCLUINDO FORNECIMENTO DE
SUPRIMENTOS, PRESTACAO DO SERVICO DE
MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA JA INCLUSO
PECAS DE REPARO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS-MT — CODER.

01/03/2026

01/03/2027

20
ADITIVO
028/2024

CILIATECNOLOGIA
LTDA

CONTRATAGAO DE LICENCIAMENTO DE SISTEMA DE
SOFTWARE COM ACESSO PARA NO MINIMO DOIS
USUARIOS EM PLATAFORMA ONLINE, PARA SER
UTILIZADO COMO REFERENCIA DE VALORES DAS
PECAS DE REPOSIGAO COM AS MESMAS
ESPECIFICAGOES TECNICAS E CARACTERISTICAS DE
QUALIDADE DA PEGA DE PRODUGAO ORIGINAL DE
FABRICA, PARA OS VEICULOS LEVES, MEDIOS,

14/06/2026

14/06/2027
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CAMINHOES, MOTOS, EQUIPAMENTOS E MAQUINARIOS
VISANDO ATENDER TODAS AS NECESSIDADES DA
FROTA DA CIA.
CONTRATACAO DE LICENCA DE SISTEMA DE
SOFTWARE (TABELA) COM ACESSO PARA NO MINIMO
DOIS USUARIOS, PARA SER UTILIZADO COMO
REFERENCIA PARA CALCULAR O VALOR DA MAO DE
OBRA DE FORMA AUTOMATICA DE DIVERSOS
2 SERVICOS QUE NECESSITAM SER REALIZADOS EM
ADITIVO|  TIMELAB LTDA VEICULOS LEVES, MEDIOS, MAQUINARIOS, 08/07/2026| 08/07/2027
029/2024 CAMINHOES, MOTOS E EQUIPAMENTOS DA FROTA DA
CIA, ONDE O SISTEMA COMPUTARA A QUANTIDADE DO
TEMPO QUE NECESSITA PARA REALIZAR
DETERMINADOS SERVICOS DIRETOS E INDIRETOS
ENVOLVIDOS NOS VEICULOS, VISANDO ATENDER
TODAS AS NECESSIDADES DA FROTA DA CIA.
CONTRATACAO DE EMPRESA DE TELECOMUNICACOES
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LINK DE ACESSO
DEDICADO A INTERNET POR MEIO DE IP — INTERNET
PROTOCOL, VISANDO ACESSOS PERMANENTES E
COMPLETOS PARA CONEXAO DA CODER A REDE
40 MUNDIAL DE COMPUTADORES, COM VELOCIDADE
ADITIVO FL’%\(J'(NDKJ)ORSEI':EEHSO MINIMA GARANTIDA DE 50MBPS (CINQUENTA 25/01/2026| 25/01/2027
002/2021 MEGABITS POR SEGUNDO) PARA DOWNLOAD E
UPLOAD, CONTEMPLANDO SUPORTE TECNICO,
INSTALACAO, ATIVACAO E CONFIGURAGAO DOS
EQUIPAMENTOS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS — CODER.
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO
DE SERVICOS DE FERRAMENTAS TECNOLOGICAS
INTEGRADAS DE SOFTWARES ERP, COM AAQUISICAQ)
DE LICENCA DE USO DE SISTEMA INTEGRADO DE
GESTAO PARA AUTOMATIZAR OS PROCESSOS, COM
CESSAO DE DIREITO DE USO PERMANENTE DO
5DSG SOFTWARE; SERVICO DE INSTALAGAO; MIGRAGAO DE
2| S ENVOLMENTO DADOS; CUSTOMIZAGAO; IMPLANTAGAO:
ApITIvO | DESENVOLVIMEITS PARAMETRIZACAO E TREINAMENTO; SUPORTE | 31/01/2026| 31/01/2027
0032022 PEISTTNARE E TECNICO E MANUTENGAO; E FORNECIMENTO DE
ATUALIZACOES DO APLICATIVO, VISANDO ATENDER OS
SERVICOS DE MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO,
DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES,
QUANTITATIVOS E CONDICOES PREVISTAS NESTE
TERMO DE REFERENCIA, PARA ATENDIMENTO A
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS — CODER.

Art. 3° - Designar a empregada publica ANA LAURA COSTA DO NASCIMENTO,
matricula 544, como fiscal titular, ¢ o empregado publico RAFAEL VIEIRA LOPES,

matricula 511, como fiscal substituto, para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos seguintes
Contratos administrativos:

DATA
N° FORNECEDOR OBJETO INICIAL

CONTRATAGAO DIRETA DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE REGISTRADOR ELETRONICO DE
HE SISTEMAS PONTO CONVENCIONAL (REP-C) BIOMETRICO E
019/2026 EMPRESARIAIS LTDA SENHA (TECLADO), VISANDO GARANTIR O CONTROLE |20/08/2026 [20/08/2027
DA JORNADA DE TRABALHO DOS EMPREGADOS DA

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS — CODER
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA

LIBRA TECNOLOGIA FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE

008/2026 E COMERCIO DE INFORMATICA, COM A FINALIDADE DE ATENDER AS 03/08/2026 (03/08/2027
MOVEIS LTDA DEMANDAS ADMINISTRATIVAS DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER)
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GARANTINDO O SUPORTE ADEQUADO AS ATIVIDADES
PELA EMPRESA.

017/2026

SBORCHIA FABRICA
DE PAPEIS LTDA

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE PRODUTOS DE LIMPEZA PARA O
LAVA A JATO COM FINALIDADE DE GARANTIR A
LIMPEZA E CONSERVAGAO DOS VEICULOS E
MAQUINAS, PROMOVENDO A CONSERVAGAO DO
PATRIMONIO PUBLICO, A CONTINUIDADE DOS
SERVICOS ESSENCIAIS PRESTADOS E O
CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES CONTRATUAIS
ASSUMIDAS PELA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS - CODER

18/08/2026

18/08/2027

018/2026

ISTILTEC
REFRIGERAGAO
COMPANY

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA O
SERVIGCO DE MANUTENGAO PREVENTIVA E
CORRETIVA EM APARELHOS CONDICIONADORES DE
AR, BEBEDOUROS, FREEZERS, REFRIGERADORES E
MAQUINA DE GELO COM FINALIDADE DE GARANTIR
AS ATIVIDADES INTERNAS DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER).

18/08/2026

18/08/2027

047/2025

J. R. MACHADO IMP.
E EXP.

CONTRATAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA O
FORNECIMENTO DE APARELHOS DE AR-
CONDICIONADO, VENTILADORES, CLIMATIZADORES E
BEBEDOUROS NO SENTIDO DE ATENDER AS
NECESSIDADES DA CODER.

02/09/2025

02/09/2026

048/2025

OLMI INFORMATICA
LTDA - EPP

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA, COM A FINALIDADE DE ATENDER AS
DEMANDAS ADMINISTRATIVAS DA CODER

11/09/2025

11/09/2026

049/2025

MN DE OLIVEIRA
FILHO LTDA

AQUISIGAO DE DIVERSOS MATERIAIS DE ESCRITORIO
(EXPEDIENTE), PARAATENDER AS NECESSIDADES
DOS DIVERSOS SETORES DA CODER.

18/09/2025

18/09/2026

055/2025

OLMI INFORMATICA
LTDA - EPP

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA O
FORNECIMENTO DE APARELHOS DE AR-
CONDICIONADO, VENTILADORES, CLIMATIZADORES E
BEBEDOUROS NO SENTIDO DE ATENDER AS
NECESSIDADES DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER).

06/10/2025

06/10/2026

058/2025

LESTE GAS LTDA

FORNECIMENTO GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO
(GLP) EM BOTIJOES DE 13 KG E 45 KG, COM
AQUISIGAO DE VASILHAMES E KITS REGULADORES
DE PRESSAO COM MANGUEIRA, COM FINALIDADE DE
ATENDER AS DEMANDAS DO REFEITORIO DESTINADO
AS EQUIPES OPERACIONAIS DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS — CODER.

23/10/2025

23/10/2026

063/2025

EDNEIA MARIA DE
OLIVEIRA ANDRADE
GRAFICA ELISAEPP

CONTRATACAO DE PESSOA (S) JURIDICA (S) PARA
FORNECIMENTO DE MATERIAIS GRAFICOS E DE
IDENTIFICACAO INSTITUCIONAL TAIS COMO
PANFLETOS, CARIMBOS, ADESIVOS CRACHAS
PLACAS E BLOCOS, COM A FINALIDADE DE ATENDER
AS DEMANDAS COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONOPOLIS (CODER).

18/11/2025

18/11/2026

064/2025

CHRISTIAN SANTARO
RIVELO NAKAO E CIA
LTDA

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
FORNECIMENTO CONTINUO DE PAO FRANCES,
GARANTINDO A QUALIDADE NUTRICIONAL, A
SEGURANCAALIMENTAR, A SUSTENTABILIDADE DA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS (CODER).

20/11/2025

20/11/2026

1° ADITIV(
045/2024

CLIMAR LOCAGOES
LTDA

CONTRATACAO DE EMPRESA (S) JURIDICA (S) PARA
LOCACAO DE BANHEIRO QUIMICO, TENDAS, LATERAIS
DE TENDAS, CADEIRAS, MESAS, CLIMATIZADORES,
TOALHAS DE MESA, TALHERES, TACAS, PRATOS,
CAIXA TERMICA, JARRAS E RECHAUD PARA ATENDER
A COMPANHIA.

05/09/2025

05/09/2026

3° ADITIV(C
015/2024

EQUIPE
ASSISTENCIA
MEDICA LTDA

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE MEDICINA DO TRABALHO PARA
ATENDER A DEMANDA DE EXAMES (ADMISSIONAL,
PERIODICO, MUDANGA DE RISCOS OCUPACIONAIS OU
FUNGAO, RETORNO AO TRABALHO E DEMISSIONAL,
LAUDOS OCUPACIONAIS E CONSULTAS MEDICAS) DA

26/03/2026

26/03/2027
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS — CODER.

Art. 4° - Designar a empregada publica ALINE NETO PALMEIRA, matricula 1760, como fiscal
titular, e a empregada publica JOELMA APARECIDA CARDOSO DA SILVA, matricula 1770,
como fiscal substituta, para acompanhar e fiscalizar a execucdo dos seguintes Contratos
administrativos:

ND

FORNECEDOR

OBJETO

DATA
INICIAL

003/2026

IVECANIA MECANICA
DIESEL

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA O SERVICO
DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE AR-
CONDICIONADO VEICULAR, COM FINALIDADE DE
GARANTIR A CLIMATIZAGAO ADEQUADA DOS VEICULOS
LEVES, MEDIOS E PESADOS, MAQUINAS PESADAS E
TRATORES DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS - CODER.

08/01/2026

08/01/2027

007/2025

CRISTIANO
RODRIGUES
GONGCALVES

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA AQUISICAO

DE PNEUS, CAMARAS, PROTETORES PARA ATENDER AS

NECESSIDADES DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONOPOLIS — CODER.

14/03/2026

14/03/2027

008/2025

PNEUAR COMERCIO
DE PNEUS LTDA

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARAAQUISICAO

DE PNEUS, CAMARAS, PROTETORES PARA ATENDER AS

NECESSIDADES DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONOPOLIS — CODER.

14/03/2026

14/03/2027

009/2025

RECAPADORA
PANTANAL LTDA

CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE RECAPAGEM,
VULCANIZAGAO E DUPLAGEM DE PNEUS PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS — CODER.

14/03/2026

14/03/2027

066/2025

IVECANIA MECANICA
DIESEL

CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARAAQUISICAO
DE PECAS E SERVICOS PARA RETIFICA DE MOTORES
DE VEICULOS LEVES E PESADOS COM FINALIDADE DE
GARANTIR A DISPONIBILIDADE CONTINUA DE INSUMOS
INDISPENSAVEIS A RETIFICA E OPERACGAO DOS
VEICULOS E EQUIPAMENTOS DO SETOR DE
MANUTENGCAO E CONTROLE DE FROTA DA COMPANHIA
DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS - CODER.

15/12/2025

15/12/2026

16°
ADITIVO
020/2024

IVECANIA MECANICA
DIESEL

CONTRATAGCAO DE HORA/SERVIGCO CONTINUADOS DE
MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, MOTOCICLETAS,
MAQUINAS PESADAS, CAMINHOES E CAMINHONETES E
VEICULOS AUTOMOTORES DE DIVERSAS MARCAS E
MODELOS, POR DEMANDA, COM FORNECIMENTO DE
PECAS DE REPOSIGAO E ACESSORIOS ORIGINAIS,
GENUINOS OU SIMILARES QUE ATENDAM AS
RECOMENDAGOES DOS FABRICANTES PARAA FROTA
DE VEICULOS OFICIAIS DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS - CODER

19/04/2026

19/04/2027

Art. 5° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Dé ciéncia, publique-se e arquive-se.

Rondonopolis-MT, 31 de agosto de 2026.

JOSE CLAUDIO DE MELO
Diretor-Presidente

CARLA PATRICIA MOREIRA LUSTOZA

Diretora Administrativa e Financeira

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA
SANEAR

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO ELETRONICO N° 13/2026

O SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS
TEREZINHA SILVA DE SOUZA, pessoa juridica de direito publico, de natureza autdrquica,
situada na Rua José de Alencar, n® 411, Bairro Monte Libano, neste municipio, regularmente
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.702.217/0001-31, neste ato representado pelo seu Diretor
Geral, o Sr. VICTOR *###* sk sofickack sotdokicksek brasileiro, solteiro, engenheiro civil,
portador da Cédula de Identidade RG sob o n® ******** QESP/MT e inscrito no CPF n°
ook ok ek _xk e por sua Diretora Administrativa e Financeira, a Sr.* KAMILLA kst
RoAdckckorck ok orsork selcloriorseleick | brasileira, casada, bacharel em direito, portadora da Cédula
de Identidade RG n°® *#****x* QOP/MT e inscrita no CPF n® %% #%* xik %% ambos
domiciliados no endereco supracitado, considerando o julgamento da licitagio do Pregio
Eletronico n° 13/2026, RESOLVE registrar os pregos das empresas indicadas e qualificadas
nesta ATA, de acordo com a classificacdo por ela alcancada e na quantidade cotada, atendendo
as condicdes previstas no Edital de Licitagdo, sujeitando-se as partes as normas constantes na
Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos n® 14.133, de 01 de abril de 2021 (Regulamentada
pelo Decreto Federal n° 11.462/2023, nos arts. 82 a 86 ¢ Decreto Municipal n° 11.685/2023),
Decreto Federal n° 10.024/2019, que dispde sobre a licitagdo, na modalidade pregdo, na forma
eletronica e subsidiariamente as Leis Complementares n°s 123/2006 e 147/2014.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS PARA USO NA MANUTENCAO DO
SETOR DE AGUA DESTA AUTARQUIA, COM RECURSO PROPRIO, visando atender
as necessidades do SANEAR — Servico Saneamento Ambiental de Rondonopolis — MT,
conforme quantidades e especificacdes constantes do edital do pregdo eletronico em epigrafe e
Seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

2.1. Os lotes, as especificagdes, unidades, as quantidades, fornecedor por lote, e os pregos
registrados nesta Ata estdo em conformidade com a proposta melhor classificada, conforme
consta nas tabelas abaixo:

LOTE N°. 01

VALOR VALOR

ESPECIFICACAO MARCA UNITARIO TOTAL

COTOVELO/JOELHO 90°  PVC
SOLDAVEL DE @ 25MM
COTOVELO/JOELHO 90°  PVC
SOLDAVEL 32MM
COTOVELO/JOELHO 90°  PVC
SOLDAVEL DE @ 50MM
CAP/TAMPAO PVC SOLDAVEL 20MM | Tigre 1,00 30,00

Tigre 0,59 1.180,00

Tigre 1,70 170,00

Tigre 4,00 600,00

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DI:&RIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

COTOVELO/JOELHO 90° PVC
SOLDAVEL DE @ 60MM
CAP/TAMPAO PVC SOLDAVEL 25MM Tigre UN 500 0,60 300,00
CAP/TAMPAO PVC SOLDAVEL 32MM Tigre UN 50 1,00 50,00
CAP/TAMPAO PVC SOLDAVEL 40MM Tigre UN 20 2,00 40,00
CAP/TAMPAO PVC SOLDAVEL 50MM
CFE NBR 5648

CAP/TAMPAO PVC SOLDAVEL 85MM Tigre UN 20 11,00 220,00
CAP/TAMPAO  PVC  SOLDAVEL
110MM

REGISTRO ESFERA PVC SOLDAVEL
DN 50MM COM BORBOLETA FEMEA
REGISTRO ESFERA PVC SOLDAVEL
DN 60MM COM BORBOLETA FEMEA
BUCHA DE REDUCAO PVC
SOLDAVEL CURTA @ 25MM X 20MM
BUCHA DE REDUCAO PVC
SOLDAVEL CURTA @ 32MM X 25MM
LUVA DE CORRER PVC SOLDAVEL DE
@ 20MM, CONF. NBR 5648

LUVA DE CORRER PVC SOLDAVEL DE
@ 25MM, CONF. NBR 5648

LUVA DE CORRER PVC SOLDAVEL DE
@ 32MM, CONF. NBR 5648

LUVA DE CORRER PVC SOLDAVEL DE
@ 40MM, CONF. NBR 5648

LUVA DE CORRER PVC SOLDAVEL DE
@ 50MM, CONF. NBR 5648

LUVA DE CORRER PVC SOLDAVEL DE
@ 60MM

LUVA SIMPLES PVC SOLDAVEL
20MM NBR 5648

LUVA SIMPLES PVC SOLDAVEL
25MM NBR 5648

LUVA SIMPLES PVC SOLDAVEL
32MM NBR 5648

LUVA SIMPLES PVC SOLDAVEL
40MM NBR 5648

LUVA SIMPLES PVC SOLDAVEL
50MM NBR 5648

LUVA SIMPLES PVC SOLDAVEL
60MM NBR 5648

LUVA SIMPLES PVC SOLDAVEL
75MM NBR 5648

LUVA SIMPLES PVC SOLDAVEL
85MM NBR 5648

LUVA SIMPLES PVC SOLDAVEL
100MM NBR 5648

UNIAO SOLDAVEL 32MM Tigre 500,00
UNIAO PVC SOLDAVEL 50MM Tigre 500,00

Tigre UN 100 8,00 800,00

Tigre UN 30 2,00 60,00

Tigre UN 20 20,00 400,00

Tigre 15 21,00 315,00

Tigre 15 49,00 735,00

Tigre 0,40 400,00

Tigre 0,60 300,00

Tigre 3,00 600,00

Tigre 3,59 7.180,00

Tigre 4,00 400,00

Tigre 6,00 120,00

Tigre 7,00 1.400,00

Tigre 10,00 500,00

Tigre 0,60 60,00

Tigre 0,57 3.420,00

Tigre 1,10 330,00

Tigre 100,00

Tigre 750,00

Tigre 1.500,00

Tigre 70,10

Tigre 540,30

Tigre 580,00

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DI:&RIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

33 UNIAO PVC SOLDAVEL 60MM Tigre UN 50 15,00 750,00

34 ;i éngZ&g&LDAVEL DE 25MM, Tigre UN 1,39 695,00
35 TE 90° PVC SOLDAVEL DE 0 32MM Tigre UN 50 2,45 122,50
36 TE 90° PVC SOLDAVEL DE @ 50MM Tigre UN 50 5,80 290,00
37 TE 90° PVC SOLDAVEL DE @ 60MM Tigre UN 50 11,84 592,00

Valor Total R$ 26.599,90 (Vinte e seis mil, quinhentos e noventa e nove reais ¢ noventa centavos)

Empresa: VDA SANEAMENTO LTDA. CNPJ: 43.486.840/0001-19

Endereco: Rua Jodo Vogelsanger n® 200, Bairro: Santo Antonio, Cidade: Joinville-SC

Telefone: (*¥%) *#**_*k**  E_majl; *******k** @vdasaneamento.com.br

Representante Legal: Joceli ***#%* ** *x*** _ Procuradora

LOTE N°. 02

VALOR VALOR

ESPECIFICACAO MARCA UNITARIO TOTAL

COTOVELO/JOELHO 90°
ROSCA @ 1/2"
COTOVELO/JOELHO 90
ROSCAVEL 3/4
COTOVELO/JOELHO 90°
ROSCA @ 1"
COTOVELO/JOELHO 90°
ROSCA @ 1.1/2"
COTOVELO/JOELHO 90°
ROSCA @ 2"

TE 90° PVC ROSCAVEL @ 112" MULTILIT 3,00 1.500,00
TE 90° PVC ROSCAVEL @ 3/4 MULTILIT 4,00 8.000,00
TE 90° PVC ROSCAVEL @ 1" MULTILIT 8,00 4.000,00
TE 90° PVC ROSCAVEL @ 1.1/2" MULTILIT 15,00 1.500,00

MULTILIT 2,00 1.000,00

MULTILIT 2,00 8.000,00

MULTILIT 4,00 2.000,00

MULTILIT 10,00 1.000,00

MULTILIT 15,00 1.500,00

TE 90° PVC ROSCAVEL 0 2" MULTILIT 28,00 2.800,00

LUVA SIMPLES PVC ROSCAVEL 0
1L/IQJVA SIMPLES PVC ROSCAVEL @
i/{‘}VA SIMPLES PVC ROSCAVEL @
I{UVA SIMPLES PVC ROSCAVEL @&
lL.[lJ/\QIA SIMPLES PVC ROSCAVEL @&
o

CAP/TAMPAO PVC ROSCA @ %7 MULTILIT 2,00 2.000,00

MULTILIT 1,40 1.400,00

MULTILIT 2,00 10.000,00

MULTILIT 4,00 2.000,00

MULTILIT 8,00 800,00

MULTILIT 15,00 1.500,00

CAP/TAMPAO PVC ROSCA @ 3” AMANCO 59,00 590,00

CAP/TAMPAO PVC ROSCA @ 4" MULTILIT 1,50 30,00

CAP/TAMPAO PVC ROSCA © 1.12” | MULTILIT 8,00 160,00

CAP/TAMPAO PVC ROSCA @ 17 MULTILIT 4,00 80,00

114’[’JVA DE CORRER PVC ROSCAVEL HIFERSANE 12,00 3.000.,00

NIPEL DUPLO PVC ROSCAVEL 4" | \MULTILIT 1,00 500,00

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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23 | NIPELDUPLO PVC ROSCAVELY%” | qurriLit | UN | 2000 1,00 2.000,00
24 | UNIAO PVC ROSCAVEL @ 1/2" MULTILIT | UN | 500 5,54 2.770,00
25 | UNIAO PVC ROSCAVEL 0 %" MULTILIT 800 10,73 8.584,00
26 | UNIAO PVC ROSCAVEL @ 1" MULTILIT 200 22,95 4.590,00

27 | UNIAO PVC ROSCAVEL @ 1.1/2" MULTILIT 200 38,07 7.614,00

28 | UNIAO PVC ROSCAVEL @ 2" MULTILIT 200 68.41 13.682,00

REGISTRO DE ESFERA PVC
2 ] 4 1.200,
? | ROSCAVEL % TIPO VS PIPEPLAST 300 00 00,00
REGISTRO DE ESFERA PVC
30 ; 12,00 3.000,00
ROSCAVEL 17 TIPO VS PIPEPLAST 250 : ’
31 | REGISTRO DE ESFERA PVC
ROSCAVEL 1”. % TIPO VS
5, | REGISTRO DE ESFERA PVC
ROSCAVEL 2” TIPO VS
REGISTRO DE ESFERA PVC
33 | ROSCAVEL DE @ 3/4” com | PIPEPLAST 10.500 6,00 63.000,00
BOBOLETA MACHO/FEMEA
REGISTRO DE ESFERA PVC
ROSCAVEL DE @ 3/47 COM
BOBOLETA MACHO/MACHO
REGISTRO DE ESFERA PVC COM
ADAPTADOR PARA PEAD, COM
35 ] . HIFERSANE 7,00 70.000,00
BORBOLETA ROSCAVEL/MACHO UN ’ ’
3/4”.

Valor Total R$ 295.500,00 (duzentos e noventa e cinco mil e quinhentos reais)

Empresa: PLASFIT INDUSTRIA DE TUBOS E CONEXOES LTDA. CNPJ: 55.249.515/0001-11
Enderego: Rua Heinrich Lowen, n® 337, Casa 07, Bairro: Xaxim, CEP: 81.720-150 — Curitiba/PR
Telefone: (¥%) *#**_***k*  E_mail; *******k**@plasfit.com.br

Representante Legal: Fernanda ##*##* dswsk ook Akdtkx _ Socia Administradora

RG: **.***.***_* SSP/PR CPF: ***.***.***_**

PIPEPLAST 150 18,00 2.700,00

PIPEPLAST 150 26,00 3.900,00

PIPEPLAST 5,91 59.100,00

LOTE N°. 03

VALOR
TOTAL

g:(?/TOVELO/JOELHo 90°PVCLR2S | iore 9.000.00
7
ADAPTADOR PVC LR DN 20MM X :

T 108,00
1/2 CFEXNBR 5648 18re :
ADAPTADOR DE PVC LR 25MM X
3/4”
ADAPTADOR DE PVC LR 32MM X
=
ADAPTADOR DE PVC LR 40MM X
1 1/4”
ADAPTADOR DE PVC LR 50MM X
11/2”
ADAPTADOR PVC LR DN 60MM X
2" NBR 5648
ADAPTADOR DE PVC LR 110MM X
47’
LUVA DE PVC LR @ 25MM X 3/4” Tigre 10.150,00
LUVA DE PVC LR @ 32MM X 1" Tigre 167.50

LUVADE PVC LR @ 40MM X 1. 1/4" Tigre 101,00

ESPECIFICACAO MARCA | UNID.

Tigre 3.068,00

Tigre 165,00

Tigre 125,00

Tigre 448,50

Tigre 1.004,00

Tigre 600,80

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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12 | LUVADEPVCLR@S50MM X 1.12" | Tigre | UN | 20 | 3,11 [ 6220
Valor Total R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais)
Empresa: VDA SANEAMENTO LTDA. CNPJ: 43.486.840/0001-19
Endereco: Rua Jodo Vogelsanger n° 200, Bairro: Santo Antonio, Cidade: Joinville-SC
Telefone: (*¥%) *#**_*k**  E_majl; ****+*****@vdasaneamento.com.br

Representante Legal: Joceli ***#%* ** *x*** _ Procuradora

LOTE N°. 04

VALOR

ESPECIFICACA MARCA .
SPECIFICACAO ¢ UNITARIO

EXTREMIDADES EM PVC = KIT
EMBALADO COM 01 TUBETE
CURTO + 01 TUBETE LONGO + 2 | H{FERSANE
PORCAS COM INSERTO METALICO
+ 2 ARRUELA DE BORRACHA %”
(GUARNICAOQ)

EXTREMIDADES EM PVC = KIT
EMBALADO COM 02 TUBETE
CURTO + 2 PORCAS COM INSERTO | HIFERSANE 81.000,00
METALICO + 2 ARRUELA DE
BORRACHA %” (GUARNICAO)

Valor Total R$ 170.400,00 (cento e setenta mil e quatrocentos reais)

Empresa: PLASFIT INDUSTRIA DE TUBOS E CONEXOES LTDA. CNPJ: 55.249.515/0001-11
Enderego: Rua Heinrich Lowen, n® 337, Casa 07, Bairro: Xaxim, CEP: 81.720-150 — Curitiba/PR
Telefone: (F*) ****_k¥k*k  E_majl; ¥********@plasfit.com.br

Representante Legal: Fernanda ##¥##* sdswsk ook Hkikskx _ Socia Administradora

RG: **.***.***_* _ SSP/PR CPF ***.***.***_**

89.400,00

LOTE N°. 05

VALOR VALOR

ESPECIFICACA MARCA ID. <
SPECIFICACAO ¢ UN UNITARIO TOTAL

CURVA 22.30° PVC PBA PBJE DN
S0MM
CURVA 22.30° PVC PBA PBJE DN
75MM

CURVA 45° PVC PBA JEDN 50MM | pIpEPLAST 25,00 500,00

PIPEPLAST 20,00 300,00

PIPEPLAST 32,01 320,10

CURVA 45° PVC PBAJEDN 75MM | pIpEPLAST 56,00 560,00

CURVA 45° PVC PBA JE DN 100MM | pIpEp AST 100,00 2.000,00

CURVA 90° PVC PBA PBJE DN
50MM

CURVA 90° PVC PBA PBJE DN
75MM

CURVA 90° PVC PBA PBJE DN
100MM

ADAPTADOR EM PVC BOLSA PBA
X PONTA FOFO DN 50 X 50MM
ADAPTADOR EM PVC BOLSA PBA
X PONTA FOFO DN 75 X 75MM
ADAPTADOR EM PVC BOLSA PBA
X PONTA FOFO DN 100 X 100MM

PIPEPLAST 30,00 6.000,00

PIPEPLAST 75,00 1.500,00

PIPEPLAST 120,00 2.400,00

PIPEPLAST 7,37 147,40

PIPEPLAST 28,00 280,00

PIPEPLAST 30,00 6.000,00

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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12 CAP/TAMPAO PVC PBA JE DN- 7.05 352,50

50MM PIPEPLAST UN 50

%\EﬁAMPAO PVC PBA JE DN- PIPEPLAST | UN 50 18,00 900,00

14 ?&%{?MPAO PVC PBA JE DN- PIPEPLAST UN 50 28,00 1.400,00

20| LLTA D CORRER PVC IR B | s

Valor Total R$ 102.500,00 (cento e dois mil e quinhentos reais)
Empresa: PLASFIT INDUSTRIA DE TUBOS E CONEXOES LTDA. CNPJ: 55.249.515/0001-11
Enderego: Rua Heinrich Lowen, n® 337, Casa 07, Bairro: Xaxim, CEP: 81.720-150 — Curitiba/PR
Telefone: (F*) ****_k¥k*k  E_majl; ¥********@plasfit.com.br

Representante Legal: Fernanda ##¥##* dsowsk ook Akictkx _ Socia Administradora
RG: **.***'***_* _ SSP/PR CPF ***.***.***_**

13

15

16

17

18

19

LOTE N°. 06

VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
COLAR DE TOMADA PVC COM TRAVA PVC 5.40 43.200.00
DN 50 x 3/4" DE 60mm x 3/4" ROSCA BRASIL ’ o

COLAR DE TOMADA PVC COM TRAVA 9.00 5.400.00
DN 65 x 3/4” DE 75mm x 3/4” ROSCA TIGRE ’ 7

COLAR DE TOMADA PVC COM TRAVA
10,00 15.000,00
DN 75 x 3/4” DE 85mm x 3/4” ROSCA TIGRE ’ ’

COLAR DE TOMADA PVC COM TRAVA
4 11,80 5.900,00
DN 100 x 3/4” DE 110mm x 3/4” ROSCA TIGRE ’ ’

Valor Total R$ 69.500,00 (sessenta e nove mil e quinhentos reais)

Empresa: PLASFIT INDUSTRIA DE TUBOS E CONEXOES LTDA. CNPJ: 55.249.515/0001-11
Enderego: Rua Heinrich Lowen, n° 337, Casa 07, Bairro: Xaxim, CEP: 81.720-150 — Curitiba/PR
Telefone: (*¥*) ****_xk*k*  E.mai]: F**&**4**@plasfit.com.br

Representante Legal: Fernanda *## % #kkix sk Hkkxx* _ Socia Administradora

RG: **.***.***_* _ SSP/PR CPF ***.***.***_**

ESPECIFICACAO MARCA

LOTE N°. 07

VALOR

ESPECIFICACAO MARCA UNITARIO

COLAR DE TOMADA PVC COM
TRAVA DN 40 x 3/4" DE 50mm x 3/4" Tigre 6,98
ROSCA
Valor Total RS 698,00 (Seiscentos e noventa e oito reais)

Empresa: VDA SANEAMENTO LTDA. CNPJ: 43.486.840/0001-19

Endereco: Rua Jodo Vogelsanger n° 200, Bairro: Santo Anténio, Cidade: Joinville-SC

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Telefone: (*¥%) *#**_*k**  E_majl; *********@vdasaneamento.com.br
Representante Legal: Joceli ***#%* ** *x*** _ Procuradora

LOTE N°. 08

VALOR

ESPECIFICACAO MARCA | UNID. UNITARIO

ANEL DE BORRACHA PVC PBA DN
65MM DE 75MM
TUBO PVC PBA PBIJEI CL15 DN
60MM / DE 75MM X 6M
CRUZETA PVC PBA BBB DN 75 X
75MM
LUVA DE CORRER PVC PBA BBJE
DN65MM/ DE 75MM
REDUCAO PVC PBA PBJE DN
65X50MM

6 TE 90° PVC PBA BBBJE DN 75SMM Tigre UN
Valor Total R$ 23.281,00 (Vinte e trés mil, duzentos e oitenta e um reais)
Empresa: VDA SANEAMENTO LTDA. CNPJ: 43.486.840/0001-19
Endereco: Rua Jodo Vogelsanger n® 200, Bairro: Santo Antonio, Cidade: Joinville-SC
Telefone: (*¥%) ****_****  E_majl; ********* @vdasaneamento.com.br

Representante Legal: Joceli ***##* A% #x&%* _ Procuradora

Gibabor UN 3,56

Tigre

Amanco

Tigre

5 Tigre UN

LOTE N°. 09

VALOR VALOR

ESPECIFICACAO MARCA | UNID. | QTDE UNITARIO TOTAL

TUBO BRANCO PVC © 50 MM
SERIE NORMAL

CURVA LONGA 90° PVC @ 50 MM
SERIE NORMAL

Valor Total R$ 56.490,00 (Cinquenta e seis mil, quatrocentos e noventa reais)
Empresa: VDA SANEAMENTO LTDA. CNPJ: 43.486.840/0001-19

Endereco: Rua Jodo Vogelsanger n° 200, Bairro: Santo Antonio, Cidade: Joinville-SC
Telefone: (*¥*) *##*_x&**  E_majl: F******** @vdasaneamento.com.br

Representante Legal: Joceli ***#%* ** *3x*** _ Procuradora

Tigre BR 1.000 36,01 36.010,00

Tigre UN 4.000 5,12 20.480,00

LOTE N°. 10

VALOR VALOR

ESPECIFICACAO MARCA UNID. UNITARIO TOTAL

LUVA DE CORRER PVC DEFOFO
JEI DN 150MM
LUVA DE CORRER PVC DEFOFO
JEI DN 200MM
LUVA DE CORRER PVC DEFOFO
JEI DN 250MM

PIPEPLAST UN 156,00 7.800,00

PIPEPLAST UN 270,00 13.500,00

PIPEPLAST UN 390,00 19.500,00

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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LUVA DE CORRER PVC DEFOFO
JEI DN 300MM
LUVA DE CORRER PVC DEFOFO

PIPEPLAST 4 25.200.
> | JEI DN 350MM UN 30 840,00 5.200,00

Valor Total R$ 79.500,00 (setenta e nove mil e quinhentos reais)

Empresa: PLASFIT INDUSTRIA DE TUBOS E CONEXOES LTDA. CNPJ: 55.249.515/0001-11
Enderego: Rua Heinrich Lowen, n® 337, Casa 07, Bairro: Xaxim, CEP: 81.720-150 — Curitiba/PR
Telefone: (*¥%) ****_****  E_mail: F********@plasfit.com.br

Representante Legal: Fernanda *##¥¥% #kskix sxk Hkkxx% _ Socia Administradora

PIPEPLAST UN 30 450,00 13.500,00

LOTE N°. 11

VALOR VALOR

ESPECIFICACAO MARCA UNITARIO TOTAL

TE 90° PVC PBA BBBJE DN 50MM x
S0MM

TE 90° PVC PBA BBBJE DN 75MM x
75MM

TE 90° PVC PBA BBBJE DN 100MM x
100MM

TE DE REDUCAO 90° PVC PBA DN 75
X 50MM

TE DE REDUCAO 90° PVC PBA DN
100 X 50MM

TE DE REDUCAO 90° PVC PBA DN
100 X 75MM

REDUCAO PVC PBA PBJE DN 75 X
50MM, CONFORME NBR - 5647
REDUCAO PVC PBA PBJE DN 100 X
50MM, CONFORME NBR - 5647
REDUCAO PVC PBA PBJE DN 100 X
75MM, CONFORME NBR - 5647
CRUZETA PVC PBA BBB JE DN 75 X
85SMM

1 CRUZETA DE REDUCAO PVC PBA SANETIL 112,35 561,75
BBB JE DN 100 X 5S0MM

12 CRUZETA DE REDUCAO PVC PBA SANETIL UN 111,64 558,20
BBB JE DN 100 X 7SMM

CRUZETA DE REDUCAO PVC PBA

13 Amanco UN 5 62,00 310,00
BBB JE DN 75 X 50MM

Valor Total R$ 11.489,95 (Onze mil, quatrocentos ¢ oitenta ¢ nove reais e noventa e cinco centavos)
Empresa: VDA SANEAMENTO LTDA. CNPJ: 43.486.840/0001-19

Enderego: Rua Jodo Vogelsanger n° 200, Bairro: Santo Antonio, Cidade: Joinville-SC

Telefone: (*¥%) *#**_*k**  E_majl; *********@vdasaneamento.com.br

Representante Legal: Joceli *#**##* ## *3xx%* _ Procuradora

Tigre 25,00 1.250,00

Tigre 41,00 820,00

Tigre 75,00 1.500,00

Tigre 36,00 720,00

Tigre 86,00 2.580,00

Tigre 61,00 1.220,00

Tigre 20,00 400,00

Tigre 29,00 580,00

Tigre 31,50 630,00

Amanco 72,00 360,00

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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LOTE N°. 12

ESPECIFICACAO

MARCA

UNID.

QTDE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

1

TUBO POLIETILENO DN 20MM X
2,3MM — BOBINA COM 100 (AZUL)

POLIERG

UN

1.010

349,50

352.995,00

Valor Total R$ 352.995,00 (trezentos e cinquenta e dois mil, novecentos e noventa e cinco reais)

Empresa: SHOP CONSTRUCAO E ACABAMENTOS LTDA. CNPJ: 28.280.788/0001-56
Enderego: Rua dos Radialistas, n® 1075, Jardim Ipé, CEP: 78.714-303 - Rondondpolis/MT
Telefone: (**) sksksksk skokokok / (**) skskoskok _kokokok E_mail: ***************@Qmail.com
Representante Legal: Jean **###* sxkskkik xxk** _ S5ci0 Administrador

LOTE N°. 13

ESPECIFICACAO

MARCA

UNID.

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

TUBO PVC SOLDAVEL DE 20MM x
6M—-CL 15

FORTLEV

BR

10,27

205,40

TUBO PVC SOLDAVEL DE 25MM x
6M - 6,3 (CL 15)

FORTLEV

BR

14,37

14.370,00

TUBO PVC SOLDAVEL DE 32MM x
6M CL 15

FORTLEV

BR

23,85

47.700,00

TUBO PVC SOLDAVEL DE 40MM x
6M CL 15

FORTLEV

BR

38,65

1.932,50

TUBO PVC SOLDAVEL DE 50MM x
6M CL 15

FORTLEV

BR

51,55

10.310,00

TUBO PVC SOLDAVEL DE 60MM x
6M CL 15, CONFORME NBR 5648

FORTLEV

BR

20

76,22

1.524,40

7

TUBO PVC SOLDAVEL DE 75MM x
6M CL 15, CONFORME NBR 5648

FORTLEV

BR

20

112,92

2.258,40

Valor Total R$ R$ 78.300,70 (setenta e oito mil, trezentos reais e setenta centavos)

Empresa: FORTLEV INDUSTRIA E COMERCIO DE PLASTICOS LTDA. CNPJ: 10.921.911/0010-04

Enderego: Rua VP 5D, n° 5D — QD 10 - Setor 02 a 06 - Distrito Agroindustrial de Anapolis - Anapolis/GO, CEP:
75.132-120
Telefone: (**) sksksksk skokokok / (**) skskoskoksk _sksksksk E_mail: **********@fortleV.COm.br
Representante Legal: Luiz ##*#* #xddck & dkk%% _ Procurador

LOTE N°. 14

ESPECIFICACAO

MARCA

UNID.

VALOR
UNITARIO

TUBO PVC ROSCAVEL DN 1/2"
X 6M

Tigre

BR

26,09

TUBO PVC ROSCAVEL DN 1" x
6M

Tigre

BR

61,90

TUBO PVC ROSCAVEL DN 2" x
6M

Tigre

BR

132,00

TUBO PVC ROSCAVEL DN

BR

2.1/2" x 6M

Tigre

173,00

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep.

78.740-022
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TUBO PVC ROSCAVEL DN 3/4"
5 oM Tigre BR 1.000 36,24 36.240,00
X

Valor Total R$ 41.899,90 (Quarenta e um mil, oitocentos e noventa e nove reais e noventa centavos)
Empresa: VDA SANEAMENTO LTDA. CNPJ: 43.486.840/0001-19

Endereco: Rua Jodo Vogelsanger n® 200, Bairro: Santo Antonio, Cidade: Joinville-SC

Telefone: (**) *#**_dk**  E_majl; ******+** @vdasaneamento.com.br

Representante Legal: Joceli **###* ** #x43%* _ procuradora

LOTE N°. 15

VALOR VALOR

ESPECIFICACA MARCA ID. ,
SPECIFICACAO C N UNITARIO TOTAL

E(I)JI\]/TI\(/)[ ;\;;PBA PBJELCL15 DN PIS?SR%K BR 57,00 285.000,00
TUBO PVC PBA PBJEI CL15 DN CORR
75MM X 6M PLASTIK
TUBO PVC PBA PBIJE CL15 DN CORR
100MM X 6M PLASTIK
TUBO PVC DEFOFO 1 MPA CORR
PBJEI DN 150MM X 6M PLASTIK
TUBO PVC DEFOFO 1 MPA CORR
PBIEI DN 200MM X 6M PLASTIK BR 620,00 62.000,00
TUBO PVC DEFOFO 1 MPA CORR
PBJEI DN 250MM X 6M PLASTIK
Valor Total R$ 1.009.000,00 (Um milh&o e nove mil reais)
Empresa: CORR PLASTIK INDUSTRIAL LTDA. CNPJ: 67.731.091/0001-06

Enderego: Avenida Joaquim Monteiro, n° 571, Bairro: Cecom (Jacaré), CEP: 13318-358, Cabretva/SP
Telef()ne: (**) skkeskeosk_skokoksk E_mai]: ***************@COH.COm.bT; ***************@COH.COm.br;

******************@COH com br

BR 110,00 33.000,00

BR 183,00 366.000,00

BR 365,00 73.000,00

6 BR 950,00 190.000,00

Representante Legal: Caroline ********* _ Procuradora

LOTE N°. 16

VALOR VALOR

ESPECIFICACAO MARCA UNID. UNITARIO TOTAL

TUBO PVC DEFOFO 1 MPA PBJEI CORR
DN 300MM X 6M PLASTIK
TUBO PVC DEFOFO 1 MPA PBJEI CORR
DN 350MM X 6M PLASTIK
TUBO PVC DEFOFO 1 MPA PBJEI CORR

3 BR 2.647,05 52.941,00
DN 400MM X 6M PLASTIK > >

Valor Total R$ 153.000,00 (cento e cinquenta e trés mil reais)
Empresa: CORR PLASTIK INDUSTRIAL LTDA. CNPJ: 67.731.091/0001-06

Enderego: Avenida Joaquim Monteiro, n° 571, Bairro: Cecom (Jacaré), CEP: 13318-358, Cabretva/SP
Telefone: (*7*) *### ks Bqj]; sk kst kit ik @oorr,com.br; *H4##5sk k4% @) corr.com.br;

AR 1K () o011 comLbr

BR 1.385,40 41.562,00

BR 1.949,90 58.497,00

Representante Legal: Caroline ********* _ Procuradora

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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LOTE N°. 17

VALOR

ESPECIFICACA .
SPECIFICACAO UNITARIO

MARCA UNID.

VALOR
TOTAL

1 TUBO PVC DEFOFO 1 MPA PBJEI CORR BR

DN 500MM X 6M PLASTIK 6.000,00

60.000,00

Valor Total R$ 60.000,00 (sessenta mil reais)

Empresa: CORR PLASTIK INDUSTRIAL LTDA. CNPJ: 67.731.091/0001-06
Enderego: Avenida Joaquim Monteiro, n° 571, Bairro: Cecom (Jacaré), CEP: 13318-358, Cabretiva/SP

Telefone: (**) dekeokok _skskokok E_mail: ***************@COH.COm.br' ***************@Corr.com.br‘
******************@Corr.com.br

Representante Legal: Caroline ********* _ Procuradora

LOTE N°. 18

VALOR

ESPECIFICACA .
SPECIFICACAO UNITARIO

MARCA | UNID. | QTDE

VALOR
TOTAL

ARRUELA DE BORRACHA PARA
1 TAF PC.

~ R 150.000 0,16
VEDACAO DE HIDROMETROS %~ ’

24.000,00

Valor Total R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais)

Empresa: TAF INDUSTRIA DE PLASTICOS LTDA.

CNPJ: 02.064.150/0005-18 Inscri¢dao Estadual: 258.256.800

Enderego: Rod. Municipal Corveta n® 2045, Araquari-SC, CEP: 89.245-000
Telefone: (**) #¥** Fkxx%  E_maj]; ****sdrxss*@taf.ind.br
Representante Legal: Tatiana *####sdcwsk ok sk _ Procuradora

RG: * #** *%% _ QQP/SC CPF: ##%* Hkk ik sk

LOTE N°. 19

VALOR

ESPECIFICACAO UNITARIO

MARCA QTDE

VALOR
TOTAL

KIT CAVALETE PADRAO SANEAR
(EM U INVERTIDO) PARA CAIXA
DE PROTECAO — NA COR AZUL

HIFERSANE UN 6.000 26,41

158.460,00

Valor Total R$ 158.460,00 (cento e cinquenta e oito mil, quatrocentos e sessenta reais)

Empresa: PLASFIT INDUSTRIA DE TUBOS E CONEXOES LTDA. CNPJ: 55.249.515/0001-11
Enderego: Rua Heinrich Lowen, n® 337, Casa 07, Bairro: Xaxim, CEP: 81.720-150 — Curitiba/PR
Telefone: (**) *##*kkx  Emajl: #H*****4%* @plasfit.com.br

Representante Legal: Fernanda ###### stk sk sk ® _ Socia Administradora

RG: **.***.***_* _ SSP/PR CPF ***.***.***_**

LOTE N°. 20

VALOR

MARCA UNITARIO

ESPECIFICACAO

CAIXA DE PROTECAO DE UNIDADE
DE MEDICAO PADRAO SANEAR EM
POLIPROPILENO ou
POLICARBONATO

74,00

370.000,00

Valor Total R$ 370.000,00 (trezentos e setenta mil reais)

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Empresa: TAF INDUSTRIA DE PLASTICOS LTDA.

CNPJ: 02.064.150/0005-18 Inscrigdo Estadual: 258.256.800

Enderego: Rod. Municipal Corveta n® 2045, Araquari-SC, CEP: 89.245-000
Telefone: (**) ##** kxx%  E_maj]; ***xdakxss*@taf.ind.br
Representante Legal: Tatiana *##ck ok sk sk _ Procuradora

LOTE N°. 21

VALOR

ESPECIFICACAO MARCA UNITARIO

DISPOSITIVO DE SUPRESSAO, TIPO
OB FEMEA % FABRICADO EM
METAL COM VEDANTE DE
BORRACHA 60 SHORE 18 MM
DISPOSITIVO DE SUPRESSAO, TIPO
OB FEMEA 1/2 FABRICADO EM
METAL COM VEDANTE DE
BORRACHA 60 SHORE 14 MM
APLICADOR RIGIDO DE
DISPOSITIVO DE SUPRESSAO DE | METALVAX 5.398,50
AGUA 30CM

APLICADOR FLEXIVEL DE
DISPOSITIVO DE SUPRESSAO DE | METALVAX UN 100 57,61 5.761,00
AGUA 90CM
Valor Total R$ 53.999,50 (cinquenta e trés mil, novecentos e noventa e nove reais e cinquenta centavos)
Empresa: METAPRO INDUSTRIA E COMERCIO LDTA. CNPJ: 32.211.386/0001-77

Enderego: Rua Jacaranda Violeta, n° 590 - Galpao02 - Mato Dentro - Atibaia/SP CEP:12.944-8-3
Telefone: (**) ****_****  E_mail: *******@metaprodistribuidora.com.br

Representante Legal: Tolanda *#3¥ %k skdiorsodon ok Hkkkx% _ Socia Administradora

METALVAX 1,78 21.360,00

METALVAX 21.480,00

LOTE N°. 22

VALOR

ESPECIFICACAO MARCA UNITARIO

LACRE  ANTI-FRAUDE EM
POLIPROPILENO TIPO
ABRACADEIRA COM 01(UMA)
TRAVA PARA HIDROMETRO TIPO | VEDASYSTEM 37.500,00
CAVALETE %”, NA COR AZUL
CELESTE. NUMERADO DE 1 ATE
100.000

LACRE  ANTI-FRAUDE EM
POLIPROPILENO TIPO
ABRACADEIRA COM 01(UMA)
TRAVA PARA HIDROMETRO TIPO
CAVALETE %”, NA COR AZUL
CELESTE. SEM NUMERACAO

Valor Total R$ 74.500,00 (setenta e quatro mil e quinhentos reais)

VEDASYSTEM 37.000,00

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Empresa: SSTB INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS PARA INSTALACOES PREDIAIS LTDA.
CNPJ: 35.149.924/0001-39 Inscrigdo Estadual: 206.582.963.114

Enderego: Av. Sdao Paulo das Missdes n°® 75, Jardim Barueri, Barueri-SP, CEP: 06411-300

Telefone: (**) *#**_****  E_mail: ¥*****@ssth.ind.br

Representante Legal: José *###* #*&**% _ Procurador

RG: **.***.***_* _ SSP/SP CPF ***.***.***_**

LOTE N°. 23

VALOR

ESPECIFICACAO MARCA UNITARIO

LACRE - PARA CORTE NO
REGISTRO, DISPOSITIVO EM
PLASTICO PARA SUPRESSAO
EM POLIESTIRENO DE ALTO
IMPACTO, TIPO  MACHO,
PARCIALMENTE
REAPROVEITAVEL, NA COR
AZUL.

VEDASYSTEM 150.000 633.000,00

LACRE - PARA CORTE NO
REGISTRO, DISPOSITIVO EM
PLASTICO PARA SUPRESSAO
EM POLIESTIRENO DE ALTO | VEDASYSTEM 150.000 636.000,00
IMPACTO, TIPO FEMEA, NA COR
AZUL, COM A LOGOTIPO DO
SANEAR.

Valor Total R$ 1.269.000,00 (um milhdo, duzentos e sessenta e nove mil reais)

Empresa: SSTB INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS PARA INSTALACOES PREDIAIS LTDA.
CNPJ: 35.149.924/0001-39 Inscri¢@o Estadual: 206.582.963.114

Enderego: Av. Sdo Paulo das Missoes n°® 75, Jardim Barueri, Barueri-SP, CEP: 06411-300

Telefone: (**) *#**A*k*  E_mail: ******@sstb.ind.br

Representante Legal: José *#*** **¥*** _ pProcurador

RG: **.***.***_* _ SSP/SP CPF ***.***.***_**

LOTE N°. 24

VALOR VALOR

ESPECIFICACA MARCA ID. <
SPECIFICACAO ¢ N UNITARIO TOTAL

LUVA DUPLA DE COMPRESSAO EM | KALTEX

22 .
POLIPROPILENO PP DN 20MM Nﬁﬁslfff UN 20 66.000,00

KALTEX
NBR 15803 UN 1,96 58.800,00
NTS 179

ADAPTADOR DE COMPRESSAO RM
EM POLIPROPILENO PP 20MM X %

Valor Total R$ 124.800,00 (cento e vinte e quatro mil e oitocentos reais)

Empresa: SANEFOUR ALMEIDA HIDRAULICA LTDA. CNPJ: 26.620.282/0001-13

Enderego: Rua Eurides Fernando do Nascimento, n° 159, Bairro: Jardim Silva Teles, CEP 08.160-540, Sdo Paulo/SP
Telefone: (**%) #kx*_Fkx%  FE_majl: ¥*****@kaltexsaneamento.com.br

Representante Legal: Reinaldo *#¥* 3 **33xxx% _ §ocio Administrador

RG: #% ks sk QQP/SP _CPF: #ksk ko sk sk

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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LOTE N°. 25

VALOR

ESPECIFICACA MARCA p
SPECIFICACAO = UNITARIO

COLAR DE TOMADA FERRO
FUNDIDO PARA FERRO FUNDIDO @ HIFERSANE 53,57
100MM X %” ROSCA COMPLETO

COLAR DE TOMADA FERRO
FUNDIDO PARA FERRO FUNDIDO @
150MM X %” ROSCA COMPLETO
COLAR DE TOMADA FERRO
FUNDIDO PARA FERRO FUNDIDO @
200MM X %2” ROSCA COMPLETO
COLAR DE TOMADA FERRO
FUNDIDO PARA FERRO FUNDIDO @ | HIFERSANE UN
250MM X %” ROSCA
Valor Total R$ 10.407,10 (dez mil, quatrocentos e sete reais e dez centavos)

Empresa: PLASFIT INDUSTRIA DE TUBOS E CONEXOES LTDA. CNPJ: 55.249.515/0001-11
Endereco: Rua Heinrich Lowen, n® 337, Casa 07, Bairro: Xaxim, CEP: 81.720-150 — Curitiba/PR
Telefone: (**) *#**_***kx  E_majl; *******%* @plasfit.com.br

Representante Legal: Fernanda ###¥¥% sk sk Fkkxxk _ Socia Administradora

RG: **.***.***_* _ SSP/PR CPF ***.***.***_**

HIFERSANE

HIFERSANE

LOTE N°. 26

VALOR VALOR

ESPECIFICACA MARCA .
SPECIFICACAO = UNITARIO | TOTAL

ADESIVO PLASTICO PARA PVC,
BISNAGA 75GR

ADESIVO PLASTICO PARA PVC, POTE
175GR

ADESIVO PLASTICO - A BASE DE
RESINA DE PVC, PARA APLICACAO
NA SOLDAGEM DE TUBOS E | PLASTILIT
CONEXOES, REISTENTE A AGUA
QUENTE - EMBALAGEM 850 G

4 FITA VEDA ROSCA 18MM X 25 MTS GOOL 51.400,00
PASTA LUBRIFICANTE 1000 GRAMAS

PLASTILIT 5
> | PARATUBOS PVC PBA 5 6.250,00

Valor Total R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)

Empresa: SHOP CONSTRUCAO E ACABAMENTOS LTDA. CNPJ: 28.280.788/0001-56

Endereco: Rua dos Radialistas, n® 1075, Jardim Ipé, CEP: 78.714-303 - Rondonopolis/MT
Te]efone: (**) sfeskesiesksfesieokok / (**) sfeskesieskeskseokoskosk E—mail: ***************@gmail.com

Representante Legal: Jean **#¥¥* #ixxsidk xxk%% _ §4ci0 Administrador
CNH s stk sk skoskokskskokok DETRAN-MT CPF ***_***.***_**

PLASTILIT 4,20 6.300,00

PLASTILIT 9,50 14.250,00

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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LOTE N°. 27

ESPECIFICACAO

MARCA

UNID.

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

ANEL DE BORRACHA JE JGS
DN 100 MM

GIBABOR

UN

13,44

672,00

ANEL DE BORRACHA JE JGS
DN 150 MM

GIBABOR

20,50

1.025,00

ANEL DE BORRACHA JE JGS
DN 200 MM

GIBABOR

30,33

1.213,20

ANEL DE BORRACHA JE JGS
DN 250 MM

GIBABOR

40,67

2.033,50

ANEL DE BORRACHA JE JGS
DN 300 MM

GIBABOR

56,92

1.138,40

ANEL DE BORRACHA JE JGS
DN 350 MM

GIBABOR

67,59

2.027,70

ANEL DE BORRACHA JE JGS
DN 400 MM

GIBABOR

91,64

3.665,60

ANEL DE BORRACHA JE JGS
DN 450 MM

GIBABOR

120,51

2.410,20

ANEL DE BORRACHA JE JGS
DN 500 MM

GIBABOR

141,56

5.662,40

ANEL DE BORRACHA JE JGS
DN 600 MM

GIBABOR

252,74

1.263,70

11

ANEL DE BORRACHA JE JGS
DN 700 MM

GIBABOR

477,03

4.770,30

12

ANEL DE BORRACHA JE JGS
DN 800 MM

GIBABOR

496,46

3.971,68

13

ANEL DE BORRACHA JE JGS
DN 900 MM

MULTILIT

543,29

4.346,32

Valor Total R$ 34.200,00 (trinta e quatro mil e duzentos reais)

Empresa: EURO-SANEAMENTO COM. E SERVICOS DE MATERIAIS LTDA. CNPJ: 34.675.723/0001-02
Enderego: Rua Irma Elvira, n° 70, Loja e esquina com Rua Ary Paes Barreto Lot. Manga, Bairro Ponte Nova, Varzea
Grande/MT — CEP 78.115-560

Telefone: (**) *#** dkx  E_majl: ¥******%* @eurosaneamento.com.br

Representante Legal: Marcos *###*##* d* d3xx4% _ Socio Administrador
RG: skokoskoskokokokosksk SSP/SP CPF ***.***.***_**

LOTE N°. 28

ESPECIFICACAO

MARCA

VALOR
UNITARIO

ANEL DE BORRACHA QUADRADO
PARA JUNTA GIBAULT DN 350MM

GIBABOR

31,55

ANEL DE BORRACHA QUADRADO
PARA JUNTA GIBAULT DN 400MM

GIBABOR

47,70

ANEL DE BORRACHA QUADRADO
PARA JUNTA GIBAULT DN 450MM

GIBABOR

60,17

4

ANEL DE BORRACHA QUADRADO
PARA JUNTA GIBAULT DN 500MM

GIBABOR

104,43

Valor Total R$ 4.877,00 (quatro mil, oitocentos e setenta e sete reais)

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Empresa: EURO-SANEAMENTO COM. E SERVICOS DE MATERIAIS LTDA. CNPJ: 34.675.723/0001-02
Endereco: Rua Irma Elvira, n° 70, Loja e esquina com Rua Ary Paes Barreto Lot. Manga, Bairro Ponte Nova, Varzea
Grande/MT — CEP 78.115-560

Telefone: (**) ****_**k*  E_maijl; ¥******%* @eurosaneamento.com.br

Representante Legal: Marcos **####* #% xak3% _ G5ci0 Administrador
RG: skokokokskokokokok SSP/SP CPF ***.***.***_**

LOTE N°. 29

VALOR VALOR

ESPECIFICACAO MARCA | UNID. UNITARIO TOTAL

ARRUELA DE BORRACHA PARA

FLANGES PN 10 DN 50MM GIBABOR 231 46,20

ARRUELA DE BORRACHA PARA

IBABOR 21 4,2
FLANGES PN 10 DN 80MM G O 5 64,20

ARRUELA DE BORRACHA PARA

FLANGES PN 10 DN 200MM GIBABOR 10,18 203,60

ARRUELA DE BORRACHA PARA
4 IBABOR 2 1
FLANGES PN 10 DN 450MM G O 958 591,60

Valor Total R$ 905,60 (novecentos e cinco reais e sessenta centavos)

Empresa: EURO-SANEAMENTO COM. E SERVICOS DE MATERIAIS LTDA. CNPJ: 34.675.723/0001-02
Enderego: Rua Irma Elvira, n° 70, Loja e esquina com Rua Ary Paes Barreto Lot. Manga, Bairro Ponte Nova, Varzea
Grande/MT — CEP 78.115-560

Telefone: (¥%) ****_**x*  E_maj]; ********* @eurosaneamento.com.br

Representante Legal: Marcos *##### sk Hixkk _ Socio Administrador

LOTE N°. 30

VALOR

ESPECIFICACAO MARCA UNITARIO

BUCHA DE REDUCAO DE PVC RIGIDO
SOLDAVEL LONGA - FABRICACAO
CONFORME NBR  5648/77, COM
DIAMETRO NOMINAL DE 60 MM, COM
DIAMETRO NOMINAL DA REDUCAO
DE 25 MM, NA COR MARRON, PARA
SER UTILIZADA EM INSTALACAO
PREDIAL DE AGUA FRIA

PLASTILIT

REDUCAO - BUCHA SOLDAVEL

~ PLASTILIT
REDUCAO LONGA, PVC, DN 50 X 25MM

BUCHA DE REDUCAO DE PVC RIGIDO
SOLDAVEL LONGA - FABRICACAO
CONFORME NBR  5648/77, COM
DIAMETRO NOMINAL DE 60 MM, COM
DIAMETRO NOMINAL DA REDUCAO
DE 50 MM, NA COR MARRON, PARA
SER UTILIZADA EM INSTALACAO
PREDIAL DE AGUA FRIA

PLASTILIT

PORCA - DE METAL, PARA TUBETE 3/4

COM INSERTO METALICO PLASTILIT
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Valor Total R$ 11.100,00 (onze mil cento e cem reais)

Empresa: PEREIRA MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA. CNPJ: 66.687.970/0001-15
Endereco: Agostinho de Figueiredo, n° 143 — Bairro Jardim Ipé, Rondondpolis/MT
Telef()ne: (**) skoskskoskosk skokskok E_mail: ***************@Qmail com

Representante Legal: Pamella **#**** #**** _ G4cia Administradora

2.2. Nos termos do art. 82, § 5° da Lei n°® 14.133/2021, ndo sera admitida a previsdo de pregos
diferentes para o mesmo item, devendo o licitante apresentar preco unico e linear,
independentemente do local de entrega, da forma de acondicionamento ou do tamanho do lote
demandado.

2.3. A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos consta como
anexo a esta Ata.

CLAUSULA TERCEIRA - ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

3.1. DA PARTICIPACAO DE OUTROS ORGAOS NA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS:

3.1.1. Considerando a falta de capacidade administrativa desta autarquia de gerenciar a
participagdo de outros 6rgdos, em fungdo que o setor competente ndo dispde de recursos
humanos suficiente para executar as atribuicdes de seus cargos e gerenciar, a contento, o
conjunto de procedimentos para registro de precos e a Ata de Registro de Pregos dele decorrente,
e ainda, que a divulgagdo do IRP acarretaria no acréscimo de em média 15 (quinze) dias tUteis
para realizacdo do pregdo, por fim, a realizacdo da inten¢do de registro de precos mostra-se
inviavel tecnicamente. Assim, nos termos do art. 9°, §2°, do Decreto 11.462/2023, e como ora
justificado, ndo serd realizado o procedimento.

3.1.2. O orgdo gerenciador sera o SANEAR - Servico de Saneamento Ambiental de Rondono-
polis Terezinha Silva de Souza.

3.1.3. Além do gerenciador, ndo ha o6rgdos e entidades publicas participantes do registro de
precos.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. Para fazer face as despesas decorrentes da presente ata, serd utilizada a seguinte dotagao

orcamentaria:

RECURSO PROPRIO

Unidade Or¢camentaria 03 — SANEAR - Servigo de Saneamento Ambiental de
Rondondpolis Terezinha Silva de Souza

Unidade Executora 01 — SANEAR - Servio de Saneamento Ambiental de
Rondondpolis Terezinha Silva de Souza

Fungdo / Subfungdo / 17.512.3010.2113 — Gestdo Eficiente de Agua e Esgoto
Programa / Agao

Natureza da Despesa 3.3.90.30.00.00.00.00.1000 — Material de Consumo
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Dotacao Reduzida 030030
CLAUSULA QUINTA - DA FORMA E PRAZO DE ENTREGA DOS PRODUTOS

5.1. Os produtos objeto desta Ata de Registro de Precos serdao entregues de acordo com os itens
contidos na clausula segunda, e na ordem de fornecimento, conforme exigéncias e
especificacdes constantes do Edital.

5.2. Em estrita observancia ao disposto no art. 82, § 3°, inciso II, da Lei n°® 14.133/2021, fixa-
se que a quantidade minima de unidades que podera ser demandada em cada pedido individual
ou contratagao sera de 01 (uma) unidade.

5.3. O prazo maximo para a entrega dos produtos objeto deste Pregdo Eletronico sera de
30 (trinta) dias uteis, contados a partir do envio da Nota de Autorizacdo de Despesa — NAD
ao Fornecedor Registrado, por meio de correio eletronico, para entrega em remessa Uinica, con-
forme solicitacdo expedida pelo Orgdo Gerenciador.

5.3.1. Os produtos deverdo ser entregues no Almoxarifado Central, situado na Rua José de
Alencar, n° 411, Bairro Monte Libano, Rondondpolis/MT, de segunda a sexta-feira, no horario
das 07h00 as 10h30 e das 13h00 as 16h30.

5.3.2. Todas as despesas decorrentes do transporte, entrega, carga, descarga e demais custos
necessarios ao fornecimento dos produtos correrdo por conta exclusiva do Fornecedor Regis-
trado.

5.3.3. O prazo de entrega podera ser prorrogado, desde que mediante pedido formal devida-
mente justificado, apresentado pelo Fornecedor Registrado antes do término do prazo original-
mente estabelecido, ficando sua concessdo condicionada a analise e anuéncia do Orgdo Geren-
ciador.

5.3.4. Os produtos deverdo ser entregues devidamente acondicionados em embalagens apropri-
adas, que assegurem sua integridade e conservacdo durante o transporte € o armazenamento,
em perfeitas condi¢des de uso e em estrita conformidade com as especificagdes, quantidades,
prazos e locais estabelecidos no Edital e seus anexos. A entrega deverd ser acompanhada da
respectiva Nota Fiscal, na qual deverdo constar, quando aplicavel, as informacdes relativas a
marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade.

5.4. Em caso de consumo inferior as quantidades estimadas, o SANEAR nao estara obrigado a
adquirir a totalidade dos quantitativos registrados, ndo cabendo ao Fornecedor Registrado qual-
quer direito a indeniza¢do ou compensagao em razao da nao utilizacao integral dos quantitativos
estimados.

5.5. Durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, caso sejam constatadas irregularidades
quanto a qualidade, especificacdo ou conformidade dos produtos fornecidos, o SANEAR po-
dera submeté-los a andlises, ensaios ou avaliagdes complementares, quando necessarias a veri-
ficagdo de sua conformidade, sendo os respectivos custos de responsabilidade do Fornecedor
Registrado, sem prejuizo das demais medidas administrativas e contratuais cabiveis.

5.6. O transporte, a entrega e a descarga dos produtos serdo realizados por conta e risco
exclusivo do Fornecedor Registrado, até o local indicado pelo SANEAR, cabendo-lhe adotar
todas as medidas necessarias a preservagao da integridade dos produtos durante o transporte e
a entrega.
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5.7. Todos os custos e despesas necessarios a entrega dos produtos, incluindo frete, transporte,
carga, descarga, embalagens, seguros, tributos, encargos ¢ demais despesas incidentes ou que
se fizerem necessdrias ao cumprimento da obrigacdo, correrdo exclusivamente por conta do
Fornecedor Registrado, nao cabendo ao SANEAR qualquer 6nus adicional.

5.8. Os produtos deverdo atender integralmente as especificagdes técnicas previstas no Edital,
no Termo de Referéncia e em seus respectivos anexos, bem como as normas técnicas, sanitarias,
ambientais e demais disposigdes legais e regulamentares aplicaveis ao objeto, vigentes na data
da entrega.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento serd efetuado em conta corrente indicada pelo Fornecedor Registrado, 30
(trinta) dias ap6s aprovacio da entrega dos produtos na sede do Orgio Gerenciador,
mediante a conferéncia de um servidor do SANEAR e apresentacio de Nota Fiscal
correspondente aos lotes e pregos registrados na Ata acerca dos produtos entregues, com suas
respectivas quantidades e qualidades.

6.1.1. As condi¢des de pagamento serdo previstas conforme dispde o artigo 141, da lei
14.133/2021.

6.1.2. O SANEAR s6 autorizara a realizacdo dos pagamentos, se houver o atesto no verso da
Nota Fiscal pelo responsavel do setor requisitante dos produtos entregues pelo Fornecedor
Registrado.

6.2. O Fornecedor Registrado deverd indicar no corpo da Nota Fiscal, o nimero da ordem de
Fornecimento e a descri¢cdo dos produtos, além do nimero da conta, agéncia ¢ nome do banco
onde devera ser feito o pagamento.

6.2.1. Caso constatado alguma irregularidade nas Notas Fiscais, estas serdo devolvidas ao
Fornecedor Registrado, para as necessarias corre¢des, com as informagdes que motivaram sua
rejeicdo, sendo o pagamento realizado ap6s a reapresentacdao das mesmas.

6.2.2. Nenhum pagamento isentard ao Fornecedor Registrado das suas responsabilidades e
obrigacdes, nem implicara aceitacao definitiva dos produtos.

6.3. O Orgdo Gerenciador ndo efetuard pagamento de titulo descontado, ou por meio de
cobranca em banco, bem como, os que forem negociados com terceiros por intermédio da
operacao de “factoring”;

6.4. A Nota Fiscal apresentada com erro serd devolvida ao Fornecedor Registrado para
retificacdo e reapresentagdo, acrescentando-se no prazo fixado no item 6.2.1, os dias que se
passarem entre a data da devolucao e a da reapresentacao.

6.5. Para fazer jus ao pagamento, o Fornecedor Registrado deverd comprovar sua adimpléncia
com a seguridade social (CND) e com o FGTS (CRF).

6.6. Ocorrendo umas das hipoteses previstas na alinea “d” do inciso II do artigo 124 da Lei n.
14.133/2021, podera haver a repactuacao, reajuste, revisao ou realinhamento, onde deverao ser
precedidos de demonstragdo analitica do aumento dos custos, bem como andlise Técnico
Contabil do setor Financeiro ¢ Juridica do SANEAR - Servigo de Sancamento Ambiental de
Rondondpolis Terezinha Silva de Souza.

CLAUSULA SETIMA - DA ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
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7.1. Durante a vigéncia da ata, os 6rgdos e as entidades da Administracdo Publica federal,
estadual, distrital e municipal poderao aderir a ata de registro de precos na condi¢do de nao
participantes, observados os seguintes requisitos:

7.1.1. Apresentacao de justificativa da vantagem da adesao, inclusive em situagdes de provavel
desabastecimento ou descontinuidade de servico publico;

7.1.2. Demonstracao de que os valores registrados estdo compativeis com os valores praticados
pelo mercado na forma do art. 23 da Lei n°® 14.133 de 2021; e

7.1.3. Consulta e aceitagao prévias do 6rgao ou da entidade gerenciadora e do fornecedor.

7.2. A autorizagdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora apenas sera realizada apos a aceitagdo da
adesdo pelo fornecedor.

7.2.1. Orgdo ou entidade gerenciadora podera rejeitar adesdes caso elas possam acarretar pre-
juizo a execucgdo de seus proprios contratos ou a sua capacidade de gerenciamento.

7.3. Apos a autorizacdo do 6rgao ou da entidade gerenciadora, o 6rgao ou entidade ndo partici-
pante devera efetivar a aquisi¢do ou a contratagao solicitada em até noventa dias, observado o
prazo de vigéncia da ata.

7.4. O prazo de que trata o subitem anterior, relativo a efetivagdo da contrata¢do, poderd ser
prorrogado excepcionalmente, mediante solicitagdo do 6rgao ou da entidade ndo participante
aceita pelo 6rgdo ou pela entidade gerenciadora, desde que respeitado o limite temporal de vi-
géncia da ata de registro de pregos.

7.5. O 6rgao ou a entidade podera aderir a item da ata de registro de precos da qual seja inte-
grante, na qualidade de ndo participante, para aqueles itens para os quais nao tenha quantitativo
registrado, observados os requisitos do item 7.1.

DOS LIMITES PARA AS ADESOES

7.6. As aquisi¢des ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a 50%
(cinquenta por cento) dos quantitativos dos itens do instrumento convocatorio registrados na
ata de registro de pregos para o gerenciador e para os participantes.

7.7. O quantitativo decorrente das adesdes ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do
quantitativo de cada item registrado na ata de registro de precos para o gerenciador e os
participantes, independentemente do nimero de 6rgdos ou entidades nao participantes que
aderirem a ata de registro de precos.

7.8. A adesdo a ata de registro de precos por 6rgaos e entidades da Administracdo Publica
estadual, distrital e municipal podera ser exigida para fins de transferéncias voluntérias, ndo
ficando sujeita ao limite de que trata o item 7.6, desde que seja destinada a execugdo
descentralizada de programa ou projeto federal e comprovada a compatibilidade dos precos
registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 23 da Lein® 14.133 de 2021 .

VEDACAO A ACRESCIMO DE QUANTITATIVOS

7.10. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

CLAUSULA OITAVA — VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS E CADASTRO RESERVA
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8.1. A validade da Ata de Registro de Pregos serd de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro
dia util subsequente a data de divulgagao no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo,
mediante a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o prego vantajoso.

8.1.1. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigéncia estabelecida no
proprio instrumento contratual e observarda no momento da contratagdo e a cada exercicio
financeiro a disponibilidade de créditos or¢camentarios, bem como a previsdo no plano
plurianual, quando ultrapassar 1 (um) exercicio financeiro.

8.1.2. Na formalizacdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicagao da
disponibilidade dos créditos orcamentarios respectivos.

8.2. A contrata¢do com os fornecedores registrados na ata serd formalizada pelo 6rgao ou pela
entidade interessada por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de

despesa, autorizagao de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei n°® 14.133
de 2021.

8.2.1. O instrumento contratual de que trata o item 8.2 devera ser assinado no prazo de validade
da ata de registro de pregos.

8.3. Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser alterados, observado
o art. 124 da Lei n°® 14.133 de 2021.

8.4. Apds a homologacdo da licitacdo, deverdo ser observadas as seguintes condigdes para
formalizagdo da ata de registro de precos:

8.4.1. Serdo registrados na ata os pre¢os € os quantitativos do adjudicatario, devendo ser
observada a possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao
maximo previsto no edital e se obrigar nos limites dela;

8.4.2. Sera incluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

8.4.2.1. Aceitarem cotar os bens, as obras ou 0s servigos com precos iguais aos do adjudicatario,
observada a classificac¢do da licitagdo; e

8.4.2.2. Mantiverem sua proposta original.

8.4.3. Sera respeitada, nas contratagdes, a ordem de classificagdo dos licitantes ou dos
fornecedores registrados na ata.

8.5. O registro a que se refere o item 8.4.2 tem por objetivo a formagdo de cadastro de reserva
para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

8.6. Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir
suas propostas para o preco do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta
original.

8.7. A habilitagdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva a que se refere o item 8.4.2.
somente sera efetuada quando houver necessidade de contratagao dos licitantes remanescentes,
nas seguintes hipdteses:

8.7.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de pregos, no prazo € nas
condi¢des estabelecidos no edital ou no aviso de contratacdo direta; e
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8.7.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de pregos nas
hipdteses previstas no item 12.

8.8. O preco registrado com indicagao dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e
ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.

8.9. Apds a homologacdo da licitagdo, o licitante mais bem classificado, serd convocado para
assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condic¢des estabelecidos no edital de licitagao,
sob pena de decair o direito, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n® 14.133 de 2021 .

8.9.1. O prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante convocado, desde que apresentada dentro do prazo, devidamente
justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administracao.

8.10. A ataderegistro de pregos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada
no Sistema de Registro de Pregos.

8.11. Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pregos no prazo ¢ nas condigdes
estabelecidos no edital, e observado o disposto no item 8.7 e subitens, fica facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de
classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condicdes propostas pelo primeiro classificado.

8.12. Na hipotese de nenhum dos licitantes que trata o item 8.4.2.1, aceitar a contrata¢ao nos
termos do item anterior, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual
atualizag@o nos termos do edital, podera:

8.12.1. Convocar para negociacdo os demais licitantes remanescentes cujos precos foram
registrados sem reducao, observada a ordem de classificagdo, com vistas a obten¢do de preco
melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou

8.12.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condigdes ofertadas pelos licitantes remanescentes,
atendida a ordem classificatdria, quando frustrada a negocia¢do de melhor condicao.

8.13. A existéncia de pregos registrados implicard compromisso de fornecimento nas
condi¢des estabelecidas, mas ndo obrigard a Administracdo a contratar, facultada a realizagao
de licitagdo especifica para a aquisicao pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA NONA - ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRA-
DOS

9.1. Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual re-
dugdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos bens, das obras ou
dos servicos registrados, nas seguintes situagoes:

9.1.1. Em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da
ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n°
14.133 de 2021;

9.1.2. Em caso de criacdo, alteragdo ou extingao de quaisquer tributos ou encargos legais ou
a superveniéncia de disposi¢cdes legais, com comprovada repercussdo sobre 0s pregos
registrados;

9.1.3. Na hipotese de previsao no edital ou no aviso de contratacdo direta de cldusula de
reajustamento ou repactuagao sobre os pregos registrados, nos termos da Lei n® 14.133 de 2021.
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9.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previstos para a contratacao;

9.1.3.2. No caso da repactuacdo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios
definidos para a contratagao.

CLAUSULA DECIMA - NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

10.1. Na hipdtese de o prego registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por
motivo superveniente, o 6rgao ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar
a reducao do preco registrado.

10.1.1. Caso ndo aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor
serda liberado do compromisso assumido quanto ao item registrado, sem aplicacdo de
penalidades administrativas.

10.1.2. Na hipotese prevista no item anterior, o gerenciador convocard os fornecedores do
cadastro de reserva, na ordem de classificagdo, para verificar se aceitam reduzir seus precos aos
valores de mercado e ndo convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro
cancelado.

10.1.3. Se ndo obtiver éxito nas negociagdes, o 0rgdo ou entidade gerenciadora procedera ao
cancelamento da ata de registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtencao de
contratacdo mais vantajosa.

10.1.4. Na hipotese de redugdo do prego registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgaos e as
entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos para que
avaliem a conveniéncia e a oportunidade de diligenciarem negociacdo com vistas a alteragdao
contratual, observado o disposto no art. 124 da Lei n° 14.133 de 2021.

10.2. Na hipotese de o preco de mercado tornar-se superior ao prego registrado e o fornecedor
ndo poder cumprir as obrigacgdes estabelecidas na ata, serd facultado ao fornecedor requerer ao
gerenciador a alteracdo do prego registrado, mediante comprovagado de fato superveniente que
supostamente o impossibilite de cumprir o compromisso.

10.2.1. Neste caso, o fornecedor encaminhara, juntamente com o pedido de alteragdo, a
documentagdo comprobatdria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco
registrado em relacao as condic¢des inicialmente pactuadas.

10.2.2. Na hipdtese de ndo comprovagao da existéncia de fato superveniente que inviabilize o
preco registrado, o pedido sera indeferido pelo 6rgao ou entidade gerenciadora e o fornecedor
devera cumprir as obrigacdes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro,
nos termos do item 12.1, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei n® 14.133 de 2021, e na
legislagdo aplicavel.

10.2.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, nos termos do item anterior, o
gerenciador convocara os fornecedores do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para
verificar se aceitam manter seus precos registrados, observado o disposto no item 8.7.

10.2.4. Se ndo obtiver €xito nas negociagdes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procederd ao
cancelamento da ata de registro de pregos, nos termos do item 12.4, e adotara as medidas
cabiveis para a obten¢do da contratagdo mais vantajosa.
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10.2.5. Nahipdtese de comprovagdo da majoragao do prego de mercado que inviabilize o preco
registrado, conforme previsto no item 10.2 e no item 10.2.1, o 6rgdo ou entidade gerenciadora
atualizard o prego registrado, de acordo com a realidade dos valores praticados pelo mercado.

10.2.6. O o6rgdo ou entidade gerenciadora comunicara aos 6rgaos e as entidades que tiverem
firmado contratos decorrentes da ata de registro de pregos sobre a efetiva alteragdo do precgo
registrado, para que avaliem a necessidade de alteracao contratual, observado o disposto no art.
124 da Lein® 14.133 de 2021.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES
REGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

11.1. As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro de
precos poderdo ser remanejadas pelo 6rgdo ou entidade gerenciadora entre os 6rgdos ou as
entidades participantes e ndo participantes do registro de precos.

11.2. O remanejamento somente podera ser feito:
11.2.1. De 6rgdo ou entidade participante para 6rgao ou entidade participante; ou
11.2.2. De 6rgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade nao participante.

11.3. O o6rgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende
contratar serd considerado participante para efeito do remanejamento.

11.4. Na hipotese de remanejamento de 6rgdo ou entidade participante para 6rgao ou entidade
ndo participante, serdo observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n°11.462, de 2023.

11.5. Competira ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com
a reduc¢do do quantitativo inicialmente informado pelo 6rgdo ou pela entidade participante,
desde que haja prévia anuéncia do 6rgdo ou da entidade que sofrer reducdo dos quantitativos
informados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CANCELAMENTO DO REGISTRO DO
LICITANTE VENCEDOR E DOS PRECOS REGISTRADOS

12.1. O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quando o fornecedor:
12.1.1. Descumprir as condi¢des da ata de registro de pregos, sem motivo justificado;

12.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela
Administragdo sem justificativa razoavel;

12.1.3. Nao aceitar manter seu prego registrado, na hipotese prevista no artigo 27, § 2° do
Decreto n® 11.462, de 2023; ou

12.1.4. Sofrer sancdo prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156 da Lei n° 14.133 de
2021.

12.1.4.1. Na hipotese de aplicagdo de sang@o prevista nos incisos III ou IV do caput do art. 156
da Lei n® 14.133 de 2021 , caso a penalidade aplicada ao fornecedor ndo ultrapasse o prazo de
vigéncia da ata de registro de precos, podera o 6rgdo ou a entidade gerenciadora, mediante
decisdo fundamentada, decidir pela manutencao do registro de precos, vedadas contratacdes
derivadas da ata enquanto perdurarem os efeitos da sangao.
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12.2. O cancelamento de registros nas hipdteses previstas no item 12.1 serd formalizado por
despacho do 6rgado ou da entidade gerenciadora, garantidos os principios do contraditério e da
ampla defesa.

12.3. Na hipotese de cancelamento do registro do fornecedor, o 6rgdo ou a entidade
gerenciadora podera convocar os licitantes que compdem o cadastro de reserva, observada a
ordem de classificacao.

12.4. O cancelamento dos precos registrados poderd ser realizado pelo gerenciador, em
determinada ata de registro de pregos, total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses, desde que
devidamente comprovadas e justificadas:

12.4.1. Por razdo de interesse publico;
12.4.2. A pedido do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou for¢a maior; ou

12.4.3. Se ndo houver éxito nas negociagdes, nas hipoteses em que o preco de mercado tornar-
se superior ou inferior ao prego registrado, nos termos dos artigos 26, § 3° e 27, § 4°, ambos do
Decreto n° 11.462, de 2023.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejard aplicagdo das penalidades
estabelecidas no edital e seus anexos.

13.1.1. As sancdes também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de
pregos que, convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apos terem
assinado a ata.

13.2. E da competéncia do gerenciador a aplicagio das penalidades decorrentes do
descumprimento do pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n°
11.462, de 2023), exceto nas hipdteses em que o descumprimento disser respeito as contratacdes
dos orgaos ou entidade participante, caso no qual cabera ao respectivo 6rgdo participante a
aplicacao da penalidade (art. 8°, inc. IX, do Decreto n°® 11.462, de 2023).

13.3. O orgdo ou entidade participante deverd comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das
ocorréncias previstas no item 12.1, dada a necessidade de instauracdo de procedimento para
cancelamento do registro do fornecedor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CONDICOES GERAIS

14.1. As condicdes gerais de execucdo do objeto, tais como os prazos para entrega e
recebimento, as obrigacdes da Administragdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais
condi¢des do ajuste, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO I DO EDITAL.

14.2. No caso de adjudicagado por preco global de grupo de itens, sé serd admitida a contratacao
de parte de itens do grupo se houver prévia pesquisa de mercado e demonstragdo de sua
vantagem para o 6rgao ou a entidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Rondondpolis—MT para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes do presente termo, dispensando os demais por mais privilegiados que sejam.
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Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em via eletronica e, apos lida e
achada em ordem, ¢ assinada pelas partes.

Rondondpolis-MT, 17 de agosto de 2026.

SANEAR — SERV. DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA

Victor seskeoskeosk skoksk skekoskokokosk skekoskoskoskokoskosk Kamllla skeoskesieoskeoskoskoskoskosk skokokokokokeskeosk sk skeskokoskosk skokoskoskoskoskokokoskok

Diretor Geral Diretora Administrativa e Financeira
ORGAO GERENCIADOR

VDA SANEAMENTO LTDA.
Joceli seokeskokoskosk skosk skeokoskoskok
Representante Legal
FORNECEDOR REGISTRADO

PLASFIT INDUSTRIA DE TUBOS E CONEXOES LTDA.
Fernanda skokoskskskok skskokokok skoskok skeskekokoksk
Representante Legal
FORNECEDOR REGISTRADO

SHOP CONSTRUCAO E ACABAMENTOS LTDA.
Jean skskoskoskokok skokoskokoskosksk skskskskek
Representante Legal
FORNECEDOR REGISTRADO

FORTLEV INDUSTRIA E COMERCIO DE PLASTICOS LTDA.
LuiZ skskoskoskok skskskoksk skok skskeskeksk
Representante Legal
FORNECEDOR REGISTRADO

CORR PLASTIK INDUSTRIAL LTDA.
Caroline skoskoskoskoskskskoskook
Representante Legal

FORNECEDOR REGISTRADO

TAF INDUSTRIA DE PLASTICOS LTDA.

Tatiana * %%k ks sk sokdoksdokokok

Representante Legal
FORNECEDOR REGISTRADO

METAPRO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

Iolanda sesteskeskoskockokokok skokokoskokoskokosksk skokok skkokoksksk

Representante Legal
FORNECEDOR REGISTRADO
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SSTB IND. E COMERCIO DE PRODUTOS PARA INSTALACOES PREDIAIS LTDA.

José seskoskoskok skokokokesksk

Representante Legal
FORNECEDOR REGISTRADO

SANEFOUR ALMEIDA HIDRAULICA LTDA.

Reinaldo skoskeoskoskockokosk stekeskeskoskoskosk

Representante Legal
FORNECEDOR REGISTRADO

EURO SANEAMENTO COMERCIO E SERVICOS DE MATERIAIS LTDA.

Marcos sesesieskoskeoskosk skosk skekkeskek

Representante Legal
FORNECEDOR REGISTRADO

PEREIRA MATERIAIS DE CONSTRUCAO LTDA.

Pamella seseskoskoskoskosk sk

Representante Legal
FORNECEDOR REGISTRADO
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA
SANEAR

AVISO DE ADIAMENTO DA LICITACAO.
PREGAO ELETRONICO N° 016/2026

REGISTRO PRECO
TIPO DESTA LICITACAO - MENOR PRECO POR LOTE

O SANEAR - SERVICO DE_ SANEAMENTO AMBIENTAL DE
RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizado a Rua José de
Alencar, n°411, Monte Libano, torna publico para conhecimento dos interessados que por
ordem do Ilmo. Sr. Diretor Geral, através da Pregoeira ¢ Equipe de Apoio, a emissdo de
ERRATA ao edital do Pregao Eletronico n.” 016/2026, cujo objeto ¢ o REGISTRO DE
PRECOS PARAFUTURAE EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS PARA USO NA
MANUTENCAO DO SETOR DE ESGOTO DESTA AUTARQUIA, COM RECURSOS
PROPRIOS.A presente alteragio decorre do acolhimento/resposta ao pedido de
esclarecimento interposto por licitante.

Em virtude das alteragcdes promovidas no instrumento convocatorio, decorrentes do
acolhimento de pedido de esclarecimento/impugnacido, comunica-se 0 ADIAMENTO da
abertura da sessao publica da referida licitacdo para o dia 17 de setembro de 2026, as
09h00min (horario de Brasilia).

O texto integral da Errata e as respostas aos questionamentos encontram-se disponiveis
nos sites oficiais e no portal da BLL Compras.

Informacdes nos telefones: (66) 3410-0425/0467 e solicitagdo do edital e anexo nos e-
mails: pregao.sanear@terra.com.br / compras@sanearmt.com.br.

Rondondpolis-MT, 31 de agosto de 2026.

MARILEY BARROS SOARES
Pregoeira
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA
SANEAR

AVISO DE COMPRA DIRETA 184/2026

O SANEAR SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS
TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Estado de Mato Grosso, localizado a Avenida José de Alencar,
n°® 411, Bairro Jardim Monte Libano, torna publico para conhecimento dos interessados, que se
encontra em andamento o Processo Administrativo que tem por objeto:

AQUISICAO DE SERVICOS GRAFICOS PARA CONFECCAO DE 10.000 FOLDERES
INFORMATIVOS  DESTINADOS A DIVULGACAO DE INFORMACOES
INSTITUCIONAIS DE CAPANHAS EDUCATIVAS E 2.000 CAPAS DE PROCESSOS PARA
IDENTIFICACAO, ORGANIZACAO E PADRONIZACAO DE PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS DO SANEAR DE RONDONOPOLIS-MT.

O municipio visando atender o disposto no §3° do art. 75 da Lei n°® 14.133/2021. Regulamentado
pelo Decreto Municipal n° 11.685/2023. “abre-se prazo de 03 (trés) dias uteis, a contar desta
publicagcdo, as empresas interessadas neste objeto para a apresentacio de propostas
adicionais a este 0rgao”.

Os interessados para fins de elaboragdo de proposta poderdo retirar o projeto e planilhas
orcamentdrias na Superintendéncia de Compras e Almoxarifado na sede do Sanear de
Rondonopolis, no enderego acima citado, mediante a apresentacdo de CD-ROM ou PEN-DRIVE,
no horario das 07:00 as 17:00horas em dias uteis, ou solicitar através do e-mail
compras(@sanearmt.com.br , finan@sanearmt.com.br ou chefe@sanearmt.com.br

Limite para apresentacio da proposta de precos: 03/09/2026 as 17:00hs

A proposta de pregos devera ser entregue na superintendéncia de compras e almoxarifado do
sanear de Rondonodpolis — MT, localizado a Avenida José de Alencar , n° 411, Bairro Jardim
Monte Libano, Rondonépolis-MT, no horéario de 07:00h as 11:00h e das 13:00h as 17:00h em
dias uteis ou pelos e-mails: finan@sanearmt.com.br, = compras@sanearmt.com.br ou
chefe(@sanearmt.com.br

A empresa detentora da proposta mais vantajosa sera contactada para envio da documentagdo
que comprove reunir as condi¢cdes necessarias para contratar com a Administragao, apds convo-
cacao.

Rondondpolis/MT, 31 de agosto de 2026

Gleisson José Machado
Superintendente II de Compras e Almoxarifado
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA
SANEAR

AVISO DE ERRATA

O SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE
RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Autarquia Municipal criada pela Lei
Municipal n® 3.221 de 10/03/2000, localizada a Rua José de Alencar, n°411, Monte Libano /
Rondonopolis | MT | CEP 78.710-270, através de sua Pregoeira e Equipe de Apoio, comunica
para conhecimento de todos os interessados a ERRATA do AVISO DE PREGAO
ELETRONICO N° 016/2026 devido a resposta ao questionamento para a execucio do
seguinte objeto REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE MATERIAIS PARA USO NA MANUTENCAO DO SETOR DE ESGOTO DESTA
AUTARQUIA, COM RECURSO PROPRIO, COM RECURSOS PROPRIOS”.

A presente alteragdo decorre do acolhimento/resposta ao pedido de
esclarecimento interposto por licitante.

Onde se 1€, no EDITAL e seus ANEXOS 1,

LOTE 03

VALOR

LB EINEAX0) UNITARIO

TUBO PVC RIGIDO SERIE “R” PBJE
PARA ESGOTO CONDOMINIAL DN
00081108 | 100 MM X 6M — NBR 5688 257,19 771.570,00
Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

TUBO COLETOR DE ESGOTO PVC
OCRE PBJEI DN 100MM X 6M
Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

1.258.390,00

TUBO PVC RIGIDO JE PARA
COLETOR ESGOTO COM PONTA E
BOLSA DE JUNTA ELASTICA,
CONFORME ESPECIFICADO NA NBR
7362, COM DIAMETRO NOMINAL DE
150 MM

Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

534.240,00

TUBO COLETOR DE ESGOTO PVC
OCRE PBJEI DN 200MM X 6M
Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

662.940,00

TUBO COLETOR DE ESGOTO PVC
OCRE PBJEI DN 250MM X 6M
Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

1.708.725,00
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TUBO COLETOR DE ESGOTO PVC
OCRE PBJEI DN 300MM X 6M
Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

TUBO COLETOR DE ESGOTO PVC
OCRE PBJEI DN 350MM X 6M
Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

TUBO PRESSURIZADO PVC OCRE
PBJEI DN 100MM - IMPA

00081111 Tigre Amanco Wavin Corr Plastik 35.521,00
Krona

TUBO PRESSURIZADO PVC OCRE
PBJEI DN 150MM - 1MPA

00067557 Tigre Amanco Wavin Corr Plastik 91.427,00
Krona

TUBO PRESSURIZADO PVC OCRE
PBJEI DN 200MM - IMPA

00081112 Tigre Amanco Wavin Corr Plastik 124.368,00
Krona

TUBO PRESSURIZADO PVC OCRE
PBJEI DN 250MM - 1IMPA

00081113 Tigre Amanco Wavin Corr Plastik 195.410,00
Krona

TUBO PRESSURIZADO PVC OCRE
PBJEI DN 300MM - 1MPA

00067558 Tigre Amanco Wavin Corr Plastik 332.375,00

Krona

Leia-se:

1.722.530,00

150.675,00

LOTE 03

VALOR

LI EAX0) UNITARIO

TUBO PVC RIGIDO SERIE “R” PBJE
PARA ESGOTO CONDOMINIAL DN
00081108 | 100 MM X 6M — NBR 5688 257,19 771.570,00
Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

TUBO COLETOR DE ESGOTO PVC
OCRE PBIJEI DN 100MM X 6M

Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

TUBO PVC RIGIDO JE PARA
COLETOR ESGOTO COM PONTA E
BOLSA DE JUNTA ELASTICA,
CONFORME ESPECIFICADO NA NBR
7362, COM DIAMETRO NOMINAL DE
150 MM

Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

1.258.390,00

534.240,00
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TUBO COLETOR DE ESGOTO PVC
OCRE PBJEI DN 200MM X 6M
Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

TUBO COLETOR DE ESGOTO PVC
OCRE PBJEI DN 250MM X 6M
Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

TUBO COLETOR DE ESGOTO PVC
OCRE PBJEI DN 300MM X 6M
Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

TUBO COLETOR DE ESGOTO PVC
OCRE PBJEI DN 350MM X 6M
Tigre Amanco Wavin Corr Plastik
Krona

LOTE 08

662.940,00

1.708.725,00

1.722.530,00

150.675,00

VALOR VALOR

DESCRICAO UNITARIO| TOTAL

TUBO PRESSURIZADO PVC OCRE
PBJEI DN 100MM - 1MPA

00081111 Tigre Amanco Wavin Corr Plastik 355,21 35.521,00
Krona

TUBO PRESSURIZADO PVC OCRE
PBJEI DN 150MM - IMPA

00067557 Tigre Amanco Wavin Corr Plastik 91.427,00
Krona

TUBO PRESSURIZADO PVC OCRE
PBJEI DN 200MM - IMPA

00081112 Tigre Amanco Wavin Corr Plastik 124.368,00
Krona

TUBO PRESSURIZADO PVC OCRE
PBJEI DN 250MM - IMPA

00081113 Tigre Amanco Wavin Corr Plastik 195.410,00

Krona

TUBO PRESSURIZADO PVC OCRE
PBJEI DN 300MM - 1MPA
00067558 Tigre Amanco Wavin Corr Plastik 332.375,00

Krona

Rondondpolis — MT, 31 de agosto de 2026.

Mariley Barros Soares
Pregoeira
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INSTRUCAO NORMATIVA SRH N° 001/2026 — Versio 03
Unidade Responsavel: Secretaria Legislativa de Gestao de Pessoas

Unidade Executora: Secretaria Legislativa de Gestao de Pessoas
Data da Aprovacao: 10/08/2026

Dispée sobre os procedimentos administrativos de
nomeacio, posse, entrada em exercicio, alteracao de
cargo, exoneracao e instru¢do documental de servidores
efetivos e ocupantes de cargos em comissao, bem como
sobre o procedimento interno de recebimento
documental para a tomada de posse de Vereadores
titulares e suplentes no Ambito da CAmara Municipal de
Rondondpolis/MT

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas;

CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno ¢ exercido em obediéncia ao
disposto na Constituicao Federal, na Lei Complementar Federal n°. 101/2000, na Lei Orgénica
do Municipio e nas demais legislagdes, bem como nas normas especificas do TCE/MT;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 1.752/1990 — Estatuto dos
Servidores Publicos de Rondondpolis.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal 12.304/2022, que dispde sobre a
Consolidacdo e a Reestruturacdo Administrativa da Camara Municipal de Rondonopolis/MT e
o constante na Lei Municipal 8.129/2014, que dispde sobre a reformulagao do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos da Camara Municipal de Rondondpolis — MT;

CONSIDERANDO o disposto na Lei 9.555/2017 que versa sobre o Sistema de
Controle Interno da Camara Municipal de Rondondpolis.

CONSIDERANDO a vedacao ao nepotismo na Administragao Publica, nos termos da
Stimula Vinculante n° 13 do Supremo Tribunal Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de tratamento adequado, proporcional, seguro e
finalistico dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis coletados nos procedimentos de
nomeagado, posse, cadastro funcional, folha de pagamento e posse de agentes politicos, nos
termos da Lei Federal n° 13.709/2018;

CONSIDERANDO a validade juridica das assinaturas eletronicas nas interagdes com
entes publicos, observada a Lei Federal n° 14.063/2020;
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CONSIDERANDO o disposto na Lei Organica do Municipio de Rondondpolis
referente a documentagdo necessdria para tomada de posse de vereador e o disposto na
Resolugdo n° 376/2001, que dispde sobre o Regimento Interno da Camara Municipal de
Rondonopolis.

RESOLVE:

Art. 1° Esta Instru¢do Normativa estabelece procedimentos internos para instrugdo, analise,
controle, formalizacdo e publicagdo dos atos de nomeagdo, posse, entrada em exercicio,
altera¢do de cargo e exoneragdo de servidores ocupantes de cargos efetivos € em comissdao no
ambito da Camara Municipal de Rondonopolis/MT, bem como disciplina o recebimento e a
guarda da documentagdo necessaria a tomada de posse de Vereadores titulares e suplentes,
observadas a Constitui¢do Federal, a Lei Organica Municipal, o Regimento Interno, o Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais e demais normas aplicaveis.

TITULO I
DA ABRANGENCIA

Art. 2° Esta Instrugdo Normativa se aplica aos procedimentos internos relativos a candidatos
aprovados em concurso publico, servidores efetivos, ocupantes de cargos em comissao,
indicados para nomeacdo, Vereadores titulares e suplentes, bem como as unidades
administrativas envolvidas na instrugdo, andlise, controle, formaliza¢do, publicagdo e
arquivamento dos respectivos atos e documentos.

TITULO II
DOS CONCEITOS

Art. 3° Para os fins desta Instrucao Normativa, considera-se:

I - admissdo: ingresso de servidor no quadro da Camara Municipal, compreendendo a nomeacgao,
a posse € 0 exercicio.

IT - nomeacao: ato administrativo, forma de investidura em cargo publico, que se oficializa com
a publicagdo do correspondente ato por meio de portaria, que pode ser em carater efetivo ou em
comissao.

III - investidura: ag@o de investir, ligagdo do servidor com o cargo que ird ocupar, o que sO se
completa com a posse.

IV - posse: ato que completa a investidura no cargo publico. A posse € a aceitagdo expressa pelo
nomeado das atribui¢des, dos deveres e das responsabilidades inerentes ao cargo, formalizada
com a assinatura do Termo de Compromisso e Posse pela autoridade competente e pelo
empossado.

V - exercicio: efetivo desempenho das atividades e das atribui¢des do cargo.

VI - cargo publico: conjunto de atribuigdes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional.
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VII - cargo efetivo: aquele a ser preenchido por meio de prévia aprovagao em concurso publico
de provas ou de provas e titulos, respeitada a ordem de classificagdo dos habilitados e o prazo
de validade do certame.

VIII - cargo em comissdo: aquele declarado em lei de livre nomeagdao e exoneragdo, cujo
provimento se da independente de aprovagdo em concurso publico, destinado somente as
atribui¢des de direcdo, chefia e assessoramento, caracterizando-se pela transitoriedade da
investidura.

IX - concurso publico: procedimento administrativo que tem por finalidade a investidura em
cargo efetivo para selecionar impessoal e igualitariamente candidatos a cargos publicos.

X - edital: ato por meio do qual a Administracdo faz publicar, no Didrio Oficial do Municipio
atos ou informacdes oficiais relativas aos procedimentos para admissdo de servidor em cargo
efetivo.

XI - convocagdo: ato por meio do qual a Administracdo convoca candidato aprovado em
concurso publico para comparecer ao local por ela designado e satisfazer exigéncias previstas
em edital.

XII - provimento: forma de acesso para cargo publico com a designacao de seu titular.
XIII - lotagdo inicial: localizagdo do servidor que assume cargo efetivo ou em comissao.

XIV - exoneragdo: ato administrativo por meio do qual o servidor ¢ afastado definitivamente
do quadro de pessoal da administragao, podendo ocorrer a pedido do servidor ou de oficio.

XV - servidor: pessoa legalmente investida em cargo publico.
XVI - classe: divisao de acordo com a formagao académica que o servidor possui.
XVII - nivel de referéncia: classificacao por tempo de servigo no respectivo cargo.

XVII - quadro: conjunto de cargos efetivos e em comissdo integrantes da estrutura
organizacional da Camara Municipal;

XIX - avaliagdo de desempenho: avaliagdo especial aplicada aos servidores em estagio
probatoério e funcional para evolugdo nos niveis da carreira.

XX - agente politico: pessoa investida em mandato eletivo, no ambito da Camara Municipal,
cuja posse decorre de diplomagdo expedida pela Justica Eleitoral e de ato proprio previsto na
Lei Organica Municipal e no Regimento Interno, bem como aqueles de atividade interna que
atuem na conformidade legal na mesma nomenclatura.

XXI - parecer de conformidade documental: manifestagcdo técnica da Unidade de Controle
Interno destinada a verificar a regularidade formal e legal da instru¢ao documental, dando apto
ou inapto, sem substituir a competéncia decisoria da autoridade nomeante.

XXII - impedimento legal para investidura: situacdo objetiva prevista em norma constitucional,
legal, regulamentar, editalicia ou judicial que impeca a posse, a nomeagdo ou o exercicio do
cargo, vedado o indeferimento automatico baseado exclusivamente na existéncia de processo
judicial sem decisdo definitiva impeditiva, salvo disposi¢do legal expressa.

XXIII - nepotismo: pratica vedada de nomeacdo, designagdo ou contratacdo de conjuge,
companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
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da autoridade nomeante ou de servidor investido em cargo de dire¢ao, chefia ou assessoramento,
compreendida também a hipdtese de ajuste mediante designagdes reciprocas.

XXIV - dados pessoais: informagdes relacionadas a pessoa natural identificada ou identificavel,
coletadas para fins de instru¢do funcional, cadastro, folha de pagamento, controle interno,
transparéncia e cumprimento de obrigagao legal.

TITULO III
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 4° S3o responsabilidades do Coordenador de Recursos Humanos:

I - folha de pagamento;

II - receber de servidores, vereadores, estagiarios e menores assistidos os documentos exigidos
na legislagdo para nomeacao, posse e/ou contratacao;

III - providenciar as alteragdes e/ou atualizagdes cadastrais dos servidores;

IV — coordenar o processamento de concessao de férias anuais dos servidores de acordo com a
escala organizada pela Chefia Imediata;

V — providenciar a emissdo de certiddo de tempo de servico;

VI — informar, por meio de oficio, exoneracdo e/ou afastamento do servidor segurado e/ou
conveniado ao Instituto de Assisténcia a Saude e demais convénios;

VII — realizar, em conjunto com os chefes de setores e/ou coordenadores, as avaliagcdes
funcionais dos servidores lotados na pasta.

VIII — estabelecer e emitir através de oficio margem para empréstimo em consignagao para os
vereadores e servidores;

Art. 5° Sao responsabilidades do Secretario Legislativo de Gestao de Pessoas:

I — realizar planejamento, execugdo e registro das atividades inerentes a administragdo de
pessoal, o que envolve: atos de nomeagdo, exoneracdo, promog¢do, suspensdo, controle,
concessao de férias, licengas, abonos, aposentadorias e acréscimo de vencimentos de servidores
observando a legislagdo pertinente;

IT - providenciar a elaboracdo de atos de nomeagdo, exoneragdo, alteracdo de cargo e outros
assuntos inerentes ao pessoal, colher assinatura e dar publicidade;

III - elaborar, instruir, revisar e submeter a assinatura da autoridade competente as portarias,
termos de compromisso e posse, atos funcionais, contratos, convénios e demais instrumentos
relacionados a gestdao de pessoas, podendo assinar conjuntamente, promovendo sua publicacao
e arquivamento, quando cabivel;

IV - providenciar a elaboragdo de edital de convocagdo de aprovados em concurso publico e
dar publicidade;

V - planejar, organizar e coordenar agdes relativas a integracao para os novos servidores;

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DI:&RIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.267, 31 DE AGOSTO DE 2026, SEGUNDA-FEIRA. (SUPLEMENTAR)

VI — atuar na andlise dos direitos referentes as promocdes horizontais e verticais, bem como
incentivos, adicionais e outros direitos e vantagens estabelecidos no Plano de Cargos, Carreira
e Vencimentos, Estatuto do Servidor Publico e demais legislagdes inerentes ao pessoal,

Art. 6° E de responsabilidade do Chefe de Segdo de Apoio a Folha de Pagamento cadastrar o
servidor no sistema informatizado de folha de pagamento.

Art. 7° Sao responsabilidades do Presidente:

I - nomear, exonerar, designar, dispensar e praticar os demais atos de competéncia da
Presidéncia relativos a gestao de pessoal, observada a existéncia de cargo legalmente criado, a
disponibilidade de vaga, a dotacdo orcamentéria, os limites de despesa com pessoal e a
legislacao aplicavel;

IT - assinar ato de nomeacao, exoneragao, alteracao de cargos, termo de compromisso € posse,
contratos e conveénios;

IIT - autorizar a realizagdo de concurso publico;

IV - autorizar a convocacao de aprovados em concurso publico;

V - autorizar, quando cabivel e nos limites da legislacdo e dos convénios vigentes, a averbagao
de consignagdes em folha de pagamento, observado o limite de margem consignavel, a natureza
do vinculo funcional, a regularidade documental e a auséncia de responsabilidade financeira
direta da Camara Municipal pela obrigacdo pessoal assumida pelo servidor.

Art. 8° E responsabilidade da Chefia Imediata do servidor realizar a avaliagio de desempenho
especial em estagio probatorio, atribuindo-lhes pontuagdes correspondentes, observando os
seguintes requisitos:

I - assiduidade;

II - disciplina;

IIT - capacidade de iniciativa;
IV - produtividade;

V- responsabilidade.

Art. 9° E responsabilidade dos Secretarios Legislativos ¢ da Chefia Imediata realizar a
avaliagdo de desempenho funcional do servidor efetivo para obtengdo da progressdo vertical,
observando os aspectos:

I - aptiddo para o desempenho do cargo;

I - capacidade de iniciativa;

III - responsabilidade;

IV - dedicacao ao servigo;

V - eficiéncia e eficacia na busca de resultados;
VI - qualidade e produtividade no trabalho;
VII - assiduidade e pontualidade.
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TITULO IV
DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO I
DA NOMEACAO

Art. 10. A nomeagao ¢ uma forma de provimento de cargo publico e far-se-a:
I - em carater efetivo;
IT - em comissao, para os cargos de confianga, de livre nomeacao e exoneragao.

Art. 11. A nomeacao para cargo efetivo depende de prévia habilitacdo em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, obedecida a ordem de classificacdo e o prazo de sua validade.

Art. 12. O candidato aprovado em concurso publico serd convocado por meio de edital de
convocacao, elaborado pela Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas e publicado no Diario
Oficial do Municipio.

Paragrafo tnico. O candidato convocado deverd apresentar, no prazo previsto no edital de
convocacao ¢ na legislacao aplicavel, a documentagdo exigida nesta Instru¢do Normativa, no
edital do concurso publico e nas demais normas internas da Camara Municipal, sob pena de
adocao das providéncias administrativas cabiveis.

CAPITULO 11
DA POSSE

Art. 13. Posse ¢ a investidura no cargo publico, mediante a apresentagdo dos documentos
exigidos no Edital do Concurso e/ou no Estatuto dos Servidores Publicos, e a aceitacdo expressa
das atribuicdes, dos deveres e das responsabilidades inerentes ao cargo, formalizada com a
assinatura do Termo de Compromisso de Posse pela autoridade competente e pelo empossado.

CAPITULO III
DO EXERCICIO

Art. 14. Exercicio ¢ o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo, constituindo-se em inicio
da aquisi¢do do direito a contagem de tempo de servigo e da contraprestagdo pecuniaria devida
pela Camara Municipal.

§ 1° O servidor serd informado sobre sua lotagcdo inicial no momento que entrar em exercicio.
§ 2° A avaliagdo de desempenho especial em estagio probatorio e funcional sera realizada de
acordo com as normas e procedimentos previstos na Normativa Interna da Cadmara Municipal.

CAPITULO IV
DA ALTERACAO DE CARGO

Art. 15. Para quaisquer alteragdes de cargo comissionado, torna-se necessaria a apresentacao
da qualifica¢do para o novo cargo, além da disponibilidade da vaga.
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TITULO V
DOS PROCEDIMENTOS
CAPITULO1
DAS DOCUMENTACOES

Art. 16. Os servidores devem apresentar todas as documentagdes requisitadas pela Secretaria
Legislativa de Gestao de Pessoas.

§ 1° As impressdes apresentadas devem ser de boa qualidade e legiveis. No momento do
recebimento da documentagdo, a Secretaria de Gestao de pessoas devera solicitar atualizagao
documental ou troca da impressao apresentada quando ela ndo cumprir os requisitos ora
exigidos.

§ 2° Nao serdo aceitas copias de fotos ou prints de documentagoes.

§ 3° As documentagdes apresentadas devem ser sua versdao mais recente, de forma que as
certidoes de nascimento, de casamento ou de unido estavel evidenciem, de modo inequivoco, o
estado civil atual do candidato ou aquele indicado no momento da apresentacdo da
documentagao.

§ 4° Caso a certidao de nascimento, de casamento ou de unido estavel possua mais de 10 anos,
o documento deve, preferencialmente, ser atualizado, de modo a priorizar a apresentacdo de
documentos com boa qualidade e legiveis, mesmo que ndo tenha havido alteracdo do estado
civil.

§ 5° Em caso de necessidade, a Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas podera exigir
apresentacdo de documentos complementares.

§ 6° A Secretaria Legislativa de Gestao de Pessoas devera receber e protocolar a documentacao
apresentada, ainda que haja pendéncia sanavel, registrando em checklist os documentos
entregues e aqueles pendentes, com ciéncia do interessado.

§ 7° A nomeagdo, posse, entrada em exercicio ou cadastro funcional somente poderdo ser
concluidos apos a regularizacdo integral da documentacdo exigida no prazo regular para o ato,
ressalvadas as hipoteses em que a legislacao ou o edital autorizem saneamento posterior.

§ 8° A coleta, conferéncia, digitalizagdo, arquivamento e compartilhamento interno de
documentos pessoais deverdo observar a finalidade publica especifica, a necessidade
administrativa, a minimizacao de dados, a seguranca da informagao e a restricao de acesso aos
servidores responsaveis pelo procedimento, nos termos da Lei Federal Geral de Proteg¢ao de
Dados n° 13.709/2018.

Art. 17. A Secretaria disponibilizara as declaragdes e a ficha cadastral no formato de PDF
digitavel, que devera ser preenchido digitalmente, impresso e assinado pelo candidato. Somente
serdo aceitas documentacdes preenchidas de forma manuscrita em carater excepcional.

Art. 18. A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas buscara informatizar, de forma gradual
continua € segura, a entrega, conferéncia, tramitacdo e arquivamento das documentacdes
funcionais, admitindo-se assinatura eletronica, inclusive Gov.br ou ICP-Brasil, nos termos da
Lei Federal n° 14.063/2020, ou até¢ de atos digitais regulados internamente, observados os
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requisitos de autenticidade, integridade, identificagdo do signatario, preserva¢do documental e
protecao de dados pessoais.

Art. 19. A Secretaria poderd, caso julgar necessario, solicitar atualizagcao de documentagdo dos
servidores em exercicio.

§ 1° Sempre que houver mudanga de enderego, de telefone ou de estado civil, o servidor deve
atualizar seu documento funcional.

§ 2° O servidor tera o prazo de 30 (trinta) dias corridos para apresentacdo das documentagoes
atualizadas.

CAPITULO 11
DOS SERVIDORES EM CARGO EFETIVO

Art. 20. O Secretario Legislativo de Gestdo de Pessoas, ap6s a publicagdo do edital de
convocagao elaborado pela Secretaria Legislativa de Gestdao de Pessoas, devera solicitar do
candidato os seguintes documentos:

I - documento de identificacdo recente, com foto constando o n® do CPF;

II - documento de identificacdo recente, com foto do conjuge constando o n® do CPF;

IIT - documento de identificagdo dos pais constando o n° do CPF ou preenchimento da
declaracdo da impossibilidade/inexisténcia do CPF dos genitores em carater excepcional,
justificando o motivo de ndo possuir o documento;

IV - Carteira de Trabalho Digital ou modelo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
anterior desde que contenha o n°. série, a data de emissdo e a pagina do ultimo contrato de
trabalho e/ ou pagina em branco;

V - ntimero de inscri¢gdo no PIS/PASEP, sendo apresentado o cartdo cidaddo ou a numeragao
por meio de alguma fonte oficial, como a Caixa Economica Federal ou INSS, entre outras
entidades ou 6rgaos;

VI - comprovante de quitagdo com o servigo militar;

VII - certiddao de nascimento, ou casamento ou declara¢ao de unido estavel;

VIII - certidao de nascimento do filho (menor), se houver;

IX - comprovante de escolaridade de acordo com o cargo a ser exercido;

X - comprovante de residéncia, com CEP, do més atual ou anterior a apresentacdo da
documentacgao (agua, luz, telefone e similares);

XI - uma foto 3x4 recente;

XII - ficha cadastral preenchida.

XIII - atestado de aptidao fisica e mental;

X1V - declaragdo de ndo acumulo de cargo e emprego publico;

XV - declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio;

XVI - declaragdo de dependentes para fins de desconto do imposto de renda;

XVII- declaragdo de que ndo foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal;

XVIII - certidao de quitacdo eleitoral;

XIX - certidao negativa de 1° grau de agdes civeis e criminais;

XX - certidao negativa de 2° grau de agdes civeis e criminais;

XXI- certidao negativa de 1° e 2° grau de agdes civeis da Justica Federal;
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XXII- certidao negativa de 1° e 2° grau de agdes criminais da Justi¢a Federal;

XXIII — certidao negativa de penalidades do Estado de Mato Grosso;

XXIV - certidao negativa de penalidades do Municipio de Rondonépolis — MT;

XXV - certidao negativa de vinculo funcional municipal;

XXVI — certidao negativa de vinculo funcional estadual;

XXVII — documento comprobatoério em caso de candidatura de Pessoa Com Deficiéncia (PCD)
ou candidatura de Baixa Renda.

XXVIII - outros documentos exigidos no edital do concurso e/ou no Estatuto dos Servidores
Publicos e/ou Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso (TCE/MT).

§ 1° A Secretaria Legislativa de Gestao de Pessoas encaminhara a Unidade de Controle Interno
(UCCI) os documentos entregues pelo candidato para emissdo de parecer.

§ 2° Apos o parecer favoravel, a Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas encaminhara o
parecer ao Presidente para ciéncia.

§ 3° Apos ciéncia do Presidente no parecer, o Secretario Legislativo de Gestdo de Pessoas
elaboraré a Portaria de Nomeacao e o Termo de Compromisso de Posse.

§ 4° A Portaria de Nomeagao e Termo de Compromisso de Posse deverad ser assinada pelo
Presidente, pelo Secretario Legislativo de Gestdo de Pessoas e pelo servidor empossado, e tais
documentos devem ser publicados no Diério Oficial do Municipio de Rondondpolis.

Art. 21. Apo6s o servidor entrar em efetivo exercicio, o Chefe de Se¢do de Apoio a Folha de
Pagamento devera cadastrar o servidor no sistema informatizado de folha de pagamento.

Art. 22. A Secretaria Legislativa de Gestao de Pessoas deverd manter registro funcional do
servidor, bem como arquivar os documentos apresentados.

Art. 23. As certiddes negativas apresentadas ndo devem ultrapassar 30 (trinta) dias de emissao
no momento de envio da documentagdo para solicitagdo de parecer da UCCI da Camara
Municipal.

Paragrafo Unico. Caso no momento de entrega das documentacdes for constatado pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas que as certidoes ultrapassarao o tempo estipulado de emissao
indicado acima, o candidato serd informado para que realize novamente a emissdo destas
certidoes.

CAPITULO III
DOS SERVIDORES EM CARGO COMISSIONADO

Art. 24. As solicitagdes para nomeagdo, exoneragdo, alteracdo de cargos e contratagdes
temporarias serdo recebidas pela Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas até o dia 15 do
meés.

§ 1° Caso o dia 15 seja sdbado, domingo ou feriado, as solicitagdes serdo recebidas até o dia util
imediatamente anterior.

§ 2° As certidoes negativas exigidas ndo devem ultrapassar 30 (trinta) dias de validade até a
data de envio para parecer da UCCI.
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§ 3° A UCCI emitird manifestagdo em parecer no prazo de até 3 (trés) dias tteis, contados na
regra civil do recebimento formal do processo devidamente instruido pela Secretaria Legislativa
de Gestao de Pessoas, podendo o prazo ser prorrogado, mediante justificativa, quando houver
complexidade e volume documental, pendéncia de informagao, necessidade de diligéncia.

Art. 25. A nomeagao para cargo em comissao ou contratagao temporaria somente sera efetivada
apos a entrega de todos os documentos exigidos e da publicagdo da Portaria de Nomeagao.
Paragrafo Unico. Ndo podera ocorrer nomeagio para cargo em comissdo ou contratagio
temporaria sem que tenham sido recepcionadas as documentagdes indicadas no art. 27.

Art. 26. O exercicio de cargo em comissdo exigird de seu ocupante integral dedica¢do ao
servico, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragao.

Paragrafo Unico. Nao havendo compatibilidade de horario devido ao vinculo empregaticio do
servidor com a iniciativa privada, o exercicio do cargo em comissao ficara impossibilitado.

Art. 27. A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas devera solicitar do servidor nao
pertencente ao quadro de pessoal da Camara copia dos seguintes documentos:

I - documento de identificagdo recente, com foto constando o n° do CPF;

IT - documento de identificagdo recente do conjuge, com foto constando o n® do CPF;

III - documento de identificagdo dos pais constando o n° do CPF ou preenchimento da
declaracdo da impossibilidade/inexisténcia do CPF dos genitores em carater excepcional,
justificando o motivo de ndo possuir o documento;

IV - Carteira de Trabalho Digital, ou modelo da CTPS anterior, desde que contenha o n°. série,
a data de emissdo e a pagina do ultimo contrato de trabalho e/ ou a pagina em branco;

V - nimero de inscri¢gdo no PIS/PASEP, com a apresentacao do cartdo cidaddo ou a numeragao
por meio de alguma fonte oficial como a Caixa Econdmica Federal ou INSS, entre outras
entidades ou 6rgaos;

VI - comprovante de quitagdo com o servigo militar;

VII - certiddao de nascimento ou casamento ou declara¢ao de unido estavel;

VIII - certidao de nascimento do filho (menor), se houver;

IX - comprovante de escolaridade de acordo com o cargo a ser exercido;

X - comprovante de residéncia com CEP do més atual ou anterior a apresentacdo da
documentacgao (agua, luz, telefone e similares);

XI - uma foto 3x4 recente;

XII - ficha cadastral preenchida;

XIII - declaragdo de ndo acimulo de cargo e emprego publico;

XIV - declaragdo de bens e valores que constituem seu patrimonio;

XV - declaragdo de dependentes para fins de desconto do imposto de renda;

XVI - declaragdo de aptidao para posse em cargo em comissao;

XVII - declaracao ficha limpa;

XVIII - certidao de quitacao eleitoral;

IXX - certidao negativa de 1° grau de agdes civeis e criminais;

XX - certiddo negativa de 2° grau de agdes civeis e criminais;

XXII- certidao negativa de 1° e 2° grau de acdes civeis da Justica Federal;
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XXIII- certiddo negativa de 1° e 2° grau de agdes criminais da Justi¢a Federal;
XXV - Outros documentos exigidos no TCE/MT ou que se tornarem obrigatdrios em virtude
de lei.

§ 1° A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas encaminhard a UCCI os documentos
entregues pelo servidor para a emissao de parecer respeitando o prazo final estipulado no art.
24.

§ 2° Apds o parecer favoravel, a Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas encaminhara o
parecer ao Presidente para ciéncia.

§ 3° Apos ciéncia do Presidente no parecer, o Secretdrio Legislativo de Gestdo de Pessoas
elaborara a Portaria de Nomeagao.

§ 4° A Portaria de Nomeagado devera ser assinada pelo Presidente, pelo Secretario Legislativo
de Gestao de Pessoas e publicado no Diario Oficial do Municipio de Rondondpolis.

Art. 28. Apos o servidor entrar em efetivo exercicio, o Chefe de Se¢do de Apoio a Folha de
Pagamento devera cadastrar o servidor no sistema informatizado.

Art. 29. A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas devera manter registro funcional do
servidor, bem como arquivar os documentos apresentados.

Art. 30. As certiddes negativas apresentadas ndo devem ultrapassar 30 (trinta) dias de emissao
no momento de envio da documentacdo para solicitagdo de parecer da UCCI da Camara
Municipal.

Paragrafo Unico. Caso no momento de entrega das documentacdes for constatado pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas que as certidoes ultrapassardo o tempo estipulado de emissao
indicado acima, o candidato sera informado para que realize novamente a emissdo destas
certidoes.

Art. 31. Nadeclaragdo de aptidao para posse em cargo em comissao, o candidato devera firmar
declaracdo de que ndo possui relacdo de parentesco consanguineo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, com o Presidente da Camara, com Vereadores ou
servidores investidos em cargos de direcdo, chefia ou assessoramento no ambito deste Poder
Legislativo.

§ 1° A declaragao de que trata este artigo € condicao indispensavel para a assinatura da Portaria
de Nomeacao.

§ 2° Verificada, a qualquer tempo, a falsidade da declaracao ou a existéncia de nepotismo, a
nomeacao sera considerada nula, procedendo-se a imediata exoneragao de oficio.

CAPITULO IV
DA TOMADA DE POSSE DO (A) VEREADOR (A)
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Art. 32. Para fins de tomada de posse, cadastro institucional, registro funcional, folha de
pagamento e cumprimento das obrigacdes legais, o Vereador titular ou suplente devera
apresentar a Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas os documentos essenciais a
identificacdo, diplomacao, declaragdo de bens, verificagdo de incompatibilidades e
cadastramento administrativo, observados a Lei Organica Municipal, o Regimento Interno da
Camara Municipal, a legislagdo eleitoral e as normas de protecao de dados pessoais:

I - documento de identificac¢ao recente, com foto constando o n® do CPF;

IT - documento de identificagdo recente do conjuge, com foto constando o n° do CPF;

IIT - documento de identificagdo dos pais constando o n° do CPF ou preenchimento da
declaracao da impossibilidade/inexisténcia do CPF dos genitores em carater excepcional,
justificando o motivo de ndo possuir o documento;

IV - numero de inscrigdo no PIS/PASEP, com a apresentacdo do cartdo cidadao ou a numeragao
por meio de alguma fonte oficial como a Caixa Economica Federal ou INSS, entre outras
entidades ou 6rgaos;

V - comprovante de quitagdo com o servi¢o militar;

VI - certidao de nascimento ou casamento ou declaragdao de unido estavel,

VII - certiddo de nascimento do filho (menor), se houver;

VIII - comprovante de escolaridade;

IX - comprovante de residéncia com CEP do més atual ou anterior a apresentacdo da
documentac¢do (4gua, luz, telefone e similares);

X - uma foto 3x4 recente;

XI - diploma do vereador;

XII - ultima declaragao do Imposto de Renda entregue a Receita Federal;

XIII - ficha cadastral preenchida;

XIV - declaragdo de ndo acumulo de cargo e emprego publico;

XV - declaragdo de autoridades publicas, fontes de renda, bens e dividas;

XVI - declaragdo de dependentes para fins de desconto do imposto de renda;

XVII - certidao de quitacdo eleitoral;

XVIII - certidao negativa de 1° grau de ag¢des civeis e criminais;

XIX - certidao negativa de 2° grau de agdes civeis e criminais;

XX - certiddo negativa de acgdes civeis da Justi¢a Federal;

XXI - certidao negativa de agdes criminais da Justi¢a Federal;

Art. 33. A posse do Vereador titular ou suplente serd formalizada na forma prevista na Lei
Organica Municipal e no Regimento Interno da Camara Municipal, mediante apresentagao dos
documentos essenciais a identificagdo do empossando, do diploma expedido pela Justiga
Eleitoral e das declaragdes legalmente exigidas para o exercicio do mandato.

§ 1° A auséncia de documento meramente cadastral, fiscal, previdenciario ou complementar nao
impedird automaticamente a posse, devendo a Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas
conceder prazo razoavel para saneamento, salvo quando se tratar de documento legal ou
regimental indispenséavel ao proprio ato de posse.

§ 2° Havendo duvida sobre incompatibilidade, impedimento legal ou auséncia de documento
essencial, o caso sera submetido a Presidéncia, ouvida a Procuradoria Legislativa, sem prejuizo
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da preservagdo da competéncia da Mesa Diretora e do Plenario quando prevista na Lei Organica
ou no Regimento Interno.

Art. 34. Apos o (a) vereador (a) tomar posse, o Chefe de Secdo de Apoio a Folha de Pagamento
devera cadastrar o vereador no sistema informatizado.

Art. 35. A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas deverd manter registro funcional do
vereador, bem como arquivar os documentos apresentados.

Art. 36. As certiddes negativas apresentadas ndo devem ultrapassar 30 (trinta) dias de emissao
no momento de entrega da documentagao.

Art. 37. O vereador devera preencher a declaragdo de autoridades publicas, fontes de renda,
bens e dividas no inicio e no final do mandato.

CAPITULOV
DA EXONERACAO

Art. 38. Exoneragdo ¢ o ato administrativo de desligamento do servidor do cargo publico, sem
carater sancionatorio, podendo ocorrer a pedido do interessado ou de oficio, nas hipoteses
previstas na legislacdo aplicavel.

Art. 39. Os titulares de cargo em comissdo sdo exoneraveis, ou seja, comissionado pode ser
exonerado a qualquer momento.

Art. 40. A exoneracdo pode ocorrer:

I - a pedido: mediante manifestagdo formal do servidor, expressando sua vontade de desligar-
se do cargo ocupado, observados os procedimentos de protocolo, apuragdo de eventuais
pendéncias funcionais e formalizacdo do ato pela autoridade competente;

IT - de oficio: por ato da autoridade competente, nas hipoteses legalmente admitidas, inclusive
para cargos em comissdo, secdo, de livre nomeagao e exoneragao, ou em razao de inabilitacao
em estagio probatdrio, mediante procedimento proprio de avaliagdo especial de desempenho,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa quando exigidos pela legislagdo aplicavel.

§ 1° A exoneracdo de servidor ocupante de cargo em comissdo independe de motivagao
vinculada, sem prejuizo da observancia dos principios da Administragao Publica e das vedacdes
legais aplicéveis.

§ 2° A perda do cargo por servidor estavel somente poderd ocorrer nas hipoteses constitucionais
e legais cabiveis, mediante o procedimento proprio.

Paragrafo Unico. Em caso de exoneragdo, independente da espécie, o servidor s6 podera ser
nomeado novamente depois de 3 (trés) meses, ou excepcionalmente por motivo justificado.

TITULO VI
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CONSIDERACOES FINAIS

Art. 41. Os casos omissos nesta Instrucdo Normativa serdo resolvidos pela Secretaria
Legislativa de Gestao de Pessoas, conjuntamente com a UCCI e a Presidéncia.

Art. 42. Sao Anexos desta instru¢cdo normativa:

I - fluxograma do processo de nomeagao para cargo efetivo;

IT - fluxograma do processo de nomeagdo para cargo comissionado;

IIT - fluxograma do processo de exoneragao para cargo comissionado;
IV- ficha cadastral;

V - declaragdo de ndo acumulo de cargo e emprego publico;

VI - declaragao de bens;

VII - declaracdo de dependentes para fins de desconto do IRRF;

VIII - declaragdo de aptidao para a posse em cargo em comissao;

IX - declaragao ficha limpa;

X - declaragdo da inexisténcia do CPF dos genitores;

XI — declaragdo de autoridades publicas, fontes de renda, bens e dividas;
XII - declaracdo de que ndo foi demitido por justa causa ou em decorréncia de processo
administrativo ou criminal.

Art. 43. A Secretaria Legislativa de Gestdo de Pessoas poderd atualizar os formularios anexos
a esta Instrucdo Normativa, desde que as alteracdes se limitem a corregdes textuais, ajustes de
formatagdo, atualizacdo de campos cadastrais e adequacdo operacional, vedada a criacdo de
nova obrigacdo, requisito, impedimento ou fluxo procedimental sem prévia alteragdo formal
desta norma.

Paragrafo tnico. Alteragdes materiais nos formularios, declaragdes, fluxos ou exigéncias
documentais deverdo ser submetidas a Presidéncia, com manifestagdo prévia da UCCI e,
quando necessario, da Procuradoria Legislativa.

Art. 44. Esta Instrucdo Normativa entrard em vigéncia na data de sua publicacdo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente, em 10 de agosto de 2026.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Paulo César Schuh
Presidente da Camara Municipal de Rondonopolis
Biénio 2025/2026
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