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LEI Nº 14.731, DE 19 DE MARÇO DE 2026.  

Dispõe sobre o reconhecimento do Instituto Comunidade Ativa como 

Organização de Utilidade Pública Municipal e dá outras providências. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais, 

 

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU 

E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI: 

 

Art. 1° Fica o Instituto Comunidade Ativa, inscrito sob o CNPJ n° 63.951.926/0001-82, sediado neste 

Município de Rondonópolis/MT, reconhecido como Organização de Utilidade Pública Municipal.  

 

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se Utilidade Pública Municipal a entidade que, sem fins 

lucrativos, presta serviços relevantes à coletividade nas áreas social, educacional, assistencial, 

tecnológica, cultural, ambiental, esportiva ou correlatas, contribuindo para o desenvolvimento 

humano e a promoção da cidadania. 

 

Art. 3º O Instituto Comunidade Ativa poderá, nos termos da legislação específica, ser beneficiado 

por programas, parcerias, convênios ou cooperações com órgãos da administração pública municipal, 

destinados a fortalecer suas atividades de interesse  

social.  

 

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 19 de março de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.156, 19 DE MARÇO DE 2026, QUINTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    3 

 

DECRETO 13.283, DE 12 DE MARÇO DE 2026.  

Realiza no vigente orçamento CRÉDITO SUPLEMENTAR no valor de 

R$ 285.000,00 (Duzentos e Oitenta e Cinco Mil Reais). 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais em especial a Lei 14.604, de 23 de dezembro de 2025. 

 

DECRETA: 

 

Art.1º Fica aberto o CRÉDITO SUPLEMENTAR no valor de R$ 285.000,00 (Duzentos e Oitenta 

e Cinco Mil Reais), para reforço das seguintes dotações orçamentárias: 

 
02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

011 - Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica   

12.128.2208.2559 - Qualificação dos Profissionais da Educação   

3.3.90.39 - 1.500.1001000 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurí-

dica - 273 

R$ 180.000,00 

   

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura   

15.451.2103.1017- Equipamentos e Material Permanente - Infraestrutura   

4.4.90.52 - 1.501.0000000 - Equipamentos e Material Permanente - 808 R$ 60.000,00 

   

15.122.2103.2178- Manutenção da Secretaria - Infraestrutura   

3.3.90.14 - 1.500.0000000 - Diárias - Civil - 826 R$ 20.000,00 

   

027 - Secretaria Municipal de Fazenda   

04.129.2302.2038 - Manutenção da Secretaria - Receita   

3.3.90.92 - 1.501.0000000 - Despesas de Exercícios Anteriores - 914 R$ 10.000,00 

   

028-Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e Meio Ambiente   

20.122.2101.2152 - Manutenção da Secretaria - Agricultura e Pecuária   

3.3.90.47 - 1.500.0000000- Obrigações Tributárias e Contributivas - 992 R$ 15.000,00 

   

   Total Geral R$ 285.000,00 

 

Art. 2º Para cobertura do CRÉDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serão 

utilizados recursos provenientes da ANULAÇÃO PARCIAL das seguintes dotações orçamentárias: 

 
02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

011 - Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica   

12.361.2209.2042 -Manutenção e Conservação do Ensino Fundamental   

3.3.90.32- 1.500.1001000- Material, Bem ou Serviço Para Distribuição 

Gratuita - 234 

R$ 180.000,00 

   

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura   

15.122.2103.2178- Manutenção da Secretaria - Infraestrutura   

3.3.90.39 - 1.501.0000000- Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica R$ 60.000,00 
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- 832 

3.3.90.36 - 1.500.0000000- Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 

- 830 

R$ 20.000,00 

   

027 - Secretaria Municipal de Fazenda   

04.129.2302.2038 - Manutenção da Secretaria - Receita   

3.3.90.39 - 1.501.0000000 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurí-

dica - 911 

R$ 10.000,00 

   

028-Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuária e Meio Ambiente   

20.122.2101.2152 - Manutenção da Secretaria - Agricultura e Pecuária   

3.3.90.36 - 1.500.0000000- Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 

- 989 

R$ 15.000,00 

   

Total Geral R$ 285.000,00 

 

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 12 de março de 2026; 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA  

Secretário Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DO DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

DECISÃO DO INSS / REATIVAÇÃO DE BENEFICIO 

Código de Publicação: 265/2026 

 

 Rondonópolis, 19 de março de 2026. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica DESOPEM

De acordo com a Comunicação de Decisão do INSS, apresentado ao DESOPEM em 

18/03/2026, com data de emissão em 01/02/2026, em favor da servidora GIANE 

FETSCH COUTINHO SALVIAN, matrícula nº 144452001, lotado na Secretaria 

Municipal de Saúde,  foi cumprida a decisão judicial que implanta/reativa o direito ao 

benefício Auxílio por Incapacidade Temporária (espécie 31), NB 727.963.608-0, com 

data de cessação em 19/03/2026. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LIÇENÇA, DE ACORDO COM OS ARTS. 25 E 26 

DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A PERÍCIA 

MÉDICA REALIZADA NO DIA 18/03/2026.  

 

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 264/2026 

 

 

 Rondonópolis, 19 de março de 2026. 

 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

 Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - Desopem

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

162361004 

VANDERSON 

BARROS 

SILVERIO LIMA 

 AGENTE DE 

COMBATE AS 

ENDEMIAS 

• Concedido 01 dia de 

prorrogação de  licença médica 

de competência do município a 

partir do dia 16/03/2026. 

• Encaminhado ao INSS a partir 

do dia 17/03/2026, para avaliação e 

decisão médico-pericial quanto ao 

requerimento do benefício Auxílio 

por Incapacidade Temporária. 

• O servidor deverá retornar ao 

trabalho no dia 21/03/2026 ou 

mediante decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DO DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

MANUTENÇÃO DE AFASTAMENTO – INSS 

Código de Publicação:267/2026 

Rondonópolis,19 de  março  de 2026. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

 Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - Desopem

De acordo com o Parecer proferido em 19/03/2026 pela médica perita Drª. Sofia Dias 

Figueira Morelli, CRM-MT 14.318, a servidora Gloria Francisca Xavier, matrícula 

nº 101753001, lotado na Secretaria Municipal de SAÚDE, deverá permanecer 

afastado do trabalho e retornar no dia 25/03/2026 ou mediante decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DO DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

MANUTENÇÃO DE AFASTAMENTO – INSS 

Código de Publicação:266/2026 

 

Rondonópolis,19 de março de 2026. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

 Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - Desopem

De acordo com o Parecer proferido em 19/03/2026 pela médica perita Drª. Sofia Dias 

Figueira Morelli, CRM-MT 14.318, a servidora Lilian Aparecida Sudario Fonseca, 

matrícula nº 133507002, lotado na Secretaria Municipal de SAÚDE, deverá 

permanecer afastado do trabalho e retornar no dia 10/04/2026 ou mediante decisão 

do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

            

 Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 19-03-2026. 

 

 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E INOVAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

 

269/2026 16961700 

Alessandra Aline Blank 

Angeli 

Técnico Instrumental  

03 dias – a partir do dia 

16/03/2026 – Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

 

269/2026 18981200 

Jessica Lopes da Silva 

Técnico Instrumental 

03 dias – a partir do dia 

18/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 15577370 Luiz Eduardo Barbosa 

Endres Brandao 

Técnico Instrumental 

01 dia – no dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

269/2026 155780800 Amanda Gonçalves de 

Souza Fluch 

Docente  

01 dia – no dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 2272180 

Ana Luzia Correia 

Docente  

02 dias – a partir do dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 9133200 Cassia Sirlene Castilho de 

Oliveira 

Docente  

01 dia – no dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 15401600 Celia Maria Martins de 

Azevedo 

Docente 

05  dias – a partir do 

dia 16/03/2026 – 

Licença Médica. 

 

269/2026 1712710 

Celio da Silva Carnauba 

              Docente 

01 dia – no dia 

18/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 

1246990 

Cristiane Silva Genoud 

Docente  

05 dias – a partir do dia 

09/03/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

 

269/2026 1078400 Elainy Alves Dos Santos 

Pereira 

Docente  

01 dia – no dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

 
3010400 

Eliene Pereira do 

Nascimento 
Docente  

15 dias – a partir do dia 

17/03/2026 –  Licença 
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269/2026 Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

 

269/2026 9471402 Eneida Mara Xavier 

Ramos 

Docente 

01 dia – no dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 155748300 Erica Aparecida Amaral 

Bueno 

Docente 

14 dias – a partir do dia 

16/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 15589600 Eudete Auxiliadora 

Oliveira de Souza 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

18/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 156377300 Geiseclair Astofe de 

Souza 

Gerente de Divisão de 

Cultura  Arte 

02 dias – a partir do dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 9592300 Gislene Maria Brandao 

Ferreira 

Apoio Instrumental  

01 dia – no dia 

16/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 156014900 

Joyngle da Silva Lima 

Docente  

04 dias – a partir do dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

269/2026 

1559971 

Leopoldo Queiroz Paim 

Docente  

03 dias – a partir do dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 5853000 

Luciene Silva de Souza 

Apoio Instrumental 

10 dias – a partir do dia 

18/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

 

269/2026 8634700 

Marilandia Alves de 

Souza Santos 

Técnico Instrumental 

01 dia – no dia 

18/03/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

 

269/2026 11187200 Rosane Ferreira Leandro 

de Souza 

Assistente de 

Desenvolvimento 

Educacional 

01 dia – no dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 

1698200 

Suely Figueiredo de 

Oliveira 

Assistente de 

Desenvolvimento 

Educacional 

01 dia – no dia 

18/03/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

269/2026 6121689 

Lilian Ferreira de Souza 

Gerente de Divisão de 

Cadastro Geral 

03 dias – a partir do dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO 
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Rondonópolis/MT, 19 de março de 2026 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

269/2026 17125500 

Cristielle Alves da Cruz  

Superintendente de 

Controladoria 

Planejamento 

30 dias – a partir do dia 

13/03/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

269/2026 61227780 Elizangela Gomes 

Macedo 

Assistente Social 

01 dia – no dia 

18/03/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

269/2026 11856700 Edcleuma da Silva 

Machado 

Especialista em Saúde 

05 dias – a partir do dia 

18/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 1561136 Fernando Gomes de 

Alencar 

Técnico de 

Enfermagem da 

Família 

02 dias – a partir do dia 

16/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 22817600 

Gisele Pereira Ribeiro  

Médico da Família 

05 dias – a partir do dia 

16/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 155912100 Izanilde Lilma Correa da 

Silva  

Agente Comunitário de 

Saúde da Família 

10 dias – a partir do dia 

18/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 5962500 

Jose Carlos da Silva 

Técnico em Saúde 

01 dia – no dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 155685400 Lucineia Aparecida 

Pereira de Deus Lima 

Agente Administrativo 

da Família 

03 dias – a partir do dia 

18/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 1146500 

Maria Estela Dos Santos 

Técnico de 

Enfermagem da 

Família 

02 dias – a partir do dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 

 

158925001 

Marinalva Ribeiro da 

Silva 
Agente de Combate as 

Endemias 

03 dias – a partir do dia 

18/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 155969 

Mayara Sampaio Maia 

Nutricionista  

01 dia – no dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 

 

269/2026 155914300 Rosiane Gomes Dos 

Santos Das Chagas 

Agente de Combate as 

Endemias 

02 dias – a partir do dia 

17/03/2026 – Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA -DESOPEM. DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO 

DE PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE, DE ACORDO COM A LEI 

FEDERAL Nº 11.770 DE 09/09/2008 E LEI MUNICIPAL Nº 5.614 DE 15/12/2008. 

 

PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE 

Código de Publicação: 263/2026 

 

 

Rondonópolis/MT, 19 de março de 2026. 

 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM 

 

 

 

MAT. NOME CARGO SECRETARIA  PERÍODO  

15638560 
Gislainny Martins 

Leardini da Silva 

Assessoria de Gestão 

do Cadastro Único 

Dos Programas 

Sociais e do Bolsa 

Família 

Promoção e 

Assistência Social 

60 dias a partir de 

21/03/2026 

a 

19/05/2026 

15604730 
Kimberly Gabrielly 

Rodrigues Moreira 
Docente 

Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer 

60 dias a partir de 

08/07/2026 

a 

05/09/2026 

1553690 
Maurita Ribeiro 

Ferreira 
Docente 

Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer 

60 dias a partir de 

08/07/2026 

a 

05/09/2026 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.156, 19 DE MARÇO DE 2026, QUINTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    13 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 
RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/MARÇO/2026/SEMECEL 

CONTRATO 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2415/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE RECURSOS 
HUMANOS/2°SERIE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 
LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): YASMIN SOUZA DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 06/03/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 06/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YASMIN SOUZA DOS SANTOS. 
 
   DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2416/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/8°PERIODO/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
 
Contratado(a): FERNANDA DOS SANTOS PAIXÃO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 09/03/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDA DOS SANTOS PAIXÃO. 

 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2417/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/7°SERIE/IBG, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): YASMIN REZENDE SANTANA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 09/03/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 09/03/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YASMIN REZENDE SANTANA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2451/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE 
SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): AKIRAH CARVALHO GENARO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 01/03/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 01/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AKIRAH CARVALHO GENARO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2469/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): HILDA MOREIRA DE SOUZA 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 09/03/2026 até 21/07/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HILDA MOREIRA DE SOUZA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2470/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): JANETE APARECIDA DO ESPIRITO SANTO 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 03/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 03/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANETE APARECIDA DO ESPIRITO 
SANTO. 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.156, 19 DE MARÇO DE 2026, QUINTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    15 

 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2471/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP 
E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): LUZINETE GONCALVES DOS SANTOS 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 03/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUZINETE GONCALVES DOS SANTOS. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2472/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP 
E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): LUCELIA OLIVEIRA COIMBRA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 03/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCELIA OLIVEIRA COIMBRA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2473/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): MARIA ROSA ARRUDA AMORIM 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 04/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA ROSA ARRUDA AMORIM. 

 
 
 
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.156, 19 DE MARÇO DE 2026, QUINTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    16 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2474/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP 
E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): SUELY GOMES FERREIRA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 03/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELY GOMES FERREIRA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2475/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI NATÁLIA JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): ELIANE DA CRUZ SILVA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 03/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE DA CRUZ SILVA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2476/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): ELIS ERICA ALCEDINA SERGI FELTRIN 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 04/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIS ERICA ALCEDINA SERGI FELTRIN. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2479/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 28 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): FRANCIELY FERNANDES ESCOBAR 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Remuneração Mensal: 4472,36 

 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCIELY FERNANDES ESCOBAR. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2480/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): PATRICIA DOS SANTOS PEREIRA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 03/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA DOS SANTOS PEREIRA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2481/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
23 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): RAFAELA NAVES RODRIGUES 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Remuneração Mensal: 3673,73 
 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAFAELA NAVES RODRIGUES. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2482/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): VANDA CRISTINA RIBEIRO COLARES MOTTA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 04/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANDA CRISTINA RIBEIRO COLARES 
MOTTA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2483/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP 
E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): JEAN CARLOS CASTELLI 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JEAN CARLOS CASTELLI. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2484/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): KARLA GEANE BOTELHO DE SOUZA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 04/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 04/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARLA GEANE BOTELHO DE SOUZA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2485/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): CLAUDIA FONSECA DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLAUDIA FONSECA DA SILVA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2486/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): GENIVALDA PEREIRA DE SOUSA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 04/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 04/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GENIVALDA PEREIRA DE SOUSA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2487/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENÂNCIO DE CARVALHO , NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP 
E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): VANUSA FRANCISCA PORTO SILVA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 09/03/2026 até 30/04/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANUSA FRANCISCA PORTO SILVA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2488/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF CENTRO POPULAR DE AÇÃO COMUNITÁRIA SÃO JOSÉ, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): JOSE CAVALCANTE SOBRINHO 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSE CAVALCANTE SOBRINHO. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2489/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 27 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): ROZELI APARECIDA PEREIRA DOS SANTOS 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Remuneração Mensal: 4312,62 
 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROZELI APARECIDA PEREIRA DOS 
SANTOS. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2490/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB ALTAMIRANDO DE ARAÚJO MIRANDA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP 
E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): GIULIANO FRANCISCO SILVA PATRICIO 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4791,80 
 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 09/03/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GIULIANO FRANCISCO SILVA PATRICIO. 

 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2491/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMCEB MARAJÁ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 
12.732/2023. 
 
Contratado(a): CLARICE GOMES DA SILVA 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLARICE GOMES DA SILVA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2492/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): ELIANE CARLA SANTOS ORCHEL 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 04/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE CARLA SANTOS ORCHEL. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2493/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP 
E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): LEILA APARECIDA FORTES RIBEIRO LEITE 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 04/03/2026 até 20/05/2026 

 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEILA APARECIDA FORTES RIBEIRO 
LEITE. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2494/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LEIDIMARA DOS SANTOS GARCIA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 04/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEIDIMARA DOS SANTOS GARCIA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2495/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): VALQUIRIA NOVAIS DE SOUZA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 04/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALQUIRIA NOVAIS DE SOUZA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2496/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP 
E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): FLAVIA ROSA DE OLIVEIRA DA SILVA MANOEL 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 03/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 03/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FLAVIA ROSA DE OLIVEIRA DA SILVA 
MANOEL. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2497/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): KERLE VIEGAS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 04/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KERLE VIEGAS. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2498/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO CMEI JOANA MARIA DOS SANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP 
E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): CELIA DA CONCEICAO MALTA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 03/03/2026 até 21/07/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CELIA DA CONCEICAO MALTA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2499/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO CMEI MAGNÓLIA ANGÉLICA ARAÚJO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): LUCIENE FARIAS TORRES MUSTASSIO 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 04/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIENE FARIAS TORRES MUSTASSIO. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2500/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP 
E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): MARCIA REJANE GUIMARAES DE SOUZA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 03/03/2026 até 20/05/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA REJANE GUIMARAES DE 
SOUZA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2501/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): MARIA LUCIA DOS SANTOS SOUZA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 03/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA LUCIA DOS SANTOS SOUZA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2502/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO CMEI JOÃO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): ERICA APARECIDA AMARAL BUENO 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 03/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 03/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERICA APARECIDA AMARAL BUENO. 

 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2507/2026 
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.156, 19 DE MARÇO DE 2026, QUINTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    25 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): ALANNA KAROLYNA TORRES DA CRUZ 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 09/03/2026 até 01/09/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALANNA KAROLYNA TORRES DA CRUZ. 

 

 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2508/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB ALTAMIRANDO DE ARAUJO MIRANDA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP 
E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): IKARO TULIO RIBEIRO VILELA 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4791,80 
 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IKARO TULIO RIBEIRO VILELA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2509/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): JOAO PEDRO NUNES VIEIRA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 09/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOAO PEDRO NUNES VIEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2510/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB ANTÕNIO GUIMARÃES BALBINO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): MARCIA CARDOSO MARQUES 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA CARDOSO MARQUES. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2511/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): MARCIA CRISTINA SOUSA GONCALVES 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 09/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA CRISTINA SOUSA GONCALVES. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2512/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): MARTA PORTELA FAVRETTO 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 06/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 06/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARTA PORTELA FAVRETTO. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2513/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): NAYARA APARECIDA NUNES DE LARA 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAYARA APARECIDA NUNES DE LARA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2514/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 27 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 
Contratado(a): NIZETE NUBIA VIEIRA OLIVEIRA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Remuneração Mensal: 4312,62 

 Vigência: 09/03/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NIZETE NUBIA VIEIRA OLIVEIRA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2515/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): VANIA ALVES RODRIGUES 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 06/03/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 06/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANIA ALVES RODRIGUES. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2518/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS 
REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ALINE SILVA SALES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE SILVA SALES. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2519/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SERIE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MACHADO 
DE ASSIS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ANA MARIA DOS SANTOS ALVES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 06/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA MARIA DOS SANTOS ALVES. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2520/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°PERIODO/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI BRUNA 
CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ANA PAULA PEREIRA DA SILVA COSTA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 11/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 11/03/2026 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA PEREIRA DA SILVA COSTA. 

 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2521/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 
GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ANDREA BORGES DE SOUZA RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREA BORGES DE SOUZA RODRIGU. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2522/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MACHADO 
DE ASSIS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ANNA LUIZA CAMPOS RODRIGUES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 10/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 10/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANNA LUIZA CAMPOS RODRIGUES. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2523/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 
PEQUENOS BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): BEATRIZ LIMA MONTEIRO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ LIMA MONTEIRO. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2524/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE 
PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): CELIA COSTA CHAVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 09/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CELIA COSTA CHAVES. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2525/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE 
APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): CHAIANE DE OLIVEIRA SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 11/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CHAIANE DE OLIVEIRA SOUZA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2526/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO 
DA NÓBREGA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ALLICIA VICTORIA DA SILVA RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 10/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 10/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALLICIA VICTORIA DA SILVA 
RODRIGUES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2527/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE 
PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): CLAUDIA RODRIGUES RUBÉ BUENO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 05/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLAUDIA RODRIGUES RUBE BUENO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2528/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR 
ARAUJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): CRISTIANE BORGES MONTEIRO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 04/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIANE BORGES MONTEIRO. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2529/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO 
LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): DAWANA DE JESUS ROCHA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 11/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAWANA DE JESUS ROCHA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2530/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

 Contratado(a): EMILLY DA SILVA LOPES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 02/03/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMILLY DA SILVA LOPES. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2532/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/9°SÉRIE/ANHANGUERA DE RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NA UMEI JOÃO DE PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ESTEFANI SOARES CARVALHO FERNANDES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ESTEFANI SOARES CARVALHO 
FERNANDES. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2533/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO CMEI MACHADO 
DE ASSIS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): FLAVIA ROBERTA DA SILVA LADISLAU 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 04/03/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FLAVIA ROBERTA DA SILVA LADISLAU. 

 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2534/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA 
DE SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): HELOISA DA SILVA MOREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 11/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELOISA DA SILVA MOREIRA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2535/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO CMEI PROFESSOR 
ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): JAQUELINE CRISTINA ROCHA FREITAS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 11/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 11/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAQUELINE CRISTINA ROCHA FREITAS. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2536/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA 
AMÉLIA DE ARAÚJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): KETELLY LORRAINY SILVA ALVES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 03/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KETELLY LORRAINY SILVA ALVES. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2537/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ 
HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): LETICIA GABRIELA ALECRIM DE CARVALHO KREMER 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 03/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA GABRIELA ALECRIM DE 
CARVALHO KREMER. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2539/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SÉRIE/PITÁGORAS, UNOPAR, ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
 Contratado(a): LUANA SANTOS DE OLIVEIRA TRINDADE 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 11/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUANA SANTOS DE OLIVEIRA 
TRINDADE. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2540/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SÉRIE/PITÁGORAS, UNOPAR, ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
 Contratado(a): MARCIA DE SOUZA SOARES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 04/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA DE SOUZA SOARES. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2542/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO CMEI ANTERINA 
MIRANDA DE MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARIA CRISTINA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 05/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA CRISTINA DE SOUZA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2545/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SÉRIE/PITÁGORAS, UNOPAR, ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): MARIA EDUARDA FIDELES NEVES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 03/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA FIDELES NEVES. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2546/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/1°SÉRIE/ANHANGUERA DE RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NO CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): PAULA PATRICIA SILVA VICENTE 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 10/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 10/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAULA PATRICIA SILVA VICENTE. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2547/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO CMEI BRUNA 
CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): SOELEN FERNANDA DA SILVA NASCIMENTO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 10/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 10/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SOELEN FERNANDA DA SILVA 
NASCIMENTO. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2549/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE 
APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): STEFFANNY KAROLYNNE DE OLIVEIRA SOUSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 11/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 11/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STEFFANNY KAROLYNNE DE OLIVEIRA 
SOUSA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2550/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE 
ROSA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): TAISE PEREIRA DO NASCIMENTO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 03/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TAISE PEREIRA DO NASCIMENTO. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2552/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/1°SÉRIE/ANHANGUERA DE RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): TAMIRES MORAIS ALMEIDA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TAMIRES MORAES ALMEIDA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2554/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO CMEI WIDISNEY 
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): VITORIA DA PIEVE BERTAZO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 06/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VITORIA DA PIEVE BERTAZO. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2556/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
 
Contratado(a): ALESSANDRA CARLA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 06/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALESSANDRA CARLA SILVA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2557/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS , NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
 
Contratado(a): EWILLY KRISTINY BARBOSA SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 06/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EWILLY KRISTINY BARBOSA SANTOS. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2558/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA 
DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): AMIUDES DA SILVA PONCIANO JAQUES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 10/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 10/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMIUDES DA SILVA PONCIANO JAQUES. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2559/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/1°SEMESTRE/FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEB DOM 
WUNIBALDO TALLEUR, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): AMANDA DORNE HEPP 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 09/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA DORNE HEPP. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2560/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA 
ISABEL, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ANA PAULA DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA DOS SANTOS. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2561/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEB 
MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ANGEL LARA RODRIGUES DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 09/03/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 09/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANGEL LARA RODRIGUES DOS SANTOS. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2562/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
 Contratado(a): ANA PAULA TAUSTINO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 11/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 11/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA TAUSTINO. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2563/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEB 
PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): CELIA APARECIDA KERSCHNER 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 05/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CELIA APARECIDA KERSCHNER. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2564/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE CASTRO ARAÚJO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): CAMILA DEOLINA DOS SANTOS SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 05/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA DEOLINA DOS SANTOS SILVA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2565/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEF 
ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): CRISTIANO DE SOUZA FERREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 0,00 
 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 06/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIANO DE SOUZA FERREIRA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2566/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA/1°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES 
BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): CHRIS WANDERSON CARLIS DA MATA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 10/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 10/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CHRIS WANDERSON CARLIS DA MATA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2567/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA/1°PERÍODO/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA 
RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): EDUARDO DA SILVA SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 02/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDO DA SILVA SANTOS. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2568/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEF 
ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): DANIELA BARBOSA MOURA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 09/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELA BARBOSA MOURA. 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2569/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA 
ISABEL, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ELIZANGELA DOS SANTOS DOURADO SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIZANGELA DOS SANTOS DOURADO 
SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2570/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEB PROF 
EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): DANIELA SOARES DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 09/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELA SOARES DA SILVA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2571/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMCEB 
FAZENDA CARIMÃ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): DANUBIA SILVA FONSECA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANUBIA SILVA FONSECA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2572/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/1°SEMESTRE/FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES 
PEREIRA DOS SANTOS , NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ELOIZA MARTINS DIAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 03/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELOIZA MARTINS DIAS. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2573/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/5°SEMESTRE/FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEB 
ALTAMIRANDO DE ARAUJO MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): EDWARD MIRANDA FERREIRA GRANELLA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 09/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDWARD MIRANDA FERREIRA 
GRANELLA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2574/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO EMEB PROF RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): GABRIELY CRISTINA ARAUJO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 10/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 10/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELY CRISTINA ARAUJO. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2575/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB TEREZINHA 
SILVA SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): GRACIELLE DA SILVA DOURADO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 06/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GRACIELLE DA SILVA DOURADO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2576/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIA 
BIOLOGICAS/1°SEMESTRE/URF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO 
PAULO NOLLI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): JENNY CAROLAINE FERREIRA DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 09/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 09/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JENNY CAROLAINE FERREIRA DA 
SILVA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2577/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA 
ELZA GIOVANELLA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): INES THYFANI GODEZ DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e INES THYFANI GODEZ DOS SANTOS. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2578/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRACAO/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
VEREADOR ROZENDO FERREIRA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): JESSICA APARECIDA CHAGAS CARVALHO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 09/03/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 09/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA APARECIDA CHAGAS 
CARVALHO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2579/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/3°SEMESTRE/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012 
 
Contratado(a): ISABELLY SENA DA SILVA BARROS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 09/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 09/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELLY SENA DA SILVA BARROS. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2580/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/1°SEMESTRE/ANHAGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEB PROF 
MARIA APARECIDA OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): JOAO VICTOR LEMOS DAS NEVES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 05/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOAO VICTOR LEMOS DAS NEVES. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2581/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEB 
PREFEITO FAUSTO DE SOUSA FARIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): JOSIANE RODRIGUES ARAUJO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 06/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSIANE RODRIGUES ARAUJO. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2583/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 
BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ANA PAULA ALVES DE ALMEIDA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 05/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA ALVES DE ALMEIDA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2584/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
LETRAS/6°SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEF CENTRO 
POPULAR DE AÇÃO COMUNITÁRIA SÃO JOSÉ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): JANAINA ANTONIA PEREIRA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANAINA ANTONIA PEREIRA SILVA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2585/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF. VILMA 
MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): LETICIA PEREIRA DE PAULO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 10/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 10/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA PEREIRA DE PAULO. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2586/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF. 
GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): CAMILA GABRIELA LUCAS OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 05/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA GABRIELA LUCAS OLIVEIRA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2587/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/10°SÉRIE/ANHANGUERA DE RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): KELLEN NOGUEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 03/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 03/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KELLEN NOGUEIRA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2588/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): LORENA PEREIRA DE SOUSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 09/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LORENA PEREIRA DE SOUSA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2589/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/1°SEMESTRE/FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEF BONIFÁCIO 
SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): LUANA YASMIN SOARES DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 06/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUANA YASMIN SOARES DOS SANTOS. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2590/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCACAO 
ESPECIAL/1°ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE 
APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): DANIELA RONDON SOUZA LIMA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 06/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELA RONDON SOUZA LIMA. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2591/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
PROFESSOR GERALDO JOSÉ DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): LUISA JULIA MATOS VANJURA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 09/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUISA JULIA MATOS VANJURA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2592/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE GEOGRAFIA/2°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

 
Contratado(a): LUIZ HENRIQUE CAVALCANTE SILVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUIZ HENRIQUE CAVALCANTE 
SILVEIRA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2593/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARIA DO SOCORRO SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 05/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DO SOCORRO SANTOS. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2594/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEF CENTRO 
POPULAR DE AÇÃO COMUNITÁRIA SÃO JOSÉ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARIA EDUARDA BOMFIM DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 11/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 11/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA BOMFIM DOS 
SANTOS. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2595/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
PROFESSORA IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): MAYLA KESSIA MENDES DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 09/03/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAYLA KESSIA MENDES DOS SANTOS. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2596/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SERIE/FACULDADE CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 
CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): DANIELLE FERNANDA DE ARRUDA DORNELES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 05/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELLE FERNANDA DE ARRUDA 
DORNELES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2597/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/1°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA DE MIRANDA, 
NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 
LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MAURICIO SANTOS FILHO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 03/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAURICIO SANTOS FILHO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2598/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERIODO/FACULDADE PIRACANJUBA - FAP, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE PAULA MENDONCA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
 Contratado(a): DEBORA FERREIRA DA SILVA ALBUQUERQUE 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 09/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 09/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEBORA FERREIRA DA SILVA 
ALBUQUERQUE. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2599/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/1°PERIODO/ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO 
CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MISLENE PEREIRA DE NORONHA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 09/03/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MISLENE PEREIRA DE NORONHA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2600/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMCEB FAZENDA 
CARIMÃ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): QUITERIA BENTO DE LIMA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 05/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e QUITERIA BENTO DE LIMA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2601/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°PERIODO/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE 
MARGARIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ELIADA MACHADO DE SOUZA LINO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 10/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 10/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIADA MACHADO DE SOUZA LINO. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2602/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇAO/1°SEMESTRE/ANHANGUERA-UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): FLAVIA DE SOUZA COTA RIBOLIS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 10/03/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 10/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FLAVIA DE SOUZA COTA RIBOLIS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2603/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI NATÁLIA 
JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): NEYDIANE VITORIA DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 10/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 10/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NEYDIANE VITORIA DA SILVA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2604/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): GABRIELLY BARBOZA DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 0,00 
 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 06/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELLY BARBOZA DOS SANTOS. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2605/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
NATÁLIA JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): PAMELA SANTOS DA SILVA NEVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAMELA SANTOS DA SILVA NEVES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2606/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/7°SEMESTRE/FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR 
ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): GIOVANNA SILVA MORENO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 06/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GIOVANNA SILVA MORENO. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2607/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): RAFAELLA CRISTINA FELIPE DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 05/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAFAELLA CRISTINA FELIPE DOS 
SANTOS. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2608/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): GISLAINE GOVEIA DE MATOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 11/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 11/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GISLAINE GOVEIA DE MATOS. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2609/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): RUTE DE SOUZA COSTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 10/03/2026 até 30/09/2026 
 Data da Assinatura: 10/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RUTE DE SOUZA COSTA. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2610/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES 
DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): IRIS RAPHAELLA DOS SANTOS DOURADO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 06/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IRIS RAPHAELLA DOS SANTOS 
DOURADO. 
 
 
  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2611/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
PROFESSOR GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): IVANEIDE DA SILVA DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 06/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVANEIDE DA SILVA DOS SANTOS. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2612/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
NATALIA JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): IVETE RODRIGUES DOS SANTOS CONCEICAO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 04/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVETE RODRIGUES DOS SANTOS 
CONCEICAO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2613/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): VANESSA VILANOVA SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 06/03/2026 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANESSA VILANOVA SANTOS. 
 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2614/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI NATALIA 
JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): JAQUELINE DE FATIMA OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 10/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 10/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAQUELINE DE FATIMA OLIVEIRA. 

  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2615/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
PROFESSOR GERALDO JOSÉ DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): VITORIA MIRANILDES NASCIMENTO MUNIZ 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 10/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 10/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VITORIA MIRANILDES NASCIMENTO 
MUNIZ. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2616/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI NATALIA 
JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): JESSICA DA SILVA DIAS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 04/03/2026 até 30/12/2026 
 
Data da Assinatura: 04/03/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA DA SILVA DIAS 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2617/2026 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEBTI VIRGILINA DE MELO FERREIRA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): LOHAYNY CRISTINA FARIAS BARROS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 06/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LOHAYNY CRISTINA FARIAS BARROS. 
 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2618/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): LUCIA ANGELICA SERDOTE DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 

 
Data da Assinatura: 06/03/2026 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIA ANGELICA SERDOTE DA SILVA. 
 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIA ANGELICA SERDOTE DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2619/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEB PROF PROF 
EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARIA MARTA FEITOSA DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 10/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 10/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA MARTA FEITOSA DA SILVA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2620/2026 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIASSELVI, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEF ALBINO SALDANHA DANTAS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MARIANA DE MORAES QUEIROZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 05/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIANA DE MORAES QUEIROZ. 
 
 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2621/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PIRACANJUBA-FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEF 
ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): MIDIAN MENDES OLIVEIRA BARROSO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 05/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIDIAN MENDES OLIVEIRA BARROSO. 
 
 
 
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.156, 19 DE MARÇO DE 2026, QUINTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    60 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2622/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEB 
MELCHIADES FIGUEREDO MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): NATHALIA GABRIELI NUNES LAROCA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 09/03/2026 até 31/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHALIA GABRIELI NUNES LAROCA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2623/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEB PROF 
MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): REGINA SOARES CHAGAS RIBEIRO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 03/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 03/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e REGINA SOARES CHAGAS RIBEIRO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2624/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS/5° 
MODULO-SERIE/ UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEF CENTRO POPULAR DE 
AÇÃO COMUNITÁRIA SÃO JOSÉ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): RODRIGO DE OLIVEIRA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 09/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 09/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RODRIGO DE OLIVEIRA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2625/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NO EMEBTI VIRGILINA DE MELO FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): STEFHANY ALVES DE MOURA VITO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 05/03/2026 até 30/12/2026 
 Data da Assinatura: 05/03/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STEFHANY ALVES DE MOURA VITO. 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 
INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2626/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/1°ANO/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO EMEB 
ALTAMIRANDO DE ARAUJO MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): YASHMIN MONTEIRO DA SILVA OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
 Vigência: 06/03/2026 até 30/12/2026 

 Data da Assinatura: 06/03/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YASHMIN MONTEIRO DA SILVA 
OLIVEIRA. 

  

Rondonópolis, 19 de março de 2026 

 
 

 

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                                    LUCIANO RODRIGUES 
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação    Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação. 
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RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/MARÇO/2026/SEMECEL 
ADITIVO 

 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 81/2026 
 
Contratado(a): ANGELA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS 
 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE 
TRABALHO PARA 30 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 81/2026, A PARTIR DE 
11/03/2026. 
 

Valor: R$ 4.791,80 
 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

Data da Assinatura: 01/03/2026 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANGELA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS. 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 75/2026 
 

Contratado(a): SANDRA ZUFA DE OLIVEIRA 
 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE 
TRABALHO PARA 30 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 75/2026, A PARTIR DE 
10/03/2026. 
 

Valor: R$ 4.791,80 
 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

Data da Assinatura: 10/03/2026 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SANDRA ZUFA DE OLIVEIRA. 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1047/2026 
 

Contratado(a): LUCAS VINICIUS MENDES DO CARMO 
 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE 
TRABALHO PARA 30 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1047/2026, A PARTIR DE 
04/03/2026. 
 

Valor: R$ 4.791,80 
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Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

Data da Assinatura: 04/03/2026 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCAS VINICIUS MENDES DO CARMO. 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1301/2026 
 

Contratado(a): LUCAS BASTOS FERREIRA LIMA 
 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE 
TRABALHO PARA 29 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1301/2026, A PARTIR DE 
01/03/2026. 
 

Valor: R$ 4.632,07 
 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

Data da Assinatura: 01/03/2026 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCAS BASTOS FERREIRA LIMA. 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1141/2026 
 

Contratado(a): NEIDE ROSSI 
 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE 
TRABALHO PARA 30 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1141/2026, A PARTIR DE 
01/03/2026. 
 

Valor: R$ 4.791,80 
 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

Data da Assinatura: 01/03/2026 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NEIDE ROSSI. 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1354/2026 
 

Contratado(a): DIOGO DIEDRICH LEMES GRELLMANN 
 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO 
PARA 13 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1354/2026, A PARTIR DE 09/03/2026. 
 

Valor: R$ 2.076,44 
 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
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Data da Assinatura: 09/03/2026 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DIOGO DIEDRICH LEMES GRELLMANN. 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1194/2026 
 

Contratado(a): 186112011 - ADRIANO MELO AGUIAR 
 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE 
TRABALHO PARA 30 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1194/2026, A PARTIR DE 
01/03/2026. 
 

Valor: R$ 4.791,80 
 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

Data da Assinatura: 01/03/2026 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADRIANO MELO AGUIAR. 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1707/2026 
 

Contratado(a): RUBIA KOVALESKI 
 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE 
TRABALHO PARA 29 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1707/2026, A PARTIR DE 
02/03/2026. 
 

Valor: R$ 4.632,07 
 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

Data da Assinatura: 02/03/2026 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RUBIA KOVALESKI. 
 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2216/2026 
 

Contratado(a): AVELINA ANTUNES DA SILVA 
 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO 
PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2216/2026, A PARTIR DE 04/03/2026. 
 

Valor: R$ 4.152,90 
 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

Data da Assinatura: 04/03/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AVELINA ANTUNES DA SILVA. 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Rondonópolis, 19 de março de 2026 

 

 
 

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                         LUCIANO RODRIGUES 
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação                   Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.156, 19 DE MARÇO DE 2026, QUINTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    66 

 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/MARÇO/2026/SEMECEL 
RESCISÃO  

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1516/2026 
AMANDA DE SOUZA CARLOS 

 
R$ 1.410,27 

09/02/2026 
até 

09/06/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1516/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1725/2026 
AMANDA PEREIRA DOS SANTOS SOUZA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/08/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1725/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

616/2026 
ANA MARCIA FERNANDES SALLES 

 
R$ 1.410,27 

03/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 616/2026, A PARTIR DE 06/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2064/2026 
ANA PAULA MOREIRA DE ARAUJO 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2064/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

742/2026 
ANGELA DABELA LANOA 

 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 742/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

401/2026 
ANGELA NEVES DE OLIVEIRA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 
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 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 401/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

505/2026 
APARECIDA ALMEIDA QUEIROZ 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 505/2026, A PARTIR DE 11/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1507/2026 
BRUNA ARRUDA CAMPOS 

 
R$ 1.410,27 

09/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1507/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1800/2026 
BRUNA FRANCIELE SOUZA DA CRUZ 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

26/05/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1800/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

72/2026 
CLAUDIA ONEDIA VENDRAMIN 

 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 72/2026, A PARTIR DE 01/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1846/2026 
DANIELA ANTUNES DE LIMA VIEIRA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1846/2026, A PARTIR DE 13/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1142/2026 
DENIZE FARIA DOS SANTOS 

 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1142/2026, A PARTIR DE 01/03/2026. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

632/2026 
ELANE OLIVEIRA DA COSTA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/05/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 632/2026, A PARTIR DE 11/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1891/2025 
ELIANE DE LIMA COSTA MOTA 

 
R$ 1.410,27 

16/05/2025 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1891/2025, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1501/2026 
ELIETE JUSTINO ALVES LOBO 

 
R$ 1.410,27 

12/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1501/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2294/2025 
ELISSANDRA KARINA MONCAO SOUZA 

MENDONCA 
 

R$ 1.410,27 
01/09/2025 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2294/2025 A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

962/2026 
ELOISA CALEGARI SANTANA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 962/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1994/2026 
EMANUELE LEAL BORGES RAMOS 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1994/2026, A PARTIR DE 13/03/2026. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

143/2026 
ERICA FERREIRA DA SILVA 

 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 
até 

27/07/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 
ENSINO FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 143/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1997/2026 
ERIKA LOPES SOUZA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1997/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

26/2026 
EVELYN CRISTINA RODRIGUES DE 

ARAUJO SOUZA 
 

R$ 1.410,27 
09/01/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 26/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

931/2026 
FABIANA FELIX DE BARROS SILVA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

14/10/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 931/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1048/2026 
FABIULLA CRIZELLY MACHADO BARBOSA 

 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 
ENSINO FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1048/2026, A PARTIR DE 03/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1081/2026 
FATIMA CRISTINA CARAMORI 

 
R$ 4.152,90 

06/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 
ENSINO FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1081/2026, A PARTIR DE 11/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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2007/2026 
FRANCISCA LUCIENE LIMA DO 

NASCIMENTO 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2007/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2356/2026 
GABRIEL MAIA RODRIGUES 

 
R$ 1.410,27 

23/02/2026 
até 

30/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2356/2026, A PARTIR DE 03/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2316/2026 
GABRIELA CARVALHO KRASNIEVICZ 

 
R$ 1.410,27 

19/02/2026 
até 

30/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2316/2026, A PARTIR DE 03/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2011/2026 
GABRIELA MARIA GOUVEIA DE BARROS 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

23/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2011/2026, A PARTIR DE 03/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

559/2026 
HERICA APARECIDA FERNANDES DOS 

SANTOS 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 559/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1587/2026 
ISABELA DE OLIVEIRA SOUSA 

 
R$ 1.410,27 

05/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1587/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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2350/2026 
ISABELLY KAMILLY DA SILVA PRADA 

 
R$ 1.410,27 

23/02/2026 
até 

30/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2350/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

702/2026 
JAKELINE LIMA DOS SANTOS 

 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 702/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

373/2026 
JANE LOPES DE CASTRO 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 373/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2126/2026 
JANICE APARECIDA COSTA DE ALMEIDA 

 
R$ 4.152,90 

10/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2126/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1647/2026 
JAQUELINE ALMEIDA PEREIRA 

 
R$ 1.410,27 

03/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1647/2026, A PARTIR DE 12/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2607/2025 
JHENNIFER RAFAELA FERNANDES DOS 

SANTOS 
 

R$ 1.410,27 
01/12/2025 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

222/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2607/2025, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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2088/2025 
JOAO VITOR DE OLIVEIRA REIS 

 
R$ 1.410,27 

02/07/2025 
até 

31/03/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2088/2025, A PARTIR DE 03/03/2026. 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2029/2026 
JOSIENE PINHEIRO LOPES 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

30/09/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

259/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2029/2026, A PARTIR DE 13/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1762/2026 
JULYA SOUZA LIMA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1762/2026, A PARTIR DE 04/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1627/2026 
JUSSARA ROSA DOS SANTOS 

 
R$ 1.410,27 

09/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1627/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1893/2025 
KAMILA RIEGEL BOMM 

 
R$ 1.410,27 

20/05/2025 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1893/2025, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1491/2026 
KARINY VITORIA VEIGA DE OLIVEIRA 

 
R$ 1.410,27 

11/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1491/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1767/2026 
KARYNA VITORIA ELIAS MOURA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

24/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1767/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

653/2026 
LECIANE DE CAMPOS BRITO DA SILVA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 653/2026, A PARTIR DE 09/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

37/2025 
LEILIANE PEREIRA DE SOUSA 

 
R$ 1.410,27 

09/01/2025 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 37/2025, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2468/2025 
LUANA GABRIELA MACHADO SOUZA 

 
R$ 1.410,27 

06/10/2025 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2468/2025, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1082/2026 
LUCIANA DE SOUZA PADILHA 

 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 
ENSINO FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1082/2026, A PARTIR DE 11/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1668/2026 
LUCILEIDE OLIVEIRA BARBOSA DE 

SOUZA 
 

R$ 4.152,90 
06/02/2026 

até 
18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 
ENSINO FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1668/2026, A PARTIR DE 01/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.156, 19 DE MARÇO DE 2026, QUINTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    74 

 

1554/2026 
MARCIA NOGUEIRA DA SILVA ALVES 

 
R$ 1.410,27 

04/02/2026 
até 

07/04/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1554/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2575/2025 
MARIA APARECIDA DA SILVA MACHADO 

 
R$ 1.410,27 

07/11/2025 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2575/2025, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1669/2026 
MARIA CLARA CAVALCANTE DA SILVA 

 
R$ 1.410,27 

10/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1669/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

300/2026 
MARIA DAS DORES FLORENCIO DOS 

SANTOS 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 300/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

30/2026 
MARIANA SILVA ANDRADE 

 
R$ 1.410,27 

08/01/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 30/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

887/2026 
MARILISE DA SILVA MORAES 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 887/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1309/2026 
MARLEY PEREIRA MORENO DOS 

SANTOS 
 

R$ 4.152,90 
02/02/2026 

até 
18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 
ENSINO FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1309/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

781/2025 
MATHEUS HARLEY RODRIGUES RAMOS 

 
R$ 1.410,27 

03/02/2025 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 781/2025, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

801/2026 
MAYKON ALMEIDA DE MOURA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 801/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

307/2026 
MAYRA INGRIDY FERREIRA CAMPOS 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 307/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2322/2026 
MELISA DE SOUSA BISPO 

 
R$ 4.152,90 

20/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 23222026, A PARTIR DE 13/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1410/2026 
MIKAELLY CAVALCANTE BRITO NUNES 

DA COSTA 
 

R$ 1.410,27 
06/02/2026 

até 
31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1410/2026, A PARTIR DE 10/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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980/2026 
MILENE SILVA DE OLIVEIRA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 980/2026, A PARTIR DE 06/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

59/2025 
MONICA FERREIRA SILVA 

 
R$ 1.410,27 

10/01/2025 
até 

12/08/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 59/2025, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1108/2026 
NEURA CEZAR 

 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 
ENSINO FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1108/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2124/2026 
PATRICIA APARECIDA FERREIRA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

259/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2124/2026, A PARTIR DE 13/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1272/2026 
RANIELLY FERNANDES BRITO 

 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1272/2026, A PARTIR DE 16/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

857/2026 
REGINA SOARES CHAGAS RIBEIRO 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 857/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1263/2026 
RICARDO LOURENCO BARBOSA 

 
R$ 4.632,07 

02/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 
ENSINO FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1263/2026, A PARTIR DE 16/03/2026. 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

761/2026 
ROSILENE DE FREITAS COSTA 

 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 761/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

469/2026 
SONIA MENDES DE MELO 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 469/2026, A PARTIR DE 11/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

718/2026 
SUZELEI MELO 

 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

158/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 718/2026, A PARTIR DE 10/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1934/2026 
TATIELHY FERREIRA DA SILVA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

30/11/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1934/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1456/2026 
THALITA DE JESUS SANTOS 

 
R$ 1.410,27 

04/02/2026 
até 

30/04/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1456/2026, A PARTIR DE 13/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1218/2025 
VANESSA CORREA DE ALMEIDA 

 
R$ 1.410,27 

17/02/2025 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1218/2025, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

999/2026 
VANIA BARRETO ROELA PEREIRA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

18/05/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 999/2026, A PARTIR DE 04/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

73/2026 
VERA ANGELA SACCOMORI 

 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 
até 

03/04/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 
ENSINO FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 73/2026, A PARTIR DE 09/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1946/2026 
VERACI OLIVEIRA PARENTE 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1946/2026, A PARTIR DE 09/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

110/2025 
VICTOR HUGO DE ARAUJO RODRIGUES 

 
R$ 1.410,27 

14/01/2025 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 110/2025, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1693/2026 
VICTORIA ALVES DE SOUSA 

 
R$ 1.410,27 

04/02/2026 
até 

31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1693/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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326/2026 
WILKA DELLYS SILVA SALVATERRA 

 
R$ 1.410,27 

02/02/2026 
até 

30/06/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2026 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 326/2026, A PARTIR DE 02/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1482/2026 
ZENILDA BARBOSA VILELA DOS SANTOS 

 
R$ 4.152,90 

02/02/2026 
até 

18/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 
ENSINO FUNDAMENTAL 

211/2026 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1482/2026, A PARTIR DE 01/03/2026. 

 

 
Rondonópolis, 19 de março de 2026 

 
 
 

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                                    LUCIANO RODRIGUES 
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação           Secretário Municipal de Administração, Gestão 
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RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/MARÇO/2025/SEMECEL 

TÉRMINO 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1805/2026 
DEILI CRISTINA BERNARDES 

PITELLI 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
01/03/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1805/2026, A PARTIR 01/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

161/2025 
EDUARDO COSTA DOMINGUES 

CARRIJO 
 

R$ 1.410,27 
02/01/2025 

até 
15/03/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2025 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 161/2025, A PARTIR 15/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1605/2026 
ELIANE DE MESQUITA 

 
R$ 1.410,27 

04/02/2026 
até 

18/03/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1605/2026, A PARTIR 18/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

67/2025 
ELLEN ASSUNCAO LOPES 

 
R$ 1.410,27 

02/01/2025 
até 

14/03/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2025 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 67/2025, A PARTIR 14/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

69/2025 
ELLYSIANE PIRES RORDAO 

 
R$ 1.410,27 

13/01/2025 
até 

03/03/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2025 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 69/2025, A PARTIR 03/03/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 

PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

16/2025 
MARIBEL INACIO DOS SANTOS 

 
R$ 1.410,27 

07/01/2025 
até 

12/03/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2025 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 16/2025, A PARTIR 12/03/2026. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

77/2025 
PATRICIA FELICIANA RODRIGUES 

DA SILVA 
 

R$ 1.410,27 
02/01/2025 

até 
09/03/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

221/2025 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 77/2025, A PARTIR 09/03/2026. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

60/2025 
PAULO HENRIQUE DUARTE DOS 

SANTOS 
 

R$ 1.410,27 
07/01/2025 

até 
14/03/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2025 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 60/2025, A PARTIR 14/03/2026. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 

PERÍODO DO 
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

575/2026 
SABRINA CARLETTO VISINTIN 

ALVES 
 

R$ 1.410,27 
02/02/2026 

até 
27/03/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. DES. 
EDUC. BÁS. VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

167/2026 

 TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 575/2026, A PARTIR 27/03/2026. 

 

 

Rondonópolis, 19 de março de 2026 
 
 
 
 

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                                    LUCIANO RODRIGUES 
 Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação            Secretário Municipal de Administração, Gestão 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 07/2026. 

 

O Município de Rondonópolis-MT, através da Superintendência de Compras e Licitação, torna 

público que realizará a licitação em epígrafe para o Registro de Preços para futura e eventual 

contratação de serviços de interpretação em Libras (Língua Brasileira de Sinais), por meio de 

plataforma digital com atendimento remoto em tempo real, em regime ininterrupto (24 horas 

por dia, 7 dias por semana), para garantir a acessibilidade comunicacional às pessoas surdas e 

com deficiência auditiva no âmbito da Prefeitura Municipal de Rondonópolis-MT, conforme 

especificações e quantitativos estabelecidos neste edital e todos seus anexos. Os interessados poderão 

retirar o edital completo gratuitamente no endereço eletrônico bllcompras.com, onde as propostas 

serão recebidas e processadas por meio eletrônico, bem como, no site www.rondonopolis.mt.gov.br 

Opção: Licitações, e na Prefeitura, Departamento de Compras, Avenida Duque de Caxias, n.º 1.000, 

Bairro Vila Aurora, das 12h00 às 18h00, telefone para contato (66) 3411-5734, ABERTURA DAS 

PROPOSTAS: 14/04/2026 às 09h30 (horário de Brasília) em sessão pública nos termos do Edital 

e seus anexos.  

 

Rondonópolis-MT, 19 de Março de 2026. 

 

 

 

RAFAELLY PRISCILA REZENDE DE ALMEIDA  

Superintendente do Departamento de Compras 

 

 

 

 

 

 

 
PUBLICIDADE: DIORONDON, TCE, DOU, JORNAL ESTADÃO MATO GROSSO, JORNAL A 

TRIBUNA.

http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 25/2026 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor CARLOS ALBERTO PEREIRA JUNIOR, Secretário de Educação, Cultura, Esporte e 

Lazer do Município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais por 

meio do decreto 12.669 de 23 de abril de 2025, nos termos do art. 74, inciso III, alínea “F” da Lei 

Federal n.º 14.133, 01 de abril de 2021, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE 

LICITAÇÃO N.º 25/2026, com fulcro no parecer jurídico nº 38/2026/AJ/SEMECEL que autoriza 

a modalidade de Inexigibilidade de Licitação, diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, a contratação a favor da empresa: INSTITUTO NEGÓCIOS PÚBLICOS DO BRASIL 

- ESTUDOS E PESQUISAS NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - INP - LTDA, situada na Av 

José Maria de Brito, n° 1707, CEP: 85.864-320, Bairro: Jardim das Nações, Foz do Iguaçu/PR, 

inscrito no CNPJ: 10.498.974/0002-81. 

 

OBJETO: CORRESPONDE À INSCRIÇÃO PRESENCIAL DO 21º CONGRESSO 

BRASILEIRO DE PREGOEIROS E AGENTES DE CONTRATAÇÃO PARA SERVIDORES 

DA SECRETARIA DE DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER DO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS – MT.  

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 19.791,00 (DEZENOVE MIL E SETECENTOS E 

NOVENTA E UM REAIS). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Município – DIORONDON, no jornal 

de circulação estadual Jornal Estadão, no jornal de circulação local/regional A Tribuna e no Diário 

Oficial de Contas, para ciência de todos os interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 19 de março de 2026. 

 

 

 

CARLOS ALBERTO PEREIRA JUNIOR  

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PÚBLICO 

 

A presente parceria está amparada no disposto da Lei Federal nº 13.019/2014, que rege as parcerias 

entre a Administração Pública e as Organizações da Sociedade Civil (OSC). Em seu art. 31, inciso II, 

a Lei estabelece a inexigibilidade de chamamento público quando a parceria decorrer de transferência 

para entidade expressamente identificada em lei específica, desde que observados os critérios de 

interesse público, singularidade do objeto e qualificação da organização proponente.  

A Lei Municipal nº 14.712, de 05 de março de 2026, publicada no Diário Oficial Eletrônico Nº 6.146, 

autoriza o Poder Executivo a firmar Termo de Fomento entre o Município de Rondonópolis e a 

Associação Mato-Grossense de Cultura - AMC, visando à realização do evento "RONDONÓPOLIS 

COUNTRY FEST 2026", por intermédio da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e 

Lazer. A referida lei autoriza que a contribuição seja paga em parcela única. 

O projeto Cultural "RONDONÓPOLIS COUNTRY FEST 2026" apresenta-se como uma iniciativa 

de relevante valor sociocultural, artístico e de entretenimento, idealizado para valorizar a tradição 

sertaneja, a cultura country e a identidade regional do sul de Mato Grosso. Ao promover eventos de 

lazer e cultura, a administração municipal fomenta a democratização do acesso à cultura e o 

fortalecimento de vínculos, o desenvolvimento da economia local e turismo do município. O plano 

de trabalho apresentado pela OSC demonstra metas claras, cronograma exequível e uma estrutura 

logística capaz de garantir a fruição do evento pela coletividade, alinhando-se estritamente às 

diretrizes da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer. 

A Associação  Mato-Grossense de Cultura – AMC comprovou possuir a capacidade técnica necessária 

para a execução do objeto. A análise do Plano de Trabalho revela que a entidade dispõe de expertise 

na coordenação de eventos desta natureza, atendendo aos critérios de conveniência e oportunidade 

administrativa para o alcance dos objetivos sociais propostos. 

Dessa forma, com base no art. 31, inciso II, da Lei nº 13.019/2014 e na Lei Municipal nº 14.712/2026, 

justifica-se e ratifica-se a inexigibilidade de chamamento público, em virtude da expressa autorização 

legislativa para o repasse e do relevante interesse público na promoção da convivência comunitária e 

inclusão social. 

Atenciosamente, 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 144/2026 

Dispõe sobre a designação da servidora, Markissane Ferreira de 

Souza Cardoso, e seu suplente o servidor, Éden de Almeida 

Bueno, como responsáveis pelo controle e execução do Termo de 

Fomento abaixo discriminado. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora, Markissane Ferreira de Souza Cardoso, Matrícula nº 1554659006, e 

seu suplente o servidor, Éden de Almeida Bueno, Matrícula n°. 200395005, como responsáveis pelo 

controle e execução do termo de fomento discriminado: 

 

Contratado Termo Objeto Vigência 

Associação 

Rondonópolitana 

de Esporte, 

Cultura e Lazer 

159/2026 

Termo de fomento é para o atendimento 

à emenda parlamentar impositiva 

individual – EPII 2025, conforme LOA 

2025, do vereador DR. José Felipe Horta, 

que tem por objeto repasse financeiro em 

forma de contribuição para a realização 

do projeto esportivo “CYBORG FIGHT 

MMA -  2° Edição”. 

09/03/2026 

a 

30/06/2026 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 09/03/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 19 de março de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 145/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor Everson Henrique Souza 

Miranda, e sua suplente a servidora, Flávia Regina Martins dos 

Santos Oliveira, como responsáveis pelo controle e execução do 

Termo de Fomento abaixo discriminado. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Everson Henrique Souza Miranda, Matrícula nº 6122192001, e sua 

suplente a servidora, Flávia Regina Martins dos Santos Oliveira, Matrícula n°. 14058915, como res-

ponsáveis pelo controle e execução do termo de fomento discriminado: 

 

Contratado Termo Objeto Vigência 

Associação 

Cultural Maestro 

Marinho Franco-

ACMMF 

176/2026 

Termo de fomento é para o atendimento à 

emenda parlamentar impositiva 

individual – EPII 2025, conforme LOA 

2025, do vereador Gelsão da Saúde, que 

tem por objeto repasse financeiro em 

forma de contribuição para a realização 

do projeto “Cine Show Cultural”. 

16/03/2026 

a 

30/10/2026 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 16/03/2026. 

 

Rondonópolis-MT, 19 de março de 2026. 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA INTERNA Nº 146/2026 

Dispõe sobre a designação do servidor Ederson da Silva, como 

responsável pela coordenação administrativa da unidade EMCEB 

Rui Barbosa, inclusive para assinar documentos e outras funções 

administrativas referente a gestão pedagógica. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar, sem remuneração, o servidor Ederson da Silva, matrícula 0213497006, CPF 

XXX.068.541-XX, como responsável pela coordenação administrativa da unidade EMCEB Rui 

Barbosa, inclusive para assinar documentos e outras funções administrativas referente a gestão 

pedagógica, no período de 18/03/2026 a 31/12/2026. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

18/03/2026. 

 

Rondonópolis/MT, 19 de março de 2026. 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Junior 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA INTERNA Nº 147/2026 

Dispõe sobre o cancelamento de portaria que designou servidora 

como responsável pela coordenação pedagógica de unidade escolar, 

em caráter temporário. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Fica revogada a Portaria Interna n.º 092/2026; 

  

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

17/03/2026. 

 

Rondonópolis/MT, 19 de março de 2026. 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Junior 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA INTERNA Nº 148/2026 

Dispõe sobre conceder autorização para condução de veículos pú-

blicos pertencentes ao Patrimônio Municipal e a disposição da Se-

cretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer de Ron-

donópolis/MT, e dá outras providências. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – CONCEDER autorização para o servidor/colaborador abaixo relacionado, para conduzir os 

veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal e a disposição da Secretaria Municipal de Educação, 

Cultura, Esporte e Lazer para realização de serviços públicos, dentro da autonomia de sua respectiva 

CNH – Carteira Nacional de Habilitação. 

 
SERVIDOR/COLABORADOR MATRÍCULA OU CPF CNH 

DJALMA ALVES DOS SANTOS XXX.986.711-XX 026XXXXXX75 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

Art. 2º - Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal deverão ser recolhidos para 

pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem como, onde os veículos 

permanecerão nos fins de semana e feriados. 

 

Art. 3º - A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será permitida 

por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita da Secretária 

responsável. 

 

Art. 4º - Esta portaria terá validade até a data de 31 de dezembro de 2026. 

 

Art. 5º - Fica o Departamento de Frotas desta Secretaria responsável pela análise dos documentos 

mencionados na Instrução Normativa STR nº 02/2019 VERSÃO II, em especial, do termo de 

responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 7º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

Rondonópolis/MT, 19 de março de 2026. 

 

 

Carlos Alberto Pereira Junior 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 
 

PORTARIA INTERNA Nº 22 DE 18 DE MARÇO DE 2026.  

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contratos, 

a fim de acompanhar a execução do contrato nº 102/2026, firmado com a 

empresa PHB CONSTRUÇOES LTDA, e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Designar o Sr. DANILO RODRIGUES VIEIRA, Engenheiro Civil CREA MT 047427 , 

Servidor Público desta Secretaria, Matrícula n.º1564026001, para exercer a função de Fiscal de 

Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 102/2026, celebrado entre a 

empresa, PHB CONSTRUÇÕES LTDA, CNPJ sob o nº 29.073.051/0001-25 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto do contrato é CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA MANUTENÇÃO 

DO SISTEMA DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E MÃO 

DE OBRA para atender o Município de Rondonópolis – MT, Junto a Secretaria Municipal de 

Infraestrutura. 

 

Art. 2º – Designar o Sr. MARCOS ROGÉRIO DOS SANTOS DA SILVA, Engenheiro Eletricista, 

CREA-MT 55440, servidor público desta Secretaria, matrícula nº 6121668001 para exercer a 

função de Co-Fiscal de Contrato Nº 102/2026, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 28/02/2026 

 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

 

Rondonópolis – MT, 18 de Março de 2026. 

 

 

 

 

______________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 23 DE 18 DE MARÇO DE 2026.  

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal de 

Contratos, a fim de acompanhar a execução do contrato nº 880/2024, 

firmado com a empresa ELETRO TARTARI LTDA e dá outras 

providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Designar o Sr. MARCOS ROGÉRIO DOS SANTOS DA SILVA, Engenheiro Eletricista, 

CREA-MT 55440, servidor público desta Secretaria, Matrícula nº 6121668001, para exercer a 

função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do CONTRATO Nº 

880/2024, celebrado entre a empresa ELETRO TARTARI LTDA, CNPJ sob o nº 15.062.235/0001-

85 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

PARA EXECUÇÃO DA EXTENSÃO DE REDE DE DISTRIBUIÇÃO DO LOTEAMENTO 

ALTAMIRANDO II, NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS-MT. 

 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 15/10/2025 

 

Art. 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

Rondonópolis – MT, 18 de Março de 2026. 

 

 

 

______________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 

PORTARIA INTERNA Nº43/SEMMAAP/ CIBEAR/ DE 13 DE MARÇO DE 2026. 

Dispõe sobre designar servidor, para exercer a função de fiscal de Contratos, a fim de 

acompanhar e fiscalizar o contrato de nº63/2026, firmado com a Empresa, LICITAPHARMA 

DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS VETERINÁRIOS, HOSPITALARES E 

MEDICAMENTOS e dá outras providências. 

 

O Secretário Municipal De Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária do Município de Rondonópolis, 

Estado De Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais;  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidor, Vitor Silva Rodrigues, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula 1558690003 para exercer a Função de Fiscal de contrato, a fim de acompanhar e fiscalizar 

o contrato de nº63/2026, celebrado entre a Empresa, LICITAPHARMA DISTRIBUIDORA DE 

PRODUTOS VETERINÁRIOS, HOSPITALARES E MEDICAMENTOS, e o Município de 

Rondonópolis, cujo o objeto é, AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS E MATERIAIS 

DE USO VETERINÁRIO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO CENTRO INTEGRADO 

DO BEM ESTAR ANIMAL DE RONDONÓPOLIS. Junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 

Agricultura e Pecuária no Município de Rondonópolis/MT.  

  

Art. 2º. Designar o servidor, Nayara Correia Ferraz Souza, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula 179043006 para exercer a função de Fiscal Substituto de contrato supracitado, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

Registre-se,publique-se, cumpre-se 

 

 

 

 

ÁLVARO JOSE FACHIM CORREIA FARIAS 

Secretário Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária Portaria nº 37.579 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 

PORTARIA INTERNA SEMMAAP Nº 45 DE  19 DE MARÇO DE 2026 

Dispõe sobre designar servidores para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim 

de acompanhar a execução do contrato nº 674/2022, firmado com a empresa 

SOLUÇÃO TERCEIRIZAÇÃO E SERVIÇOS LTDA e dá outras providências. 

 

O Secretario Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária, no uso das atribuições que lhes 

são conferidas por leis, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato.  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar o servidor YAN VICTOR MATOS VITORINO, matricula 6122275001, para 

exercer a função de Fiscal a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato nº 674/2022, 

celebrado entre a empresa SOLUÇÃO TERCEIRIZAÇÃO E SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ 

sob o nº 27.429.662/0001-38, e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é Prestação de Serviços 

contínuos de mão de obra terceirizada de Apoio Operacional e Administrativo, para atender as 

necessidades da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, com prazo de vigência de 22/07/2022 à 

31/07/2026. 

 

Art. 2º. Designar o servidor PAULO AUGUSTO ARAÚJO WEHNER, matrícula nº 1563825001, 

para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos na data de 02 

de Março de 2026, revogando-se as disposições em contrário. 

. 

Rondonópolis/MT, 19 de Março de 2026 

 

________________________________________ 

ALVARO JOSE FACHIM CORREIA FARIAS 

Secretário Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária  

Portaria nº 37.579
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 

PORTARIA INTERNA SEMMAAP Nº 46 DE 19 DE MARÇO DE 2026 

Dispõe sobre designar servidores para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim 

de acompanhar a execução do contrato nº 54/2025, firmado com a empresa 

SOLUÇÃO TERCEIRIZAÇÃO E SERVIÇOS LTDA e dá outras providências. 

 

O Secretario Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária, no uso das atribuições que lhes 

são conferidas por leis, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato.  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar o servidor YAN VICTOR MATOS VITORINO, matricula 6122275001, para 

exercer a função de Fiscal a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato nº 54/2025, 

celebrado entre a empresa SOLUÇÃO TERCEIRIZAÇÃO E SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ 

sob o nº 27.429.662/0001-38, e o Município de Rondonópolis, cujo objeto corresponde a adesão de 

parte da ARP n° 05/2023 junto a empresa SOLUÇÃO TERCEIRIZAÇÃO E SERVIÇOS LTDA, para 

atender a demanda da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, objeto: serviços de auxiliar de limpeza, 

no município de Rondonópolis-MT, com prazo de vigência de 18/02/2025 a 17/02/2026. 

 

Art. 2º. Designar o servidor PAULO AUGUSTO ARAÚJO WEHNER, matrícula nº 1563825001, 

para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos na data de 02 

de Março de 2026, revogando-se as disposições em contrário. 

. 

Rondonópolis/MT, 19 de Março de 2026 

 

 

________________________________________ 

ALVARO JOSE FACHIM CORREIA FARIAS 

Secretário Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária  

Portaria nº 37.579
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 

PORTARIA INTERNA SEMMAAP Nº 47 DE 19 DE MARÇO DE 2026 

Dispõe sobre designar servidores para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim 

de acompanhar a execução do contrato nº 02/2026, firmado com a empresa 

SOLUÇÃO TERCEIRIZAÇÃO E SERVIÇOS LTDA e dá outras providências. 

 

O Secretario Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária, no uso das atribuições que lhes 

são conferidas por leis, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato.  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar o servidor YAN VICTOR MATOS VITORINO, matricula 6122275001, para 

exercer a função de Fiscal a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato nº 02/2026, 

celebrado entre a empresa SOLUÇÃO TERCEIRIZAÇÃO E SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ 

sob o nº 27.429.662/0001-38, e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é Prestação de serviços 

contínuos de mão de obra terceirizada de Apoio Operacional e Administrativo, para atender a 

demanda da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, objeto: serviços de auxiliar de limpeza, no 

município de Rondonópolis-MT, com prazo de vigência de 07/01/2026 a 07/01/2027. 

 

Art. 2º. Designar o servidor PAULO AUGUSTO ARAÚJO WEHNER, matricula 1563825001, 

para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos na data de 02 

de Março de 2026, revogando-se as disposições em contrário. 

. 

Rondonópolis/MT, 19 de Março de 2026 

 

 

________________________________________ 

ALVARO JOSE FACHIM CORREIA FARIAS 

Secretário Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária  

Portaria nº 37.579
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IMPRO 

 

PAC - 03/2025 INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS/MT 

  

Instituto Municipal de Previdência Social Dos Serviores de Rondonópolis 

 

Sandra Martins de Medeiros  

Gerência de Compras e Contratos 

 

PCA - Plano de Contratação Anual 

 
Item Data 

Desejada 
Categoria 

PCA 
Classificação Classificação 

Superior 
Quantidade Valor 

Unitário 
Valor 
Total 

Valor 
Orçamento 

13 - FATURA DE ÁGUA 01/01/2026 Serviço Serviço 003001 - 

OUTROS 
SERVIÇOS DE 

TERCEIROS - 
PESSOA 

JURÍDICA 

12,0 550,0 6.600,0 0,0 

444032839 - NOTEBOOK 

TELA 15 
4GB HD 500GB 

28/05/2026 Material Material 006001 - 

EQUIPAMENT
OS DE 

PROCESSAM

ENT O DE 
DADOS 

2,0 8.000,0 16.000,0 0,0 

444039431 - SERVICO DE 

CONSULTORIA NA AREA 
ADMINISTRATVA - 

TECNICOS 

DECONSULTORIA NA 
AREA ATUARIAL, COM 

A REALIZACAO DE 

CALCULOSATUARIAIS 
PARA OS PLANOS 

FINANCEIRO E 

PREVIDENCIARIO 

12/02/2026 Serviço Serviço 003001 - 

OUTROS 
SERVIÇOS DE 

TERCEIROS - 

PESSOA 
JURÍDICA 

1,0 25.000,0 25.000,0 0,0 

5 - MICROCOMPUTADOR 28/05/2026 Material Material 007001 - 
EQUIPAMENT

OS DE 

PROCESSAM
ENT O DE 

DADOS 

25,0 6.500,0 162.500,0 0,0 

444039407 - SERVICO DE 
SUPORTE - DO TIPO 

ESPECIALIZADO EM 

INFRAESTRUTURA DE 
TECNOLOGIA DA 

INFORMACAO E 

COMUNICACAO, 

15/09/2026 Serviço Serviço 014001 - 
SERVIÇO DE 

SUPORTE 

12,0 5.000,0 60.000,0 0,0 

444034074 - Prestação de 

serviço para assinatura 

anual em jornal A Tribuna. 

01/05/2026 Serviço Serviço 001012 - 

CONTRATAÇ

ÃO 

1,0 700,0 700,0 0,0 

12 - FATURA DE 
ENERGIA ELETRICA 

01/01/2026 Serviço Serviço 003001 - 
OUTROS 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS - 
PESSOA 

JURÍDICA 

12,0 3.500,0 42.000,0 0,0 
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444039417 - PRESTACAO DE 

MAO- DE-OBRA - DO TIPO 

APOIO 
ADMINISTRATIVO,COM 

JORNADA DE TRABALHO 

DE 40 HORAS 
SEMANAIS,DE SEGUNDA A 

SEXTA, DIURNA 

03/12/2026 Serviço Serviço 003001 - 

OUTROS 

SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - 

PESSOA 

JURÍDICA 

12,0 5.000,0 60.000,0 0,0 

444039416 - PRESTACAO 
DE MAO- DE-OBRA - PARA 

SERVICO DE LIMPEZA E 

CONSERVACAO DO 
AMBIENTE, POSTO DE 40 

HORAS SEMANAIS 

DIURNO,DE SEGUNDA A 
SEXTA-FEIRA 

03/12/2026 Serviço Serviço 003001 - 
OUTROS 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS - 
PESSOA 

JURÍDICA 

12,0 3.500,0 42.000,0 0,0 

444039436 - INSCRIÇÃO - 

SERVIÇO DE 

CAPACITAÇÃO DE 
PESSOAL - CONGRESOS, 

CURSOS, EVENTOS 

31/05/2026 Alienação/

Co 

ncessão/P
er missão 

Material 003001 - 

OUTROS 

SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - 

PESSOA 
JURÍDICA 

1,0 30.000,0 30.000,0 0,0 

444039337 - SERVICO DE 

CONSULTORIA PARA 

LEVANTAMENTO 
PRELIMINAR EM 

ADEQUAÇÃO À LGPD - 

LEI GERAL DE 
PROTEÇAO DE DADOS - 

LEI Nº 13.709/2021 

31/05/2026 Serviço Serviço 003001 - 

OUTROS 

SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - 

PESSOA 

JURÍDICA 

1,0 35.000,0 35.000,0 0,0 

444036258 - Condicionador de 
Ar do tipo SPLIT HI – 

WALL/INVERTER, 

Tipo Frio, Capacidade de 
Refrigeração 12000 BTU/h, 

Tensão nominal 220 V, 

Frequência nominal de 60 Hz. 
Classe de Consumo A (selo 

PROCEL de Economia 

28/05/2026 Material Material 001048 - 
APARELHOS E 

UTENSILIOS 

DOMESTICOS 

5,0 3.500,0 17.500,0 0,0 

444032627 - MOVEIS 

PLANEJADOS 

28/05/2026 Serviço Material 001069 - 

OUTROS 
MATERIAIS 

PERMANENT

ES 

1,0 200.000,0 200.000,0 0,0 

444039444 - Contratação de 

empresa especializada para 

prestação de serviços de 
implantação, manutenção, 

hospedagem e suporte técnico 

de servidor, com foco na 
hospedagem site institucional e 

gerenciamento e-mail. 

31/05/2026 Serviço Serviço 003001 - 

OUTROS 

SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - 

PESSOA 

JURÍDICA 

12,0 4.500,0 54.000,0 0,0 

444037365 - SERVIÇO DE 
REFORMA 

31/05/2026 Serviço Material 003001 - 
OUTROS 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS - 
PESSOA 

JURÍDICA 

1,0 250.000,0 250.000,0 0,0 

444039426 - SERVICO DE 

JARDINAGEM - DO TIPO 
PODA DE ARVORE 

31/05/2026 Serviço Serviço 003001 - 

OUTROS 
SERVIÇOS DE 

TERCEIROS - 

PESSOA 
JURÍDICA 

4,0 500,0 2.000,0 0,0 

3 - SERVICOS TECNICO 

ESPECIALIZADO EM 
SOFTWARE 

01/06/2026 Soluções 

de TIC 

Material 003001 - 

OUTROS 
SERVIÇOS DE 

TERCEIROS - 

PESSOA 

1,0 264.000,0 264.000,0 0,0 
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JURÍDICA 

444039327 - SERVIÇOS DE 
FORNECIMENTO DE 

PASSAGENS AEREAS, 

NACIONAL 

31/05/2026 Serviço Serviço 003001 - 
OUTROS 

SERVIÇOS DE 

TERCEIROS - 
PESSOA 

JURÍDICA 

24,0 2.500,0 60.000,0 0,0 

444032790 - CAMISA 
SOCIAL FEMINIA MANGA 

LONGA: 

confecção em tecido 100% 
(cem por cento) algodão, 

corte reto, gola À DEFINIR, 

detalhe de tecido listrado no 

interior do colarinho com cor 

À DEFINIR, abotoamento 

fro 

28/05/2026 Material Material 001040 - 
VESTUÁRIO / 

CONFECÇÃO 

60,0 200,0 12.000,0 0,0 

444039374 - PRESTAÇÃO 
DE SERVIÇOS 

ESTRATÉGICOS DE 

SOLUÇÃO DE 
TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO (TI) PELA 
DATAPREV. 

01/06/2026 Soluções 
de TIC 

Serviço 009001 - 
SOFTWARES 

12,0 1.300,0 15.600,0 0,0 

444035552 - SERVIÇO DE 

CONSULTORIA PARA O 

ENVIO DAS 
INFORMACOES AO 

APLIC. 

07/03/2026 Serviço Serviço 003001 - 

OUTROS 

SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - 

PESSOA 

JURÍDICA 

15,0 3.000,0 45.000,0 0,0 

444036059 - SERVICO 

DE INSTALACAO DE 

SOFTWARE 

01/05/2026 Soluções 

de TIC 

Serviço 001014 - 

EXECUÇÃ

O DE 

SERVIÇOS 

1,0 495.000,0 495.000,0 0,0 

444034069 - CERTIFICADO 

e-CPF A3 

01/05/2026 Material Material 003001 - 

OUTROS 

SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - 

PESSOA 

JURÍDICA 

15,0 300,0 4.500,0 0,0 

444034003 - Assistência 

técnica e suporte no sistema 

de gestão e monitoramento 
elétrico - 12 meses inicial. 

01/05/2026 Serviço Material 002003 - 

MANUTENÇÃ

O DE 
MÁQUINA E 

EQUIPAMENT

OS 

12,0 700,0 8.400,0 0,0 

444039399 - SERVICO DE 
MANUTENCAO DE 

APARELHO/SISTEMA DE 

31/05/2026 Serviço Material 003001 - 
OUTROS 

SERVIÇOS DE 
TERCEIROS - 

PESSOA 

JURÍDICA 

20,0 1.000,0 20.000,0 0,0 

444036223 - CAMISA 
SOCIAL 

MANGA LONGA: corte 

masculino, confecção em 
40% (quarenta por cento) 

Poliester e 60% algodão 

(sessenta por cento) algodão, 
gola italiana entretelada com 

barbatanas internas, bolso 

fixado 

28/05/2026 Material Material 005002 - 
MATERIAL DE 

EXPEDIENTE 

60,0 200,0 12.000,0 0,0 

444035542 - NOBREAK 700 

VA 

01/06/2026 Material Material 007001 - 

EQUIPAMENT

OS DE 
PROCESSAM

25,0 550,0 13.750,0 0,0 
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ENT O DE 

DADOS 

444039452 - Contratação de 
empresa especializada em 

serviço de Coffee Break para a 

Audiência Pública de 
Prestação de Contas do 

IMPRO, conforme 

especificações constantes no 
Termo de Referência. 

01/04/2026 Serviço Serviço 001012 - 
CONTRATAÇ

ÃO 

1,0 45.000,0 45.000,0 0,0 

 

Rondonópolis, 18 de março de 2026. 

 

 

GENILSON BARROS DE CARVALHO 

Diretor Administrativo
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA - 

SANEAR 

 

AVISO DE LICITAÇÃO. 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 006/2026 

TIPO DESTA LICITAÇÃO – MENOR PREÇO POR LOTE 

 

SANEAR – SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS 

TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizado à Av. 

José de Alencar, nº411, Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados que por 

ordem do Ilmo. Sr. Diretor Geral, através da Pregoeira e Equipe de Apoio, realizará a licitação em 

epígrafe às 09:00 horas (horário de Brasília) do dia 09 (nove) de abril de 2026, em sessão pública 

nos termos do Edital e seus anexos. O edital completo poderá ser retirado gratuitamente no endereço 

eletrônico bllcompras.com, onde as propostas serão recebidas e processadas por meio eletrônico. 

Bem como, no e-mail: pregao.sanear@terra.com.br, para a execução do seguinte objeto: 

 

“AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA AMPLIAÇÃO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO 

DE ÁGUA NA ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE ÁGUA (ETA) DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS – MT, COM RECURSO PRÓPRIO” 

  

Informações nos telefones: (66) 3410-0425/0467 e solicitação do edital e anexo nos e-mails: 

pregao.sanear@terra.com.br /  compras@sanearmt.com.br. 

 

Rondonópolis-MT 19 de março de 2026. 

 

 

 

 

 

________________________________________ 

Mariley Barros Soares 

Pregoeira 

mailto:compras@sanearmt.com.br
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SISPMUR 

 

Edital 14 

CONVOCAÇÃO - ASSEMBLEIA DA CODER 

  

O Presidente do Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Rondonópolis-MT, com sede na 

Avenida João Ponde de Arruda, 2.575, Bairro Loteamento Cellos II, Rondonópolis/MT, CEP: 78700-

260, Reuber Teles Medeiros:  

 

CONVOCA TODOS OS SERVIDORES DA CODER PARA UMA ASSEMBLEIA A 

ACONTECER NO DIA 20 DE MARÇO – SEXTA FEIRA ÀS 16:30 NAS DEPENDÊNCIAS 

DA CODER, COM A SEGUINTE PAUTA: 

 

• INSEGURANÇA JURÍDICA E ADMINISTRATIVA NO FUTURO DA COMPANHIA; 

• CUMPRIMENTO 100% DA SETENÇA JUDICIAL – PAGAMENTO DE SALARIOS 

ATRASADOS E DOS VALES ALIMENTAÇÃO ATRASADOS; 

• CUMPRIMENTO DO PROCESSO Nº 1006388-11.2026.8.11.0000 NO PEDIDO 

INCIDENTAL QUE DEIXOU CLARO E CRISTALINO: “SE NÃO ESTÁ EM LIQUIDAÇÃO, 

OPERA COM NORMALIDADE” 

• DELIBERAÇÃO PELO FIM DA GREVE; 

 

Rondonópolis, 19 de MARÇO de 2026. 

 

 

 

_____________________________________________________________ 

SINDICATO DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS - SISPMUR 

REUBER TELES MEDEIROS 

PRESIDENTE
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

ERRATA (PUBL. DIORONDON – EDIÇÃO Nº 6153 16/03/26, PAG. 19) 

 

ONDE SE LÊ: EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO 

 

LEIA SÊ: EXTRATO DE CONTRATO 

 

ONDE SE LÊ: 

ADITIVO DE CONTRATO Nº 

LEIA-SÊ: 

CONTRATO Nº 

CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº. 005/2026, QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICÍ-

PIO DE RONDONÓPOLIS, POR INTERMÉDIO DA CÂMARA MUNICIPAL DE RON-

DONÓPOLIS E PANTANAL GESTÃO E TECNOLOGIA LTDA. 

CONTRATADO 

PANTANAL GESTÃO E TECNOLOGIA LTDA 

CNPJ Nº 

18.009.871/0001-31 

OBJETO 

Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de gerenciamento infor-

matizado da locação de veículos, por meio de sistema eletrônico integrado e rede de esta-

belecimentos credenciados, compreendendo a intermediação, cotação e operacionalização 

das locações, para atendimento das demandas da Câmara Municipal de Rondonópolis/MT, 

pelo prazo de 12 (doze) meses, conforme especificações e quantitativos definidos neste 

Termo de Referência. 

VALOR 

R$ 1.700.000,00 (um milhão e setecentos mil reais) + taxa administrativa de 0,00% 

VIGÊNCIA DO CONTRATO 

12 (doze) meses contados de 13/03/2026 a 13/03/2027, prorrogável por até 10 anos, na 

forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021. 

 

Rondonópolis, 16 de março de 2026. 

 

Érica Maria Ferreira 

Chefe de Gestão de Contratos e Instrumentos Congêneres 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art106


 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.156, 19 DE MARÇO DE 2026, QUINTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    103 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

AVISO DE RETIFICAÇÃO DA ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO SRP nº 013/2025 

 

A Câmara Municipal de Rondonópolis, por determinação do Sr. Presidente, através da Pregoeira 

Oficial, torna pública a retificação do ato de adjudicação e homologação do Pregão Eletrônico nº 

013/2025, formalizado em 22 de outubro de 2025, para inclusão da empresa Souza & Ricetti 

Estratégia Pública Ltda, inscrita no CNPJ nº 61.772.337/0001-01, vencedora dos itens 33 e 34, com 

valor total de R$ 2.026,00 (dois mil e vinte e seis reais), em razão de erro material por omissão. 

Ficam mantidos os demais termos do ato originalmente praticado, sem alteração do resultado do 

certame. 

 

 

Rondonópolis, 19 de março de 2026. 

 

 

ANA PAULA DE OLIVEIRA MINELLI 

Pregoeira 
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