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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

PORTARIA INTERNA N° 017/2026, 02 DE FEVEREIRO DE 2026.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

LUCIANO RODRIGUES, Secretario Municipal de Administragdo, Gestdo de Pessoas e
Inovacgao no uso de suas atribuigdes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptacdo de fungdo ao servidor abaixo mencionado de acordo com o
artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso IV, do Decreto 5.754/2010
e Decisao da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. CARGO | SECRETARIA | PERIODO | SITUACAO

180 dias
Simone  Barbosa 15522060 Cultura, Esporte 02/02/2026 Inicial
Fernandes Docente a

¢ Lazer 31/07/2026

Educacao,

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos retroativos ao
respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro demonstrativo acima,
revogando as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se:

Rondonopolis — MT, 02 de fevereiro de 2026.

LUCIANO RODRIGUES
Secretario Municipal de Administra¢do, Gestdo de Pessoas e Inovagao

Registrada neste Departamento e publicada
por afixagdo no lugar publico de costume e
no Diario Oficial do Municipio, na data supra.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E,PROMOCAO DE SAUDE OCUPACIONAL E
PERICIA MEDICA

PORTARIA INTERNA N° 023/2026, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026.
DISPOE SOBRE A RENOVACAO DA REDUCAO DE CARGA HORARIA.

LUCIANO RODRIGUES, Secretario Municipal de Administracdo, Gestdo de Pessoas e Inovagdo, no
uso de suas atribuigdes legais, e com fulcro na Lei n® 031, de 22 de dezembro de 2005;

Considerando a Lei Municipal n° 12.919, de 20 de junho de 2023, que dispde sobre a redugdo da carga
horaria para servidores publicos do municipio de Rondondpolis/MT, responsaveis legais e cuidadores
direto de pessoa com deficiéncia;

Considerando o Decreto n® 11.571, de 26 de junho de 2023, que dispde sobre a criagdo da Seg¢do V ao
capitulo III do Decreto 5.754 de 22 de fevereiro de 2010;

Considerando a DECISAO ADMINISTRATIVA DESOPEM 005/2026;
RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder a servidora JESSICA LOPES DA SILVA, ocupante do cargo de Técnico
Instrumental, matricula n® 189812, lotada na Secretaria Municipal de Administra¢do, Gestao de Pessoas ¢
Inovacgdo, a renovagdo da reducdo da carga horaria de 30 (trinta) horas semanais para 15 (quinze) horas
semanais, sem a necessidade de compensagdo de horas e sem prejuizo de sua integral remuneragdo, em
virtude de ser responsavel legal e cuidadora direta de pessoa com deficiéncia.

Paragrafo 1° - O presente beneficio terd prazo de validade de 6 (seis) meses, podendo ser renovado,
sucessivamente, por igual periodo, enquanto comprovada a necessidade de assisténcia permanente e a
dependéncia econdmica da pessoa com deficiéncia.

Artigo. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a partir de
06/01/2026.

Registre-se, publique-se, cumpre-se:
Rondondpolis/MT, 05 de fevereiro de 2026.

LUCIANO RODRIGUES
Secretario Municipal de Administracdo, Gestao de Pessoas e Inovagao

Registrada neste Departamento e publicada
por afixac¢ao no lugar publico de costume e
no Didario Oficial do Municipio, na data supra.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E !’ROMOCAO DE SAUDE OCUPACIONAL
E PERICIA MEDICA

PORTARIA INTERNA N° 024/2026, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA REDUCAO DE CARGA HORARIA.

LUCIANO RODRIGUES, Secretario Municipal de Administra¢ao, Gestao e Inovacao, no uso de suas
atribuicdes legais, e com fulcro na Lei n® 031, de 22 de dezembro de 2005;

Considerando a Lei Municipal n° 12.919, de 20 de junho de 2023, que dispde sobre a redugdo da carga
horaria para servidores publicos do municipio de Rondondpolis/MT, responsaveis legais ¢ cuidadores
direto de pessoa com deficiéncia;

Considerando o Decreto n® 11.571, de 26 de junho de 2023, que dispde sobre a criagdo da Segdo V ao
capitulo III do Decreto 5.754 de 22 de fevereiro de 2010;

Considerando a DECISAO ADMINISTRATIVA DESOPEM 006/2026;
RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder a servidora SANDRA PEREIRA DE SOUZA, ocupante do cargo de Docente do
Ensino Fundamental, matricula n® 1556142009, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Esporte e Lazer, a concessao da reducdo da carga horaria de 30 (trinta) horas semanais para 15 (quinze)
horas semanais, sem a necessidade de compensacdo de horas e sem prejuizo de sua integral
remuneracdo, em virtude de ser responsavel legal e cuidadora direta de pessoas com deficiéncia.

Paragrafo 1° - O presente beneficio terd prazo de validade de 6 (seis) meses, podendo ser renovado,
sucessivamente, por igual periodo, enquanto comprovada a necessidade de assisténcia permanente € a
dependéncia econdmica da pessoa com deficiéncia.

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se, publique-se, cumpre-se:
Rondondpolis/MT, 06 de fevereiro de 2026.

LUCIANO RODRIGUES
Secretario Municipal de Administracdo, Gestao e Inovacao

Registrada neste Departamento e publicada
por afixac¢ao no lugar publico de costume e
no Didario Oficial do Municipio, na data supra.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOCAO DE SAUDE
OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA.

CONCESSAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
Codigo de Publicagdo: 131/2026/DESOPEM

De acordo com a Pericia Médica realizada no dia 09/02/2026, a Junta Médica da
Coordenadoria de Desenvolvimento e Promocao de Saude Ocupacional e Pericia Médica
— DESOPEM, por unanimidade, concedeu, a partir do dia 09/02/2026, aposentadoria
por _invalidez ao servidor DEUSDETH PEREIRA DA SILVA, matricula n°1521610,
lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA.

Rondondpolis/MT 09 de fevereiro de 2026.

Thallison Gustavo Aratjo Soares
Coordenador do Desenvolvimento e Promogdo de Saude Ocupacional e Pericia Médica - DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOCAO DE SAUDE
OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA — DESOPEM

DECISAO ADMINISTRATIVA
REDUCAO DE CARGA HORARIA — LEI N° 12.919 DE 20 DE JUNHO DE 2023
Codigo de Publicagao: 140/2026

De acordo com a Decisdio Administrativa do DESOPEM 004/2026, a servidora
ALESSANDRA LEITE DA SILVA, matricula n° 1559688004, lotada na Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, teve o seu requerimento de Reducdo de
Carga Horaria sob protocolo n° 64.456/2025 INDEFERIDO.

Rondondpolis/MT, 10 de fevereiro de 2026

Thallison Gustavo Aratjo Soares
Coordenador do Desenvolvimento ¢ Promogao de Saude Ocupacional e Pericia Médica - DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)

EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E

INOVACAO

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promocao de Satide Ocupacional e Pericia Médica
DECRETO N’ 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP N° 062 DE 19 DE
MARCO DE 2021, REFERENTE A PERICIA MEDICA REALIZADA NO DIA 09-02-2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

130/2026

15578080

Amanda Goncalves de
Souza Fluch

Docente

01 dia — no dia 06/02/2026 —
Licenca Médica.

130/2026

9133200

Cassia Sirlene Castilho
de Oliveira

Docente

01 dia — no dia 05/02/2026 —
Licenca Médica.

130/2026

15624710

Cleyton Genisella

Ormond

Docente

01 dia — no dia 06/02/2026 —
Licenca Médica.

130/2026

12364100

Cristh Regina Moreira
Alves

Docente

30 dias — a partir do dia
19/01/2026 — Licenca Para
Acompanhamento de Pessoa
da Familia.

130/2026

9908201

Cristiane Aparecida de
Oliveira Costa

Docente

01 dia — no dia 06/02/2026 —
Licenca Médica.

130/2026

1559792004

Elizangela da Guia
Alves da Silva

Docente

01 dia — no dia 06/02/2026 —
Licenca Médica.

130/2026

9592300

Gislene Maria Brandao
Ferreira

Apoio Instrumental

02 dias — a partir do dia
05/02/2026 - Licenca
Médica.

130/2026

14139901

Gracielly Keith de
Souza Gil

Docente

02 dias — a partir do dia
05/02/2026 - Licenca
Médica.

130/2026

20305000

Juliana Monteiro de

Araujo

Docente

01 dia — no dia 06/02/2026 —
Licenca Médica.

130/2026

15046000

Juliana  Queiroz de
Freitas Lopes

Docente

60 dias — a partir do dia
03/02/2026 - Licenga
Médica.

130/2026

14452500

Marcelina Francisca

Goncalves

Apoio Instrumental

30 dias — a partir do dia
09/02/2026 - Licenga
Médica.

130/2026

12352802

Rosiene Mateus

Fudizachi

Docente

01 dia — no dia 06/02/2026 —
Licenca Para
Acompanhamento de Pessoa
da Familia.

130/2026

21206700

Samuel da Silva
Mendes

Docente

40 dias — a partir do dia
08/02/2026 — Liceng¢a Médica
Prorrogacio.

130/2026

5868800

Tania Regina da Silva
Santos

Apoio Instrumental

01 dia — no dia 06/02/2026 —
Licenca Para
Acompanhamento de Pessoa

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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da Familia.

130/2026

15624660

Valeria Rodrigues Dos
Santos

Docente

01 dia — no dia 06/02/2026 —
Licenca Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUARIA

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

130/2026

15638070

Weder Wilson
Rodrigues Pereira

Gerente de
Departamento de
Patrulha Mecanizada

07 dias — a partir do dia
04/02/2026 - Licenca
Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

130/2026

13350700

Lilian Aparecida
Sudario Fonseca

Auxiliar Consultorio
Dentario da Familia

02 dias — a partir do dia
05/02/2026 - Licenca
Médica.

130/2026

1746370

Marcicleia Lopes da
Silva

Agente de Combate as
Endemias

01 dia — no dia 06/02/2026 —
Licenca Médica.

130/2026

10228800

Sonia Regina Ribeiro

Agente Comunitario de
Saude da Familia

06 dias — a partir do dia
07/02/2026 - Licenca
Médica.

130/2026

612153700

Thays Amanda Ramos
Siqueira

Agente  Administrativo
da Familia

01 dia — no dia 06/02/2026 —
Licenca Médica.

130/2026

1556754

Vanessa
Santana

Borges

Odontoélogo da Familia

120 dias — a partir do dia
05/02/2026 - Licenca
Maternidade.

Rondonopolis/MT, 09 de fevereiro de 2026

Thallison Gustavo Araujo Soares
Coordenador do Desenvolvimento e Promogao de Saude Ocupacional e Pericia Médica - DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

INOVACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promocao de Satide Ocupacional e Pericia Médica
DECRETO N’ 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP N° 062 DE 19 DE
MARCO DE 2021, REFERENTE A PERICIA MEDICA REALIZADA NO DIA 10-02-2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

139/2026

155853800

Ana Caroline Pina
Pirani

Docente

14 dias — a partir do dia
07/02/2026 - Licenca
Maternidade.

139/2026

14191700

Arlete Moreira

Docente

01 dia — no dia 09/02/2026 —
Licenca Médica.

139/2026

12562800

Elizabete Sena
Nogueira Luna

Docente

03 dias — a partir do dia
08/02/2026 — Licengca Médica.

139/2026

1441690

Ivanildo Pereira da
Silva

Apoio Instrumental

05 dias — a partir do dia
09/02/2026 — Licenca Médica.

139/2026

128104001

Jaqueline
Goncalves Santos

Apoio Instrumental

01 dia — no dia 06/02/2026 —
Licenca Médica.

139/2026

1083910

Marcia Adriana de
Souza Weber
Ribeiro

Docente

03 dias — a partir do dia
09/02/2026 — Licenca Médica.

139/2026

18727500

Silvana da Silva

Reis

Docente

01 dia — no dia 06/02/2026 —
Licenca Médica.

139/2026

10313601

Silvania Ferreira

Dos Santos

Docente

01 dia — no dia 05/02/2026 —
Licenca Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

139/2026

15568840

Isaque Pereira da
Silva

Assessoria
Administrativa
Gabinete

01 dia — no dia 06/02/2026 —
Licenca Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

139/2026

89656002

Leidiane Basilio da
Silva

Analista Instrumental

02 dias — a partir do dia
09/02/2026 — Licenca Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

139/2026

11856700

Edcleuma da Silva
Machado

Especialista em Saude

10 dias — a partir do dia
09/02/2026 — Licenca Médica.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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139/2026

11739000

Isabel Cristina Dos
Santos Silva
Straliotto

Especialista em Satde

04 dias — a partir do dia
02/02/2026 — Licenca Para
Acompanhamento de Pessoa
da Familia.

139/2026

11349200

Keila Mendes Leite

Agente Comunitario de
Saude da Familia

03 dias — a partir do dia
09/02/2026 — Licenga Médica.

139/2026

15559690

Mayara Sampaio
Maia

Auxiliar  Consultério
Dentario da Familia

02 dias — a partir do dia
06/02/2026 — Licengca Médica.

139/2026

16262001

Midia Tatiane de
Figueiredo
Rodrigues

Agente Comunitario de
Saude da Familia

01 dia — no dia 09/02/2026 —
Licenca Médica.

139/2026

13579800

Selma Lucia

Rodrigues

Apoio Instrumental

10 dias - a partir do dia
28/01/2026 — Licenca Para
Acompanhamento de Pessoa
da Familia.

139/2026

13559300

Tania Guiomar do
Nascimento Souza

Nutricionista

05 dias — a partir do dia
09/02/2026 — Licengca Médica.

Rondonopolis/MT, 10 de fevereiro de 2026

Thallison Gustavo Araujo Soares
Coordenador do Desenvolvimento e Promogdo de Saude Ocupacional e Pericia Médica - DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

A Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoc¢ao de Satide Ocupacional e Pericia Médica —
DESOPEM, no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do art. 2° inciso I, da Lei
Complementar n° 076, de 5 de novembro de 2009, TORNA PUBLICO o resultado da pericia
médica realizada em 09 de fevereiro de 2026, para o enquadramento de candidatos com deficiéncia
(PCD), referente ao Processo Seletivo n°® 002/2025/SMGP, com fulcro no art. 3°, inciso I, e nos
arts. 4° a 10° do Decreto n°® 5.754, de 12 de fevereiro de 2010.

Enquadra-se como
Docente da Educagﬁo Infantil Pessoa com Deficiéncia

Vanilda Silva Das Neves (PCD)

Rondonopolis/MT, 09 de fevereiro de 2026.

Thallison Gustavo Aratjo Soares
Coordenador do Desenvolvimento ¢ Promogao de Satde Ocupacional e Pericia Médica — DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

PORTARIA INTERNA N° 018/2026, 02 DE FEVEREIRO DE 2026.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

LUCIANO RODRIGUES, Secretario Municipal de Administragdo, Gestao de Pessoas e Inovagao
no uso de suas atribuigdes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptagdo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de acordo com o
artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e
Decisao da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA | PERIODO SITUACAO
Educacao 180 dias
Rpsa} Vo Valuz 109444 Cultura, Esporte 02/02/2026 Inicial
Ribeiro Docente a

¢ Lazer 31/07/2026

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos ao
respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro demonstrativo acima,
revogando as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se:

Rondonodpolis — MT, 02 de fevereiro de 2026.

LUCIANO RODRIGUES
Secretario Municipal de Administra¢do, Gestdo de Pessoas e Inovagao

Registrada neste Departamento e publicada
por afixagdo no lugar publico de costume e
no Diario Oficial do Municipio, na data supra.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

PORTARIA INTERNA N° 019/2026, 02 DE FEVEREIRO DE 2026.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

LUCIANO RODRIGUES, Secretario Municipal de Administragdo, Gestao de Pessoas e Inovagao
no uso de suas atribuigdes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptagdo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de acordo com o
artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e
Decisao da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA | PERIODO SITUACAO
365 dias
Maria Zilda da Silva 9131600 Cultura, Esporte 02/02/2026 Inicial
Barbosa Docente a

¢ Lazer 01/02/2027

Educacao,

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos ao
respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro demonstrativo acima,
revogando as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se:

Rondonopolis — MT, 02 de fevereiro de 2026.

LUCIANO RODRIGUES
Secretario Municipal de Administra¢do, Gestdo de Pessoas e Inovagao

Registrada neste Departamento e publicada
por afixagdo no lugar publico de costume e
no Diario Oficial do Municipio, na data supra.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

PORTARIA INTERNA N° 020/2026, 02 DE FEVEREIRO DE 2026.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

LUCIANO RODRIGUES, Secretario Municipal de Administragdo, Gestao de Pessoas e Inovagao
no uso de suas atribuigdes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptagdo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de acordo com o
artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e
Decisao da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA | PERIODO | SITUACAO
365 dias
Zenira  Abreu 29/01/2026 ~
Correia 1210700 Docente Cultura, Esporte N Prorrogacao

¢ Lazer 28/01/2027

Educacao,

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos ao
respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro demonstrativo acima,
revogando as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se:

Rondonodpolis — MT, 03 de fevereiro de 2026.

LUCIANO RODRIGUES
Secretario Municipal de Administra¢do, Gestao de Pessoas e Inovagao

Registrada neste Departamento e publicada
por afixacao no lugar publico de costume e
no Diario Oficial do Municipio, na data supra.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

PORTARIA INTERNA N° 021/2026, 04 DE FEVEREIRO DE 2026.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

LUCIANO RODRIGUES, Secretario Municipal de Administragdo, Gestao de Pessoas e Inovagao
no uso de suas atribuigdes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptagdo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de acordo com o
artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e
Decisao da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA | PERIODO | SITUACAO

. ] N 365 dias
Lucimara Jose Assistente de Educacao, 03/02/2026

Pereira de | 140651 | Desenvolvimento | Cultura, Esporte Prorrogagao

. . a
Souza Silva Educacional e Lazer 02/02/2027

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos ao
respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro demonstrativo acima,
revogando as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se:

Rondonopolis — MT, 04 de fevereiro de 2026.

LUCIANO RODRIGUES
Secretario Municipal de Administra¢do, Gestdo de Pessoas e Inovagao

Registrada neste Departamento e publicada
por afixagdo no lugar publico de costume e
no Diario Oficial do Municipio, na data supra.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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INOVACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E

PORTARIA INTERNA N° 022/2026, 04 DE FEVEREIRO DE 2026.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

LUCIANO RODRIGUES, Secretario Municipal de Administragdo, Gestao de Pessoas e Inovagao
no uso de suas atribuigdes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptagdo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de acordo com o
artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e
Decisao da Junta Médica do DESOPEM.

NOME

MAT.

CARGO

SECRETARIA

PERIODO

SITUACAO

Clarice Dias da
Costa

903100

Assistente de
Desenvolvimento
Educacional

Educacao,
Cultura, Esporte
e Lazer

365 dias
04/02/2026
a
03/02/2027

Prorrogacao

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos ao
respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro demonstrativo acima,
revogando as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se:

Secretario Municipal de Administra¢do, Gestao de Pessoas e Inovagao

Rondonopolis — MT, 04 de fevereiro de 2026.

LUCIANO RODRIGUES

Registrada neste Departamento e publicada
por afixa¢do no lugar publico de costume e
no Diario Oficial do Municipio, na data supra.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

PORTARIA INTERNA N° 025/2026, 06 DE FEVEREIRO DE 2026.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

LUCIANO RODRIGUES, Secretario Municipal de Administragdo, Gestao de Pessoas e Inovagao
no uso de suas atribuigdes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptagdo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de acordo com o
artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e
Decisao da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA | PERIODO | SITUACAO

365 dias

Lucilene Ushiwata Apoio 05/02/2026 ~
de Oliveira Costa 143952 Instrumental Cultura, Esporte a Prorrogagdo

¢ Lazer 04/02/2027

Educacao,

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos ao
respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro demonstrativo acima,
revogando as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se:

Rondonodpolis — MT, 06 de fevereiro de 2026.

LUCIANO RODRIGUES
Secretario Municipal de Administra¢do, Gestao de Pessoas e Inovagao

Registrada neste Departamento e publicada
por afixa¢do no lugar publico de costume e
no Diario Oficial do Municipio, na data supra.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

PORTARIA INTERNA N° 026/2026, 06 DE FEVEREIRO DE 2026.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

LUCIANO RODRIGUES, Secretario Municipal de Administragdo, Gestao de Pessoas e Inovagao
no uso de suas atribuigdes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptagdo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de acordo com o
artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e
Decisao da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA | PERIODO | SITUACAO

. . 365 dias
Assistente de Educacao, 26/01/2026

1697650 | Desenvolvimento | Cultura, Esporte Prorrogacao

/ a
Educacional e Lazer 25/01/2027

Marcia Thum
de Castro

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos ao
respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro demonstrativo acima,
revogando as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se:

Rondonopolis — MT, 06 de fevereiro de 2026.

LUCIANO RODRIGUES
Secretario Municipal de Administra¢do, Gestdo de Pessoas e Inovagao

Registrada neste Departamento e publicada
por afixa¢do no lugar publico de costume e
no Diario Oficial do Municipio, na data supra.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

TERMO DE RATIFICACAO N.° 09/2026
DISPENSA DE LICITACAO

Senhor (a), Secretario (a) Municipal de Infraestrutura, do Municipio de Rondonépolis, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais por meio do decreto 12.669 de 23 de abril de 2025, e
nos termos do _inciso Il, do art. 75 da Lei Federal n. 14.133, de 01 de abril de 2021.
RATIFICA O PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N.° 09/2026, com fulcro no
parecer juridico N° 004/2026 que autoriza a modalidade de Dispensa de Licitacdo, diante da
situagdo fatica, de acordo com a Lei de Licitagdes, a contratacdo a favor da empresa:
BENVALLOR LTDA, situada na AV Presidente Joaquim Augusto da Costa Marques, n°® 928,
bairro: Centro-Norte, Cuiaba-MT, CNPJ: 62.940.433/0001-84

OBJETO: CORRESPONDE A AQUISICAO DE CORTINAS PERSIANAS, DESTINADAS
AS DEPENDENCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, DO
MUNICIiPIO DE RONDONOPOLIS-MT

VALOR TOTAL DISPENSA: RS 11.867,85 (ONZE MIL E OITOCENTOS E SESSENTA E
SETE REAIS E OITENTA E CINCO CENTAVOS).

Publique-se no atrio desta Prefeitura, no Didrio Oficial do Municipio — DIORONDON, para
ciéncia de todos os interessados observadas as prescri¢des legais.

Rondonopolis-MT, 06 de Fevereiro de 2026.

LUCAS CORRENTE LUZ
Secretario (a) Municipal de Infraestrutura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, GESTAO DE PESSOAS E
INOVACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N.° 03/2026.

O Municipio de Rondondpolis-MT, através da Superintendéncia de Compras e Licitagdo, torna
publico que realizara a licitagdo em epigrafe para 0o REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE ADUELAS PRE-MOLDADAS DE CONCRETO ARMADO,
EM DIVERSOS LOCAIS (ZONA URBANA E ZONA RURAL) DO MUNICIiPIO DE
RONDONOPOLIS/MT, conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos neste edital e todos
seus anexos. Os interessados poderdo retirar o edital completo gratuitamente no endereco eletronico
bllcompras.com, onde as propostas serdo recebidas e processadas por meio eletrénico, bem como,
no site www.rondonopolis.mt.gov.br Opcdo: Licitacdes, e na Prefeitura, Departamento de
Compras, Avenida Duque de Caxias, n.° 1.000, Bairro Vila Aurora, das 12h00 as 18h00, telefone
para contato (66) 3411-5734, Abertura das Propostas: 25/02/2026 as 09h30 (horario de Brasilia)

em sessao publica nos termos do Edital e seus anexos.

Rondonopolis-MT, 10 de fevereiro de 2026.

RAFAELLY PRISCILA REZENDE DE ALMEIDA
Superintendente do Departamento de Compras

PUBLICIDADE: DIORONDON, TCE, DOU, JORNAL ESTADAO MATO GROSSO, JORNAL A TRIBUNA.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Rondondpolis/MT, 28 de novembro de 2025

TERMO DE ANUENCIA — SERVIDAO ADMINISTRATIVA DE PASSAGEM

(Obra de Drenagem — Ponte Av. Marechal Rondon / Vila Cardoso)
Ao Narciso Montanher Filho.

Ref.: Anuéncia para instituicio de Serviddo Administrativa de Passagem — Sistema de
Drenagem da Av. Marechal Rondon (Vila Cardoso).

Cumprimentando Vossa Senhoria, bem como os eventuais usufrutudrios ou coproprietarios, todos
proprietarios e/ou detentores de direitos reais sobre o imovel registrado sob a matricula n® 28.596,
vimos, por meio deste instrumento, manifestar nossa anuéncia quanto a instituicdo de servidao
administrativa nos termos abaixo especificados.

Esta Secretaria de Infraestrutura requer a concordancia com a implantagio da Servidao
Administrativa de Passagem necessaria para a execugdo do sistema de drenagem pluvial referente
as obras situadas na Avenida Marechal Rondon, no bairro Vila Cardoso, conforme Memorial
Descritivo elaborado pelo engenheiro responséavel, o qual contempla:

e implantagdo de tubulagdo em concreto DN 1500 mm, totalizando 108 metros de extensao
(linha dupla), bem como o reparo da rede de drenagem existente;
construcdo das caixas de inspe¢do n° 01 e n® 02, com as dimensdes e estruturas
fundamentadas especificadas em projeto;
execugdo da caixa de dissipagao final do tipo DEB-10, destinada ao langamento das dguas
pluviais a jusante da ponte;
servicos de escavagdo, assentamento, reaterro compactado, protecao de taludes e demais
procedimentos técnicos necessarios, todos em conformidade com normas técnicas
brasileiras.

A obra atende ao interesse publico, e ao permitir com a presente anuéncia, serdo adequada a coleta,
conducdo e descarte das aguas pluviais, solucionando problemas de actimulo e garantindo
estabilidade a margem da ponte, razdo pela qual manifestamos nossa expressa concordancia como
ja mencionado, com a implantagdo da servidao.

Declaramos, ainda, que:

1. A serviddo ¢ concedida a titulo gratuito, ndo implicando qualquer dnus ou contraprestacao
por parte do Municipio;

2. Autoriza a imediata adocdo das medidas administrativas e cartoriais necessdrias para a
formalizagao da servidao;

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022

21




DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

A presente anuéncia ¢ concedida em carater irrevogavel e irretratavel, dispensando-se
qualquer notificagdo prévia futura aos proprietarios e usufrutuarios.

Nesses termos, manifestamos a mutua concordancia integral com a instituicdo da Servidao

Administrativa de Passagem e assim esta Secretaria coloca a disposi¢do para esclarecimentos
adicionais.

Rondonopolis — MT, 01 de dezembro de 2025.

Atenciosamente,

LUCAS CORRENTE LUZ NARCISO MONTANHER FILHO
Secretario Municipal de Infraestrutura CPF 079.XXX.XXX-49

Wesley Henrique de Oliveira Sousa
CSM C. DERIVADOS DE PETROLEO LTDA
Assessor Juridico
CNPJ 03.965.940/0001-03

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.131, 10 DE FEVEREIRO DE 2026, TERCA - FEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

RESOLUCAO N. 008, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026

Dispde sobre a renovacdo anual da autorizacdo para exploracao do
Servigo de Transporte Individual de Passageiros em Automovel de
Aluguel (Taxi), referente ao ano de 2026, ¢ da outras providéncias.

Ao Senhor THALES TATi GONCALVES VICENTE, Secretirio Municipal de Mobilidade
Urbana, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n. 31/2005, assim
como pela Lei Municipal n. 9.386/2017, especialmente o disposto nos artigos 36, 38, 39 e 40;

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fixar, por meio desta Resolug¢ao, o periodo de recebimento da solicitagdo de Renovacao
do Termo do Permissdo do Transporte Individual de Passageiros em automovel de aluguel (Taxi),
com base no art. 1, da Lei Municipal n. 14.618, de 22 de janeiro de 2026, cujo teor dispde sobre o
prazo para recadastramento anual obrigatério dos taxistas e mototaxistas, do Municipio de
Rondondpolis-MT, que ocorrerd do dia 19 de fevereiro de 2026 a 21 de abril de 2026, sem o
pagamento de multa, e para o periodo de 23 de abril de 2026 a 22 de abril de 2026, com o
pagamento de multa.

§ 1° Considerando que o prazo € suficiente para atender a demanda das duas categorias (taxi e
mototaxi), nio haverd prorrogacdo de datas, salvo justificativa devidamente apresentada pelo
setor competente.

§ 2° Decorrido o prazo fixado no caput deste artigo, o alvard e o termo de permissdo serdao
extintos automaticamente, nos termos do paragrafo unico, do artigo 40, da Lei Municipal n.
9.386/2017.

§ 3° A partir do dia 22 de abril de 2026 nenhum requerimento de renovagdo da permissao
podera ser protocolizado.

Art. 2° Os permissiondrios taxistas deverdo anexar ao requerimento os documentos descritos no
artigo 39 da Lei Municipal n. 9.386/2017, assim como os relacionados no artigo 3° dessa
Resolucao.

§ 1° Os documentos deverao ser escaneados e enviados em arquivo unico, no formato PDF, parao
endereco eletronico setrat.transporteurbano@gmail.com, seguindo a ordem de organizacdo dos
documentos, conforme a relagao apresentada no requerimento.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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§ 2° Os taxistas deverdo instruir o requerimento com a declaragdo de Regularidade de Situagao
Previdenciaria, no caso de permissiondrio cadastrado como Microempreendedor Individual
(MEI), e os profissionais cadastrados na condi¢do de auténomo, estes deverdo apresentar a
inscrigdo como segurado do Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) (art.39, V, Lei
Municipal n. 9.386/2017).

§ 3° Sera indeferido o processo de recadastramento do interessado que, até a data de 22 de abril de
2026, ndo anexar no seu pedido de renovagdo todos os documentos fixados no artigo 39 da Lei
Municipal n. 9.386/2017 e artigo 3° desta resolugao.

CAPITULO I
DA DOCUMENTACAO

Art. 3° Os taxistas e motoristas auxiliares deverdo anexar ao requerimento de renovacao do termo
de permissao os documentos abaixo relacionados:

Documentos a serem enviados
Requerimento de recadastramento.

Emissdo de taxas: ISSQN referente ao exercicio de 2026, bem como anexar os comprovantes ao
processo.

Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “B” expedida ha mais de 02 (dois) anos. Deve constar o
EAR na observa¢ao da CNH.
Declaragdo de Residéncia (endereco atualizado).

Certidao Negativa do Condutor expedida pela CIRETRAN, com validade méaxima de 30 dias
(Emitida de forma presencial na Agéncia do DETRAN-MT).

Certidao Negativa Criminal de Primeiro grau, expedida pelo Cartorio e/ou emitida pelosite, devera
conter a autenticagdo: https://sec.timt.jus.br/. Com validade méaxima de 30dias.

Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo (CRLV) devidamente cadastrado naSETRAT.

Caso o veiculo seja locado apresentar copia do contrato de locacdo, reconhecer firma em
Cartorio.

Taxista cadastrado como MEI deverd apresentar a Declaragdo Anual do SIMEI, referente a
Regularidade de Situacdo Previdenciaria como Microempreendedor Individual — MEI, dos tltimos
12 meses.

Taxista cadastrado na condi¢do de autdénomo, devera apresentar a inscricdo como segurado do
Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, através do CNIS apenas a primeira pagina.

Termo de Compromisso/Copia do Atestado/Declaracdo e/ou Certificado de aprovagdo em Curso
de Formacao paraCondutores de Transporte de Passageiros Especifico para Taxi.

Laudo de vistoria veicular realizada pela SEMOB (SEMOB agendara a vistoria apds o enviodos
documentos no e-mail).
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§ 1° O ato de protocolar o pedido de renovacao nao significa que o requerimento esta deferido, pois
somente serdo deferidos os requerimentos instruidos com os documentos acima relacionados.

§ 2° Serd responsabilidade do requerente a veracidade dos documentos apresentados, conforme
previsto no art. 299 do Cédigo Penal.

§ 3° Os motoristas auxiliares também deverao apresentar os documentos supramencionados, exceto
alvara, CRLV e contrato de locagao.

CAPITULO III
DA VISTORIA

Art. 4° A vistoria do veiculo serd agendada através do WhatsApp (66) 98413-1136.

Art. 5° A vistoria veicular realizada pela SEMOB acontecera no periodo vespertino.

Art. 6° O veiculo utilizado para o servi¢o de taxi devera ser vistoriado, registrado e licenciado pela
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, padronizado na cor branca, ter no maximo 10 (dez) anos

de fabricacdo, conforme prazo estipulado pelo artigo 25, da Lei Municipal n. 9.38/2017.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 7° Os permissiondrios € motoristas auxiliares deverdo utilizar os requerimentos disponibilizados
pela SEMOB via WhatsApp (66) 98413-1136.

Paragrafo unico. Caso o veiculo seja locado, os permissiondrios deverdo utilizar o contrato de
locacao disponibilizado pela SEMOB via WhatsApp (66) 98413-1136.

Art. 8° Quaisquer duvidas e informagdes serdo esclarecidas somente pelo WhatsApp do
Departamento de Transporte Urbano (66) 98413-1136.

Art. 9° Os pedidos de renovagdo que atenderem os requisitos da legislacdo que rege a matéria (Lei
Municipal n. 9.386/2017) e desta Resolugdo, serdo deferidos e os permissionarios e motoristas
auxiliares receberdo a carteira de identificagao profissional referente ao ano de 2026.

Art. 10° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Rondonopolis (MT), 10 Fevereiro de 2026.

THALES TATi GONCALVES VICENTE
Secretario Municipal de Mobilidade Urbana
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

RESOLUCAO N. 009, DE 10 FEVEREIRO DE 2026

Dispde sobre a renovagdo anual da autorizagdo para exploracao do
Servico de Transporte Individual de Passageiros em Motocicletas
(Mototaxi), referente aoano de 2026, e d4 outras providéncias.

Ao Senhor THALES TATi GONCALVES VICENTE, Secretario Municipal de Mobilidade Urbana
nouso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Complementar n. 31/2005, assim como pela
Lei Municipal n. 6.840/2011, especialmente o disposto nos artigos 13, 14 ¢ 15;

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fixar, por meio desta Resolug¢ao, o periodo de recebimento da solicitagdo de Renovagdo do
Termo de Permissao do Transporte Individual de Passageiros em Motocicletas (Mototaxi), com base
no art. 1, da Lei Municipal n. 14.618, de 22 de fevereiro de 2026, cujo teor dispde sobre o prazo
para recadastramento anual obrigatorio dos taxistas e mototaxistas, do Municipio de Rondonépolis-
MT, que ocorrera do dia 19 de fevereiro de 2026 a 21 de fevereiro de 2026, sem o pagamento de
multa, e para o periodo de 23 de marco de 2026 a 22 de abril de 2026, com o pagamento de
multa.

§ 1° Considerando que o prazo ¢ suficiente para atender a demanda das duas categorias (taxi e
mototaxi), ndo havera prorrogacdo de datas, salvo justificativa devidamente apresentada pelo setor
competente.

§ 2° Decorrido o prazo fixado no caput deste artigo, o alvara e o termo de permissao serdo extintos
automaticamente, nos termos do paragrafo unico, do artigo 40, da Lei Municipal n. 6.840/2011.

§ 3° A partir do dia 22 de abril de 2026 nenhum requerimento de renovacao da permissdao podera
ser protocolizado.

Art. 2° Os permissiondrios mototaxista deverdo anexar ao requerimento os documentos descritos
no artigo 16° da Lei Municipal n. 6.840/2011, assim como os relacionados no artigo 3° dessa
Resolucio.

§ 1° Os documentos deverdo ser escaneados e enviados em arquivo Unico, no formato PDF, para o
endereco eletronico setrat.transporteurbano@gmail.com, seguindo a ordem de organizacdo dos
documentos, conforme a relagdo apresentada no requerimento.

§ 2° O requerimento de renovagao anual do termo de permissdo de alvaré e licenga.
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§3° Os mototaxistas deverao instruir o requerimento com a declaragao de Regularidade de Situacao
Previdenciaria, no caso de permissionario cadastrado como Microempreendedor Individual
(MEI), e os profissionais cadastrados na condi¢do de auténomo, estes deverdo apresentar a
inscri¢do como segurado do Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) (art.16, XIIII, Lei
Municipal n. 6.840/2011).

§4° Sera indeferido o processo de recadastramento do interessado que, até a data de 22 de abril de
2026, ndo anexar no seu pedido de renovacao todos os documentos fixados no artigo 16 da Lei
Municipal n. 6.840/2011 e artigo 3° desta resolugao.

CAPITULO I
DA DOCUMENTACAO

Art. 3° Os mototaxistas deverdo anexar ao requerimento de renovagdo do termo de permissio os
documentos abaixo relacionados:

Documentos a apresentar no momento da Vistoria

A motocicleta devidamente equipada e 2 capacetes amarelos adesivados.

Colete profissional para vistoria.

Laudo de vistoria da motocicleta e acessorios: SEMOB (Vistoria agendada por meio de WhatsApp)

Documentos a Enviar

Requerimento de recadastramento.

Emissdo de taxas: Recadastramento e ISSQN referente ano exercicio de 2026.

Deverdo enviar a Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “A” expedida ha mais de 02 (dois) anos, constando o
EAR ¢ a sigla do curso (podera enviar a CNH digital).
Declaracdo de Residéncia (endereco atualizado).

Certiddo negativa do condutor expedida pela DETRAN. Expedida no maximo 30 dias. Emitida no primeirolink e
http://www.mt.gov.br/-/3015427-emitir-certidao-de-condutor-online-
http://www.mt.gov.br/web/mt/-/3015661-validacao-de-documentos-do-detran-online-

Certiddo Negativa Criminal de Primeiro grau, expedida pelo Cartério e/ou emitida pelo site, devera conter a
autenticagdo: https://sec.timt.jus.br/. Com validade maxima de 30 dias.

Comprovante de regularidade eleitoral. Expedida no maximo 30 dias. Emitida no link
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo (CRLV) devidamente cadastrado na SEMOB.

Caso o veiculo seja locado apresentar copia do contrato de locagdo, reconhecer firma em Cartério.

Mototaxista cadastrado como MEI devera apresentar a Declaragdo Anual do SIMEI, referente a
Regularidade deSituagdo Previdenciaria como Microempreendedor Individual — MEI, dos ultimos 12
meses.

Mototaxista cadastrado na condi¢do de autdbnomo, devera apresentar a inscricdo como segurado dolnstituto
Nacional de Seguridade Social — INSS, através do CNIS apenas a primeira pagina.

Certificado de aprovag@o em Curso de Formagao paraCondutoresde Transporte de Passageiros Especifico para
Mototaxi.
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§1° O ato de protocolar o pedido de renovacao nao significa que o requerimento esta deferido, pois
somente serdo deferidos os requerimentos instruidos com os documentos acima relacionados.

§2° Sera responsabilidade do requerente a veracidade dos documentos apresentados, conforme
previsto no art. 299 do Cédigo Penal.

CAPITULO 111
DA
VISTORIA

Art. 4° A vistoria do veiculo sera agendada através do WhatsApp (66) 98413-1136.
Art. 5° A vistoria veicular realizada pela SEMOB acontecera no periodo vespertino.
Art. 6° O veiculo utilizado para o servico de mototadxi deverd ter no maximo 10 (dez) anos de
fabricacao, em conformidade com a Lei Municipal n. 10775/2020 que alterou a redacao do art. 4° da

Lei Municipal 6.840/2011.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 7° Os permissionarios e motoristas auxiliares deverdo utilizar os requerimentos disponibilizados
pela SEMOB via WhatsApp (66) 98413-1136.

Paragrafo unico. Caso o veiculo seja locado, os permissiondrios deverdo utilizar o contrato de
locacao disponibilizado pela SEMOB via WhatsApp (66) 98413-1136.

Art. 8° Quaisquer duvidas e informacdes serdo esclarecidas somente pelo WhatsApp do
Departamento de Transporte Urbano (66) 98413-1136.

Art. 9° Os pedidos de renovagdo que atenderem os requisitos da legislacdo que rege a matéria (Lei
Municipal n. 6.840/2011) e desta Resolucdo, serdo deferidos e os mototaxistas receberdo a carteira
de identificagdo profissional referente ao ano de 2026.

Art. 10° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Rondonopolis (MT), 10 de fevereiro de 2026.

THALES TATi GONCALVES VICENTE
Secretario Municipal de Mobilidade Urbana
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 522/CMS/2025

Dispde sobre a aprovacao do Relatorio Final da Comissao Eleitoral referente
ao Processo Eleitoral do Conselho Municipal de Saude de Rondonopolis,
conforme registrado na Ata n° 497 do Pleno/Plenario.

A Presidente do Conselho Municipal de Satide de Rondonépolis — CMSROO, Sr. Mykaell Thiago dos
Santos Vitorino Bandeira, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

Considerando o processo eleitoral conduzido pela Comissao Eleitoral instituida pelo CMSROO para
organizagdo, avaliagdo e execugdo do processo de eleigdo dos conselheiros para o biénio 2025-2027;

Considerando que o Relatério Final da Comissao Eleitoral foi apresentado, analisado e debatido pelo
Plenario, durante Reunido Plendria registrada na Ata n° 527, contendo a descricdo detalhada das etapas
realizadas, documentagdo pertinente ¢ parecer conclusivo;

Considerando que a Comissao Eleitoral cumpriu integralmente suas atribui¢des, conforme estabelecido no
Edital Eleitoral, Regimento Interno e normas vigentes para o processo democratico de escolha das
representacdes do CMSROO;

Considerando a necessidade de formalizacdo da aprovacdo do referido relatério, para fins de registro,
publicidade e prosseguimento das etapas subsequentes do processo eleitoral;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado, pelo Plenario do Conselho Municipal de Saude de Rondonopolis — CMSROO, o
Relatério Final da Comissio Eleitoral, conforme registrado na Ata n® 527 — Pleno/Plenario, que passa a
integrar esta Resolucdo para todos os fins.

Art. 2° Considera-se concluido o trabalho da Comissdo Eleitoral, permanecendo seus membros exonerados

de suas atribuicdes especificas apdés a homologag¢do do resultado eleitoral, salvo se houver demandas
complementares previstas em norma ou solicitagdo do Plenario.

Art. 3° A presente Resolug@o deve ser publicada nos meios oficiais do CMSROO e comunicada as entidades
e 6rgdos envolvidos no processo eleitoral.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagéo.
Rondonopolis-MT, 13 de novembro de 2025.

Mykaell Thiago dos Santos Vitorino Bandeira
Presidente do Conselho Municipal de Saude de Rondondpolis

Homologada:
Claudio Ferreira de Souza
Prefeito Municipal de Rondonopolis
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 523/CMS/2025
Dispde sobre a posse dos conselheiros e conselheiras do Conselho
Municipal de Saude de Rondondpolis - Biénio 2025-2027

O Conselho Municipal de Satide de Rondonépolis — CMS/ROO, no uso das atribui¢des que lhe
confere a Lei n° 8.142/1990, a Lei n° 8.080/1990, a Resolucado CNS n° 453/2012 e legislagao
municipal correlata,

Considerando o processo eleitoral realizado no dia 24 de outubro de 2025, conforme Edital de
Convocagao e deliberagdes da Comissao Eleitoral instituida pela Resolugao n® 509/CMS/2025;

Considerando o processo eletivo aditivo para preenchimento de vaga remanescente do segmento
Trabalhadores da Satde, ocorrido no dia 12 de novembro de 2025, conforme edital publicado no
DIARON n° 6.065, de 30/10/2025;

Considerando o relatorio final da Comissdo Eleitoral registrado na Ata n°® 497, datada de 12 de
novembro de 2025, que proclamou as entidades eleitas e seus representantes titulares e suplentes;
Considerando a necessidade de homologar e dar posse aos novos membros para composi¢ao do
Plenario do Conselho Municipal de Saude — Biénio 2025-2027;

RESOLVE:

Art. 1° Dar posse aos(as) conselheiros(as) titulares e suplentes eleitos(as) e indicados(as) pelas
entidades e pela gestdo municipal, para comporem o Conselho Municipal de Saude de
Rondonépolis — Biénio 2025-2027, conforme a seguir:

I - SEGMENTO GESTAO / SMS

1. Mykaell Thiago dos Santos Vitorino Bandeira — Secretario Municipal de Satide / Presidente do
CMS

2. Jullyana Cardoso Vitor — (Titular) - SMS

3. Edinaldo Santos de Souza — (Suplente) — SMS

4. Iara Anjos de Abreu Maciel — (Titular) - SMS

5. Bruna de Freitas Ramos — (Suplente) — SMS

II - SEGMENTO PRESTADORES DE SERVICOS
SCR - Santa Casa de Rondonopolis

1. Suelen Prates Sales — (Titular)
2. Luciara Andrea Machado — (Suplente)
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UFR - Universidade Federal de Rondonopolis
1. Patricia de Lima Lemos Bonfim — (Titular)
2. Mayara Rocha Siqueira Sudré — (Suplente)

III - SEGMENTO TRABALHADORES DA SAUDE

COREN - Conselho Regional de Enfermagem
1. Marcia de Andrade de Lima Gabriel — (Titular)
2. Nirlande Rodrigues da Silva — (Suplente)

CRP18 — Conselho Regional de Psicologia
1. Alcindo José Rosa — (Titular)
2. Claudimara Alves de Jesus — (Suplente)

SIRACS — Sindicato dos Agentes Comunitarios de Satide e Endemias
1. Marina da Silva Lara — (Titular)
2. Maria da Solidade R. F. Pereira — (Suplente)

SISPMUR - Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
1. Lourdes Farias — (Titular)
2. Gerson Ferreira Paes Junior — (Suplente)

IV - SEGMENTO USUARIOS DO SUS

APOR — Associagdo dos Pacientes Oncoldgicos de Rondondpolis
1. Maria Marleide Ferreira — (Titular)
2. Silvana Faustino Santana — (Suplente)

ARAD — Associagdo Rondonopolitana de Assisténcia aos Diabéticos
1. Gracielly Abadia Vilela Mota — (Titular)
2. Marco Antonio Mota Gongalves — (Suplente)

ARPTA — Associacdo de Pessoas com Transtorno do Espectro Autista
1. Jaqueline da Costa Lima — (Titular)
2. Danielle Caroline de Souza Pinheiro Lima — (Suplente)

DENEM - Direcao Executiva Nacional dos Estudantes de Medicina
1. Augusto José Ferreira Rosa — (Titular)
2. Hugo Sousa dos Santos — (Suplente)

KOBRA — Associagao Koblenz Brasil
1. Jurcilane Oliveira de Santana — (Titular)
2. Josilene Alves da Silva Santos — (Suplente)
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UNISAL — Unido das Associagdes de Moradores da Regido Salmem
1. Sebastiio G. Surubi — (Titular)
2. Jovem Carlos da Silva — (Suplente)

UNIVIDA — Uniao Pela Vida
1. Cleuza Maria Martins Manera — (Titular)
2. Lisie Souza Castro — (Suplente)

URAMB - Unido Rondonopolitana de Associa¢des de Moradores de Bairros
1. Mauro César Campos — (Titular)
2. Nilza Maria Nunes Sirqueira Santos — (Suplente)

Art. 2°- A presente Resolucgdo entra em vigor na data de sua publicacdo, convalidando a posse e
habilitagdo dos(as) conselheiros(as) para o exercicio de suas fungdes no Plenario do CMS — Biénio
2025-2027.

Rondonopolis-MT, 13 de novembro de 2025.

Mykaell Thiago dos Santos Vitorino Bandeira
Presidente do Conselho Municipal de Saiude

Homologada:
Claudio Ferreira de Souza
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 524/CMS/2025
Dispde sobre a aprovacdo da Mesa Diretora do Conselho
Municipal de Satde de Rondonopolis para o biénio 2025-2027

O Conselho Municipal de Satide de Rondonépolis — CMS/ROO, no uso das atribui¢des que lhe
confere a Lei n® 8.142/1990, a Lei n°® 8.080/1990, a Resolugao CNS n°® 453/2012, Regimento Interno
legislagdo municipal correlata,

Considerando a necessidade de composi¢do e formalizagdo da Mesa Diretora responsavel pela
conducao administrativa e deliberativa do CMSROO durante o biénio 2025-2027;

Considerando a eleicdo realizada em Reunido Ordinaria, devidamente registrada em ata, na qual
foram escolhidos, por maioria dos membros presentes, os representantes para a Mesa Diretora;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovada a composicdo da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Satde de
Rondonépolis - CMSROO, para o biénio 2025-2027, constituida pelos seguintes membros:

I - Presidente: Sra Iara Maciel Anjos

IT — Vice-Presidente: Sr. Mauro César Campos

III — 1* Secretaria: Sra. Marcia de Andrade de Lima Gabriel
IV — 22 Secretaria: Sra. Gracielly Abadia Vilela Mota

Art. 2° Compete a Mesa Diretora, no ambito de suas responsabilidades regimentais, coordenar os
trabalhos, garantir a execucdo das deliberagcdes do plendrio, promover o bom funcionamento
administrativo do Conselho e assegurar a efetiva participagdo do controle social.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovacdo pelo Plenario do CMSROO,
revogando-se as disposigdes em contrario.
Rondondpolis-MT, 13 de novembro de 2025

Mykaell Thiago dos Santos Vitorino Bandeira
Presidente do Conselho Municipal de Satde de Rondonépolis

Homologada:
Claudio Ferreira de Souza
Prefeito Municipal de Rondonopolis
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 525/CMS/2025
Dispoe sobre a Aprecia¢do do 1° Relatorio Quadrimestral de
Gestdo — RDQA referente ao exercicio de 2024.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere a Lei n®: 1.779 de outubro de 1990;

Considerando as competéncias regimentais conferidas pela Resolucdo 443/CMS Aprovada pelo
pleno deste conselho.

Considerando a Constituigdo Federal de 1988, que estabelece em seu art. 198, §3° a
obrigatoriedade de transparéncia e controle social da gestdo publica em satde;

Considerando a Lei Orgénica da Saude n°® 8.080/1990, que define os principios e diretrizes do SUS;

Considerando a Lei n°® 8.142/1990, que garante a participacdo da comunidade na gestdo do SUS,
por meio dos Conselhos de Saude;

Considerando a Lei Complementar n°® 141/2012, especialmente o art. 36, que determina a
elaboragdo do Relatério Quadrimestral de Gestdo com informacdes sobre recursos, auditorias,
servicos ¢ indicadores;

Considerando a Resolucao CNS n° 459/2012, que aprova o modelo de relatorio de prestagdo de
contas;

Considerando a Portaria GM/MS n° 750/2019, que institui o sistema DigiSUS Gestor para envio e
analise dos RDQAs pelos entes federativos;

RESOLVE:
Art. 1° — Aprovar o 1° Relatério Quadrimestral de Gestao referente ao exercicio de 2024.
Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Rondonodpolis-MT, 16 de dezembro de 2025.

Mykaell Thiago dos Santos Vitorino Bandeira
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Homologada:
Claudio Ferreira de Souza
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 526/CMS/2025
Dispde sobre a Apreciacdo do 2° Relatério Quadrimestral de
Gestao — RDQA referente ao exercicio de 2024.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere a Lei n®: 1.779 de outubro de 1990;

Considerando as competéncias regimentais conferidas pela Resolucdo 443/CMS Aprovada pelo
pleno deste conselho.

Considerando a Constituigdo Federal de 1988, que estabelece em seu art. 198, §3° a
obrigatoriedade de transparéncia e controle social da gestdo publica em satde;

Considerando a Lei Orgénica da Saude n°® 8.080/1990, que define os principios e diretrizes do SUS;

Considerando a Lei n°® 8.142/1990, que garante a participacdo da comunidade na gestdo do SUS,
por meio dos Conselhos de Saude;

Considerando a Lei Complementar n°® 141/2012, especialmente o art. 36, que determina a
elaboragdo do Relatério Quadrimestral de Gestdo com informacdes sobre recursos, auditorias,

servicos ¢ indicadores;

Considerando a Resolucao CNS n° 459/2012, que aprova o modelo de relatorio de prestagdo de
contas;

Considerando a Portaria GM/MS n° 750/2019, que institui o sistema DigiSUS Gestor para envio e
analise dos RDQAs pelos entes federativos;

RESOLVE:
Art. 1° — Aprovar o 2° Relatério Quadrimestral de Gestao referente ao exercicio de 2024.
Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Rondonodpolis-MT, 16 de dezembro de 2025.

Mykaell Thiago dos Santos Vitorino Bandeira
Presidente do Conselho Municipal de Satde

Homologada:
Claudio Ferreira de Souza
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 527/CMS/2025
Dispde sobre a Aprovagdo da PAS- Programagao Anual de Saude —2026.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere a Lei n°: 1.779 de outubro de 1990;

Considerando o artigo 198, inciso III, da Constituicdo da Republica, que prevé a participagdo da
comunidade como diretriz do Sistema Unico de Saude — SUS;

Considerando o artigo 196, da Constituicdo Federal, que dispde que a saiude ¢ direito de todos e
dever do Estado.

Considerando que a Lei n° 8.142/1990 dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do
SUS, incluindo a elaboracdo, aprovagdo e acompanhamento da Programag¢do Anual de Satde (PAS);

Considerando que a Lei n° 10.683/2003 dispde sobre a obrigatoriedade de elaboracdo e aprovacao
da Programag@o Anual de Satude pelos Conselhos de Saude;

Considerando que a Lei n° 14.133/2021, que institui a Nova Lei de Licitacdes e Contratos
Administrativos, refor¢a a necessidade de planejamento estratégico e de acdes de controle social na

gestao publica;

Considerando as competéncias regimentais conferidas pela Resolucao 443/CMS Aprovada pelo
pleno deste conselho.

Considerando que a elaboracdo e aprovagdo da PAS 2026 sdo essenciais para garantir a
transparéncia, a participacao social e a efetivacao das agdes de sauide no municipio;

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar, nesta data, a Programag¢ao Anual de Saude - PAS 2026.
Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.
Rondonodpolis-MT, 16 de dezembro de 2025.

Mykaell Thiago dos Santos Vitorino Bandeira
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Homologada:
Claudio Ferreira de Souza
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 528/CMS/2025
Dispde sobre a aprovacdo da Lei Orcamentaria Anual - LOA-2026,
referente ao orgcamento da Satide no municipio de Rondonépolis.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere a Lei n®: 1.779 de outubro de 1990;

Considerando a responsabilidade do Conselho Municipal de Saude em deliberar sobre as politicas
publicas de saide e acompanhar a execu¢do orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de

Saude;

Considerando o envio pela Secretaria Municipal de Saude da proposta da Lei Orgamentéria Anual
— LOA 2026, contendo as acdes, programas, metas fisicas e financeiras destinadas ao setor Saude;

Considerando que a proposta apresentada contempla as diretrizes aprovadas no Plano Municipal de
Saude e estd em conformidade com a Programacao Anual de Satide — PAS;

RESOLVE:
Art. 1° Aprovar a Lei Or¢camentaria Anual — LOA 2026 referente ao or¢amento da Saude do
municipio de Rondonépolis, conforme documento apresentado pela Secretaria Municipal de Saude

e analisado por este Conselho.

Art. 2° Encaminhar esta deliberacdo ao Poder Executivo Municipal, & Secretaria Municipal de
Satde e aos demais 6rgaos competentes para as providéncias cabiveis.

Art. 3° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua aprovacao pelo Plenario do CMSROO.

Rondonopolis-MT, 16 de dezembro de 2025.

Mykaell Thiago dos Santos Vitorino Bandeira
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Homologada:

Claudio Ferreira de Souza
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 529/CMS/2025
Dispde sobre a aprovacdo retroativa da Relacdo Municipal de Medicamentos — REMUME
2024-2026, no ambito do Conselho Municipal de Satide de Rondondpolis — CMSROO.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RONDONOPOLIS, no uso de suas atribui¢des legais
que lhe confere a Lei n®: 1.779 de outubro de 1990;

Considerando o artigo 198, inciso III, da Constituicgdo da Republica, que prevé a participacdo da
comunidade como diretriz do Sistema Unico de Saude — SUS;

Considerando a importancia da Relagdo Municipal de Medicamentos — REMUME como instrumento
norteador para a padronizagdo, selecdo e aquisicdo de medicamentos no ambito do Sistema Unico de Satide —
SUS no Municipio;

Considerando que a REMUME 2024-2026 foi elaborada pela equipe técnica da Secretaria Municipal de
Saude, seguindo critérios de eficacia, seguranga, qualidade e custo-efetividade, em conformidade com as
diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica;

Considerando que, apesar de ja estar em vigéncia, a REMUME necessita de apreciacdo e aprovacdo formal
deste Conselho, garantindo seguranga juridica, transparéncia e controle social;

Considerando que a Mesa Diretora analisou o documento, verificou sua conformidade e deliberou
favoravelmente a sua aprovagdo retroativa, garantindo alinhamento ao periodo originalmente previsto para
sua vigéncia;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovada, de forma retroativa, a Relacio Municipal de Medicamentos - REMUME
2024-2026, elaborada pela Secretaria Municipal de Satide de Rondondpolis.

Art. 2° A aprovacdo retroativa passa a reconhecer e validar os efeitos administrativos e operacionais
decorrentes da ado¢do da REMUME desde 27 de maio de 2025.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Saude dard ampla publicidade a presente Resolugdo, bem como
disponibilizar aos servicos de saude e aos profissionais a versdo atualizada da REMUME 2024-2026,
bem como a seguranga juridica do ato.

Art. 4° Esta Resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a 27 de maio
de 2025.
Rondonopolis-MT, 16 de dezembro de 2025.

Mykaell Thiago dos Santos Vitorino Bandeira
Presidente do Conselho Municipal de Satde
Homologada:
Claudio Ferreira de Souza
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 530/CMS/2025
Dispde sobre a aprovacao do Calendario Oficial de Reunides e Atividades
do Conselho Municipal de Saude de Rondondpolis para o ano de 2026.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere a Lei n®: 1.779 de outubro de 1990;

Considerando o artigo 198, inciso III, da Constitui¢do da Republica, que prevé a participagao da
comunidade como diretriz do Sistema Unico de Satde — SUS;

Considerando a necessidade de organizacdo antecipada das atividades administrativas,
deliberativas e fiscalizatorias do CMSROQO para o exercicio de 2026;

Considerando que o planejamento anual das reunides e instrumentos de gestdo fortalece a
transparéncia, a participagdo social e o acompanhamento das a¢des da Secretaria Municipal de
Saude;

Considerando que o Calendario Anual 2026 contém as datas de reunides ordinarias, prazos para
apresentacao dos instrumentos de gestdo, eventos institucionais, atividades de formagdo ¢ demais
compromissos formais do Conselho;

Considerando que o documento foi apresentado, discutido e aprovado pela Mesa Diretora, e
submetido a apreciagdo do Plendrio deste Conselho;

RESOLVE:

Art. 1° Fica APROVADO o Calendario Oficial de Reunides e Atividades do Conselho
Municipal de Satide de Rondonépolis — CMSROO para o ano de 2026, conforme documento
anexo que integra esta Resolugdo para todos os fins.

Art. 2° O Calendério aprovado contempla:

I — Reunides Ordinarias mensais, realizadas preferencialmente na 2* quinta-feira de cada més;
II — Datas previstas para apresentacdo e apreciacdo dos instrumentos de gestdao obrigatorios,
incluindo:

a) Relatorios Quadrimestrais (RQDA);

b) Relatorio Anual de Gestao (RAG 2025);

¢) Programacao Anual de Saude (PAS 2027);

d) Proposta Or¢amentaria (LOA 2027);

IIT — Treinamento ¢ formag¢ao dos novos conselheiros;

IV — Atividades relacionadas a Conferéncia Municipal de Saiude de 2026;
V — Confraternizag¢ao anual do Conselho.
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Art. 4° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua aprovagao pelo Plenario do CMSROO.

Rondonopolis-MT, 16 de dezembro de 2025.

Mykaell Thiago dos Santos Vitorino Bandeira
Presidente do Conselho Municipal de Saude
Homologada:

Claudio Ferreira de Souza
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 531/CMS/2025

Dispde sobre a aprovagdo do Plano de Trabalho referente 8 Emenda de Bancada do Estado de Mato
Grosso, destinada ao Incremento ao Piso da Atengdo Primaria - PAP, para aquisi¢do de insumos e
materiais de uso continuo para acompanhamento de pessoas com condi¢des cronicas, no ambito da
Secretaria Municipal de Satide de Rondonopolis - MT.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RONDONOPOLIS, no uso de suas atribui¢des legais que
lhe confere a Lei n®: 1.779 de outubro de 1990;

Considerando a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre a organizagdo, dire¢do e
gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS;

Considerando a Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que trata da participagdo da comunidade
na gestdo do SUS e das transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde;

Considerando o artigo 166, § 9° da Constituicdo Federal, bem como a Emenda Constitucional n°® 86/2015 e
a Emenda Constitucional n® 100/2019, que estabelecem a obrigatoriedade da execugdo das emendas
parlamentares individuais e de bancada;

Considerando a Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024, que instituiu a nova metodologia de
cofinanciamento federal do Piso da Aten¢do Primaria a Satide — PAP;

Considerando a Portaria GM/MS n° 6.383, de 28 de dezembro de 2024, que autoriza repasses de recursos
financeiros referentes ao incremento temporario do custeio da Atengdo Primaria a Saude, provenientes de
emendas parlamentares;

Considerando a Portaria GM/MS n° 6.870, de 15 de abril de 2025, que disciplina os parametros e limites
para aplicag¢ao de emendas parlamentares destinadas ao Incremento ao PAP;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Trabalho referente a Proposta n° 36000722310202500/2025, oriunda de Emenda
de Bancada do Estado de Mato Grosso n® 71120006, que prevé o Incremento ao Piso da Atencdo Primaria —
PAP, no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), destinado a aquisi¢do de insumos e materiais de uso

continuo para acompanhamento de pessoas com condigdes cronicas, no ambito da Secretaria Municipal de
Satude de Rondonopolis — MT.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagéo.
Rondonopolis-MT, 16 de dezembro de 2025.

Mykaell Thiago dos Santos Vitorino Bandeira
Presidente do Conselho Municipal de Satide
Homologada:
Claudio Ferreira de Souza
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUCAO N° 532/CMS/2025
Dispde sobre a aprovagao do Plano Anual do Conselho Municipal
de Satde — PAT 2026.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE RONDONOPOLIS, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere a Lei n®: 1.779 de outubro de 1990;

Considerando a Lei Federal n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre a organizagao,
direcdo e gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS;

Considerando o papel do Conselho Municipal de Saude como instancia colegiada, permanente e
deliberativa do Sistema Unico de Saude — SUS, responséavel pela formulacio de estratégias e pelo
controle da execugdo da politica de saude, inclusive nos aspectos econdomicos e financeiros;

Considerando que o Plano Anual de Trabalho — PAT 2026 foi elaborado com base nas diretrizes
estabelecidas pelo Plano Municipal de Satde (PMS 2026-2029) e na Resolucdo CNS n°® 453/2012,
contemplando metas, agdes estratégicas e responsabilidades da Mesa Diretora e do Plenario;

Considerando a necessidade de planejamento anual das agdes do Conselho Municipal de Saude,
visando ao fortalecimento do controle social, a organizacdo dos trabalhos do colegiado e ao
cumprimento de suas competéncias legais;

Considerando que o Plano Anual do Conselho Municipal de Saide — PAC 2026 estabelece,
trimestre a trimestre, diretrizes, objetivos, metas e agdes a serem desenvolvidas no exercicio de
2026;

Considerando a apresentacdo, andlise e discussdo do Plano Anual do Conselho Municipal de Saude
— PAC 2026 em reunido ordinaria do Conselho Municipal de Saude, realizada em 08 de janeiro de
2025;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Anual do Conselho Municipal de Saude — PAC 2026, conforme documento
anexo, que passa a integrar esta Resolugao para todos os fins legais.

Art. 2° O Plano Anual do Conselho Municipal de Saitde — PAC 2026 deverd nortear as agoes,
atividades e deliberagdes do Conselho Municipal de Saude durante o exercicio de 2026, em
consonancia com as diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS e com a legislacdo vigente.

Art. 3° Determinar que a Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude adote as
providéncias necessarias para a divulgacdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo da
execucao do Plano Anual aprovado.
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Art. 4° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua aprovacao.

Rondonopolis-MT, 08 de janeiro de 2026.

Mykaell Thiago dos Santos Vitorino Bandeira
Presidente do Conselho Municipal de Saude

Homologada:

Claudio Ferreira de Souza
Prefeito Municipal
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO DE RONDONOPOLIS
AMTC

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO N° 006/2025

PRIMEIRO ADITIVO DE PRAZO DO CONTRATO 006/2025, QUE ENTRE SI,
CELEBRAM A AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO,
RONODONOPOLIS-MT E A EMPRESA KA — ASSESSORIA, CONSULTORIA
E CONTABILIDADE A ENTIDADES PUBLICAS S/S LTDA, PARA OS FINS
QUE SE ESPECIFICA

CONTRATADA: KA — ASSESSORIA, CONSULTORIA E CONTABILIDADE A
ENTIDADES PUBLICAS S/S LTDA

CNPJ N° 22.679.657/0001-60

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
CONSULTORIA PARA A EXECUCAO ORCAMENTARIA, ADMINISTRATIVA,
CONTABIL, FINANCEIRA E PATRIMONIAL, DE ACORDO COM A NOVA
CONTABILIDADE PUBLICA, IMPLANTACAO DO SIAFIC, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DE ACORDO COM AS DEMANDAS DA AMTC.

VALOR: RS$ 96.000,00 (noventa e seis mil reais)

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze meses)

Rondonopolis, 15 de janeiro de 2026.

Renata Caroline Espindola de Arruda
Assessora Juridica - AMTC
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IMPRO

EXTRATO DO TERMO DE RATIFICACAO DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo Administrativo n° 02/2025
Modalidade: Inexigibilidade de Licita¢ao
Fundamento Legal: Art. 74, inciso III, da Lei n°® 14.133/2021

Objeto: Inscri¢do de agentes publicos e membros de conselho no 8° Congresso Brasileiro de
Investimentos dos RPPS, para capacitagao e atualizacao técnica — Rondonopolis/MT (03 a
06/03/2026).

Entidade Organizadora: Associacio Brasileira de Instituicdes de Previdéncia Estaduais e
Municipais - ABIPEM, CNPJ n°® 29.184.280/0001-17.

Valor da Despesa R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais), correspondente a 6 inscri¢des ao valor
unitario de R$ 1.100,00.

Ratificacio: Considerando a documentag@o que instruiu o processo administrativo, em especial a
Formalizagdo da Demanda, o Termo de Referéncia elaborado pelo setor requisitante e o Parecer
Juridico favoravel, fica RATIFICADA a inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso
II1, da Lei n® 14.133/2021, reconhecendo-se a inviabilidade de competi¢do em razao da
exclusividade da entidade promotora.

Data da Ratificacao: 10 de fevereiro de 2026

Rondonopolis, 10 de fevereiro de 2026.

Danilo Ikeda Caetano
Diretor Presidente do IMPRO
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA
SANEAR

RESOLUCAO N° 03, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026.
Institui ponto facultativo no SANEAR - Servico de Saneamento
Ambiental de Rondonopolis Terezinha Silva de Souza.

O DIRETOR GERAL DO SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE
RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA, no uso das atribuigdes legais que lhe
foram conferidas pelas Portarias n® 36.475, de 02 de janeiro de 2025, e n® 37.773, de 07 de fevereiro
de 2025;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.803, de 08 de janeiro de 1991, que instituiu no calendario
oficial do municipio de Rondonépolis o feriado municipal em comemoracdo ao “Dia do
Comercidrio”, na 2* feira de carnaval, reconhecendo a relevancia da categoria para o
desenvolvimento econdmico e social do municipio;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 13.229, de 05 de fevereiro de 2026, que institui ponto
facultativo nos dias 16 e 17 de fevereiro de 2026 nas reparti¢des publicas municipais;

CONSIDERANDO a necessidade de alinhar o funcionamento do SANEAR com as disposigdes do
referido Decreto Municipal, sem prejuizo da continuidade e regularidade dos servigos essenciais a
populagdo;

CONSIDERANDO que a decretacdao de ponto facultativo na administracao publica municipal nao
prejudica a prestacdo dos servicos essenciais a populagdo, os quais serdo mantidos em

funcionamento regular para assegurar a continuidade dos atendimentos indispensaveis;

RESOLVE:

Art. 1° Decretar ponto facultativo nos dias 16 e 17 de fevereiro de 2026 (segunda e terca-feira) no
ambito do SANEAR, em razdo das celebragdes do Dia do Comerciario e do Carnaval, nas quais nao
haveré expediente nas agéncias comerciais e na sede administrativa.

Paragrafo unico. O expediente no dia 18 de fevereiro de 2026 denominado Quarta-Feira de Cinzas,
se iniciara as 12 horas.

Art. 2° Durante o periodo referido no art. 1°, as atividades essenciais, tais como a distribuicao de
agua potavel, a manutengdo do sistema e a operagao das estacdes de tratamento de dgua e esgoto,
serdo executadas em regime de plantao.

Paragrafo unico. Os servigos de coleta de residuos solidos e reciclaveis serdo mantidos
normalmente.
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Art. 3° Em situagdes emergenciais, os cidaddos poderdo entrar em contato com a Central de
Atendimento, por meio do telefone do WhatsApp (66) 99984-9090, para solicitar segunda via de
contas, consultar histérico de consumo, comunicar vazamentos ou obstru¢des na rede de agua e
esgoto, bem como acessar demais servigos disponiveis.

Art. 4° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacio.

VICTOR YAGO DOS SANTOS VITORINO
Diretor Geral

KAMILLA GABRIELLA BANDEIRA DA SILVA BRANQUINHO
Diretora Administrativa e Financeira

Registrado nesta Autarquia e
Publicada no Diario Oficial
do Municipio.
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SERV SAUDE

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 001 /2026
PROCESSO DE COMPRA N° 13/2026
(ART. 75,11, DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021)

O Instituto de Assisténcia a Satde dos Servidores Publicos Municipais de Rondondpolis-MT —
SERV SAUDE, inscrito no CNPJ sob o n° 06.016.527/0001-90, com sede na Av. Jodo Ponce de
Arruda, n® 2.532 — Centro — Rondonopolis-MT, torna publico que realizard procedimento de
contratagdo direta por dispensa de licitagao, nos termos do art. 75, inciso II, da Lei n° 14.133/2021.
Exclusivamente para Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) com sede no
municipio de Rondonodpolis/MT. Para fins de aplicacdo dos beneficios da LC 123/2006, define-se
local o Municipio de Rondonépolis.

OBJETO - Contratacao de empresa especializada — Servico de suporte — ao usuario, suporte a
redes de computadores, com manutencio preventiva e corretiva em equipamentos de
informatica (computadores, Impressoras e Servidores). Suporte em Tecnologia da
Informacdo, gerenciamento de redes, software, Telefonia IP (PABX - manutencio e
configuracio), seguranca de rede (Firewall), Impressoras (Instalacio e manutencio de rede) e
Backup em nuvem. incluindo revisdo geral, limpeza e substituicio de componentes. em
atendimento aos diversos departamentos da autarquia Serv. Satide de forma online e in loco,
sem dedicac¢ao exclusiva de mao de obra. E demais especificacoes deste Termo de Referéncia.

Visando atender, o disposto no §3° do art. 75 da Lei N° 14.133/2021, regulamentado pelo Decreto
Municipal 11.685/2023, “abre- se prazo de trés dias uteis, a contar desta publicacido, as
empresas interessadas neste objeto para apresentacio das propostas adicionais a este 0rgao

Os interessados para fim de elaboracio de propostas poderao solicitar o Termo de Referéncia
com o valor referencial, através do e-mail, credenciamentoservsaude@gmail.com

Limite para apresentacio de Proposta - 18/02/2026 as 17hs — horario local de mato grosso.
Observacao: O limite da data de proposta obedece ao decreto municipal 13.229 de 05 de fevereiro
de 2026.
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO E ATENDER AS ESPCIFICACOES DO
TERMO DE REFERENCIA.
A empresa detentora da proposta mais vantajosa sera contactada para envio da documentacdo que
comprove reunir as condi¢des necessarias para contratar com a administracdo em até 02 (dois) dias
uteis apos a convocagao.

Rondondpolis-MT, 10 de fevereiro de 2026.

Osvaldo Primo Vieira
Agente de contratacao
Port.822/2025.
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CODER

RESOLUCAO N° 008, 02 DE FEVEREIRO DE 2026.

Ementa: Dispde sobre a exoneragdo da Diretoria da empresa e a institui¢ao de cargos de assesso-
ramento durante o processo de liquidagao da Companhia de Desenvolvimento de Rondondpolis —
CODER em liquidagao.

O senhor JOSE CLAUDIO DE MELO, liquidante da Companhia de Desenvolvi-
mento de Rondonopolis — CODER, nomeado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 17
de novembro de 2025, conforme Ata n® 008/2025 registrada na Junta Comercial do Estado de Mato
Grosso sob n° 3670011, no uso das atribui¢cdes que lhe foram conferidas pela referida Assembleia,

pela Lei n°® 6.404/1976, pelo Codigo Civil e pela Lei n° 13.303/2016, ¢

CONSIDERANDO que compete ao liquidante representar a Companhia em liquida-
¢do e praticar todos os atos necessarios a sua administragdo e dissolugdo, conforme deliberado em
Assembleia;

CONSIDERANDO a necessidade de apoio técnico especializado para a condugdo
dos trabalhos de liquidag@o, em observancia aos Principios Constitucionais da legalidade, moralida-
de, publicidade e eficiéncia;

RESOLVE:

Art. 1°. — Em atendimento ao deliberado pela Assembleia Geral Extraordinéria
realizada em 17 de novembro de 2025, ficam exonerados todos os membros da Diretoria da Com-
panhia de Desenvolvimento de Rondondpolis — CODER — em liquidagdo, permanecendo a adminis-
tracdo da Companhia sob responsabilidade exclusiva do Liquidante.

Art. 2°. — Ficam instituidos, para fins de assessoramento direto ao Liquidante e
com atuacgdo exclusiva durante o processo de liquidacdo da Companhia, os cargos abaixo, destina-
dos a garantir suporte juridico, técnico e operacional as atividades da liquidagao:

I — Assessor Administrativo de Liquidaga@o - responsavel por organizar e gerir os as-
pectos patrimoniais € administrativos da Companhia durante o processo de liquidagdo, incluindo
inventario de bens, gestdo documental e apoio logistico as atividades praticas de encerramento.

IT — Assessor Juridico de Liquidagdo — responsavel por assessorar o Liquidante na in-
terpretacao da legislacao aplicavel, emitir pareceres juridicos internos € acompanhar administrati-
vamente os processos € pendéncias juridicas, elaborando relatdrios, protocolizar documentos e peti-
¢oes em processos judiciais relacionados a liquidagao, de acordo com as deliberagdes do Liquidante
e em conformidade com as diretrizes da Procuradoria-Geral do Municipio, respeitadas as atribui-
¢oes exclusivas desta;
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IIT — Assessor Contabil e Financeiro de Liquidagao - responsavel pela elaboracao e
andlise de balangos, relatdrios financeiros e contdbeis, bem como pelo acompanhamento da quita-
¢do das obrigagoes fiscais, trabalhistas e com fornecedores, pendentes ou decorrentes da liquidacao
da Companhia.

IV — Assessor Técnico de Liquidagao - responsavel por subsidiar o Liquidante com
andlises técnicas e avaliagdes patrimoniais, elaborando relatdrios especializados que garantam pre-
cisdo e eficiéncia na execucao das medidas de liquidacao

V — Assessor Operacional de Liquidagao - responsavel por planejar e coordenar os
servigos operacionais necessarios ao periodo transitério, garantindo integracdo entre areas e conti-

nuidade dos processos até o encerramento definitivo.

Art. 3°. — Ficam designados os empregados comissionados para os cargos abaixo
relacionados, vinculadas exclusivamente ao processo de liquidagao:

I — Marcelo Miranda, Assessor Administrativo de Liquidagao;

IT — Simonia Ferreira dos Santos, Assessor Juridico de Liquidagao;

IIT — Carla Patricia Moreira Lustoza, Assessor Contabil e Financeiro de Liquidacao;
IV - Laerte de oliveira Costa, Assessor Técnico de Liquidagao

V - Hemerson Mendes Alves Santos, Assessor Operacional de Liquidagao.

Art. 4°. — A remuneragdo dos assessores instituidos sera de R$ 15.478,40 (quinze
mil, quatrocentos e setenta e oito reais e quarenta centavos) mensais.

Art. 5° Os assessores instituidos atuardo sob a supervisdo direta do Liquidante,
sem autonomia deliberativa, cabendo-lhes exclusivamente fungdes de apoio e assessoria técnica e
administrativa.

Art. 6°. — Esta Resolug¢do entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a 30 de janeiro de 2026, com excecdo do disposto no Art. 3°, III, que produziré efeitos a
partir de 03/02/2026.

Dé ciéncia, publique-se e arquive-se.

JOSE CLAUDIO DE MELO
Liquidante da Companhia de Desenvolvimento de Rondonodpolis
CODER - em Liquidacao
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

PORTARIA N° 021 - DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026.

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei e seguindo as instru¢des do REGIMENTO
INTERNO (Resolugao 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis.

Considerando o Memorando n° 022/2026 SLAD/GVBANV/CMR, datado em 02 de fevereiro de
2026.
RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar, a SRA. ISiS MARTINS MORAES, do cargo em comissdo de livre nomeagio
e exoneragdo de ASSESSORA PARLAMENTAR EXTERNA, lotada no gabinete do edil Adilson
Nunes de Vasconcelos.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE = CUMPRA-SE
Secretaria Legislativa de Gestao de Pessoas — Coordenadoria de Recursos Humanos
Rondonopolis — MT, 05 de fevereiro de 2026.

PAULO CESAR SCHUH
Presidente

ELDA DA SILVA GOMES
Secretéria Legislativa de Gestdo de Pessoas
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

PORTARIA N° 022 - DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026.

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,
usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei e seguindo as instru¢des do REGIMENTO
INTERNO (Resolugao 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis.

Considerando o artigo 88 da Lei 1.752/90 — Regime Juridico Unico dos Servidores Piiblicos do
Municipio de Rondonopolis, das Autarquias e Fundag¢oes Municipais,

Considerando a Lei n° 5.614/2008 — Que dispoe sobre a aprovagdo da licenca maternidade de 06
meses ao servidor publico;

Considerando o requerimento da servidora Gabrielly Nancy Duque De Moraes, solicitando a
prorroga¢do da licenga-maternidade.

RESOLVE:
Art. 1° - Prorrogar por mais 60 (sessenta) dias a Licenca-Maternidade da Sra. Gabrielly Nancy

Duque de Moraes, Coordenadora Legislativa de Radio e TV, lotada na Secretaria Legislativa de
Comunicagdo Social, o qual terd inicio a partir de 06 de fevereiro at¢ 06 de abril de 2026.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a partir de
06 de fevereiro de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE = CUMPRA-SE
Secretaria Legislativa de Gestao de Pessoas — Coordenadoria de Recursos Humanos
Rondonopolis — MT, 06 de fevereiro de 2026.

PAULO CESAR SCHUH
Presidente

ELDA DA SILVA GOMES
Secretaria Legislativa de Gestao de Pessoas
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

PORTARIA N° 023 - DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026.

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS,

usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei e seguindo as instru¢des do REGIMENTO

INTERNO (Resolugao 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis.

Considerando o Memorando n° 020/2026 - GAB/MYV, datado em 05 de fevereiro de 2026.
RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar, a SRA. MARCIA ROSA NOGUEIRA, do cargo em comissdo de livre

nomeacao e exoneracdo de ASSESSORA PARLAMENTAR EXTERNA, lotada no gabinete da edil
Mariuva Valentin Chaves da Silva.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir
de 02 de fevereiro de 2026.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Secretaria Legislativa de Gestao de Pessoas — Coordenadoria de Recursos Humanos
Rondonopolis — MT, 06 de fevereiro de 2026.

PAULO CESAR SCHUH
Presidente

ELDA DA SILVA GOMES
Secretéria Legislativa de Gestdo de Pessoas
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

COMUNICADO

Em conformidade com o artigo 49 da Lei n° 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a Camara
Municipal de Rondonopolis, Estado de Mato Grosso, torna publico que a partir do dia 15 de
fevereiro do ano corrente, as CONTAS ANUAIS DE GESTAO do Legislativo referentes ao
Exercicio de 2025, estardao disponiveis na Secretaria Legislativa de Financas ¢ Or¢amento (Rua
Cafelandia, n® 434, Bairro La Salle).

Rondonopolis, 09 de fevereiro de 2026.

PAULO CESAR SCHUH
Presidente da Camara Municipal de Rondondpolis
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - PAAI 2026

I- INTRODUCAO

O presente PAAI- Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio de 2026
da UCCI-CONTROLADORIA Unidade Central de Controle Interno da Camara Municipal de
Rondonépolis-MT tem como objetivo a realizacdo de auditorias preventivas, contdbeis e
operacionais nos Sistemas Administrativos de Controle Interno previamente definidos, nas areas de
recursos humanos, patrimonio, compras, almoxarifado, transportes, contabil, financeira,
or¢amentaria, contratos, aditivos e administragdo geral.

Os procedimentos e as técnicas de auditoria a serem utilizadas poderdo ser
conceituadas como o conjunto de verificagdes e averiguacdes que permitirdo obter evidéncias ou
provas suficientes e adequadas para analisar as informagdes para a formulagdo e fundamentagdo da
opinido da equipe de auditoria, que depois as processardo e levardo ao conhecimento do auditado e
da Administragao.

As agdes preventivas serdao realizadas ao tempo do ato, procedimento ou
processo, tendo por fim atenuar possiveis impropriedades na execu¢do dos mesmos. As auditorias
analisam os procedimentos a posteriori de sua realizagdo, e buscam conferir se os principios
basicos da Administra¢do Publica e demais normatizagdes pertinentes foram devidamente aplicadas.

As analises da Auditoria Interna tém por finalidade precipua esclarecer
questdes conflitantes e irregulares, cientificando aos auditados da importancia em submeter-se as
normas vigentes.

Na selecdo dos Sistemas a serem auditados, foram considerados os aspectos
da materialidade, relevancia, vulnerabilidade, riscos, ocorréncias pretéritas (falhas, erros e outras
deficiéncias anteriores), manifestagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso acerca das
contas anuais de exercicios anteriores bem como recomendacdes da UCCI pendentes de
implementagdes, quando existentes.

Neste exercicio, as auditorias também foram selecionadas considerando a
gestdo de 2025 e apontamentos por ocasido do controle externo do TCE/MT.

II-DA FUNDAMENTACAO

2.1 O Sistema de Controle Interno ¢ exercido em obediéncia ao disposto na
Constituicao Federal arts 31 caput e 70 caput e §1°, nas normas gerais de direito financeiro contidas
na Lei Federal n°. 4.320/64, Lei Complementar Federal n°. 101/2000, Lei Organica do Municipio e
demais legisla¢des, bem como nas normas especificas do TCE/MT. E, Lei municipal de n® 9.555, de
22 de dezembro de 2017: Dispde sobre a reestruturacdo do Sistema de Controle Interno da Camara
Municipal de Rondonopolis Estado de Mato Grosso e da outras providéncias;

2.2 Anidlise e acompanhamento considerando as recentes alteragdes da Lei
de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro, Decreto-lei 4.657/42 artigos 20 ao 27 que tratam da
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esfera administrativa, suas decisdes no ambito de controle, fundamentagdao e interpretagdo das
normas.

III-DA COMPOSICAO DA EQUIPE DA CONTROLADORIA

A Controladoria da Camara Municipal de Rondonoépolis-MT é composta por
servidores do quadro efetivo:

Nome Func¢ao/Cargo

Antonieta da Silva Aratjo Controladora Interna/Auditora de Contas
Magno Pereira da Silva Controlador Interno/Auditor de Contas

3.1 - DO CONTROLADOR INTERNO GERAL: MAGNO PEREIRA DA SILVA

De acordo com o artigo 26 e seus paragrafos da lei municipal de n°® 9.555/2017, o lider da
Controladoria desenvolvera as competéncias fixadas no artigo 27 da mesma lei:

I- participar das reunides de gestdo para tratar do planejamento do orcamento e das despesas;

II- participar das reunides com a Mesa Diretora e Presidéncia para tratar de temas afetos ao sistema
de controle interno;

III- deliberar e conduzir os trabalhos da comissdo permanente de controle interno — CSCI,

IV- determinar a abertura de ocorréncias, procedimentos internos administrativos de inspe¢do ou
fiscalizacdo, quando nao contemplados pelo PAAI,

V- manifestar-se em grau recursal sobre pedidos da Ouvidoria e SIC;

VI- organizar e autorizar as qualificagdes dos controladores internos e demais servidores lotados na
UCCI e nucleos administrativos;

VII-gerenciar a rotina administrativa interna dos trabalhos dos controladores internos, deliberando
sobre o turno e a rotina interna de trabalho, de acordo com a necessidade da UCCI,

VIII- gerenciar a rotina interna dos trabalhos dos servidores lotados na estrutura da UCCI;

IX- assegurar a independéncia técnico-funcional dos controladores internos no exercicio de suas
atribuigoes;

X- exercer outras atividades correlatas a sua fungdo e aquelas previstas em regulamento proprio.

A indicagdo se da nos termos do §1° do artigo 41da lei de reestruturacao do Sistema de Controle
Interno.

3.2 DAS SUBCONTROLADORIAS:

A UCCI- Controladoria esta estruturada em 04 grandes subcontroladorias, cujas competéncias
foram atribuidas aos controladores da seguinte forma:
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ESTRUTURA DE | COMPETENCIA CONTROLADOR
FUNCIONAMENTO RESPONSAVEL
Subcontroladoria de | Programar, editar e executar os | Antonieta S. Araujo
Fiscalizagdo e Auditoria processos de  auditorias e
fiscalizagdo.

Subcontroladoria de | Atividades que envolvam a | Antonieta S. Araujo
Transparéncia e Atendimento | transparéncia € o0 acesso a
Externo informacao.

Subcontroladoria de Gestdo | Acompanhamento e supervisdo da | Magno Pereira da
Legislativa tramitagao de processos | Silva

legislativos e  assessoria  de
assuntos internos junto a Mesa
Diretora

Subcontroladoria de | Atuagdo preventiva e orientativa, | Magno Pereira da
Acompanhamento da Gestdo | de emissdo de pareceres. Silva
Administrativa

Para auxiliar nas atividades de orientagdo, prevencao e auditoria a equipe
utiliza os acessos aos bancos de dados para fins de consulta e andlise dos sistemas informatizados
de Contabilidade, Controle Patrimonial, Licitacdo, Contratos, Compras, Transportes, Almoxarifado,
Registro de Ata, Protocolo, Financeiro, Legislativo ¢ Folha de Pagamento da Camara Municipal de
Rondonopolis.

Serdo consultados também os registros fisicos dos sistemas administrativos
para subsidiar os trabalhos de auditoria.

A realizacdo de trabalhos de auditoria interna de maior complexidade ou
especializacdao podera ter a colaboracao técnica de outros servidores ou a contratacdo de terceiros,
mediante solicitagdo da UCCI, de forma justificada e com autorizacdo do Presidente da Camara
Municipal.

IV- DA AUDITORIA: FINALIDADE

O PAAI ¢ o documento que orienta as normas para as auditorias internas,
especificando os procedimentos e metodologia de trabalho a serem observados pelos auditores de
contas da UCCI- CONTROLADORIA — Subcontroladoria de Fiscalizacao e Auditoria.

As auditorias tém a finalidade precipua de avaliar o cumprimento dos
Sistemas Administrativos auditados quanto ao segmento dos procedimentos das Instrucdes
Normativas ja implementadas na Administragcdo, baseada nos principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficidcia, bem como recomendar e sugerir agdes corretivas para os
problemas detectados, cientificando aos auditados da importadncia em submeter-se as normas
vigentes.
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V-DOS FATORES CONSIDERADOS NA ELABORACAO DO PAAI E OS SISTEMAS
ENVOLVIDOS

O planejamento dos trabalhos da UCCI-CONTROLADORIA foi pautado
em especial pelos seguintes fatores:

efetivo de pessoal lotado na UCCI,

necessidades administrativas de gestdo da Camara Municipal;
materialidade, baseada no volume da area em exame;

orientagdes e pareceres emitidos no transcorrer da gestao anterior.

Com base no exposto acima e considerando a relevancia e a vulnerabilidade
de cada sistema administrativo, foi selecionado para auditar, na competéncia da Subcontroladoria de
Fiscalizacdo e Auditoria, especialmente os seguintes Sistemas:

SISTEMAS PROCEDIMENTOS AUDITADOS

Sistema de Compras, Licitagdes e | 01 - Processos licitatorios modalidade convite,
Almoxarifado — SCL tomada de precos, concorréncia, pregdo, dispensas e
inexigibilidade.

02-Contratos: formalizagao e execugao

SPA — Sistema de Controle 03-Gestao patrimonial: equipamentos e material
Patrimonial permanente

SRH — Sistema de Administracao 04- Gestao de pessoal incluindo andlise de

de Recursos Humanos nomeacgoes, exoneracoes, concessao de beneficios,
férias, abono pecuniario, concessao de horas extras,
gratificacdes, avalia¢do de servidor publico em
estdgio probatdrio e rotina interna de trabalho

No decorrer do exercicio de 2026 poderdo ser incluidos outros setores e ou
sistemas para serem objetos de auditoria, bem como as auditorias poderdo ser suspensas em virtude
de agravamento na disseminacdo do virus.

Os demais procedimentos das unidades executoras dos Sistemas
supramencionados que nao foram indicados para auditoria, estdo sujeitos ao controle preventivo nos
termos deste PAAI, na competéncia da Subcontroladoria de Acompanhamento da Gestio
Administrativa, Subcontroladoria de Gestdo Legislativa e Subcontroladoria de Transparéncia e
Atendimento Externo.

As auditorias serdo realizadas em datas especificas e comunicadas as
unidades responsaveis pelos sistemas até¢ 10 dias antes do inicio da data prevista para a realizagao
da auditoria: a data de inicio, a estimativa de tempo para a execugdo dos trabalhos, bem como
solicitara documentos e informagdes necessarios a execucao dos trabalhos.
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Simultaneamente as atividades de auditoria nos sistemas supracitados, a
Controladoria acompanhard a execucdo dos trabalhos das demais unidades administrativas

envolvidas nos seguintes Sistemas:

SISTEMA ADMINISTRATIVO

ORGAO CENTRAL

SCI- Sistema de Controle Interno

UCCI - Unidade Central de Controle Interno

SPO- Sistema de Planejamento e Or¢amento

Secretaria Legislativa de Finangas e Or¢camento

SCL - Sistema de Compras, Licitagdes e
Almoxarifado

Setor de Compras

SCS — Sistema de Comunicag¢ao Social

Secretaria Legislativa Comunicagdo Social

SJU Sistema Juridico

Procuradoria Juridica

SFI — Sistema Financeiro

Secretaria Legislativa de Finangas e Or¢camento

SCO — Sistema de Contabilidade

Secretaria Legislativa de Finangas e Or¢amento

SRH - Sistema de Administracdo de
Recursos Humanos

Coordenacdo de Recursos Humanos

SPA — Sistema de Controle Patrimonial

Setor de Material e Patrimonio

SSG- Sistema de Servigos Gerais

Setor de Servicos e Servigos Gerais ¢

Manutengao

STI — Sistema de Tecnologia da Informagao

Setor de Tecnologia da Informacao

STR — Sistema de Transporte

Setor de Transporte

SLE — Sistema Legislativo

Secretaria Legislativa Institucional

STO — Sistema de Transparéncia, Informagao
e Ouvidoria

Ouvidoria

SEL — Sistema da Escola do Legislativo

Escola do Legislativo

Quanto aos sistemas elencados na tabela acima, a UCCI exercera controle

preventivo, mediante acompanhamento das unidades executoras quanto a:

a) Elaboragdo dos seus controles internos, visando ao seu aprimoramento;

b) Cumprimento das instrugdes normativas editadas e implementadas para cada sistema, bem
como auxiliando na edi¢ao de novas normativas para procedimentos de rotinas desprovidos
de regulamentacao.

No exercicio do controle preventivo a UCCI adotara as seguintes medidas:

Realizar encontros e reunides com os servidores das unidades para dirimir eventuais davidas
e questionamentos acerca da aplicabilidade, alcance e cumprimento das instrucdes
normativas;

Emitir pareceres e recomendagdes para aprimorar o controle interno, quando constatada pela
UCCI falha nos procedimentos de rotinas;

Responder consultas das unidades executoras quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade de procedimentos de trabalho, bem como, nos casos de interpretacdo e/ou
indicacdo da legislagdo aplicavel a determinadas situacdes hipotéticas;
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Informar e orientar as unidades executoras quanto as manifestacdes e recomendacdes de
orgaos de controle externo que possam implicar diretamente na gestdo dos Sistemas;
Realizar visitas técnicas preventivas nas unidades para avaliar a eficiéncia dos trabalhos
administrativos;

Realizar demais atos de controle preventivo, inerentes as funcdes de Controle Interno da
UCCL

O controle preventivo da UCCI sera realizado junto a esses Sistemas
durante todo o exercicio de 2026, sem data previamente fixada, posto que as medidas do tdpico
anterior serdo adotadas sempre que a UCCI verificar a sua necessidade quando do acompanhamento
ou mediante provocacao das unidades executoras ligadas aos Sistemas.

Ressalta-se que mesmo selecionando os Sistemas a serem auditados, a
UCCI também adotara as medidas de controle preventivo para as suas unidades, da mesma forma
que, havendo a necessidade, os sistemas selecionados para o controle preventivo, por decisao da
UCCI ou mediante provocacdo do Presidente da Camara, poderao ser objetos de auditoria especial
no decorrer do ano de 2026.

VI-ACOES DE AUDITORIA INTERNA PREVISTAS

6.1 SISTEMA DE COMPRAS, LICITACOES E ALMOXARIFADO - SCL
ACAO DE AUDITORIA N°. 001 - PROCESSOS LICITATORIOS.

Avaliacdo Sumaria: analise dos autos do processo de licitagdo, modalidade carta convite, tomada
de precos, concorréncia, pregao, dispensas e inexigibilidade.

Avaliacao de Risco: fragmentacdo de licitacdo, adogdo de modalidade inadequada, realiza¢do de
procedimentos sem observancia das disposicdes das instrugdes normativas e das disposigoes legais.
Objetivo da Auditoria: verificar a legalidade dos procedimentos licitatorios.

Resultados Esperados: obediéncia a legislacdo e aos procedimentos das instru¢des normativas e
aos principios constitucionais da Administracao Publica, satisfazendo as exigéncias legais vigente.
Metodologia do Trabalho: por amostragem aleatoria, tendo por base a andlise dos processos
licitatorios sequenciais ou intercalados, decididos pelos auditores internos.

Cronograma: inicio em JULHO/2026

Local: Comissdo Permanente de Licitagdo e Setor de Compras.

Conhecimentos especificos: Leis federais de n°. 14.133/2021, n°® 8.666/93, n°® 12.232/2010, n°.
10.520/2002, n°® 12.846/2013, IN SCL n° 001 e outras normas pertinentes a matéria.

ACAO DE AUDITORIA N°. 002- FORMALIZACAO E EXECUCAO DOS CONTRATOS E
ADITIVOS.

Avaliacdo Sumadria: acompanhamento da formalizagdo, fiscalizacdo e execucdo dos contratos
celebrados pela Camara Municipal de Rondondpolis-MT.

Avaliacao de Risco: contratacdes irregulares descumprimento as clausulas contratuais e falta de
fiscalizacdo quanto a execugao.
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Objetivo da Auditoria: verificar o conteudo e publicagdo; verificar o cumprimento da legislagao
vigente e se a execugdo esta em conformidade com as clausulas contratuais.

Resultados Esperados: assegurar a correta formalizagao dos processos € o0 acompanhamento eficaz
da execucao dos contratos.

Metodologia do Trabalho: por amostragem aleatoria, tendo por base a andlise dos contratos e
aditivos, incluindo no percentual a analise tanto de contratos quanto de aditivos.

Cronograma: inicio em OUTUBRO/2026

Local: Secretaria legislativa de Administragdo- Setor de Compras: Nucleo de Contratos.
Conhecimentos especificos: Lei de n® 14.133/2021, Lei 8.666/93, IN SCL n° 004 ¢ outras normas
pertinentes a matéria.

‘ ACAO DE AUDITORIA N°. 003- GESTAO DE PESSOAS E FOLHA DE PAGAMENTO.

Avaliacdo Sumaria: acompanhamento das informagdes relativas aos atos de admissao, exoneragao,
aposentadoria, pensao, avaliacdo e concessao de beneficios de servidores publicos do quadro efetivo
e comissionado da Camara Municipal de Rondonopolis-MT.

Avaliagao de Risco: atos de pessoal e emissdo de folha de pagamento sem a devida fundamentagao
legal e normativa interna.

Objetivo da Auditoria: verificar a conformidade dos procedimentos e atos praticados com a
legislacdo, em especial a Constituigdao da Republica, Leis locais e instru¢cdes normativas;
Resultados Esperados: assegurar a correta aplicacdo da legislagdo e procedimentos contdbeis na
gestdo de pessoal e folha de pagamento.

Metodologia do Trabalho: por amostragem aleatéria, tendo por base a andlise de até 03
competéncias.

Cronograma: inicio em JUNHO/2026

Local: Secretaria legislativa de Administragao- Setor de Compras: Nucleo de Contratos.
Conhecimentos especificos: Lei de n® 14.133/2021, Lei 8.666/93, IN SCL n° 004 e outras normas
pertinentes a matéria.

6.4 SISTEMA DE CONTROLE PATRIMONIAL
ACAO DE AUDITORIA N°. 004: REGISTRO E CONTROLE DE EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE.

Avaliacdo Sumaria: avaliar as praticas administrativas no que ao registro e controle dos
equipamentos e material permanente.

Avaliacio de Risco: falta de controle ou controle inadequado.

Objetivo da Auditoria: verificar se as rotinas no recebimento, langamento, registro,
movimentagdo, baixa, doagdes e controle obedecem a legislacdo vigente, incluindo as adequacdes
com a nova contabilidade publica.

Resultados Esperados: correto registro e controle de movimentagdo dos equipamentos e material
permanente nos termos da instru¢do normativa especifica.

Metodologia do Trabalho: por amostragem aleatéria, tendo por base a analise de competéncias
(meses) sequenciais ou intercaladas, decididas pelos auditores internos.

Cronograma: NOVEMBRO/2026
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Local: Secretaria Legislativa de Administragdo: Setor de material e patriménio ¢ Comissao
permanente de material e patrimdnio.
Conhecimentos especificos: IN SPA 001, SPA 002 e outras normas pertinentes a matéria.

CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo do exercicio, as atividades e o cronograma de execucdao dos
trabalhos poderdo sofrer alteragcdes em funcdo de algum fator que inviabilize a sua realizagdo na
data estipulada, tais como: férias, afastamentos, trabalhos especiais, treinamentos (cursos e
congressos), atendimento ao Tribunal de Contas do Estado ou outro 6rgao de controle externo e,
quaisquer outras atividades nao previstas.

O resultado das atividades de auditoria serd levado ao conhecimento do
Presidente da Camara para que adote as providéncias que se fizerem necessarias. As constatacdes,
recomendacdes ¢ pendéncias fardo parte do relatério de auditoria.

O PAAI - Plano Anual de Auditoria em atendimento ao principio
constitucional da publicidade dos atos da Administragdo Publica sera disponibilizado na integra no
diario oficial do municipio, bem como publicado no site oficial da Camara Municipal no link
Controle Interno.

Rondonodpolis-MT em 30 de janeiro de 2026

Magno Pereira da Silva
Controlador Interno Geral
UCCI- CONTROLADORIA
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