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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 02-02-2026.  

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

099/2026 164917 Andreia Mendes de Souza 

Fernandes 

Assistente de 

Desenvolvimento 

Educacional 

90 dias – a partir do dia 

02/02/2026 – Licença 

Médica. 

 

 

099/2026 2248550 Hellide Tany Paixão de 

Souza  

Docente 

01 dia – no dia 

28/01/2026 – Licença 

para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

 

099/2026 1558287 Keitiene Barros de Souza Docente 

120 dias – a partir do 

dia 28/01/2026 – 

Licença Maternidade. 

 

099/2026 20717900 Lucimeire do Espirito 

Santo Paim 

Docente 

01 dia – no dia 

29/01/2026 – Licença 

Médica. 

 

099/2026 11075200 

Norma Aparecida Reia  

Apoio Instrumental 

04 dias – a partir do dia 

30/01/2026 – Licença 

Médica. 

 

099/2026 

156172400 

 

Vivian Patieli Tito Soares 

 

 

Gerente de Núcleo de 

Apoio a Projetos e 

Ações Culturais – 

Música e Economia 

Criativa 

02 dias – a partir do dia 

29/01/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

099/2026 612128900 
Marcio Gabriel Dos 

Santos Ramos 

Gerente de Núcleo de 

Lançamento de 

Tributos 

01 dia – no dia 

30/01/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

099/2026 15529660 Aline de Souza Nunes  
Assessor (a) de 

Gabinete  

02 dias – a partir do dia 

29/01/2026 - Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 
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Rondonópolis/MT, 02 de fevereiro de 2026 

 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

 

099/2026 155660 Donizete Moreira de 

Lima Junior  

Analista Instrumental 

03 dias – a partir do dia 

25/01/2026 – Licença 

para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

099/2026 11853200 

Cibely Rodrigues de 

Souza Carvalho 

Figueiredo 

Especialista em Saúde 

60 dias – a partir do dia 

30/01/2026 – Licença 

Médica Prorrogação. 

 

099/2026 1214280 Laurinda Pires 
Agente Comunitário 

de Saúde da Família 

14 dias – a partir do dia 

29/01/2026 – Licença 

Médica. 

 

099/2026 15578300 Wayner Borges Peixoto  Especialista em Saúde 

02 dias – a partir do dia 

28/01/2026 – Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA – DESOPEM 

 

DECISÃO DO INSS / MANUTENÇÃO DE AFASTAMENTO 

Código de Publicação: 144/2026 

 

  Rondonópolis, 11 de fevereiro de 2026. 

 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica

De acordo com a Comunicação de decisão do INSS com data de emissão no dia 

10/02/2026, em favor da servidora CARLOS ALBERTO DA SILVA, matrícula nº 

217654001, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, foi reconhecido o direito ao 

benefício Auxílio por Incapacidade Temporária (espécie 31), NB 724.319.687-0, com 

cessação em 31/03/2026. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

            

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 11-02-2026.  

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

143/2026 913320 Cassia Sirlene Castilho de 

Oliveira  

Docente 

04 dias – a partir do dia 

10/02/2026 – Licença 

Médica. 

 

143/2026 3934900 Divina Aparecida de 

Oliveira 

Docente 

15 dias – a partir do dia 

06/02/2026 – Licença 

Médica. 

 

143/2026 586450 Eliuza Abreu Valdares 

Publio 

Apoio Instrumental 

01 dia – no dia 

06/02/2026 – Licença 

Médica. 

 

143/2026 2188390 

Janaina Dos Santos Costa 

Docente 

07 dias – a partir do dia 

05/02/2026 – Licença 

Médica. 

 

143/2026 1441770 Jeremias Domingos de 

Freitas 

Apoio Instrumental 

05 dias – a partir do dia 

09/02/2026 – Licença 

Médica. 

 

143/2026 15577350 Jessika Yanne da 

Conceiçao Paulo Silva 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

09/02/2026 – Licença 

Médica. 

 

143/2026 16371600 

Mariana Mattos Pereira 

Docente 

120 dias – a partir do dia 

07/02/2026 – Licença 

Maternidade. 

 

143/2026 1334340 

Tania Lucia Dos Reis 

Docente 

30 dias – a partir do dia 

09/02/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

143/2026 1540320 Aline Censi Boehm Ide 
Assessor (a) de Apoio 

as Politicas Sociais 

12 dias – a partir do dia 

09/02/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

143/2026 155659200 Simone Elidiane Rodrigues 

de Freitas Ledes  

Técnico em Saúde 

01 dia – no dia 

09/02/2026 – Licença 

Médica. 
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 Rondonópolis/MT, 11 de fevereiro de 2026 

 

 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM 

 

 

 

 143/2026 16236100 Vanderson Barros Silvério 

Lima 

Agente de Combate 

as Endemias 

02 dias – a partir do dia 

10/02/2026 – Licença 

Médica. 
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 RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/FEVEREIRO/2026/SEMECEL 

CONTRATO 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------ 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 197/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/ANHANGUERA-UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ADELINA MORAIS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 30/06/2026 
 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADELINA MORAIS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 207/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS 
ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ALLINE FRANCISCA DO NASCIMENTO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALLINE FRANCISCA DO NASCIMENTO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 213/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS 
NUNES CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): AMANDA GABRIELY DOS SANTOS FERREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.132, 11 DE FEVEREIRO DE 2026, QUARTA - FEIRA.  

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    8 

 

Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 19/07/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA GABRIELY DOS SANTOS 
FERREIRA. 

   
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 218/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS 
ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): CLARICE ASSUNÇÃO RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLARICE ASSUNÇÃO RODRIGUES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 222/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMALIA 
DE ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): CRISTHIANE APARECIDA DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTHIANE APARECIDA DE OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 229/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROF VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): CRISTIENE BATISTA DA SILVA FLORIANO 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIENE BATISTA DA SILVA FLORIANO. 

  
  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 232/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA 
DE ARUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): DAIANE CECILIA MONTEIRO DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAIANE CECILIA MONTEIRO DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 244/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE 
ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): DANIELA LEITE DE ARAUJO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELA LEITE DE ARAUJO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 252/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA 
FIALHO BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): DEBORAH OLIVEIRA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 21/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEBORAH OLIVEIRA SILVA. 

  
 
 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 263/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIASSELVI PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE 
OLIVEIRA DIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): DHEMILLE KESSIA FERREIRA DE JESUS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DHEMILLE KESSIA FERREIRA DE JESUS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 266/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF 
VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): EDILENE MORINIGO RIBEIRO BAUMGARDT 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDILENE MORINIGO RIBEIRO BAUMGARDT. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 267/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAP PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR 
DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): ELAINE SOUZA FERREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELAINE SOUZA FERREIRA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 268/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY 
PEREIRA DA CONCEICAO ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ELIANA DA COSTA PEREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANA DA COSTA PEREIRA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 269/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ELIANE ALMEIDA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE ALMEIDA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 270/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAE 
MARGARIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): ELVIRA ALVES MOREIRA DOS ANJOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELVIRA ALVES MOREIRA DOS ANJOS. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 334/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS 
ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ADRIANA DOS SANTOS SILVA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADRIANA DOS SANTOS SILVA DE SOUZA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 335/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA 
SEVERINA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ALESSANDRA ALVES SILVA SANTOS RIBEIRO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALESSANDRA ALVES SILVA SANTOS 
RIBEIRO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 336/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES 
DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): EMILLY MARTINS DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMILLY MARTINS DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 337/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENEZIO 
MACHADO VIEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): FABIANA DA SILVA CLAUDINO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 21/04/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIANA DA SILVA CLAUDINO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 338/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAE 
MARGARIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): GABRIELE RIBEIRO DE AMORIM 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELE RIBEIRO DE AMORIM. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 339/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVIERA LOPES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): GEOVANA BENTO SIRINO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEOVANA BENTO SIRINO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 340/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA 
GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): GISELE DE MATOS MELO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GISELE DE MATOS MELO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 341/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS 
NUNES CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): GLAUBIA NASCIMENTO DE SOUSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 13/11/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GLAUBIA NASCIMENTO DE SOUSA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 342/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERIODO/PIRACANJUBA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI BRUNA 
CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): IARA DE SOUZA VEMESKOSKI 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IARA DE SOUZA VEMESKOSKI. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 343/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/ESTACIO, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): IARA LUZ BARBOSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IARA LUZ BARBOSA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 344/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°MODULO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA 
MARIA CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ISABELLY CRISTINY PRATA SILVA LOPES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELLY CRISTINY PRATA SILVA LOPES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 345/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS 
NUNES CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): JOADLA VICTORIA RODRIGUES DA SILVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 03/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 03/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOADLA VICTORIA RODRIGUES DA 
SILVEIRA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 346/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE 
RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): JUDITH RODRIGUES DO NASCIMENTO LOPES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUDITH RODRIGUES DO NASCIMENTO 
LOPES. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 347/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 
BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): KEREN HAPUQUE SILVA RIBEIRO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEREN HAPUQUE SILVA RIBEIRO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 348/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENEZIO 
MACHADO VIEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LAURA APARECIDA DE ARRUDA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 21/08/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAURA APARECIDA DE ARRUDA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 349/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°MODULO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR 
DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LIZARA KARINE DA SILVA CAMPOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LIZARA KARINE DA SILVA CAMPOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 350/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAE 
MARGARIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LOANA DE LARA BARBOSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LOANA DE LARA BARBOSA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 351/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI BRUNA 
CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LUCIANA NERES DA FONSECA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANA NERES DA FONSECA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 352/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LUCIVANIA CARVALHO DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 30/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIVANIA CARVALHO DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 354/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS 
VINICIUS BRAZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MARIA TERESA REIS RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA TERESA REIS RODRIGUES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 355/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/5°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATALIA 
MAXIMO LIMA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MARILIA NASCIMENTO DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARILIA NASCIMENTO DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 356/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 
BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MAYARA GABRIELA DA SILVA OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAYARA GABRIELA DA SILVA OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 357/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°MODULO/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS 
GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): NATHILA AMANDA DA SILVA BALDOINO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHILA AMANDA DA SILVA BALDOINO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 358/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA 
ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): NOEMI SELMA DA SILVA PEREIRA GONCALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NOEMI SELMA DA SILVA PEREIRA 
GONCALVES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 359/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): PATRICIA ALVES BARAUNA VIEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA ALVES BARAUNA VIEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 360/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA 
AMELIA DE ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): PATRICIA RAYANNE DOURADO DIAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA RAYANNE DOURADO DIAS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 361/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA 
AMELIA DE ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ROSANGELA SOUZA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 22/11/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSANGELA SOUZA DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 362/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): SHUZIANY GUALBERTO FERREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SHUZIANY GUALBERTO FERREIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 363/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): SUELEN APARECIDA DE SOUZA BATISTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELEN APARECIDA DE SOUZA BATISTA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 364/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/14°MODULO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): SUELY MORAES DE ANDRADE 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELY MORAES DE ANDRADE. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 365/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOPEDAGOGIA/1°MODULO/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO 
LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): THALINE SOUZA VILELA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALINE SOUZA VILELA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 366/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/FAP, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): THALYTA SOARES PEREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 11/08/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALYTA SOARES PEREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 367/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE 
APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): THAYS ANTUNES BORGES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAYS ANTUNES BORGES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 368/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/9°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE 
SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): VANESSA SILVA MARCHIORI SARMENTO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANESSA SILVA MARCHIORI SARMENTO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 369/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 
BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): VIVIANE MUNIZ DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIANE MUNIZ DOS SANTOS. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 370/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI NATALIA 
JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): YASMIM GOMES DA GAMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YASMIM GOMES DA GAMA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 371/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS 
NUNES CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): YASMIN ARAUJO CONCEICAO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YASMIN ARAUJO CONCEICAO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 372/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS 
ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): YASMIN KERMILLI MARQUES DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YASMIN KERMILLI MARQUES DE 
OLIVEIRA. 

  
  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 376/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ 
HENRIQUE DIAS BULHOES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): AMANDA COSTA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA COSTA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 377/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTACIO, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO ARAUJO, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): AMANDA SURUBI SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA SURUBI SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 378/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): AMANDHA RITHIELY OLIVEIRA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 
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Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDHA RITHIELY OLIVEIRA DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 379/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/5°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR 
GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ANA JULLIA ROSA CARVALHO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA JULLIA ROSA CARVALHO. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 380/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE 
SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ANDREZA DA SILVA MENDES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREZA DA SILVA MENDES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 381/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIUNICA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE 
PINHO CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): BRUNA TAIS DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
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Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA TAIS DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 382/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/ESTACIO, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): CARLA STEFANY RIBEIRO DA GRAÇA DIAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARLA STEFANY RIBEIRO DA GRAÇA DIAS. 

 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 383/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA 
SEVERINA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): CINTHIA CAVALCANTE DE ARAUJO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CINTHIA CAVALCANTE DE ARAUJO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 384/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/12°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAE 
MARGARIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): CLAUDINEIA DA SILVA MATOS 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLAUDINEIA DA SILVA MATOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 386/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA DE 
SOUZA VETORASSO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ALICLEIA BASILIO CARVALHO 

 Cargo: ESTAGIARIOS 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALICLEIA BASILIO CARVALHO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 387/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA 
MARIA URSULINA DE MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANA CLAUDIA PEREIRA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CLAUDIA PEREIRA DE SOUZA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 388/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF GIOVANNI 
GOMES MOREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): CLEONICE RIBEIRO PEREIRA 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLEONICE RIBEIRO PEREIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 389/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/4°SEMESTRE/UNEMAT, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

 Contratado(a): ANA CAROLINA ALCANTARA DE MAGALHAES 

 Cargo: ESTAGIARIOS 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CAROLINA ALCANTARA DE 
MAGALHAES. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 390/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SERIE/CRUZEIRO 
DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): DANIELA CORREA DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELA CORREA DE OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 391/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/UNIFECAF, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB TEREZINHA SILVA SOUZA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): ANA JULIA COSTA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA JULIA COSTA DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 392/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS 
NUNES CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): DOROTY GOMES DA SILVA MOREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DOROTY GOMES DA SILVA MOREIRA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 393/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 
MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANA CLAUDIA LOPES DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CLAUDIA LOPES DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 394/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA 
CORALINA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  
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Contratado(a): EFIGENIA DIAS FERREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EFIGENIA DIAS FERREIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 395/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°MODULO/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA 
SEVERINA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ELAINE DA SILVA RODRIGO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELAINE DA SILVA RODRIGO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 396/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA DE MIRANDA, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANA VITORIA LIMA MATTIONI 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA VITORIA LIMA MATTIONI. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 397/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/INVEST, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): ANDREIA FONSECA DE ARAUJO FRANCO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREIA FONSECA DE ARAUJO FRANCO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 398/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/13°MODULO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE 
DE PINHO CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ELIANE MARIA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 24/08/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE MARIA DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 399/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB TEREZINHA 
SILVA SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANNY CAROLLINY SOUZA CONCEICAO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANNY CAROLLINY SOUZA CONCEICAO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 400/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°PERIODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA 
SEVERINA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.132, 11 DE FEVEREIRO DE 2026, QUARTA - FEIRA.  

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    33 

 

Contratado(a): ESTEPHANY VIEIRA SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ESTEPHANY VIEIRA SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 401/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB PROF 
DERSI RODRIGUES ALMEIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANGELA NEVES DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANGELA NEVES DE OLIVEIRA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 402/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE 
PINHO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): EUNICE TEOTONIO GONCALVES DA SILVA COSTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EUNICE TEOTONIO GONCALVES DA SILVA 
COSTA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 403/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PREFEITO 
FAUSTO DE SOUSA FARIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): BRUNA DANTAS PEREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA DANTAS PEREIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 404/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI BRUNA 
CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): FABIANA FERREIRA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIANA FERREIRA DE SOUZA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 405/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB EDIVALDO 
ZULLIANI BELO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): CINTYA GONCALVES DIAS LOPES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CINTYA GONCALVES DIAS LOPES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 406/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): FERNANDA AURELIANO DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDA AURELIANO DOS SANTOS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 407/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

 Contratado(a): CLARICE DA MOTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLARICE DA MOTA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 408/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): FRANCIELLY GONCALVES DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCIELLY GONCALVES DE SOUZA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 409/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO 
BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): INGRID MIRELY DE ARAUJO MARTINS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 13/09/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e INGRID MIRELY DE ARAUJO MARTINS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 410/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCACAO 
ESPECIAL/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO 
ZULLIANI BELO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): CRISTHYAN MONTEIRO ELIAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTHYAN MONTEIRO ELIAS. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 411/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM 
WUNIBALDO TALLEUR, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): DANIELA FERREIRA MIRANDA GOMES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELA FERREIRA MIRANDA GOMES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 412/2026 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.132, 11 DE FEVEREIRO DE 2026, QUARTA - FEIRA.  

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    37 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA 
GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): IONE CORREIA RAMOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IONE CORREIA RAMOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 413/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR 
DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): IVONE ARRUDA AIRES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVONE ARRUDA AIRES. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 414/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. 
MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): EDNA APARECIDA LUIZA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDNA APARECIDA LUIZA DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 415/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): DANIELE OLIVEIRA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELE OLIVEIRA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 416/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERIODO/FAP, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): JAILANE SERPA RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 27/07/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAILANE SERPA RODRIGUES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 417/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/FACUL 
PIRACANJUBA - FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA 
VETORASSO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ELEN CAROLINA ALVES DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELEN CAROLINA ALVES DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 418/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTORIA/2°SEMESTRE/UFR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): DANIELLY FERREIRA DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELLY FERREIRA DOS SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 419/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATALIA 
MAXIMO LIMA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): JAIRES OLIVEIRA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAIRES OLIVEIRA DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 420/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA 
CARLOS PEREIRA BARBOSA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ELMA CELIA FRANCISCA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELMA CELIA FRANCISCA DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 421/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA 
DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): JENNIFER SANTOS SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 30/09/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JENNIFER SANTOS SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 422/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF MARIA 
APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): DIANA CRISTINA PINO CAVALCANTI 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DIANA CRISTINA PINO CAVALCANTI. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 423/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
HILDEGARD ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): JOKASTA OLIVEIRA DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOKASTA OLIVEIRA OS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 424/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/5°SEMESTRE/FASIPE, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GIOVANNA MAGALHAES DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GIOVANNA MAGALHAES DE OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 425/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°MODULO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA 
ANGELICA ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): KAILANNY REEWANI ABHOODI GUIMARAES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAILANNY REEWANI ABHOODI 
GUIMARAES. 

   DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 426/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): DIENYFER RAISSA LIMA SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DIENYFER RAISSA LIMA SANTOS. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 427/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL 
DE OLIVEIRA DIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LARISSA LALESCA BRAGA DA PAZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LARISSA LALESCA BRAGA DA PAZ. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 428/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE 
CASTRO ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ELIANE MARIEL SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE MARIEL SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 429/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/2°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ISABELLY KAMYLLI MACEDO VIANA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELLY KAMYLLI MACEDO VIANA. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 430/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): LETICIA ALMEIDA DE ARAUJO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA ALMEIDA DE ARAUJO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 431/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS 
BIOLOGICAS/2°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA 
RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): GABRIEL ARAUJO SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIEL ARAUJO SANTOS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 432/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. 
EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): JEANNE PEREIRA FEITOSA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JEANNE PEREIRA FEITOSA DE SOUZA. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 433/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/9°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO 
BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LETICIA SOUZA DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA SOUZA DE OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 434/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROF. 
GILDÁZIA DE SOUSA PIROZZI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): JOSILAINE DE OLIVEIRA NOGUEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSILAINE DE OLIVEIRA NOGUEIRA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 435/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PIRACANJUBA -FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
PREFEITO FAUSTO DE SOUSA FARIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): HILLARY CAMPOS DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HILLARY CAMPOS DA SILVA. 

  



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.132, 11 DE FEVEREIRO DE 2026, QUARTA - FEIRA.  

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    45 

 

 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 436/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SÉRIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO 
SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): JOSIMARA SOUZA DE OLIVEIRA FREITAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSIMARA SOUZA DE OLIVEIRA FREITAS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 437/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/4°SEMESTRE/UFR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSOR CARLOS PEREIRA BARBOSA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

 Contratado(a): HUENERSON CURSINO ALVES XAVIER 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HUENERSON CURSINO ALVES XAVIER. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 438/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB NOSSA SENHORA 
APARECIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): JULIANA ALVES DOMINGOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANA ALVES DOMINGOS. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 439/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE 
JOAO PAULO NOLLI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): JULIANA GARCETE DA SILVA LACERDA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANA GARCETE DA SILVA LACERDA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 440/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 
BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): AMANDA CABRAL PINHEIRO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA CABRAL PINHEIRO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 441/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS LÍNGUA 
PORTUGUESA/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO 
DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): JULIANO OLIVEIRA TORRES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 30/08/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANO OLIVEIRA TORRES. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 442/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PIRACANJUBA FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): MICHELE CRISTINA MARTINS DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 30/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICHELE CRISTINA MARTINS DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 443/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO CMEI JONAS NUNES 
CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ANA CAROLINA GONZALES SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CAROLINA GONZALES SANTOS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 444/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/2°PERÍODO/UFR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): JULYVANIA ARIADNI PEREIRA DE ALMEIDA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULYVANIA ARIADNI PEREIRA DE 
ALMEIDA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 445/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°MODULO/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA 
FIALHO BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LIDIANE CARDOSO COUTINHO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 15/06/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LIDIANE CARDOSO COUTINHO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 446/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1° DE MAIO, 
NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): KARINA APARECIDA ALVES DO SOCORRO BESSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 09/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARINA APARECIDA ALVES DO SOCORRO 
BESSA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 447/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°MODULO/FACULDADE CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 
EMCEB PROF DERSI RODRIGUES ALMEIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): OTAVIA PEREIRA SPESSATTO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
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Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e OTAVIA PEREIRA SPESSATTO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 448/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO PAULO NOLLI, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): KARINE VITORIA AMANCIO SOBRINHO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARINE VITORIA AMANCIO SOBRINHO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 449/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º ANO/UNIFECAF, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NO CMEI ARTHUR ARAUJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ANA CAROLINE ALVES BATISTA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CAROLINE ALVES BATISTA DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 450/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL 
PAULISTA CAMPOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): RENATA RAMIRES CONTO DA SILVA DIAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
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Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RENATA RAMIRES CONTO DA SILVA DIAS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 451/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA - 
LICENCIATURA/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO 
ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): LARYSSA GONCALVES DOS SANTOS SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 06/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LARYSSA GONCALVES DOS SANTOS SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 452/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 
BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MARIA LUIZA DA SILVA SENA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA LUIZA DA SILVA SENA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 453/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO 
LEOCADIO DA ROSA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ROSIMERI CRISTIANE BARBOSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
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Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSIMERI CRISTIANE BARBOSA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 454/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS/1°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO PAULO 
NOLLI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): LIVIA FONTOURA MENDES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LIVIA FONTOURA MENDES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 455/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO 
LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): RAYANE NEIMAM DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 11/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAYANE NEIMAM DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 456/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NO CMEI PROFESSOR 
ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ANA DA SILVA DA COSTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
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Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA DA SILVA DA COSTA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 457/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS 
PORTUGUES/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO 
VENANCIO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): SIMONI DOS SANTOS CAMPOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIMONI DOS SANTOS CAMPOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 458/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1° DE 
MAIO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): LUCIANA GODOI ARCURE 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANA GODOI ARCURE. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 459/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO 
LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): RAYSSA ANDRYELLY FERREIRA SAMPAIO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
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Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAYSSA ANDRYELLY FERREIRA SAMPAIO. 

 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 460/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES 
DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ANDREIA ALVES MARTINS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREIA ALVES MARTINS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 461/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO 
DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): MAISA JESUS DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAISA JESUS DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 462/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO 
LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): REGIANE SILVA DE CARVALHO SOUSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e REGIANE SILVA DE CARVALHO SOUSA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 463/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS 
SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): SATHILLA LUANA NOBREGA MIRANDA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SATHILLA LUANA NOBREGA MIRANDA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 464/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. 
EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): MARIA EDUARDA RODRIGUES RIBEIRO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA RODRIGUES RIBEIRO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 465/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOPEDAGOGIA/2°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO 
CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): SEBASTIANA JEANE PIRES MAGELA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SEBASTIANA JEANE PIRES MAGELA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 466/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEBTI VIRGILINA DE 
MELO FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): MARIA SAMARA DA SILVA SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA SAMARA DA SILVA SOUZA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 467/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA 
MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): TATIANE APARECIDA SILVA BARBOSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIANE APARECIDA SILVA BARBOSA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 468/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL 
PAULISTA CAMPOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): MARIVETE ROECHER ROSSI 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIVETE ROECHER ROSSI. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 469/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE MATEMATICA/2°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SONIA MENDES DE MELO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SONIA MENDES DE MELO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 470/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): MAYANA GABRYELLE MOREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 09/08/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAYANA GABRYELLE MOREIRA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 471/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SERIE/CRUZEIRO 
DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAUJO LULA DA SILVA, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ANDREIA CEZAR DOS SANTOS ARAUJO 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREIA CEZAR DOS SANTOS ARAUJO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 472/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): TALITA FERREIRA RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 07/04/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TALITA FERREIRA RODRIGUES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 473/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE GEOGRAFIA - 
LICENCIATURA/4°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTÔNIO 
GUIMARÃES BALBINO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): NATHALLY GABRIELI RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHALLY GABRIELI RODRIGUES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 474/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD 
ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ANNY KAROLLYNNY RODRIGUES DOS SANTOS 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/05/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANNY KAROLLYNNY RODRIGUES DOS 
SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 475/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/3°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): TAMIRIS PESSOA DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 
Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TAMIRIS PESSOA DE OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 476/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO 
ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): NAYARA PATRICIA MIRANDA GONCALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAYARA PATRICIA MIRANDA GONCALVES. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 477/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO 
LEOCADIO DA ROSA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): NUBIA CAROLINE FRANCA BATISTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NUBIA CAROLINE FRANCA BATISTA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 478/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO 
GUIMARAES BALBINO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): THAISE CRISTINA JESUS ALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAISE CRISTINA JESUS ALVES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 479/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI 
MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): RAFAELA AZENI BARBOSA LIMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 15/11/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAFAELA AZENI BARBOSA LIMA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 480/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): VANIA DOS SANTOS OLIVEIRA NOGUEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANIA DOS SANTOS OLIVEIRA NOGUEIRA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 481/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): BEATRICE DOS REIS XAVIER 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRICE DOS REIS XAVIER. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 482/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA/2°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO 
LEOCADIO DA ROSA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): REGINA GOMES DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e REGINA GOMES DOS SANTOS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 483/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/6°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO 
LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): BEATRIZ APARECIDA MARQUES DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 13/11/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ APARECIDA MARQUES DE 
OLIVEIRA. 

   
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 484/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA ELZA 
GIOVANELLA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): SAMMILLA ADRIELLE DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SAMMILLA ADRIELLE DOS SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 485/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERÍODO/ESTÁCIO, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SANDRA DA SILVA MACEDO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SANDRA DA SILVA MACEDO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 486/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB NOSSA 
SENHORA APARECIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): STEFFANY LOPES LUCAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STEFFANY LOPES LUCAS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 487/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): STYFANNY POWER DE ARAUJO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STYFANNY POWER DE ARAUJO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 488/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOPEDAGOGIA/2°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO 
VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): CARHERMY ALICIA GUILLEN MEJIAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARHERMY ALICIA GUILLEN MEJIAS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 489/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SÉRIE/UNIFATECIE, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

 Contratado(a): THALITA FRANCISCA DE CARVALHO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/07/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALITA FRANCISCA DE CARVALHO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 490/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS 
ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): CAROLAINE DA SILVA GOMES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAROLAINE DA SILVA GOMES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 491/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
LOGÍSTICA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): VANEILSON CORDEIRO DOS SANTOS CORDEIRO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANEILSON CORDEIRO DOS SANTOS 
CORDEIRO. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 492/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°PERIODO/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS 
ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): DIOMAR CARNEIRO DA SILVA SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DIOMAR CARNEIRO DA SILVA SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 493/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA 
URSULINA DE MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): VICTOR FELLIPE FERREIRA GUIMARAES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VICTOR FELLIPE FERREIRA GUIMARAES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 494/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/FAP, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012.  

 Contratado(a): DYANNDRA SANTANA FERREIRA RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DYANNDRA SANTANA FERREIRA 
RODRIGUES. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 495/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/2°SEMESTRE/FASIPE, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

 Contratado(a): VITORIA FERREIRA BRITO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VITORIA FERREIRA BRITO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 496/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFECAF, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012.  

 Contratado(a): ELIZABETH NOVAIS DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIZABETH NOVAIS DE OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 497/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DANIEL 
PAULISTA CAMPOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): VIVIANE HENRIKAELLY FERREIRA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIANE HENRIKAELLY FERREIRA DA 
SILVA. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 498/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SERIE/CRUZEIRO 
DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATALIA MAXIMO LIMA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): EMANUELY BARBOSA DE AMORIM BREVILIERI 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMANUELY BARBOSA DE AMORIM 
BREVILIERI. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 499/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/8°PERÍODO/UNIUNICA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES 
FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): VIVIANE PEREIRA CHAVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIANE PEREIRA CHAVES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 500/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇÃO/3°PERIODO/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE 
OLIVEIRA DIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): GABRIELA CAROLINE NUNES BELO FERREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
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Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELA CAROLINE NUNES BELO 
FERREIRA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 501/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/4°SÉRIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON 
MARQUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): WESLAYNE CORREIA CAVALCANTE 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WESLAYNE CORREIA CAVALCANTE. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 502/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTORIA/2°SEMESTRE/ESTACIO, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB SAO DOMINGOS SAVIO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ALINE DE SOUSA BORGES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 19/07/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE DE SOUSA BORGES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 503/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO 
DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ALINI GLEICI DE ANDRADE 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINI GLEICI DE ANDRADE. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 504/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF DULCINEIA CASCAO BARBOSA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

 Contratado(a): ANA KAROLINA OLIVEIRA DA CRUZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA KAROLINA OLIVEIRA DA CRUZ. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 505/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCACAO 
ESPECIAL/1°SEMESTRE/UNICESSUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB JOAO PAULO 
NOLLI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): APARECIDA ALMEIDA QUEIROZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e APARECIDA ALMEIDA QUEIROZ. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 506/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ARNANDA DOS SANTOS FERREIRA 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ARNANDA DOS SANTOS FERREIRA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 507/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCACAO 
ESPECIAL/6°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO 
ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): CLARICE SCHULZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLARICE SCHULZ. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 651/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO 
DE CASTRO ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): CRISTIANE ROMAO DE OLIVEIRA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIANE ROMAO DE OLIVEIRA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 509/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
MATEMATICA/8°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
BONIFACIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): DAIANA APARECIDA VIEIRA TELES 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAIANA APARECIDA VIEIRA TELES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 510/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE 
SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ALESSANDRA MAGALHAES FERNANDES RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALESSANDRA MAGALHAES FERNANDES 
RODRIGUES. 

   
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 511/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): EMILLY KAMILLY FERREIRA DA PAZ LIMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMILLY KAMILLY FERREIRA DA PAZ LIMA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 512/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/ESTACIO, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  
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Contratado(a): ALINNE XAVIER FRANCISCO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 12/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINNE XAVIER FRANCISCO. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 513/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ELY CARLOS 
SILVA NUNIS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ANA PAULA FERREIRA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA FERREIRA DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 514/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS 
ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ANA VITORIA RODRIGUES DE ALMEIDA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA VITORIA RODRIGUES DE ALMEIDA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 515/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS 
GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  
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Contratado(a): DANIELLE THAIS SOARES NEVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELLE THAIS SOARES NEVES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 516/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SERIE/ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 
CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): DENISE FARIAS REGIS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DENISE FARIAS REGIS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 517/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD 
ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): EDUARDA STEPHANY DELGADO DE BOMFIM 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDA STEPHANY DELGADO DE 
BOMFIM. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 518/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE 
APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ELIZABETE MARIA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIZABETE MARIA DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 519/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. 
MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): FERNANDA SANTOS SOARES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDA SANTOS SOARES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 520/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALBINO 
SALDANHA DANTAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): GLEICE MARA DE CARVALHO RAIMUNDO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GLEICE MARA DE CARVALHO RAIMUNDO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 521/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO 
VENÂNCIO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): HELEN CRISTINA SANTOS RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELEN CRISTINA SANTOS RODRIGUES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 522/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON 
ANTONIO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ISADORA NATHIELLY MAGALHAES VELOSO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISADORA NATHIELLY MAGALHAES 
VELOSO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 523/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAÚJO 
LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ELOANY KAISLA DOS SANTOS MENDONCA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELOANY KAISLA DOS SANTOS MENDONCA. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 524/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMÍCIO 
ALVES BARRETO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): JANAINA REIS DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 09/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANAINA REIS DOS SANTOS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 525/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERIODO/ESTACIO, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ELZA ANTONIO FRANCO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/07/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELZA ANTONIO FRANCO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 526/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL 
PAULISTA CAMPOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): JEANNE DA SILVA OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 15/04/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JEANNE DA SILVA OLIVEIRA. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 527/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. 
EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): JULIA SANTOS PORTO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIA SANTOS PORTO. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 528/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE MATEMATICA/2°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ESTEFANY CRISTINA DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ESTEFANY CRISTINA DE OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 529/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS LÍNGUA E LITERATURAS 
DE LÍNGUA INGLESA/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE 
ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): KAMILLA NAVAIS MORAES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILLA NAVAIS MORAES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 530/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO 
ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): KEYSON RAFAEL SOUZA ALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEYSON RAFAEL SOUZA ALVES. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 531/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS 
SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): EVIS DAIANA FRANCISCA SOUZA ESCOCIO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EVIS DAIANA FRANCISCA SOUZA ESCOCIO. 

 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 532/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO 
LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): FABIA CRUZ SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 
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Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIA CRUZ SOUZA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 533/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE MATEMÁTICA/2°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROF. GILDÁZIA DE SOUSA PIROZZI, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

 Contratado(a): LUIZ MARIO SOUZA ALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUIZ MARIO SOUZA ALVES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 534/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA 
MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): FABIANA MARIANA DE ALMEIDA FERREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIANA MARIANA DE ALMEIDA 
FERREIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 535/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/ESTÁCIO, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALBINO SALDANHA DANTAS, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARIA GIOVANA DE AMORIM RODRIGUES CARVALHO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
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Vigência: 02/02/2026 até 04/06/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA GIOVANA DE AMORIM RODRIGUES 
CARVALHO. 

   
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 536/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA/8°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA 
NÓBREGA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): MARIANA DA SILVA REZENDE 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIANA DA SILVA REZENDE. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 537/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS 
ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): FABIOLA FREITAS DE ARAUJO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIOLA FREITAS DE ARAUJO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 538/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/UNIFECAF, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): GISLAINY LIMA SANABRI 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GISLAINY LIMA SANABRI. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 539/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOPEDAGOGIA/1°SÉRIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): MARIANE DE SOUZA MARTINS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIANE DE SOUZA MARTINS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 540/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA 
ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): FANE MONIQUE ARAÚJO DE MELO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FANE MONIQUE ARAÚJO DE MELO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 541/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERIODO/ESTACIO, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): HALINE DA SILVA FELIX 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HALINE DA SILVA FELIX. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 542/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): HELOIZA GABRIELY FONTANELI ALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 23/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELOIZA GABRIELY FONTANELI ALVES. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 543/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA 
FIALHO BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): GEISLAINE DA CRUZ SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEISLAINE DA CRUZ SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 544/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOPEDAGOGIA/2°SÉRIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. 
DULCINÉIA CASÇÃO BARBOSA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): MARILUCIA DE JESUS MARTINS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARILUCIA DE JESUS MARTINS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 545/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ISABELLA SILVA TAVARES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELLA SILVA TAVARES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 546/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ÂNTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): GIOVANNA MARTINS DE LARA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GIOVANNA MARTINS DE LARA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 547/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SÉRIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. EVANIA 
RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): MILENA NEVES DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MILENA NEVES DE OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 548/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOPEDAGOGIA/1°ANO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO 
NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): JUCIELLY MARQUES RIBEIRO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUCIELLY MARQUES RIBEIRO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 549/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012.  

 Contratado(a): JULYA GABRIELY ANDRADE GONSALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 13/11/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULYA GABRIELY ANDRADE GONSALVES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 550/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SERIE/PITAGORAS 
UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRAÇAS DOS 
SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): GISELLE APARECIDA RAMOS MATEUS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GISELLE APARECIDA RAMOS MATEUS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 551/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3°SEMESTRE/FASIPE, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): NICOLLE WERBENNA MOURARIAS DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NICOLLE WERBENNA MOURARIAS DA 
SILVA. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 552/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/6°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA 
MIRANDA DE MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): KAMILLY VITORIA SOUZA DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILLY VITORIA SOUZA DOS SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 554/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO 
DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): NILVA PIRES VIEIRA 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NILVA PIRES VIEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 555/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS 
UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF GIOVANNI GOMES 
MOREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): HELLEN LARISSA MARTINS LOPES QUEIROS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELLEN LARISSA MARTINS LOPES 
QUEIROS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 556/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ 
HENRIQUE DIAS BULHOES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): KARINE SOUZA CAMILO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARINE SOUZA CAMILO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 557/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS LÍNGUA E LITERATURA 
PORTUGUESA E ESPANHOL/4°SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
PREFEITO FAUSTO DE SOUSA FARIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): PAULA BENEDITA DE MELO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAULA BENEDITA DE MELO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 558/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°PERIODO/IFMT, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012.  

 Contratado(a): KETHELLEM SILVA SOUSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/08/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KETHELLEM SILVA SOUSA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 559/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI BRUNA 
CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): HERICA APARECIDA FERNANDES DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HERICA APARECIDA FERNANDES DOS 
SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 560/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI BRUNA CRISTINA 
DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LUANA DANIELE PEREIRA FONTOURA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUANA DANIELE PEREIRA FONTOURA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 561/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO 
LEITE DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LUCENI CRISTIANE DE ANICEZIO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCENI CRISTIANE DE ANICEZIO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 562/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA 
LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): HINGRID LAIS SARTORI BORGES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HINGRID LAIS SARTORI BORGES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 563/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/ESTACIO, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012.  

 Contratado(a): LUCIANA DE SOUZA REGO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANA DE SOUZA REGO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 564/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOPEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE 
ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): RAQUEL RESMINI CASTALDELI 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAQUEL RESMINI CASTALDELI. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 565/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SERIE/PITAGORAS 
UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA IVAN SANTOS 
ARRUDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ISABELLA CARVALHO LIMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELLA CARVALHO LIMA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 566/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR 
ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MARIA DA CONCEICAO ALMEIDA BARROS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DA CONCEICAO ALMEIDA BARROS. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 567/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/ESTÁCIO, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA ANGÉLICA ARAÚJO, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): JAIANE FEITOSA PORTO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAIANE FEITOSA PORTO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 568/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO 
LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MARILIA GRACE DE ANDRADE GARCIA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARILIA GRACE DE ANDRADE GARCIA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 569/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALBINO 
SALDANHA DANTAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): RENATA PACIFICO DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RENATA PACIFICO DOS SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 570/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
HILDEGARD ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MICAELLY RODRIGUES DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 13/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICAELLY RODRIGUES DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 571/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERIODO/ESTÁCIO, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ÂNTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): JOANA FERREIRA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 30/04/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOANA FERREIRA DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 572/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR 
ARAUJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MIRLEN RODRIGUES DA CUNHA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIRLEN RODRIGUES DA CUNHA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 573/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 
FÍSICA/1°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO 
VENÂNCIO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ROSANGELA DA SILVA CRUZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSANGELA DA SILVA CRUZ. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 574/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SERIE/PITAGORAS 
UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS 
MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): JOICE CAETANO DE LIMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOICE CAETANO DE LIMA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 575/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ARTES 
VISUAIS/4°PERÍODO/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. EVANIA 
RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): SABRINA CARLETTO VISINTIN ALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 27/03/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SABRINA CARLETTO VISINTIN ALVES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 576/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/2°SEMESTRE/ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NA CMEI ARTHUR ARAÚJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): JUSSARA MEDEIRO DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUSSARA MEDEIROS DE SOUZA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 577/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA MORAES, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SARA JESSICA MEGUMI DE CARVALHO MATSUMOTO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARA JESSICA MEGUMI DE CARVALHO 
MATSUMOTO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 578/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA 
CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): KEILA MOREIRA DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEILA MOREIRA DOS SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 579/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SARAH LOHAYNE DIAS RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARAH LOHAYNE DIAS RODRIGUES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 580/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS 
REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): KELLEN QUEIROZ DA COSTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KELLEN QUEIROZ DA COSTA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 581/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES 
PEREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): STEPHANIE DOS SANTOS SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STEPHANIE DOS SANTOS SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 582/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. EVANIA 
RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): THAYS CAROLINA GONCALES PEREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAYS CAROLINA GONCALES PEREIRA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 583/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SERIE/CRUZEIRO 
DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): NATALIA GABRIELA CARVALHO GARDIN 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATALIA GABRIELA CARVALHO GARDIN. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 584/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA 
CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): NAYRA VIVIAN QUINTANA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAYRA VIVIAN QUINTANA DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 585/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): NICOLE LIMA PEDROSO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NICOLE LIMA PEDROSO. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 586/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 
BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): PAMELA CRISTINA FERREIRA DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAMELA CRISTINA FERREIRA DE OLIVEIRA. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 587/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS 
VINICIUS BRAZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LARYSSA APARECIDA DOS SANTOS BRAZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 10/09/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LARYSSA APARECIDA DOS SANTOS BRAZ. 

 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 588/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO 
LEITE DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): PATRICIA DOS SANTOS QUEIROZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA DOS SANTOS QUEIROZ. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 589/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/FAP, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE PAULA MENDONCA DE SOUZA, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): RAIMUNDA DE JESUS ARAUJO OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAIMUNDA DE JESUS ARAUJO OLIVEIRA. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 590/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LUANA VITORIA OLIVEIRA MACHADO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUANA VITORIA OLIVEIRA MACHADO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 592/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): RAQUEL DUARTE DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAQUEL DUARTE DE OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 593/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MARCIA REGINA ROSA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA REGINA ROSA DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 594/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO 
NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): RAYANNE PEREIRA ALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAYANNE PEREIRA ALVES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 595/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA 
MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MARCILENE NERES DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCILENE NERES DOS SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 596/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES 
DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): REGIANE SILVA DE SOUZA LIMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e REGIANE SILVA DE SOUZA LIMA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 597/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS 
SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MARIA DE LOURDES DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DE LOURDES DOS SANTOS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 598/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES 
DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): RITA ALVES DE SOUZA OLEGARIO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RITA ALVES DE SOUZA OLEGARIO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 599/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO 
LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): SONIA MARIA HORA ARAUJO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 28/09/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.132, 11 DE FEVEREIRO DE 2026, QUARTA - FEIRA.  

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    100 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SONIA MARIA HORA ARAUJO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 600/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE 
MARGARIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MARIA JOSÉ NUNES DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA JOSÉ NUNES DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 601/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE 
ROSA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): TALLYTA KASSIA LIMA E ROCHA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TALLYTA KASSIA LIMA E ROCHA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 602/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO 
LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MELLYSSA EVELLYN DE PAIVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MELLYSSA EVELLYN DE PAIVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 603/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012.  

 Contratado(a): THAYNARA PEREIRA MENDES DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAYNARA PEREIRA MENDES DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 604/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
PROFESSORA IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): THAYS JULIANA XAVIER PEREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAYS JULIANA XAVIER PEREIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 650/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO 
NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): VITORIA APARECIDA RODRIGUES DE JESUS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VITORIA APARECIDA RODRIGUES DE JESUS. 

 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 606/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA 
MIRANDA DE MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): VIVIANY FITES DA SILVEIRA PORTO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIANY FITES DA SILVEIRA PORTO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 607/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA 
MARIA CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): WELLYSSA DANIELLY BATISTA DA SILVA SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WELLYSSA DANIELLY BATISTA DA SILVA 
SOUZA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 608/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF 
GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ADELICE DAIANE VIEGAS BARBOSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
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Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADELICE DAIANE VIEGAS BARBOSA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 609/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ALANA BASSO DE FREITAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALANA BASSO DE FREITAS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 610/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNICESSUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATALIA 
MAXIMO LIMA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ALINE SANTOS GUIMARAES DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE SANTOS GUIMARAES DE OLIVEIRA. 

 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 611/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA 
DA CONCEICAO ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): AMANDA ALICE DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 17/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA ALICE DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 612/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA 
ANGELICA ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANA BEATRIZ ALMEIDA MARCHETO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA BEATRIZ ALMEIDA MARCHETO. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 613/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOLOGIA/5°SEMESTRE/ANHANGUERA ARY COELHO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 
CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANA JULIA BERTOTTI 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA JULIA BERTOTTI. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 614/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO 
LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANA JULIA REZENDE SILVA 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA JULIA REZENDE SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 615/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA 
MARIA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANA LUCIA GERMANA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA LUCIA GERMANA DE SOUZA. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 616/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CMEI 
CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANA MARCIA FERNANDES SALLES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 03/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA MARCIA FERNANDES SALLES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 617/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF 
VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANDRESSA CARINE DOS SANTOS 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 24/08/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDRESSA CARINE DOS SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 618/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA 
AMELIA DE ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANDRESSA DANTAS DE PAULA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDRESSA DANTAS DE PAULA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 619/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAUJO 
LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANNY STHEFANI DA CUNHA FUZETTI 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANNY STHEFANI DA CUNHA FUZETTI. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 620/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ANY KARINE SAEDT 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANY KARINE SAEDT. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 621/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI BRUNA 
CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ARIELY CAMLY FLORIANO PINHO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ARIELY CAMLY FLORIANO PINHO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 622/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/FACULDADE CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 
CMEI JESSSICA ADRIANA LIMA FERREIRA , NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): BEATRIZ DA SILVA SARMENTO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ DA SILVA SARMENTO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 623/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI BRUNA 
CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): BEATRIZ SANCHINA VITO 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ SANCHINA VITO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 624/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORA UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NA CMEI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): BRUNA ALMEIDA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA ALMEIDA DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 625/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA 
AMELIA DE ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): BRUNA RODRIGUES LOPES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA RODRIGUES LOPES. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 627/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE 
APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): CLARA HELOÍSA BRAGA DE SA 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLARA HELOÍSA BRAGA DE SA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 628/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO 
VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): DAIANE FATIMA LOBO LIMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAIANE FATIMA LOBO LIMA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 630/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 
12.732/2023. 

 Contratado(a): ANA JULIA SANTIAGO MACHADO FUTANA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA JULIA SANTIAGO MACHADO FUTANA. 

 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 631/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF 
VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): EDUARDA PEREIRA VOLGEVODA VIANA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDA PEREIRA VOLGEVODA VIANA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 632/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ELANE OLIVEIRA DA COSTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/05/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELANE OLIVEIRA DA COSTA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 633/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ÂNTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): CICERA NACISO SOARES 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CICERA NACISO SOARES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 634/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS 
NUNES CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.132, 11 DE FEVEREIRO DE 2026, QUARTA - FEIRA.  

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    111 

 

Contratado(a): ERICA COELHO DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERICA COELHO DOS SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 635/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): CRISTINA DE SOUZA PADILHA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 21/07/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTINA DE SOUZA PADILHA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 636/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF 
VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): FERNANDA FABIANA LOPES SOLANO DA PAZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDA FABIANA LOPES SOLANO DA 
PAZ. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 637/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
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Contratado(a): DAIARA DOS SANTOS DE OLIVEIRA SALES 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAIARA DOS SANTOS DE OLIVEIRA 
SALES. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 638/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): FERNANDA FERREIRA DO CARMO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDA FERREIRA DO CARMO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 639/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): DEBORA LUIZA GAMARRA SILVA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEBORA LUIZA GAMARRA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 640/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/FACULDADE CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS 
NA CMEI MAE MARGARIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): FRACIELEN MARQUES DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRACIELEN MARQUES DE OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 641/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS BULHOES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): EDINALVA MARIA FERREIRA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 09/11/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDINALVA MARIA FERREIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 642/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON 
KAYRO LEITE DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): FRANCIELLY LORRAYNE GONZAGA SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCIELLY LORRAYNE GONZAGA 
SANTOS. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 643/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): FRANCIELLY STEFFANY LEONEL VEIGA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCIELLY STEFFANY LEONEL VEIGA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 644/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORA UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROF VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): GEIZA MARINHO DA SILVA SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/08/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEIZA MARINHO DA SILVA SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 645/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEICAO ARAUJO, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): GEOVANA SOARES DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEOVANA SOARES DE OLIVEIRA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 646/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD 
ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): GILVANILDA DO AMARAL MENDONCA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GILVANILDA DO AMARAL MENDONCA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 647/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): GREICYELE CRISTINI MORAES DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GREICYELE CRISTINI MORAES DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 648/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA 
MARIA CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): ISABELA GOMES SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELA GOMES SANTOS. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 649/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA 
CORALINA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): KEILLIANY CRISTINY MARQUES DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEILLIANY CRISTINY MARQUES DA 
SILVA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 650/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO 
NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): VITORIA APARECIDA RODRIGUES DE JESUS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VITORIA APARECIDA RODRIGUES DE 
JESUS. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 651/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
ALFREDO DE CASTRO ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): CRISTIANE ROMAO DE OLIVEIRA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIANE ROMAO DE OLIVEIRA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 652/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LARISSA MENDES CANDIDO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LARISSA MENDES CANDIDO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 653/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/8°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA 
MARIA CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LECIANE DE CAMPOS BRITO DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LECIANE DE CAMPOS BRITO DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 654/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
HILDEGARD ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LETICIA BORGES SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA BORGES SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 655/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFECAF, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LETICIA DE PAULA MOTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA DE PAULA MOTA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 656/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO 
MACHADO VIEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LETICIA SOUZA MORAES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA SOUZA MORAES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 657/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI BRUNA 
CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LUDYMILLY RAYANE NUNES DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUDYMILLY RAYANE NUNES DOS 
SANTOS. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 658/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/9°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ÂNTONIO 
VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): LUIZA CONCEICAO E SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUIZA CONCEICAO E SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 659/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MARIA EDUARDA DANTA DOS REIS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA DANTA DOS REIS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 660/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MARIA JUCIENE DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 15/05/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA JUCIENE DOS SANTOS. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 661/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFECAF, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MARIA SEBASTIANA DA SILVA RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 30/11/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA SEBASTIANA DA SILVA 
RODRIGUES. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 662/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF VILMA 
MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MARIZETE GOMES DA CRUZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIZETE GOMES DA CRUZ. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 663/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ÂNTONIO 
VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MIKAELLE NEUCY DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/05/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIKAELLE NEUCY DE SOUZA. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 664/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO 
LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): MILLENY SANTOS LUNELLI 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MILLENY SANTOS LUNELLI. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 665/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA 
MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): NAIRAN FERREIRA ASSUNÇÃO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAIRAN FERREIRA ASSUNÇÃO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 666/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ÂNTONIO 
VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): NAYARA ANDRESSA FILIPETTO VENANCIO LOPES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAYARA ANDRESSA FILIPETTO VENANCIO 
LOPES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 667/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF VILMA 
MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): OLESIA DA CUNHA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e OLESIA DA CUNHA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 668/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SERIE/PITAGORAS 
UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF VILMA MOREIRA 
DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): RAYANI CARLA HONORATO CORREIA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAYANI CARLA HONORATO CORREIA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 669/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOPEDAGOGIA/4°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI 
ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): REJANE NASCIMENTO BATISTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 
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Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e REJANE NASCIMENTO BATISTA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 670/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA 
DE SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ROSILENE MARIA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSILENE MARIA DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 671/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY 
PEREIRA DA CONCEIÇÃO ARAÚJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ROSIMEIRE MARTINS FERREIRA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSIMEIRE MARTINS FERREIRA DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 672/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 
PERIODO/UFR,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª VILMA MOREIRA DOS SANTOS, 
NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

 Contratado(a): CAMILA NADLA MOREIRA LIMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 
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Vigência: 02/02/2026 até 09/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA NADLA MOREIRA LIMA. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 673/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFECAF, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): SIDINEIA PEREIRA DA SILVA RABELO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIDINEIA PEREIRA DA SILVA RABELO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 674/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFECAF, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): SIDNEIA MARCIANO DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIDNEIA MARCIANO DE SOUZA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 675/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°PERIODO/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR 
ARAÚJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): SORAYA SILVA SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.132, 11 DE FEVEREIRO DE 2026, QUARTA - FEIRA.  

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    125 

 

Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SORAYA SILVA SOUZA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 676/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI GABRIEL DE 
OLIVEIRA DIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): STHEFANY KAUANE GOMES DE FREITAS MORAES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STHEFANY KAUANE GOMES DE FREITAS 
MORAES. 

  

 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 677/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°PERIODO/ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE 
SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): TAIANE ROBERTO DA SILVA BARBOSA VALENTIN 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TAIANE ROBERTO DA SILVA BARBOSA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 679/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO ARAÚJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): TALIA VIEIRA VIANA 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TALIA VIEIRA VIANA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 680/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): EDNA RIBEIRO DAMASCENO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDNA RIBEIRO DAMASCENO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 681/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS 
GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): THAIS EVELLYN MARQUES DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAIS EVELLYN MARQUES DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 682/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF VILMA 
MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): VALDINETH MARIA DE JESUS 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALDINETH MARIA DE JESUS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 683/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/7°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS 
GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): WILLIELMA DE OLIVEIRA PEREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/05/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WILLIELMA DE OLIVEIRA PEREIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 684/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): ELIANA DE OLIVEIRA DA SILVA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANA DE OLIVEIRA DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 685/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E 
N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): MARIA DE NAZARE ALVES DE AQUINO 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DE NAZARE ALVES DE AQUINO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 686/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E 
N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): MARIA DO CARMO RIBEIRO CAMPOS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DO CARMO RIBEIRO CAMPOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 687/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E 
N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): MARINEZ MOREIRA DE JESUS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARINEZ MOREIRA DE JESUS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 688/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ELY CARLOS SILVA NUNES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): FABIANA OLIVEIRA DA SILVA 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIANA OLIVEIRA DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 689/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): MARISA OLIVEIRA DE CAMPOS BRITO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARISA OLIVEIRA DE CAMPOS BRITO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 690/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): GISELI NASCIMENTO SILVA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GISELI NASCIMENTO SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 691/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E 
N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): MARTA REGINA LOPES CAVALCANTE BARROS 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARTA REGINA LOPES CAVALCANTE 
BARROS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 692/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): MIRELI ANDRADE MONTEIRO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIRELI ANDRADE MONTEIRO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 693/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A 
LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): GISLAINE SCHON 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GISLAINE SCHON. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 694/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ELY CARLOS SILVA NUNIS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023.  
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Contratado(a): NADIA DA COSTA ORTEGA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NADIA DA COSTA ORTEGA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 695/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS BULHOES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): HELDA SARTORI SANTOS DE SOUZA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELDA SARTORI SANTOS DE SOUZA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 696/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): ISABELLY CRISTINA DIAS REIS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELLY CRISTINA DIAS REIS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 697/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E 
N°. 12.732/2023.  
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Contratado(a): NEILA MOURA LUCIANA TANGERINO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NEILA MOURA LUCIANA TANGERINO. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 699/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI NATÁLIA MÁXIMO LIMA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E 
N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): SAMARA DE ARRUDA INACIO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SAMARA DE ARRUDA INACIO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 700/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): IVONES FERREIRA DE SOUZA ABILIO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVONES FERREIRA DE SOUZA ABILIO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 701/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MACHADO DE ASSIS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E 
N°. 12.732/2023. 
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Contratado(a): JADIRCIMA FERREIRA DA SILVA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JADIRCIMA FERREIRA DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 702/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): JAKELINE LIMA DOS SANTOS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAKELINE LIMA DOS SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 703/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E 
N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): JESSICA RAFAELLA DE ANDRADE E SILVA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA RAFAELLA DE ANDRADE E SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 704/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
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Contratado(a): JUCELMA LIMA PEREIRA FERNANDES 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUCELMA LIMA PEREIRA FERNANDES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 705/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAÚJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): SILVANA DA SILVA QUEIROZ 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SILVANA DA SILVA QUEIROZ. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 706/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): SILVANETE SALES DE OLIVEIRA SANTOS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SILVANETE SALES DE OLIVEIRA SANTOS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 707/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSÉ DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A 
LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  
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Contratado(a): SILVIA MARCIA DO NASCIMENTO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 09/11/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SILVIA MARCIA DO NASCIMENTO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 708/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): KAILAINE SOARES LIMA DE QUEIROZ SANTOS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAILAINE SOARES LIMA DE QUEIROZ 
SANTOS. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 709/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): SONIA JANUARIO COSTA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SONIA JANUARIO COSTA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 710/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E 
N°. 12.732/2023. 
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Contratado(a): KAMILY EDUARDA SOUZA RAMOS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILY EDUARDA SOUZA RAMOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 711/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): LAIS REGINA ROCHA LOURENCO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 13/04/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAIS REGINA ROCHA LOURENCO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 712/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): LICIANE CRISTINA MARTINS FERREIRA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LICIANE CRISTINA MARTINS FERREIRA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 713/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
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Contratado(a): LINDA LAYLA DA SILVEIRA BASILIO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LINDA LAYLA DA SILVEIRA BASILIO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 714/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/4°SERIE/FACULDADE 
ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES 
CAVALCANTE, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): NATHALIA DA CRUZ SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHALIA DA CRUZ SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 715/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): SONIELE RAQUEL DA SILVA VIEIRA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SONIELE RAQUEL DA SILVA VIEIRA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 716/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE 
PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  
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Contratado(a): RAQUEL SOUZA MOREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAQUEL SOUZA MOREIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 717/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROF VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): LUCIANA AMERICO DOS SANTOS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 05/03/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANA AMERICO DOS SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 718/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E 
N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): SUZELEI MELO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUZELEI MELO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 719/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA 
CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  
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Contratado(a): ROSANA SANTOS DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSANA SANTOS DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 720/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): LUCIANA MOREIRA DE OLIVEIRA SANTOS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANA MOREIRA DE OLIVEIRA SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 721/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR 
DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): ROSILENE DA SILVA AGUIAR 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSILENE DA SILVA AGUIAR. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 722/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  
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Contratado(a): SUZIENE REZENDE DE OLIVEIRA GONCALVES 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUZIENE REZENDE DE OLIVEIRA 
GONCALVES. 

   
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 723/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A 
LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): LUCINEIA NILZA DO NASCIMENTO GONCALVES 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 17/04/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCINEIA NILZA DO NASCIMENTO 
GONCALVES. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 724/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS 
GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): SARA GABRIELY RODRIGUES BRANCO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARA GABRIELY RODRIGUES BRANCO. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 725/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E 
N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): THALYTA DE SOUZA SILVA CRUZ 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALYTA DE SOUZA SILVA CRUZ. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 726/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEICAO ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): MARCIA LUCIA RIBEIRO VIANA SILVA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA LUCIA RIBEIRO VIANA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 727/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PSICOPEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS 
ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): SUZETE BATISTA ALENCAR DONATO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 21/11/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUZETE BATISTA ALENCAR DONATO. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 728/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): MARIA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 729/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6°SERIE/CRUZEIRO 
DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): TAMIRIS FERREIRA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TAMIRIS FERREIRA DE SOUZA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 730/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ELY CARLOS 
SILVA NUNIS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 Contratado(a): VANUSA PETRY DE AMORIM SOUSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANUSA PETRY DE AMORIM SOUSA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 731/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): VALQUIRIA GOMES DE ARAUJO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALQUIRIA GOMES DE ARAUJO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 732/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): VERA LUCIA DE MORAES SOUZA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 07/06/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VERA LUCIA DE MORAES SOUZA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 733/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI NATÁLIA MÁXIMO LIMA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E 
N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): VERA LUCIA SOARES DE OLIVEIRA SILVA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VERA LUCIA SOARES DE OLIVEIRA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 734/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E 
N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): ALINE DOURADO DE OLIVEIRA SOUSA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE DOURADO DE OLIVEIRA SOUSA. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 735/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): ANA LUIZA FERREIRA ORTIZ 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA LUIZA FERREIRA ORTIZ. 

  
  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 737/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): IRENE DIAS BARBOSA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IRENE DIAS BARBOSA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 738/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): IZABEL CRISTINA BARBOSA DA SILVA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IZABEL CRISTINA BARBOSA DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 739/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): ANA MODESTO GOMES 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA MODESTO GOMES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 740/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ENEZIO MACHADO VIEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): JANICLEIDE DOS SANTOS SILVA ROCHA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 13/05/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANICLEIDE DOS SANTOS SILVA ROCHA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 741/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROF. GIOVANNI GOMES MOREIRA NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): ANA PAULA SILVA DE LIMA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA SILVA DE LIMA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 742/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): ANGELA DABELA LANOA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANGELA DABELA LANOA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 743/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE PAULA MENDONCA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): JESSICA APARECIDA DA SILVA RODRIGUES 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA APARECIDA DA SILVA 
RODRIGUES. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 745/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMCEB FAZENDA CARIMA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): JOICE VITAL FERNANDES 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOICE VITAL FERNANDES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 746/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ANITA CAMMY DOS SANTOS PEREIRA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANITA CAMMY DOS SANTOS PEREIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 747/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): AYLIME LIMA MARTINS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AYLIME LIMA MARTINS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 748/2026 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 

12.732/2023. 

Contratado(a): JOSIVANIA DA SILVA SANTOS JARDIM 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 02/02/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSIVANIA DA SILVA SANTOS JARDIM. 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------- 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 749/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROF VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): DANIELI DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: 1410,27 

 Vigência: 02/02/2026 até 14/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELI DOS SANTOS. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 750/2026 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 

MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

Contratado(a): AMANDA GONCALVES DE SOUZA FLUCH 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 02/02/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA GONCALVES DE SOUZA 

FLUCH. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 751/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): BARBARA BORGES BUENO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BARBARA BORGES BUENO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 752/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): CAMILLA CRUVINEL DE OLIVEIRA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILLA CRUVINEL DE OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 753/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): NUBIA MARIA DO NASCIMENTO SOUZA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NUBIA MARIA DO NASCIMENTO SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 754/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): KEILA CRISTINA SANTOS AZEVEDO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEILA CRISTINA SANTOS AZEVEDO. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 755/2026 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI ARTHUR ARAUJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 

12.732/2023. 

Contratado(a): CRIS DAYANE NOBRE DE MORAES 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 02/02/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRIS DAYANE NOBRE DE MORAES. 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

----- DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 756/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): KELBY ANDREIA DE OLIVEIRA SOUZA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KELBY ANDREIA DE OLIVEIRA SOUZA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 757/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): KELLY CRISTINA DA SILVA BARBOZA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 20/10/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KELLY CRISTINA DA SILVA BARBOZA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 758/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO ARAÚJO, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A 
LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): PAOLA GONCALVES SOUZA DE OLIVEIRA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 19/03/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAOLA GONCALVES SOUZA DE OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 759/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAUJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): KESSICA STHEFANY SILVA DE FREITAS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KESSICA STHEFANY SILVA DE FREITAS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 761/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): ROSILENE DE FREITAS COSTA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSILENE DE FREITAS COSTA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 762/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): MARIA VITORIA SOUZA MARTINS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 04/09/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA VITORIA SOUZA MARTINS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 763/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): NAIANE DO NASCIMENTO OLIVEIRA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAIANE DO NASCIMENTO OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 764/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): MARLI CASTRO DE ARRUDA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARLI CASTRO DE ARRUDA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 765/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A 
LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): NAPOLEANA GONCALVES SABINO DE OLIVEIRA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAPOLEANA GONCALVES SABINO DE 
OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 766/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): SAMARA AGNES RIBEIRO LIMA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
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Vigência: 02/02/2026 até 07/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SAMARA AGNES RIBEIRO LIMA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 767/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MACHADO DE ASSIS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): SILVIA CRISTINA KLEIN 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SILVIA CRISTINA KLEIN. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 769/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): VANIA SIRILO DE REZENDE SOUSA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANIA SIRILO DE REZENDE SOUSA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 770/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): DANIELLY CRISTINY RODRIGUES DE SOUZA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
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Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELLY CRISTINY RODRIGUES DE 
SOUZA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 771/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): ELIANE APARECIDA DA SILVA DA ROCHA PIRES 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE APARECIDA DA SILVA DA ROCHA 
PIRES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 772/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI NATALIA JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A 
LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): DEBORA DE SOUZA ASSIS 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEBORA DE SOUZA ASSIS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 773/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): ELIANE RODRIGUES GUIMARAES 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
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Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE RODRIGUES GUIMARAES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 774/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): DENISE PAULINA DE SOUZA TELES 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DENISE PAULINA DE SOUZA TELES. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 775/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): ELIVAINE CRISTINA DE OLIVEIRA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 31/03/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIVAINE CRISTINA DE OLIVEIRA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 776/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): ERICA DE ALMEIDA PENA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
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Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERICA DE ALMEIDA PENA. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 777/2026 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): DEONICE CONCEICAO DE SOUZA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEONICE CONCEICAO DE SOUZA. 

   
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 778/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): IVANEIDE MARQUES SOARES 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 08/06/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVANEIDE MARQUES SOARES. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 779/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): ESTER WISTERFANIA ALVES DA GAMA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
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Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ESTER WISTERFANIA ALVES DA GAMA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 781/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 Contratado(a): ANA MARIA DIAS DE MELO 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 29/07/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA MARIA DIAS DE MELO. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 782/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): FAYRUZI MARIA CANAM 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FAYRUZI MARIA CANAM. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 783/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 Contratado(a): EDNA OLIVEIRA GOMES 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
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Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 02/02/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDNA OLIVEIRA GOMES. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 784/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 Contratado(a): GEISIELLE RICCI CARDINAL 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 02/02/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEISIELLE RICCI CARDINAL. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 785/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 
 Contratado(a): ELAYNE ALVES BARBOSA DE SOUZA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 02/02/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELAYNE ALVES BARBOSA DE SOUZA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 786/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROF VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 Contratado(a): GISLANE DE PAULA LIMA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
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Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 02/02/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GISLANE DE PAULA LIMA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 787/2026 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 Contratado(a): ELIANA VILELA DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 
 Data da Assinatura: 02/02/2026 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANA VILELA DA SILVA. 
 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 788/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 
E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): JOICE CARDOSO DA SILVA 

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 
 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOICE CARDOSO DA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 
DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 790/2026 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 
11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 Contratado(a): HELEN DIAS DA SILVA MORAES 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

 Remuneração Mensal: 4152,90 

 Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

 Data da Assinatura: 02/02/2026 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELEN DIAS DA SILVA. 

   

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 792/2026 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 

DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 

11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

Contratado(a): GRASIELE GOMES DE PAULO 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 02/02/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GRASIELE GOMES DE PAULO.  
      

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 793/2026 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 

DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 

11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

Contratado(a): DIVANETE PEREIRA DE OLIVEIRA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 02/02/2026 até 03/08/2026 

Data da Assinatura: 02/02/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DIVANETE PEREIRA DE OLIVEIRA.  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 794/2026 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 

DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.002/2025/SMGP E A LEI MUN.N°. 

11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

Contratado(a): CRISTIANE MARIA DE JESUS FREITAS 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 4152,90 

Vigência: 02/02/2026 até 18/12/2026 

Data da Assinatura: 02/02/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIANE MARIA DE JESUS FREITAS. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

Rondonópolis, 11 de fevereiro de 2026. 

 

 

 

  

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO LUCIANO RODRIGUES 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos em 

Educação 

Secretário Municipal de Administração, 

Gestão e Inovação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E  

INOVAÇÃO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

 AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 13/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada à 

Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto: 

 

CORRESPONDE Á AQUISIÇÃO DE PEÇAS DE REPARO PARA REPROCESSADORAS 

DE CAPILAR PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DO CENTRO DE NEFROLOGIA E 

ATENDER Á SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT 

 

 O Município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, regulamentado 

pelo Decreto Municipal nº 11.685/2023, “abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, a contar desta 

Publicação, às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de propostas adicionais 

a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Termo de Referência e Valor 

Referencial na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura Municipal, no 

endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 08:00 

às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail gerenciacompraslicitacao@gmail.com 

ou retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 18/02/2026 às 17:00h 

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações da 

Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, 

Bairro Vila Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h às 17:00h 

em dias úteis ou pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a convocação. 

  

Rondonópolis/MT, 11 de Fevereiro de 2026  

 

_________________________________________________ 

 RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitações 

mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 14/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada à 

Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto: 

 

CORRESPONDE Á AQUISIÇÃO DE BERÇOS INFANTIS COM COLCHÃO, VISANDO 

ATENDER ÁS UNIDADES DE EDUCAÇÃO INFANTIL VINCULADAS Á SECRETARA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT 

 

 O Município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, regulamentado 

pelo Decreto Municipal nº 11.685/2023, “abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, a contar desta 

Publicação, às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de propostas adicionais 

a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Termo de Referência e Valor 

Referencial na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura Municipal, no 

endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 08:00 

às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail gerenciacompraslicitacao@gmail.com 

ou retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 18/02/2026 às 17:00h 

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações da 

Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, 

Bairro Vila Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h às 17:00h 

em dias úteis ou pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a convocação. 

  

Rondonópolis/MT, 11 de Fevereiro de 2026  

 

_________________________________________________ 

 RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitações 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

“AVISO DE MANIFESTAÇÃO DE INTERESSE - REVOGAÇÃO”. 

“CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA N.º 81/2024” 

 

               A superintendente de Compras e Licitações da Prefeitura Municipal de Rondonópolis, 

neste ato representada pelo Sra. Rafaelly Priscila Rezende de Almeida, informa para o 

conhecimento dos interessados, que por determinação da Secretaria Municipal de Saúde, por meio 

do Ofício nº 415/2025/SEAMM/SMS/ROO, a Concorrência Eletrônica nº 81/2024 será revogada, 

visto que a referida obra tornou-se tecnicamente inviável, não atendendo a necessidade, optando 

assim pela reformulação completa do objeto.  

 

               OBJETO: “CONSTRUÇÃO DA OFICINA ORTOPÉDICA, NA RUA OSÓRIO 

MACHADO, S/N, NO BAIRRO JARDIM SANTA MARTA, NO MUNICÍPIO DE RONDO-

NÓPOLIS, CONFORME ESTUDO TÉCNICO PRELIMINAR - ETP, PROJETO BÁSI-

CO/EXECUTIVO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E JUSTIFICATIVA 

DE QUALIFICAÇÃO ECONÔMICA FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJE-

TO BÁSICO/EXECUTIVO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SA-

ÚDE ANEXO AO EDITAL” 

 

               Os interessados poderão realizar suas manifestações no período de 3 (três) dias úteis após 

a publicação no Diário Oficial do Município de Rondonópolis, DOU, TCE MT, Estadão MT e A 

Tribuna, podendo encaminhar para o e-mail: licitacaorondonopolis@gmail.com. 

 

Rondonópolis-MT, 11 de fevereiro de 2026. 

 

 

RAFAELLY PRISCILA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

mailto:licitacaorondonopolis@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 05/2026 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

Senhor (a), Secretário (a) Municipal de Promoção e Assistência Social, do Município de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais por meio do decreto 

12.669 de 23 de abril de 2025, e nos termos do inciso II, do art. 75 da Lei Federal n.º 14.133, de 

01 de abril de 2021. RATIFICA O PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 05/2026, 

com fulcro no parecer jurídico N° 13/2026 que autoriza a modalidade de Dispensa de Licitação, 

diante da situação fática, de acordo com a Lei de Licitações, a contratação a favor da empresa: LJM 

BUSINESS LTDA, situada na R Professor Ranulfo Paes de Barros, n° 683, bairro: Cidade Alta, 

Cuiabá-MT, CNPJ: 63.097.446/0001-04 

 

OBJETO: CORRESPONDE Á AQUISIÇÃO DE TABLETS, DESTINADOS AO 

ATENDIMENTO DAS DEMANDAS ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS-MT. 

 

VALOR TOTAL DISPENSA: R$ 45.757,50 (QUARENTA E CINCO MIL E SETECENTOS E 

CINQUENTA E SETE REAIS E CINQUENTA CENTAVOS). 

 

 

           Rondonópolis-MT, 10 de Fevereiro de 2026. 

 

 

ALESSANDRA FERREIRA CRÓCO DE SOUZA 

Secretário (a) Municipal de Promoção e Assistência Social 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

                                 
PORTARIA INTERNA Nº 02/2026 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026. 

Dispõe sobre a designação da servidora como Fiscal de Contrato Titular 

Maria de Fátima Teixeira da Silva, e Suplente Ana Paula D’Assumpção 

Lins, responsáveis pelo controle e execução do Contrato abaixo discriminado. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, no uso de suas 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa SCL n° 01/2019, publicada no 

Diorondon-e Edição n° 4810 de 29/10/2020; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a servidora Maria de Fátima Teixeira da Silva, matrícula n° 6121013, CPF 

n° XXX.996.731-XX, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato Titular, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato abaixo transcrito. 

 

Art. 2° Designar a servidora Ana Paula D’Assumpção Lins, matrícula n° 1564032, CPF nº 

XXX.622.071-XX, lotada na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, para exercer 

a função de Fiscal de Contrato Suplente, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato abaixo transcrito, em caso de afastamento da fiscal de contrato titular. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de 11 de fevereiro de 2026, revogando-se as 

disposições em contrário. 

 

   Rondonópolis/MT, 11 de fevereiro de 2026. 

 

 

WESLEY LOPES DA SILVA MARTINS 

Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico  

Portaria nº 38.586/2025 

 

CONTRATADO 

 

 

CONTRATO Nº 

 

OBJETO 

 

VIGÊNCIA 

PRIME CONSULTO- 

RIA E ASSESSORIA 

EMPRESARIAL LTDA 
 

21/2026 

GERENCIAMENTO 

INFORMATIZADO DE FROTA DE 

VEÍCULOS PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA 

SECRETARIA DE 

DESENVOLVIMENTO 

ECONÔMICO. 

20/01/2026  

A 

 20/01/2027 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA INTERNA Nº 090/2026 

Dispõe sobre conceder autorização para condução de veículos pú-

blicos pertencentes ao Patrimônio Municipal e a disposição da 

Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer de 

Rondonópolis/MT, e dá outras providências. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – CONCEDER autorização para a servidora/colaboradora abaixo relacionada, para conduzir 

os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal e a disposição da Secretaria Municipal de 

Educação, Cultura, Esporte e Lazer para realização de serviços públicos, dentro da autonomia de 

sua respectiva CNH – Carteira Nacional de Habilitação. 

 
SERVIDORA/COLABORADORA MATRÍCULA OU CPF CNH 

KEILA SILVANIA SILVA MENDES 

RIBEIRO 

XXX.318.741-XX 002XXXXXX98 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

Art. 2º – Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal deverão ser recolhidos para 

pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem como, onde os veículos 

permanecerão nos fins de semana e feriados. 

 

Art. 3º – A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será permitida 

por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita da Secretária 

responsável. 

 

Art. 4º – Esta portaria terá validade até a data de 31 de dezembro de 2026. 

 

Art. 5º – Fica o Departamento de Frotas desta Secretaria responsável pela análise dos documentos 

mencionados na Instrução Normativa STR nº 02/2019 VERSÃO II, em especial, do termo de 

responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 7º – Revogam-se as disposições em contrário. 

Rondonópolis/MT, 10 de fevereiro de 2026. 

 

Carlos Alberto Pereira Junior 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA INTERNA Nº 91/2026 

Dispõe sobre conceder autorização para condução de veículos públicos pertencentes ao 

Patrimônio Municipal e a disposição da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer de Rondonópolis/MT, e dá outras providências. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – CONCEDER autorização para o servidor/colaborador abaixo relacionado, para conduzir 

os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal e a disposição da Secretaria Municipal de 

Educação, Cultura, Esporte e Lazer para realização de serviços públicos, dentro da autonomia de 

sua respectiva CNH – Carteira Nacional de Habilitação. 

 
SERVIDOR/COLABORADOR MATRÍCULA OU CPF CNH 

ANNIBAL FRANCO DE ALMEIDA 

JUNIOR 

XXX.012.937-XX 008XXXXXX00 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

Art. 2º - Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal deverão ser recolhidos para 

pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem como, onde os veículos 

permanecerão nos fins de semana e feriados. 

 

Art. 3º - A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será permitida 

por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita da Secretária 

responsável. 

 

Art. 4º - Esta portaria terá validade até a data de 31 de dezembro de 2026. 

 

Art. 5º - Fica o Departamento de Frotas desta Secretaria responsável pela análise dos documentos 

mencionados na Instrução Normativa STR nº 02/2019 VERSÃO II, em especial, do termo de 

responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 7º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

Rondonópolis/MT, 11 de fevereiro de 2026. 

 

Carlos Alberto Pereira Junior 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria nº 37.581/2025 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.132, 11 DE FEVEREIRO DE 2026, QUARTA - FEIRA.  

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    178 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA INTERNA Nº 092/2026 

Dispõe sobre a designação da servidora Elizabete Gaspar de Oliveira, 

como responsável pela coordenação pedagógica da unidade EMCEB 

Rui Barbosa, inclusive para assinar documentos e outras funções 

administrativas referente a gestão pedagógica. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar, sem remuneração, a servidora Elizabete Gaspar de Oliveira, matrícula 13011001-

3, CPF XXX.644.829-XX, como responsável pela coordenação pedagógica da unidade EMCEB 

Rui Barbosa, inclusive para assinar documentos e outras funções administrativas referente a gestão 

pedagógica, no período de 11/02/2026 a 18/12/2026. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

11/02/2026. 

 

 

Rondonópolis/MT, 11 de fevereiro de 2026. 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Junior 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA  

 
PORTARIA INTERNA SEMMAAP Nº 27/2026, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026 

DISPÕE SOBRE O CONTROLE DE USO DE VEÍCULOS PÚBLICO E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

O Secretário Municipal De Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária do Município de Rondo-

nópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais; 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. CONCEDER autorização para o(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), para conduzir 

os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal e a disposição desta Secretaria, para reali-

zação de serviços públicos, dentro da autonomia de suas respectivas CNH – Carteira Nacional 

de Habilitação. 

SERVIDOR 
MATRÍCULA/ou 

CPF 
CNH 

LAPHAYET STEPHANO 

DE OLIVEIRA SILVA 
XXX.452.XXX-51 XXX.352.044-XX 

 

Art. 2º. Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal deverão ser recolhidos para 

pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem como, onde os veículos 

permanecerão nos fins de semana e feriados.  

Art. 3º. A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será per-

mitida por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita do Se-

cretário responsável.  

Art. 4º. Esta portaria terá validade até a data de 31 de dezembro de 2026. 

Art. 5º. Fica o Departamento de Frotas responsável pela análise dos documentos menciona-

dos na Lei 2043/2010, em especial, do termo de responsabilidade e assinatura do diário de 

bordo. 

Art. 6º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos na da-

ta de  10 de fevereiro de 2026, revogando-se as disposições em contrário. 

_______________________________________ 

ALVARO JOSE FACHIM CORREIA FARIAS 

Secretário Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária  

Portaria nº 37.579 
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO DE RONDONÓPOLIS 

AMTC 
 

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO Nº 014/2024 

SEGUNDO ADITIVO DE PRAZO DO CONTRATO Nº 014/2024, QUE ENTRE 
SI, CELEBRAM A AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO, 
RONDONÓPOLIS-MT E A EMPRESA UNIÃO RONDONOPOLITANA DAS 
ASSOCIAÇÕES DE MORADORES DE BAIRROS - URAMB, PARA OS FINS 
QUE SE ESPECÍFICA 

CONTRATADA: UNIÃO RONDONOPOLITANA DAS ASSOCIAÇÕES DE 

MORADORES DE BAIRROS - URAMB 

CNPJ Nº 01.974.609/0001-24 

OBJETO: Locação de imóvel de matrícula nº 2.746 de 27/01/1997, cuja área do 
terreno 509,55 m² no endereço Rua Otávio Pitaluga, Q. 08, L. 02, Bairro La Salle 
ag. 32, Rondonópolis/MT, para o armazenamento da frota de ônibus da Autarquia 
Municipal de Transporte Coletivo. 

VALOR: R$ 38.778,84 (trinta e oito mil setecentos e setenta e oito reais e oitenta e 

quatro centavos) 

VIGÊNCIA DO CONTRATO: 12 (doze meses) 

 

 

Rondonópolis, 02 de fevereiro de 2026. 

 

 

 

Renata Caroline Espíndola de Arruda 

    Assessora Jurídica Interina AMTC  
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IMPRO 

 
PARECER DE APROVAÇÃO DE CONTAS N° 01/2026 

Deliberação do Conselho Fiscal do IMPRO, proferida na sessão 

realizada (Ata n° 63) no dia 29 de janeiro de 2026. 

 

 

O Conselho Fiscal do IMPRO – Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de 

Rondonópolis-MT, ora representado, foi empossado no dia 01/07/2024, através da Portaria n° 

3.201/2024 

 

1. O IMPRO - Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis-MT está 

sujeito ao acompanhamento e a execução orçamentária deste conselho, nos termos que está contido 

no art. 74, Inciso III da Lei Municipal N° 4.614/2005.  

 

2. As análises das contas e carteira de investimentos referentes aos meses de janeiro 2025 a 

dezembro 2025 foram efetuadas através de exame de consistência dos documentos apresentados 

pela Diretoria-Executiva do IMPRO e verificação dos aspectos legais, considerando o que relata o 

art. 4º, inciso III da Resolução N° 04/2025 (Regimento Interno).  

 

Diante do exposto acima e, por unanimidade dos conselheiros, estão APROVADOS os 

balancetes e as contas referentes às competências de janeiro 2025 a dezembro 2025 do IMPRO - 

Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis-MT.  

 

 

Rondonópolis/MT, 29 janeiro de 2026. 

 

 

Presidente:__________________________________________________  

 

Secretário:___________________________________________________ 

 

Membro:  ___________________________________________________                                                
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 024 – DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 – de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o artigo 83 da Lei nº. 1.752/1990 – Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos 

do Município de Rondonópolis, das Autarquias e Fundações Municipais; 

 

Considerando o atestado médico expedido pelo doutor Dr Marcelo Costa de Miranda – CRM MT-

2693. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Conceder 30 (trinta) dias de Licença para Tratamento de Saúde para o Sr. Rosiney Nunes 

da Silva, na função de Assessor Parlamentar Externo, lotado no gabinete do edil Gerson Luiz 

Moreira, no período de 28 de janeiro a 26 de fevereiro de 2026. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 28 de janeiro de 2026. 

 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 09 de fevereiro de 2026. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 

 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.132, 11 DE FEVEREIRO DE 2026, QUARTA - FEIRA.  

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    183 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 
 
PORTARIA Nº 025 – DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 – de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Decreto Estadual no 9.093, de 18 de dezembro de 2025, que estabelece ponto 

facultativo nos órgãos do Governo do Estado de Mato Grosso para o calendário 2026; 

 

Considerando o Decreto Municipal nº 13.229/2026 que instituiu ponto facultativo nas repartições 

públicas municipais; 

 

 Considerando a necessidade de adequação do Calendário de funcionamento dos entes Públicos no 

município; 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Decretar Ponto Facultativo e suspender as atividades do Poder Legislativo no dia 16 

(segunda-feira), 17 (terça-feira) e até às 12h do dia 18 de fevereiro de 2026 (Quarta-Feira de 

Cinzas). 

 

Art. 2º - O expediente desta Casa volta à normalidade no dia 18 de fevereiro, às 12 horas. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 10 de fevereiro de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 
 
PORTARIA Nº 026 – DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 – de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº 012/2026/GABPRES/PS/CMR, expedido pelo Presidente Paulo 

César Schuh, datado em 10 de fevereiro de 2026. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Alterar a lotação da SRA. MARIA DOROTHY WEIGERT DUARTE, da Secretaria 

Legislativa de Administração para a Escola do Legislativo. 

 

Art. 2º - A servidora exercerá suas atividades exclusivamente no Setor de Coordenação Pedagógica 

e Projetos Especiais. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 11 de fevereiro de 2026. 

 

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 11 de fevereiro de 2026. 

 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 
 

PORTARIA Nº 027 - DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026. 

Dispõe sobre a readequação da distribuição das vagas do Concurso Público nº 

001/2023 da Câmara Municipal de Rondonópolis/MT, em razão de divergência 

entre o edital e a Lei Municipal 8.167/2014 que disciplina a reserva de vagas. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

CONSIDERANDO 

• o art. 37, caput, da Constituição Federal, que impõe à Administração Pública o dever de 

observância ao princípio da legalidade; 

• a Lei Municipal nº 8.167/2014, que estabelece a reserva de 20% (vinte por cento) das va-

gas em concursos públicos, destinando 80% (oitenta por cento) à ampla concorrência; 

• que o Edital do Concurso Público nº 001/2023 da Câmara Municipal de Rondonópo-

lis/MT previu reserva de vagas em percentual superior ao autorizado pela Lei Municipal, ao 

fixar 30% (trinta por cento), sendo 20% para candidatos de baixa renda e 10% para pesso-

as com deficiência; 

• que o edital, enquanto ato administrativo normativo secundário, deve submeter-se aos limi-

tes estabelecidos pela Lei Municipal, não podendo inovar ou ampliar direitos sem amparo 

legal; 

• a Súmula 473 do Supremo Tribunal Federal, segundo a qual a Administração Pública po-

de anular ou corrigir seus próprios atos quando eivados de ilegalidade; 

• que o Concurso Público nº 001/2023 foi regularmente homologado e que já houve nomea-

ções, as quais se encontram amparadas pelos princípios da segurança jurídica e da boa-fé; 

• a necessidade de corrigir a ilegalidade de forma prospectiva, a fim de evitar a perpetua-

ção do vício nos chamamentos futuros; 

• o Parecer Jurídico n° 010/2025/ACS/PGL/CMR, conforme provocação da SGP –

Memorando n° 018/2025/EMF/SLGP/CMR, que reconhece a ilegalidade da cláusula editalí-

cia e orienta pela readequação da distribuição das vagas; 

• que a Banca Examinadora não tomou as providências solicitadas pela SLGP, contida no ofí-

cio de nº 020/2025/ESG/RH/CMR, que solicita tal adequação legal;  

RESOLVE: 

Art. 1º - Determinar à SLGP que providencie a readequação da distribuição das vagas do 

Concurso Público nº 001/2023, exclusivamente para os próximos chamamentos, a fim de 

adequá-la ao disposto na Lei Municipal nº 8.167/2014, observando-se rigorosamente o percentual 

de 80% (oitenta por cento) das vagas para ampla concorrência e 20% (vinte por cento) para 

reserva de vagas. 
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 Art. 2º - A readequação de que trata esta Portaria não implica alteração de notas, critérios de 

avaliação ou da ordem de classificação interna dos candidatos por categoria, limitando-se à 

correção da composição das listas de aprovados e classificados, conforme a legislação municipal 

vigente, adequando a classificação aos percentuais previstos em lei. 

 

Art. 3º - Ficam expressamente preservadas as nomeações já efetivadas, produzindo a presente 

readequação efeitos exclusivamente prospectivos, para a seqüência das futuras convocações. 

 

Art. 4º - Em decorrência da adequação legal, devem ser observadas: 

 

I - candidatos inscritos e classificados na categoria da ampla concorrência, poderão passar a 

figurar no rol de aprovados, observada a ordem de classificação; 

II - candidatos inscritos e aprovados na categoria de reserva de vagas, ainda que mantenham suas 

notas e sua posição relativa dentro da respectiva categoria, poderão passar a figurar como 

classificados, quando ultrapassado o número legal de vagas destinadas às ações afirmativas. 

III - candidatos inscritos classificados na categoria Baixa Renda, dentro do limite do numero de 

vagas, deverão ser reclassificados e constar nas vagas de ampla concorrência, alterando a 

classificação para o classificado subsequente, conforme prevê a legislação;  

 

Art. 5º - Determinar a Criação de nova Comissão do Concurso, preferencialmente com os membros 

que participaram da anterior, oficiando a banca organizadora, para que promovam a atualização das 

listas de aprovados e classificados, com ampla publicidade, assegurando-se prazo de 5 (cinco) dias 

úteis para eventual impugnação administrativa. 

 

Art. 6º - Estabelece o prazo máximo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos, podendo ser 

prorrogado por igual período, se necessário; 

 

Art. 7º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Rondonópolis/MT, 11 de fevereiro de 2026. 

 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa da Presidência  

Rondonópolis – MT, 11 de fevereiro de 2026. 

 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 
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ANEXO I 

 

LEGISLAÇÃO – Lei Municipal 8.167/2014 

 

 Art. 3º Os candidatos concorrentes à reserva de vagas supra citadas figurarão na 

lista de classificação e terão seus nomes numa relação à parte, observada a 

respectiva ordem de classificação obtida que será produzida pois por uma 

classificação dos candidatos à concorrência universal (80% das vagas) mais uma 

lista classificatória dos candidatos concorrentes a referida reserva de vagas, cuja 

lista será produzida pelo desempenho entre este e outro candidato. 

Art. 4º A nomeação dos candidatos aprovados será de acordo com a ordem de 

classificação geral do concurso, mas a cada fração de cinco candidatos a quinta 

vaga será destinada ao candidato pela concorrência da reserva de vagas e assim 

se sucederá até o preenchimento de vagas (20%). 

 

 

Previsão ANEXO II, Edital do Concurso em desacordo com a Lei 8.167/2014 

 

.  
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