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DECRETO 13.277, DE 09 DE MARÇO DE 2026.  

Realiza no vigente orçamento CRÉDITO SUPLEMENTAR no valor de 

R$ 150.000,00 (Cento e Cinquenta Mil Reais). 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas 

atribuições legais em especial a Lei 14.604, de 23 de dezembro de 2025. 

 

DECRETA: 

 

Art.1º Fica aberto o CRÉDITO SUPLEMENTAR no valor de R$ 150.000,00 (Cento e Cinquenta Mil 

Reais), para reforço da seguinte dotação orçamentária: 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

022 - Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo   

15.451.2106.1645 - Desapropriação, Aquisição e Indenização de Imóveis   

4.4.90.61 - 1.500.0000000 - Aquisição de Imóveis - 885 R$ 150.000,00 

   

Total Geral R$ 150.000,00 

 

Art. 2º Para cobertura do CRÉDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serão utiliza-

dos recursos provenientes da ANULAÇÃO PARCIAL das seguintes dotações orçamentárias: 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

022 - Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo   

16.482.2106.1780 - Projeto de Trabalho Técnico Social-Ptts   

3.3.90.39 - 1.500.0000000 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurí-

dica - 856 

R$ 50.000,00 

   

16.122.2106.2503 - Manutenção da Secretaria - Habitação e Urbanismo   

3.3.90.34 - 1.500.0000000- Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de 

Contratos de Terceirização - 878 

R$ 100.000,00 

   

Total Geral R$ 150.000,00 

 

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de março de 2026; 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA  

Prefeito Municipal 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA  

Secretário Municipal de Governo 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e.  
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PORTARIA Nº 41.203, DE 07 DE ABRIL DE 2026. 

Dispõe sobre a designação de membros para compor a Comissão 

Permanente Técnica de Desenvolvimento Urbano – CODEUR, nos termos 

do Decreto nº 13.294, de 24 de março de 2026. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das 

atribuições que lhes são conferidas por Lei, em especial o disposto no Decreto nº 13.294, de 24 de março 

de 2026,  

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão Permanente Técnica de 

Desenvolvimento Urbano – CODEUR, nos termos do Decreto nº 13.294, de 24 de março de 2026: 

 

I – Representante do SANEAR – Serviço de Saneamento Ambiental de Rondonópolis: 

a) Titular: Elimary Lima de Oliveira Portela – Matrícula n° 324 

b) Suplente: Denise Maria Sodré de Oliveira – Matrícula n° 170 

 

II – Representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária: 

a) Titular: Alvaro Jose Fachim Correia Farias- Matrícula n° 1563654002 

b) Suplente: Thiago Henrique Guarda Leonardo – Matrícula n° 1556652001 

 

III – Representante da Procuradoria Geral do Município: 

a) Titular: Thiago Pereira Garavazo– Matrícula n° 1556553  

b) Suplente: Luis Henrique Nucci Vacaro – Matrícula n° 58807 

 

IV – Representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico: 

a) Titular: Wesley Lopes da Silva Martins – Matrícula nº 156366001 

b) Suplente: Criselite Cavalcante de Lima Filha – Matrícula nº 6121222 

 

V – Representantes da Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo: 

a) Titular I: Gabriella Rodrigues Ferreira – Matrícula n° 1556732 

b) Titular II: Victor Souza Rodrigues – Matrícula n° 1560528004 

c) Suplente I: Vilson Alves Ferreira – Matrícula n° 41467012 

d) Suplente II: Yasmim Jeniffer de Souza Matos – Matrícula n° 1559479 

 

VI – Representante da Secretaria Municipal de Saúde: 

a) Titular: Jullyana Cardoso Vitor – Matrícula n° 1552650004 

b) Suplente: Bruna de Freitas Ramos – Matrícula n° 1561620003 

 

VII – Representante da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana: 

a) Titular: Marcos Pereira de Lima – Matrícula n° 6121663001 

b) Suplente: Luis Felipe da Silva Rodrigues – Matrícula n° 6122093001 

 

VIII – Representantes da Secretaria Municipal de Fazenda: 

a) Titular: John Kenned Pereira dos Santos– Matrícula n° 1556959 

b) Titular: Joel Penido – Matrícula n° 6121295 

c) Suplente I: Edmar Santos de Oliveira – Matrícula n° 153974 

d) Suplente II: João Victor de Souza Rocha – Matrícula n° 1558605 
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IX – Representante da Secretaria Municipal de Pesquisa e Planejamento Urbano de Rondonópolis: 

a) Titular: André Luiz Santos Portela – Matrícula n° 1556610 

b) Suplente: Roniery Martins dos Santos – Matrícula n° 1563792001 

 

X – Representante da Secretaria Municipal de Educação: 

a) Titular: Paul Souza e Silva – Matrícula n° 1559879  

b) Suplente: Clóvis dos Santos Custódio Junior – Matrícula n° 1556209 

 

XI – Representantes da Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social: 

a) Titular: Tainá de Oliveira Boaventura – Matrícula n° 1557626 

b) Suplente: Wagner Garcia Bolonhesi – Matrícula n° 1563689001 

 

XII – Representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura: 

a) Titular: Lucas Corrente Luz – Matrícula n° 156363 

b) Suplente: Marcus Vinicius de Moraes Arruda – Matrícula n° 1556549 

 

XIII – Representante da Secretaria Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação: 

a) Titular: Erico Franklin de Souza Cavalcante – Matrícula n° 156363 

b) Suplente: Cleber Silva de Oliveira – Matrícula n° 1563779001 

 

Art. 2º Fica designada para exercer a Presidência da Comissão Permanente Técnica de Desenvolvimento 

Urbano – CODEUR, de que trata o art. 1º desta Portaria, a Sra. YASMIN WAKI LEITE SILVÉRIO, 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo, nos termos do art. 4º, § 1º, do Decreto nº 13.294, de 24 

de março de 2026, nomeada pela Portaria nº 40.423, de 02 de dezembro de 2025. 

 

§ 1º Em suas ausências ou impedimentos, a Presidência será exercida pelo Sr. Álvaro José Fachim Correia 

Farias. 

 

§ 2º Fica designado para exercer a função de Secretário Executivo o Sr. VICTOR SOUZA RODRIGUES. 

 

Art. 3° Os suplentes serão convocados a participarem das reuniões, em casos de férias, licenças e outras 

formas de afastamento do titular, por mais de 15 (quinze) dias. 

 

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 07 de abril de 2026; 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

Registrada na Coordenadoria 

Legislativa de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.210, DE 08 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Fica expressamente revogado as Portarias nº 41.161, 41.162, 41.163, de 01 de abril de 2026.  

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/04/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 08 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.211, DE 08 DE ABRIL DE 2026. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, LINDOMAR DE SOUZA RIBEIRO, para exercer o cargo em comissão de Técnico 

de Enfermagem Familia – ESF Jambrapi, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

10/04/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 08 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.213, DE 09 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, JOILSON OLIVEIRA PEREIRA, para exercer o cargo em comissão de Assessor 

(a) de Monitoramento de Jardinagem, Tabela Salarial DAS-3A, vinculado à Secretaria Municipal 

de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuaria. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

07/04/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.214, DE 09 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, LUCELIA SOARES DE PAULO, para exercer o cargo em comissão de 

Coordenador (a) Farmacêutico (a) das Unidades Básicas de Saúde, Tabela Salarial DAS-3, 

vinculada à Secretaria Municipal de Saúde. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/04/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    9 

 

PORTARIA Nº 41.215, DE 09 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso 

de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar, EVA SEBASTIANA GARCIA DA SILVA, do cargo em comissão de Agente 

Administrativo - SAMU, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde, nomeada pela portaria nº 30.403 

de 08 de junho de 2022. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

10/04/2026. 

  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    10 

 

PORTARIA Nº 41.216, DE 09 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar, TATIANE SINFRONES DA SILVA, do cargo em comissão de Agente 

Administrativo da Família – ESF André Maggi, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde, nomeada 

pela portaria nº 35.550 de 05 de julho de 2024. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

15/04/2026. 

  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.218, DE 09 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar a pedido, JESSICA PAMELA BILIO DA SILVA, do cargo em comissão de Agente 

Comunitário da Saúde da Família – ESF Monte Libano, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde, 

nomeada pela portaria nº 26.133 de 14 de agosto de 2020. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

02/04/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.219, DE 09 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, VILMAR INACIO GONÇALVES JUNIOR, para exercer o cargo em comissão de 

Coordenador (a) Farmacêutico (a) das Unidades Básicas de Saúde, Tabela Salarial DAS-3, 

vinculado à Secretaria Municipal de Saúde. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

13/04/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.220, DE 10 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar a pedido, GABRIELLY FAVARO COSTA AMORIM, do cargo em comissão de 

Médica da Família – ESF Jambrapi, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde, nomeada pela 

portaria nº 39.543 de 01 de agosto de 2025. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

14/04/2026. 

  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA Nº 41.223, DE 10 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Alterar a composição da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar constituída pela 

Portaria nº 36.278 de 22 de novembro de 2024, que passa a ter a seguinte formação: 

 

Presidente – Marcio Henrique de Brito Mazeti – matrícula nº 1556545. 

Membro – Zeile Souza Campos Rosa Calaça – matrícula nº 18074. 

Membro – Maria Clara Alves Couto da Cruz – matrícula nº 1556557. 

 

Art. 2º  Ficam mantidos o objeto e as demais disposições da Portaria originária, permanecendo 

inalteradas as atribuições da Comissão quanto à apuração das possíveis irregularidades relacionadas 

ao servidor de matrícula nº 37265001. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.224, DE 10 DE ABRIL DE 2026. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Determinar o retorno do servidor ANGELO SILVA DE OLIVEIRA, matricula nº 

1556645, ao exercicio de suas funções no cargo de Analista Instrumental, lotado na Secretaria 

Municipal de Transparência Pública e Controle Interno – SETRACI. 

 

Art. 2º O retorno ocorre em razão do encerramento da licença não remunerada para prestação de 

Serviço Militar, concedida por meio da Portaria nº 24.567, de 06 de agosto de 2019. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

10/04/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 41.225, DE 10 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso 

de suas atribuições que lhe são conferidas.  

 

RESOLVE 

 

Art. 1o Conceder benefício de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃO, com a última remuneração de Contribuição ao Sr. JOSE DIVINO SOARES DE 

OLIVEIRA, portador do RG nº 2XXXXXXXXX0 SSP/MT, CPF/MF nº 284.XXX.XXX-00, efetivo 

no cargo de Apoio Instrumental, Perfil: Agente de Vigilância, Nível: 11, Classe: 08, matrícula nº 

18996, lotado na Secretaria Municipal de Saúde - Rondonópolis – MT. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/04/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  
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PORTARIA Nº 41.226, DE 10 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições que lhe são conferidas.  

 

RESOLVE 

 

Art. 1o Conceder benefício de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃO, com a última remuneração de Contribuição a Sra. JOVECY DOS SANTOS 

TAVARES, portadora do RG nº 7XXXX1 SSP/MT, CPF/MF nº 442.XXX.XXX-91, efetiva no cargo 

de Apoio Instrumental, Perfil: Agente de Vigilância, Nível: 11, Classe: 21, matrícula nº 151874, 

lotada na Secretaria Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação - Rondonópolis – 

MT. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/04/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 
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PORTARIA Nº 41.227, DE 10 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições que lhe são conferidas.  

 

RESOLVE 

 

Art. 1o Conceder benefício de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃO, e o provento com a integralidade da média a Sra. ROSANGELA HELOISA DE 

LARA, portadora do RG nº 6XXXX-1 SSP/MT, CPF/MF nº 432.XXX.XXX-00, efetiva no cargo de 

Docente do Ensino Fundamental, Nível: 05, Classe: 13, matrícula nº 12726, lotada na Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer - Rondonópolis – MT. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/04/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de abril de 2026. 

10º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 
 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  
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PORTARIA Nº 41.228, DE 10 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso 

de suas atribuições que lhe são conferidas.  

 

RESOLVE 

 

Art. 1o Conceder benefício de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE 

CONTRIBUIÇÃO, com a última remuneração de contribuição a Sra. MAURINA ANTONIA 

RESENDE, portadora do RG nº 10XXXXX0 SESP/MT, CPF/MF nº 823.XXX.XXX-49, efetiva no 

cargo de Técnico Instrumental, Nível: 11, Classe: 05, matrícula nº 50008, lotada na Secretaria 

Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação - Rondonópolis – MT. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/04/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  
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PORTARIA Nº 41.229, DE 10 DE ABRIL DE 2026. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições que lhe são conferidas.  

 

RESOLVE 

 

Art. 1o Conceder benefício de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ PERMANENTE, e o 

provento com a integralidade da última remuneração de contribuição a Sra. HELENA MARIA DA 

MAIA, servidora efetiva, portadora do RG nº 0XXXXXX0 SEJUSP/MT, CPF/MF nº 

353.XXX.XXX-91, matrícula funcional nº 101133, Nível: 08, Classe: 06, lotada na Secretaria 

Municipal de Saúde de Rondonópolis – MT, no Cargo de Apoio Instrumental – Perfil: Agente de 

Vigilância. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/04/2026. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de abril de 2026. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e.  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

            

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 10-04-2026. 

 

 

 

PROCURADORIA GERAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

335/2026 155947400 Gyovana Machado Silva 

 

Assessor (a) de Apoio 

de Gestão de Processos 

03 dias – a partir do dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

 

335/2026 61219160 

 

Laura Tais Peres Frick 

 

 

Superintendente de 

Fomento as Micro, 

Pequenas e Médias 

Empresas 

01 dia – no dia 

06/04/2026 – Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

335/2026 155560200 Ana Paula de Andrade 

Silva Alencar 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

09/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 22222400 Camilla Cruvinel de 

Oliveira 

Docente  

02 dias – a partir do dia 

09/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 15557450 Caroline Michelly 

Cordova Neubern 

Docente  

01 dia – no dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 1078400 Elainy Alves Dos 

Santos Pereira 

Docente  

01 dia – no dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 15574830 Erica Aparecida 

Amaral Bueno 

Docente  

01 dia – no dia 

07/04/2026 – Licença 

Médica. 

  335/2026 

1558466006 Gleidemasia de Souza 

Santiago 

Docente 

10 dias – a partir do dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 20911200 Janailson Ramos Dos 

Santos 

Docente  

01 dia – no dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 14393600 Joaquim Rodrigues da 

Silva 

Docente 

180 dias – a partir do dia 

10/04/2026 – Licença 

Médica. 
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335/2026 155613400 Josieli Evangelista 

Claudio 

Docente  

04 dias – a partir do dia 

07/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 15615950 Keiliane Martins 

Queiroz 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 155274401 

Laiana Roberta Costa 

Docente  

120 dias – a partir do dia 

07/04/2026 – Licença 

Maternidade. 

 

335/2026 15599810 Lucia Josefa Siqueira 

Dos Santos 

Docente  

01 dia – no dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 16625100 Maria Cecilia 

Generoso da Silva 

Docente 

30 dias – a partir do dia 

09/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 130198501 Maria Livaldeth 

Ramos Ferreira Soares 

Docente 

01 dia – no dia 

09/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

 

335/2026 155358400 

Mariane Damke 

Docente  

01 dia – no dia 

08/04/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

 

 

335/2026 1555726003 

Maurita Cesar de 

Morais Franco 

Docente  

01 dia – no dia 

09/04/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

 

 

335/2026 1555726001 

Maurita Cesar de 

Morais Franco 

Docente  

02 dias – a partir do dia 

09/04/2026 –  Licença 

Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

 

335/2026 20707100 Priscila Mari 

Demonico Pontes 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 2145820 

Priscila Paes de Souza 

Docente  

01 dia – no dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 123340015 Rosangela Carvalho 

Farinelli 

Docente  

02 dias – a partir do dia 

09/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 156240000 Samara Fernandes 

Costa 

Docente  

01 dia – no dia 

09/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 156014700 Samela Carloto da 

Silva 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

09/04/2026 – Licença 

Médica. 
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Rondonópolis/MT, 10 de abril de 2026 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM

 

335/2026 15608600 

Silma Soares Ribeiro 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

09/04/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

335/2026 10852900 Baurilene Santos da 

Costa Nunes 

Apoio Instrumental 01 dia – no dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

335/2026 155911900 Claudineia Dourado 

Pereira 

Agente Comunitário de 

Saúde da Família 

01 dia – no dia 

07/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 15590640 Igor Seidy Sassagima 

de Souza 

Agente de Combate as 

Endemias 

03 dias – a partir do dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 2026490 Juscelia Barbosa 

Ferreira da Silva 

Enfermeiro da Família 02 dias – a partir do dia 

09/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 1227690 

Luciene Lemos Gul 

Especialista em Saúde 01 dia – no dia 

09/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 15574270 

Luiz Carlos Ramos 

Técnico de 

Enfermagem da 

Família 

02 dias – a partir do dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 101834001 Maria Edna da Cruz 

Parreira 

Agente Comunitário de 

Saúde da Família 

03 dias – a partir do dia 

09/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 1157970 

Marlene Braz da Silva 

Apoio Instrumental 01 dia – no dia 

09/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 612084800 Rosana Cristina da 

Silva 

Técnico de 

Enfermagem da 

Família 

03 dias – a partir do dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 15603750 Tairine Aparecida Dos 

Anjos Beccari 

Odontólogo da Família 02 dias – a partir do dia 

09/04/2026 – Licença 

Médica. 

 

335/2026 16236100 Vanderson Barros 

Silverio Lima 

Agente de Combate as 

Endemias 

03 dias – a partir do dia 

08/04/2026 – Licença 

Médica. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    24 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA -DESOPEM. DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO 

DE PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE, DE ACORDO COM A LEI 

FEDERAL Nº 11.770 DE 09/09/2008 E LEI MUNICIPAL Nº 5.614 DE 15/12/2008. 

 

PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE 

Código de Publicação: 337/2026 

 

 

Rondonópolis/MT, 10 de abril de 2026. 

 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM

MAT. NOME CARGO SECRETARIA  PERÍODO  

1561987 
Tainara Marques 

Kiareudo 
Docente  

Educação, 

Cultura, Esporte e 

Lazer 

60 dias a partir de 

11/07/2026 

a 

08/09/2026 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

            COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO DE PERÍCIA MÉDICA 

Código. 334/2026 

 

DIORONDON nº 6.168, 07 de abril de 2026. 

 

ONDE SE LÊ: 

 

 

 

LEIA-SE: 

 

 

 

Rondonópolis/MT, 10 de abril de 2026.  

 

                                                                                                                                                                                        

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

325/2026 
 

15874701 

Lidiany da Silva 

Lacerda Ribeiro 

 

 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

06/04/2026 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

334/2026 
 

15874701 
Lidiany da Silva 

Lacerda Ribeiro 

Docente 

05 dias – a partir do dia 

06/04/2026 – Licença 

Médica. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    26 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/ABRIL/2026/SEMECEL 

CONTRATO 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2930/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AU-

GUSTIM ALVES DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): YZABELLA FREITAS MIX 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YZABELLA FREITAS MIX. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2931/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 

ESPECIAL/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): KATIA SIMOES NAVARRO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KATIA SIMOES NAVARRO. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2932/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB APA-

RECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): DAMARIS SCHAFFER 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAMARIS SCHAFFER. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2933/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

CENTRO POPULAR DE AÇÃO COMUNITÁRIA SÃO JOSÉ, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): JULIA CRISTINI FARINELLI DE ALMEIDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIA CRISTINI FARINELLI DE ALMEIDA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2934/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): FABRICIA MACHADO DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABRICIA MACHADO DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2935/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WI-DISNEY 

APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): PATRICIA CASTRO PANIAGO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA CASTRO PANIAGO. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2936/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACOR-DO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): LAINI LIMA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAINI LIMA SANTOS. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2940/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS/4°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO 

LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    29 

 

 

Contratado(a): AMANDA PEREIRA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 31/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA PEREIRA DA SILVA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2941/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BER-NARDO 

VENANCIO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): STEFANNY DE SOUSA LEITE 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STEFANNY DE SOUSA LEITE. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2942/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA 

DE SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): TATIELHY FERREIRA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIELHY FERREIRA DA SILVA. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2943/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JO-ANA 

MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): KARITA LUCENA DE BRITO ALMEIDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARITA LUCENA DE BRITO ALMEIDA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2944/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MA-CHADO 

DE ASSIS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GIRLENE FELIX FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GIRLENE FELIX FERREIRA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2945/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/CRUZEIRO 

DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRAÇAS DOS SANTOS, NA 

SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): KALITA ESTER PEREIRA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KALITA ESTER PEREIRA SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2946/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AG-TON 

KAYRO LEITE DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): SIMONE CORACY OLIVEIRA PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIMONE CORACY OLIVEIRA PEREIRA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2947/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 

FÍSICA/3°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL 

PAULISTA CAMPOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): RAPHAEL DE SOUZA FARIA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAPHAEL DE SOUZA FARIA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2948/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS 

GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
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7.170/2012. 

 

Contratado(a): SHELLEN FERREIRA DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SHELLEN FERREIRA DE SOUZA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2949/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS 

ECONÔMICAS/1°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSOR 

CARLOS PEREIRA BARBOSA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARIANA SILVA ANDRADE 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 31/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIANA SILVA ANDRADE. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2950/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JO-AO 

CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): DEISIELE PEREIRA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEISIELE PEREIRA DOS SANTOS. 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    33 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2951/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): LARYSSA GABRIELLY MARTINS GONÇALVES SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LARYSSA GABRIELLY MARTINS 

GONÇALVES SILVA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2952/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PRO-

FESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): CRISLAYNE CRISTINA BARRETO DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISLAYNE CRISTINA BARRETO DE 

SOUZA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2957/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

NATÁLIA MAXIMO LIMA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): THAYLANA ALICIA GOMES DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 09/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 09/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAYLANA ALICIA GOMES DE 

OLIVEIRA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2958/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 

FÍSICA/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRES-TAR SERVIÇOS NA 

EMEB TEREZINHA SILVA SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GEOVANA NICOLY PEREIRA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEOVANA NICOLY PEREIRA DA SILVA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2959/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GEOVANA VITORIA BEZERRA REZENDE 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 31/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEOVANA VITORIA BEZERRA REZENDE. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2960/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/3°PERIODO/UFR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SA-CHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): EMILLY VITORIA OLIVEIRA CAMPOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMILLY VITORIA OLIVEIRA CAMPOS. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2961/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF 

EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): KAMILA DOS SANTOS PIRES GUIMARAES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILA DOS SANTOS PIRES 

GUIMARAES. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2962/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): FERNANDA DE MORAIS DA SILVA MENDONCA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDA DE MORAIS DA SILVA 

MENDONCA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2963/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEBTI 

VIRGILINA DE MELO FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): THAISE COELHO VASTOR 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 09/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 09/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAISE COELHO VASTOR. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2964/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MA-RIA 

DE SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SAARA DOS SANTOS SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 07/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 07/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SAARA DOS SANTOS SILVA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2965/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
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NATALIA JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): KARLA ANTONIA D'ABADIO SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 09/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 09/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARLA ANTONIA D'ABADIO SILVA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2966/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/1°SEMESTRE/UFR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA 

SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GABRIEL LEMES BRITTO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 09/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 09/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIEL LEMES BRITTO. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2967/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCI-DES 

PEREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): FABIELLE SAMIRA ALVES FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 30/09/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIELLE SAMIRA ALVES FERREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2968/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES 

PEREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ROGERIO ALVES FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROGERIO ALVES FERREIRA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2969/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PIRACANJUBA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): PRISCILA CARDOSO GUEDES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PRISCILA CARDOSO GUEDES. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2970/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA 

DE SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): ANTONIA GONÇALVES SEVERINO 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANTONIA GONÇALVES SEVERINO. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2971/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEMECEL, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACOR-DO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARIANA DE OLIVEIRA DE CASTRO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 09/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 09/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIANA DE OLIVEIRA DE CASTRO. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

2972/2026 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/5°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ 

HENRIQUE DIAS BULHOES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 

Contratado(a): ANA CAROLINA PEREIRA OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 28/12/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CAROLINA PEREIRA OLIVEIRA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2978/2026 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): VIVIAN VITORIA MOURA MACHADO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1410,27  

Vigência: 08/04/2026 até 08/04/2026  

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIAN VITORIA MOURA MACHADO. 

 

Rondonópolis, 10 de abril de 2026 

 

 

 

 

 
       FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                 LUCIANO RODRIGUES 

Gerente de Departamento de Recursos                        Secretário Municipal de Administração, Gestão 

                     Humanos em Educação
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/ABRIL/2026/SEMECEL ADITIVO 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 711/2026 

 

Contratado(a): LAIS REGINA ROCHA LOURENCO 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

711/2026 A PARTIR DE 14/04/2026. 

Nova vigência: 18/12/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 14/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAIS REGINA ROCHA LOURENCO. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2200/2026 

 

Contratado(a): ATILA NASCIMENTO DA GUIA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA 

DE TRABALHO PARA 15 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2200/2026, A 

PARTIR DE 06/04/2026. 

Valor: R$ 2.395,90 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 06/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ATILA NASCIMENTO DA GUIA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1212/2026 

 

Contratado(a): LETICIA MARIA DOS SANTOS FIRMINO 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1212/2026, A PARTIR DE 02/04/2026. 

Valor: R$ 4.152,90 
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Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA MARIA DOS SANTOS 

FIRMINO. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1191/2026 

 

Contratado(a): JEAN MARCELO MONTEIRO SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA 

DE TRABALHO PARA 13 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1191/2026, A 

PARTIR DE 01/04/2026. 

Valor: R$ 2.076,45 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 01/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JEAN MARCELO MONTEIRO SILVA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1193/2026 

 

Contratado(a): JEAN SOUSA SANTOS 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 29 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1193/2026, A PARTIR DE 01/04/2026. 

Valor: R$ 4.632,07 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 01/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JEAN SOUSA SANTOS. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1318/2026 

 

Contratado(a): 143197005 - AGOSTINHO FERREIRA DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1318/2026, A PARTIR DE 01/04/2026. 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 01/04/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AGOSTINHO FERREIRA DA SILVA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2830/2026 

 

Contratado(a): ELIZANGELA BARBOSA SAMPAIO 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2830/2026 A PARTIR DE 15/04/2026. 

Nova vigência: 18/12/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 15/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIZANGELA BARBOSA SAMPAIO. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2776/2026 

 

Contratado(a): KARLA DENISE ASSUNCAO DIAS 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2776/2026 A PARTIR DE 02/04/2026. 

Nova vigência: 04/05/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARLA DENISE ASSUNCAO DIAS. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1665/2026 

 

Contratado(a): LUCIANE REGINA DA SILVA NOBREGA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA 

DE TRABALHO PARA 16 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1665/2026, A 

PARTIR DE 01/04/2026. 

Valor: R$ 2.555,63 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 01/04/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANE REGINA DA SILVA 

NOBREGA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2688/2026 

 

Contratado(a): MARIA APARECIDA MORAES DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2688/2026 A PARTIR DE 05/04/2026. 

Nova vigência: 05/05/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 05/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA APARECIDA MORAES DA 

SILVA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2487/2026 

 

Contratado(a): VANUSA FRANCISCA PORTO SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2487/2026 A PARTIR DE 01/05/2026. 

Nova vigência: 04/05/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 30/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANUSA FRANCISCA PORTO SILVA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2206/2026 

 

Contratado(a): ANA PAULA DOS SANTOS CARVALHO 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2206/2026 A PARTIR DE 07/04/2026. 

Nova vigência: 05/06/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 07/04/2026 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA DOS SANTOS CARVALHO. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2187/2026 

 

Contratado(a): CLEBERCY ARAUJO DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2187/2026 A PARTIR DE 03/04/2026. 

Nova vigência: 18/12/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 03/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLEBERCY ARAUJO DA SILVA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2168/2026 

 

Contratado(a): MARILZA DOS SANTOS FERREIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2168/2026 A PARTIR DE 02/04/2026. 

Nova vigência: 18/05/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARILZA DOS SANTOS FERREIRA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1673/2026 

 

Contratado(a): LYDIANNE NEVES DE SOUZA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1673/2026 A PARTIR DE 02/04/2026. 

Nova vigência: 18/12/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LYDIANNE NEVES DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1474/2026 

 

Contratado(a): VANDSON PERYLOS GUEDES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 19 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1474/2026, A PARTIR DE 02/04/2026. 

Valor: R$ 3.034,83 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANDSON PERYLOS GUEDES. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1408/2026 

 

Contratado(a): LAIANE RODRIGUES DA ROCHA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1408/2026 A PARTIR DE 02/04/2026. 

Nova vigência: 18/12/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAIANE RODRIGUES DA ROCHA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 775/2026 

 

Contratado(a): ELIVAINE CRISTINA DE OLIVEIRA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

775/2026 A PARTIR DE 03/04/2026. 

vNova vigência: 18/12/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 03/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIVAINE CRISTINA DE OLIVEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 758/2026 

 

Contratado(a): PAOLA GONCALVES SOUZA DE OLIVEIRA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

758/2026 A PARTIR DE 02/04/2026. 

Nova vigência: 12/05/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAOLA GONCALVES SOUZA DE 

OLIVEIRA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1639/2026 

 

Contratado(a): LAURA SANTOS NUNES DE PAULA MAGALHAES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1639/2026 A PARTIR DE 04/04/2026. 

v Nova vigência: 03/05/2026 

Valor: R$ 4.791,80 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 04/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAURA SANTOS NUNES DE PAULA 

MAGALHAES. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 2259/2026 

 

Contratado(a): SAMIRA BORGES DE OLIVEIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

2259/2026, A PARTIR DE 06/04/2026. 

Valor: R$ 4.791,80 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 06/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SAMIRA BORGES DE OLIVEIRA. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    48 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1216/2026 

 

Contratado(a): ANGELA CRISTINA XAVIER DOS SANTOS 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1216/2026 A PARTIR DE 08/04/2026. 

V 

Nova vigência: 18/12/2026 

Valor: R$ 4.152,90 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 08/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANGELA CRISTINA XAVIER DOS 

SANTOS. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 3/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1134/2025 

 

Contratado(a): MAURITA RIBEIRO FERREIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE 

GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1134/2025 A 

PARTIR DE 03/04/2026. 

Nova vigência: 06/09/2026 

Valor: R$ 2.076,43 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 03/04/2026 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAURITA RIBEIRO FERREIRA. 

 

 

Rondonópolis, de 10 abril de 2026 

 

 

 

 
       FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                 LUCIANO RODRIGUES 

Gerente de Departamento de Recursos                        Secretário Municipal de Administração, Gestão 

                     Humanos em Educação
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/ABRIL/2026/SEMECEL 

RESCISÃO 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

 

 

1400/2026 

 

ALINE INACIA DO 
ESPIRITO SANTO 

OLIVEIRA TAVEIRA 

 

 

R$ 1.410,27 

 

12/02/2026 

até 31/12/2026 

 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

167/2026 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1400/2026, A PARTIR DE 01/04/2026. 

 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

 

 

2638/2026 

 

ANAPAULA LOPES 

BRANCO 

 

 

R$ 1.410,27 

 

16/03/2026 

até 30/12/2026 

 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

221/2026 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2638/2026, A PARTIR DE 06/04/2026. 

 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

 

 

1740/2026 

 

BIANCA JUREMA PERES 

DE ALMEIDA 

 

 

R$ 1.410,27 

 

02/02/2026 

até 31/12/2026 

 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

167/2026 

DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1740/2026, A PARTIR DE 

01/04/2026. 

 

 

 

CONTRATO 

 

FUNCIONÁRIO 

 

VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO 

 

SECRETARIA 

 

CARGO 

 

REDUZIDO 

 

 

403/2026 

 

BRUNA DANTAS 

PEREIRA 

 

 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

221/2026 

 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 403/2026, A PARTIR DE 02/04/2026. 

 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

 

 

216/2026 

 

BRUNA XAVIER DE 

MORAIS 

 

 

R$ 1.410,27 

 

02/02/2026 

até 31/12/2026 

 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

167/2026 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 216/2026, A PARTIR DE 01/04/2026. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

 

 

1537/2026 

 

CLARA FERNANDA 

MORAES BORGES 

 

 

R$ 1.410,27 

 

12/02/2026 

até 31/12/2026 

 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

221/2026 

DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1537/2026, A PARTIR DE 

01/04/2026. 

 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

 

 

1753/2026 

 

DANIELA RAMOS DE 

CARVALHO 

 

 

R$ 1.410,27 

 

02/02/2026 

até 31/12/2026 

 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

167/2026 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1753/2026, A PARTIR DE 01/04/2026. 

 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

 

 

2696/2026 

 

ETTIELLY SOUZA SILVA 

 

 

R$ 1.410,27 

 

12/03/2026 

até 30/12/2026 

 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

167/2026 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2696/2026, A PARTIR DE 06/04/2026. 

 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

 

 

642/2026 

 

FRANCIELLY LORRAYNE 
GONZAGA SANTOS 

 

 

R$ 1.410,27 

 

02/02/2026 

até 31/12/2026 

 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

167/2026 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 642/2026, A PARTIR DE 01/04/2026. 

 

 

 

CONTRATO 

 

FUNCIONÁRIO 

 

VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO 

 

SECRETARIA 

 

CARGO 

 

REDUZIDO 

 

 

286/2026 

 

GESSY FELIX DE 

SOUZA 

 

 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 13/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

221/2026 

 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 286/2026, A PARTIR DE 06/04/2026. 

 

 

 

CONTRATO 

 

FUNCIONÁRIO 

 

VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO 

 

SECRETARIA 

 

CARGO 

 

REDUZIDO 

 

 

203/2026 

 

IZABELA FRANCISCO 

SANTIAGO 

 

 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 31/12/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

221/2026 
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EDUCAÇÃO 

 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 203/2026, A PARTIR DE 10/04/2026. 

 

 

 

CONTRATO 

 

FUNCIONÁRIO 

 

VENCIMENTO PERÍODO DO 

CONTRATO 

 

SECRETARIA 

 

CARGO 

 

REDUZIDO 

 

 

1917/2026 

JAMILY MICAELLY DE 

SOUSA RODRIGUES 

 

 

R$ 1.410,27 

02/02/2026 

até 19/07/2026 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

221/2026 

 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1917/2026, A PARTIR DE 01/04/2026. 

 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

 

 

1243/2026 

 

MARILENE SANTANA DE 

ALMEIDA 

 

 

R$ 4.152,90 

 

05/02/2026 

até 18/12/2026 

 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

5339 - DOCENTE DO 
ENSINO 

FUNDAMENTAL 

 

 

211/2026 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1243/2026, A PARTIR DE 06/04/2026. 

 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

 

 

802/2026 

 

MILLIELLEN ALVES 

PINTO 

 

 

R$ 1.410,27 

 

02/02/2026 

até 31/12/2026 

 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

221/2026 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 802/2026, A PARTIR DE 01/04/2026. 

 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZID

O 

 

 

2815/2026 

 

MISLAYNE ALVES DO 

NASCIMENTO 

 

 

R$ 1.410,27 

 

20/03/2026 

até 28/12/2026 

 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. 
VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

167/2026 

DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2815/2026, A PARTIR DE 

01/04/2026. 

 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

 

 

2783/2026 

 

PAULA HOSHINO ALVES 

FERREIRA 

 

 

R$ 1.410,27 

 

18/03/2026 

até 28/12/2026 

 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

221/2026 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2783/2026, A PARTIR DE 07/04/2026. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 
CONTRATO SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

 

 

482/2026 

 

REGINA GOMES DOS 

SANTOS 

 

 

R$ 1.410,27 

 

02/02/2026 

até 31/12/2026 

 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

 

 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 

 

 

221/2026 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 482/2026, A PARTIR DE 01/04/2026. 

 

 

Rondonópolis, de 10 abril de 2026 

 

 
       FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                 LUCIANO RODRIGUES 

Gerente de Departamento de Recursos                        Secretário Municipal de Administração, Gestão 

                     Humanos em Educação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

AVISO DE LICITAÇÃO – CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 006/2026 

CRITÉRIO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada 

à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público e oficial para conhecimento 

dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Rondonópolis-MT, que por meio 

do (a) Agente de Contratação, realizará a Concorrência Eletrônica em epígrafe às 10:00 horas (horário 

de Brasília) do dia 05 de maio de 2026, na Plataforma Eletrônica constante na página eletrônica da 

BLL– Bolsa de Licitações e Leilões. BLLCOMPRAS.COM. respectivamente, para Contratação do 

seguinte objeto: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUÇÃO DE 

PAVIMENTAÇÃO, DRENAGEM URBANA E INFRAESTRUTURA DE ACESSIBILIDADE NA 

‘AVENIDA A’ DO BAIRRO MARIA VETORASSO, RONDONÓPOLIS – MT, CONFORME 

PROJETO BÁSICO Nº 006/2026 E DEMAIS ANEXOS DESTE EDITAL.” 

 

 Os interessados poderão retirar o processo contendo o edital e anexos de forma completa, de 

maneira gratuita na Plataforma Eletrônica constante na página eletrônica da BLL– Bolsa de Licitações 

e Leilões. BLLCOMPRAS.COM. ou na sede da Prefeitura Municipal, na Avenida Duque de Caxias, 

n.º 1000, Bairro Vila Aurora, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 

13:00 às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar por meio do e-mail licitacaorondonopolis@gmail.com, 

ou retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br/licitacoes/. 

 

Rondonópolis-MT, 10 de abril de 2026.  

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

 Prefeito Municipal de Rondonópolis  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 018/2026. 

 

O Município de Rondonópolis-MT, através da Superintendente de Compras e Licitação, torna 

público que realizará a licitação em epígrafe para REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MATERIAIS, INSUMOS E EQUIPAMENTOS DESTINADOS 

À FISIOTERAPIA, REABILITAÇÃO E AÇÕES TERAPÊUTICAS CORRELATAS, PARA 

ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL SAÚDE, CONFORME 

ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NESTE EDITAL E SEUS 

ANEXOS. Os interessados poderão retirar o edital completo gratuitamente no endereço eletrônico 

bllcompras.com, onde as propostas serão recebidas e processadas por meio eletrônico, bem como, 

no site www.rondonopolis.mt.gov.br Opção: Licitações, e na Prefeitura, Departamento de Compras, 

Avenida Duque de Caxias, n.º 1.000, Bairro Vila Aurora, das 12h00 às 18h00, telefone para contato 

(66) 3411-5734, Abertura das Propostas: 29/04/2026 às 09h30 (horário de Brasília) em sessão 

pública nos termos do Edital e seus anexos.  

 

 

Rondonópolis-MT, 10 de Abril de 2026. 

 

 

 

RAFAELLY PRISCILA REZENDE DE ALMEIDA  

Superintendente do Departamento de Compras e Licitações 

 

 

 

 
PUBLICIDADE: DIORONDON, TCE, DOU, JORNAL ESTADÃO MATO GROSSO,  JORNAL A TRIBUNA. 

 

http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

ATA DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 20/2026 

 

Em 30/03/2026 às 08:26 horas, na Prefeitura Municipal de Rondonópolis-MT, Superintendência de 

Compras e Licitações, procedeu-se a Dispensa de Licitação em epígrafe, com a finalidade de analisar 

os documentos solicitados para a Dispensa de Licitação nº 20/2026, para atendimento do Objeto:  

 

CORRESPONDE Á AQUISIÇÃO DE MICROMOTORES ODONTOLÓGICOS, 

DESTINADOS A ATENDER Á SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

 

De acordo com o Processo de Dispensa de Licitação, acima mencionado foi aberto no dia 25/02/2026 

o período de 03 (três) dias úteis para empresas interessadas apresentarem sua proposta, o qual 

encerrava-se no dia 02/03/2026.  

 

As empresas abaixo manifestaram interesse, apresentando suas propostas:  

 

EMPRESA: ODONTOMASTER EQUIPAMENTOS LTDA- CNPJ: 54.860.907/0001-50 

 
ITEM CÓDIGO CÓDIGO 

RADAR 

TCE 

DESCRIÇÃO DO ITEM UND QTD PREÇO 

ESTIMADO 

VALOR 

TOTAL 

01 129642 00028170 MICROMOTOR ODONTOLÓGICO 

PNEUMÁTICO DE BAIXA ROTAÇÃO, 

COM CONEXÃO TIPO BORDEN (2 

FUROS), SPRAY EXTERNO 

(IRRIGAÇÃO EXTERNA), ROTAÇÃO 

DE 5.000 A 20.000 RPM, REVERSÍVEL, 

COM ACOMPLAMENTO / ENCAIXE 

INTRA UNIVERSAL, DEVE PERMITIR 

GIRO LIVRE DE 360º DO 

COMPONENTE ACOPLADO. BAIXO 

NÍVEL DE RUÍDO E VIBRAÇÃO. 

ESTERILIZÁVEL EM AUTOCLAVE 

ATÉ 135°C. REGISTRO NA ANVISA E 

INMETRO. 

Unidade 100 R$ 180,00 R$ 18.000,00 

 

EMPRESA:  DENTEMED EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS LTDA - CNPJ: 

07.897.039/0001-00 

 
ITEM CÓDIGO CÓDIGO 

RADAR 

TCE 

DESCRIÇÃO DO ITEM UND QTD PREÇO 

ESTIMADO 

VALOR 

TOTAL 

01 129642 00028170 MICROMOTOR ODONTOLÓGICO 

PNEUMÁTICO DE BAIXA ROTAÇÃO, COM 

CONEXÃO TIPO BORDEN (2 FUROS), SPRAY 

EXTERNO (IRRIGAÇÃO EXTERNA), 

ROTAÇÃO DE 5.000 A 20.000 RPM, 

REVERSÍVEL, COM ACOMPLAMENTO / 

ENCAIXE INTRA UNIVERSAL, DEVE 

PERMITIR GIRO LIVRE DE 360º DO 

COMPONENTE ACOPLADO. BAIXO NÍVEL 

DE RUÍDO E VIBRAÇÃO. ESTERILIZÁVEL 

Unidade 100 R$ 179,00 R$ 17.900,00 
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EM AUTOCLAVE ATÉ 135°C. REGISTRO NA 

ANVISA E INMETRO. 

 

Encerrada a fase de julgamento das propostas pelo critério de MENOR PREÇO, procedeu-se à 

análise da documentação de habilitação e conformidade das empresas provisoriamente classificadas 

em primeiro lugar.  

 

Constatado o pleno atendimento aos requisitos exigidos no Termo de Referência, o resultado final do 

certame, com a indicação da empresa vencedora e seu respectivo item, encontra-se consolidado na 

tabela abaixo: 

 

EMPRESA:  DENTEMED EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS LTDA - CNPJ: 

07.897.039/0001-00 

 
ITEM CÓDIGO CÓDIGO 

RADAR 

TCE 

DESCRIÇÃO DO ITEM UND QTD PREÇO 

ESTIMADO 

VALOR 

TOTAL 

01 129642 00028170 MICROMOTOR ODONTOLÓGICO 

PNEUMÁTICO DE BAIXA ROTAÇÃO, COM 

CONEXÃO TIPO BORDEN (2 FUROS), SPRAY 

EXTERNO (IRRIGAÇÃO EXTERNA), 

ROTAÇÃO DE 5.000 A 20.000 RPM, 

REVERSÍVEL, COM ACOMPLAMENTO / 

ENCAIXE INTRA UNIVERSAL, DEVE 

PERMITIR GIRO LIVRE DE 360º DO 

COMPONENTE ACOPLADO. BAIXO NÍVEL 

DE RUÍDO E VIBRAÇÃO. ESTERILIZÁVEL 

EM AUTOCLAVE ATÉ 135°C. REGISTRO NA 

ANVISA E INMETRO. 

Unidade 100 R$ 179,00 R$ 17.900,00 

 

Valor total da proposta, R$17.900,00 (dezessete mil e novecentos reais). 

 

CONCLUSÃO: 

 

Frente a isso, resta HABILITAR e classificar a proposta, pois apresenta o menor valor por item, bem 

como apresentou as documentações de acordo com o solicitado no Termo de Referência. 

Considerando o previsto na Lei nº 14.133/2021; 

 

E não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a contratação direta por dispensa de licitação 

dá-se por encerrada nesta sessão, às 11:01. 

 

Rondonópolis, 31 de março de 2026. 

 

 

RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitações 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

RESULTADO DA DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 20/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna público a 

todos interessados, que a Dispensa de Licitação nº 20/2026, aberta do dia 25/02/2026 a 02/03/2026, 

tendo como objeto:  

 

CORRESPONDE Á AQUISIÇÃO DE MICROMOTORES ODONTOLÓGICOS, 

DESTINADOS A ATENDER Á SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

 

Que após a análise detalhada da proposta apresentada pela empresa participante, foi considerada 

classificada e vencedora a seguinte empresa: 

 

EMPRESA:  DENTEMED EQUIPAMENTOS ODONTOLÓGICOS LTDA - CNPJ: 

07.897.039/0001-00 

 
ITEM CÓDIGO CÓDIGO 

RADAR 

TCE 

DESCRIÇÃO DO ITEM UND QTD PREÇO 

ESTIMADO 

VALOR 

TOTAL 

01 129642 00028170 MICROMOTOR ODONTOLÓGICO 

PNEUMÁTICO DE BAIXA ROTAÇÃO, COM 

CONEXÃO TIPO BORDEN (2 FUROS), SPRAY 

EXTERNO (IRRIGAÇÃO EXTERNA), 

ROTAÇÃO DE 5.000 A 20.000 RPM, 

REVERSÍVEL, COM ACOMPLAMENTO / 

ENCAIXE INTRA UNIVERSAL, DEVE 

PERMITIR GIRO LIVRE DE 360º DO 

COMPONENTE ACOPLADO. BAIXO NÍVEL 

DE RUÍDO E VIBRAÇÃO. ESTERILIZÁVEL 

EM AUTOCLAVE ATÉ 135°C. REGISTRO NA 

ANVISA E INMETRO. 

Unidade 100 R$ 179,00 R$ 17.900,00 

 

Valor total da proposta, R$17.900,00 (dezessete mil e novecentos reais). 

 

 

Rondonópolis, 31 de março de 2026. 

 

 

  

RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitações
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 24/2026 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada à 

Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto: 

 

CORRESPONDE Á CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE ARBITRAGEM JOGOS 

ESCOLARES MUNICIPAIS NA CATEGORIA "A E B" E JOGOS ABERTOS, 

MODALIDADE: FUTSAL, BASQUETE, VOLEIBOL, HANDEBOL E VÔLEI DE AREIA, 

NOS NAIPES MASCULINO E FEMININO, PARA ATENDER A SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 O Município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, regulamentado pelo 

Decreto Municipal nº 11.685/2023, “abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, a contar desta 

Publicação, às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de propostas adicionais 

a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Termo de Referência e Valor 

Referencial na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura Municipal, no 

endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 08:00 

às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail gerenciacompraslicitacao@gmail.com ou 

retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 15/04/2026 

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações da 

Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, 

Bairro Vila Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h às 17:00h 

em dias úteis ou pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a convocação. 

  

Rondonópolis/MT, 10 de Abril de 2026  

 

 

 

_________________________________________________ 

 RAFAELLY PRISCILLA REZENDE DE ALMEIDA 

Superintendente de Compras e Licitações

mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

PORTARIA INTERNA Nº 06/2026 DE 08 ABRIL DE 2026  

Dispõe sobre o controle de uso de veículos público e dá outras providências.   

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL do Município de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais;  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Conceder autorização aos servidores, abaixo relacionados, a conduzir os veículos 

pertencentes Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social e a disposição desta Secretaria, 

para realização de serviços públicos, dentro da autonomia de suas respectivas CNH– Carteira 

Nacional de Habilitação.  

 

SERVIDOR CNH 

DANIELA SOUSA BIZERRA 070XXXXX036 

 

Art. 2º. Todos os veículos pertencentes a Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social 

deverão ser recolhidos para pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem como, 

onde os veículos permanecerão nos fins de semana e feriados.   

 

Art. 3º. A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será permitida 

por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita do Secretário 

responsável.   

 

Art. 4º. Esta portaria terá validade até a data de 31 de dezembro de 2026.   

 

Art. 5º. Fica o Departamento de Frotas responsável pela análise dos documentos mencionados na Lei 

2043/2010, em especial, do termo de responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.   

 

Art. 7º. Revogam-se as disposições em contrário.   

 

  

 

_______________________________________ 

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ 

Secretária interina municipal de Promoção e Assistência Social 

Portaria nº 41.172 de 01 de abril de 2026 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA INTERNA Nº 165/2026 

Dispõe sobre a instauração de Sindicância Administrativa para apura-

ção de irregularidade patrimonial e dá outras providências. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n.º 1.752/1990 e na Lei Complementar n.º 

417/2022, que disciplinam o regime jurídico dos servidores públicos municipais de Rondonópolis e 

os procedimentos administrativos disciplinares, bem como na Lei Federal n.º 9.784/1999, que regula 

o processo administrativo no âmbito da Administração Pública; 

 

CONSIDERANDO os princípios constitucionais que regem a Administração Pública, inscritos no 

artigo 37, caput, da Constituição Federal – legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e 

eficiência –, bem como a garantia do contraditório e da ampla defesa assegurada pelo artigo 5.º, inciso 

LV, da Constituição Federal; 

 

CONSIDERANDO os fatos narrados no Ofício n.º 013/2026, de 21 de janeiro de 2026, emitido pela 

Direção da EMEBTI Professora Virgilina de Melo Ferreira, por meio do qual foi formalmente 

comunicada a ocorrência de irregularidade patrimonial envolvendo bens públicos municipais sob 

custódia da referida unidade escolar; 

 

CONSIDERANDO o Boletim de Ocorrência n.º PRE-2026.E3D4E047, lavrado junto à Polícia 

Judiciária Civil do Estado de Mato Grosso, em razão dos fatos apurados; 

 

CONSIDERANDO a necessidade de rigorosa apuração dos fatos, a identificação dos eventuais 

responsáveis e a quantificação do possível prejuízo causado ao erário, em observância aos princípios 

da legalidade, da moralidade, da transparência e da proteção ao patrimônio público; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Fica instaurada a Sindicância Administrativa e nomeada Comissão de Sindicância para con-

duzir o respectivo processo de apuração, a ser composta pelos seguintes servidores públicos munici-

pais estáveis: 

 

Presidente – NUBIA LAFAETE ALENCAR SANTOS, Matrícula n.º 98590; 

Membro – DINEUZA CONCEICAO DE SOUZA SILVA, Matrícula n.º 148296; 

Membro – DANIELLE CRISTINE RAMOS DA SILVA, Matrícula n.º 118494. 

 

Art. 2º A Comissão de Sindicância terá por finalidade apurar os fatos narrados no Ofício n.º 013/2026, 

relativos a irregularidade patrimonial envolvendo bens públicos municipais vinculados à EMEBTI 

Professora Virgilina de Melo Ferreira, identificando as circunstâncias do ocorrido e os eventuais res-

ponsáveis, opinando, ao final, em estrita observância aos princípios do contraditório e da ampla defesa. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    61 

 

Art. 3º Para o desempenho de suas atribuições, a Comissão de Sindicância poderá expedir notifica-

ções, determinar interrogatórios e oitivas de testemunhas, requisitar perícias, solicitar documentos, 

informações e esclarecimentos de quaisquer unidades e setores desta Secretaria, bem como adotar 

todos os meios de prova admitidos em direito necessários ao esclarecimento dos fatos objeto de apu-

ração. 

 

Art. 4º O processo de Sindicância Administrativa observará, primordialmente, o disposto na Lei Mu-

nicipal n.º 1.752/1990 e na Lei Complementar n.º 417/2022, aplicando-se subsidiariamente a Lei Fe-

deral n.º 9.784/1999 e, no que couber e houver omissão, as normas dos Códigos de Processo Civil e 

Penal, sempre prevalecendo a interpretação mais favorável ao investigado quando houver conflito 

entre normas. 

 

Art. 5º Os membros da Comissão de Sindicância deverão guardar sigilo profissional sobre todos os 

fatos, documentos e informações relacionados ao processo administrativo em que atuarem, sob pena 

de responsabilização funcional nos termos da legislação vigente. 

 

Art. 6º Os membros da Comissão de Sindicância não farão jus a horas extraordinárias pelo exercício 

das atribuições inerentes ao presente processo administrativo. 

 

Art. 7º A Comissão de Sindicância terá o prazo de 60 (sessenta) dias, contados da data de publicação 

do presente ato, prorrogável por igual período, nos termos do artigo 167 da Lei Municipal n.º 

1.752/1990. 

 

Art. 8º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Rondonópolis/MT, 10 de abril de 2026. 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

 
TERMO DE CESSÃO DE SERVIDORES Nº 06/2026 

 

TERMO DE CESSÃO DE SERVIDORES EFETIVOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT E O MUNICÍPIO DE CUIABÁ-MT. 

 

DAS PARTES: 

 

CEDENTE:  MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS, pessoa jurídica de direito público, inscrito no CNPJ/MF 

sob o n.º 03.347.101/0001-21, sito à Avenida Duque de Caxias, n.º 1.000, bairro Vila Aurora, CEP 78.740-100, 

Rondonópolis - MT representado neste ato pelo Exmo. Sr. Prefeito CLAUDIO FERREIRA DE SOUZA, 

doravante denominado CEDENTE; 

 

CESSIONÁRIO: MUNICÍPIO DE CUIABÁ, pessoa jurídica de direito público, inscrito no CNPJ/MF sob 

o n.º 03.533.064/0001-46, com sede administrativa no Palácio Alencastro, localizado na Praça Alencastro, nº 

158, Centro, CEP 78005-160, Cuiabá-MT, representado neste ato pelo Exmo. Sr. Prefeito ABILIO BRUNINI, 

doravante denominado CESSIONÁRIO. 

 

Por este instrumento e na melhor forma de direito, as partes acima nomeadas e qualificadas, reciprocamente 

CEDENTE e CESSIONÁRIO, têm entre si justo e acertado o presente termo de cessão de servidores efetivos, 

mediante as cláusulas e condições que seguem, e nos termos da Lei Municipal nº 14.015, DE 24 DE 

JANEIRO DE 2025, LEI COMPLEMENTAR Nº 31, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005 e Lei LEI Nº 

1752, DE 17 DE AGOSTO DE 1990, naquilo que couber: 

 

1. CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 

 

1.1. O presente termo tem por objeto a cessão do (a) servidor (a) público (a) do quadro de pessoal do 

CEDENTE, para prestar serviços junto ao CESSIONÁRIO, conforme relação a seguir: 

 

A) DEBORA DUTRA PINHEIRO CÂMARA, para exercer suas atividades em uma Unidade Escolar da 

Secretaria Municipal de Cuiabá-MT. 

 

2. CLÁUSULA SEGUNDA – DA VIGÊNCIA 

 

2.1. O presente Termo vigorará pelo prazo de 03 (três) anos, podendo ser prorrogado por igual período, 

sucessivas vezes, sem limite de prorrogação, mediante termo aditivo, caso haja interesse das partes, 

manifestada por escrito, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias. 

 

3. CLÁUSULA TERCEIRA – DO ÔNUS DA CESSÃO 

 

3.1. O ônus da cessão ocorrerá sob a responsabilidade financeira do Órgão CESSIONÁRIO, mediante reem-

bolso ao órgão de origem, com vencimento mensal até o dia 10. 

 

4. CLÁUSULA QUARTA – DAS FÉRIAS, LICENÇA-PRÊMIO E DAS DEMAIS LICENÇAS 

4.1. O cômputo do período aquisitivo das férias e licença-prêmio se dará de maneira contínua, sem qualquer 

interrupção ou prejuízo aos servidores cedidos; 

 

4.2. A concessão e o gozo da licença-prêmio e férias ficará a critério do CESSIONÁRIO, que deve comunicar 

antecipadamente o CEDENTE sobre a concessão e período de gozo de cada servidor cedido. 
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4.3. As demais licenças previstas na legislação municipal deverão ser solicitadas ao CEDENTE ou 

CESSIONÁRIO, sendo concedidas de acordo com os critérios legais, respeitadas as peculiaridades de cada 

caso e a natureza da licença. 

 

5. CLÁUSULA QUINTA – DA VIABILIZAÇÃO DA CEDÊNCIA 

 

5.1. Para a execução deste termo, o CEDENTE cederá o servidor pelo período determinado; 

 

5.2. As PARTES informarão qualquer evento que dificulte ou interrompa o curso normal da execução deste 

termo; 

 

5.3. Quando houver solicitação, as PARTES encaminharão todas as informações relacionadas à execução deste 

termo e referente ao servidor cedido; 

 

5.4. A violação, pelos servidores cedidos, das normas legais ou dos regulamentos poderá acarretar seu retorno 

ao órgão de origem, fato que poderá ser objeto de apuração em sindicância ou processo administrativo 

disciplinar, respeitados os princípios do devido processo legal e do contraditório e da ampla defesa; 

 

5.5. Os servidores cedidos observarão as normas legais e administrativas e manterão o sigilo das informações 

confidenciais a que tiverem acesso, mesmo após a conclusão do ajuste, na forma da legislação. 

 

6. CLÁUSULA SEXTA – DAS OBRIGAÇÕES DAS PARTES 

 

6.1. DO CEDENTE: 

 

a) Colocar à disposição do CESSIONÁRIO, o servidor de seu quadro de pessoal, descritos na Cláusula 

Primeira deste termo; 

 

b) Comunicar ao CESSIONÁRIO com antecedência mínima de 30 (trinta) dias, caso necessite o retorno dos 

servidores cedidos; 

 

c) Computar, para todos os efeitos legais, como de efetivo exercício no cargo de origem, sem prejuízo de 

quaisquer direitos, vantagens, progressões verticais/horizontais ou prerrogativas funcionais. 

 

6.2. DO CESSIONÁRIO: 

a) Determinar o horário de serviço, controle de ponto e frequência do servidor cedido pelo CEDENTE que, 

além das normas gerais pertinentes a seus cargos efetivos ou empregos permanentes, estarão sujeitos aos re-

gulamentos internos do CESSIONÁRIO; 

 

b) Assumir o ônus decorrente de despesas com diárias, hospedagem, transporte e alimentação dos servidores, 

caso seja necessário no desempenho de suas funções. 

 

c) Informar mensalmente ao CEDENTE a frequência, os períodos de gozo de férias e licença-prêmio, bem 

como sobre a frequência mensal e demais afastamentos do servidor cedido. 

 

7. CLÁUSULA SÉTIMA - DA RESCISÃO E DAS ALTERAÇÕES 

 

7.1. As partes poderão propor, a qualquer tempo, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias, a rescisão do 

presente instrumento, sem prejuízo, todavia, dos Atos Jurídicos perfeitos; 
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7.2. Qualquer alteração deverá ser precedida de Termo Aditivo devidamente assinado pelas partes.  

 

8. CLÁUSULA OITAVA - DO GERENCIAMENTO 

 

8.1. O setor responsável pelo Gerenciamento e acompanhamento da execução deste Termo de Cedência, a 

quem competirá manter contato com o CEDENTE para solução dos problemas detectados, será a Secretaria 

Municipal Adjunta de Gestão de Pessoas.  

 

9. CLÁUSULA NONA - DA PUBLICAÇÃO 

 

9.1. O extrato do presente termo deverá ser publicado no Diário Oficial do Município. 

 

10. CLÁUSULA DEZ – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

10.1. As disposições deste termo serão implementadas em conjunto pelo CEDENTE e CESSIONÁRIO, que 

deverão designar equipes de pessoal para a operacionalização do contrato; 

 

10.2. O órgão de pessoal do CEDENTE informará de forma individualizada a situação funcional do servidor 

na data de assinatura do presente termo, devendo descrever precisamente as férias e licença-prêmio gozadas 

ou indenizadas, bem como as demais licenças ou afastamentos e o tempo de serviço total no período da 

cedência; 

 

11. CLÁUSULA ONZE - DO FORO 

 

11.1 As partes elegem o foro da Comarca de Rondonópolis/MT, para dirimir as questões oriundas deste termo. 

 

Nada mais havendo a tratar, foi o presente instrumento de Cessão lido e achado conforme pelas partes que, na 

presença das testemunhas, o assinam em três (03) vias de igual teor e forma, declarando terem sido observadas 

todas as formalidades legais. 

 

Rondonópolis – MT, de 31 de março de 2026. 

 

 

CLAUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito do Município de Rondonópolis-MT 

 

 

 

ABILIO BRUNINI 

Prefeito do Município de Cuiabá-MT 

 

 

 

DEBORA DUTRA PINHEIRO CÂMARA 

Servidora 

 

 
TESTEMUNHA:____________________________       TESTEMUNHAS:____________________________   

CPF/MF:__________________________________        CPF:MF: ___________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 32 de 09 DE ABRIL DE 2026.  

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contratos, a fim de 

acompanhar a execução do contrato nº 222/2026 firmado com a empresa DUMUS 

CONSTRUÇÕES E EMPREENDIMENTOS LTDA, e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o Sr. GENILDO FRANCISCO DA SILVA,  servidor público desta Secretaria, 

matrícula n.º 1563811001, para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do Contrato nº 222/2026, celebrado entre a empresa DUMUS 

CONSTRUÇÕES E EMPREENDIMENTOS LTDA , CNPJ sob o nº 32.711.713/0001-50 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMUNS DE ENGENHARIA 

CONSISTENTES EM MANUTENÇÃO, CONSERVAÇÃO, REPARO E ADAPTAÇÃO DE 

GALERIAS DE DRENAGEM E CONTROLE DE EROSÕES, BEM COMO LIMPEZA, 

DESASSOREAMENTO E CONSERVAÇÃO DE CÓRREGOS, CANAIS E TRAVESSIAS, 

CONFORME DEMANDA, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA DO 

MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT. 

 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 06/04/2026. 

 

Art. 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

Rondonópolis – MT, 09 de Abril de 2026. 

 

 

_____________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 

PORTARIA INTERNA Nº80/SEMMAAP/ CIBEAR/ DE 10 DE ABRIL 2026. 

Dispõe sobre designar servidor, para exercer a função de fiscal de Contratos, a fim 

de acompanhar e fiscalizar a ATA 239/2025, firmado com a Empresa, FAROVET 

PRODUTOS VETERINARIOS LTDA e dá outras providências. 

 

O Secretário Municipal De Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária do Município de Rondonópolis, 

Estado De Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais;  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidor, Vitor Silva Rodrigues, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula 1558690003 para exercer a Função de Fiscal de contrato, a fim de acompanhar e fiscalizar 

a ATA 239/2025, celebrado entre a Empresa, FAROVET PRODUTOS VETERINARIOS LTDA, 

e o Município de Rondonópolis, cujo o objeto é,  AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS 

E MATERIAIS DE USO VETERINÁRIO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO 

DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA AMBIENTAL, CENTRO INTEGRADO DO BEM-ESTAR 

ANIMAL DE RONDONÓPOLIS E DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS - MT, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS 

ESTABELECIDOS NO EDITAL E SEUS ANEXOS. Junto a Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente, Agricultura e Pecuária no Município de Rondonópolis/MT.  

  

Art. 2º. Designar o servidor, Nayara Correia Ferraz Souza, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula 179043006 para exercer a função de Fiscal Substituto de contrato supracitado, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos na data de 

18/02/2026   revogando-se as disposições em contrário.  

 

Registre-se,publique-se, cumpre-se 

 

 

 

ÁLVARO JOSE FACHIM CORREIA FARIAS 

Secretário Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária 

Portaria nº 37.579
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 

PORTARIA INTERNA Nº81/SEMMAAP/ CIBEAR/ DE 10 DE ABRIL 2026. 

Dispõe sobre designar servidor, para exercer a função de fiscal de Contratos, a fim 

de acompanhar e fiscalizar a ATA de nº 234/2025, firmado com a Empresa, 

GOLDENPLUS COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS 

HOSPITALARES LTDA e dá outras providências. 

 

O Secretário Municipal De Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária do Município de Rondonópolis, 

Estado De Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais;  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidor, Vitor Silva Rodrigues, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula 1558690003 para exercer a Função de Fiscal de contrato, a fim de acompanhar e fiscalizar 

a ATA de nº 234/2025, celebrado entre a Empresa, GOLDENPLUS COMERCIO DE 

MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, e o Município de Rondonópolis, 

cujo o objeto é,  AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS E MATERIAIS DE USO 

VETERINÁRIO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO DE 

VIGILÂNCIA AMBIENTAL, CENTRO INTEGRADO DO BEM-ESTAR ANIMAL DE 

RONDONÓPOLIS E DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE RONDONÓPOLIS - MT, 

CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO EDITAL E SEUS 

ANEXOS. Junto a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária no Município de 

Rondonópolis/MT.  

  

Art. 2º. Designar o servidor, Nayara Correia Ferraz Souza, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula 179043006 para exercer a função de Fiscal Substituto de contrato supracitado, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos na data de 

12/02/2026   revogando-se as disposições em contrário.  

 

Registre-se,publique-se, cumpre-se 

 

 

 

ÁLVARO JOSE FACHIM CORREIA FARIAS 

Secretário Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária 

Portaria nº 37.579
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 

PORTARIA INTERNA Nº82/SEMMAAP/ CIBEAR/ DE 10 DE ABRIL 2026. 

Dispõe sobre designar servidor, para exercer a função de fiscal de Contratos, a fim 

de acompanhar e fiscalizar a ATA 238/2025, firmado com a Empresa, TOLESUL 

DISTRIBUIDORA DE MEDICAÇÕES e dá outras providências. 

 

O Secretário Municipal De Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária do Município de Rondonópolis, 

Estado De Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais;  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidor, Vitor Silva Rodrigues, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula 1558690003 para exercer a Função de Fiscal de contrato, a fim de acompanhar e fiscalizar 

a ATA 238/2025, celebrado entre a Empresa, TOLESUL DISTRIBUIDORA DE MEDICAÇÕES, 

e o Município de Rondonópolis, cujo o objeto é,  AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, INSUMOS 

E MATERIAIS DE USO VETERINÁRIO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO 

DEPARTAMENTO DE VIGILÂNCIA AMBIENTAL, CENTRO INTEGRADO DO BEM-ESTAR 

ANIMAL DE RONDONÓPOLIS E DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS - MT, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS 

ESTABELECIDOS NO EDITAL E SEUS ANEXOS. Junto a Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente, Agricultura e Pecuária no Município de Rondonópolis/MT.  

  

Art. 2º. Designar o servidor, Nayara Correia Ferraz Souza, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula 179043006 para exercer a função de Fiscal Substituto de contrato supracitado, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos na data de 

27/01/2026   revogando-se as disposições em contrário.  

 

Registre-se,publique-se, cumpre-se 

 

 

 

ÁLVARO JOSE FACHIM CORREIA FARIAS 

Secretário Municipal de Meio Ambiente, Agricultura e Pecuária 

Portaria nº 37.579
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IMPRO 

 

PORTARIA Nº 3.531 DE 01 DE ABRIL DE 2026 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DO BENEFÍCIO DE PENSÃO POR MORTE DE FORMA 

VITALÍCIA A SRA ROSENÍ SILVA DE OLIVEIRA 

 

DANILO IKEDA CAETANO, Diretor-Presidente - Instituto Municipal de Previdência Social dos 

Servidores de Rondonópolis - IMPRO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela 

Lei Municipal nº 4.614 de 25/08/2005, publicada no Diário Oficial de Rondonópolis - DIORONDON 

aos 31/08/2005, e ...  

  

CONSIDERANDO a disposição legal do Artigo 71, inciso III da Constituição Federal de 1988; 

Artigo 47, inciso III da Constituição do Estado de Mato Grosso; 

 

CONSIDERANDO a Certidão de Óbito matrícula de ordem nº 065292 01 55 2026 4 00101 224 

0022812 77, aonde consta o assento do óbito do Sr. ANTÔNIO LOPES DOS SANTOS, falecido 

em: 03/03/2026. 

 

CONSIDERANDO tratar-se de Servidor aposentado de acordo com Processos nº 60.387-2/2023 - 

apenso – TCE/MT - Original, Acórdão nº 32/2024 – TCE/MT e Portaria Municipal de Concessão de 

Benefício de nº 2.981, de 03/07/2023, publicada no Diário Oficial de Rondonópolis – DIORONDON, 

de 05/07/2023; 

. 

CONSIDERANDO o Processo Administrativo de Pensão Por Morte de nº 353/2026, instruído pela 

Diretoria de Benefícios Previdenciários do IMPRO;  

 

CONSIDERANDO a Resolução Normativa nº 001/2009, de 17 de fevereiro de 2009 do TCE/MT e 

suas alterações;  

 

CONSIDERANDO a condição da requerente como dependente do segurado de acordo com artigo 

7º, inciso I, §§ 1º e 6º, incisos I,VI, XIII; artigo 8º da Lei Municipal nº 4.614/2005, devidamente 

comprovado através do Processo de Pensão Por Morte IMPRO nº 353/2026. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Conceder o benefício de PENSÃO POR MORTE, de forma vitalícia na qualidade de 

companheira a Sra ROSENÍ SILVA DE OLIVEIRA, portadora do RG nº 5XXXX2  SSP/MT 

CPF/MF nº 396.XXX.XXX-68, na proporção de 100% (cem por cento), do valor mensal do benefício 

de Pensão Por Morte, face ao óbito do Ex-Servidor Público Municipal aposentado, o Sr. ANTÔNIO 

LOPES DOS SANTOS ocorrido em 03/03/2026, portador do RG nº 5XXXXXX-5 SSP/SP,  CPF/MF 

de nº 639.XXX.XXX-87, efetivo no cargo de Docente do Ensino Fundamental, Nível: 10, Classe: 07, 

lotado na Secretaria Municipal de Educação – Rondonópolis-MT.  

 

Artigo. 2º - O benefício de pensão por morte será concedido e calculado de acordo com o disposto 

no art. 40, § 7º, inciso I, da Constituição Federal de 1988, com redação dada pela Emenda 
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Constitucional nº 41, de 19 de dezembro de 2003, bem como nos arts. 7º, inciso I, §§ 1º e 6º, 8º, 30, 

inciso I e 31, inciso I, da Lei Municipal nº 4.614, de 25 de agosto de 2005. 

 

Artigo. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

financeiros a data de 03/03/2026 data do óbito de acordo com Artigo 31, inciso I da Lei Municipal de 

nº 4.614, de 25/08/2005, até posterior deliberação. 

 

Artigo 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

Rondonópolis (MT), 01 de Abril de 2026. 

 

 

 

 

DANILO IKEDA CAETANO 

      Diretor-Presidente do IMPRO 

 

 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA 

Diretor de Benefícios 

 

  

 

 

Registrada neste Instituto e publicada por 

afixação   no lugar público de costume e no                                                                                                             

Diário Oficial do Município, na data supra
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA - 

SANEAR 

 
AVISO DE ERRATA  

 

 ESPECIFICAÇÃO DO SERVIÇO A SER ADQUIRIDO NA COMPRA DIRETA 76-2026 

 

O SANEAR SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE 

SOUZA, Estado de Mato Grosso, localizado à Avenida José de Alencar, nº 411, Bairro Jardim Monte Líbano, 

torna público para conhecimento dos interessados, que se encontra em andamento o Processo Administrativo 

que tem por objeto:  

  

ONDE LIA-SE: 

 

AQUISIÇÃO DO SERVIÇO EM COMUNICAÇÃO VISUAL (ADESIVAGEM) PARA CONFECÇÃO 

DE MATERIAL GRÁFICO INSTITUCIONAL QUE SERÁ INSTALADO NA UNIDADE DE 

ATENDIMENTO DO SANEAR DE RONDONOPÓLIS-MT NO PARQUE UNIVERSITÁRIO. 

 

LÊ –SE: 

 

AQUISIÇÃO DE SERVIÇO TÉCNICO EM GESTÃO DE COMUNICAÇÃO VISUAL PARA 

CONFECÇÃO DE MATERIAL GRÁFICO INSTITUCIONAL QUE SERÁ INSTALADO NA 

UNIDADE DE ATENDIMENTO DO SANEAR DE RONDONOPÓLIS-MT NO PARQUE 

UNIVERSITÁRIO. 

 

O município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei nº 14.133/2021. Regulamentado pelo Decreto 

Municipal nº 11.685/2023. “abre-se prazo de 03 (três) dias uteis, a contar desta publicação, às empresas 

interessadas neste objeto para a apresentação de propostas adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de proposta poderão retirar o projeto  e planilhas orçamentárias na 

Superintendência de Compras e Almoxarifado na sede do Sanear de Rondonópolis, no endereço acima citado, 

mediante a apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 07:00 às 17:00horas em dias úteis, ou 

solicitar através do e-mail compras@sanearmt.com.br , finan@sanearmt.com.br ou chefe@sanearmt.com.br

  

Limite para apresentação da proposta de preços: 14/04/2026 às 17:00hs 

 

A proposta de preços deverá ser entregue na superintendência de compras e almoxarifado do sanear de 

Rondonópolis – MT, localizado à  Avenida José de Alencar , nº 411, Bairro Jardim Monte Líbano, 

Rondonópolis-MT, no horário de 07:00h às 11:00h e das 13:00h às 17:00h em dias úteis ou pelos e-mails: 

finan@sanearmt.com.br,  compras@sanearmt.com.br ou chefe@sanearmt.com.br  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que comprove 

reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após convocação. 

 

Rondonópolis/MT, 10 de abril de 2026 

 

________________________________________________ 

Gleisson José Machado 

Superintendente II de Compras e Almoxarifado

mailto:compras@sanearmt.com.br
mailto:finan@sanearmt.com.br
mailto:chefe@sanearmt.com.br
mailto:chefe@sanearmt.com.br
mailto:finan@sanearmt.com.br
mailto:compras@sanearmt.com.br
mailto:chefe@sanearmt.com.br
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA - 

SANEAR 
 

ATA DE COMPRA DIRETA 71/2026 

 

Em 10/04/2026 às 17:00 horas, no SANEAR SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE 

RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA, a Superintendência de compras e 

almoxarifado, procedeu-se a Compra Direta em epigrafe, com a finalidade de analisar os documentos 

solicitados para a compras direta nº 71/2026, para atendimento do objeto:  “AQUISIÇÃO DE 

HIDRÔMETRO UNIJATO MOD. UF-1,0 Q3 1,0 - R63-H DN 20 X 115 - CLASSE B VIDRO 

INCLINADO, PARA REPOSIÇÃO DO ALMOXARIFADO CENTRAL DO SANEAR DE 

RONDONÓPOLIS-MT VISANDO A MANUTENÇÃO DO SETOR DE ÁGUA DA CIDADE. ” 

 De acordo com o Processo de Compras, acima mencionado foi aberto no dia 07/04/2026 abre-se o 

período de 03 (trê) dias para empresas interessadas a apresentarem sua proposta, o qual encerra-se no 

dia 10/04/2026 às 17:00 horas. 

 

As empresas abaixo apresentaram suas propostas: 

 

EMPRESA: AAGUA COMÉRCIO E DIST. DE MATERIAIS HIDRÁULICOS EIRELI 

CNPJ: 09.237.525/0004-62 

 

Sequência 
Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 

Valor 

total 

1 14226 

HIDROMETRO UNIJATO MOD. UF-

1,0 Q3 1,0 - R63-H DN 20 X 115 - 

CLASSE B, RELOJOARIA PC E 

VIDRO INCLINADO, CL MAG, I 

420 105,00 44.100,00 

VALOR TOTAL 44.100,00 

 

EMPRESA: TUBO AZUL MATERIAL PARA CONSTRUÇÃO EIRELI  

CNPJ: 08.728.069/0001-48 

 

Sequência 
Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 

Valor 

total 

1 14226 

HIDROMETRO UNIJATO MOD. UF-

1,0 Q3 1,0 - R63-H DN 20 X 115 - 

CLASSE B, RELOJOARIA PC E 

VIDRO INCLINADO, CL MAG, I 

420 126,19 52.999,80 

VALOR TOTAL 52.999,80 

 

EMPRESA: MF DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO LTDA  

CNPJ: 60.388.517/0001-21 

 

Sequência 
Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 

Valor 

total 

1 14226 
HIDROMETRO UNIJATO MOD. UF-

1,0 Q3 1,0 - R63-H DN 20 X 115 - 
420 129,90 54.558,00 
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CLASSE B, RELOJOARIA PC E 

VIDRO INCLINADO, CL MAG, I 

VALOR TOTAL 54.558,00 

 

Após análise das propostas encaminhadas pelos interessados acima mencionados. 

 

Julgando-a pelo menor preço. 

 

Após a verificação e análise da documentação enviada por AAGUA COMÉRCIO E DIST. DE 

MATERIAIS HIDRÁULICOS EIRELI a qual atendeu os requisitos exigidos no Termo de Referência, 

passou-se a verificação da proposta, sendo que a forma de julgamento é por menor preço, procedeu a 

análise da proposta do interessado AAGUA COMÉRCIO E DIST. DE MATERIAIS HIDRÁULICOS 

EIRELI, a qual encaminhou tempestivamente sua proposta e documentação. 

 

Frente a isso resta habilitar e classificar a proposta da AAGUA COMÉRCIO E DIST. DE 

MATERIAIS HIDRÁULICOS EIRELI sendo o valor total de R$ 44.100,00 pois apresentou proposta 

e documentação de acordo com o solicitado no processo de compras. Considerando o previsto na Lei 

14.133/21: 

 

Que não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a compra direta da por encerrada a 

presente sessão as 17:00 horas. 

 

Rondonópolis/MT, 10 de abril de 2026 

 

 

 

Gleisson José Machado 

Superintendente II de Compras e Almoxarifado 

 

 

 

AUTORIZO o processo de contratação direta em epígrafe, por compra direta, com fundamento legal 

no Art. 72, VIII da lei 14.133/21 e desportivos correlatos no Decreto Municipal 11.685/2023 

 

 

 

 

Kamilla G. B. da Silva Branquinho 

Diretora Adm/Financeira
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA - 

SANEAR 

 

AVISO DE RESULTADO DA COMPRA DIRETA Nº 71/2026 

 

O SANEAR SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS 

TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Estado de Mato Grosso, localizado à Avenida José de Alencar, 

nº 411, Bairro Jardim Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados, que se 

encontra em andamento o Processo Administrativo que tem por objeto: AQUISIÇÃO DE 

HIDRÔMETRO UNIJATO MOD. UF-1,0 Q3 1,0 - R63-H DN 20 X 115 - CLASSE B VIDRO 

INCLINADO, PARA REPOSIÇÃO DO ALMOXARIFADO CENTRAL DO SANEAR DE 

RONDONÓPOLIS-MT VISANDO A MANUTENÇÃO DO SETOR DE ÁGUA DA CIDADE. 

 

Que após a análise detalhada das propostas apresentadas pelas empresas participantes, foi considerada 

classificada e vencedora a seguinte empresa: 

 

EMPRESA: AAGUA COMÉRCIO E DIST. DE MATERIAIS HIDRÁULICOS EIRELI 

CNPJ: 09.237.525/0004-62 

 

Sequência 
Código 

Sistema 
Material / Serviço Solicitado Unidade 

Preço 

estimado 

Valor 

total 

1 14226 

HIDROMETRO UNIJATO MOD. UF-

1,0 Q3 1,0 - R63-H DN 20 X 115 - 

CLASSE B, RELOJOARIA PC E 

VIDRO INCLINADO, CL MAG, I 

420 105,00 44.100,00 

VALOR TOTAL 44.100,00 

 

Rondonópolis/MT, 10 de abril de 2026 

 

 

 

 

________________________________________________ 

Gleisson José Machado 

Superintendente II de Compras e Almoxarifado
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA - 

SANEAR 

 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 005/2026. 

 

O SANEAR – SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de 

Mato Grosso, Autarquia Municipal, torna público para conhecimento dos interessados o resultado da 

licitação em epígrafe, sessão pública realizada no dia 07/04/2026 às 09h00 (horário de Brasília) 

endereço eletrônico:bllcompras.com, tendo como objeto: “REGISTRO DE PREÇOS PARA 

FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE HIDRÔMETROS, COM RECURSOS 

PRÓPRIOS.” Que após análise detalhada da(s) proposta(s), documento(s) para habilitação 

apresentada(s) pela(s) empresa(s) participante(s), fora(m) considerada(s) Classificada(s), 

Habilitada(s) e Vencedora(s) do presente certame a(s) seguinte(s) empresa(s): LOTE 01 – RAEM 

INDUSTRIA COMERCIO LTDA, com o valor de R$ 84.490,00. LOTE 02 – METALSAF 

INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, com o valor de R$ 607.500,00. LOTE 03 – RAEM 

INDUSTRIA COMERCIO LTDA, com o valor de R$ 235.000,00. LOTE 04 – RAEM 

INDUSTRIA COMERCIO LTDA, com o valor de R$ 8.037,00. LOTE 05 – CANCELADO. 

LOTE 05 – CANCELADO 

 

 Rondonópolis-MT, 10 de abril de 2026. 

 

 

 

 

________________________________________ 

Mariley Barros Soares 

Pregoeira
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ASSOCIAÇÃO DOS INSTRUTORES AUTÔNOMOS DE TRÂNSITO DE MATO 

GROSSO - AIATRAN-MT 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDAÇÃO 

  

Pelo presente instrumento, nós membros da Comissão Provisória para a criação da Associação dos 

Instrutores Autônomos de Trânsito de Mato Grosso - AIATRAN-MT, com sede provisória na Rua 

Rosa Bororo, nº 181, Qd 07, lote 15, Bairro Pq. Rosa Bororo, Rondonópolis/MT, CEP 78.749-013, 

CONVOCAMOS TODOS OS INTERESSADOS, para a ASSEMBLÉIA GERAL DE 

FUNDAÇÃO da futura associação, a ser realizada em:  

 

• Data: 16/04/2026.  

 

• Horário:  

• 1ª Convocação às 08:00   

• 2ª Convocação às 08:30  

  

• Local: Rua Rosa Bororo, Qd 07, lote 15, Bairro Pq. Rosa Bororo, Rondonópolis/MT, CEP 

78.700-020 

 

• Pauta (Ordem do Dia):  

 

• Discussão, e aprovação do Estatuto Social da futura associação.  

 

• Eleição e posse da primeira Diretoria Executiva, eleição e posse do Conselho Fiscal. 

  

• Deliberação sobre o registro dos atos constitutivos da associação.  

    

  

Rondonópolis, 10 de abril de 2026  

 

 

Membros da Comissão Provisória 

  

JOSE MARCOS DOS SANTOS 

CPF: 030.XXX.XXX-07 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 069 - DE 06 DE ABRIL DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº 004/2026/GVKM/CMR, expedido pela Vereadora Kalynka Barbara 

Meireles de A. L. Nani, datado em 01 de abril de 2026. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Exonerar o Sr. LUIZ FERNANDO LOPES GODOY, do cargo em comissão de livre 

nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, lotado no gabinete da edil 

Kalynka Barbara Meireles de A. L. Nani. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 

01 de abril de 2026. 

 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 06 de abril de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 070 - DE 06 DE ABRIL DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº 011/2026/GVKM/CMR, expedido pela Vereadora Kalynka Barbara 

Meireles de A. L. Nani, datado em 01 de abril de 2026. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Exonerar o Sr. IGOR RODRIGUES DE SOUZA, do cargo em comissão de livre 

nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, lotado no gabinete da edil 

Kalynka Barbara Meireles de A. L. Nani. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 

06 de abril de 2026. 

 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

 REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 06 de abril de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

    ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 071 - DE 06 DE ABRIL DE 2026. 

       

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

Considerando o Memorando nº 017/2026/FMF/SFC/CMR, expedido pelo Chefe de Setor de 

Transportes - Fernando Martins Ferreira, datado em 31 de março de 2026. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – Conceder autorização aos servidores abaixo relacionados para conduzirem os veículos 

locados pela Câmara Municipal de Rondonópolis, em conformidade com a categoria da respectiva 

CNH – Carteira Nacional de Habilitação, e de acordo com o interesse do serviço e no exercício das 

suas próprias atribuições e em caráter excepcional e temporário. 

 

Matrícula Nome Categoria Vencimento Vínculo Lotação Veículo 

2014 

José Roberto 

Rodrigues da 

Silva 

AD 08/08/2033 

Assessor 

Parlamentar 

Externo 

Gabinete do 

Vereador 

Ibrahim Zaher 

Polo 1.0 CL 

AB, Placa: 

SQH5G75 

2150 
Alfreu Pinto 

Ferreira 
AD 18/02/2030 

Assessor 

Parlamentar 

Externo 

Secretaria 

Legislativa da 

Presidência 

Polo 1.0 CL 

AB, Placa: 

SPX5A01 

Chevrolet 

Tracker Placa: 

TSC0D62 

2128 
Jéssica Karina 

Santana 
AB 31/05/2032 

Assessora 

Parlamentar de 

Comunicação 

Secretaria 

Legislativa da 

Presidência 

Polo 1.0 CL 

AB, Placa: 

SPX5A01 

Chevrolet 

Tracker Placa: 

TSC0D62 

2171 

Thyara 

Fernanda dos 

Reis Freddi 

B 14/01/2035 

Assessor 

Parlamentar 

Externo 

Gabinete do 

Vereador José 

Felipe Horta 

Júnior (Dr Felipe 

Horta) 

Polo 1.0 CL 

AB, Placa: 

SPX5B61 

 

                          

Art. 2º - O Setor de Transporte deverá atuar na forma estabelecida na INSTR nº 001/2013 - Versão 

02. 
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Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação e terá validade até 31 de dezembro 

de 2026. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 06 de abril de 2026. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

   

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 072 - DE 06 DE ABRIL DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº. 019/2026/SLA/NC/CMR, expedido pela Chefe de Seção de Apoio à 

Gestão de Contratos - Érica Maria Ferreira, datado em 30 de março de 2026. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar o Sr. Marcelo Facco, Analista do Legislativo, lotado na Secretaria Legislativa de 

Gestão de Pessoas, para fiscalizar o Sexto Aditivo do contrato abaixo relacionado: 

 
Contrato Razão Social Período 

042/2023 IMPERIAL OBRAS E EMPREENDIMENTOS LTDA 20/03/2026 a 13/07/2026 

 

Art. 2º - Designar como fiscal substituto, a Sra. Jucelem Barcelos Ribeiro, Analista do Legislativo, 

lotada na Secretaria Legislativa de Administração. 

 

Art.3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 

20 de março de2026. 

 

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

  

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 06 de abril de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

         ELDA DA SILVA GOMES 

  Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 073 - DE 06 DE ABRIL DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº. 019/2026/SLA/NC/CMR, expedido pela Chefe de Seção de Apoio à 

Gestão de Contratos - Érica Maria Ferreira, datado em 30 de março de 2026. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar o Sr. Rodenil Gonçalves de Jesus, Coordenador Pedagógico e de Projetos 

Especiais, lotado na Escola do Legislativo, para fiscalizar o contrato abaixo relacionado: 

 
Contrato Razão Social Período 

006/2026 FUNDAÇÃO DE APOIO E DESENVOLVIMENTO DA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO 

13/03/2026 a 13/04/2026 

 

Art.2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 

13 de março de 2026. 

 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

  

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 06 de abril de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 

 

 

 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 074 - DE 06 DE ABRIL DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº. 019/2026/SLA/NC/CMR, expedido pela Chefe de Seção de Apoio à 

Gestão de Contratos - Érica Maria Ferreira, datado em 30 de março de 2026. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar o Sr. Enauro de Moraes Nascimento, Auxiliar Administrativo, lotado na 

Secretaria Legislativa da Presidência, para fiscalizar o contrato abaixo relacionado: 

 
Contrato Razão Social Período 

007/2026 SHOPING COMÉRCIO DE COMB. DERIVADOS DE 

PETRÓLEO LTDA 

26/03/2026 a 26/03/2027 

 

Art. 2º - Designar como fiscal substituto, a Sra. Danielly Gonçalves Guimarães, Analista do 

Legislativo, lotada na Secretaria Legislativa da Presidência. 

 

Art.3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 

26 de março de2026. 

 

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 06 de abril de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 075 - DE 07 DE ABRIL DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº 046/2026/GABPRES/PS/CMR, expedido pelo Presidente Paulo 

César Schuh, datado em 07 de abril de 2026. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Exonerar a Sra. GABRIELLY NANCY DUQUE DE MORAES, do cargo em comissão 

de livre nomeação e exoneração de COORDENADORA LEGISLATIVA DE RÁDIO E TV, lotada na 

Secretaria Legislativa de Comunicação Social. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 

07 de abril de 2026. 

 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

 REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 07 de abril de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 076 - DE 07 DE ABRIL DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº 046/2026/GABPRES/PS/CMR, expedido pelo Presidente Paulo 

César Schuh, datado em 07 de abril de 2026. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – Alterar o SR. MATHEUS AUGUSTO LIMA FEITOZA, anteriormente nomeado em 

substituição, para exercer o cargo em comissão de livre nomeação e exoneração de COORDENADOR 

LEGISLATIVO DE RÁDIO E TV, Símbolo DCA05, onde será lotado na Secretaria Legislativa de 

Comunicação Social. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 

07 de abril de 2026. 

 

Art. 3º – Fica revogada a Portaria nº 032 – De 18 de Fevereiro de 2026. 

 

 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 07 de abril de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 077 - DE 09 DE ABRIL DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Concurso Público nº. 001/2023/CMR – Edital nº. 001/2023; 

 

Considerando o Edital de Convocação nº. 002/2026/CMR, publicado no Diário Oficial do município 

edição nº 6.149 em 10 de março de 2026. 

 

Considerando o Processo nº. 09/2026 – Parecer nº. 07/2026, expedido pela Controladoria Interna; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - NOMEAR o SR. EINSTEIN RYAN SANTANA DE JESUS, para exercer o cargo de 

Agente Administrativo, conforme Concurso Público 001/2023 – Edital 001/2023 e homologado em 

data de 24 de julho de 2024, com jornada de trabalho de 30 horas semanais. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 

 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 09 de abril de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE 

 

NOMEADO: EINSTEIN RYAN SANTANA DE JESUS 

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO 

 

Ao nono dia do mês de abril de dois mil e vinte e seis (09/04/2026) nesta cidade, na Câmara Municipal 

sito a Rua Cafelândia nº. 434 - La Salle, compareceram o Presidente do Legislativo e a Secretária 

Legislativa de Gestão de Pessoas, desta Casa e o SR. EINSTEIN RYAN SANTANA DE JESUS, 

nomeado para o cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, conforme Portaria nº. 077 - de 09 de abril 

de 2026, o qual preenchido as formalidades legais deferiu-se compromisso de fiel e honradamente 

cumprir os deveres ao aludido cargo. 

 

Prestado compromisso foi o servidor empossado no cargo pelo que mandou o Senhor Presidente e 

que se lavrasse o presente termo que vai assinado por ele, pela Secretária Legislativa de Gestão de 

Pessoas e o compromissado que ora se empossa. 

 

 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 09 de abril de 2026. 

 

 

 

EINSTEIN RYAN SANTANA DE JESUS                               PAULO CÉSAR SCHUH 

                                Empossado                                                                         Presidente 

 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    88 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 078 - DE 09 DE ABRIL DE 2026. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Concurso Público nº. 001/2023/CMR – Edital nº. 001/2023; 

 

Considerando o Edital de Convocação nº. 002/2026/CMR, publicado no Diário Oficial do município 

edição nº 6.149 em 10 de março de 2026. 

 

Considerando o Processo nº. 10/2026 – Parecer nº. 08/2026, expedido pela Controladoria Interna; 

  

RESOLVE:    

 

Art. 1º - NOMEAR o SR. RODRIGO CASTRO TEIXEIRA, para exercer o cargo de Procurador 

Jurídico, conforme Concurso Público 001/2023 – Edital 001/2023 e homologado em data de 24 de 

julho de 2024, com jornada de trabalho de 30 horas semanais. 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da presente data. 

 

Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 09 de abril de 2026. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.171, 10 DE ABRIL DE 2026, SEXTA-FEIRA. 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE 

 

NOMEADO: RODRIGO CASTRO TEIXEIRA 

CARGO: PROCURADOR JURÍDICO 

 

Ao nono dia do mês de abril de dois mil e vinte e seis (09/04/2026) nesta cidade, na Câmara Municipal 

sito a Rua Cafelândia nº. 434 - La Salle, compareceram o Presidente do Legislativo e a Secretária 

Legislativa de Gestão de Pessoas, desta Casa e o SR. RODRIGO CASTRO TEIXEIRA, nomeado 

para o cargo de PROCURADOR JURÍDICO, conforme Portaria nº. 078 - de 09 de abril de 2026, o 

qual preenchido as formalidades legais deferiu-se compromisso de fiel e honradamente cumprir os 

deveres ao aludido cargo. 

 

Prestado compromisso foi o servidor empossado no cargo pelo que mandou o Senhor Presidente e 

que se lavrasse o presente termo que vai assinado por ele, pela Secretária Legislativa de Gestão de 

Pessoas e o compromissado que ora se empossa. 

 

 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 09 de abril de 2026. 

 

 

 

RODRIGO CASTRO TEIXEIRA                                            PAULO CÉSAR SCHUH 

                           Empossado                                                                            Presidente 

 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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