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RONDONÓPOLIS-MT, 20 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

 

ERRATA 025/2025 

 

Torna-se público, para que não produza efeitos legais, a suspensão dos efeitos da publicação da Lei 

Ordinária nº 14.449, de 29 de setembro de 2025, disponibilizada na página 26 do Diário Oficial 

Eletrônico do Município de Rondonópolis (Diorondon-e) nº 6.045, de 2 de outubro de 2025, em 

virtude de ter sido inserida indevidamente. 

 

Justifica-se a presente medida pelo fato de que a matéria veiculada no referido ato é própria de lei 

complementar, nos termos da legislação municipal, razão pela qual não poderia ter sido publicada 

como lei ordinária, devendo observar o rito legislativo específico aplicável à espécie normativa. 

 

Para a preservação da higidez jurídica e da segurança normativa, os referidos atos estão sendo 

devidamente republicados no Diário Oficial Eletrônico nº 6.057, de 20 de outubro de 2025, com a 

numeração correta de Lei Complementar nº 562, de 16 de outubro de 2025. 

Por ser esta a expressão da verdade, firmo o presente. 

 

 

 

 

 

MESSIAS FERREIRA ALVES 

Superintendente de Atos Oficiais e Legislativos 

Portaria nº 40.123, de 08 de outubro de 2025. 
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LEI COMPLEMENTAR Nº 562, DE 16 DE OUTUBRO DE 2025. 

DISPÕE SOBRE ACRESCENTAR AO ANEXO I A 

DISCRIMINAÇÃO DAS VIAS PÚBLICAS DA ZONA LINEAR (ZL) 

DA LEI COMPLEMENTAR DE Nº 056, DE 14 DE DEZEMBRO DE 

2007, E DÁ OUTRAS PROVIDENCIAS LEGAIS. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais. 

 

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU 

E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI: 

 

Art. 1º Ficam incluídas ao anexo I da Lei Complementar nº 56, de 14 de 2007, o qual passa a vigorar 

com a seguinte redação: 

 

"ANEXO I" 

Discriminação das vias públicas da Zona Linear (ZL) 

 

• Rua Orivaldo Ferreira da Silva, Bairro Jardim Reis. 

• Avenida Júlio Salusse, Bairro Jardim Rui Barbosa. 

• Avenida Euclides da Cunha, Bairro Jardim Rui Barbosa 

• Rua Pedro Rosa de Lima, Bairro Residencial Paraíso. 

• Rua A Dez, Bairro Sagrada Família. 

• Avenida Ana Matos, Bairro Vila Iraci. 

• Rua Filinto Muller, Bairro Jardim Ipiranga. 

• Rua Edvaldo Ferreira de Brito, Bairro Jardim Atlântico. 

 

Art. 2º As demais disposições contidas na Lei Complementar nº 56, de 14 de dezembro de 2007, 

permanecem inalteradas. 

 

Art.3º Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições 

em contrário. 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de outubro de 2025; 

110º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA  

Prefeito Municipal 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA  

Secretário Municipal de Governo 
Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DO DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 
 

MANUTENÇÃO DE AFASTAMENTO – INSS 

Código de Publicação: 1032/2025 
 

Rondonópolis, 20 de outubro de 2025. 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica DESOPEM 

 

De acordo com o Parecer proferido em 20/10/2025 pelo médico perito Dr. Rafael 

Santos Lima, CRM-MT 6091, a servidora Rosynara Ribeiro, matrícula nº 181137006, 

lotada na Secretaria Municipal de Saúde, deverá permanecer afastada do trabalho e 

retornar no dia 31/12/2025 ou mediante decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DO DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LIÇENÇA, DE ACORDO COM OS ARTS. 25 E 26 

DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A PERÍCIA 

MÉDICA REALIZADA NO DIA 20/10/2025.  

 

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 1035/2025 

 

 

 Rondonópolis, 20 de outubro de 2025. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAÚJO SOARES 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica DESOPEM 

 
              

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1553589008 
Márcia dos 

Santos Silva 

Docente da 

Educação 

Infantil 

• Concedido 14 dias de prorrogação 

de licença médica de competência do 

município a partir de 16/10/2025. 

• Encaminhada ao INSS a partir do 

dia 30/10/2025, para avaliação e 

decisão médico-pericial quanto ao 

requerimento do benefício Auxílio por 

Incapacidade Temporária. 

• A servidora deverá retornar ao 

trabalho no dia 15/11/2025 ou 

mediante decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO PESSOAS E INOVAÇÃO  

 Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 20-10-2025. 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1040/2025 217115 Andrea Balbino da Silva Docente 

03 dias – a partir do dia 

15/10/2025  –   Licença 

Médica. 

1040/2025 1555856 Carolina Alves Leite Docente 

120 dias – a partir do dia 

17/10/2025 –   Licença 

Maternidade. 

1040/2025 1554076 Fabiana Lourenco Dos Santos 

Oliveira 
Docente 

02 dias – a partir do dia 

16/10/2025 – Licença 

Médica. 

1040/2025 15550840 Gleicy de Oliveira Docente 

12 dias – a partir do dia 

18/10/2025  –   Licença 

Médica. 

1040/2025 169609 Glener Rodrigues Lopes 

Assistente de 

Desenvolvimento 

Educacional 

01 dia – no dia 

16/10/2025 –   Licença 

Médica. 

 

 

1040/2025 
159786 

Ivani Maria Oliveira Sanches 

Apoio Instrumental 

01 dia – no dia 

16/10/2025 –  Licença  

para 

Acompanhamento 

Pessoa da Família. 

01 dia – no dia 

17/10/2025 –   Licença 

Médica. 

1040/2025 

15565210 

Jhenifer Karoline Gomes 

Taveira 

Docente 

06 dias – a partir do dia 

18/10/2025 –    Licença  

para 

Acompanhamento 

Pessoa da Família. 

1040/2025 1556936 Luciene Novais Dos Santos 

Costa 

Docente  

01 dia – no dia 

16/10/2025 –   Licença 

Médica. 

1040/2025 154113 Maria Auricelia Gomes Rocha 

Santos 
Apoio Instrumental 

01 dia – no dia 

16/10/2025 – Licença 

Médica. 

1040/2025 1106470 Maria Ferreira Dos Santos Apoio Instrumental 

60 dias – a partir do dia 

16/10/2025  –   Licença 

Médica. 
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1040/2025 
1559748 

Mileide Virginio Dos Santos 
Docente 

01 dia – no dia 

16/10/2025 –   Licença 

Médica. 

1040/2025 
61213450 Nathania Vitoria Araujo 

Carbonato 

Gerente de 

Departamento de Artes 

Visuais, Artesanato e 

Audiovisual 

02 dias – a partir do dia 

16/10/2025  –   Licença 

Médica. 

1040/2025 89354016 Neide Maria Branco Vilto Docente 

14 dias – a partir do dia 

20/10/2025  –   Licença 

Médica. 

1040/2025 1556151 Patricia Montanias Dos Santos Docente 

01 dia – no dia 

17/10/2025 –   Licença 

Médica. 

1040/2025 15557240 Raquel Vale Rocha Docente 

01 dia – no dia 

16/10/2025 –   Licença 

Médica. 

1040/2025 1558224 Thalyta de Souza Silva Cruz Docente  

01 dia – no dia 

17/10/2025 –   Licença 

Médica. 

1040/2025 

191388 Valquiria Mendes Marques Docente 

05 dias – a partir do dia 

13/10/2025 –    Licença  

para 

Acompanhamento 

Pessoa da Família. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1040/2025 1145700 Aline de Assis Portela 

 
Técnico Instrumental 

 

02 dias – a partir do dia 

16/10/2025  –   Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1040/2025 1563893 
Nayara Boraczynski 

 
Assessor (a) de 

Gabinete I 
 

120 dias – a partir do dia 

14/10/2025  –   Licença 

Maternidade. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1040/2025 1034890 Claudia Ribeiro de Souza 

Oliveira 
Conselheiro Tutelar 

05 dias – a partir do dia 

16/10/2025  –   Licença 

Médica. 
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Rondonópolis/MT, 20 de Outubro de 2025 

  

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1040/2025 1555977 Carla Simone Ruas Silva Odontólogo da Família 

09 dias – a partir do dia 

16/10/2025  –   Licença 

Médica. 

1040/2025 112194 Elissandra Ribeiro Silva Enfermeiro da Família 

01 dia – no dia 

17/10/2025 –   Licença 

Médica. 

1040/2025 1561364 Flavia de Nobrega Viviane 
Técnico de Enfermagem 

da Família 

02 dias – a partir do dia 

17/10/2025  –   Licença 

Médica. 

1040/2025 1557956 Marcia Souza Ferreira 
Agente Comunitário de 

Saúde da Família 

01 dia – no dia 

17/10/2025 –   Licença 

Médica. 

1040/2025 15577920 Stefani Caroline Bicudo Rinaldi 
Agente Comunitário de 

Saúde da Família 

02 dias – a partir do dia 

16/10/2025  –   Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 
RELAÇÃO DE CONTRATOS TEMPORÁRIOS – PSS 001/2025/SMGP 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1139/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ANA PAULA SANTANA NEVES SILVA, PEDAGOGA - SUAS, EM 

CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 001/2025/SMGP E A LEI Nº 13.983/2024, REALIZADO 

JUNTO SEC. MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL, COM CH 40 H/A SEMANAIS. 

Contratado(a): ANA PAULA SANTANA NEVES SILVA 

Cargo: PEDAGOGO - SUAS 

Remuneração Mensal: R$ 5.274,56 

Vigência: 14/10/2025 até 16/02/2026 

Data da Assinatura: 14/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA SANTANA NEVES SILVA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1140/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ELISANGELA DE OLIVEIRA COSTA, ASSISTENTE SOCIAL, EM 

CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 001/2025/SMGP E A LEI Nº 13.983/2024, REALIZADO 

JUNTO SEC. MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL, COM CH 30 H/A SEMANAIS. 

Contratado(a): ELISANGELA DE OLIVEIRA COSTA 

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 

Remuneração Mensal: R$ 4.315,55 

Vigência: 14/10/2025 até 16/02/2026 

Data da Assinatura: 14/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELISANGELA DE OLIVEIRA COSTA. 

 

 

 

Rondonópolis-MT, 20 de outubro de 2025. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 
RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/OUTUBRO/2025/SEMECEL 

CONTRATO 
 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1129/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 Contratado(a): DIVINA ANGELA RAMOS FERREIRA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 3858,33 
 Vigência: 16/10/2025 até 18/12/2025 
 Data da Assinatura: 16/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DIVINA ANGELA RAMOS FERREIRA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1130/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 Contratado(a): ROZILDA ALVES DA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 3858,33 
 Vigência: 17/10/2025 até 18/12/2025 
 Data da Assinatura: 17/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROZILDA ALVES DA SILVA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1131/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
PROF GILDÁZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): APARECIDA DE FATIMA DE SOUZA SILVA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 3858,33 
 Vigência: 17/10/2025 até 18/12/2025 
 Data da Assinatura: 17/10/2025 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e APARECIDA DE FATIMA DE SOUZA SILVA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1132/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 18 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 Contratado(a): DOUGLAS SANDER MATOS CAMPOS 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 2671,13 
 Vigência: 16/10/2025 até 18/12/2025 
 Data da Assinatura: 16/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DOUGLAS SANDER MATOS CAMPOS. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1133/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
PROF GILDÁZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): MARCOS VINICIUS SOUZA DOS SANTOS 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 3858,33 
 Vigência: 16/10/2025 até 18/12/2025 
 Data da Assinatura: 16/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCOS VINICIUS SOUZA DOS SANTOS. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1134/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
PREFEITO FAUSTO DE SOUZA FARIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 13 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): MAURITA RIBEIRO FERREIRA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 1929,15 
 Vigência: 16/10/2025 até 18/12/2025 
 Data da Assinatura: 16/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAURITA RIBEIRO FERREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1135/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
CPAC-CENTRO POPULAR DE AÇÃO COMUNITARIA SÃO JOSÉ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 
12.732/2023. 
 Contratado(a): THARLES FIGUEIREDO DE ARAUJO 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 3858,33 
 Vigência: 23/10/2025 até 18/12/2025 
 Data da Assinatura: 23/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THARLES FIGUEIREDO DE ARAUJO. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1136/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 Contratado(a): SUZIENE REZENDE DE OLIVEIRA GONCALVES 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 3858,33 
 Vigência: 17/10/2025 até 18/12/2025 
 Data da Assinatura: 17/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUZIENE REZENDE DE OLIVEIRA GONCALVES. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1137/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
RITA MARIA CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 
Contratado(a): VITORIA RAFAELLA DE LIMA SOUSA 
 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 Remuneração Mensal: 3858,33 
 Vigência: 16/10/2025 até 18/12/2025 
 Data da Assinatura: 16/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VITORIA RAFAELLA DE LIMA SOUSA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1138/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
PROF. GILDÁZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 
 

Contratado(a): BRIDHA SILVA DE MOURA 
 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 Remuneração Mensal: 4303,51 
 Vigência: 20/10/2025 até 18/12/2025 
 Data da Assinatura: 20/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRIDHA SILVA DE MOURA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2498/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): APARECIDA DE FATIMA NUNES MARQUES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 15/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 15/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e APARECIDA DE FATIMA NUNES MARQUES. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2499/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO ARAÚJO NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ELIANA DA COSTA PEREIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 13/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 13/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANA DA COSTA PEREIRA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2500/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): HERICA APARECIDA FERNANDES DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 17/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 17/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HERICA APARECIDA FERNANDES DOS SANTOS. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2501/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): KELLYN DAILYNG CARMONA AGUILERA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 13/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 13/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KELLYN DAILYNG CARMONA AGUILERA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2502/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO MACHADO VIEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): LAILA GABRIELA DE OLIVEIRA FREIRES NOGUEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 16/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 16/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAILA GABRIELA DE OLIVEIRA FREIRES NOGUEIRA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2503/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): LORENA SANTOS MACHADO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 13/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 13/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LORENA SANTOS MACHADO. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2504/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AUGUSTIM ALVES DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MARIZA PEREIRA DE FREITAS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 13/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 13/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIZA PEREIRA DE FREITAS. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2505/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/CRUZEIRO DO SUL, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MIRIAM GONDIM DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 13/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 13/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIRIAM GONDIM DA SILVA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2506/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): RAYANE MARIANA SILVA DE ARRUDA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 15/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 15/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAYANE MARIANA SILVA DE ARRUDA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2507/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ROSA RODRIGUES DE ALMEIDA ASSIS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 20/10/2025 até 23/12/2025 
 Data da Assinatura: 17/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSA RODRIGUES DE ALMEIDA ASSIS. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2508/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): TARLENE VERAS OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 13/10/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 13/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TARLENE VERAS OLIVEIRA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2509/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): ARIANE SANTOS DE OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 14/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 14/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ARIANE SANTOS DE OLIVEIRA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2510/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): CAMILA CONCEIÇAO DE MOURA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 16/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 16/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA CONCEIÇAO DE MOURA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2511/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE GEOGRAFIA/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): DANIEL PEREIRA DE MATOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 14/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 14/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIEL PEREIRA DE MATOS. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2512/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS/2°PERÍODO/UFR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMÃ ELZA GIOVANELLA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ERIKS HALLANZ ALVES DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
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Vigência: 16/10/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 16/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERIKS HALLANZ ALVES DOS SANTOS. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2513/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/ESTÁCIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): FATIMA BARROS CHAGAS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 15/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 15/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FATIMA BARROS CHAGAS. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2514/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/ESTÁCIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): JHENIFFER RODRIGUES LIMA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 17/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 17/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JHENIFFER RODRIGUES LIMA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2515/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESOSRA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): JHENYFFER DE OLIVEIRA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 17/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 17/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JHENYFFER DE OLIVEIRA SILVA. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2516/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): JULIA HELENA RODRIGUES SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 15/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 15/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIA HELENA RODRIGUES SILVA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2517/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): LARYSSA GONCALVES DOS SANTOS SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 14/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 14/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LARYSSA GONCALVES DOS SANTOS SILVA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2518/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMNISTRAÇÃO/1°PERÍODO/UNIFAEL SER, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB JOÃO EVANGELISTA PORTO FERNANDES, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): SABRINA DE OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 16/10/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 16/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SABRINA DE OLIVEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2519/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO PAULO NOLLI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): VALERIA DE ALMEIDA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 17/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 17/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALERIA DE ALMEIDA SILVA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2520/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): APARECIDA CAROLINE DIAS SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 17/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 17/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e APARECIDA CAROLINE DIAS SOUZA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2521/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS 
UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
 Contratado(a): CARHERMY ALICIA GUILLEN MEJIAS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: 1320,66 
 Vigência: 16/10/2025 até 26/12/2025 
 Data da Assinatura: 16/10/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARHERMY ALICIA GUILLEN MEJIAS. 
  
 

Rondonópolis, 20 de outubro de 2025. 
 
   FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                                          LUCIANO RODRIGUES 
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação                   Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação 
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RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/OUTUBRO/2025/SEMECEL 
ADITIVO 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1078/2025 

Contratado(a): HELIDA SUZINEY CARVALHO DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1078/2025 A 
PARTIR DE 02/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELIDA SUZINEY CARVALHO DA SILVA. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 351/2025 

Contratado(a): ANA LUCIA FARIAS LIMA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO 
PARA 23 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 351/2025, A PARTIR DE 03/10/2025 

Valor: R$ 3.413,14 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 03/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA LUCIA FARIAS LIMA. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 164/2025 

Contratado(a): LUCIANA FREITAS DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO 
PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 164/2025, A PARTIR DE 06/10/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 06/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANA FREITAS DA SILVA. 
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-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 4/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 401/2025 

Contratado(a): INGRID SOARES DOS SANTOS 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 401/2025 A 
PARTIR DE 02/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e INGRID SOARES DOS SANTOS. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 4/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1014/2025 

Contratado(a): GABRIELA CAROLINE GOMES OLIVEIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1014/2025 A 
PARTIR DE 03/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 2.225,95 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 03/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELA CAROLINE GOMES OLIVEIRA. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 5/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1004/2025 

Contratado(a):  NIRLEY DE SOUZA SANTOS BELEM 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1004/2025 A 
PARTIR DE 02/10/2025. 
Nova vigência: 13/12/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NIRLEY DE SOUZA SANTOS BELEM. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 168/2025 

Contratado(a): VERA LUCIA DA SILVA LOPES LIMA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 168/2025 A 
PARTIR DE 21/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 21/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VERA LUCIA DA SILVA LOPES LIMA. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 831/2025 

Contratado(a): VANUSA DORNELAS SILVA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 831/2025 A 
PARTIR DE 08/10/2025. 
Nova vigência: 06/11/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 08/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANUSA DORNELAS SILVA. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 4/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 432/2025 

Contratado(a):  JACKELINE PEREIRA MATOS 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 432/2025 A 
PARTIR DE 02/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/10/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JACKELINE PEREIRA MATOS. 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 4/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 908/2025 

Contratado(a): 1560735005 - NUBIA MARIA DO NASCIMENTO SOUZA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 908/2025 A 
PARTIR DE 23/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 23/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NUBIA MARIA DO NASCIMENTO SOUZA. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 692/2025 

Contratado(a): MARIA CRISTINA ALMEIDA DE ASSUNCAO 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO 
PARA 24 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 692/2025, A PARTIR DE 07/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 3.561,52 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 07/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA CRISTINA ALMEIDA DE ASSUNCAO. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 557/2025 

Contratado(a): LUCIA MARIA DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº557/2025 A 
PARTIR DE 20/10/2025. 
Nova vigência: 01/11/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 20/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIA MARIA DA SILVA. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 407/2025 

Contratado(a): AMILTON MENDES BASTOS 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 407/2025 A 
PARTIR DE 07/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 4.303,51 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 07/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMILTON MENDES BASTOS. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 324/2025 

Contratado(a): EDIANDRO HENRIQUE BIASIN 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO 
PARA 16 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 324/2025, A PARTIR DE 01/10/2025. 

Valor: R$ 2.374,35 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 01/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDIANDRO HENRIQUE BIASIN. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 3/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 958/2025 

Contratado(a): IVANDA DOS ANJOS MOURA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 958/2025 A 
PARTIR DE 19/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 19/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVANDA DOS ANJOS MOURA. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 747/2025 

Contratado(a): PRISCYLA MARTINS DE SOUZA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 747/2025 A 
PARTIR DE 19/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 4.303,51 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 19/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PRISCYLA MARTINS DE SOUZA. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1120/2025 

Contratado(a): ESTER DA SILVA MEDEIROS 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1120/2025 A 
PARTIR DE 21/10/2025. 
Nova vigência: 01/11/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 21/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ESTER DA SILVA MEDEIROS. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1052/2025 

Contratado(a): CONCEICAO MOURA TEODORO 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1052/2025 A 
PARTIR DE 20/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 20/10/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CONCEICAO MOURA TEODORO. 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1028/2025 

Contratado(a):  ALINE BEATRIZ NEVES DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1028/2025 A 
PARTIR DE 02/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE BEATRIZ NEVES DA SILVA. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1087/2025 

Contratado(a): ROMULO NARCIZO DE SOUZA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1087/2025 A 
PARTIR DE 02/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 2.967,94 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROMULO NARCIZO DE SOUZA. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 3/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 228/2025 

Contratado(a): HELDA SARTORI SANTOS DE SOUZA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 228/2025 A 
PARTIR DE 02/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 02/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELDA SARTORI SANTOS DE SOUZA. 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 667/2025 

Contratado(a): JACQUESON DIAS GOMES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 667/2025 A 
PARTIR DE 25/10/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

Valor: R$ 3.858,33 

Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da Assinatura: 25/10/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JACQUESON DIAS GOMES. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Rondonópolis, 20 de outubro de 2025. 

 
 
 

   FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                    LUCIANO RODRIGUES 
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação                   Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação 
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RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/OUTUBRO/2025/SEMECEL 

RESCISÃO 
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Rondonópolis, 20 de outubro de 2025. 

 
FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                    LUCIANO RODRIGUES 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação                                            Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE:  Pregão Eletrônico - 56/2025  

 

 A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de MATO GROSSO, torna público 

a todos interessados, em licitação na modalidade supracitada, realizada no dia 13/10/2025 09:30:00 no 

sítio: https://bllcompras.com, tendo como objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DOS INSUMOS PARA INSULINODEPENDENTES CONSTAN-

TES NO ANEXO IV DA RENAME PARA ATENDER A DEMANDA DE FORNECIMENTO 

DE TIRAS REAGENTES PARA MEDIR GLICEMIA CAPILAR, LANCETAS DESCARTÁ-

VEIS, LANCETADORES, SERINGAS E AGULHAS PARA APLICAÇÃO DE INSULINA DO 

DEPARTAMENTO DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA, COM INTUITO DE GARANTIR 

O ATENDIMENTO DE DISTRIBUIÇÃO GRATUITA DA REDE BÁSICA, CONFORME ES-

PECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.. 

Que após a análise detalhada das propostas pelas empresas participantes, foram consideradas classifica-

das e vencedoras do presente certame as seguintes empresas: 

  

 ITEM LICITANTE VENCEDOR TOTAL POR 

ITEM  1 MC FARMA LTDA R$ 27.000,00 

 2 TORRE FORTE ATACADO E VAREJO LTDA R$ 6.500,00 

 3 DF MEDICAL LTDA R$ 225.000,00 

 4 INJEX INDUSTRIAS CIRURGICAS LTDA R$ 54.000,00 

 5 MULTIFARMA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA. R$ 6.500,00 

 6 TORRE FORTE ATACADO E VAREJO LTDA R$ 6.500,00 

 7 L A DALLA PORTA JUNIOR LTDA R$ 6.750,00 

 8 INJEX INDUSTRIAS CIRURGICAS LTDA R$ 90.000,00 

 Total: R$ 422.250,00 

  

 _____________________________ 

ADRIANO DE SOUZA CHIELLA 

Pregoeiro 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE:  Pregão Eletrônico - 58/2025  

  
 A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de MATO GROSSO, torna público 

a todos interessados, em licitação na modalidade supracitada, realizada no dia 02/10/2025 09:30:00 no 

sítio: https://bllcompras.com, tendo como objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE APARELHOS ELETRÔNICOS, ARMÁRIO, CADEIRA, CON-

DICIONADOR DE AR, ELETRODOMÉSTICOS, MESAS, MOBILIÁRIOS, REFRIGERA-

DOR E OUTROS ITENS, PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATI-

VOS ESTABELECIDOS NO EDITAL E SEUS ANEXOS.. Que após a análise detalhada das pro-

postas pelas empresas participantes, foram consideradas classificadas e vencedoras do presente certame 

as seguintes empresas: 

   

 
ITEM LICITANTE VENCEDOR 

TOTAL POR 

ITEM 

 

 1 STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA R$ 3.686,50  

 2 J R MACHADO IMP. E EXP LTDA R$ 130.800,00  

 3 J R MACHADO IMP. E EXP LTDA R$ 58.794,00  

 4 REPREMIG REPRESENTACAO E COMERCIO DE MINAS GERAIS LTDA R$ 68.400,00  

 5 J R MACHADO IMP. E EXP LTDA R$ 50.835,00  

 6 J R MACHADO IMP. E EXP LTDA R$ 39.735,00  

 7 STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA R$ 13.500,00  

 8 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 10.840,00  

 9 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 22.000,00  

 10 GUAPUI INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS DE ACO LTDA R$ 9.000,00  

 11 GUAPUI INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS DE ACO LTDA R$ 7.974,00  

 12 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 23.880,00  

 13 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 9.720,00  

 14 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 12.540,00  

 15 STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA R$ 49.800,00  

 16 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 3.675,00  

 17 G M EMBALAGENS LTDA R$ 14.733,18  

 18 RECHE SERVICOS DE ESCRITORIO E COMERCIO EM GERAL LTDA R$ 3.300,00  

 19 ALLMAX DISTRIBUICAO LTDA R$ 3.900,00  

 20 ITEM DESERTO R$ 0,00  
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 21 ITEM DESERTO R$ 0,00  

 22 ACV PLASTICOS LTDA R$ 186.000,00  

 23 STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA R$ 9.840,00  

 24 GUAPUI INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS DE ACO LTDA R$ 7.500,00  

 25 ITEM DESERTO R$ 0,00  

 26 RECHE SERVICOS DE ESCRITORIO E COMERCIO EM GERAL LTDA R$ 6.908,00  

 27 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 31.000,00  

 28 STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA R$ 5.208,48  

 29 COMERCIAL VANGUARDEIRA LTDA R$ 8.589,24  

 30 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 20.376,00 

 31 GO VENDAS ELETRONICAS LTDA R$ 5.975,00 

 32 COMERCIAL VANGUARDEIRA LTDA R$ 5.286,60 

 33 46.152.870 TEDI SANTOS MARINHO JUNIOR R$ 16.391,60 

 34 STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA R$ 36.884,40 

 35 ITEM FRACASSADO R$ 0,00 

 36 COMERCIAL VANGUARDEIRA LTDA R$ 3.050,16 

 37 ITEM FRACASSADO R$ 0,00 

 38 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 7.650,00 

 39 TECNOFORTE SISTEMAS DE REFRIGERACAO - EIRELI R$ 18.479,00 

 40 AGRO COMERCIAL GES LTDA R$ 1.806,50 

 41 ITEM DESERTO R$ 0,00 

 42 COMERCIAL VANGUARDEIRA LTDA R$ 16.458,00 

 43 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 9.450,00 

 44 GO VENDAS ELETRONICAS LTDA R$ 2.280,84 

 45 STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITORIO LTDA R$ 18.530,00 

 46 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 58.200,00 

 47 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 4.640,00 

 48 CR3 COMERCIO ELETRONICO LTDA R$ 4.848,30 

 49 OYSTER COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA R$ 30.996,00 

 50 ITEM DESERTO R$ 0,00 

 51 ITEM DESERTO R$ 0,00 

 52 ITEM DESERTO R$ 0,00 

 53 ITEM DESERTO R$ 0,00 

 54 ITEM DESERTO R$ 0,00 

 55 46.152.870 TEDI SANTOS MARINHO JUNIOR R$ 3.400,00 

 56 F J C ALVES R$ 24.074,75 

 57 ITEM FRACASSADO R$ 0,00 
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 58 ITEM FRACASSADO R$ 0,00 

 59 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 2.250,00 

 60 OLMI INFORMATICA LTDA R$ 21.000,00 

 61 RECHE SERVICOS DE ESCRITORIO E COMERCIO EM GERAL LTDA R$ 8.200,00 

 62 GO VENDAS ELETRONICAS LTDA R$ 17.990,70 

 63 SSG SOLUCOES LTDA R$ 4.197,80 

 Total: R$ 1.134.574,05 

  

 _____________________________ 

FILIPE SANTOS CIRIACO 

Pregoeiro 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

III AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 78/2025 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada à 

Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto: 

 

“AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE ALIMENTAÇÃO, DESTINADOS A AÇÕES E 

EVENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL – 

SEMPRAS. MATERIAIS: CARRINHO DE PIPOCA MODELO RETRÔ, MÁQUINA DE 

ALGODÃO DOCE TIPO INDUSTRIAL, MÁQUINA DE CREPE ELÉTRICA E CARRINHO 

DE PICOLÉ.” 

 

 O Município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, regulamentado pelo 

Decreto Municipal nº 11.685/2023, “abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, a contar desta 

Publicação, às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de propostas adicionais 

a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Projeto Básico e Planilhas 

Orçamentárias na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura Municipal, no 

endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 08:00 

às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail gerenciacompraslicitacao@gmail.com ou 

retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 23/10/2025  às 17:00h 

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações da Prefeitura 

Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila 

Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h às 17:00h em dias úteis ou 

pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a convocação. 

  

 

Rondonópolis/MT, 20 de Outubro de 2025. 

  

  

_________________________________________________ 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 
 

mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 82/2025 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada à 

Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto: 

“CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA DEDETIZAÇÃO, 

DESINSETIZAÇÃO, DESRATIZAÇÃO E CONTROLE DE PRAGAS URBANAS, VISANDO 

ATENDER AS DEPENDÊNCIAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E 

ASSISTÊNCIA SOCIAL – CRAS (CRAS ALFREDO DE CASTRO – CRAS SAGRADA 

FAMÍLIA- CRAS LUZ D’AYARA – CRAS BEIRA RIO – CFV ALFREDO DE CASTRO – 

SCFV VILA OLÍMPICA – SCFV PADRE LOTHAR.”  O Município visando atender o disposto 

no §3º do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, regulamentado pelo Decreto Municipal nº 11.685/2023, 

“abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, a contar desta Publicação, às empresas interessadas neste 

objeto para a apresentação de propostas adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Projeto Básico e Planilhas 

Orçamentárias na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura Municipal, no 

endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 08:00 

às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail gerenciacompraslicitacao@gmail.com ou 

retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 23/10/2025 às 17:00h 

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações da Prefeitura 

Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila 

Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h às 17:00h em dias úteis ou 

pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a convocação. 

  

 

Rondonópolis/MT, 20 de Outubro de 2025. 

  

  

_________________________________________________ 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO  
 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 79/2025 

 

O Município de Rondonópolis-MT, através do Pregoeiro, torna público que realizará a licitação em 

epígrafe para Registro de preços para futura e eventual Contratação de empresa especializada 

para prestação de serviços de gerenciamento informatizado de frota de veículos, mediante rede 

credenciada para prestação, de forma contínua, de gerenciamento, controle e credenciamento 

de rede especializada fornecimento de manutenção preventiva, corretiva e preditiva, 

higienização de veículos (lava-jato) e borracharia, através de sistema informatizado (com 

software disponibilizado em tempo real pela internet) e integrado com tecnologia de cartão 

magnético físico ou virtual ou tecnologia superior, para toda frota oficial da Prefeitura 

Municipal de Rondonópolis, conforme condições e exigências estabelecidas no Termo de 

Referência, e de acordo com as especificações e quantitativos definidos no edital e seus anexos. 

Os interessados poderão retirar o edital completo gratuitamente no endereço eletrônico 

bllcompras.com, onde as propostas serão recebidas e processadas por meio eletrônico, bem como, 

no site www.rondonopolis.mt.gov.br menu: Empresa opção: Licitações, e na Prefeitura, 

Superintendência de Compras, Avenida Duque de Caxias, n.º 1.000, Bairro Vila Aurora, das 12h00 às 

18h00, Contato para esclarecimentos: pmrroo@hotmail.com; 

 

Abertura das Propostas: 12/11/2025 às 09h30 (horário de Brasília) em sessão pública nos termos 

do Edital e seus anexos.  

 

Rondonópolis-MT, 20 de outubro de 2025. 

 

 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitações 

 

 
 

PUBLICIDADE: DIORONDON, TCE, DOU, JORNAL ESTADÃO MATO GROSSO, JORNAL A TRIBUNA. 

http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
mailto:pmrroo@hotmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

 

CIV ADENDO 

PLANO ANUAL DE CONTRATAÇÕES 

PAC/PREFEITURA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS/MT 2025 
 

2025 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS/MT 

 

 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

 

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

 

 

RONDONÓPOLIS/MT 
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ANEXO II 

VALORES REFERENCIAIS POR OBJETO 

 

 

CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE IMPLANTAÇÃO, TREINAMENTO, SUPORTE 

TÉCNICO E EQUIPAMENTOS. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

R$ 55.120,34 

 

 

REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE CAIXA 

PLÁSTICA FRIGORÍFICA E ESTRADO PLÁSTICO MODULAR PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DO FRIGORÍFICO MUNICIPAL DE PESCADO, LOCALIZADO NO 

DISTRITO DE BOA VISTA, MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS - MT. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO 

AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA 

 

R$ 40.000,00 

 

 

CONTRATAÇÃO DIRETA POR MEIO DE INEXIGIBILIDADE, VISANDO À 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PUBLICAÇÃO DE ATOS 

OFICIAIS DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 
 

R$ 8.628,96 

 

 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

TERAPIA RENAL SUBSTITUTIVA (TRS), COM FOCO PRINCIPAL EM HEMODIÁLISE, 

E INCLUINDO DIÁLISE PERITONEAL E PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS 

PREVISTOS NAS NORMAS DO SUS PERTINENTES. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

R$ 22.111.494,24 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

 

RETIFICAÇÃO  

PLANO ANUAL DE CONTRATAÇÕES 

PAC/PREFEITURA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS/MT 2025 
 

2025 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS/MT 

 

 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

 

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

 

 

RONDONÓPOLIS/MT
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ANEXO II 

VALORES REFERENCIAIS POR OBJETO 

 

 

Onde se lê: 

 

CONSTRUÇÃO DE CALÇADAS NO ENTORNO DE CÓRREGO CANALIZADO, 

LOCALIZADO NO ENTORNO DO CÓRREGO CANIVETE, REGIÃO DA VILA 

OPERARIA, NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 

INFRAESTRUTURA 

 

R$ 302.477,05 

 

 

Leia-se: 

 

CONSTRUÇÃO DE CALÇADAS NO ENTORNO DE CÓRREGO CANALIZADO, 

LOCALIZADO NO ENTORNO DO CÓRREGO CANIVETE, REGIÃO DA VILA 

OPERARIA, NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT.  

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 

INFRAESTRUTURA 

 

R$ 469.934,43 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

266 ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-CMAS 

    

Local: sala de reuniões - Núcleo de Conselhos 

Data: 28 de agosto de 2025. (ordinária) 

 

Aos vinte e oito dias do mês de agosto de dois mil e vinte e cinco, às treze horas e quarenta e cinco 

minutos, nas dependências do núcleo de conselhos, situado à Avenida Tiradentes, 1.904 - Centro, 

reuniram-se os (as) conselheiros (as) do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS de 

Rondonópolis-MT, conforme convocação prévia, para realização de Reunião Ordinária, conforme 

previsto no Regimento Interno. A reunião foi presidida por Paulo Otávio, Presidente do CMAS, com 

os trabalhos secretariados por Lucimara Silva Coelho, secretária /CMAS.  Verificado o quórum 

regimental com a presença dos seguintes conselheiros: representante titular da Secretaria Municipal 

de Educação Ademir Junior de Souza Amaral, representante suplente do seguimento dos 

Trabalhadores do SUAS/CRP/MT- André Luiz Gusmão, representante suplente de Usuários CRAS 

Conjunto São José, João Valverde, representante titular do seguimento de Usuários / CRAS Jardim 

Iguaçu, Sebastião Soares, representante suplente do seguimento dos Trabalhadores do SUAS/CRESS- 

Tatiana Albuquerque Gulo, representante titular do seguimento de Entidades/ APAE, Adriana Freitas 

Guimarães, representante titular da Secretaria Municipal de Saúde, Giovanna Almeida Silva, 

representante titular da Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social, Wagner Garcia 

Bolonhesi, representante suplente da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, 

Jackeline Mikaelly Costa Ferreira,  representante titular do seguimento dos Trabalhadores do 

SUAS/FETSUAS/MT, Bruno Araújo Botelho, representante suplente da Secretaria Municipal de 

Promoção e Assistência Social, Fabiana Rizati Perez, representante titular da Secretaria Municipal de 

Habitação, Rosane Novaes Garske. Entidades presentes: Casa do Bom Samaritano, Casa Espírita 

André Luiz, Associação Espírita A Caminho da Luz, Obra kolping de MT, Centro de Reabilitação 

Louis Braille, Lar dos Idosos Paul Percis Harris. CIEE.  PAUTAS DO DIA: 1 - Leitura e aprovação 

da Ata 265; 2 - Informações sobre o repasse dos Benefícios Eventuais – (auxílio natalidade); 3 - 

Repasse das propostas deliberadas (nos 05 grupos) na conferência para o município, Resolução 

e Implementação; 4 - Demanda da Comissão de Avaliação; 5 - Atualização cadastral do 

CadÚnico dos Beneficiários do BPC nos CRAS (SEMPRAS); 6 - Definir dia e horário para 

reunião das comissões/CMAS, para leitura, discussão, análise e planejamento de ações referente 

à Resolução CNAS/MDS N. 182/2025; 7 - Informes Gerais sobre a 15ª Conferência Estadual de 

Assistência Social, 8 – Apresentação do Projeto de Intervenção do PROCAD-SUAS 2025. O 

Presidente do CMAS Paulo Otávio cumprimenta o Pleno do CMAS, e todas as entidades presentes, 

e diz que é gratificante a participação das mesmas nas reuniões do CMAS. Em seguida solicita a 

aprovação do Pleno para alterações na ordem de apresentação das pautas, tendo em vista que faz se 

presente nessa reunião a Assistente Social do CIEE de Cuiabá, Jussara, que fez uma breve explanação 

sobre os serviços ofertados pela Entidade, destacando a relevância da articulação em rede para 

garantir o atendimento prioritário aos estudantes e aprendizes inscritos no Cadastro Único e em 

situação de vulnerabilidade social. A alteração na ordem de apresentação das pautas foi aceita por 

unanimidade. Deliberações: 1ª- Leitura, discussão e aprovação da Ata nº 265, a Secretaria 

Executiva procedeu com a leitura da ata nº265, após a leitura, foram abertas as manifestações para 

possíveis correções. Não havendo propostas de alteração, a ata foi colocada em votação e aprovada 

por unanimidade. O Presidente do conselho informa que essa semana, no dia 25/08/2025 a comissão 
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organizadora da 13ª conferência e a Secretária Alessandra Ferreira se reuniram para realizar o 

agrupamento, classificação e avaliação das propostas, que foram elaboradas nos cinco grupos para o 

munícipio, classificando em períodos de curto, médio e longo prazo. Todas as propostas foram 

consideradas/validas, não sendo nenhuma excluída, afirmou o presidente. As propostas feitas para 

outras políticas como saúde e educação, serão encaminhadas para as devidas secretárias e conselhos. 

Foi feita a leitura de todas as propostas, uma a uma para conhecimento de todos/as. 2ª pauta: - 

Demanda da Comissão de Avaliação, Paulo fala da demanda de trabalhos para serem realizados 

pela comissão de avaliação, fez leitura com nomes e datas das associações que solicitaram 

inscrição no CMAS, sendo elas:  

 

ENTIDADES PROTOCOLO NO CMAS 

Casa de Apoio Amor em Ação 22/04/2025 

Associação de Apoio Casa Peniel 14/05/2025 

Associação Resgate Vidas 14/05/2025 

Casa do Oleiro 23/05/2025 

Casa do HIP HOP MT 03/06/2025 

Associação Central de Tecnologia de 

Alimentos E + 8 

03/06/2025 

Informa que de acordo com o Regimento interno do CMAS, temos prazo para responder as 

devolutivas das solicitações de inscrições. Informa ainda que o CMAS recebeu durante essa semana 

orientação do setor jurídico da Sempras, alertando-nos quanto a esses prazos. Diante o exposto, Paulo 

propõe às quartas-feiras de cada semana para acontecer às reuniões da referida comissão, podendo 

ser no período matutino ou vespertino. As conselheiras Adriana Guimarães e Mikaelly manifestaram 

preferência pelo dia de sexta-feira no período vespertino. Colocada em votação o dia, prevaleceu à 

sexta - feira de acordo com votação do Pleno no período vespertino. Paulo deixou claro que se não 

fluir os trabalhos da comissão, será convocada uma reunião extraordinária para nomear outros 

membros, tendo em vista que podemos ser notificados pelo Ministério Público. 2 - Informações 

sobre o repasse dos Benefícios Eventuais – (auxílio natalidade). A conselheira Fabiana Rizati 

cumprimentando o Pleno do CMAS e a entidades presentes, informa que até o presente momento a 

SEMPRAS não dispõe de Kits de Auxílio Natalidade, pelos seguintes motivos: 1-Após diálogo com 

a Secretária Alessandra, definiu-se que o Kit será substituído pelo repasse em pecúnia, visando melhor 

atender as gestantes; 2- O processo encontra-se em fase de execução administrativa. 5º PAUTA - 

Atualização cadastral do CadÚnico dos Beneficiários do BPC nos CRAS. Fabiana explicou a 

diferença dos beneficiários do BPC que se encontram com CadÚnico excluídos ou desatualizados, e 

os que estão em situação de revisão pericial pelo INSS, explicando a importância da atualização do 

CadÚnico a cada 2 anos, que é realizado nos CRAS. Neste contexto, Fabiana informou que neste ano 

o Governo Federal disponibilizou R$ 180.000,00 para o município via PROCAD-SUAS, cujo 

objetivo principal é apoiar financeiramente os entes federados na regularização e atualização do 

Cadastro Único, com foco nas famílias unipessoais, destacando que somente agora foi efetivado o 

crédito da primeira parcela. Em seguida, apresentou o Projeto de Intervenção do PROCAD-SUAS 

2025, relatando que no município de Rondonópolis-MT estão registradas 21.984 famílias de baixa 

renda no Cadastro Único, das quais 10.962 recebem o Programa Bolsa Família, sendo 1.503 famílias 

unipessoais, correspondendo a 13,04% do total. O município também contabiliza 9.567 beneficiários 

do Benefício de Prestação Continuada, sendo 5.170 pessoas com deficiência e 4.397 idosos, e que 

atualmente há 588 cadastros desatualizados em processo de revisão. Diante desse cenário, a 
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prioridade estabelecida será a busca ativa para atualização do Cadastro Único, realizada por equipes 

capacitadas diretamente nos domicílios das famílias e indivíduos. O público-alvo serão as famílias 

unipessoais de baixa renda, sem entrevista domiciliar e sem upload dos documentos obrigatórios, com 

exceção de famílias indígenas, quilombolas e em situação de rua, priorizando os beneficiários do BPC 

e do Programa Bolsa Família, com o objetivo de identificar demandas, garantir acesso a direitos e 

fortalecer a inclusão nos serviços da rede socioassistêncial. Após a explanação, Fabiana informou ao 

Pleno do CMAS que até o dia 04/09/2025 enviará o Projeto de Intervenção ao Conselho, 

possibilitando que os membros contribuam com sugestões para a construção do PROCAD-SUAS. 

Ficando estabelecido que no dia 09/09/2025, o CMAS realizará uma reunião extraordinária on-line 

(via WHATSAPP) para validar o referido Projeto de Intervenção. Ultima pauta do dia: Informes 

Gerais sobre a 16ª Conferencia Estadual de Assistência Social – O Presidente informa que 16ª 

Conferencia Estadual de Assistência Social-será realizadas nos dias 8, 9 e 10 de outubro/2025 no 

Centro de Eventos Pantanal. O CEAS/MT já enviou aos municípios a programação da mesma. A 

Secretária do conselho enviará no grupo dos delegados eleitos a referida programação. A pauta: 

Definir dia e horário para reunião das comissões/CMAS, para leitura, discussão, análise e 

planejamento de ações referente à Resolução CNAS/MDS N. 182/2025; não foi discutida. A 

coordenadora da Casa Espírita André Luís, Ana Paula Beer fala do não atendimento via telefone por 

parte dos CRAS. Sugere que seja repassado o contato telefônico de todos os CRAS para as entidades 

com o nome dos coordenadores para melhor comunicação das entidades com a rede. Paulo Otávio 

informa a todos/as sobre A CAMPANHA DO CNAS – que serão denunciadas no CMAS – 

ASSÉDIO MORAL. O assédio moral no âmbito do SUAS (Sistema Único de Assistência Social), 

que envolve os trabalhadores do Ministério da Cidadania e é pautado por ações do CNAS e do próprio 

MDS, é tratado através de campanhas educativas, notas técnicas e normativas, como a Resolução 

CNAS nº 198/2025, que institui um Grupo de Trabalho para aprimorar o atendimento a denúncias de 

assédio moral. O Ministério da Cidadania, através de seu órgão oficial de informações, o Portal 

Gov.br, também promove a conscientização e a prevenção do assédio moral e sexual.  Não havendo 

nada mais a registrar, eu Lucimara Silva Coelho, Secretária em exercício lavrei esta ata. A mesma 

após lida e aprovada será assinada pelo Presidente e conselheiros acima citados.        

                                                                                                 Rondonópolis, 28 de agosto de 2025. 

                                                

Paulo Otávio de Moura Simioni 

Presidente 

Conselho Municipal de Assistência Social 

 

 

Ademir Junior de Souza Amaral,  

Adriana Freitas Guimarães,  

Bruno Araújo Botelho,  

Giovanna Almeida Silva,  

Jackeline Mikaelly Costa Ferreira,   

João Valverde, 

Wagner Garcia Bolonhesi,  

Sebastião Soares,  

Tatiana Albuquerque Gulo,  

André Luiz Gusmão,  

Fabiana Frederico Rizati Perez,  

https://www.gov.br/mds/pt-br/acoes-e-programas/governanca/integridade/campanhas/combate-ao-assedio-moral-e-sexual/combate-ao-assedio-moral
https://www.gov.br/mds/pt-br/acoes-e-programas/governanca/integridade/campanhas/combate-ao-assedio-moral-e-sexual/combate-ao-assedio-moral
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

267 ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-CMAS 

   

Local: Reunião realizada (via WhatsApp). 

Data: 09 de setembro de 2025. (extraordinária) 

 

Aos nove dias do mês de setembro de dois mil e vinte e cinco, realizou-se a 267 Reunião do Conselho 

Municipal de Assistência Social – CMAS, presidido pelo Conselheiro/Presidente - Paulo Otavio de 

Moura Simioni. Reunião realizada online (via whatsapp), com os trabalhos secretariados por 

Lucimara Silva Coelho, secretária executiva.  Verificado o quórum regimental com a participação 

dos seguintes conselheiros : Wagner Garcia Bolonhesi - Representante titular da Secretaria Municipal 

de Assistência Social, Giovanna Almeida Silva - Representante titular da Secretaria Municipal de 

saúde, Bruno Araújo Botelho, Representante titular do seguimento dos Trabalhadores do 

SUAS/FETSUAS, Tatiana Albuquerque Gulo, Representante titular do seguimento dos 

Trabalhadores do SUAS/CRESS/MT, Luzia Aparecida, representante titular de Usuários/UNEGRO, 

Sebastião Soares da Silva, representante titular de Usuários/CRAS Jardim Iguaçu, Ademir Junior de 

Souza Amaral, Representante titular da Secretaria Municipal de Educação, Jackeline Mikaelly Costa 

Ferreira, Representante suplente da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico. 

Conselheiros suplentes: Fabiana Frederico Rizati Perez, Representante da Secretaria Municipal de 

Assistência Social, João Valverde, representante suplente de Usuários/CRAS Conjunto São José, 

André Luiz Gusmão, Representante suplente do seguimento dos Trabalhadores do SUAS/CRP/MT. 

Pontualmente as 09h, o presidente Paulo Otávio declarou aberta a reunião extraordinária (via 

WhatsApp) com a Pauta Única do Dia: Apresentação da proposta de Projeto de Intervenção para 

cadastro em Domicilio – PROCAD SUAS 2025.  Como foi apresentado em pauta de reunião ordinária 

de agosto, o Projeto de intervenção do PROCAD-SUAS é um plano local que o município elabora 

para utilizar os recursos federais do programa, visando fortalecer a qualificação do Cadastro 

Único. Ele detalha como serão aplicado os fundos para contratar equipes, adquirir equipamentos e 

realizar busca ativa e entrevistas domiciliares, focando na regularização de cadastros unipessoais e 

no alcance de grupos vulneráveis, como pessoas em situação de rua e indígenas. De acordo com relato 

da conselheira Fabiana Rizati, atualmente há 588 cadastros desatualizados em processo de revisão. 

Diante desse cenário, a prioridade estabelecida é busca ativa para atualização do Cadastro Único, 

realizada por equipes capacitadas diretamente nos domicílios das famílias e indivíduos. O público-

alvo serão as famílias unipessoais de baixa renda, sem entrevista domiciliar e sem upload dos 

documentos obrigatórios, com exceção de famílias indígenas, quilombolas e em situação de rua, 

priorizando os beneficiários do BPC e do Programa Bolsa Família, com o objetivo de identificar 

demandas, garantir acesso a direitos e fortalecer a inclusão nos serviços da rede socioassistêncial. 

Diante o exposto, apresentamos a proposta do Projeto de intervenção do PROCAD-SUAS-2025, para 

validação desse conselho. Os membros participantes dessa reunião validaram por unanimidade o 

Projeto apresentado. Eu Lucimara Silva, Secretária em exercício lavrei esta ata. A mesma após lida e 
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aprovada será assinada pelo presidente e pelos conselheiros que participaram (via whatsapp) dessa 

reunião confirmando seu nome no grupo do CMAS 2025/2027.  

 

                                                                              Rondonópolis, 09 de setembro de 2025. 

 

                                             

Paulo Otavio de Moura Simioni 

Presidente 

Conselho Municipal de Assistência Social 

 

 

 Wagner Garcia Bolonhesi_____________________________  

 Giovanna Almeida Silva______________________________  

 Bruno Araújo Botelho _______________________________ 

 João Valverde______________________________________ 

 Luzia Aparecida do Nascimento ________________________ 

 Tatiana Albuquerque Gulo_____________________________ 

 Izadhora Cardoso ____________________________________ 

André Luiz Gusmão___________________________________  

Sebastião Soares da Silva _______________________________ 

Fabiana Frederico Rizati Perez___________________________ 

Jackeline Mikaelly Costa Ferreira_________________________ 

Ademir Junior de Souza Amaral__________________________
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 487/2025 DE 20 DE OUTUBRO DE 2025. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, 

a fim de acompanhar a execução do Contrato nº 492/2025, firmado com a 

empresa BIOMEDIC COMERCIO EXPORTAÇÃO E IMPORTAÇÃO 

DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS MÉDICO HOSPITALAR e 

dá outras providencias. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA – ATENÇÃO GERAL A SAÚDE E 

GESTÃO – JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 

lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento 

e controle do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar o servidor LEONARDO PIRES DOS SANTOS, matrícula: 1563737-1, função: 

Gerente de Núcleo de Apoio à Gestão do Hospital Antônio do Santos Muniz, vinculado à 

Secretaria Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do Contrato nº 492/2025, celebrado entre a empresa BIOMEDIC 

COMERCIO EXPORTAÇÃO E IMPORTAÇÃO DE EQUIPAMENTOS ELETRÔNICOS 

MÉDICO HOSPITALAR, CNPJ sob o nº 37.457.918/0001-74 e o Município de Rondonópolis, cujo 

objeto é “Manutenção preventiva e corretiva de 10 (dez) ventiladores pulmonares da marca TECME, 

e aquisição de peças para manutenção dos referidos equipamentos alocados na rede hospitalar junto 

à Secretaria Municipal de Saúde de Rondonópolis - MT” com prazo de vigência de 25/09/2025 à 

24/10/2025. 

 

Art. 2º. Designar a servidora ILOENE PEREIRA PASSOS BARBIERI, matrícula: 108081-2, 

função: Técnico Instrumental, lotada na UPA 24 horas, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde, 

para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido Contrato citado no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos à 25/09/2025. 

 

 

 

 

JULLYANA CARDOSO VITOR 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta – Atenção Geral a Saúde e Gestão 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 488/2025 DE 20 DE OUTUBRO DE 2025. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, 

a fim de acompanhar a execução do Contrato nº 548/2021, firmado com o 

ESPÓLIO DE LEOIR CARRILHO MOURÃO e dá outras providencias. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA – ATENÇÃO GERAL A SAÚDE E 

GESTÃO – JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 

lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento 

e controle do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar o servidor VANDEBERG RODRIGUES DE ALMEIDA, matrícula: 129453, 

função: Coordenador Administrativo, lotado no Centro de Nefrologia, vinculado à Secretaria 

Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a 

execução do Contrato nº 548/2021, celebrado entre o locador ESPÓLIO DE LEOIR CARRILHO 

MOURÃO, CPF sob o nº 535.XXX.XXX-20 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é a 

“Locação de Imóvel localizado na travessa José Coelho da Silva, quadra nº 03, lote 01, vila São José, 

sob matrícula nº 5.569 de 09/06/1978 e laudo de avaliação nº 29/2025, para as instalações do Centro 

de Nefrologia – CNEF, junto à Secretaria Municipal de Saúde” com prazo de vigência de 

11/10/2025 à 10/08/2026. – 6º ADITIVO. 

 

Art. 2º. Designar o servidor ENÉZIO MACHADO VIEIRA JUNIOR, matrícula: 1838816, função: 

Coordenador de Gestão Farmacêutica, lotado no Centro de Nefrologia, vinculado à Secretaria 

Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido Contrato citado no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de 

Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir 

de 11/10/2025. 

 

 

JULLYANA CARDOSO VITOR 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta – Atenção Geral a Saúde e Gestão 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 489/2025 DE 20 DE OUTUBRO DE 2025. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, 

a fim de acompanhar a execução do Contrato nº 299/2024, firmado com a 

empresa ZAAPHE DESINFECÇÃO TEXTIL HOSPITALAR LTDA e 

dá outras providencias. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA – ATENÇÃO GERAL A SAÚDE E 

GESTÃO – JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 

lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento 

e controle do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora APARECIDA ALZENIR FERREIRA GONÇALVES, matrícula: 

178187-5, função: Enfermeira da Família, lotada na UPA 24 Horas, vinculada à Secretaria 

Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a 

execução do Contrato nº 299/2024, celebrado entre a empresa ZAAPHE DESINFECÇÃO 

TEXTIL HOSPITALAR LTDA, CNPJ sob o nº 08.821.086/0001-25 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é “Prestação de Serviços de Desinfecção Têxtil Hospitalar, 

compreendendo a Coleta, Lavagem, Secagem, Transporte, em espaço físico próprio da contratada, 

junto à Secretaria Municipal de Saúde, a fim de atender as necessidades da Unidade de Pronto 

Atendimento Dr. Bolívar Amâncio de Carvalho – UPA 24 Horas” com prazo de vigência de 

28/09/2025 a 27/12/2025. – 3º ADITIVO. 

 

Art. 2º. Designar a servidora SILVIA LETICIA ASCARI REIS, matrícula: 6121922-001, função: 

Coordenadora de Enfermagem, lotada no Hospital Municipal Cristyan Mary, vinculada à Secretaria 

Municipal de Saúde, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido Contrato citado no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de 

Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos retroativos à partir 

de 01/10/2025. 

 

 

 

JULLYANA CARDOSO VITOR 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta – Atenção Geral a Saúde e Gestão 
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CODER 

 
CONVOCAÇÃO 

 

CONVOCAÇÃO DO SEGUNDO COLOCADO PARA ASSUMIR O LUGAR DO 

PRIMEIRO COLOCADO NO PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 011/2025 

 

Tipo: Menor Preço por Item 

 

Objeto: OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE MANUTENÇAO PREVENTIVA E 

CORRETIVA EM APARELHOS CONDICIONADORES DE AR, BEBEDOUROS, 

FREEZERS, REFRIGERADORES, CLIMATIZADORES ASPERSIVOS E MÁQUINA DE 

GELO PARA ATENDER A DEMANDA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS – CODER.  

 

A Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis – CODER, através do Sr. Diretor Presidente, 

no uso de suas atribuições legais, torna público que em face do pedido de desistência formulado do 

primeiro colocado ANDREIA RIBEIRO DOS SANTOS, inscrito no CNPJ: 52.616.684/0001-54 , 

fica CONVOCADO o licitante remanescente, na ordem de classificação, que assim se apresenta: 

NSA SERVIÇOS DE AR CONDICIONADO E ANTENAS LTDA, inscrito no CNPJ: 

13.498.737/0001-28,  para assumir o lugar do primeiro colocado no certame. Isto se dar devido a 

desistência do primeiro colocado da ARP Nº 029/2025 e contrato nº 036/2025, para apresentar a 

proposta realinhada no prazo de 2 (dois) ou o declínio formal. A contratação se dará nas mesmas 

condições da última proposta de preço na época do certame. 

 

 

 

LAERTE OLIVEIRA COSTA 

Diretor Presidente 

CODER 
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IMPRO 

 
PORTARIA N.º 3.465, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025. 

Dispõe sobre a concessão de mudança de referência ao servidor efetivo do 

IMPRO, após conclusão do processo de avaliação do desempenho funcional. 

 

DANILO IKEDA CAETANO, Diretor Executivo do IMPRO - Instituto Municipal de Previdência 

Social dos Servidores de Rondonópolis/MT, no uso de suas atribuições legais que lhe são conferidas 

pela Lei, nº 4.614 de 25/08/2005; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Conceder mudança de referência salarial ao servidor efetivo do IMPRO, conforme 

Processo n.º 1270/2025, após avaliação de desempenho procedida pela Diretoria de Administração 

do IMPRO, de acordo com a planilha de progressão funcional, conforme prevê a Lei Complementar 

n.º 226/2016 e Decreto n.º 8.612/2018: 

 

a) FABIO SANDRO LEMOS DE LIMA 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em 

contrário, com efeitos financeiros retroativos a data da progressão funcional dos servidores 

mencionados no artigo 1º. 

 

 

Rondonópolis, 20 de outubro de 2025. 

 

 

 

DANILO IKEDA CAETANO 

Diretor-Presidente 

 

 

 

Registrada neste Instituto, publicada no 

DIORONDON-e na data supra e afixada no 

lugar público de costume. 
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA 

(SANEAR) 

 

AVISO DE COMPRA DIRETA 398/2025 

 

O SANEAR SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA 

SILVA DE SOUZA, Estado de Mato Grosso, localizado à Avenida José de Alencar, nº 411, Bairro 

Jardim Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados, que se encontra em 

andamento o Processo Administrativo que tem por objeto:  

“AQUISIÇÃO DE MATERIAL HIDRÁULICO (DUCHA HIGIÊNICA E CHAVES PHILIPS DE 6 

E 8") PARA USO NA MANUTENÇÃO NO BANHEIRO FEMININO DA AGÊNCIA COMERCIAL 

DO SANEAR DE RONDONÓPOLIS-MT NA DOM PEDRO II.” 

O município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei nº 14.133/2021. Regulamentado pelo 

Decreto Municipal nº 11.685/2023. “abre-se prazo de 03 (três) dias uteis, a contar desta 

publicação, às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de propostas adicionais 

a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de proposta poderão retirar o projeto  e planilhas 

orçamentárias na Superintendência de Compras e Almoxarifado na sede do Sanear de Rondonópolis, 

no endereço acima citado, mediante a apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 

07:00 às 17:00horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail compras@sanearmt.com.br ou 

finan@sanearmt.com.br. 

 

Limite para apresentação da proposta de preços: 23/10/2025 às 17:00hs 

 

A proposta de preços deverá ser entregue na superintendência de compras e almoxarifado do sanear 

de Rondonópolis – MT, localizado à  Avenida José de Alencar , nº 411, Bairro Jardim Monte Líbano, 

Rondonópolis-MT, no horário de 07:00h às 11:00h e das 13:00h às 17:00h em dias úteis ou pelos e-

mails: finan@sanearmt.com.br ou compras@sanearmt.com.br.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após convocação. 

 

 

Rondonópolis/MT, 20 de outubro de 2025 

 

 

 

Gleisson José Machado 

Superintendente II de Compras e Almoxarifado 

 

   

 

mailto:compras@sanearmt.com.br
mailto:finan@sanearmt.com.br
mailto:finan@sanearmt.com.br
mailto:compras@sanearmt.com.br
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA 

(SANEAR) 

 

AVISO DE COMPRA DIRETA 399/2025 

 

O SANEAR SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA 

SILVA DE SOUZA, Estado de Mato Grosso, localizado à Avenida José de Alencar, nº 411, Bairro 

Jardim Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados, que se encontra em 

andamento o Processo Administrativo que tem por objeto:  

“AQUISIÇÃO DO SERVIÇO DE LOCAÇÃO DE EMPILHADEIRA MANUAL (1 TON) PARA 

VIABILIZAR A REMOÇÃO E INSTALAÇÃO DOS INVERSORES DE FREQUÊNCIA DOS 

PAINEIS ELÉTRICOS NA ESTAÇÃO ELEVATÓRIA DE ESGOTO CANIVETE DO SANEAR DE 

RONDONÓPOLIS-MT” 

O município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei nº 14.133/2021. Regulamentado pelo 

Decreto Municipal nº 11.685/2023. “abre-se prazo de 03 (três) dias uteis, a contar desta 

publicação, às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de propostas adicionais 

a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de proposta poderão retirar o projeto  e planilhas 

orçamentárias na Superintendência de Compras e Almoxarifado na sede do Sanear de Rondonópolis, 

no endereço acima citado, mediante a apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 

07:00 às 17:00horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail compras@sanearmt.com.br ou 

finan@sanearmt.com.br. 

 

Limite para apresentação da proposta de preços: 23/10/2025 às 17:00hs 

 

A proposta de preços deverá ser entregue na superintendência de compras e almoxarifado do sanear 

de Rondonópolis – MT, localizado à  Avenida José de Alencar , nº 411, Bairro Jardim Monte Líbano, 

Rondonópolis-MT, no horário de 07:00h às 11:00h e das 13:00h às 17:00h em dias úteis ou pelos e-

mails: finan@sanearmt.com.br ou compras@sanearmt.com.br.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após convocação. 

 

 

Rondonópolis/MT, 20 de outubro de 2025 

 

 

 

Gleisson José Machado 

Superintendente II de Compras e Almoxarifado 

 

   

 

mailto:compras@sanearmt.com.br
mailto:finan@sanearmt.com.br
mailto:finan@sanearmt.com.br
mailto:compras@sanearmt.com.br
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA 

(SANEAR) 

 

AVISO DE COMPRA DIRETA 400/2025 

 

O SANEAR SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA 

SILVA DE SOUZA, Estado de Mato Grosso, localizado à Avenida José de Alencar, nº 411, Bairro 

Jardim Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados, que se encontra em 

andamento o Processo Administrativo que tem por objeto:  

“AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA USO NA MANUTENÇÃO NO BANHEIRO DA NOVA 

CENTRAL DE MASSAS DO SANEAR DE RONDONÓPOLIS-MT NO PARQUE 

UNIVERSITÁRIO” 

O município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei nº 14.133/2021. Regulamentado pelo 

Decreto Municipal nº 11.685/2023. “abre-se prazo de 03 (três) dias uteis, a contar desta 

publicação, às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de propostas adicionais 

a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de proposta poderão retirar o projeto  e planilhas 

orçamentárias na Superintendência de Compras e Almoxarifado na sede do Sanear de Rondonópolis, 

no endereço acima citado, mediante a apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 

07:00 às 17:00horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail compras@sanearmt.com.br ou 

finan@sanearmt.com.br. 

 

Limite para apresentação da proposta de preços: 23/10/2025 às 17:00hs 

 

A proposta de preços deverá ser entregue na superintendência de compras e almoxarifado do sanear 

de Rondonópolis – MT, localizado à  Avenida José de Alencar , nº 411, Bairro Jardim Monte Líbano, 

Rondonópolis-MT, no horário de 07:00h às 11:00h e das 13:00h às 17:00h em dias úteis ou pelos e-

mails: finan@sanearmt.com.br ou compras@sanearmt.com.br.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após convocação. 

 

 

Rondonópolis/MT, 20 de outubro de 2025 

 

 

 

Gleisson José Machado 

Superintendente II de Compras e Almoxarifado

mailto:compras@sanearmt.com.br
mailto:finan@sanearmt.com.br
mailto:finan@sanearmt.com.br
mailto:compras@sanearmt.com.br
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SERV SAÚDE 

 

ATA N° 008/2025/CONDESS/REUNIÃO ORDINÁRIA 

 

Aos dezessete dias do mês de outubro de dois mil e vinte e cinco, às oito horas, os membros do 

CONDESS Maria Dorothy Duarte, Caio Dueti e Jacilene Santos Silva, reuniram na sede do 

SERVSAÚDE para reunião ordinária, convocada pela Diretora Executiva Geane Lina Teles, para 

discutir as seguintes pautas: orçamento, ADIN, Denúncias e o Projeto Previna-se.  Geane 

cumprimentou a todos e iniciou a fala sobre o problema que está encontrando a respeito da aprovação 

dos pedidos de suplementação orçamentária junto a administração, em setembro foi solicitado dois 

remanejamentos da dotação orçamento, um foi aprovado e o que se trata do pagamento de 

procedimentos médicos, até o momento não foi publicado. A Jacilene explicou que a Secretaria de 

Fazenda exige que a justificativa seja bem clara e que seja colocada a questão da urgência quando se 

trata de pagamento de procedimento médico e hospitalar. Os conselheiros orientaram a diretora, a 

procurar o Secretário de Administração Luciano Rodrigues para explicar a necessidade da urgência e 

que fosse reiterada a justificativa sobre o pagamento de procedimentos médicos que não podem ser 

interrompidos. A diretora passou a falar que o Serv Saúde possui duas ADIN, uma sobre a assessoria 

jurídica e a outra sobre a eleição. O TJ deu um prazo de cento e oitenta dias para a administração 

regularizar a situação em relação a assessoria jurídica, o jurídico do Serv Saúde entrou com embargos, 

uma vez que essa associação criada que entrou na justiça, não tem legitimidade. Em relação a eleição, 

O promotor Marcelo Ferro, deu um Parecer que a diretoria atual continua no cargo até o final do 

mandato, porque todos os atos até o momento estão corretos. O Serv Saúde tem o apoio do SISPMUR 

e do Partido PSDB que entraram como manicure no processo, isso tem feito a diferença. O jurídico 

está se preparando para fazer a defesa do Instituto. A diretora colocou a dificuldade que vem 

encontrando em relação ao trabalho da equipe, devido a quantidade de denúncias em relação aos 

cargos. Tem denúncias sobre os cargos da assistência social e do controle interno. A diretora colocou 

que para o concurso acontecer a lei tem que ser reestruturada. E isso já foi feito e encaminhado no 

inicio do ano para o prefeito, que até o momento não encaminhou para a Câmara. Os membros do 

Conselho, orientou que ela coloque isso na justificativa e encaminhe para o TCE. Passou então a falar 

sobre o Projeto Previna-se que vem tendo uma participação boa dos segurados. Esse projeto era para 

encerrar em junho, mas como teve um resultado tão bom, que vai ter continuidade. A equipe vai 

continuar visitando as unidades municipais na realização dos exames. Nesse mês de outubro está 

acontecendo a coleta do preventivo para as mulheres e no mês de novembro a coleta de sangue dos 

homens, na prevenção do câncer de próstata. Não havendo mais nada a ser registrado, esta ata foi 

encerrada nove horas e quinze minutos, onde será assinada por todos os membros presentes.  

 

Presidente – Maria Dorothy Weigert 

Secretária - Jacilene Santos Silva 

Membro – Caio Dueti 

Diretora Executiva – Geane Lina Teles 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 453 - DE 16 DE OUTUBRO DE 2025.                           

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº. 010/2025/GVJM, expedido pelo Vereador Ângelo Bernardino de 

Mendonça Júnior, datado em 16 de outubro de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Exonerar a SRA. ISABELLY DE OLIVEIRA GIROTTO, do cargo em comissão de 

livre nomeação e exoneração de ASSESSORA PARLAMENTAR EXTERNA, lotada no gabinete do 

Vereador Ângelo Bernardino de Mendonça Júnior. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir 

de 16 de outubro de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 16 de outubro de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 454 - DE 16 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o deferimento do Presidente da Câmara Municipal, exonerar os servidores lotados no 

gabinete do Vereador Ary da Costa Campos. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Exonerar dos cargos em comissão de livre nomeação e exoneração, de acordo com a 

especificação do quadro a seguir, os servidores abaixo relacionados, lotados no Gabinete do Vereador 

Ary da Costa Campos. 

 

NOME CARGO 

Josivaldo Dias Bahiano Chefe de Gabinete 

Roseli Luiz da Silva Assessora Parlamentar Externa 

Pauliceia Dias dos Santos Maia Assessora Parlamentar Externa 

Jhekson Oliveira de Souza Assessor Parlamentar Externo 

Izabel Torres Bueno Assessora Parlamentar de Comunicação 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 15 de outubro de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 16 de outubro de 2025. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 455 - DE 16 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o artigo 96 da Lei nº. 1.752/1990 – Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos do 

Município de Rondonópolis, das Autarquias e Fundações Municipais; 

 

Considerando o atestado médico expedido pelo Dr Diego de Souza Vacari  - CRM 4771/MT - RQE 

3001; 

 

Considerando o parecer expedido pelo Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – 

DESOPEM. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Conceder 30 (trinta) dias de Licença para Acompanhamento de pessoa da família para a 

Sra. Maria Umbelina Duarte Santos, na função de Chefe de Seção de Apoio à Gestão da 

Procuradoria, lotada na Procuradoria Legislativa, no período de 14 de outubro a 12 de novembro 

de 2025. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de outubro de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 16 de outubro de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 456 - DE 20 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 45/2025 – Parecer nº. 40/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Ofício nº 317/2025 – GAB/VAB, expedido pelo Vereador Anderson dos Santos, 

datado em 15 de outubro de 2025. 

 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º- Nomear o SR. WILLIAN DE AZEVEDO BIUDES, para exercer o cargo em comissão 

de livre nomeação e exoneração de CHEFE DE GABINETE, Símbolo APG 01, onde será lotado no 

gabinete do vereador Anderson dos Santos. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 15 de outubro de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 20 de outubro de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 457 - DE 20 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 45/2025 – Parecer nº. 40/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando nº026/2025/CSN/GVPS/CMR, expedido pelo Presidente Paulo César 

Schuh, datado em 08 de outubro de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º- Nomear o SR. EDSON DA SILVA GARCIA, para exercer o cargo em comissão de livre 

nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, Símbolo APE 01, onde será 

lotado na Secretaria Legislativa da Presidência. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 08 de outubro de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 20 de outubro de 2025. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 458 - DE 20 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 45/2025 – Parecer nº. 40/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando nº 037/2025/GVKM/CMR, expedido pela Vereadora Kalynka Barbara 

Meireles de Almeida Lissoni Nani, datado em 07 de outubro de 2025.  

 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Nomear o SR. LUIZ FERNANDO LOPES GODOY, para exercer o cargo em comissão 

de livre nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, Símbolo APE 01, onde 

será lotado no gabinete da vereadora Kalynka Barbara Meireles de Almeida Lissoni Nani. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 06 de outubro de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 20 de outubro de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 459 - DE 20 DE OUTUBRO DE 2025. 

  

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 45/2025 – Parecer nº. 40/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando Nº 12/GVMG/2025, expedido pelo Vereador Marisvaldo Gonçalves dos 

Santos, datado em 08 de outubro de 2025.  

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Nomear a SRA. KATIANE DE SOUZA ALVES, para exercer o cargo em comissão de 

livre nomeação e exoneração de ASSESSORA PARLAMENTAR EXTERNA, Símbolo APE 01, onde 

será lotada no gabinete do vereador Marisvaldo Gonçalves dos Santos. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 08 de outubro de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 20 de outubro de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 460 - DE 20 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 45/2025 – Parecer nº. 40/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Oficio GVIVG nº 78, expedido pelo Vereador Gerson Luiz Moreira, datado em 01 

de outubro de 2025. 

 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Nomear o SR. OZIEL GOMES MACHADO, para exercer o cargo em comissão de 

livre nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, Símbolo APE 01, onde 

será lotado no gabinete do vereador Gerson Luiz Moreira. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 01 de outubro de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 20 de outubro de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 461 - DE 20 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 45/2025 – Parecer nº. 40/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando nº 025/2025/CSN/GVPS/CMR, expedido pelo Presidente Paulo César 

Schuh, datado em 02 de outubro de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1 º- Nomear a SRA. DENILCE MARA RIBEIRO DE OLIVEIRA, para exercer o cargo 

em comissão de livre nomeação e exoneração de ASSESSORA PARLAMENTAR EXTERNA, Símbolo 

APE 01, onde será lotada no gabinete do vereador Paulo César Schuh.  

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 02 de outubro de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 20 de outubro 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 462- DE 20 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 45/2025 – Parecer nº. 40/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando nº 061/2025/GAB/V.A, expedido pelo Vereador Alfredo Vinicius 

Amoroso, datado em 01 de outubro de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Nomear o SR. WELINGTON GLEISKOW AMARAL, para exercer o cargo em 

comissão de livre nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, Símbolo APE 

01, onde será lotado no gabinete do vereador Alfredo Vinicius Amoroso. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 03 de outubro de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 20 de outubro de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 463 - DE 20 DE OUTUBRO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 45/2025 – Parecer nº. 40/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando nº 10/GVJFH/ACAFF2025, expedido pelo Vereador José Felipe Horta 

Júnior, datado em 01 de outubro de 2025.  

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Nomear o SR. LUCAS FRANCO PERRONE, para exercer o cargo em comissão de 

livre nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, Símbolo APE 01, onde será 

lotado no gabinete do vereador José Felipe Horta Júnior. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 06 de outubro de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 20 de outubro de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

Ata da 41ª (quadragésima) Sessão Ordinária da Câmara Municipal de Rondonópolis, Estado de 

Mato Grosso, da 18ª Legislatura, do dia quinze de outubro de dois mil e vinte e cinco, com inicio às 

13h43. O cerimonial deu boas-vindas e convidou a todos para, em posição de respeito, acompanhar 

a execução do hino nacional. Iniciando os trabalhos, o Presidente, vereador Paulo Schuh, 

cumprimentou os presentes e solicitou ao 1º Secretário, vereador Ibrahim Zaher, que realizasse a 

chamada dos senhores vereadores para verificação de quórum, constatando as seguintes presenças: 

Anderson Bananeiro, Dra. Luciana Horta, Gelsão da Saúde, Kaza Grande, Professor Alikson Reis, 

Vinícius Amoroso, Welington Pereira, Ibrahim Zaher e Paulo Schuh. Fizeram-se presentes, no 

decorrer da Sessão, os vereadores: Adilson do Naboreiro, Beto do Amendoim, Dr. Manoel, Dr. José 

Felipe Horta, Investigador Gerson, Kalynka Meirelles, Junior Mendonça, Marisvaldo Gonçalves, 

Renan Dourado e Wesley Claudio. Estiveram ausentes da Sessão, sob justificativa tempestivamente 

apresentada, os vereadores Dr. Ary Campos e Mariúva da Saúde. Com quórum suficiente, foi iniciada 

a Sessão, e o Presidente, vereador Paulo Schuh, convidou o vereador Vinícius Amoroso para fazer a 

Leitura Bíblica. Logo após, o 1º Secretário, vereador Ibrahim Zaher, realizou a leitura da Ata da 40ª 

(quadragésima) Sessão Ordinária, a qual foi colocada em discussão e posterior votação, sendo ela 

aprovada por 14 (quatorze) votos favoráveis. Após manifestação favorável da maioria, decidiu-se pela 

inversão da pauta. Procedeu-se, então, à apreciação das matérias. Em pauta e em bloco: Votação da 

Urgência dos Projetos de Lei protocolos 4784, 4965, 5034, 5042, 5043, 5044, 5045, 5046, 5053 e 

5056 de autoria do Poder Executivo. Em seguida, foram colocados em discussão e posterior votação, 

sendo as urgências aprovadas por 14 (quatorze) votos favoráveis. Em pauta: Votação dos Projetos 

de Lei protocolos 4784, 4965, 5034, 5042, 5043, 5044, 5045, 5046, 5053 e 5056 de autoria do Poder 

Executivo. Com Pareceres favoráveis das Comissões Pertinentes, foram colocados em discussão e 

posterior votação, sendo eles aprovado por 15 (quinze) votos favoráveis. Em pauta e em bloco: 

Votação dos Requerimentos de Urgência protocolos 5039, 5048 e 5049 de autoria do Poder 

Legislativo. Em seguida, foram colocados em discussão e posterior votação, sendo eles aprovados 

por 18 (dezoito) votos favoráveis. O vereador Vinícius Amoroso solicitou a retirada de pauta do 

Requerimento protocolo 5037 de sua autoria. Em pauta e em bloco: Votação dos Projetos de Lei 

protocolos 4947, 4948, 4955 e 5033 de autoria do Poder Legislativo. Com Pareceres favoráveis das 

Comissões Pertinentes, foram colocados em discussão e posterior votação, sendo eles aprovados por 

17 (dezessete) votos favoráveis. Consignem-se os votos dos vereadores Investigador Gerson, Junior 

Mendonça, Marisvaldo Gonçalves e Vinícius Amoroso. Encerrou-se, assim, o Primeiro Expediente. 

Já o Segundo Expediente teve início às 14h46. Fez uso da fala, pela liderança, o vereador Júnior 

Mendonça (PT). Já pela Tribuna Livre, fizeram uso da fala os vereadores Dr. Manoel, Investigador 

Gerson, Wesley Claudio, Dr. José Felipe Horta, Anderson Bananeiro, Dra. Luciana Horta e Ibrahim 

Zaher. Em seguida, o Presidente, vereador Paulo Schuh, procedeu à leitura do Ato Declaratório n. 

001/2025, o qual “Dispõe sobre a extinção do mandato de Vereador em cumprimento à decisão 

judicial e dá outras providências correlatas. O PRESIDENTE DA MESA DIRETORA DA CÂMARA 

MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS. ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das suas atribuições 

legais, especialmente as previstas nos art. 44, § 1º e 22. § da Lei Orgânica do Município e Regimento 

Interno. Respectivamente; CONSIDERANDO o recebimento de Oficio do Poder Judiciário Federal 

- Juízo da 10ª Zona Eleitoral Justiça Eleitoral (Oficio n° 115/2025/10 ZE), de 01 de outubro de 2025, 

do Ilustríssimo Senhor Juiz da 10ª Zona Eleitoral, que comunica ao Presidente da Câmara Municipal 

a cassação do diploma e a consequente perda do mandato do Vereador ARY DA COSTA CAMPOS; 

CONSIDERANDO os Acórdãos nº 32. 134 e 32.263/2025, do Tribunal Regional Eleitoral de Mato 
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Grosso (TRE-MT), em razão da AIJE 0600651-98.2024.6.11.0010; CONSIDERANDO o previsto no 

art. 23, III e IV do Regimento Interno e 44, 1, §1º da Lei Orgânica Municipal; CONSIDERANDO a 

diplomação dos suplentes conforme registros oficiais da Justiça Eleitoral, após apuração dos votos 

das eleições de 2024; CONSIDERANDO, por fim, o Oficio nº 123/2025/10ª ZE, expedido pela 

Justiça Eleitoral-TRE-MT 10ª Zona Eleitoral, em resposta ao Oficio 050/2025/GABPRES/CMR, 

informando a relação de candidatos suplentes da FEDERAÇÃO BRASIL ESPERANÇA, 

homologados pela Justiça Eleitoral, no pleito municipal de 2024, legitimando a investidura ao cargo 

de Vereador do Município de Rondonópolis-MT; RESOLVE Art. 1º Declarar extinto o mandato de 

Vereador, exercido pelo Senhor ARY COSTA CAMPOS, bem como a vacância do cargo, em 

cumprimento ao disposto no artigo 45, IV. VII, §3º da Lei Orgânica do Município, C/C o Art. 23, III, 

IV do Regimento Interno; Art. 2º Convocar o Senhor Wendell de Souza Girotto, 1º suplente da 

Federação Brasil Esperança Partido dos Trabalhadores (PT), diplomado pela Justiça Eleitoral, nas 

eleições municipais de 2024, como 1º suplente, com 1616 votos, para tomar posse no cargo de 

Vereador do Poder Legislativo de Rondonópolis, conforme dispõe o § 3º do art. 25 do Regimento 

Interno; Art. 3º O suplente diplomado, ora convocado, tem o prazo legal de até 15 (quinze) dias 

corridos, a partir do conhecimento desta Convocação, para tomar posse no cargo, conforme art. 25, § 

4º do Regimento Interno desta Câmara Municipal, sob pena de extinção do mandato, nos termos do 

art. 8º, II, do Decreto-Lei nº 201/67. Art. 4º Este Ato Declaratório entra em vigor, imediatamente, 

após a sua apresentação e leitura em Plenário e respectivo registro em ATA; Art. 5º Registre-se nos 

anais taquigráficos desta Casa de Leis e encaminhe às Secretarias Legislativas para a tomada das 

providências inerentes, especialmente quanto ao inventário conferência de materiais e equipamentos, 

para a transferência dos respectivos Termos de Responsabilidade, e, à Gestão de Pessoas, em relação 

aos servidores lotados no Gabinete do Parlamentar, a contar desta data; Art. 6º. Publique-se e 

comunique-se à Justiça Eleitoral TRE-MT/Juízo da 10ª ZE Rondonópolis - MT. Sala das Sessões, 15 

de outubro de 2025. Paulo Schuh Presidente da Câmara Municipal de Rondonópolis Biênio 

2025/2026. Por fim, o 1º Secretário, vereador Ibrahim Zaher, realizou a leitura das justificativas de 

ausência da vereadora Mariúva da Saúde e do vereador Dr. Ary Campos. Não havendo nada mais a 

tratar, o Presidente, vereador Paulo Schuh, declarou encerrada a presente sessão às 15h52, em 15 de 

outubro de 2025. 

 

 

 

 

PAULO SCHUH                                         IBRAHIM ZAHER 

Presidente                                                     1º Secretário 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 
ATA DE POSSE DO VEREADOR SUPLENTE 

Aos vinte dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, às oito horas, no Gabinete da 

Presidência da Câmara Municipal de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, sob a presidência do 

Vereador PAULO CÉSAR SCHUH, reuniram-se os senhores parlamentares da Câmara Municipal, 

para a posse do Senhor WENDELL DE SOUZA GIROTTO Suplente de Vereador conforme diploma 

expedido pela Justiça Eleitoral. Em razão da extinção de mandado do Vereador titular Ary da Costa 

Campos; em obediência ao  Oficio n° 115/2025/10ºZE Rondonópolis-MT, comunicando a cassação do 

diploma e a consequente perda do mandato do Sr. Ary da Costa Campos, vereador eleito pelo Partido 

dos Trabalhadores - PT no município de Rondonópolis-MT, nos termos do art. 41-A da Lei n.º 9.504/97, 

nas Eleições Municipais de 2024, juntamente os Acórdãos n.° 32.134 e 32.263, proferidos nos autos da 

Ação de Investigação Judicial Eleitoral - AIJE n.° 0600651-928.2024.6.11.0010 e em conformidade com 

o que dispõe a Lei Orgânica Municipal e o Regimento Interno da Casa.   

Senhor WENDELL DE SOUZA GIROTTO Suplente de Vereador conforme diploma expedido pela Justiça 

Eleitoral, O empossado, promete exercer com lealdade e dedicação o mandato que lhe foi confiado pelo 

povo, cumprindo e fazendo cumprir a Constituição Federal, a Constituição Estadual e a Lei Orgânica do 

Município, declarou: 

O Senhor Presidente declarou aberta a reunião e, após a leitura do trecho da Ata da 41ª Sessão Ordinária, onde 

foi apresento e lido o Ato da Extinção de Mandato do Vereador titular Ary da Costa Campos, foi feito a 

convocação verbal do suplente, e após a verificação das documentações exigidas, convidou o Suplente para 

prestar o compromisso legal de posse, nos seguintes termos: 

“Prometo cumprir a Constituição Federal, a Constituição do Estado e a Lei Orgânica do 

Município, observar as leis, desempenhar o mandato que me foi confiado e trabalhar pelo 

engrandecimento do Município e bem-estar de seu povo.” 

Em seguida, o Senhor Presidente declarou empossado o Senhor WENDELL DE SOUZA GIROTTO 

Suplente de Vereador, conferindo-lhe todos os direitos, deveres, prerrogativas e responsabilidades inerentes 

ao cargo de Vereador do Município de Rondonópolis-MT. 

Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente encerrou a reunião, lavrando-se a presente Ata de Posse, que, 

lida e achada conforme, vai assinada por mim, Vereador Ibrahim Zaher- Secretário, e pelo Senhor Wendell de 

Souza Girotto -Vereador empossado e pelo Presidente da Câmara Senhor Paulo César Schuh. 

Rondonópolis (MT), 20 de outubro de 2025; 109º da Fundação e 

71º da Emancipação Política (Lei 3621). 

 

Paulo César Schuh 

Presidente da Câmara Municipal 

 

Wendell de Souza Girotto  

Vereador empossado 

 

Ibrahim Zaher 

Secretário da Mesa Diretora 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

TERMO DE POSSE DE VEREADOR 

 

Aos vinte dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, às oito horas, no Gabinete da 

Presidência  da Câmara Municipal de Rondonópolis,  Estado de Mato Grosso,  presente o Senhor 

PAULO CÉSAR SCHUH,  Presidente da Câmara Municipal e demais parlamentares,   o Senhor 

WENDELL DE SOUZA GIROTTO Suplente de Vereador conforme diploma expedido pela Justiça 

Eleitoral, brasileiro, portador do CPF nº 028.782.541-80 e RG nº 14761556 SSP//MT, residente e 

domiciliado à Rua Ri Branco, 4140, Bairro Santa Luzia, tomou posse no cargo de Vereador do  

Município de Rondonópolis-MT, para o mandato que se inicia de 20 de outubro de 2025 e finda em 

31 de dezembro de 2028. 

 

O empossado, promete exercer com lealdade e dedicação o mandato que lhe foi confiado pelo 

povo, cumprindo e fazendo cumprir a Constituição Federal, a Constituição Estadual e a Lei Orgânica 

do Município, declarou: 

 

“Prometo cumprir a Constituição Federal, a Constituição do Estado e a Lei 

Orgânica do Município, observar as leis, desempenhar o mandato que me foi 

confiado e trabalhar pelo engrandecimento do Município e bem-estar de seu 

povo.” 

 

Em seguida, o Senhor Presidente declarou empossado no cargo de Vereador o Senhor WENDELL 

DE SOUZA GIROTTO, para todos os fins legais. 

E, para constar, lavrou-se o presente Termo de Posse, que vai devidamente assinado pelo Senhor 

Presidente, pelo Vereador empossado e pelo Secretário da Mesa Diretora. 

 

 

Rondonópolis (MT), 20 de outubro de 2025; 109º da Fundação e 

71º da Emancipação Política (Lei 3621). 

 

 

Paulo César Schuh 

Presidente da Câmara Municipal 

 

 

Wendell de Souza Girotto  

Vereador empossado 

 

 

Ibrahim Zaher 

Secretário da Mesa Diretora 
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