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LEI Nº 14.071, DE 14 DE MARÇO DE 2025. 
Remédio na hora, autoriza o Poder Executivo a criar na, UPA - 

Unidade de Pronto Atendimento, a Farmácia 24 horas e dá ou-

tras providências. 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS-MT PROMULGA, 

NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA LEI ORGÂNICA MUNICIPAL 

E § 1º DO ART. 269 DO REGIMENTO INTERNO, DO PROJETO DE LEI Nº 004/2025, 

PROCESSO N° 158/2025, DE AUTORIA DO VEREADOR INVESTIGADOR GERSON, A 

SEGUINTE LEI ORDINÁRIA. 

 

Art. 1º Fica autorizado o Poder Executivo a implantar a Farmácia 24 horas na UPA - Unidade de 

Pronto Atendimento. 

Art. 2º A Secretaria Municipal de Saúde fica autorizada a criar a FARMÁCIA 24 HORAS, que 

deverá funcionar dentro da UPA de forma ininterrupta, durante os sete dias da semana. 

Art. 3º Os medicamentos a serem distribuídos serão os de características típicas de Pronto 

Atendimento e somente serão liberados com a devida prescrição e autorização médica. 

§ 1º Após ser atendido, o paciente, com a respectiva via do receituário, deverá dirigir-se à Farmácia 

24h, a fim de obter seu medicamento. 

Art. 4º A Secretaria Municipal de Saúde poderá criar uma relação de medicamentos emergenciais, 

os quais devem constar na relação vigente do SUS – Sistema Único de Saúde, para compor a Farmácia 

24 Horas. 

Parágrafo único. O medicamento receitado pelo médico da Unidade de atendimento deverá constar 

na relação de medicamentos mencionada no art. 4º desta Lei. 

Art. 5° As despesas decorrentes da execução da presente Lei correrão por conta de verbas próprias, 

consignadas em Orçamento, suplementadas se necessário. 

Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

    

Rondonópolis (MT), 14  de março de 2025;  

 109º ano da Fundação e 71º ano da Emancipação Política (Lei 3.621/2001). 

    

 

Paulo César Schuh 

Presidente 

 

 

 

Ibrahim Zaher 

Primeiro Secretário 
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LEI Nº 14.072, DE 14 DE MARÇO DE 2025. 
DISPÕE SOBRE AUTORIZAR O PODER EXECUTIVO A REALI-

ZAR CIRURGIA PLÁSTICA REPARADORA DA MAMA PELA 

REDE DE UNIDADES INTEGRANTES DO SISTEMA ÚNICO DE 

SAÚDE – SUS NOS CASOS DE MUTILAÇÃO DECORRENTES DO 

TRATAMENTO DE CÂNCER NO ÂMBITO DO MUNICIPIO DE 

RONDONÓPOLIS ESTADO DE MATO GROSSO, E DÁ OUTRAS 

PROVIDÊNCIAS. 

 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS-MT PROMULGA, 

NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA LEI ORGÂNICA MUNICIPAL 

E  ART. 269 DO REGIMENTO INTERNO, DO PROJETO DE LEI Nº 009/2025, 

PROCESSO N° 311/2025, DE AUTORIA DO VEREADOR KAZA GRANDE, A 

SEGUINTE LEI ORDINÁRIA. 

 

Art. 1° Fica o PODER EXECUTIVO a realizar cirurgia plástica reparadora da mama pela rede de 

unidades integrantes do SISTEMA ÚNICO DE SAÚDE – SUS nos casos de mutilação decorrentes 

do tratamento de câncer. 

Parágrafo único. As mulheres que sofrerem mutilação total ou parcial de mama, decorrente de 

utilização de técnica de tratamento decorrente de câncer, têm direito a cirurgia plástica reconstrutiva, 

garantindo se o procedimento pelo Poder Executivo do Município de Rondonópolis em Integração 

com o Sistema Único de Saúde – SUS. 

Art. 2°. Cabe ao Poder Executivo, juntamente com o Sistema Único de Saúde – SUS, por meio da 

rede de unidades públicas integradas ou conveniadas, prestar serviço de cirurgia plástica reconstrutiva 

de mama prevista no Artigo 1º, utilizando-se de todos os meios e técnicas necessárias, observando os 

requisitos da Lei nº 13770 de 19 de Dezembro de 2018 ou a que ela vier a substituir. 

§ 1º Quando existirem condições técnicas, a reconstrução será efetuada no mesmo tempo cirúrgico. 

§ 2º No caso de impossibilidade de reconstrução imediata, a paciente será encaminhada para 

acompanhamento e terá garantida a realização da cirurgia plástica imediatamente após alcançar as 

condições clínicas requeridas. 

§ 3º Os procedimentos de simetrização da mama contralateral e de reconstrução do complexo aréolo-

mamilar integram a cirurgia plástica reconstrutiva prevista no art. 1º desta Lei. 

Art. 3° Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

   Rondonópolis (MT), 14  de março de 2025;  

 109º ano da Fundação e 71º ano da Emancipação Política (Lei 3.621/2001). 

    

Paulo César Schuh 

Presidente 

 

 

Ibrahim Zaher 

Primeiro Secretário 

 

Autor: Ver. Dr. Manoel 
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LEI Nº 14.073, DE 14 DE MARÇO DE 2025. 
Dispõe sobre Institui o Programa Farmácia Solidária, e da outras 

providências. 

 

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS-MT PROMULGA, 

NOS TERMOS DO PARÁGRAFO 8º DO ARTIGO 59 DA LEI ORGÂNICA MUNICIPAL 

E ART. 269 DO REGIMENTO INTERNO, DO PROJETO DE LEI Nº 010/2025, 

PROCESSO N° 327/2025, DE AUTORIA DO VEREADOR PROF. ALIKSON REIS,  A 

SEGUINTE LEI ORDINÁRIA. 

 

Art. 1º Fica instituído no âmbito municipal, o Programa "Farmácia Solidária", a ser implementado 

nos termos desta Lei. 

Art. 2º O Programa "Farmácia Solidária" consiste na arrecadação de sobras de medicamentos não 

vencidos junto à população, e sua subsequente distribuição aos necessitados, sob supervisão médica, 

pelas Unidades Básicas de Saúde e Farmácia Municipal, após rigoroso controle de sua qualidade e 

prazo de validade. 

Art. 3º A Secretaria de Saúde do Município fará permanente divulgação do Programa "Farmácia 

Solidária", proporcionando, em cada Unidade Básica de Saúde e na Farmácia Municipal, condições 

para o recebimento, controle e distribuição dos medicamentos doados pela população. 

Art. 4º Os medicamentos com prazo de validade vencido ou em vias de vencer, serão encaminhados 

o devido descarte por parte da Secretaria Municipal de Saúde. 

Parágrafo único. Também serão encaminhados para descarte os medicamentos líquidos violados. 

Art. 5º Os beneficiários deste Programa deverão ser avisados de que se tratam de medicamentos 

obtidos na forma desta Lei. 

Art. 6º A Câmara Municipal apoiará permanentemente este Programa, providenciando sua ampla 

divulgação e busca de parceria, inclusive junto aos clubes de serviços, universidades, associações, 

sindicatos, dentre outros, aliando esforços com a Secretaria de Saúde do Município, visando alcançar 

os objetivos desta Lei. 

Art. 7º A presente Lei será regulamentada por decreto até 30 (trinta) dias após a sua publicação. 

Art. 8º As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por conta de dotações orçamentárias 

próprias, suplementadas se necessário. 

Art. 9 º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

   Rondonópolis (MT), 14  de março de 2025;  

 109º ano da Fundação e 71º ano da Emancipação Política (Lei 3.621/2001). 

    

 

Paulo César Schuh 

Presidente 

 

 

Ibrahim Zaher 

Primeiro Secretário 

 

Autor: Ver. Dr. Manoel 
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AVISO DE COMPRA DIRETA 17/2025 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada à 

Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto 

Contratação de serviços de arbitragem na modalidade futsal, para os jogos Escolares 

Municipais 2025, que ocorrerão no dia 24/03/2025 a 16/04/2025, visando atender as necessidades 

da Secretaria Municipal de educação, Cultura, Esporte e Lazer. O Município visando atender o 

disposto no §3º do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, regulamentado pelo Decreto Municipal nº 

11.685/2023, “abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, a contar desta Publicação, às empresas 

interessadas neste objeto para a apresentação de propostas adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Projeto Básico e Planilhas 

Orçamentárias na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura Municipal, no 

endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 08:00 

às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail gerenciacompraslicitacao@gmail.com ou 

retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 25/03/2025 às 17:00h 

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações da 

Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, 

Bairro Vila Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h às 17:00h 

em dias úteis ou pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a convocação. 

  

 

Rondonópolis/MT, 20 de março de 2025. 

  

  

 

 

 

_________________________________________________ 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação  

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

ATA DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 05/2025 

 

Em 06/03/2025 às 15:06 horas, na Prefeitura Municipal de Rondonópolis – Superintendência de 

Compras e Licitações, procedeu-se a Dispensa de Licitação em epígrafe, com a finalidade de analisar 

os documentos solicitados para a Dispensa de Licitação nº 05/2025, para atendimento do Objeto: 

AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE INFORMÁTICA, PARA ATENDER A SECRETARIA 

MUNICIPAL DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO.  

De acordo com o Processo de Dispensa de Licitação, acima mencionado foi aberto no dia 26/02/2025 

o período de 03 (três) dias úteis para empresas interessadas apresentarem sua proposta, o qual 

encerrava-se no dia 05/03/2025 às 17:00 horas.  

A empresa abaixo manifestou interesse, apresentando sua proposta:  

 

EMPRESA: JOSE ALFREDO MUSSI DE SOUZA  & CIA LTDA – CNPJ: 26.337.655/0001-43 

ITEM CODIGO 

CODIGO 

RADAR 

TCE 

DESCRIÇÃO DO ITEM QTD 
VALOR 

UNITÁRIO 

Valor 

total 

01 127274 00061419 DISPLAY INTERATIVO, TELA DE 

NO MÍNIMO 86 POLEGADAS. 

TIPO DE PAINEL IPS, RECURSO 

MULTI-TOUCH E TOUCH OUT, 

RESOLUÇÃO DE NO MÍNIMO 

3,840 X 2,160. PIXEL PITCH NO 

MÍNIMO 493.5(H)X493.5(V). 

CONTRASTE DE NO MÍNIMO 

1,200:1; BRILHO 400NIT. TEMPO 

DE RESPOSTA DE NO MÁXIMO 

8MS. POSSUIR CONECTIVIDADE: 

NO MÍNIMO 3 ENTRADAS HDMI 

VERSÃO 2, ENTRADAS USB-C, 

ENTRADA RJ45, WI-FI, 

BLUETOOTH, SAÍDA DE VÍDEO, 

SAÍDA E ENTRADA DE ÁUDIO. 

SER COMPATÍVEL COM SISTEMA 

OPERACIONAL ANDROID. 

POSSUIR RECURSOS DE 

DIVISÃO DE TELA, JANELAS 

MÚLTIPLAS E 

COMPARTILHAMENTO DE NO 

MÍNIMO 9 TELAS AO MESMO 

TEMPO. FONTE DE 

ALIMENTAÇÃO AC100-240V 

50/60HZ. 

01 36.556,98 

 

36.556,98 

02 127272 222945-5 SUPORTE FIXO DE PAREDE 

PARA TELEVISOR LCD, LED E 

PLASMA DE NO MÍNIMO 39 A 99 

01 27,50 27,50 
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POLEGADAS; PESO MÍNIMO 

SUPORTADO: 75 KG. AÇO 

CARBONO E REVESTIDO COM 

PINTURA EPÓXI; DEVERÁ SER 

INCLUSO BUCHAS E 

PARAFUSOS NECESSÁRIOS 

PARA FIXAÇÃO; GARANTIA 

MÍNIMA DE 12 MESES 

03 127275 00059690 CABO HDMI COM NO MÍNIMO 15 

METROS DE COMPRIMENTO, 

COM TAXA DE TRANSFERÊNCIA 

COM NO MÍNIMO 2.2 GBPS, 

SUPORTE A IMAGENS A2- ARC, 

SUPORTE PARA RESOLUÇÃO DE 

VÍDEO 4K X 2K, RESOLUÇÃO 

1080P FULL HD E ÁUDIO 7.1 SEM 

PERDA, BLINDAGEM TRIPLA 

PARA MÁXIMA ISOLAÇÃO A 

INTERFERÊNCIAS EXTERNAS, 

CAPA EXTERNA EM PVC DE 

ALTA QUALIDADE. A 

EMBALAGEM DEVERÁ CONTER 

IDENTIFICAÇÃO, MARCA DO 

FABRICANTE, E GARANTIA DO 

FORNECEDOR CONTRA 

DEFEITO DE FABRICAÇÃO 

02 283,20 566,40 

04 127276 00059664 MÓDULO TOMADA CABO HDMI 

FEMEA. 

2 243,60 487,20 

05 127277 155008-0 CAIXA DE SOBREPOR 4X4 

VERSATIL, COM 4 TOMADAS 

10A. 

1 180,80 180,80 

06 127303 193698-0 TELA PARA PROJEÇÃO 

MOTORIZADA DE NO MÍNIMO 

120 POLEGADAS, WIDESCREEN 

16:9 TENSIONADA COM 

DIMENSÃO DE VISUALIZAÇÃO 

DE NO MÍNIMO 266CM 

LARGURA X 149CM ALTURA NA 

TELA BRANCA E DE ÁREA 

TOTAL DE NO MÍNIMO 286CM 

DE LARGURA E 170 DE 

DESCIDA. TECIDO VINIL 

BRANCO COM VERSO PRETO 

COM ACEITAÇÃO PARA TODAS 

AS PROJEÇÕES. MOTOR 

MODULAR DE 110V COM 

ACIONADOR POR CONTROLE 

REMOTO COM NO MÍNIMO AS 

FUNÇÕES/BOTÕES SOBE, DESCE 

E STOP. TELA TENSIONADA 

1 8.300,00 8.300,00 
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100% PLANA, ESTOJO DE 

ALUMÍNIO, FIXAÇÃO EM 

PAREDE OU TETO DE FÁCIL 

INSTALAÇÃO, DEVE 

ACOMPANHAR KIT 

INSTALAÇÃO. POSSUIR 

GARANTIA DE NO MÍNIMO 12 

MESES 

07 127304 364926-1 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

PARA INSTALAÇÃO E 

CONFIGURAÇÃO DE 

EQUIPAMENTOS DE 

INFORMÁTICA TIPO DISPLAY 

INTERATIVO E TELA RETRÁTIL, 

CONFORME TERMO DE 

REFERÊNCIA. 

01 2.500,00 2.500,00 

a qual encaminhou tempestivamente via e-mail sua proposta e documentação. 

 

Após análise da proposta e a documentação encaminhada pela empresa acima mencionada. 

EMPRESA: JOSE ALFREDO MUSSI DE SOUZA  & CIA LTDA – CNPJ: 26.337.655/0001-43 

Valor total da proposta, R$47.791,33 (quarenta e sete mil e setecentos e noventa e um reais e 

trinta e três centavos). 

 

Frente a isso, resta HABILITAR e classificar a proposta da empresa, pois apresentou proposta de 

menor valor por item, bem como apresentou a documentação de acordo com o solicitado no Termo 

de Referência. Considerando o previsto na Lei 14.133/21;  

 

Que não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a compra direta dá por encerrada a 

presente sessão às 15:06 

 

Rondonópolis, 06 de Março de 2025. 

 

 

 

NICHOLAS ANDRE FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

 

AUTORIZO o processo de contratação direta em epígrafe, por dispensa de licitação, com 

fundamento legal no Art. 72, VIII da Lei 14.133/2021 e dispositivos correlatos no Decreto Municipal 

11.685/2023.  

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

RESULTADO DA DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 05/2025 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna público a 

todos interessados, que a Dispensa de Licitação nº 05/2025, aberta do dia 26/02/2025 a 05/03/2025 

até as 17:00 horas, tendo como objeto: “AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE INFORMÁTICA, 

PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 

INOVAÇÃO”. 

 

Que após a análise detalhada da proposta apresentada pela empresa participante, foi considerada 

classificada e vencedora a seguinte empresa: 

 

EMPRESA: JOSE ALFREDO MUSSI DE SOUZA  & CIA LTDA – CNPJ: 26.337.655/0001-43 
ITEM CODIGO  CODIGO 

RADAR 

TCE 

DESCRIÇÃO DO ITEM QTD VALOR 

UNITÁRIO 

Valor 

total 

01 127274 00061419 DISPLAY INTERATIVO, TELA DE NO 

MÍNIMO 86 POLEGADAS. TIPO DE 

PAINEL IPS, RECURSO MULTI-TOUCH E 

TOUCH OUT, RESOLUÇÃO DE NO 

MÍNIMO 3,840 X 2,160. PIXEL PITCH NO 

MÍNIMO 493.5(H)X493.5(V). CONTRASTE 

DE NO MÍNIMO 1,200:1; BRILHO 400NIT. 

TEMPO DE RESPOSTA DE NO MÁXIMO 

8MS. POSSUIR CONECTIVIDADE: NO 

MÍNIMO 3 ENTRADAS HDMI VERSÃO 2, 

ENTRADAS USB-C, ENTRADA RJ45, WI-

FI, BLUETOOTH, SAÍDA DE VÍDEO, 

SAÍDA E ENTRADA DE ÁUDIO. SER 

COMPATÍVEL COM SISTEMA 

OPERACIONAL ANDROID. POSSUIR 

RECURSOS DE DIVISÃO DE TELA, 

JANELAS MÚLTIPLAS E 

COMPARTILHAMENTO DE NO MÍNIMO 9 

TELAS AO MESMO TEMPO. FONTE DE 

ALIMENTAÇÃO AC100-240V 50/60HZ. 

01 36.556,98 

 

36.556,98 

02 127272 222945-5 SUPORTE FIXO DE PAREDE PARA 

TELEVISOR LCD, LED E PLASMA DE NO 

MÍNIMO 39 A 99 POLEGADAS; PESO 

MÍNIMO SUPORTADO: 75 KG. AÇO 

CARBONO E REVESTIDO COM PINTURA 

EPÓXI; DEVERÁ SER INCLUSO BUCHAS 

E PARAFUSOS NECESSÁRIOS PARA 

FIXAÇÃO; GARANTIA MÍNIMA DE 12 

MESES 

01 27,50 27,50 

03 127275 00059690 CABO HDMI COM NO MÍNIMO 15 

METROS DE COMPRIMENTO, COM 

TAXA DE TRANSFERÊNCIA COM NO 

MÍNIMO 2.2 GBPS, SUPORTE A IMAGENS 

A2- ARC, SUPORTE PARA RESOLUÇÃO 

02 283,20 566,40 
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DE VÍDEO 4K X 2K, RESOLUÇÃO 1080P 

FULL HD E ÁUDIO 7.1 SEM PERDA, 

BLINDAGEM TRIPLA PARA MÁXIMA 

ISOLAÇÃO A INTERFERÊNCIAS 

EXTERNAS, CAPA EXTERNA EM PVC DE 

ALTA QUALIDADE. A EMBALAGEM 

DEVERÁ CONTER IDENTIFICAÇÃO, 

MARCA DO FABRICANTE, E GARANTIA 

DO FORNECEDOR CONTRA DEFEITO DE 

FABRICAÇÃO 

04 127276 00059664 MÓDULO TOMADA CABO HDMI FEMEA. 2 243,60 487,20 

05 127277 155008-0 CAIXA DE SOBREPOR 4X4 VERSATIL, 

COM 4 TOMADAS 10A. 

1 180,80 180,80 

06 127303 193698-0 TELA PARA PROJEÇÃO MOTORIZADA 

DE NO MÍNIMO 120 POLEGADAS, 

WIDESCREEN 16:9 TENSIONADA COM 

DIMENSÃO DE VISUALIZAÇÃO DE NO 

MÍNIMO 266CM LARGURA X 149CM 

ALTURA NA TELA BRANCA E DE ÁREA 

TOTAL DE NO MÍNIMO 286CM DE 

LARGURA E 170 DE DESCIDA. TECIDO 

VINIL BRANCO COM VERSO PRETO 

COM ACEITAÇÃO PARA TODAS AS 

PROJEÇÕES. MOTOR MODULAR DE 

110V COM ACIONADOR POR CONTROLE 

REMOTO COM NO MÍNIMO AS 

FUNÇÕES/BOTÕES SOBE, DESCE E 

STOP. TELA TENSIONADA 100% PLANA, 

ESTOJO DE ALUMÍNIO, FIXAÇÃO EM 

PAREDE OU TETO DE FÁCIL 

INSTALAÇÃO, DEVE ACOMPANHAR KIT 

INSTALAÇÃO. POSSUIR GARANTIA DE 

NO MÍNIMO 12 MESES 

1 8.300,00 8.300,00 

07 127304 364926-1 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 

INSTALAÇÃO E CONFIGURAÇÃO DE 

EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 

TIPO DISPLAY INTERATIVO E TELA 

RETRÁTIL, CONFORME TERMO DE 

REFERÊNCIA. 

01 2.500,00 2.500,00 

a qual encaminhou tempestivamente via e-mail sua proposta e documentação. 

Após análise da proposta e a documentação encaminhada pela empresa acima mencionada. 

EMPRESA: JOSE ALFREDO MUSSI DE SOUZA & CIA LTDA – CNPJ: 26.337.655/0001-43 

Valor total da proposta, R$47.791,33 (quarenta e sete mil e setecentos e noventa e um reais e 

trinta e três centavos). 

 

Rondonópolis-MT, 06 de Março de 2025. 

 

 

 

Nicholas André Ferreira Martins 

Superintendente de Compras e Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E INOVAÇÃO 

 
 ANEXO XVIII 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS-MT DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DAS OCORRÊNCIAS MENSAIS RELATIVAS A 

CONTRATOS E INSTRUMENTO CONGÊNERES  
  MÊS/ANO: MARÇO/2025 

ADITIVOS 

 

TIPO DE ALTERAÇÃO CREDOR Nº. CONTRATO 

ORIGINAL 

MOTIVO ALTERAÇÃO VIGÊNCIA VALOR Nº. NE 

5° ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

PLANTAE SERVIÇOS E 

PROJETOS LTDA 
534/2023 ADITIVO DE PRAZO 90 DIAS DE VIGÊNCIA E  EXECUÇÃO 

 

 

 

3° ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

CONSTRUTORA MASTER 

EMPREENDIMENTOS 

LTDA 

7372023 ADITIVO DE PRAZO 03 MESES DE VIGÊNCIA E EXECUÇÃO 
 

 

 

2º TERMO ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

ML ENGENHARIA LTDA 241/2024 ADITIVO DE PRAZO  90 DIAS DE VIGÊNCIA E    EXECUÇÃO 

 

 

 

 

4º TERMO ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

NORTE SUL 

CONSTRUÇÕES LTDA 
309/2024 ADITIVO DE PRAZO  

120 DIAS DE VIGÊNCIA E 90 DIAS   

EXECUÇÃO 

 

 

 

 

1º TERMO ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

GFM EDIFICAÇÕES LTDA 

- EPP 
348/2024 ADITIVO DE PRAZO 

30 DIAS DE VIGÊNCIA E 90 DIAS  DE 

EXECUÇÃO 

 

 

 

 
Rondonópolis-MT, 19  de Março de 2025. 

 

 

___________________________________________ 
Departamento de Contratos Administrativos 

Célia Regina F. Andrade Rebelato  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

XVIII ADENDO 

PLANO ANUAL DE CONTRATAÇÕES 

PAC/PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS/MT 2025 

 

ANEXO II 

VALORES REFERENCIAIS POR OBJETO 

 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CONSULTORIA/ASSESSORIA 

ADMINISTRATIVA. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA/ 

SECRETARIA ADJUNTA DE FINANÇAS 

 

R$ 300.000,00 

 

AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIO. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA/ 

SECRETARIA ADJUNTA DE RECEITA 

 

R$ 2.350,09 

 

CONSTRUÇÃO DE CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL - CRAS. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO 

E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

R$ 1.544.612,50 

 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

RELAÇÃO DE CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

 

 

 

 

 

 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1330/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO 

/4°SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE 

CIÊNCIA, TECNOLOGIA E INOVAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): LUCAS DOS SANTOS SETE 

 Cargo: ESTAGIÁRIO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCAS DOS SANTOS SETE. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1369/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, COM CARGA HORARIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): JOSE ROBERTO SALES DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIÁRIO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 18/03/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 18/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSE ROBERTO SALES DOS SANTOS. 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1386/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, COM CARGA HORARIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ENTHONY KEVEN MONTEIRO PACHECO 

 Cargo: ESTAGIÁRIO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 20/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 20/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ENTHONY KEVEN MONTEIRO PACHECO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1388/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO/1°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS DEPARTAMENTO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): RAFAELLA ELIZABETH ALVES TAVARES 
 
Cargo: ESTAGIÁRIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 20/03/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 20/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAFAELLA ELIZABETH ALVES TAVARES. 

 
  

        Rondonópolis, 20 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

  

PATRICIA MARA DE MELO PIRES 
COORDENADORA DE RECURSOS HUMANOS 

LUCIANO RODRIGUES 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

Relação de Contratos Temporários 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1389/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRACAO/1°PERIODO/UFR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): LIVIA VITORIA SILVA BEZERRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LIVIA VITORIA SILVA BEZERRA. 

  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1390/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTACIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 Contratado(a): ANA FLAVIA ZERBINATI 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 18/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 18/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA FLAVIA ZERBINATI. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1391/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFATECIE, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): LUCIANA CARVALHO DA SILVA MACHADO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANA CARVALHO DA SILVA MACHADO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1392/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERIODO/PIRACANJUBA, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): ANDREIA ALVES DOS SANTOS BORGES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 18/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 18/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREIA ALVES DOS SANTOS BORGES. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1393/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA ELZA GIOVANELLA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): MARCELA RODRIGUES DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 19/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 19/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCELA RODRIGUES DE OLIVEIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1394/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/2°PERIODO/UFR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARIA EDUARDA DOS SANTOS SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 18/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 18/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA DOS SANTOS SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1395/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS 

UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 

 
Contratado(a): JOSIMARA SOUZA DE OLIVEIRA FREITAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSIMARA SOUZA DE OLIVEIRA FREITAS. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1396/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIGRANDE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): MARIA JOSE SOARES DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA JOSE SOARES DOS SANTOS. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1397/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/4°SERIE/ANHANGUERA DE 

RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): KAINA BRITO ALVES MARTINS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 18/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 18/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAINA BRITO ALVES MARTINS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1398/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 

ADMINISTRACAO/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE 

CASTRO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): RICARDO COSTA DE ALMEIDA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RICARDO COSTA DE ALMEIDA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1399/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): KIMBERLLY FERREIRA ANDRADE DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KIMBERLLY FERREIRA ANDRADE DE OLIVEIRA. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1400/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFATECIE, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): STEFANY APARECIDA RIBEIRO DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STEFANY APARECIDA RIBEIRO DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1401/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS/2°PERIODO/UFR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): TAMIRIS TOSTA GAIVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TAMIRIS TOSTA GAIVA. 

  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1402/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERÍODO/ESTÁCIO,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ANA BIANCA NOGUEIRA DA SILVA ALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA BIANCA NOGUEIRA DA SILVA ALVES. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1403/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIFECAF,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE DOS SANTOS, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ANA CLAUDIA PEREIRA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CLAUDIA PEREIRA DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1404/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL/4º 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO 

CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): CLARICE SCHULZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLARICE SCHULZ. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1405/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SÉRIE/PITÁGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª VILMA MOREIRA DOS 

SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): CRISTIANE BATISTA DA SILVA FLORIANO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIANE BATISTA DA SILVA FLORIANO. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1406/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 

 
Contratado(a): ALINE LUCIANA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE LUCIANA DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1407/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE EDUCACAO 

FISICA/7°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF EVANIA 

RODRIGUES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 
Contratado(a): ALLEN COSME CELESTINO RIBEIRO RONDON 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALLEN COSME CELESTINO RIBEIRO RONDON. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1408/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIUNICA, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 

 
Contratado(a): AMANDA REZENDE ALMEIDA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA REZENDE ALMEIDA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1409/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISELIO DA NOBREGA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 

 
Contratado(a): ANA PAULA VIRGULINO DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA VIRGULINO DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1410/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIFECAF,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ELIRAN MIRANDA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIRAN MIRANDA DE SOUZA. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1411/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SERIE/CRUZEIRO DO 

SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 

 
Contratado(a): EDUARDA SOUZA MANGABEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 24/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDA SOUZA MANGABEIRA. 

  
 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1412/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIPLAN,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRAÇAS DOS SANTOS, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ESTHEFANNY VITORIA BENITES DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ESTHEFANNY VITORIA BENITES DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1413/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 

FISICA/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 
Contratado(a): ELIANE MARIA MARANGAO LOPES DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 21/09/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE MARIA MARANGAO LOPES DA SILVA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1414/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIFECAF,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI BRUNA CRISTINA DA SILVA 

SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): JESSIKA DE OLIVEIRA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSIKA DE OLIVEIRA SILVA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1415/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA DULCINEIA CASCAO BARBOSA, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 
Contratado(a): FABIANY RIBEIRO LENHARO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 03/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 03/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIANY RIBEIRO LENHARO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1416/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWIZ, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): MAYBI RIBEIRO FROTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 19/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 19/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAYBI RIBEIRO FROTA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1417/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIPLAN,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWIZ, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): RAFFAELA RODRIGUES DE SOUZA BARBOSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAFFAELA RODRIGUES DE SOUZA BARBOSA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1418/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTÔNIO 

DAUD, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): STEFHANY ALVES DE MOURA VITO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STEFHANY ALVES DE MOURA VITO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1419/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 

 
Contratado(a): HEVELIN CARLINE ALVES DE LIMA SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HEVELIN CARLINE ALVES DE LIMA SANTOS. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1420/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°SERIE/UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 
Contratado(a): KAIRA SAMARA SILVA DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAIRA SAMARA SILVA DE OLIVEIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1421/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SÉRIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI NATÁLIA JUNQUEIRA BOTELHO 

DE AZEVEDO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): THAYS JULIANA XAVIER PEREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAYS JULIANA XAVIER PEREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1422/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UFR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 

Contratado(a): YASMIN VITORIA DE JESUS XAVIER 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YASMIN VITORIA DE JESUS XAVIER. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1423/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFATECIE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 

 
Contratado(a): KELLY DAIANI DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KELLY DAIANI DE SOUZA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1424/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UFR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWIZ, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): AKIRAH CARVALHO GENARO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AKIRAH CARVALHO GENARO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1425/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTACIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 

 
Contratado(a): MARCELA MARIA CAMPOS DA SILVA SOARES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCELA MARIA CAMPOS DA SILVA SOARES. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1426/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SÉRIE/CRUZEIRO DO 

SUL,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAÚJO LULA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): ANDREIA CEZAR DOS SANTOS ARAUJO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREIA CEZAR DOS SANTOS ARAUJO. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1427/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSOR CARLOS PEREIRA BARBOSA, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 
Contratado(a): PAULA JOANICE DA COSTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAULA JOANICE DA COSTA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1428/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 
Contratado(a): RAFAELLE ALMEIDA MORAIS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAFAELLE ALMEIDA MORAIS. 

  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1429/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): BEATRIZ GABRIELLY MARINHO OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ GABRIELLY MARINHO OLIVEIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1430/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA ALVES, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 

 
Contratado(a): REGINA ARAUJO DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e REGINA ARAUJO DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1431/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 

 
Contratado(a): RENATA PACIFICO DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RENATA PACIFICO DOS SANTOS. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1432/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI NATÁLIA JUNQUEIRA BOTELHO 

DE AZEVEDO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): BRUNA LHORRAYNNI ALVES RABELO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA LHORRAYNNI ALVES RABELO. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1433/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 

 
Contratado(a): ROSANA SANTOS DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSANA SANTOS DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1434/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISELIO DA NOBREGA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 
Contratado(a): VERA MOREIRA SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VERA MOREIRA SANTOS. 

  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1435/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3°SERIE/ANHANGUERA DE 

RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): VICTOR ULYSSES GUIMARAES SOUSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VICTOR ULYSSES GUIMARAES SOUSA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1436/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°PERIODO/UNIFAEL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1° DE MAIO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 

Contratado(a): VIVIANE FARIAS ALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 17/08/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIANE FARIAS ALVES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1437/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): CAMILA JHENIFER DOS SANTOS SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 18/03/2025 até 10/06/2025 

 Data da Assinatura: 18/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA JHENIFER DOS SANTOS SILVA. 

  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1438/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º SERIE/FACULDADE 

ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE PAULA 

MENDONCA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): CIBELE SILVA DE FARIA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CIBELE SILVA DE FARIA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1439/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SERIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ELENICE DA COSTA GUIMARAES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELENICE DA COSTA GUIMARAES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1440/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

ANO/UNICESUMAR,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): GABRIELY OLIVEIRA MOREIRA DE MELO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELY OLIVEIRA MOREIRA DE MELO. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1441/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SERIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRACAS DOS 

SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): GISELLE APARECIDA RAMOS MATEUS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GISELLE APARECIDA RAMOS MATEUS. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1442/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º PERIODO/UFR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE PAULA MENDONCA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): IARA VAZ FRANCO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 19/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 19/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IARA VAZ FRANCO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1443/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERIODO/ESTACIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CAROLINA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): IASMIN LUZ BARBOZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IASMIN LUZ BARBOZA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1444/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): KETHELY DA SILVA SOARES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KETHELY DA SILVA SOARES. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1445/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º SERIE/FACULDADE 

ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE 

OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): MARIA EDUARDA PEREIRA CASTRO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 19/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 19/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA PEREIRA CASTRO. 

  
 
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.910, 20 DE MARÇO DE 2025, QUINTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    34 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1446/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º ANO/UNICESUMAR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): MARIA VITÓRIA NOGUEIRA ALENCAR 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA VITÓRIA NOGUEIRA ALENCAR. 

  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1447/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): RAYSSA ISABELLY RODRIGUES DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAYSSA ISABELLY RODRIGUES DOS. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1448/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º ANO/UNICESUMAR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): TATIANE SOUZA DE LIMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIANE SOUZA DE LIMA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1449/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SERIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI BRUNA CRISTINA DA SILVA 

SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): VALERIA REGINA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALERIA REGINA SILVA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1450/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º ANO/UNICESUMAR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRACAS DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): VITORIA JANAINA LACERDA ALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 13/03/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VITORIA JANAINA LACERDA ALVES. 

  
 

PARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1451/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SERIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA 

RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado (a): MARIA GIOVANA DE AMORIM RODRIGUES CARVALHO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

Data da Assinatura: 10/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA GIOVANA DE AMORIM RODRIGUES.  
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1452/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ALBINO SALDANHA DANTAS, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): DANIELA ANTUNES DE LIMA VIEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELA ANTUNES DE LIMA VIEIRA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1453/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

PERÍODO/UNIGRANDE,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFº GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): ANA BEATRIZ SILVA BEZERRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 20/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 20/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA BEATRIZ SILVA BEZERRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1455/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

ANO/UNICESUMAR,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ANA CAROLINA GONZALES SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CAROLINA GONZALES SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1456/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SERIE/CRUZEIRO DO 

ZUL,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA ELZA GIOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): DEIVID NOBRE DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 19/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 19/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEIVID NOBRE DA SILVA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1457/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

PERIODO/UNIFECAF,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): KAILANNY REEWANI ABHOODI GUIMARAES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAILANNY REEWANI ABHOODI GUIMARAES. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1458/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/7º SERIE/ANHANGUERA DE 

RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): KAROLINE MACHADO FARIAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAROLINE MACHADO FARIAS. 

  
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.910, 20 DE MARÇO DE 2025, QUINTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    38 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1459/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERÍODO/ESTÁCIO, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): CAMILA OLIVEIRA GALVAO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 19/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 19/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA OLIVEIRA GALVAO. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1460/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS/1º 

SERIE/ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): KEILA PATRICIA DA SILVA CURY 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEILA PATRICIA DA SILVA CURY. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1461/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SERIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA/FAR,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA 

ROSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): JESSICA LARANJEIRA PAZDZIORA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA LARANJEIRA PAZDZIORA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1462/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/ UNIGRAND, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO CARVALHO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): EUNICE TEOTONIO GONCALVES DA SILVA COSTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 19/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 19/03/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EUNICE TEOTONIO GONCALVES DA SILVA COSTA. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1463/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SERIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª LIEGE SANTOS PEREIRA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): JAQUELINE KAREM DE PAULA MENDES BARROSO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 17/03/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAQUELINE KAREM DE PAULA MENDES 

BARROSO. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1464/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

PERÍODO/UNIFECAF,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): MARIA EDUARDA ANTUNES DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 20/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 20/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA ANTUNES DA SILVA. 

  
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.910, 20 DE MARÇO DE 2025, QUINTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    40 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1465/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SERIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA/FAR,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA 

URSULINA DE MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): JOSELIA ALVES DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 19/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 19/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSELIA ALVES DE OLIVEIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1466/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIUNICA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): RENATA DE CARVALHO FRANCO ARAUJO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RENATA DE CARVALHO FRANCO ARAUJO. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1467/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SERIE/UNIFATECIE,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEBTI PREFEITO FAUSTO DE SOUZA FARIA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): LUIZA REGINA OLIVEIRA ZANONI 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 19/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 19/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUIZA REGINA OLIVEIRA ZANONI. 

  
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.910, 20 DE MARÇO DE 2025, QUINTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    41 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1468/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

PERÍODO/UNIFECAF,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): SUZANA ANTUNES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 20/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 20/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUZANA ANTUNES. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1469/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): TALLYTA KASSIA LIMA ROCHA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TALLYTA KASSIA LIMA ROCHA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1470/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º SERIE/FACULDADE 

ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEBTI PROFESSORA 

VIRGILINA DE MELO FERREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): SARAH LETICIA GOES SALERMO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 20/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 20/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARAH LETICIA GOES SALERMO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1471/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º SERIE/FACULDADE 

ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO 

TALLEUR, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): SHEURRY YATIE HORI SHIKASHO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SHEURRY YATIE HORI SHIKASHO. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1472/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

ANO/UNICESUMAR,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): KEILLIANY CRISTINY MARQUES DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEILLIANY CRISTINY MARQUES DA SILVA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1473/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SERIE/ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA IVAN SANTOS 

ARRUDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): KEYLA GOMES DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEYLA GOMES DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1474/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º 

SERIE/ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATALIA MAXIMO LIMA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): LETICIA GABRIELLY SOUZA FANTE 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA GABRIELLY SOUZA FANTE. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1475/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/1º ANO/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): TIAGO HENRIQUE SANTOS DE MORAES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TIAGO HENRIQUE SANTOS DE MORAES. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1476/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SERIE/UNOPAR 

ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ADRIANA MARINS MARI 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADRIANA MARINS MARI. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1477/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/1º PERIODO/UNIFATECIE,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ANA GABRIELA DE SÁ FERNANDES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA GABRIELA DE SÁ FERNANDES. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1478/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWIZ, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): ANGELICA DO NASCIMENTO GOMES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANGELICA DO NASCIMENTO GOMES. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1479/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SERIE/UNINTER,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): ANNA LUIZA DOURADO DO CARMO LIMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANNA LUIZA DOURADO DO CARMO LIMA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1480/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1º 

ANO/UNICESUMAR,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA 

SOUTO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): DANUBIA DE SOUZA ALVES OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANUBIA DE SOUZA ALVES OLIVEIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1481/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL/1º 

SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 

APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): VALDETE DOS SANTOS PINHO BRAZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALDETE DOS SANTOS PINHO BRAZ. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1482/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º ANO/UNIFATECIE,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): DIRCE APARECIDA ESTEVAM 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DIRCE APARECIDA ESTEVAM. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1483/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

ANO/UNICESUMAR,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ELAINE CRISTINA SANTOS LIMA OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELAINE CRISTINA SANTOS LIMA OLIVEIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1484/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): EDUARDA PEREIRA VOLGEVODA VIANA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDA PEREIRA VOLGEVODA VIANA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1485/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SÉRIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO 

DAUD, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): VANESSA FERNANDES RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANESSA FERNANDES RODRIGUES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1486/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SERIE/ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ELISAMA FRANCIELLI FERREIRA DE MORAIS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELISAMA FRANCIELLI FERREIRA DE MORAIS. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1487/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3º SERIE/FACULDADE 

ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON 

MARQUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): GEOVANNA PELERIGO DE OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEOVANNA PELERIGO DE OLIVEIRA. 

  
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1488/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERÍODO/ESTÁCIO, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): FATIMA BARROS CHAGAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 20/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 20/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FATIMA BARROS CHAGAS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1489/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SERIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA/FAR,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO 

MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): GIDEANA DOS SANTOS GOMES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GIDEANA DOS SANTOS GOMES. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1490/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/UNEMAT, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI PROFª VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado(a): GLEISI ENILLA DA SILVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GLEISI ENILLA DA SILVEIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1491/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERIODO/ESTACIO,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB FAZENDA CARIMA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GLEICIANA FERREIRA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GLEICIANA FERREIRA DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1492/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): JACIRENE GOMES DE OLIVEIRA 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JACIRENE GOMES DE OLIVEIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1493/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA/FAR,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO 

MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): IEZA APARECIDA TELIS PORATH 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IEZA APARECIDA TELIS PORATH. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1494/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTORIA/1º PERIODO/UFR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): JAYANE FERNANDES SOUSA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAYANE FERNANDES SOUSA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1495/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SÉRIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): JOAO GONCALVES LIMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOAO GONCALVES LIMA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1496/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEBTI PREFEITO FAUSTO DE SOUZA FARIA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): JESSICA BENTO TRINDADE 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 20/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 20/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA BENTO TRINDADE. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1497/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/9º SERIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFº CARLOS PEREIRA 

BARBOSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): KELLEN NOGUEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KELLEN NOGUEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1498/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1º 

SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFº GIOVANNI GOMES 

MOREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): KAMILLA SANTOS DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILLA SANTOS DA SILVA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1499/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRACAO/1º 

SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM 

WUNIBALDO TALLEUR, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): LUANA ALMEIDA SANTANA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUANA ALMEIDA SANTANA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1500/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): MARCELA FERREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 16/11/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCELA FERREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1501/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): MARIA APARECIDA TORRES DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA APARECIDA TORRES DA SILVA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1502/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

ANO/UNICESUMAR,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): MAYARA RODRIGUES NOGUEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAYARA RODRIGUES NOGUEIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1503/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º SERIE/CRUZEIRO DO 

SUL,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEBTI PROFESSORA VIRGILINA DE MELO FERREIRA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): MICHELE APARECIDA DANTAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICHELE APARECIDA DANTAS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1504/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEBTI PREFEITO FAUSTO DE SOUZA FARIA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): NAIRA SILVEIRA DE FRAGA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAIRA SILVEIRA DE FRAGA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1505/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

ANO/UNICESUMAR,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): RENATA RAMIRES CONTO DA SILVA DIAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RENATA RAMIRES CONTO DA SILVA DIAS. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1506/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SÉRIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO 

ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): MARIA JARDANIA DOS SANTOS GOMES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA JARDANIA DOS SANTOS GOMES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1507/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERIODO/UFR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARAO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SARAH LOHAYNE DIAS RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARAH LOHAYNE DIAS RODRIGUES. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1508/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º SERIE/FACULDADE 

ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI 

BELO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): TAMIRIS PESSOA DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TAMIRIS PESSOA DE OLIVEIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1509/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERÍODO/UFR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): MARIA JULIA ALVES DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA JULIA ALVES DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1510/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIFECAF,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA 

RODRIGUES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): TATIELE SILVA DO ESPIRITO SANTO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIELE SILVA DO ESPIRITO SANTO. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1511/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): MARIA LUIZA LOPES BATISTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA LUIZA LOPES BATISTA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1512/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°PERIODO/UFR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MAURA RODRIGUES ALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,99 

 Vigência: 17/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAURA RODRIGUES ALVES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1513/2025 

 Objeto: ONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SÉRIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFº GIOVANNI GOMES 

MOREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): MIKELI EUFRASIO MANDU DE LIMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIKELI EUFRASIO MANDU DE LIMA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1514/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SÉRIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ODETE FRANCISCA DE BRITO LUFT 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ODETE FRANCISCA DE BRITO LUFT. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1515/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERÍODO/ESTÁCIO, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): WEVELLYN LUANA GONZALES DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WEVELLYN LUANA GONZALES DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1516/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/10 SÉRIE, ANHANGUERA 

DE RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ADRIA MACHADO RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADRIA MACHADO RODRIGUES. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1517/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º SÉRIE/ANHANGUERA DE 

RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATÁLIA MÁXIMO LIMA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): SAMANTHA KARELLY FRANCISCA DA CRUZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SAMANTHA KARELLY FRANCISCA DA CRUZ. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1518/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º ANO/UNIFECAF, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): WUSLAINE VIEIRA DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WUSLAINE VIEIRA DE OLIVEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1519/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTÔNIO DAUD, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): ANA BEATRIZ LOPES MORAIS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA BEATRIZ LOPES MORAIS. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1520/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERÍODO/ FACULDADE 

CAPITAL FEDERAL- UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): ANA MARIA SANTOS DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA MARIA SANTOS DA SILVA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1521/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOE DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): BRUNA KAROLAINE DOS SANTOS SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA KAROLAINE DOS SANTOS SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1522/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERÍODO/ UNIPLAN, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS, NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): ELISSANDRA APARECIDA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELISSANDRA APARECIDA DE SOUZA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1523/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/CRUZEIRO DO SUL, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): FÁTIMA APARECIDA FERREIRA VAZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FÁTIMA APARECIDA FERREIRA VAZ. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1524/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SÉRIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES DE 

ALMEIDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): GABRIELA DE SOUZA JOVINO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELA DE SOUZA JOVINO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1525/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA /1º PERÍODO/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA 

RODRIGUES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): HEVELLIN CRISTINY NUNES DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HEVELLIN CRISTINY NUNES DOS SANTOS. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1526/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/ 3º SEMESTRE / UNIPLAN, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFº EVÂNIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): JEANNE PEREIRA FEITOSA DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JEANNE PEREIRA FEITOSA DE SOUZA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1527/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UFR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): HELOIZA GABRIELY FONTANELI ALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELOIZA GABRIELY FONTANELI ALVES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1528/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/5°SEMESTRE/UNEMAT, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): JUSCILENE DIAS DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUSCILENE DIAS DE OLIVEIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1529/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA /1º SÉRIE/ PITÁGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): JULIA ROSA DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIA ROSA DE OLIVEIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1530/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): KIMBERLI ALVES CARVALHO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KIMBERLI ALVES CARVALHO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1531/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTÁCIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEBTI PROFª VIRGILINA DE MELO FERREIRA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): NAIARA EDUARDA RAMOS SOARES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAIARA EDUARDA RAMOS SOARES. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1532/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): LANAIANA MENDES BRUNELLI 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LANAIANA MENDES BRUNELLI. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1533/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS/1º SEMESTRE/ 

UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): LETICIA CAMPANA PERES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA CAMPANA PERES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1534/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1°SEMESTRE/FASIPE, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): MILENE SILVA DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MILENE SILVA DE OLIVEIRA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1535/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): NATALIA NUNES GUIMARAES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATALIA NUNES GUIMARAES. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1536/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): NANGELA RODRIGUES DE OLIVEIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 
Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NANGELA RODRIGUES DE OLIVEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1537/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERÍODO/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado (a): MARCIA DA CRUZ SANTOS MACEDO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

Data da Assinatura: 06/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA DA CRUZ SANTOS.  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1538/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS EMEB PROFª RENILDA SILVA MORAES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): ROSANGELA FERREIRA MACHADO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 15/03/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSANGELA FERREIRA MACHADO. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1539/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GEOGRAFIA/5°PERIODO/UFR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): PABLO JOSE RODRIGUES FURTADO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PABLO JOSE RODRIGUES FURTADO. 

  



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.910, 20 DE MARÇO DE 2025, QUINTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    65 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1540/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): SUELEM SANTOS DA SILVA  RODRIGUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELEM SANTOS DA SILVA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1541/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º SÉRIE/ ANHANGUERA 

DE RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA DE 

MORAES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): MARIA EDUARDA MANDUCA PATRIAT 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA MANDUCA PATRIAT. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1542/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/1°SERIE/CRUZEIRO 

DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): SUELLEN RODRIGUES DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELLEN RODRIGUES DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 

POR TEMPO DETERMINADO N°: 1543/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado (a): TATIELHY FERREIRA DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 
Data da Assinatura: 14/03/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIELHY FERREIRA DA SILVA. 

 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 

POR TEMPO DETERMINADO N°: 1544/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO ARAUJO, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

N°. 7.170/2012. 

 Contratado (a): THAYLENNE PEREIRA SIQUEIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 
Data da Assinatura: 10/03/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAYLENNE PEREIRA SIQUEIRA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 

POR TEMPO DETERMINADO N°: 1545/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SÉRIE/PITAGORAS UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA DULCINEIA CASCÃO BATBOSA NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

 Contratado (a): MYLENA APARECIDA DA SILVA FELIX 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 
Data da Assinatura: 12/03/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MYLENA APARECIDA DA SILVA FELIX. 

 
 

Rondonópolis, 20 de março de 2025. 

 

 

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO 
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em 

Educação 

LUCIANO RODRIGUES 
Secretario Municipal de Administração, Gestão e 

Inovação
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 19-03-2025.   

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

   

274/2025 
110841 

Eunice Silva 

dos Santos 

Apoio 

Instrumental 

30 dias – a partir do dia 18/03/2025 – 

Licença Médica 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO,CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

   

274/2025 108006 Adriana Socorro Galan 
Docente 

03 dias – a partir do dia 

18/03/2025 – Licença Médica. 

   

274/2025 
1555262 

Caroline Teles Guedes 
Docente 

03 dias – a partir do dia 

17/03/2025 – Licença Médica. 

   

274/2025 112860 Eliene Andrade Fagundes 
Docente 

05 dias – a partir do dia 

13/03/2025 – Licença Médica. 

   

274/2025 936100 

Ivanilda Alves de Souza 

Gomes  
Docente 

03 dias – a partir do dia 

17/03/2025 – Licença Médica 

   

274/2025 984180 

Maria Francisca 

Fernandes de Lima 
Docente 

01 dia – no dia 17/03/2025 –

Licença Medica 

   

274/2025 
1556955 

Nazare Da Penha Coelho 
Docente 

01 dia – no dia 18/03/2025 –

Licença Medica 

   

274/2025 
1683270 

Raquel Rocha Drews 

Valadares 
Docente 

02 dias – a partir do dia 

17/03/2025 – Licença Médica. 

   

274/2025 1198570 Silvia Rosana Leal Sousa 
Docente 

03 dias – a partir do dia 

17/03/2025 – Licença Médica. 

  

 274/2025 

1553576 

Thainara Karolliny 

Rodrigues Nascimento 

Moraes 

Docente 
05 dias – a partir do dia 

18/03/2025 – Licença Médica. 

   

274/2025 1561038 

Thaisa Cristrina Pereira 

Boeno 
Docente 

01 dia – no dia 17/03/2025 –

Licença Medica 

   

274/2025 1561822 

Vagna Marcia de 

Carvalho 
Docente 

06 dias – a partir do dia 

16/03/2025 – Licença Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

274/2025 
   

111228 

Daniely 

Aparecida Da 

Silva Tabaldi 

Tecnico 

Instrumental 

01 dia – no dia 17/03/2025 –Licença 

Acompanhante Pessoa da Família. 
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Rondonópolis/MT, 19  de março  de 2025. 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador  do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica -DESOPEM 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

274/2025 
   

111058 

Marcia Rita 

Carvalho Da Silva  

Apoio 

Instrumental 

06 dias – a partir do dia 17/02/2025 

–Licença Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

   

274/2025 

1556571 

Adriana Cristina 

Pavoni de 

Carvalho 

Especialista Em 

Saude 

14 dias – a partir do dia 

18/03/2025 – Licença Médica. 

   

274/2025 
1559834 

Beatriz Antonia 

Barbosa Silva 

Assesor (a) ae Apoio 

Em Saude Bucal 

01 dia – no dia 17/03/2025 –

Licença Medica 

   

274/2025 
2164370 

Daniela 

Francisca Alves 

Tecnico de 

Enfermagem 

01 dia – no dia 19/03/2025 –

Licença Medica 

   

274/2025 
110965 

Maria Madalena 

Batista Silva 

Agente Comunitario 

de Saude da  Família 

03 dias – a partir do dia 

17/03/2025 – Licença Médica. 

   

274/2025 

125288 

Sonia Marcia 

Souza 

Tecnico de 

Enfermagem 

07 dias – a partir do dia 

17/03/2025 –  de Licença 

Médica. 

   

274/2025 
1557792 

Stefani Caroline 

Bicudo Rinaldi 

Agente Comunitario 

de Saude da  Família 

01 dia – no dia 17/03/2025 –

Licença Medica 

   

274/2025 
1147230 

Wilson Oliveira 

Nogueira 

Agente de Combate 

ás Endemias 

10 dias – a partir do dia 

14/03/2025 – Licença Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

COORDENADORIA DO DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

MANUTENÇÃO DE AFASTAMENTO – INSS 

Código de Publicação: 281/2025 

 

 

 

Rondonópolis, 20 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica DESOPEM 

 

De acordo com o Parecer proferido em 20/03/2025 pela médica perita Drª. Sofia Dias 

Figueira Morelli, CRM-MT 14318, a servidora Luciana Aparecida Agoche 

Valentim, matrícula nº 137820001, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, deverá 

permanecer afastada do trabalho e retornar no dia 18/05/2025 ou mediante decisão 

do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA INTERNA Nº 076/2025, DE 14 DE MARÇO DE 2025. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação no uso de 

suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo com o artigo 

25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão 

da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos ao 

respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo acima, revogando 

as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

Rondonópolis – MT 14 de março de 2025. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação 

 
 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 

Nome MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Marta Regina Martins 88587 Docente Educação 

365 dias 

14/03/2025  

à 

13/03/2026 

Prorrogação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 20-03-2025.     

                                                                                                                                                                                                                                                                                                

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO,CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

282/2025 1558172 

Adriany Vigilato 

Gomes Felicio 
Docente 

Não Compareceu à Perícia 

Médica. 

 

282/2025 166880 

Aline Karen Neves 

da Costa 
Docente 

30 dias – a partir do dia 

15/03/2025 – Licença Médica. 

 

282/2025 179361 

Ana Marcia Carmo 

Duarte Almeida 
Docente 

30 dias – a partir do dia 

17/03/2025 – Licença Médica. 

 

282/2025 

1649170 

Andreia Mendes de 

Souza Fernandes 

Assistente de 

Desenvolvimento 

Educacional 

01 dia – no dia 19/03/2025 –

Licença Medica 

 

282/2025 1555856 

Carolina Alves 

Leite 
Docente 

04 dias – a partir do dia 

18/03/2025 – Licença Médica. 

 

282/2025     959230 

Gislene Maria 

Brandão Ferreira 
Apoio Instrumental 

04 dias – a partir do dia 

19/03/2025 – Licença Médica. 

 

282/2025 2278110 

Gracielle Ribeiro de 

Amorim 
Docente 

03 dias – a partir do dia 

18/03/2025 – Licença Médica. 

 

282/2025 1559337 

Jessika Karolynne 

de Souza Caldeira 

da Silva 

Docente 
01 dia – no dia 19/03/2025 –

Licença Medica 

 

282/2025 
1553768 

Marina Leite da 

Costa  
Docente 

03 dias – a partir do dia 

19/03/2025 – Licença Médica. 

 

282/2025 
1559748 

Mileide Virginio 

dos Santos  
Docente 

02 dias – a partir do dia 

18/03/2025 – Licença Médica. 

 

282/2025 15567240 Roberta Azambuja 
Analista Instrumental 

Não Compareceu à Perícia 

Médica. 

 

282/2025 15627120 

Silmara Mariano 

Fruett 
Docente 

01 dia – no dia 18/03/2025 –

Licença Medica 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

282/2025 
    

156405 

Thais Pinheiro 

Gonçalves Vicente de 

Araujo  

Assessor (a) ae 

Gabinete IV 

02 dias – a partir do dia 19/02/2025 

–Licença Médica. 
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Rondonópolis/MT, 20 de março  de 2025. 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador  do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica -DESOPEM 

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

282/2025 1297470 
Ledeane Rosa da 

Cruz Santos 

Apoio 

Instrumental 

03 dias – a partir do dia 19/02/2025 –

Licença Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

282/2025 
   

1146850 

Edilson da Silva 

Rosmaninho  

Analista 

Instrumental 

01 dia – no dia 18/03/2025 –Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

282/2025 
1557667 

Alline Danielle 

Lopes de Araujo 

Tecnico de 

Enfermagem da 

Familia 

05 dias – a partir do dia 

17/03/2025 –  de Licença 

Médica. 

 

282/2025 

1756410 

Euler Oliveira dos 

Santos 

Agente de Combate 

as Endemias 

04 dias – a partir do dia 

18/03/2025 – Licença 

Médica. 

 

282/2025 
1561364 

Flavia de Nobrega 

Viviane 

Tecnico de 

Enfermagem da 

Familia 

01 dia – no dia 19/03/2025 

–Licença Medica 

 

282/2025 

1557663 

Maria Janete 

Gonçalves de 

Oliveira  

Tecnico de 

Enfermagem da 

Familia 

01 dia – no dia 19/03/2025 

–Licença Medica 

 

282/2025 
2015100 

Neuza Aparecida 

Advente da Silva 

Agente Comunitario 

de Saude da  Família 

03 dias – a partir do dia 

19/03/2025 –  de Licença 

Médica. 

 

282/2025 
177199 

Palmira Aparecida 

dos Santos Silva  

Tecnico de 

Enfermagem 

01 dia – no dia 17/03/2025 

–Licença Acompanhante 

Pessoa da Família. 

 

282/2025 

15602810 

Pauliceia Lima 

Cutrim de Sousa 

Odontologo da 

Familia 

02 dias – a partir do dia 

19/03/2025 – Licença 

Médica. 

 

282/2025 
1878440 

Rosangela Lima da 

Costa Miranda 

Agente Comunitario 

de Saude da  Família 

03 dias – a partir do dia 

19/03/2025 – Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE 

RECEITA 

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÕES PRELIMINARES DE POSTURAS 

 

A SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE URBANO, DA SECRETARIA ADJUNTA DE 

RECEITA – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS/MT 

No uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO que os proprietários dos imóveis abaixo 

relacionados ficam NOTIFICADOS, nos termos do artigo 1º, §2º, I da lei complementar 074/2009 

e do artigo 69 da Lei Municipal nº 2.122/94, em razão do insucesso das tentativas de notificação 

pessoal e via AR postal. 

A presente notificação visa à REGULARIZAÇÃO DAS INFRAÇÕES às disposições legais 

relativas à MANUTENÇÃO, CONSERVAÇÃO DE TERRENO\S BALDIOS E HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES, sob pena de autuação, imposição de multa e demais sanções previstas no artigo 5º, 

inciso I, da Lei Municipal nº 2.122/94. 

FICAM OS NOTIFICADOS INTIMADOS, no prazo de 15 (QUINZE) DIAS, contados do 

primeiro dia útil após a publicação deste edital, A REALIZAREM A LIMPEZA E MANTEREM 

LIMPOS seus respectivos terrenos e habitações. 

Após a realização das providências necessárias para a regularização das infrações, ou em caso de 

discordância das ações fiscais, os notificados poderão APRESENTAR DEFESA, acompanhada de 

documentos, fotografias e demais alegações, perante a SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE 

URBANO, com o intuito de extinguir os processos administrativos fiscais em curso, nos termos do 

artigo 1º, §2º, I da lei complementar 074/2009 e artigo 33 da Lei nº 2.122/94. 

Esta notificação tem força de intimação legal, ficando os interessados cientes de que o não 

cumprimento das determinações no prazo estipulado acarretará a adoção das medidas legais cabíveis, 

e APLICAÇÃO DE MULTA. 

Dado e passado no município de Rondonópolis no dia dezoito (18) do mês de março (3) do ano de 

dois mil e vinte e cinco (2025).  

     
PROCESSO INFRAÇÃO INSCRIÇÃO CONTRIBUINTE QUADRA LOTE BAIRRO 

511/2025 TERRENO 

SUJO 

856029 AFIF YOUSSEF 

MARHI 

5B 2 MONTE 

LÍBANO 

348/2025 TERRENO 

SUJO 

491799 

ROSALVO 

VIEIRA DA SILVA 

256 24 PQ.SAGRADA 

FAMILIA 

704/2025 TERRENO 

SUJO 

50792 DÉBORA MARIA 

TEODORO 

6 12 JD. 

ESMERALDA 

783/2025 TERRENO 

SUJO 

608572 BEATRIZ DOS 

SANTOS 

RIBEIRO MEYER 

6 17 CH. PICA PAU 

777/2025 TERRENO 

SUJO 

608475 BRUNO SILVA 

DURAN 

FERREIRA 

6 7 CH. PICA PAU 

785/2025 TERRENO 

SUJO 

608599 REBECA COSTA 

PINTO 

NASCIMENTO 

6 19 CH. PICA PAU 
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360/2025 TERRENO 

SUJO 

456055 ALEXANDRE 

BEVILACQUA 

BECK & CIA 

LTDA 

132 13 PQ. 

SAGRADA 

FAMÍLIA 

304/2025 TERRENO 

SUJO 

953873 MARCOS 

SANTANA LIMA 

45 3 LOT. PARQUE 

DAS ROSAS 

551/2025 TERRENO 

SUJO 

485853 DARNEY ALVES 

CATELHANO 

CACERES 

229 14 PQ. 

SAGRADA 

FAMÍLIA 

307/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

954152 GILMAR DA 

MOTA LICERAS 

46 10 LOT. PARQUE 

DAS ROSAS 

 

 

 

 

 

JOHN KENNED P. DOS SANTOS 

Superintendente de Controle Urbano 

Sec. Adjunta de Receita 

Secretaria Municipal de Fazenda 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ BALBINO DE MELO 

Secretário Adjunto de Receita 

Sec. Adjunta de Receita 

Secretaria Municipal de Fazenda 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE 

RECEITA 

 
EDITAL DE NOTIFICAÇÕES DE OCUPAÇÃO/OBSTRUÇÃO DO PASSEIO PÚBLICO 

 

A SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE URBANO, DA SECRETARIA ADJUNTA DE RECEITA – 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS/MT 

 

No uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO que os proprietários dos imóveis abaixo relacionados 

ficam NOTIFICADOS, nos termos do artigo 86, § 1º, 2º, 3º, 4º e 5º da Lei Complementar nº 091, de 08 de 

novembro de 2010, combinado com o artigo 156, da Lei Municipal nº 2.122, de 14 de março de 1994, tendo 

em vista o insucesso das tentativas de notificação pessoal e via AR postal. 

A presente notificação visa à REGULARIZAÇÃO DAS INFRAÇÕES referentes à OCUPAÇÃO indevida 

de qualquer parte da via pública ou passeio público com materiais de construção, entulhos ou materiais diversos, 

sob pena de autuação, imposição de multa e demais sanções previstas no artigo 310 da Lei Complementar nº 

091/2010. 

FICAM OS NOTIFICADOS INTIMADOS a, no prazo de 5 (CINCO) DIAS, contados do primeiro dia útil 

após a publicação deste edital, RECOLHER, DESOBSTRUIR E MANTER LIMPO A VIA PÚBLICA OU 

PASSEIO PÚBLICO. 

Após a adoção das medidas necessárias para sanar as irregularidades ou, em caso de discordância das ações 

fiscais, os notificados poderão APRESENTAR DEFESA, acompanhada de documentos, fotografias e demais 

alegações, perante a SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE URBANO, com o intuito de extinguir os 

processos administrativos fiscais em curso, nos termos do artigo 1º, §2º, inciso I, da Lei Complementar nº 

074/2009 e artigo 33 da Lei nº 2.122/94. 

Esta notificação tem força de intimação legal, ficando os interessados cientes de que o não cumprimento das 

determinações no prazo estipulado acarretará a adoção das medidas legais cabíveis, incluindo a APLICAÇÃO 

DE MULTA NO VALOR DE 500 UFR’s. 

Dado e passado no município de Rondonópolis no dia dezoito (18) dias do mês de março (03) do ano de dois 

mil e vinte e quatro (2025). 

 

PROCESSO INFRAÇÃO INSCRIÇÃO CONTRIBUINTE QUADRA LOTE BAIRRO 

530/2025 
OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
210811 

VINICIUS 

HENRIQUE FARIAS 

BRITO 

10 14 
VL. 

IRACI 

539/2025 
OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
210250 

ODILON AUGUSTO 

DE BRITO 
8 9 

VL. 

IRACI 

 

 

JOHN KENNED P. DOS SANTOS 

Superintendente de Controle Urbano 

Sec. Adjunta de Receita 

Secretaria Municipal de Fazenda 

 

 

 

JOSÉ BALBINO DE MELO 

Secretário Adjunto de Receita 

Sec. Adjunta de Receita 

Secretaria Municipal de Fazenda 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 135/2025 DE 19 DE MARÇO DE 2025. 

 

Dispõe sobre conceder autorização para condução de veículos públicos pertencentes ao Patrimônio 

Municipal e a disposição da Secretaria Municipal de Saúde de Rondonópolis/MT, e dá outras 

providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – CONCEDER autorização para os servidores/colaboradores abaixo relacionados, para 

conduzir os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal e a disposição da Secretaria Municipal de 

Saúde, para realização de serviços públicos, dentro da autonomia de suas respectivas CNH – Carteira 

Nacional de Habilitação. 

 

SERVIDOR/COLABORADORES MATRICULA OU CPF CNH 

Mathues Silva Lopes de Souza 018.XXX.XXX-32 064XXXX007 

 

Art. 2º - Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal deverão ser recolhidos para 

pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem como, onde os veículos 

permanecerão nos fins de semana e feriados. 

 

Art. 3º - A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será permitida 

por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita da Secretária 

responsável. 

 

Art. 4º - Esta portaria terá validade até a data de 31 de dezembro de 2025. 

 

Art. 5º - Fica o Departamento de Frotas desta Secretaria responsável pela análise dos documentos 

mencionados na Instrução Normativa STR nº 02/2019 VERSÃO II, em especial, do termo de 

responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 02/01/2025. 

 

Art. 7º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 136/2025 DE 19 DE MARÇO DE 2025. 

 

Dispõe sobre conceder autorização para condução de veículos públicos pertencentes ao Patrimônio 

Municipal e a disposição da Secretaria Municipal de Saúde de Rondonópolis/MT, e dá outras 

providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – CONCEDER autorização para os servidores/colaboradores abaixo relacionados, para 

conduzir os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal e a disposição da Secretaria Municipal de 

Saúde, para realização de serviços públicos, dentro da autonomia de suas respectivas CNH – Carteira 

Nacional de Habilitação. 

 

SERVIDOR/COLABORADORES MATRICULA OU CPF CNH 

Cristian Oliveira Santos 037.XXX.XXX-27 064XXXXX525 

 

Art. 2º - Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal deverão ser recolhidos para 

pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem como, onde os veículos 

permanecerão nos fins de semana e feriados. 

 

Art. 3º - A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será permitida 

por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita da Secretária 

responsável. 

 

Art. 4º - Esta portaria terá validade até a data de 31 de dezembro de 2025. 

 

Art. 5º - Fica o Departamento de Frotas desta Secretaria responsável pela análise dos documentos 

mencionados na Instrução Normativa STR nº 02/2019 VERSÃO II, em especial, do termo de 

responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 02/01/2025. 

 

Art. 7º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta 
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ADMINISTRAÇÃO INDIRETA 

 

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS - IMPRO 

 

EXTRATO AVISO DE CONTRATAÇÃO DIRETA  

 

Processo Administrativo n.° 003/2025 

 

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DE RONDONÓPOLIS - 

IMPRO, inscrito no CNPJ 32.974.503/0001-54, localizado na Avenida Presidente Kennedy, 1573 - 

Centro, Rondonópolis - MT, 78.700-300, por meio do setor de compras da Gerência de Administração, 

TORNA PÚBLICO que realizará DISPENSA DE LICITAÇÃO, com critério de julgamento por 

menor valor global, conforme o art. 75, II da Lei n.º 14.133/2021, Decreto Municipal 11.685/2023, 

e demais normas aplicáveis. 

 

OBJETO: Aquisição de 01 (um) Disco Rígido - HD Interno, Capacidade de 4 TB, Velocidade de 7200 

RPM, interface SAS 6 Gbps, formato de 3,5'' LFF, conforme as especificações do Termo de 

Referência e demais anexos. 

 

• Recebimento de Propostas: 26/03/2025, das 06:00 às 12:00 

• Sessão de Julgamento: 26/03/2025 às 13:00 

• Julgamento: Menor valor global 

• Valor Estimado Total do Processo: R$ 1.614,46 

• Exclusivo para ME e EPP: NÃO 

• Entrega das Propostas: via e-mail: licitacao@impro.com.br 

 

Para mais informações, entre em contato via e-mail: licitacao@impro.com.br ou telefone: 66 3423-

6404. O processo também está disponível no portal eletrônico do IMPRO. 

 

 

Rondonópolis, 20 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

ALEX SANTOS QUEIROZ 

Presidente Comissão de Licitação 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS - IMPRO 

 

TERMO DE RETIFICAÇÃO (DIORONDON-E) EDIÇÃO Nº 5.904, 

EXTRATO DE CONTRATO FIRMADO NO MÊS DE FEVEREIRO/2025. 

 

Termo CONTRATO Nº 03/2025- PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 

Empresa I F CONSULTORIA ATUARIAL LTDA 

CNPJ 10.541.510/0001-20 

Rubrica 

Orçamentária 

04 – IMPRO 

001 – IMPRO 

4010 – Manutenções das Atividades do IMPRO 

04.001.09.122.4010.2.116.3.3.90.39.00.00. - Outros Serviços de Terceiros – PJ. 

Vigência 12/02/2025 a 11/02/2026 – 12 (doze) meses 

Objeto 

O presente contrato tem por objeto a contratação de empresa especializada na 

prestação de serviços de cálculo atuarial para o Instituto Municipal de 

Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis (IMPRO), com a finalidade 

de garantir o equilíbrio financeiro e atuarial do Regime Próprio de Previdência 

Social (RPPS). 

 

Valor global R$ 15.000,00 (quinze mil reais) 

Base Legal Lei Federal 14.133/2021 

 

Rondonópolis, 12 fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

 

OLÍVIA OLIVEIRA MUNIZ 

Gerente de Administração 

Portaria IMPRO nº 3.181 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS - IMPRO 

 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO LICITATÓRIO 

 

O Diretor do IMPRO,  no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, 

especialmente a Lei nrº 14.133/21 e alterações posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela 

comissão de Licitação, resolve: 

01 – ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos: 

 

Dotação: 

04.001.09.122.4010.2.116.3.3.90.39.00.00. - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA 

 

Processo Nº: 004/2025 

Modalidade: Dispensa 

Data Adjudicação: 17/03/2025 

Fornecedor e Itens declarados Vencedores: 

Fornecedor:  PERFORMANCE LTDA 

CNPJ/CPF:  41.125.556/0001-91 

  

ITEM DESCRIÇÃO 
VALOR. 

TOTAL  

1 

SERVIÇOS ESPECIALIZADOS NA MINISTRAÇÃO DE CURSO 

ONLINE DE EDUCAÇÃO PREVIDENCIÁRIA, COM 

FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDÁTICO E SUPORTE PARA 

ESCLARECIMENTO DE DÚVIDAS, CONFORME AS DIRETRIZES 

DO MANUAL DE CERTIFICAÇÃO PROFISSIONAL DO REGIME 

PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS) VIGENTEDEMAIS 

ESPECIFICAÇÕES DO TERMO DE REFERÊNCIA 

 

R$ 8.000,00 

 

Valor Total Adjudicado: R$ 8.000,00 

 

02 – Autorizar a emissão da(s) notas de empenho correspondente(s). 

 

Rondonópolis, 17 de março de 2025.  

 

 

 

 

DANILO IKEDA CAETANO 

Diretor Executivo - IMPRO 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS - IMPRO 

 

HOMOLOGAÇÃO 

DISPENSA Nº 004/2025 

Processo Administrativo Nº 004/2025 

 

HOMOLOGADO – 17/03/2025 

 

O Diretor do Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis – IMPRO, 

no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação vigente, em especial a Lei nº 14.133/21, 

presentes os fundamentos legais e em conformidade com os requisitos da contratação, resolve: 

 

1. HOMOLOGAR a licitação descrita acima, realizada por meio de Dispensa de Licitação, com o 

objetivo de atender a demanda de bem-estar aos segurados do IMPRO, de acordo com os requisitos 

e condições especificados Aviso e no Termo de Referência. 

 

2. EMPRESA VENCEDORA: 

• Fornecedor: PERFORMANCE LTDA 

• CNPJ: 41.125.556/0001-91 

 

3. DESCRIÇÃO DOS ITENS E VALORES HOMOLOGADOS: 

 

ITEM DESCRIÇÃO 
VALOR. 

TOTAL  

1 

SERVIÇOS ESPECIALIZADOS NA MINISTRAÇÃO DE CURSO 

ONLINE DE EDUCAÇÃO PREVIDENCIÁRIA, COM 

FORNECIMENTO DE MATERIAL DIDÁTICO E SUPORTE PARA 

ESCLARECIMENTO DE DÚVIDAS, CONFORME AS DIRETRIZES 

DO MANUAL DE CERTIFICAÇÃO PROFISSIONAL DO REGIME 

PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS) VIGENTEDEMAIS 

ESPECIFICAÇÕES DO TERMO DE REFERÊNCIA 

 

R$ 8.000,00 

 

Valor Total Homologado: R$ 8.000,00 

AUTORIZAÇÃO: 

 

Fica autorizada a emissão das notas de empenho correspondentes, conforme valores homologados. 

 

Rondonópolis, 17 de março de 2025. 

 

 

 

AUTORIDADE: DANILO IKEDA CAETANO 
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SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS - SANEAR 
 

AVISO DE COMPRA DIRETA 106/2025 

 

O SANEAR SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA 

SILVA DE SOUZA, Estado de Mato Grosso, localizado à Avenida José de Alencar, nº 411, Bairro 

Jardim Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados, que se encontra em 

andamento o Processo Administrativo que tem por objeto  “SOLICITAÇÃO DE COMPRA DIRETA 

P/ AQUISIÇÃO DE PEÇAS E SERVIÇOS VISANDO USO NA MANUTENÇÃO/CONSERTO DO 

CORTADOR DE GRAMAS USADO NOS SERVIÇOS DE LIMPEZA NAS DEPENÊNCIAS DA 

ESTAÇÃO DE TRATAMENTO DE ESGOTO – E.T.E DO SANEAR DE RONDONÓPOLIS-MT ” 

O município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei nº 14.133/2021. Regulamentado pelo 

Decreto Municipal nº 11.685/2023. “abre-se prazo de 03 (três) dias uteis, a contar desta publicação, 

às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de propostas adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de proposta poderão retirar o projeto  e planilhas orçamentárias 

na Superintendência de Compras e Almoxarifado na sede do Sanear de Rondonópolis, no endereço 

acima citado, mediante a apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 07:00 às 

17:00horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail compras@sanearmt.com.br ou 

finan@sanearmt.com.br. 

 

Limite para apresentação da proposta de preços: 25/03/2025 às 17:00hs 

 

 

A proposta de preços deverá ser entregue na superintendência de compras e almoxarifado do sanear de 

Rondonópolis – MT, localizado à  Avenida José de Alencar , nº 411, Bairro Jardim Monte Líbano, 

Rondonópolis-MT, no horário de 07:00h às 11:00h e das 13:00h às 17:00h em dias úteis ou pelos e-

mails: finan@sanearmt.com.br ou compras@sanearmt.com.br.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após convo- cação. 

 

 

 

Rondonópolis/MT, 20 de março de 2025 

 

 

 

________________________________________________ 

Gleison José Machado 

Superintendente II de Compras e Almoxarifado 

mailto:compras@sanearmt.com.br
mailto:finan@sanearmt.com.br
mailto:finan@sanearmt.com.br
mailto:compras@sanearmt.com.br


 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.910, 20 DE MARÇO DE 2025, QUINTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    83 

 

PODER LEGISLATIVO 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 
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