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PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO - PGM 

 

PORTARIA INTERNA Nº 02, DE 17 DE MARÇO DE 2025. 

  

O Procurador-Geral do Município de Rondonópolis, no uso de suas atribuições legais, nos termos do 

art. 19 da Lei Complementar nº 031/2005. 

 

RESOLVE: 

Art. 1º Conceder autorização para os servidores públicos abaixo relacionados, para conduzir os 

veículos pertencentes a PROCURADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO: 

 

Ordem  Servidor Matrícula 

01 Herrigthon Morbeck Santos Oliveira  1563787001 

02 Fernanda Maria Ribeiro 1557825 

03 João Henrique Evangelista 1557754005 

04 Luis Henrique Nucci Vacaro 58807001 

05 Martinha Soares Gonçalves Gaspar 159840001 

06 Neuton de Castro Tavares Júnior 1563245001 

07 Valdis Castilho Soares Júnior 1563635001 

08 Wesley Lopes da Silva Martins 1563666001 

 

Art. 2º O uso indevido dos veículos, ou da autorização que lhe tenha sido concedido implicará no 

imediato cancelamento desta e na sujeição do servidor às seções disciplinares cabíveis. 

 

Art. 3º Ao servidor caberá a responsabilidade administrativa, civil e penal pelas infrações decorrentes 

de atos por ele praticados na condução de veículo pertencente ao patrimônio da Prefeitura Municipal 

de Rondonópolis. 

 

Art. 4º Esta portaria terá validade até 31 de dezembro de 2025. 

 

Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se demais portarias 

publicadas anteriormente. 

 

Rondonópolis, 17 de março de 2025. 

 

 

 

LUIS HENRIQUE NUCCI VACARO 

Procurador-Geral do Município 
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO - PGM 

 

PORTARIA INTERNA Nº 08, DE 17 DE MARÇO DE 2025. 

 

O Procurador-Geral do Município de Rondonópolis, no uso de suas atribuições legais, nos termos do 

art. 19 da Lei Complementar nº 031/2005. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Conceder autorização para os servidores públicos abaixo relacionados, para conduzir os 

veículos pertencentes a PROCON MUNICIPAL: 

 

Ordem  Servidor Matrícula 

01 Reginaldo dos Anjos Coelho 1563730 

02 Amanda Alves Machado 1563843 

03 Jessica Mikaelle Rodrigues de Oliveira 0225495003 

04 Nelson Centurião 135194 

05 Otoniel Ribeiro de Souza 15567383 

06 Vanderlei Leite da Silva 1564025001 

 

Art. 2º O uso indevido dos veículos, ou da autorização que lhe tenha sido concedido implicará no 

imediato cancelamento desta e na sujeição do servidor às seções disciplinares cabíveis. 

 

Art. 3º Ao servidor caberá a responsabilidade administrativa, civil e penal pelas infrações decorrentes 

de atos por ele praticados na condução de veículo pertencente ao patrimônio da Prefeitura Municipal 

de Rondonópolis. 

 

Art. 4º Esta portaria terá validade até 31 de dezembro de 2025. 

 

Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se demais portarias 

publicadas anteriormente. 

 

Rondonópolis, 17 de março de 2025. 

 

 

 

 

LUIS HENRIQUE NUCCI VACARO 

Procurador-Geral do Município
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AVISO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO – CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 001/2025 

CRITÉRIO DE JULGAMENTO: “TÉCNICA E PREÇO”. 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada à 

Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados que SUSPENDE temporariamente a Concorrência Eletrônica Nº 001/2025, cujo 

objeto é: “CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS DE NATUREZA 

PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL NA ÁREA DE FAZENDA PÚBLICA 

MUNICIPAL, ESPECIFICAMENTE EM LEIS DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 

(PPA, LDO, LOA), CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PÚBLICO E SUAS 

RAMIFICAÇÕES, DE ACORDO COM O MANUAL PERTINENTE (MCASP) E MANUAL 

DE DEMONSTRATIVOS FISCAIS (MDF) EDITADOS PELA SECRETARIA DO TESOURO 

NACIONAL.” Tal suspensão se faz imprescindível, tendo em vista a necessidade de realizar 

readequação/ajustes no Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referência, conforme OFÍCIO Nº 

62/2025/GAB/SEMFAZ. Informamos aos interessados, que uma nova data para a realização da 

sessão pública será designada e devidamente publicada oportunamente para conhecimento de todos. 

 

 

Rondonópolis-MT, 19 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

 

Nicholas André Ferreira Martins 

Superintendente de compras e licitação 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

ATA COMPRA DIRETA Nº 14/2025 

 

Em 11/03/2025 às 10:31 horas, na Prefeitura Municipal de Rondonópolis – Superintendência de 

Compras e Licitações, procedeu-se a Compra Direta em epígrafe, com a finalidade de analisar os 

documentos solicitados para a Compra Direta nº 14/2025, para atendimento do Objeto; 

COMPRA DIRETA DE MEDIDORES DE BANCADA 

(PHMETRO,TURBIDIMETRO,CLORIMETRO) PARA ATENDER CENTRO DE 

NEFROLOGIA. 

De acordo com o Processo de Compras, acima mencionado foi aberto no dia 05/03/2025 o período 

de 03 (três) dias para empresas interessadas apresentarem sua proposta, o qual encerrava-se no dia 

10/03/2025 às 17:00 horas. 

 

A empresa abaixo apresentou sua proposta: 

  

EMPRESA: QUIMIVIX COMERCIO DE PRODUTOS CIENTIFICOS LTDA – CNPJ: 

12.271.082/0001-98 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço estimado Valor total 

1 118076 402030-8 

PHMETRO DE 

BANCADA PHMETRO 

DE BANCADA COM 

ELETRODO 

COMBINADO 

UNIVERSAL, FAIXA DE 

MEDIÇÃO:  - 2 A 20 PH; 

- 1999 A + 1999 MV; - 20 A 

120°C; PRECISÃO: ± 

0,01 PH; ± 0,1 MV; ± 

0.3°C, RESOLUÇÃO DA 

MEDIÇÃO: 0,01 PH; 0,1 

MV; 0.1ºC; 

CALIBRAÇÃO 

AUTOMÁTICA: 

TAMPÕES PH: 6,86; 

7,00; 7.01 / 4,00; 9,00 E 

10,00, BIVOLT, 

DISPLAY DIGITAL 

ALFANUMÉRICO. 

ACOMPANHA SENSOR 

DE TEMPERATURA EM 

AÇO INOX E 

SOLUÇÕES TAMPÃO 

PH 7,00 E 4,00. 

DIMENSÕES 

APROXIMADAS: 

ALTURA: 10,2CM, 

LARGURA: 10,2CM E 

PROFUNDIDADE: 

Unidade 01 R$1.219,00 R$1.219,00 
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20,5CM. GARANTIA 

MÍNIMA DE 12 MESES. 

2 124522 109166-2 

TURBIDIMETRO 

DIGITAL AP 2000 IR 

TURBIDIMETRO 

DIGITAL AP 2000 IR - 

POLICONTROL 

MICROPROCESSADO 

PARA ANALISE DE 

TURBIDEZ EM CAMPO 

OU BANCADA. 

Unidade 01 R$3.028,00 R$3.028,00 

3 116012 00016678 

MEDIDOR DE CLORO 

APARELHO PORTÁTIL 

DE CLORO LIVRE E 

TOTAL PELO MÉTODO 

DPD.  - FAIXA DE 

LEITURA: 0 A 11 PPM 

TANTO PARA CLORO 

LIVRE COMO PARA 

CLORO TOTAL. - 

DEVERAM 

ACOMPANHAR O 

PRODUTO OS 

SEGUINTES 

ACESSÓRIOS: - 

MALETA DE 

TRANSPORTE EM PP. - 

03 CUBETAS 

CALIBRADAS. - 50 ML 

DE SOLUÇÃO DPD. - 50 

ML DE SOLUÇÃO 

TAMPÃO. - MANUAL 

DE INSTRUÇÕES. 

Unidade 01 R$3.445,00 R$3.445,00 

 

 
EMPRESA: MS TECNOPON EQUIPAMENTOS ESPECIAIS LTDA- CNPJ: 60.160.975/0001-09

  

Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço estimado Valor total 

1 118076 402030-8 

PHMETRO DE BANCADA 

PHMETRO DE BANCADA 

COM ELETRODO 

COMBINADO UNIVERSAL, 

FAIXA DE MEDIÇÃO:  - 2 A 

20 PH; - 1999 A + 1999 MV; - 

20 A 120°C; PRECISÃO: ± 

0,01 PH; ± 0,1 MV; ± 0.3°C, 

RESOLUÇÃO DA 

MEDIÇÃO: 0,01 PH; 0,1 MV; 

0.1ºC; CALIBRAÇÃO 

AUTOMÁTICA: TAMPÕES 

PH: 6,86; 7,00; 7.01 / 4,00; 9,00 

Unidade 01 R$3.020,90 R$3.020,90 
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E 10,00, BIVOLT, DISPLAY 

DIGITAL ALFANUMÉRICO. 

ACOMPANHA SENSOR DE 

TEMPERATURA EM AÇO 

INOX E SOLUÇÕES 

TAMPÃO PH 7,00 E 4,00. 

DIMENSÕES 

APROXIMADAS: ALTURA: 

10,2CM, LARGURA: 10,2CM 

E PROFUNDIDADE: 20,5CM. 

GARANTIA MÍNIMA DE 12 

MESES. 

2 124522 109166-2 

TURBIDIMETRO DIGITAL 

AP 2000 IR TURBIDIMETRO 

DIGITAL AP 2000 IR - 

POLICONTROL 

MICROPROCESSADO 

PARA ANALISE DE 

TURBIDEZ EM CAMPO OU 

BANCADA. 

Unidade 01 R$3.499,90 R$3.499,90 

3 116012 00016678 

MEDIDOR DE CLORO 

APARELHO PORTÁTIL DE 

CLORO LIVRE E TOTAL 

PELO MÉTODO DPD.  - 

FAIXA DE LEITURA: 0 A 11 

PPM TANTO PARA CLORO 

LIVRE COMO PARA 

CLORO TOTAL. - 

DEVERAM ACOMPANHAR 

O PRODUTO OS 

SEGUINTES ACESSÓRIOS: - 

MALETA DE TRANSPORTE 

EM PP. - 03 CUBETAS 

CALIBRADAS. - 50 ML DE 

SOLUÇÃO DPD. - 50 ML DE 

SOLUÇÃO TAMPÃO. - 

MANUAL DE INSTRUÇÕES. 

Unidade 01 R$2.790,50 R$2.790,50 

 

Frente a isso, resta HABILITAR e classificar a proposta da empresa, devido ao menor preço por item. 

 

EMPRESA: QUIMIVIX COMERCIO DE PRODUTOS CIENTIFICOS LTDA – CNPJ: 

12.271.082/0001-98 

Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço estimado Valor total 

1 118076 402030-8 

PHMETRO DE BANCADA 

PHMETRO DE BANCADA 

COM ELETRODO 

COMBINADO UNIVERSAL, 

FAIXA DE MEDIÇÃO:  - 2 A 20 

PH; - 1999 A + 1999 MV; - 20 A 

120°C; PRECISÃO: ± 0,01 PH; 

± 0,1 MV; ± 0.3°C, 

RESOLUÇÃO DA MEDIÇÃO: 

0,01 PH; 0,1 MV; 0.1ºC; 

Unidade 01 R$1.219,00 R$1.219,00 
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CALIBRAÇÃO 

AUTOMÁTICA: TAMPÕES 

PH: 6,86; 7,00; 7.01 / 4,00; 9,00 

E 10,00, BIVOLT, DISPLAY 

DIGITAL ALFANUMÉRICO. 

ACOMPANHA SENSOR DE 

TEMPERATURA EM AÇO 

INOX E SOLUÇÕES TAMPÃO 

PH 7,00 E 4,00. DIMENSÕES 

APROXIMADAS: ALTURA: 

10,2CM, LARGURA: 10,2CM 

E PROFUNDIDADE: 20,5CM. 

GARANTIA MÍNIMA DE 12 

MESES. 

2 124522 109166-2 

TURBIDIMETRO DIGITAL 

AP 2000 IR TURBIDIMETRO 

DIGITAL AP 2000 IR - 

POLICONTROL 

MICROPROCESSADO PARA 

ANALISE DE TURBIDEZ EM 

CAMPO OU BANCADA. 

Unidade 01 R$3.028,00 R$3.028,00 

 

Valor total dos itens com menor preço, R$4.247,00 (quatro mil e duzentos e quarenta e sete 

reais). 

  
EMPRESA: MS TECNOPON EQUIPAMENTOS ESPECIAIS LTDA- CNPJ: 60.160.975/0001-09

  

Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade 
Preço 

estimado 
Valor total 

3 116012 00016678 

MEDIDOR DE CLORO 

APARELHO PORTÁTIL 

DE CLORO LIVRE E 

TOTAL PELO MÉTODO 

DPD.  - FAIXA DE 

LEITURA: 0 A 11 PPM 

TANTO PARA CLORO 

LIVRE COMO PARA 

CLORO TOTAL. - 

DEVERAM 

ACOMPANHAR O 

PRODUTO OS 

SEGUINTES 

ACESSÓRIOS: - MALETA 

DE TRANSPORTE EM PP. 

- 03 CUBETAS 

CALIBRADAS. - 50 ML 

DE SOLUÇÃO DPD. - 50 

ML DE SOLUÇÃO 

TAMPÃO. - MANUAL DE 

INSTRUÇÕES. 

Unidade 01 R$2.790,50 R$2.790,50 

 

Valor total dos itens com menor preço, R$2.790,50 (dois mil e setecentos e noventa reais e 

cinquenta centavos). 
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Proposta e a documentação seguem de acordo com o solicitado no Termo de Referência. 

 

Considerando o previsto na Lei 14.133/2021; 

 

Que não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a compra direta dá por encerrada a 

presente sessão as 10:31 horas. 

 

 

 

Rondonópolis, 11 de Março de 2025. 

 

 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 

  

 

 

 

 

Rondonópolis, 11 de Março de 2025. 

AUTORIZO o processo de contratação direta em epígrafe, por compra direta, com fundamento legal 

no Art. 72, VIII da Lei 14.133/2021 e dispositivos correlatos no Decreto Municipal 11.685/2023.  

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

RESULTADO DA COMPRA DIRETA Nº 14/2025 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna público a 

todos interessados, que a Compra Direta nº 14/2025, aberta do dia 05/03/2025 a 10/03/2025 até as 

17:00 horas, tendo como objeto: COMPRA DIRETA DE MEDIDORES DE BANCADA 

(PHMETRO,TURBIDIMETRO,CLORIMETRO) PARA ATENDER CENTRO DE 

NEFROLOGIA. 

 

Que após a análise detalhada da proposta apresentada pela empresa, foi considerada classificada e 

vencedora a seguinte empresa: 

 

EMPRESA: QUIMIVIX COMERCIO DE PRODUTOS CIENTIFICOS LTDA – CNPJ: 

12.271.082/0001-98 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço estimado Valor total 

1 118076 402030-8 

PHMETRO DE BANCADA 

PHMETRO DE BANCADA 

COM ELETRODO 

COMBINADO UNIVERSAL, 

FAIXA DE MEDIÇÃO:  - 2 A 20 

PH; - 1999 A + 1999 MV; - 20 A 

120°C; PRECISÃO: ± 0,01 PH; 

± 0,1 MV; ± 0.3°C, 

RESOLUÇÃO DA MEDIÇÃO: 

0,01 PH; 0,1 MV; 0.1ºC; 

CALIBRAÇÃO 

AUTOMÁTICA: TAMPÕES 

PH: 6,86; 7,00; 7.01 / 4,00; 9,00 

E 10,00, BIVOLT, DISPLAY 

DIGITAL ALFANUMÉRICO. 

ACOMPANHA SENSOR DE 

TEMPERATURA EM AÇO 

INOX E SOLUÇÕES TAMPÃO 

PH 7,00 E 4,00. DIMENSÕES 

APROXIMADAS: ALTURA: 

10,2CM, LARGURA: 10,2CM 

E PROFUNDIDADE: 20,5CM. 

GARANTIA MÍNIMA DE 12 

MESES. 

Unidade 01 R$1.219,00 R$1.219,00 

2 124522 109166-2 

TURBIDIMETRO DIGITAL 

AP 2000 IR TURBIDIMETRO 

DIGITAL AP 2000 IR - 

POLICONTROL 

MICROPROCESSADO PARA 

ANALISE DE TURBIDEZ EM 

CAMPO OU BANCADA. 

Unidade 01 R$3.028,00 R$3.028,00 

 

Valor total dos itens com menor preço, R$4.247,00 (quatro mil e duzentos e quarenta e sete 

reais). 
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EMPRESA: MS TECNOPON EQUIPAMENTOS ESPECIAIS LTDA- CNPJ: 60.160.975/0001-09 

Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade 
Preço 

estimado 
Valor total 

3 116012 00016678 

MEDIDOR DE CLORO 

APARELHO 

PORTÁTIL DE CLORO 

LIVRE E TOTAL PELO 

MÉTODO DPD.  - 

FAIXA DE LEITURA: 0 

A 11 PPM TANTO PARA 

CLORO LIVRE COMO 

PARA CLORO TOTAL. 

- DEVERAM 

ACOMPANHAR O 

PRODUTO OS 

SEGUINTES 

ACESSÓRIOS: - 

MALETA DE 

TRANSPORTE EM PP. - 

03 CUBETAS 

CALIBRADAS. - 50 ML 

DE SOLUÇÃO DPD. - 50 

ML DE SOLUÇÃO 

TAMPÃO. - MANUAL 

DE INSTRUÇÕES. 

Unidade 01 R$2.790,50 R$2.790,50 

 

Valor total dos itens com menor preço, R$2.790,50 (dois mil e setecentos e noventa reais e 

cinquenta centavos). 

 

 

 

Rondonópolis-MT, 11 de Março de 2025. 

 

 

 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

RELAÇÃO DE CONTRATOS PROCESSO SELETIVO 001/2025/SMGP/FEVEREIRO/2025 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 792/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE LUCILEIDE OLIVEIRA BARBOSA DE SOUZA, PEDAGOGA - 

SUAS, EM CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 001/2025/SMGP E A LEI 

Nº.13.983/2024, REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA 

SOCIAL, COM CH 40 H/A SEMANAIS. 

Contratado(a): LUCILEIDE OLIVEIRA BARBOSA DE SOUZA 

Cargo: PEDAGOGA - SUAS 

Remuneração Mensal: R$ 5.274,56 

Vigência: 12/03/2025 até 15/08/2025 

Data da Assinatura: 12/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCILEIDE OLIVEIRA BARBOSA DE 

SOUZA. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 793/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE LUCIANE TEIXEIRA DOS SANTOS, PEDAGOGA - SUAS, EM 

CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 001/2025/SMGP E A LEI Nº.13.983/2024, 

REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL, COM CH 

40 H/A SEMANAIS. 

Contratado(a): LUCIANE TEIXEIRA DOS SANTOS 

Cargo: PEDAGOGA - SUAS 

Remuneração Mensal: R$ 5.274,56 

Vigência: 12/03/2025 até 15/08/2025 

Data da Assinatura: 12/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANE TEIXEIRA DOS SANTOS. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 794/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE GILDA APARECIDA ALVES TABORY, PEDAGOGA - SUAS, EM 

CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 001/2025/SMGP E A LEI Nº.13.983/2024, 

REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL, COM CH 

40 H/A SEMANAIS. 

Contratado(a): GILDA APARECIDA ALVES TABORY 

Cargo: PEDAGOGA - SUAS 

Remuneração Mensal: R$ 5.274,56 

Vigência: 12/03/2025 até 15/08/2025 

Data da Assinatura: 12/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GILDA APARECIDA ALVES TABORY. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 795/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE HELENA VITORINA DE CASTRO, PEDAGOGA - SUAS, EM 

CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 001/2025/SMGP E A LEI Nº.13.983/2024, 

REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL, COM CH 

40 H/A SEMANAIS. 

Contratado(a): HELENA VITORINA DE CASTRO 

Cargo: PEDAGOGA - SUAS 

Remuneração Mensal: R$ 5.274,56 

Vigência: 12/03/2025 até 15/08/2025 

Data da Assinatura: 12/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELENA VITORINA DE CASTRO. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 796/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE RAPHAELLA SOUZA SILVA, PSICOLOGA, EM CARÁTER 

TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 001/2025/SMGP E A LEI Nº.13.983/2024, REALIZADO 

JUNTO SEC. MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL, COM CH 40 H/A 

SEMANAIS. 

Contratado(a): RAPHAELLA SOUZA SILVA 

Cargo: PSICOLOGA 

Remuneração Mensal: R$ 5.274,56 

Vigência: 12/03/2025 até 15/08/2025 

Data da Assinatura: 12/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAPHAELLA SOUZA SILVA. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 797/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE VIVIANE MADALENA DOS SANTOS, ASSISTENTE SOCIAL, 

EM CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 001/2025/SMGP E A LEI Nº.13.983/2024, 

REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL, COM CH 

30 H/A SEMANAIS. 

Contratado(a): VIVIANE MADALENA DOS SANTOS 

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 

Remuneração Mensal: R$ 4.315,55 

Vigência: 12/03/2025 até 15/08/2025 

Data da Assinatura: 12/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIANE MADALENA DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 798/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE SIMONY TAVARES DE ARAUJO, ASSISTENTE SOCIAL, EM 

CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 001/2025/SMGP E A LEI Nº.13.983/2024, 

REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL, COM CH 

30 H/A SEMANAIS. 

Contratado(a): SIMONY TAVARES DE ARAUJO 

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 

Remuneração Mensal: R$ 4.315,55 

Vigência: 17/03/2025 até 15/08/2025 

Data da Assinatura: 17/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIMONY TAVARES DE ARAUJO. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 799/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE AROLDA DA SILVA SOUZA, ASSISTENTE SOCIAL, EM 

CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 001/2025/SMGP E A LEI Nº.13.983/2024, 

REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL, COM CH 

30 H/A SEMANAIS. 

Contratado(a): AROLDA DA SILVA SOUZA 

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 

Remuneração Mensal: R$ 4.315,55 

Vigência: 17/03/2025 até 15/08/2025 

Data da Assinatura: 17/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AROLDA DA SILVA SOUZA. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 800/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE LISMARA APARECIDA DOS SANTOS ZACCARO, 

ASSISTENTE SOCIAL, EM CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 001/2025/SMGP 

E A LEI Nº.13.983/2024, REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E 

ASSISTENCIA SOCIAL, COM CH 30 H/A SEMANAIS. 

Contratado(a): LISMARA APARECIDA DOS SANTOS ZACCARO 

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 

Remuneração Mensal: R$ 4.315,55 

Vigência: 17/03/2025 até 15/08/2025 

Data da Assinatura: 17/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LISMARA APARECIDA DOS SANTOS 

ZACCARO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 801/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE BEATRIZ APARECIDA NUNES, PEDAGOGA - SUAS, EM 

CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 001/2025/SMGP E A LEI Nº.13.983/2024, 

REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL, COM CH 

40 H/A SEMANAIS. 

Contratado(a): BEATRIZ APARECIDA NUNES 

Cargo: PEDAGOGA - SUAS 

Remuneração Mensal: R$ 5.274,56 

Vigência: 17/03/2025 até 15/08/2025 

Data da Assinatura: 17/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ APARECIDA NUNES. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 802/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE SHEILA VIEIRA DE OLIVEIRA GUEDES, PEDAGOGA - SUAS, 

EM CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 001/2025/SMGP E A LEI Nº.13.983/2024, 

REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL, COM CH 

40 H/A SEMANAIS. 

Contratado(a): SHEILA VIEIRA DE OLIVEIRA GUEDES 

Cargo: PEDAGOGA - SUAS 

Remuneração Mensal: R$ 5.274,56 

Vigência: 18/03/2025 até 15/08/2025 

Data da Assinatura: 18/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SHEILA VIEIRA DE OLIVEIRA GUEDES. 

 

Rondonópolis, 19 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração,  

Gestão e Inovação 

Portaria nº 37.590/2025 

YASMIM VITOR DE CARVALHO 

Gerente de Divisão de Gestão e Controle de 

Recursos Humanos em Ações Sociais 

Portaria nº 36.092/2024 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

Relação de Contratos Temporários 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1331/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEBTI PROFESSORA VIRGILINA DE MELO FERREIRA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): AMIUDES DA SILVA PONCIANO JAQUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMIUDES DA SILVA PONCIANO. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1332/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/FAVENI, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 Contratado(a): ANALICE SOUZA ARAUJO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANALICE SOUZA ARAUJO. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1333/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNINTER, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado(a): CARLA DJANINI DOS SANTOS GOMES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARLA DJANINI DOS SANTOS GOMES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1334/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ERENILDA RODRIGUES DA COSTA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERENILDA RODRIGUES DA SILVA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1335/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTACIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): IARA MEDEIRO DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IARA MEDEIRO DE SOUZA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1336/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTACIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB TEREZINHA SILVA DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): JACKELINE DE MOURA SA ORMOND 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JACKELINE DE MOURA SA ORMOND. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1337/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): JOSIANE DIAS DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSIANE DIAS DOS SANTOS. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1338/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): KEILA APARECIDA DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEILA APARECIDA DA SILVA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1339/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEBTI PROFESSORA VIRGILINA DE MELO FERREIRA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): KELLYS RODRIGUES DE OLIVEIRA LOPES DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KELLYS RODRIGUES DE OLIVEIRA LOPES DOS 

SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1340/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/1°PERIODO/ESTACIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA DULCINEIA CASCAO BARBOSA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): LOURDES PIO DOS REIS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LOURDES PIO DOS REIS. 

  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1341/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS/2°PERIODO/UFR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): MARIA FERNANDA DA SILVA DE PAULA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA FERNANDA DA SILVA DE PAULA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1342/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): NATALIA OLIVEIRA DELGADO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATALIA OLIVEIRA DELGADO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1343/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GEOGRAFIA/2°PERIODO/UFR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA DE MIRANDA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): PEDRO HENRIQUE AGUIAR DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PEDRO HENRIQUE AGUIAR DA SILVA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1344/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB TEREZINHA SILVA DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SUELEN SANTOS BARBOSA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELEN SANTOS BARBOSA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1345/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): VITORIA LETICIA DA SILVA BRITO CUSTODIO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VITORIA LETICIA DA SILVA BRITO CUSTODIO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1346/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFATECIE, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): VIVIANE OLIVEIRA ALVES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIANE OLIVEIRA ALVES. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1347/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERÍODO/ESTÁCIO,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAÚJO LULA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ANNY STHEFANI DA CUNHA FUZETTI 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANNY STHEFANI DA CUNHA FUZETTI. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1348/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SERIE/UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA MARIA APARECIDA DE 

OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): DAYANA CAROLINE NERY SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAYANA CAROLINE NERY SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1349/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATÁLIA MÁXIMO LIMA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): CARLOS EDUARDO MOREIRA DE MORAES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARLOS EDUARDO MOREIRA DE MORAES. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1350/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SERIE/UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO DE CARVALHO, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): EVERTON SOUSA DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EVERTON SOUSA DOS SANTOS. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1351/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/ANHANGUERA DE 

RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSOR CARLOS PEREIRA BARBOSA, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): NATHALIA CRISTINNA LIMA SEVERO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHALIA CRISTINNA LIMA SEVERO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1352/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º ANO/UNIGRANDE,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): CIBELLE DOS SANTOS GOIVINHO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CIBELLE DOS SANTOS GOIVINHO. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1353/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/ANHANGUERA DE 

RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): RAISLI VIEIRA DE ARAUJO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAISLI VIEIRA DE ARAUJO. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1354/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIFATECIE,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE 

CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ELAINE TEIXEIRA BARBOSA FELEX 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELAINE TEIXEIRA BARBOSA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1355/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO 

FISICA/2°PERIODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA 

SILVA MORAES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): RAPHAEL DE SOUZA FARIA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAPHAEL DE SOUZA FARIA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1356/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/UNEMAT,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA 

RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): FRANCIANE DOS SANTOS ANDRADE GUZMAN 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 18/09/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCIANE DOS SANTOS ANDRADE GUZMAN. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1357/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTACIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): ANDREIA ANTUNES MARQUES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 18/03/2025 até 26/12/2025 

 Data da Assinatura: 18/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREIA ANTUNES MARQUES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1358/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA/, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ANDREZA DA SILVA MENDES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREZA DA SILVA MENDES. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1359/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/10°SERIE/ANHANGUERA 

DE RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): ROSIMERE JOSE SOARES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSIMERE JOSE SOARES. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1360/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): VINICIO APARECIDO CARLONE 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VINICIO APARECIDO CARLONE. 

  
 
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    26 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1361/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): CRISTINA RODRIGUES DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTINA RODRIGUES DE SOUZA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1362/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO/5º 

SEMESTRE/UNIASSELVI,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFº GERALDO JOSE DE 

OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): JULIA CRISTINE PONTES UNA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIA CRISTINE PONTES UNA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1363/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SERIE/CRUZEIRO DO SUL, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI NATALIA JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): EMELI HARTMANN REINKE 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMELI HARTMANN REINKE. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1364/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GEOVANA ALVES CENTURIAO SOTELO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEOVANA ALVES CENTURIAO SOTELO. 

  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1365/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): WANA REGINA DIAS DE SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 20/08/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WANA REGINA DIAS DE SOUZA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1366/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): EMILY SAMMARA FERREIRA DE LIMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMILY SAMMARA FERREIRA DE LIMA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1367/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIPLAN. PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ESTER LOPES DE OLIVEIRA MORAIS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ESTER LOPES DE OLIVEIRA MORAIS. 

  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1368/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA/1°PERIODO/UFR. PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GIOVANNA MARTINS DE LARA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GIOVANNA MARTINS DE LARA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1370/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): KAROLYN MICAELLY BONFIM SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAROLYN MICAELLY BONFIM SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1371/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): KEDMA GEGRIANE DE SOUZA FRANCA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEDMA GEGRIANE DE SOUZA FRANCA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1372/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): LUCIVANIA GOMES FERREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIVANIA GOMES FERREIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1373/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): LUENY DA SILVA LINO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 25/11/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUENY DA SILVA LINO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1374/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): HYLLA GABRIELA SOUSA AUGUSTO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 11/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 11/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HYLLA GABRIELA SOUSA AUGUSTO. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HYLLA GABRIELA SOUSA AUGUSTO. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1375/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°PERIODO/UFR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS BULHOES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ISABELLA CLAIR DE ALMEIDA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 17/03/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 17/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELLA CLAIR DE ALMEIDA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1376/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): IVONE ARRUDA AIRES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVONE ARRUDA AIRES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1377/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTACIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado (a): IVONETE RAMOS MOREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVONETE RAMOS MOREIRA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1378/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): JHENNIFFER MICHELLY DOS SANTOS CARVALHO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 13/03/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JHENNIFFER MICHELLY DOS SANTOS CARVALHO. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1379/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): VIVIANY FITES DA SILVEIRA PORTO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIANY FITES DA SILVEIRA PORTO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1380/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/FACULDADE 

PIRACANJUBA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

N°. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): LIDIANE PEREIRA DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LIDIANE PEREIRA DOS SANTOS. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1381/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/FACULDADE 

ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE 

RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): MARIANA CARDOSO ORMONDES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIANA CARDOSO ORMONDES. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1382/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE EDUCAÇAO 

FISICA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 
Contratado (a): RITA ALVES DE SOUZA OLEGARIO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 12/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 12/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RITA ALVES DE SOUZA OLEGARIO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1383/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE EDUCACAO ESPECIAL/1°PERIODO/UFR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

 
Contratado(a): RUBIA CARLA DA CONCEICAO 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 07/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RUBIA CARLA DA CONCEICAO. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1384/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SELMA CONCEICAO DE LIMA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SELMA CONCEICAO DE LIMA. 

  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1385/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAE MARGARIDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SONIA MARIA DIAS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

 Data da Assinatura: 06/03/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SONIA MARIA DIAS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1387/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado (a): VICTORIA ALVES DE SOUSA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 06/03/2025 até 28/12/2025 

Data da Assinatura: 06/03/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VICTORIA ALVES DE SOUSA. 

 

 

Rondonópolis, 19 de março de 2025. 

 

 

                                          

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração,  

Gestão e Inovação 

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos 

em Educação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/MARÇO/2025/SECRETARIA MUNICIPAL 

DE EDUCAÇÃO 

 

RESCISÃO 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

346/2025 
ALLAN LERMES DA SILVA 

 
R$ 3.858,33 

14/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
249/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 346/2025, A PARTIR DE 11/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

10/2025 
BEATRIZ MORAIS BARROS 

 
R$ 1.320,66 

07/01/2025  

até  

11/06/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 10/2025, A PARTIR DE 13/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1023/2025 

CRISTIANE FERNANDA 

MATHEUS FRANJOTTI 

 

R$ 1.320,66 

06/02/2025  

até  

27/07/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1023/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

457/2025 

CRISTIANE SANTOS DE 

ALMEIDA 

 

R$ 3.858,33 

14/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
249/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 457/2025, A PARTIR DE 14/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

90/2025 
DARCIANI DERLI DOS SANTOS 

 
R$ 1.320,66 

08/01/2025  

até  

16/07/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 90/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

319/2025 
EDVANIA JOSÉ ALCÂNTARA 

 
R$ 3.858,33 

17/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO INFANTIL 
198/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 319/2025, A PARTIR DE 10/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1245/2025 
ELZA PERES DA SILVA 

 
R$ 1.320,66 

17/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1245/2025, A PARTIR DE 07/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1124/2025 

ESTEFANIA DE SOUZA 

TAVARES 

 

R$ 1.320,66 

12/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1124/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

335/2025 

FERNANDA MARIA 

AURELIANO FERNANDES 

 

R$ 3.858,33 

03/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
249/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 335/2025, A PARTIR DE 05/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

338/2025 

FLAVIA ROBERTA DE SALES 

BENEVENUTO VILHALBA 

 

R$ 3.858,33 

03/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
249/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 338/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

656/2025 

HELENA VITORINA DE 

CASTRO 

 

R$ 3.858,33 

03/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
249/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 656/2025, A PARTIR DE 11/03/2025. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

254/2025 

HELOIZA GABRIELY 

FONTANELI ALVES 

 

R$ 1.320,66 

03/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 254/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

131/2025 

JESSICA SCHARNESKI DE 

OLIVEIRA 

 

R$ 3.858,33 

10/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO INFANTIL 
198/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 131/2025, A PARTIR DE 12/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

355/2025 
JOANA GOMES DA COSTA 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 355/2025, A PARTIR DE 07/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

467/2025 
JOANA LUIZA DE FIGUEIREDO 

 
R$ 3.858,33 

03/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
249/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 467/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

671/2025 

JOSE RAPHAELA SOUSA DOS 

SANTOS BUENO 

 

R$ 2.967,94 

03/02/2025  

até  

18/03/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
249/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 671/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1211/2025 

KALYNE MORAES DOS 

SANTOS 

                                  

R$ 1.320,66 

14/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1211/2025, A PARTIR DE 07/03/2025. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

178/2025 

KATLLYN LARISSA DOS 

SANTOS 

 

R$ 1.320,66 

03/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 178/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

694/2025 

KELBI WANDER ANTONIO 

CARNAIBA 

 

R$ 3.116,33 

10/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
249/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 694/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

153/2025 

KELLY CRISTINA DA SILVA 

BARBOZA 

 

R$ 3.858,33 

03/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO INFANTIL 
198/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 153/2025, A PARTIR DE 10/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

392/2025 

LETICIA REGINA 

MOREIRA MENEZES 

 

R$ 1.320,66 

03/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. 

BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 392/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

579/2025 
LETICIA SOUZA DE OLIVEIRA 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 579/2025, A PARTIR DE 03/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

529/2025 

LIDIANE SOUZA DE JESUS 

FIGUEIREDO 

  

R$ 3.858,33 

03/02/2025  

até  

01/03/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
249/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 529/2025, A PARTIR DE 11/03/2025. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

525/2025 
LORENA LUCAS SALUSTIANO 

                                            
R$ 1.320,66 

05/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 525/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1285/2025 
LORRAYNE VIEIRA DELGADO 

 
R$ 1.320,66 

17/02/2025  

até  

28/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1285/2025, A PARTIR DE 12/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

305/2025 

LUCILEIDE OLIVEIRA 

BARBOSA DE SOUZA 

 

R$ 3.858,33 

10/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
249/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 305/2025, A PARTIR DE 11/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

14/2025 

LUIZ VINICIUS CARDOSO DE 

PAULA 

 

R$ 1.320,66 

07/01/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 14/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

177/2025 

MARIA DE NAZARE ALVES DE 

AQUINO 

 

R$ 3.858,33 

14/02/2025  

até  

24/06/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO INFANTIL 
198/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 177/2025, A PARTIR DE 07/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1005/2025 

MARIA EDUARDA CORREIA 

RIBEIRO DE ARAUJO 

 

R$ 1.320,66 

06/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1005/2025, A PARTIR DE 10/03/2025. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

540/2025 

MARIA EDUARDA OLIVEIRA 

NANTES 

 

R$ 1.320,66 

03/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 540/2025, A PARTIR DE 12/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1214/2025 

MARIA LETICIA BRITO 

OLIVEIRA 

 

R$ 1.320,66 

14/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1214/2025, A PARTIR DE 05/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1095/2025 

MARLUCIA DA SILVA 

PASSARELI 

 

R$ 1.320,66 

07/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1095/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

790/2025 
NATHALIA MENDES DA SILVA 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 790/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

971/2025 
NAYARA FONSECA DA SILVA 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 971/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

366/2025 

NEUSINEIA SANTOS ARAUJO 

OLIVEIRA 

 

R$ 1.320,66 

03/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
258/2025 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 366/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1058/2025 

NICOLE GABRIELE MACHADO 

FERNANDES 

 

R$ 1.320,66 

06/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1058/2025, A PARTIR DE 07/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

779/2025 
PATRICIA DE MOURA LEME 

 
R$ 3.858,33 

03/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
249/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 779/2025, A PARTIR DE 12/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

629/2025 

PAULO RICARDO SILVA 

PEREIRA 

 

R$ 1.320,66 

03/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 629/2025, A PARTIR DE 18/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

483/2025 
ROBERTA LIMA DA SILVA 

 
R$ 3.858,33 

10/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO ENSINO 

FUNDAMENTAL 
249/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 483/2025, A PARTIR DE 11/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1178/2025 

ROBERTO RAFAEL BRAZ DE 

ALMEIDA 

 

R$ 1.320,66 

13/02/2025  

até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1178/2025, A PARTIR DE 10/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

81/2025 
SARAH SIQUIERI AGUIAR 

 
R$ 1.320,66 

13/01/2025  

até  

07/07/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 81/2025, A PARTIR DE 13/03/2025. 
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CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

250/2025 

SHEILA VIEIRA DE OLIVEIRA 

GUEDES 

 

R$ 3.858,33 

03/02/2025  

até  

05/04/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 

EDUCAÇAO INFANTIL 
198/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 250/2025, A PARTIR DE 12/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1100/2025 

SUELLEN RODRIGUES DOS 

SANTOS 

 

R$ 1.320,66 

07/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1100/2025, A PARTIR DE 01/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

145/2025 

TALLYS FERNANDO OLIVEIRA 

NANTES 

 

R$ 1.320,66 

02/01/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
258/2025 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 145/2025, A PARTIR DE 11/03/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

514/2025 

THAISE CRISTINA JESUS 

ALVES 

 

R$ 1.320,66 

03/02/2025  

até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 514/2025, A PARTIR DE 14/03/2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Rondonópolis, 19 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração,  

Gestão e Inovação 

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos 

em Educação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

CONCURSO PÚBLICO 001/2023 – PMR 

 EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 005– PMR – MT 

 

PRORROGAÇÃO DE POSSE 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, pessoa jurídica de direito público, com 

sede na Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Vila Aurora, CEP 78.740-100, Rondonópolis-MT, por 

meio do  Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação, no uso de suas 

atribuições legais e de acordo com o que determina o Artigo 37, II da Constituição Federal e Artigo 

16 da Lei Municipal nº 1.752/1990 e seguintes, considerando o EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 

005– PMR – MT, publicado em 21 de fevereiro de 2025, torna público o PEDIDO DE 

PRORROGAÇÃO DE POSSE para ingresso no serviço público municipal, com provimento efetivo 

no respectivo cargo, DEFERIDO, prorrogando-se por mais 30 (trinta) dias o prazo para entrega de 

documentos e exames do convocado abaixo: 

 

CARGO: ANALISTA INSTRUMENTAL / CONTADOR 

NÍVEL: SUPERIOR 

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRÊNCIA 

 

CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO CONVOCADOS 
DOC. 

IDENTIDADE 

DATA 

NASCIMENTO 

4º 000304  ALEX SANTOS  20****13-SSP/MT **/**/1993  

 
Rondonópolis-MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

 
LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão De Pessoas e Inovação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 COORDENADORIA DO DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LIÇENÇA, DE ACORDO COM OS ARTS. 25 E 26 

DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A PERÍCIA 

MÉDICA REALIZADA NO DIA 10/03/2025.  

 

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 273/2025 

 

 

 Rondonópolis, 19 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAÚJO SOARES 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica DESOPEM 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1560930001 

Daniel 

Gerlin 

Nunes 

Gerente de 

Departamento de 

Manutenção 

• Concedidos 15 dias de licença médica de 

competência do município a partir do dia 

06/03/2025. 

• Encaminhado ao INSS a partir do dia 

21/03/2025, para avaliação e decisão médico-

pericial quanto ao requerimento do benefício 

Auxílio por Incapacidade Temporária 

Acidentária. 

• O servidor deverá retornar ao trabalho no dia 

15/04/2025 ou mediante decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

COORDENADORIA DO DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LIÇENÇA, DE ACORDO COM OS ARTS. 25 E 26 

DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A PERÍCIA 

MÉDICA REALIZADA NO DIA 18/03/2025.  

 

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 275/2025 

 

 

 Rondonópolis, 19 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAÚJO SOARES 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica DESOPEM 

 

  

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1557118006 

Luzinete 

Gonzaga 

Constantino  

Docente da 

Educação 

Infantil 

• Concedidos 05 dias de  prorrogação de licença 

médica de competência do município a partir do 

dia 17/03/2025. 

• Encaminhada ao INSS a partir do dia 

22/03/2025, para avaliação e decisão médico-

pericial quanto ao requerimento do benefício 

Auxílio por Incapacidade Temporária. 

• A servidora deverá retornar ao trabalho no dia 

01/04/2025 ou mediante decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO – SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

COORDENADORIA DO DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LIÇENÇA, DE ACORDO COM OS ARTS. 25 E 26 

DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A PERÍCIA 

MÉDICA REALIZADA NO DIA 19/03/2025.  

 

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 276/2025 

 

 

 Rondonópolis, 19 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAÚJO SOARES 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica DESOPEM 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA  

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1562465002 

Zenilda 

Barbosa 

Vilela dos 

Santos 

Pedagoga - 

SUAS 

• Concedidos 15 dias de licença médica de 

competência do município a partir do dia 13/03/2025. 

• Encaminhada ao INSS a partir do dia 28/03/2025, 

para avaliação e decisão médico-pericial quanto ao 

requerimento do benefício Auxílio por Incapacidade 

Temporária Acidentária. 

• A servidora deverá retornar ao trabalho no dia 

22/04/2025 ou mediante decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 117/2025 

 

Dispõe sobre a designação da servidora Gabriele Natally Oliveira Mendes, como responsável pelo 

controle e execução da ata abaixo discriminada. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora Gabriele Natally Oliveira Mendes, Matrícula n°. 1560371, como res-

ponsáveis pelo controle e execução da ata abaixo discriminada: 

 

Contratado Ata Objeto Vigência 

Leste Gás  

Ltda 
181/2024 

Registro de preços para futura e eventual contratação de 

empresa para fornecimento de gás liquefeito de petróleo glp 

(gás de cozinha), envazado em botijão e aquisição de 

vasilhames, de forma contínua e fracionada por demanda, 

visando atender as necessidades da SEMED. 

13/09/2024 

 a 

13/09/2025 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, em especial a Portaria nº 24/2025, publicada no Diorondon-e 5.879, retroagindo seus 

efeitos a data de 18/03/2025. 

 

Rondonópolis-MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA INTERNA Nº 122/2025 
 

Dispõe sobre conceder autorização para condução de veículos públicos pertencentes ao Patrimônio 

Municipal e a disposição da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer de Rondo-

nópolis/MT, e dá outras providências. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – CONCEDER autorização para os servidores/colaboradores abaixo relacionados, para 

conduzirem os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal e a disposição da Secretaria Municipal 

de Educação, Cultura, Esporte e Lazer para realização de serviços públicos, dentro da autonomia de 

suas respectivas CNH – Carteira Nacional de Habilitação. 

 
SERVIDORES/COLABORADORES MATRÍCULA OU CPF CNH 

EDUARDO NOGUEIRA PRADELA XXX.147.XXX-XX 010XXXXXX24 

MARCIO ARISSAVA XXX.012.XXX-XX 000XXXXXX82 

 

Art. 2º - Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal deverão ser recolhidos para 

pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem como, onde os veículos 

permanecerão nos fins de semana e feriados. 

 

Art. 3º - A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será permitida 

por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita da Secretária 

responsável. 

 

Art. 4º - Esta portaria terá validade até a data de 31 de dezembro de 2025. 

 

Art. 5º - Fica o Departamento de Frotas desta Secretaria responsável pela análise dos documentos 

mencionados na Instrução Normativa STR nº 02/2019 VERSÃO II, em especial, do termo de 

responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 7º - Revogam-se as disposições em contrário. 
 

Rondonópolis/MT, 17 de março de 2025. 

 
Carlos Alberto Pereira Junior 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 115 DE 19 DE MARÇO DE 2025.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar 

a execução do contrato nº 61/2025 firmado com a empresa NORTE SUL CONSTRUÇÕES, e dá 

outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar ALLAN AMORIM DE FREITAS , Engenheiro Civil, CREA MT46619, 

servidor público desta Secretaria, matrícula nº 1563696, para exercer a função de Fiscal de 

Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 61/2025, celebrado entre a 

empresa NORTE SUL CONSTRUÇÕES LTDA, CNPJ sob o nº 49.155.851/0001-00 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é a CORRESPONDE A CONTRATAÇÃO 

DE SERVIÇO EMERGENCIAL DE LIMPEZA E DESOBSTRUÇÃO DE BOCAS DE LOBOS, 

LOCALIZADA EM DIVERSAS RUAS E AVENIDAS, NO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

Art. 2º – Designar o Sr. GENALDO RODRIGUES PINHEIRO, Engenheiro Civil, CREA-

MT046563, servidor público desta Secretaria, portaria n.º 37.345 de 17 de janeiro de 2025,  para 

exercer a função de Co-Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido 

contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 11/03/2025. 

 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis – MT, 19 de Março de 2025. 

 

 

 

______________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    51 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 119/2025 DE 05 DE MARÇO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução do contrato administrativo nº 853/2024, firmado com a empresa MÁXIMA AMBIENTAL 

SERVIÇOS GERAIS E PARTICIPAÇÕES LTDA, e dá outras providências.  

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a servidora KASSILA CONCEIÇÃO FERREIRA SANTOS, matrícula: 

1556715-1 e Função: ANALISTA INSTRUMENTAL/ENFERMEIRA , lotado na Secretaria 

Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a 

execução do contrato administrativo nº 853/2024, celebrado entre a empresa MÁXIMA 

AMBIENTAL SERVIÇOS GERAIS E PARTICIPAÇÕES LTDA, CNPJ sob o nº 

07.657.198/0001-20 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é para registro de preços para futura 

e eventual contratação de empresa especializada em serviços de coleta, transporte, armazenamento, 

tratamento e destinação final de resíduos hospitalares, com prazo de vigência de 04/12/2024 Á 

03/12/2025. 

 

Art. 2º Designar o servidor NALBERT WELD SOUZA OLIVEIRA, Matrícula: 1563737-001  e 

Função: GERENTE DE NÚCLEO DE APOIO A GESTÃO UPA 24 HORAS, lotado na Secretaria 

Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato 

titular.  

  

 

 

 RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

 Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

Rondonópolis/MT, 19 de março de 2025. 

 

 

NOTIFICAÇÃO EXTRAJUDICIAL 

 

 

NOTIFICANTE: DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO E PATRIMÔNIO, com sede na 

Av. Ângelo Thum, nº 181, Jardim Monte Líbano, no Município de Rondonópolis, Estado de Mato 

Grosso, sendo neste ato representado pelo Superintendente Administrativo Patrimonial e Compras, 

Sr. EDIMAR CÂNDIDO PEREIRA JUNIOR, no uso das atribuições que lhe confere o cargo, 

daqui por diante denominado simplesmente NOTIFICANTE. 

 

NOTIFICADA: DF MEDICAL LTDA, pessoa jurídica de direito  privado, inscrita no CNPJ/MF 

sob   nº 44.656.846/0001-50, com sede na Rua Q, quadra 69, SN, Lote 6-B, Centro 1, no município 

de Santo Antônio do Descoberto – GO, doravante denominada simplesmente NOTIFICADA. 

 

CONSIDERANDO a homologação da Ata de Registro de Preços N° 58/2024, em 30 janeiro de 2025, 

para o objeto “AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER O CENTRO DE 

NEFROLOGIA. CONFORME O OFICIO 181/DAF/SMS/2025.”; 

 

CONSIDERANDO a emissão do empenho 2014000303/2025 – OF: Nº 401/2025; 

 

CONSIDERANDO a obrigação assumida pela notificada no momento da licitação, sujeitando-se as 

penalidades dispostas no edital; 

 

CONSIDERANDO ainda que, estão ocorrendo transtornos com a Notificada, que estão 

colocando em risco a eficiente prestação de serviço de saúde ao cidadão; 

 

Ante ao exposto, o DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO E PATRIMÔNIO (ora Notificante) 

vem à presença de Vossa Senhoria, pelo presente instrumento particular e na melhor forma admitida 

em direito, com o fito de criar e resguardar os legítimos direitos da Notificante, formalmente 

NOTIFICÁ-LA EXTRAJUDICIALMENTE, para que: 

 

CUMPRA O EMPENHO 2014000303/2025, ORDEM DE FORNECIMENTO Nº 401/2025, 

procedendo com a entrega solicitada, no prazo improrrogável de 48 (quarenta e oito) horas, sob 

pena de rescisão do Contrato em tela e aplicação das penalidades civis, administrativas e criminais 

previstas em lei por intermédio de medidas administrativas e/ou judiciais pertinentes. 

 

Anota-se que, não obstante a proteção ao bem constitucional maior, os que deram causa a eventuais 

irregularidades administrativas não se eximem de responsabilidade. 
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Por fim, tendo em vista a prévia manifestação, bem como, contraditório e ampla defesa, requerer a 

manifestação/defesa da Notificada no prazo improrrogável de 48 (quarenta e oito) horas, 

contados da data do recebimento desta notificação. 

 

Decorrido o prazo para a apresentação de defesa in albis, os autos serão remetidos 

IMEDIATAMENTE ao Procurador-Geral do Município para adoção das providências cabíveis. 

 

 

 

 

Rondonópolis – MT, 19 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

 

__________________________________________ 

EDIMAR CÂNDIDO PEREIRA JUNIOR 

Superintende Administrativo Patrimonial e Compras 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

Rondonópolis/MT, 19 de março de 2025. 

 

NOTIFICAÇÃO EXTRAJUDICIAL 

 

 

NOTIFICANTE: DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO E PATRIMÔNIO, com sede na 

Av. Ângelo Thum, nº 181, Jardim Monte Líbano, no Município de Rondonópolis, Estado de Mato 

Grosso, sendo neste ato representado pelo Superintendente Administrativo Patrimonial e Compras, 

Sr. EDIMAR CÂNDIDO PEREIRA JUNIOR, no uso das atribuições que lhe confere o cargo, 

daqui por diante denominado simplesmente NOTIFICANTE. 

 

NOTIFICADA: DF MEDICAL LTDA, pessoa jurídica de direito  privado, inscrita no CNPJ/MF 

sob   nº 44.656.846/0001-50, com sede na Rua Q, quadra 69, SN, Lote 6-B, Centro 1, no município 

de Santo Antônio do Descoberto – GO, doravante denominada simplesmente NOTIFICADA. 

 

CONSIDERANDO a homologação da Ata de Registro de Preços N° 58/2024, em 30 janeiro de 2025, 

para o objeto “AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS DESTINADOS A ATENDER A DEMANDA 

DAS UNIDADES DE SAÚDE DO MUNICÍPIO, CONFORME O OFICIO 122/DAF/SMS/2025.”; 

 

CONSIDERANDO a emissão do empenho 2014000545/2025 – OF: Nº 634/2025; 

 

CONSIDERANDO a obrigação assumida pela notificada no momento da licitação, sujeitando-se as 

penalidades dispostas no edital; 

 

CONSIDERANDO ainda que, estão ocorrendo transtornos com a Notificada, que estão 

colocando em risco a eficiente prestação de serviço de saúde ao cidadão; 

 

Ante ao exposto, o DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO E PATRIMÔNIO (ora Notificante) 

vem à presença de Vossa Senhoria, pelo presente instrumento particular e na melhor forma admitida 

em direito, com o fito de criar e resguardar os legítimos direitos da Notificante, formalmente 

NOTIFICÁ-LA EXTRAJUDICIALMENTE, para que: 

 

CUMPRA O EMPENHO 2014000545/2025, ORDEM DE FORNECIMENTO Nº 634/2025, 

procedendo com a entrega solicitada, no prazo improrrogável de 48 (quarenta e oito) horas, sob 

pena de rescisão do Contrato em tela e aplicação das penalidades civis, administrativas e criminais 

previstas em lei por intermédio de medidas administrativas e/ou judiciais pertinentes. 

 

Anota-se que, não obstante a proteção ao bem constitucional maior, os que deram causa a eventuais 

irregularidades administrativas não se eximem de responsabilidade. 

 

 

Por fim, tendo em vista a prévia manifestação, bem como, contraditório e ampla defesa, requerer a 

manifestação/defesa da Notificada no prazo improrrogável de 48 (quarenta e oito) horas, 

contados da data do recebimento desta notificação. 
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Decorrido o prazo para a apresentação de defesa in albis, os autos serão remetidos 

IMEDIATAMENTE ao Procurador-Geral do Município para adoção das providências cabíveis. 

 

 

 

 

Rondonópolis – MT, 19 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

 

__________________________________________ 

EDIMAR CÂNDIDO PEREIRA JUNIOR 

Superintende Administrativo Patrimonial e Compras 
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ADMINISTRAÇÃO INDIRETA 

 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO - AMTC 

 

 

Retificação de extrato no Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº º 5.884, 10 de 

fevereiro de 2025, segunda – feira, suplementar 

 

 

ONDE SE LÊ: 

 

VALOR: R$ 2.376,00 (dois mil e trezentos e setenta e seis reais) 

 

 

LEIA-SE: 

 

VALOR: 4.752,00 (quatro mil e setecentos e cinquenta e dois reais)  

 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

 

Rondonópolis, 19 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 

Presidente Interino da Autarquia de Transporte Coletivo 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS - IMPRO 

 

PORTARIA Nº 3.343 DE 06 DE MARÇO  DE  2025 

 

DISPÕE SOBRE APROVAÇÃO DO RECONHECIMENTO AO ABONO DE 

PERMANÊNCIA DE ACORDO COM O PROCESSO IMPRO Nº 75/2025 A SERVIDORA 

ELIANE ALVIM DE AVILA 

 

 

DANILO IKEDA CAETANO, Diretor Executivo - Instituto Municipal de Previdência Social dos 

Servidores de Rondonópolis - IMPRO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela 

Lei Municipal nº 4.614 de 25/08/2005, publicada no Diário Oficial de Rondonópolis - DIORONDON 

aos 31/08/2005, e ... 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Conceder via processo de Abono de Permanência, requerido e comprovado a partir de 

02/02/2025 a Sra.  ELIANE ALVIM DE AVILA,  portadora do RG nº 5XXX5-8  SSP/MT, CPF/MF 

nº 081.XXX.XXX-57, efetiva no cargo de Especialista em Saúde, Nível: 10, matrícula nº 151700001, 

nomeada através da Portaria Municipal de nº 2.997, de 25/11/1994, retroagindo seus efeitos a partir 

de 22/09/1994, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde. 

 

 

Artigo 2º - Estabelece de acordo com a elegibilidade da Regra Permanente da EC 41/2003, altera o 

artigo 40, parágrafo 1º, inciso III, alínea “a”, parágrafos 5º e 19º da CF 88 e artigo 12, inciso III, 

alínea “a”, parágrafos 3º e 6º da Lei Municipal 4.614, de 25/08/2005 e até alterações posteriores;  

 

 

Artigo 3º - Os autos do processo, foram devidamente instruídos por completar as exigências para 

aposentadoria voluntária estabelecida na Regra Permanente da EC 41/2003, altera o artigo 40, 

parágrafo 1º, inciso III, alínea “a”, parágrafos 5º da CF 88 com redação da EC nº 41/2003. 

Reconhecido a partir de 02/02/2025 para efeito de implantação na folha de pagamento do ente 

empregador; 

 

 

Artigo 4º - O pagamento do Abono de Permanência será equivalente ao valor da contribuição 

previdenciária efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada 

competência, sendo o seu pagamento de responsabilidade do ente empregador de acordo com sua 

disponibilidade orçamentária e financeira. 

 

 

Artigo 5º - O Servidor poderá fazer opção a outra regra de aposentadoria, desde que tenha 

completadas as elegibilidades estabelecidas na forma da lei; 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    58 

 

Artigo 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

02/02/2025, nos termos do artigo 12, § 7º da Lei 4.614 de 25/08/2005, incluído pela Lei nº 7.813 de 

2013, revogando as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

Rondonópolis (MT), 06 de março de 2025. 

 

 

 

 

 

DANILO IKEDA CAETANO 

Diretor Executivo 

 

 

 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA 

 

OLÍVIA OLIVEIRA MUNIZ 

 

Gerente de Benefícios  Gerente de Administração  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Registrada neste Instituto e publicada por 

afixação   no  lugar  público de costume e no                                                                                                             

Diário  Oficial  do  Município,  na data supra 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS - IMPRO 

 

PORTARIA N.º 3.345 - DE 17 DE MARÇO DE 2025. 

 

 

Dispõe sobre a designação do servidor lotado no IMPRO para exercer a função fiscal de execução de 

contratos e dá outras providências. 

 

 

DANILO IKEDA CAETANO, Diretor Executivo do Instituto Municipal de Previdência Social dos 

Servidores de Rondonópolis - IMPRO, em conformidade com a Constituição Federal e demais 

disposições atinentes à matéria, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei 

Municipal nº 4.614 de 25/08/2005, publicada no Diário Oficial de Rondonópolis - DIORONDON aos 

31/08/2005, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar o servidor ADRIANO BEZERRA DE SOUZA lotado no IMPRO para 

desempenhar a função de fiscal de execução do contrato abaixo descrito, nos termos do art. 117 da 

Lei 14.133/2021: 

 

EMPRESA OBJETO Contrato 

n.º 

TASK PROJETOS E 

CONSTRUÇÕES LTDA, CNPJ/MF 

sob o nº 53.862.739/0001-79 

Prestação de serviços técnicos 

especializados para a elaboração de projeto 

arquitetônico. 

01/2025 

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a data de 

publicação do contrato, revogando-se as disposições em contrário. 

 

Rondonópolis/MT, 17 de março de 2025. 

 

 

 

DANILO IKEDA CAETANO 

Diretor Executivo do IMPRO 

 

 

 

Registrada neste Instituto, publicada no  

DIORONDON-e na data supra e afixada  

no lugar público de costume. 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS - IMPRO 

 

PORTARIA Nº 3.342 DE 06 DE MARÇO DE 2025 

 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DO BENEFÍCIO DE PENSÃO POR MORTE DE FORMA 

VITALÍCIA A SRA. LELIS MARIA DE FIGUEIREDO MIRANDA DA SILVA 

 

 

DANILO IKEDA CAETANO, Diretor Executivo - Instituto Municipal de Previdência Social dos 

Servidores de Rondonópolis - IMPRO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela 

Lei Municipal nº 4.614, de 25/08/2005, publicada no Diário Oficial de Rondonópolis - DIORONDON 

aos 31/08/2005, e... 

 

 

CONSIDERANDO a disposição legal do Artigo 71, inciso III da Constituição Federal de 1988; 

Artigo 47, inciso III da Constituição do Estado de Mato Grosso; 

 

 

CONSIDERANDO a Certidão de Óbito matrícula de ordem nº 065292 01 55 2025 4 00098 011 

0021699 41, lavrada no dia 24 de Fevereiro de 2025, aonde consta o assento do óbito do Sr. 

OTACILIO MIRANDA DA SILVA, falecido em: 20/02/2025. 

 

 

CONSIDERANDO tratar-se de ex-servidor aposentado de acordo com Processos n.º 20.303-3/2015 

– TCE/MT, Acórdão nº 3.461/2015 – TCE/MT. 

 

 

CONSIDERANDO o Processo Administrativo de Pensão Por Morte de nº 256/2025, instruído pela 

Gerência de Benefícios Previdenciários do IMPRO;  

 

 

CONSIDERANDO a Resolução Normativa nº 001/2009, de 17 de fevereiro de 2009 do TCE/MT e 

suas alterações;  

 

 

CONSIDERANDO a condição da requerente como dependente do segurado de acordo com artigo 

7º, inciso I, parágrafo 1º e artigo 8º da Lei Municipal nº 4.614/2005. 

 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Conceder o benefício de PENSÃO POR MORTE, de forma vitalícia, na qualidade de cônjuge 

a Sra. LELIS MARIA DE FIGUEIREDO MIRANDA DA SILVA, identificada pela Certidão de 

Casamento de matrícula nº 062901 01 55 1971 2 00069 251 0001513 06, portadora do RG nº 
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00XXXX7-6, SESP/MT, CPF/MF nº 001.XXX.XXX-45, face ao óbito do ex-Servidor Público 

Municipal Aposentado o Sr. OTACILIO MIRANDA DA SILVA, portador do RG nº 00XXXX4-7  

SESP/MT, CPF/MF nº 030.XXX.XXX-00. 

 

 

Artigo. 2º - Estabelecer de acordo com o disposto no Artigo 40, parágrafo 7º, inciso I da Constituição 

Federal de 1988 com redação dada pela EC.41, de 19/12/2003; Artigo 7º, inciso I, parágrafo 1º; Artigo 

8º; Artigo 30, inciso I; Artigo 31, inciso I da Lei Municipal nº 4.614, de 25/08/2005, até posterior 

deliberação. 

 

 

Artigo. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos financeiros 

a data de 20/02/2025, data do óbito de acordo com Artigo 31, inciso I da Lei Municipal de nº 4.614, 

de 25/08/2005, até posterior deliberação. 

 

 

Artigo 4º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

Rondonópolis (MT), 06 de Março  de 2025. 

 

 

 

DANILO IKEDA CAETANO 

Diretor Executivo 

 

 

 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA OLÍVIA OLIVEIRA MUNIZ 

Gerente de Benefícios  Gerente de Administração 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Registrada neste Instituto e publicada por fixação 

no lugar público de costume e no                                                                                        

Diário  Oficial  do  Município,  na data supra. 
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SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS - SANEAR 

 

RESOLUÇÃO Nº 31/2025  

 

 

DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DO CARGO EM COMISSÃO DE OUVIDORA GERAL. 

 

 

VICTOR YAGO DOS SANTOS VITORINO, Diretor Geral do SANEAR - Serviço de Saneamento 

Ambiental de Rondonópolis Terezinha Silva de Souza, no uso das atribuições legais que lhe foram 

conferidas pelas Portarias nº 36.475, de 02 de janeiro de 2025, e nº 37.773, de 07 de fevereiro de 

2025, 

 

 

R E S O L V E: 

 

 

Art. 1º Exonerar, a partir de 19 de março de 2025, a Sra. Glaucia da Cruz Soares Valadão, do cargo 

em comissão de Ouvidora Geral do Serviço de Saneamento Ambiental de Rondonópolis Terezinha 

Silva de Souza – SANEAR, nomeada por meio da Portaria nº 21.616, de 20 de março de 2017. 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, produzindo efeitos a partir de 19 de 

março de 2025. 

 

 

Rondonópolis/MT, 19 de março de 2025. 

 

 

 

VICTOR YAGO DOS SANTOS VITORINO 

Diretor Geral 

 

 

 

 

 

KAMILLA GABRIELLA BANDEIRA DA SILVA BRANQUINHO 

Diretora Administrativa e Financeira 

 

 

 

 

Registrado nesta Autarquia e Publicada 

no Diário Oficial do Município,  

afixada no lugar de costume,  

na data supra. 
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PODER LEGISLATIVO 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

 

ESTADO DE MATO GROSSO 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

CNPJ. 00.177.279/0001-83 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

ADITIVO Nº 

 1 º ADTO DE CONTRATO Nº. 004/2024 

Inexigibilidade de Licitação nº. 002/2024, fundamentada no art. 74 da Lei nº. 14.133/2021 

 

CONTRATADO 

ENERGISA MATO GROSSO DISTRIBUIDORA DE ENERGIA 

CNPJ Nº 

03.467.321/0001-99 

Compra de energia regulada e uso do sistema de distribuição para atender a demanda da 

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS. 

VALOR: 

R$ 424.197,12 (quatrocentos e vinte e quatro mil, cento e noventa e sete reais e doze 

centavos). 

VIGÊNCIA DO CONTRATO 

12/03/2025 e encerramento em 12/03/2026 

 

 

Rondonópolis, 19 de março de 2025. 

 

 

 Érica Maria Ferreira 

Chefe de Seção de Contratos e Instrumentos Congêneres  
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 191 - DE 18 DE MARÇO DE  2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando Memorando GV/WC nº 009/2025, expedido pelo vereador Wesley Ferreira Cláudio, 

datado em 14 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Alterar o cargo em comissão de livre nomeação e exoneração da Sra. Jaine da Silva 

Cavalcante, de ASSESSORA PARLAMENTAR EXTERNA, Símbolo APE 01, para ASSESSORA 

PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO, Símbolo APC 01,  onde será lotada no gabinete do vereador  

Wesley Ferreira Cláudio. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 192 - DE 18 DE MARÇO DE  2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando Memorando nº 013/2025/GVPAR/CMR, expedido pelo vereador Alikson Batista Reis, 

datado em 13 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Alterar o cargo em comissão de livre nomeação e exoneração da Sra. Vandréia de Paula 

Pereira, de ASSESSORA PARLAMENTAR EXTERNA, Símbolo APE 01, para ASSESSORA 

PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO , Símbolo APC 01,  onde será lotada no gabinete do vereador 

Alikson Batista Reis. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 13 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 193 - DE 18 DE MARÇO DE  2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando Memorando nº 020/2025/GVMS/EB/CMR, expedido pela vereadora Mariuva Valentin 

Chaves da Silva, datado em 14 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Alterar o cargo em comissão de livre nomeação e exoneração do Sr. João Victor 

Evangelista Andrade, de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, Símbolo APE 01, para 

ASSESSOR PARLAMENTAR  DE COMUNICAÇÃO, Símbolo APC 01,  onde será lotado no gabinete 

da vereadora Mariuva Valentin Chaves da Silva. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE       PUBLIQUE-SE          CUMPRA-SE 

 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 194 - DE 18 DE MARÇO DE  2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando Memorando nº 016/2025/GVKM/CMR, expedido pela vereadora Kalynka Barbara 

Meireles de Almeida Lissoni Nani, datado em 14 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Alterar o cargo em comissão de livre nomeação e exoneração da Sra. Ana Flávia Dorsa 

Nunes Pietnozka Rodrigues, de ASSESSORA PARLAMENTAR EXTERNA, Símbolo APE 01, para 

ASSESSORA PARLAMENTAR  DE COMUNICAÇÃO, Símbolo APC 01,  onde será lotada no gabinete 

da vereadora Kalynka Barbara Meireles de Almeida Lissoni Nani. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 05 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    68 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 195 - DE 18 DE MARÇO DE  2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando Memorando nº 05/GVMG/2025, expedido pelo vereador Marisvaldo Gonçalves Dos 

Santos, datado em 13 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Alterar o cargo em comissão de livre nomeação e exoneração do Sr. Raul Felix De 

Moura, de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, Símbolo APE 01, para ASSESSOR 

PARLAMENTAR  DE COMUNICAÇÃO, Símbolo APC 01,  onde será lotada no gabinete do vereador 

Marisvaldo Gonçalves Dos Santos. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 196 - DE 18 DE MARÇO DE  2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando Memorando nº 16/2025/GAB/GS/CMR, expedido pelo vereador Gerson Rodrigues 

Pereira, datado em 14 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Alterar o cargo em comissão de livre nomeação e exoneração do Sr. Lucas Vinicius 

Coimbra dos Santos, de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, Símbolo APE 01, para ASSESSOR 

PARLAMENTAR  DE COMUNICAÇÃO, Símbolo APC 01,  onde será lotada no gabinete do vereador 

Gerson Rodrigues Pereira. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 197 - DE 18 DE MARÇO DE  2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando nº 08/2025, expedido pelo vereador Ary da Costa Campos, datado em 

14 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear a SRA. IZABEL TORRES BUENO para exercer o cargo em comissão de livre 

nomeação e exoneração de ASSESSORA PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO, Símbolo APC 01, 

onde será lotada no gabinete do vereador Ary da Costa Campos. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 12 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 198 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando nº 023/2025/GABPRES/BC/CMR, datado em 14 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear a SRA. GESSICA PARREIRA DOS REIS, para exercer o cargo em comissão 

de livre nomeação e exoneração de ASSESSORA PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO, Símbolo 

APC 01, onde será lotada no gabinete do vereador Paulo César Schuh.  

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 199 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando nº 006/2025/GJM, expedido pelo vereador Ângelo Bernardino de 

Mendonça Junior, datado em 12 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear o SR. MAXSWELL SANTOS DE OLIVEIRA JUNIOR, para exercer o cargo 

em comissão de livre nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO, 

Símbolo APC 01, onde será lotado no gabinete do vereador Ângelo Bernardino de Mendonça Junior. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 12 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 200 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Ofício GABVIG 1108, expedido pelo vereador Gerson Luiz Moreira, datado em 13 

de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear a SRA. VALDINEYRE DA SILVA LOPES, para exercer o cargo em comissão 

de livre nomeação e exoneração de ASSESSORA PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO, Símbolo 

APC 01, onde será lotada no gabinete do vereador Gerson Luiz Moreira. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 12 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 201 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando  Ano 2025, datado em 13 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear o SR. JOÃO LUCAS SAMPAIO DA SILVA, para exercer o cargo em comissão 

de livre nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, Símbolo APE 01, onde 

será lotado na Secretaria Legislativa da Presidência. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 13 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 202 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando GV/WC nº 009/2025, expedido pelo vereador Wesley Ferreira Cláudio, 

datado em 14 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear o SR. LUCAS OLIVER CÉZAR para exercer o cargo em comissão de livre 

nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, Símbolo APC 01, onde será 

lotado no gabinete do vereador Wesley Ferreira Cláudio . 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 203 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Ofício Nº 137/2025, expedido pelo vereador Anderson Dos Santos, datado em 14 de 

março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear o SR. WAGNER JULIANO MONTANARI INACIO, para exercer o cargo em 

comissão de livre nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO, 

Símbolo APC 01, onde será lotado no gabinete do vereador Anderson Dos Santos. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 204 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando GV/IZ/ Nº 024/2025, expedido pelo vereador Ibrahim Zaher, datado em 

14 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear o SR. EMERSON WAGNER MOURA DOURADO, para exercer o cargo em 

comissão de livre nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO, 

Símbolo APC 01, onde será lotado no gabinete do vereador Ibrahim Zaher . 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 205 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando GV/RD/ nº 008/2025, expedido pelo vereador Renan Costa Dourado, 

datado em 12 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear o SR. VALDIVINO PIRES DE CAMARGO, para exercer o cargo em comissão 

de livre nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO, Símbolo 

APC 01, onde será lotado no gabinete do vereador Renan Costa Dourado . 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 12 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 206 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando Nº 026/2025/GVOAM – KG/CMR, expedido pelo vereador Orivaldo 

Alves Moreira, datado em 13 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear o SR. PAULO HENRIQUE AGUIAR ALVES LEÃO, para exercer o cargo em 

comissão de livre nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO, 

Símbolo APC 01, onde será lotado no gabinete do vereador Orivaldo Alves Moreira. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 13 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 207 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando Nº 022/2025/GABPRES/BC/CMR,  datado em 14 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear o SR. TIAGO MORETTI DE FIGUEIREDO, para exercer o cargo em 

comissão de livre nomeação e exoneração de DIRETOR LEGISLATIVO DE RÁDIO E TV, Símbolo 

DCA 03, onde será lotado na Secretaria Legislativa de Comunicação. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 208 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando Nº 05/GVMG/2025, expedido pelo vereador Marisvaldo Gonçalves dos 

Santos, datado em 13 de março de 2025.  

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear o SR. ANDERSON SANTOS DE REZENDE, para exercer o cargo em 

comissão de livre nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, Símbolo APE 

01, onde será lotado no gabinete do vereador Marisvaldo Gonçalves dos Santos. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 209 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando Nº 10/2025/GVKM/CMR, expedido pela vereadora Kalynka Barbara 

Meireles de Almeida Lissoni Nani, datado em 25 de fevereiro de 2025.  

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear o SR. BRUNO QUEIROZ DA SILVA, para exercer o cargo em comissão de 

livre nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR EXTERNO, Símbolo APE 01, onde será 

lotado no gabinete da vereadora Kalynka Barbara Meireles de Almeida Lissoni Nani . 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 05 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    83 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 210 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando ano 2025,  datado em 14 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear a SRA. MILENA CRISTINE FIGUEIREDO LISBOA, para exercer o cargo 

em comissão de livre nomeação e exoneração de ASSESSORA PARLAMENTAR EXTERNA, Símbolo 

APE 01, onde será lotada na Secretaria Legislativa da Presidência. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 211 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando Nº 16/2025/GAB/GS/CMR, expedido pelo vereador Gerson Rodrigues 

Pereira, datado em 14 de março de 2025.  

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear a SRA. LIDIANE ASSUNÇÃO GONÇALVES, para exercer o cargo em 

comissão de livre nomeação e exoneração de ASSESSORA PARLAMENTAR EXTERNA, Símbolo APE 

01, onde será lotado no gabinete do vereador Gerson Rodrigues Pereira. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 212 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando Ano 2025, datado em 13 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear o SR. MAGNO PEREIRA DA SILVA JÚNIOR, para exercer o cargo em 

comissão de livre nomeação e exoneração de ASSESSOR PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO, 

Símbolo APC 01, onde será lotado na Secretaria Legislativa da Presidência. 

  

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 13 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 213 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando Nº 07/2025 SLAD/GVAN/CMR, expedido pelo vereador Adilson Nunes 

de Vasconcelos, datado em 14 de março de 2025.  

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear a SRA. REGINA NUNES DE OLIVEIRA, para exercer o cargo em comissão 

de livre nomeação e exoneração de ASSESSORA PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO, Símbolo 

APC 01, onde será lotada no gabinete do vereador Adilson Nunes de Vasconcelos. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 13 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 214 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando GV/WP nº 012/2025, expedido pelo vereador Welington Pereira de 

Souza, datado em 13 de março de 2025.  

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear a SRA. NEUZELI ALBINO PRUDENCIO, para exercer o cargo em comissão 

de livre nomeação e exoneração de ASSESSORA PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO, Símbolo 

APC 01, onde será lotada no gabinete do vereador Welington Pereira de Souza . 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 13 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 215 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando 18/2025/GAB/V.A, expedido pelo vereador Alfredo Vinicius Amoroso, 

datado em 11 de março de 2025.  

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear a SRA. ELISÂNGELA OLIVEIRA SANTOS ALVES, para exercer o cargo em 

comissão de livre nomeação e exoneração de ASSESSORA PARLAMENTAR DE COMUNICAÇÃO, 

Símbolo APC 01, onde será lotada no gabinete do vereador Alfredo Vinicius Amoroso . 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 216 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando 11/2025/GAB/V.A, expedido pelo vereador Alfredo Vinicius Amoroso, 

datado em 24 de fevereiro de 2025.  

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º-Nomear a SRA. LIVIA ALVES DE SOUZA, para exercer o cargo em comissão de livre 

nomeação e exoneração de ASSESSORA PARLAMENTAR EXTERNA, Símbolo APE 01, onde será 

lotada no gabinete do vereador Alfredo Vinicius Amoroso . 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 05 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 

 

 

 

ELDA DA SILVA GOMES 

Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.909, 19 DE MARÇO DE 2025, QUARTA – FEIRA (SUPLEMENTAR). 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 217 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos Humanos – 

Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 04/2025 – Parecer nº. 04/2025, expedido pela Controladoria Interna; 

 

Considerando Memorando nº 021/2025/KM/GVMS/CMR, expedido pela vereadora Mariuva 

Valentin Chaves da Silva, datado em 14 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Nomear a SRA. MARCIA ROSA NOGUEIRA, para exercer o cargo em comissão de 

livre nomeação e exoneração de ASSESSORA PARLAMENTAR EXTERNA, Símbolo APE 01, onde 

será lotada no gabinete da vereadora Mariuva Valentin Chaves da Silva. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 218 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Artigo 1º - Designar a servidora Ana Paula de Oliveira Minelli para exercer a função de 

PREGOEIRA, com prazo de vigência de no máximo um ano, admitindo-se reconduções. 

 

Artigo 2º - A Pregoeira é designada especialmente para fazer a condução de licitações na modalidade 

de pregão, mediante o auxílio de equipe de apoio. 

 

Artigo 3º - Tendo em vista o nível de complexidade e responsabilidade das atividades desempenhadas, 

será concedida gratificação de função correspondente a 100% (cem por cento) sobre o vencimento 

base. 

 

Artigo 4º - Nomear uma EQUIPE DE APOIO A PREGOEIRA, os quais ficarão responsáveis por 

auxiliar a Pregoeira no desempenho e na condução de todas as etapas dos processos licitatório, com 

prazo de vigência de no máximo um ano, admitindo-se reconduções. 

 

Artigo 5º - A EQUIPE DE APOIO A PREGOEIRA será composta pelos seguintes servidores:    

Pregoeira: Ana Paula de Oliveira Minelli 

Equipe de Apoio: Daiana Amâncio Decusati  

Equipe de Apoio: Enauro de Moraes Nascimento 

 

Artigo 6º - Os participantes desta Comissão farão jus a uma gratificação no valor estipulado em Lei.   

 

Artigo 7º - A Comissão deverá, nos termos da  Instrução Normativa SCI 003/2019, elaborar o 

Relatório Quadrimestral de Atividade a ser entregue à Controladoria até o 5º dia útil do mês 

subseqüente ao encerramento do quadrimestre. 

 

Parágrafo Único - A emissão do Relatório de Atividade, nos termos do modelo do Anexo III da IN 

SCL 003/19, será no formato impresso, devidamente assinado pelos responsáveis, bem como 

disponibilizada cópia digital do relatório nos formatos PDF e editável. 

 

Artigo 8º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 11 de março de 2025. 
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Artigo 9º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 
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Secretária Legislativa de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 219 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº 024/2025/GABPRES/BC/CMR, datado em 17 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - EXONERAR a Sra. DAIANA AMANCIO DECUSATI da função de confiança de 

Chefe de Seção de Apoio à Gestão do Cadastro. 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 220 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº 024/2025/GABPRES/BC/CMR, datado em 17 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Conceder a servidora DAIANA AMANCIO DECUSATI, o desempenho de suas funções 

em REGIME ESPECIAL DE TRABALHO (ARET), com carga horária de 40 horas semanais. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14  de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

  

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

   

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 221 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando nº 024/2025/GABPRES/BC/CMR,  datado em 17 de março de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - NOMEAR o servidor do quadro efetivo LUCIANO SALVADOR MELO AGUILAR, 

para exercer a função de confiança de Chefe de Seção de Apoio à Gestão do Cadastro Geral, onde 

será lotado na Secretaria Legislativa de Administração, em conformidade com a Lei nº 12.304/2022. 

 

Artigo 2º- As funções a serem exercidas pela Chefia de Seção de Apoio à Gestão do Cadastro Geral, 

estão descritas nos incisos VIII do art. 48 da lei municipal de  nº 12.304/2022 e suas alterações, bem 

como o servidor deverá manter a qualificação constante e necessária para o desempenho e 

aprimoramento da função de chefia exercida.                                            

 

Artigo 3º - O servidor investido na função de chefia mencionada nesta portaria fará jus à 

gratificação prevista no art. 32 da Lei 12.304/2022. 

 

Artigo 4º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 14 de março de 2025. 

 

Artigo 5º - Fica revogada a Portaria nº 077 – De 16 de janeiro de 2025.   

 

 

 

REGISTRE-SE                   PUBLIQUE-SE                      CUMPRA-SE 

 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 222 - DE 18 DE MARÇO DE 2025. 

 

PAULO CESAR SCHUH, PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, 

usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO 

INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - CONCEDER férias aos servidores abaixo-relacionados: 

 

Servidores (as)                          Período Aquisitivo               Período de Gozo 

 

Daniela Bessa da Costa             05/01/2024 a 04/01/2025       05/03/2025 a 14/03/2025 

Antonieta da Silva Araújo         01/03/2024 a 28/02/2025       24/03/2025 a 02/04/2025 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir 

de 05 de março de 2025. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

 REGISTRE-SE                   PUBLIQUE-SE                      CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos          

Rondonópolis – MT, 18 de março de 2025. 

 

 

 

PAULO CESAR SCHUH 

Presidente 
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ASSOCIAÇÕES, COOPERATIVAS E INSTITUIÇÕES 

 

INSTITUTO PAPO EMPREEENDEDOR 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

PAPO EMPREENDEDOR 

 

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA  

  

 

O senhor Kleber Neves dos Santos, convoca a todos interessados, para se reunirem em Assembleia 

Geral Ordinária, do PAPO EMPREENDEDOR, irá realizar-se na Rua Mangabeiras, nº 276, Parque 

Residencial Cidade Alta em Rondonópolis, Mato Grosso, no dia 28 de março de 2025, às 19:00 horas, 

em primeira convocação com a presença de dois terços dos associados; às 20:00 horas, com a presença 

de qualquer quantidade de membros efetivos em segunda convocação, para deliberar o seguinte 

assunto: 

1. Constituição do Papo Empreendedor; 

2. Aprovação do Estatuto Social; 

3. Eleição e posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal; 

 

Rondonópolis, 19 de março de 2025. 

 

 

 

____________________________________ 

Kleber Neves dos Santos 
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