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    SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  

  
Relação de Contratos Temporários 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 48/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRACAO/1°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI 
MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): ANA MARESSA QUARESMA FERREIRA DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 09/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 09/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA MARESSA QUARESMA FERREIRA DA 
SILVA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 49/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRACAO/2°ANO/UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CARLOS 
ALBERTO DE CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado (a): EDNA PEREIRA DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 08/01/2025 até 22/04/2025 
 Data da Assinatura: 08/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDNA PEREIRA DA SILVA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 50/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS 
CONTABEIS/1°ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE PAULA 
MENDONCA DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado (a): ELAINE RODRIGUES ROCHA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.867, 16 DE JANEIRO DE 2025, QUINTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    3 

 

Vigência: 10/01/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELAINE RODRIGUES ROCHA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 51/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE RECURSOS 
HUMANOS/3°PERIODO/UNIFAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO 
CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado (a): ERICA OLIVEIRA RAMOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 13/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 13/01/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERICA OLIVEIRA RAMOS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 52/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRACAO/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS 
REIS SALES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): ETTIELLY SOUZA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/01/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 14/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ETTIELLY SOUZA SILVA. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 53/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRACAO/4°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MAE MARGARIDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): GISELE CRISTINA SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 09/01/2025 até 06/06/2025 
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Data da Assinatura: 09/01/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GISELE CRISTINA SOUZA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 54/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRACAO/1°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): GRAZIELLI TEIXEIRA DA CRUZ 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 10/01/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 10/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GRAZIELLI TEIXEIRA DA CRUZ. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 55/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA/2°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
 Contratado (a): JARDENILSON DA SILVA E SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 10/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 10/01/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JARDENILSON DA SILVA E SILVA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 56/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE TECNOLOGIA DA 
INFORMACAO/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA 
LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): JEFERSON SILVA DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 13/01/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 13/01/2025 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JEFERSON SILVA DOS SANTOS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 57/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA/1°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE PAULA MENDONCA DE SOUZA, NA SEC.MUN. 
DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012.  
 Contratado (a): JOAO WEBERTH PIRES MATIAS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 10/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 10/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOAO WEBERTH PIRES MATIAS. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 58/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GESTAO DE 
RECURSOS/3°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA 
DE ARAUJO NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado (a): LEANDRO PEREIRA RODRIGUES DA SILVA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 07/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 07/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEANDRO PEREIRA RODRIGUES DA SILVA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 59/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA/1°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEC.MUN. 
DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): MONICA FERREIRA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 10/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 10/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MONICA FERREIRA SILVA. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 60/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRACAO/3°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado (a): PAULO HENRIQUE DUARTE DOS SANTOS 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 07/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 07/01/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAULO HENRIQUE DUARTE DOS SANTOS. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 61/2025 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRACAO/2°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): RAYANNE PEREIRA GARCIA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 09/01/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 09/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAYANNE PEREIRA GARCIA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 62/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRACAO/3°PERIODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CARLOS 
ALBERTO DE CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): RONILDO CARVALHO MAGALHAES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 08/01/2025 até 28/07/2025 
 Data da Assinatura: 08/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RONILDO CARVALHO MAGALHAES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 63/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRACAO/1°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO 
CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): THAIS EDUARDA ALVES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 09/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 09/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAIS EDUARDA ALVES. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 64/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA/2°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): THIEGO PREZA BAPTISTA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 10/01/2025 até 27/05/2025 
 Data da Assinatura: 10/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THIEGO PREZA BAPTISTA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 65/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇAO/3°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 
EMEB GISELIO DA NOBREGA NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): ADAIR RODRIGUES DE SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 09/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 09/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADAIR RODRIGUES DE SOUZA. 

  
 
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.867, 16 DE JANEIRO DE 2025, QUINTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    8 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 66/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇAO/1°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA DULCINEIA CASCAO BARBOSA, NA 
SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): ANDRESSA ALVES SARDEIRO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 07/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDRESSA ALVES SARDEIRO. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 67/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GESTAO DE RECURSOS 
HUMANOS/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): ELLEN ASSUNCAO LOPES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 02/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 02/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELLEN ASSUNCAO LOPES. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 68/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/3º 
SÉRIE/ANHANGUERA DE RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL 
DE OLIVEIRA DIAS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): ANA JULIA GONZAGA BORGES DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 09/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 09/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA JULIA GONZAGA BORGES DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 69/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇAO/1°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): ELLYSIANE PIRES RORDAO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 13/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELLYSIANE PIRES RORDAO. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 70/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1º 
SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA 
SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): BARBARA AMORIM SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 14/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 14/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BARBARA AMORIM SILVA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 71/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇAO/4°SERIE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ARAO 
GOMES BEZERRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): ISABELA MARTINS CARVALHO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 02/01/2025 até 16/11/2025 
 Data da Assinatura: 02/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELA MARTINS CARVALHO. 

  
 
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.867, 16 DE JANEIRO DE 2025, QUINTA-FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    10 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 72/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇAO/1°ANO/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CPAC-CENTRO 
POPULAR DE AÇAO COMUNITARIO SAO JOSE, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): JOSEMARY DA SILVA SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 14/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSEMARY DA SILVA SANTOS. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 73/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/5º 
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE 
RIBEIRO CLARA SOLTO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): BRUNA CAROLINA DE SOUZA VIEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 07/01/2025 até 16/03/2025 

 Data da Assinatura: 07/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA CAROLINA DE SOUZA VIEIRA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 75/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE SECRETARIADO/3°ANO/IFMT, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado (a): MARIA EDUARDA SILVEIRA DE SANTANA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 13/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 13/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA SILVEIRA DE SANTANA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 76/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE SISTEMA DE 
INFORMAÇAO/1°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES 
BALBINO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): MARIA LUISA FIGUEIREDO DIAS DE SANTANA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 10/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 10/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA LUISA FIGUEIREDO DIAS DE 
SANTANA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 77/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GESTAO DE RECURSOS 
HUMANOS/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado (a): PATRICIA FELICIANA RODRIGUES DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 02/01/2025 até 31/12/2025 

 Data da Assinatura: 02/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA FELICIANA RODRIGUES DA SILVA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 79/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇAO/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO 
SCHETTI, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): RAFAEL DOS SANTOS SOARES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 03/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAFAEL DOS SANTOS SOARES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 80/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°ANO/UNICESUMAR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado (a): SARA DA SILVA MIRANDA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 08/01/2025 até 23/11/2025 

 Data da Assinatura: 08/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARA DA SILVA MIRANDA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 81/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/2°PERIODO/UNIFAEL/SER, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOAO 
PAULO NOLLI, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): SARAH SIQUIERI AGUIAR 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 13/01/2025 até 07/07/2025 
 Data da Assinatura: 13/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARAH SIQUIERI AGUIAR. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 82/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS 
CONTABEIS/6°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado (a): THALITA FERREIRA DE MORAES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 14/01/2025 até 20/10/2025 
 Data da Assinatura: 14/01/2025 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALITA FERREIRA DE MORAES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 83/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/5º 
SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): CAMILY VITORIA ALMEIDA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/01/2025 até 09/11/2025 
 Data da Assinatura: 07/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILY VITORIA ALMEIDA SILVA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 84/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/3º 
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATÁLIA MÁXIMO 
LIMA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): CAROLINE SOARES DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 09/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 09/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAROLINE SOARES DOS SANTOS. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 85/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GESTAO DE RECURSOS 
HUMANOS/4°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado (a): BEATRIZ VILELA DE LIMA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 15/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 15/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ VILELA DE LIMA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 86/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/3º 
SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI 
MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): EDUARDA BONIFACIO DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 07/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDA BONIFACIO DA SILVA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 87/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS 
CONTABEIS/4°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CPAC-CENTRO POPULAR 
DE AÇAO COMUNITARIA SAO JOSE, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): BRAYON LUCAS DA SILVA CASTRO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 07/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 07/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRAYON LUCAS DA SILVA CASTRO. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 88/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/2º PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEC. MUN. 
DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): ISABELLA ROSA MACEDO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 07/01/2025 até 14/09/2025 
 Data da Assinatura: 07/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELLA ROSA MACEDO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 89/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/6º 
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF GIOVANNI 
GOMES MOREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado(a): JHELLEN ZAINE ALENCAR MOURA ARCANJO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 16/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 16/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JHELLEN ZAINE ALENCAR MOURA ARCANJO. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 90/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINITRAÇAO/2°ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON 
ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): DARCIANI DERLI DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 08/01/2025 até 16/07/2025 
 Data da Assinatura: 08/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DARCIANI DERLI DOS SANTOS. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 91/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA 
SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): DENIZY GABRIELLE DIAS RICHTIC 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 08/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 08/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DENIZY GABRIELLE DIAS RICHTIC. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 92/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1º PERÍODO/ UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATÁLIA MÁXIMO LIMA, NA SEC. MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): JOAO VITOR DE OLIVEIRA REIS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 08/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 08/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOAO VITOR DE OLIVEIRA REIS. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 93/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE SISTEMA DE 
INFORMAÇAO/2°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE 
CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): GEOVANE GONCALVES DOMINGOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 16/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 16/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEOVANE GONCALVES DOMINGOS. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 94/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇAO/1°SEMESTRE/UNIUNICA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO 
ALVES BARRETO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): ISADORA DUARTE MOTA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 15/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 15/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISADORA DUARTE MOTA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 95/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/2º PERÍODO/ UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWIZ, NA SEC. MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): MARIA CAROLAYNE SOUZA ROSA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 08/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 08/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA CAROLAYNE SOUZA ROSA. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 96/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇAO/4°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA ELZA 
GIOVANELLA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado (a): JOICE DE OLIVEIRA CONCEICAO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 06/01/2025 até 23/09/2025 

 Data da Assinatura: 06/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOICE DE OLIVEIRA CONCEICAO. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 97/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇAO/1°PERIODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): LANNA VITORIA SANTOS PINHEIRO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 08/01/2025 até 10/02/2025 
 Data da Assinatura: 08/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LANNA VITORIA SANTOS PINHEIRO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 98/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO/1°SERIE/UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado (a): LAURA FLORES FERNANDES BORGES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 02/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 02/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAURA FLORES FERNANDES BORGES. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 99/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GESTAO DE RECURSOS 
HUMANOS/3°PERIODO/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA 
SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): LETICIA ROCHA MOURA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 15/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 15/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA ROCHA MOURA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 100/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE SECRETARIADO/2°ANO/IFMT, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSOR CARLOS PEREIRA BARBOSA, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): LUIZA BORGES CARVALHO FERNANDES 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 14/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 14/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUIZA BORGES CARVALHO FERNANDES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 101/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇAO /UNIFATECIE, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): PATRICIA DA SILVA BRITO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 15/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 15/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA DA SILVA BRITO. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 102/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIA DA 
COMPUTAÇAO/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISELIO DA NOBREGA, NA 
SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): PEDRO GUSTAVO MACENA DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 09/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 09/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PEDRO GUSTAVO MACENA DA SILVA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 103/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇAO/1°ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 

 Contratado (a): TAYNARA LUISA TIMM SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 08/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 08/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TAYNARA LUISA TIMM SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 104/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS 
CONTABEIS/3°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): THALITA RODRIGUES ZEFERINO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 07/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 07/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALITA RODRIGUES ZEFERINO. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 105/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
ADMINISTRAÇAO/3°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 
EMEB JOAO EVANGELISTA PORTO FERNANDES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado (a): THAMIRIS DUTRA LEMOS THIEL 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 08/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 08/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAMIRIS DUTRA LEMOS THIEL. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 106/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIA DA 
COMPUTAÇAO/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado (a): WENDEL VIEIRA DE OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 15/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 15/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WENDEL VIEIRA DE OLIVEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 107/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/5º 
SEMESTRE/IBG, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC. 
MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 
LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): MARIA CLAUDIA FERNANDES DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 08/01/2025 até 11/09/2025 
 Data da Assinatura: 08/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA CLAUDIA FERNANDES DOS SANTOS. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 108/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO/3º SÉRIE/PITAGORAS 
UNOPARA ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE SOUZA 
MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 
DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): NATHALIA ALMEIDA DE OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 07/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 07/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHALIA ALMEIDA DE OLIVEIRA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 109/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/2º PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEC. MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): THAIS SOUZA TRINDADE 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 09/01/2025 até 14/09/2025 
 Data da Assinatura: 09/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAIS SOUZA TRINDADE. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 110/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO/9º SEMESTRE/UNIASSELVI, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 
7.170/2012. 
 Contratado (a): VICTOR HUGO DE ARAUJO RODRIGUES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 14/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VICTOR HUGO DE ARAUJO RODRIGUES. 
  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 111/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS/3º 
PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC. 
MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 
LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): VITORIA DA SILVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 08/01/2025 até 07/10/2025 
 Data da Assinatura: 08/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VITORIA DA SILVEIRA. 
  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 112/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SÉRIE/PITAGORAS 
UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO 
CLARA SOLTO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): MICHELLY SANTOS OLIVEIRA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 15/01/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 15/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICHELLY SANTOS OLIVEIRA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 113/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL/4º 
SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
 Contratado (a): SALETE OLIVEIRA DE MORAIS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 Vigência: 14/01/2025 até 15/01/2025 
 Data da Assinatura: 14/01/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SALETE OLIVEIRA DE MORAIS. 
  

   

Rondonópolis, 15 de janeiro de 2025. 

 

 

      

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO 
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação       

 

LUCIANO RODRIGUES 
Secretário Municipal de Administração 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  ATA DE REUNIÃO 
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO 
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 

BÁSICA - CONSEB 

 

 

NÚMERO DOC: 1/2025 

DATA: 14 de janeiro de 2025 

LOCAL: Departamento de Gestão de Educação Infantil 

HORÁRIO: 17:30 

CONVOCADOS 
PRESENTES: 

Renata da Penha Coelho Mata, Janaina da Silva Teixeira Rodrigues, Karyna 

de Fatima Antunes de Souza e Marli Sales da Silva. 

CONVOCADOS 
AUSENTES: 

 

    

 Reuniram-se no Departamento de Gestão de Educação Infantil na sede da Secretaria 

Municipal de Educação, os membros do Conselho de Desenvolvimento dos Profissionais da Educação 

Básica - CONSEB para reunião ordinária. Onde foram deliberados os seguintes assuntos: Análise da 

documentação para elevação de classe em nível de Especialização, recebimento de visto confere e 

envio para o Departamento de Recursos Humanos em Educação para providências acerca da 

efetivação para elevação de Classe dos seguintes servidores: Stefanni Silva Gomes, Cristina da Paz 

Lima, Danielle Francisca de Oliveira, Dilva Pereira Coelho e Marilda de Oliveira Martins. 

Análise de requerimento e documentação para elevação de classe em nível de 

Especialização dos servidores abaixo relacionados: Andreia Maria Vilasboa, Leidiane Machado Pessoa, 

Adelaine dos Santos Correa, Joselita Maria da Silva e Silva, Valeska Lucas Filgueiras Silva, Lilian Cristina 

Freitas, Andréa Cristina Nassar de Aquino e Renata Lopes Valério. 

Análise de documentação de cessação da licença de qualificação de mestrado: Michele 

Cristina Ferreira Pombo, Eliane Aparecida Ribeiro de Amorim, e Eurides Soares Rissato.  

Análise de documentação de cessação da licença de qualificação de doutorado: Cláudia 

Aparecida Nascimento e Silva. 
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O Conselho deliberou sobre a alteração da data de suas reuniões, que passara a ocorrer na 

primeira quinta-feira de cada mês. 

 Esta mudança visa facilitar a organização e o acompanhamento das pautas, proporcionando 

maior eficiência e conformidade com o calendário institucional. 

 

(________________________________________________)Renata da Penha Coelho Mata; 

(________________________________________________)Janaina da Silva Teixeira Rodrigues 

(________________________________________________)Karyna de Fatima Antunes de Souza 

(________________________________________________) Marli Sales da Silva 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

                                                    PARECER Nº. 01/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada no 

dia quatorze de janeiro de 2025, após análise de requerimento de suspensão da licença para qualificação 

profissional em nível de Mestrado da servidora Michele Cristina Ferreira Pombo, matrícula 148741-4, 

Docente da Educação Infantil, este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL ao retorno de suas 

atividades a partir de 02/01/2025. 

 

 

 

Rondonópolis, 14 de janeiro de 2025. 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

                           

RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 
JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 
MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PARECER Nº. 02/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada no 

dia quatorze de janeiro de 2025, após análise de requerimento de suspensão da licença para qualificação 

profissional em nível de Doutorado da servidora Claudia Aparecida do Nascimento e Silva, matrícula 

86797-3, Docente da Educação Infantil, este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL ao retorno 

de suas atividades a partir da de 31/01/2025. 

 

 

 

Rondonópolis, 14 de janeiro de 2025. 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

                           

  

RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 
JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 
MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PARECER Nº. 03/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada no 

dia quatorze de janeiro de 2025, após análise de requerimento de suspensão da licença para qualificação 

profissional em nível de Mestrado da servidora Euridice Soares Rissato, matrícula 155525-9, Docente 

da Educação Infantil, este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL ao retorno de suas atividades 

a partir da de 17/01/2025. 

 

 

 

Rondonópolis, 14 de janeiro de 2025. 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

                           

  

RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 
JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 
MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PARECER Nº. 04/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada no 

dia quatorze de janeiro de 2025, após análise de requerimento de suspensão da licença para qualificação 

profissional em nível de Mestrado da servidora Eliane Aparecida Ribeiro de Amorim, matrícula 

105910-29, Docente da Educação Infantil, este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL ao 

retorno de suas atividades a partir da de 17/01/2025. 

 

 

 

Rondonópolis, 14 de janeiro de 2025. 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

                           

RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 
JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 
MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PARECER Nº. 05/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada 

no dia quatorze de janeiro de 2025, após análise de requerimento e documentação em nível de 

Especialização da servidora Cristina da Paz Lima, matrícula 162981-05 Docente de Educação Infantil 

este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL à elevação para a classe C. 

 

 

Rondonópolis, 14 de janeiro de 2025. 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

                           

  

RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 
JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 
MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PARECER Nº. 06/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada 

no dia quatorze de janeiro de 2025, após análise de requerimento e documentação em nível de 

Especialização da servidora Danielle Francisca de Oliveira, matrícula 158062-9 Docente de Educação 

Infantil este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL à elevação para a classe C. 

 

 

Rondonópolis, 14 de janeiro de 2025. 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

                           

  

RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 
JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 
MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PARECER Nº. 07/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada 

no dia quatorze de janeiro de 2025, após análise de requerimento e documentação em nível de 

Especialização da servidora Dilva Pereira Coelho, matrícula 128511-10 Docente de Educação Infantil 

este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL à elevação para a classe C. 

 

 

Rondonópolis, 14 de janeiro de 2025. 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

                           

  

RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 
JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 
MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PARECER Nº. 08/2025 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada 

no dia quatorze de janeiro de 2025, após análise de requerimento e documentação em nível de 

Especialização da servidora Marilda de Oliveira Martins, matrícula 119865-10 Docente de Educação 

Infantil este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL à elevação para a classe C. 

 

 

Rondonópolis, 14 de janeiro de 2025. 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

                           

  

RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 
JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 
MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

PARECER Nº. 09/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada 

no dia quatorze de janeiro de 2025, após análise de requerimento e documentação em nível de 

Especialização da servidora Stefanni Silva Gomes, matrícula 162167-6 Docente de Educação Infantil 

este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL à elevação para a classe C. 

 

 

Rondonópolis, 14 de janeiro de 2025. 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

                           

  

RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 
JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 
MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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