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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 05/2025 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

 

O Senhor CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA, Prefeito Municipal de Rondonópolis, 

Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e especificamente nos termos do art. 74, 

inciso I, da Lei Federal n.º 14.133, 01 de abril de 2021, RATIFICA O PROCESSO DE 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N.º 05/2025, com fulcro no Parecer Jurídico n.º 

011/2025/AJ/SEMED, que apreciou o processo administrativo na modalidade de Inexigibilidade de 

Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de Licitações, manifestou a favor do 

Licitante: APRENDER MAIS DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA, na Av. Vasco da Gama, nº 

003691, Bairro: Acupe de Brotas, Salvador/BA, inscrito no CNPJ: 28.664.584/0001-19. 

 

OBJETO: CORRESPONDE A AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DIDÁTICOS 

SEMIESTRUTURADOS DESTINADOS A ESTUDANTES E PROFESSORES DA 

EDUCAÇÃO INFANTIL E DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL DE 

ENSINO DE RONDONÓPOLIS – MT. 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 9.956.792,00 (NOVE MILHÕES E NOVECENTOS E 

CINQUENTA E SEIS MIL E SETECENTOS E NOVENTA E DOIS REAIS). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Município – DIORONDON, 

no jornal de circulação local Jornal Estadão e no Diário Oficial de Contas, para ciência de todos 

os interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 07 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 06/2025 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

 

O Senhor CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA, Prefeito Municipal de Rondonópolis, 

Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e especificamente nos termos do art. 74, 

inciso I, da Lei Federal n.º 14.133, 01 de abril de 2021, RATIFICA O PROCESSO DE 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N.º 06/2025, com fulcro no Parecer Jurídico n.º 

017/2025/AJ/SEMED, que apreciou o processo administrativo na modalidade de Inexigibilidade de 

Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de Licitações, manifestou a favor do 

Licitante: GRAFICA E EDITORA POSIGRAF LTDA, na R Senador Accioly Filho, nº 431, Bairro: 

Cidade Industrial, Curitiba/PR, inscrito no CNPJ: 75.104.422/0008-82. 

 

OBJETO: CORRESPONDE A AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DIDÁTICOS PEDAGÓGICOS 

INTEGRADOS DO SISTEMA DE ENSINO APRENDE BRASIL, CONTEMPLANDO 

AMBIENTE VIRTUAL, AVALIAÇÃO EXTERNA DE APRENDIZAGEM, CONSULTORIA 

E ASSESSORIA PARA ATENDER A REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE 

RONDONÓPOLIS – MT. 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 6.524.853,20 (SEIS MILHÕES E QUINHENTOS E VINTE 

E QUATRO MIL E OITOCENTOS E CINQUENTA E TRÊS REAIS E VINTE CENTAVOS). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Município – DIORONDON, 

no jornal de circulação local Jornal Estadão e no Diário Oficial de Contas, para ciência de todos 

os interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 07 de fevereiro de 2025. 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito de Rondonópolis
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 
ANEXO XVIII 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS-MT DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DAS OCORRÊNCIAS MENSAIS RELATIVAS A 

CONTRATOS E INSTRUMENTO CONGÊNERES 

  MÊS/ANO: FEVEREIRO/2025 

ADITIVOS 

TIPO DE 

ALTERAÇÃO 
CREDOR 

Nº. CONTRATO 

ORIGINAL 
MOTIVO ALTERAÇÃO VIGÊNCIA VALOR Nº. NE 

6º TERMO ADITIVO 

DE PRORROGAÇÃO 

DE PRAZO 

CONSTRUTORA 

MASTER 

EMPREENDIMENTOS 

LTDA 

589/2023 ADITIVO DE PRAZO    
30 DIAS DE VIGÊNCIA 

E     EXECUÇÃO 
 

 

 

 

2º TERMO ADITIVO 

DE PRORROGAÇÃO 

DE PRAZO 
CODER 779/2023 ADITIVO DE PRAZO    

02 MESES DE 

VIGÊNCIA E 04 MESES 

DE EXECUÇÃO 

  

3º TERMO ADITIVO 

DE PRORROGAÇÃO 

DE PRAZO 

ML ENGENHARIA 

LTDA - ME 
143/2024 ADITIVO DE PRAZO    

90 DIAS DE VIGÊNCIA 

E EXECUÇÃO 
 

 

 

2º TERMO ADITIVO 

DE PRORROGAÇÃO 

DE PRAZO 

NORTE SUL 

CONSTRUÇÕES 

LTDA 
309/2024 ADITIVO DE PRAZO    

 02 MESES DE 

EXECUÇÃO 
  

 

Rondonópolis-MT, 07 de fevereiro de 2025. 

 

________________________________________ 

Departamento de Contratos Administrativos 
Célia Regina F. Andrade Rebelato 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 
 

RETIFICAÇÃO 

PLANO ANUAL DE CONTRATAÇÕES 

PAC/PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS/MT 2025 

 

Onde se lê:  

ANEXO II 

VALORES REFERENCIAIS POR OBJETO 

 

CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS, COMPREENDENDO 

EMISSÃO, REMARCAÇÃO E CANCELAMENTO DE PASSAGENS AÉREAS PARA VÔOS 

NACIONAIS E INTERNACIONAIS. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO R$ 300.000,00 

 

CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE AGENCIAMENTO DE VIAGENS, COMPREENDENDO 

EMISSÃO, REMARCAÇÃO E CANCELAMENTO DE PASSAGENS AÉREAS PARA VÔOS 

NACIONAIS E INTERNACIONAIS. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO R$ 100.000,00 

Leia-se:  
ANEXO II 

VALORES REFERENCIAIS POR OBJETO 

 

SERVIÇO ESPECIALIZAÇÃO EM AGENCIAMENTO E FORNECIMENTO DE BILHETES 

DE PASSAGENS AÉREAS EM TODO TERRITÓRIO NACIONAL E INTERNACIONAL, 

COMPREENDENDO OS SERVIÇOS DE RESERVA, EMISSÃO, REMARCAÇÃO E 

CANCELAMENTO DE PASSAGENS AÉREAS. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO R$ 360.000,00 

 

SERVIÇO ESPECIALIZAÇÃO EM AGENCIAMENTO E FORNECIMENTO DE BILHETES 

DE PASSAGENS AÉREAS EM TODO TERRITÓRIO NACIONAL E INTERNACIONAL, 

COMPREENDENDO OS SERVIÇOS DE RESERVA, EMISSÃO, REMARCAÇÃO E 

CANCELAMENTO DE PASSAGENS AÉREAS. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO R$ 120.000,00 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

ATA COMPRA DIRETA Nº 05/2025 

 

                 Em 06/02/2025 às 08:00 horas, na Prefeitura Municipal de Rondonópolis – 

Superintendência de Compras e Licitações, procedeu-se a Compra Direta em epígrafe, com a 

finalidade de analisar os documentos solicitados para a Compra Direta nº 02/2025, para atendimento 

do Objeto: “AQUISIÇÃO DE MATERIAL ELÉTRICO VISANDO ATENDER AS 

NECESSIDADES DE MANUNTENÇÕES EMERGENCIAIS NAS UNIDADES MUNICIPAIS 

DE ENSINO VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE 

RONDONÓPOLIS-MT.” De acordo Processo de Compras, acima mencionado foi aberto no dia 

29/01/2025 o período de 03 (três) dias para empresas interessadas apresentarem sua proposta, o qual 

encerrava-se no dia 03/02/2025 às 18:00 horas. 

 

A empresa abaixo apresentou sua proposta: 

  

EMPRESA: ELETRICA ASSUNÇÃO LTDA – CNPJ: 37.434.896/0001-27 

Sequência Código 
Código 

TCE 
Itens Unidade Quantidade Preço estimado Valor total 

1 6618 424747-7 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 

X 95 MM, ISOLADO COM PVC, 

ISOLAMENTO ANTI-CHAMA, 

DESLIZANTE E RESISTENTE A 

ABRASÃO, COM CERTIFICAÇÃO 

PELO INMETRO. COR A ESCOLHA 

DO SOLICITANTE. 

Metro 228 R$83,93 R$19.135,81 

2 13361 331818-4 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 

X 50 MM, ISOLADO COM PVC, 

ISOLAMENTO ANTI-CHAMA, 

DESLIZANTE E RESISTENTE A 

ABRASÃO, COM CERTIFICAÇÃO 

PELO INMETRO. COR A ESCOLHA 

DO SOLICITANTE. 

Metro 80 R$46,24 R$3.699,20 

3 118713 276643-4 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 

X 10 MM, ISOLADO COM PVC, 

ISOLAMENTO ANTI-CHAMA, 

DESLIZANTE E RESISTENTE A 

ABRASÃO, COM CERTIFICAÇÃO 

PELO INMETRO. COR A ESCOLHA 

DO SOLICITANTE. 

Metro 240 R$10,23 R$2.455,20 

4 126783 00076487 

TERMINAL A COMPRESSÃO EM 

COBRE ESTRANHADO PARA CABO 

95 MM2, COM 1 FURO E 1 

COMPRESSÃO, PARA PARAFUSO 

DE FIXAÇÃO M12. 

Unidade 12 R$9,83 R$117,96 

5 126784 50326-6 

TERMINAL A COMPRESSÃO EM 

COBRE ESTRANHADO PARA CABO 

50 MM2, COM 1 FURO E 1 

COMPRESSÃO, PARA PARAFUSO 

DE FIXAÇÃO M8. 

Unidade 6 R$4,28 R$25,68 
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EMPRESA: ELETRICA SERPAL LTDA – CNPJ: 03.347.101/0001-21 

Sequência Código 
Código 

TCE 
Itens Unidade Quantidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

1 6618 424747-7 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 X 

95 MM, ISOLADO COM PVC, 

ISOLAMENTO ANTI-CHAMA, 

DESLIZANTE E RESISTENTE A 

ABRASÃO, COM CERTIFICAÇÃO 

PELO INMETRO. COR A ESCOLHA 

DO SOLICITANTE. 

Metro 228 R$83,21 R$18.971,88 

2 13361 331818-4 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 X 

50 MM, ISOLADO COM PVC, 

ISOLAMENTO ANTI-CHAMA, 

DESLIZANTE E RESISTENTE A 

ABRASÃO, COM CERTIFICAÇÃO 

PELO INMETRO. COR A ESCOLHA 

DO SOLICITANTE. 

Metro 80 R$44,00 R$3.520,00 

3 118713 276643-4 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 X 

10 MM, ISOLADO COM PVC, 

ISOLAMENTO ANTI-CHAMA, 

DESLIZANTE E RESISTENTE A 

ABRASÃO, COM CERTIFICAÇÃO 

PELO INMETRO. COR A ESCOLHA 

DO SOLICITANTE. 

Metro 240 R$9,70 R$2.328,00 

4 126783 00076487 

TERMINAL A COMPRESSÃO EM 

COBRE ESTRANHADO PARA CABO 

95 MM2, COM 1 FURO E 1 

COMPRESSÃO, PARA PARAFUSO DE 

FIXAÇÃO M12. 

Unidade 12 R$10,06 R$120,72 

5 126784 50326-6 

TERMINAL A COMPRESSÃO EM 

COBRE ESTRANHADO PARA CABO 

50 MM2, COM 1 FURO E 1 

COMPRESSÃO, PARA PARAFUSO DE 

FIXAÇÃO M8. 

Unidade 6 R$5,65 R$33,90 

 

EMPRESA: LAIANA LOCAÇÕES – CNPJ: 04.642.991/001-67 

Sequência Código 
Código 

TCE 
Itens Unidade Quantidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

1 6618 424747-7 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 X 95 

MM, ISOLADO COM PVC, ISOLAMENTO 

ANTI-CHAMA, DESLIZANTE E 

RESISTENTE A ABRASÃO, COM 

CERTIFICAÇÃO PELO INMETRO. COR A 

ESCOLHA DO SOLICITANTE. 

Metro 228 R$83,21 R$21.482,16 

2 13361 331818-4 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 X 50 

MM, ISOLADO COM PVC, ISOLAMENTO 

ANTI-CHAMA, DESLIZANTE E 

RESISTENTE A ABRASÃO, COM 

CERTIFICAÇÃO PELO INMETRO. COR A 

ESCOLHA DO SOLICITANTE. 

Metro 80 R$44,00 R$3.704,00 

3 118713 276643-4 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 X 10 

MM, ISOLADO COM PVC, ISOLAMENTO 

ANTI-CHAMA, DESLIZANTE E 

RESISTENTE A ABRASÃO, COM 

CERTIFICAÇÃO PELO INMETRO. COR A 

ESCOLHA DO SOLICITANTE. 

Metro 240 R$9,70 R$2.625,60 
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4 126783 00076487 

TERMINAL A COMPRESSÃO EM COBRE 

ESTRANHADO PARA CABO 95 MM2, 

COM 1 FURO E 1 COMPRESSÃO, PARA 

PARAFUSO DE FIXAÇÃO M12. 

Unidade 12 R$10,06 R$153,24 

5 126784 50326-6 

TERMINAL A COMPRESSÃO EM COBRE 

ESTRANHADO PARA CABO 50 MM2, 

COM 1 FURO E 1 COMPRESSÃO, PARA 

PARAFUSO DE FIXAÇÃO M8. 

Unidade 6 R$5,65 R$34,98 

 

EMPRESA: FEEL MATERIAIS ELÉTRICOS E CONSTRUÇÃO LTDA – CNPJ: 

53.640.621/0001-04 

Sequência Código 
Código 

TCE 
Itens Unidade Quantidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

1 6618 424747-7 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 X 95 

MM, ISOLADO COM PVC, ISOLAMENTO 

ANTI-CHAMA, DESLIZANTE E 

RESISTENTE A ABRASÃO, COM 

CERTIFICAÇÃO PELO INMETRO. COR A 

ESCOLHA DO SOLICITANTE. 

Metro 228 R$80,99 R$18.465,72 

2 13361 331818-4 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 X 50 

MM, ISOLADO COM PVC, ISOLAMENTO 

ANTI-CHAMA, DESLIZANTE E 

RESISTENTE A ABRASÃO, COM 

CERTIFICAÇÃO PELO INMETRO. COR A 

ESCOLHA DO SOLICITANTE. 

Metro 80 R$45,90 R$3.672,00 

3 118713 276643-4 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 X 10 

MM, ISOLADO COM PVC, ISOLAMENTO 

ANTI-CHAMA, DESLIZANTE E 

RESISTENTE A ABRASÃO, COM 

CERTIFICAÇÃO PELO INMETRO. COR A 

ESCOLHA DO SOLICITANTE. 

Metro 240 R$8,77 R$2.104,80 

4 126783 00076487 

TERMINAL A COMPRESSÃO EM COBRE 

ESTRANHADO PARA CABO 95 MM2, 

COM 1 FURO E 1 COMPRESSÃO, PARA 

PARAFUSO DE FIXAÇÃO M12. 

Unidade 12 R$12,36 R$148,32 

 

Após análise da proposta encaminhada pelo interessado acima mencionado. 

 

Julgando-a pelo menor preço. 

 

Após a verificação e análise da documentação enviada por ELETRICA SERPAL 

LTDA a qual atendeu os requisitos exigidos no Termo de Referência, passou-se a verificação da 

proposta, sendo que a forma de julgamento é por menor preço no item.  

 

Sequência Código 
Código 

TCE 
Itens Unidade Quantidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

2 13361 331818-4 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 X 50 

MM, ISOLADO COM PVC, ISOLAMENTO 

ANTI-CHAMA, DESLIZANTE E 

RESISTENTE A ABRASÃO, COM 

CERTIFICAÇÃO PELO INMETRO. COR A 

ESCOLHA DO SOLICITANTE. 

Metro 80 R$44,00 R$3.520,00 
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4 126783 00076487 

TERMINAL A COMPRESSÃO EM COBRE 

ESTRANHADO PARA CABO 95 MM2, 

COM 1 FURO E 1 COMPRESSÃO, PARA 

PARAFUSO DE FIXAÇÃO M12. 

Unidade 12 R$9,83 R$117,96 

5 126784 50326-6 

TERMINAL A COMPRESSÃO EM COBRE 

ESTRANHADO PARA CABO 50 MM2, 

COM 1 FURO E 1 COMPRESSÃO, PARA 

PARAFUSO DE FIXAÇÃO M8. 

Unidade 6 R$5,65 R$33,90 

Após a verificação e análise da documentação enviada por FEEL MATERIAIS 

ELÉTRICOS E CONSTRUÇÃO LTDA – CNPJ: 53.640.621/0001-04  

A qual atendeu os requisitos exigidos no Termo de Referência, passou-se a verificação da 

proposta, sendo que a forma de julgamento é por menor preço no item.  

 

Sequência Código 
Código 

TCE 
Itens Unidade Quantidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

1 6618 424747-7 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 X 95 

MM, ISOLADO COM PVC, ISOLAMENTO 

ANTI-CHAMA, DESLIZANTE E 

RESISTENTE A ABRASÃO, COM 

CERTIFICAÇÃO PELO INMETRO. COR A 

ESCOLHA DO SOLICITANTE. 

Metro 228 R$80,99 R$18.465,72 

3 118713 276643-4 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 X 10 

MM, ISOLADO COM PVC, ISOLAMENTO 

ANTI-CHAMA, DESLIZANTE E 

RESISTENTE A ABRASÃO, COM 

CERTIFICAÇÃO PELO INMETRO. COR A 

ESCOLHA DO SOLICITANTE. 

Metro 240 R$8,77 R$2.104,80 

Frente a isso, resta HABILITAR e classificar as propostas de ambas as empresas, devido 

ao menor preço por item. 

No contexto das compras diretas, a desclassificação da empresa por não apresentar os 

documentos exigidos está regulada pela Lei n°14.133/2021, que institui o novo Regime de Licitações 

e Contratos Administrativos. No caso da compra direta, que pode envolver modalidades como a 

dispensa ou inexigibilidade de licitação, é necessário seguir os critérios previstos para garantir a 

conformidade.  

Especificamente a desclassificação pode ocorrer por descumprimento de exigências 

formais ou pela não apresentação de documentos solicitados. O artigo que trata da documentação e 

da desclassificação por irregularidades ou não cumprimento das exigências é o artigo 48 da Lei nº 

14133/2021/2021. 

 

 Art.48 da Lei nº 14.133/2021: 

 

‘’Art.48. No caso de não apresentação de documentos exigidos para habilitação ou não cumprimento 

de outras exigências fixadas no edital, o licitante será desclassificado, sem prejuízo das penalidades 

previstas no contrato e no edital. 
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Este artigo trata da desclassificação de um licitante que não apresenta os documentos exigidos. Ele 

pode ser desclassificado, se não cumprir com qualquer uma das exigências listadas no edital, o que 

inclui a não apresentação de documentos obrigatórios.  

 

Desse modo houve a desclassificação da EMPRESA ELETRICA ASSUNÇÃO – LTDA – CNPJ: 

37.434.896/0001-27 nos itens 4 e 5 devido a impossibilidade do envio da documentação no prazo 

referencial.  

 

Foi analisado o segundo menor preço nos itens 4 e 5 e houve a substituição para a empresa 

ELETRICA SERPAL –LTDA como vencedora nos itens citados. 

 

Proposta e a documentação segue de acordo com o solicitado no Termo de Referência. Considerando 

o previsto na Lei 14.133/2021; 

 

Que não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a compra direta dá por encerrada a 

presente sessão as 13:08 horas. 

 

 

Rondonópolis, 06 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação  

  

 

 

AUTORIZO o processo de contratação direta em epígrafe, por compra direta, com 

fundamento legal no Art. 72, VIII da Lei 14.133/2021 e dispositivos correlatos no Decreto Municipal 

11.685/2023.  

Rondonópolis, 06 de fevereiro de 2025. 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 
 

RESULTADO DA COMPRA DIRETA Nº 05/2025 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna públicos a todos 

interessados, que a Compra Direta nº 04/2025, aberta do dia 29/01/2024 a 03/02/2025 até as 18:00 horas, 

tendo como objeto: “AQUISIÇÃO DE MATERIAL ELÉTRICO VISANDO ATENDER AS 

NECESSIDADES DE MANUNTENÇÕES EMERGENCIAIS NAS UNIDADES MUNICIPAIS DE 

ENSINO VINCULADAS A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE RONDONÓPOLIS-

MT”. 
 

Que após a análise detalhada da proposta apresentada pelas empresas participantes, foi considerada classificada 

e vencedora a seguinte empresa: 

 
ELETRICA SERPAL – LTDA no item, 

Sequência Código 
Código 

TCE 
Itens Unidade Quantidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

2  13361 331818-4 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 

X 50 MM, ISOLADO COM PVC, 

ISOLAMENTO ANTI-CHAMA, 

DESLIZANTE E RESISTENTE A 

ABRASÃO, COM CERTIFICAÇÃO 

PELO INMETRO. COR A ESCOLHA 

DO SOLICITANTE. 

Metro 80 R$44,00 R$3.520,00 

4  126783 00076487 

TERMINAL A COMPRESSÃO EM 

COBRE ESTRANHADO PARA CABO 

95 MM2, COM 1 FURO E 1 

COMPRESSÃO, PARA PARAFUSO 

DE FIXAÇÃO M12. 

Unidade 12 R$10,06 R$120,72 

5  126784 50326-6 

TERMINAL A COMPRESSÃO EM 

COBRE ESTRANHADO PARA CABO 

50 MM2, COM 1 FURO E 1 

COMPRESSÃO, PARA PARAFUSO 

DE FIXAÇÃO M8. 

Unidade 6 R$5,65 R$33,90 

 
FEEL MATERIAIS ELÉTRICOS E CONSTRUÇÃO LTDA no item, 

Sequência Código 
Código 

TCE 
Itens Unidade Quantidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

1  6618 424747-7 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 

X 95 MM, ISOLADO COM PVC, 

ISOLAMENTO ANTI-CHAMA, 

DESLIZANTE E RESISTENTE A 

ABRASÃO, COM CERTIFICAÇÃO 

PELO INMETRO. COR A ESCOLHA 

DO SOLICITANTE. 

Metro 228 R$80,99 R$18.465,72 

3  118713 276643-4 

CABO DE COBRE FLEXÍVEL 1 KV, 1 

X 10 MM, ISOLADO COM PVC, 

ISOLAMENTO ANTI-CHAMA, 

DESLIZANTE E RESISTENTE A 

ABRASÃO, COM CERTIFICAÇÃO 

PELO INMETRO. COR A ESCOLHA 

DO SOLICITANTE. 

Metro 240 R$8,77 R$2.104,80 

Rondonópolis-MT, 06 de fevereiro de 2025. 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

  
IX ADENDO 

PLANO ANUAL DE CONTRATAÇÕES 

PAC/PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS/MT 2025 

 

ANEXO II 

VALORES REFERENCIAIS POR OBJETO 

 

LOCAÇÃO DE VEÍCULOS. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO R$ 118.000,00 

 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE GERENCIAMENTO INFORMATIZADO DE FROTA DE 

VEÍCULOS, MEDIANTE REDE CREDENCIADA PARA PRESTAÇÃO, DE FORMA CONTÍNUA, 

DE GERENCIAMENTO, CONTROLE E CREDENCIAMENTO DE REDE ESPECIALIZADA 

FORNECIMENTO DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA, CORRETIVA E PREDITIVA, 

HIGIENIZAÇÃO DE VEÍCULOS (LAVA-JATO), RASTREAMENTO VEÍCULAR E 

BORRACHARIA. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO R$ 12.260.616,50 

 

AQUISIÇÃO DE TUBOS DE CONCRETO ARMADO PRÉ-MOLDADAS TIPO PONTA E BOLSA 

CLASSE PA-1 - REQUISITOS E MÉTODOS DE ENSAIO ABNT NBR 8890. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA R$ 8.952.580,00 

 

AQUISIÇÃO DE ADUELAS DE CONCRETO ARMADO PRÉ-MOLDADAS, CONFORME 

NORMAS ABNT NBR 15396 E NORMATIVA IPR 736 DNIT. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA R$ 11.598.687,00 

 

EXECUÇÃO DE GUIAS, SARJETAS E CANALETAS DE CONCRETO, DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA R$ 213.034,23 

 

SERVIÇOS DE INFRAESTRUTURA URBANA: TAPA BURACOS. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA R$ 2.472.726,00 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.883, 07 DE FEVEREIRO DE 2025, SEXTA – FEIRA, SUPLEMENTAR. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    13 

 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA DE VIAS PÚBLICAS MUNICIPAIS. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA R$ 5.317.605,71 

 

SERVIÇO DE CONSERVAÇÃO, REPARO E ADAPTAÇÃO DE GALERIAS E DRENAGEM, 

DIVERSAS RUAS E AVENIDAS. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA R$ 489.768,26 

 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS UTILIZADOS PARA 

REALIZAÇÃO DE MANUTENÇÃO NO SISTEMA DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA DO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA R$ 32.665,00 

 

SERVIÇOS DE CONSERVAÇÃO DE PAVIMENTO COM MIROREVESTIMENTO, DIVERSAS 

RUAS E AVENIDAS. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA R$ 443.606,28 

 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE CONFECÇÃO DE CALHAS E CHAPAS GALVALUME. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO R$ 178.527,00 

 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DIDÁTICOS SEMIESTRUTURADOS PARA ALUNOS E 

PROFESSORES DA EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL DA REDE MUNICIPAL 

DE ENSINO. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO R$ 9.956.792,00 

 

 

AQUISIÇÃO DE MATERIAL DIDÁTICO PEDAGÓGICO INTEGRADO DO SISTEMA DE ENSINO 

APRENDE BRASIL, CONTEMPLANDO AMBIENTE VIRTUAL, AVALIAÇÃO EXTERNA DE 

APRENDIZAGEM, CONSULTORIA E ASSESSORIA PEDAGÓGICA. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO R$ 6.524.853,20 
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AQUISIÇÃO DE ROÇADEIRA. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE R$ 18.940,40 

 

 

CONTRATAÇÃO DE INSCRIÇÃO PARA O 20º CONGRESSO DE PREGOEIROS, QUE SERÁ 

REALIZADO NOS DIAS 17 A 20 DE MARÇO DE 2025, EM FOZ DO IGUAÇU/ PR. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS R$ 43.974,00 

 

 

AQUISIÇÃO DE TINTAS. 

 
ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA R$ 343.511,00 

 

 

 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 
X ADENDO 

PLANO ANUAL DE CONTRATAÇÕES 

PAC/PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS/MT 2025 

 

ANEXO II 

VALORES REFERENCIAIS POR OBJETO 

 

AQUISIÇÃO DE ROÇADEIRA. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE R$ 19.293,45 

 

 

SERVIÇO EMERGENCIAL DE LIMPEZA E DESOBSTRUÇÃO DE BOCAS DE LOBO. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA R$ 460.694,76 

 

 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA SALA MULTISSENSORIAL, VISANDO ATENDER A 

REDE MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS/MT. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO R$ 273.519,84 

 

 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

 

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

01 AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 06/2025 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada à 

Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto 

“CORRESPONDE A CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO EMERGENCIAL DE 

INFRAESTRUTURA URBANA – TAPA BURACO LOCALIZADO EM DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS-MT”. O Município visando atender o 

disposto no §3º do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, regulamentado pelo Decreto Municipal nº 

11.685/2023, “abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, a contar desta Publicação, às empresas 

interessadas neste objeto para a apresentação de propostas adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Projeto Básico e Planilhas 

Orçamentárias na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura Municipal, no 

endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 08:00 

às 18:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail gerenciacompraslicitacao@gmail.com ou 

retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 12/02/2025 às 18:00h.  

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações da 

Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, 

Bairro Vila Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h às 18:00h 

em dias úteis ou pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a convocação. 

  

 

Rondonópolis/MT, 07 de fevereiro de 2025. 

   

 

_________________________________________ 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

  

 

 

 

mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

01 AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 07/2025 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada à 

Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto 

“CORRESPONDE A CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO EMERGENCIAL DE 

CONSERVAÇÃO, REPARO, ADAPTAÇÃO DE GALERIAS DE DRENAGEM E 

CONTROLE, LOCALIZADO EM DIVERSAS RUAS E AVENIDAS DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT”. O Município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei n° 

14.133/2021, regulamentado pelo Decreto Municipal nº 11.685/2023, “abre-se prazo de 03 (três) 

dias úteis, a contar desta Publicação, às empresas interessadas neste objeto para a apresentação 

de propostas adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Projeto Básico e Planilhas 

Orçamentárias na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura Municipal, no 

endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 08:00 

às 18:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail gerenciacompraslicitacao@gmail.com ou 

retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 12/02/2025 às 18:00h.  

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações da 

Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, 

Bairro Vila Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h às 18:00h 

em dias úteis ou pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a convocação. 

  

 

Rondonópolis/MT, 07 de fevereiro de 2025. 

   

 

_________________________________________ 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

  

   

mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

01 AVISO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 08/2025 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, localizada à 

Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento dos 

interessados, que se encontra em andamento Processo Administrativo que tem por objeto 

“CORRESPONDE A CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO EMERGENCIAL DE LIMPEZA E 

DESOBSTRUÇÃO DE BOCAS DE LOBOS, LOCALIZADO EM DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS-MT”. O Município visando atender o 

disposto no §3º do art. 75 da Lei n° 14.133/2021, regulamentado pelo Decreto Municipal nº 

11.685/2023, “abre-se prazo de 03 (três) dias úteis, a contar desta Publicação, às empresas 

interessadas neste objeto para a apresentação de propostas adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de Proposta poderão retirar o Projeto Básico e Planilhas 

Orçamentárias na Superintendência de Compras e Licitações na sede da Prefeitura Municipal, no 

endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 08:00 

às 18:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail gerenciacompraslicitacao@gmail.com ou 

retirar no site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Limite para Apresentação da Proposta de Preços: 12/02/2025 às 18:00h.  

 

A proposta de Preços deverá ser entregue na Superintendência de Compras e Licitações da 

Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, 

Bairro Vila Aurora, Rondonópolis MT, no horário de 08:00h às 11:00h e das 13:00h às 18:00h 

em dias úteis ou pelo E-mail: gerenciacompraslicitacao@gmail.com.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após a convocação. 

  

 

Rondonópolis/MT, 07 de fevereiro de 2025. 

   

 

_________________________________________ 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

  

   

 

mailto:gerenciacompraslicitacao@gmail.com
http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO - 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

O Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM, no uso de suas atribuições 

legais, nos termos do Art. 2º, Inciso I da Lei Complementar nº 076 de 05 de novembro de 2009, 

TORNA PÚBLICO, o Resultado da Perícia Médica realizada no dia 07/02/2025, do CONCURSO 

PÚBLICO 001/2023 – PMR - SEMED, EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 005– PMR – MT, com 

fulcro no Art. 3º, Inciso I e Arts. 4º ao 10º do Decreto nº 5.754, de 12 de fevereiro de 2010. 

 

 

INSCRIÇÃO NOME CARGO 

PARECER DA 

PERÍCIA 

MÉDICA 

002427 Neuza da Silva Miranda  
Docente da Educação 

Infantil 
Apta 

 

 

Rondonópolis/MT, 07 de fevereiro de 2025 

 

 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO - 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA  07-02-2025. 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

146/2025 164917 

Andreia Mendes 

de Souza 

Fernandes 

Assistente de 

Desenvolvimento 

Educacional 

02 dias – a partir do dia 

05/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 129780 
Catia Costa de 

Freitas Queiroz 
Docente 

07 dias – a partir do dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica. 

146/2025 1651660 
Eliane Deonizia 

da Conceicão 
Docente 

01 dia – no dia 

05/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 1555813 
Elkslene Ramos 

Martins 
Docente 

03 dias – a partir do dia 

05/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 1557508 Evelin Caroline 

de Paula 

Docente 

05 dias – a partir do dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica. 

146/2025 1557238 
Giseli Ponce de 

Jesus 
Docente 

05 dias – a partir do dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 185450 

Hellen Katiusce 

Honorio Ferreira 

Basilio 

Docente 

05 dias – a partir do dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 128104 Jaqueline 

Gonçalves Santos 

Apoio Instrumental 

03 dias – a partir do dia 

05/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 200379 
Lhais Ingrid 

Soares Leite 
Docente 

05 dias – a partir do dia 

04/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 17965 

Maria Cristiana da 

Silva Cadide 

Vilela 

Docente 

05 dias – a partir do dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 163597 Maria Enir 

Fernando Pereira 

Apoio Instrumental 

03 dias – a partir do dia 

05/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 161756 Marivania 

Santana Guedes 

Docente 

01 dia – no dia 

05/02/2025 – Licença 

Médica 
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146/2025 1562219 
Patricia de Souza 

Melo 
Docente 

02 dias – a partir do dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica. 

146/2025 1559331 
Potira Coelho dos 

Santos 
Docente 

03 dias – a partir do dia 

05/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 115649 
Sandra Souza da 

Silva 
Docente 

02 dias – a partir do dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 1536050 

Tissiane 

Rodrigues da 

Silva Freitas 

Docente 

01 dia – no dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 1562400 
Samara Fernandes 

Costa  
Docente 

90 dias – a partir do dia 

03/02/2025 – Licença 

Médica 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

146/2025 209554 

Michaela 

Jaqueline de 

Oliveira 

Gerente de Nucleo de 

Gestao e Organizacao 

de Arquivo 

02 dias – a partir do dia 

05/02/2025 –Licença 

Médica. 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

146/2025 15637410 
Ana Cristina 

Freire da Costa 

Gerente de Nucleo  de 

Gestão Administrativa  

14 dias – a partir do dia 

18/01/2025 –Licença 

Médica. 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

146/2025 15566010 Celma Ferreira de 

Lima 

 

Tecnico em Saude 

10 dias – a partir do dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 1195200 

Emanuella Fatima 

de Barros Mello 

Ribeiro 

Especialista em Saúde 

45 dias – a partir do dia 

07/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 1560606 Flavia da Silva 

Gomes  

Especialista em Saúde 

13 dias – a partir do dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 1555361 
Lenine Macedo 

Gomes 

Agente de Combate às 

Endemias 

02 dias – a partir do dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica 
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146/2025 133507 Lilian Aparecida 

Sudario Fonseca 

Auxiliar de 

Consultório Dentario 

da Familia 

07 dias – a partir do dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 1551679 Mariana Abreu 

Horta 

Odontólogo da 

Familía 

07 dias – a partir do dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 1456960 Marli Rodrigues 

de Barros 

Enfermeiro da Familía 

01 dia – no dia  

06/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 1562241 Mathan Martins 

Pereira 

Médico da Família 

03 dias – a partir do dia 

05/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 15598240 Natalia Barbosa 

Rocha 

Odontologo da 

Familía  

14 dias – a partir do dia 

06/02/2025 – Licença 

Médica 

146/2025 184594 Suelen Pereira da 

Silva 

Agente de Combate às 

Endemias  

02 dias – a partir do dia 

05/02/2025 – Licença 

Médica 

 

Rondonópolis/MT, 07 fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 004, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre a designação de servidores, para a função de acompanhamento e fiscalização de 

Contrato nº 28/2023, abaixo discriminada:  

 

Rafael Martins Michiles da Silva, Secretário Municipal Adjunto de Tecnologia e Inovação, no uso 

de suas atribuições legais e, considerando a necessidade de atender aos dispositivos da Instrução 

Normativa nº 02/2017/UCCI, de 24 de novembro de 2017. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Designar o servidor Fabiano Keiji Taguchi, Matrícula 155904, para a função de 

acompanhamento e fiscalização do Contrato nº 28/2023 abaixo: 
 

CONTRATADO CONTRATO OBJETO VIGÊNCIA 

APS 

COMÉRCIO, 

MANUTENÇÃO, 

LOCAÇÃO DE 

IMPRESSORAS 

EIRELI-ME 

23/2023 

O presente contrato tem por objeto parte do 

Lote/Código nº 01/19929, para Prestação de 

Serviços de Fotocópias, Impressão, Digitalização e 

Locação de 02 (duas) Máquinas/Impressoras 

Multifuncional Monocromática de Médio Porte, 

preto e branca, 

(fotocopiadora/impressora/digitalizadora/fax), com 

Tecnologia Digital, Instalação e Conexão, Novas de 

Primeiro Uso, com Fornecimento de Mão-de-Obra 

Técnica para Manutenção Corretiva e Preventiva, 

Fornecimento e/ou Substituição de Toner, Peças, 

Componentes, Disponibilização e Instalação de 

Softwares de Gerenciamento, Contabilização das 

Cópias e Impressões Realizadas, Materiais e 

Insumos necessários ao perfeito funcionamento dos 

equipamentos, exceto papel e mão de obra 

operacional, para atender as necessidade da Sede da 

Secretaria Municipal de Ciência, Tecnologia e 

Inovação, no município de Rondonópolis-MT. 

PELO TEMPO 

QUE 

PERDURAR O 

CONTRATO 

COM ESTE 

FORNECEDOR 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. Retroagindo seus efeitos em 

06/02/2025. 

 

 

 

RAFAEL MARTINS MICHILES DA SILVA 

Secretário Adjunto Municipal de Tecnologia e Inovação
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

RELAÇÃO DE RECISÃO/FEVEREIRO/2025/SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO 

DE PESSOAS 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

1637/2024 

1560960002 – 

NATALIA DE 

FREITAS 

QUEIROZ 

R$ 1.320,66 
11/06/2024  

A 

01/02/2025 

02.24.246 - 

DEPARTAMENTO DE 

ESTAGIO 

ESTAGIARIOS - 

2490 - 

1.500.0000000 – 

RGPS/2025 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 

1637/2024, A PARTIR DE 01/02/2025. 

 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

1290/2024 

1562816001 - 

VINICIUS 

GABRIEL 

MATTOS 

R$ 1.320,66 
08/04/2024 

A 

03/02/2025 

02.24.246 - 

DEPARTAMENTO DE 

ESTAGIO 

ESTAGIARIOS - 

2490 - 

1.500.0000000 – 

RGPS/2025 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 

1290/2024, A PARTIR DE 03/02/2025. 

 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

1023/2024 

1562732001 - 

ALISSON 

ALMEIDA DA 

SILVA 

R$ 1.320,66 
11/03/2024  

A 

03/02/2025 

02.24.246 - 

DEPARTAMENTO DE 

ESTAGIO 

ESTAGIARIOS - 

2490 - 

1.500.0000000 – 

RGPS/2025 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 

1023/2024, A PARTIR DE 03/02/2025. 

 

Rondonópolis, 07 de fevereiro de 2025. 

 

 

PATRICIA MARA DE MELO PIRES 
COORDENADOR (A) DE RECURSOS HUMANOS 

 

LUCIANO RODRIGUES 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 
RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/FEVEREIRO/2025/SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO 
CONTRATO 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 4/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

FIRMICIO BARRETO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 29 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S. 005/2024/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 
Contratado (a): FABIANA PAVAO LOPEZ 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
Remuneração Mensal: R$ 4.303,51 
Vigência: 03/02/2025 até 18/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIANA PAVAO LOPEZ 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 336/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/5°SEMESTSRE/UNIASSELVI/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI 
MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado (a): ADENICE DE FATIMA DE NOVAIS ALVES DA SILVA 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 02/10/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADENICE DE FATIMA DE NOVAIS ALVES DA SILVA. 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 337/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SERIE/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado (a): ALINE DOS SANTOS PEREIRA 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE DOS SANTOS PEREIRA. 
 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 338/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/2° PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado (a): AMANDA VIEIRA OLIVEIRA SILVA 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA VIEIRA OLIVEIRA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 339/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado( a): BEATRIZ ROSA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 27/06/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ ROSA DA SILVA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 340/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
Contratado (a): BIANCA JUREMA PERES DE ALMEIDA 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BIANCA JUREMA PERES DE ALMEIDA. 
 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 341/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ALBINO SALDANHA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado(a): CARLA PEREIRA DE SOUZA 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARLA PEREIRA DE SOUZA. 
 

3 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 342/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTACIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA ELZA GIOVANELLA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado(a): DANIELI NUNES EVANGELISTA 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 18/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELI NUNES EVANGELISTA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 343/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 
Contratado(a): DENISE VALERIO SANGALLI 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DENISE VALERIO SANGALLI. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 344/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º SÉRIE/ CRUZEIRO DO SUL,PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
Contratado(a): ALCILENE BATISTA DA SILVA 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 23/08/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALCILENE BATISTA DA SILVA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 345/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEC. MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 
7.170/2012. 
Contratado(a): ALINE RODRIGUES PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE RODRIGUES PEREIRA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 346/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/FACULDADE CAPITAL 
FEDERAL UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA 
SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): EDUARDA STEPHANY DELGADO DE BOMFIM 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDA STEPHANY DELGADO DE BOMFIM. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 347/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO DE CARVALHO, NA 
SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ELLEN SOUSA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELLEN SOUSA DOS SANTOS. 
3 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 348/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERIODO/UNIFATECIE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATÁLIA MÁXIMO LIMA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): AMANDA RIGOLON FUTAGAMI 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 04/02/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA RIGOLON FUTAGAMI. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 349/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/7°SERIE/FACULDADE 
ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA SILVA, NA 
SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): EMILLY CAROLINY DOS SANTOS GONCALVES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMILLY CAROLINY DOS SANTOS GONCALVES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 350/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS/2°PERIODO/UFR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado (a): GABRIEL BARCELOS DA SILVA 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIEL BARCELOS DA SILVA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 351/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAESI, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): FELIPE MATHEUS BENTO DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 26/05/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FELIPE MATHEUS BENTO DE SOUZA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 352/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA DULCINEIA CASCAO BARBOSA, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): IASMIN QUEIROZ TELIS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 05/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 05/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IASMIN QUEIROZ TELIS. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 353/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/2°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): JAKELINE ADVENTO FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAKELINE ADVENTO FERREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 354/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/UNENAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 
CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ANA CAROLINA ALCANTARA DE MAGALHAES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CAROLINA ALCANTARA DE MAGALHAES. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 355/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA/2°ANO/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): JOANA GOMES DA COSTA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOANA GOMES DA COSTA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 356/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTÓRIA/2°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): JOAO PEDRO RIBEIRO NOGUEIRA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOAO PEDRO RIBEIRO NOGUEIRA DOS SANTOS. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 357/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS 
BIOLOGICAS/3°SEMESTRE/UNIASSELVI LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
NOSSA SENHORA APARECIDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado(a): KADYDJA JESSICA DA SILVA ROCHA 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KADYDJA JESSICA DA SILVA ROCHA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 358/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI 
LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DOS 
SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): KAREM MAGDA SOUZA DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAREM MAGDA SOUZA DE OLIVEIRA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 359/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIASSELVI 
LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1º DE MAIO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): KARINA APARECIDA ALVES DO SOCORRO BESSA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARINA APARECIDA ALVES DO SOCORRO BESSA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 360/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/2°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): LUCAS DE SOUZA RIBEIRO SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCAS DE SOUZA RIBEIRO SILVA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 361/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/ESTACIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCÁDIO DA ROSA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado(a): MARCIENE LOPES ESTEVES 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIENE LOPES ESTEVES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 362/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/UNENAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 
CMEI PROFª LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ANA VITORIA PEREIRA FERNANDES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA VITORIA PEREIRA FERNANDES. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 363/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/FACULDADE CAPITAL 
FEDERAL UNIFECAF, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): MARIA DA GLORIA COSTA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DA GLORIA COSTA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 364/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3°SEMESTRE/FASIPE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): MARIA EDUARDA BOENI SILVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 06/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 06/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA BOENI SILVEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 365/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GEOGRAFIA/2°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): MARKYUCI DURIGAO COSTA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 06/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 06/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARKYUCI DURIGAO COSTA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 366/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS DA NATUREZA/8°PERIODO/IFMT, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): NEUSINEIA SANTOS ARAUJO OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NEUSINEIA SANTOS ARAUJO OLIVEIRA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 367/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA/1°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ANGEL GABRIEL DE ALMEIDA FURTADO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 04/02/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANGEL GABRIEL DE ALMEIDA FURTADO. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.883, 07 DE FEVEREIRO DE 2025, SEXTA – FEIRA, SUPLEMENTAR. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    34 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 368/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA SILVA, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): PRISCILA PEREIRA FAGARAZ 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PRISCILA PEREIRA FAGARAZ. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 369/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SÉRIE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEC. 
MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
Nº. 7.170/2012. 

Contratado(a): ARIANNY VILELA DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ARIANNY VILELA DE OLIVEIRA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 370/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/ UNIPLAN, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): RAYANE GOMES GUERRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAYANE GOMES GUERRA. 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.883, 07 DE FEVEREIRO DE 2025, SEXTA – FEIRA, SUPLEMENTAR. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    35 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 371/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado(a): CAMILA DE JESUS DOURADO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA DE JESUS DOURADO. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 372/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): REJANE SOARES NOGUEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 09/10/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e REJANE SOARES NOGUEIRA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 373/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC - CENTRO POPULAR DE AÇÃO COMUNITÁRIA SÃO JOSÉ, NA 
SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado(a): RENATA CUNHA CONCEICAO FERREIRA 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RENATA CUNHA CONCEICAO FERREIRA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 374/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS SALES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado(a): CAMILLY MEDEIROS PEREIRA 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILLY MEDEIROS PEREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 375/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERIODO/ESTACIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA ELZA GIOVANELLA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado(a): SIMONE RAIMUNDO FERREIRA 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 29/08/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIMONE RAIMUNDO FERREIRA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 376/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SERIE/CRUZEIRO DO SUL, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): STHEFANNE KATLE ALVES DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STHEFANNE KATLE ALVES DE OLIVEIRA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 377/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): DALETHY EMILLY DIAS DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DALETHY EMILLY DIAS DA SILVA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 378/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SÉRIE/ANHANGUERA DE 
RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): DEBORAH OLIVEIRA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEBORAH OLIVEIRA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 379/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): EDNA ANTONIA FRANCO PAULO FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 04/10/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDNA ANTONIA FRANCO PAULO FERREIRA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 380/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS SALES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado(a): EUZA NUNES PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 03/10/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EUZA NUNES PEREIRA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 381/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWIZ, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): FABIANA FERREIRA DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIANA FERREIRA DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 382/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTÓRIA/1°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): GABRIELLY MEDEIROS PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 19/11/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELLY MEDEIROS PEREIRA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 383/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAÚJO LULA DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): GESSICA MYRELLE DE CARVALHO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GESSICA MYRELLE DE CARVALHO. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 384/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA//UNIFATECIE, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): GLAUCIANE NASCIMENTO DE SOUSA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GLAUCIANE NASCIMENTO DE SOUSA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 385/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIÊNCIAS DA NATUREZA/IFMT, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): GRACE KELLY ALVES DA MATA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GRACE KELLY ALVES DA MATA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 386/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFº GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): HELEN CRISTINA COLOMBO DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELEN CRISTINA COLOMBO DOS SANTOS. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 387/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC. MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 
7.170/2012. 

Contratado (a): ISABELLA CARVALHO LIMA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELLA CARAVALHO LIMA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 388/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTÁCIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO MACHADO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): JANE MARIA DA SILVA BORGES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 07/08/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANE MARIA DA SILVA BORGES. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 389/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTÔNIO DAUD, NA SEC. 
MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
Nº. 7.170/2012. 

Contratado(a): JANE SOUZA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANE SOUZA SANTOS.B 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 390/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): JESSICA DE OLIVEIRA RIBEIRO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA DE OLIVEIRA RIBEIRO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 391/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/UNIPLAN, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): KAUANY DA SILVA PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAUANY DA SILVA PEREIRA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 392/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIÊNCIAS BIOLOGICAS/2°PERIODO/UFR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): LETICIA REGINA MOREIRA MENEZES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA REGINA MOREIRA MENEZES. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 393/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERIODO/ESTÁCIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATÁLIA MÁXIMO LIMA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): LORENNA NOGUEIRA CABRAL ARAUJO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LORENNA NOGUEIRA CABRAL ARAUJO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 394/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): LORRAINE ISABELA RODRIGUES DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LORRAINE ISABELA RODRIGUES DOS SANTOS. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 395/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWIZ, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): MARCILENE NERES DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCILENE NERES DOS SANTOS. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 396/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SÉRIE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado(a): MIRIAN INACIO DE OLIVEIRA LIMA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIRIAN INACIO DE OLIVEIRA LIMA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 397/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°ANO/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB JOÃO EVANGELISTA PORTO FERNANDES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ADRIELE NUNES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 14/10/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADRIELE NUNES DA SILVA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 398/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO PAULO NOLLI, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): ALANA OANA PEREIRA GONCALVES SUZIN 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALANA OANA PEREIRA GONCALVES SUZIN. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 399/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEDANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): AMANDA PEREIRA DOS SANTOS SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA PEREIRA DOS SANTOS SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 400/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA FAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC.MUN. 
DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): PAMELA TAINA MARTINS PEDROSA MORAES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAMELA TAINA MARTINS PEDROSA MORAES. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 401/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/FACULDADE 
PIRACANJUBA FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): POLIANY STEFANNY DE LARA OSTERNO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e POLIANY STEFANNY DE LARA OSTERNO. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 402/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SERIE/FACULDADE CRUZEIRO DO 
SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA VILMA MOREIRA DOS SANTOSI, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): RITA DE CASSIA MORAES DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 12/10/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RITA DE CASSIA MORAES DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 403/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): ROSANGELA SOUZA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSANGELA SOUZA DA SILVA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 404/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEC.MUN. 
DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): KARINA SILVA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARINA SILVA SANTOS. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 405/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTACIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWIZ NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): SAMAIRA DE SOUZA RODRIGUES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SAMAIRA DE SOUZA RODRIGUES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 406/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA/2°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): SAULLO VINICIUS BARBOZA ARAUJO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SAULLO VINICIUS BARBOZA ARAUJO. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 407/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): KARINE VITORIA DE OLIVEIRA GOMES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARINE VITORIA DE OLIVEIRA GOMES. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 408/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/FASIPE,PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO ARAUJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): LAISA DA COSTA OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAISA DA COSTA OLIVEIRA. 

 

 

 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.883, 07 DE FEVEREIRO DE 2025, SEXTA – FEIRA, SUPLEMENTAR. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    47 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 409/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): SILVANA CECILIO PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 04/02/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SILVANA CECLIO PEREIRA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 410/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): THALYA BREDIZA MILHOMEM 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALYA BREDIZA MILHOMEM. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 411/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): SILVIA DE FATIMA FARIA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SILVIA DE FATIMA FARIA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 412/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/1°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): TAVILA MARIANA SARAIVA DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TAVILA MARIANA SARAIVA DE SOUZA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 413/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIFATECIE,PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATÁLIA MÁXIMO LIMA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ADRIANA RAMOS DE ALMEIDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 16/06/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADRIANA RAMOS DE ALMEIDA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 414/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): AMANDA RODRIGUES SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA RODRIGUES SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 415/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/LEONARDO DA 
VINCI,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO MACHADO VIEIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): LAURA APARECIDA DE ARRUDA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAURA APARECIDA DE ARRUDA SILVA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 416/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª IVAN SANTOS ARRUD, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): ANA PAULA DE OLIVEIRA PINTO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA DE OLIVEIRA PINTO. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 417/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°ANO/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): VALDIRA ROSA PUSSO DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 18/11/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALDIRA ROSA PUSSO DE OLIVEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 418/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN,PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWITZ, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): LETICIA BORGES SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA BORGES SANTOS. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 419/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERIODO/ESTACIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATALIA MAXIMO LIMA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): VANESSA DE OLIVEIRA ALVES VIANA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 05/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 05/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANESSA DE OLIVEIRA ALVES VIANA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 420/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEC.MUN. 
DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): MARCICLEIA GOMES FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCICLEIA GOMES FERREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 421/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA 
SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): MARIA EDUARDA TEIXEIRA DE ALMEIDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA TEIXEIRA DE ALMEIDA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 422/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): MARILIA GRACE DE ANDRADE GARCIA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 08/09/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARILIA GRACE DE ANDRADE GARCIA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 423/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): VANIA BARRETO ROELA PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANIA BARRETO ROELA PEREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 424/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFATECIE, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): WULLIANNY ALVES RONDON SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 24/11/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WULLIANNY ALVES RONDON SILVA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 425/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR,PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ANA PAULA DIAS DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA DIAS DE SOUZA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 426/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CORA CORALINA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): MARLY FERNANDES DE JESUS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARLY FERNANDES DE JESUS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 427/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): MAURIZA SOARES DE AMORIM 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAURIZA SOARES DE AMORIM. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 428/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO DA 
VINCI,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): NATHALIA NAYARA FERREIRA DE FREITAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHALIA NAYARA FERREIRA DE FREITAS. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 429/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ZENILDA RAMOS DE LIMA FAGAN 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 05/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 05/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ZENILDA RAMOS DE LIMA FAGAN. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 430/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UNIFECAF,PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): NEIRE PEREIRA DE SOUZA JESUS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NEIRE PEREIRA DE SOUZA JESUS. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 431/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA 
SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): DANIELI DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELI DOS SANTOS. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 432/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAÚJO LULA DA SILVA, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): NOEMIA DE ALMEIDA ROCHA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NOEMIA DE ALMEIDA ROCHA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 433/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): DEIRA ALEJANDRA ROMERO HERRERA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEIRA ALEJANDRA ROMERO HERRERA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 434/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEC.MUN. 
DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): ANDIESCA DA SILVA SIMONETTI 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDIESCA DA SILVA SIMONETTI. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 435/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA FAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA 
SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ELIANE DE JESUS DOS SANTOS CAETANO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE DE JESUS DOS SANTOS CAETANO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 436/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1ºANO/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): PATRICIA APARECIDA FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA APARECIDA FERREIRA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 437/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTÓRIA/3°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI PROF ª LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ANNE ELLEN ALMEIDA DA MATA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANNE ELLEN ALMEIDA DA MATA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 438/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF,PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): RAIRANE DOS SANTOS CAVALCANTE 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAIRANE DOS SANTOS CAVALCANTE. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 439/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERIODO/ESTÁCIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado (a): APARECIDA CORVELO DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e APARECIDA CORVELO DOS SANTOS. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 440/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA ANGÉLICA ARAÚJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): RAQUEL GOMES RIBEIRO SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAQUEL GOMES RIBEIRO SANTOS. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 441/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ERICA BRITO DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERICA BRITO DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 442/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): BRENDHA THAYNARA SILVA SOARES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 29/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRENDHA THAYNARA SILVA SOARES. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 443/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ROSIANE SEVIRINO RIBEIRO TERTULIANO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSIANE SEVIRINO RIBEIRO TERTULIANO. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 444/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): FRANCINEIA REIS DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCINEIA REIS DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 446/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/ESTACIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): GEISLAINE PEREIRA DE JESUS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEISLAINE PEREIRA DE JESUS. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 447/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°PERÍODO/UFR,PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): SUNY WILLIAN BARBOSA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUNY WILLIAN BARBOSA SILVA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 448/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): AUANNY BONFIM DOS REIS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AUANNY BONFIM DOS REIS. 

 

 

 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.883, 07 DE FEVEREIRO DE 2025, SEXTA – FEIRA, SUPLEMENTAR. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    60 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 449/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO ARAUJO, NA 
SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): THALITA DE JESUS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALITA DE JESUS SANTOS. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 450/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR,PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAÚJO LULA DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): THAYNARA PEREIRA MENDES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAYNARA PEREIRA MENDES DA SILVA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 451/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°PERÍODO/ESTÁCIO,PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): WALERIA FRANCISCA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WALERIA FRANCISCA DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 452/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): HELLEN MARIANE FILA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELLEN MARIANE FILA DA SILVA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 453/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAUJO LULA DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): JAINE QUELLI OLIVEIRA DE FREITAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/08/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAINE QUELLI OLIVEIRA DE FREITAS. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 454/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERIODO/UNIFATECIE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): JHENIFFER SANTOS DA SILVA HELLRIGL 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JHENIFFER SANTOS DA SILVA HELLRIGL. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 455/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/1°PERIODO/UNEMAT, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): JOANI GONCALVES FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOANI GONCALVES FERREIRA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 456/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI NATALIA JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

Contratado(a): JULIANA OLIVEIRA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANA OLIVEIRA DA SILVA. 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 457/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO4°SEMESTRE/PITAGORAS 
UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAUJO LULA DA SILVA, NA 
SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 
MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): KAILANA SILVA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 07/11/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAILANA SILVA SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 458/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3°SEMESTRE/FASIPE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado(a): CAMILA GALDINO BEZERRA 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA GALDINO BEZERRA. 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 459/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
Contratado (a): CAMILA RIBEIRO DOMINGUES 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA RIBEIRO DOMINGUES. 
 

   
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 464/2025 

  

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

  

Contratado (a): LUANA DOMINGOS GARCIA SOUZA   

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO   

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66   

Vigência: 03/02/2025 até 15/08/2025   

Data da Assinatura: 03/02/2025   

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUANA DOMINGOS GARCIA SOUZA.   

   
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 465/2025 

  

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ALBINO SALDANHA DANTAS, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

  

Contratado (a): MARCIA CRISTINA DORNELES   

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO   

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66   

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025   

Data da Assinatura: 03/02/2025   

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA CRISTINA DORNELES.   
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 466/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/1°SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): MARIA REGINA LIMA DO NASCIMENTO  

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO  

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66  

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025  

Data da Assinatura: 03/02/2025  

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA REGINA LIMA DO NASCIMENTO.  

  
    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 467/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS/2°PERÍODO/UFR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

 

Contratado (a): NICOLLE LARA VIEIRA   

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO  

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66  

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025  

Data da Assinatura: 03/02/2025  

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NICOLLE LARA VIEIRA.  

  
  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 468/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE 
PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIASSELVI/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): MAXINI EVELIN BATISTA FERREIRA  

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO  

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66  

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025  

Data da Assinatura: 03/02/2025  

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAXINI EVELIN BATISTA FERREIRA. 
 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ---------------  
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 469/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA DE MIRANDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): SANDRA SOUSA FERNANDES AVILINO  

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO  

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66  

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025  

Data da Assinatura: 03/02/2025  

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SANDRA SOUSA FERNANDES AVILINO.  

 
  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 470/2025 

  

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7°SEMESTRE/LEONARDO DA 
VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC.MUN. DE 
EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012. 

  

Contratado (a): SINDERLEIA VIANA MENDES   

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO   

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66   

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025   

Data da Assinatura: 03/02/2025   

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SINDERLEIA VIANA MENDES.   

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 471/2025 

  

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SERIE/CRUZEIRO DO SUL, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 

  

Contratado (a): TATIANE DE SOUZA GOMES   

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO   

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66   

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025   

Data da Assinatura: 03/02/2025   

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIANE DE SOUZA GOMES.   
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 472/2025 

  

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/UNIFATECIE, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

  

Contratado (a): THALITA FRANCISCA DE CARVALHO   

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO   

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66   

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025   

Data da Assinatura: 03/02/2025   

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALITA FRANCISCA DE CARVALHO.   

   

       

   

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 

POR TEMPO DETERMINADO N°: 473/2025 

  

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°PERÍODO/LEONARDO DA VINCI, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

  

Contratado (a): VALDINA FRANCA DA SILVA   

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO   

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66   

Vigência: 03/02/2025 até 19/09/2025   

Data da Assinatura: 03/02/2025   

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALDINA FRANCA DA SILVA.   

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
 

Rondonópolis, 07 de fevereiro de 2025. 
 
 
 
 

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO 
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação 

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 
Secretário Municipal de Administração 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  ATA DE REUNIÃO 
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO 

DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 

BÁSICA - CONSEB 

 

 

NÚMERO DOC: 2/2025 

DATA: 06 de fevereiro de 2025 

LOCAL: Departamento de Gestão de Educação Infantil 

HORÁRIO: 17:30 

CONVOCADOS 

PRESENTES: 

Renata da Penha Coelho Mata, Janaina da Silva Teixeira Rodrigues, Karyna de 

Fatima Antunes de Souza e Marli Sales da Silva. 

CONVOCADOS 

AUSENTES: 
 

 

  Reuniram-se no Departamento de Gestão de Educação Infantil na sede da Secretaria 

Municipal de Educação, os membros do Conselho de Desenvolvimento dos Profissionais da 

Educação Básica - CONSEB para reunião ordinária. Onde foram deliberados os seguintes assuntos: 

Análise da documentação para elevação de classe em nível de Especialização, recebimento de visto 

confere e envio para o Departamento de Recursos Humanos em Educação para providências acerca 

da efetivação para elevação de Classe dos seguintes servidores: Ana Rosa Martins Siqueira, Adelaine 

dos Santos Correa, Salma Martinho de Oliveira, Márcia Ferreira Moreno e Andreia Maria Vilasboa. 

Análise de requerimento e documentação para elevação de classe em nível de 

Qualificação, bem como o envio para visto confere, da servidora Lilian Cristina Freitas. 

Análise de requerimento e documentação para elevação de classe em nível de 

Especialização, bem como o envio para visto confere, dos servidores abaixo relacionados: Edileuza 

Ferraz de Araújo, Maria Enir Fernando Pereira e Maria Nilde Santos Ferreira Alves. 

Recebimento da documentação referente à comprovação de matrícula em nível de 

Mestrado do servidor Gleison Fabian Rocha. 

Análise do pedido de cessação da licença de qualificação em nível de Doutorado da 

servidora Tatiane de Souza Gil. 

(________________________________________________)Renata da Penha Coelho Mata; 

(________________________________________________)Janaina da Silva Teixeira Rodrigues 

(________________________________________________)Karyna de Fatima Antunes de Souza 
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(________________________________________________) Marli Sales da Silva 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

 

 

 

 

PARECER Nº. 10/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada 

no dia seis de fevereiro de 2025, após análise de requerimento e documentação em nível de Mestrado 

da servidora Márcia Ferreira Moreno, matrícula 913332-4 Docente de Educação Fundamental este 

conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL à elevação para a classe D. 

 

 

 

 

 

Rondonópolis, 06 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

 

 

 

 
RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 

JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 

MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

 

 

 

 

PARECER Nº. 11/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada 

no dia seis de fevereiro de 2025, após análise de requerimento e documentação em nível de 

Especialização da servidora Ana Rosa Martins Siqueira, matrícula 162817-30 Docente de Educação 

Infantil este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL à elevação para a classe C. 

 

 

 

 

 

Rondonópolis, 06 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

 

 

 

                           
 RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 

 

JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 

 

MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

 

 

 

 

 PARECER Nº. 12/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada 

no dia seis de fevereiro de 2025, após análise de requerimento e documentação em nível de 

Especialização da servidora Adelaine dos Santos Correa, matrícula 161888-14 Docente de Educação 

Fundamental este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL à elevação para a classe C. 

 

 

 

 

 

Rondonópolis, 06 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

 

 

 

 
RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 

JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 

MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 

 

 

 

 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.883, 07 DE FEVEREIRO DE 2025, SEXTA – FEIRA, SUPLEMENTAR. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    71 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

 

 

 

 

 PARECER Nº. 13/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada 

no dia seis de fevereiro de 2025, após análise de requerimento e documentação em nível de 

Especialização da servidora Salma Martinho de Oliveira, matrícula 206725-2, Docente de Educação 

Fundamental este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL à elevação para a classe C. 

 

 

 

 

 

Rondonópolis, 06 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

 

 

 

                            
RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 

JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 

MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

 

 

 

 

 PARECER Nº. 14/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada 

no dia seis de fevereiro de 2025, após análise de requerimento e documentação em nível de 

Especialização da servidora Andreia Maria Vilasboa Souza, matrícula 93572-12, Docente de 

Educação Fundamental este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL à elevação para a classe 

C. 

 

 

 

 

 

Rondonópolis, 06 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

                           
 

 

 

RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 

JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 

MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

 

 

 

 

 PARECER Nº. 15/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada 

no dia seis de fevereiro de 2025, após análise de requerimento e documentação em nível de 

Especialização da servidora Lilian Cristina Freitas, matrícula 1554074-6 Docente de Educação 

Fundamental este conselho manifesta PARECER IMPROCEDENTE à elevação para a classe C em 

consonância com Art 13, Inciso I e Art 15 da lei Complementar 228/2016. 

 

 

 

 

 

Rondonópolis, 06 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

                           

 

 

  
RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 

JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 

MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

 

 

 

 

 PARECER Nº. 16/2025 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada 

no dia seis de fevereiro do ano de 2025, após análise de requerimento solicitando suspensão da licença 

para qualificação profissional em nível de Doutorado da servidora Tatiane Souza Gil, matrícula 

146560-7, Docente da Educação Infantil, este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL ao 

retorno de suas atividades a partir de 03/02/2025. 

 

 

 

 

 

Rondonópolis, 14 de janeiro de 2025. 

 

 

 

 

 

Atenciosamente, 

 

 

                           
 

 

 

RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 

JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

 

 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 

MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 015, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal 

de Contratos, a fim de acompanhar a execução da ATA DE 

REGISTRO DE PREÇO nº 10/2024, firmado com a empresa 

MARIA ALICE DA SILVA LTDA e dá outras providências.  

 

O Senhor SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de ATA. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o servidor SILVANA GUEDES DOS SANTOS, servidor público desta 

Secretaria, matrícula nº1563637001, para exercer a função de Fiscal da ATA a fim de acompanhar 

e fiscalizar a execução da ATA nº 10/2024, celebrado entre a empresa MARIA ALICE DA SILVA 

LTDA, CNPJ sob o nº 14.284.593/0001-70 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto da ATA é 

AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, PARA ATENDER A NECESSIDADES DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS - MT. 

 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 14/01/2025. 

 

Art. 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

Rondonópolis – MT, 07 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

______________________________________________ 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 016, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal 

de Contratos, a fim de acompanhar a execução do contrato nº 

029/2025, firmado com a empresa AGNUS TOUR VIAGEM 

E TURISMO LTDA e dá outras providências.  

 

O Senhor SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o servidor PEDRO HENRIQUE SANTIAGO CLOSS, servidor público desta 

Secretaria, matrícula nº1562781, para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar 

e fiscalizar a execução do Contrato nº 029/2025, celebrado entre a empresa AGNUS TOUR 

VIAGEM E TURISMO LTDA CNPJ sob o nº 24.538.995/0001-07 e o Município de Rondonópolis, 

cujo objeto do contrato é SERVIÇO ADMINISTRATIVO DE AGENCIAMENTO PARA 

FORNECIMENTO DE PASSAGEM AÉREAS, PARA ATENDER A NECESSIDADES DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS - MT. 

 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 07/02/2025. 

 

Art. 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

Rondonópolis – MT, 07 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

______________________________________________ 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 32, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2025.  

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso de suas atribuições legais, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o Sr. DANIEL VIANA ALVES, Superintendente de Trânsito, nomeado por meio 

da portaria n. 36.955, de 10 de janeiro de 2025, para exercer poderes e competências específicas de 

representação e assinatura de atos administrativos relacionados à Secretaria Municipal de Mobilidade 

Urbana. 

 

Art. 2º O Superintendente de Trânsito fica autorizado a assinar os seguintes atos administrativos, no 

âmbito da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana. 

 

I. Portarias internas; 

II. Memorandos de entendimento;  

III. Despachos internos; 

IV. Ofícios e correspondências de caráter administrativo; 

V. Outros atos que se fizerem necessários para o regular funcionamento da Secretaria Municipal de 

Mobilidade Urbana. 

 

Parágrafo único. O Superintendente de Trânsito deverá observar todas as normas e procedimentos 

vigentes aplicáveis aos atos administrativos mencionados no artigo 2º desta Portaria.  

 

Art. 3º Pela acumulação dos cargos descritos no artigo 1º, não decorrerá o designado, direito de 

acréscimo aos seus vencimentos.  

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

10/02/2025 a 14/02/2025. 

 

Rondonópolis, 7 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 

Secretário Municipal de Mobilidade Urbana
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ADMINISTRAÇÃO INDIRETA 
 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS - CODER 

 

Resolução nº 028 de 05 de fevereiro de 2025. 

 

Dispõe sobre à cedência de funcionários, para exercer serviços na Secretaria Municipal de Habitação 

e Urbanismo. 

 

O senhor ARGEMIRO JOSÉ FERREIRA DE SOUZA e o senhor JOSÉ CLAUDIO DE MELO, 

respectivamente, Diretor Presidente e Diretor Administrativo/Financeiro da COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS - CODER, no uso das atribuições legais e 

regulamentares, considerando o disposto no artigo 173 § 1º, I e II e artigo 37, II, da Constituição 

Federal, o Estatuto Social e as demais normas aplicáveis, resolvem: 

 

Art. 1º - Autorizar a cedência dos servidores, CARLOS ALEXANDRE MARQUES BERNARDO, 

Matrícula nº 763 e JURANDIR TEODORO DE MELO, Matrícula 1393, conforme solicitado no 

ofício nº 004/2025/JCAF/GAB/SMHAU, para exercer suas funções laborativas no âmbito da 

Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo de Rondonópolis, em conformidade com o disposto 

no Estatuto Social da CODER no artigo 47, inciso XI e nos termos da Lei Municipal de Cedência nº 

14.015/2025. 

 

Art. 2º - O ônus da cessão correrá sob a responsabilidade financeira do Órgão Cedente, conforme Art 

4º da Lei Municipal de Cedência nº 14.015/2025 

 

Art. 3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Dê-se ciência, registre-se, publique-se, arquive-se.  

 

 

Rondonópolis/MT, 05 de fevereiro de 2025.  

 

 

 

 

ARGEMIRO JOSÉ FERREIRA DE SOUZA 

Diretor Presidente 

  

 

 

 

JOSÉ CLAUDIO DE MELO 

Diretor Administrativo/Financeiro 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS - IMPRO 

 

EDITAL PARA CONHECIMENTO PÚBLICO 

EDITAL 01/2025 

 

 

Comunica aos contribuintes a disponibilidade das Contas Anuais do Instituto Municipal de 

Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, Exercício de 2024. 

 

O Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, 

através de seus representantes legais, TORNA PÚBLICO, que se encontram à disposição de 

qualquer contribuinte, em sua sede, à Av. Presidente Kennedy, 1573, nesta cidade, as CONTAS 

ANUAIS DO IMPRO referente ao EXERCÍCIO DE 2024, pelo período de 60(sessenta) dias 

contados do dia 15 de fevereiro de 2025. 

 

 

Rondonópolis-MT, 07 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

Registre-se. 

Publique-se. 

Cumpra-se. 

 

 

 

 

 

 

DANILO IKEDA CAETANO 

Diretor Executivo do IMPRO
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SINDICATO DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE RONDONÓPOLIS - 

SISPMUR 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO PARA CONFECÇÃO DO TERMO DE INTERESSE E4M 

AUMENTO DA CARGA HORARIA DE 40 hrs PARA 44hrs 

 

 

O Presidente do SISPMUR, no uso das atribuições que lhes são conferidas pelo Estatuto Social do 

Sindicato e legislação pertinente; CONVOCA SERVIDORES – AGENTE DE COMBATES ÀS 

ENDEMIAS– FILIADOS, PARA: 

 

 

✓ Confecção do termo de interesse em aumento da carga horaria de 40hrs para 44hrs de acordo 

com o projeto de lei 021 de autoria do poder executivo, ou de acordo com lei promulgada 

posteriormente à convocação deste edital, caso haja alteração na mesma  

✓  Este ato ocorrerá nos dias 12 e 13 de fevereiro de 2025 no período vespertino, tendo como 

objetivo auxiliar os servidores quanto a confecção do referido e seu devido preenchimento 

para protocolo.  

✓ Visando respeitar o decreto de Emergência em Saúde estabelecido no município ressaltamos 

que tal ato não implicará em prejuízos ao serviço de campo, haja vista que assim que devida-

mente preenchido o requerimento, o agente poderá retornar para suas funções. 

 

 

Rondonópolis, 07 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

_____________________________________________________________________ 

SISPMUR – SINDICATO DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE 

RONDONÓPOLIS – MT 
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PODER LEGISLATIVO 
 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

DECRETO LEGISLATIVO Nº 1733 

 

Concede Titulo de Cidadão Rondonopolitano, ao Senhor EDUARDO HENRIQUE FARIAS 

MONTEIRO (Ver. Alikson Reis) 

 

A MESA DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, no uso de 

suas atribuições legais,  

 

FAZ SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, DECRETOU E ELA PROMULGA O SEGUINTE DECRETO LEGISLATIVO: 

 

Art. 1º Fica concedido O Título de Cidadão Rondonopolitano, ao Senhor EDUARDO 

HENRIQUE FARIAS MONTEIRO e dá outras providências, pelos relevantes serviços prestados á 

sociedade Rondonopolitana. 

 

Art. 2º A entrega do referido Título, ficará para uma data a ser confirmada com o homenageado e 

marcada pela Câmara Municipal. 

 

Art. 3º Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

                                                    
GABINETE DO PRESIDENTE 

Rondonópolis (MT), 07 de fevereiro de 2025; 109ª da Fundação e 

71ª da Emancipação Política (Lei 3621). 

 

 

 

PAULO SCHUH 

Presidente 

 

 

 

 

IBRAHIM ZAHER 

Primeiro Secretário 
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