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LEI Nº 14.029, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orçamento, abertura de 

CRÉDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$ 50.000,00 

(Cinquenta mil reais). 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais. 

 

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU 
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI: 

 

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder à abertura de CRÉDITO 

SUPLEMENTAR no exercício vigente até o montante R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais), para 

reforço da seguinte dotação orçamentária: 

 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

023 - Secretaria Municipal de Cultura     

13.122.2212.2133 - Manutenção da Secretaria   

3.3.90.33 - 1.500.0000000 - Passagens e Despesas com Locomoção 

- 957 

R$ 50.000,00 

Total Geral  R$ 50.000,00 

 

 

Art. 2º Para cobertura do CRÉDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serão 

utilizados recursos da ANULAÇÃO PARCIAL da seguinte dotação orçamentária: 

 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

023 - Secretaria Municipal de Cultura    

13.391.2212.1071 - Revitalização, Construção e Reformas de Es-

paços Culturais 

  

3.3.90.39 - 1.500.0000000 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 

Jurídica - 943 

R$ 50.000,00 

Total Geral  R$ 50.000,00 

 

 

Art.3º Fica incluída no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei nº 11.853 de 28 de outubro 

de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Ações Priorizadas para o 

Exercício da Lei nº 13.982, de 24 de dezembro de 2024 (LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

2025). 
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Art.4º Fica autorizado o poder executivo ajustar as ações do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-

2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 2025) vigente de acordo com os 

projetos/atividades desta lei. 

 

Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.  

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 07 de fevereiro de 2025; 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA  

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e Publicada  

no DIORONDON-e. 
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  DECRETO N° 12.569, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 
Realiza no vigente orçamento abertura de CRÉDITO SUPLEMENTAR o valor 

de R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais). 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas 

atribuições legais em especial a Lei 14.029, de 07 de fevereiro de 2025. 
 

DECRETA: 
 

Art.1º Fica aberto o CRÉDITO SUPLEMENTAR no valor de R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais), para 

reforço da seguinte dotação orçamentária: 
 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

023 - Secretaria Municipal de Cultura     

13.122.2212.2133 - Manutenção da Secretaria   

3.3.90.33 - 1.500.0000000 - Passagens e Despesas com Locomoção - 957 R$ 50.000,00 

Total Geral  R$ 50.000,00 

 

Art. 2º Para cobertura do CRÉDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serão utilizados 

recursos da ANULAÇÃO PARCIAL da seguinte dotação orçamentária: 
 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

023 - Secretaria Municipal de Cultura    

13.391.2212.1071 - Revitalização, Construção e Reformas de Espaços 

Culturais 

  

3.3.90.39 - 1.500.0000000 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurí-

dica - 943 

R$ 50.000,00 

Total Geral  R$ 50.000,00 

 

Art.3º. Fica incluída no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei nº 11.853 de 28 de outubro de 2021 

(PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Ações Priorizadas para o Exercício da Lei nº 

13.982, de 24 de dezembro de 2024 (LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 2025). 
 

Art.4º. Fica autorizado o poder executivo ajustar as ações do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e da 

LDO (LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 2025) vigente de acordo com os projetos/atividades deste 

decreto. 
 

Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.  
 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 07 de fevereiro de 2025; 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 
 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA  
Prefeito Municipal 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA  
Secretário Municipal de Governo 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e Publicada  
no DIORONDON-e. 
Dispo  
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DECRETO Nº 12.576, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 
Dispõe sobre alterar o decreto nº 12.262 de 19 de julho de 2024, que trata 

sobre a composição do CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS 

DIREITOS DA PESSOA IDOSA (CMDDPI), para o biênio 2024/2026. 

 

 

Art. 1º Fica alterado o inciso II do art. 1º do decreto 12.262 de 19 julho de 2024, que dispõe sobre a 

composição do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, passando a vigorar com 

a seguinte redação: 

 

 

a) Representantes da Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social 

TITULAR - Jailton de Lucena Dantas 

SUPLENTE - Rubinalda Rodrigues dos Santos 

 

b) Representantes da Secretária Municipal de Saúde 

TITULAR - Flavia Renata Toloso Diniz 

SUPLENTE - Claudimara Alves de Jesus 

 

c) Representantes da Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo 

TITULAR - Silvana Amaral Oliveira 

SUPLENTE - Rosane Novaes Garsque 

 

d) Representantes da Secretária Municipal de Educação 

TITULAR - Ademir Júnior de Sousa Amaral  

SUPLENTE - Vitória Maria Cioni Della Rovere Amaral  

 

e) Representantes da Universidade Federal de Rondonópolis-UFR 

TITULAR - Bárbara Grassi Prado 

SUPLENTE - Regina de Deus Lira Benevides Magalhães  

 

f) Representantes do Legislativo Municipal 

TITULAR - Gerson Rodrigues Pereira 

SUPLENTE - Welington Pereira de Souza 

 

Art. 2º Fica designado como Gestor do Fundo Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, 

Sra. Rubinalda Rodrigues dos Santos, CPF nº XXX.XXX.XXX-XX, lotado na Secretaria 

Municipal de Promoção e Assistência Social deste Município de Rondonópolis, Estado de Mato 

Grosso 

 

 

Art. 3º As demais disposições do decreto 12.262 de 19 de julho de 2024, permanecem inalteradas. 
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Art. 4º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 12 de fevereiro de 2025;  

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal  

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

Registrado na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicado no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.592, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, MARCO TULIO RIBEIRO GOMES, para exercer o cargo em comissão de Gestor 

do Instituto Municipal de Pesquisa e Planejamento Urbano de Rondonópolis, Tabela Salarial DAS-1, 

vinculado à Secretaria Municipal de Governo. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

03/02/2025. 

  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 04 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.593, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, CARLOS EDUARDO DE ARAUJO, para exercer o cargo em comissão de Gestor 

Adjunto do Instituto Municipal de Pesquisa e Planejamento Urbano de Rondonópolis, Tabela Salarial 

DAS-2, vinculado à Secretaria Municipal de Governo. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

03/02/2025. 

  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 04 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.660, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º Nomear, ERIKA CRISTINA MESQUITA SILVA para exercer o cargo em comissão de 

Apoio Administrativo ao Controle e Avaliação, Tabela Salarial DAS-5 vinculado à Secretaria 

Municipal de Saúde. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

03/02/2025. 

  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 05 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.860, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, ANTONIO CELSO ROSSI, para exercer o cargo em comissão de Gerente de Núcleo 

de Vigilância Patrimonial, Tabela salarial DAS-5, vinculado à Secretaria Municipal de Administração, 

Gestão e Inovação. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

03/02/2025. 

 

  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 07 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.871, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, MIKAELLEN VIEIRA, para exercer o cargo em comissão de Gerente de Divisão 

de Compras e Processos, Tabela salarial DAS-4, vinculado à Secretaria Municipal de Infraestrutura. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

10/02/2025. 

 

  

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.874, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar a pedido, ANDRESSA MARQUES CUNHA LISBOA, do cargo em comissão de 

Médica da Família – ESF Cidade de Deus, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde, nomeada pela 

portaria nº 35.783, de 06 de agosto de 2024. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

03/02/2025. 

 

  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.875, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1o Nomear, ADNER BARBOSA DA SILVA, para exercer o cargo em comissão de Gerente de 

Divisão de Gestão de Processos de Postura Urbana, Tabela Salarial DAS-4, vinculado à Secretaria 

Adjunta de Receita. 

 

Art. 2º Fica expressamente revogado a portaria n°37.828 de 07 de fevereiro de 2025. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

07/02/2025. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.876, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1o Nomear, CASSIA NALINI CASSEMIRO, para exercer o cargo em comissão de Gerente de 

Núcleo de Arrecadação, Tabela Salarial DAS-5, vinculado à Secretaria Adjunta de Receita. 

 

Art. 2º Fica expressamente revogado a portaria n°37.832 de 07 de fevereiro de 2025. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

07/02/2025. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.886, 12 DE FEVEREIRO DE 2025, QUARTA – FEIRA, SUPLEMENTAR. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    15 

 

PORTARIA Nº 37.877, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, VILMAR SOUZA DE OLIVEIRA, para exercer o cargo em comissão de 

Superintendente de Lançamento e Arrecadação de Tributos, Tabela salarial DAS-3A, vinculado à 

Secretaria Adjunta de Receita. 

 

Art. 2º Fica expressamente revogado a portaria n°37.822 de 07 de fevereiro de 2025. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

04/02/2025. 

 

  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.878, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Fica retificado o art. 1º da portaria nº 37.075, de 15 de janeiro de 2025. 
 

Onde se lê: 

 

Art. 1° Nomear, HEBERT LUIZ DA SILVA, para exercer o cargo em comissão de Assessoria de 

Infraestrutura, Drenagem e Pavimentação, Tabela Salarial DAS-3, Vinculado à Secretaria Municipal 

de Infraestrutura. 

 

Leia-se: 

 

Art. 1° Nomear, HERBERT LUIZ DA SILVA, para exercer o cargo em comissão de Assessoria de 

Infraestrutura, Drenagem e Pavimentação, Tabela Salarial DAS-3, vinculado à Secretaria Municipal 

de Infraestrutura. 

 

 

Art. 2º As demais disposições da Portaria n° 37.075, de 15 de janeiro de 2025, permanecem 

inalteradas. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir do dia 

15/01/2025.  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.879, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Fica retificado o art. 1º da portaria nº 37.690, de 07 de fevereiro de 2025. 
 

Onde se lê: 

 

Art. 1° Exonerar, HEBERT LUIZ DA SILVA, do cargo em comissão de Assessoria de Infraestrutura, 

Drenagem e Pavimentação, Tabela Salarial DAS-3, Vinculado à Secretaria Municipal de 

Infraestrutura. nomeado pela portaria nº 37.075, de 15 de janeiro de 2025. 

 

Leia-se: 

 

Art. 1° Exonerar, HERBERT LUIZ DA SILVA, do cargo em comissão de Assessoria de Infraestrutura, 

Drenagem e Pavimentação, Tabela Salarial DAS-3, vinculado à Secretaria Municipal de 

Infraestrutura. nomeado pela portaria nº 37.075, de 15 de janeiro de 2025. 

 

 

Art. 2º As demais disposições da Portaria n° 37.690, de 07 de fevereiro de 2025, permanecem 

inalteradas. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir do dia 

04/02/2025.  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.880, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Nomear, GABRIEL AUGUSTO SOARES KIDA, para exercer o cargo em comissão de 

Gerente de Núcleo de Lançamento de Tributos, Tabela Salarial DAS-5, vinculado à Secretaria 

Adjunta de Receita. 

 

Art. 2º Fica expressamente revogado a portaria n°37.829 de 07 de fevereiro de 2025. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

07/02/2025. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.881, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar, ROSEMERY GONÇALVES JACINTO, do cargo em comissão de Gerente de 

Núcleo de ITBI, Membramento e Desmembramento, Tabela Salarial DAS-5, vinculado à Secretaria 

Municipal de Receita, nomeada pela portaria nº 28.270, de 05 de abril de 2021. 

 

Art. 2º Fica expressamente revogado a portaria n°37.806 de 07 de fevereiro de 2025. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

10/02/2025. 

 

  

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.882, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar, VITORIA REGINA DE FREITAS RODRIGUES, do cargo em comissão de 

Gerente de Divisão de Gestão de Processos, Tabela Salarial DAS-4, vinculado à Secretaria Municipal 

de Receita, nomeada pela portaria nº 33.852, de 15 de fevereiro de 2024. 

 

Art. 2º Fica expressamente revogado a portaria n°37.807 de 07 de fevereiro de 2025. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

10/02/2025. 

 

  

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.883, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar, JOÃO PEDRO RIBEIRO MARTINS RODRIGUES LARANJEIRA, do cargo em 

comissão de Assistente de Acompanhamento de Gestão administrativa, Tabela Salarial DAS-7, 

vinculada à Secretaria Municipal de Receita, nomeado pela portaria nº 35.446, de 03 de julho de 2024. 

 

Art. 2º Fica expressamente revogado a portaria n°37.809 de 07 de fevereiro de 2025. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

10/02/2025. 

 

  

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.884, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar, NATHALLY GABRIELI RODRIGUES, do cargo em comissão de Gerente de 

Divisão de Gestão Financeira e Administração, Tabela Salarial DAS-4, vinculado à Secretaria 

Municipal de Ciência e Tecnologia e Inovação, nomeada pela portaria nº 37.363, de 17 de janeiro de 

2025. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

11/02/2025. 

 

  

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.885, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, NATHALLY GABRIELI RODRIGUES, para exercer o cargo em comissão de 

Assessor de Gabinete IV, Tabela salarial DAS-4, vinculado à Secretaria Municipal de Governo. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

12/02/2025. 

 

  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.890, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º Transferir a servidora, ROBERTA AZAMBUJA, matrícula funcional nº 1556724001, o qual 

está lotada na Secretaria Municipal de Saúde para Secretaria Municipal de Cultura.  

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

07/02/2025. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.891, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Fica retificado o art. 1º da portaria nº 37.784, de 07 de fevereiro de 2025. 
 

Onde se lê: 

 

Art. 1° Nomear, EMANUELE ANTUNES DIAS, para exercer o cargo em comissão de Assessoria 

de Gestão do Cadastro Único dos Programas Sociais e do Bolsa Familia, Tabela salarial DAS-5, 

vinculado à Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social.  

 

Leia-se: 

 

Art. 1° Nomear, EMMANUELE ANTUNES DIAS, para exercer o cargo em comissão de Assessoria 

de Gestão do Cadastro Único dos Programas Sociais e do Bolsa Familia, Tabela salarial DAS-5, 

vinculado à Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social. 

 

 

Art. 2º As demais disposições da Portaria n° 37.784, de 07 de fevereiro de 2025, permanecem 

inalteradas. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir do dia 

03/02/2025.  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.892, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Fica retificado o art. 1º da portaria nº 37.794, de 07 de fevereiro de 2025. 
 

Onde se lê: 

 

Art. 1° Nomear, KEILA FLAVIA DA SILVA FERNANDES, para exercer o cargo em comissão de 

Assessoria de Gestão do Cadastro Único dos Programas Sociais e do Bolsa Familia, Tabela salarial 

DAS-5, vinculado à Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social. 

 

Leia-se: 

 

Art. 1° Nomear, KEILLA FLAVIA DA SILVA FERNANDES, para exercer o cargo em comissão de 

Assessoria de Gestão do Cadastro Único dos Programas Sociais e do Bolsa Familia, Tabela salarial 

DAS-5, vinculado à Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social. 

 

 

Art. 2º As demais disposições da Portaria n° 37.794, de 07 de fevereiro de 2025, permanecem 

inalteradas. 

 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir do dia 

10/02/2025.  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.893, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar a pedido, VITOR RODRIGUES LOGRADO, do cargo em comissão de 

Assessor(a) Especializado(a) em Projetos, Tabela Salarial DAS-3A, vinculado à Secretaria 

Municipal de Infraestrutura, nomeado pela portaria nº 33.108, de 14 de agosto de 2023. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

11/02/2025. 

 

  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.894, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Exonerar, SILVANA FAGUNDES DO NASCIMENTO, do cargo em comissão de Gerente 

de Núcleo de Registro e Empréstimo, Tabela Salarial DAS - 5, vinculado à Secretaria Municipal de 

Administração, nomeada pela portaria nº 33.650, de 08 de janeiro de 2024. 

 

Art. 2º Fica expressamente revogado a portaria n°37.620 de 04 de fevereiro de 2025. 

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

12/02/2025. 

 

  

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.895, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Designar o retorno do servidor, LUIZ EDUARDO BARBOSA ENDRES BRANDÃO, 

matrícula nº 1557737001, licenciada do Serviço Público Municipal, para tratar de interesses 

particulares (AIP), sem remuneração, conforme a portaria nº 32.074, de 08 de fevereiro de 2023, ao 

exercício de suas funções. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

10/02/2025. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.978, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º Nomear, AVANILSON JUNIO FERREIRA SILVA, para exercer o cargo em comissão de 

Superintendente de Social Media, Tabela salarial DAS-3A, vinculado à Secretaria Municipal de 

Governo. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

03/02/2025. 

 

  

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 11 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.979, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º Nomear, MÁRCIO SODRÉ DOS SANTOS, para exercer o cargo em comissão de Gerente 

de Departamento de Jornalismo, Tabela salarial DAS-3, vinculado à Secretaria Municipal de 

Governo. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

03/02/2025. 

 

  

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 11 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.980, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º Nomear, DANIELLY BORTOLETTO BRANTE, para exercer o cargo em comissão de 

Assessora Jurídica do Procon, Tabela salarial DAS-3, vinculado à Procuradoria Geral do Município. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

03/02/2025. 

 

  

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 11 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.981, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º Nomear, BRUNA DE FREITAS RAMOS, para exercer o cargo em comissão de Assessora 

Jurídica e Administrativo, Tabela salarial DAS-3A, vinculado à Secretaria Municipal de Governo.  

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

11/02/2025. 

 

  

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 11 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.982, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º Nomear, ANA CAROLINA VALÉRIO SANTOS, para exercer o cargo em comissão de 

Assessora de Suporte Operacional, Tabela salarial DAS-4, vinculado à Secretaria Municipal de 

Governo. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

11/02/2025. 

 

  

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 11 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.983, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º Nomear, NAYARA BORACZYNSKI, para exercer o cargo em comissão de Assessora de 

Gabinete, Tabela salarial DAS-3A, vinculado à Secretaria Municipal de Promoção e Assistência 

Social.  

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

03/02/2025. 

 

  

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 11 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 37.984, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º Nomear, ALCYNARA MELO INÁCIO, para exercer o cargo em comissão de Gerente de 

Divisão de Gestão do Centro de Referência Especializado de Assistência Social - CREAS, Tabela 

salarial DAS-3A, vinculado à Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social.  

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

12/02/2025. 

 

  

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 11 de fevereiro de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

ATA COMPRA DIRETA Nº 07/2025 

 

Em 10/02/2025 às 12:00 horas, na Prefeitura Municipal de Rondonópolis – Superintendência de 

Compras e Licitações, procedeu-se a Compra Direta em epígrafe, com a finalidade de analisar os 

documentos solicitados para a Compra Direta nº 07/2025, para atendimento do Objeto: 

“SOLICITAÇÃO DE COMPRA DIRETA PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE 

PISCINAS, COM FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA ESPECIALIZADA, 

FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS E PRODUTOS.” 

              

De acordo Processo de Compras, acima mencionado foi aberto no dia 04/02/2025 o período de 03 

(três) dias para empresas interessadas apresentarem sua proposta, o qual encerrava-se no dia 

07/02/2025 às 18:00 horas. 

 

A empresa abaixo apresentou sua proposta: 

 

EMPRESA: CRISTAL PISCINAS – CNPJ: 20.800.344/0001-92 
Sequênci

a 
Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço estimado Valor total 

1 127103 00077069 

CONTRATAÇÃO 

DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA 

NA EXECUÇÃO DE 

SERVIÇOS DE 

LIMPEZA E 

CONSERVAÇÃO DE 

PISCINAS, COM 

FORNECIMENTO 

DE MÃO DE OBRA 

ESPECIALIZADA, 

FERRAMENTAS, 

EQUIPAMENTOS E 

PRODUTOS. 

Unidade 02 R$10.900,00 R$21.800,00 

 

EMPRESA: IMPACTO – CNPJ: 103152470001-50 

Sequência Código Código TCE Itens Unidade 
Quanti

dade 
Preço estimado Valor total 

1 127103 00077069 

CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA 

NA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS 

DE LIMPEZA E 

CONSERVAÇÃO DE 

PISCINAS, COM 

FORNECIMENTO DE MÃO DE 

OBRA ESPECIALIZADA, 

FERRAMENTAS, 

EQUIPAMENTOS E 

PRODUTOS. 

Unidade 02 R$13.000,00 R$26.000,00 
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EMPRESA: JEFERSON LUIZ VAZ – CNPJ:36.705 .522/0001-36 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço estimado Valor total 

1 127103 00077069 

CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA 

EXECUÇÃO DE SERVIÇOS 

DE LIMPEZA E 

CONSERVAÇÃO DE 

PISCINAS, COM 

FORNECIMENTO DE MÃO 

DE OBRA 

ESPECIALIZADA, 

FERRAMENTAS, 

EQUIPAMENTOS E 

PRODUTOS. 

Unidade 02 R$10.000,00 R$20.000,00 

 

EMPRESA: LAIANA LOCAÇÕES – CNPJ: 04.642.991/0001-67 

Sequência Código Código TCE Itens Unidade 
Quanti

dade 

Preço 

estimado 
Valor total 

1 127103 00077069 

CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA 

EXECUÇÃO DE SERVIÇOS 

DE LIMPEZA E 

CONSERVAÇÃO DE 

PISCINAS, COM 

FORNECIMENTO DE MÃO 

DE OBRA 

ESPECIALIZADA, 

FERRAMENTAS, 

EQUIPAMENTOS E 

PRODUTOS. 

Unidade 02 R$14.999,99 R$29.999,99 

EMPRESA: Solo Rico Urbanizadora Ltda – CNPJ: 20.195.291/0001-28 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço estimado Valor total 

1 127103 00077069 

CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA 

EXECUÇÃO DE SERVIÇOS 

DE LIMPEZA E 

CONSERVAÇÃO DE 

PISCINAS, COM 

FORNECIMENTO DE MÃO 

DE OBRA 

ESPECIALIZADA, 

FERRAMENTAS, 

EQUIPAMENTOS E 

PRODUTOS. 

Unidade 02 R$12.500,00 R$25.000,00 
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EMPRESA: LV ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES – CNPJ: 51.852.845/0001-46 

Sequência 
Códig

o 

Código 

TCE 
Itens Unidade 

Quantidad

e 

Preço 

estimado 
Valor total 

1 127103 
0007706

9 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA NA 

EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE 

LIMPEZA E CONSERVAÇÃO 

DE PISCINAS, COM 

FORNECIMENTO DE MÃO DE 

OBRA ESPECIALIZADA, 

FERRAMENTAS, 

EQUIPAMENTOS E 

PRODUTOS. 

Unidade 02 
R$31.620,0

0 

R$379.440,0

0 

Após análise da proposta encaminhada pelo interessado acima mencionado. 

Julgando-a pelo menor preço.  

Após a verificação e análise da documentação enviada por JEFERSON LUIZ VAZ a qual atendeu 

os requisitos exigidos no Termo de Referência, passou-se a verificação da proposta, sendo que a forma 

de julgamento é por menor preço, procedeu a análise da proposta do interessado JEFERSON LUIZ 

VAZ , a qual encaminhou tempestivamente sua proposta e documentação. 

Frente a isso, resta HABILITAR e classificar a propostas da JEFERSON LUIZ VAZ sendo o valor 

total de R$20.000,00 (vinte mil reais), pois apresentou proposta e a documentação de acordo com o 

solicitado no Termo de Referência. Considerando o previsto na Lei 14.133/21;  

 

Que não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a compra direta dá por encerrada a 

presente sessão às 13:00 horas.  

 

Rondonópolis, 10 de Fevereiro de 2025. 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação  

  

 

Rondonópolis, 10 de Fevereiro de 2025. 

 

AUTORIZO o processo de contratação direta em epígrafe, por compra direta, com fundamento legal 

no Art. 72, VIII da Lei 14.133/2021 e dispositivos correlatos no Decreto Municipal 11.685/2023.  

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

ATA DISPENSA Nº 06/2025 

 

Em 12/02/2025 às 18:30 horas, na Prefeitura Municipal de Rondonópolis – Superintendência de 

Compras e Licitações, procedeu-se a Dispensa em epígrafe, com a finalidade de analisar os 

documentos solicitados para a Dispensa nº 06/2025, para atendimento do Objeto: “CORRESPONDE 

A CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO EMERGENCIAL DE INFRAESTRUTURA URBANA – 

TAPA BURACO LOCALIZADO EM DIVERSAS RUAS E AVENIDAS DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT”. 

 

De acordo a Dispensa acima mencionado foi aberto no dia 07/02/2024 o período de 03 (três) dias 

para os interessados apresentarem sua proposta, o qual encerrava-se no dia 12/02/2025 às 18:00 horas. 

Os interessados abaixo apresentaram suas propostas:  

 

ARAÚJO & ALMEIDA CONSTRUÇÕES LTDA, CNPJ 39.943.610/0001-64 

Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço Unitário Valor total 

1 127293 202908-1 

SERVIÇO EMERGENCIAL 

DE INFRAESTRUTURA 

URBANA – TAPA BURACO, 

LOCALIZADA EM 

DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS, NO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 543.060,51 R$ 543.060,51 

 

CONSTRUTORA MASTER EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ 35.638.282/0001-31 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço Unitário Valor total 

1 127293 202908-1 

SERVIÇO EMERGENCIAL 

DE INFRAESTRUTURA 

URBANA – TAPA BURACO, 

LOCALIZADA EM 

DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS, NO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 595.807,78 R$ 595.807,78 

 

VILLAGE ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA-ME, CNPJ 21.678.945/0001-37 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço Unitário Valor total 

1 127293 202908-1 

SERVIÇO EMERGENCIAL 

DE INFRAESTRUTURA 

URBANA – TAPA BURACO, 

LOCALIZADA EM 

DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS, NO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 721.020,75 R$ 721.020,75 
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NORTE SUL CONSTRUÇÕES, CNPJ 49.155.851/0001-00 

Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço Unitário Valor total 

1 127293 202908-1 

SERVIÇO EMERGENCIAL 

DE INFRAESTRUTURA 

URBANA – TAPA BURACO, 

LOCALIZADA EM 

DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS, NO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 616.693,11 R$ 616.693,11 

 

UPX CONSTRUTORA E ENGENHARIA LTDA, CNPJ 29.522.256/0001-40 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço Unitário Valor total 

1 127293 202908-1 

SERVIÇO EMERGENCIAL 

DE INFRAESTRUTURA 

URBANA – TAPA BURACO, 

LOCALIZADA EM 

DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS, NO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 724.230,78 R$ 724.230,78 

 

EVOLUTION NEGOCIOS EMPRESARIAIS LTDA, CNPJ 34.155.401/0001-32 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço Unitário Valor total 

1 127293 202908-1 

SERVIÇO EMERGENCIAL 

DE INFRAESTRUTURA 

URBANA – TAPA BURACO, 

LOCALIZADA EM 

DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS, NO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 586.729,25 R$ 586.729,25 

 

A Q RODRIGUES CONSTRUTORA, CNPJ 31.701.608/0001-77 

Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço Unitário Valor total 

1 127293 202908-1 

SERVIÇO EMERGENCIAL 

DE INFRAESTRUTURA 

URBANA – TAPA BURACO, 

LOCALIZADA EM 

DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS, NO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 600.808,10 R$ 600.808,10 

 

Após análise das propostas encaminhada pelas empresas acima mencionadas. 

Julgando-as pelo menor preço.  

Após a verificação e análise da documentação enviada pela empresa a qual atendeu os requisitos 

exigidos no Projeto Básico, passou -se a verificação da proposta, sendo que a forma de julgamento é 

por menor preço, procedeu a análise da proposta da empresa ARAÚJO & ALMEIDA 

CONSTRUÇÕES LTDA, a qual encaminhou tempestivamente sua proposta e documentação. 

Frente a isso, resta HABILITAR e classificar a proposta da empresa ARAÚJO & ALMEIDA 

CONSTRUÇÕES LTDA com o valor total de R$ 543.060,51 (quinhentos e quarenta e três mil e 

sessenta reais e cinquenta e um centavos), pois apresentou proposta e a documentação de acordo 

com o solicitado no Projeto Básico. Considerando o previsto na Lei 14.133/21;  
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Que não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a dispensa de licitação dá por encerrada 

a presente sessão às 19:30.  

 

Rondonópolis, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

Nicholas André Ferreira Martins 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

 

Rondonópolis, 12 de fevereiro de 2025. 

 

AUTORIZO o processo de contratação direta em epígrafe, por dispensa de licitação, com 

fundamento legal no Art. 72, VIII da Lei 14.133/2021 e dispositivos correlatos no Decreto Municipal 

11.685/2023.  

 

 

Luciano Rodrigues 

Secretário Municipal de Administração  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

ATA DISPENSA Nº 07/2025 

 

Em 12/02/2025 às 19:32 horas, na Prefeitura Municipal de Rondonópolis – Superintendência de 

Compras e Licitações, procedeu-se a Dispensa em epígrafe, com a finalidade de analisar os 

documentos solicitados para a Dispensa nº 07/2025, para atendimento do Objeto: “CORRESPONDE 

A CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO EMERGENCIAL DE CONSERVAÇÃO, REPARO, 

ADAPTAÇÃO DE GALERIAS DE DRENAGEM E CONTROLE, LOCALIZADO EM 

DIVERSAS RUAS E AVENIDAS DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS-MT”. 

 

De acordo a Dispensa acima mencionada foi aberta no dia 07/02/2024 o período de 03 (três) dias para 

os interessados apresentarem sua proposta, o qual encerrava-se no dia 12/02/2025 às 18:00 horas. 

 

Os interessados abaixo apresentaram suas propostas:  

 

VILLAGE ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES LTDA-ME, CNPJ 21.678.945/0001-37 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço unitário Valor total 

1 127292 205820-0 

SERVIÇO EMERGENCIAL 

DE CONSERVAÇÃO, 

REPARO, ADAPTAÇÃO 

DE GALERIAS DE 

DRENAGEM E 

CONTROLE, 

LOCALIZADA EM 

DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS, NO 

MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 1.006.295,21 R$ 1.006.295,21 

 

NORTE SUL CONSTRUÇÕES, CNPJ 49.155.851/0001-00 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço unitário Valor total 

1 127292 205820-0 

SERVIÇO EMERGENCIAL DE 

CONSERVAÇÃO, REPARO, 

ADAPTAÇÃO DE GALERIAS DE 

DRENAGEM E CONTROLE, 

LOCALIZADA EM DIVERSAS 

RUAS E AVENIDAS, NO 

MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 842.915,14 R$ 842.915,14 

 

UPX CONSTRUTORA E ENGENHARIA LTDA, CNPJ 29.522.256/0001-40 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço unitário Valor total 

1 127292 205820-0 

SERVIÇO EMERGENCIAL DE 

CONSERVAÇÃO, REPARO, 

ADAPTAÇÃO DE GALERIAS DE 

DRENAGEM E CONTROLE, 

LOCALIZADA EM DIVERSAS 

RUAS E AVENIDAS, NO 

MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 960.801,36 R$ 960.801,36 
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A Q RODRIGUES CONSTRUTORA, CNPJ 31.701.608/0001-77 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço unitário Valor total 

1 127292 205820-0 

SERVIÇO EMERGENCIAL DE 

CONSERVAÇÃO, REPARO, 

ADAPTAÇÃO DE GALERIAS DE 

DRENAGEM E CONTROLE, 

LOCALIZADA EM DIVERSAS 

RUAS E AVENIDAS, NO 

MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 808.907,10 R$ 808.907,10 

 

Após análise das propostas encaminhada pelas empresas acima mencionadas. 

 

Julgando-as pelo menor preço.  

 

Após a verificação e análise da documentação da melhor proposta pelo critério menor preço, empresa 

A Q RODRIGUES CONSTRUTORA, CNPJ 31.701.608/0001-77, que encaminhou 

tempestivamente sua proposta e documentos de habilitação, constatou-se que a empresa mencionada 

atendeu de forma parcial e não satisfatória os requisitos e quantitativos mínimos exigidos nos critérios 

de Qualificação Técnica Operacional e Qualificação Técnica Profissional. Ademais, não foi 

apresentada nenhuma justificativa pertinente que comprovasse a existência do quantitativo mínimo a 

ser fornecido pelo licitante, o que caracteriza o descumprimento das exigências estabelecidas no 

Projeto Básico. 

 

Dessa forma, a empresa A Q RODRIGUES CONSTRUTORA, CNPJ 31.701.608/0001-77, 

encontra-se em desacordo com o item 3.5 dos requisitos técnicos exigidos nos Documentos 

necessários para Habilitação, além de não apresentar alvará de funcionamento válido, documento 

essencial para a habilitação. 

 

Diante do exposto, deliberamos pela inabilitação da empresa A Q RODRIGUES CONSTRUTORA, 

CNPJ 31.701.608/0001-77, com fundamento nos dispositivos constantes do Projeto Básico e da 

legislação aplicável. 

 

 

Na sequência, analisamos a documentação da segunda empresa classificada pelo critério de menor 

preço, NORTE SUL CONSTRUÇÕES, CNPJ 49.155.851/0001-00, que encaminhou 

tempestivamente sua proposta e documentos de habilitação, e verificou-se que esta atendeu 

integralmente aos requisitos estabelecidos no Projeto Básico, bem como, atendeu todos os 

documentos necessários para Habilitação (Habilitação jurídica, Regularidade fiscal, social e 

trabalhista, Habilitação Técnica e Habilitação Econômico-financeira).  

 

Frente a isso, resta HABILITAR e CLASSIFICAR a proposta da empresa NORTE SUL 

CONSTRUÇÕES, CNPJ 49.155.851/0001-00 com o valor total de R$ 842.915,14 (oitocentos e 

quarenta e dois mil, novecentos e quinze reais e quatorze centavos), considerando o previsto na 

Lei 14.133/21;  
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Que não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a dispensa de licitação dá por encerrada 

a presente sessão às 20:50.  

 

 

Rondonópolis, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

Nicholas André Ferreira Martins 

Superintendente de Compras e Licitação  

 

 

 

 

Antonio Rafael de Melo Buosi 

Analista Instrumental - Mat. 1557750 

Membro de Equipe de Apoio - Técnico 

 

 

 

 

Rondonópolis, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

AUTORIZO o processo de contratação direta em epígrafe, por dispensa de licitação, com 

fundamento legal no Art. 72, VIII da Lei 14.133/2021 e dispositivos correlatos no Decreto Municipal 

11.685/2023, bem como, com fundamento no Decreto Municipal de nº 12.564/2025. 

 

 

Luciano Rodrigues 

Secretário Municipal de Administração  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

ATA DISPENSA Nº 08/2025 

 

                 Em 12/02/2025 às 20:55 horas, na Prefeitura Municipal de Rondonópolis – 

Superintendência de Compras e Licitações, procedeu-se a Dispensa em epígrafe, com a finalidade de 

analisar os documentos solicitados para a Dispensa nº 08/2025, para atendimento do Objeto: 

“CORRESPONDE A CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO EMERGENCIAL DE LIMPEZA E 

DESOBSTRUÇÃO DE BOCAS DE LOBOS, LOCALIZADO EM DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS-MT”. 

 

             De acordo a Dispensa acima mencionado foi aberto no dia 07/02/2024 o período de 03 (três) 

dias para os interessados apresentarem sua proposta, o qual encerrava-se no dia 12/02/2025 às 18:00 

horas. 

 

Os interessados abaixo apresentaram suas propostas:  

 

VILLAGE ENGENHARIA E CONSTRUÇÃO LTDA-ME, CNPJ 21.678.945/0001-37 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço estimado Valor total 

1 127291 00010614 

SERVIÇO EMERGENCIAL 

DE LIMPEZA E 

DESOBSTRUÇÃO DE 

BOCAS DE LOBOS, 

LOCALIZADA EM 

DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS, NO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 458.080,63 R$ 458.080,63 

 

NORTE SUL CONSTRUÇÕES LTDA, CNPJ 49.155.851/0001-00 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço estimado Valor total 

1 127291 00010614 

SERVIÇO EMERGENCIAL 

DE LIMPEZA E 

DESOBSTRUÇÃO DE 

BOCAS DE LOBOS, 

LOCALIZADA EM 

DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS, NO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 384.691,42 R$ 384.691,42 

 

A Q RODRIGUES CONSTRUTORA, CNPJ 31.701.608/0001-77 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço estimado Valor total 

1 127291 00010614 

SERVIÇO EMERGENCIAL 

DE LIMPEZA E 

DESOBSTRUÇÃO DE 

BOCAS DE LOBOS, 

LOCALIZADA EM 

DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS, NO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 381.749,14 R$ 381.749,14 
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CONSTRUTORA MASTER EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ 31.701.608/0001-77 

Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço estimado Valor total 

1 127291 00010614 

SERVIÇO EMERGENCIAL 

DE LIMPEZA E 

DESOBSTRUÇÃO DE 

BOCAS DE LOBOS, 

LOCALIZADA EM 

DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS, NO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

Unidade 1 R$ 356.859,07 R$ 356.859,07 

 

Após análise das propostas encaminhada pelas empresas acima mencionadas. 

 

Julgando-as pelo menor preço.  

 

Registramos que a proposta apresentada pela empresa CONSTRUTORA MASTER 

EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ 31.701.608/0001-77 não foi considerada, uma vez que foi 

apresentada intempestivamente, em desacordo com os prazos estabelecidos no Aviso de Dispensa 

publicado no dia 07 de fevereiro de 2025, sendo, portanto, desclassificada do certame. 

 

Após a verificação e análise da documentação da melhor proposta pelo critério menor preço, empresa 

A Q RODRIGUES CONSTRUTORA, CNPJ 31.701.608/0001-77, que encaminhou 

tempestivamente sua proposta e documentos de habilitação, constatou-se que a empresa mencionada 

atendeu de forma parcial e não satisfatória os requisitos e quantitativos mínimos exigidos nos critérios 

de Qualificação Técnica Operacional e Qualificação Técnica Profissional. Ademais, não foi 

apresentada nenhuma justificativa pertinente que comprovasse a existência do quantitativo mínimo a 

ser fornecido pelo licitante, o que caracteriza o descumprimento das exigências estabelecidas no 

Projeto Básico. 

Dessa forma, a empresa A Q RODRIGUES CONSTRUTORA, CNPJ 31.701.608/0001-77, 

encontra-se em desacordo com o item 3.5 dos requisitos técnicos exigidos nos Documentos 

necessários para Habilitação, além de não apresentar alvará de funcionamento válido, documento 

essencial para a habilitação. 

 

Diante do exposto, deliberamos pela inabilitação da empresa A Q RODRIGUES CONSTRUTORA, 

CNPJ 31.701.608/0001-77, com fundamento nos dispositivos constantes do Projeto Básico e da 

legislação aplicável. 

 

Na sequência, analisamos a documentação da segunda empresa classificada pelo critério de menor 

preço, NORTE SUL CONSTRUÇÕES, CNPJ 49.155.851/0001-00, que encaminhou 

tempestivamente sua proposta e documentos de habilitação, e verificou-se que esta atendeu 

integralmente aos requisitos estabelecidos no Projeto Básico, bem como, atendeu todos os 

documentos necessários para Habilitação (Habilitação jurídica, Regularidade fiscal, social e 

trabalhista, Habilitação Técnica e Habilitação Econômico-financeira).  

 

Frente a isso, resta HABILITAR e CLASSIFICAR a proposta da empresa NORTE SUL 

CONSTRUÇÕES, CNPJ 49.155.851/0001-00 com o valor total de R$ 384.691,42 (trezentos e 
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oitenta e quatro mil, seiscentos e noventa e um reais e quarenta e dois centavos), considerando o 

previsto na Lei 14.133/21;  

 

Que não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a dispensa de licitação dá por encerrada 

a presente sessão às 22:10.  

 

 

Rondonópolis, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

Nicholas André Ferreira Martins 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

 

 

 

Antonio Rafael de Melo Buosi 

Analista Instrumental - Mat. 1557750 

Membro de Equipe de Apoio - Técnico 

 

 

Rondonópolis, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

AUTORIZO o processo de contratação direta em epígrafe, por dispensa de licitação, com 

fundamento legal no Art. 72, VIII da Lei 14.133/2021 e dispositivos correlatos no Decreto Municipal 

11.685/2023, bem como, com fundamento no Decreto Municipal de nº 12.564/2025. 

 

 

 

Luciano Rodrigues 

Secretário Municipal de Administração  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 03/2025 

 

O Município de Rondonópolis-MT, através do Pregoeiro, torna público que realizará a licitação em 

epígrafe para Registro de Preços Para Futura e Eventual Aquisição prestar o serviço de 

publicação de atos públicos legais no Diário Oficial da União – DOU, em jornal impresso de 

grande circulação estadual e no jornal impresso de grande circulação local/regional que 

circulem no mínimo (05) cinco dias na semana para atender a Secretaria municipal de 

Administração, devido à obrigatoriedade de dar publicidade aos atos públicos legais e oficiais 

do município de Rondonópolis/MT, conforme condições, especificações, quantidades e 

exigências estabelecidas neste Edital e todos seus Anexos.  Os interessados poderão retirar o edital 

completo gratuitamente no endereço eletrônico bllcompras.com, onde as propostas serão recebidas 

e processadas por meio eletrônico, bem como, no site www.rondonopolis.mt.gov.br menu: Empresa 

opção: Licitações, e na Prefeitura, Superintendência de Compras e Licitações, Avenida Duque de 

Caxias, n.º 1.000, Bairro Vila Aurora, das 12h00 às 18h00, e-mail para contato: pmrroo@hotmail.com, 

Abertura das Propostas: 26/02/2025 às 09h30 (horário de Brasília) em sessão pública nos termos 

do Edital e seus anexos.  

 

 

Rondonópolis-MT, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

Tatiane da Fonseca Silva Rodrigues 

Pregoeira 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

RESULTADO DA COMPRA DIRETA Nº 05/2025 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna públicos 

a todos interessados, que a Compra Direta nº 07/2025, aberta do dia 04/02/2025 a 07/02/2025 até as 

18:00 horas, tendo como objeto: “SOLICITAÇÃO DE COMPRA DIRETA PARA 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUÇÃO DE SERVIÇOS DE 

LIMPEZA E CONSERVAÇÃO DE PISCINAS, COM FORNECIMENTO DE MÃO DE 

OBRA ESPECIALIZADA, FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS E PRODUTOS.” 

 

Que após a análise detalhada da proposta apresentada pelas empresas participantes, 

 foi considerada classificada e vencedora a seguinte empresa: 

 

EMPRESA: JEFERSON LUIZ VAZ – CNPJ:36.705 .522/0001-36 

 
Sequência Código Código TCE Itens Unidade Quantidade Preço estimado Valor total 

1 127103 00077069 

CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA 

NA EXECUÇÃO DE 

SERVIÇOS DE LIMPEZA E 

CONSERVAÇÃO DE 

PISCINAS, COM 

FORNECIMENTO DE MÃO 

DE OBRA ESPECIALIZADA, 

FERRAMENTAS, 

EQUIPAMENTOS E 

PRODUTOS. 

Unidade 02 R$10.000,00 R$20.000,00 

 

 

 

 

Rondonópolis-MT, 10 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

RESULTADO DA DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 06/2025 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna públicos 

a todos interessados, que a Dispensa de Licitação nº 06/2025, aberta do dia 07/02/2025 a 12/02/2025 

até as 18:00 horas, tendo como objeto: “CORRESPONDE A CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO 

EMERGENCIAL DE INFRAESTRUTURA URBANA – TAPA BURACO LOCALIZADO 

EM DIVERSAS RUAS E AVENIDAS DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS-MT”. 

 

Que após a análise detalhada da proposta apresentada pela empresa participante, foi considerada 

classificada e vencedora a seguinte empresa: 

 

ARAÚJO & ALMEIDA CONSTRUÇÕES LTDA com o valor global de R$ 543.060,51 

(quinhentos e quarenta e três mil e sessenta reais e cinquenta e um centavos). 

 

 

Rondonópolis-MT, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

Nicholas André Ferreira Martins 

Superintendente de Compras e Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

RESULTADO DA DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 07/2025 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna públicos 

a todos interessados, que a Dispensa de Licitação nº 07/2025, aberta do dia 07/02/2025 a 12/02/2025 

até as 18:00 horas, tendo como objeto: “CORRESPONDE A CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO 

EMERGENCIAL DE CONSERVAÇÃO, REPARO, ADAPTAÇÃO DE GALERIAS DE 

DRENAGEM E CONTROLE, LOCALIZADO EM DIVERSAS RUAS E AVENIDAS DO 

MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS-MT”. 

 

Que após a análise detalhada da proposta apresentada pela empresa participante, foi considerada 

classificada e vencedora a seguinte empresa: 

 

NORTE SUL CONSTRUÇÕES com o valor global de R$ 842.915,14 (oitocentos e quarenta e 

dois mil e novecentos e quinze reais e quatorze centavos). 

 

 

Rondonópolis-MT, 12 de fevereiro de 2025. 
 

 

 

 

 

 

Nicholas André Ferreira Martins 

Superintendente de Compras e Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

RESULTADO DA DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 08/2025 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna públicos 

a todos interessados, que a Dispensa de Licitação nº 08/2025, aberta do dia 07/02/2025 a 12/02/2025 

até as 18:00 horas, tendo como objeto: “CORRESPONDE A CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO 

EMERGENCIAL DE LIMPEZA E DESOBSTRUÇÃO DE BOCAS DE LOBOS, 

LOCALIZADO EM DIVERSAS RUAS E AVENIDAS DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT”. 

 

Que após a análise detalhada da proposta apresentada pela empresa participante, foi considerada 

classificada e vencedora a seguinte empresa: 

 

NORTE SUL CONSTRUÇÕES com o valor global de R$ 384.691,42 (trezentos e oitenta e quatro 

mil e seiscentos e noventa e um reais e quarenta e dois centavos). 

 

 

Rondonópolis-MT, 12 de fevereiro de 2025. 
 

 

 

 

 

 

Nicholas André Ferreira Martins 

Superintendente de Compras e Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

 

XI ADENDO 

PLANO ANUAL DE CONTRATAÇÕES 

PAC/PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS/MT 2025 

 

ANEXO II 

VALORES REFERENCIAIS POR OBJETO 

 

AQUISIÇÃO DE CURSOS DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS R$ 70.000,00 

 

 

SERVIÇO DE CONSULTORIA. 

 

ÁREA REQUISITANTE VALORES 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, COORDENAÇÃO E 

CONTROLADORIA GERAL 

R$ 344.456,64 

 

 

 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

 

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA - DESOPEM 

 

MANUTENÇÃO DE AFASTAMENTO – INSS 

Código de Publicação: 150/2025 

 

 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De acordo com o Parecer proferido em 10/02/2025 pela médica perita Drª. Tamirez M. 

Figueiredo, CRM-MT 8057- RQE 6466, a servidora  GIANE FETSCH COUTINHO 

SALVIAN, matrícula nº 144452001, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, deverá 

permanecer afastado do trabalho e retornar no dia 06/06/2025 ou mediante decisão 

do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA - DESOPEM 

 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LIÇENÇA, DE ACORDO COM OS ARTS. 25 E 26 

DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A PERÍCIA 

MÉDICA REALIZADA NO DIA 12/02/2025.  

 

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 154/2025 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1563837001 
Fabiana Pavão 

Lopez 

Docente do Ensino 

Fundamental 

• Concedidos 15 dias de licença 

médica de competência do 

município a partir do dia 06/02/2025. 

• Encaminhada ao INSS a partir 

do dia 21/02/2025, para avaliação e 

decisão médico-pericial quanto ao 

requerimento do benefício Auxílio 

por Incapacidade Temporária. 

• A servidora deverá retornar ao 

trabalho no dia 07/04/2025 ou 

mediante decisão do INSS. 

 

 Rondonópolis, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAÚJO SOARES 

Coordenador de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA - DESOPEM 

 

PORTARIA INTERNA Nº 016/2025, DE 28 DE JANEIRO DE 2025. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, responsável administrativo pela 

Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de 

dezembro de 2005. 

RESOLVE 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo com o artigo 

25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão 

da Junta Médica do DESOPEM. 

Nome MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Ivaneide da Silva 

Vieira Alvares 
160563 

Técnico 

Instrumental 
Educação 

180 dias 

28/01/2025 

a 

26/07/2025 

Inicial 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos ao 

respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo acima, revogando 

as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

Rondonópolis – MT 28 de janeiro de 2025. 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração  

(Responsável administrativo pela Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas) 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA - DESOPEM 

 

PORTARIA INTERNA Nº 030/2025, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, responsável administrativo pela 

Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de 

dezembro de 2005. 

RESOLVE 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo com o artigo 

25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão 

da Junta Médica do DESOPEM. 

Nome MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Erliete da Silva 

Santos 
169234 Docente Educação 

180 dias 

07/02/2025 

a 

05/08/2025 

Inicial 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos ao 

respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo acima, revogando 

as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

Rondonópolis – MT 07 de fevereiro de 2025. 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração  

(Responsável administrativo pela Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas) 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA - DESOPEM 

 

PORTARIA INTERNA Nº 036/2025, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação, no uso de 

suas atribuições legais, e com fulcro na Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005, e 

 

Considerando a Lei Municipal nº 12.919, de 20 de junho de 2023, que dispõe sobre a redução da 

carga horária para servidores públicos do município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, 

responsável legal e cuidador direto de pessoa com deficiência; 

 

Considerando o Decreto nº 11.571, de 26 de junho de 2023, que dispõe sobre a criação da Seção V 

ao capitulo III do Decreto 5.754 de 22 de fevereiro de 2010; 

Considerando a DECISÃO ADMINISTRATIVA DESOPEM Nº 009/2025; 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder à servidora ELIANE DEONIZIA DA CONCEICAO, ocupante do cargo de 

docente da educação infantil, sob matrícula nº 165166, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 

a redução da carga horária de 30 (trinta) horas semanais para 15 (quinze) horas semanais, sem a 

necessidade de compensação de horas e sem prejuízo de sua integral remuneração, em virtude de ser 

responsável legal e cuidador direto de pessoa com deficiência. 

 

Parágrafo 1º - O presente benefício terá prazo de validade de 6 (seis) meses, podendo ser renovado, 

sucessivamente, por igual período, enquanto comprovada a necessidade de assistência permanente e 

a dependência econômica da pessoa com deficiência. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis/MT, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação  

 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA - DESOPEM 

 

PORTARIA INTERNA Nº 037/2025, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação, no uso de 

suas atribuições legais, e com fulcro na Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005, e 

 

Considerando a Lei Municipal nº 12.919, de 20 de junho de 2023, que dispõe sobre a redução da 

carga horária para servidores públicos do município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, 

responsável legal e cuidador direto de pessoa com deficiência; 

 

Considerando o Decreto nº 11.571, de 26 de junho de 2023, que dispõe sobre a criação da Seção V 

ao capitulo III do Decreto 5.754 de 22 de fevereiro de 2010; 

Considerando a DECISÃO ADMINISTRATIVA DESOPEM Nº 010/2025; 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder ao servidor ANTONIO MARTINS NETO, ocupante do cargo de docente do 

ensino fundamental, sob matrícula nº 1562818, lotado na Secretaria Municipal de Educação, a 

redução da carga horária de 30 (trinta) horas semanais para 15 (quinze) horas semanais, sem a 

necessidade de compensação de horas e sem prejuízo de sua integral remuneração, em virtude de ser 

responsável legal e cuidador direto de pessoa com deficiência. 

 

Parágrafo 1º - O presente benefício terá prazo de validade de 6 (seis) meses, podendo ser renovado, 

sucessivamente, por igual período, enquanto comprovada a necessidade de assistência permanente e 

a dependência econômica da pessoa com deficiência. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis/MT, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão e Inovação  

 

 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA – DESOPEM 

 
DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE MARÇO 

DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 12-02-2025. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

158/2025 153842 
Eliofabia Ribeiro de 

Souza 

Apoio 

Instrumental  

01 dia – no dia 11/02/2025 – Licença 

Médica 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LASER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

158/2025 
1559882 

Adlla Kamilla 

Gomes Ribeiro 
Docente 

04 dias – a partir do dia 11/02/2025 

– Licença Médica. 
158/2025 

108006 Adriana Socorro 

Galan 
Docente 

04 dias – a partir do dia 11/02/2025 

– Licença Médica. 

158/2025 
187259 

Ana Luzia 

Ferreira Ortiz 
Docente 

02 dias – a partir do dia 11/02/2025 

– Licença Médica 

158/2025 
162981 

Cristina da Paz 

Lima 
Docente 

01 dia – no dia 10/02/2025 – 

Licença Médica 

158/2025 
159816 

Edileuza 

Aparecida Paes 

dos Santos 

Docente 
05 dias – a partir do dia 10/02/2025 

– Licença Médica. 

158/2025 
133167 Eliane Santos 

Rezende 
Docente 

03 dias – a partir do dia 10/02/2025 

– Licença Médica. 

158/2025 
133183 Erica Nascimento 

Lopes 
Docente 

05 dias – a partir do dia 12/02/2025 

– Licença Médica. 

158/2025 
216593 

Fabiele Carla 

Brombi Serafim 
Docente 

60 dias – a partir do dia 10/02/2025 

– Prorrogação de  Licença 

Médica 
158/2025 

1559337 
Jessika Karolynne 

de Souza Caldeira 
Docente 

04 dias – a partir do dia 11/02/2025 

– Licença Acompanhante Pessoa 

da Família. 
158/2025 

1552222 
Josiane Aparecida 

de Mello França 
Docente 

05 dias – a partir do dia 10/02/2025 

– Licença Médica 

 

 

 

158/2025 

 

218995 
Liciane Cristiana 

Martins Ferreira 
Docente 

02 dias – a partir do dia 09/02/2025 

– Licença Médica. 

120 dias – a partir do dia 

11/02/2025 – Licença 

Maternidade.. 
158/2025 

148709 
Lidiane da Silva 

Xavier 
Docente 

05 dias – a partir do dia 10/02/2025 

– Licença Médica. 
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158/2025 
216496 

Maria Aparecida 

Lopes Faustino  
Docente 

01 dia – no dia 10/02/2025 – 

Licença Médica 

158/2025 
157562 

Maria das Graças 

Magalhães Porto 
Docente 

02 dias – a partir do dia 11/02/2025 

– Licença Médica. 

158/2025 
1698460 

Marta Libia 

Moreira Sousa 

Assistente de 

Desenvolvimento 

Educacional 

05 dias – a partir do dia 11/02/2025 

– Licença Médica. 

158/2025 
2265720 

Renata Franco 

Antunes 
Docente 

01 dia – no dia 10/02/2025 – 

Licença Médica. 

158/2025 
216151 

Renata Pereira da 

Silva Gomes  
Docente  

02 dias – a partir do dia 10/02/2025 

– Licença Médica. 

158/2025 
1559637 

Renata Pereira 

Norato 
Docente  

07 dias – a partir do dia 09/02/2025 

– Licença Médica. 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

158/2025 415130 
Fabio Lopes 

Nunes 

Analista 

Instrumental 

01 dia – no dia 10/02/2025 –Licença 

Médica. 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

158/2025 155665 
Suellen de Paula 

Souza Appel 

Analista 

Instrumental 

02 dias – a partir do dia 10/02/2025 –

Licença Médica. 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

158/2025 

1556807 

Amanda 

Barbosa dos 

Santos 

Auxiliar 

Administrativo da 

Familia 

01 dia – no dia 07/02/2025 – Licença 

Médica 

158/2025 
105015 

Elaine Acosta 

Gonçalves  
Agente Comunitário 

de Saúde da Família 

04 dias – a partir do dia 12/02/2025 – 

Licença Médica 
158/2025 

1560606 

Flavia  da Silva 

Gomes  

Auxiliar de 

Consultório Dentário 

da Família 

05 dias – a partir do dia 10/02/2025 – 

Licença Médica 

158/2025 
1559133 

Jessica  Pamela 

Bilio da Silva 

Agente Comunitário 

de Saúde da Família 

14 dias – a partir do dia 11/02/2025 – 

Licença Médica 

158/2025 
1214280 Laurinda Pires 

Agente Comunitário 

de Saúde da Família 
04 dias – a partir do dia 11/02/2025 – 

Licença Médica 

158/2025 

8636300 

Liliam Freitas 

Marchito 

Soares 

Especialista em Saúde 

07 dias – a partir do dia 10/02/2025 – 

Licença Acompanhante Pessoa da 

Família. 
Rondonópolis/MT, 12 fevereiro de 2025. 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA - DESOPEM 

 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE PRORROGAÇÃO DE LICENÇA 

MATERNIDADE, DE ACORDO COM A LEI FEDERAL Nº 11.770 DE 09/09/2008 E LEI 

MUNICIPAL Nº 5.614 DE 15/12/2008. 

 

PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE 

Código de Publicação: 156/2025 

 

MAT. NOME CARGO SECRETARIA  PERÍODO  

122262 
Claudia Meire de 

Morais 

Agente de Combate as 

Endemias  
Saúde 

60 dias a partir 

de 

08/06/2025 

a 

06/08/2025 

 

 

 

Rondonópolis/MT,12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA - DESOPEM 

 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE PRORROGAÇÃO DE LICENÇA 

MATERNIDADE, DE ACORDO COM A LEI FEDERAL Nº 11.770 DE 09/09/2008 E LEI 

MUNICIPAL Nº 5.614 DE 15/12/2008. 

 

PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE 

Código de Publicação: 157/2025 

 

MAT. NOME CARGO SECRETARIA  PERÍODO  

1556564 Simone Bertelli Analista Instrumental Educação 

60 dias a partir 

de 

25/05/2025 

a 

23/07/2025 

 

 

 

Rondonópolis/MT,12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE 

 

NOMEADO(A): CARLOS ALBERTO PEREIRA JÚNIOR 

 

CARGO: Secretário Municipal de Educação 

 

Aos três  (03) dias do mês de janeiro (01) do ano de dois mil e vinte cinco (2025), na Prefeitura 

Municipal de Rondonópolis - Estado de Mato Grosso, na Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, 

estiveram presentes: o Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal e o Sr. Secretário Municipal de 

Administração, onde compareceu o(a) Senhor(a) CARLOS ALBERTO PEREIRA JÚNIOR, 

nomeado(a) para o cargo em comissão de Secretário Municipal de Educação, lotado(a) na 

Secretaria Municipal de Educação, conforme Portaria nº. 36.478 de 02/01/2025 publicada no Diário 

Oficial N° 5.857, contando seus efeitos a partir da data de 03/01/2025, preenchidas as formalidades 

legais deferiu-se compromisso de fiel e honradamente cumprir os deveres do aludido cargo. Prestando 

compromisso foi o(a) servidor(a) empossado(a) no cargo, determinando o Excelentíssimo Senhor 

Prefeito, que lavrasse o presente termo subscrito por ele e o(a) compromissado(a) que ora se empossa. 

Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, Município de Rondonópolis - MT, 03 de janeiro 

de 2025. 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

CARLOS ALBERTO PEREIRA JÚNIOR 

Empossado(a) 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

TERMO DE COMPROMISSO E POSSE 

 

NOMEADO(A): CARLOS ALBERTO PEREIRA JÚNIOR 

 

CARGO: Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

 

Aos dois (02) dias do mês de fevereiro (02) do ano de dois mil e vinte cinco (2025), na 

Prefeitura Municipal de Rondonópolis - Estado de Mato Grosso, na Secretaria Municipal de Gestão 

de Pessoas, estiveram presentes: o Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal e o Sr. Secretário 

Municipal de Administração, onde compareceu o(a) Senhor(a) CARLOS ALBERTO PEREIRA 

JÚNIOR, nomeado(a) para o cargo em comissão de Secretário Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer lotado(a) na Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer conforme 

Portaria nº. 37.581 de 04/02/2025 publicada no Diário Oficial N° 5.880, contando seus efeitos a partir 

da data de 02/02/2025, preenchidas as formalidades legais deferiu-se compromisso de fiel e 

honradamente cumprir os deveres do aludido cargo. Prestando compromisso foi o(a) servidor(a) 

empossado(a) no cargo, determinando o Excelentíssimo Senhor Prefeito, que lavrasse o presente 

termo subscrito por ele e o(a) compromissado(a) que ora se empossa. 

Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, Município de Rondonópolis - MT, 02 de fevereiro 

de 2025. 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

CARLOS ALBERTO PEREIRA JÚNIOR 

Empossado(a)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

Relação de Contratos Temporários 

 

 

 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 733/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS/2°SEMESTRE/UFR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MELISSA MIRANDA SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MELISSA MIRANDA SANTOS. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 717/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO/5°SEMESTRE/FASIPE, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ANA CAROLINA BENVENUTO 
 Cargo: ESTAGIARIO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 19/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 19/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CAROLINA BENVENUTO. 
  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 8/2025 
Objeto: CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COMO MENOR ASSISTIDO. PARA PRESTAR 

SERVIÇOS, NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORARIA 20 HS/ 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N°. 5867 DE 31/07/2009 
 Contratado(a): YURI KAUA DOS SANTOS DA SILVA 
 
Cargo: MENOR ASSISTIDO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.518,00 
 
Vigência: 11/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 11/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YURI KAUA DOS SANTOS DA SILVA. 
 
 
 
                                                                                                                               

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.886, 12 DE FEVEREIRO DE 2025, QUARTA – FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    68 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 316/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO/4º SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): SARAH ADILENE CORREA DOS SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 (RETIFICAÇÃO DE DATA) 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARAH ADILENE CORREA DOS SANTOS. 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 
TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 318/2025 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIÊNCIAS ECONOMICAS/1º SEMESTRE/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, COM CARGA HORARIA 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 Contratado(a): RAFAELA CARDOSO CORREIA 
 Cargo: ESTAGIARIO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 (RETIFICAÇÃO DE DATA) 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAFAELA CARDOSO CORREIA. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 474/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIPLAN, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): ANDRESSA MIRANDA FERREIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 06/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 06/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDRESSA MIRANDA FERREIRA. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 475/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIPLAN, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): RICARDO COSTA DE ALMEIDA 
 
Cargo: ESTAGIARIO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 06/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 06/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RICARDO COSTA DE ALMEIDA 
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RELAÇÃO DE RECISÃO/FEVEREIRO/2025/SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO 

DE PESSOAS 

 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

2027/2024 

1563604001 - 

CAMILLY 

VITORIA 

LOPES 

TEIXEIRA 

R$ 1.320,66 
18/11/2024 

A 

11/02/2025 

02.24.246 - 

DEPARTAMENTO 

DE ESTAGIO 

ESTAGIARIOS - 

2490 - 

1.500.0000000 – 

RGPS/2025 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 

2027/2024, A PARTIR DE 11/02/2025. 

 

                                                                                             Rondonópolis, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 PATRICIA MARA DE MELO PIRES                              LUCIANO RODRIGUES 
                      Coordenador(a) de Recursos Humanos                                      Secretário Municipal de Administração 
 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.886, 12 DE FEVEREIRO DE 2025, QUARTA – FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    70 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INOVAÇÃO – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/FEVEREIRO/2025/SECRETARIA MUNICIPAL DE 

EDUCAÇÃO 
CONTRATO 

 

 

 

 

 

 

  

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 5/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

005/2024/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

Contratado (a): SIMONE LIMA DOS SANTOS 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

Vigência: 03/02/2025 até 18/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIMONE LIMA DOS SANTOS. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 10/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS 

ALVES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 005/2024/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

Contratado (a): PATRICIA MARIA DE LIMA 

Cargo:    DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

Vigência: 03/02/2025 até 18/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA MARIA DE LIMA. 
 
 

  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 561/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENEZIO MACHADO VIEIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): AMANDA SILVA COSTA DE FREITAS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 23/08/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA SILVA COSTA DE FREITAS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 562/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UNIUNICA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): ANA CRISTINE DE BARROS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CRISTINE DE BARROS. 
 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 563/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3°SERIE/ANHANGUERA DE 

RONDONOPOLIS,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 Contratado(a): ANA JULIA BERTOTTI 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA JULIA BERTOTTI. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 564/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI NATALIA JUNQUEIRA BOTELHO DE 

AZEVEDO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): ANA PAULA DAMASIO COSTA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA DAMASIO COSTA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 565/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 
 Contratado(a): BRUNA FEDEL BERTOLACCINI PAULINO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA FEDEL BERTOLACCINI PAULINO. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 566/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERIODO/UNIFAEL,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELLES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): CAMILA KEMELLY DE SOUZA PAULA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA KEMELLY DE SOUZA PAULA. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 567/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 
 
Contratado(a): CARINA SAMARA SILVA DE SOUZA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARINA SAMARA SILVA DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 568/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA ,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): CARMEM FRANCISCA DO ESPIRITO SANTO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARMEM FRANCISCA DO ESPIRITO SANTO. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 569/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2ºPERÍODO/ESTÁCIO,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 
 Contratado(a): JULIANA DE MEDEIROS GOUVEIA GOMES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 07/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 07/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANA DE MEDEIROS GOUVEIA GOMES. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 570/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA 

RODRIGUES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): CAROLINA DOS SANTOS RIBEIRO BORGES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAROLINA DOS SANTOS RIBEIRO BORGES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 571/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): CICERA RUTHE SOARES LEONARDO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CICERA RUTHE SOARES LEONARDO. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 572/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO DA 

VINCI,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 Contratado(a): JULYNERIA ALMEIDA DE OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULYNERIA ALMEIDA DE OLIVEIRA. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 573/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3°SEMSTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA 

SOUTO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 Contratado(a): KAMILLY KAUANY LEITE SANTIAGO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILLY KAUANY LEITE SANTIAGO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 574/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): CRISLAYNI TORQUATO FREITAS NOGUEIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISLAYNI TORQUATO FREITAS NOGUEIRA. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 575/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/ESTÁCIO,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA ANGÉLICA ARAÚJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): KAROLINE PEREIRA ANACLETO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAROLINE PEREIRA ANACLETO. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 576/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3°SEMESTRE/FASIPE, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): DEBORAH LARUANY DE CASTRO PETRY 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEBORAH LARUANY DE CASTRO PETRY. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 577/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): LAURA RIBEIRO RODRIGUES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 09/04/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAURA RIBEIRO RODRIGUES. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 578/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): ELIANE ROSA DO ESPIRITO SANTO RAMOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE ROSA DO ESPIRITO SANTO RAMOS. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 579/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/7°SERIE/PITAGORAS UNOPAR 

ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): LETICIA SOUZA DE OLIVEIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA SOUZA DE OLIVEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 580/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS/1°ANO/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI NATALIA JUNQUEIRA BOTELHO DE 

AZEVEDO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): LINDALVA PEREIRA DE SOUZA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LINDALVA PEREIRA DE SOUZA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 581/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR 

ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): LORENA ARAUJO MACIEL 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LORENA ARAUJO MACIEL. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 582/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): MARIA DAS DORES FLORENCIO DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DAS DORES FLORENCIO DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 583/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/ESTÁCIO,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): MARIA DO CARMO RODRIGUES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DO CARMO RODRIGUES. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 584/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): ELIZONETE SILVA SANTOS ALMEIDA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIZONETE SILVA SANTOS ALMEIDA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 585/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/4°PERÍODO/UFR,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): MARIA HELOYSA OLIVEIRA GOVEA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA HELOYSA OLIVEIRA GOVEA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 586/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATALIA MAXIMO LIMA, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 
 
Contratado(a): MARIA RITA DE ANDRADE DE PAULA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 13/04/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA RITA DE ANDRADE DE PAULA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 587/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): MARIANI DA SILVA PORTO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIANI DA SILVA PORTO. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 588/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°PERÍODO/UFR,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): MILLENA GOMES DA COSTA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 27/11/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MILLENA GOMES DA COSTA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 589/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA VILMA MOREIRA DOS 

SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): ELLEN HARTT OLIVEIRA SAMPAIO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 10/10/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELLEN HARTT OLIVEIRA SAMPAIO. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 590/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SERIE/ANHANGUERA DE 

RONDONÓPOLIS,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 
 
Contratado(a): NATALIA MATOS DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATALIA MATOS DA SILVA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 591/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO DA 

VINCI,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 
 
Contratado(a): NIVELLY DOS SANTOS SOUZA RAMOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 04/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 04/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NIVELLY DOS SANTOS SOUZA RAMOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 592/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAE MARGARIDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): EMANUELE LEAL BORGES RAMOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMANUELE LEAL BORGES RAMOS. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 593/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 
 
Contratado(a): NOEMIA DE PAULA REIS AGUIAR 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NOEMIA DE PAULA REIS AGUIAR. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 594/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UFR,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): ERICA BIANCA RIBEIRO DIAS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERICA BIANCA RIBEIRO DIAS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 595/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): ROSILENE DE JESUS RAMOS LEITE 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSILENE DE JESUS RAMOS LEITE. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 596/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): EVELYN ORTIZ DE OLIVEIRA GUSMAO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EVELYN ORTIZ DE OLIVEIRA GUSMAO. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 597/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/ESTÁCIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): RUTE DE SOUZA COSTA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RUTE DE SOUZA COSTA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 598/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): FABIANE SAMARA ALVES FERREIRA DE SOUZA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIANE SAMARA ALVES FERREIRA DE SOUZA. 
 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 599/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA 

RODRIGUES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): SANDRA DE JESUS LOPES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 01/07/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SANDRA DE JESUS LOPES. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 600/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/PIRACANJUBA, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): GEICY KELLY TIAGO DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEICY KELLY TIAGO DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 601/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/UNIFATECIE, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI NATÁLIA MÁXIMO LIMA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): TATIELLE MEDEIROS DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIELLE MEDEIROS DOS SANTOS. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 602/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO 

ARAUJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): HELLEN RUTH GOMES DA COSTA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELLEN RUTH GOMES DA COSTA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 603/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/PIRACANJUBA,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): THALYTA SOARES PEREIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALYTA SOARES PEREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 604/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA/1°PERIODO/UFR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ELY CARLOS SILVA NUNIS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): HEMELLY KAILANE CASSIMIRO DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HEMELLY KAILANE CASSIMIRO DA SILVA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 605/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI RITA MARIA CORREIA, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): THAYNNA LOPES SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAYNNA LOPES SILVA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 606/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/IBRA- FABRAS,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE CASTRO ARAUJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): ADIVAIR SOARES CORREIA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADIVAIR SOARES CORREIA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 607/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO 

DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AUGUSTIM ALVES DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): ZILDA FERREIRA VALERIO DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ZILDA FERREIRA VALERIO DOS SANTOS. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 609/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/ESTACIO,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB NOSSA SENHORA APARECIDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): ADRIELLY LUDWIKA ALMEIDA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADRIELLY LUDWIKA ALMEIDA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 610/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/ESTÁCIO,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): JENIFER NOGUEIRA MENDES MARINHO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JENIFER NOGUEIRA MENDES MARINHO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 611/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO DE CARVALHO, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ANA PAULA BATISTA DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA BATISTA DA SILVA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 612/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ACOMPANHAMENTO DO TRANSTORNO DO 

ASPECTRO AUTISTA/1°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFº 

MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): CAROLINE JESUS CARDOSO DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 05/05/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAROLINE JESUS CARDOSO DA SILVA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 613/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSÉ ANTONIO DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): CRISTIANA SILVEIRA ALVES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 15/11/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIANA SILVEIRA ALVES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 614/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTACIO,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFº CARLOS PEREIRA BARBOSA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): DANILA BORGES DE OLIVEIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANILA BORGES DE OLIVEIRA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 615/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): INGRID GISELE BENTO DE SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e INGRID GISELE BENTO DE SOUZA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 616/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): JESANE APARECIDA SANTOS RANGEL 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 19/07/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESANE APARECIDA SANTOS RANGEL. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 617/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA 

SOUTO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): IONE CORREIA RAMOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IONE CORREIA RAMOS. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 618/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/UNIFATECIE,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): JOSILENE DE SOUSA FERREIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSILENE DE SOUSA FERREIRA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 619/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ELENIR DE SOUZA CORREA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELENIR DE SOUZA CORREA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 620/2025 
 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/LEONARDO DA 

VINCI,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): IVANESSA SOUZA PERES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 

 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVANESSA SOUZA PERES. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 621/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): JUCILENE DE ALMEIDA VIEIRA DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUCILENE DE ALMEIDA VIEIRA DA SILVA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 622/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/UNIFATECIE,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JOSÉ DOS REIS SALES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): JUDITH PEREIRA DOS SANTOS ALVES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUDITH PEREIRA DOS SANTOS ALVES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 623/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1ºANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA GIOVANELLA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): SAMMILLA ADRIELLE DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SAMMILLA ADRIELLE DOS SANTOS. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 624/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTACIO,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): ERIKA CRISTIANE DA SILVA SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERIKA CRISTIANE DA SILVA SANTOS. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 625/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°ANO/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): KATIANE AMARO GOMES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KATIANE AMARO GOMES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 626/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): KELLI DE SOUZA SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KELLI DE SOUZA SANTOS. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 627/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UFR,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB PROFESSOR CARLOS PEREIRA BARBOSA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): MARIA EDUARDA DA SILVA PYDD 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA DA SILVA PYDD. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 628/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO DE CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): SABRINA DE JESUS PEREIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SABRINA DE JESUS PEREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 629/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°ANO/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): PAULO RICARDO SILVA PEREIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAULO RICARDO SILVA PEREIRA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 630/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): LAUDIJANE ALCANTARA DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 11/10/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAUDIJANE ALCANTARA DA SILVA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 631/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS 

BIOLOGICAS/1°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

ALBINO SALDANHA DANTAS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): RAFAELA DOS SANTOS MARINS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAFAELA DOS SANTOS MARINS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 632/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSÉ ANTONIO DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): LEIDE BONFIM SANTANA DE SOUZA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEIDE BONFIM SANTANA DE SOUZA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 633/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/4°SERIE/ANHANGUERA DE 

RONDONOPOLIS,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 
 
Contratado(a): RICHARD MATHEUS NASCIMENTO CUNHA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RICHARD MATHEUS NASCIMENTO CUNHA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 634/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): LILIAN CARVALHO SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LILIAN CARVALHO SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 635/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): ROSILDA ROSA DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSILDA ROSA DA SILVA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 636/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SERIE/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): SOLANGE PAIVA SILVA DE SIQUEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SOLANGE PAIVA SILVA DE SIQUEIRA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 637/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIASSELVI,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): LIVIA REBECA OLIVEIRA DA MATA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LIVIA REBECA OLIVEIRA DA MATA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 638/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SERIE/CRUZEIRO DO 

SUL,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): LUCIANA RODRIGUES BATISTA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANA RODRIGUES BATISTA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 639/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7°PERIODO/UNIFAEL,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): EVA PATRICIA BRAZ DA SILVA DE ALMEIDA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 14/10/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EVA PATRICIA BRAZ DA SILVA DE ALMEIDA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 640/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): TALITA FERREIRA RODRIGUES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TALITA FERREIRA RODRIGUES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 641/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTÁCIO,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO DE CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): EVELYN GOUVEIA GOMES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 07/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 07/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EVELYN GOUVEIA GOMES. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 642/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°ANO/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 
 
Contratado(a): THAIS GABRIELA ALMEIDA DE SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 04/08/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAIS GABRIELA ALMEIDA DE SOUZA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 643/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/LEONARDO DA 

VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE CASTRO ARAUJO, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): FABIANO RODRIGO DE CAMPOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIANO RODRIGO DE CAMPOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 644/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): VALERIA DE ALMEIDA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALERIA DE ALMEIDA SILVA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 645/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3°SERIE/ANHANGUERA DE 

RONDONOPOLIS,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012 
 
Contratado(a): WALESCA BALDISSARELLI MARTINS PINTO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WALESCA BALDISSARELLI MARTINS PINTO. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 647/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UNIFECAF,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA DULCINEIA CASCAO BARBOSA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012 
 
Contratado(a): MARCIA PEREIRA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 25/08/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA PEREIRA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 648/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/ESTACIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): GISELE FERREIRA DE SOUZA CARVALHO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GISELE FERREIRA DE SOUZA CARVALHO. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 649/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SÉRIE/CRUZEIRO DO SUL, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES DE ALMEIDA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARIA APARECIDA GUIMARAES NASCIMENTO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA APARECIDA GUIMARAES NASCIMENTO. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 650/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROFª. GILDÁZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MARIA DA SILVA CAMPOS NETA VALIENTE 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DA SILVA CAMPOS NETA VALIENTE. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 651/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): GRENIS FREITAS DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GRENIS FREITAS DA SILVA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 652/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): FANISTELI STEFANI LADEIA DA CUNHA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FANISTELI STEFANI LADEIA DA CUNHA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 653/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): FERNANDA VITORIA MIRANDA SANTANA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDA VITORIA MIRANDA SANTANA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 654/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/PIRACANJUBA, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): HILLARY CAMPOS DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HILLARY CAMPOS DA SILVA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 655/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMÃ ELZA GIOVANELLA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 
 

Contratado(a): FRANCIELLE ALVES DA SILVA MOREIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCIELLE ALVES DA SILVA MOREIRA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 656/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA/1°PERIODO/UFR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ISABELE DA SILVA SEBASTIANY 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 29/11/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELE DA SILVA SEBASTIANY. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 657/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO PAULO NOLLI, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): GABRIELA PEROSSI GARCIA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELA PEROSSI GARCIA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 658/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SÉRIE/PITAGORAS UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEM MARIO DE ANDRADE, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): ISLAINE SILVA XAVIER 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISLAINE SILVA XAVIER. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 659/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/LEONARDO DA 

VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): JACKELINE NAWILLA DE LIMA SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 20/10/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JACKELINE NAWILLA DE LIMA SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 660/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): JOELZA VIEIRA DE OLIVEIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOELZA VIEIRA DE OLIVEIRA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 661/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB PROFª RENILDA SILVA MORAES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): AGNES PRISCILA SANTOS MATOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AGNES PRISCILA SANTOS MATOS. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 662/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MARIO DE ANDRADE, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): KAMILA VITORIA NOVAES PRADO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILA VITORIA NOVAES PRADO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 663/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/PIRACANJUBA, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEBTI PROFª VIRGILINA DE MELO FERREIRA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): ALESSANDRA VICUNA DE MOURA MORAES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALESSANDRA VICUNA DE MOURA MORAES. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 664/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTÓRIA/3°PERÍODO/UFR,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ADRIELLY NEGRI BENITEZ 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADRIELLY NEGRI BENITEZ. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 665/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): KAROLINY MEDEIROS DE MOURA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAROLINY MEDEIROS DE MOURA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 666/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): KATIA LIMA GOUVEIA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KATIA LIMA GOUVEIA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 667/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ALEX APARECIDO SALES SILVA SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALEX APARECIDO SALES SILVA SOUZA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 668/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°PERIODO/ESTACIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMÃ ELZA GIOVANELLA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ALICE RAFAELA DO NASCIMENTO BATISTA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 28/08/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALICE RAFAELA DO NASCIMENTO BATISTA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 669/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ALINE APARECIDA DA SILVA CARDOSO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE APARECIDA DA SILVA CARDOSO. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 670/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANAHNGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): BEATRIZ CREMONESI DE SOUZA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ CREMONESI DE SOUZA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 671/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): ALLEXYA LAIS SOARES DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALLEXYA LAIS SOARES DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 672/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): BEATRIZ DE ALMEIDA NEVES SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 29/05/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ DE ALMEIDA NEVES SANTOS. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 673/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRAÇAS DOS SANTOS, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): KATIA SANTOS DE ALMEIDA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 29/06/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KATIA SANTOS DE ALMEIDA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 674/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/UNIFATECIE,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): BRENDA LUANA DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRENDA LUANA DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 675/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): AMANDA MAYRI FARIAS DA SILVEIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA MAYRI FARIAS DA SILVEIRA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 676/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERÍODO/UNIFECAF, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): LAIANE MARIA GOMES DE LIMA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAIANE MARIA GOMES DE LIMA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 677/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR 

ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): CARLA CARDOSO DE ALMEIDA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 06/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARLA CARDOSO DE ALMEIDA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 678/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/INVEST,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CORA CORALINA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): CRISLAINE SANTOS DE OLIVEIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 30/05/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISLAINE SANTOS DE OLIVEIRA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 679/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA/FAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA 

LOPES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): LETICIA LIMA SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA LIMA SANTOS. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 680/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA/FAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): LUCIA OLIVEIRA DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 18/09/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIA OLIVEIRA DA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 681/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERÍODO/UNIFECAF, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): LUCIANA NERES DA FONSECA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 06/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 06/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANA NERES DA FONSECA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 682/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR 

ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): CRISTIANE LIMA RIBEIRO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 02/05/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIANE LIMA RIBEIRO. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 683/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): DAYANE BARBOSA CONCEICAO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 06/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAYANE BARBOSA CONCEICAO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 684/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA/FAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI BRUNA CRISTINA DA SILVA 

SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): LUDYMILLY RAYANE NUNES DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUDYMILLY RAYANE NUNES DOS SANTOS. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 685/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°PERÍODO/UNIFECAF, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): DORICAS MELO FIGUEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DORICAS MELO FIGUEIRA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 686/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): DULCE NASCIMENTO AQUINO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DULCE NASCIMENTO AQUINO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 687/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/ESTACIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAÚJO LULA DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MARIA ANGELICA FILHA DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA ANGELICA FILHA DA SILVA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 688/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1°SEMESTRE/FASIPE, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MARIA EDUARDA DEMACENO BUCH 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 06/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA DEMACENO BUCH. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 689/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA VILMA MOREIRA DOS 

SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): EDUARDA VITORIA VERTANO DE OLIVEIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDA VITORIA VERTANO DE OLIVEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 690/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ELIANE MARIA DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE MARIA DA SILVA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 691/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ANA JULIA CHAVES DOS ANJOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA JULIA CHAVES DOS ANJOS. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 692/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ELVIRA ALVES MOREIRA DOS ANJOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELVIRA ALVES MOREIRA DOS ANJOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 693/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/UNIFATECIE, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): FRANCISCA DAS CHAGAS DE OLIVEIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCISCA DAS CHAGAS DE OLIVEIRA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 694/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): ASTELITA ARRUDA CLEMENTE DE JESUS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ASTELITA ARRUDA CLEMENTE DE JESUS. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 695/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS SALES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): GABRIELA ANAILETH MARIA PIAMO SOSA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELA ANAILETH MARIA PIAMO SOSA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 696/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/ESTÁCIO,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATÁLIA MÁXIMO LIMA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): GABRIELA CAROLINE NUNES BELO FERREIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELA CAROLINE NUNES BELO FERREIRA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 697/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB MARIO DE ANDRADE, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MARIA EDUARDA GOMES DE OLIVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA GOMES DE OLIVEIRA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 698/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES DA SILVA NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): BEATRIZ APARECIDA MARQUES DE OLIVEIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ APARECIDA MARQUES DE OLIVEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 699/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): GILVANILDA DO AMARAL MENDONCA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GILVANILDA DO AMARAL MENDONCA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 700/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARIA FERNANDA PEREIRA DE LIMA FERREIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 05/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 05/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA FERNANDA PEREIRA DE LIMA FERREIRA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 701/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA DE MIRANDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): CAMILA NADLA MOREIRA LIMA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA NADLA MOREIRA LIMA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 702/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/ESTÁCIO,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSÉ DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): GRAZIELLA STHEFANIA SANSIL TABORY DE SOUZA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GRAZIELLA STHEFANIA SANSIL TABORY DE SOUZA. 
 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 703/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIPLAN/ PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MARIA IRENE DE MORAIS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA IRENE DE MORAIS. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 704/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE SOCIOLOGIA/1°SERIE/ANHANGUERA DE 

RONDONÓPOLIS,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): HARIMRAHIM LIMA MOTA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HARIMRAHIM LIMA MOTA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 705/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3°SÉRIE/FACULDADE 

ANHANGUERA DE RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATÁLIA MÁXIMO LIMA, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARILIA NASCIMENTO DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARILIA NASCIMENTO DA SILVA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 706/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMÁTICA/2°PERÍODO/UFR,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): INARA DE OLIVEIRA VIANA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e INARA DE OLIVEIRA VIANA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 707/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): CAMILE VITORIA DA SILVA BARANCELLI 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILE VITORIA DA SILVA BARANCELLI. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 708/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO DA 

VINCI,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): IVONE ARREDONDO ROSAS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVONE ARREDONDO ROSAS. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 709/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARIZETE GOMES DA CRUZ 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIZETE GOMES DA CRUZ. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 710/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO DA 

VINCI,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AUGUSTIM ALVES DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): JAQUELINE AURELIANO DE CARVALHO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JAQUELINE AURELIANO DE CARVALHO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 711/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIÊNCIAS DA NATUREZA/1°PERÍODO/IFMT, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): CARMICHAEL PIRES RODRIGUES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARMICHAEL PIRES RODRIGUES. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 712/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): JESSIKA DA SILVA OLIVEIRA SANTOS 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSIKA DA SILVA OLIVEIRA SANTOS. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 713/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): JOELMA GOMES DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 29/05/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOELMA GOMES DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 714/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): KARYNA VITORIA ELIAS MOURA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARYNA VITORIA ELIAS MOURA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 715/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): CLAUDIA SAUSEN DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 01/04/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLAUDIA SAUSEN DA SILVA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 716/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SÉRIE/CRUZEIRO DO SUL, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): MARLI ANJOS DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARLI ANJOS DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 718/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6°PERÍODO/UNIFAEL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MARCIA QUEIROS DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA QUEIROS DA SILVA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 719/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SÉRIE/CRUZEIRO DO SUL, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARAO GOMES BEZERRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): FERNANDA DA SILVA RIBEIRO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 06/07/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDA DA SILVA RIBEIRO. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 720/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA 

RODRIGUES DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MAURA PIRES DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAURA PIRES DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 721/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MAYTE PIRES ZERIANI DAVID 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAYTE PIRES ZERIANI DAVID. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 722/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°PERÍODO/PIRACANJUBA, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MAYARA LORRANNY BARRETO MOREIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAYARA LORRANNY BARRETO MOREIRA. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 723/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTERO LOBATO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MELLYSSA EVELLYN DE PAIVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MELLYSSA EVELLYN DE PAIVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 724/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL/1°ANO/UNIFATECIE, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARAO GOMES BEZERRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): PEDRO HENRIQUE AUGUSTO PINTO BERTO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PEDRO HENRIQUE AUGUSTO PINTO BERTO. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 725/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA/FAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, 

NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): MICHELE ANTONIA OLIVEIRA VERISSIMO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICHELE ANTONIA OLIVEIRA VERISSIMO. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 726/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA 

SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 
 
Contratado(a): SELMA APARECIDA DA LUZ 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 04/07/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SELMA APARECIDA DA LUZ. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 727/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GEOGRAFIA/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MICHELLY ROCHA DIAS LIMA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICHELLY ROCHA DIAS LIMA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 728/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/5°SEMESTRE/FASIPE, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): TLENSENS RAMALHO DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TLENSENS RAMALHO DA SILVA. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 729/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UNIFAEL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): MIRALDETE DE JESUS AFONSO DINIZ 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIRALDETE DE JESUS AFONSO DINIZ. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 730/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°PERÍODO/ESTÁCIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA DE MIRANDA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): VANESSA CANDIDO SILVEIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 06/09/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANESSA CANDIDO SILVEIRA. 
  
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 731/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): NAILZA SOARES DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAILZA SOARES DA SILVA. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 732/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/7°SERIE/PITAGORAS UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1º DE MAIO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): VANESSA DE OLIVEIRA SOUZA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 05/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 05/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANESSA DE OLIVEIRA SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 734/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): WELLYSSA DANIELLY BATISTA DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WELLYSSA DANIELLY BATISTA DA SILVA. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 735/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/CRUZEIRO DO SUL, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): JHEINNE ROZA NOGUEIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JHEINNE ROZA NOGUEIRA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 736/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO CARVALHO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): NAYARA MENDES FERREIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAYARA MENDES FERREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 737/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SERIE/CRUZEIRO DO SUL, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): JORDANA MIRELLA VIEIRA RAMALHO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JORDANA MIRELLA VIEIRA RAMALHO. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 738/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/CRUZEIRO DO SUL, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES DE ALMEIDA, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): JOSIANE PINA DE SOUZA MESSIAS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSIANE PINA DE SOUZA MESSIAS. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 739/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/UNIGRANDE, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): KEYLLA MATOS FREITAS GOMES 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEYLLA MATOS FREITAS GOMES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 740/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTÓRIA/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): NICOLLE CRISTINE SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 12/08/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NICOLLE CRISTINE SILVA. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 741/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS/2°PERÍODO/UFR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): LAIANE GOMES ALMORONE AZEVEDO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAIANE GOMES ALMORONE AZEVEDO. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 742/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/PIRACANJUBA, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): PRISCILLA RAMOS NERY 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 12/10/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PRISCILLA RAMOS NERY. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 743/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SERIE/CRUZEIRO DO SUL, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB TEREZINHA SILVA DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): LAIANE PEREIRA DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 28/04/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAIANE PEREIRA DOS SANTOS. 
 
 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 744/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): RHAMILI BARBOSA ANCHIETA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RHAMILI BARBOSA ANCHIETA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 745/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERÍODO/UNIFECAF, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): SOELY ALVES FERREIRA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 05/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 05/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SOELY ALVES FERREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 746/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTÓRIA/4°ANO/UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): LORENA SANTOS MACHADO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 27/11/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LORENA SANTOS MACHADO. 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 747/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SÉRIE/CRUZEIRO DO SUL, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA VILA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): STELA DAYANE CAVALCANTE GARCIA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 14/11/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STELA DAYANE CAVALCANTE GARCIA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 748/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESUMAR, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): STEPHANY LORENA SANTOS LIMA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STEPHANY LORENA SANTOS LIMA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 749/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/LEONARDO DA 

VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): STHEFANY KAUANE GOMES DE FREITAS MORAES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e STHEFANY KAUANE GOMES DE FREITAS MORAES. 
 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 750/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATUES VINICIUS BRAZ, NA SEC.MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 
Contratado(a): TAMIRES DE OLIVEIRA RODRIGUES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TAMIRES DE OLIVEIRA RODRIGUES. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 751/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO DA 

VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTERO LOBATO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 

Contratado(a): THAIS VIEIRA DE PAULO 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAIS VIEIRA DE PAULO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 752/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/PITAGORAS 

UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSE DE 

OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
 Contratado(a): THAYANE SOARES MENDONCA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAYANE SOARES MENDONCA. 
  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 753/2025 
 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/ESTÁCIO, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 

7.170/2012. 
 Contratado(a): VALERIA MARIA DA SILVA 
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 Vigência: 03/02/2025 até 17/09/2025 
 Data da Assinatura: 03/02/2025 
 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALERIA MARIA DA SILVA. 
  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE 

TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 754/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado (a): KELLEN QUEIROZ DA COSTA 

Cargo:   ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 03/02/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 03/02/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KELLEN QUEIROZ DA COSTA 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Rondonópolis, 12 de fevereiro de 2025. 

 

  

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO 
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em 

Educação 
 

LUCIANO RODRIGUES 
Secretário Municipal de Administração, Gestão e 

Inovação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  ATA DE REUNIÃO 
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO 

DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO 

BÁSICA - CONSEB 

 

 

NÚMERO DOC: 3/2025 

DATA: 10 de fevereiro de 2025 

LOCAL: Departamento de Gestão de Educação Infantil 

HORÁRIO: 17:30 

CONVOCADOS 

PRESENTES: 

Renata da Penha Coelho Mata, Janaina da Silva Teixeira Rodrigues, 

Karyna de Fatima Antunes de Souza e Marli Sales da Silva. 

CONVOCADOS 

AUSENTES: 
 

    

 Reuniram-se no  Departamento de Gestão de Educação Infantil na sede da Secretaria 

Municipal de Educação, os membros do Conselho de Desenvolvimento dos Profissionais da 

Educação Básica - CONSEB. Onde foi deliberada  a solicitação de suspensão da licença para 

qualificação profissional  em nível de Mestrado da servidora Claudia Faustina dos Santos. 

Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada e a presente ata assinada  pelos 

presentes. 

 

 

 

(________________________________________________)Renata da Penha Coelho Mata; 

(________________________________________________)Janaina da Silva Teixeira Rodrigues 

(________________________________________________)Karyna de Fatima Antunes de Souza 

(________________________________________________) Marli Sales da Silva 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

 PARECER Nº. 17/2025 

 

 

 

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados, deliberaram em reunião realizada no 

dia dez de fevereiro do ano de 2025, após análise de requerimento solicitando suspensão da licença 

para qualificação profissional em nível de Mestrado da servidora Claudia Faustina dos Santos 

1556022-1, Docente do Ensino Fundamental, este conselho manifesta PARECER FAVORÁVEL ao 

retorno de suas atividades a partir de 03/02/2025. 

 

 

 

 

Rondonópolis, 10 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

Atenciosamente, 

 

 
RENATA DA PENHA COELHO MATA 

PRESIDENTE 

 

 

 

JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

MEMBRO 

KARYNA DE F. ANTUNES DE SOUZA 

MEMBRO 

 

 

 

MARLI SALES  DA SILVA 

MEMBRO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 43/2025 

 

Dispõe sobre a designação do servidor Nelson Wagner Benedito, e sua suplente a servidora Camila 

de Jesus Marques, como responsáveis pelo controle e execução do contrato abaixo discriminado. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 

Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Nelson Wagner Benedito, Matrícula nº 58718001 e sua suplente a 

servidora Camila de Jesus Marques, Matrícula nº 1553935, como responsáveis pelo controle e exe-

cução do contrato abaixo discriminado: 
 

Contratado Contrato Objeto Vigência 

Comercial 

Rio Branco 

de Petróleo 

Ltda 

340/2024 

Contratação de empresa para fornecimento de 

combustível (gasolina comum, etanol, e óleo di-

esel s10), em bomba de propriedade da propo-

nente ou por ela indicada para atender a frota de 

veículos oficiais da Secretaria Municipal de Es-

porte e Lazer, de forma contínua e fracionada, 

conforme demanda, na forma de maior oferta de 

desconto linear (percentual) sobre o preço mé-

dio ao consumidor local divulgado pela tabela 

da ANP semanal, no município de Rondonópo-

lis-MT. 

23/05/2024 a 

23/05/2025 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 03/01/2025. 
 

Rondonópolis-MT, 10 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 44/2025 

 

Dispõe sobre a designação da servidora Silvana Maria da Silva, como responsável pelo 

acompanhamento e fiscalização de contrato, bem como, firmar o termo de recebimento provisório e 

definitivo ao final do cumprimento contratual. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 

Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora, Silvana Maria da Silva, Matrícula nº 1560305, CREA-GO 

1016706910, para exercer as funções de acompanhamento e fiscalização e ao final firmar Termo de 

Recebimento Provisório e Definitivo do objeto do contrato nº 516/2024 - Construção da Área de 

Lazer no Loteamento Residencial Magnólia, localizado no Lote nº 01, da Quadra nº 03, denominado 

Área Verde 03”, no Loteamento Residencial Magnólia Angélica de Araújo, no Município de Rondo-

nópolis-MT, conforme Estudo Técnico Preliminar - ETP, Projeto Básico/Executivo, Justificativa de 

Qualificação Técnica e Justificativa de Qualificação Econômica Financeira parte integrante do Pro-

jeto Básico/Executivo encaminhado pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer. 
 

Artigo 2º Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado considerando os 

prazos contratuais e dilações de prazos se necessários e devidamente justificadas. 
 

Artigo 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 03/01/2025. 
 

Rondonópolis-MT, 10 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 45/2025 

 

Dispõe sobre a designação do servidor Aline Borges de Souza e sua Suplente a servidora, Gisely de 

Oliveira Ribeiro, como responsáveis pelo controle e execução do contrato abaixo discriminado. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 

Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Aline Borges de Souza, Matrícula n°. 1555879004, e sua Suplente a 

servidora, Gisely de Oliveira Ribeiro, Matrícula n°. 1560827, como responsáveis pelo controle e exe-

cução do contrato abaixo discriminado: 
 

Contratado Contrato Objeto Vigência 

CPX 

Distribuidor

a de Pneus 

Ltd 

23/2025 

Aquisição de pneus 275/80 R 22,5 liso, para 

manutenção preventiva e corretiva que atendam 

as recomendações dos fabricantes para a frota 

de veículos oficias da Secretaria Municipal de 

Educação. 

27/01/2025 a 

27/01/2026 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 27/01/2025. 
 

 

Rondonópolis-MT, 11 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 47/2025 

 

Dispõe sobre a designação do servidor William Linhares Pereira, como responsável pelo controle 

e execução da compra direta abaixo discriminada. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 

Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor William Linhares Pereira, Matrícula n°. 1563759, como responsável 

pelo controle e execução da compra direta abaixo discriminada: 
 

Contratado 
Compra 

Direta 
Objeto Vigência 

Feel 

Materiais 

Elétricos e 

Construções 

Ltda 

07/2025 
Aquisição de material elétrico para atender a  

Secretaria Municipal de Educação do município 

de Rondonópolis-MT. 

11/02/2025 a 

11/02/2026 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 11/02/2025. 
 

Rondonópolis-MT, 11 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 48/2025 

 

Dispõe sobre a designação do servidor William Linhares Pereira, como responsável pelo controle 

e execução da compra direta abaixo discriminada. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 

Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor William Linhares Pereira, Matrícula n°. 1563759, como responsável 

pelo controle e execução da compra direta abaixo discriminada: 
 

Contratado 
Compra 

Direta 
Objeto Vigência 

Elétrica 

Serpal Ltda 
07/2025 

Aquisição de material elétrico para atender a  

Secretaria Municipal de Educação do município 

de Rondonópolis-MT. 

11/02/2025 a 

11/02/2026 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 11/02/2025. 
 

 

Rondonópolis-MT, 11 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

PORTARIA Nº 46/2025 

 

Dispõe sobre a designação do servidor Stephan Laborieux, como responsável pelo acompanhamento 

e fiscalização de contrato, bem como, firmar o termo de recebimento provisório e definitivo ao final 

do cumprimento contratual. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 

Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor, Stephan Laborieux, Matrícula nº 1560622, CREA-MT 53943, para 

exercer as funções de acompanhamento e fiscalização e ao final firmar Termo de Recebimento Pro-

visório e Definitivo do objeto do contrato nº 675/2024 - Contratação de empresa para  prestação de 

serviços de preparo de campos para plantio de grama, irrigação e manutenção elétrica de praças e 

campos de futebol, em diversos bairros, junto Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, no município 

de Rondonópolis. 
 

Artigo 2º Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado considerando os 

prazos contratuais e dilações de prazos se necessários e devidamente justificadas. 
 

Artigo 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário e, retroagindo seus efeitos a data de 02/01/2025. 
 

 

Rondonópolis-MT, 11 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

 Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria Nº 37.581/2025 

 

                                                                                  

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.886, 12 DE FEVEREIRO DE 2025, QUARTA – FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    142 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER – 

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ESPORTE E LAZER 

 
PORTARIA INTERNA Nº 010 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025 

 

Dispõe sobre o controle de uso de veículos públicos, e das outras providências. 

 

CARLOS ALBERTO PEREIRA JUNIOR, Secretário Municipal de Educação Representante 

pelos atos administrativos relacionados a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, no uso de 

suas atribuições legais. 

 

RESOLVE: 

               

Art. 1º. Conceder autorização, a servidora abaixo relacionada, a conduzir os veículos pertencentes ao 

Patrimônio Municipal para realização de serviços públicos, dentro da autonomia de suas respectivas 

CNH – Carteira Nacional de Habilitação. 

 

SERVIDORA CNH 

LAYSA MARIA SANTOS DE SOUZA 0845424**** 

 

Art. 2º - Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal, deverão ser recolhidos para 

pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, onde também permanecerão nos fins de 

semana e feriados. 

 

Art. 3º - Retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados, somente será permitida 

por necessidade do serviço público, e mediante autorização expressa e escrita do (a) Secretário (a) 

responsável. 

 

Art. 4º- Esta portaria Interna entra em vigor na data da publicação. 

 

 

 

 

 

CARLOS ALBERTO PEREIRA JUNIOR 

Responsável administrativamente pela Secretaria  

Municipal de Esporte e Lazer 

Port.Nº 37.350/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA –  

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE RECEITA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 004, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025 

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar 

a execução do contrato nº 46/2023, firmado com a empresa APS COMÉRCIO, MANUTENÇÃO, 

LOCAÇÃO DE IMPRESSORAS EIRELI-ME, e dá outras providências. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE RECEITA - ADJUNTO, no uso das atribuições que lhe são 

conferidos por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL no 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar a servidora FARIDE CASIMIRO ABOU DEHN, servidor público desta 

Secretaria, matrícula no 158542, para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do Contrato nº46/2023, celebrado entre a empresa APS COMÉRCIO, 

MANUTENÇÃO, LOCAÇÃO DE IMPRESSORAS EIRELI-ME, CNPJ sob o nº 

10.750.752/0001-23 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é prestação de serviços 

de locação/equipamentos de 15(quinze) impressoras fotocópia preto e branco e 01(uma) impressora 

fotocópia colorida, para extração de cópia e impressão com fornecimento de equipamentos, peças e 

suprimentos, exceto Papel, e serviços de suporte, para Atender às Necessidades de Secretaria da 

Receita Municipal, no município de Rondonópolis-MT, conforme Especificações e Quantitativos 

estabelecidos no Edital, com prazo de vigência de 01/11/2024 à 31/10/2025. 

 

Art. 2º Designar a servidora Lucilene Maria dos Santos, matrícula 1556567, lotado na Secretaria 

Municipal de Receita, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido Contrato descrita no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de 

Contrato Titular. 

 

Art. 3º Esta Portaria Interna entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 02 

de janeiro de 2025. 

 

Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis – MT, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

JOSÉ BALBINO DE MELO 

Secretário Municipal de Receita-Adjunto 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA –  

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE RECEITA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 004, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025 
 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a 

execução do contrato nº 307/2024, firmado com a empresa Comercial Rio Branco de Petróleo 

LTDA , e dá outras providências.  

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE RECEITA-ADJUNTO, no uso das atribuições que lhe são 

conferidos por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1° Designar a servidora Lucilene Maria dos Santos, CPF 001.XXX.XXX00 e matrícula 

1556567, lotada na Secretaria Municipal de Receita para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim 

de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato nº 307/2024, celebrado entre a empresa 

Comercial Rio Branco de Petróleo LTDA, CNPJ sob o nº 07.703.199/0001-63 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é parte do Lote/Item e Código nº: 01/2330 e 01/2331,Contratação de 

Empresa para Fornecimento de Combustível (Gasolina e Etanol), em Bomba de Propriedade da 

Proponente ou Por Ela Indicada para Atender a Frota de Veículos Oficiais da Secretaria da Receita 

Municipal, de forma continua e fracionada, conforme demanda, na forma de maior oferta de desconto 

linear (percentual) sobre o Preço Médio ao Consumidor Local divulgado pela tabela da ANP semanal, 

no município de Rondonópolis-MT, com prazo de vigência de 02/05/2024 à 02/05/2025.  

 

Art. 2° Designar a servidora FARIDE CASIMIRO ABOU DEHN, CPF 604.XXX.XXX-00 e 

matrícula 158542, lotada na Secretaria Municipal de Receita, para exercer a função de Fiscal de 

Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no art. 1°, em 

caso de afastamento do Fiscal de Contrato Titular.  

 

Art. 3° Esta Portaria Interna entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 04 

de fevereiro de 2025. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis – MT, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

JOSÉ BALBINO DE MELO 

Secretária Municipal de Receita-Adjunto
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 071 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre a permissão para servidores municipais dirigirem veículos oficiais da Administração 

Municipal, lotados na Secretaria Municipal de Infraestrutura. 

 

LUCAS CORRENTE LUZ, Secretário Municipal de Infraestrutura, no uso de suas atribuições 

legais: 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Conceder autorização para o servidor abaixo relacionado, para conduzir os veículos oficiais 

lotados na Secretaria Municipal de Infraestrutura pertencente ao patrimônio do município de 

Rondonópolis. 

 

NOME MATRICULA CPF N° do Registro – CNH 

KLEYTON OLIVEIRA FERREIRA 159522004 XXX.128.751-XX XXXXX494332 

 

Art. 2º – O uso indevido do veículo oficial ou da autorização que lhe tenha sido concedida implicará, 

no imediato cancelamento desta e na sujeição do servidor as seções disciplinares cabíveis. 

§ 1° Ao servidor caberá a responsabilidade administrativa, civil e penal pelas infrações decorrentes 

de atos por ele praticados na condução de veículo oficial. 

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se:  

 

Rondonópolis – MT, 11 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

______________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 072 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre a permissão para servidores municipais dirigirem veículos oficiais da Administração 

Municipal, lotados na Secretaria Municipal de Infraestrutura. 

 

LUCAS CORRENTE LUZ, Secretário Municipal de Infraestrutura, no uso de suas atribuições 

legais: 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Conceder autorização para o servidor abaixo relacionado, para conduzir os veículos oficiais 

lotados na Secretaria Municipal de Infraestrutura pertencente ao patrimônio do município de 

Rondonópolis. 

 

NOME MATRICULA CPF N° do Registro – CNH 

GENALDO RODRIGUES PINHEIRO 1563791 XXX.208.161-XX XXXXX896614 

 

 

Art. 2º – O uso indevido do veículo oficial ou da autorização que lhe tenha sido concedida implicará, 

no imediato cancelamento desta e na sujeição do servidor as seções disciplinares cabíveis. 

 

§ 1° Ao servidor caberá a responsabilidade administrativa, civil e penal pelas infrações decorrentes 

de atos por ele praticados na condução de veículo oficial. 

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se:  

 

Rondonópolis – MT, 11 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

______________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 75 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar 

a execução do contrato nº 80/2024 firmado com a empresa MINERADORA POXOREU LTDA 

LTDA, e dá outras providências.  

 

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o Sr. KLEYTON OLIVEIRA FERREIRA, Engenheiro Civil, CREA 

MT039370, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1595220 para exercer a função de 

Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 80/2024, celebrado 

entre a empresa MINERADORA POXOREU LTDA, CNPJ/MF sob o nº 33.923.560/0001-77 e 

o Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato AQUISIÇÃO DE AGREGADOS 

MINERAIS PROVENIENTES DE SEIXO ROLADO, DERIVADOS DE BRITAGEM, PARA 

ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DO 

MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT. 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 06/01/2025. 

Art. 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

Rondonópolis – MT, 12 de fevereiro de 2025. 

 

______________________________________________ 

LUCAS CORRENTE LUZ 

Secretário Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 013 DE 24 JANEIRO DE 2024. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução da Contrato nº 506/2024, firmado com a empresa SEAOPEN REFRIGERACAO E 

MOVEIS LTDA  e dá outras providências. 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO , no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o acompanhamento 

e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a servidor ,VALDIR JOSÉ DA SILVA, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula n.º 120626, para exercer a função de Fiscal de Contrato Titular, a fim de a acompanhar e 

fiscalizar contrato Nº 506/2024, celebrado entre a empresa SEAOPEN REFRIGERACAO E 

MOVEIS LTDA , sob CNPJ nº 24.487.206/0001-56  e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é 

AQUISIÇÃO DE APARELHOS ELETRÔNICOS, ARMÁRIO, CADEIRA, CONDICIONADOR 

DE AR, ELETRODOMÉSTICOS, MESAS, MOBILIÁRIOS, REFRIGERADOR E OUTROS, 

DESTINADOS PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E 

TRÂNSITO ., com prazo de vigência de 28/06/2024 a 28/06/2025. 

 

Art. 2º – Designar a servidora, GABRIELLA BERLARMINO SENA, servidora pública lotada nesta 

Secretaria, matrícula Nº 1557915, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução da referido Contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal 

de contrato titular.   

 

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 

Secretário Municipal de Transporte e Trânsito 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 014 DE 24 DE JANEIRO DE 2024. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução da Contrato nº 510/2024, firmado com a empresa JEOVA JIREH COMERCIO E 

RECAPADORA DE PNEUS LTDA  e dá outras providências. 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO , no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o acompanhamento 

e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a servidor, VALDIR JOSÉ DA SILVA, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula n.º 120626  para exercer a função de Fiscal de Contrato Titular, a fim de a acompanhar e 

fiscalizar contrato Nº 510/2024, celebrado entre a empresa JEOVA JIREH COMERCIO E 

RECAPADORA DE PNEUS LTDA, sob CNPJ nº 10.863.532/0001-06  e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é AQUISIÇÃO POR DEMANDAS DE PNEUS DIVERSOS, 

VÁLVULAS, CÂMARAS DE AR, SERVIÇOS DE ALINHAMENTO, BALANCEAMENTO, E 

OUTROS, PARA MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA QUE ATENDAM ÀS 

RECOMENDAÇÕES DOS FABRICANTES PARA A FROTA DE VEÍCULOS E MÁQUINAS 

OFICIAIS, DESTE MUNICÍPIO, com prazo de vigência de 28/06/2024 a 28/06/2025. 

 

Art. 2º – Designar o servidora, GABRIELLA BERLARMINO SENA, servidora pública lotada nesta 

Secretaria, matrícula Nº 1557915, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução da referido Contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal 

de contrato titular.   

 

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 

Secretário Municipal de Transporte e Trânsito 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 015 DE 24 DE JANEIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução da Contrato nº 890/2024, firmado com a empresa, DIEGO SALVIANO DE OLIVEIRA, 

e dá outras providências. 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO , no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o acompanhamento 

e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

                                                                       

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a servidor, ANTÔNIO EDSON PEREIRA, servidor público lotado nesta 

Secretaria, matrícula n.º 1561967  para exercer a função de Fiscal de Contrato Titular, a fim de a 

acompanhar e fiscalizar contrato Nº 890/2024, celebrado entre, DIEGO SALVIANO DE OLIVEIRA  

PESSOA FÍSICA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO ESPECIALIZADA COM COMPROVADA 

CAPACIDADE PROFISSIONAL DE PERITO AVALIADOR DE IMÓVEIS, PARA AVALIAR 

IMPARCIALMENTE O IMÓVEL DENOMINADO “TERMINAL RODOVIÁRIO ALBERTO 

LUZ”, LOCALIXADO NA RUA TRINTA E UM DE DEZEMBRO, 236, JARDIM BELO 

HORIZONTE, NO MUNICIPIO DE RONDONÓPOLIS – MT, JUNTO A SECRETARIA 

MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO, 

 

Art. 2º – Designar a servidor, VALDIR JOSÉ DA SILVA, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula n.º 120626, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução da referido Contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de contrato 

titular.   

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

 

 

         Thales Tatí Gonçalves Vicente 

        Secretário Municipal de Transporte e Trânsito 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 016 DE 24  DE  JANEIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução da Contrato nº 590/2024, firmado com a empresa SENAT SERVICO NACIONAL DE 

APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE  e dá outras providências. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO , no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o acompanhamento 

e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a servidora, GABRIELLA BELARMINO SENA, servidora pública lotada nesta 

Secretaria, matrícula n.º 1557915, para exercer a função de Fiscal de Contrato Titular, a fim de a 

acompanhar e fiscalizar contrato Nº 590/2024, celebrado entre a empresa SENAT SERVICO 

NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO TRANSPORTE, sob nº 73.471.963/0135-59 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é CORRESPONDE A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA NO CURSO DE FORMAÇÃO E ATUALIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS 

MOTOTAXISTAS E CURSO ESPECIALIZADO PARA CONDUTORES DE VEÍCULOS DE 

EMERGÊNCIA (AGENTES DE TRÂNSITOS) DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO 

E TRANSPORTE , com prazo de vigência de 24/07/2024 a 24/07/2025 . 

 

Art. 2º – Designar a servidor, VALDIR JOSÉ DA SILVA, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula n.º 120626, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução da referido Contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de contrato 

titular.   

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

 

  Thales Tatí Gonçalves Vicente 

        Secretário Municipal de Transporte e Trânsito 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 017 DE  27 JANEIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução da Contrato nº 73/2023, firmado com a empresa CONCEITO SERVIÇOS TECNICOS 

EIRELI e dá outras providências. 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o acompanhamento 

e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a servidora GABRIELLA BERLARMINO SENA, servidora pública lotada nesta 

Secretaria, matrícula n.º 1557915, para exercer a função de Fiscal de Contrato Titular, a fim de 

acompanhar e fiscalizar contrato Nº 73/2023, celebrado entre a empresa CONCEITO SERVIÇOS 

TECNICOS EIRELI  sob nº 27.814.736/0001-50 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é 

Item/Código nº 09/120778, para Contratação de Empresa especializada para Prestação de Serviços 

de Mão de Obra Terceirizada com Dedicação Exclusiva e de forma contínua para atender as 

necessidades de acordo com as demandas da Secretaria Municipal de Transporte e Trânsito, no 

município de Rondonópolis – MT, com prazo de vigência de 01/11/2024 A 31/07/2025. 

 

Art. 2º – Designar o servidor JORGE DA SILVA LIMA NETO, servidor público lotado nesta 

Secretaria, matrícula nº 167746, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução da referido Contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal 

de contrato titular.   

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos na data de 

02 de Janeiro de 2025. 

  

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 

Secretário Municipal de Transporte e Trânsito 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 018 DE 27 JANEIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução da Contrato nº 72/2023, firmado com a empresa ATHOS ASSESSORIA E SERVIÇOS 

TERCEIRIZADOS EIRELI e dá outras providências. 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o acompanhamento 

e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a servidora GABRIELLA BERLARMINO SENA, servidora pública lotada nesta 

Secretaria, matrícula n.º 1557915, para exercer a função de Fiscal de Contrato Titular, a  fim de 

acompanhar e fiscalizar contrato Nº 72/2023, celebrado entre a empresa ATHOS ASSESSORIA E 

SERVIÇOS TERCEIRIZADOS EIRELI  sob nº 11.774.942/0001-43 e o Município de Rondonópolis, 

cujo objeto é Itens/Códigos nº 08/120777 e 11/123583, para Contratação de empresa especializada 

para Prestação de Serviços de Mão de Obra Terceirizada com Dedicação Exclusiva e de forma 

contínua para atender as necessidades de acordo com as demandas da Secretaria Municipal de 

Transporte e Trânsito,  no município de Rondonópolis – MT, com prazo de vigência de 01/11/2024 

A 31/07/2025. 

 

Art. 2º – Designar o servidor JORGE DA SILVA LIMA NETO, servidor público lotado nesta 

Secretaria, matrícula nº 167746, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução da referido Contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal 

de contrato titular.   

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos na data de 

02 de Janeiro de 2025. 

  

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 

Secretário Municipal de Transporte e Trânsito 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 019 DE 27 DE JANEIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução da Contrato nº 890/2024, firmado com a empresa DIEGO SALVIANO DE OLIVEIRA e 

dá outras providências. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o acompanhamento 

e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar o servidor, ANTÔNIO EDSON PEREIRA, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula n.º 1561967 , para exercer a função de Fiscal de Contrato Titular, a fim de a acompanhar e 

fiscalizar contrato Nº 890/2024, celebrado entre a empresa a DIEGO SALVIANO DE OLIVEIRA 

sob nº 39.XXX.XXX/0001-64 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é CONTRATAÇÃO DE 

PESSOA FÍSICA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO ESPECIALIZADA COM COMPROVADA 

CAPACIDADE PROFISSIONAL DE PERITO AVALIADOR DE IMÓVEIS, PARA AVALIAR 

IMPARCIALMENTE O IMÓVEL DENOMINADO “TERMINAL RODOVIÁRIO ALBERTO 

LUZ”, LOCALIXADO NA RUA TRINTA E UM DE DEZEMBRO, 236, JARDIM BELO 

HORIZONTE, NO MUNICIPIO DE RONDONÓPOLIS – MT, JUNTO A SECRETARIA 

MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO, com prazo de vigência de 23/12/2024 A 

23/02/2025. 

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos na data de 

02 de Janeiro de 2025. 

    

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 

Secretário Municipal de Transporte e Trânsito 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 021 DE 27 DE JANEIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução da Contrato nº 94/2023, firmado com a empresa SITEC LOCACAO, VENDAS E 

MANUTENCAO DE IMPRESSORAS E COPIADORAS LTDA  e dá outras providências. 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o acompanhamento 

e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a servidora, GABRIELLA BELARMINO SENA, servidora pública lotada nesta 

Secretaria, matrícula n.º 1557915,para exercer a função de Fiscal de Contrato Titular, a fim de a 

acompanhar e fiscalizar contrato Nº 94/2023, celebrado entre a empresa SITEC LOCACAO, 

VENDAS E MANUTENCAO DE IMPRESSORAS E COPIADORAS LTDA sob nº 

10.750.752/0001-23 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é Prestação de Serviços de 

Fotocópias, Impressão, Digitalização e Locação de 03 (três) Máquinas/Impressoras Multifuncional 

Monocromática de Médio Porte, preto e branca, (fotocopiadora/impressora/digitalizadora/fax) e 01 

(um) Máquina/Impressora Multifuncional Monocromática Colorida, (fotocopiadora/impressora), 

com Tecnologia Digital, Instalação e Conexão, Novas de Primeiro Uso, com Fornecimento de Mão 

– de - Obra Técnica para Manutenção Corretiva e Preventiva, Fornecimento e/ou Substituição de 

Toner, Peças, Componentes, Disponibilização e Instalação de Softwares de Gerenciamento, 

Contabilização das Cópias e Impressões Realizadas, Materiais e Insumos necessários ao perfeito 

funcionamento dos equipamentos, exceto papel e mão de obra operacional, para atender as 

necessidades da Secretaria Municipal de Transporte e Trânsito, no município de Rondonópolis-MT, 

com prazo de vigência de 01/11/2024 a 31/10/2025.   

 

Art. 2º – Designar o servidor Valdir José da Silva, servidor público lotada nesta Secretaria, matrícula 

nº 120626, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a 

execução da referido Contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de contrato titular.   

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos na data de 

02 de Janeiro de 2025. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 

Secretário Municipal de Transporte e Trânsito 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 022 DE 27 DE JANEIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução da Contrato nº 710/2023, firmado com a empresa V. FRANCA NETO LTDA   e dá outras 

providências. 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO , no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o acompanhamento 

e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – Designar o servidor, VALDIR JOSÉ DA SILVA, servidora pública lotada nesta Secretaria, 

matrícula nº 120626, para exercer a função de Fiscal de Contrato Titular, a fim de a acompanhar e 

fiscalizar contrato Nº 710/2023, celebrado entre a empresa V. FRANCA NETO LTDA sob nº  

16.542.173/0001-71 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA PRESTAÇÃO SERVIÇO DE LAVAGEM AUTOMOTIVA 

NOS VEÍCULOS PERTENCENTES À FROTA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS, com prazo de vigência de 22/10/2024 à 21/10/2025.   

 

Art. 2º – Designar o servidor,DANIEL VIANA ALVES, servidor público lotado nesta Secretaria, 

matrícula nº 1563645, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução da referido Contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de contrato 

titular.   

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos na data de 

02 de Janeiro de 2025. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

  

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 

Secretário Municipal de Transporte e Trânsito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

 RONDONÓPOLIS-MT, 30 DE JANEIRO DE 2025. 

 

PORTARIA INTERNA Nº 029/DAF/SMS/2025 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução do contrato administrativo nº 740/2024, firmado com a empresa PNEUAR COMERCIO 

DE PNEUS LTDA, e dá outras providências.  

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor KAIRO COSTA PEREIRA SILVEIRA, Matrícula: 164488 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE MANUTENÇÃO, lotado na Secretaria Municipal de Saúde para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato 

administrativo nº 740/2024, celebrado entre a empresa PNEUAR COMERCIO DE PNEUS LTDA, 

CNPJ sob o nº03.532.991/0001-41 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é para prestação de 

serviços de alinhamento, balanceamento e cambagem, para manutenção preventiva e corretiva que 

atendam as recomendações dos fabricantes para a frota de veículos oficiais da secretaria municipal 

de saúde, no Município de Rondonópolis-MT, com prazo de vigência de 21/09/2024 Á 20/09/2025 

(TRANSPORTE). 

 

Art. 2º Designar o servidor RODOLFO RODRIGUES MARQUES, matrícula: 15210 e Função: 

APOIO INSTRUMENTAL – PERFIL MOTORISTA, lotado na Secretaria Municipal de Saúde 

para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular.  

 

 

 

 

 

 RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

 Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 031/2025 DE 31 DE JANEIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução do contrato administrativo nº 853/2024, firmado com a empresa MÁXIMA AMBIENTAL 

SERVIÇOS GERAIS E PARTICIPAÇÕES LTDA, e dá outras providências.  

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a servidora ALINE MACHADO SANTANA, matrícula: 186589 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE ATENÇÃO Á SAÚDE, lotado na Secretaria Municipal de Saúde 

para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato 

administrativo nº 853/2024, celebrado entre a empresa MÁXIMA AMBIENTAL SERVIÇOS 

GERAIS E PARTICIPAÇÕES LTDA, CNPJ sob o nº 07.657.198/0001-20 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é para registro de preços para futura e eventual contratação de empresa 

especializada em serviços de coleta, transporte, armazenamento, tratamento e destinação final de 

resíduos hospitalares, com prazo de vigência de 04/12/2024 Á 03/12/2025. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus EFEITOS 

RETROATIVOS Á 01/01/2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

 Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 032/2025 DE 31 DE JANEIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução do contrato administrativo nº 6/2023, firmado com a empresa SITEC LOCAÇÃO, 

VENDAS E MANUTENÇÃO DE IMPRESSORAS E COPIADORAS LTDA e dá outras 

providências.  

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor ALINE MACHADO SANTANA, matrícula: 186589 e Função: 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, lotado na Secretaria Municipal de Saúde para exercer a 

função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato administrativo 

nº 6/2023, celebrado entre a empresa SITEC LOCAÇÃO, VENDAS E MANUTENÇÃO DE 

IMPRESSORAS E COPIADORAS LTDA, CNPJ sob o nº  03.347.101/0001-21 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é para prestação de serviços de locação de 123 (cento e vinte e três) 

máquinas/impressora multifuncional monocromática laser, fotocópia de páginas preto e branco, com 

tecnologia digital, instalação e conexão, novas de primeiro uso, com fornecimento de mão de obra, 

com prazo de vigência de 12/10/2024 Á 12/10/2025 (SAÚDE) 

 

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com seus efeitos RETROATIVOS a partir de 01/01/2025. 

 

 

 

 

 

 RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

 Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 033/2025 DE 31 DE JANEIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução do contrato administrativo nº 586/2024, firmado com a empresa CLIMAR LOCAÇÕES 

EIRELI e dá outras providências.  

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor ALINE MACHADO SANTANA, matrícula: 186589 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE ATENÇÃO Á SAÚDE, lotado na Secretaria Municipal de Saúde 

para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato 

administrativo nº 586/2024, celebrado entre a empresa CLIMAR LOCAÇÕES EIRELI, CNPJ sob 

o nº  03.347.101/0001-21 e o Município de Rondonópolis,  cujo objeto é para contratação de empresa 

para prestação de serviços de locação de tendas, cadeiras, mesa e climatizador no município de 

Rondonópolis-MT. 17/07/2024 Á 17/07/2025. 

 

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com seus efeitos RETROATIVOS a partir de 01/01/2025. 

 

 

 

 

 

 RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

 Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

RONDONÓPOLIS-MT, 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 
 

PORTARIA INTERNA Nº 073/DAF/SMS/2025 
 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução do contrato administrativo nº 299/2024, firmado com a empresa ZAAPHE 

DESINFECÇÃO TÊXTIL HOSPITALAR LTDA ME, e dá outras providências.  

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a servidora NALBERT WELD SOUZA OLIVEIRA, matrícula: 1563737-001 e 

função: GERENTE DE NÚCLEO DE APOIO A GESTÃO UPA 24 HORAS, lotado na Secretaria 

Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a 

execução do contrato administrativo nº 299/2024, celebrado entre a empresa ZAAPHE 

DESINFECÇÃO TÊXTIL HOSPITALAR LTDA ME CNPJ sob o nº 08.821.086/0001-25 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é prestação de serviços de desinfecção têxtil hospitalar, 

compreendendo a coleta, lavagem, secagem, transporte, em espaço físico próprio da contratada, junto 

à secretaria municipal de saúde, com prazo de vigência de 29/04/2024 Á 28/04/2025. 

 

Art. 2º Designar a servidora JOSE IRES DA SILVA, matrícula: 130362-008 e função: 

COORDENADOR DE ENFERMAGEM, lotado na Secretaria Municipal de Saúde para exercer a 

função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido 

contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular.  

 

 

 

 

 RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

 Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 

 

 

 

 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.886, 12 DE FEVEREIRO DE 2025, QUARTA – FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    162 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 075/2025 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução do contrato administrativo nº 6/2023, firmado com a empresa SITEC LOCAÇÃO, 

VENDAS E MANUTENÇÃO DE IMPRESSORAS E COPIADORAS LTDA e dá outras 

providências.  

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor NALBERT WELD SOUZA OLIVEIRA, matrícula: 1563737-001 e 

Função: TÉCNICO INSTRUMENTAL/ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, lotado na 

Secretaria Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do contrato administrativo nº 6/2023, celebrado entre a empresa SITEC 

LOCAÇÃO, VENDAS E MANUTENÇÃO DE IMPRESSORAS E COPIADORAS LTDA, 

CNPJ sob o nº  03.347.101/0001-21 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é para prestação de 

serviços de locação de 123 (cento e vinte e três) máquinas/impressora multifuncional monocromática 

laser, fotocópia de páginas preto e branco, com tecnologia digital, instalação e conexão, novas de 

primeiro uso, com fornecimento de mão de obra, com prazo de vigência de 01/11/2024 Á 31/10/2025 

(UPA) 3º aditivo. 

 

Art. 2º Designar a servidora KASSILA CONCEIÇÃO FERREIRA SANTOS, Matrícula: 

1556715-1 e Função: ANALISTA INSTRUMENTAL/ENFERMEIRA, lotado na Secretaria 

Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato 

titular.  

 

 

 

 

 RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

 Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 076/2025 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução do contrato administrativo nº 6/2023, firmado com a empresa SITEC LOCAÇÃO, 

VENDAS E MANUTENÇÃO DE IMPRESSORAS E COPIADORAS LTDA e dá outras 

providências.  

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor ÁLISSON JOSÉ PEREIRA DE ARAÚJO, matrícula: 135330 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, lotado na Secretaria Municipal de Saúde para exercer a função de 

Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato administrativo nº 6/2023, 

celebrado entre a empresa SITEC LOCAÇÃO, VENDAS E MANUTENÇÃO DE 

IMPRESSORAS E COPIADORAS LTDA, CNPJ sob o nº  03.347.101/0001-21 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é para prestação de serviços de locação de 123 (cento e vinte e três) 

máquinas/impressora multifuncional monocromática laser, fotocópia de páginas preto e branco, com 

tecnologia digital, instalação e conexão, novas de primeiro uso, com fornecimento de mão de obra, 

com prazo de vigência de 01/11/2024 Á 31/10/2025 (FINANCEIRO) 3º aditivo. 

 

Art. 2º Designar a servidora ANDREIA GENTIL DE MOURA, Matrícula: 214604-04 e Função: 

GERENTE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO, lotado na 

Secretaria Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal 

de Contrato titular.  

 

 

 

 

 RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

 Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 076/2025 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução do contrato administrativo nº887/2024, firmado com a empresa SAMTRONIC 

INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, e dá outras providências.  

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a servidora JOSÉ IRES DA SILVA, Matrícula: 130362-008 e Função: 

COORDENADOR DE ENFERMAGEM, lotado na Secretaria Municipal de Saúde para exercer a 

função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato administrativo 

nº 887/2024, celebrado entre a empresa SAMTRONIC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, 

CNPJ sob o nº 58.426.628/0001-33 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é Aquisição de 

Equipamentos para Soluções e Equipos Fotossensíveis para Infusão de Soluções injetáveis em vias 

parenterais, em regime de comodato de bombas de infusão, destinados aos tratamento de pacientes 

da unidade de pronto atendimento do município (UPA – 24 horas, hospital municipal dr: antônio dos 

santos muniz, hospital da criança wilma bohac francisco e hospital municipal cristyan mary da silveira 

e lima, junto a  Secretaria Municipal de Saúde no Município de Rondonópolis, com prazo de vigência 

de 19/12/2024 Á 19/12/2025 (UPA). 

 

 

Art. 2º Designar as servidoras KASSILA CONCEIÇÃO FERREIRA SANTOS, Matrícula: 

1556715-1 e Função: ANALISTA INSTRUMENTAL/ENFERMEIRA, lotado na Secretaria 

Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato 

titular.  

 

 

 

 

 RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

 Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 090/2025 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução do contrato administrativo nº860/2024, firmado com a empresa CPAR – CANTINHO DE 

PROTEÇÃO ANIMAL DE RONDONÓPOLIS-MT, e dá outras providências.  

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a servidora LEONARDO TEIXEIRA FRANÇA, Matrícula: 1561819 e Função: 

ASSESSOR EM MEDICINA VETERINÁRIA, lotado na Secretaria Municipal de Saúde para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato 

administrativo nº 887/2024, celebrado entre a empresa CPAR – CANTINHO DE PROTEÇÃO 

ANIMAL DE RONDONÓPOLIS-MT, CNPJ sob o nº12.868.416/0001-05 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é repasse em forma de contribuição que será destinado a Aquisição de 

Rações, Serviços Veterinário e Medicações aproximadamente 260 (Duzentos e Sessenta) Animais do 

Município, visando colaborar para a diminuição da incidência de zoonoses na população humana de 

Rondonópolis e de doenças infectocontagiosas entre os animais junto a Secretaria Municipal de Saúde 

no Município de Rondonópolis, com prazo de vigência de 19/12/2024 Á 19/12/2025 (CPAR). 

 

 

Art. 2º Designar o servidor ELTON JHONES CUSTODIO GONÇALVES, Matrícula: 1561709 e 

Função: ASSESSOR EM MEDICINA VETERINÁRIA, lotado na Secretaria Municipal de Saúde 

para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular.  

 

 

 

 

 

 RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

 Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 091/2025 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a 

execução do contrato administrativo nº863/2024, firmado com a empresa ASSOCIAÇÃO 

PROTETORA DOS ANIMAIS DE RONDONÓPOLIS-MT, e dá outras providências.  

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a servidora LEONARDO TEIXEIRA FRANÇA, Matrícula: 1561819 e Função: 

ASSESSOR EM MEDICINA VETERINÁRIA, lotado na Secretaria Municipal de Saúde para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato 

administrativo nº 887/2024, celebrado entre a empresa ASSOCIAÇÃO PROTETORA DOS 

ANIMAIS DE RONDONÓPOLIS-MT, CNPJ sob o nº 17.138.042/0001-96 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é repasse em forma de contribuição que será destinado a Aquisição de 

Rações, Serviços Veterinário e Medicações aproximadamente 260 (Duzentos e Sessenta) Animais do 

Município, visando colaborar para a diminuição da incidência de zoonoses na população humana de 

Rondonópolis e de doenças infectocontagiosas entre os animais junto a Secretaria Municipal de Saúde 

no Município de Rondonópolis, com prazo de vigência de 19/12/2024 Á 19/12/2025 (APAR). 

 

 

Art. 2º Designar o servidor ELTON JHONES CUSTODIO GONÇALVES, Matrícula: 1561709 e 

Função: ASSESSOR EM MEDICINA VETERINÁRIA, lotado na Secretaria Municipal de Saúde 

para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular.  

 

 

 

 

 RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

 Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 030/2025 DE 31 DE JANEIRO DE 2025. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, no 

uso das atribuições que lhe são conferidas na lei complementar 031 de 2005, 

 

Resolve: 

 

Dispõe sobre a Revogação da portaria interna nº 556 de 27 de setembro de 2024, sobre designação 

do servidor titular FERNANDO DA SILVA SOUZA, Matrícula: 180360  Como fiscal responsável 

pelo controle e execução do seguinte contrato: 

 

 

EMPRESA  -CLIMAR LOCAÇÕES EIRELI 
CNPJ: nº 14.887.904/0001-95 

CONTRATO N°: 586/2024 
VIGÊNCIA: 17/07/2024 à 

17/07/2025 

OBJETO: cujo objeto é para contratação de empresa para prestação de serviços de locação de 

tendas, cadeiras, mesa e climatizador no município de Rondonópolis-MT. 

 

 

 

 

 

 

 

 RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

 Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 034/2025 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº1/2025, firmado com a empresa JVMED COMERCIO DE 

MEDICAMENTOS LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 1/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

JVMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA, sob CNPJ: 14.461.011/0001-83 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de 

medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, 

conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência 

de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos á 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta 

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 035/2025 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº2/2025, firmado com a empresa GYROMED COM. E DISTRIB. DE 

MEDICAMENTOS E PROD. HOSPITALARES LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 2/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

GYROMED COM. E DISTRIB. DE MEDICAMENTOS E PROD. HOSPITALARES LTDA, 

sob CNPJ: 28.039.635/0001-11 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para 

futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde 

junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e 

seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta 

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 036/2025 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 3/2025, firmado com a empresa DF MEDICAL LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 3/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

DF MEDICAL LTDA, sob CNPJ: 44.656.846/0001-50 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto 

é registro de preços para futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas 

da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e quantitativos 

estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 30/01/2026 

(ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

    

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta 

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 037/2025 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 4/2025, firmado com a empresa HOSPDROGAS COMERCIAL LTDA, e dá 

outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 4/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

HOSPDROGAS COMERCIAL LTDA, sob CNPJ: 08.774.906/0001-75 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de medicamentos 

destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, conforme 

especificações e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência de 

30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta 

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 038/2025 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 5/2025, firmado com a empresa COMERCIAL CIRÚRGICA 

RIOCLARENSE LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 5/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

COMERCIAL CIRÚRGICA RIOCLARENSE LTDA, sob CNPJ: 67.729.178/0004-91 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de 

medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, 

conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência 

de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta 

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 039/2025 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 6/2025, firmado com a empresa GOLDENPLUS COMERCIO DE 

MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 6/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa  

GOLDENPLUS COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES 

LTDA, sob CNPJ:17.472.278/0001-64 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de 

preços para futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas da 

secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e quantitativos 

estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 30/01/2026 

(ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta 

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 040/2025 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 7/2025, firmado com a empresa INOVAMED HOSPITALAR LTDA, e dá 

outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 7/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

INOVAMED HOSPITALAR LTDA, sob CNPJ:12.889.035/0001-02 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de medicamentos 

destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, conforme 

especificações e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência de 

30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta 

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 041/2025 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 8/2025, firmado com a empresa PROMEFARMA MEDICAMENTOS E 

PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 8/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, sob 

CNPJ:81.706.251/0001-98 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para 

futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde 

junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e 

seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta 

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 042/2025 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 9/2025, firmado com a empresa CENTERMEDI COMERCIO DE 

PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 9/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, sob 

CNPJ:03.652.030/0001-70 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para 

futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde 

junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e 

seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta 

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 043/2025 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 10/2025, firmado com a empresa TOP NORTE COMERCIO DE MATERIAL 

MEDICO HOSPITALAR LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 10/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

TOP NORTE COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA, sob 

CNPJ:22.862.531/0001-26 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para 

futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde 

junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e 

seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta 

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 044/2025 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 11/2025, firmado com a empresa DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS 

BACKES LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 11/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS BACKES LTDA, sob CNPJ:25.279.552/0001-01 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de 

medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, 

conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência 

de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO ). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta 

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
 

PORTARIA INTERNA Nº 045/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 12/2025, firmado com a empresa INOVAÇÕES COMERCIO DE 

MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAÚDE LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 12/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

INOVAÇÕES COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA SAÚDE LTDA, 

sob CNPJ:32.138.304/0001-06 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para 

futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde 

junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e 

seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

   RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

                                              Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 046/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 13/2025, firmado com a empresa ROSAFARM DISTRIBUIDORA DE 

MEDICAMENTOS LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 13/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

ROSAFARM DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, sob CNPJ:37.676.047/0001-06 

e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de 

medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, 

conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência 

de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 047/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 14/2025, firmado com a empresa DISTRIBUIDORA BRASIL COML DE 

PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 14/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

DISTRIBUIDORA BRASIL COML DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA, 

sob CNPJ:07.640.617/0001-10 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para 

futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde 

junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e 

seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

                                           Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 048/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 15/2025, firmado com a empresa TOLESUL DISTRIBUIDORA DE 

MEDICAMENTOS LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 15/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

TOLESUL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, sob CNPJ:35.959.514/0001-53 e 

o Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de 

medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, 

conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência 

de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 049/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 16/2025, firmado com a empresa MEDILAR IMPORTAÇAO E 

DISTRIBUIÇAO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES S/A, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 16/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

MEDILAR IMPORTAÇÃO E DISTRIBUIÇÃO DE PRODUTOS MEDICO 

HOSPITALARES S/A, sob CNPJ:07.752.236/0001-23 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto 

é registro de preços para futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas 

da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e quantitativos 

estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 30/01/2026 

(ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 

 

 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.886, 12 DE FEVEREIRO DE 2025, QUARTA – FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    184 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 050/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 17/2025, firmado com a empresa LABORATÓRIO B BRAUN SA, e dá outras 

providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 17/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

LABORATÓRIO B BRAUN SA, sob CNPJ:31.673.254/0001-95 e o Município de Rondonópolis, 

cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir 

as demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e 

quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 

30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 051/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 18/2025, firmado com a empresa DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS 

HOSPITALARES LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 18/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, sob 

CNPJ:02.520.829/0001-40 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para 

futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde 

junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e 

seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 053/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 20/2025, firmado com a empresa SUPERMEDICA DISTRIBUIDORA 

HOSPITALAR LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 20/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

SUPERMEDICA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA sob CNPJ:06.065.614/0001-38 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de 

medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, 

conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência 

de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 054/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 21/2025, firmado com a empresa HALEX ISTAR INDUSTRIA 

FARMACÊUTICA SA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 21/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

HALEX ISTAR INDUSTRIA FARMACÊUTICA SA sob CNPJ:01.571.702/0001-98e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de 

medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, 

conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência 

de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 055/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 22/2025, firmado com a empresa HENRIVIX COMERCIO DE 

MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 22/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

HENRIVIX COMERCIO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA 

sob CNPJ:41.500.407/0001-65e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para 

futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde 

junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e 

seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 056/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 23/2025, firmado com a empresa LICITE SAÚDE COMERCIO DE PRODUTOS 

HOSPITALARES LTDA, e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais,  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar e 

fiscalizar a execução da Ata Nº 23/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

LICITE SAÚDE COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA sob 

CNPJ:34.223.536/0001-98 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para 

futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde 

junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e 

seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de Ata 

substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso de 

afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 057/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 24/2025, firmado com a empresa DIMEVA DISTRIBUIDORA E 

IMPORTADORA LTDA e dá outras providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 24/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

DIMEVA DISTRIBUIDORA E IMPORTADORA LTDA sob CNPJ:76.386.283/0001-13 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de 

medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, 

conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência 

de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 058/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 25/2025, firmado com a empresa JT MEDICAMENTOS LTDA e dá outras 

providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 25/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

JT MEDICAMENTOS LTDA sob CNPJ:51.892.897/0001-46 e o Município de Rondonópolis, cujo 

objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir as 

demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e 

quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 

30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 059/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 26/2025, firmado com a empresa MEDICAMENTOS AZ LTDA e dá outras 

providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 26/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

MEDICAMENTOS AZ LTDA sob CNPJ:09.676.256/0001-98 e o Município de Rondonópolis, 

cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de medicamentos destinados a suprir 

as demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, conforme especificações e 

quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência de 30/01/2025 à 

30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 060/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 27/2025, firmado com a empresa SULMEDIC COMERCIO DE 

MEDICAMENTOS LTDA 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 27/2025, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

SULMEDIC COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA sob CNPJ:09.944.371/0003-68 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de 

medicamentos destinados a suprir as demandas da secretaria de saúde junto a rede municipal de saúde, 

conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos, com prazo de vigência 

de 30/01/2025 à 30/01/2026 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 061/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 223/2024, firmado com a empresa CUIABÁ COMERCIO DE PRODUTOS 

LIMPEZA LTDA 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 223/2024, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

CUIABÁ COMERCIO DE PRODUTOS LIMPEZA LTDA sob CNPJ:21.058.617/0001-38 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de 

material de higiene e limpeza em geral, de forma fracionada, conforme demanda para atender as 

necessidades das secretarias solicitantes deste município conforme condições, especificações, 

quantidades e exigências estabelecidas neste termo de referência edital e todos os seus anexos, com 

prazo de vigência de 13/12/2024 à 13/12/2025 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 062/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 224/2024, firmado com a empresa DF MEDICAL LTDA 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 224/2024, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

DF MEDICAL LTDA sob CNPJ:44.656.846/0001-50 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto 

é registro de preços para futura e eventual aquisição de material de higiene e limpeza em geral, de 

forma fracionada, conforme demanda para atender as necessidades das secretarias solicitantes deste 

município conforme condições, especificações, quantidades e exigências estabelecidas neste termo 

de referência edital e todos os seus anexos, com prazo de vigência de 13/12/2024 à 13/12/2025 

(ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 

 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.886, 12 DE FEVEREIRO DE 2025, QUARTA – FEIRA. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 063/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 225/2024, firmado com a empresa C.L.R COMERCIO DE PRODUTOS DE 

HIGIENE E LIMPEZA, SANEANTE, GÊNERO ALIMENTÍCIO E MEDICO HOSPITALAR 

LTDA 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 225/2024, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

C.L.R COMERCIO DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA, SANEANTE, GÊNERO 

ALIMENTÍCIO E MEDICO HOSPITALAR LTDA sob CNPJ:18.493.600/0001-02 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de 

material de higiene e limpeza em geral, de forma fracionada, conforme demanda para atender as 

necessidades das secretarias solicitantes deste município conforme condições, especificações, 

quantidades e exigências estabelecidas neste termo de referência edital e todos os seus anexos, com 

prazo de vigência de 13/12/2024 à 13/12/2025 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.886, 12 DE FEVEREIRO DE 2025, QUARTA – FEIRA. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 064/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 226/2024, firmado com a empresa ARAÚJO E OLIVEIRA 

EMPREENDIMENTOS LTDA 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 226/2024, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

ARAÚJO E OLIVEIRA EMPREENDIMENTOS LTDA sob CNPJ:40.626.136/0001-26 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de 

material de higiene e limpeza em geral, de forma fracionada, conforme demanda para atender as 

necessidades das secretarias solicitantes deste município conforme condições, especificações, 

quantidades e exigências estabelecidas neste termo de referência edital e todos os seus anexos, com 

prazo de vigência de 13/12/2024 à 13/12/2025 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.886, 12 DE FEVEREIRO DE 2025, QUARTA – FEIRA. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 065/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 227/2024, firmado com a empresa J SODRE DOS SANTOS SILVA-ME 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 227/2024, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

J SODRE DOS SANTOS SILVA-ME sob CNPJ:03.349.265/0001-98 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de material de higiene 

e limpeza em geral, de forma fracionada, conforme demanda para atender as necessidades das 

secretarias solicitantes deste município conforme condições, especificações, quantidades e exigências 

estabelecidas neste termo de referência edital e todos os seus anexos, com prazo de vigência de 

13/12/2024 à 13/12/2025 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 066/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 228/2024, firmado com a empresa G M EMBALAGENS LTDA. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais,  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar e 

fiscalizar a execução da Ata Nº 228/2024, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

G M EMBALAGENS LTDA sob CNPJ:52.505.574/0001-15 e o Município de Rondonópolis, cujo 

objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de material de higiene e limpeza em geral, 

de forma fracionada, conforme demanda para atender as necessidades das secretarias solicitantes 

deste município conforme condições, especificações, quantidades e exigências estabelecidas neste 

termo de referência edital e todos os seus anexos, com prazo de vigência de 13/12/2024 à 13/12/2025 

(ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de Ata 

substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso de 

afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 067/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 229/2024, firmado com a empresa ATACADO RONDON DISTRIBUIDOR 

LTDA 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 229/2024, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

ATACADO RONDON DISTRIBUIDOR LTDA sob CNPJ:34.843.220/0001-07 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de material de higiene 

e limpeza em geral, de forma fracionada, conforme demanda para atender as necessidades das 

secretarias solicitantes deste município conforme condições, especificações, quantidades e exigências 

estabelecidas neste termo de referência edital e todos os seus anexos, com prazo de vigência de 

13/12/2024 à 13/12/2025 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 068/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 230/2024, firmado com a empresa MARIA JOSE DOS REIS NETO LTDA 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 230/2024, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

MARIA JOSE DOS REIS NETO LTDA sob CNPJ:10,226,940/0001-57 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para futura e eventual aquisição de material de higiene 

e limpeza em geral, de forma fracionada, conforme demanda para atender as necessidades das 

secretarias solicitantes deste município conforme condições, especificações, quantidades e exigências 

estabelecidas neste termo de referência edital e todos os seus anexos, com prazo de vigência de 

13/12/2024 à 13/12/2025 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 069/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 231/2024, firmado com a empresa N CARRER LTDA 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 231/2024, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

N CARRER LTDA sob CNPJ:33.105.231/0001-19 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é 

registro de preços para futura e eventual aquisição de material de higiene e limpeza em geral, de 

forma fracionada, conforme demanda para atender as necessidades das secretarias solicitantes deste 

município conforme condições, especificações, quantidades e exigências estabelecidas neste termo 

de referência edital e todos os seus anexos, com prazo de vigência de 13/12/2024 à 13/12/2025 

(ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 070/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 232/2024, firmado com a empresa CONSTRUFER MAQUINAS 

CONSTRUÇÕES FERRAMENTAS E EPI S LTDA 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 232/2024, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

CONSTRUFER MAQUINAS CONSTRUÇÕES FERRAMENTAS E EPI S LTDA sob 

CNPJ:37.853.101/0001-15 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é registro de preços para 

futura e eventual aquisição de material de higiene e limpeza em geral, de forma fracionada, conforme 

demanda para atender as necessidades das secretarias solicitantes deste município conforme 

condições, especificações, quantidades e exigências estabelecidas neste termo de referência edital e 

todos os seus anexos, com prazo de vigência de 13/12/2024 à 13/12/2025 (ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 

 

 

 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 5.886, 12 DE FEVEREIRO DE 2025, QUARTA – FEIRA. 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    204 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 071/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim de acompanhar a 

execução da Ata Nº 233/2024, firmado com a empresa M.H.R PEREIRA 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e 

controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de Ata. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, Matrícula:58823 e Função: 

TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar 

e fiscalizar a execução da Ata Nº 233/2024, Pregão eletrônico N° 58/2024 celebrado entre a empresa 

M.H.R PEREIRA sob CNPJ:46.197.581/0001-02 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é 

registro de preços para futura e eventual aquisição de material de higiene e limpeza em geral, de 

forma fracionada, conforme demanda para atender as necessidades das secretarias solicitantes deste 

município conforme condições, especificações, quantidades e exigências estabelecidas neste termo 

de referência edital e todos os seus anexos, com prazo de vigência de 13/12/2024 à 13/12/2025 

(ALMOXARIFADO). 

 

Art. 2º Designar o servidor DOUGLAS MODOLON MIRANDA, Matrícula: 175218 e Função: 

GERENTE DE DIVISÃO DE GESTÃO DE PATRIMONIO, para exercer a função de Fiscal de 

Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso 

de afastamento do Fiscal de Ata titular. 

 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus efeitos retroativos à 

30/01/2025. 

 

 

 

 

 

 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 074/2025 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

Dispõe sobre conceder autorização para condução de veículos públicos pertencentes ao Patrimônio 

Municipal e a disposição da Secretaria Municipal de Saúde de Rondonópolis/MT, e dá outras 

providências. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA 

DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – CONCEDER autorização para os servidores/colaboradores abaixo relacionados, para 

conduzir os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal e a disposição da Secretaria Municipal de 

Saúde, para realização de serviços públicos, dentro da autonomia de suas respectivas CNH – Carteira 

Nacional de Habilitação. 

 

SERVIDOR/COLABORADORES MATRICULA OU CPF CNH 

EVANDRO DE OLIVEIRA 

FERRARINI 
929.351.330-72 1645062441 

 

Art. 2º – Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal deverão ser recolhidos para 

pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem como, onde os veículos 

permanecerão nos fins de semana e feriados. 

 

Art. 3º – A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será permitida 

por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita da Secretária 

responsável. 

 

Art. 4º – Esta portaria terá validade até a data de 31 de dezembro de 2025. 

 

Art. 5º – Fica o Departamento de Frotas desta Secretaria responsável pela análise dos documentos 

mencionados na Instrução Normativa STR nº 02/2019 VERSÃO II, em especial, do termo de 

responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 02/01/2025. 

 

Art. 7º – Revogam-se as disposições em contrário. 

 

RAFAELLA BARBOSA RODRIGUES 

Secretária Municipal de Saúde-Adjunta  

Portaria nº 36.803-Matricula 1555187005 

Portaria interna N°01, de 29 de Janeiro de 2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 011 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2025. 

 

TÂNIA MARIA BOZELLI BALBINOTTI, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS – MT, no uso de suas atribuições legais, dispõe sobre designar servidor para 

exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar a execução do contrato administrativo 

nº 102/2024, firmado com a empresa PRO NEFRON NEFROLOGIA CLINICA E TERAPIA 

RENAL SUBSTITUTIVA e dá outras providencias. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE – TÂNIA MARIA BOZELLI BALBINOTTI, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas por lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa 

SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento e controle do contrato administrativo – Fiscal 

de Contrato. 

 

Art. 1º. Designar a servidor GUILHERME HONÓRIO DE OLIVEIRA matrícula 15594441 e 

função de gerente de divisão de faturamento ambulatorial, lotado na Secretaria Municipal de Saúde 

para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato 

administrativo nº 102/2024, celebrado entre a empresa PRO NEFRON NEFROLOGIA CLINICA 

E TERAPIA RENAL E SUBSTITUTIVA LTDA, CNPJ sob o nº 11.506.077/0001-54 e o Município 

de Rondonópolis, cujo objeto é prestação de serviços de terapia renal substitutiva, habilitado ao 

atendimento no sistema único de saúde – sus, com realização de hemodiálise, dialise peritoneal e 

procedimentos ambulatoriais previstos nas normas do sus, com prazo de vigência de 21/02/2024 À 

21/02/2025. 

 

Art. 2º. Designar a servidor CLEYTON MENDES BASTOS, matrícula: 114065002 e função: 

Técnico Instrumental, lotado na Secretaria Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal de 

Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em 

caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos desde o dia 

06/02/2025. 

 

 

 

TANIA MARIA BOZELLI BALBINOTTI 

SECRETÁRIAMUNICIPAL DE SAÚDE
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ADMINISTRAÇÃO INDIRETA 
 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS – CODER 

 

CNPJ : 03.940.848/0001-99 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO  DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA – A.G.E 

NIRE: 5130000180-2 

 

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS -CODER, Empresa 

Pública, devidamente inscrita no CNPJ sob o n° 03.940.848/0001-99, com sede na Avenida Dr. 

Paulino de Oliveira, n° 1.411, Jardim Marialva, Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, neste ato 

representado pelo seu Diretor Presidente Argemiro José Ferreira de Souza  e o seu Diretor 

Administrativo e Financeiro José Claudio de Melo, no uso de suas atribuições  que !hes 

conferem os respectivos cargos, em fase do Estatuto Social da Companhia, vem por este 

instrumento convocar: 

 

Assembleia Geral Extraordinária, para Reuniao  a se realizar dia  12/02/2025 as 08h30m na sede 

da Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis, situada na Avenida Dr. Paulino de 

Oliveira, n° 1.411, Jardim Marialva, com a seguinte ordem do dia 

 

(1)- Eleição e nomeação do Conselheiro de Administração representante dos funcionários, 

conforme artigo 19 da lei 13.303/2016. 

 

Cumpra-se. 

 

Rondonópolis, 03 de fevereiro de 2025 

 

 

ARGEMIRO JOSÉ FERREIRA DE SOUZA 

DIRETOR PRESIDENTE 

 

 

 

 

JOSÉ CLAUDIO DE MELO 

DIRETOR ADINISTRATIVO E FINANCEIRO 
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SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA 

DE SOUZA - SANEAR 

 

RESOLUÇÃO Nº 19/2025  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA O CARGO EM COMISSÃO DE 

SUPERINTENDENTE I DE OPERAÇÃO E MANUTENÇÃO.  

 

VICTOR YAGO DOS SANTOS VITORINO, Diretor Geral do SANEAR - Serviço de Saneamento 

Ambiental de Rondonópolis Terezinha Silva de Souza, no uso das atribuições legais que lhe foram 

conferidas pelas Portarias nº 36.475, de 02 de janeiro de 2025, e nº 37.773, de 07 de fevereiro de 

2025; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, Lucas Fernandes de Souza, para exercer o cargo em comissão de Superintendente 

I de Operação e Manutenção do SANEAR - Serviço de Saneamento Ambiental de Rondonópolis 

Terezinha Silva de Souza, com referência salarial DAS-2B. 

 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir de 

03 de fevereiro de 2025. 

 

Rondonópolis/MT, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

VICTOR YAGO DOS SANTOS VITORINO 

Diretor Geral 

 

 

 

 

Registrado nesta Autarquia e Publicada 

no Diário Oficial do Município,  

afixada no lugar de costume,  

na data supra. 
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SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA 

DE SOUZA - SANEAR 

 

RESOLUÇÃO Nº 20/2025  

 

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO PARA O CARGO EM COMISSÃO DE 

SUPERINTENDENTE II DE COMPRAS E ALMOXARIFADO.  

 

VICTOR YAGO DOS SANTOS VITORINO, Diretor Geral do SANEAR - Serviço de Saneamento 

Ambiental de Rondonópolis Terezinha Silva de Souza, no uso das atribuições legais que lhe foram 

conferidas pelas Portarias nº 36.475, de 02 de janeiro de 2025, e nº 37.773, de 07 de fevereiro de 

2025; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, Gleisson José Machado, para exercer o cargo em comissão de Superintendente II 

de Compras e Almoxarifado do SANEAR - Serviço de Saneamento Ambiental de Rondonópolis 

Terezinha Silva de Souza, com referência salarial DAS-3A. 

 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir de 

03 de fevereiro de 2025. 

 

Rondonópolis/MT, 12 de fevereiro de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

VICTOR YAGO DOS SANTOS VITORINO 

Diretor Geral 

 

 

 

 

 

Registrado nesta Autarquia e Publicada 

no Diário Oficial do Município,  

afixada no lugar de costume,  

na data supra. 
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ASSOCIAÇÕES  
 

ASSOCIAÇÃO DE TIRO DESPORTIVO E CAÇA DE RONDONÓPOLIS - 

ATIRO 

 

EDITAL 
CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 2025 

 

Pelo presente edital, o presidente do ATIRO - Associação de Tiro Desportivo e Caça de Rondonópo-

lis, faz saber aos que tiverem conhecimento, ou vierem a ter que, convoca nos termos do Art. 22; Art. 

23 “a” do Estatuto, todos os Associados em pleno gozo dos seus direitos estatutários, para se reunirem 

em Assembleia Geral Ordinária, a realizar-se no próximo dia 06/03/2025, na área social  da Associ-

ação sito na BR364, km 194, à direita, sentido Marajá, mais 7 km, Zona Rural, CEP.: 78.700-000 - 

Rondonópolis/MT, em primeira convocação às 18:00h desde que presentes pelo menos metade dos 

Associados, mais um, e em segunda convocação trinta minutos após, com qualquer número de Asso-

ciados Patrimoniais presentes, para deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: a) Leitura da ata da 

última Assembleia Ordinária; b) Leitura do Plano de Trabalho e da Previsão Orçamentária da Dire-

toria para o ano de 2025; c) Leitura do Relatório do Conselho Fiscal de Aprovação da previsão orça-

mentária e das contas de 2024; d) Discussão e aprovação da prestação de contas de 2024, com res-

pectivo parecer do Conselho Fiscal e Demonstração Financeira e e) discussão e deliberação com lei-

tura da Exposição de motivos sobre as reformas do estatuto que serão implementadas em assembleia 

extraordinária a ser futuramente convocada para esse fim. 

 

Para a necessária publicidade o presente edital será encaminhado para publicação no Diário Oficial 

de Rondonópolis; nas mídias disponíveis para os Associados e Fixado no mural físico na sede do 

Clube. 

 

 

 

 

DÉCIO CRISTIANO PIATO 

Presidente do Clube ATIRO. 

Gestão 2023/2026 
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