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PORTARIA Nº 40.460, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica e em conformidade com o 

disposto no Decreto nº 13.019, de 16 de outubro de 2025, que regulamenta a Lei nº 14.480, de 16 

de outubro de 2025. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Fica constituída a Comissão Especial Organizadora do EDUCA ROO – Prêmio 

Excelência em Sala de Aula, responsável pela coordenação, acompanhamento e execução das 

etapas do referido prêmio, inclusive a realização do sorteio de 12 (doze) veículos automotores 

zero quilômetro entre professores da rede pública municipal de ensino de Rondonópolis-MT. 

 

Art. 2º A Comissão será composta pelos seguintes membros: 

I – 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer;  

▪ Aline Aparecida Guidio, CPF: XXX.031.651-XX; 

▪ Lucas Augusto Soares Pereira, CPF: XXX.016.651-XX; 

 

II – 2 (dois) representantes do Conselho Municipal de Educação;  

▪ Maria do Carmo Alves Barbosa, CPF: XXX.672.079-XX; 

▪ Sebastiana Aparecida Braga Alves, CPF: XXX.178.141-XX; 

 

III – 1 (um) representante do Sindicato dos Servidores Públicos Municipais de Rondonópolis 

– SISPMUR;  

▪ Renato Leite Duarte, CPF: XXX.260.350-XX; 

 

IV – 1 (um) representante da Comissão de Educação da Câmara de Vereadores. 

▪ Alikson Batista Reis, CPF: XXX.745.271-XX; 

 

Art. 3º A presidência da Comissão caberá a um dos representantes da Secretaria Municipal de 

Educação, Cultura, Esporte e Lazer, escolhido entre seus pares. 

 

Art. 4º O mandato da Comissão terá duração até a conclusão de todas as etapas do EDUCA ROO, 

extinguindo-se automaticamente após a homologação e a publicação oficial do resultado do 

sorteio no Diário Oficial do Município. 

 

Art. 5º As deliberações da Comissão serão tomadas por maioria simples dos membros presentes, 

assegurado ao Presidente, além do voto ordinário, o voto de qualidade em caso de empate. 
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Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 12 de dezembro de 2025. 

110º da Fundação e 72º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 
COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAUDE 

OCUPACIONAL E PERICIA MÉDICA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 252/2025, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025. 

DISPÕE SOBRE A RENOVAÇÃO DA REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA. 

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação, 

no uso de suas atribuições legais, e com fulcro na Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005; 

 

Considerando a Lei Municipal nº 12.919, de 20 de junho de 2023, que dispõe sobre a redução da 

carga horária para servidores públicos do município de Rondonópolis/MT, responsáveis legais e 

cuidadores direto de pessoa com deficiência; 

 

Considerando o Decreto nº 11.571, de 26 de junho de 2023, que dispõe sobre a criação da Seção V 

ao capitulo III do Decreto 5.754 de 22 de fevereiro de 2010; 

 

Considerando a DECISÃO ADMINISTRATIVA DESOPEM 103/2025; 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder a servidora ROSA MARIA LINO SANTANA, ocupante do cargo de Técnico 

Instrumental, matrícula nº 88862, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e 

Lazer, a renovação da redução da carga horária de 40 (quarenta) horas semanais para 20 (vinte) horas 

semanais, sem a necessidade de compensação de horas e sem prejuízo de sua integral remuneração, 

em virtude de ser responsável legal e cuidadora direta de pessoa com deficiência. 

 

Parágrafo 1º - O presente benefício terá prazo de validade de 6 (seis) meses, podendo ser renovado, 

sucessivamente, por igual período, enquanto comprovada a necessidade de assistência permanente e 

a dependência econômica da pessoa com deficiência. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

19/11/2025. 

 

 Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

  

Rondonópolis/MT, 11 de dezembro de 2025. 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAUDE 

OCUPACIONAL E PERICIA MÉDICA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 253/2025, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025. 

DISPÕE SOBRE A RENOVAÇÃO DA REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA.  

 

LUCIANO RODRIGUES, Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação, 

no uso de suas atribuições legais, e com fulcro na Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005; 

 

Considerando a Lei Municipal nº 12.919, de 20 de junho de 2023, que dispõe sobre a redução da 

carga horária para servidores públicos do município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, 

responsável legal e cuidador direto de pessoa com deficiência; 

 

Considerando o Decreto nº 11.571, de 26 de junho de 2023, que dispõe sobre a criação da Seção V 

ao capitulo III do Decreto 5.754 de 22 de fevereiro de 2010; 

 

Considerando a DECISÃO ADMINISTRATIVA DESOPEM Nº 102/2025; 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder a servidora SARA DE OLIVEIRA DIAS, ocupante do cargo de Docente do 

Ensino Fundamental, matrícula nº 106798, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer, a renovação da redução da carga horária de 30 (trinta) horas semanais para 15 (quinze) 

horas semanais, sem a necessidade de compensação de horas e sem prejuízo de sua integral 

remuneração, em virtude de ser responsável legal e cuidador direto de pessoa com deficiência. 

 

Parágrafo 1º - O presente benefício terá prazo de validade de 6 (seis) meses, podendo ser renovado, 

sucessivamente, por igual período, enquanto comprovada a necessidade de assistência permanente e 

a dependência econômica da pessoa com deficiência. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

20/11/2025. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

Rondonópolis/MT, 11 de dezembro de 2025. 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

O Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM, no uso de suas atribuições 

legais, nos termos do Art. 2º, Inciso I da Lei Complementar nº 076 de 05 de novembro de 2009, 

TORNA PÚBLICO, o Resultado da Perícia Médica realizada no dia 09/12/2025, do CONCURSO 

PÚBLICO 002/2023 – PMR, EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 008–PMR – MT, com fulcro no Art. 

3º, Inciso I e Arts. 4º ao 10º do Decreto nº 5.754, de 12 de fevereiro de 2010. 

 

 

Rondonópolis/MT, 11 de dezembro de 2025 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica -DESOPEM

INSCRIÇÃO NOME CARGO 
PARECER DA 

PERÍCIA MÉDICA 

000117 
Gabriel Ribeiro Dos Reis  

Analista Instrumental/ Fiscal 

de Tributos 

 

Apto 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

O Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM, no uso de suas atribuições 

legais, nos termos do Art. 2º, Inciso I da Lei Complementar nº 076 de 05 de novembro de 2009, 

TORNA PÚBLICO, o Resultado da Perícia Médica realizada no dia 11/12/2025, do CONCURSO 

PÚBLICO 001/2023 – PMR - SEMED, EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 009 –N°010 - PMR – MT, 

com fulcro no Art. 3º, Inciso I e Arts. 4º ao 10º do Decreto nº 5.754, de 12 de fevereiro de 2010. 

 

 

Rondonópolis/MT, 11 de dezembro de 2025 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coodernador do Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM 

INSCRIÇÃO NOME CARGO 
PARECER DA 

PERÍCIA MÉDICA 

002449 
Lucilene Moreira Matos 

Docente da Educação Infantil 
Apta 

003044 
Noeli Rosa Ritter Santos 

Docente da Educação Infantil 
Apta 

002873 Paula Regina Alcantara de 

Magalhaes Oliveira 
Docente da Educação Infantil 

Apta 

002750 
Sarah Corbalan Gusman Pitol 

Docente da Educação Infantil  
Apta 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

O Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM, no uso de suas atribuições 

legais, nos termos do Art. 2º, Inciso I da Lei Complementar nº 076 de 05 de novembro de 2009, 

TORNA PÚBLICO, o Resultado da Perícia Médica realizada no dia 12/12/2025, do CONCURSO 

PÚBLICO 002/2023 – PMR, EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 008–PMR – MT, com fulcro no Art. 

3º, Inciso I e Arts. 4º ao 10º do Decreto nº 5.754, de 12 de fevereiro de 2010. 

 

 

Rondonópolis/MT, 12 de dezembro de 2025 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica -DESOPEM

INSCRIÇÃO NOME CARGO 
PARECER DA 

PERÍCIA MÉDICA 

000403 Lidiane Souza de Jesus 

Figueredo  

Analista Instrumental/ Fiscal 

de Tributos 

 

Apta 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

O Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM, no uso de suas atribuições 

legais, nos termos do Art. 2º, Inciso I da Lei Complementar nº 076 de 05 de novembro de 2009, 

TORNA PÚBLICO, o Resultado da Perícia Médica realizada no dia 12/12/2025, do CONCURSO 

PÚBLICO 001/2023 – PMR - SEMED, EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 009 –N°010 - PMR – MT, 

com fulcro no Art. 3º, Inciso I e Arts. 4º ao 10º do Decreto nº 5.754, de 12 de fevereiro de 2010. 

 

 

Rondonópolis/MT, 12 de dezembro de 2025 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coodernador do Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM 

INSCRIÇÃO NOME CARGO 
PARECER DA 

PERÍCIA MÉDICA 

001832 
Alessandra de Oliveira Sena 

Docente do Ensino Fundamental 

- Anos Iniciais 

Apta 

003178 
Cely Alves de Souza 

Docente da Educação Infantil 
Apta 

004628 
Elis Erica Alcedina Sergi 

Docente da Educação Infantil 
Apta 

003936 
Erica Antonia Limberger 

Docente da Educação Infantil 
Apta 

002853 
Francisca Carvalho de Souza 

Docente do Ensino Fundamental 

- Anos Iniciais 

Apta 

002357 Katia de Carvalho Neia Dos 

Santos 
Docente da Educação Infantil 

Apta 

001886 Nairlene Gama da Cunha 

Serafim 
Docente da Educação Infantil 

Apta 

002416 
Rosilene de Freitas Costa 

Docente da Educação Infantil 
Apta 

002490 Suzana Conceicao de Arruda 

Santos 
Docente da Educação Infantil 

Apta 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
            

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 11-12-2025. 
                                                                                                                                                                                                            

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1241/2025 
140520 Cacia Simonia Vieira 

Freitas 

 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

09/12/2025 –   Licença 

Médica. 

1241/2025 

1551487 Edmarcio Gomes 

Pencanha 

 

Docente 01 dia – no dia 08/12/2025 

- Licença Médica. 

1241/2025 

199907 Elisangela Freitas da 

Silva Lopes 

 

Docente 01 dia – no dia 05/12/2025 

- Licença Médica. 

1241/2025 

1555465 
Eluan Borges 

Frederico 

 

 

Docente 

01 dia – no dia 08/12/2025 

-   Licença para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

1241/2025 

1556735 

Lorraine Heloisa 

Ferreira da Silva 

 

Assessor(a) de 

Apoio a Eventos e 

Projetos Esportivos 

e de Lazer-Esporte 

05 dias – a partir do dia 

08/12/2025 –   Licença 

Médica. 

1241/2025 
17965 

 

Maria Cristiana da 

Silva Cadide Vilela 

 

         Docente 
01 dia – no dia 08/12/2025 

- Licença Médica. 

1241/2025 

1561486 
Maria da Glória 

Almeida Nogueira 

 

Docente 

01 dia – no dia 06/12/2025 

-   Licença para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

1241/2025 
1563586 Maria Doralice da 

Silva 

 

Docente 

02 dias – a partir do dia 

08/12/2025 –   Licença 

Médica. 

1241/2025 
1562506 Maria Eduarda 

Ribeiro Pereira 

 

Docente 
01 dia – no dia 09/12/2025 

- Licença Médica. 

1241/2025 

1558131 
Roberta Kellen de 

Queiroz Saraiva 

 

Docente 01 dia – no dia 09/12/2025 

- Licença Médica. 

1241/2025 

114227 
Rose Mary Brito 

Silva Alves 

 

Assistente de 

Desenvolvimento 

Educacional 

01 dia – no dia 09/12/2025 

-   Licença para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 
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Rondonópolis/MT, 11 de dezembro de 2025 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM

1241/2025 

58688 
Tania Regina da 

Silva Santos 

 

 

Apoio Instrumental 

01 dia – no dia 09/12/2025 

-   Licença para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

1241/2025 

1562983 Valdirene Gazola da 

Silva 

 

Docente 
03 dias – a partir do dia 

09/12/2025 –   Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1241/2025 
1559216 

Ana Karoline Pontes 

de Lima 

Agente 

Comunitário de 

Saúde da Família 

02 dias – a partir do dia 

08/12/2025 –   Licença 

Médica. 

1241/2025 1560583 Kallita Aline Bailo Médico da Família 
01 dia – no dia 09/12/2025 - 

Licença Médica. 

1241/2025 
206555 

Magna Oliveira 

Costa Amaral 

Auxiliar de 

Serviços Diversos 

da Família 

14 dias – a partir do dia 

06/12/2025 –   Licença 

Médica. 

1241/2025 
1559051 

Noeme Gomes da 

Silva 

Agente de Combate 

às Endemias 

01 dia – no dia 08/12/2025 - 

Licença Médica. 

1241/2025 
1559116 

Zilene da Costa 

Neves 

Agente 

Comunitário de 

Saúde da Família 

14 dias – a partir do dia 

08/12/2025 –   Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

Coordenadoria de Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 19 DE 

MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 12-12-2025. 
                                               

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1251/2025 

195286 

Andreia Mota de Souza 

 

Docente 
120 dias – a partir do dia 

04/12/2025 –   Licença 

Maternidade. 

1251/2025 
1562471 Cleyton Genisella 

Ormond 

 

Docente 
01 dia – no dia 

08/12/2025 - Licença 

Médica. 

1251/2025 

1562481 
Hellen Caroline Duran 

de Farias 

 

 

Docente 

16 dias – a partir do dia 

03/12/2025 –    Licença 

para Acompanhamento 

de Pessoa da Família. 

1251/2025 
123960 

Jacira Vicente de Farias 

 

Apoio 

Instrumental 

13 dias – a partir do dia 

11/12/2025 –   Licença 

Médica. 

1251/2025 
128104 Jaqueline Goncalves 

Santos 

 

Apoio 

Instrumental 

02 dias – a partir do dia 

08/12/2025 –   Licença 

Médica. 

1251/2025 

1560993 
Jessica Cristina da Silva 

Pires 

 

 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

11/12/2025 –    Licença 

para Acompanhamento 

de Pessoa da Família. 

1251/2025 
1562421 Larissa Gonçalves Dos 

Santos 

 

Docente 

01 dia – no dia 

09/12/2025 - Licença 

Médica. 

 

1251/2025 

143073 

Luciane Nunes Alves 

De Sousa 

 

Assistente de 

Desenvolvimento 

Educacional 
01 dia – no dia 

12/12/2025 - Licença 

Médica. 
 

Docente 

 

 

1251/2025 

1554112 Ranielly Fernandes 

Brito 

 

Docente 
02 dias – a partir do dia 

11/12/2025 –   Licença 

Médica. 

1251/2025 
134180 Rosana Rocha Passos 

Garcia 

 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

09/12/2025 –   Licença 

Médica. 
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 Rondonópolis/MT, 12 de dezembro de 2025 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - DESOPEM

1251/2025 

207756 Rosmari Maria Seiga da 

Silva 

 

Docente 
01 dia – no dia 

08/12/2025 - Licença 

Médica. 

1251/2025 

1558159 Thalita Freitas Matheus 

 

 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

10/12/2025 –   Licença 

Médica. 

1251/2025 

1557506 

Thayna Carvalho Silva 

 

Assessor(a) de 

Apoio a Gestão 

de Educação 

Inclusiva 

02 dias – a partir do dia 

08/12/2025 –   Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1251/2025 12912 
Orozino Roberto Dos 

Santos 

Analista 

Instrumental 

10 dias – a partir do dia 

12/12/2025 –   Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1251/2025 1557764 Danna Belle D Prestes 
Apoio 

Instrumental 

02 dias – a partir do dia 

08/12/2025 –    Licença 

para Acompanhamento 

de Pessoa da Família. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1251/2025 
157856 Graciela Rodrigues da 

Silva 

Analista 

Instrumental 

02 dias – a partir do dia 

11/12/2025 –   Licença 

Médica 

1251/2025 
197459 

Jeferson da Silva Soares 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

04 dias – a partir do dia 

09/12/2025 –   Licença 

Médica. 

1251/2025 
134481 Marcia Goncalves 

Barbosa 

Agente 

Comunitário de 

Saúde da Família 

12 dias – a partir do dia 

09/12/2025 –   Licença 

Médica 

1251/2025 
1556592 

Simone Elidiane 

Rodrigues de Freitas 

Ledes 

Técnico em Saúde 

60 dias – a partir do dia 

11/12/2025 –   Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 
 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA -DESOPEM. DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO 

DE PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE, DE ACORDO COM A LEI 

FEDERAL Nº 11.770 DE 09/09/2008 E LEI MUNICIPAL Nº 5.614 DE 15/12/2008. 

 

PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE 

Código de Publicação: 1249/2025 

 

 

Rondonópolis/MT,12 de dezembro de 2025. 

 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Coordenador do Desenvolvimento e Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica -DESOPEM

MAT. NOME CARGO SECRETARIA  PERÍODO  

195286 Andreia Mota de Souza 
 

Docente 
Educação 

60 dias a partir 

de 

   03/04/2026 

a 

01/06/2026 

1562489 Tatiane da Silva Pontes 

 

Docente Educação 

60 dias a partir 

de 

   02/04/2026 

a 

31/05/2026 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 
  

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/DEZEMBRO/2025/SEMECEL 
ADITIVOS 

 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2088/2025 
 

  

 Contratado(a): JOAO VITOR DE OLIVEIRA REIS 
 

  
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO   

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2088/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência:   31/03/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOAO VITOR DE OLIVEIRA REIS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 137/2025 
 

  

 Contratado(a): EDUARDO EMANOEL DOS SANTOS TEODORO DE MELO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 137/2025 
A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência:  06/06/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDO EMANOEL DOS SANTOS TEODORO DE 
MELO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1389/2025 
 

  

 Contratado(a): LIVIA VITORIA SILVA BEZERRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1389/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 02/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LIVIA VITORIA SILVA BEZERRA. 
 

  

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1569/2025 
 

  

 Contratado(a): BRUNO VIEIRA DE SOUZA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1569/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência:  31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNO VIEIRA DE SOUZA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1849/2025 
 

  

 Contratado(a): ROBERTA RANIELE DOS SANTOS CAMPOS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1849/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROBERTA RANIELE DOS SANTOS CAMPOS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1893/2025 
 

  

 Contratado(a):  KAMILA RIEGEL BOMM 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1893/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILA RIEGEL BOMM. 
 

  

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1919/2025 
 

  

 Contratado(a): ANA LUIZA FREIRE ANICESIO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1919/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA LUIZA FREIRE ANICESIO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 112/2025 
 

  

 Contratado(a):  MICHELLY SANTOS OLIVEIRA SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 112/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 12/07/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICHELLY SANTOS OLIVEIRA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2071/2025 
 

  

 Contratado(a):  SANDRA CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES 
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 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 2071/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SANDRA CRISTINA DOS SANTOS RODRIGUES. 
 

  
  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

   DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2294/2025 
 

  

 Contratado(a): ELISSANDRA KARINA MONCAO SOUZA MENDONCA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2294/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 02/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELISSANDRA KARINA MONCAO SOUZA MENDONCA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2336/2025 
 

  

 Contratado(a): ANA CLARA DA SILVA SANTOS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2336/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA CLARA DA SILVA SANTOS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2437/2025 

  

 Contratado(a): BEATRIZ BARBAO DOS SANTOS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2437/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ BARBAO DOS SANTOS. 
 

  

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1134/2025 
 

  

 Contratado(a): MAURITA RIBEIRO FERREIRA 
 

  

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE 
GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1134/2025 A PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 02/02/2026 

  

 Valor: R$ 1.929,15 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAURITA RIBEIRO FERREIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2555/2025 
 

  

 Contratado(a): LIDIANE FACCO HOFFMEISTER 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2555/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 12/01/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 02/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LIDIANE FACCO HOFFMEISTER. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 15/2025 
 

  

 Contratado(a):  MARIA EDUARDA DE JESUS MENDES 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 15/2025 
A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 30/11/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA DE JESUS MENDES. 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1075/2025 
 

  

 Contratado(a): DAIANE MICAELE DE SOUZA BISPO 
 

  

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL 
DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1075/2025 A PARTIR DE 19/12/2025. 
 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAIANE MICAELE DE SOUZA BISPO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 54/2025 

  

 Contratado(a):  GRAZIELLI TEIXEIRA DA CRUZ 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 54/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GRAZIELLI TEIXEIRA DA CRUZ. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 95/2025 
 

  

 Contratado(a):  MARIA CAROLAYNE SOUZA ROSA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 95/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 14/12/2026 
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 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA CAROLAYNE SOUZA ROSA. 
 

  

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 70/2025 
 

  

 Contratado(a): BARBARA AMORIM SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 70/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BARBARA AMORIM SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 280/2025 
 

  

 Contratado(a): ALINE DAMACENA FERREIRA PAIVA 
 

  

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL 
DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 280/2025 A PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 02/02/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE DAMACENA FERREIRA PAIVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 447/2025 
 

  

 Contratado(a):  SUNY WILLIAN BARBOSA SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 447/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUNY WILLIAN BARBOSA SILVA. 
 

  

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 784/2025 
 

  

 Contratado(a): TAINARA MARQUES KIAREUDO 
 

  

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL 
DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 784/2025 A PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 02/02/2026 

  

 Valor: R$ 3.049,07 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TAINARA MARQUES KIAREUDO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1854/2025 
 

  

 Contratado(a): THAIS NUNES RESENDE 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1854/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAIS NUNES RESENDE. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 136/2025 
 

  

 Contratado(a): NAYARA CRISTINA SANTOS VIEIRA SILVA 
 

  

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE 
GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE PRORROGAÇÃO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 136/2025 A 
PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 25/04/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAYARA CRISTINA SANTOS VIEIRA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

   DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2605/2025 
 

  

 Contratado(a):  RAFAELLA TATAIRA SPROCATI 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2605/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 02/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAFAELLA TATAIRA SPROCATI. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2426/2025 
 

  

 Contratado(a): CARLOS EDUARDO APRIGIO COSTA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2426/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 02/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARLOS EDUARDO APRIGIO COSTA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2427/2025 
 

  

 Contratado(a): HELOISA SOARES DE JESUS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2427/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 
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 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 02/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELOISA SOARES DE JESUS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1116/2025 
 

  

 Contratado(a): JUREMA DE OLIVEIRA 
 

  

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1116/2025 A 
PARTIR DE 16/12/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 16/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUREMA DE OLIVEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2459/2025 
 

  

 Contratado(a):  ARTHUR CLEMENTE DE SOUZA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2459/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ARTHUR CLEMENTE DE SOUZA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2461/2025 
 

  

 Contratado(a): JOAO PAULO LUIZ DE OLIVEIRA 
 

  
 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

 
  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2461/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 
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 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOAO PAULO LUIZ DE OLIVEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1127/2025 
 

  

 Contratado(a): ELIANE PATRICIA ROSA SANTOS 
 

  

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1127/2025 A 
PARTIR DE 03/12/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 03/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE PATRICIA ROSA SANTOS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2528/2025 
 

  

 Contratado(a): - BEATRIZ COSTA ROCHA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 193/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ COSTA ROCHA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2598/2025 
 

  

 Contratado(a): VALERIA RITA LIMA DANTAS ANICESIO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2598/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALERIA RITA LIMA DANTAS ANICESIO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 26/2025 
 

  

 Contratado(a):  NATHALIA CRISTHINA PEREIRA DE SOUZA ABREU 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 26/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHALIA CRISTHINA PEREIRA DE SOUZA ABREU. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 16/2025 
 

  

 Contratado(a):  MARIBEL INACIO DOS SANTOS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 16/2025 
A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 12/03/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIBEL INACIO DOS SANTOS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 60/2025 
 

  

 Contratado(a):  PAULO HENRIQUE DUARTE DOS SANTOS 
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 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 60/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 14/03/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAULO HENRIQUE DUARTE DOS SANTOS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 69/2025 
 

  

 Contratado(a): ELLYSIANE PIRES RORDAO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 69/2025 
A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 03/03/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELLYSIANE PIRES RORDAO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 56/2025 
 

  

 Contratado(a):  JEFERSON SILVA DOS SANTOS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 56/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JEFERSON SILVA DOS SANTOS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2372/2025 
 

  

 Contratado(a): FREDDY JOSE ASTUDILLO ROBLES 
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 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2372/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FREDDY JOSE ASTUDILLO ROBLES. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2477/2025 
 

  

 Contratado(a): EMILI LORENA ZORZELA SCHUNEMANN 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2477/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMILI LORENA ZORZELA SCHUNEMANN. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2595/2025 
 

  

 Contratado(a): MICHELLA APARECIDA FERREIRA ALVES 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2595/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICHELLA APARECIDA FERREIRA ALVES. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 4/2025 
 

  

 Contratado(a): ISABELA CRISTINA GOMES DA SILVA 
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 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 4/2025 A 
PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 08/02/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELA CRISTINA GOMES DA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 68/2025 
 

  

 Contratado(a):  ANA JULIA GONZAGA BORGES DA SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 68/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA JULIA GONZAGA BORGES DA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 58/2025 
 

  

 Contratado(a):  LEANDRO PEREIRA RODRIGUES DA SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 58/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/01/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEANDRO PEREIRA RODRIGUES DA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1100/2025 
 

  

 Contratado(a): THALITA COSTA TAQUES DA SILVA 
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 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE 
GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE PRORROGAÇÃO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 
1100/2025 A PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 08/03/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALITA COSTA TAQUES DA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 166/2025 
 

  

 Contratado(a):  MARIANA TEODORO FERNANDES 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 166/2025 
A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIANA TEODORO FERNANDES. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 151/2025 
 

  

 Contratado(a): KEITIENE BARROS DE SOUZA 
 

  

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL 
DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 151/2025 A PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 02/02/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEITIENE BARROS DE SOUZA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1420/2025 
 

  

 Contratado(a): KAIRA SAMARA SILVA DE OLIVEIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1420/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAIRA SAMARA SILVA DE OLIVEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1498/2025 
 

  

 Contratado(a): KAMILLA SANTOS DA SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1498/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILLA SANTOS DA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1583/2025 
 

  

 Contratado(a): GABRIELLY MEDERES MARQUES DE CARVALHO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1583/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELLY MEDERES MARQUES DE CARVALHO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1649/2025 
 

  

 Contratado(a):  LIZ REJANE SOARES FERREIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1649/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 
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 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LIZ REJANE SOARES FERREIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

   DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2405/2025 
 

  

 Contratado(a):  ESTER DE PAULA MOREIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2405/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ESTER DE PAULA MOREIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 477/2025 
 

  

 Contratado(a): ANAYRA CINTHIA DE LIMA SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 477/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANAYRA CINTHIA DE LIMA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2288/2025 
 

  

 Contratado(a):  PEDRO HENRIQUE RIBEIRO RODRIGUES 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2288/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
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 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PEDRO HENRIQUE RIBEIRO RODRIGUES. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2284/2025 
 

  

 Contratado(a): PAULA RENATA SANQUITE DOS SANTOS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2284/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAULA RENATA SANQUITE DOS SANTOS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2270/2025 
 

  

 Contratado(a): JOAO PEDRO CAMPELO OLIVEIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2270/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOAO PEDRO CAMPELO OLIVEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 781/2025 
 

  

 Contratado(a):  MATHEUS HARLEY RODRIGUES RAMOS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 781/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
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 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MATHEUS HARLEY RODRIGUES RAMOS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1398/2025 
 

  

 Contratado(a):  RICARDO COSTA DE ALMEIDA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1398/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 13/11/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RICARDO COSTA DE ALMEIDA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1982/2025 
 

  

 Contratado(a):  YASMIM DIAS DA SILVA VIEIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1982/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YASMIM DIAS DA SILVA VIEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 61/2025 
 

  

 Contratado(a):  RAYANNE PEREIRA GARCIA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 61/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.093, 12 DE DEZEMBRO DE 2025, SEXTA - FEIRA.  

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    35 

 

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAYANNE PEREIRA GARCIA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 486/2025 
 

  

 Contratado(a):  CASSIO GETULIO LOHMANN ZIMMERMANN 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 486/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CASSIO GETULIO LOHMANN ZIMMERMANN. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2228/2025 
 

  

 Contratado(a):  AMANDA ALVES DE OLIVEIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2228/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA ALVES DE OLIVEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1295/2025 
 

  

 Contratado(a):  CAMILY NUNES DOS SANTOS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1295/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 
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 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILY NUNES DOS SANTOS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 3/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 670/2025 
 

  

 Contratado(a): JANAINA DOS SANTOS COSTA 
 

  

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL 
DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 670/2025 A PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 02/02/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANAINA DOS SANTOS COSTA. 
 

  

    
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
  

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1362/2025 
 

  

 Contratado(a):  JULIA CRISTINE PONTES UNA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1362/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIA CRISTINE PONTES UNA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 846/2025 
 

  

 Contratado(a): DAYANE APARECIDA DA SILVA 
 

  

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE 
GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE PRORROGAÇÃO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 846/2025 A 
PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 25/01/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAYANE APARECIDA DA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 855/2025 
 

  

 Contratado(a): LAURA MARIA BASTOS GOMES 
 

  

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL 
DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 855/2025 A PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 02/02/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAURA MARIA BASTOS GOMES. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 560/2025 
 

  

 Contratado(a):  YASMIN ALVES DE LIMA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 560/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e YASMIN ALVES DE LIMA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1218/2025 
 

  

 Contratado(a):  VANESSA CORREA DE ALMEIDA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1218/2025 APARTIR DE 29/12/2025. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANESSA CORREA DE ALMEIDA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1793/2025 
 

  

 Contratado(a):  SARA CRISTINA MORAES DE OLIVEIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1793/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARA CRISTINA MORAES DE OLIVEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2236/2025 
 

  

 Contratado(a):  EDNA CAROLINA MONTEIRO SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2236/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDNA CAROLINA MONTEIRO SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 110/2025 
 

  

 Contratado(a): VICTOR HUGO DE ARAUJO RODRIGUES 
 

  



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.093, 12 DE DEZEMBRO DE 2025, SEXTA - FEIRA.  

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    39 

 

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 110/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VICTOR HUGO DE ARAUJO RODRIGUES. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1726/2025 
 

  

 Contratado(a): JEFFERSON PEREIRA RODRIGUES DA SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1726/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência:  31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JEFFERSON PEREIRA RODRIGUES DA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 31/2025 
 

  

 Contratado(a):  ALLAN HAMIDIH NAPOLESSI ZABEN 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 31/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 13/11/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALLAN HAMIDIH NAPOLESSI ZABEN. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2564/2025 
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 Contratado(a):  RUAN PEREIRA LEITE 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2564/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RUAN PEREIRA LEITE. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 37/2025 
 

  

 Contratado(a): - LEILIANE PEREIRA DE SOUSA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 37/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEILIANE PEREIRA DE SOUSA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 44/2025 
 

  

 Contratado(a):  RAFAEL ROBOTON SANTOS ANDRADE 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 44/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 16/08/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAFAEL ROBOTON SANTOS ANDRADE. 
 

  

     -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 171/2025 
 

  

 Contratado(a): GLEIBSON SANTANA DE OLIVEIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 171/2025 
A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GLEIBSON SANTANA DE OLIVEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 161/2025 
 

  

 Contratado(a):  EDUARDO COSTA DOMINGUES CARRIJO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 161/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 15/03/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDO COSTA DOMINGUES CARRIJO. 
 

  

     -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 2/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 905/2024 
 

  

 Contratado(a):  VITORIA BAZILIA DE MORAES 
 

  

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE 
GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE PRORROGAÇÃO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 905/2024 A 
PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 28/02/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VITORIA BAZILIA DE MORAES. 
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 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 108/2025 
 

  

 Contratado(a):  NATHALIA ALMEIDA DE OLIVEIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 108/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 15/08/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHALIA ALMEIDA DE OLIVEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 55/2025 
 

  

 Contratado(a):  JARDENILSON DA SILVA E SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 55/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 05/06/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JARDENILSON DA SILVA E SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1183/2025 
 

  

 Contratado(a):  BRUNA OLIVEIRA VELHO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1183/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  
 Data da Assinatura: 05/12/2025 

 
  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA OLIVEIRA VELHO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 834/2025 
 

  

 Contratado(a):  FRANCISCO REGINALDO DA COSTA FILHO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 834/2025 
A PARTIR DE 19/12/2026. 
Nova vigência: 31/12/2025 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCISCO REGINALDO DA COSTA FILHO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 5/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 636/2025 
 

  

 Contratado(a): JANICLEIDE DOS SANTOS SILVA ROCHA 
 

  

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 636/2025 A 
PARTIR DE 08/12/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANICLEIDE DOS SANTOS SILVA ROCHA. 
 

  

     -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 850/2025 
 

  

 Contratado(a): MARIA CLAUDETH RODRIGUES DOS SANTOS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 850/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
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 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA CLAUDETH RODRIGUES DOS SANTOS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 373/2025 
 

  

 Contratado(a): RENATA CUNHA CONCEICAO FERREIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 373/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RENATA CUNHA CONCEICAO FERREIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1512/2025 
 

  

 Contratado(a): MAURA RODRIGUES ALVES 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1512/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAURA RODRIGUES ALVES. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1499/2025 
 

  

 Contratado(a):  LUANA ALMEIDA SANTANA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1499/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
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 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUANA ALMEIDA SANTANA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2450/2025 
 

  

 Contratado(a):  RAQUEL MARCELLA DE SOUZA MENDONCA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2450/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAQUEL MARCELLA DE SOUZA MENDONCA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 77/2025 
 

  

 Contratado(a):  PATRICIA FELICIANA RODRIGUES DA SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 77/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/01/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA FELICIANA RODRIGUES DA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 76/2025 
 

  

 Contratado(a):  MARIA LUISA FIGUEIREDO DIAS DE SANTANA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 76/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 
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 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA LUISA FIGUEIREDO DIAS DE SANTANA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2176/2025 
 

  

 Contratado(a): HENRIQUE GABRIEL FRANCA PINHEIRO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2176/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HENRIQUE GABRIEL FRANCA PINHEIRO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2591/2025 
 

  

 Contratado(a): FRANCIELI ANICESIO DE FREITAS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2591/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCIELI ANICESIO DE FREITAS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2596/2025 
 

  

 Contratado(a):  SAMIRA MONTEIRO FIRMINO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2596/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SAMIRA MONTEIRO FIRMINO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1900/2025 
 

  

 Contratado(a):  MARIA EDUARDA COIMBRA BARBOSA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1900/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA COIMBRA BARBOSA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 59/2025 
 

  

 Contratado(a): MONICA FERREIRA SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 59/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 12/08/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MONICA FERREIRA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 142/2025 
 

  

 Contratado(a): LIVIA SAGUMA BATISTA 
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 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 142/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LIVIA SAGUMA BATISTA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 22/2025 
 

  

 Contratado(a): CRISLAYNE MESQUITA VIEIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 22/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 12/01/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISLAYNE MESQUITA VIEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 11/2025 
 

  

 Contratado(a):  BRASLATYEL VITOR PEREIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 11/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/08/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRASLATYEL VITOR PEREIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 323/2025 
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 Contratado(a): DAIANY FARIAS BATISTA FERREIRA 
 

  

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL 
DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 323/2025 A PARTIR DE 19/12/2025 
 
Nova vigência:02/02/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAIANY FARIAS BATISTA FERREIRA. 
 

  
 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
  

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 35/2025 
 

  

 Contratado(a): IASMIN ABILI SOUSA DE ALMEIDA LARA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 35/2025 
A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IASMIN ABILI SOUSA DE ALMEIDA LARA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1891/2025 
 

  

 Contratado(a):  ELIANE DE LIMA COSTA MOTA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1891/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE DE LIMA COSTA MOTA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 67/2025 
 

  

 Contratado(a): ELLEN ASSUNCAO LOPES 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 67/2025 
A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 14/03/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELLEN ASSUNCAO LOPES. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2588/2025 
 

  

 Contratado(a): MATHEUS OLIVEIRA VIANA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2588/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MATHEUS OLIVEIRA VIANA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2478/2025 
 

  

 Contratado(a): JESSICA NUNES DA SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2478/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
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 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA NUNES DA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2482/2025 
 

  

 Contratado(a):  PEDRO HENRIQUE DE SOUZA PEREIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2482/2025 APARTIR DE 27/12/2025. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PEDRO HENRIQUE DE SOUZA PEREIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 50/2025 
 

  

 Contratado(a):  ELAINE RODRIGUES ROCHA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 50/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 19/05/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELAINE RODRIGUES ROCHA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2425/2025 
 

  

 Contratado(a):  ZAINAB AHMAD MOHD ABDALLA JUBRIE SALEH 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2425/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 02/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ZAINAB AHMAD MOHD ABDALLA JUBRIE SALEH. 
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 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2052/2025 
 

  

 Contratado(a):  ALINE NASCIMENTO LOPES 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2052/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE NASCIMENTO LOPES. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2462/2025 
 

  

 Contratado(a):  JOAO VITOR DELGADO MAZETO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2462/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOAO VITOR DELGADO MAZETO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2575/2025 
 

  

 Contratado(a):  MARIA APARECIDA DA SILVA MACHADO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2575/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
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 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA APARECIDA DA SILVA MACHADO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 57/2025 
 

  

 Contratado(a):  JOAO WEBERTH PIRES MATIAS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 57/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 30/06/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOAO WEBERTH PIRES MATIAS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 102/2025 
 

  

 Contratado(a):  PEDRO GUSTAVO MACENA DA SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 102/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PEDRO GUSTAVO MACENA DA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 43/2025 
 

  

 Contratado(a):  MARIANY RODRIGUES LEMOS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 43/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 06/06/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
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 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIANY RODRIGUES LEMOS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 159/2025 
 

  

 Contratado(a):  JULIANE DAVID DUZANOSKI 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 159/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 28/02/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANE DAVID DUZANOSKI. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 151/2025 
 

  

 Contratado(a):  JHELLY CAMILA SANTANA SOUZA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 151/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JHELLY CAMILA SANTANA SOUZA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 158/2025 
 

  

 Contratado(a):  CICERA VICTORIA DUARTE COSTA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 158/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 04/03/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
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 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CICERA VICTORIA DUARTE COSTA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 99/2025 
 

  

 Contratado(a):  LETICIA ROCHA MOURA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 99/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA ROCHA MOURA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1201/2025 
 

  

 Contratado(a):  TALLYTA BRAZILISTA TELES 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1201/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TALLYTA BRAZILISTA TELES. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1375/2025 
 

  

 Contratado(a):  ISABELLA CLAIR DE ALMEIDA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
1375/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
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 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELLA CLAIR DE ALMEIDA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2383/2025 
 

  

 Contratado(a):  GABRIEL SOUZA VIEIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2383/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIEL SOUZA VIEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2468/2025 
 

  

 Contratado(a):  LUANA GABRIELA MACHADO SOUZA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2468/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUANA GABRIELA MACHADO SOUZA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2508/2025 
 

  

 Contratado(a):  TARLENE VERAS OLIVEIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2508/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
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 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TARLENE VERAS OLIVEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2554/2025 
 

  

 Contratado(a): ANNIELLY DOS REIS BORGES 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2554/2025 A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 02/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANNIELLY DOS REIS BORGES. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 541/2025 
 

  

 Contratado(a): LORENA VICENTE DA SILVA FERNANDES 
 

  

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL 
DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 541/2025 A PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 02/02/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LORENA VICENTE DA SILVA FERNANDES. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 20/2025 
 

  

 Contratado(a):  ADRIELLY MARTINS DAMACENO FERREIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 20/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 30/06/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
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 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADRIELLY MARTINS DAMACENO FERREIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2371/2025 
 

  

 Contratado(a):  DAYANE OLIVEIRA SOUSA BARBOSA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2371/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAYANE OLIVEIRA SOUSA BARBOSA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2214/2025 
 

  

 Contratado(a):  KAMILLY VITORIA ESTEVAO DA SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2214/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILLY VITORIA ESTEVAO DA SILVA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 2558/2025 
 

  

 Contratado(a):  JOAO PEDRO DA CRUZ GALVAO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 
2558/2025 APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 
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 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOAO PEDRO DA CRUZ GALVAO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 1571/2025 
 

  

 Contratado(a):  EULLER PEDRO DOS SANTOS TEODORO DE MELO 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 1571/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EULLER PEDRO DOS SANTOS TEODORO DE MELO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 47/2025 
 

  

 Contratado(a):  VIRGINIA WEBER BARBOSA DE OLIVEIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 47/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 09/09/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIRGINIA WEBER BARBOSA DE OLIVEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 136/2025 
 

  

 Contratado(a):  BRUNA STEFFANI VASCO OLIVEIRA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 136/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA STEFFANI VASCO OLIVEIRA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 165/2025 
 

  

 Contratado(a):  FERNANDA ALVES DA SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 165/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDA ALVES DA SILVA. 
 

  

     -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 4/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 810/2025 
 

  

 Contratado(a): ELAINE ADRINA DE LIMA COSTA 
 

  

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 810/2025 A 
PARTIR DE 06/12/2025. 
Nova vigência: 18/12/2025 

 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 06/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELAINE ADRINA DE LIMA COSTA. 
 

  

     -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 93/2025 
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 Contratado(a):  GEOVANE GONCALVES DOMINGOS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 93/2025 
A PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GEOVANE GONCALVES DOMINGOS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 271/2025 
 

  

 Contratado(a): ANDREIA MOTA DE SOUZA 
 

  

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL 
DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 271/2025 A PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 02/02/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDREIA MOTA DE SOUZA. 
 

  

  -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 249/2025 
 

  

 Contratado(a):  VICTORIA GABRIELA ROECHER ROSSI 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 249/2025 A 
PARTIR DE 04/12/2025. 
Nova vigência: 31/12/2025 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 03/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VICTORIA GABRIELA ROECHER ROSSI. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 266/2025 
 

  

 Contratado(a): LUANA CORREIA CAVALCANTE 
 

  

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL DO 
CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 266/2025 A PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 02/02/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUANA CORREIA CAVALCANTE. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2015/2025 
 

  

 Contratado(a): KARLA LUANNA SANTOS ALMEIDA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 2015/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência:                           31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARLA LUANNA SANTOS ALMEIDA. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

    
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 533/2025 
 

  

 Contratado(a): JOANA BARBARA ARAUJO DE SANTANA CACHUCHO 
 

  

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE GESTACIONAL DO 
CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 533/2025 A PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 02/02/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOANA BARBARA ARAUJO DE SANTANA CACHUCHO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1480/2025 
 

  

 Contratado(a):  DANUBIA DE SOUZA ALVES 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 1480/2025 
APARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANUBIA DE SOUZA ALVES. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 161/2025 
 

  

 Contratado(a): LUANA GARCIA BERNARDES 
 

  

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE 
GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 161/2025 A PARTIR DE 
19/12/2025. 
Nova vigência: 14/05/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUANA GARCIA BERNARDES. 
 

 
 
 
 
 

  

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 
TEMPO DETERMINADO N°: 234/2025 
 

  

 Contratado(a): JULIANA DOS SANTOS MONTEIRO 
 

  

 Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE ESTABILIDADE 
GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE PRORROGAÇÃO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 234/2025 
A PARTIR DE 19/12/2025. 
Nova vigência: 05/01/2026 

  

 Valor: R$ 3.858,33 
 

  

 Dotação: 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 
 

  

 Data da Assinatura: 08/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANA DOS SANTOS MONTEIRO. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 2512/2025 
 

  

 Contratado(a):  ERIKS HALLANZ ALVES DOS SANTOS 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 2512/2025 A 
PARTIR DE 01/01/2026. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
 

  

 Data da Assinatura: 05/12/2025 
 

  

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERIKS HALLANZ ALVES DOS SANTOS. 
 

  

 -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

  
  

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1619/2025 
 

  

 Contratado(a):  PAULA FERNANDA LOPES SILVA 
 

  

 Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
 

  

 Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 1619/2025 
APARTIR DE 27/12/2025. 
Nova vigência: 31/12/2026 

 

  

 Valor: R$ 1.320,66 
 

  

 Dotação: 02.011.12.361.2209.2300.3.3.90.36.1.500.1001000 
Data da assinatura: 05/12/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PAULA FERNANDA LOPES SILVA. 
 

 
Rondonópolis, 11 de dezembro de 2025. 

 
 
 
 
 

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                         LUCIANO RODRIGUES 
gerente de departamento de recursos humanos em educação     secretário municipal de administração,  

    gestão e inovação 
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     RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/DEZEMBRO/2025/SEMECEL 

RESCISÕES 
 

 

  

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

1606/2025 
ADRIANA FRANCA DA 

CRUZ 

 

R$ 1.320,66 

01/04/2025 

até 

26/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

20
7/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1606/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

1872/2025 
ALINNE XAVIER 

FRANCISCO 
 

R$ 1.320,66 

15/05/2025 

até 

23/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

20
7/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1872/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

33/2025 
ARTUR SANTANA PASSOS 

 
R$ 1.320,66 

02/01/2025 

até 

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 33/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

1926/2025 
BEATRIZ FRAGA DA 

SILVEIRA 

 

R$ 1.320,66 

04/06/2025 

até 

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1926/2025, A 
PARTIR DE 01/12/2025. 
  

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2112/2025 
BRENDA LUANA DA SILVA 

 
R$ 1.320,66 

23/07/2025 

até 

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 

DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2112/2025, A PARTIR DE 

04/12/2025 
 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 
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187/2025 
CAMILA VERUSCA 

RODRIGUES DE OLIVEIRA 

 

R$ 3.858,33 

03/02/2025 

até 

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

19
8/
20
25 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 187/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

2079/2025 
DALILA BATISTA DE 

OLIVEIRA RODRIGUES 

 

R$ 1.320,66 

23/07/2025 

até 

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

20
7/
20
25 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2079/2025, A 
PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

1566/2025 
DANIELLE ALVES DA SILVA 

 
R$ 1.320,66 

21/03/2025 

até 

26/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1566/2025, A 
PARTIR DE 01/12/2025. 
  

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

1781/2025 
DEBORA GAMA DE 

OLIVEIRA 

 

R$ 1.320,66 

06/05/2025 

até 

23/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

20
7/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1781/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

2235/2025 
FABIANE SAMARA ALVES 

FERREIRA DE SOUZA 

 

R$ 1.320,66 

11/08/2025 

até 

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2235/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

2404/2025 
GEOVANA BEATRIZ SOUSA 

RIBEIRO 

 

R$ 1.320,66 

19/09/2025 

até 

26/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2404/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 
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322/2025 
GIOVANNA ESPINDOLA DE 

CARVALHO 

 

R$ 1.320,66 

03/02/2025 

até 

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

20
7/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 322/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

651/2025 GRENIS FREITAS DA SILVA R$ 1.320,66 

03/02/2025 

até 

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 651/2025, A PARTIR DE 05/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

1001/2025 
INDAIA DE CAMPOS SILVA 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025 

até 

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1001/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

674/2025 
IRACEMA EVANGELISTA 

DOS SANTOS 

 

R$ 3.858,33 

03/02/2025 

até 

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 
ENSINO FUNDAMENTAL 

24
9/
20
25 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 674/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

2067/2025 
IZABEL LIMA DE ALMEIDA 

 
R$ 1.320,66 

23/07/2025 

até 

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2067/2025, A 
PARTIR DE 01/12/2025. 
  

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

2188/2025 
JULIANA SOUZA PINHEIRO 

 
R$ 1.320,66 

06/08/2025 

até 

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2188/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 
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529/2025 
LUAN LUCAS CABREIRA 

DA SILVA 

 

R$ 1.320,66 

03/02/2025 

até 

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. 
EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 529/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1417/2025 
RAFFAELA RODRIGUES 

DE SOUZA BARBOSA 
R$ 1.320,66 

07/03/2025 

até 

28/12/2025 

02.11.05 - FUNDO 

MANUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. 

EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 

EDUCACAO 
207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº1417/2025, A PARTIR DE 09/12/2025. 
 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

552/2025 
RAISA VITORIA MACIEL 

REIS DE SOUZA 

 

R$ 1.320,66 

07/02/2025 

até 

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. 
EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 552/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 

PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

2359/2025 
RAPHAEL TEIXEIRA 

RIBEIRO 

 

R$ 1.320,66 

08/09/2025 

até 

28/12/2025 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. 
EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2359/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

1712/2025 
RIVANIA ALVES DA PAZ 

 
R$ 1.320,66 

10/04/2025 

até 

26/12/2025 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. 
EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1712/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 

1719/2025 
SUELY MAYARA XAVIER 

DOS SANTOS 

 

R$ 1.320,66 

11/04/2025 

até 

26/12/2025 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. 
EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1719/2025, A 
PARTIR DE 01/12/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA CARGO 

R
E
D
U
ZI
D
O 
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1259/2025 
VANESSA BERNADO DOS 

SANTOS 

 

R$ 1.320,66 

17/02/2025 

até 

28/12/2025 

02.11.05 - FUNDO 
MANUT. DES. EDUC. BÁS. 

VALORIZ. PROFIS. 
EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

25
8/
20
25 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1259/2025, A PARTIR DE 01/12/2025. 

 

Rondonópolis, 11 de dezembro de 2025. 

 

 

 

 

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                            LUCIANO RODRIGUES 
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação           Secretário Municipal de Administração,  

                                                                                                        Gestão e Inovação
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO  

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 107/2025 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor LUCIANO RODRIGUES, Secretário de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação do 

Município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais por meio do 

decreto 12.669 de 23 de abril de 2025, nos termos do art. 74, inciso I, da Lei Federal n.º 14.133, 

01 de abril de 2021, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO N.º 

107/2025, com fulcro no parecer jurídico nº 336/2025/ASSESSORIA/COMPRAS/ADM que 

autoriza a modalidade de Inexigibilidade de Licitação, diante da situação fática, de acordo com a Lei 

de Licitações, a contratação a favor da empresa: LEIS LTDA, situada na R 240, n° 400, Bairro: Meia 

Praia, Itapema/SC, CNPJ: 03.725.725/0001-35. 

 

OBJETO: CORRESPONDE À CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

SERVIÇOS TÉCNICO PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL, NA IMPLANTAÇÃO, 

GERENCIAMENTO, PUBLICAÇÃO, CONSOLIDAÇÃO, COMPILAÇÃO E 

VERSIONAMENTO DOS ATOS OFICIAIS DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS-MT. 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 8.628,96 (OITO MIL E SEISCENTOS E VINTE E OITO 

REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Município – DIORONDON, no jornal 

de circulação estadual Jornal Estadão, no jornal de circulação local/regional A Tribuna e no Diário 

Oficial de Contas, para ciência de todos os interessados observadas as prescrições legais. 

 

 

Rondonópolis-MT, 12 de dezembro de 2025. 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO  

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAÇÃO 
MODALIDADE:  Pregão Eletrônico - 64/2025  

 
 A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de MATO GROSSO, torna público 
a todos interessados, em licitação na modalidade supracitada, realizada no dia 13/11/2025 09:30:00 no 
sítio: https://bllcompras.com, tendo como objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 
EVENTUAL AQUISIÇÃO DE FIO DE CORTE, ÓLEO LUBRIFICANTE E LÂMINA PARA 
ROÇADEIRA LATERAL A COMBUSTÃO, E ESCADA EXTENSIVA, PARA ATENDER AS 
DEMANDAS DA SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, AGRICULTURA E PECUÁRIA, 
DESTE MUNICÍPIO, CONFORME CONDIÇÕES, ESPECIFICAÇÕES, QUANTIDADES E 
EXIGÊNCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E TODOS SEUS ANEXOS.. Que após a aná-
lise detalhada das propostas pelas empresas participantes, foram consideradas classificadas e vencedoras 
do presente certame as seguintes empresas: 

  
 

ITEM LICITANTE VENCEDOR TOTAL POR ITEM 

 1 MTS COMERCIO SERVICOS LTDA R$ 20.625,00 

 
2 INTERBRASIL DISTRIBUIDORA LTDA R$ 26.000,00 

 
3 INTERBRASIL DISTRIBUIDORA LTDA R$ 8.608,00 

 
4 DIOGO EMANUEL KUHN & CIA. LTDA R$ 20.280,00 

 
Total: R$ 75.513,00 

  

 _____________________________ 
JOSE EDILSON GONCALVES 

Pregoeiro 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL   

 

268 ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-CMAS  

  

Local: sala de reuniões - Núcleo de Conselhos 

Data: 25 de setembro de 2025. (ordinária) 

 

Aos vinte e cinco dias do mês de setembro de dois mil e vinte e cinco, às treze horas e quarenta 

minutos, nas dependências do núcleo de conselhos, situado à Avenida Tiradentes, 1.904 - Centro, 

reuniram-se os (as) conselheiros (as) do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS de 

Rondonópolis-MT, conforme convocação prévia, para realização de Reunião Ordinária, conforme 

previsto no Regimento Interno. A reunião foi presidida por Paulo Otávio, Presidente do CMAS, com 

os trabalhos secretariados por Lucimara Silva Coelho, secretária /CMAS.  Verificado o quórum 

regimental com a presença dos seguintes conselheiros: representante suplente do seguimento dos 

Trabalhadores do SUAS/CRP/MT- André Luiz Gusmão, representante titular do seguimento de 

Usuários / CRAS Jardim Iguaçu, Sebastião Soares, representante titular do seguimento de Entidades/ 

APAE, Adriana Freitas Guimarães, representante titular da Secretaria Municipal de Saúde, Giovanna 

Almeida Silva, representante titular da Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social, 

Wagner Garcia Bolonhesi, representante suplente da Secretaria Municipal de Desenvolvimento 

Econômico, Jackeline Mikaelly Costa Ferreira, representante suplente da Secretaria Municipal de 

Promoção e Assistência Social, Fabiana Rizati Perez, representante titular da Secretaria Municipal de 

Habitação, Rosane Novaes Garske, representante suplente do seguimento de Usuários / CRAS Padre 

Lothar, Rita F. Silva, representante suplente do seguimento de Entidades/ Oratório Filhos de Dom 

Bosco/Rosinete de Souza, representante titular da Secretaria Municipal de Fazenda, Isaque Pereira da 

Silva, representante suplente da Secretaria Municipal de Saúde Izadhora Cardoso de A. Couto e 

representante titular da OAB, Isabelle Megiatto. Ordem do dia: 1 - Leitura das Atas nº 266 e 

267/2025, para aprovar; 2 - Renomear a Comissão de Avaliação de Planos de Trabalho e Relatório de 

Atividades das entidades socioassistenciais; 3 - Definir dia e horário para reunião da Comissão de 

Avaliação; 4 - Entrega de cadernos, Cartilha do CNEAS e a Tipificação aos conselheiros/as; 5 - 

Informes gerais. Paulo Otavio cumprimenta a Plenária do CMAS, agradece pela participação e 

pontualidade dos membros e solicita da secretária do conselho a leitura das Atas de n.266 e 267 para 

aprovação e assinaturas. Após leitura das atas, as mesmas foram aprovadas por unanimidades. 

Deliberações: 2 - Renomear a Comissão de Avaliação de Planos de Trabalho e Relatório de 

Atividades das entidades socioassistenciais – Conforme falado em reunião ordinária do mês de 

agosto sobre a necessidade de renomear os membros dessa comissão devido a grande demanda de 

solicitações a ser atendidas por esse conselho, ao conhecimento técnico e da área de assistência social. 

Além dessas urgências o CMAS foi denunciado por uma representante da câmara municipal durante 

sessão plenária. Na denuncia a vereadora relata que o CMAS de Rondonópolis esta empacando as 

entidades de receber recursos das emendas parlamentares. Paulo informa que o CMAS recebeu no 

dia 05/09/2025 um oficio da comissão de avaliação solicitando capacitação tendo em vista que os 

novos conselheiros foram empossados em maio de 2025 e que muitos ainda estão em processo de 

conhecimento das normativas e atribuições, e considerando ainda que a comissão devera proceder à 

avaliação dos planos de trabalho das entidades inscritas, sendo fundamental que seus membros 

estejam devidamente capacitados para tal. No dia 06/09/2025, o oficio foi encaminhado ao 

departamento de capacitação/na SEMPRAS, e no dia 07/09/2025 o CMAS fez solicitação de 

capacitação ao CEAS-MT. Diante o exposto e de acordo com a renomeação dos membros, a comissão 
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de avaliação será assim composta: (anexa composição no final dessa ata). 3 - Definir dia e horário 

para reunião da Comissão de Avaliação – Paulo reafirma que nesse momento a comissão terá que 

realizar reuniões semanalmente finalizarmos todas as demandas, sendo assim pensamos de fazer as 

reuniões nas terças ou quartas-feiras de cada semana com 2 horas de duração no horário das 13h30min, 

no período matutino ou vespertino. Paulo solicitou que a comissão realize a primeira reunião dia 

30/09/2025 às 13h30min, e durante a mesma seja decidido sobre os dias e período ficara melhor para 

todos. 4 - Entrega de cadernos, Cartilha do CNEAS e a Tipificação. Foi entregue pelo CMAS um 

caderno para todos os conselheiros presentes para registro das reuniões ordinárias, extraordinárias, 

visitas, reuniões de comissões e relatórios. Na oportunidade as entregas dos informes, a conselheira 

Fabiana faz uma breve explanação sobre o CNEAS. O CNEAS é o cadastro nacional de entidades 

socioassistenciais. É uma ferramenta de gestão das informações das entidades e de suas ofertas 

socioassistenciais. O CNEAS permite ao governo federal, estadual e municipal saber quais são as 

entidades presentes no território nacional, conhecer suas ofertas e acompanhar o atendimento do 

publico alvo da politica de assistência social. Fabiana fala também que no ano de 2024 a SEMPRAS 

juntamente com o CMAS, realizou-se a atualização das entidades no CNEAS. A conselheira Adriana 

Guimaraes fala da importância dos Beneficios das entidades serem reconhecidas no CNEAS. Possuir 

o cadastro finalizado no CNEAS, é requisito p a entidade receber recursos públicos no âmbito do 

SUAS, seja por meio de parcerias e/ ou transferências voluntarias oriundas de emendas parlamentares. 

a tipificação é (TNSS) é um documento normativo do Conselho Nacional de Assistência Social 

(CNAS) que organiza os serviços de assistência social em níveis de proteção e complexidade (básica 

e especial). A Tipificação foi aprovada pela Resolução nº 109/2009.  5 - Informes gerais. O 

Presidente do conselho comenta sobre o evento de Entrega dos Cartões SER FAMILIA, que esta 

sendo realizado hoje no ginásio de Esporte Marechal Rondon. Informa que O CMAS recebeu um 

oficio de informação e solicitação de providencias através do conselheiro André Luiz Gusmão, 

representante do segmento de Trabalhadores, representando o Conselho Regional de Psicologia de 

Mato Grosso - CRP 18ª Região/MT. O oficio relata o seguinte: Na data de 22/09/2025, ao acessar o 

site institucional da Prefeitura de Rondonópolis  https://www.rondonopolis.mt.gov.br/, foi possível 

identificar notícia intitulada “Secretária anuncia entrega de mais 1.025 cartões do Ser Família em 

Rondonópolis” (cópia em PDF em anexo, mas também disponível para acessomediante o link: < 

https://www.rondonopolis.mt.gov.br/noticias/secretaria-anunciaentrega- de-mais-1-025-cartoes-do-

ser-familia-em-rondonopolis/ >). O teor da notícia em site institucional do poder executivo deste 

município informa que a entrega dos cartões do Ser Família, que é um programa de governo a nível 

estadual, será realizada em um dia de prestação de serviços e assistência aos beneficiários do 

programa, incluindo a seguinte afirmativa: “Nessa ocasião, os beneficiários vão retirar o seu cartão 

e ainda vão levar uma cesta básica para casa.” A concessão de benefícios eventuais no âmbito do 

SUAS deve ser realizada mediante análise técnica da equipe de referência e a partir das demandas 

explicitadas pelos usuários desta política, já que a requisição de benefícios eventuais é um direito do 

usuário, de acordo com o Artigo 33 da Lei do Sistema Único de Assistência Social do Município de 

Rondonópolis/MT. Diante dessa situação, o conselheiro solicita que sejam tomadas as providências 

cabíveis com a sugestão de que sejam buscadas justificativas da gestão municipal nos seguintes 

quesitos: 1. As referidas cestas básicas a serem entregues para os 1.025 beneficiários do Programa 

Ser Família são custeadas com orçamento do Fundo Municipal de Assistência Social? 2. Como tem 

sido a concessão de benefícios eventuais na rotina do trabalho social com famílias ofertado pelas 

equipes técnicas das unidades de assistência social deste município? 3. Qual a relação entre a data de 

solicitação do benefício eventual na modalidade cesta básica por estas famílias que serão 

contempladas com a data que o benefício será entregue, tendo em vista as diretrizes de agilidade e 

https://www.rondonopolis.mt.gov.br/noticias/secretaria-anunciaentrega-
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presteza para o enfrentamento das situações de vulnerabilidade? Prosseguindo Paulo relata que o 

CMAS ao receber o referido ofício imediatamente entrou com providencias requerendo explicações 

da Gestora de assistência social, conforme solicitado e informado ao CMAS. Em seguida O Presidente 

informa que o CMAS já obteve resposta, apresentou a Plenária o oficio recebido da Secretária 

Alessandra Ferreira, através de leitura cujo texto relata as seguintes informações: Em atenção ao 

Ofício nº 063/2025/CMAS, apresentamos as informações solicitadas sobre a distribuição de cestas 

básicas no evento do programa Ser Família. O evento, a ser realizado no dia 25/09/2025, tem como 

objetivo principal a entrega de 1.025 cartões do Programa Ser Família aos beneficiários contemplados. 

Além da entrega dos cartões, o evento contará com um mutirão de serviços para a população, com a 

participação das seguintes secretarias:  

Secretaria de Habitação: Esclarecimento de dúvidas sobre o cadastro habitacional.  

Secretaria de Saúde: Aferição de pressão arterial e teste de glicemia.  

Secretarias Adjuntas de Cultura e de Esporte e Lazer: Atividades recreativas, físicas e 

apresentações culturais.  

Secretaria de Assistência Social: Atendimento com a equipe de qualificação profissional, oferta de 

cursos, organização da entrega dos cartões, atendimento e esclarecimento de dúvidas com equipe 

técnica dos CRAS.  

A entrega de cestas básicas não será realizada diretamente a todos os 1.025 contemplados. O processo 

ocorrerá da seguinte forma:  

As famílias interessadas poderão solicitar o benefício no local do evento.  

Uma equipe técnica da Secretaria de Assistência Social fará a análise dos requerimentos no local. As 

famílias que atenderem aos critérios de vulnerabilidade social serão encaminhadas ao Centro de 

Referência de Assistência Social (CRAS) com um voucher para retirada da cesta básica. 

 

A concessão de cestas básicas, como benefício eventual, segue os seguintes critérios e 

procedimentos:  

Critério de Renda: As famílias contempladas pelo programa Ser Família já atendem aos critérios de 

vulnerabilidade social, com renda familiar per capita que não ultrapassa R$ 218,00.  

Análise Técnica: A solicitação é analisada pela equipe técnica do CRAS, que avalia a necessidade 

do benefício.  

Recursos: A aquisição das cestas básicas é realizada com recursos do Fundo Municipal de 

Assistência Social, que dispõe de recursos próprios e do piso de benefícios eventuais do estado.  

Prazo de Entrega: O prazo para a retirada do benefício no CRAS pode variar conforme a demanda 

e o estoque de cestas em cada unidade.  

Prosseguindo com os informes gerais, Foi informado também sobre oficio Circular n.035/2025 

recebido do CEAS/MT, no dia 24/09/2025, convocando os delegados eleitos na 13ª Conferencia 

Municipal, para reunião on line, cuja pauta única do dia será a apresentação, leitura do Regimento 

Interno da 16ª Conferencia Estadual de Assistência Social para aprovação.  

De acordo com a renomeação dos membros, a comissão de avaliação será assim composta: 

 

Representantes do Governo – Titulares:             

• Fabiana Frederico Rizati Perez  

• Rosane Novaes Garske 

 

 Suplentes: 

• Giovanna Almeida Silva 
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• Wagner Garcia Bolonhesi 

 

Representantes da Sociedade Civil – Titulares:                             

• Bruno Araújo Botelho 

• Rosinete de Souza da Silva 

 

Suplentes:                             

• Adriana Freitas Guimaraes Ramalho  

• Sebastião Soares da Silva 

 

Nada mais havendo a registrar, a reunião foi encerrada às 16h20minmin. Eu, Lucimara Silva, 

Secretária, em exercicio lavrei a presente ata, que, após lida e aprovada, será assinada pelo presidente 

e membros acima citados. 

                                                          

                                                          Rondonópolis-MT, 25 de setembro de 2025. 

 

 

 

                                     

 

Paulo Otavio de Moura Simioni 

Presidente 

Conselho Municipal de Assistência Social 

 

 

 

André Luiz Gusmão__________________________________ 

Adriana Freitas Guimarães_____________________________ 

Giovanna Almeida Silva_______________________________  

Sebastião Soares_____________________________________ 

Jackeline Mikaelly Costa Ferreira________________________ 

Wagner Garcia Bolonhesi______________________________ 

Rosane Novaes Garske ________________________________ 

Rosinete de Souza ____________________________________ 

Isaque Pereira da Silva_________________________________ 

Isabelle Megiatto_____________________________________ 

Wagner Garcia Bolonhesi_______________________________ 

Fabiana Rizati Perez___________________________________ 

Izadhora Cardoso de A. Couto__________________________ 

Rita Ferreira Silva_____________________________________
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL   

 
269 ATA DA REUNIÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL-CMAS  

  

Local: sala de reuniões - Núcleo de Conselhos 

Data: 30 de outubro de 2025 (ordinária) 

 

Aos trinta dias do mês de outubro de dois mil e vinte e cinco, às treze horas e cinquenta minutos, nas 

dependências do núcleo de conselhos, situado à Avenida Tiradentes, 1.904 - Centro, reuniram-se os (as) 

conselheiros (as) do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS de Rondonópolis-MT, conforme 

convocação prévia, para realização de Reunião Ordinária, conforme calendário anual de reuniões 

ordinárias do CMAS. A reunião foi presidida por Paulo Otávio, de Moura Simioni, Conselheiro 

/Presidente do CMAS, com os trabalhos secretariados por Lucimara Silva, secretária /CMAS.  Verificado 

o quórum regimental com a presença dos seguintes conselheiros: representante titular do seguimento dos 

Trabalhadores do SUAS/FETSUAS/MT - Bruno Araújo Botelho, representante suplente do seguimento 

de Usuários / CRAS Conjunto São José, João Valverde, representante titular do seguimento de Entidades/ 

APAE, Adriana Freitas Guimarães, representante suplente da Secretaria Municipal de Saúde, Izadhora 

Cardoso de A. Couto representante titular da Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social, 

Wagner Garcia Bolonhesi, representante titular da Secretaria Municipal de Habitação, Rosane Novaes 

Garske, representante suplente do seguimento de Usuários / CRAS Padre Lothar, Rita F. Silva, 

representante suplente do seguimento dos Trabalhadores do SUAS/CRESS/MT- Tatiana Albuquerque 

Gulo, representante titular da Secretaria Municipal de Educação, Ademir Junior de Souza Amaral, 

representante suplente da Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social, Fabiana Rizati Perez, 

representante suplente do seguimento dos Trabalhadores do SUAS/CRP/MT- André Luiz Gusmão.  

Convidados: Adriana Uleiro Kavop e Alessandra dos Santos/Sempras. Entidades presentes: Centro de 

Reabilitação Louis Braille, Casa do Bom samaritano, Assoc. Esp. A Caminho da Luz, Casa Espirita André 

Luiz, e AAVCC/MT. Ordem do dia: 1. Leitura e aprovação da Ata CMAS nº 268/2025; 2. Devolutiva do 

pedido de inscrição no CMAS das seguintes entidades: Associação Amor em Ação; Casa de Apoio Peniel, 

Associação Resgate Vidas – (03 PROJETOS), 3. Informações sobre a situação e Concessão do Beneficio 

Eventual - Auxilio Natalidade-(Conselheira Fabiana Rizati), 5. Breve apresentação dos relatórios dos 

delegados participantes da 16ª Conferencia Estadual de Assistência Social/2025/Cuiabá, 6.Apresentação 

referente ao 1º semestre/2025 de Execução do Projeto Executivo PROCAD SUAS, para validação do 

CMAS. Paulo Otavio cumprimenta a Plenária do CMAS, agradece pela participação dos membros e 

solicita da secretária do conselho a leitura da Ata CMAS Nº 268/2025 para aprovação e assinaturas. Após 

leitura da ata e algumas alterações e correções observadas pelos membros, à mesma foi aprovada por 

unanimidade. Deliberações: 1ª Pauta do dia: 1ª. Devolutiva do pedido de inscrição no CMAS das 

seguintes entidades: A conselheira Adriana Guimaraes faz a apresentação da devolutiva da referida 

associação. A Associação Amor em Ação, esta localizada a Rua Ademar Candido Costa n 50 – Jardim 

Marinópolis, Rondonópolis-MT. A Associação Amor em Ação tem como objetivo atender principalmente 

aos acompanhantes provindos de municípios vizinhos dos pacientes que estão em tratamento de saúde e 

que não tenham condições financeiras para arcar com despesas de hospedagem e alimentação. A 

documentação protocolada foi analisada em observância aos parâmetros nacionais estabelecidos pela 

Resolução CNAS nº 14/2014, pela Resolução CNAS nº 109/2009 e pela Resolução CNAS/MDS nº 

182/2025. 

Do Parecer Técnico 

A comissão identificou inconformidades que, neste momento, impossibilitam a aprovação da inscrição da 

entidade, sendo: 
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1. Natureza da Oferta – Constatou-se que a principal atividade desenvolvida pela entidade, qual seja o 

acolhimento de acompanhantes de pacientes em atendimento no SUS, configura uma oferta de apoio no 

âmbito da Saúde, e não de Assistência Social, conforme definido pela Tipificação Nacional dos Serviços 

Socioassistenciais (Resolução CNAS nº 109/2009). 

2. Oferta de Serviços Socioassistenciais – Não foram identificados serviços, programas, projetos ou 

benefícios que se enquadrem nas definições e diretrizes da Política de Assistência Social, conforme 

disposto nas normativas vigentes, em especial à Resolução CNAS nº 14/2014. 

Após a apresentação da devolutiva da referida associação, o Parecer da comissão de avaliação foi 

submetida à plenária para deliberação final e Considerando a análise realizada pela Comissão de Avaliação 

em consonância com as normativas vigentes, O Pleno do CMAS delibera pelo indeferimento do pedido 

de inscrição da Casa de Apoio Amor em Ação junto ao Conselho Municipal de Assistência Social de 

Rondonópolis. 

Orientação: 

Sugerimos que a entidade busque por informações e verifique a possibilidade de Certificação junto ao 

Conselho Estadual de Saúde e/ou ao Consórcio Regional de Saúde, instâncias competentes para avaliar a 

natureza da oferta atualmente realizada. A conselheira Adriana sugere também que o CMAS entre em 

contato c o conselho de saúde para que o mesmo abra as portas p a entidades que prestam serviços na área 

da saúde tenham a oportunidade de se inscrever no referido conselho. 

Deliberação: 2ª O Presidente Paulo Otavio convida o conselheiro Bruno Araújo para fazer a apresentação 

da Devolutiva da Avaliação de Documentação para Inscrição no Conselho Municipal de Assistência Social 

da Associação de Apoio Casa Peniel, inscrita no CNPJ: 31.180.241/0001-93, situada a Rua Salviano J. 

Barbosa, s/n, Chácara Antônio J. Barbosa, saída para Guiratinga.  

Atividade principal ofertada na associação: Garantir a segurança de acolhimento de indivíduos 

(homens) que estão em situação de ameaça, situação de rua, abandono ou violação de direitos, garantindo 

proteção integral, incluindo moradia, alimentação e higienização. 

Por intermédio da Comissão de Avaliação de Planos de Trabalho de Entidades Socioassistenciais, 

concluímos o seguinte resultado referente à análise da documentação protocolada pela Associação de 

Apoio Casa Peniel, bem como das informações obtidas mediante visita técnica realizada à instituição em 

14 de outubro de 2025: 

Do Parecer Técnico 

Após a devida análise, a Comissão identificou aspectos que requerem adequações, a fim de assegurar a 

conformidade com os parâmetros normativos e operacionais da Política Nacional de Assistência Social 

(PNAS) e com as diretrizes do Sistema Único de Assistência Social (SUAS). 

Nesse contexto, foram elencadas as seguintes orientações e recomendações técnicas: 

✓ Composição de equipe técnica habilitada, com profissionais contratados ou formalmente 

vinculados à entidade; conforme as diretrizes e princípios da Norma Operacional Básica de Recursos 

Humanos - NOB-RH/SUAS 

✓ Adequação do Plano de Ação, de modo a evidenciar o alinhamento das ações à Política Nacional 

de Assistência Social e aos serviços tipificados na Resolução CNAS nº 109/2009; 

✓ Adequação do espaço físico garantindo as certificações pertinentes ao Alvará de funcionamento e 

demais documentos legais exigidos; (BEIRA RIO). 

✓ Documentação comprobatória de contrato de locação. 

Após a apresentação da devolutiva da referida associação, o Parecer da comissão de avaliação foi 

submetida à plenária para deliberação final e Considerando a análise realizada pela Comissão de Avaliação 

em consonância com as normativas vigentes, o Pleno do CMAS delibera pelo indeferimento do pedido 

de inscrição da Associação de Apoio Casa Peniel junto ao Conselho Municipal de Assistência Social de 

Rondonópolis, onde após as devidas adequações, a entidade poderá protocolar novo pedido de inscrição 

junto ao CMAS, para nova avaliação. 
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Deliberação: 3. ASSOCIAÇÃO RESGATE VIDAS. 

A conselheira Fabiana Rizai faz apresentação da Devolutiva da Avaliação de Documentação para Inscrição 

no Conselho Municipal de Assistência Social da Associação Resgate Vidas, esta localizada a Avenida 

Rui Barbosa, 1023 Centro, inscrita no CNPJ: 34.605.442/0001-83 Município/Rondonópolis.  

A Associação Resgate Vidas, de direito privado, beneficente, com fins não econômicos, é uma 

Organização da sociedade civil de atendimento e defesa dos direitos sociais e a vida das pessoas em 

situação de vulnerabilidade. Atualmente a referida associação oferta os seguintes projetos que são 

executados em locais diferenciados no município tendo em vista os diferentes públicos alvo também 

atendido. 

1º PROJETO JARDIM DE DEUS 

Publico alvo: crianças, adolescentes e famílias. 

Endereço: Av. Projetada Qd: 07  Lote 20 Bairro:  Alfredo de Castro e região. 

 

2º PROJETO CASA DE PASSAGEM PARA MULHERES TALITA CUMI. 

Publico alvo: Atende ao público prioritário em situações de vulnerabilidade e riscos sendo mulheres 

vítimas de violência doméstica e/ou situação de rua, conforme previsto na Política Nacional de Assistência 

Social e no § 1º do Art.8 da Resolução CNAS/MDS 182/2025, contribuindo para a prevenção do 

agravamento de situações e possibilitando a convivência comunitária. 

Endereço: Rua Carlos Pereira Barbosa, 47 Bairro Jardim Atlântico. 

3º PROJETO: PROJETO CASA DE APOIO E RESTAURANTE 5 PÃES E 2 PEIXINHOS: O 

projeto a contempla a oferta de acolhimento imediato e emergencial, com a provisão das necessidades 

humanas que começa com os direitos à alimentação, ao abrigo, próprios à vida humana em sociedade, 

frente a condição de separação familiar por múltiplas situações, como violência, drogadição, alcoolismo 

e desemprego prolongado. (PNAS/2004) 

Atende ao público prioritário em situações de vulnerabilidade e riscos sendo pessoas em situação de 

rua, conforme previsto na Política Nacional de Assistência Social e no § 1º do Art.8 da Resolução 

CNAS/MDS 182/2025, contribuindo para a prevenção do agravamento de situações vivenciadas, com 

foco na segurança alimentar, assegurando o direito básico de sobrevivência. (NOB/SUAS).  Endereço: 

Av. Rui Barbosa, 1023 Centro. Após a apresentação da devolutiva dos três Projetos ofertados pela 

Associação Resgate Vidas, o Parecer da comissão de avaliação foi submetida à plenária para Deliberação 

Final e Considerando a análise realizada pela Comissão de Avaliação em consonância com as normativas 

vigentes, O Pleno do CMAS delibera pelo Deferimento do pedido de inscrição dos Projetos: Jardim 

de Deus, Casa de Passagem para Mulheres Talita Cumi e Projeto Casa de Apoio e Restaurante 5 

PÃES e 2 PEIXINHOS, junto ao Conselho Municipal de Assistência Social de Rondonópolis. Porém, 

a referida Associação devera estar ciente que as devidas Certificações, conforme normativas se 

efetivam no prazo de 12 meses, ficará condicionada ao cumprimento das orientações técnicas elencadas. 

Obs. Registramos ainda que de acordo com a conferencia do quórum dos membros titulares presentes 

nessa reunião ordinária, totalizando 08 conselheiros, tivemos (01) um voto contrário ao Projeto Casa de 

Apoio e Restaurante 5 Paes e 2 Peixinhos e ao Projeto Casa de Passagem para Mulheres Talita Cumi. 

Deliberação: Informe 3 - Informações sobre a situação e Concessão do Beneficio Eventual - Auxilio 

Natalidade. O Presidente informa que foi solicitado a Sempras informações acerca da situação e 

Concessão do Beneficio Eventual – (Auxilio Natalidade). A conselheira Fabiana Rizati, informou que a 

SEMPRAS já entrou com as providencias, através da Superintendência de compras e licitação publicado 

em Diário oficial Edição n. 6.063, de 28/10/2025 – (AVISO DE LICITAÇÃO – Pregão eletrônico n. 

84/2025), para eventual aquisição de KITS de Enxoval Natalidade, composto por 24 itens destinados a 

recém-nascidos de famílias em situação de vulnerabilidade social atendidas pelos serviços 

socioassistenciais.  
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Deliberação: 4. Breve apresentação dos relatórios dos delegados participantes da 16ª Conferencia 

Estadual de Assistência Social/2025/Cuiabá. Os Delegados eleitos que participaram da 16ª Conferencia 

estadual: Alessandra Santos, Adriana Guimaraes, Bruno Araújo e Adriana Kavop, fizeram um breve relato 

sobre a participação na conferencia, pontos positivos, negativos e conhecimentos e experiência adquirida 

nos 3 dias da conferencia. 6. Apresentação referente ao 1º semestre/2025 do Relatório de Execução 

do Projeto Executivo – de Intervenção para Entrevista em Domicilio para o Cadastro 

Único/PROCAD SUAS, para validação do CMAS. A funcionaria Nayane Sorraille, coordenadora do 

Cadastro Único e Bolsa Família/ SEMPRAS, apresentou o Relatório referente ao 1º semestre/2025 de 

Execução do Projeto Executivo de Intervenção para entrevista em Domicilio-PROCAD SUAS - relata: 

“Nesse 1º semestre foram realizadas 3.498 visitas domiciliares, resultando em 1.884 atualizações de 

Cadastro Único efetuadas diretamente nos domicílios. Quanto ao Processo seletivo - não foi possível 

a realização do processo seletivo para a equipe do Cadastro Único, dessa forma, a ação não foi concluída, 

mediante situação solicitamos da SEMPRAS a realização do mesmo para janeiro/2026. Foram montadas 

duas equipes volantes do Cadastro Único, responsáveis pela realização de visitas domiciliares diariamente, 

contando com veículo e motorista exclusivos para o serviço. Atualmente, estão sendo realizados alguns 

mutirões pontuais de atendimento, porém o foco principal tem sido a busca ativa domiciliar para 

atualização e inclusão de famílias no Cadastro Único. Com a equipe disponível, no dia 03 de novembro 

será iniciado o funcionamento de mais um ponto de cadastramento no Ganha Tempo Rondonópolis, com 

o objetivo de aproximar os serviços da população e descentralizar o atendimento realizado pela equipe. 

Quanto ao BPC, atualmente, o município de Rondonópolis conta com 9.000 beneficiários do Benefício 

de Prestação Continuada (BPC), desses, 8.894 possuem Cadastro Único ativo, enquanto 106 

beneficiários ainda não possuem cadastro, o que representa 98,80% com cadastro e 1,20% sem 

cadastro”. 

O valor total do recurso federal repassado ao Munícipio para execução do PROCAD-SUAS/2025 – R$: 

194.853,75. Valor do recurso do PROCAD-SUAS utilizado pelo município: R$: 33.471, 53.  

   

 Descrição-Recursos financeiros PROCAD-SUAS utilizados pelo Município   

 

 Item de Contração ou 

Aquisição 

Data de 

Pagamento 

Valor Pago 

7 Tablet 18/09/2025 R$: 19.498,50 

 Papelaria 28/10/25 R$ 5.349.00 

 Material Gráfico  R$: 5.280,05 

 Atacado Rondon  R$: 3.343,98 

 Total gasto  R$: 33.471,53 

 Saldo  R$: 225.191,42. 

 

 

Após apresentação e explanação do 1º semestre/2025 do Relatório de Execução do Projeto Executivo – 

de Intervenção para Entrevista em Domicilio para o Cadastro Único/PROCAD SUAS, o mesmo foi 

aprovado por unanimidade. Recebemos na reunião ordinária do CMAS a visita do Presidente do 

CEAS/MT, senhor Adão Benedito da Silva e do conselheiro da Setasc, Rondinely.  Motivo da visita ao 

CMAS: informar sobre o ID do Conselho. O senhor Adão informa que no ano de 2024 o CMAS de 

Rondonópolis não respondeu ao Censo SUAS/Conselho/2024, ficando assim o município com o ID baixo. 

O Presidente Paulo por sua vez expõe ao CEAS sobre a situação que ocorreu no final do exercício de 2024 

e as providencias que o mesmo juntamente c a Secretária do CMAS tomaram para justificar o não 

preenchimento do censo suas 2024, e deixar bem claro que o período não respondia como Presidente do 

CMAS. Prosseguindo Paulo explica o que foi feito na época: Quem estava na Presidência do CMAS era 
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o Conselheiro representante da Saúde, Leonardo, o mesmo era Vice-presidente da senhora Monica, que 

encerrou contrato com o município, assumindo assim a presidência o senhor Leonardo. Na época a 

secretária do conselho estava de férias de licença premio e ao retornarmos tomamos conhecimento do fato 

e tomamos as providencias. Fizemos oficio endereçado ao Presidente do CNAS, mais fomos orientados a 

enviarmos para setor de Vigilanciasocioassistencial/CNAS. Recorremos também a Cuiabá na tentativa de 

conseguir efetivar as nossas senhas no sistemas, minha e da secretária, mesmo com ajuda do setor de 

Vigilância estadual e setor de segurança do trabalho/Cuiabá, mais não conseguimos. Lembrando que não 

tivemos nenhuma resposta nem de Cuiabá e nem de Brasília.  Paulo pergunta se o município de 

Rondonópolis corre o risco de suspensão ou Bloqueio de recursos federal e do Estado, por não ter 

respondido ao CENSO/2024, o senhor Adão Benedito diz não, O Município não será penalizado por isso. 

O Presidente do CEAS relata sobre o excesso de demanda nos CMAS nos municípios de Mato Grosso e 

a insuficiência e/ou escassez de recursos humanos e até mesmo a atenção das Prefeituras/ do governo para 

com os conselhos. Informa que o CEAS consta com apenas 3 estagiários e a secretária executiva para 

atender todo o estado, ou seja os 142 municípios. Ficamos descontentes com alguns municípios que não 

mandaram seus delegados para estarem participando a 16ª estadual, não sabemos se o motivo é por 

desconhecimento e importância do CPF do governo federal que deve existir em funcionamento nos 

municípios. Tanto é que houve muitas monções de repudio por falta de participação da SETAS ou do 

governo na conferencia,  excesso de mão de obra nos CMAS, vários pedidos de capacitação aos membros 

e a secretária executiva dos CMAS. Seu Adão confirma que todas as monções de repudio serão 

encaminhadas ao ministério publico estadual, a SETAS e demais órgãos competentes p conhecimento e 

realidade de funcionamento dos conselhos municipais de MT. Prosseguindo. O Presidente do CEAS/MT 

informa que foi enviado aos CMAS de Mato Grosso Oficio Circular nº 39/2025, Convocando os CMAS 

para reunião com o CEAS no dia 04/11/2025 às 14h, de modo virtual através da plataforma MEET, sendo 

imprescindível a presença do secretário executivo. Nada mais havendo a registrar, a reunião foi encerrada 

às 18h. Eu, Lucimara Silva, Secretária, em exercício lavrei a presente ata, que, após lida e aprovada, será 

assinada pelo presidente e membros acima citados. 

                                                            Rondonópolis-MT, 30 de outubro de 2025. 

                                     

 

 

Paulo Otavio de Moura Simioni 

Presidente 

Conselho Municipal de Assistência Social 

 

 

 

Adriana Freitas Guimarães  

Ademir Junior de Souza Amaral 

Bruno Araújo Botelho 

João Valverde 

Izadhora Cardoso de A. Couto  

Wagner Garcia Bolonhesi 

Rosane Novaes Garske  

Rita Ferreira da Silva  

Tatiana Albuquerque Gulo  

Fabiana Rizati Perez  

André Luiz Gusmão



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.093, 12 DE DEZEMBRO DE 2025, SEXTA - FEIRA.  

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    88 

 

SECRETARIA MUICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 01/2025/SEMECEL 

CONVOCAÇÃO DE ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL PARA INDICAÇÃO DE 

REPRESENTANTES 

 

A Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer de Rondonópolis/MT, no uso de 

suas atribuições legais e com fundamento na Lei Federal nº 14.113, de 25 de dezembro de 2020, na 

Lei Municipal nº 5.071, de 08 de março de 2007, e demais alterações, especialmente a Lei Municipal 

nº 14.554/2025, torna pública a convocação de entidades da sociedade civil sem fins lucrativos 

sediadas no Município, para apresentação de indicação de representantes destinados à composição 

das vagas atribuídas às organizações da sociedade civil no Conselho Municipal de Acompanhamento 

e Controle Social do FUNDEB – CACS/FUNDEB. 

 

As entidades interessadas deverão comprovar possuir natureza jurídica de direito privado, finalidade 

não lucrativa, atuação social ou comunitária relacionada à promoção de direitos, educação, assistência, 

atividades de interesse público ou correlatas, bem como demonstrar regular funcionamento, 

personalidade jurídica constituída há pelo menos 01 (um) ano, CNPJ ativo e Estatuto Social 

devidamente registrado. A entidade deverá apresentar representante legalmente constituído e 

comprovar a inexistência de vínculo institucional, funcional ou contratual com o Poder Executivo 

Municipal, na forma do art. 34, da Lei Federal nº 14.113/2020, sendo vedada a participação como 

indicados de pessoas que exerçam cargo, emprego, função ou mandato no Poder Executivo gestor dos 

recursos do FUNDEB, assim como de cônjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau do Prefeito, 

Vice-Prefeito, Secretários Municipais, dirigentes de autarquias e fundações, ou de qualquer agente 

diretamente responsável pela administração dos recursos educacionais. 

 

As entidades deverão indicar um representante titular e um suplente, maiores de 18 anos, que não 

possuam impedimentos legais, que não ocupem cargo ou função pública no Poder Executivo 

municipal, que não mantenham relação contratual com o Município e que não se enquadrem em 

qualquer vedação prevista no art. 34 da Lei Federal nº 14.113/2020, sobretudo quanto à inexistência 

de parentesco e ao impedimento de exercício simultâneo por agentes públicos. Os indicados deverão 

apresentar declaração expressa de que atendem a todos os requisitos legais, bem como documento de 

identificação, comprovante de endereço e demais informações solicitadas para efeito de análise e 

validação. 

 

Serão automaticamente excluídas deste processo as entidades que não se encaixem na definição legal 

de organizações da sociedade civil prevista no art. 34, §3º da Lei Federal nº 14.113/2020, bem como 

aquelas que figurem como beneficiárias diretas dos recursos objeto da atuação do Conselho ou como 

contratadas da Administração Pública, independentemente da natureza jurídica do vínculo. 

 

A documentação deverá ser protocolada junto à sede da Secretaria Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer, situada na Rua Rio Branco, nº 2916 – 1º Andar – Jardim Santa Marta, 

Rondonópolis/MT, no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da data de publicação deste Edital, 

devendo constar: ofício formal da entidade contendo a indicação nominal do titular e suplente; 

Estatuto Social registrado; Ata de eleição da atual diretoria; comprovante de inscrição e situação 
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cadastral ativa no CNPJ; declaração de regular funcionamento; e declarações de inexistência de 

impedimentos legais dos indicados, nos termos da legislação federal e municipal aplicável. 

 

Encerrado o prazo, a Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer procederá à análise 

documental, verificará o cumprimento dos requisitos e homologará as entidades habilitadas, cujo 

representante será incluído na recomposição do CACS/FUNDEB, atendendo ao previsto na Lei 

Municipal nº 14.554/2025. 

 

Este Edital será publicado no Diário Oficial do Município – DIORONDON-e, constituindo-se em 

meio oficial de comunicação para todos os efeitos legais. 

 

 

Carlos Alberto Pereira Júnior 

Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esporte e Lazer 

Portaria nº 37.581/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDDE URBANA  

 

PORTARIA Nº 142 – DE 11 DEZEMBRO DE 2025. 

Dispõe sobre o direito de transferência da permissão para exploração do 

Serviço de Transporte Individual de Passageiros em Veículos n°171 no 

Município de Rondonópolis-MT. 

                          

Thales Tatí Gonçalves Vicente Secretário Municipal de Mobilidade Urbana, no uso das 

atribuições legais que lhe são conferidas por Lei Federal, particularmente pela Lei Municipal nº 8.151 

de 18 de julho de 2014, em seu artigo 1º que alterou o artigo 13º da Lei Municipal nº 9.386 de 09 de 

agosto de 2017, e especialmente pelo § 3º do Artigo 148 da Lei Orgânica do Município.  

 

RESOLVE 

 

Artigo 1º De acordo com o Despacho nº 011/2025 de 11 de Dezembro de 2025 da SEMOB, após      

constatado a probabilidade documental exigida pela Lei Municipal nº 9.386/2017 de 09 de agosto 

de 2017, em seus artigos 16º,6º e 7º, decide-se pelo atendimento do requerimento sob protocolo nº 

011/2025 de 11 Dezembro de 2025, em cumprimento legal o Artigo 17,§1º e 2º§, da Lei Municipal nº 

9.386/2011 de 09 de      fevereiro de 2017, RESOLVE: permitir a Senhora Geazi Alvez de 

Andrade, portador do RG: 74****- 0 SSP/MT e  inscrito no CPF: 522.***.***- 87, proprietária do 

Táxi n° 171, Ponto 021 a transferir por livre espontânea vontade o direito da Permissão para 

Exploração do Serviço de Transporte Individual de Passageiros em Veículo (Táxi) em favor da 

Senhora Soiane Ferreira de Oliveira Silva portadora do RG: 90.****-0 SSP/MT e inscrito no CPF: 

904.***.***- 00. 

 

Artigo 2º-O Departamento de Transporte Urbano pertencente à SEMOB, de imediato deve efetuar o 

cadastro do futuro permissionário e Taxista profissional autônomo e solicitar da Secretaria Municipal 

da Receita a expedição do Alvará de Circulação.  

 

Artigo 3º-O futuro permissionário, e condutor profissional autônomo deverá obedecer às 

determinações constantes dos dispositivos que regula a matéria, particularmente a Lei 9.386/2017.  

 

Artigo 4º-Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação      

    

 

Rondonópolis (MT), 11 de Dezembro de 2025. 

Registrada nesta Secretaria e publicada 

Por afixação, no lugar público de costume. 

Na data supra.  

 

 

 

Thales Tatí Gonçalves Vicente 

Secretário Municipal de Mobilidade Urbana 

Portaria nº37.577/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 591/2025 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2025. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do Termo de Fomento nº 641/2025, firmado com 

a empresa ASSOCIAÇÃO DE AMOR DE VOLUNTÁRIOS DE 

COMBATE AO CÂNCER DE RONDONÓPOLIS E REGIÃO SUL - 

AAVCC e dá outras providencias. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA – ATENÇÃO GERAL A SAÚDE E 

GESTÃO – JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 

lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento 

e controle do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora JACKEANNE LEONEL NUNES, matrícula: 1563707001, função: 

Gerente de Divisão de Supervisão de Controle e Avaliação, vinculada à Secretaria Municipal de 

Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Termo de Fomento nº 641/2025, celebrado entre a empresa ASSOCIAÇÃO DE AMOR DE 

VOLUNTÁRIOS DE COMBATE AO CÂNCER DE RONDONÓPOLIS E REGIÃO SUL - 

AAVCC, CNPJ sob o nº 21.290.447/0001-12 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é 

“Aquisição de uma ambulância devidamente equipada permitirá transportar pacientes em condições 

seguras, evitando interrupções nos tratamentos e reduzindo riscos decorrentes da ausência de 

transporte adequado, acolhimento humanizado e suporte assistencial a pacientes acometidos pelo 

câncer, assegurandoIhes acesso contínuo ao tratamento oncológico, junto a Secretaria Municipal de 

Saúde, no município de Rondonópolis-MT.” com prazo de vigência de 25/11/2025 à 31/03/2026.  

 

Art. 2º. Designar o servidor CLEYTON MENDES BASTOS, matrícula: 1140655002, função: 

Técnico Instrumental, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde para exercerem a função de Fiscal 

de Contrato Substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar, a execução do referido Termo de Fomento 

citado no Art. 1º em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos retroativos à partir 

de 25/11/2025. 

 

 

 

JULLYANA CARDOSO VITOR 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta – Atenção Geral a Saúde e Gestão
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 592/2025 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2025. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do Termo de Fomento nº 642/2025, firmado com 

a empresa ASSOCIAÇÃO DE AMOR DE VOLUNTÁRIOS DE 

COMBATE AO CÂNCER DE RONDONÓPOLIS E REGIÃO SUL - 

AAVCC e dá outras providencias. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA – ATENÇÃO GERAL A SAÚDE E 

GESTÃO – JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 

lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento 

e controle do contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora JACKEANNE LEONEL NUNES, matrícula: 1563707001, função: 

Gerente de Divisão de Supervisão de Controle e Avaliação, vinculada à Secretaria Municipal de 

Saúde para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Termo de Fomento nº 642/2025, celebrado entre a empresa ASSOCIAÇÃO DE AMOR DE 

VOLUNTÁRIOS DE COMBATE AO CÂNCER DE RONDONÓPOLIS E REGIÃO SUL - 

AAVCC, CNPJ sob o nº 21.290.447/0001-12 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é 

“Contribuir para o deslocamento de pacientes acometidos pelo câncer para obterem o tratamento 

junto ao Hospital do Amor, junto a Secretaria Municipal de Saúde, no município de Rondonópolis-

MT.” com prazo de vigência de 25/11/2025 à 31/03/2026.  

 

Art. 2º. Designar o servidor CLEYTON MENDES BASTOS, matrícula: 1140655002, função: 

Técnico Instrumental, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde para exercerem a função de Fiscal 

de Contrato Substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar, a execução do referido Termo de Fomento 

citado no Art. 1º em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com efeitos retroativos à partir 

de 25/11/2025. 

 

 

 

JULLYANA CARDOSO VITOR 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta – Atenção Geral a Saúde e Gestão
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SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA 

(SANEAR) 

 

PORTARIA N.º 046/2025 DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025 

Designa colaboradores para exercer as funções de fiscal titular e substituto do 

Contrato, conforme especificado abaixo. 

                              

VICTOR YAGO DOS SANTOS VITORINO, Diretor Geral do SANEAR- Serviço de 

Saneamento Ambiental de Rondonópolis Terezinha Silva de Souza, Estado de Mato Grosso, no uso 

de suas atribuições legais, especialmente com fundamento no art. 17 da Lei Municipal nº. 3.221, de 

10 de março de 2000, 

 

CONSIDERANDO as atribuições legais que lhe são conferidas pela portaria nº 37.773, de 07 de 

fevereiro de 2025; 

 

CONSIDERANDO que cabe à Autarquia, nos termos dos artigos 7 e 117 da Lei nº. 14.133/2021, 

acompanhar e fiscalizar a execução dos contratos, celebrados através de um representante da 

Administração; 

 

CONSIDERANDO a necessidade de manter fiscais designados durante toda a vigência dos 

contratos celebrados pela entidade; 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os seguintes servidores para exercerem a função de fiscais do contrato abaixo: 

 

Fiscal Titular do Contrato: JULIO CESAR COSTA SALGADO - Gerente de Dep. de Tecnologia 

da Informação 

 

Fiscal Substituto do Contrato: MARCOS BRUMATTI – Técnico Instrumental 

 

Contrato designado: 

 

Contrato 

nº 

Data de 

Assinatura 
Contratado Objeto 

Valor 

Global 

(R$) 

17/2025 09/12/2025 

MÉTODO 

TELECOMUNICAÇÕES E 

COMÉRCIO LTDA. 

SERVIÇOS DE TELEFÔNIA FIXA COMUTADA E PABX 

VIRTUAL EM NUVEM, COM LIGAÇÕES ILIMITADAS 

NAS MODALIDADES LOCAL E LONGA DISTÂNCIA 

NACIONAL, PARA TERMINAIS FIXOS E MÓVEIS, COM 

DISCAGEM DIRETA A RAMAL, PORTABILIDADE 

NUMÉRICA E APARELHOS DE TELEFONIA FIXA 

38.101,56 

 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir de 09 

de dezembro de 2025, permanecendo válida até a conclusão do contrato, salvo revogação por outra 

portaria que a substitua. 
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Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 

 

Art. 4º Dê-se ciência aos interessados. 

 

Rondonópolis - MT, 12 de dezembro de 2025. 

 

 

 

. 

 

 

_________________________________                  _______________________________________ 

Victor Yago dos Santos Vitorino                                          Laura Helena Nazario Modesto 

Diretor Geral                                                                     Diretora Técnica 

 

 

 

 

Registrado nesta Autarquia e Publicada 

no Diário Oficial do Município,  

Afixada no lugar de costume,  

na data supra 
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