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LEI COMPLEMENTAR N° 555, DE 07 DE AGOSTO DE 2025.

Dispde sobre alterar a Lei Complementar n.° 031 de 22 de dezembro de 2005,
para alterar a estrutura organizacional e funcional da Secretaria Municipal
Adjunta de Financas, Secretaria Municipal de Infraestrutura e Secretaria Municipal
de Saude, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO
E PROMULGO A SEGUINTE LEI COMPLEMENTAR:

(1P (1Pl

Art. 1° Fica alterado o artigo 7°, inciso I, alinea “c”, inciso III, alinea “a”, e inciso IV, alinea “b”, da
Lei Complementar n° 031, de 22 de dezembro de 2005 na estrutura da Secretaria Municipal Adjunta
de Financas, Secretaria Municipal de Infraestrutura e Secretaria Municipal de Saude, que passam a
vigorar da seguinte forma:

"Art. 7°-(...)

I1 - ORGAOS DO SISTEMA DE GESTAO INSTITUCIONAL:
(..)

¢) 1.3. Secretaria Adjunta de Finangas;

()

"Art. 7°-(...)

(..)

I - ORGAOS DO SISTEMA DE FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO:

(..)

a) Secretario Municipal De Infraestrutura;

(...)
a) 1.4 Superintendéncia de Manutengao Predial;
a) 1.4.1 Assessor de Manuten¢do Predial;

()
"Art, 7°-(...)

IV - ORGAOS DO SISTEMA DE ASSISTENCIA E INCLUSAO SOCIAL:
(..)

“b) Secretaria Municipal de Saude:
b) 1. Secretaria Municipal de Saude;
(-..)

b2 o Tusidical
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b) 1.2 Superintendéncia de Coordenacdo Juridica;

b) 1.2.1 Assessoria Juridica;

b) 1.2.1.1 Assessoria Juridica e Administrativa;

b) 1.2.1.2 Assessoria Administrativa;

(...)

b) 1.5 Assessoria de Comunicagdo Social;

b) 1.5.1 Divisao de Comunicacdo Social;

b) 1.5.1.1 Nucleo de Comunicacdo Social;

b) 1.6 Coordenadoria Geral da Ouvidoria do SUS;

b) 1.6.1 Assessoria da Quvidoria Geral do SUS;

(...)

b) 1.8 Superintendéncia da Tecnologia da Informac¢ao e Modernizacao Institucional;
b) 1.8.1 Assessoria de Modernizagdo Institucional;

b) 1.8.1.1 Assessoria de Apoio a Tecnologia da Informacgdo,

b) 1.8.1.1.2. Assessoria de Suporte a Tecnologia da Informacdo;
b) 1.8.1.1.3. Nucleo de Suporte o a Tecnologia da Informacdo;
(...)

)OS . oneiade Vigilinei Satide:

b}15-6 . Medicing Veteringria— CERARO:

(..

b) 1.10 Secretaria Municipal de Saude Adjunta - Atencao Geral a Saude e Gestao
b) 1.10.1 Assessoria de Gabinete Adjunto

b) 1.10.1.1 Assessoria de Gabinete;

(..

b) 1.10.3.1.1 Coordenadoria de Atencdo Primaria;

b) 1.10.3.1.1.1. Supervisdo de Distrito Sanitario;

b) 1.10.3.1.1.1.2 Divisdo de Atencdo a Saude;
(...

b) 1.10.3.1.3 Superintendéncia de Satde Bucal;
b) 1.10.3.1.3.3.1 Supervisor de Saude Bucal;
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()

(...)

b) 1.10.3.1.4 Diretoria de Ateng¢do Farmacéutica;

(...)

b) 1.10.3.1.4.1 Coordenadoria Farmacéutica e Bioquimica;

b) 1.10.3.1.4.4.1 Coordenadoria Farmacéutica das Unidades Basicas de Saude;
(...)

b) 1.10.4.3.2 Coordenadoria de Enfermagem da Unidade de Pronto Atendimento - UPA;
b) 1.10.4.3.2.2.1 Coordenadoria de Enfermagem da Policlinica Central e Terceiros
Turnos;

(...)

b) 1.10.5 Diretoria de Aten¢do Especializada;

b) 1.10.5.0.1 Assessoria da Atencdo Especializada;

b) 1.10.5.1 Coordenadoria Geral do CAISM;

b) 1.10.5.1.1 Assessoria de Apoio a Coordenadoria Geral do CAISM;

(...)

b) 1.10.5.4.1 Divisdo Técnica Administrativa do Nilmo Junior;

b) 1.10.5.4.4.1 Divisao Nutricao do Nilmo Junior;

b) 1.10.5.6.1 Coordenadoria de Apoio do Laboratorio;

(..
b) 1.10.5.7.4.1 Coordenadoria de Gestdo Farmacéutica do SAE;
b) 1.10.5.7.4.4.1 Divisao de Psicologia do SAE;

()

b) 1.10.6.2 Superintendéncia de Gestio do SUS;

b) 1.10.6.2.0.1 Assessoria de Superintendéncia Médica;

b) 1.10.6.2.1 Coordenadoria de Faturamento;

b) 1.10.6.2.1.1 Divisao de Faturamento Hospitalar;

b) 1.10.6.2.1.1.1 Assessoria de Apoio ao Faturamento de Interna¢do Hospitalar;
b) 1.10.6.2.2.1 Divisao de Faturamento Ambulatorial;

b) 1.10.6.2.2.1.1 Assessoria de Apoio ao Faturamento Ambulatorial;
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b) 1.10.6.3 Superintendéncia de Controle e Avaliacdo;

b) 1.10.6.3.1 Assessoria de Auditoria Médica;

b 1.10.6.3.3.1 Assessoria de Auditoria de Enfermagem;

b) 1.10.6.3.3.1.1 Assessoria de Apoio de Auditoria do SUS;

b) 1.10.6.4 Departamento de Prestacao de Contras;

b) 1.10.6.4.0.1 Divisao de Supervisdo de Controle Avaliagao;

b) 1.10.6.4.1 Nucleo de Controle e Avaliacao;

b) 1.10.6.4.1.1 Nucleo de Faturamento;

b) 1.10.6.4.1.1.2 Ntcleo de Monitoramento de Sistema de Informagdes;
b) 1.10.6.4.1.1.3 Nucleo de Programagao e Controle de Servicos;
(...

b) 1.10.7.2 Superintendéncia de Vigilancia em Saude;

b) 1.10.7.2.1 Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria;

b) 1.10.7.2.1.1 Divisao de Inspecdo Sanitaria;

b) 1.10.7.2.1.2 Divisao de Vigilancia Sanitaria;

b) 1.10.7.2.1.3 Assessoria de Apoio a Vigilancia Sanitaria;

b) 1.10.7.2.2 Coordenadoria de Vigilancia Epidemiolégica;

b) 1.10.7.2.2.0.1 Departamento de Vigildncia Epidemiolégica
b) 1.10.7.2.2.1 Divisao de Imunizacao;

b) 1.10.7.2.2.2 Divisao de Notificacdo de Agravos;

b) 1.10.7.2.2.3 Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica;

b) 1.10.7.2.2.4 Assessoria de Apoio a Vigilancia Epidemiologica;
b) 1.10.7.2.3 Coordenadoria de Vigildncia Ambiental;

b) 1.10.7.2.3.1Assessoria de Apoio a Vigilancia Ambiental;

b) 1.10.7.2.4 Divisao de Saude do Trabalhador;

b) 1.10.7.2.5 Assessoria em Medicina Veterinaria I;

b) 1.10.7.2.5.1 Assessoria de Apoio Técnico em Medicina Veterindria;
b) 1.10.7.2.6 Assessoria em Medicina Veterindria - CERARO;
(...)

b) 1.1.11.1.1.1 Assessoria de Engenharia e Arquitetura I1;

(...)

b) 1.11.1.3 Coordenadoria de Manutencao Predial;

b) 1.11.1.3.0.1 Gerente de Manutencdo Predial;

b) 1.11.1.3.1 Assessoria de Apoio a Manutengdo de Predial,

b) 1.11.1.3.2 Divisao Geral de Manuten¢do Predial;

b) 1.11.1.3.2.1 Assessoria de Suporte de Manutencdo Predial;

b) 1.11.2 Superintendéncia Administrativa Patrimonial;
(...)
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b) 1.11.3.2 Coordenadoria Financeiro e Contabil;

b) 1.11.3.2.1 Coordenadoria de Contabilidade;

(...)

b) 1.11.3.2.1. Departamento de Contabilidade;

b) 1.11.3.2.1.1 Divisao de Contabilidade;

b) 1.11.3.2.1.1.1 Assessoria de Apoio a Contabilidade;

b) 1.11.3.2.1.1.2 Nucleo de Apoio a Contabilidade;

(..r)

b) 1.11.3.3 Coordenadoria de Contratos, Convénios e Fomento;

b) 1.11.3.3.1 Assessoria de Apoio a Coordenadoria de Contratos, Convénios e Fomento;
b) 1.11.3.4 Coordenadoria Administrativa;

b) 1.11.3.4.1 Departamento de Administrativo;

b) 1.11.3.4.2 Divisao de levantamento de Pregos e Termos de Referéncia;
b) 1.11.3.4.2.1 Nucleo de Apoio de Levantamento de Precos;

b) 1.11.3.4.3 Assessoria de Apoio Administrativo de Compras;

()

Art. 2° Fica alterado no anexo I da Lei Complementar n.° 031 de 22 de dezembro de 2005 que dispoe
sobre o cargo, a quantidade de vagas, a carga hordaria e a qualificagdo necessaria para o exercicio do
mesmo, sendo parte integrante desta Lei Complementar.

Art. 3° Fica alterado o anexo II da Lei Complementar n.° 031 de 22 de dezembro de 2005 que dispde
sobre as atribuigdes do cargo, sendo parte integrante desta Lei Complementar.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario, permanecendo inalterados os demais dispositivos
da Lei Complementar n° 031 de 22 de dezembro de 2005.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucao desta Lei Complementar correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias vigentes.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 07 de agosto de 2025;
109° da Fundagao e 71° da Emancipacgao Politica.

CLAUDIO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA
Secretario Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria

Legislativa e de Atos Oficiais e
Publicada no DIORONDON-e
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ANEXO 1

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE FINANCAS — CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS

CARGOS EM COMISSAO

SIMBOLO

VENCIMENTO

QUALIFICAGAO

()

()

()

()

SECRETARIO (4) ADJUNTO (4) DE FINANCAS

R8 18.375,00

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()
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ANEXO 1

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA— CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS

CARGOS EM COMISSAO

SIMBOLO VENCIMENTO QUALIFICAGAO

(..) (..) (..) (..)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU

ASSESSOR DE MANUTENCAO PREDIAL R$ 11.185,88 EXPERIENCIA COMPROVADA

(..) (..) (..)
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ANEXO 1

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS

CARGOS EM COMISSAO

SUPERINTENDENTE DE COORDENACAO JU-
RIDICA;

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
R$12.075,21 COM REGISTRO NA OAB

ASSESSOR (A) JURIDICO (A)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
R$ 8.06%,01 COM REGISTRO NA OAB

RS 6.661.27 NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
o EXPERIENCIA COMPROVADA

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
ASSESSOR (A) ADMINISTRATIVO (A) 03 R$ 4.416,17 EXPERIENCIA COMPROVADA

(.. (..) (..)
GERENTE DE DIVISA0 DE COMUNICACAQO RS 4.416.17 NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
. »

SOCIAL EXPERIENCIA COMPROVADA

GERENTE DE NUCLEO DE COMUNICACAQ RS 3.263.72 NIVEL MEDIO COMPLETO OU
SOCIAL - et EXPERIENCIA COMPROVADA

ASSESSOR (A) J[URIDICO (A) E
ADMINISTRATIVO (A)
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()

()

()

()

ASSESSOR (A) DA OUVIDORIA GERAL DO SUS

01

R$ 4.416,17

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

()

ASSESSOR (A) DE APOIO A TECNOLOGLA DA
INFORMACAO

R§ 4.416,17

NIVEL MEDIO COMPL.ETO OU
EXPERIENCLA COMPROVADA

ASSESSOR(A) DE SUPORTE A TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

RS 3.263,72

NIVEL MEDIO COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

GERENTE DE NUCLEO DE SUPORTE A
TECNOLOGIA DA INFORMACAO

RS 2.835,00

NIVEL MEDIO COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

ASSESSOR (A) DE GABINETE

R$ 4.416,17

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

SUPERVISOR (A) DE SAUDE BUCAL

RS 6.661,27

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

DIRETORIA DE ATENCAO FARMACEUTICA

R§ 14.138,25

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCLA COMPROVADA

()

()

()

COORDENADOR(A) FARMACEUTICO (A) DAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE

RS 6.661,27

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

COORDENADOR (A) DE ENFERMAGEM DA
POLICLINICA CENTRAL E TERCEIROS

TURNOS;

R$ 8.0069,01

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
OU EXPERIENCIA
COMPROVADA

()

()

()
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DIRETOR (4) DE ATENCAO ESPECIALIZADA

R$ 12.075,21

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCLA COMPROVADA

ASSESSOR (4) DAATENCAQ ESPECIALIZADA

RS 4.416,17

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

ASSESSORIA DE APOIO A COORDENADORIA
GERAL DO CAISM

RS 3.263,72

NIVEL MEDIO COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

GERENTE DE DIVISAO DE NUTRICAO DO
NILMO JUNIOR

RS 4.416,17

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

COORDENADOR DE APOIO DO LABORATORIO

R§ 8.069,01

NIIVEL SUPERIOR COMPLETO

()

()

()

GERENTE DE DIVISAO DE PSICOLOGIA DO
SAFE

RS 4.416,17

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

DIRETOR (A) GERAL DE
GESTAO DO SUS

R$ 15.065,56

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

SUPERINTENDENTE DE GESTAO DO SUS,

RS 12.075,21

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

ASSESSOR (A) DE SUPERINTENDENCIA
MEDICA

RS 14.138,25

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
COM REGISTRO NO CRM

()

()

()
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DAS -2B

SUPERINTENDENTE DE CONTROLE E
AVALIACAO

RS 12.075,21

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

DAS 2

ASSESSOR (4) DE AUDITORIA MEDICA

R§ 14.138,25

NIVEL SUPERIOR COMPLETO COM
REGISTRO NO CRM

()

()

()

()

DAS 34

DEPARTAMENTO DE PRESTACAO DE CONTAS

RS$ 8.069,01

NIVEL SUPERIOR EM OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

()

DAS -3

GERENTE DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

RS 6.661,27

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

()

DAS-3A

ASSESSOR(A) DE ENGENHARIA E
ARQUITETURA IT

R$ 8.069,01

NIVEL SUPERIOR OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

()

DAS-3

GERENTE DE
MANUTENCAO PREDIAL

RS 6.661,27

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

DAS-4

ASSESSOR (A) DE APOIO A
MANUTENCAO DE PREDIAL

R§ 4.416,17

NIVEL MEDIO COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

DAS-5

GERENTE DE DIVISAO GERAL
DE MANUTENCAO PREDIAL

RS 3.263,72

NIVEL MEDIO COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

ASSESSOR(A) DE SUPORTE DE MANUTENCAQ
PREDIAL

RS 2.835,00

NIVEL MEDIO COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVO
PATRIMONIAL

R$ 12.075,21

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()
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COORDENADOR (A) DE CONTABILIDADE

RS 6.661,27

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

GERENTE DE DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDADE

RS 6.661,27

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

ASSESSOR (A) DE APOIO A CONTABILIDADE;

RS 4.416,17

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()

COORDENADORIA DE CONTRATOS,
CONVENIOS E FOMENTO

RS$ 8.069,01

NIVEL SUPERIOR COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

ASSESSORIA DE APOIO A COORDENADORIA
DE CONTRATOS, CONVENIOS E FOMENTO;

RS 3.263,72

NIVEL MEDIO COMPLETO OU
EXPERIENCIA COMPROVADA

()

()

()
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ANEXO II

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
FINALIDADES E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: SUPERINTENDENCIA DE COORDENACAO JURIDICA

Supervisionar, delegar, coordenar e organizar os assuntos juridicos de cardter administrativo no
ambito da Secretaria Municipal, promovendo o alinhamento das acdes as normas e diretrizes legais
vigentes. Atuar na articulacdo entre a Secretaria e os 6rgaos de controle. Acompanhar e monitorar a
tramitacdo de contratos, convénios e demais instrumentos legais, garantindo o encaminhamento
desses documentos para andlise técnica nos Orgdos competentes, quando necessario. Atuar em
alinhamento com a Procuradoria Juridica do Municipio, zelando pelo fornecimento de informagdes e
documentos necessarios para defesas administrativas e judiciais, além de assegurar a observancia dos
pareceres juridicos emitidos em conjunto com a Procuradoria Geral do Municipio, em processos
administrativos em geral, correlatos a sua area de atuagdo. Garantir a organizagdo e preservagao dos
documentos e informagdes juridicas da Secretaria. Executar outras atividades correlatas.

CARGO: ASSESSORIA JURIDICA

Assistir o Secretdrio(a) Municipal de Satde, a Superintendéncia de Coordenacao Juridica, Assessores
e Gerentes em Feitos Gerais em Satude, no encaminhamento de matérias e questdes em geral que
envolvam aspectos juridicos e legais; no exame e assessoramento de minutas de atos legais,
normativos € administrativos vinculados as atividades da Secretaria Municipal de Satude; no
assessoramento quanto a elabora¢do de resposta a pleitos vinculados as atividades da Secretaria
Municipal de Satde; coordenar programas, atividades e trabalhos especiais de natureza juridica de
incumbéncia do Secretdrio; articular-se nos projetos desenvolvidos e coordenados pela Procuradoria
Geral do Municipio. Executar outras atividades correlatas.

CARGO: ASSESSORIA JURIDICA E ADMINISTRATIVA

Coordenar, e organizar os assuntos juridicos de carater administrativo no ambito da Secretaria
Municipal promovendo o alinhamento das a¢des as normas e diretrizes legais vigentes. Atuar na
articulacdo entre a Secretaria e os 6rgdos de controle. Acompanhar € monitorar a tramitagao de
contratos, convénios e demais instrumentos legais, garantindo o encaminhamento desses documentos
para analise técnica nos Orgaos competentes, quando necessario. Atuar em alinhamento com a
Procuradoria Geral do Municipio, zelando pelo fornecimento de informagdes e documentos
necessarios para defesas administrativas e judiciais, além de assegurar a observancia dos pareceres
juridicos emitidos em conjunto, caso necessario, com a Procuradoria Geral do Municipio, em
processos administrativos em geral, correlatos a sua area de atuagdo. Garantir a organizagdo e
preservacdo dos documentos e informagdes juridicas da Secretaria. Executar outras atividades
correlatas.

CARGO: ASSESSORIA ADMINISTRATIVA
Assessorar a Superintendéncia de Coordenagdo Juridica e o Assistir o Secretario(a) Municipal de
Saude, na melhoria dos processos, primando pela eficiéncia, eficacia e efetividade nos servigos
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prestados em atendimento ao superior hierdrquico de seu Departamento; zelar pela manutencao, uso
e guarda do material de expediente e dos bens patrimoniais, eliminando os desperdicios; controlar e
conservar os bens patrimoniais sob sua responsabilidade; Assessorar na elaboragao e expedi¢ao de
oficios, memorandos, correspondéncias e demais solicitagdes relativas aos assuntos da Secretaria.
Auxiliar seu Departamento no conhecimento, observacdo e utilizacdo dos regulamentos e
instrumentos gerenciais (planejamento estratégico, plano de trabalho anual, sistemas informatizados,
correio eletronico, dentre outros) na execucao das agdes sob sua responsabilidade; Exercer outras
atividades correlatas.

CARGO: DIVISAO DE COMUNICACAO SOCIAL

Gerenciar criagdes e veiculacdo das divulgagdes institucionais, publicitarias, e de utilidade publica.
Acompanhar, gerenciar, e elaborar o planejamento das a¢des de Produgdo de Artes; Supervisionar o
uso de marcas e assinaturas publicitarias e identidade visual instituida pela Secretaria Municipal de
Satde; Coordenar os trabalhos de identificagdo de elementos visuais que identifiquem os sitios dos
orgaos e entidades da administragdo publica como parte do Poder Executivo Municipal; Monitorar e
encaminhar os pedidos de criag¢do, elaboracdo, desenvolvimento e concepc¢do de artes e layout’s,
visando a disponibilidade de todo o tipo de material de divulgagdo por qualquer tipo de meio
(eletronico, impresso, € etc.) que envolva a Secretaria Municipal de Saude; Exercer outras atividades
correlatas.

CARGO: NUCLEO DE COMUNICACAO SOCIAL

Executar trabalhos enfatizando suas atribuigdes quanto as atividades desenvolvidas no dmbito das
funcdes tipicamente pertinentes a drea de comunicagdo; Manter comunicagdo direta entre as demais
Assessorias dos departamentos da Secretaria Municipal de Saude, para gestdo continua e atualizada
das Midias Sociais da municipalidade; Apresentar estratégias de interacdo e monitoramento
multimidia; Propor iniciativas que visem elevar ainda mais o nivel de eficiéncia do alcance das
publicacdes em redes sociais; Exercer outras atividades correlatas.

CARGO: ASSESSOR (A) DA OUVIDORIA GERAL DO SUS

Prestar assessoramento administrativo a Ouvidoria Geral do SUS no ambito municipal; atender e
acompanhar manifestacdes dos usudrios, promovendo o registro, analise € encaminhamento de
sugestdes, denuncias, reclamacgdes, elogios e solicitagdes; subsidiar a gestdo com informagdes
estratégicas oriundas das manifestacoes dos cidadaos; elaborar relatérios estatisticos e analiticos
sobre a atua¢do da Ouvidoria; zelar pela garantia do direito a informag¢do, a transparéncia e a
participacdo social; exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

CARGO: ASSESSORIA DE SUPORTE A TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Assessorar todos os departamentos da Secretaria Municipal de Satde na area de tecnologia da
informagao, prestando suporte aos sistemas informatizados utilizados na rede municipal de satde;
colaborar na definicdo de estratégias de informatizacdo e melhoria da infraestrutura tecnologica;
acompanhar o funcionamento das plataformas digitais, redes e sistemas operacionais, garantindo seu
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desempenho e seguranga; apoiar os usuarios na solugcdo de problemas técnicos e na utilizagao dos
recursos de TI; exercer outras atividades correlatas.

CARGO: NUCLEO DE SUPORTE O A TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Executar atividades de apoio e suporte técnico em tecnologia da informac¢ao no ambito da Secretaria
Municipal de Saude; realizar a manutencao preventiva e corretiva de equipamentos de informatica e
redes locais; prestar atendimento aos usudrios, solucionando falhas de software e hardware;
acompanhar a instalagdo e configuragao de sistemas e programas institucionais; garantir a seguranca,
estabilidade e funcionamento adequado dos recursos de TI; colaborar com os demais setores na
implementagao de solugdes tecnologicas; exercer outras atividades correlatas.

CARGO: ASSESSOR(A) DE GABINETE

Prestar apoio direto ao(a) Secretdrio(a) Municipal Adjunto de Satde na coordenagdo das atividades
do Gabinete, promovendo o alinhamento institucional da Pasta. Assessorar na articulagdo com os
orgdos governamentais, entidades da sociedade civil e o Poder Legislativo, visando o fortalecimento
das politicas publicas de satide. Acompanhar o(a) Secretario(a) Adjunto(a) em reunides, audiéncias e
atividades oficiais. Organizar e controlar a documentacao institucional do Gabinete, inclusive oficios,
memorandos e expedientes diversos, zelando pelo adequado tramite e cumprimento de prazos;
monitorar a pauta administrativa da Secretaria e subsidiar a tomada de decisdes estratégicas do(a)
Secretéario(a). Exercer outras atividades correlatas.

CARGO: SUPERVISOR (A) DE SAUDE BUCAL

Coordenar, supervisionar e avaliar as acoes de saude bucal no ambito da Secretaria Municipal de
Satde; promover a integracdo das atividades de satde bucal as demais agdes da atengdo primadria,
conforme as diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS; propor ¢ implementar estratégias de
promogdo, prevencdo e atencdo a saide bucal; orientar os profissionais da area odontoldgica,
assegurando a padronizagdo de protocolos e boas praticas clinicas; monitorar indicadores e resultados
dos servicos de satde bucal, promovendo a¢des de educacdo permanente para as equipes; exercer
outras atividades correlatas.

CARGO: COORDENADORIA FARMACEUTICA DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Planejar, coordenar e supervisionar as atividades da Assisténcia Farmac€utica no ambito das
Unidades Basicas de Satde; promover o uso racional de medicamentos, apoiando os profissionais das
equipes de saude da atencdo basica e orientando os usudrios quanto a terapéutica prescrita; gerenciar
o recebimento, controle de estoque, armazenamento e distribuicdo de medicamentos e insumos
farmacéuticos nas unidades sob sua responsabilidade; assegurar o cumprimento das normas sanitarias
e protocolos institucionais relacionados a Assisténcia Farmacéutica; implementar estratégias de
educagdo em saude voltadas a populagao e agdes de capacitacdo; exercer outras atividades correlatas.

CARGO: COORDENADORIA DE ENFERMAGEM DA POLICLINICA CENTRAL E
TERCEIROS TURNOS
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Coordenar e supervisionar os servigos de enfermagem na Policlinica Central e nas unidades basicas
de satde com funcionamento em terceiros turnos; organizar as escalas de trabalho e acompanhar o
desempenho das equipes de enfermagem; garantir a aplicacdo das normas técnicas, éticas e legais
relacionadas ao exercicio profissional da enfermagem; apoiar a gestdo dos processos assistenciais,
alinhando os fluxos operacionais as diretrizes da Secretaria Municipal de Saude; participar do
planejamento e da implementacdo de protocolos clinicos e a¢des de educagdo permanente voltadas a
qualificagao da assisténcia; exercer outras atividades correlatas.

CARGO: ASSESSORIA DA ATENCAO ESPECIALIZADA

Assessorar a Diretoria de Atencao Especializada na formulacao, acompanhamento ¢ avaliacdo de
politicas e programas voltados aos servicos ambulatoriais e especializados da rede municipal;
colaborar na elaboracao de protocolos, fluxos assistenciais e rotinas operacionais voltadas a atengao
especializada; apoiar na articulacdo entre os diversos niveis de atencdo e demais areas técnicas da
Secretaria Municipal de Saude, visando a integralidade do cuidado; acompanhar indicadores e metas
dos servigos especializados, contribuindo para a melhoria continua da qualidade do atendimento;
participar de reunides, visitas institucionais e outras atividades vinculadas a organizacdo da rede
especializada; exercer outras atividades correlatas.

CARGO: ASSESSORIA DE APOIO A COORDENADORIA GERAL DO CAISM

Prestar assessoramento administrativo a Coordenagcdo Geral do CAISM, contribuindo para o
planejamento, organiza¢do e acompanhamento das atividades desenvolvidas na unidade; apoiar a
implementagao de diretrizes, protocolos e estratégias voltadas a atencao integral em satide da mulher,
da crianga e demais publicos atendidos; colaborar na articulacdo entre os servigos especializados e a
rede de atencao primadria, assegurando a continuidade do cuidado; monitorar informagdes estratégicas,
fluxos assistenciais e indicadores de desempenho, propondo agdes para qualificacdo dos servigos;
participar de reunides, capacitagdes e demais eventos relacionados as atividades da unidade; exercer
outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

CARGO: DIVISAO NUTRICAO DO NILMO JUNIOR

Planejar, coordenar e executar atividades relacionadas a nutricao e alimentag¢ao dos usudrios atendidos
na unidade Nilmo Junior, garantindo a qualidade, seguranca e adequagdo dos alimentos servidos;
elaborar cardédpios balanceados, considerando as necessidades nutricionais e condi¢des de satde dos
pacientes; supervisionar a produgdo, armazenamento e distribuicdo de alimentos, assegurando
conformidade com normas sanitérias e padroes de qualidade; orientar e capacitar a equipe de cozinha
e demais profissionais envolvidos na manipulacao de alimentos; realizar avaliagao nutricional dos
usuarios, elaborando planos de dieta personalizados quando necessario; participar de acdes de
educagdo em saude e promogao de habitos alimentares saudaveis; exercer outras atividades correlatas.

CARGO: DIVISAO DE PSICOLOGIA DO SAE

Coordenar e desenvolver o atendimento aos usuarios do Servigo de Atendimento Especializado (SAE),
com foco em orientagdo e promocao da saide mental; planejar e implementar a¢des terapéuticas e de
acompanhamento psicologico voltadas aos pacientes em tratamento, em especial os que demandam
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suporte em decorréncia de condi¢des cronicas ou tratamentos prolongados; colaborar com a equipe
multiprofissional na definicao de estratégias de cuidado integral, participando de reunides de caso e
acoes interdisciplinares; promover atividades de educacdo em satde e grupos terapéuticos para
preven¢ao de agravos a satide mental; supervisionar estagios, capacitagdes e atividades relacionadas
a psicologia no SAE; exercer outras atividades correlatas.

CARGO: SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DO SUS

Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de organizagdo e integracdo da rede municipal de
satde no &mbito do Sistema Unico de Satde — SUS; propor diretrizes e estratégias para a qualificagio
da gestdo e do cuidado em saude, assegurando a articulagdo entre os diferentes niveis de atencao;
monitorar indicadores de desempenho, producdo e qualidade dos servigos ofertados, promovendo
acoes de aprimoramento institucional; garantir o alinhamento das unidades da rede as politicas
publicas municipais, estaduais e federais; exercer outras atividades correlatas.

CARGO: ASSESSORIA DE SUPERINTENDENCIA MEDICA

Assessorar Superintendéncia de Gestao do SUS nas ac¢des relacionadas a gestao médica das unidades
de satide da rede municipal; prestar apoio na analise de fluxos assistenciais, protocolos clinicos e
indicadores de desempenho vinculados a assisténcia médica; participar do planejamento de agdes
estratégicas, implantagdo de rotinas operacionais e na avaliagdo da resolutividade dos servigos;
colaborar com a articulagdo entre os setores assistenciais ¢ administrativos visando a eficacia e
integralidade do cuidado; elaborar relatorios; exercer outras atividades correlatas a sua éarea de
atuacao.

CARGO: SUPERINTENDENCIA DE CONTROLE E AVALIACAO

Planejar, coordenar e supervisionar as atividades de controle, avaliagdo e auditoria dos servigos de
satide no ambito do SUS municipal; monitorar indicadores de produ¢do, desempenho e conformidade
dos servigos prestados nas unidades de saude, propondo acdes corretivas e melhorias; conferir e
analisar relatdrios dos servigos executados pela rede publica e pela rede privada de satide que possua
vinculo com o municipio através de instrumento formal; subsidiar a tomada de decisdes estratégicas
com base na andlise de dados assistenciais e financeiros; supervisionar a execu¢do de auditorias e
apoiar a conformidade com normas, contratos e protocolos estabelecidos; exercer outras atividades
correlatas a sua area de atuacao.

CARGO: DEPARTAMENTO DE PRESTACAO DE CONTRAS

Coordenar e acompanhar a elaboracgdo, organizac¢do e envio dos instrumentos de prestacdo de contas
e relatorios de gestao da Secretaria Municipal de Satde, garantindo a transparéncia e o cumprimento
das normas legais e regulamentares; subsidiar tecnicamente os setores na consolidacdo das
informacdes administrativas, financeiras e assistenciais; promover a articulagdo com os 6rgaos de
controle e fiscalizagdo, respondendo diligéncias e instru¢des normativas; apoiar a gestdo no
monitoramento das metas pactuadas e execucdo dos recursos publicos; exercer outras atividades
correlatas.
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CARGO: DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Coordenar, supervisionar e executar as acoes de vigilancia epidemioldgica no municipio, assegurando
o monitoramento continuo da situacao de saude da populagdo; implementar estratégias de prevengao
e controle de doengas e agravos, em conformidade com os protocolos do Ministério da Saude;
coordenar investigacdes de surtos e eventos de interesse em saude publica; consolidar e analisar dados
epidemiologicos para subsidiar politicas publicas e decisdes estratégicas; promover a capacitagao das
equipes e a articulagdo com demais setores da rede; exercer outras atividades correlatas a sua area de
atuacao.

CARGO: ASSESSORIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA 1I

Elaborar e acompanhar projetos arquitetonicos e de engenharia voltados as unidades de satide do
municipio, assegurando o cumprimento das normas técnicas, sanitarias e de acessibilidade; prestar
apoio técnico a gestdo da Secretaria na analise de viabilidade e execucdo de obras e reformas; realizar
vistorias e emitir pareceres sobre as condi¢des estruturais das unidades; colaborar na fiscalizagao de
contratos e cronogramas de execucdo; garantir que os projetos estejam alinhados as diretrizes do
governo federal e as necessidades funcionais dos servigos de satude; exercer outras atividades
correlatas a sua area de atuacao.

CARGO: GERENTE DE MANUTENCAO PREDIAL

Gerenciar a execugdo das atividades de manutenc¢do predial preventiva e corretiva nas unidades de
saude do municipio; coordenar as equipes de manutengdo, assegurando o funcionamento adequado
das instalacdes fisicas e sistemas prediais; elaborar planos de manutenc¢do, acompanhar indicadores;
supervisionar a aplicagdo de normas de seguranca, acessibilidade e conservagdao do patrimonio
publico; prestar apoio técnico a gestdo nas contratagdes de servigos terceirizados e na avaliagdo da
infraestrutura predial; exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

CARGO: ASSESSORIA DE SUPORTE DE MANUTENCAO PREDIAL

Assessorar a Geréncia de Manutencao Predial na supervisdo das rotinas de manutengdo preventiva e
corretiva nas unidades da Secretaria Municipal de Saude; apoiar tecnicamente na elaboracdo de
planos de manutenc¢ao e acompanhamento de ordens de servico; realizar vistorias e realizar os devidos
reparos basicos das instalagdes prediais; colaborar no controle de materiais, equipamentos e contratos
de manutencdo; promover a adocdo de boas praticas na conservacao das estruturas fisicas das
unidades; exercer outras atividades correlatas.

CARGO: SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA PATRIMONIAL

Planejar, coordenar e supervisionar os processos administrativos relacionados a gestdo patrimonial e
logistica da Secretaria Municipal de Satde; promover o controle e o uso racional dos bens publicos,
incluindo inventario, movimentacao e baixa de patriménio; acompanhar os contratos e processos de
aquisi¢cdo, manutencao e infraestrutura; garantir a conformidade das atividades com as normas legais
e administrativas; subsidiar tecnicamente os setores da Secretaria na gestdo dos recursos fisicos e
patrimoniais; exercer outras atividades correlatas.
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CARGO: COORDENADORIA DE CONTABILIDADE

Coordenar as atividades contdbeis da Secretaria Municipal de Saude, assegurando a correta
escrituragdo dos atos e fatos administrativos, conforme as normas da contabilidade publica;
supervisionar a elaboracdo das demonstracdes contabeis e financeiras; acompanhar a execucgao
or¢amentaria e o cumprimento das metas fiscais; prestar suporte aos setores na andlise e interpretacao
de dados contabeis; colaborar na elaboracao de relatorios exigidos pelos 6rgaos de controle; exercer
outras atividades correlatas.

CARGO: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Executar e supervisionar os processos contabeis e financeiros da Secretaria Municipal de Saude,
assegurando a conformidade dos registros com a legislagdo vigente; elaborar balancetes,
demonstrativos e relatdrios periddicos, subsidiando a tomada de decisdo da gestdo; apoiar na
conciliacdo contabil, fechamento de contas e execucdo orcamentdria; garantir a organizagdo e
atualizagdo dos documentos e livros contdbeis; colaborar com a transparéncia e a presta¢ao de contas
aos orgaos de controle; exercer outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

CARGO: ASSESSORIA DE APOIO A CONTABILIDADE

Prestar assessoramento administrativo a Coordenadoria de Contabilidade, contribuindo com a
organizacdo e execu¢do das rotinas contdbeis; colaborar na elaboragdo ¢ andlise de balancetes,
demonstrativos e relatorios financeiros; apoiar a conciliacdo de contas e a atualizagdo dos registros
contabeis; garantir o arquivamento e controle da documentacdo fiscal e contabil; auxiliar na
elaboracdo de informagdes demandadas por orgdos de controle e fiscalizagdo; exercer outras
atividades correlatas.

CARGO: COORDENADORIA DE CONTRATOS, CONVENIOS E FOMENTO

Coordenar e executar as atividades relacionadas a formalizacdo, acompanhamento e avaliagcdo de
contratos, convénios e termos de fomento no ambito da Secretaria Municipal de Satude; assegurar a
conformidade juridica, técnica e administrativa dos processos; supervisionar a execu¢ao dos ajustes
firmados, acompanhando prazos, metas, e prestacdes de contas; orientar os setores responsaveis
quanto as diretrizes e procedimentos internos; elaborar relatorios gerenciais e técnicos relacionados
a gestdo contratual; exercer outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

CARGO: ASSESSORIA DE APOIO A COORDENADORIA DE CONTRATOS, CONVENIOS
E FOMENTO

Assessorar a Coordenadoria de Contratos, Convénios ¢ Fomento na elaboracao, analise e
acompanhamento de instrumentos contratuais e congéneres; revisar minutas e termos aditivos,
verificando a conformidade legal e técnica; apoiar o controle dos prazos, obrigagdes e prestagoes de
contas vinculadas aos ajustes celebrados; prestar suporte administrativo nos processos de tramitacao
e arquivamento de documentos; exercer outras atividades correlatas.
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.005, 07 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA.

DECRETO 12.805, DE 04 DE JULHO DE 2025.

Realiza no vigente orgamento CREDITO SUPLEMENTAR
no valor de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribui¢cdes legais em especial a Lei 13.998, de 30 de dezembro de 2024.

DECRETA:

Art.1° Fica aberto o CREDITO SUPLEMENTAR no valor de R$ 1.200.000,00 (um milhdo e
duzentos mil reais), para refor¢o das seguintes dotagdes orcamentdrias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonopolis

006 - Secretaria Municipal de Transporte Transito

26.451.2105.2096 - Sinalizacao Horizontal e Vertical

3.3.90.39 - 1.501.0000000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 1.000.000,00
Juridica - 112

009 - Secretaria Municipal Desenvolvimento Econémico
23.691.2104.2107 - Executar Parceiras com a Rede Publico-Privada
3.3.50.41 - 1.500.0000000 - Contribuigdes - 148 RS |200.000,00

Total Geral RS | 1.200.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos provenientes da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotagdes orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

006 - Secretaria Municipal de Transporte Transito

26.451.2105.2096 - Sinaliza¢ao Horizontal e Vertical
4.4.90.51 — 1.501.0000000 - Obras e Instalagdes - 114 1.000.000,00

025 - Gabinete de Comunicacido Social

04.131.2303.2350 - Manutengao das Atividades de Comunicagao
Social

3.3.90.39 - 1.500.0000000 - Outros Servicos de Terceiros — Pes- 200.000,00
soa

Juridica - 999

Total Geral 1.200.000,00
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.005, 07 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 04 de julho de 2025;
109° da Fundacao e 71° da Emancipacao Politica.

CLAUDIO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA
Secretario Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais e
Publicada no DIORONDON:-¢
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.005, 07 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA.

DECRETO 12.868, DE 04 DE AGOSTO DE 2025.
Realiza no vigente orgamento CREDITO SUPLEMENTAR no
valor de R$ 1.800.000,00 (Um milhdo e oitocentos mil reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de
suas atribuicdes legais em especial a Lei 13.998, de 30 de dezembro de 2024.

DECRETA:

Art.1° Fica aberto o CREDITO SUPLEMENTAR no valor de R$ 1.800.000,00 (Um milhio ¢ oi-
tocentos mil reais), para refor¢co das seguintes dotagdes orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonopolis

019 - Secretaria Municipal do Meio Ambiente

18.541.2102.2216 - Arborizag¢do, Ajardinamento e Conservacao
de

Pragas, Jardins e Logradouros Publicos
3.3.90.39 - 1.500.0000000 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 1.700.000,00
Juridica - 848

016 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

27.811.2211.1595 - Fomento e Apoio as Modalidades de Esporte
Amador, Paradesporto e ao Esporte Eletronico

3.3.50.41 — 1.711.0000804 — Contribuicdes - 705 R$ | 100.000,00

Total Geral RS | 1.800.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos provenientes da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotagdes orgamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonopolis
019 - Secretaria Municipal do Meio Ambiente
18.542.2102.1088 - Protecao ao Meio Ambiente

3.3.90.39 - 1.501.0000000 - Outros Servicos de Terceiros — Pes- 1.700.000,00
soa
Juridica - 842

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
15.451.2103.1777 - Construcao e Melhoria de Pontes
4.4.90.51 - 1.711.0000804 - Obras e Instalagdes - 774 100.000,00

Total Geral 1.800.000,00
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO DE RONDONOPOLIS (DIORONDON-E)
EDICAO N° 6.005, 07 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA.

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 04 de agosto de 2025;
109° da Fundacao e 71° da Emancipacao Politica.

CLAUDIO FERREIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA
Secretario Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais e
Publicada no DIORONDON-¢
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