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PORTARIA Nº 39.714, DE 14 DE AGOSTO DE 2025. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, 

no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Transferir o servidor público, JOAO MARCIO DA SILVA NOGUEIRA, do Cargo em 

comissão Assessor de Manutenção Predial, Tabela Salarial DAS-3A, vinculado à Secretaria 

Municipal de Infraestrutura, para novo cargo em comissão Assessor de Manutenção Predial, Tabela 

Salarial DAS-2C, vinculado à Secretaria Municipal de Infraestrutura. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

07/08/2025. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 14 de agosto de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 39.715, DE 14 DE AGOSTO DE 2025. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, 

no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Nomear, WASHINGTON DOS ANJOS, para exercer o cargo em comissão de Gerente de 

Divisão de Apoio a Arquitetura e Urbanismo, Tabela Salarial DAS-4, vinculado à Secretaria 

Municipal de Infraestrutura. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

15/08/2025. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 14 de agosto de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 39.716, DE 14 DE AGOSTO DE 2025. 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Fica expressamente revogado a Portaria nº 39.638, de 06 de agosto de 2025. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

13/08/2025. 

 

  

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 14 de agosto de 2025. 

109º da Fundação e 71º da Emancipação Política. 

 

 

CLÁUDIO FERREIRA DE SOUZA 

Prefeito Municipal 

 

 

MYKAELL THIAGO DOS SANTOS VITORINO BANDEIRA 

Secretário Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e  

Publicada no DIORONDON-e. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E         

INOVAÇÃO 

  

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO E PROMOÇÃO DE SAÚDE 

OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA – DESOPEM 
 

DECISAO ADMINISTRATIVA    

REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA – LEI Nº 12.919 DE 20 DE JUNHO DE 2023 

Código de Publicação: 717/2025 
 

 

Rondonópolis/MT, 13 de agosto de 2025 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAÚJO SOARES 

Coordenador do Desenvolvimento de Promoção de Saúde Ocupacional e Perícia Médica - 

DESOPEM 
 

 

 

 

De acordo com a Decisão de Reconsideração do DESOPEM 061/2025, a servidora AYLIME 

LIMA MARTINS, matrícula nº 0210757, lotada na Secretaria Municipal de Educação, Cultura, 

Esporte e Lazer, teve o seu requerimento de Redução de Carga Horária sob protocolo nº 

43.398/2025 INDEFERIDO. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E         

INOVAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 70,  14 DE AGOSTO DE 2025 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de  Fiscal do Contrato 

e dá outras providências 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são  conferidas por lei, 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2.019, que dispõe sobre o  

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1° Designar o servidor Caio Fernando Gomes Coelho, CPF ###.287.331-## lotado na Secretaria 

Municipal de Pesquisa e Planejamento Urbano, para exercer a função de fiscal de Contrato a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do contrato N° 309/2025, com a Empresa: CONSORCIO 

APOIO HOUER-MVIANA, CNPJ sob o nº 59.041.068/0001-61, cujo objetivo é a  ADESÃO À 

ARP N° 05/2025, PE Nº 12/2024, ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE MATO 

GROSSO, JUNTO A EMPRESA CONSÓRCIO APOIO HOUER-MVIANA, CNPJ: 

59.041.068/0001-61 PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE 

ADMINISTRAÇÃO,. OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE APOIO TÉCNICO, ECONÔMICO E FINANCEIRO, ELABORAÇÃO E 

ESTRUTURAÇÃO DE PROCESSOS, ANÁLISE TÉCNICO-JURÍDICA E 

GERENCIAMENTO DE PROJETOS PARA GESTÃO PÚBLICA, CONFORME O OFICIO 

Nº  496/2025/SINFRA E O PROTOCOLO n°: 37077/2025. 

 

Art. 2° Designar o servidor Márcio Henrique Casimiro, CPF ###.163.846-##, lotado na Secretaria 

Municipal de Pesquisa e Planejamento Urbano, para exercer a função de suplente de fiscal de contrato 

a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato acima citada. 

 

Art. 3°  Esta Portaria Interna entra em vigor  na data de sua publicação. 

                   RONDONÓPOLIS/MT, 14 de AGOSTO de 2025 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

GESTÃO DE PESSOAS E INOVAÇÃO 

PORTARIA Nº 36.462/2025 (02/01/2025) 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E         

INOVAÇÃO 

RELAÇÃO DE ADITIVOS DE CONTRATO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 11/2025 
Contratado(a): 1554296002 - PATRICIA SILVA COLTURATO COSTA  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 11/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA SILVA COLTURATO COSTA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 12/2025 
Contratado(a): 117935013 - CARMEM DIVINA BOAVENTURA FERREIRA  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 12/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARMEM DIVINA BOAVENTURA 
FERREIRA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 13/2025 
Contratado(a): 1554898004 - ERICA PATRICIA BASTOS  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 13/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERICA PATRICIA BASTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 14/2025 
Contratado(a): 112364017 - ALESSANDRA DE JESUS MOURA  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 14/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALESSANDRA DE JESUS MOURA. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 15/2025 
Contratado(a): 13099002 - MARILZA SILVA DA COSTA  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 15/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARILZA SILVA DA COSTA. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 16/2025 
Contratado(a): 17345002 - JOSE CARLOS BORTOLOTI  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 16/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSE CARLOS BORTOLOTI. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 17/2025 
Contratado(a): 1564028001 - MARIA JOSE RODRIGUES DO NASCIMENTO  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 17/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA JOSE RODRIGUES DO 
NASCIMENTO. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 18/2025 
Contratado(a): 184853016 - BRUNO ARAUJO BOTELHO  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 18/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNO ARAUJO BOTELHO. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 19/2025 
Contratado(a): 1564034001 - TATIANE DOS SANTOS OTANI  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 19/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIANE DOS SANTOS OTANI. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 20/2025 
Contratado(a): 1564036001 - TATIANA ALBUQUERQUE GULO  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 20/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIANA ALBUQUERQUE GULO. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 21/2025 
Contratado(a): 1560272003 - RODRIGO LEONEL LIMA  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 21/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RODRIGO LEONEL LIMA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 22/2025 
Contratado(a): 1552915004 - ORIVALDA MENEZES DE ARRUDA  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 22/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ORIVALDA MENEZES DE ARRUDA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 25/2025 
Contratado(a): 1558616002 - LINDINES DOS SANTOS SOUSA  
Cargo: PSICOLOGO 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 25/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LINDINES DOS SANTOS SOUSA. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 26/2025 
Contratado(a): 1556674006 - PRISCILA DE SOUZA CARDOZO  
Cargo: PSICOLOGO 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 26/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PRISCILA DE SOUZA CARDOZO. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 27/2025 
Contratado(a): 1556956003 - LENITA DA SILVA OLIVEIRA  
Cargo: PSICOLOGO 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 27/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LENITA DA SILVA OLIVEIRA. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.010, 14 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    12 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 28/2025 
Contratado(a): 1564046001 - EDUARDA FURTADO DUARTE  
Cargo: PSICOLOGO 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 28/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDA FURTADO DUARTE. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 29/2025 
Contratado(a): 1564047001 - DANTIELY MARTINS FERREIRA  
Cargo: PSICOLOGO 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 29/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANTIELY MARTINS FERREIRA. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 30/2025 
Contratado(a): 1560584003 - DAILLI DAIANNE SALES PEREIRA  
Cargo: PSICOLOGO 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 30/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAILLI DAIANNE SALES PEREIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 31/2025 
Contratado(a): 1559303003 - CAMILA VANJURA BARBOSA  
Cargo: PSICOLOGO 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 31/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA VANJURA BARBOSA. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 32/2025 
Contratado(a): 217182013 - SUELY PEREIRA DE SOUZA  
Cargo: PEDAGOGO - SUAS 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 32/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELY PEREIRA DE SOUZA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 33/2025 
Contratado(a): 148792015 - SIRLENE CRISTINA ALVES DO COUTO NETTO  
Cargo: PEDAGOGO - SUAS 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 796/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIRLENE CRISTINA ALVES DO COUTO 
NETTO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 35/2025 
Contratado(a): 1562465002 - ZENILDA BARBOSA VILELA DOS SANTOS  
Cargo: PEDAGOGO - SUAS 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 35/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ZENILDA BARBOSA VILELA DOS 

SANTOS. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 36/2025 
Contratado(a): 1564049001 - ANA PAULA DE BRITO PEREIRA  
Cargo: PSICOLOGO 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 36/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA DE BRITO PEREIRA. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 37/2025 
Contratado(a): 221724009 - ALZIRA FERNANDES GARCETE  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 37/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALZIRA FERNANDES GARCETE. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 98/2025 
Contratado(a): 156841003 - MARTINHO MAIA DE CARVALHO JUNIOR  
Cargo: PEDAGOGO - SUAS 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 98/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARTINHO MAIA DE CARVALHO 
JUNIOR. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 792/2025 
Contratado(a): 102822025 - LUCILEIDE OLIVEIRA BARBOSA DE SOUZA  
Cargo: PEDAGOGO - SUAS 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 792/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCILEIDE OLIVEIRA BARBOSA DE 
SOUZA. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 793/2025 
Contratado(a): 171328016 - LUCIANE TEIXEIRA DOS SANTOS  
Cargo: PEDAGOGO - SUAS 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 793/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANE TEIXEIRA DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 794/2025 
Contratado(a): 36943002 - GILDA APARECIDA ALVES  
Cargo: PEDAGOGO - SUAS 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 794/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GILDA APARECIDA ALVES. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 795/2025 
Contratado(a): 109800006 - HELENA VITORINA DE CASTRO  
Cargo: PEDAGOGO - SUAS 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 795/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELENA VITORINA DE CASTRO. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 796/2025 
Contratado(a): 6120994001 - RAPHAELLA SOUZA SILVA  
Cargo: PSICOLOGO 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 796/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAPHAELLA SOUZA SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 797/2025 
Contratado(a): 1562774003 - VIVIANE MADALENA DOS SANTOS  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 797/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIANE MADALENA DOS SANTOS. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 798/2025 
Contratado(a): 1560937003 - SIMONY TAVARES DE ARAUJO  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 798/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIMONY TAVARES DE ARAUJO. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 799/2025 
Contratado(a): 1554708004 - AROLDA DA SILVA SOUZA  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 799/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AROLDA DA SILVA SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 800/2025 
Contratado(a): 1560630003 - LISMARA APARECIDA DOS SANTOS ZACCARO  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 800/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LISMARA APARECIDA DOS SANTOS 
ZACCARO. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 802/2025 
Contratado(a): 191256017 - SHEILA VIEIRA DE OLIVEIRA GUEDES  
Cargo: PEDAGOGO - SUAS 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 802/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SHEILA VIEIRA DE OLIVEIRA GUEDES. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 872/2025 
Contratado(a): 225339007 - ISABELA DOS ANJOS MELO  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 872/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ISABELA DOS ANJOS MELO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1011/2025 
Contratado(a): 1559734002 - THAMIRES CRUZ AMARAL DE SOUZA MACHADO  
Cargo: PSICOLOGO 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 1011/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 5.274,56 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAMIRES CRUZ AMARAL DE SOUZA 
MACHADO. 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS - EXTRATO DO TERMO ADITIVO 
N°: 1/ - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
DETERMINADO N°: 1017/2025 
Contratado(a): 102814021 - ZILMA OLIVEIRA DE LARA  
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL 
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 
Nº 1017/2025 A PARTIR DE 16/08/2025. 
Nova Vigência: 16/02/2025 
Valor: R$ 4.315,55 
Dotação: 02.013.08.244.2207.2255.3.1.90.04.1.660.0000000 
Data da Assinatura: 08/08/2025 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ZILMA OLIVEIRA DE LARA. 

 

 

Rondonópolis, 14 de agosto de 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração,  

Gestão e Inovação 

Portaria nº 37.590/2025 

YASMIM VITOR DE CARVALHO 

Gerente de Divisão de Gestao e Controle de 

Recursos Humanos em Ações Sociais 

Portaria nº 36092/2024 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E          

INOVAÇÃO 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/AGOSTO/2025/SEMECEL 
 

CONTRATO 

 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1050/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
PROFª GILDAZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): CARLA GONCALVES DA SILVA FONTANELI 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

 
Vigência: 01/08/2025 até 18/12/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARLA GONCALVES DA SILVA FONTANELI. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1051/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): CATIANE ALVES DE MACEDO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

 
Vigência: 01/08/2025 até 29/09/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CATIANE ALVES DE MACEDO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1052/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
GLEBA DOM BOSCO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): CONCEICAO MOURA TEODORO 
 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

 
Vigência: 04/08/2025 até 19/10/2025 

 
Data da Assinatura: 04/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CONCEICAO MOURA TEODORO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1053/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): GRAUCIANE SOUZA DA INVENCAO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

 
Vigência: 01/08/2025 até 18/12/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GRAUCIANE SOUZA DA INVENCAO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1054/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A 
LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): MARCIA ROSANA GALVAO 
 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

 
Vigência: 01/08/2025 até 18/12/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA ROSANA GALVAO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1055/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
PROFESSORA EVÂNIA RODRIGUES DA SILVA, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARIA DE FATIMA NUNES RODRIGUES SARTORI 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 
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Vigência: 04/08/2025 até 18/12/2025 

 
Data da Assinatura: 04/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DE FATIMA NUNES RODRIGUES SARTORI. 
 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1056/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARIA IZABEL DOS REIS 
 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

 
Vigência: 01/08/2025 até 18/12/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA IZABEL DOS REIS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1057/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1º 
DE MAIO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 
P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): MARIA LUZINETE DA COSTA SILVA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

 
Vigência: 01/08/2025 até 18/12/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA LUZINETE DA COSTA SILVA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1058/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
ARTHUR ARAÚJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): BRENDA NOGUEIRA FONTENELLE 
 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 
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Vigência: 01/08/2025 até 18/12/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRENDA NOGUEIRA FONTENELLE. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1059/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
MARIA DE SOUZA MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): ELIANE DA CRUZ SILVA 
 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

 
Vigência: 01/08/2025 até 18/12/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE DA CRUZ SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1060/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
JOAO LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): LUZIENE FERREIRA DE SOUZA 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 
 
Vigência: 04/08/2025 até 18/12/2025 

 
Data da Assinatura: 04/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUZIENE FERREIRA DE SOUZA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1061/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI 
MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  
 

Contratado(a): LUZINETE GONCALVES DOS SANTOS 
 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

 
Vigência: 01/08/2025 até 18/12/2025 
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Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUZINETE GONCALVES DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1062/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
NATÁLIA JUNQUEIRA BOTELHO DE AZEVEDO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): MARCIA MARIA DOS SANTOS 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

 
Vigência: 05/08/2025 até 18/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA MARIA DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1063/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 
JOAO LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 
O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  
 

Contratado(a): SUELY GOMES FERREIRA 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 
 
Vigência: 01/08/2025 até 18/12/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELY GOMES FERREIRA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1064/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI 
CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.  

 

Contratado(a): ZILDEANE SILVA FERREIRA 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

 
Vigência: 01/08/2025 até 25/11/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ZILDEANE SILVA FERREIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1065/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
VILA PAULISTA MARIA URSULINA DE MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 29 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): NABILLA CRISTHINA MODOLON LEITE 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 
Remuneração Mensal: R$ 4.303,51 

Vigência: 01/08/2025 até 18/12/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NABILLA CRISTHINA MODOLON LEITE. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1066/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 16 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ODENIR PISSETI PEREIRA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
 
Remuneração Mensal: R$ 2.374,35 

 
Vigência: 01/08/2025 até 18/12/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ODENIR PISSETI PEREIRA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1067/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A 
LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): POLLYANA BARBOSA RIBEIRO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

 
Vigência: 01/08/2025 até 18/12/2025 
 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e POLLYANA BARBOSA RIBEIRO. 
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 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1068/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 
PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): VANIA REGINA DE SOUZA MARTINS 
 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 

 
Vigência: 01/08/2025 até 23/09/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VANIA REGINA DE SOUZA MARTINS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 1069/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 
ROSALINO ANTÔNIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
ACORDO COM O P.S.S.005/2024/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): WANA REGINA DIAS DE SOUZA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

 
Remuneração Mensal: R$ 3.858,33 
 
Vigência: 01/08/2025 até 19/11/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WANA REGINA DIAS DE SOUZA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2143/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ADRIANA DOS SANTOS SILVA DE SOUZA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADRIANA DOS SANTOS SILVA DE SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2144/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IVAN SANTOS DE ARRUDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  
 

Contratado(a): AMANDA VITORIA DE ALMEIDA GOMES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 04/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 04/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA VITORIA DE ALMEIDA GOMES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2145/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/13°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARAO GOMES BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ALINE APARECIDA DA SILVA CARDOSO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALINE APARECIDA DA SILVA CARDOSO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2146/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/4°SERIE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ANA JULLIA ROSA CARVALHO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 04/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 04/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA JULLIA ROSA CARVALHO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2147/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE CASTRO ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): AMANDA BOMFIM DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA BOMFIM DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2148/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNIFATECIE, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): AMANDA RIGOLON FUTAGAMI 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/08/2025 até 02/11/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA RIGOLON FUTAGAMI. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2149/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO /FACULDADE IBRA, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  
 

Contratado(a): LAIS GONCALVES DOS SANTOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAIS GONCALVES DOS SANTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2150/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE MATEMÁTICA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ANA KAROLINE LUCIANO SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA KAROLINE LUCIANO SOUZA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2151/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO ESPECIAL/2°SEMESTRE/PITÁGORAS 
UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PREFEITO FAUSTO DE SOUZA FARIA, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ANA MODESTO GOMES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA MODESTO GOMES. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2152/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO / ESTÁCIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ELY CARLOS SILVA NUNIS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): LUCIANA LOPES DO AMARAL 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANA LOPES DO AMARAL. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2153/2025 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ANDERSON MENDES DOS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDERSON MENDES DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2154/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SÉRIE/PITAGORAS   UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES DE ALMEIDA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ANGELA NEVES DE OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 04/08/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 04/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANGELA NEVES DE OLIVEIRA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2155/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1ª SÉRIE/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO CARVALHO , NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): MARCELLY VICTORIA LIBANO MAIA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCELLY VICTORIA LIBANO MAIA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2156/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/10°SERIE/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ANA PAULA DE OLIVEIRA ROCHA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 04/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 04/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA DE OLIVEIRA ROCHA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2157/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/1°SÉRIE/FACULDADE CRUZEIRO DO 
SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEBTI PROFESSORA VIRGILINA DE MELO FERREIRA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): BRUNO KEVEN DE SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 07/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 07/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNO KEVEN DE SOUZA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2158/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNINTER, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): CARLA DJANINI DOS SANTOS GOMES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARLA DJANINI DOS SANTOS GOMES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2159/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE /UNIASSELVI, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): MARIA TERESA REIS RODRIGUES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA TERESA REIS RODRIGUES. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2160/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  
 

Contratado(a): ANDRESSA DOS SANTOS MENDES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDRESSA DOS SANTOS MENDES. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2161/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO /UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): MICHELI SOARES DE ARAUJO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICHELI SOARES DE ARAUJO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2162/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARAO GOMES BEZERRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): CLEUSIANE DOS SANTOS DA CRUZ 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLEUSIANE DOS SANTOS DA CRUZ. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2163/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ANGELA MARIA PAIVA SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANGELA MARIA PAIVA SANTOS. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2164/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/1°SEMESTRE, UNINTER, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTÔNIO DAUD, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): NAIR MARIA DOS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NAIR MARIA DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2165/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO PAULO NOLLI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): DEBORA BRENDA SCHERER DE MELO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 07/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 07/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEBORA BRENDA SCHERER DE MELO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2166/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAIRO LEITE DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ANIUSKA VICTORIA ANIBAL PERDOMO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 16/09/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANIUSKA VICTORIA ANIBAL PERDOMO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2167/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): DOUGLAS SOUSA COELHO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DOUGLAS SOUSA COELHO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2168/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1ª SÉRIE /PITÁGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA/FAR/, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI ENGENHEIRO NAFEZ ANTONIO DAUD, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): RAYANNE PEREIRA ALVES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAYANNE PEREIRA ALVES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2169/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SISTEMA DA INFORMAÇÃO/1°PERÍODO/UFR, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): EDUARDO CHAVARELLI PISTORI 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDO CHAVARELLI PISTORI. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2170/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SÉRIE/PITÁGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF GILDÁZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ERICA DA SILVA FREIRES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ERICA DA SILVA FREIRES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2171/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/ESTÁCIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): BIANCA ALVES MAGALHAES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 07/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 07/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BIANCA ALVES MAGALHAES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2172/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1ª SÉRIE /PITÁGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO ARAÚJO, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ROSIMEIRE MARTINS FERREIRA DA SILVA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSIMEIRE MARTINS FERREIRA DA SILVA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2173/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): GRACE MEIRE DE JESUS PEREIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GRACE MEIRE DE JESUS PEREIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2174/2025 

 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.010, 14 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    37 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNIFATECIE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): BRUNA RODRIGUES LOPES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRUNA RODRIGUES LOPES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2175/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/2ª SÉRIE /UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTÕNIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): SANDRA MAGALHAES CORDEIRO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SANDRA MAGALHAES CORDEIRO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2176/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1°PERÍODO/UFR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): HENRIQUE GABRIEL FRANCA PINHEIRO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HENRIQUE GABRIEL FRANCA PINHEIRO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2177/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): CAMYLLA GUIMARAES DE SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMYLLA GUIMARAES DE SOUZA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2178/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/ESTÁCIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA ORALINA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  
 

Contratado(a): CLARA FERNANDA MORAES BORGES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLARA FERNANDA MORAES BORGES. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2179/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE /UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): SARA DE SOUZA OLEGARIO LIMA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARA DE SOUZA OLEGARIO LIMA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2180/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): JESSICA EVANGELISTA DE BRITO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA EVANGELISTA DE BRITO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2181/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SERIE/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA 
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): CLEONICE RIBEIRO PEREIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLEONICE RIBEIRO PEREIRA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2182/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO /UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): SARAH WENDY ALVES SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARAH WENDY ALVES SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2183/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7°PERÍODO/UNIUNICA, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): JHIENIFER KELLY PIMENTA REDLINSKI 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JHIENIFER KELLY PIMENTA REDLINSKI. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2184/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB JOÃO EVANGELISTA PORTO FERNANDES, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): JOSELIA MARIA DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e Joselia Maria Da Silva. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2185/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS /1º SEMESTRE/ LEONARDO DA VINCI, 
PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): SILVIA DE FATIMA FARIA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SILVIA DE FATIMA FARIA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2186/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): DHEMILLE KESSIA FERREIRA DE JESUS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DHEMILLE KESSIA FERREIRA DE JESUS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2187/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB TEREZINHA SILVA DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): JOSIMARA BARROS BRANDAO 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSIMARA BARROS BRANDAO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2188/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°SEMESTRE/PITÁGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MÁRIO DE ANDRADE, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): JULIANA SOUZA PINHEIRO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANA SOUZA PINHEIRO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2189/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1ª SÉRIE/PITÁGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA / FAR/, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEITI CARLOS ALBERTO DE CARVALHO, NA 
SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): SUELEIDE VILHALVA MARIA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELEIDE VILHALVA MARIA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2190/2025 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS-LINGUA 
PORTUGUESA/2°SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES DA 
SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 
7.170/2012.  

 

Contratado(a): KLEIBER ABIMAELVELASCO CAMBARA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 07/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 07/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KLEIBER ABIMAELVELASCO CAMBARA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2191/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAE MARGARIDA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): EDUARDA PARANHA DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 07/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 07/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDUARDA PARANHA DA SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2192/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/1ª SÉRIE /PITÁGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 

Contratado(a): THALINE SOUZA VILELA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 08/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 08/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THALINE SOUZA VILELA. 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 2193/2025 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado(a): ELAINE SOUZA FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

Data da Assinatura: 05/08/2025 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELAINE SOUZA FERREIRA. 
 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2194/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SÉRIE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  
 

Contratado(a): LARISSA SHAUANDA DOS SANTOS MIRANDA GALVAO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LARISSA SHAUANDA DOS SANTOS MIRANDA GALVAO. 

 

 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2195/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1ª SÉRIE /CRUZEIRO DO SUL / 
GRUPO YPY, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 

Contratado(a): FRACIELEN MARQUES DE OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 07/08/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 07/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRACIELEN MARQUES DE OLIVEIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2196/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1°SEMESTRE/FASIPE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): LAURA CAJANGO DE MATOS REIS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAURA CAJANGO DE MATOS REIS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2197/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ELIZONETE SILVA SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 04/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 04/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIZONETE SILVA SANTOS. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2198/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS/1°PERÍODO/UFR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO PAULO NOLLI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): LIVIA FONTOURA MENDES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LIVIA FONTOURA MENDES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2199/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 

Contratado(a): GABRIELA AMORIM DOS ANJOS 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELA AMORIM DOS ANJOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2200/2025 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE GEOGRAFIA/3°ANO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): LUIZ AUGUSTO SILVA CASTAGNO SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 07/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 07/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUIZ AUGUSTO SILVA CASTAGNO SANTOS. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2201/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1ª SEMESTRE /PITÁGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 

Contratado(a): GLEICE MARA DE CARVALHO RAIMUNDO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GLEICE MARA DE CARVALHO RAIMUNDO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2203/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS LÍNGUA E LITERATURA DA LÍNGUA 
INGLESA/2°SEMESTRE/UFR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): MARIA EDUARDA VIEIRA MORAES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 07/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 07/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA VIEIRA MORAES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2204/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1ª SERIE /FACULDADE CRUZEIRO 
DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÁRCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 

Contratado(a): HELLEN JULIA MARQUES DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELLEN JULIA MARQUES DA SILVA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2205/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMÃ ELZA GIOVANELLA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): MARLI DA CONCEICAO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARLI DA CONCEICAO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2206/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1ª PERÍODO /ESTÁCIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÁRCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 

Contratado(a): JUDITH RODRIGUES DO NASCIMENTO LOPES 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUDITH RODRIGUES DO NASCIMENTO LOPES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2207/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE MATEMÁTICA/1°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 
SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA RENILDA SILVA MORAES, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): RAFAEL CORREA PEREIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAFAEL CORREA PEREIRA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2208/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1ª PERÍODO /UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSÉ DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 

Contratado(a): JULYA VITORIA SILVA LIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULYA VITORIA SILVA LIRA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2209/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  
 

Contratado(a): RONIVALDO IZIDORO DE BRITO 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RONIVALDO IZIDORO DE BRITO. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2211/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE /PITÁGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ARTHUR ARAÚJO LULA DA SILVA, NA SEMECEL, 
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 

Contratado(a): JUSSARA MEDEIROS DE SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 
 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JUSSARA MEDEIROS DE SOUZA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2212/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SERIE/PITAGORAS UNOPAR 
AHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): EMILLY DA SILVA RAMOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EMILLY DA SILVA RAMOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2213/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE CASTRO ARAUJO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ROSEANE DA SILVA CRUZ OLIVEIRA 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 07/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 07/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSEANE DA SILVA CRUZ OLIVEIRA. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2214/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO/1ª SÉRIE /PITÁGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTÔNIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 

Contratado(a): KAMILLY VITORIA ESTEVAO DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILLY VITORIA ESTEVAO DA SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2215/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERÍODO/PIRACANJUBA, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GLEBA DOM BOSCO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): ROSILENE ECLER RIBEIRO DOS SANTOS OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 
 
Vigência: 07/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 07/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSILENE ECLER RIBEIRO DOS SANTOS OLIVEIRA. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2216/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERÍODO /UNIFECAF, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 

Contratado(a): KARY BELMONT DE SOUSA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 01/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 01/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARY BELMONT DE SOUSA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2217/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/2°PERÍODO/ESTÁCIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): SOANI DA SILVA OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SOANI DA SILVA OLIVEIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2219/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCÁDIO DA ROSA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): VIVIAN SILVA RAMOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 07/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 07/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIAN SILVA RAMOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2221/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SÉRIE/UNIFATECIE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSOR CARLOS PEREIRA BARBOSA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.  

 

Contratado(a): WESLEY ANDERSON RIBEIRO OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 07/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 07/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WESLEY ANDERSON RIBEIRO OLIVEIRA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2222/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1ª PERÍODO /ESTÁCIO, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÁRCIA GLEIDE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012 

 

Contratado(a): KEVELIN CAROLINE DA SILVA ANDRADE 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEVELIN CAROLINE DA SILVA ANDRADE. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2223/2025 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/1°SERIE/PITAGORAS UNOPAR 
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM 
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ESTER DA SILVA MEDEIROS 

 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1320,66 

 
Vigência: 06/08/2025 até 02/12/2025 

 
Data da Assinatura: 06/08/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ESTER DA SILVA MEDEIROS. 

 
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2224/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA 
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): EVENI LETICIA MOREIRA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 04/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 04/08/2025 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EVENI LETICIA MOREIRA SILVA. 
 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 
POR TEMPO DETERMINADO N°: 2225/2025 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIGRANDE, PARA 
PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO MACHADO VIEIRA, NA SEMECEL, COM CARGA HORARIA DE 30 
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): FABIANA CRISTINA CORDEIRO RODRIGUES 
 
Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

 
Remuneração Mensal: R$ 1.320,66 

 
Vigência: 05/08/2025 até 31/12/2025 

 
Data da Assinatura: 05/08/2025 
 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIANA CRISTINA CORDEIRO RODRIGUES. 

 
 
 Rondonópolis, 13 de agosto de 2025. 

 

FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                         LUCIANO RODRIGUES 

        Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação    Secretário Municipal de Administração, Gestão e 

Inovação        
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RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/AGOSTO/2025/SECRETARIA MUNICIPAL 

DE EDUCAÇÃO 
 

RESCISÃO 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1067/2025 
ADILES COSTA SANTOS 

 
R$ 1.320,66 

07/02/2025  
até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1067/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1603/2025 
ADRIANA OLIVEIRA DE SOUSA 

 
R$ 1.320,66 

01/04/2025  
até  

26/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1603/2025, A PARTIR DE 05/08/2025. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 

PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1869/2025 
ALICIA STEFHANY BARBOSA 

DA MOTA 
 

R$ 1.320,66 
19/05/2025  

até  
21/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1869/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1771/2025 
AMANDA CLAUDIA DE 

ARAUJO BATISTA 
 

R$ 1.320,66 
05/05/2025  

até  
23/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1771/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1519/2025 
ANA BEATRIZ LOPES MORAIS 

 
R$ 1.320,66 

06/03/2025  
até  

28/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1519/2025, A PARTIR DE 06/08/2025. 

  

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1203/2025 
ANA CAROLINA DE OLIVEIRA 

SOUZA 
 

R$ 1.320,66 
17/02/2025  

até  
28/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1203/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

564/2025 
ANA PAULA DAMASIO COSTA 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025  
até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 564/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1332/2025 
ANALICE SOUZA ARAUJO 

 
R$ 1.320,66 

13/03/2025  
até  

28/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1332/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1953/2025 
ANDREA RAYANE DA ROSA 

 
R$ 1.320,66 

05/06/2025  
até  

21/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1953/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1998/2025 
ARTHUR MICHAEL OLIVEIRA 

SIMON 
 

R$ 1.320,66 
06/06/2025  

até  
21/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1998/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1642/2025 
CAMILI DA SILVA CORREIA 

 
R$ 1.320,66 

02/04/2025  
até  

26/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1642/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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2117/2025 
CIBELLE DOS SANTOS 

GOIVINHO 
 

R$ 1.320,66 
23/07/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2117/2025, A PARTIR DE 05/08/2025. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 

PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1072/2025 
CLEIA DE OLIVEIRA DE 

CASTRO 
 

R$ 1.320,66 
07/02/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1072/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

42/2025 
CRISTIANE DANTAS DE 

SOUZA PLETSCH 
 

R$ 3.858,33 
03/02/2025  

até  
18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

198/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 42/2025, A PARTIR DE 05/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1027/2025 
DAIANE MICAELE DE SOUZA 

BISPO 
 

R$ 1.320,66 
03/02/2025  

até  
20/10/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1027/2025, A PARTIR DE 06/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

462/2025 
DENI MARTINS PEREIRA 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025  
até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 462/2025, A PARTIR 
DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1751/2025 
DIORA JARA 

 
R$ 1.320,66 

16/04/2025  
até  

29/09/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1751/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 

PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1411/2025 
EDUARDA SOUZA 

MANGABEIRA 
 

R$ 1.320,66 
06/03/2025  

até  
24/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1411/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

3/2025 
ELIANE DE MESQUITA DA 

SILVA 
 

R$ 1.320,66 
08/01/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 3/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2007/2025 
ESTHEFANY MARTINS ALVES 

 
R$ 1.320,66 

13/06/2025  
até  

21/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2007/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

52/2025 
ETTIELLY SOUZA SILVA 

 
R$ 1.320,66 

14/01/2025  
até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 52/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1488/2025 
FATIMA BARROS CHAGAS 

 
R$ 1.320,66 

20/03/2025  
até  

26/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1488/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

980/2025 
FRANCIELI ALVES DE JESUS 

 
R$ 3.858,33 

14/05/2025  
até  

05/08/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5339 - DOCENTE DO 
ENSINO FUNDAMENTAL 

249/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 980/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 

PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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2122/2025 
GABRIELE REZENDE SOARES 

AVILA 
 

R$ 1.320,66 
23/07/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2122/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2124/2025 
GABRIELLY OLIVEIRA COSTA 

 
R$ 1.320,66 

23/07/2025  
até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2124/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

817/2025 
GENESIS DEL VALLE GOMEZ 

LIENDRO 
 

R$ 1.320,66 
03/02/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 817/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1624/2025 
GRACIELE BATISTA 

CONCEICAO 
 

R$ 1.320,66 
02/04/2025  

até  
26/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1624/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

704/2025 
HARIMRAHIM LIMA MOTA 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025  
até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 704/2025, A PARTIR DE 07/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1086/2025 
ISABELA MORAES FREITAS 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025  
até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1086/2025, A PARTIR DE 05/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1192/2025 
JACIANE FREIRE SANTANA 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025  
até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1192/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

353/2025 
JAKELINE ADVENTO 

FERREIRA 
 

R$ 1.320,66 
03/02/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 353/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

189/2025 
JEZILENE DA SILVA FIRMINO 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025  
até  

03/10/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 189/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 

PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1025/2025 
KAITLIN CRISTINA DA SILVA 

 
R$ 1.320,66 

11/02/2025  
até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1025/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

324/2025 
KAMILLY VITORIA ESTEVAO 

DA SILVA 
 

R$ 1.320,66 
04/02/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 324/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1168/2025 
KAUAN JUNIOR LEITE 

SANTOS 
 

R$ 1.320,66 
03/02/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1168/2025, A PARTIR 
DE 04/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1497/2025 
KELLEN NOGUEIRA 

 
R$ 1.320,66 

07/03/2025  
até  

28/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1497/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2017/2025 
KELLY FERNANDA ROCHA DE 

SOUSA MELLO 
 

R$ 1.320,66 
09/06/2025  

até  
21/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2017/2025, A PARTIR DE 04/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

846/2025 
LEIRIANA LIRA DE MELO 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025  
até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 846/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

252/2025 
LICIANE CRISTINA MARTINS 

FERREIRA 
 

R$ 3.858,33 
05/02/2025  

até  
18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

5340 - DOCENTE DA 
EDUCAÇAO INFANTIL 

198/2025 

 RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 252/2025, A PARTIR DE 11/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2039/2025 
MARCIA APARECIDA MECIANO 

 
R$ 1.320,66 

18/06/2025  
até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2039/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

2043/2025 
MARCIA MARIA DOS SANTOS 

 
R$ 1.320,66 

18/06/2025  
até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2043/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.010, 14 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    60 

 

1287/2025 
MARIA DAS MERCES DE 

CARVALHO SANTOS 
 

R$ 1.320,66 
13/02/2025  

até  
18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1287/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1700/2025 
MARIANA PEREIRA DOURADO 

 
R$ 1.320,66 

10/04/2025  
até  

26/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1700/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1746/2025 
MARLENE LIMA DA SILVA 

 
R$ 1.320,66 

14/04/2025  
até  

26/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1746/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

531/2025 
MAYARA GABRIELA DA SILVA 

OLIVEIRA 
 

R$ 1.320,66 
04/02/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 531/2025, A PARTIR DE 04/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1868/2025 
NATHALI VICTORIA BRITO 

FICHA 
 

R$ 1.320,66 
20/05/2025  

até  
21/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1868/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

154/2025 
NICOLY VITORIA ALMADA 

FERREIRA 
 

R$ 1.320,66 
15/01/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 154/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1514/2025 
ODETE FRANCISCA DE BRITO 

LUFT 
 

R$ 1.320,66 
14/03/2025  

até  
28/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1514/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

724/2025 
PEDRO HENRIQUE AUGUSTO 

PINTO BERTO 
 

R$ 1.320,66 
03/02/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 724/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1802/2025 
PIETRA IASMIN SOUZA PIRES 

 
R$ 1.320,66 

05/05/2025  
até  

23/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO POR INICIATIVA DA PARTE CONCEDENTE, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1802/2025, A PARTIR DE 
01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

744/2025 
RHAMILI BARBOSA ANCHIETA 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025  
até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 744/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1280/2025 
ROSENILDA FERREIRA DA 

SILVA OLIVEIRA 
 

R$ 1.320,66 
03/02/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1280/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

246/2025 
ROSIMAR BATISTA DOS 

SANTOS 
 

R$ 1.320,66 
03/02/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 246/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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2054/2025 
ROSIMERE JOSE SOARES 

 
R$ 1.320,66 

01/07/2025  
até  

18/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 2054/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1864/2025 
SANDRA FERREIRA DOS 

SANTOS 
 

R$ 1.320,66 
09/05/2025  

até  
23/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1864/2025, A PARTIR DE 04/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1152/2025 
SILVANA VIEIRA DE OLIVEIRA 

SANTOS 
 

R$ 1.320,66 
13/02/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1152/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 

PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

411/2025 
SILVIA DE FATIMA FARIA 

 
R$ 1.320,66 

03/02/2025  
até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 411/2025, A PARTIR DE 05/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

555/2025 
SIRLEIDE SILVA DE SOUZA 

JESUS 
 

R$ 1.320,66 
03/02/2025  

até  
22/10/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 555/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1948/2025 
TAMIRYS ALEXANDRA COSTA 

FERREIRA 
 

R$ 1.320,66 
04/06/2025  

até  
09/10/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

258/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1948/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 
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1104/2025 
THAIS VARJAO PEREIRA 

 
R$ 1.320,66 

07/02/2025  
até  

31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1104/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 
CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 

PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

1704/2025 
THAYNARA RABECH DOS 

REIS SILVA 
 

R$ 1.320,66 
11/04/2025  

até  
26/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 1704/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 

CONTRATO FUNCIONÁRIO VENCIMENTO 
PERÍODO DO  
CONTRATO 

SECRETARIA CARGO REDUZIDO 

429/2025 
ZENILDA RAMOS DE LIMA 

FAGAN 
 

R$ 1.320,66 
05/02/2025  

até  
31/12/2025 

02.11.05 - FUNDO MANUT. 
DES. EDUC. BÁS. VALORIZ. 

PROFIS. EDUCAÇÃO 

3828 - ESTAGIARIO 
EDUCACAO 

207/2025 

 DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 429/2025, A PARTIR DE 01/08/2025. 

 
 

Rondonópolis, 13 de agosto de 2025. 

 

 

 FABRÍCIA DA CRUZ NASCIMENTO                                         LUCIANO RODRIGUES 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação    Secretário Municipal de Administração, 

Gestão e Inovação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E  

INOVAÇÃO 
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ATA DISPENSA DE CONVOCAÇÃO - SEGUNDA COLOCADA  

Nº 57/2025 

 

                 Em 04/08/2025 às 16:39 horas, na Prefeitura Municipal de Rondonópolis – 

Superintendência de Compras e Licitações, procedeu-se a Dispensa em epígrafe, com a finalidade de 

analisar os documentos solicitados para a Dispensa de Licitação nº 57/2025, para atendimento do 

Objeto: ”CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO 

DE MATERIAIS DE HIGIENE E ORGANIZAÇÃO, CONFORME DEMANDA DA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE”. 

 

De acordo com o Processo de Compras, acima mencionado foi aberto no dia 25/07/2025 o período 

de 03 (três) dias úteis para empresas interessadas apresentarem sua proposta, o qual encerrava-se no 

dia 30/07/2025 às 17:00 horas. 

 

As empresas abaixo apresentaram proposta: 

EMPRESA: CONCEPT COMERCIO E SERVIÇOS  

LDTA - CNPJ: 26.473.549/0001-97 

 

Sequência Código 
Código 

TCE 
Itens Unidade Quantidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

1 14277 
269880-

3 

SUPORTE PARA 

TOALHA DE PAPEL 

APROPRIADO PARA 

PAPEL TOALHA 

TIPO FOLHA 02 

DOBRAS, 

FABRICADO EM 

TERMOPLÁSTICO 

DE ALTA 

RESISTÊNCIA, COM 

FECHADURA DE 

SEGURANÇA E 

CHAVE MÚLTIPLA, 

INCLUSO 

PARAFUSOS E 

BUCHAS PARA 

INSTALAÇÃO. O 

PRODUTO DEVERÁ 

CONTER 

IDENTIFICAÇÃO, 

MARCA DO 

FABRICANTE E 

GARANTIA 

Unidade 30 R$27,60 R$828,00 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.010, 14 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    106 

 

CONTRA DEFEITOS 

DE FABRICAÇÃO. 

2 15892 
429497-

1 

DISPENSER 

DISPENSADOR DE 

SABONETE 

LÍQUIDO EM 

PLÁSTICO ABS DE 

ALTA RESISTÊNCIA 

E DURABILIDADE, 

RESERVATÓRIO 

COM CAPACIDADE 

PARA NO MÍNIMO 

800 ML, NA COR 

BRANCA, COM 

FIXAÇÃO NA 

PAREDE ATRAVÉS 

DE BUCHAS E 

PARAFUSOS QUE 

DEVEM 

ACOMPANHAR O 

PRODUTO, COM 

VISOR FRONTAL 

PARA 

VISUALIZAÇÃO DO 

NÍVEL DE 

SABONETE. 

MEDIDAS 

APROXIMADAS: 27 

X 13 X 11 CM. 

Unidade 60 R$32,00 R$1.920,00 

3 2465 
265983-

2 

LIXEIRA EM 

PLÁSTICO 

CAPACIDADE 

MÍNIMA PARA 100 

LITROS, COM 

TAMPA EM 

MATERIAL 

PLÁSTICO RÍGIDO, 

CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS: COM 

PEDAL, COM 

PUXADOR. LIXEIRA 

FABRICADA EM 

PROCESSO DE 

ROTOMOLDAGEM 

Unidade 15 R$251,00 R$3.765,00 
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SEM SOLDAS OU 

EMENDAS, EM 

POLIETILENO DE 

ALTA DENSIDADE 

COM TRATAMENTO 

EM UV. PRODUTO 

CONTENDO A 

IDENTIFICAÇÃO E 

MARCA DO 

FABRICANTE E 

GARANTIA 

CONTRA DEFEITOS 

DE FABRICAÇÃO. 

4 18875 
163481-

0 

LIXEIRA EM 

PLÁSTICO 

CAPACIDADE PARA 

30 LITROS, COM 

TAMPA EM 

MATERIAL 

PLÁSTICO RÍGIDO, 

FABRICADA EM 

PROCESSO DE 

ROTOMOLDAGEM 

SEM SOLDAS OU 

EMENDAS, EM 

POLIETILENO DE 

ALTA DENSIDADE 

COM TRATAMENTO 

EM UV, PEDAL 

FABRICADO EM 

TARUGO DE FERRO 

MACIÇO 

GALVANIZADO E 

CHAPA XADREZ 

GALVANIZADA, 

DOBRADIÇA 

TRASEIRA FIXADA 

EM SUPORTE 

REFORÇADO E 

PRESO A LIXEIRA 

POR 04 PARAFUSOS, 

CHAPA DA 

DOBRADIÇA 

ARREBITADA NA 

TAMPA. COR A 

Unidade 24 R$89,00 R$2.136,00 
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ESCOLHA DO 

SOLICITANTE. 

5 128334 
135508-

2 

DISPENSER PARA 

PAPEL HIGIÊNICO 

(CAI-CAI) 

ECOLÓGICO. 

FABRICADO EM 

MATERIAL 

TERMOPLÁSTICO 

DE ALTA 

QUALIDADE E 

RESISTÊNCIA A 

IMPACTO. COM 

PARAFUSO E 

BUCHAS INCLUSOS 

E FECHADURA DE 

SEGURANÇA. 

Unidade 05 R$32,80 R$165,00 

 

EMPRESA: MULTPACK ATACADISTA DE EMBALAGENS LTDA - CNPJ: 

14.335.668/0001-02 

 

Sequência Código 
Código 

TCE 
Itens Unidade Quantidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

1 14277 
269880-

3 

SUPORTE PARA 

TOALHA DE PAPEL 

APROPRIADO PARA 

PAPEL TOALHA 

TIPO FOLHA 02 

DOBRAS, 

FABRICADO EM 

TERMOPLÁSTICO 

DE ALTA 

RESISTÊNCIA, COM 

FECHADURA DE 

SEGURANÇA E 

CHAVE MÚLTIPLA, 

INCLUSO 

PARAFUSOS E 

BUCHAS PARA 

INSTALAÇÃO. O 

PRODUTO DEVERÁ 

CONTER 

IDENTIFICAÇÃO, 

MARCA DO 

Unidade 30 R$30,99 R$929,70 
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FABRICANTE E 

GARANTIA 

CONTRA DEFEITOS 

DE FABRICAÇÃO. 

2 15892 
429497-

1 

DISPENSER 

DISPENSADOR DE 

SABONETE 

LÍQUIDO EM 

PLÁSTICO ABS DE 

ALTA RESISTÊNCIA 

E DURABILIDADE, 

RESERVATÓRIO 

COM CAPACIDADE 

PARA NO MÍNIMO 

800 ML, NA COR 

BRANCA, COM 

FIXAÇÃO NA 

PAREDE ATRAVÉS 

DE BUCHAS E 

PARAFUSOS QUE 

DEVEM 

ACOMPANHAR O 

PRODUTO, COM 

VISOR FRONTAL 

PARA 

VISUALIZAÇÃO DO 

NÍVEL DE 

SABONETE. 

MEDIDAS 

APROXIMADAS: 27 

X 13 X 11 CM. 

Unidade 60 R$30,99 R$1.859,40 

3 2465 
265983-

2 

LIXEIRA EM 

PLÁSTICO 

CAPACIDADE 

MÍNIMA PARA 100 

LITROS, COM 

TAMPA EM 

MATERIAL 

PLÁSTICO RÍGIDO, 

CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS: COM 

PEDAL, COM 

PUXADOR. LIXEIRA 

FABRICADA EM 

PROCESSO DE 

Unidade 15 R$285,00 R$4.275,00 
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ROTOMOLDAGEM 

SEM SOLDAS OU 

EMENDAS, EM 

POLIETILENO DE 

ALTA DENSIDADE 

COM TRATAMENTO 

EM UV. PRODUTO 

CONTENDO A 

IDENTIFICAÇÃO E 

MARCA DO 

FABRICANTE E 

GARANTIA 

CONTRA DEFEITOS 

DE FABRICAÇÃO. 

4 18875 
163481-

0 

LIXEIRA EM 

PLÁSTICO 

CAPACIDADE PARA 

30 LITROS, COM 

TAMPA EM 

MATERIAL 

PLÁSTICO RÍGIDO, 

FABRICADA EM 

PROCESSO DE 

ROTOMOLDAGEM 

SEM SOLDAS OU 

EMENDAS, EM 

POLIETILENO DE 

ALTA DENSIDADE 

COM TRATAMENTO 

EM UV, PEDAL 

FABRICADO EM 

TARUGO DE FERRO 

MACIÇO 

GALVANIZADO E 

CHAPA XADREZ 

GALVANIZADA, 

DOBRADIÇA 

TRASEIRA FIXADA 

EM SUPORTE 

REFORÇADO E 

PRESO A LIXEIRA 

POR 04 PARAFUSOS, 

CHAPA DA 

DOBRADIÇA 

ARREBITADA NA 

TAMPA. COR A 

Unidade 24 R$116,00 R$2.784,00 
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ESCOLHA DO 

SOLICITANTE. 

5 128334 
135508-

2 

DISPENSER PARA 

PAPEL HIGIÊNICO 

(CAI-CAI) 

ECOLÓGICO. 

FABRICADO EM 

MATERIAL 

TERMOPLÁSTICO 

DE ALTA 

QUALIDADE E 

RESISTÊNCIA A 

IMPACTO. COM 

PARAFUSO E 

BUCHAS INCLUSOS 

E FECHADURA DE 

SEGURANÇA. 

Unidade 05 R$27,50 R$137,50 

 

 

EMPRESA: ECOVILLE BRASIL - CNPJ: 43.418.948/0001-74 

 

Sequência Código 
Código 

TCE 
Itens Unidade Quantidade 

Preço 

estimado 
Valor total 

1 14277 
269880-

3 

SUPORTE PARA 

TOALHA DE PAPEL 

APROPRIADO PARA 

PAPEL TOALHA 

TIPO FOLHA 02 

DOBRAS, 

FABRICADO EM 

TERMOPLÁSTICO 

DE ALTA 

RESISTÊNCIA, COM 

FECHADURA DE 

SEGURANÇA E 

CHAVE MÚLTIPLA, 

INCLUSO 

PARAFUSOS E 

BUCHAS PARA 

INSTALAÇÃO. O 

PRODUTO DEVERÁ 

CONTER 

IDENTIFICAÇÃO, 

MARCA DO 

Unidade 30 R$42,97 R$966,83 
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FABRICANTE E 

GARANTIA 

CONTRA DEFEITOS 

DE FABRICAÇÃO. 

2 15892 
429497-

1 

DISPENSER 

DISPENSADOR DE 

SABONETE 

LÍQUIDO EM 

PLÁSTICO ABS DE 

ALTA RESISTÊNCIA 

E DURABILIDADE, 

RESERVATÓRIO 

COM CAPACIDADE 

PARA NO MÍNIMO 

800 ML, NA COR 

BRANCA, COM 

FIXAÇÃO NA 

PAREDE ATRAVÉS 

DE BUCHAS E 

PARAFUSOS QUE 

DEVEM 

ACOMPANHAR O 

PRODUTO, COM 

VISOR FRONTAL 

PARA 

VISUALIZAÇÃO DO 

NÍVEL DE 

SABONETE. 

MEDIDAS 

APROXIMADAS: 27 

X 13 X 11 CM. 

Unidade 60 R$58,97 R$2.653,65 

3 2465 
265983-

2 

LIXEIRA EM 

PLÁSTICO 

CAPACIDADE 

MÍNIMA PARA 100 

LITROS, COM 

TAMPA EM 

MATERIAL 

PLÁSTICO RÍGIDO, 

CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS: COM 

PEDAL, COM 

PUXADOR. LIXEIRA 

FABRICADA EM 

PROCESSO DE 

Unidade 15 R$295,97 R$3.329,66 
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ROTOMOLDAGEM 

SEM SOLDAS OU 

EMENDAS, EM 

POLIETILENO DE 

ALTA DENSIDADE 

COM TRATAMENTO 

EM UV. PRODUTO 

CONTENDO A 

IDENTIFICAÇÃO E 

MARCA DO 

FABRICANTE E 

GARANTIA 

CONTRA DEFEITOS 

DE FABRICAÇÃO. 

4 18875 
163481-

0 

LIXEIRA EM 

PLÁSTICO 

CAPACIDADE PARA 

30 LITROS, COM 

TAMPA EM 

MATERIAL 

PLÁSTICO RÍGIDO, 

FABRICADA EM 

PROCESSO DE 

ROTOMOLDAGEM 

SEM SOLDAS OU 

EMENDAS, EM 

POLIETILENO DE 

ALTA DENSIDADE 

COM TRATAMENTO 

EM UV, PEDAL 

FABRICADO EM 

TARUGO DE FERRO 

MACIÇO 

GALVANIZADO E 

CHAPA XADREZ 

GALVANIZADA, 

DOBRADIÇA 

TRASEIRA FIXADA 

EM SUPORTE 

REFORÇADO E 

PRESO A LIXEIRA 

POR 04 PARAFUSOS, 

CHAPA DA 

DOBRADIÇA 

ARREBITADA NA 

TAMPA. COR A 

Unidade 24 R$135,97 R$2.447,46 
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ESCOLHA DO 

SOLICITANTE. 

5 128334 
135508-

2 

DISPENSER PARA 

PAPEL HIGIÊNICO 

(CAI-CAI) 

ECOLÓGICO. 

FABRICADO EM 

MATERIAL 

TERMOPLÁSTICO 

DE ALTA 

QUALIDADE E 

RESISTÊNCIA A 

IMPACTO. COM 

PARAFUSO E 

BUCHAS INCLUSOS 

E FECHADURA DE 

SEGURANÇA. 

Unidade 05 R$55,97 R$209,89 

 

Após a finalização do processo, com a ordem de fornecimento 3393/2025 criada em 05/08/2025, em 

favor do fornecedor: 

 

EMPRESA: CONCEPT COMERCIO E SERVIÇOS  

LDTA - CNPJ: 26.473.549/0001-97 

 

Em razão do menor valor por item. 

 

Na data de 07/08/2025, a empresa citada formalizou a desistência, informando a retirada de forma 

irrevogável a proposta de preço, conforme documento anexado ao processo. 

 

Posteriormente em 08/08/2025, a empresa; 

 

EMPRESA: MULTPACK ATACADISTA DE EMBALAGENS LTDA - CNPJ: 

14.335.668/0001-02 

 

Sob fundamento legal, baseado no Art. 90 da Lei 14.133/2021 em seu inciso I, foi convocada pela 

ordem de classificação, demonstrando aceite em seguir com sua proposta, a mesma ainda estando 

válida. 

 

 A análise da documentação enviada pela empresa atendeu aos requisitos exigidos no 

Termo de Referência, passou -se a verificação da proposta, sendo que a forma de julgamento é por 

menor preço, procedeu a análise da proposta da empresa; 

 

EMPRESA: MULTPACK ATACADISTA DE EMBALAGENS LTDA - CNPJ: 

14.335.668/0001-02 
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Valor total da proposta: R$9.985,60 (nove mil e novecentos e oitenta e cinco reais e sessenta 

centavos). 

 

A empresa encaminhou tempestivamente via e-mail sua proposta e documentação. 

Frente a isso, resta HABILITAR e classificar a proposta da empresa remanescente. 

 

Proposta e a documentação seguem de acordo com o solicitado no Termo de Referência. 

 

Considerando o previsto na Lei 14.133/2021; 

 

Que não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a dispensa de licitação dá por 

encerrada a presente sessão as 10:10 horas. 

 

Rondonópolis, 08 de Agosto de 2025. 

 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente de Compras e Licitação 

 

AUTORIZO o processo de contratação direta em epígrafe, por compra direta, com fundamento legal 

no Art. 72, VIII da Lei 14.133/2021 e dispositivos correlatos no Decreto Municipal 11.685/2023.  

 

 

 

LUCIANO RODRIGUES 

Secretário Municipal de Administração, Gestão de Pessoas e Inovação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E 

INOVAÇÃO 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 51/2025. 

 

O Município de Rondonópolis-MT, através do Superintendente de Compras e Licitação, torna 

público que realizará a licitação em epígrafe para REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL AQUISIÇÃO DE APARELHO DE ULTRASSOM DIGITAL ESTACIONÁRIO, 

COM RECURSOS AVANÇADOS DE DIAGNÓSTICO POR IMAGEM E INTELIGÊNCIA 

ARTIFICIA, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS 

NO EDITAL E SEUS ANEXOS. Os interessados poderão retirar o edital completo gratuitamente no 

endereço eletrônico bllcompras.com, onde as propostas serão recebidas e processadas por meio 

eletrônico, bem como, no site www.rondonopolis.mt.gov.br Opção: Licitações, e na Prefeitura, 

Departamento de Compras, Avenida Duque de Caxias, n.º 1.000, Bairro Vila Aurora, das 12h00 às 

18h00, telefone para contato (66) 3411-5734, Abertura das Propostas: 28/08/2025 às 09h30 

(horário de Brasília) em sessão pública nos termos do Edital e seus anexos.  

 

Rondonópolis-MT, 14 de Agosto de 2025. 

 

 

 

NICHOLAS ANDRÉ FERREIRA MARTINS 

Superintendente do Departamento de Compras e Licitações 

 

 

 

 

 

 

 
PUBLICIDADE: DIORONDON, TCE, DOU, JORNAL ESTADÃO MATO GROSSO,  JORNAL A TRIBUNA.

http://www.rondonopolis.mt.gov.br/


 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.010, 14 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    117 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO DE PESSOAS E  

INOVAÇÃO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

PORTARIA Nº 16, DE 13 DE AGOSTO DE 2025. 

Designa a Comissão de Monitoramento e Avaliação das Parcerias celebradas 

pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico com as 

Organizações Sociais da Sociedade Civil, nos termos da Lei Federal nº 13.019, 

de 31 de julho de 2014. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece 

normas para as parcerias voluntárias envolvendo ou não recursos financeiros entre a administração 

pública e as organizações da sociedade civil;  

 

CONSIDERANDO a necessidade de constituição da Comissão de Monitoramento e Avaliação, de 

que trata, o inciso XI, Art. 2° da Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014; 

 

CONSIDERANDO o Decreto nº 8.272 de 07 de julho de 2017, que Regulamenta a Lei Federal nº 

13.019, de 31 de julho de 2014, no âmbito da Administração Pública Direta e Indireta do Município 

de Rondonópolis; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar como membros da Comissão de Monitoramento e Avaliação das parcerias celebradas 

no âmbito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico com as Organizações da 

Sociedade Civil de que trata a Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014, os seguintes servidores 

públicos: 

 

• ANA PAULA D’ASSUMPÇÃO LINS, MATRÍCULA N.º 156XXXX 

• ALESSANDRA DE FREITAS, MATRÍCULA N.º 105XXX 

• JACKELINE MIKAELLY COSTA FERREIRA, MATRÍCULA N.º 154XXXXXX 

 

Parágrafo único. Os membros da Comissão de Monitoramento e Avaliação não receberão 

gratificação ou qualquer espécie de vantagem pecuniária em razão do exercício das suas atribuições. 

 

Art. 2º Compete à Comissão de Monitoramento e Avaliação, sem prejuízo de outros deveres e 

prerrogativas previstos em lei, exercer as seguintes atribuições: 

I – Monitorar e avaliar as parcerias celebradas com Organizações da Sociedade Civil mediante termo 

de colaboração ou termo de fomento; 

II – Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto das parcerias celebradas; 

III – Homologar o relatório técnico de monitoramento e avaliação das parcerias celebradas mediante 

termo de colaboração ou termo de fomento. 
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Art. 3º As deliberações e as decisões da Comissão de Monitoramento e Avaliação serão tomadas 

mediante o expresso consentimento da maioria absoluta de seus membros. 

 

Art. 4º Para o desempenho de suas atribuições, a Comissão de Monitoramento e Avaliação de que 

trata esta Portaria poderá, mediante expressa autorização do Gestor da Parceria, valer-se de apoio 

técnico de terceiros. 

 

Art. 5º A Comissão de que trata esta Portaria é voltada para as parcerias que envolvam a Secretaria 

Municipal de Desenvolvimento Econômico.  

 

Art. 6º As despesas decorrentes com a execução desta Portaria correrão por conta de verbas próprias 

do orçamento, suplementadas se necessário.  

 

Art. 7º Esta portaria terá validade até a data de 31 de dezembro de 2025. 

 

Art. 8º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em 

contrário. 

 

 

Rondonópolis, 13 de agosto de 2025. 

 

 

 

WESLEY LOPES DA SILVA MARTINS 

Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico  

Portaria nº 38.586/2025
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

PORTARIA Nº 017, DE 13 DE AGOSTO DE 2025. 

Dispõe sobre a designação da servidora CRISELITE 

CAVALCANTE DE LIMA FILHA como gestora das parcerias 

celebradas com as Organizações da Sociedade Civil. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO DE 

RONDONÓPOLIS/MT, no uso de suas atribuições e com fundamento nos art. 2º, inciso VI, e da 

Lei Federal nº 13.019/2014, 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a servidora CRISELITE CAVALCANTE DE LIMA FILHA, 

matrícula n° 612XXXX, como gestora das parcerias celebradas com as Organizações da Sociedade 

Civil, que tem como objeto o repasse financeiro em forma de contribuição ou fomento dos objetivos 

e serviços vinculados à Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico, independentemente 

da fonte do recurso para sua execução. 

Art. 2º - São atribuições do gestor: 

 

I.   Acompanhar e fiscalizar a execução da parceria; 

II.  Informar ao seu superior hierárquico a existência de fatos que comprometam ou 

possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indícios de irregularidades na gestão 

dos recursos, bem como as providências adotadas ou que serão adotadas para sanar os problemas 

detectados; 

III. Emitir parecer técnico conclusivo de análise da prestação de contas final, levando 

em consideração o conteúdo do relatório técnico de monitoramento e avaliação de que trata o art. 59, 

da lei nº 13.019/2014; 

IV. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnológicos necessários às atividades de 

monitoramento e avaliação. 

 

Art. 3º - Esta portaria terá validade até a data de 31 de dezembro de 2025. 

 

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando as 

disposições em contrário.  

 

 

Rondonópolis, 13 de agosto de 2025. 

 

 

 

WESLEY LOPES DA SILVA MARTINS 

Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico  

Portaria nº 38.586/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

PORTARIA Nº 18, DE 13 DE AGOSTO DE 2025. 

Designa a Comissão de Seleção dos Planos de Trabalho das Parcerias 

celebradas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico 

com as Organizações Sociais da Sociedade Civil, nos termos da Lei 

Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece 

normas para as parcerias voluntárias envolvendo ou não recursos financeiros entre a Administração 

Pública e as Organizações da Sociedade Civil;  

 

CONSIDERANDO a necessidade de constituição da Comissão de Seleção, de que trata o inciso X, 

Art. 2° da Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014; 

 

CONSIDERANDO o Decreto nº 8.272 de 07 de julho de 2017, que Regulamenta a Lei Federal nº 

13.019, de 31 de julho de 2014, no âmbito da Administração Pública Direta e Indireta do Município 

de Rondonópolis; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar como membros da Comissão de Seleção dos Planos de Trabalho das parcerias 

celebradas no âmbito da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econômico com as Organizações 

da Sociedade Civil de que trata a Lei Federal nº 13.019, de 31 de julho de 2014, os seguintes 

servidores públicos: 

 

• VINÍCIUS GONZALES CARDOSO, MATRÍCULA N.º 155XXXXXXX 

• MARIA DE FÁTIMA TEIXEIRA DA SILVA, MATRÍCULA N.º 612XXXX 

• LUIZ RODRIGO SANTANA COELHO, MATRÍCULA N.º 155XXXX 

 

Parágrafo único. Os membros da Comissão de Seleção dos Planos de Trabalho não receberão 

gratificação ou qualquer espécie de vantagem pecuniária em razão do exercício das suas atribuições. 

 

Art. 2º Compete à Comissão de Seleção dos Planos de Trabalho, sem prejuízo de outros deveres e 

prerrogativas previstos em lei, exercer as seguintes funções: 

I – Processar e julgar os chamamentos públicos; 

II – Selecionar e julgar os Planos de Trabalho que visem celebrar parcerias mediante termo de 

colaboração ou de fomento no eixo das políticas públicas de trabalho. 

 

Art. 3º As deliberações e as decisões da Comissão de Seleção dos Planos de Trabalho serão tomadas 

mediante o expresso consentimento da maioria absoluta de seus membros. 
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Art. 4º A Comissão de que trata esta Portaria é voltada para as parcerias que envolvam a Secretaria 

Municipal de Desenvolvimento Econômico.  

 

Art. 5º Esta portaria terá validade até a data de 31 de dezembro de 2025. 

 

Art. 6º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições em 

contrário. 

 

 

Rondonópolis, 13 de agosto de 2025. 

 

 

 

WESLEY LOPES DA SILVA MARTINS 

Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico  

Portaria nº 38.586/2025 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, LAZER E ESPORTE 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 01/2025 

CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER – CMEL 

REUNIÃO AMPLIADA 

 

O Secretário Adjunto de Esporte e Lazer de Rondonópolis – MT, no uso de suas atribuições legais, e em 

conformidade com a Lei Municipal nº 10.588, de 08 de novembro de 2019, com as alterações promovidas pela 

Lei nº 14.214, de 29 de abril de 2025, torna pública a convocação para a: 

 

1. FINALIDADE: 

 

A presente reunião tem como objetivo reunir representantes das entidades governamentais e não 

governamentais, conforme nova composição do Conselho Municipal de Esporte e Lazer – CMEL, para 

esclarecimentos sobre o processo de indicação, eleição e posse dos novos conselheiros titulares e suplentes, 

para o biênio 2025-2027. 

 

2. DAS DATAS, HORÁRIOS E LOCAIS: 

 

DA REUNIÃO AMPLIADA PARA ESCLARECIMENTOS 

 

    • Data: 18 de agosto de 2025 (segunda-feira) 

    • Horário: 15h 

    • Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Rondonópolis 

    • Endereço: Av. Duque de Caxias nº 1000; CEP: 78.740-022 

 

DA ELEIÇÃO DO CONSELHO: 

 

    • Data: 25 de agosto de 2025 (segunda-feira) 

    • Horário: 15h  

    • Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Rondonópolis 

    • Endereço: Av. Duque de Caxias nº 1000; CEP: 78.740-022 

 

DA HOMOLOGAÇÃO E POSSE DO CONSELHO: 

 

    • Data: 01 de setembro de 2025 (segunda-feira) 

    • Horário: 15h  

    • Local: Auditório da Prefeitura Municipal de Rondonópolis 

    • Endereço: Av. Duque de Caxias nº 1000; CEP: 78.740-022 

 

3. DOS PARTICIPANTES CONVOCADOS: 

 

Órgãos Governamentais: 

 

    • Secretaria Municipal Adjunta de Esporte e Lazer 

    • Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social 

    • Secretaria Municipal de Educação 

    • Secretaria Municipal de Saúde 

    • Representação do Governo 

    • Câmara Municipal de Rondonópolis 
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Entidades Não Governamentais: 

 

    • Instituições de Ensino Superior com graduação em Educação Física 

  • Representantes do ACIR (Associação Comercial e Industrial de Rondonópolis) e CDL (Clube de Diretores 

Lojistas);  

    • Representantes de Desportos Olímpicos 

    • Representantes de Desportos Paralímpicos 

    • Representantes de Desportos Não-Olímpicos 

 

4. DO PROCESSO DE ESCOLHA DOS REPRESENTANTES: 

 

Cada entidade ou órgão, citados no item 3., deverá realizar processo eletivo interno ou 

designação, conforme previsto no art. 4º, da Lei nº 14.214, de 29 de maio de 2025, indicando: 

 

    • 01 (um) representante titular; 

    • 01 (um) representante suplente. 

 

Documentos obrigatórios para indicação: 

 

    • Ofício de indicação da entidade/órgão 

    • Cópia do RG e CPF dos indicados 

    • Comprovante de vínculo com a entidade 

 

Prazo para envio das indicações: 

 

De 13 a 18 de agosto de 2025. 

Meios para envio: 

    • Presencialmente: Secretaria Adjunta de Esporte e Lazer. 

    • E-mail institucional: departamentodeselecoes@gmail.com 

 

5. DA HOMOLOGAÇÃO E POSSE: 

 

    • Homologação das indicações: 01 de setembro 2025. 

    • Posse oficial dos conselheiros: 09 de setembro de 2025, em sessão solene. 

    • Primeira Sessão Ordinária CMEL: 16 de setembro de 2025. 

 

6. DISPOSIÇÕES FINAIS: 

 

A participação de todos é fundamental para o fortalecimento das políticas públicas de esporte e lazer no 

município de Rondonópolis. 

 

A ausência injustificada da entidade à reunião ou à entrega da indicação implicará na nomeação direta de 

membro pelo Presidente do Conselho, conforme art. 4º, §5º da Lei nº 17.214, de 29 de maio de 2025. 

 

 

Rondonópolis, 12 de agosto de 2025. 

 

 

Marcos Paulo Martins da Silva 

Secretário Adjunto de Esporte e Lazer  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÕES PRELIMINARES DE POSTURAS 

 

A SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE URBANO, DA SECRETARIA ADJUNTA DE 

RECEITA – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS/MT 

 No uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO que os proprietários dos imóveis abaixo 

relacionados ficam NOTIFICADOS, nos termos do artigo 1º, §2º, I da lei complementar 074/2009 e 

do artigo 69 da Lei Municipal nº 2.122/94, em razão do insucesso das tentativas de notificação pessoal 

e via AR postal. 

A presente notificação visa à REGULARIZAÇÃO DAS INFRAÇÕES às disposições legais 

relativas à MANUTENÇÃO, CONSERVAÇÃO DE TERRENOS BALDIOS E HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES, sob pena de autuação, imposição de multa e demais sanções previstas no artigo 5º, 

inciso I, da Lei Municipal nº 2.122/94. 

 

FICAM OS NOTIFICADOS INTIMADOS, no prazo de 15 (QUINZE) DIAS, contados do 

primeiro dia útil após a publicação deste edital, A REALIZAREM A LIMPEZA E MANTEREM 

LIMPOS seus respectivos terrenos e habitações. 

 

Após a realização das providências necessárias para a regularização das infrações, ou em caso de 

discordância das ações fiscais, os notificados poderão APRESENTAR DEFESA, acompanhada de 

documentos, fotografias e demais alegações, perante a SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE 

URBANO, com o intuito de extinguir os processos administrativos fiscais em curso, nos termos do 

artigo 1º, §2º, I da lei complementar 074/2009 e artigo 33 da Lei nº 2.122/94. 

 

Esta notificação tem força de intimação legal, ficando os interessados cientes de que o não 

cumprimento das determinações no prazo estipulado acarretará a adoção das medidas legais cabíveis, 

e APLICAÇÃO DE MULTA. 

 

Dado e passado no município de Rondonópolis no dia Onze (11) do mês de Agosto (8) do ano de dois 

mil e vinte e cinco (2025). 

 

PROCESSO INFRAÇÃO INSCRIÇÃO CONTRIBUINTE QUADRA LOTE BAIRRO 

8574/2025 TERRENO SUJO 531910 DYESSIKA KISS DA 

SILVA 

21 13 LOT. MARIA 

TEREZA 

1772/2025 TERRENO SUJO 98698 FLORISVALDO 

COELHO 

33 5 LOT. MONTE 

LIBANO 

1277/2025 TERRENO SUJO 114073 JOSE BRAZ 21 19 VL. CARDOSO 
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1962/2025 TERRENO SUJO 534200 JOÃO CORDEIRO DE 

AVILA JUNIOR 

33 1 LOT. MARIA 

TEREZA 

924/2025 TERRENO SUJO 1021648 JAIR VIOL 13 5 JD. RES. 

SUNFLOWER 

1460/2025 TERRENO SUJO 488135 JOSE MARIA FEIJO 

PEREIRA 

242 14 PQ. SAGRADA 

FAMÍLIA 

4244/2025 TERRENO SUJO 272043 CLEUSA XAVIER DOS 

SANTOS 

20 2 PQ. RES. CIDADE 

ALTA 

1793/2025 TERRENO SUJO 406055971 JOSE SOARES DE 

SOUSA 

AREA I ÁREAS INTERNAS 

4616/2025 TERRENO SUJO 835374 ANTONIO GOMES 

DUARTE 

8 4 JD. PE. RODOLFO 

LUNKENBEIN 

1741/2025 TERRENO SUJO 95125 THEREZINHA PORTO 

FERNANDES 

12 2 LOT. MONTE 

LIBANO 

4697/2025 TERRENO SUJO 985481 NOEL BISPO DE 

OLIVEIRA 

2B 21 CH. N. SRA. DA 

GUIA 

5851/2025 TERRENO SUJO 1206265 AGUIDA MORAIS 

NUNES 

6 24 JD. DO PARQUE 

2304/2025 TERRENO SUJO 120820 CLEDINEI 

RODRIGUES 

MAFALDA 

21 18 JD. RUI BARBOSA 

2226/2025 TERRENO SUJO 120685 PAULO CEZAR 

CONTRI 

21 5 JD. RUI BARBOSA 

1797/2025 TERRENO SUJO 367028 FLAVIO LUIS DEITOS 9 11 JD. MORUMBI 

1799/2025 TERRENO SUJO 366986 FLAVIO LUIS DEITOS 9 8 JD. MORUMBI 

1798/2025 TERRENO SUJO 367001 FLAVIO LUIS DEITOS 9 10 JD. MORUMBI 

1476/2025 TERRENO SUJO 58440 ARIANE SCHMITTEL 

WALDOW 

4 8 JD. NOVO 

HORIZONTE 

1142/2025 TERRENO SUJO 429597 JOSE PEREIRA ALVES 52 10 PQ. SAGRADA 

FAMILIA 

1275/2025 TERRENO SUJO 114375 JOSE CARRIJO-

ESPOLIO 

24 1 VL. CARDOSO 

1927/2025 TERRENO SUJO 406058438 JANAÍNA DA SILVA 

BRAGA 

10 36 JD. RES. 

SUNFLOWER 
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1180/2025 TERRENO SUJO 654647 MARCIANO 

CUSTODIO DE O NETO 

46 2 JD. LIBERDADE 

1182/2025 TERRENO SUJO 654639 MARCIANO 

CUSTODIO DE O NETO 

46 1 JD. LIBERDADE 

4452/2025 TERRENO SUJO 239437 FLORINDA MARTINS 

DA SILVA 

21 1A VL. OPERARIA 

4390/2025 TERRENO SUJO 85340 FRANCISCO BEZERRA 

LIMA 

23 20 JD. RONDÔNIA 

3179/2025 TERRENO SUJO 308579 NESCEOLINO 

CLEMENTE 

68 16 JD. IGUASSU-

PARTE II 

6434/2025 TERRENO SUJO 598500 JOSE PEDRO DE 

MATOS 

24 20 PQ. RES. NOVA 

ERA 

6439/2025 TERRENO SUJO 598356 JOSE PEDRO DE 

MATOS 

24 5 PQ. RES. NOVA 

ERA 

6438/2025 TERRENO SUJO 598348 JOSE PEDRO DE 

MATOS 

24 4 PQ. RES. NOVA 

ERA 

6437/2025 TERRENO SUJO 598330 JOSE PEDRO DE 

MATOS 

24 3 PQ. RES. NOVA 

ERA 

763/2025 TERRENO SUJO 366951 WEISS & NAKAYAMA 

LTDA 

9 5 JD. MORUMBI 

762/2025 TERRENO SUJO 366943 WEISS & NAKAYAMA 

LTDA 

9 4 JD. MORUMBI 

3999/2025 TERRENO SUJO 1051911 WILLIAM SOUZA 

MORAES 

31 14 RES. VL. MINEIRA 

6436/2025 TERRENO SUJO 598321 MARCO LEITE DA 

SILVA 

24 2 PQ. RES. NOVA 

ERA 

6435/2025 TERRENO SUJO 598313 VISVALDO ANTONIO 

PEREIRA JUNIOR 

24 1 PQ. RES. NOVA 

ERA 

3965/2025 TERRENO SUJO 1051628 VALDENIZA PEREIRA 

DA SILVA ALMEIDA 

30 3 RES. VILA 

MINEIRA 

5165/2025 TERRENO SUJO 923184 ANGELO DALLA 

VECHIA 

4 2 SETOR RES. 

GRANVILLE-II 

5163/2025 TERRENO SUJO 1125958 ANGELO DALLA 

VECHIA 

4 24 SETOR RES. 

GRANVILLE-II 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.010, 14 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    129 

 

5166/2025 TERRENO SUJO 923192 ANGELO DALLA 

VECHIA 

4 3 SETOR RES. 

GRANVILLE-II 

6648/2025 TERRENO SUJO 1210629 ANGELO DALLA 

VECHIA 

10 12 JD. DO PARQUE II 

5164/2025 TERRENO SUJO 923176 ANGELO DALLA 

VECHIA 

4 1 SETOR RES. 

GRANVILLE-II 

6324/2025 TERRENO SUJO 890863 SEBASTIAO DA SILVA 5A 20 JD. ITAPUA 

5462/2025 TERRENO SUJO 927198 RONALDO DOS 

SANTOS BATISTA 

22 10 SETOR RES. 

GRANVILLE-II 

4598/2025 TERRENO SUJO 46469 ANTONIO 

CAVALCANTE 

GALVÃO 

10 12 CIDADE NATAL 

7132/2025 TERRENO SUJO 899364 LUCINEIDE DE JESUS 

SALES 

7B 14 JD. OLIVEIRA 

6319/2025 TERRENO SUJO 1097717 LUCAS OLIVEIRA 

MORENO 

10 2B JD. ITAPUÃ 

1719/2025 TERRENO SUJO 102598 JOSEFA CORDEIRO DA 

SILVA 

64 3 LOT. MONTE 

LÍBANO 

5738/2025 TERRENO SUJO 860751 ELIZABETE PEREIRA 

DE OLIVEIRA 

27A 10 JD. ITAPUÃ 

6681/2025 TERRENO SUJO 410624 IMOBILIARIA 

AURORA LTDA 

198 25 PQ. SAGRADA 

FAMILIA 

4658/2025 TERRENO SUJO 847046 JHONATAN WILLIAN 

MATHIASEN 

23 7 PQ. RES. BURITI 

4354/2025 TERRENO SUJO 239836 CLAUDIO VIEIRA DOS 

SANTOS 

23 1B VL. OPERARIA 

4659/2025 TERRENO SUJO 847054 JOAO CARLOS 

CARVALHO 

23 8 PQ. RES. BURITI 

4452/2025 TERRENO SUJO 239437 FLORINDA MARTINS 

DA SILVA 

21 1A VL. OPERARIA 

7031/2025 TERRENO SUJO 974536 ROSELY APARECIDA 

DA CRUZ 

D 9 PQ. SAO JORGE 

2278/2025 TERRENO SUJO 63878 GERALDO ARTEMIO 

CAPELOTTO 

23 5 JD. IPANEMA 
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803/2025 TERRENO SUJO 141291 LIDIA LANGNER 44 6 JD. VILA RICA 

2311/2025 TERRENO SUJO 122289 VALERIA BARBOZA 28 13 JD. RUI BARBOSA 

2309/2025 TERRENO SUJO 121088 ANA RODRIGUES 

LIMA ROCHA 

22 17 JD. RUI BARBOSA 

831/2025 TERRENO SUJO 140228 CARMELITA ALVES 

MORAES 

37 9 JD. VILA RICA 

3971/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

1051687 FABIANA FERREIRA 

MOTA 

30 8 RES. VILA 

MINEIRA 

4240/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

269581 PEDRO TEIXEIRA 

CAMPOS 

8 15 PQ. RES, CIDADE 

ALTA 

1465/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

407291 IMOBILIARIA SANTA 

FE ILIMITADA 

18 12-B LOT. MONTE 

LIBANO 

3930/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

23442 JOSUE FONSECA DE 

MORAES 

57 1 CENTRO-A 

2425/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

779180 SIDNEY CORREA DA 

SILVA LTDA 

18 4 VL. UNIAO 

3669/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

509558 DURVAL JOAQUIM DE 

SOUZA 

2 3 JD. SANTA CLARA 

7158/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

809691 ORLANDO MATOS 

PEREIRA 

23 15 LOT. PEDRA 90 

6820/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

691607 JOSE VALTEIR 

PESTANA REIS 

6 5 JD. SANTA CLARA 

6389/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

654361 ADRIANO PEIXOTO 

DA SILVA 

45 4 JD. LIBERDADE 

3823/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

819999 LIDIANE APARECIDA 

DE JESUS DUA 

8 27 RES. VL. MINEIRA 

4555/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

834750 NEIDE DE SOUZA 

SILVA 

3 7 JD. PE. RODOLFO 

LUNKENBEIN 

7123/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

59927 TERSO NAVES DA 

SILVA 

4 1 JD. OLIVEIRA 

7092/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

639923 ARCENIO NUNES DE 

ANICESIO 

8 1B JD. OLIVEIRA 

7093/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

639931 ARCENIO NUNES DE 

ANICESIO 

8 2 JD. OLIVEIRA 
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7025/2025  

HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

967033 AURORA LIMA 

RIBEIRO 

26 8 CONJ. HAB. LUCIA 

MAGGI 

3650/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

513601 ERENICE MARIA DE 

SOUZA 

6 12 JD. VERA CRUZ 

4394/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

85324 OSVANDO ALVES DE 

SOUZA 

23 18 JD. RONDONIA 

3647/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

513350 MARIA MADALENA 5 21 JD. VERA CRUZ 

4668/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

713643 JONAS BATISTA 

AMORIM 

3 17 JD. ELDORADO-I 

PARTE 

4682/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

519995 LISANDRO SILVA DE 

MOURA 

2 3 JD. SANTA FE 

3643/2025 HIGIENE DAS 

HABITAÇÕES 

513334 FRANCISCA PEREIRA 

DA SILVA 

5 18 JD. VERA CRUZ 

   

 

________________________________________ 

JOHN KENNED P. DOS SANTOS 

Superintendente de Controle Urbano 

Sec. Adjunta de Receita 

Secretaria Municipal de Fazenda 

 

 

__________________________________________ 

JOSÉ BALBINO DE MELO 

Secretário Adjunto de Receita 

Sec. Adjunta de Receita 

Secretaria Municipal de Fazenda 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÕES DE OCUPAÇÃO/OBSTRUÇÃO DO PASSEIO PÚBLICO 

 

A SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE URBANO, DA SECRETARIA ADJUNTA DE 

RECEITA – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS/MT 

 

No uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO que os proprietários dos imóveis abaixo 

relacionados ficam NOTIFICADOS, nos termos do artigo 86, § 1º, 2º, 3º, 4º e 5º da Lei 

Complementar nº 091, de 08 de novembro de 2010, combinado com o artigo 156, da Lei Municipal 

nº 2.122, de 14 de março de 1994, tendo em vista o insucesso das tentativas de notificação pessoal e 

via AR postal. 

 

A presente notificação visa à REGULARIZAÇÃO DAS INFRAÇÕES referentes à OCUPAÇÃO 

indevida de qualquer parte da via pública ou passeio público com materiais de construção, entulhos 

ou materiais diversos, sob pena de autuação, imposição de multa e demais sanções previstas no artigo 

310 da Lei Complementar nº 091/2010. 

 

FICAM OS NOTIFICADOS INTIMADOS a, no prazo de 5 (CINCO) DIAS, contados do primeiro 

dia útil após a publicação deste edital, RECOLHER, DESOBSTRUIR E MANTER LIMPO A 

VIA PÚBLICA OU PASSEIO PÚBLICO. 

 

Após a adoção das medidas necessárias para sanar as irregularidades ou, em caso de discordância das 

ações fiscais, os notificados poderão APRESENTAR DEFESA, acompanhada de documentos, 

fotografias e demais alegações, perante a SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE URBANO, 

com o intuito de extinguir os processos administrativos fiscais em curso, nos termos do artigo 1º, §2º, 

inciso I, da Lei Complementar nº 074/2009 e artigo 33 da Lei nº 2.122/94. 

 

Esta notificação tem força de intimação legal, ficando os interessados cientes de que o não 

cumprimento das determinações no prazo estipulado acarretará a adoção das medidas legais cabíveis, 

incluindo a APLICAÇÃO DE MULTA NO VALOR DE 500 UFR’s. 

 

Dado e passado no município de Rondonópolis no dia vinte e Onze (11) dias do mês de Agosto (08) 

do ano de dois mil e vinte e cinco (2025). 

 
PROCESSO INFRAÇÃO INSCRIÇÃO CONTRIBUINTE QUADRA LOTE BAIRRO 

8575/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

531910 DYESSIKA KISS DA 

SILVA 

21 13 LOT. MARIA 

TEREZA 

2420/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

765348 JOSE DIAS DA 

SILVA 

16 15 JD. NILMARA 
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4304/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

242047 LIBERIO JULIA DA 

SILVA 

35 3 VL.OPERARI

A 

7559/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

647357 IMOBILIARIA 

SANTA FE 

LIMITADA 

13 24 JD. 

LIBERDADE 

6328/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

297127 ELEACY MARIA DE 

M CAVALCANTE 

11 8 JD. ITAPUA 

6325/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

297054 RODNEY VICENTE 

DE MACEDO 

10 10 JD.ITAPUA 

3996/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

1051270 LUCIENE DA SILVA 

ANDRADE 

28 14 RES. VL. 

MINEIRA 

7026/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

967068 MARTA MENDES 

DA SILVA 

8 29 CONJ. HAB. 

LUCIA 

MAGGI 

7011/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

956368 ANA MARIANA DE 

OLIVEIRA 

5 2 CONJ. HAB. 

LUCIA 

MAGGI 

6996/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

956589 ELISANGELA ROSA 

FLUCH ULE 

2 26 CONJ. HAB. 

LUCIA 

MAGGI 

6999/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

956317 DOSILIA DE SOUZA 

RIBEIRO 

42 1 CONJ. HAB. 

LUCIA 

MAGGI 

6997/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

956660 ANA NEUZA 

RODRIGUES 

BEZERRA 

2 34 CONJ. HAB. 

LUCIA 

MAGGI 

6998/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

956139 LUZENETE DA 

CRUZ CUNHA 

1 24 CONJ. HAB. 

LUCIA 

MAGGI 

7005/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

956775 MARIA DE JESUS O 

COSTA 

3 3 CONJ. HAB. 

LUCIA 

MAGGI 

7000/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

956104 ELISANGELA DE 

SOUZA 

1 21 CONJ. HAB. 

LUCIA 

MAGGI 
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7001/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

956074 MARIA DO CARMO 

BORGES DA SILVA 

1 18 CONJ. HAB. 

LUCIA 

MAGGI 

7002/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

956058 IRIKSON DANIEL 

VEIGA DE 

OLIVEIRA 

1 16 CONJ. HAB. 

LUCIA 

MAGGI 

6360/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

296201 FRANCISCO 

GOMES COELHO 

6 11 JD. ITAPUA 

6370/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

298611 CLEONICE NUNES 19 2 JD. ITAPUA 

6368/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

298700 JEONE DE 

ALMEIDA CAMPOS 

19 10 JD. ITAPUA 

6375/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

300500 OSVALDO LOPES 

DA COSTA 

29 10 JD. ITAPUA 

6327/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

297011 MARIA APARECIDA 

RIBEIRO DA SIL 

10 7 JD. ITAPUA 

4666/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

837385 EVANI FERREIRA 

CONCEICAO 

21 19 JD. PE. 

RODOLFO 

LUNKENBEI

N 

6361/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

296090 JOAO RODRIGUES 

LIMA 

6 2 JD. ITAPUA 

7136/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

609927 ANTONIO CISINO 

DO NASCIMENTO 

4 4 VL. SANTO 

ANTONIO 

7003/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

956040 MARIVANIA SOUSA 

DE CARVALHO 

1 15 CONJ. HAB. 

LUCIA 

MAGGI 

7089/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

640360 ELZA BARBOSA 

DOS SANTOS 

10 6 JD. 

OLIVEIRA 

6332/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

298735 NILCILEIA DOS 

SANTOS OLIVEIRA 

19 13 JD. ITAPUA 

6317/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

298476 DEVANIR CESAR 

DE OLIVEIRA 

18 9 JD. ITAPUA 

6318/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

298492 ANA MARIA ALVES 

CAVALCANTE 

18 11 JD. ITAPUA 
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7124/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

59722 MARIA DE FATIMA 

NUNES OLIVEIRA 

3 1 JD. 

OLIVEIRA 

7097/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

59471 EDVALDO ALVES 

DE OLIVEIRA 

1 16 JD. 

OLIVEIRA 

4548/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

574643 JOAQUIM ALVES 

DE SOUZA 

27 1 CIDADE 

NATAL 

4579/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

574546 JOAO RODRIGUES 

DE OLIVEIRA 

28 3 CIDADE 

NATAL 

4541/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

575151 ROZIVALDO 

MARTINS DOS 

SANTOS 

24 10 CIDADE 

NATAL 

4559/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

836206 ROSENILDA DA 

SILVA SOARES 

13 13 JD. PE. 

RODOLFO 

LUNKENBEI

N 

7135/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

609862 CLEBER MATA DA 

SILVA 

4 1B VL. SANTO 

ANTONIO 

6649/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

1210629 ANGELO DALLA 

VECHIA 

10 12 JD. DO 

PARQUE II 

5980/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

10046868 ADNILSON 

NASCIMENTO 

RIBEIRO 

1 7 LOT. 

MELCHIADE

S 

FIGUEIREDO 

6326/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

297038 JOSE DE JESUS 

MORENO-ESPOLIO 

10 8 JD. ITAPUA 

4571/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

836214 MARIA LUCIA 

TEIXEIRA FRANCO 

13 14 JD. PE. 

RODOLFO 

LUNKENBEI

N 

4556/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

835099 AELSON DOS 

SANTOS CHAVES 

6 2 JD. PE. 

RODOLFO 

LUNKENBEI

N 

4667/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

837288 NATALIA MIRANDA 

DA SILVA 

21 9 JD. PE. 

RODOLFO 

LUNKENBEI

N 
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5463/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

927198 RONALDO DOS 

SANTOS BATISTA 

22 10 SETOR RES. 

GRANVILLE-

II 

7416/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

646903 ROBERTO 

DOMICIANO DE 

SOUZA 

12 11 JD. 

LIBERDADE 

2378/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

727687 LUZENIR MARIA 

DE OLIVEIRA 

22 5 JD. 

TANCREDO 

NEVES 

2458/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

314943 VALDECIR 

SEBASTIAO COITO-

ESPOLIO 

10 20 PQ. RES. 

UNIVERSITA

RIO 

4000/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

1051911 WILLIAM SOUZA 

MORAES 

31 14 RES. VL. 

MINEIRA 

3964/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

817996 VALDENIZA 

PEREIRA DA SILVA 

ALMEIDA 

1 16 RES. VL. 

MINEIRA 

4694/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

985643 MANOEL RIBEIRO 

DA SILVA 

2C 16 CH. N. SRA. 

DA GUIA 

6385/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

651680 EDIO COELHO 32 23 JD. 

LIBERDADE 

6387/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

651672 POLLIANA SOUZA 

PIMENTEL 

32 22 JD. 

LIBERDADE 

6386/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

651699 TEREZINHA 

ROMEIRO DOS 

SANTOS 

32 24 JD. 

LIBERDADE 

6390/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

654396 ADELSON 

MOREIRA REGO 

DOURADO 

45 7 JD. 

LIBERDADE 

6392/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

654388 TEREZA PINHEIRO 

DA SILVA E OUT 

45 6 JD. 

LIBERDADE 

6433/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

598500 JOSE PEDRO DE 

MATOS 

20 24 PQ. RES. 

NOVA ERA 

6431/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

598399 SOLANGE S. DA 

SILVA 

24 9 PQ. RES. 

NOVA ERA 
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6388/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

654361 ADRIANO P. DA 

SILVA 

45 4 JD. 

LIBERDADE 

3312/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

310697 SUELY MARQUES 

DE OLIVEIRA 

81 22 JD. IGUASSU-

II PARTE 

4140/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

561177 ELIAS ALVES 

BARBOSA 

29 1 JD. IGUASSU 

4138/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

756814 LAURINDA 

CAVALETO PAES 

29-A 7 JD. IGUASSU 

3302/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

310042 ROSIMAR DE JESUS 79 7 JD. IGUASSU-

II PARTE 

4649/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

848018 BALTAZAR PRADO 

DE OLIVEIRA 

27 15 PQ. RES. 

BURITI 

4281/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

235571 MANOEL 

RODRIGUES DA 

SILVA FILHO 

1 8B VL. 

OPERARIA 

3944/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

18155 FERNANDO 

TORBAY GORAYEB 

46 3A CENTRO-A 

2415/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

795046 DECIO FERREIRA 

PAES-ESPOLIO 

14 4 JD. NILMARA 

2375/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

727326 IMOBILIARIA 

SANTA FE 

LIMITADA 

20 4 JD. 

TANCREDO 

NEVES 

2490/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

317969 NILVA HELENA DE 

CASTRO 

26 20 PQ. RES. 

UNIVERSITÁ

RIO 

4306/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

673943 HENRIQUE GOMES 

ARRUDA 

35 4A VL. 

OPERARIA 

4488/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

247553 JOSE CARLOS M 

RODRIGUES 

7 8 VL. 

AURORA-I 

PARTE 

3102/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

544183 JOSE CRISTIANO 

FERNANDES 

FERREIRA 

108 10 PQ. RES. 

UNIVERSITÁ

RIO 

3186/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

717533 LUIZA ROSA DE 

ARRUDA DE 

MORAIS 

10 5 VL. SAO 

SEBASTIAO-

II PARTE 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.010, 14 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    138 

 

3204/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

714828 JOSE MOREIRA DOS 

SANTOS 

2 11 VL. SAO 

SEBASTIAO-

II PARTE 

3788/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

819000 RUBENS WITTE 4 19 RES. VL. 

MINEIRA 

3988/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

1051199 MARCOS HELLER 28 6 RES. VL. 

MINEIRA 

4007/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

1052608 MARLENE ALCIDES 

DA SILVA 

34 19 RES. VL. 

MINEIRA 

6057/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

844489 OSMAR LINO DA 

SILVA 

18 8 PQ. RES. 

BURITI 

3813/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

822914 JIOMAR BARRETO 

DE LIMA 

19 1 RES. VL. 

MINEIRA 

6021/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

844454 NADIA CANTUARIO 

DANTAS 

18 5 PQ. RES. 

BURITI 

4135/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

68810 FRANCISCO ALVES 

PEREIRA 

28 22 JD. IGUASSU 

3850/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

822205 MARIA APARECIDA 

ALVES DE SOUZA 

15 31 RES. VL. 

MINEIRA 

3854/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

824070 LUCINEIDE ROSA 

DA COSTA 

23 4 RES. VL. 

MINEIRA 

5948/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

1205927 EDSON PEREIRA 

ADAO 

5 27 JD. DO 

PARQUE 

3787/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

819166 AMERICO 

CLAUDINO 

5 3 RES. VL. 

MINEIRA 

4247/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

892378 DILZO PEREIRA 

LIMA 

8A 1 PQ.RES.CIDA

DE ALTA 

7382/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

53325 ATAIDE CORREIA E 4 JD. N. SRA. 

DA GLORIA 

4361/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

82449 IDELMO CARLOS 

CRESPILHO 

6 1 JD. 

RONDONIA 

3810/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

822876 UANDES 

MONTEIRO BRAGA 

18 31 RES. VL. 

MINEIRA 
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4120/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

69493 ROMARIO MENDES 

DO CARMO 

33 8 JD. IGUASSU 

7668/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

101907 VDT 

PARTICIPACOES 

SOCIETARIAS LTDA 

57 4 LOT. MONTE 

LIBANO 

4324/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

687685 CREOMAR DE 

OLIVEIRA 

24 5C VL. 

OPERARIA 

2413/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

793248 RAQUEL DOS 

SANTOS BORGES 

3 20 JD. NILMARA 

2059/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

327786 CARMELITA 

KREMER 

LIMBERGER 

8 5 JD. MODELO 

2061/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

326437 JOCELI DA CRUZ 1 5 JD. MODELO 

4093/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

104078 JOAO BATISTA 

MENDES DE SOUZA 

D 16 VL. 

ESPERANCA 

3000/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

283401 EDINAIDES A. S. 

RODRIGUES 

30 5 JD. 

TROPICAL 

2173/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

404470 ABERICO ALVES 

TEODORO 

7 10B JD. LUZ DA 

YARA 

2208/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

207446 JOSE BALDOINO 

FERREIRA FILHO 

5 6C JD. LUZ DA 

YARA 

4681/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

521078 ANA MARQUES 

DOS SANTOS 

12 12 JD. SANTA FE 

7037/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

508870 RODRIGO 

MENDONCA 

MONTEIRO 

35 7 PQ. SAO 

JORGE 

7028/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

508527 MARIA TEIXEIRA-

ESPOLIO 

33 14 PQ. SAO 

JORGE 

7114/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

503177 ADRIANO DINIZ 

REICHE 

11 7 PQ. SAO 

JORGE 

7040/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

973904 DILMA GOMES DA 

SILVA 

B 10 PQ. SAO 

JORGE 
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7034/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

508985 ANE CECILIA 

ALVES DE SOUZA 

35 19 PQ. SAO 

JORGE 

2310/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

121940 CLAUDIO PEREIRA 

DE CARVALHO 

27 6 JD. RUI 

BARBOSA 

2292/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 

126217 MICHELLY PONTES 

DA SILVA 

46 8 JD. RUI 

BARBOSA 

 

 

__________________________________________ 

JOHN KENNED P. DOS SANTOS 

Superintendente de Controle Urbano 

Sec. Adjunta de Receita 

Secretaria Municipal de Fazenda 
 

 

 

 

 

__________________________________________ 

JOSÉ BALBINO DE MELO 

Secretário Adjunto de Receita 

Sec. Adjunta de Receita  

Secretaria Municipal de Fazenda 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

 

EDITAL DE AUTOS DE INFRAÇÕES DE POSTURAS 

 

A SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE URBANO, DA SECRETARIA ADJUNTA DE 

RECEITA – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS/MT 

 

No uso de suas atribuições legais, com fundamento no artigo 32, inciso III, da Lei Municipal 

nº 2.122/94 (Código de Posturas do Município), TORNA PÚBLICO que foram lavrados AUTOS 

DE INFRAÇÃO em desfavor dos proprietários dos imóveis abaixo relacionados, por infrações 

relativas à falta de limpeza de terrenos ou condições inadequadas de higiene em habitações, em 

desconformidade com os dispositivos da legislação municipal vigente. 

 

Considerando que restaram infrutíferas as tentativas de notificação pessoal ou via postal, e 

estando desconhecido o domicílio dos infratores, realiza-se a presente notificação por meio de 

edital, com prazo de 30 (trinta) dias, conforme previsto no artigo 32, inciso III, da Lei Municipal nº 

2.122/94. 

Dessa forma, FICAM OS NOTIFICADOS INTIMADOS, a contar do primeiro dia útil 

subsequente ao término do prazo deste edital, a, no prazo de 05 (cinco) dias: 

 

• Recolher a multa imposta, nos termos do artigo 5º da Lei Municipal nº 2.122/94; 

• Apresentar defesa administrativa, mediante requerimento fundamentado, acompanhado de 

documentos, fotografias e demais elementos que entender pertinentes, junto à Superintendência de 

Controle Urbano. 

•  

O não atendimento das exigências no prazo legal acarretará a inscrição do débito em dívida 

ativa, conforme dispõe o artigo 10 da Lei Municipal nº 2.122/94, e posterior execução judicial da 

multa devida, nos termos do artigo 9º da mesma lei, independentemente de nova notificação. 

 

Esta publicação tem força de notificação legal, sendo considerada válida para todos os efeitos, 

nos moldes do artigo 32, inciso III, da Lei Municipal nº 2.122/94. 

 

Dado e passado no município de Rondonópolis/MT, aos Onze (11) dias do mês de Agosto  

(08) do ano de dois mil e vinte e cinco (2025). 

 
PROCESSO INFRAÇÃO INSCRIÇÃO CONTRIBUINTE QUADRA LOTE BAIRRO 

462/2025 TERRENO 

SUJO 

820687 SOCIL SOCIEDADE DE 

COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

11 27 RES. VILA 

MINEIRA 

459/2025 TERRENO 

SUJO 

822779 SOCIL SOCIEDADE DE 

COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

18 21 RES. VILA 

MINEIRA 
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461/2025 TERRENO 

SUJO 

820679 SOCIL SOCIEDADE DE 

COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

11 26 RES. VILA 

MINEIRA 

655/2025 TERRENO 

SUJO 

820512 SOCIL SOCIEDADE DE 

COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

11 10 RES. VILA 

MINEIRA 

653/2025 TERRENO 

SUJO 

820440 SOCIL SOCIEDADE DE 

COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

11 3 RES. VILA 

MINEIRA 

501/2025 TERRENO 

SUJO 

821020 SOCIL SOCIEDADE DE 

COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

12 27 RES. VILA 

MINEIRA 

500/2025 TERRENO 

SUJO 

821004 SOCIL SOCIEDADE DE 

COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

12 25 RES. VILA 

MINEIRA 

 

499/2025 TERRENO 

SUJO 

820970 SOCIL SOCIEDADE DE 

COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

12 22 RES. VILA 

MINEIRA 

498/2025 TERRENO 

SUJO 

820997 SOCIL SOCIEDADE DE 

COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

12 24 RES. VILA 

MINEIRA 

497/2025 TERRENO 

SUJO 

820962 SOCIL SOCIEDADE DE 

COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

12 21 RES. VILA 

MINEIRA 

 

473/2025 TERRENO 

SUJO 

821012 SOCIL SOCIEDADE DE 

COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

12 26 RES. VILA 

MINEIRA 

474/2025 TERRENO 

SUJO 

820989 SOCIL SOCIEDADE DE 

COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

12 23 RES. VILA 

MINEIRA 

492/2025 TERRENO 

SUJO 

824240 SOCIL SOCIEDADE DE 

COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

23 21 RES. VILA 

MINEIRA 

755/2025 TERRENO 

SUJO 

537136 CONGEPEL 

ENGENHARIA E 

CONSTRUÇÕES 

GARCIA PERES LTDA 

43 18 LOT. MARIA 

TEREZA 

524/2025 TERRENO 

SUJO 

291374 IMOBILIÁRIA 

TROPICAL LIMITADA 

77 20 JD. TROPICAL 

529/2025 TERRENO 

SUJO 

289590 IMOBILIÁRIA 

TROPICAL LIMITADA 

63 3 JD. TROPICAL 
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527/2025 TERRENO 

SUJO 

289582 IMOBILIÁRIA 

TROPICAL LIMITADA 

69 2 JD. TROPICAL 

750/2025 TERRENO 

SUJO 

537225 CONGEPEL 

ENGENHARIA E 

CONSTRUÇÕES 

GARCIA PERES LTDA 

46 17 LOT. MARIA 

TEREZA 

751/2025 TERRENO 

SUJO 

536814 CONGEPEL 

ENGENHARIA E 

CONSTRUÇÕES 

GARCIA PERES LTDA 

44 20 LOT. MARIA 

TEREZA 

749/2025 TERRENO 

SUJO 

537144 CONGEPEL 

ENGENHARIA E 

CONSTRUÇÕES 

GARCIA PERES LTDA 

46 9 LOT. MARIA 

TEREZA 

756/2025 TERRENO 

SUJO 

537128 CONGEPEL 

ENGENHARIA E 

CONSTRUÇÕES 

GARCIA PERES LTDA 

46 7 LOT. MARIA 

TEREZA 

687/2025 TERRENO 

SUJO 

291358 IMOBILIÁRIA 

TROPICAL LIMITADA 

77 18 JD. TROPICAL 

526/2025 TERRENO 

SUJO 

291102 IMOBILIÁRIA 

TROPICAL LIMITADA 

76 16 JD. TROPICAL 

532/2025 TERRENO 

SUJO 

289574 IMOBILIÁRIA 

TROPICAL LIMITADA 

63 1 JD. TROPICAL 

597/2025 TERRENO 

SUJO 

291382 IMOBILIÁRIA 

TROPICAL LIMITADA 

78 1 JD. TROPICAL 

611/2025 TERRENO 

SUJO 

288365 IMOBILIÁRIA 

TROPICAL LIMITADA 

62 15 JD. TROPICAL 

608/2025 TERRENO 

SUJO 

291110 IMOBILIÁRIA 

TROPICAL LIMITADA 

76 17 JD. TROPICAL 

520/2025 TERRENO 

SUJO 

288365 IMOBILIÁRIA 

TROPICAL LIMITADA 

62 15 JD. TROPICAL 

521/2025 TERRENO 

SUJO 

291358 IMOBILIÁRIA 

TROPICAL LIMITADA 

77 18 JD. TROPICAL 

496/2025 TERRENO 

SUJO 

725390 IMOBILIÁRIA SANTA 

FE LIMITADA 

2-A 9 JD. TANCREDO 

NEVES 

522/2025 TERRENO 

SUJO 

291390 IMOBILIÁRIA SANTA 

FE LIMITADA 

78 2 JD. TROPICAL 

820/2025 TERRENO 

SUJO 

710318 ASSOC DOS 

MORADORES DO 

29 11 PQ. RES. 

UNIVERSITÁRIO 
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PARQUE RES. 

UNIVERSITÁRIO 

263/2025 TERRENO 

SUJO 

485454 LUCAS RAMBO 

KOCHHANN 

225 19 PQ. SAGRADA 

FAMÍLIA 

269/2025 TERRENO 

SUJO 

401838 NELIO FARIA DE 

AVILA 

23 11C JD. PRIMAVERA-II 

PARTE 

681/2025 TERRENO 

SUJO 

188185 GUIDO GAERTNER 18 20 JD. GUANABARA 

161/2025 HIGIENE DA 

HABITAÇÃO 

291145 IMOBILIÁRIA 

TROPICAL LIMITADA 

76 20 JD. TROPICAL 

 

 

__________________________________________ 

JOHN KENNED P. DOS SANTOS 

Superintendente de Controle Urbano 

Sec. Adjunta de Receita 

Secretaria Municipal de Fazenda 

 

 

__________________________________________ 

JOSÉ BALBINO DE MELO 

Secretário Adjunto de Receita 

Sec. Adjunta de Receita 

Secretaria Municipal de Fazenda 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

 

EDITAL DE AUTOS DE INFRAÇÕES DE OCUPAÇÃO/OBSTRUÇÃO DO PASSEIO PÚBLICO 

 

A SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE URBANO, DA SECRETARIA ADJUNTA DE 

RECEITA – SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA DO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS/MT 

 

No uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO que os proprietários dos imóveis abaixo 

relacionados FORAM NOTIFICADOS nos termos do artigo 86, § 1º, combinado com os artigos 155 

e 156, da Lei Municipal nº 2.122, de 14 de março de 1994, por não terem cumprido com a exigência 

de regularizar a situação que deu causa às infrações legais quanto à ocupação de passeio ou obstrução 

passeio público. Dessa forma, fica imposta a multa e demais sanções previstas no artigo 310 da Lei 

Complementar nº 091/2010. 

 

FICAM OS NOTIFICADOS INTIMADOS, no prazo de 5 (CINCO) DIAS, contados do primeiro 

dia útil após o vencimento deste edital (30 dias), a RECOLHER A MULTA DEVIDA e 

APRESENTAR DEFESA, mediante requerimento acompanhado de documentos, fotografias e 

demais alegações pertinentes, perante o SUPERINTENDÊNCIA DE CONTROLE URBANO. 

 

DECORRIDO O PRAZO estabelecido neste edital, o não comparecimento do intimado implicará 

em revelia, prosseguindo-se com a cobrança dos débitos por meio de execução judicial, conforme 

disposições do Código Tributário do Município e nos termos do artigo 33 da Lei Municipal nº 2.122/94. 

 

Esta intimação tem força de notificação legal, ficando os interessados cientes de que o não 

cumprimento das determinações dentro do prazo estipulado acarretará a adoção das medidas legais 

cabíveis, incluindo a APLICAÇÃO DE MULTA NO VALOR DE 500 UFR’s. 

Dado e passado no município de Rondonópolis, no dia Onze (11) do mês de Agosto (8) do ano de dois 

mil e vinte e cinco (2025). 

 

PROCESSO INFRAÇÃO INSCRIÇÃO CONTRIBUINTE QUADRA LOTE BAIRRO 

227/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
1102028 LUZENIRA DE 

ARRUDA 

14 18 JD. RES. MATHIAS 

NEVES 

221/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
136379 JOELSON 

BRASILIANO 

JOAQUIM 

14 6A JD. VILA RICA 

223/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
137731 RODRIGO SANTOS 

OLIVEIRA 

22 15 JD. VILA RICA 

224/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
1102249 MARLY MOREIRA 

DOS SANTOS 

15 5 JD. RES. MATHIAS 

NEVES 

222/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
137413 VERALUCIA DOS 

SANTOS DE PAULA 

21 1 JD. VILA RICA 

229/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
141240 ITAMAR DA LUZ 

FARIAS 

44 1 JD. VILA RICA 

276/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
101931 NELSON TIAGO 

SUZANA 

57 7 LOT. MONTE 

LIBANO 

800/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
140171 ODETE ROBERTA 

DA SILVA 

37 6 JD. VILA RICA 
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248/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
818828 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

4 1 RES. VILA 

MINEIRA 

237/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
819158 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

5 2 RES. VILA 

MINEIRA 

247/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
818666 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

3 17 RES. VILA 

MINEIRA 

244/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
819212 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

5 8 RES. VILA 

MINEIRA 

243/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
818836 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

4 2 RES. VILA 

MINEIRA 

455/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
819484 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

6 3 RES. VILA 

MINEIRA 

459/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
819379 

SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

5 24 RES. VILA 

MINEIRA 

 

 

458/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
819360 

SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

5 23 RES. VILA 

MINEIRA 

 

 

457/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
849340 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

5 21 RES. VILA 

MINEIRA 

454/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
819417 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

5 28 RES. VILA 

MINEIRA 

315/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
818780 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

3 29 RES. VILA 

MINEIRA 

316/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
818135 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

1 30 RES. VILA 

MINEIRA 

317/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
818240 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

2 7 RES. VILA 

MINEIRA 

318/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
819980 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

8 26 RES. VILA 

MINEIRA 

319/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
818682 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

3 19 RES. VILA 

MINEIRA 

245/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
269107 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

6 15 PQ. RES. CIDADE 

ALTA 

292/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
270717 SOCIL SOCIEDADE 

E COMERCIO 

IMOBILIÁRIO LTDA 

14 18 PQ. RES. CIDADE 

ALTA 
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754/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
710318 ASSOC DOS 

MORADORES DE 

PARQUE RES. 

UNIVERSITÁRIO 

29 1 PARQUE RES. 

UNIVERSITÁRIO 

 

 

452/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
725390 IMOBILIÁRIA 

SANTA FE 

ILIMITADA 

2-A 9 JD. TANCREDO 

NEVES 

228/2025 OCUPAÇÃO 

DE PASSEIO 
1104845 AUGUSTO 

HILDEFONSO 

21 31 JD RES. MATHIAS 

NEVES 
 

 

 

__________________________________________ 

JOHN KENNED P. DOS SANTOS 

Superintendente de Controle Urbano 

Sec. Adjunta de Receita 

Secretaria Municipal de Fazenda 

 

 

 

__________________________________________ 

JOSÉ BALBINO DE MELO 

Secretário Adjunto de Receita 

Sec. Adjunta de Receita 

Secretaria Municipal de Fazenda 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

 

PORTARIA INTERNA N° 16/2025. 

Dispõe sobre designar servidores para exercer a função de Fiscal de Contrato, a 

fim de acompanhar a execução do Contrato nº 319/2025, firmado com a empresa 

API CONSULTORIA LTDA e dá outras providências. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FAZENDA, no uso das atribuições que lhe são conferidas por 

lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019 - Versão II, que dispões sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar os servidores João Gabriel Nogueira Paiva, matrícula nº 1560589, como Fiscal 

Titular, e Carlos Guilherme Paim Ferreira, matrícula nº 1562911, como Fiscal Suplente, para 

acompanhar, controlar e executar a fiscalização do cumprimento das obrigações contratuais referentes 

ao contrato abaixo descrito, em conformidade com as disposições legais e normativas vigentes. 

 

CONTRATADO CONTRATO OBJETO 
VIGÊNCIA DO 

CONTRATO 

API 

CONSULTORIA 

LTDA 

 

319/2025 

 

 

O presente contrato tem por objeto o 

Item/Código 01/128185 para organização e 

realização do sorteio por meio eletrônico da 

Campanha do IPTU PREMIADO 2025, nesta 

cidade no Município de Rondonópolis-MT. 

05/08/2025  

à  

31/12/2025 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a 05 de agosto 

de 2025. 

 

Art. 3º A designação de que trata esta Portaria terá vigência enquanto perdurar a execução do contrato 

sob fiscalização, salvo designação superveniente que substitua os fiscais ora nomeados. 

 

 

 

RANE CURTO NASCIMENTO FERREIRA 

Secretária Municipal de Fazenda 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA 

 

PORTARIA INTERNA Nº17/2025 DE DE 2025. 

Dispõe o controle de uso públicos e dá outras providências. 

RANE CURTO NASCIMENTO FERREIRA, Secretária Municipal de Fazenda do Município de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais. 

 

RESOLVE: 

Art. 1º. Conceder autorização, ao(s) servidor(es) abaixo relacionados, a conduzir os veículos 

pertencentes a Secretaria Municipal de Fazenda para realização de serviços públicos, dentro da 

autonomia da sua respectiva CNH – Carteira Nacional de Habilitação. 

 

SERVIDOR MATRICULA CNH 

SIMONE FLÁVIO SIMÕES 

MIRANDA 

100382004 XXX.827.701-XX 

SIMONE CAMILA ALVES DIAS 1553731 XXX.946.344-XX 

 

Art. 2º. Todos os veículos pertencentes a Secretaria Municipal de Fazenda deverão ser recolhidos 

para pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem como, onde os veículos 

permanecerão nos fins de semana e feriados. 

 

Art. 3º. A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será permitida 

por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita do Secretário 

responsável. 

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art.5º. Fica o Departamento de Frotas responsável pela análise dos documentos mencionados na Lei 

2043/2010, em especial, do termo de responsabilidade e assinatura do diário de bordo. 

 

Art. 6º Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

RANE CURTO NASCIMENTO FERREIRA 

Secretária Municipal de Fazenda
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 51/2025 

Dispõe sobre designar servidores para exercer a função de Fiscal de Contrato, a fim 

de acompanhar a execução do Contrato nº 272/2025, firmado com AREMAR MIX 

COMERCIO E MANUTENÇÕES EM GERAL LTDA e dá outras providências. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o acompanhamento e 

controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato: 

RESOLVE: 

 

 Art. 1º - Designar a Sra. Versiane de Oliveira, matrícula n° 6120973, como Fiscal de Contrato 

(Titular) e o Sr. Thassio Matheus Gomes Ferreira, matrícula n° 1563839, Fiscal de Contrato 

(suplente), ambos responsáveis pelo acompanhamento e fiscalização do contrato relacionado abaixo:  

CONTRATADO CONTRATO Nº OBJETO VIGÊNCIA 

 

 

 

 

AREMAR MIX 

COMERCIO E 

MANUTENÇÕES 

EM GERAL LTDA 

 

 

 

 

 

272/2025 

 

“CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO, 

DESINSTALAÇÃO, MANUTENÇÃO 

(PREVENTIVA E CORRETIVA), 

INCLUINDO O FORNECIMENTO DE 

PEÇAS E ASSESSÓRIOS PARA 

APARELHOS DE AR CONDICIONADO, 

TIPO SPLIT, CASSETE, JANELA E PISO 

TETO, DE MARCAS DIVERSAS, COM A 

FINALIDADE DE ATENDER AS 

NECESSIDADES DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE HABITAÇÃO, NO 

MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS-MT.” 

 

 

 

 

 

23/07/2025 à  

22/07/2026 

                        

Art. 2º - Esta portaria tem validade até 22/07/2026. 

 

Art. 3º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 23/07/2025. 

 

Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis – MT, 14 de agosto de 2025. 

                                                   _____________________________________ 

Jaíme Cícero Amador Ferreira 

Secretário Municipal de Habitação e Urbanismo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 
PORTARIA INTERNA Nº 52/2025 

Dispõe sobre designar servidores para exercer a função de Fiscal de 

Contrato, a fim de acompanhar a execução do Contrato nº 238/2025, 

firmado com o SUPERFREIOS E COMERCIO DE PEÇAS PARA 

AUTOMOTORES LTDA e dá outras providências. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o acompanhamento e controle 

da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato: 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a Sra. Versiane de Oliveira, matrícula n° 6120973, como Fiscal de Contrato (Titular) e o Sr. 

Thassio Matheus Gomes Ferreira, matrícula n° 1563839, Fiscal de Contrato (suplente), ambos responsáveis 

pelo acompanhamento e fiscalização do contrato relacionado abaixo:  

CONTRATADO CONTRATO Nº OBJETO VIGÊNCIA 

 

 

 

 

 

SUPERFREIOS E 

COMERCIO DE 

PEÇAS PARA 

AUTOMOTORES 

LTDA 

 

 

 

 

 

 

238/2025 

 

“CONTRATAÇÃO DE HORA/SERVIÇO PARA 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA 

EM VEÍCULOS, CAMINHÕES, ÔNIBUS E 

MÁQUINAS DE DIVERSAS MARCAS E 

MODELOS (MOVIDO A ETANOL E 

GASOLINA), COM FORNECIMENTO DE 

PEÇAS DE REPOSIÇÃO E ACESSÓRIOS 

ORIGINAIS, GENUÍNOS OU SIMILARES QUE 

ATENDAM ÀS RECOMENDAÇÕES DOS 

FABRICANTES PARA A FROTA DE 

VEÍCULOS OFICIAIS DA SECRETARIA 

MUNICIPAL DEHABITAÇÃO E URBANISMO 

NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS-MT, 

PARA ATENDER A DEMANDA DE FORMA 

CONTÍNUA E FRACIONADA.” 

 

 

 

 

 

 

25/06/2025 à  

24/06/2026 

                        

Art. 2º - Esta portaria tem validade até 24/06/2026. 

 

Art. 3º- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 25/06/2025. 

 

Art. 4º - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis – MT, 14 de agosto de 2025. 

                                                   ____________________________________ 

Jaíme Cícero Amador Ferreira 

Secretário Municipal de Habitação e Urbanismo
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SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 
Notificação Extrajudicial de Acionamento de Garantia Contratual 

 

Ref.: Contrato nº 759/2020 – Processo de Compra nº 1777/2020 

Objeto: Pavimentação asfáltica, drenagem urbana e sinalização horizontal e vertical 

Destinatária: Construtora Deterra Ltda, CNPJ nº 01.149.137/0001-75 

 

Ilustríssimo Senhor 

Fausto Presotto Borbolini 

 Sócio-Proprietário da Construtora Deterra Ltda. 

 

Senhor, 

O Município de Rondonópolis – MT, por intermédio de seu órgão competente, no uso das prerrogativas 

legais e contratuais, especialmente com fundamento na Cláusula Décima Segunda, § 10º, do Contrato nº 759/2020, 

firmado em 28 de agosto de 2020, e considerando que a obra objeto do contrato foi recebida definitivamente em 14 

de outubro de 2022, vem, por meio desta, NOTIFICAR Vossa Senhoria para o imediato acionamento da garantia 

contratual de 5 (cinco) anos prevista no instrumento contratual supracitado, bem como no art. 618 do Código Civil. 

 

Conforme verificado in loco e devidamente registrado em imagens, a pavimentação executada 

apresenta manifesta degradação e comprometimento funcional, com fissuras, ondulações, afundamentos e desgaste 

precoce, em desacordo com as condições técnicas pactuadas, revelando vícios construtivos e comprometendo a 

durabilidade e segurança da via. 

 

Salienta-se que já houve cobrança formal do Poder Executivo Municipal, por intermédio da Secretaria 

de Governo e da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, bem como manifestação do Poder Legislativo, todos 

convergindo para a necessidade de intervenção imediata. 

Assim, diante da extrema urgência e da relevância do caso, considerando o risco de agravamento dos 

danos e prejuízos ao erário e à coletividade, DETERMINAMOS que esta empresa: 

 

1. Apresente, o plano técnico de intervenção, com cronograma e metodologia, em estrita 

conformidade com as especificações do Projeto Básico e normas da ABNT, em 03 (três) dias úteis após o 

recebimento da presente notificação; 

2. Execute os reparos às suas expensas, incluindo os serviços de recuperação integral da 

pavimentação comprometida, sem qualquer ônus para a Administração, em observância à garantia prevista 

contratualmente e legalmente. 

 

O não atendimento a esta notificação no prazo assinalado importará na adoção imediata das medidas 

administrativas e judiciais cabíveis, inclusive com aplicação das penalidades previstas nos arts. 86 e 87 da Lei nº 

8.666/93, sem prejuízo da responsabilização civil por eventuais danos. 

 

Registra-se que esta comunicação se faz em caráter extraordinário e emergencial, exigindo pronta e 

eficaz atuação da CONTRATADA, a fim de preservar o interesse público, a segurança dos usuários e a integridade 

da obra. 

Sem mais para o momento, renovamos votos de estima e consideração. 

Atenciosamente, 

 

Lucas Corrente Luz . 

Secretário Municipal de Infraestrutura 

 

Wesley Henrique de O. Sousa 

Assessor Jurídico 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 113/2025, DE 12 DE AGOSTO DE 2025.  

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso de suas atribuições legais, 

 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º – Fica expressamente Retificada a Portaria Interna n. 109, de 01 de agosto de 2025. 

 

Onde Se Lê: 

 

Art. 2º – Designar a servidora KAMILA FARIAS CORRÊA DE CARVALHO, servidora pública 

lotado nesta Secretaria, matrícula n.º 167746,  para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, 

a fim de acompanhar e fiscalizar a execução da referido Contrato no art. 1º, em caso de afastamento 

do Fiscal de contrato titular.   

Leia-se: 

 

Art. 2º – Designar a servidora KAMILA FARIAS CORRÊA DE CARVALHO, servidora pública 

lotado nesta Secretaria, matrícula n.º 1563664,  para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, 

a fim de acompanhar e fiscalizar a execução da referido Contrato no art. 1º, em caso de afastamento 

do Fiscal de contrato titular.   

Art. 2º –  As demais disposições da Portaria Interna. 109 de 01 de agosto de 2025, permanecem 

inalteradas. . 

 

Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Rondonópolis, 12 de agosto de 2025. 

 

 

THALES TATÍ GONÇALVES VICENTE 
Secretário Municipal de Mobilidade Urbana 
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 

 

RESOLUÇÃO Nº 001/2025/PGM 

 

O PROCURADOR-GERAL DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS, no uso de suas atribuições 

que lhe são conferidas no art. 18, art. 33, inciso I e art. 50, inciso II, todos da Lei Complementar nº. 

031/2005:  

 

CONSIDERANDO a solicitação do E. Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso à Procuradoria-

Geral do Município, na qual requer informações para subsidiar análise das contas do Chefe do Poder 

Executivo relativas ao exercício de 2024 (Processo nº. 185.037-7/2024); 

 

CONSIDERANDO que as informações solicitadas referem-se aos Ativos e Passivos Contingentes, 

Provisões por Competência, para informar: “2.1) A relação analítica das ações judiciais que envolvem 

futuras saídas de recursos (contingências passivas) referentes à Administração Pública Municipal, 

contendo as seguintes informações: nº de processo judicial, natureza da ação (trabalhista, fiscal, cível, 

outras), objeto da ação, autor da ação, valor da causa atualizada (real ou estimada) e perspectiva de 

êxito (provável, possível ou remota);” e “2.2) A relação analítica das ações judiciais que envolvem 

possíveis futuras entradas de recursos (contingências ativas) referentes à Administração Pública 

Municipal, contendo as seguintes informações: nº de processo judicial, natureza da ação (trabalhista, 

fiscal, cível, outras), objeto da ação, autor da ação, valor da causa atualizada (real ou estimada) e 

perspectiva de êxito (provável, possível ou remota).”; 

 

CONSIDERANDO que, atualmente, Procuradoria-Geral do Município de Rondonópolis não dispõe 

de sistema com banco de dados que contenha as informações quanto à perspectiva de êxito (provável, 

possível ou remota) de modo a permitir o encaminhamento das relações analíticas das ações judiciais 

que envolvem futuras saídas e entradas de recursos, ou seja, o impacto financeiro das demandas 

judiciais, tornando imprescindível o estabelecimento de critérios e procedimentos a serem adotados 

no âmbito deste Órgão Municipal no tratamento para criação de banco de dados para armazenamento 

e para prestação de informações sobre ações judiciais e seus ativos e passivos contingentes e provisões 

por competência;  

 

CONSIDERANDO que o Município deve atender às determinações de órgãos de controle externo, 

nos termos da NBCT TSP 03, DE 21/10/2016, no sentido de proceder a indicação de Provisão para 

Passivo Contingente e Reconhecimento de ativos contingentes, com emissão de relatório analítico 

que deverá integrar o balanço patrimonial específico 

 

RESOLVE: 

 

 Art. 1º. Esta resolução estabelece os critérios e os procedimentos a serem observados pela 

Procuradoria-Geral do Município para a produção, o tratamento e a sistematização de informações 

sobre as ações judiciais e seus ativos e passivos contingentes e provisões por competência;  

 

Parágrafo único. A atribuição prevista no caput deste artigo alcança tão somente o conjunto de ações 

cuja representação é de competência da Procuradoria-Geral do Município. 
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 Art. 2º – A partir do recebimento de ação judicial ajuizada pelo Município  ou contra ele, será 

realizada  a  avaliação acerca dos riscos de sucumbência capazes de trazer impactos financeiros 

positivos (recuperação de ativos) ou negativos (criação de passivo), nos termos desta Norma. 

 

§1º – A avaliação levará em consideração, além dos aspectos previstos nesta Norma, a análise das 

provas e documentos juntados aos autos, bem como das informações apresentadas pelas áreas da 

Procuradoria-Geral do Município cujas competências estejam, de algum modo, atreladas ao objeto 

da ação. 

 

§2º – Quando houver multiplicidade de ações judiciais com fundamento em idêntica questão de 

direito, será considerada, para avaliação do impacto financeiro estimado, a somatória das ações 

judiciais que versarem sobre o mesmo tema.  

 

Art. 3º. A classificação das ações, quanto à perspectiva de êxito, observará os seguintes critérios:  

 

I – Provável, quando houver risco alto de desembolso financeiro (ações propostas contra o 

Município) ou de retorno financeiro (ações propostas pelo Município), a qual abrange:  

a) ação judicial de conhecimento, ação de controle concentrado de constitucionalidade ou recurso 

extraordinário com repercussão geral reconhecida sobre conjunto de ações judiciais fundadas em 

idêntica questão de direito com decisão de órgão colegiado do Supremo Tribunal Federal – STF 

desfavorável à Fazenda Pública; e  

 

b) ação judicial de conhecimento ou recurso representativo de controvérsia com decisão de órgão 

colegiado do Superior Tribunal de Justiça – STJ ou do Tribunal Superior do Trabalho – TST 

desfavorável à Fazenda Pública, que não tenha matéria passível de apreciação pelo Supremo Tribunal 

Federal – STF;  

 

c) processos relativos a questões de direito idênticas àquelas julgadas em ação de controle 

concentrado de constitucionalidade, relativa a leis municipais, ou incidentes de assunção de 

competência, de resolução de demandas repetitivos, ou outros precedentes vinculantes, com decisão 

de órgão colegiado do Tribunal de Justiça do Estado de Mato Grosso, desfavorável à Fazenda Pública, 

transitada em julgado. 

 

II – Possível, quando houver risco intermediário de desembolso financeiro (ações propostas contra o 

Município) ou de retorno financeiro (ações propostas pelo Município), a qual abrange:  

 

a) ação judicial de conhecimento, recurso extraordinário sobre processo individual ou recurso 

extraordinário desde o reconhecimento da repercussão geral sobre conjunto de ações judiciais 

fundadas em idêntica questão de direito até a decisão de órgão colegiado do Supremo Tribunal Federal 

– STF desfavorável à Fazenda Pública; e  

 

b) ação judicial de conhecimento ou recurso representativo de controvérsia com decisão de órgão 

colegiado do Superior Tribunal de Justiça – STJ ou do Tribunal Superior do Trabalho – TST 

desfavorável à Fazenda Pública, que tenha matéria passível de apreciação pelo Supremo Tribunal 

Federal – STF;  
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c) processos relativos a questões de direito idênticas àquelas julgadas em ação de controle 

concentrado de constitucionalidade, relativa a leis municipais, ou incidentes de assunção de 

competência, de resolução de demandas repetitivos, ou outros precedentes vinculantes, com decisão 

de órgão colegiado do Tribunal de Justiça do Estado de Mato Grosso, desfavorável à Fazenda Pública, 

que tenha matéria passível de apreciação pelo Supremo Tribunal Federal – STF – ou pelo Superior 

Tribunal de Justiça – STJ. 

 

III – Remoto, quando houver risco baixo de desembolso financeiro (ações propostas contra o 

Município) ou de retorno financeiro (ações propostas pelo Município), a qual abrange: que abrange 

as ações judiciais que não se enquadrem nas classificações previstas nos incisos I e II.  

 

§ 1º Para os efeitos da estimativa de risco, devem ser excluídas:  

 

a) - as ações em fase de execução cujo título judicial exequendo tenha sido declarado inválido ou 

tenha sido suspenso por decisão judicial;  

 

b) - as ações judiciais para as quais já exista inscrição em precatório ou já tenha havido o pagamento 

judicial ou administrativo;  

 

§ 2º-Excepcionalmente, desde que devidamente justificado, poderão ser incluídas nas classificações 

previstas nos incisos I ou II do caput outras ações judiciais ou grupos de ações não abrangidas pelos 

critérios ali fixados.  

 

§ 3º-As ações classificadas, como de risco Remoto estarão aptas a não serem provisionadas, enquanto 

aquelas classificadas como risco Provável e Possível poderão ser objeto de provisionamento, 

conforme a tabela a seguir: 

 

Classificação de Risco Processual Condição 

REMOTO Apto a não provisionar 

POSSÍVEL  

Apto a provisionar 
PROVÁVEL 

 

§ 4º-Os riscos processuais descritos na tabela acima não representam a probabilidade exata do 

desembolso e sim representam uma escala, em termos de ordem de grandeza, dos níveis de risco de 

perda ou ganho. 

 

Art. 4º. A estimativa de impacto financeiro da ação judicial será aferida com base nos elementos 

constantes no processo e nas informações e documentos apresentados pelos órgãos e entidades 

envolvidas no processo judicial.  

 

Art. 5º. Compete à Procuradoria-Geral do Município, através de seus órgãos internos de gestão e 

procuradores municipais proceder os respectivos lançamentos e elaborar relatório consolidado, 
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quanto às ações judiciais de sua competência, com identificação das lides judiciais ou de grupo de 

ações semelhantes contra ou movidas pelo  Município de Rondonópolis cujo impacto financeiro 

estimado seja considerável, nos termos desta resolução, contendo:  

 

 I – número de processo judicial;  

 II – natureza da ação (trabalhista, fiscal, cível, outras);  

 III – objeto da ação;  

 IV – autor da ação;  

 V – valor da causa;  

VI – classificação de probabilidade de perspectiva de êxito do autor da ação em “provável”, 

“possível” e “remoto”.  

 

Parágrafo único: As demandas judiciais acima indicadas são originárias do Poder Judiciário Estadual, 

Trabalhista e Federal.  

 

Art. 6º  - Após a elaboração do relatório indicado no artigo anterior, o mesmo será submetido à análise 

do setor contábil competente para a sua finalização, com a indicação dos impactos econômicos, 

financeiros e contábeis, para Reconhecimento de Ativos Contingentes e Provisão para Passivo 

Contingente, com remessa e registro junto à Secretaria Municipal Adjunta de Finanças, para que possa 

integrar o balanço patrimonial respectivo, na forma e prazos legais.  

  

§1º - O relatório acima indicado será elaborado trimestralmente e extraordinariamente, quando 

necessário.  

 

§2º – Os casos omissos e a regulamentação, se necessária for, serão dirimidos pela Procuradoria Geral 

do Município, no que couber.  

 

Art. 8º – Esta resolução entra em vigor na data da sua publicação, revogando-se as disposições em 

contrário.  

  

      Rondonópolis, 14 de agosto de 2025. 

 

 

LUÍS HENRIQUE NUCCI VACARO 

Procurador-Geral do Município 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

  

Portaria Interna nº 354/2025 de 13 de agosto de 2025. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de 

Contrato, a fim de acompanhar a execução do Contrato nº 

571/2024, firmado com a empresa FRESENIUS MEDICAL 

CARE LTDA e dá outras providencias. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA – ATENÇÃO GERAL A SAÚDE E 

GESTÃO – JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 

lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento 

e controle do contrato administrativo – Fiscal de Contrato 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar o servidor VANDEBERG RODRIGUES DE ALMEIDA, matrícula: 129453, 

função: Coordenador Administrativo, lotado na Nefrologia, vinculado à Secretaria Municipal de 

Saúde, para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 571/2024, celebrado entre a empresa FRESENIUS MEDICAL CARE LTDA, CNPJ 

sob o nº 01.440.590/0001-36 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é o “Prestação de serviço 

de manutenção preventiva e corretiva, incluindo o fornecimento de peças de reposição, em 26 

máquinas, de hemodiálise marca Fresenius, modelo 4008S, no 2017, lotada no Centro de Nefrologia”, 

com prazo de vigência de 17/07/2025 à 17/06/2026 – 1º ADITIVO - (NEFROLOGIA) 

 

Art. 2º. Designar a servidora ENÉZIO MACHADO VIEIRA, matrícula: 1838816, função: 

Coordenador de Gestão Farmacêutica, lotado na Nefrologia, vinculado à Secretaria Municipal de 

Saúde, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a 

execução do referido Contrato citado no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos à 

17/07/2025. 

 

 

JULLYANA CARDOSO VITOR 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta – Atenção Geral a Saúde e Gestão 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

Portaria Interna nº 355/2025 de 13 de agosto de 2025. 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal 

de Contrato, a fim de acompanhar a execução do Contrato nº 

195/2025, firmado com a empresa S.F. 

PSICOMOTRICIDADE LTDA e dá outras providencias. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE ADJUNTA – ATENÇÃO GERAL A SAÚDE E 

GESTÃO – JULLYANA CARDOSO VITOR, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 

lei e CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o acompanhamento 

e controle do contrato administrativo – Fiscal de Contrato 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar a servidora HELEM CRISTINA DA SILVA, matrícula: 99953, função: 

Enfermeira – CAPS IJ, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde para exercer a função de Fiscal 

de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 195/2025, celebrado entre a 

empresa S.F. PSICOMOTRICIDADE LTDA, CNPJ sob o nº 56.146.930/0001-02 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é “Prestação de Serviço de atendimento individual em psicoterapia (código 

05/127155) e atendimento em oficina terapêutica II (código 05/127602) para atender a demanda 

gerada nas unidades de Saúde sob gestão do Município de Rondonópolis/MT” com prazo de vigência 

de 06/06/2025 à 05/06/2026 – CAPS IJ. 

 

Art. 2º. Designar a servidora RAFFAELLA PHAOLLA MORIGI, matrícula: 1553800.3, função: 

Professora de Educação Física – CAPS IJ, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde para exercer 

a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido 

Contrato citado no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta portaria entra em vigor com na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos 

à 06/06/2025.  

 

 

JULLYANA CARDOSO VITOR 

Secretária Municipal de Saúde Adjunta – Atenção Geral a Saúde e Gestão 
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CODER 

 

AVISO DE RESULTADO 

PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº. 029/2025 

 

A Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis - CODER, através DO PREGOEIRO E EQUIPE 

DE APOIO torna público, que após a análise e julgamento do Pregão Presencial SRP Nº. 029/2025, 

sendo o seguinte objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRA-

TAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA PARA FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS DE IN-

FORMÁTICA, com a finalidade de atender as demandas administrativas da Companhia de Desen-

volvimento de Rondonópolis - (CODER) garantindo o suporte adequado às atividades pela empresa. 

Sagrou-se vencedora a seguinte empresa participante, conforme abaixo especificado: 

 

ITEM EMPRESA VENCEDORA DESCRIÇÃO 
QT

D 
UND 

VALOR 

FINAL DO ITEM 

VALOR TOTAL 

FINAL DO ITEM 

 

1 

LIBRA 

TECNOLOGIA E 

COMERCIO DE 

MOVEIS 

CNPJ:56.240.173/000

1-31 

COMPUTADOR DO TIPO 

DESKTOP SEM PLACA DE 

VÍDEO DEDICADA – 

ESPECIFICAÇÕES: 1. 

PROCESSADOR: 

CONFIGURAÇÃO: 4 NÚCLEOS 

FÍSICOS E 8 THREADS. 

FREQUÊNCIA BASE: A PARTIR 

DE 3,4 GHZ, FREQUÊNCIA 

MÁXIMA: ATÉ 5,0GHZ; CACHE 

L3: ATÉ 16 MB. CONSUMO 

TÉRMICO (TDP): ATÉ 65 W. 

PLACA-MÃE 

(MOTHERBOARD): 

COMPATÍVEL COM O SOQUETE 

E CHIPSET DO PROCESSADOR 

ESCOLHIDO; SUPORTE A: 

MEMÓRIA DDR4 OU DDR5; SSD 

NVME M.2; GRÁFICOS 

INTEGRADOS (COM SAÍDAS DE 

VÍDEO HDMI E/OU 

DISPLAYPORT); FORMATO: ATX 

OU MICROATX; PORTAS: 

MÍNIMO 4 USB (TRASEIRAS); 1 

PORTA HDMI OU DISPLAYPORT; 

1 PORTA ETHERNET; 3 

CONECTORES DE ÁUDIO 

(ENTRADA/SAÍDA/MIC); 

MEMÓRIA RAM: 

CAPACIDADE:  8 GB OU MAIS) 

TIPO: DDR4 OU DDR5, 

CONFORME SUPORTE DA 

PLACA-MÃE; FREQUÊNCIA 

MÍNIMA: DDR4: 3200 MHZ; 

DDR5: 4800 MHZ OU SUPERIOR; 

35 UND 
R$ 

3.365,00 

R$ 

117.775,00 
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DUAL-CHANNEL HABILITADO. 

ARMAZENAMENTO: SSD M.2 

NVME DE 500 GB; FONTE DE 

ALIMENTAÇÃO (PSU); 

POTÊNCIA: 400W A 500W 

REAIS; EFICIÊNCIA: MÍNIMO 

80 PLUS WHITE; CABOS: 24 

PINOS (PLACA-MÃE); 8 PINOS 

(ALIMENTAÇÃO DA CPU); SATA 

E/OU MOLEX PARA 

PERIFÉRICOS; GABINETE: 

COMPATÍVEL COM A PLACA-

MÃE (ATX/MATX); ESPAÇO 

PARA SSD M.2, SSD 2.5" E HDD 

3.5"; VENTILAÇÃO BÁSICA 

(MÍNIMO 1 VENTOINHA); 

PAINEL FRONTAL COM: 2 

PORTAS USB; ÁUDIO P2 

(FONE/MICROFONE) MONITOR 

TAMANHO: ENTRE 21 A 23 

POLEGADAS; RESOLUÇÃO: 

FULL HD (1920X1080); PAINEL: 

IPS (MELHORES CORES); TAXA 

DE ATUALIZAÇÃO: 60 HZ OU 

SUPERIOR; ENTRADAS: HDMI 

(MÍNIMO), DISPLAYPORT 

(OPCIONAL); TECLADO: 

LAYOUT: ABNT2 (COM "Ç"): 

TIPO: MEMBRANA (COMUM) 

OU MECÂNICO (MAIS 

DURÁVEL): CONEXÃO: USB; 

MOUSE: TIPO: ÓPTICO; DPI: 800 

A 1600; BOTÕES: 2 + SCROLL; 

CONEXÃO: USB OU SEM FIO; 

ÁUDIO E REDE: ÁUDIO 

ONBOARD COM SUPORTE A 

FONE/MIC VIA P2; REDE: PORTA 

ETHERNET 10/100/1000 MBPS; 

(OPCIONAL) WI-FI ONBOARD 

OU VIA ADAPTADOR USB; 

SISTEMA OPERACIONAL: 

WINDOWS 10 OU 11. 

 

 

 

2 

LIBRA 

TECNOLOGIA E 

COMERCIO DE 

MOVEIS 

CNPJ:56.240.173/000

1-31 

COMPUTADOR TIPO 

DESKTOP COM PLACA DE 

VÍDEO DEDICADA – 

ESPECIFICAÇÕES: PLACA-

MÃE: COMPATÍVEL COM: 

SOCKET LGA 1700 OU SOCKET 

AM5; SUPORTE A MEMÓRIAS 

DDR5 (MÍNIMO 4800 MHZ); 

SLOTS PCIE; 1X PCIE 4.0 X16 

(PLACA DE VÍDEO); 1X PCIE X4 

OU X1 ADICIONAL; 

ARMAZENAMENTO: 4X SATA 

III; 2X M.2 NVME (PCIE 4.0); 

5 UND 
R$ 

6.200,00 

R$ 

31.000,00 
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CONECTIVIDADE: 1X LAN 

GIGABIT; USB 3.2, USB-C, 

HDMI, DISPLAYPORT (NA 

PLACA-MÃE OU PLACA DE 

VÍDEO); PROCESSADOR: 6 OU 

MAIS NÚCLEOS / ATÉ 12 

THREADS; FREQUÊNCIA BASE: 

~3.4 GHZ; BOOST: ATÉ ~5.0 GHZ; 

COOLER INCLUSO OU SIMILAR 

EM DESEMPENHO TÉRMICO; 

MEMÓRIA RAM: 32 GB DDR5 

(2X 16 GB, DUAL CHANNEL); 

FREQUÊNCIA MÍNIMA: 4800 

MHZ; EXPANSÍVEL ATÉ 128 GB; 

ARMAZENAMENTO; 1X SSD 

NVME M.2 PCIE 4.0 – MÍNIMO 

500 GB; PLACA DE VÍDEO 

DEDICADA; GPU COM: MÍNIMO 

8 GB DE MEMÓRIA GDDR6; 

COMPATÍVEL COM: DIRECTX 

12; OPENGL 4.6 SAÍDAS DE 

VÍDEO: HDMI 2.1; 

DISPLAYPORT 1.4 (MÍNIMO 2); 

CONECTIVIDADE E EXPANSÃO; 

WI-FI 6 + BLUETOOTH 5.2 

(ONBOARD OU ADAPTADOR 

USB); ÁUDIO ONBOARD 7.1 

COM SAÍDA DIGITAL ÓPTICA 

(PREFERENCIAL); SISTEMA 

OPERACIONAL; WINDOWS 11 

PRO 64 BITS; INSTALADA, 

ATIVADA, COM LICENÇA 

DIGITAL VÁLIDA. 

3 FRACASSADO 

UNIDADE DE 

ARMAZENAMENTO 

(STORAGE NAS) - CPU: 

PROCESSADOR QUAD-CODE 

2.0GHZ OU SUPERIOR, QUE 

POSSUA FUNÇÃO TURBO DE 

PELO MENOS 3.4GHZ; 

MECANISMO DE 

CRIPTOGRAFIA DE HARDWARE 

AES-NI; MEMÓRIA RAM: 8GB 

SO-DIMM DDR4 (2X4GB); 

TOTAL DE SLOTS DE 

MEMÓRIA: MÍNIMO 02 SLOTS 

SO-DIMM DDR4: MEMÓRIA 

EXPANSÍVEL ATÉ: 64GB; 

MEMÓRIA FLASH:512MB DOM 

OU SUPERIOR; BAIAS: NO 

MÍNIMO 02 BAIAS HDD OU SSD 

HATSWAPPABLE 2.5” OU 3.5” 

SAS/SATA 3GBS/S E 6 GB/S; 

DISCOS RÍGIDOS: A STORAGE 

DEVERÁ SER FORNECIDA COM 

 

2 
UND 

FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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NO MÍNIMO 02 DISCOS SATA 

6.0GBS/S DE 4TB CADA, COM 

AS SEGUINTES 

ESPECIFICAÇÕES MÍNIMAS: 

INTERFACE: SATA 6.0GB/S – 

CAPACIDADE: 4 TB; FORM 

FATOR:3.5”; DEVE SER 

ESPECIFICO PARA USO EM NAS 

E RAID; RECURSOS E 

DESEMPENHO: NÚMERO DE 

BAIAS SUPORTADAS: ATÉ 4; 

COMPATIBILIDADE COM HOT-

PLUG: SIM; VELOCIDADE DO 

EIXO (RPM):7200 OU MAIOR; 

VELOCIDADE DE ACESSO DA 

INTERFACE: 6.0GB/S, 3.0GB/S, 

1,5GB/S; 

RESISTÊNCIA/CONFIABILIDAD

E: TEMPO MÉDIO ENTRE 

FALHAS ( MTBF, HORAS): 

1.000.000; GARANTIA LIMITADA 

(ANOS): 3; PORTAS : PELO 

MENOS 02 PORTAS ETHERNET 

GIGABIT RJ45; PORTAS USB: 

PELO MENOS 02 PORTAS 

USB3.0; INDICADORES LED: 

STATUS/ENERGIA, USB, 

LAN,UNIDADE1-4; BOTÕES: 

ENERGIA, REDEFINIÇÃO, 

CÓPIAS AUTOMÁTICA USB; 

FORMATO: TORRE; FONTE DE 

ALIMENTAÇÃO:250 W, 100-240V 

CA, 50-60HZ, 3,5 A. 

 

 

4 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

NOTEBOOK – 

ESPECIFICAÇÕES: 

PROCESSADOR (CPU): MODELO 

DE ENTRADA/MÉDIO, 

LANÇADO RECENTEMENTE (A 

PARTIR DE 2023), COM 

ARQUITETURA ATUAL.: 4 

NÚCLEOS FÍSICOS E 8 

THREADS. FREQUÊNCIA BASE: 

A PARTIR DE 3,4 GHZ, 

FREQUÊNCIA MÁXIMA: ATÉ 

4,9GHZ; CACHE L3: ATÉ 12 MB. 

CONSUMO TÉRMICO (TDP): ATÉ 

65 W. MEMÓRIA RAM: MÍNIMO 

DE 8 GB DDR4 OU DDR5, COM 

POSSIBILIDADE DE EXPANSÃO. 

FREQUÊNCIA MÍNIMA DE 3200 

MHZ. ARMAZENAMENTO: SSD 

NVME COM CAPACIDADE 

MÍNIMA DE 500 GB. 

TECNOLOGIA PCIE 3.0 OU 4.0, 

PARA GARANTIR VELOCIDADE 

 

10 

 

UND 

R$ 

5.100,00 

R$ 

51.000,00 
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DE LEITURA/GRAVAÇÃO 

ADEQUADA AO USO 

CORPORATIVO. TELA: TELA 

MINIMA DE 15.6 POLEGADAS 

COM RESOLUÇÃO FULL HD 

(1920X1080), ANTIRREFLEXO. 

TECNOLOGIA IPS 

PREFERENCIAL PARA MELHOR 

ÂNGULO DE VISÃO. PLACA 

GRÁFICA (GPU): INTEGRADA 

AO PROCESSADOR, DESDE 

QUE SUPORTE MÚLTIPLAS 

ABAS NO NAVEGADOR E 

REPRODUÇÃO DE VÍDEO EM 

ALTA DEFINIÇÃO SEM 

TRAVAMENTOS (EX: INTEL IRIS 

XE OU AMD RADEON 

GRAPHICS ATUALIZADAS). 

SISTEMA OPERACIONAL: 

WINDOWS 10 OU 11 (VERSÃO 

MAIS RECENTE DISPONÍVEL). 

PRÉ-INSTALADO, LICENCIADO 

E ATIVADO. TECLADO E 

TOUCHPAD: TECLADO EM 

LAYOUT ABNT2 COM TECLAS 

SILENCIOSAS, 

RETROILUMINADO 

(OPCIONAL). TOUCHPAD COM 

SUPORTE A GESTOS 

MULTITOQUE. 

CONECTIVIDADE: WI-FI 6 OU 

SUPERIOR; BLUETOOTH 5.1 OU 

SUPERIOR; PORTA RJ-45 

(ETHERNET) OPCIONAL; 

MÍNIMO DE 2 PORTAS USB 3.1, 

1 PORTA USB-C, 1 SAÍDA HDMI, 

ENTRADA PARA FONE DE 

OUVIDO E MICROFONE 

COMBINADOS. WEBCAM E 

ÁUDIO: WEBCAM HD (720P OU 

SUPERIOR), COM MICROFONES 

DUPLOS EMBUTIDOS E ALTO-

FALANTES ESTÉREO 

ADEQUADOS PARA REUNIÕES 

ONLINE. BATERIA: 

AUTONOMIA MÍNIMA 

ESTIMADA DE 6 HORAS DE 

USO MODERADO. BATERIA DE 

ÍONS DE LÍTIO COM 

TECNOLOGIA DE 

CARREGAMENTO RÁPIDO. 

CONSTRUÇÃO E MOBILIDADE: 

ESTRUTURA RESISTENTE COM 

ACABAMENTO EM PLÁSTICO 

OU METAL. PESO MÁXIMO: 2 
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KG. DESIGN FINO E PORTÁTIL. 

OUTROS REQUISITOS: 

GARANTIA MÍNIMA DE 12 

MESES. SUPORTE TÉCNICO 

NACIONAL OU COM 

ASSISTÊNCIA REMOTA. 

COMPATIBILIDADE COM 

PERIFÉRICOS PADRÃO 

(IMPRESSORAS, MOUSES, 

TECLADOS E MONITORES 

EXTERNOS VIA HDMI OU USB-

C). 

 

5 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

MONITOR - 

ESPECIFICAÇÕES: TAMANHO 

DA TELA:24  POLEGADAS; 

IDEAL PARA MULTITAREFAS. 

RESOLUÇÃO: FULL HD 

(1920X1080) A RESOLUÇÃO 

FULL HD ATENDE BEM A 

DEMANDAS 

ADMINISTRATIVAS. PARA 

TRABALHOS MAIS TÉCNICOS, 

COMO ENGENHARIA; 60 HZ, 

SUFICIENTE PARA TAREFAS DE 

ESCRITÓRIO E ENGENHARIA 

QUE NÃO EXIGEM ALTA TAXA 

DE QUADROS. 

CONECTIVIDADE: ENTRADAS 

HDMI E/OU DISPLAYPORT. 

ENTRADA VGA;PORTA USB OU 

HUB USB INTEGRADO 

(OPCIONAL, PARA MAIOR 

PRATICIDADE): ERGONOMIA: 

AJUSTES DE ALTURA, 

INCLINAÇÃO E ROTAÇÃO 

(PIVOT); COMPATIBILIDADE 

COM SUPORTE VESA (100X100 

MM); REVESTIMENTO DA 

TELA: ANTIRREFLEXO (MATTE) 

REDUZ O CANSAÇO VISUAL E 

MELHORA O CONFORTO EM 

AMBIENTES ILUMINADOS. 

TEMPO DE RESPOSTA: 5 MS 

(GTG) OU INFERIOR; PARA 

TRANSIÇÕES SUAVES, MESMO 

EM SOFTWARES COM 

ANIMAÇÕES OU SIMULAÇÕES 

LEVES. RECURSOS ADICIONAIS 

RECOMENDADOS: 

TECNOLOGIA DE REDUÇÃO DE 

LUZ AZUL E FLICKER-FREE: 

PARA MAIOR CONFORTO 

VISUAL DURANTE O USO 

PROLONGADO. MODOS DE 

VISUALIZAÇÃO PRÉ-

 

30 

 

UND 

R$ 

1.090,00 

R$ 

32.700,00 
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CONFIGURADOS (MODO 

LEITURA, MODO CAD/CAM, 

ETC.) QUE FACILITAM A 

ADAPTAÇÃO DA TELA AO TIPO 

DE CONTEÚDO EXIBIDO. 

 

 

6 

FRACASSADO 

MOUSE COM FIO – 

ESPECIFICAÇÕES: TIPO DE 

CONEXÃO: USB 2.0 OU 3.0; 

PLUG AND PLAY (SEM 

NECESSIDADE DE DRIVERS 

ADICIONAIS); TIPO DE SENSOR: 

SENSOR ÓPTICO 

(INFRAVERMELHO OU LED 

VERMELHO); RESOLUÇÃO 

AJUSTÁVEL: 800 A 1600 DPI 

(AJUSTE POR BOTÃO OU 

SOFTWARE BÁSICO); NÚMERO 

DE BOTÕES: 3 A 5 BOTÕES; 

ESQUERDO E DIREITO SCROLL 

CLICÁVEL; 1 OU 2 BOTÕES 

LATERAIS (OPCIONAL, ÚTEIS 

PARA NAVEGAÇÃO EM 

PÁGINAS/DOCUMENTOS); 

BOTÕES COM DURABILIDADE 

DE 3 A 10 MILHÕES DE 

CLIQUES; FORMATO E 

ERGONOMIA: DESIGN 

AMBIDESTRO OU 

ERGONÔMICO PARA DESTROS; 

TAMANHO MÉDIO 

(APROXIMADAMENTE 11 A 12,5 

CM DE COMPRIMENTO); 

ACABAMENTO EM PLÁSTICO 

ABS COM TEXTURA FOSCA OU 

EMBORRACHADA; APOIO LEVE 

PARA PALMA E DEDOS; 

SCROLL (ROLAGEM): SCROLL 

EMBORRACHADO COM 

ROLAGEM TÁTIL; CLIQUE 

CENTRAL COM FUNÇÃO DE 

ATALHO (GERALMENTE 

CONFIGURÁVEL); 

COMPRIMENTO DO CABO: 1,8 

M; REVESTIMENTO EM PVC 

FLEXÍVEL OU MALHA 

TRANÇADA BÁSICA; 

COMPATIBILIDADE: 

COMPATÍVEL COM WINDOWS, 

MACOS E LINUX; 

RECONHECIMENTO 

AUTOMÁTICO VIA PORTA USB. 

 

80 

 

UND 

FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

7 FRACASSADO 

TECLADO COM FIO – 

ESPECIFICAÇÕES: TIPO DE 

CONEXÃO: USB 2.0 OU 3.0 COM 

CABO FIXO; COMPRIMENTO 

 

80 

 

UND 

FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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DO CABO: 2 M; PLUG AND 

PLAY (DISPENSA INSTALAÇÃO 

DE DRIVERS); LAYOUT: ABNT2 

(PADRÃO BRASILEIRO COM 

"Ç") OU ANSI, DEPENDENDO 

DA REGIÃO; MODELO FULL-

SIZE COM TECLADO 

NUMÉRICO DEDICADO (104 A 

108 TECLAS); TIPO DE TECLA: 

MEMBRANA TRADICIONAL OU 

DOMO DE BORRACHA DE BOA 

QUALIDADE; SENSAÇÃO DE 

DIGITAÇÃO SUAVE, COM 

CURSO MÉDIO; VIDA ÚTIL 

ESTIMADA: 5 A 10 MILHÕES DE 

ACIONAMENTOS POR TECLA; 

CONSTRUÇÃO: CORPO EM 

PLÁSTICO ABS COM 

ACABAMENTO FOSCO OU 

TEXTURIZADO; BASE 

ANTIDERRAPANTE COM PÉS 

RETRÁTEIS PARA AJUSTE DE 

INCLINAÇÃO; ESTRUTURA 

FIRME, SEM FLEXÃO 

EXCESSIVA DURANTE A 

DIGITAÇÃO; RECURSOS 

ADICIONAIS: TECLAS DE 

ATALHO MULTIMÍDIA 

(VOLUME, PLAY/PAUSE, ETC.) 

VIA TECLA FN; INDICADORES 

LED APENAS PARA CAPS LOCK, 

NUM LOCK E SCROLL LOCK; 

SUPORTE A MÚLTIPLAS 

TECLAS PRESSIONADAS 

SIMULTANEAMENTE (ANTI-

GHOSTING PARCIAL); À PROVA 

DE RESPINGOS (NÃO 

SUBMERSÍVEL); CANAL DE 

DIRECIONAMENTO DE CABO 

EMBAIXO DO TECLADO 

(OPCIONAL); APOIO DE PULSO 

BÁSICO OU SUPERFÍCIE 

INCLINADA PARA CONFORTO; 

COMPATIBILIDADE: FUNCIONA 

COM WINDOWS, LINUX E MAC 

OS (FUNÇÕES MULTIMÍDIA 

PODEM VARIAR); DETECÇÃO 

AUTOMÁTICA PELO SISTEMA 

OPERACIONAL. 

8 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

CAMERA WEBCAM – 

ESPECIFICAÇÕES: 

RESOLUÇÃO: 1080P (FULL 

HD): PELO MENOS 1920 X 1080 

PIXELS, PARA UMA IMAGEM 

NÍTIDA E DETALHADA EM 

10 UND 
R$ 

79,00 

R$ 

790,00 
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CHAMADAS DE VÍDEO. TAXA 

DE QUADROS (FPS): 30 FPS: 

ADEQUADO PARA CHAMADAS 

DE VÍDEO E USO COTIDIANO. 

LENTE E ABERTURA: LENTE 

DE ALTA QUALIDADE: COM 

TECNOLOGIA DE AUTOFOCO, 

QUE PERMITE CAPTURAR 

IMAGENS NÍTIDAS EM 

DIFERENTES DISTÂNCIAS. 

ABERTURA AMPLA (F/2.0 OU 

SUPERIOR): ISSO PERMITE 

UMA BOA PERFORMANCE EM 

AMBIENTES COM POUCA LUZ, 

GARANTINDO IMAGENS MAIS 

CLARAS SEM DISTORÇÃO. 

MICROFONE INTEGRADO: 

MICROFONE ESTÉREO OU DE 

CANCELAMENTO DE RUÍDO: 

PARA UMA CAPTURA DE 

ÁUDIO CLARA E SEM 

INTERFERÊNCIAS EXTERNAS. 

CAMPO DE VISÃO (FOV): 

CAMPO DE VISÃO DE 70 A 90 

GRAUS: IDEAL PARA 

CAPTURAR UMA BOA PARTE 

DO AMBIENTE OU ESPAÇO 

ONDE VOCÊ SE ENCONTRA, 

SEM DISTORCER A IMAGEM. 

CONECTIVIDADE: USB 3.0 OU 

SUPERIOR: PARA UMA 

CONEXÃO MAIS RÁPIDA E 

ESTÁVEL, EVITANDO 

PROBLEMAS DE LATÊNCIA OU 

PERDA DE QUALIDADE DE 

VÍDEO. PLUG-AND-PLAY: 

FACILITA A INSTALAÇÃO, SEM 

NECESSIDADE DE SOFTWARES 

COMPLEXOS. CONTROLE DE 

LUZ: TECNOLOGIA DE 

CORREÇÃO AUTOMÁTICA DE 

LUZ: PARA AJUSTAR O BRILHO 

DA IMAGEM CONFORME AS 

CONDIÇÕES DE ILUMINAÇÃO 

AMBIENTE, SEM PRECISAR DE 

AJUSTES MANUAIS. 

COMPATIBILIDADE: 

COMPATÍVEL COM OS 

PRINCIPAIS SISTEMAS 

OPERACIONAIS (WINDOWS, 

MACOS, LINUX) E 

PLATAFORMAS DE 

VIDEOCONFERÊNCIA (ZOOM, 

SKYPE, TEAMS, ETC.). DESIGN 

E AJUSTES: SUPORTE 
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AJUSTÁVEL: PARA 

POSICIONAR A CÂMERA COM 

FACILIDADE E ESTABILIDADE 

EM DIFERENTES ÂNGULOS. 

COMPACTA E PORTÁTIL: 

PARA FÁCIL TRANSPORTE E 

ARMAZENAMENTO, SEM 

PERDER A QUALIDADE. 

9 FRACASSADO 

CAMERA DE VIGILANCIA – 

ESPECIFICAÇÕES: SENSOR DE 

IMAGEM: CMOS DE 

VARREDURA PROGRESSIVA DE 

1/2,8" RESOLUÇÃO: MÁX. 1920 

× 1080 PIXELS (2 MP) LENTE: 5 

MM A 75 MM (ZOOM ÓPTICO: 

15X, ZOOM DIGITAL: 16X) 

TECNOLOGIA DE 

COMPRESSÃO: H.265+ 

EFICIENTE PARA ECONOMIZAR 

LARGURA DE BANDA E 

ARMAZENAMENTO IMAGEM: 

NÍTIDA CONTRA FORTE LUZ DE 

FUNDO DEVIDO À 

TECNOLOGIA WDR REAL DE 

120 DB ILUMINAÇÃO MÍNIMA: 

COR: 0,005 LUX @(F1.6, AGC 

ON), P/B: 0,001 LUX @(F1.6, AGC 

ON), 0 LUX COM IR; 

VELOCIDADE DO 

OBTURADOR: 1/1 S A 1/30.000 S 

DISTÂNCIA IR: ATÉ 100 

METROS CLASSIFICAÇÃO IP: 

IP66 (RESISTENTE À ÁGUA E 

POEIRA)AMPLITUDE DE 

MOVIMENTO (PAN): 360° SEM 

FIM, VELOCIDADE DE 

PANORÂMICA CONFIGURÁVEL, 

DE 0,1°/S A 80°/S, VELOCIDADE 

PREDEFINIDA: 80°/S 

AMPLITUDE DE MOVIMENTO 

(INCLINAÇÃO): DE -15° A 90° 

(INVERSÃO AUTOMÁTICA), 

VELOCIDADE DE INCLINAÇÃO 

CONFIGURÁVEL, DE 0,1°/S A 

80°/S, VELOCIDADE 

PREDEFINIDA: 80°/S 

CONGELAMENTO 

PREDEFINIDO: SIM PATRULHA 

DE VARREDURA: 8 

PATRULHAS, ATÉ 32 

PREDEFINIÇÕES PARA CADA 

PATRULHA PADRÃO DE 

DIGITALIZAÇÃO: 4 

VARREDURAS DE PADRÕES, 

TEMPO DE REGISTRO DE MAIS 

10 UND 
FRACASSAD

O 
FRCASSADO 
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DE 10 MINUTOS PARA CADA 

VARREDURA AÇÃO DO 

PARQUE: 

PREDEFINIÇÃO/VARREDURA 

DE PADRÃO/VARREDURA DE 

PATRULHA /VARREDURA 

AUTOMÁTICA/VARREDURA DE 

INCLINAÇÃO /VARREDURA 

ALEATÓRIA/VARREDURA DE 

QUADRO /VARREDURA 

PANORÂMICA EXIBIÇÃO DE 

STATUS PTZ: SIM 

TAREFA AGENDADA: 

PREDEFINIÇÃO /VARREDURA 

DE PADRÃO /VARREDURA DE 

PATRULHA /VARREDURA 

AUTOMÁTICA/VARREDURA DE 

INCLINAÇÃO /VARREDURA 

ALEATÓRIA/VARREDURA DE 

QUADRO /VARREDURA 

PANORÂMICA/REINICIALIZAÇ

ÃO DE DOMO/AJUSTE DE 

DOMO MEMÓRIA DE 

DESLIGAMENTO: SIM; 

CONTEÚDO DA EMBALAGEM: 

1 X CÂMERA 1 X MANUAL DE 

INSTRUÇÕES 1 X KIT DE 

MONTAGEM (PARAFUSOS DE 

FIXAÇÃO, CHAVE ALLEN) 1 X 

SUPORTE DE FIXAÇÃO 1 X 

FONTE DE ENERGIA (SE A 

CÂMERA PRECISAR DE FONTE 

DE ENERGIA). 

10 

LIBRA 

TECNOLOGIA E 

COMERCIO DE 

MOVEIS 

CNPJ:56.240.173/000

1-31 

LEITOR BIOMÉTRICO – 

DESCRIÇÃO: LEITOR TIPO 

ÓPTICO (MAIOR RESISTÊNCIA), 

ÁREA DE CAPTURA E LEITURA: 

PRISMA DE VIDRO COM LED 

VISÍVEL E PERCEPTIVO, QUE 

INFORMA A ATIVAÇÃO 

AUTOMÁTICA DO LEITOR NO 

MOMENTO DA CAPTURA DA 

DIGITAL, MODELO DO LEITOR: 

TORRE (FACILITAR O 

MANUSEIO), CAPTURA: 

QUALQUER ÂNGULO (360º), 

RESOLUÇÃO: 500 DPI, TEMPO 

DE CAPTURA: ~ 300 

MILISSEGUNDOS, DRIVER OS: 

WINDOWS 

98/2000/ME/2003/2008/XP/VISTA/ 

7 32-BIT E 64-BIT/ 8 32-BIT E 64-

BIT/ 10 32-BIT E 64-BIT;LINUX 

KERNEL 2.4 OU SUPERIOR; 

ANDROID (DISPOSITIVOS QUE 

10 UND 
R$ 

810,00 

R$ 

8.100,00 
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POSSUAM SUPORTE AO USB 

OTG ATIVADO NO KERNEL). 

GARANTIA MÍNIMA DE 01 ANO. 

MARCA SIMILAR OU SUPERIOR 

A FINGERTECH – HAMSTER DX. 

11 FRACASSADO 

FONE DE OUVIDO COM FIO – 

ESPECIFICAÇÕES: 

CONECTIVIDADE: COM FIO: 

CABO DESTACÁVEL OU FIXO 

COM PLUGUE P2 (3,5 MM) 

PADRÃO. RESPOSTA DE 

FREQUÊNCIA: 20 HZ A 20.000 

HZ — PADRÃO ADEQUADO 

PARA REPRODUZIR GRAVES, 

MÉDIOS E AGUDOS DE 

MANEIRA EQUILIBRADA. 

IMPEDÂNCIA: 32 OHMS — 

IDEAL PARA USO COM 

CELULARES, NOTEBOOKS E 

DISPOSITIVOS COMUNS, SEM 

EXIGIR AMPLIFICADOR 

EXTRA. SENSIBILIDADE: 

ENTRE 96 E 105 DB SPL/MW — 

BOM VOLUME MESMO EM 

DISPOSITIVOS COM POTÊNCIA 

DE SAÍDA BAIXA. TAMANHO 

DO DRIVER: 30 MM A 40 MM DE 

DIÂMETRO — GARANTE 

GRAVES RAZOÁVEIS E SOM 

MAIS ENCORPADO QUE 

MODELOS IN-EAR. 

CANCELAMENTO DE RUÍDO: 

CANCELAMENTO PASSIVO 

DECENTE DEVIDO AO DESIGN 

FECHADO (AS CONCHAS 

ABAFAM PARTE DO SOM 

AMBIENTE). ALGUNS 

MODELOS PODEM TER 

CANCELAMENTO ATIVO DE 

RUÍDO (ANC) BÁSICO, 

REDUZINDO RUÍDOS 

CONSTANTES (AVIÃO, 

TRÂNSITO). MICROFONE: 

EMBUTIDO NA ESTRUTURA OU 

NO CABO. DIRECIONADO PARA 

CHAMADAS, 

VIDEOCONFERÊNCIAS OU 

COMANDOS DE VOZ. 

RECURSOS EXTRAS 

(OPCIONAIS, MAS COMUNS): 

CONTROLES DE VOLUME, 

10 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.010, 14 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    172 

 

PLAY/PAUSE E CHAMADAS NO 

FONE. 

12 FRACASSADO 

SCANNER DE MESA – 

ESPECIFICAÇÕES: 

VELOCIDADE DE 

DIGITALIZAÇÃO: 60 A 120 

PÁGINAS POR MINUTO (PPM) 

SIMPLEX; 120 A 240 IMAGENS 

POR MINUTO (IPM) DUPLEX; 

CAPACIDADE DO 

ALIMENTADOR AUTOMÁTICO 

(ADF): 80 A 300 FOLHAS (PAPEL 

A4 DE 80G/M²); CICLO DIÁRIO 

RECOMENDADO: 8.000 A 40.000 

PÁGINAS POR DIA; MODOS DE 

DIGITALIZAÇÃO: SIMPLES E 

DUPLEX AUTOMÁTICO; COR, 

ESCALA DE CINZA E PRETO E 

BRANCO; RESOLUÇÃO ÓPTICA: 

600 DPI (PONTOS POR 

POLEGADA) NATIVA; MODO 

INTERPOLADO ATÉ 1.200 DPI; 

RECURSOS DE IMAGEM 

INTEGRADOS: CORREÇÃO DE 

INCLINAÇÃO (DESKEW); 

REMOÇÃO DE FUNDO E 

PERFURAÇÕES; DETECÇÃO E 

REMOÇÃO DE PÁGINAS EM 

BRANCO; AUTO ROTAÇÃO E 

AJUSTE DE CORES; NITIDEZ, 

CONTRASTE, SUAVIZAÇÃO DE 

BORDAS; PORTAS: USB 3.0 / 3.1; 

ETHERNET GIGABIT; WI-FI (EM 

MODELOS HÍBRIDOS); 

COMPATIBILIDADE COM 

SISTEMAS: WINDOWS, MACOS, 

LINUX (DRIVERS TWAIN, ISIS, 

WIA); INTEGRAÇÃO COM 

SERVIÇOS DE NUVEM, EMAIL, 

FTP, SMB; OCR EMBUTIDO: 

RECONHECIMENTO ÓPTICO DE 

CARACTERES COM SUPORTE A 

MÚLTIPLOS IDIOMAS; 

GERAÇÃO DE PDFS 

PESQUISÁVEIS; EXPORTAÇÃO 

PARA FORMATOS WORD, 

EXCEL, TXT, XML; 

SEGURANÇA E 

AUTENTICAÇÃO: LOGIN POR 

5 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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SENHA, LDAP, CARTÃO DE 

ACESSO (EM MODELOS DE 

REDE); GERENCIAMENTO DE 

FILAS E PERFIS DE 

DIGITALIZAÇÃO: SOFTWARE 

EMBARCADO OU VIA PC; 

CRIAÇÃO DE PERFIS DE 

TRABALHO COM ATALHOS 

PERSONALIZÁVEIS. 

13 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

IMPRESSORA DE ETIQUETA E 

DE CODIGO DE BARRA; 

LARGURA DE IMPRESSÃO: 

4.09”/104 MM; RESOLUÇÃO DE 

IMPRESSÃO: 203 DPI; 

VELOCIDADE MÁXIMA DE 

IMPRESSÃO: 4”/102 MM POR 

SEGUNDO; SENSORES DE 

MÍDIA: REFLECTIVE AND 

TRANSMISSIVE SENSORS; 

MÉTODOS DE COMUNICAÇÃO: 

- CENTRONICS® PARALLEL (36 

PIN) CONNECTOR PORTS; - RS-

232 SERIAL INTERFACE; - USB 

V1.1 INTERFACE, 

BIDIRECTIONAL. 

2 UND R$ 1667.00 
R$ 

3.334,00 

14 FRACASSADO 

ROLO ETIQUETAS ADESIVAS 

PARA CÓDIGOS DE BARRAS; 

MATERIAL: PAPEL COUCHÉ 

AUTOADESIVO; BASE DA 

ETIQUETA: 50 MM; ALTURA DA 

ETIQUETA: 30 MM; NÚMERO 

DE COLUNAS: 1; 

ESPAÇAMENTO VERTICAL 

(ENTRE LINHAS): 2 MM; 

DIÂMETRO INTERNO DO 

TUBETE: 1 POLEGADA; 

COMPRIMENTO DO ROLO: 45 

METROS. 

60 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

15 FRACASSADO 

RIBBONS CERA PRETO 110MM 

X 74M PARA IMPRESSORA DE 

CÓDIGO DE BARRAS, 

COMPATÍVEL COM 

IMPRESSORA DO ÍTEM 13. 

100 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

16 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

LEITOR DE CÓDIGO DE 

BARRAS; DESIGN 

ERGONÔMICO; BOTÃO DE 

CAPTURA; LEITURA PRECISA E 

DECODIFICAÇÃO RÁPIDA DE 

TODOS OS CÓDIGOS DE 

BARRAS; SUPORTE A MULTI 

LINGUAGEM; CONEXÃO USB; 

SENSOR LASER 625NM; 

DISTÂNCIA DE LEITURA: 

0~90MM; VELOCIDADE DE 

LEITURA: 150 SCANS/SEG. 

5 UND R$159,00 R$ 795,00 
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17 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

NOBREAK 600 KVA - 

ESPECIFICAÇÕES: POTÊNCIA 

NOMINAL: 600VA; POTÊNCIA 

REAL (FATOR DE POTÊNCIA 

0,6): APROXIMADAMENTE 

360W; TOPOLOGIA: LINHA 

INTERATIVA COM 

ESTABILIZAÇÃO (AVR); FORMA 

DE ONDA NA SAÍDA (MODO 

BATERIA): SEMI-SENOIDAL; 

TENSÃO DE ENTRADA: BIVOLT 

AUTOMÁTICO (95V–140V / 

180V–265V); TENSÃO DE 

SAÍDA: 115V (FIXA); 

FREQUÊNCIA DE 

ENTRADA/SAÍDA: 60 HZ ±5%; 

TEMPO DE TRANSFERÊNCIA: 

4–10 MS; BATERIA INTERNA: 1 

UNIDADE DE 12V / 7AH 

(SELADA, CHUMBO-ÁCIDO); 

AUTONOMIA TÍPICA: 10 A 20 

MINUTOS COM CARGA DE 

120W A 200W; TEMPO DE 

RECARGA: ATÉ 8 HORAS PARA 

90% DA CARGA; SINALIZAÇÃO: 

LEDS INDICADORES DE REDE, 

BATERIA, FALHA E CARGA; 

ALARMES SONOROS: EM 

MODO BATERIA, BATERIA 

BAIXA E FALHA; PROTEÇÕES 

INCLUÍDAS: CONTRA 

SUB/SOBRETENSÃO; CURTO-

CIRCUITO NA SAÍDA; 

SOBRECARGA; DESCARGA 

PROFUNDA DA BATERIA; PICOS 

DE TENSÃO (SURTO). 

50 UND 
R$ 

473,00 

R$ 

23.650,00 

18 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

NOBREAK 1400 KVA – 

ESPECIFICAÇÕES: POTÊNCIA 

NOMINAL: 1400VA; POTÊNCIA 

REAL (FATOR DE POTÊNCIA 

0,7): APROXIMADAMENTE 

980W; TOPOLOGIA: LINHA 

INTERATIVA COM AVR; FORMA 

DE ONDA NA SAÍDA (MODO 

BATERIA): SEMI-SENOIDAL 

(EM ALGUNS CASOS, 

SENOIDAL PURA); TENSÃO DE 

ENTRADA: BIVOLT 

AUTOMÁTICO (90V–140V / 

180V–265V); TENSÃO DE 

SAÍDA: 115V OU 220V 

(SELETOR MANUAL OU CHAVE 

COMUTADORA); 

FREQUÊNCIA: 60 HZ COM 

DETECÇÃO AUTOMÁTICA; 

10 UND 
R$ 

805.00 

R$ 

8.050,00 
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TEMPO DE TRANSFERÊNCIA: 

2–8 MS; BATERIAS INTERNAS: 

2 UNIDADES DE 12V / 7AH, 

LIGADAS EM SÉRIE (24V 

TOTAL); AUTONOMIA TÍPICA: 

10 A 30 MINUTOS COM CARGA 

ENTRE 300W E 600W; TEMPO 

DE RECARGA: 6 A 8 HORAS; 

INTERFACE DE 

COMUNICAÇÃO: USB E/OU 

RS232 PARA GERENCIAMENTO 

VIA SOFTWARE; DISPLAY OU 

SINALIZAÇÃO: LED 

MULTICOLORIDO OU DISPLAY 

LCD COM INFORMAÇÕES DE 

CARGA, TENSÃO E STATUS DA 

BATERIA; ALARMES 

SONOROS: PARA FALHA DE 

REDE, BATERIA BAIXA, 

SOBRECARGA E ERRO DE 

SISTEMA; PROTEÇÕES: 

CONTRA SUB/SOBRETENSÃO; 

SOBRECARGA; CURTO-

CIRCUITO; INVERSÃO DE 

POLARIDADE NA BATERIA; 

DESCARGA TOTAL DA 

BATERIA; SUPRESSORES DE 

SURTO. 

19 FRACASSADO 

NOBREAK 5000VA (5KVA) – 

ESPECIFICAÇÕES: POTÊNCIA 

NOMINAL: 5000VA; POTÊNCIA 

REAL (FATOR DE POTÊNCIA 

0,8): APROXIMADAMENTE 

4000W; TOPOLOGIA: ONLINE 

DUPLA CONVERSÃO 

(ALIMENTAÇÃO CONSTANTE 

VIA INVERSOR); FORMA DE 

ONDA NA SAÍDA: SENOIDAL 

PURA CONTÍNUA; TENSÃO DE 

ENTRADA: TRIFÁSICA 

220V/380V OU MONOFÁSICA 

220V, CONFORME MODELO; 

TENSÃO DE SAÍDA: 220V 

(CONFIGURÁVEL PARA 127V 

EM MODELOS ESPECÍFICOS); 

FREQUÊNCIA: 60 HZ ±1% (COM 

CRISTAL OSCILADOR DE 

PRECISÃO); TEMPO DE 

TRANSFERÊNCIA: ZERO 

(TEMPO REAL DE 

COMUTAÇÃO); BANCO DE 

BATERIAS EXTERNO: 8 A 20 

BATERIAS DE 12V / 9AH OU 

12AH (DEPENDENDO DA 

AUTONOMIA REQUERIDA); 

4 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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AUTONOMIA TÍPICA: 5 A 30 

MINUTOS COM 50% DA CARGA; 

EXPANSÍVEL COM MAIS 

BATERIAS; TEMPO DE 

RECARGA: ATÉ 12 HORAS PARA 

90%; INTERFACE DE 

COMUNICAÇÃO: PORTA SNMP, 

USB, RS232 E SOFTWARE DE 

MONITORAMENTO REMOTO; 

DISPLAY LCD: COM 

INFORMAÇÕES DETALHADAS 

(TENSÃO, FREQUÊNCIA, 

CARGA, STATUS DA BATERIA, 

TEMPERATURA); ALARMES 

SONOROS E VISUAIS: PARA 

FALHAS, SOBRECARGA, 

BATERIA BAIXA, 

TEMPERATURA ELEVADA; 

SISTEMA DE VENTILAÇÃO: 

FORÇADO COM CONTROLE 

TÉRMICO; PROTEÇÕES 

COMPLETAS: CONTRA 

VARIAÇÕES SEVERAS DA REDE 

ELÉTRICA; SOBRECARGA E 

CURTO-CIRCUITO; DESCARGA 

PROFUNDA DA BATERIA; 

SOBRETEMPERATURA 

INTERNA; SURTO DE TENSÃO 

(SUPRESSOR DE 

TRANSIENTES); ISOLAMENTO 

GALVÂNICO ENTRE REDE E 

CARGA. 

20 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

BATERIA DE NOBREAK – 

ESPECIFICAÇÕES: TENSÃO 

NOMINAL: 12 VOLTS; 

CAPACIDADE NOMINAL: 7 AH 

(AMPÈRE-HORA); TIPO: 

SELADA, REGULADA POR 

VÁLVULA (VRLA), 

TECNOLOGIA DE CHUMBO-

ÁCIDO; MANUTENÇÃO: LIVRE 

DE MANUTENÇÃO (NÃO 

REQUER REPOSIÇÃO DE 

ÁGUA); USO PREVISTO: 

EQUIPAMENTOS DE PEQUENO 

PORTE COMO NOBREAKS, 

ALARMES, ILUMINAÇÃO DE 

EMERGÊNCIA; INSTALAÇÃO: 

USO INTERNO, EM LOCAL 

VENTILADO, LONGE DE 

FONTES DE CALOR; 

CONECTORES: FASTON TIPO F2 

(COMUNS PARA ESSE PORTE 

DE BATERIA); TEMPERATURA 

OPERACIONAL: GERALMENTE 

70 UND 
R$ 

132,00 

R$ 

9.240,00 
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DE -15°C A 50°C (IDEAL ENTRE 

20°C E 25°C PARA MELHOR 

DURABILIDADE); VIDA ÚTIL 

TÍPICA: 2 A 5 ANOS 

(DEPENDENDO DA 

TEMPERATURA, CICLOS DE 

DESCARGA E QUALIDADE). 

21 FRACASSADO 

RÉGUA DE TOMADAS PARA 

RACK PADRÃO 19”, CABO 

COM 1,5M, 12 TOMADAS, 

PADRÃO NBR 14136, COM 

AMPERAGEM DE ATÉ 20A, 

VOLTAGEM 110/220V. 

3 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

22 FRACASSADO 

FILTRO DE LINHA: 

ESPECIFICAÇÕES: TIPO DE 

CONEXÃO: ENTRADA: 

CONECTOR MACHO PADRÃO 

NBR 14136 (PADRÃO 

BRASILEIRO); SAÍDA: DE 4 A 8 

TOMADAS, DE ACORDO COM O 

MODELO, TODAS NO PADRÃO 

NBR 14136; CABO DE 

ALIMENTAÇÃO COM 

COMPRIMENTO DE 1,5 M A 2 M, 

REVESTIDO EM PVC OU 

MATERIAL DE ALTA 

RESISTÊNCIA; PROTEÇÃO 

CONTRA SURTOS E PICOS DE 

ENERGIA: SISTEMA DE 

PROTEÇÃO CONTRA PICOS DE 

TENSÃO (SOBRE TENSÃO) 

PARA PROTEGER 

EQUIPAMENTOS CONTRA 

DANOS CAUSADOS POR 

FLUTUAÇÕES DE ENERGIA; 

DISPOSITIVO DE SUPRESSÃO 

DE RUÍDOS PARA REDUZIR 

INTERFERÊNCIAS ELÉTRICAS 

(FERRAMENTA IMPORTANTE 

PARA AMBIENTES COM 

MUITOS DISPOSITIVOS 

ELETRÔNICOS); FUSÍVEL DE 

PROTEÇÃO OU CHAVE DE 

DESLIGAMENTO 

AUTOMÁTICO, PARA CORTE 

DO CIRCUITO EM CASO DE 

SOBRECARGA OU FALHA; 

CAPACIDADE DE CARGA: 

50 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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POTÊNCIA MÁXIMA 

SUPORTADA: ENTRE 1.000 W E 

2.000 W (DEPENDENDO DO 

NÚMERO DE TOMADAS E 

ESPECIFICAÇÃO DO MODELO); 

CORRENTE MÁXIMA: 

GERALMENTE ENTRE 10 A E 20 

A; SUPORTE A DIVERSOS TIPOS 

DE DISPOSITIVOS, COMO 

COMPUTADORES, 

IMPRESSORAS, TELEVISORES E 

EQUIPAMENTOS DE ÁUDIO; 

CARACTERÍSTICAS DE 

SEGURANÇA: SISTEMA DE 

ATERRAMENTO PARA 

PREVENÇÃO DE CHOQUES 

ELÉTRICOS; CERTIFICAÇÃO DE 

SEGURANÇA ELÉTRICA (DE 

ACORDO COM A 

REGULAMENTAÇÃO DE 

SEGURANÇA NACIONAL); 

INDICADORES LED DE 

FUNCIONAMENTO (SE A 

PROTEÇÃO CONTRA SURTOS 

ESTÁ ATIVA OU SE O FILTRO DE 

LINHA ESTÁ EM OPERAÇÃO); 

CONSTRUÇÃO E MATERIAIS: 

CORPO EM PLÁSTICO ABS OU 

MATERIAL SIMILAR 

RESISTENTE A ALTAS 

TEMPERATURAS, COM 

ACABAMENTO ANTICHAMAS; 

CABO DE ALIMENTAÇÃO DE 

ALTA QUALIDADE, COM 

REFORÇO PARA EVITAR 

ROMPIMENTOS OU 

DESGASTES COM O USO 

CONTÍNUO; TOMADAS COM A 

OPÇÃO DE ABERTURA E 

FECHAMENTO INDIVIDUAL 

PARA EVITAR O USO 

INADEQUADO DE TOMADAS 

NÃO UTILIZADAS; 

CARACTERÍSTICAS 

ADICIONAIS (OPCIONAIS): 

FILTRO DE LINHA COMPACTO, 

COM DESIGN FUNCIONAL E 

FÁCIL DE INSTALAR, PODENDO 

SER COLOCADO EM MESAS OU 

FIXADO NA PAREDE; 

PROTEÇÃO CONTRA CURTO-

CIRCUITO E SOBRECARGA DE 

CORRENTE; FUNÇÃO DE 

DESLIGAMENTO AUTOMÁTICO 

EM CASO DE FALHA DE 
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ENERGIA OU PICOS MUITO 

ALTOS CERTIFICAÇÕES: 

CERTIFICAÇÃO INMETRO (OU 

EQUIVALENTE) PARA 

GARANTIR CONFORMIDADE 

COM NORMAS DE SEGURANÇA 

E QUALIDADE; OUTROS SELOS 

DE QUALIDADE 

RELACIONADOS À EFICIÊNCIA 

E SEGURANÇA ELÉTRICA. 

23 FRACASSADO 

MÓDULO MINI GBIC SFP - 1.25 

G - 1310/1550NM - CONECTOR 

LC - 1 FO - 20KM-SM - 

COMPATIVEL COM SWITCH HP 

1820S E 1920S X121. 

5 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

24 FRACASSADO 

SWITCH 48 PORTAS – 

ESPECIFICAÇÕES: 48 PORTAS 

ETHERNET RJ-45 COM 

SUPORTE A GIGABIT 

ETHERNET (10/100/1000 

MBPS); PORTAS UPLINK 

ADICIONAIS: PELO MENOS 4 

PORTAS SFP+ (10 GBPS) OU 

QSFP+ (40 GBPS), COM 

SUPORTE PARA MÓDULOS 

ÓPTICOS E DACS (DIRECT 

ATTACH CABLE); AUTO 

MDI/MDI-X PARA DETECÇÃO 

AUTOMÁTICA DE CABO 

DIRETO/CRUZADO; 

POSSIBILIDADE DE PORTAS 

2.5G/5G ETHERNET PARA 

MODELOS MAIS AVANÇADOS, 

CASO NECESSÁRIO; 

CAPACIDADE E 

PERFORMANCE: 

CAPACIDADE DE SWITCHING 

(FABRIC CAPACITY): MÍNIMO 

DE 320 GBPS, COM 

PREFERENCIAL PARA ACIMA 

DE 480 GBPS; THROUGHPUT 

(ENCAMINHAMENTO DE 

PACOTES): > 250 MPPS 

(MILHÕES DE PACOTES POR 

SEGUNDO); TABELA MAC 

COM CAPACIDADE PARA 64.000 

ENTRADAS OU MAIS; BUFFER 

DE PACOTES: MÍNIMO DE 12 

MB (IDEALMENTE SUPERIOR 

PARA AMBIENTES MAIS 

EXIGENTES); RECURSOS DE 

CAMADA 2: VLANS (IEEE 

802.1Q): SUPORTE A NO 

MÍNIMO 1.000 VLANS 

SIMULTÂNEAS; SPANNING 

4 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.010, 14 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    180 

 

TREE PROTOCOL (STP), 

RAPID STP (RSTP) E 

MULTIPLE STP (MSTP); 

ETHERCHANNEL/LACP 

(802.3AD) PARA AGREGAÇÃO 

DE LINKS; STORM CONTROL 

(BROADCAST, MULTICAST E 

UNICAST)QOS (QUALITY OF 

SERVICE): SUPORTE A 

POLÍTICAS DE PRIORIZAÇÃO 

DE TRÁFEGO COM 4 OU MAIS 

FILAS POR PORTA; PORT 

SECURITY: CONTROLE DE 

MAC POR PORTA; LINK 

FLAPPING DETECTION E 

LOOP PREVENTION; 

RECURSOS DE CAMADA 3 

(OPCIONAIS PARA SWITCHES 

L3): ROTEAMENTO IP 

ESTÁTICO E DINÂMICO (RIP, 

OSPF, BGP); INTER-VLAN 

ROUTING (ROTEAMENTO 

ENTRE VLANS); VRF (VIRTUAL 

ROUTING AND 

FORWARDING); PBR (POLICY-

BASED ROUTING); 

MULTICAST ROUTING (IGMP 

SNOOPING, PIM); DHCP 

SNOOPING E DHCP RELAY; 

ACLS (ACCESS CONTROL 

LISTS) EM NÍVEL DE REDE 

PARA FILTRAGEM DE 

TRÁFEGO; SEGURANÇA:  

AUTENTICAÇÃO 802.1X COM 

SUPORTE A SERVIDORES 

RADIUS/TACACS+; PROTEÇÃO 

CONTRA DHCP SPOOFING, 

ARP SPOOFING E DOS; PORT 

SECURITY: LIMITAÇÃO DO 

NÚMERO DE ENDEREÇOS MAC 

POR PORTA; ACLS AVANÇADAS 

(BASEADO EM IP, MAC, VLANS, 

ETC.); IP SOURCE GUARD, ARP 

INSPECTION E DHCP 

SNOOPING; 

GERENCIAMENTO E 

MONITORAMENTO; CLI, WEB 

INTERFACE (GUI), SSH, SNMP 

(V1, V2C, V3); SYSLOG PARA 

MONITORAMENTO E 

REGISTRO DE EVENTOS; 

NETFLOW/SFLOW PARA 

ANÁLISE DE TRÁFEGO; RMON 

(REMOTE MONITORING); 

APIS RESTFUL PARA 
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INTEGRAÇÃO E AUTOMAÇÃO 

(EX: ANSIBLE, PYTHON, ETC.); 

SPANNING TREE (STP) E PORT 

MIRRORING; DUAL 

IMAGE/FIRMWARE PARA 

ATUALIZAÇÕES SEGURAS; 

ALTA DISPONIBILIDADE E 

REDUNDÂNCIA; 

EMPILHAMENTO DE 

SWITCHES COM LARGURA DE 

BANDA DE MÍNIMO DE 160 

GBPS ENTRE SWITCHES 

EMPILHADOS (CASO O 

MODELO PERMITA 

EMPILHAMENTO); FONTES DE 

ALIMENTAÇÃO 

REDUNDANTES (HOT-

SWAPPABLE) PARA MAIOR 

DISPONIBILIDADE; COOLERS 

REDUNDANTES COM 

CONTROLE TÉRMICO 

DINÂMICO; FAILOVER 

RÁPIDO: TEMPO DE 

RECUPERAÇÃO INFERIOR A 

50MS EM CASO DE FALHA; 

TECNOLOGIA DE 

VIRTUALIZAÇÃO DE REDE 

PARA MAIOR FLEXIBILIDADE E 

RESILIÊNCIA; POE/POE+ 

(POWER OVER ETHERNET): 

SUPORTE PARA POE (802.3AF) 

E POE+ (802.3AT), COM 

CAPACIDADE DE FORNECER 

ENERGIA PARA DISPOSITIVOS 

COMO CÂMERAS IP, 

TELEFONES VOIP, PONTOS DE 

ACESSO WIRELESS; 

POTÊNCIA TOTAL POE: 

MÍNIMO DE 370W, 

IDEALMENTE 740W OU MAIS; 

POE++ (802.3BT): SUPORTE 

PARA MAIOR POTÊNCIA (SE 

NECESSÁRIO PARA 

DISPOSITIVOS DE ALTA 

DEMANDA COMO CÂMERAS 

4K OU APS DE LONGO 

ALCANCE); FÍSICO: 

MONTAGEM EM RACK DE 19” 

(PADRÃO PARA DATA CENTERS 

E AMBIENTES 

CORPORATIVOS); ALTURA DE 

1U OU 2U, DEPENDENDO DA 

DENSIDADE DO SWITCH E DA 

NECESSIDADE DE 

RESFRIAMENTO; 
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VENTILAÇÃO OTIMIZADA 

(FLUXO DE AR FRONTAL PARA 

TRASEIRO OU LATERAL, 

CONFORME DESIGN); 

TEMPERATURA 

OPERACIONAL: IDEALMENTE 

ENTRE 0°C E 50°C; MTBF 

(TEMPO MÉDIO ENTRE 

FALHAS) SUPERIOR A 200.000 

HORAS, GARANTINDO ALTA 

CONFIABILIDADE. 

25 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

SWITCH DE MESA - 8 PORTAS 

RJ45 10/100/1000MBPS COM 

AUTO NEGOCIAÇÃO / AUTO 

MDI / MDIX; FONTE DE 

ALIMENTAÇÃO EXTERNA 100-

240VAC, 50/60HZ; CAPACIDADE 

DE COMUTAMENTO NO 

MÍNIMO 16 GBPS. 

5 UND 
R$ 

140,00 

R$ 

700,00 

26 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

MINI RACK DE PAREDE; 

LARGURA: 19"; ALTURA: 4U; 

PROFUNDIDADE: P570; TAMPA 

COM VIDRO E FECHADURA. 

3 UND 
R$ 

615,00 

R$ 

1.845,00 

27 FRACASSADO 

ALICATE DE CRIMPAGEM - 

ESPECIFICAÇÕES: 

FINALIDADE: INDICADO PARA 

CRIMPAR CONECTORES 

MODULARES EM CABOS DE 

REDE E TELEFONIA; 

COMPATÍVEL COM 

CONECTORES RJ45 (8P8C), RJ12 

(6P6C) E RJ11 (6P4C); MATERIAL 

DE CONSTRUÇÃO: CORPO EM 

AÇO CARBONO OU AÇO 

TRATADO, COM TRATAMENTO 

ANTICORROSIVO 

(FOSFATIZADO OU CROMADO); 

CABO COM REVESTIMENTO 

EM PVC, BORRACHA 

TERMOPLÁSTICA OU OUTRO 

MATERIAL ISOLANTE E 

ERGONÔMICO; PUNHOS 

ANATÔMICOS E 

ANTIDESLIZANTES PARA 

MAIOR CONFORTO E 

SEGURANÇA; FUNÇÕES 

PRINCIPAIS: CRIMPAGEM 

(PRESSÃO UNIFORME PARA 

FIXAÇÃO DO CONECTOR AO 

CABO); DECAPAGEM 

(REMOÇÃO DO ISOLAMENTO 

DO FIO DE FORMA PRECISA, 

COM CANAL ESPECÍFICO); 

CORTE (LÂMINA EMBUTIDA 

5 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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PARA CORTAR CABOS COM 

PRECISÃO); ALGUMAS 

VERSÕES POSSUEM 

TRAVAMENTO DE SEGURANÇA 

OU MECANISMO DE RETORNO 

AUTOMÁTICO DA ALAVANCA; 

COMPATIBILIDADE: 

COMPATÍVEL COM CABOS DE 

PAR TRANÇADO CATEGORIA 

5E, 6 E 6A; SUPORTE A CABOS 

DE REDE SÓLIDOS OU 

FLEXÍVEIS; POSSIBILIDADE DE 

USO COM CABOS REDONDOS E 

PLANOS, DEPENDENDO DO 

MODELO; DURABILIDADE E 

MANUTENÇÃO: ESTRUTURA 

REFORÇADA PARA 

CRIMPAGEM DE ATÉ ALGUMAS 

CENTENAS A MILHARES DE 

CICLOS; MANUTENÇÃO 

SIMPLES (LIMPEZA E 

LUBRIFICAÇÃO BÁSICA NOS 

PONTOS DE ARTICULAÇÃO); 

SEGURANÇA: ISOLAMENTO 

NOS CABOS PARA PROTEÇÃO 

CONTRA CHOQUES 

ACIDENTAIS; ACABAMENTO 

SEM ARESTAS CORTANTES. 

28 FRACASSADO 

ALICATE PUNCH DOWN: 

FIXADOR PARA KEYSTONE E 

PATCH PANEL COM 

REGULAGEM; - PARA USO EM 

TIPO KRONE; ESTRUTURA 

FEITA DE RESINA POLIACETAL 

COM BRAS DE VIDRO; - 

LÂMINA FEITA DE SNCM-21 E 

ENDURECIDA; - RETENÇÃO DE 

LÂMINA COM PRESSÃO DE 4 A 

6KG. 

5 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

29  

CABO DE REDE – 

ESPECIFICAÇÕES: CAIXA 

COM 305 METROS; 

CONECTORES: MODULARES 

DE 8 POSIÇÕES; MATERIAL: 

UTP CAT6; COMPATIBILIDADE: 

ETHERNET 100 BASE TX, 1000 

BASE T, 1000 BASE TX, TOKEN 

RING, ATM 155 MB/S, ATM 622 

MB/S CDDI 100 MB/S, 100 BASE 

VG; CABO LAN CAT6. 

10 
CAIX

A 

R$ 

1.114,00 

R$ 

11.140,00 

30 FRACASSADO 

CONECTOR RJ 45 P/ CAT6 

C/100 UNIDS TIPO – 

ESPECIFICAÇÕES: RJ45 

MACHO (8P8C) COMPATÍVEL 

COM CABOS CAT6 (PADRÃO 

4 PCT 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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T568A/B) CORPO EM 

POLICARBONATO 

TRANSPARENTE DE ALTA 

RESISTÊNCIA; CONTATOS 

BANHADOS A OURO, QUE 

GARANTEM MELHOR 

CONDUTIVIDADE E 

DURABILIDADE FÁCIL DE 

CRIMPAR COM ALICATES 

PADRÃO RJ45 IDEAL PARA 

MONTAGEM DE CABOS DE 

REDE ETHERNET, PATCH 

CORDS, ENTRE OUTRAS 

APLICAÇÕES: REDES LOCAIS 

(LAN) INSTALAÇÕES 

RESIDENCIAIS E 

CORPORATIVAS, PROJETOS DE 

CABEAMENTO ESTRUTURADO; 

PACOTE COM 100 UNIDADES. 

31 FRACASSADO 

EMENDA RJ45 – 

ESPECIFICAÇÕES: EMENDA 

RJ45 CONEXÃO PINO; 

POSSIBILITA EMENDAR 2 

CABOS DE REDE; UTP COM 

CONECTORES RJ45. CONEXÃO 

PINO A PINO. 

20 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

32 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

ROTEADOR WIRELESS - 

RECURSOS: ASSISTENTE DE 

CONFIGURAÇÃO WEB; 

SUPORTA IPV4 E IPV6; 

GERENCIAMENTO REMOTO; 

REDIRECIONAMENTO DE 

PORTAS, DMZ (DEMILITARIZED 

ZONE); REDE DE CONVIDADOS 

(2,4 GHZ + 5 GHZ); DYNAMIC 

DNS; COM RECURSOS 

AVANÇADOS: QOS; WI-FI 

GUEST, FILTRO DE MAC, 

CLIENTE TR-069. 

5 UND 
R$ 

144,00 

R$ 

720,00 

33 FRACASSADO 

TESTADOR E LOCALIZADOR 

DE CABOS - SUPORTE PARA 

RASTREAMENTO DE FIO 

TELEFÔNICO E CABO LAN, 

IDENTIFICAR FIOS EM 

SISTEMAS ELÉTRICOS, DESIGN 

ERGONÔMICO E PRÁTICO, 

FORMATO DE SINAL: IMPULSO 

MULTI-FREQUENCIAL, 

ALIMENTAÇÃO: 9V 

6F22,CORRENTE MÁXIMA: 

EMISSOR 9MA / RECEPTOR 

28MA, STATUS SINAL DE 

SAÍDA: 8V P-P,DISTÂNCIA 

MÁXIMA: 100M,DIMENSÕES: 

EMISSOR 125X46X25MM / 

2 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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RECEPTOR 

173X36X23MM,ACOMPANHA 

ESTOJO PARA TRANSPORTE, 2 

BATERIAS 9V, 1 FONE DE 

OUVIDO, 1 PATCH CORD UTP, 1 

CABO GARRAS JACARÉ, 1 

PLUGUE RJ11. 

34 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

PLACA MÃE PARA 

COMPUTADOR DESKTOP SEM 

PLACA DE VÍDEO DEDICADA 

– ESPECIFICAÇÕES: SOCKET: 

LGA 1700  OU AM5; CHIPSET: 

B460 / B560 OU B650; 

MEMÓRIA: SUPORTE A DDR4 

ATÉ 2933MHZ OU DDR5 ATÉ 

5200GHz; SLOTS DE EXPANSÃO: 

1X PCIE X16, 1X PCIE X1; VÍDEO 

INTEGRADO: SAÍDAS VGA + 

HDMI NATIVAS; 

ARMAZENAMENTO: 4X SATA 

III, 1X M.2 NVME; REDE: LAN 

GIGABIT ETHERNET; USB: 6X 

USB (INCLUINDO USB 3.2 

GEN1); FORMATO: MICRO-ATX 

OU MINI-ITX. 

20 UND 
R$ 

585,00 

R$ 

11.700,00 

35 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

PLACA MÃE PARA 

COMPUTADOR DESKTOP 

COM PLACA DE VIDEO 

DEDICADA – 

ESPECIFICAÇÕES: SOCKET: 

LGA 1700 (12ª/13ª GERAÇÃO OU 

SUPERIOR) OU AM5 ; CHIPSET: 

Z690 / Z790  OU B650 / X670; 

MEMÓRIA: SUPORTE A DDR5 

ATÉ 6400MHZ (OVERCLOCK); 

SLOTS DE EXPANSÃO: 1X PCIE 

4.0 X16 PARA GPU; 1X PCIE 4.0 

X4 OU X1 ADICIONAL; 

ARMAZENAMENTO: 4X SATA 

III; 2X M.2 NVME PCIE 4.0; 

REDE: LAN 2.5GBIT (OU 

GIGABIT NO MÍNIMO); WI-FI E 

BLUETOOTH: INTEGRADOS 

(WI-FI 6 + BT 5.2 

PREFERENCIALMENTE); 

SAÍDAS DE VÍDEO: HDMI 2.1 E 

DISPLAYPORT 1.4; USB: 

MÚLTIPLAS USB 3.2 GEN2; 1X 

USB-C FRONTAL E/OU 

TRASEIRO; FORMATO: ATX 

PADRÃO. 

20 UND 
R$ 

1.623,00 

R$ 

32.460,00 
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36 FRACASSADO 

PLACA DE VÍDEO – 

ESPECIFICAÇÕES: 

INTERFACE: PCI EXPRESS 4.0 

X16; MEMÓRIA: 8GB GDDR6; 

LARGURA DO BARRAMENTO 

DE MEMÓRIA: 256 BITS; 

LARGURA DE BANDA DA 

MEMÓRIA: ATÉ 448 GB/S; 

CLOCK BOOST: ATÉ 1665 MHZ; 

NÚCLEOS CUDA: 4864; SAÍDAS 

DE VÍDEO: 1X HDMI 2.0B, 3X 

DISPLAYPORT 1.4ª; 

REFRIGERAÇÃO: SISTEMA 

ATIVO COM 2 VENTOINHAS; 

CONECTOR DE ENERGIA: 1X 8 

PINOS. 

10 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

37 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

MEMÓRIA RAM DDR4 – 

ESPECIFICAÇÕES: 

CAPACIDADE: 16 GB (2X 8 GB) 

OU 32 GB (2X 16 GB), 

DEPENDENDO DA 

NECESSIDADE; FREQUÊNCIA: 

2933MHZ A 3200 

MHZ;LATÊNCIA (CAS 

LATENCY): CL16 OU CL18; 

TENSÃO: 1.35V; FORMATO: 

DIMM PADRÃO; PERFIS DE 

MEMÓRIA: SUPORTE A XMP 2.0 

20 UND 
R$ 

431,00 

R$ 

8.620,00 

38 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

MEMÓRIA RAM DDR5 – 

ESPECIFICAÇÕES: 

CAPACIDADE: 32 GB (2X 16 GB) 

OU 64 GB (2X 32 GB) PARA 

SETUPS MAIS EXIGENTES; 

FREQUÊNCIA: 5200 MHZ A 6000 

MHZ; LATÊNCIA (CAS 

LATENCY): CL32, CL36 OU 

CL40; FORMATO: DIMM 

PADRÃO. 

10 UND 
R$ 

845,00 

R$ 

8.450,00 

39 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

PROCESSADOR COMPATÍVEL 

PARA COMPUTADOR 

DESKTOP SEM PLACA DE 

VÍDEO DEDICADA – 

ESPECIFICAÇÕES: NÚCLEOS: 

4/8; FREQUÊNCIA BASE/BOOST: 

3,4 GHZ/ 5,0 GHZ, COM VÍDEO 

INTEGRADO, TDP 65W. 

MEMÓRIA CACHE: 

CAPACIDADE DE ATÉ 16MB. 

20 UND 
R$ 

1.326,00 

R$ 

26.520,00 

40 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

PROCESSADOR COMPATÍVEL 

PARA COMPUTADOR 

DESKTOP COM PLACA DE 

VÍDEO DEDICADA – 

ESPECIFICAÇÕES: NÚCLEOS: 

8P+8E / 24; FREQUÊNCIA: 

ENTRE 3,4 GHZ / 5.2 GHZ; COM 

20 UND 
R$ 

2.950,00 

R$ 

59.000,00 
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VÍDEO INTEGRADO. MEMÓRIA 

CACHE: CAPACIDADE DE ATÉ 

32 MB. 

41 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

FONTE ATX COM CABO - 

ESPECIFICAÇÕES: PADRÃO 

DA FONTE; ATX 2.4 OU ATX 

3.0.; POTÊNCIA NOMINAL: DE 

650W A 750W REAIS. 

EFICIÊNCIA ENERGÉTICA: 

CERTIFICAÇÃO MÍNIMA 80 

PLUS BRONZE. 

PREFERENCIALMENTE 80 PLUS 

GOLD PARA MELHOR 

EFICIÊNCIA. TENSÃO DE 

ENTRADA: 100–240V 

AUTOMÁTICO (BIVOLT). 

CONECTORES NECESSÁRIOS:  

1X ATX 24 PINOS 

(ALIMENTAÇÃO DA PLACA-

MÃE). 1X EPS 8 PINOS (4+4) 

PARA ALIMENTAÇÃO DA CPU. 

2X PCIE 6+2 PINOS 

(ALIMENTAÇÃO DE GPU 

DEDICADA, SE FOR USAR). 2X 

OU MAIS CONECTORES SATA 

(PARA SSDS E HDDS). 1X 

CONECTOR MOLEX OPCIONAL 

(PARA ACESSÓRIOS). 

CORRENTE NO RAIL +12V: DE 

45A A 62A. PROTEÇÕES 

ELÉTRICAS: OVP (PROTEÇÃO 

CONTRA SOBRE TENSÃO). UVP 

(PROTEÇÃO CONTRA SUB 

TENSÃO). SCP (PROTEÇÃO 

CONTRA CURTO-CIRCUITO). 

OPP (PROTEÇÃO CONTRA 

SOBRECARGA). OTP 

(PROTEÇÃO CONTRA 

SUPERAQUECIMENTO). OCP 

(PROTEÇÃO CONTRA SOBRE 

CORRENTE). TIPO DE CABOS: 

PREFERENCIALMENTE CABOS 

FLAT. FONTE SEMI-MODULAR 

OU FULL MODULAR 

RECOMENDADA (MELHOR 

ORGANIZAÇÃO INTERNA). 

COMPATIBILIDADE FÍSICA: 

TAMANHO PADRÃO PARA 

GABINETES MICRO-ATX E ATX. 

NORMALMENTE 

COMPRIMENTO DE 140 MM. 

40 UND 
R$ 

780.00 

R$ 

31.200,00 
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42 FRACASSADO 

FONTE UNIVERSAL 

NOTEBOOK - 

CARACTERÍSTICAS: 

VOLTAGEM DE ENTRADA: AC 

110-240V (BI-VOLT), 

FREQÜÊNCIA: 50/60HZ; 

CORRENTE DE ENTRADA: 1.3A 

MÁXIMO; VOLTAGEM DE 

SAÍDA: 12V /15V / 16V / 18V / 

19V / 20V 4.5A MÁXIMO; 

PROTEÇÃO DE SOBRECARGA: 

SIM; PROTEÇÃO DE CURTO-

CIRCUITO: SIM; POTENCIA DE 

SAÍDA: 120 W MÁXIMO 

SEGUINTES; VOLTAGENS: 12V/ 

15V /16V / 18V / 19V / 20V / 22V E 

24V; COMPATÍVEL COM A 

MAIORIA DOS NOTEBOOKS DO 

MERCADO POSSUI 9 TIPOS DE 

CONECTORES. 

10 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

43 FRACASSADO 

CABO DE FORÇA; CABO PARA 

LIGAR A FONTE DO 

COMPUTADOR À REDE 

ELÉTRICA; PADRÃO NOBO 

TOMADA DE 3 PINOS COM 

SELO DE APROVAÇÃO 

INMETRO; BITOLA DE 3 X 

0,75MM; COMPRIMENTO: 1.5 

METROS; NORMA DO 

INMETRO: NBR14136. 

20 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

44 FRACASSADO 

CABO HDMI 2M: COR DO 

CABO: PRETO; COR DOS 

CONECTORES: DOURADO; TIPO 

DE SINAL: DIGITAL; FUNÇÃO: 

TRANSMISSÃO DE IMAGEM E 

SOM; VERSÃO: 1.4; TAMANHO: 

2,00 METROS. 

40 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

45 FRACASSADO 

CABO HDMI 10M: COR DO 

CABO: PRETO; COR DOS 

CONECTORES: DOURADO; TIPO 

DE SINAL: DIGITAL; FUNÇÃO: 

TRANSMISSÃO DE IMAGEM E 

SOM; VERSÃO: 1.4; TAMANHO: 

10,00 METROS. 

5 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

46 FRACASSADO 

ADAPTADOR DISPLAYPORT 

PARA HDMI; F3, PRETO - JC-

CB-DMI. 

5 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

47 FRACASSADO 

CABO VGA 1,5M:  CABO VGA; 

SUPORTA MONITORES VGA, 

SVGA, XGA, SXGA E UXGA; 

CONECTOR VGA MACHO X 

VGA MACHO DE 15 PINOS; 

BLINDAGEM DE ALTA 

DENSIDADE; CONECTA 

20 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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DESKTOPS E NOTEBOOKS A 

PROJETORES, MONITORES LCD 

E OUTROS APARELHOS COM 

CONEXÃO. 

48 FRACASSADO 

CABO PP – ESPECIFICAÇÕES: 

CABO PP DMD 2X1,5MM PARA 

SOM AMBIENTE E 

AUTOMOTIVO 50 METROS. 

5 ROLO 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

49 FRACASSADO 

CABO USB-C – 

ESPECIFICAÇÕES: 

COMPATÍVEL COM: USB 2.0 

(ATÉ 480 MBPS) OU USB 3.2 

GEN 1 (5 GBPS): TAMANHO 2M; 

20 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

50 FRACASSADO 

PEN DRIVE 8 GB – 

ESPECIFICAÇÕES: 

CAPACIDADE: 8 GB 

(GIGABYTES) DE 

ARMAZENAMENTO ÚTIL; 

INTERFACE: USB 2.0 OU USB 

3.0; VELOCIDADE DE 

TRANSFERÊNCIA: LEITURA: 

ENTRE 15 MB/S E 100 MB/S. 

GRAVAÇÃO: ENTRE 5 MB/S E 40 

MB/S. SISTEMA DE ARQUIVOS 

PADRÃO: FAT32; 

COMPATIBILIDADE: SUPORTE 

PARA SISTEMAS WINDOWS, 

MAC OS, LINUX, E 

DISPOSITIVOS MÓVEIS (COM 

ADAPTADORES OTG, SE 

NECESSÁRIO); CONECTOR: 

TIPO A; MATERIAL DO CORPO: 

PLÁSTICO REFORÇADO; 

RECURSOS ADICIONAIS 

(OPCIONAIS): RESISTÊNCIA A 

ÁGUA, POEIRA E CHOQUE. 

30 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

51 FRACASSADO 

PEN DRIVE 16 GB OU 

SUPERIOR – 

ESPECIFICAÇÕES: 

CAPACIDADE: 16 GB 

(GIGABYTES) DE 

ARMAZENAMENTO ÚTIL; 

INTERFACE: USB 2.0 OU 3.0; 

VELOCIDADE DE 

TRANSFERÊNCIA (ESTIMADA): 

LEITURA: DE 20 MB/S A 120 

MB/S; GRAVAÇÃO: DE 5 MB/S A 

50 MB/S. SISTEMA DE 

ARQUIVOS PADRÃO: FAT32 

(COMPATÍVEL COM A MAIORIA 

DOS SISTEMAS), PODENDO SER 

REFORMATADO PARA EXFAT 

OU NTFS SE NECESSÁRIO. 

15 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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COMPATIBILIDADE: WINDOWS, 

MACOS, LINUX E SISTEMAS 

ANDROID (ATRAVÉS DE 

ADAPTADORES OTG PARA 

CONEXÃO EM 

SMARTPHONES/TABLETS). 

TIPO DE CONECTOR: USB TIPO-

A (MAIS COMUM PARA PCS E 

NOTEBOOKS). MATERIAL DO 

CORPO: METAL. RESISTÊNCIA 

À ÁGUA, RESISTÊNCIA A 

IMPACTOS, PROTEÇÃO 

CONTRA POEIRA. 

52 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

HD EXTERNO  2TB – 

ESPECIFICAÇÕES: 

FORMATADO NTFS PARA 

MICROSOFT WINDOWS 10, 

WINDOWS 8.1, WINDOWS 7 

REQUER REFORMATAÇÃO 

PARA MAC OS V10.12 / OS X 

V10.11 / V10.10; PORTA USB 2.0 

OU USB 3.0 DISPONÍVEL. 

5 UND 
R$ 

585,00 

R$ 

2.925,00 

53 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

SSD INTERNO 500GB – 

ESPECIFICAÇÕES: 

CAPACIDADE: 500 GIGABYTES 

(APROXIMADAMENTE 465 GB 

UTILIZÁVEIS APÓS 

FORMATAÇÃO). TIPO DE 

MEMÓRIA: NAND FLASH 3D 

TLC — TECNOLOGIA COMUM 

QUE EQUILIBRA CUSTO, 

DESEMPENHO E 

DURABILIDADE. INTERFACE: 

NVME PCIE GEN3 X4 — PARA 

OPÇÕES MAIS RÁPIDAS 

(NORMALMENTE M.2 2280). 

VELOCIDADE DE LEITURA 

SEQUENCIAL: NVME GEN3: 

CERCA DE 1.500–3.500 MB/S; 

VELOCIDADE DE GRAVAÇÃO 

SEQUENCIAL: NVME GEN3: 

CERCA DE 1.200–3.000 MB/S; 

FORMATO FÍSICO: M.2 2280 (22 

MM DE LARGURA X 80 MM DE 

COMPRIMENTO) — PARA 

NOTEBOOKS ULTRAFINOS E 

PCS MODERNOS. 

CONTROLADOR: 

GERALMENTE UTILIZA 

CONTROLADORES COM 

SUPORTE A CACHE DRAM OU 

PSEUDO-SLC (PSLC) PARA 

ACELERAR GRAVAÇÕES. 

CICLO DE VIDA (TBW - 

TERABYTES WRITTEN): EM 

40 UND 
R$ 

299,00 

R$ 

11.960,00 
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TORNO DE 150–300 TB — 

DEFINE A QUANTIDADE DE 

DADOS QUE PODEM SER 

GRAVADOS AO LONGO DA 

VIDA ÚTIL DO SSD. MTBF 

(TEMPO MÉDIO ENTRE 

FALHAS): CERCA DE 1,5 A 2 

MILHÕES DE HORAS. 

GARANTIA: GERALMENTE DE 

3 A 5 ANOS, DEPENDENDO DO 

MODELO. 

54 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

PROJETOR – 

ESPECIFICAÇÕES: 

RESOLUÇÃO DA IMAGEM; 

MÍNIMA RECOMENDADA: 

FULL HD (1920X1080) 

COMPATIBILIDADE COM 

HDR: SUPORTE A HDR10 E HLG 

PARA MAIOR ALCANCE 

DINÂMICO E FIDELIDADE DE 

CORES. BRILHO 

(LUMINOSIDADE) MEDIDA: 

ANSI LUMENS AMBIENTES 

COM LUZ AMBIENTE: 4.000 

LÚMENS OU MAIS; TAXA DE 

CONTRASTE: PADRÃO 

MÍNIMO: 10.000:1 TIPOS 

RECOMENDADOS: DLP 

(DIGITAL LIGHT PROCESSING); 

3LCD (THREE-LIQUID CRYSTAL 

DISPLAY); LCOS (LIQUID 

CRYSTAL ON SILICON); FONTE 

DE LUZ: LÂMPADA UHP (VIDA 

ÚTIL DE 5.000 A 10.000 HORAS); 

LED OU LASER (VIDA ÚTIL 

ENTRE 20.000 A 30.000 HORAS, 

MAIS SILENCIOSO E COM 

MENOS MANUTENÇÃO); 

PROPORÇÃO DA TELA: 16:10 

(USO MISTO); TAMANHO DA 

IMAGEM PROJETADA; 

TAMANHO RECOMENDADO: 

80 A 300 POLEGADAS; 

DISTÂNCIA DE PROJEÇÃO: 1,5 

A 6 METROS (DEPENDENDO DA 

LENTE); PROPORÇÃO DE 

ZOOM: MÍNIMO DE 1.2X 

(IDEAL: 1.6X OU MAIS); 

AJUSTES DE IMAGEM; 

KEYSTONE CORRECTION: 

VERTICAL E HORIZONTAL 

(AUTOMÁTICO E MANUAL); 

LENS SHIFT: PREFERENCIAL, 

PARA AJUSTAR A IMAGEM SEM 

DISTORÇÕES; FOCO 

5 UND 
R$ 

10.575,00 

R$ 

52.875,00 
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AUTOMÁTICO: RECURSO 

IDEAL PARA PRATICIDADE; 

CONECTIVIDADE: ENTRADAS 

ESSENCIAIS: HDMI 

(PREFERENCIALMENTE 2.0 OU 

SUPERIOR); USB-A (PARA 

LEITURA DE ARQUIVOS OU 

DONGLES); ÁUDIO P2 OU 

ÓPTICO; CONECTIVIDADE 

SEM FIO (OPCIONAL): WI-FI 

(PARA ESPELHAMENTO DE 

TELA) BLUETOOTH (PARA SOM 

EXTERNO); ÁUDIO; ALTO-

FALANTES INTEGRADOS: 

MÍNIMO 10W (PARA USO 

BÁSICO); SAÍDA DE ÁUDIO: 

SUPORTE A CONEXÕES 

EXTERNAS (HOME THEATER, 

SOUNDBARS, ETC.); IDEAL: 

SUPORTE A SISTEMAS 

SURROUND E DOLBY/DTS; 

SISTEMA OPERACIONAL 

(OPCIONAL); COM SISTEMA 

INTELIGENTE INTEGRADO 

(COMO ANDROID OU SIMILAR) 

PARA ACESSO A APPS DE 

STREAMING; NAVEGAÇÃO POR 

CONTROLE REMOTO, COM 

SUPORTE A ASSISTENTE DE 

VOZ OU AIR MOUSE; 

PORTABILIDADE E DESIGN; 

PESO LEVE (ATÉ 3KG) SE FOR 

PORTÁTIL; DESIGN COM BOA 

VENTILAÇÃO E BAIXO NÍVEL 

DE RUÍDO (<30 DB); SUPORTE A 

MONTAGEM NO TETO OU 

SUPORTE AJUSTÁVEL. 
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55 

OLMI 

INFORMÁTICA 

LTDA 

CNPJ:00.789.321/000

1-17 

TELA DE PROJEÇÃO 

RETRÁTIL – 

ESPECIFICAÇÕES: TIPO: 

TELA DE PROJEÇÃO RETRÁTIL 

MANUAL OU MOTORIZADA 

(SE QUISER MAIS 

PRATICIDADE). PODE SER 

INSTALADA EM PAREDE OU 

TETO. TAMANHO DA 

IMAGEM: ENTRE 92" E 120" 

POLEGADAS (MEDIDA 

DIAGONAL), DEPENDENDO DO 

AMBIENTE E DISTÂNCIA DO 

PROJETOR. FORMATO DA 

TELA: 16:9 (WIDESCREEN) — 

PARA FILMES, 

APRESENTAÇÕES, EVENTOS 

MODERNOS. MATERIAL DA 

TELA: FIBRA DE VIDRO 

REVESTIDA OU TECIDO PVC 

TRATADO. SUPERFÍCIE DE 

PROJEÇÃO COM ACABAMENTO 

MATTE WHITE (BRANCO 

FOSCO) PARA MELHOR 

REPRODUÇÃO DE CORES E 

MENOR REFLEXÃO DE LUZ 

AMBIENTE. GANHO DE 

BRILHO (GAIN): 1.0 ATÉ 1.2 — 

O PADRÃO PARA MANTER O 

EQUILÍBRIO ENTRE BRILHO E 

FIDELIDADE DE CORES. 

ÂNGULO DE VISÃO: 160° OU 

MAIS, PERMITINDO 

VISUALIZAÇÃO 

CONFORTÁVEL DE 

DIFERENTES POSIÇÕES NA 

SALA. ESTRUTURA: CARCAÇA 

DE AÇO TRATADO OU 

ALUMÍNIO ANODIZADO, COM 

PINTURA ELETROSTÁTICA 

RESISTENTE. SISTEMA DE 

TRAVAMENTO EM MÚLTIPLAS 

POSIÇÕES PARA AJUSTE DA 

ALTURA (NO CASO DAS 

MANUAIS). COR DA MOLDURA 

(BORDA): BORDAS PRETAS 

(DE 3 A 5 CM) PARA MAIOR 

PERCEPÇÃO DE CONTRASTE 

DA IMAGEM PROJETADA. 

CAIXA DA TELA 

PREFERENCIALMENTE 

BRANCA (COMBINA MELHOR 

EM AMBIENTES DOMÉSTICOS) 

OU PRETA (SE FOR UM 

AMBIENTE ESCURO OU DE 

5 UND 
R$ 

795,00 

R$ 

3.975,00 
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HOME CINEMA). SISTEMA DE 

RETRAÇÃO: PARA MANUAL: 

MECANISMO DE ROLAGEM 

LENTA ("SLOW RETRACT") — 

EVITA QUE A TELA SUBA 

BRUSCAMENTE E DANIFIQUE 

O TECIDO. PARA 

MOTORIZADA: MOTOR 

SILENCIOSO, COMPATÍVEL 

COM CONTROLE REMOTO E 

INTERRUPTORES COMUNS. 

INSTALAÇÃO: SUPORTE PARA 

INSTALAÇÃO EM PAREDE OU 

TETO. PREFERENCIALMENTE 

QUE VENHA COM PARAFUSOS, 

BUCHAS E MANUAL PARA 

FIXAÇÃO. PESO: TELA 

RETRÁTIL PADRÃO DE ATÉ 15 

KG (VARIA CONFORME O 

TAMANHO E MATERIAL). 

TRATAMENTOS ADICIONAIS: 

ANTIMOFO, RESISTÊNCIA A 

ONDULAÇÕES E PROTEÇÃO 

CONTRA AMARELAMENTO 

AO LONGO DO TEMPO. 

COMPATIBILIDADE: 

ADEQUADA PARA PROJETORES 

DLP, LCD, LED, LASER. 

56 FRACASSADO 

TELA DE PROJEÇÃO 

PORTATIL COM TRIPE – 

ESPECIFICAÇÕES: 

DIAGONAL: 84 A 100 

POLEGADAS (213 A 254 CM) 

FORMATO DE TELA: 16:9; 

SUPERFÍCIE DE PROJEÇÃO: 

MATTE WHITE (BRANCO 

FOSCO); GANHO DE BRILHO: 

1.0 A 1.2; TRATAMENTO DA 

SUPERFÍCIE: ANTIMOFO, 

ANTIFÚNGICO, LAVÁVEL COM 

PANO ÚMIDO; TRIPÉ: EM AÇO 

OU ALUMÍNIO RESISTENTE, 

COM PINTURA 

ELETROSTÁTICA (EVITA 

FERRUGEM); PÉS DOBRÁVEIS 

COM TRAVAS DE SEGURANÇA; 

4 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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CORPO DO ROLO SUPERIOR: 

ALUMÍNIO OU METAL LEVE 

PARA PORTABILIDADE; 

ALTURA AJUSTÁVEL: 

REGULAGEM DE ALTURA COM 

TRAVA PARA VÁRIAS 

POSIÇÕES; DOBRÁVEL: 

ESTRUTURA QUE FECHA 

COMPLETAMENTE, IDEAL 

PARA TRANSPORTE; ALÇA DE 

TRANSPORTE: INTEGRADA OU 

COM BOLSA OPCIONAL; FÁCIL 

MONTAGEM E 

DESMONTAGEM; TRAVA DE 

ROLAGEM: SISTEMA DE 

PARADA AUTOMÁTICA PARA 

FIXAR A ALTURA DA TELA; 

COMPATIBILIDADE: IDEAL 

PARA PROJETORES DE ATÉ 4K 

COM BOM CONTRASTE. 

57 

LIBRA 

TECNOLOGIA E 

COMERCIO DE 

MOVEIS 

CNPJ:56.240.173/000

1-31 

SMART TV 43 POLEGADAS – 

ESPECIFICAÇÕES:  TAMANHO 

DA TELA: 43 POLEGADAS; 

RESOLUÇÃO: 4K ULTRA HD 

(3840X2160 PIXELS); TIPO DE 

PAINEL: QLED OU MINI LED 

(MELHOR QUALIDADE DE COR 

E BRILHO, EM OPÇÕES MAIS 

AVANÇADAS); TECNOLOGIAS 

DE IMAGEM: HDR10 / HDR10+; 

DOLBY VISION (EM MODELOS 

MAIS PREMIUM); HLG (PARA 

TRANSMISSÕES AO VIVO EM 

HDR); SISTEMA OPERACIONAL: 

ANDROID TV, GOOGLE TV; 

CONECTIVIDADE: WI-FI 5 

(802.11AC) OU SUPERIOR; 

BLUETOOTH 5.0 OU SUPERIOR 

(PARA FONES DE OUVIDO, 

SOUNDBARS ETC.); LAN 

(ENTRADA DE CABO DE 

INTERNET); PORTAS: 3 A 4 

ENTRADAS HDMI 

(PREFERENCIALMENTE COM 

PELO MENOS UMA HDMI 2.1); 2 

ENTRADAS USB; ENTRADA 

ÓPTICA DE ÁUDIO (PARA 

SOUNDBAR); ENTRADA PARA 

ANTENA DIGITAL; ENTRADA 

AV (EM ALGUNS MODELOS 

PARA EQUIPAMENTOS 

ANTIGOS); SOM: ALTO-

FALANTES ESTÉREO; SUPORTE 

A DOLBY AUDIO, DTS 

VIRTUAL:X OU TECNOLOGIA 

5 UND 
R$ 

2.600,00 

R$ 

13.000,00 
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EQUIVALENTE; POTÊNCIA 

SONORA MÉDIA ENTRE 16W A 

20W; RECURSOS 

INTELIGENTES: CONTROLE 

REMOTO COM COMANDO DE 

VOZ (COMPATÍVEL COM 

GOOGLE ASSISTENTE, ALEXA 

OU PRÓPRIO ASSISTENTE DA 

TV); ESPELHAMENTO DE TELA 

(MIRACAST, CHROMECAST 

INTEGRADO OU AIRPLAY 2); 

APLICATIVOS POPULARES PRÉ-

INSTALADOS (YOUTUBE, 

NETFLIX, PRIME VIDEO, 

DISNEY+, GLOBOPLAY, ETC.); 

ATUALIZAÇÕES 

AUTOMÁTICAS DO SISTEMA; 

UPSCALING DE IMAGEM 

(MELHORA CONTEÚDOS QUE 

NÃO SÃO 4K); CONSUMO 

ENERGÉTICO EFICIENTE (SELO 

PROCEL A). 

58 

LIBRA 

TECNOLOGIA E 

COMERCIO DE 

MOVEIS 

CNPJ:56.240.173/000

1-31 

SMART TV 65 POLEGADAS; 

ESPECIFICAÇÕES: TAMANHO 

DA TELA: 65 POLEGADAS; 

TIPO DE PAINEL: QLED OU 

OLED; RESOLUÇÃO: 4K ULTRA 

HD (3840 X 2160);TAXA DE 

ATUALIZAÇÃO: 60HZ 

(BÁSICO) OU 120HZ (IDEAL 

PARA ESPORTES E JOGOS); 

HDR (ALTO ALCANCE 

DINÂMICO): HDR10, HLG OU 

DOLBY VISION (QUANTO MAIS 

FORMATOS, MELHOR); 

SISTEMA OPERACIONAL E 

INTELIGÊNCIA; SISTEMA 

SMART: COMPATÍVEL COM 

APLICATIVOS COMO NETFLIX, 

YOUTUBE, AMAZON PRIME, 

DISNEY+, ETC.; ASSISTENTES 

DE VOZ: COMPATÍVEL COM 

GOOGLE ASSISTENTE, ALEXA 

OU ASSISTENTE PRÓPRIO; 

PROCESSADOR: QUAD-CORE 

OU SUPERIOR PARA 

NAVEGAÇÃO FLUIDA; 

CONECTIVIDADE: WI-FI: 

INTEGRADO 

(PREFERENCIALMENTE COM 

SUPORTE A 5 GHZ); 

BLUETOOTH: INTEGRADO 

(ÚTIL PARA FONES DE OUVIDO, 

CONTROLES E SOUNDBARS); 

ENTRADAS HDMI: MÍNIMO DE 

5 UND 
R$ 

4.750,00 

R$ 

23.750,00 
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3 (HDMI 2.0 OU 

PREFERENCIALMENTE HDMI 

2.1 PARA MELHOR 

DESEMPENHO COM 

CONSOLES); ENTRADAS USB: 

PELO MENOS 2 PORTAS; 

SAÍDAS DE ÁUDIO: ÓPTICA 

DIGITAL E ARC/EARC VIA 

HDMI; LAN (RJ45): PARA 

CONEXÃO CABEADA, 

OPCIONAL; ÁUDIO: POTÊNCIA 

DE SOM: 20W OU MAIS; 

CANAIS DE ÁUDIO: 2.0 OU 2.1 

(COM OU SEM SUBWOOFER 

INTERNO); 

COMPATIBILIDADE COM 

DOLBY AUDIO / DTS: 

MELHORA A EXPERIÊNCIA 

SONORA; RECURSOS EXTRAS; 

MODO GAME: BAIXA 

LATÊNCIA PARA JOGOS; 

UPSCALING DE IMAGEM: 

MELHORA CONTEÚDOS EM 

FULL HD OU HD PARA 4K; 

ESPELHAMENTO DE TELA 

(SCREEN MIRRORING): 

COMPATÍVEL COM ANDROID E 

IOS; CONTROLE REMOTO 

COM COMANDO DE VOZ; 

ENERGIA E MONTAGEM; 

CONSUMO MÉDIO DE 

ENERGIA: ~150W EM 

FUNCIONAMENTO; PADRÃO 

DE FURAÇÃO VESA: 

GERALMENTE 400X300 MM 

(PARA SUPORTE DE PAREDE). 

59 FRACASSADO 

CAIXA DE SOM COM 

BLUETOTH – 

ESPECIFICAÇÕES: 

CONECTIVIDADE: 

BLUETOOTH: VERSÃO 5.0 OU 

SUPERIOR (PARA MAIOR 

ALCANCE, ESTABILIDADE E 

MENOR LATÊNCIA); PERFIS 

SUPORTADOS: A2DP, AVRCP, 

HFP, HSP; ALCANCE SEM FIO: 

ATÉ 10 METROS (SEM 

OBSTÁCULOS); ENTRADA 

PARA MICROFONE: TIPO P10 

(6,35MM) E/OU P2 (3,5MM) COM 

PRÉ-AMPLIFICAÇÃO INTERNA; 

CANAL DEDICADO COM 

CONTROLE DE VOLUME 

INDEPENDENTE; ENTRADAS 

ADICIONAIS: USB (PARA 

4 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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REPRODUÇÃO DIRETA OU 

CARREGAMENTO); AUX (P2 

ESTÉREO DE 3,5 MM); LEITOR 

DE CARTÃO MICROSD 

(OPCIONAL); SAÍDA DE LINHA 

(LINE OUT): PARA CONEXÃO 

COM OUTRAS CAIXAS OU 

SISTEMAS; DESEMPENHO DE 

AUDIO: POTÊNCIA DE SAÍDA 

RMS: ENTRE 40W E 100W RMS 

(IDEAL PARA AMBIENTES 

MÉDIOS E GRANDES); DRIVERS 

DE ALTO-FALANTE: 2 VIAS: 

WOOFER + TWEETER (PARA 

SEPARAÇÃO DE GRAVES E 

AGUDOS); DIÂMETRO TÍPICO: 

WOOFER DE 5" A 8", TWEETER 

DE 1" OU SUPERIOR: RESPOSTA 

DE FREQUÊNCIA: 50 HZ – 20.000 

HZ; IMPEDÂNCIA: 4 A 8 OHMS; 

RELAÇÃO SINAL-RUÍDO (SNR): 

≥ 80 DB; EQUALIZADOR 

INTEGRADO: DIGITAL OU 

ANALÓGICO (COM PRESETS 

E/OU AJUSTES MANUAIS). 

60 FRACASSADO 

MICROFONE DE MÃO S/FIO - 

QUANTIDADE DE BASTÕES: 2; 

CANAL INDIVIDUAL: SIM; 

FAIXA DE FREQUÊNCIA DE 

TRANSMISSÃO: 180 - 270 MHZ, 

BANDA ALTA DE VHF; 

ESTABILIDADE DA 

FREQUÊNCIA: 0.005%;  

RESPOSTA DE FREQUÊNCIA DE 

NO MÍNIMO 20 KHZ; TAXA 

SINAL / RUÍDO: 100 DB; 

ALCANCE DINÂMICO DE 

ÁUDIO DE NO MÍNIMO100 DB; 

ALIMENTAÇÃO: 4 PILHAS AA 

(INCLUSAS); CONTROLE DE 

VOLUME INDIVIDUAL; 

ENTRADA: SEPARADA PARA 

CADA MICROFONE COM P10; 

DISTÂNCIA DE 

FUNCIONAMENTO DA BASE DE 

NO MÍNIMO 50 METROS; PESO 

MÁXIMO DE 1,64KG; BATERIA: 

PILHAS AA PADRÃO; DURAÇÃO 

DA BATERIA: SUPERIOR A 8 

HORAS DE USO CONTÍNUO; 

DIMENSÕES: 52 X 247 MM; 

RECEPTOR COM FREQUÊNCIA 

FIXA CONTROLADA POR 

QUARTZO; ALIMENTAÇÃO: AC 

3 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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110V/220V  DIMENSÕES: P X L X 

H: 42 X 24 X 4,5 CM. 

61 FRACASSADO 

RELÓGIO DE PONTO COM 

LEITOR BIOMÉTRICO 

IMPRESSÃO DIGITAL - 

ENTRADAS E SAÍDAS COM 

EXATIDÃO; FUNÇÃO DE 

ECONOMIA E   

GERENCIAMENTO DE 

ENERGIA; TELA DE NO MÍNIMO 

2.4 POLEGADAS DO TFT; 

ENTRADA USB PARA 

GRAVAÇÃO DE ARQUIVOS NO 

PEN DRIVE; FUNCIONA COM 

IMPRESSÃO DIGITAL OU 

SENHA; CAPACIDADE DE 

ARMAZENAMENTO DE NO 

MÍNIMO 600 IMPRESSÕES 

DIGITAIS E 15.000 REGISTROS 

(CAPTURA DE DIGITAIS); 

TEMPO BAIXO DE LEITURA; 

MANUAL COM INSTRUÇÕES 

BÁSICAS DE CONFIGURAÇÃO 

EM PORTUGUÊS; DIMENSÕES 

APROXIMADAS: 3,5CM X 17CM 

X 12 CM; TENSÃO 5V - 1A; 

DEVERA POSSUIR FONTE DE 

ALIMENTAÇÃO; MANUAL EM 

PORTUGUÊS. 

4 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

62 FRACASSADO 

FRAGMENTADORA DE PAPEL 

COM CESTO - TAMANHO DO 

CESTO (L): 9, CAPACIDADE 

PARA 11L; FRAGMENTA ATÉ 7 

FOLHAS A4 AO MESMO TEMPO; 

FRAGMENTAÇÃO (M / MIN) 

(60HZ): 2,5; TAMANHO DA 

ABERTURA DE ALIMENTAÇÃO 

(MM): 217; TAMANHO DAS 

PARTÍCULAS / TIRAS(MM): 7; 

VELOCIDADE DE CICLO DE 

FUNCIONAMENTO 

5 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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ININTERRUPTO (MINUTOS): 2; 

PESO LÍQUIDO (KG): 1,3. 

63 FRACASSADO 

MOUSEPAD – 

ESPECIFICAÇÕES: 

DIMENSÕES MINIMAS 

(TAMANHO): 350MM X 250MM; 

ESPAÇO DISPONÍVEL E A 

AMPLITUDE DOS 

MOVIMENTOS DO MOUSE. 

ESPESSURA: DE 2 MM A 5 MM; 

SUPERFÍCIE SUPERIOR: 

MATERIAL: TECIDO 

MICROTEXTURIZADO OU 

SUPERFÍCIE POLIMÉRICA LISA; 

CARACTERÍSTICAS: 

OTIMIZADO PARA PRECISÃO 

(CONTROLE) OU VELOCIDADE 

(DESLIZAMENTO), 

COMPATÍVEL COM SENSORES 

ÓPTICOS E LASER. BASE 

INFERIOR (ANTIDERRAPANTE): 

MATERIAL: BORRACHA 

NATURAL OU ESPUMA 

ANTIDERRAPANTE. EVITA QUE 

O MOUSEPAD DESLIZE 

DURANTE O USO. BORDAS: 

COSTURADAS (BORDAS 

REFORÇADAS): AUMENTAM A 

DURABILIDADE E PREVINEM 

DESGASTE; RESISTÊNCIA À 

ÁGUA E POEIRA; APOIO 

ERGONÔMICO: APOIO DE 

PULSO EM GEL OU ESPUMA 

VISCOELÁSTICA, 

GERALMENTE PRESENTE EM 

MODELOS VOLTADOS AO 

CONFORTO NO ESCRITÓRIO. 

50 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

64 

 

 

FRACASSADO 

DRONE - POSSUIR CÂMERA: 12 

MP (1/2.3"), LENTE: 20 MM COM 

F/2 E CAMPO DE VISÃO DE 

94°,RESOLUÇÃO DE VÍDEO: 4K 

ATÉ 24 FPS - FULL HD ATÉ 120 

FPS,FORMATOS SUPORTADOS: 

MP4/ MOV/ JPEG/ DNG 

(RAW),VELOCIDADE MÍNIMA 

DE SUBIDA: 6 

M/S,VELOCIDADE MÍNIMA DE 

DESCIDA: 4 M/S, BATERIA DO 

DRONE DE NO MÍNIMO 5.350 

MAH, BATERIA DO CONTROLE 

DE NO MÍNIMO 6.000 MAH, 

CONTROLE COM FREQUÊNCIA 

NO MÍNIMO 2.4 GHZ, POSSUIR 

LOCALIZAÇÃO GPS/GLONASS, 

PESO MÁXIMO: 1,380 KG. 

2 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 
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AFIXE-SE. PUBLIQUE-SE. 

 

Rondonópolis-MT, 14 de Agosto de 2025.  

 
__________________________ 

Rafael Yamassaki Mota 

Pregoeiro 

65 

FRACASSADO BATERIA DRONE - DJI P4 

PART64, DJI, CP.PT.000601, 

CAPACIDADE 5870 MAH; 

BRANCA. 

2 UND 

FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

66 

 

 

FRACASSADO 

BASTÃO DE RONDA – 

ESPECIFICAÇÕES: BASTÃO 

DE RONDA VIGIA, COM 

BATERIA RECARREGÁVEL; 

DIMENSÕES MÍNIMAS: 

DIÂMETRO: 43 MM X 150 MM. 

PESO (COM BATERIA E CAPA 

DE SILICONE) = 165 GRAMAS. 

COMUNICAÇÃO USB: PADRÃO 

USB 2.0 OU SUPERIOR. 

DURAÇÃO DA BATERIA PARA 

UMA MÉDIA DE 100 REGISTROS 

POR DIA: 10 ANOS. MEMÓRIA 

NÃO VOLÁTIL. GABINETE EM 

PLÁSTICO ABS E CAPA DE 

SILICONE COM TEXTURA; 

IDENTIFICAÇÃO POR 

APROXIMAÇÃO, FREQUÊNCIA 

E PROXIMIDADE, INTERFACE 

DE COMUNICAÇÃO USB, 

TECNOLOGIA DE LEITURA DE 

BUTTONS, COM LICENÇA 

VITALÍCIA SEM 

MENSALIDADES E SOFTWARE 

DE COMPUTADOR, 

ACOMPANHADO POR NO 

MÍNIMO 10 BOTTONS, 

RESISTÊNCIA: CERTIFICAÇÃO 

IP65 OU SUPERIOR (PROTEÇÃO 

CONTRA POEIRA E JATOS 

D'ÁGUA). 

5 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

67 

FRACASSADO MICROSOFT WINDOWS 10 

PRO - LICENÇA ORIGINAL – 

CHAVE DE ATIVAÇÃO – 32/64 

BITS. 

15 UND 
FRACASSAD

O 

FRACASSAD

O 

VALOR TOTAL DOS ITENS:  R$ 587.274,00  

(Quinhentos e oitenta e sete mil e duzentos e setenta e quatro reais) 
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CODER 

 

ATA SESSÃO PÚBLICA DESERTA I 

PREGÃO PRESENCIAL-SRP Nº 035/2025 

O Presente Termo de Referência tem por objetivo REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA PARA FORNECIMENTO DE CON-

CRETO USINADO CONVENCIONAL E BOMBEÁVEL, com finalidade de atender as demandas 

internas e externas da Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis (CODER) garantindo o su-

porte adequado às atividades operacionais e as obras executadas pela empresa. 

 

NO DIA 14 DO MÊS DE AGOSTO DE 2025, ÀS 14:00 HORAS REUNIRAM-SE NA Companhia 

de Desenvolvimento de Rondonópolis - CODER, Estado de Mato Grosso, Avenida Dr. Paulino de 

Oliveira, n. º 1.411 – Jardim Marialva – Sala de Licitações, O PREGOEIRO RAFAEL YAMASSAKI 

MOTA E A EQUIPE DE APOIO: GEAN CLOVIS DORCELINO SILVA, PEDRO HENRIQUE 

SILVA SOUZA E RAPHAEL BARBOSA MARQUES, DESIGNADOS PELA RESOLUÇÃO 

053/2025 do dia 21/03/2025, PARA ABERTURA DA SESSÃO PÚBLICA DO PREGÃO EM 

EPÍGRAFE. 

 

Aberta a sessão o Pregoeiro estendeu a duração, decorrido o tempo mínimo de 15 (quinze) minutos, 

nenhum interessado em participar do certame apresentou-se.  Constatada a ausência de interessados, 

o Pregoeiro comunicou o encerramento da sessão e declarou a LICITAÇÃO DESERTA. Devido a 

importância da contratação pela companhia, a abertura da licitação será PRORROGADA para o dia 

25/08/2025 às 14h:00min na sede da CIA, conforme as especificações contidas no Edital nº 

035/2025. 

 

ENCERRAMENTO 

 

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sessão, cuja ata vai assinada pelo Pregoeiro e Equipe de 

Apoio. 

 

Assinam: 

 

Rafael Yamassaki Mota 

Pregoeiro 

 

Raphael Barbosa Marques 

Equipe de Apoio 

 

 

Pedro Henrique Silva Souza 

Equipe de Apoio 

 

Gean Clovis Dorcelino   Silva 

Membro da Comissão
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CODER 

 
 Resolução nº 094 de 011 de agosto de 2025. 

Dispõe sobre à cedência do servidor, Anderson Vasconcelos Alves, 

para exercer suas funções laborativas na Câmara Municipal de 

Rondonópolis. 

 

O senhor LAERTE DE OLIVEIRA COSTA e o senhor JOSÉ CLAUDIO DE MELO, respectivamente, Diretor 

Presidente e Diretor Administrativo/Financeiro da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS - CODER, no uso das atribuições legais e regulamentares, considerando o disposto no artigo 

173 § 1º, I e II e artigo 37, II, da Constituição Federal, o Estatuto Social e as demais normas aplicáveis, e, 

CONSIDERANDO a Lei nº 14.015, de 24 de janeiro de 2025, que dispõe sobre a Cessão de Servidores e 

Empregados Públicos entre Órgãos Da Administração Direta Do Poder Executivo, da Administração Indireta do 

Município de Rondonópolis/MT, entre Órgãos dos Poderes Estaduais e Federais e dá Outras Providências, 

RESOLVEM: 

Art. 1º - Autorizar à cessão do servidor Anderson Vasconcelos Alves, matrícula nº 166, conforme requerido por 

meio do ofício nº 12/2025 SLAD/GVAN/CMR, para o desempenho de suas funções laborativas na Câmara 

Municipal de Rondonópolis. 

Art. 2º - A responsabilidade financeira pela cessão recairá sobre o Órgão Cedente, conforme disposto no Art 4º da 

Lei Municipal de Cedência nº 14.015/2025. 

Art. 3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a partir de 21 de julho 

de 2025. 

Dê-se ciência, registre-se, publique-se, arquive-se.  

Rondonópolis/MT, 11 de agosto de 2025.  

 

LAERTE DE OLIVEIRA COSTA 

Diretor Presidente 

 

 

JOSÉ CLAUDIO DE MELO 

Diretor Administrativo/Financeiro 
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CODER 

 

Resolução n.º 097 de 14 de agosto de 2025. 

Dispõe sobre a abertura de Processo de Sindicância para 

investigação dos fatos apresentados no boletim de ocorrência 

2025.249424, de 06/08/2025, anexo ao Ofício Interno nº 

044/DCF/CODER/2025, de 13 de agosto de 2025, encaminhado por 

meio do protocolo interno nº 140820250001079/CODER e define as 

providências correlatas. 

 

Os senhores LAERTE DE OLIVEIRA COSTA e JOSÉ CLAUDIO DE MELO, respectivamente, 

Diretor-Presidente e Diretor Administrativo e Financeiro da CODER – COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, no uso das atribuições legais e regulamentares, 

considerando o disposto no artigo 173, § 1º, inc. I e II e artigo 37, inc. II, da Constituição Federal, 

artigo 13º do Estatuto Social da Companhia e demais normas aplicáveis à espécie: 

 

CONSIDERANDO, a Norma de responsabilização por danos prejuízos causados a CODER – 

NORMA INTERNA – SRESP -CODER-MT 001-2019 que dispõe sobre responsabilização por danos 

e prejuízos causados por funcionários e terceirizados e prestadores de serviços por dolo ou culpa à 

CODER;  

CONSIDERANDO, o boletim de ocorrência nº 2025.249424, registrado em 06/08/2025, que relata 

incidente relacionado a acidente de trânsito. 

Art. 1º. Fica instituída a abertura de Processo de Sindicância Administrativa com intuito de investigar 

e apurar eventual condutas lesivas aos ditames do Código de Conduta e Integridade da Companhia e 

Regimento Interno e de Conduta e demais assuntos que necessitem de procedimento de investigação 

administrativa na esfera dos atos praticados no âmbito da Companhia de Desenvolvimento de 

Rondonópolis – CODER. 

Art. 2º A Comissão Administrativa de Sindicância será incumbida de apurar os fatos narrados no 

boletim de ocorrência, de analisar as provas ao final opinar pela inocência ou responsabilidade com 

as possíveis sanções ao empregado a ser julgada e aplicada pela autoridade administrativa, 

observando-se o princípio do contraditório e da ampla defesa 

Art. 3º. Os membros da Comissão de Sindicância Administrativa Disciplinar não farão jus a horas 

extraordinárias quando estiverem no exercício das atividades previstas nesta Resolução. 

Art. 4º. Os membros da Comissão de Sindicância Administrativa Disciplinar devem manter sigilo 

profissional quanto aos fatos relacionados aos processos em que atuarem. 

Art. 5º. A comissão poderá enviar notificação, determinar interrogatório e oitiva de testemunhas, pedir 

perícia, bem como solicitar informações e esclarecimentos de todas os departamento e setores desta 

Companhia e, por fim, realizar e solicitar todos os meios de prova em direito permitidos para o 

esclarecimento dos fatos a serem apurados. 



 
DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO DE RONDONÓPOLIS (DIORONDON-E)  

EDIÇÃO Nº 6.010, 14 DE AGOSTO DE 2025, QUINTA- FEIRA. (SUPLEMENTAR) 

 

 

 
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

    205 

 

Art. 6º. O processo de Sindicância Administrativa Disciplinar observará, em princípio, o que estiver 

estipulado nesta Resolução e na legislação de processamento administrativo, na lei, em estatutos 

municipais esparsos, leis federais, além dos Códigos de Processo Civil e Penal, levando, sempre em 

conta, a especialidade do direito administrativo ou a interpretação mais favorável ao investigado ou 

acusado, quando houver conflito ou diferença entre eles, e a lei administrativa for omissa. 

Art. 7°. O prazo para conclusão do processo Sindicância Administrativa Disciplinar será de 30 (trinta) 

dias, podendo ser prorrogado pelo mesmo período, a critério da autoridade superior.  

Art. 8º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.  

Dê-se ciência, publique-se, arquive-se.                                     

Rondonópolis – MT, 14 de agosto de 2025. 

  

LAERTE DE OLIVEIRA COSTA 

Diretor Presidente 

 

 

JOSÉ CLAUDIO DE MELO 

Diretor Administrativo/Financeiro 
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CODER 

 
Resolução n.º 098 de 14 de agosto de 2025. 

Dispõe sobre a abertura de Processo de Sindicância para 

investigação dos fatos apresentados no boletim de ocorrência 

2025.257859, de 13/08/2025, anexo ao Ofício Interno nº 

044/DCF/CODER/2025, de 13 de agosto de 2025, encaminhado por 

meio do protocolo interno nº 140820250001079/CODER e define as 

providências correlatas. 

  

Os senhores LAERTE DE OLIVEIRA COSTA e JOSÉ CLAUDIO DE MELO, respectivamente, 

Diretor-Presidente e Diretor Administrativo e Financeiro da CODER – COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, no uso das atribuições legais e regulamentares, 

considerando o disposto no artigo 173, § 1º, inc. I e II e artigo 37, inc. II, da Constituição Federal, 

artigo 13º do Estatuto Social da Companhia e demais normas aplicáveis à espécie: 

 

CONSIDERANDO, a Norma de responsabilização por danos prejuízos causados a CODER – 

NORMA INTERNA – SRESP -CODER-MT 001-2019 que dispõe sobre responsabilização por danos 

e prejuízos causados por funcionários e terceirizados e prestadores de serviços por dolo ou culpa à 

CODER;  

CONSIDERANDO, o boletim de ocorrência nº 2025.257859, registrado em 13/08/2025, que relata 

incidente relacionado a acidente de trânsito. 

Art. 1º. Fica instituída a abertura de Processo de Sindicância Administrativa com intuito de investigar 

e apurar eventual condutas lesivas aos ditames do Código de Conduta e Integridade da Companhia e 

Regimento Interno e de Conduta e demais assuntos que necessitem de procedimento de investigação 

administrativa na esfera dos atos praticados no âmbito da Companhia de Desenvolvimento de 

Rondonópolis – CODER. 

Art. 2º A Comissão Administrativa de Sindicância será incumbida de apurar os fatos narrados no 

boletim de ocorrência, de analisar as provas ao final opinar pela inocência ou responsabilidade com 

as possíveis sanções ao empregado a ser julgada e aplicada pela autoridade administrativa, 

observando-se o princípio do contraditório e da ampla defesa 

Art. 3º. Os membros da Comissão de Sindicância Administrativa Disciplinar não farão jus a horas 

extraordinárias quando estiverem no exercício das atividades previstas nesta Resolução. 

Art. 4º. Os membros da Comissão de Sindicância Administrativa Disciplinar devem manter sigilo 

profissional quanto aos fatos relacionados aos processos em que atuarem. 

Art. 5º. A comissão poderá enviar notificação, determinar interrogatório e oitiva de testemunhas, pedir 

perícia, bem como solicitar informações e esclarecimentos de todas os departamento e setores desta 

Companhia e, por fim, realizar e solicitar todos os meios de prova em direito permitidos para o 

esclarecimento dos fatos a serem apurados. 
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Art. 6º. O processo de Sindicância Administrativa Disciplinar observará, em princípio, o que estiver 

estipulado nesta Resolução e na legislação de processamento administrativo, na lei, em estatutos 

municipais esparsos, leis federais, além dos Códigos de Processo Civil e Penal, levando, sempre em 

conta, a especialidade do direito administrativo ou a interpretação mais favorável ao investigado ou 

acusado, quando houver conflito ou diferença entre eles, e a lei administrativa for omissa. 

Art. 7°. O prazo para conclusão do processo Sindicância Administrativa Disciplinar será de 30 (trinta) 

dias, podendo ser prorrogado pelo mesmo período, a critério da autoridade superior.  

Art. 8º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.  

Dê-se ciência, publique-se, arquive-se.                                     

Rondonópolis – MT, 14 de agosto de 2025. 

    

LAERTE DE OLIVEIRA COSTA 

Diretor Presidente 

 

 

JOSÉ CLAUDIO DE MELO 

Diretor Administrativo/Financeiro 
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CODER 

 
Resolução n.º 099 de 14 de agosto de 2025. 

Dispõe sobre a abertura de Processo de Sindicância para 

investigação dos fatos apresentados no boletim de ocorrência 

2025.256700, de 12/08/2025, anexo ao Ofício Interno nº 

044/DCF/CODER/2025, de 13 de agosto de 2025, 

encaminhado por meio do protocolo interno nº 

140820250001079/CODER e define as providências 

correlatas. 

 

Os senhores LAERTE DE OLIVEIRA COSTA e JOSÉ CLAUDIO DE MELO, respectivamente, 

Diretor-Presidente e Diretor Administrativo e Financeiro da CODER – COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, no uso das atribuições legais e regulamentares, 

considerando o disposto no artigo 173, § 1º, inc. I e II e artigo 37, inc. II, da Constituição Federal, 

artigo 13º do Estatuto Social da Companhia e demais normas aplicáveis à espécie: 

 

CONSIDERANDO, a Norma de responsabilização por danos prejuízos causados a CODER – 

NORMA INTERNA – SRESP -CODER-MT 001-2019 que dispõe sobre responsabilização por danos 

e prejuízos causados por funcionários e terceirizados e prestadores de serviços por dolo ou culpa à 

CODER;  

CONSIDERANDO, o boletim de ocorrência nº 2025.256700, registrado em 12/08/2025, que relata 

incidente relacionado a acidente de trânsito. 

Art. 1º. Fica instituída a abertura de Processo de Sindicância Administrativa com intuito de investigar 

e apurar eventual condutas lesivas aos ditames do Código de Conduta e Integridade da Companhia e 

Regimento Interno e de Conduta e demais assuntos que necessitem de procedimento de investigação 

administrativa na esfera dos atos praticados no âmbito da Companhia de Desenvolvimento de 

Rondonópolis – CODER. 

Art. 2º A Comissão Administrativa de Sindicância será incumbida de apurar os fatos narrados no 

boletim de ocorrência, de analisar as provas ao final opinar pela inocência ou responsabilidade com 

as possíveis sanções ao empregado a ser julgada e aplicada pela autoridade administrativa, 

observando-se o princípio do contraditório e da ampla defesa 

Art. 3º. Os membros da Comissão de Sindicância Administrativa Disciplinar não farão jus a horas 

extraordinárias quando estiverem no exercício das atividades previstas nesta Resolução. 

Art. 4º. Os membros da Comissão de Sindicância Administrativa Disciplinar devem manter sigilo 

profissional quanto aos fatos relacionados aos processos em que atuarem. 

Art. 5º. A comissão poderá enviar notificação, determinar interrogatório e oitiva de testemunhas, pedir 

perícia, bem como solicitar informações e esclarecimentos de todas os departamento e setores desta 

Companhia e, por fim, realizar e solicitar todos os meios de prova em direito permitidos para o 

esclarecimento dos fatos a serem apurados. 
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Art. 6º. O processo de Sindicância Administrativa Disciplinar observará, em princípio, o que estiver 

estipulado nesta Resolução e na legislação de processamento administrativo, na lei, em estatutos 

municipais esparsos, leis federais, além dos Códigos de Processo Civil e Penal, levando, sempre em 

conta, a especialidade do direito administrativo ou a interpretação mais favorável ao investigado ou 

acusado, quando houver conflito ou diferença entre eles, e a lei administrativa for omissa. 

Art. 7°. O prazo para conclusão do processo Sindicância Administrativa Disciplinar será de 30 (trinta) 

dias, podendo ser prorrogado pelo mesmo período, a critério da autoridade superior.  

Art. 8º. Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.  

Dê-se ciência, publique-se, arquive-se.                                     

Rondonópolis – MT, 14 de agosto de 2025. 

 

   

LAERTE DE OLIVEIRA COSTA 

Diretor Presidente 

 

 

JOSÉ CLAUDIO DE MELO 

Diretor Administrativo/Financeiro   
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IMPRO 

TERMO DE RETIFICAÇÃO DO TERMO DE ADJUDICAÇÃO DE PROCESSO 

LICITATÓRIO 

O Diretor do IMPRO, no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação em vigor, 

especialmente a Lei nº 14.133/21 e alterações posteriores, à vista do parecer conclusivo exarado pela 

comissão de Licitação, considerando a ocorrência de erro material no Termo de Adjudicação 

publicado no Diário Oficial Eletrônico de Rondonópolis – Edição nº 6.006, de 08 de agosto de 2025, 

referente ao Processo nº 0014/2025, modalidade Dispensa, resolve: 

01 – ADJUDICAR a presente Licitação nestes termos: 

Dotação: 

04.001.09.122.4010.2.116.3.3.90.39.00.00. - OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA 

JURÍDICA 

Processo Nº: 0014/2025 

Modalidade: Dispensa 

Data Adjudicação: 07/08/2025 

Fornecedor e Itens declarados Vencedores: 

Fornecedor: INTERFIBRAS TELECOMUNICACOES LTDA 

CNPJ/CPF: 20.005.969/0001-62 

ITEM DESCRIÇÃO VALOR. TOTAL 

1 

Contratação de serviço de internet dedicada via fibra 

óptica, com IP fixo público não dedicado, para atender 

às necessidades do Instituto Municipal de Previdência 

Social dos Servidores de Rondonópolis (IMPRO), 

conforme as especificações do Termo de Referência e 

demais anexos. 

R$ 3.696,00 

 

 

Retificação:  

 

Onde se lê: “Valor Total Adjudicado: R$ 2.256,00 (dois mil duzentos e cinquenta e seis reais)”. 

 leia-se: “Valor Total Adjudicado: R$ 3.696,00 (três mil seiscentos e noventa e seis reais)”. 

 

Valor Total Adjudicado: R$ 3.696,00 

 

02 – Autorizar a emissão da(s) notas de empenho correspondente(s). 

 

Rondonópolis, 13 de agosto de 2025.  
____________________________________ 

DANILO IKEDA CAETANO 

Diretor Executivo - IMPRO
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IMPRO 

 

TERMO DE RETIFICAÇÃO DO TERMO DE HOMOLOGAÇÃO 

DISPENSA Nº 0014/2025 

Processo Administrativo Nº 0014/2025 

 

HOMOLOGADO – 07/08/2025 

O Diretor do Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis – IMPRO, 

no uso das atribuições que lhe são conferidas pela legislação vigente, em especial a Lei nº 14.133/21, 

considerando a ocorrência de erro material no Termo de Homologação publicado no Diário Oficial 

Eletrônico de Rondonópolis – Edição nº 6.006, de 08 de agosto de 2025, resolve: 

1. HOMOLOGAR a licitação descrita acima, realizada por meio de Dispensa de Licitação, com o 

objetivo de atender a demanda de bem-estar aos segurados do IMPRO, de acordo com os requi-

sitos e condições especificados no Aviso e no Termo de Referência. 

2. EMPRESA VENCEDORA: 

Fornecedor: INTERFIBRAS TELECOMUNICACOES LTDA 

CNPJ: 20.005.969/0001-62 

3. DESCRIÇÃO DOS ITENS E VALORES HOMOLOGADOS: 

ITEM DESCRIÇÃO VALOR. TOTAL 

1 

Contratação de serviço de internet dedicada via fibra 

óptica, com IP fixo público não dedicado, para 

atender às necessidades do Instituto Municipal de 

Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis 

(IMPRO), conforme as especificações do Termo de 

Referência e demais anexos. 

 

R$ 3.696,00  

 

Retificação:  

 

Onde se lê: Valor Total Homologado:  R$ 2.256,00 (dois mil duzentos e cinquenta e seis reais). 

leia-se: Valor Total Homologado:  R$ 3.696,00 (três mil seiscentos e noventa e seis reais). 

 

Valor Total Homologado: R$ 3.696,00 

AUTORIZAÇÃO: 

 

Fica autorizada a emissão das notas de empenho correspondentes, conforme valores homologados. 

 

Rondonópolis, 13 de agosto de 2025. 

 

__________________________________________ 

AUTORIDADE: DANILO IKEDA CAETANO
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SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA 

DE SOUZA 
 

AVISO DE LICITAÇÃO 

CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA Nº 07/2025 

TIPO DESTA LICITAÇÃO – MENOR PREÇO 

 

SANEAR – SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS 

TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Autarquia Municipal, localizado à Av. José de Alencar, nº411, 

Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados que por ordem do Ilmo. Sr. Diretor 

Geral, através da Agente de Contratação e Equipe de Apoio, realizará a licitação em epígrafe às 

09:00 horas (Horário de Brasília) do dia 02 (dois) de setembro de 2025, em sessão pública nos 

termos do Edital e seus anexos. O edital completo poderá ser retirado gratuitamente no endereço 

eletrônico bllcompras.com, onde as propostas serão recebidas e processadas por meio eletrônico ou, 

no endereço de e-mail: licitacao@sanearmt.com.br, para a execução do seguinte objeto: 

 

“CONTRATAÇÃO, EM CARÁTER CONTINUADO, DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREDITIVA, PREVENTIVA E 

CORRETIVA EM GRUPOS GERADORES A DIESEL, COM FORNECIMENTO E 

SUBSTITUIÇÃO DE PEÇAS, SISTEMAS, ÓLEOS LUBRIFICANTES E COMBUSTÍVEIS, 

CONFORME DEMANDA DO SANEAR DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS/MT, NA 

FORMA DE EXECUÇÃO INDIRETA, SOB REGIME DE EMPREITADA POR PREÇO 

GLOBAL, VINCULADO AOS PREÇOS UNITÁRIOS DA PLANILHA ORÇAMENTÁRIA 

DE ACORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS, CONDIÇÕES, QUANTIDADES E 

EXIGÊNCIAS ESTABELECIDAS NESTE EDITAL”. 

  

Informações nos telefones: (66) 3410-0423/0467 e e-mails: licitacao@sanearmt.com.br /  

compras@sanearmt.com.br. 

 

 

Rondonópolis-MT 14 de agosto de 2025. 

 

    

Maria das Graças C. Assunção 

Agente de Contratação 
 

mailto:compras@sanearmt.com.br
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SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA 

DE SOUZA 
 

AVISO DE COMPRA DIRETA 318/2025 

 

O SANEAR SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS TEREZINHA 

SILVA DE SOUZA, Estado de Mato Grosso, localizado à Avenida José de Alencar, nº 411, Bairro 

Jardim Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados, que se encontra em 

andamento o Processo Administrativo que tem por objeto:  

“AQUISIÇÃO DE SERVIÇO DE LIMPEZA, DESCONTAMINAÇÃO E APLICAÇÃO DE 

BARREIRA FISICA NA CASA DAS BOMBAS (BARRELA) NA ESTAÇÃO DE TRATAMENTO 

DE AGUA E.T.A. DO SANEAR DE RONDONÓPOLIS - MT”. 

O município visando atender o disposto no §3º do art. 75 da Lei nº 14.133/2021. Regulamentado pelo 

Decreto Municipal nº 11.685/2023. “abre-se prazo de 03 (três) dias uteis, a contar desta publicação, 

às empresas interessadas neste objeto para a apresentação de propostas adicionais a este órgão”. 

 

Os interessados para fins de elaboração de proposta poderão retirar o projeto  e planilhas orçamentárias 

na Superintendência de Compras e Almoxarifado na sede do Sanear de Rondonópolis, no endereço 

acima citado, mediante a apresentação de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no horário das 07:00 às 

17:00horas em dias úteis, ou solicitar através do e-mail compras@sanearmt.com.br ou 

finan@sanearmt.com.br. 

 

Limite para apresentação da proposta de preços: 19/08/2025 às 17:00hs 

 

A proposta de preços deverá ser entregue na superintendência de compras e almoxarifado do sanear de 

Rondonópolis – MT, localizado à  Avenida José de Alencar , nº 411, Bairro Jardim Monte Líbano, 

Rondonópolis-MT, no horário de 07:00h às 11:00h e das 13:00h às 17:00h em dias úteis ou pelos e-

mails: finan@sanearmt.com.br ou compras@sanearmt.com.br.  

 

A empresa detentora da proposta mais vantajosa será contactada para envio da documentação que 

comprove reunir as condições necessárias para contratar com a Administração, após convo- cação. 

 

 

Rondonópolis/MT, 14 de Agosto de 2025 

 

 

Gleisson José Machado 

Superintendente II de Compras e Almoxarifado 

 

mailto:compras@sanearmt.com.br
mailto:finan@sanearmt.com.br
mailto:finan@sanearmt.com.br
mailto:compras@sanearmt.com.br
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SERV-SAÚDE 

 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO e HOMOLOGAÇÃO 

 

A diretora executiva do SERV SAUDE – Instituto de assistência a saúde dos servidores públicos 

municipais de Rondonópolis, estado de Mato grosso, em conformidade com o, art.74 incisos IV e 

art.79 incisos II da lei 14.133/2021 e alterações posteriores HOMOLOGA e ADJUDICA o processo 

de EDITAL DE CREDENCIAMENTO/ INEXIGIBILIDADE  01/2025. 

  

Sendo aptas para credenciamento e posterior contratação até o momento as seguintes pessoas jurídicas: 

 

COOPERATIVA DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE SANTA ROSA, CNPJ 07.724.169/0001-

33, para prestação de serviços Cooperativa Medica – Honorários Médicos. Código TCE MT 0006287, 

item 392, Serviço de Procedimento – Medico do Tipo observação/Tratamento em Pronto 

Atendimento/Ambulatório/Pequenos Procedimentos. Valor Global do Contrato R$ 80.000,00. 

 

 

Rondonópolis – MT 14 de agosto de 2025.  

 

 

GEANE LINA TELES 

Diretora Executiva do Serv Saúde 

Portaria 36.600 
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