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LEI Nº 13.427, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024. 

Altera a Lei nº 10.734, de 16 de janeiro de 2020, visando alinhar 

a nomenclatura às normativas e diretrizes vigentes para Centros 

Municipais de Educação Infantil. 
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, 

no uso de suas atribuições legais. 

 

 

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU 

E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI: 
 

 

Art. 1º Fica alterado o Artigo 1º da Lei nº 10.734, de 16 de janeiro de 2020, que passa a vigorar com 

a seguinte redação; 

Art. 1º Fica denominado de “CMEI Maria das Graças dos 

Santos”, a creche do bairro Monte Líbano, localizada na 

rua Otávio Pitaluga, no Município de Rondonópolis-MT. 

 
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, permanecem inalteradas as demais 

disposições contidas na referida lei.  

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024. 

108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 
Prefeito Municipal 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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LEI Nº 13.428, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024. 
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orçamento, abertura de 

CRÉDITO ESPECIAL até o montante de R$ 70.996.42 (Setenta mil e 

novecentos e noventa e seis reais e quarenta e dois centavos).  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais. 
 

 

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU 

E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI: 
 

 

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder à abertura de 

CRÉDITO ESPECIAL no exercício vigente até o montante R$ 70.996,42 (Setenta mil 

e novecentos e noventa e seis reais e quarenta e dois centavos), para criação do 

seguinte elemento de despesa e respectiva fonte de recurso: 
 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

011 - Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica   

12.365.2210.1011 - Construção, Ampliação e Reforma de Unidades da 

Educação Infantil 

  

4.4.90.92 – 15001001000 - Despesas de Exercícios Anteriores –  R$ 70.996,42 

   

Total Geral  R$ 70.996,42 

 

Art. 2º Para cobertura do CRÉDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, 

serão utilizados recursos da ANULAÇÃO PARCIAL da seguinte dotação 

orçamentária: 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

011 - Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica   

12.365.2210.1011 - Construção, Ampliação e Reforma de Unidades da 

Educação Infantil 

  

3.3.90.39- 15001001000 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

-315 

R$ 70.996,42 

   

Total Geral  R$ 70.996,42 

 

Art.3º. Fica incluída no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei nº 11.853 de 

28 de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e 

Ações Priorizadas para o Exercício da Lei nº 13.297, de 14 de dezembro de 2023 (LEI 

DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 2024). 

 

Art.4º.Fica autorizado o poder executivo ajustar as ações do PPA (PLANO 

PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

2024) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei. 
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Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024; 

108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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LEI N°. 13.429, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024. 
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orçamento, abertura de 

CRÉDITO ESPECIAL até o montante de R$ 1.821.066,11 (Um milhão 

e oitocentos e vinte e um mil e sessenta e seis reais e onze centavos). 

 

 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais. 

 

 

 

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU 

E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI: 

 

 

 

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder à abertura de 

CRÉDITO ESPECIAL no exercício vigente até o montante R$ 1.821.066,11 (Um 

milhão e oitocentos e vinte e um mil e sessenta e seis reais e onze centavos), para 

criação do seguinte elemento de despesa e respectiva fonte de recurso: 

 
02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura   

15.451.2103.1941 - Pavimentação e Drenagem das Vias Urbanas   

4.4.90.51 - 15010000000 - Obras e Instalações –  R$ 1.821.066,11 

   

Total Geral R$ 1.821.066,11 

 

Art. 2º Para cobertura do CRÉDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, 

serão utilizados recursos da ANULAÇÃO PARCIAL da seguinte dotação 

orçamentária: 
 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura   

15.452.2103.2167 - Limpeza de Vias, Terrenos e Logradouros Públicos   

3.3.90.39- 15010000000 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica -

840 

R$ 1.821.066,11 

   

Total Geral R$ 1.821.066,11 

 

Art.3º. Fica incluída no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei nº 11.853 de 

28 de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e 

Ações Priorizadas para o Exercício da Lei nº 13.297, de 14 de dezembro de 2023 (LEI 

DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 2024). 

 

Art.4º.Fica autorizado o poder executivo ajustar as ações do PPA (PLANO 

PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

2024) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei. 
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Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024; 

108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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LEI Nº 13.430, DE 16 DE FEVEIRO DE 2024. 
Celebra Termo de Cooperação Técnica com o Estado de Mato 

Grosso, por intermédio da Secretaria de Estado e Segurança Pública, 

através da Secretaria Adjunta de Administração Penitenciária do 

Estado de Mato Grosso, para fins que especifica. 
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais. 

 

 

 

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU 

E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI: 

 

 

 

Art. 1º Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar Termo de Cooperação Técnica 

com a Secretaria de Estado de Segurança Pública, inscrita no CNPJ sob nº 

03.507.415/0028-54, com sede na Avenida Transversal, Bloco B, anexo II, Centro 

Político Administrativo em Cuiabá - MT, através da Secretaria Adjunta de 

Administração Penitenciária – SAAP. 

 

Art. 2º O presente Termo de Cooperação Técnica tem por objeto a mútua cooperação 

entre as partes com a conjugação dos esforços, com a finalidade de proteger bens, 

serviços e instalações no Município de Rondonópolis/MT, de garantir o exercício do 

Poder de Polícia Municipal e de promover a Segurança Institucional da Administração 

Pública Municipal. 

 

Art. 3º O Cooperante permitirá que os policiais penais, com seus respectivos 

equipamentos operacionais (armas, munições, fardamento coletes balísticos entre 

outros necessários ao desenvolvimento das atividades aqui pactuadas), em seus 

horários de folga, executarem as atividades previstas no Plano de Trabalho aprovado, 

e Termo de Cooperação Técnica a ser firmado pelos partícipes. 

  

Art. 4º Caberá ao município às obrigações enquanto cooperado do Termo de 

Cooperação Técnica a proceder à indenização (verba indenizatória) correspondente ao 

cumprimento das atividades desenvolvidas pelos agentes de segurança pública. 

 

Art. 5º O Termo, disposto no art. 1º, se dará pelo período de 12 (doze) meses, 

podendo ser prorrogado por igual período.  

 

Parágrafo Único. As indenizações a serem realizadas aos agentes de segurança em 

decorrência deste termo não serão consideradas, em nenhuma hipótese, como 

remuneração.  

 

Art. 6º Ao Município Cooperado, caberá cumprir fielmente todas as obrigações 

estabelecidas, no que lhe for pertinente, durante toda a vigência do Termo de 

Cooperação Técnica cuja celebração se autoriza. 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.637 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024, Sexta-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

8 
 

Art. 7º A operacionalização, organização que envolvem a citada Lei será de modo 

exclusivo gerenciado pelo Gabinete de Segurança Pública e este vinculado à Secretaria 

Municipal de Governo. 

 

Art. 8º A presente Lei poderá ser regulamentada por Decreto no que couber.  

 

Art. 9º As despesas decorrentes da execução desta lei correrão por conta da dotação 

orçamentária vigente.  

 

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024;  

108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO  

 Secretária de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e 
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LEI N°. 13.431, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024. 
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orçamento, abertura de 

CRÉDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$ 12.000,00(Doze mil reais). 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais. 

 

 

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU 

E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI: 

 

 

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder à abertura de 

CRÉDITO SUPLEMENTAR no exercício vigente até o montante R$ 12.000,00(Doze 

mil reais), para reforço das seguintes dotações orçamentárias: 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

003 - Secretaria Municipal de Finanças   

04.123.2302.2027 - - Manutenção da Secretaria   

3.3.90.92- 15010000000 - Despesas de Exercícios Anteriores – 150 R$ 3.000,00 

   

024 - Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas   

04.122.2303.2490- Manutenção da Secretaria   

3.3.90.92- 15010000000 - Despesas de Exercícios Anteriores – 1092 R$ 9.000,00 

   

Total Geral R$ 12.000,00 

 

Art. 2º Para cobertura do CRÉDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo 

anterior, serão utilizados recursos da ANULAÇÃO PARCIAL das seguintes dotações 

orçamentárias: 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

003 - Secretaria Municipal de Finanças   

04.123.2302.2027 - - Manutenção da Secretaria   

3.3.90.39- 15010000000 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 

Jurídica -146 

R$ 3.000,00 

   

024 - Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas   

04.122.2303.2490- Manutenção da Secretaria   

3.3.90.39- 15010000000 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 

Jurídica -1089 

R$ 9.000,00 

   

Total Geral R$ 12.000,00 

 

 

Art.3º. Fica incluída no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei nº 11.853 de 

28 de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e 
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Ações Priorizadas para o Exercício da Lei nº 13.297, de 14 de dezembro de 2023 (LEI 

DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 2024). 

 

Art.4º.Fica autorizado o poder executivo ajustar as ações do PPA (PLANO 

PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

2024) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei. 

 

Art. 5º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024; 

108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 
 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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LEI N°. 13.432, DE 16 DE FEVEIRO DE 2024. 

Dispõe sobre autorização ao Poder Executivo conceder apoio 

financeiro ao CONCURSO DE PEQUENA MISS BRASIL 2024, 

por interveniência da Secretaria Municipal de Cultura. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais. 

 

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU 

E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI: 

 

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder apoio financeiro ao 

CONCURSO DE PEQUENA MISS BRASIL 2024, por interveniência da Secretaria 

Municipal de Cultura, em forma de pecúnia, no valor de R$ 7.700,00 (sete mil e 

setecentos reais), para a realização do projeto: Miss Mato Grosso 2024. 

 

Parágrafo único. O referido auxílio será em benefício da candidata Rondonopolitana 

e será repassado a sua representante legal, Suellen Fernanda Fernandes Ribeiro, 

inscrita no CPF nº 0**.*1*.*0*-**, que deverá prestar contas no prazo de 30 (trinta) 

dias a contar da realização do evento. 

 

Art. 2o O Concurso Pequena Miss Brasil 2024, ocorrerá entre os dias 21 e 25 de 

março de 2024 na cidade de  . 

 

Art. 3º As despesas decorrentes desta Lei correrão por conta da vigente dotação 

orçamentária. 

 

Art. 4o Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024; 

108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 
Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  
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LEI Nº 13.433 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024. 
Altera a Lei nº 13.160, de 20 de outubro de 2023, visando adequar o período de 

desembolso do apoio financeiro para o ano de 2024. 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, 

no uso de suas atribuições legais. 

 

 

FAÇO SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU 

E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI: 
 

 

Art. 1º Fica alterado o Artigo 4º da Lei nº 13.160, de 20 de outubro de 2023, que passa a 

vigorar com a seguinte redação; 

 

Art. 4º O apoio financeiro, será dividido em 03 (três) vezes, 

sendo a primeira parcela no valor de R$ 84.317,40 e as 

duas parcelas seguintes no valor de R$ 75.000,00, sendo 

que o desembolso será feito nos meses de março, julho e 

outubro de 2024. 

 
Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, permanecem inalteradas as demais 

disposições contidas na referida lei.  

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024. 

108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 
Prefeito Municipal 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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DECRETO Nº 11.943, DE 16 FEVEREIRO DE 2024. 

Altera o decreto º 11.939, de 13 de fevereiro de 2024, que 

dispõe composição do CONSELHO MUNICIPAL DOS 

DIREITOS DA CRIANÇA E ADOLESCENTE, para o 

biênio 2024/2025. 

 
O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais. 
 

DECRETA: 
 

Art. 1º Alterar o art. 1º do decreto 11.939, de 13 de fevereiro de 2024, que dispõe sobre a 

composição do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente, passando a 

vigorar com a seguinte redação:  

 

Onde se lê: “Fica homologada a atualização da composição do 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, 

para o biênio de 2024/2025” 

 

Leia-se: “Fica homologada a atualização da composição do 

Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente, 

para o biênio de 2024/2026” 

 

Art. 2°. Altera o art. 1º, inciso II do decreto 11.939, de 13 de fevereiro de 2024, que dispõe 

sobre a composição do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e Adolescente, 

passando a vigorar com a seguinte redação: 

 

II - 08 (oito) representantes da Sociedade Civil 

 

a) Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de Rondonópolis - APAE 

Conselheiro Titular : Jéssica Dias Fernandes 

CPF: 089.xxx.xxx-10 

Conselheiro Suplente: Aline da Cruz Carmo 

CPF:  061.xxx.xxx-70 

 

b) Associação Rondonopolitana de Apoio e Desenvolvimento da Arte Capoeira -    

ARADAC 

Conselheiro Titular: Edmilson Carias da Silva 

CPF:877.xxx.xxx- 72 

Conselheiro Suplente: Rosilene de Oliveira Dias 

CPF: 038.xxx.xxx-64 

 

c) Obra Kolping de Mato Grosso - OKE 

Conselheiro Titular: Jhonatan Willian Zatta Guimarães 

CPF: 015.xxx.xxx-13 

Conselheiro Suplente: Herika Larissa Pereira Santana 

CPF:  052.xxx.xxx-10 

 

d) Associação Koblenz Brasil - KOBRA 

Conselheiro Titular: Elisângela Bezerra Vieira 
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CPF: 832.xxx.xxx -20 

Conselheiro Suplente: Jucirlane Oliveira de Santa 

CPF: 013xxx.xxx -01 

 

e) Centro de Reabilitação Louis Braille 

Conselheiro Titular: Elonir Franceschi 

CPF:688.xxx.xxx -15 

Conselheiro Suplente: Dhaia Larisse Reis Rabelo 

CPF: 004.xxx.xxx-85 

 

f) Associação Evangélica Meninos de Sol- AEMS 

Conselheiro Titular: Mendes Solange da Silva Barbosa 

CPF: 942.xxx.xxx - 91 

Conselheiro Suplente: Robinson Pereira Barbosa, 

CPF: 481xxx.xxx -49 

 

g) Associação Rondonopolitana de Pessoas com Transtorno Autista - ARPTA 

Conselheiro Titular: Rafaella Virgínia Pereira da Silva 

CPF: 025.xxx.xx-59 

Conselheiro Suplente: Maria Cilene dos Santos 

CPF :604.xxx.xxx – 49 

 

h) Oratório Salesiano Filhos de Dom Bosco 

Conselheiro Titular: Mateus da Silva Rezende 

CPF: 030.xxx.xxx-03 

Conselheiro Suplente: Arlete Ferriera Faria 

CPF: 396.xxx.xxx -72 

 

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024;  

108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal  

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 
 

Registrado na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais e 

Publicado no DIORONDON-e. 
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DECRETO Nº 11.944, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024. 
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orçamento, abertura de 

CRÉDITO ESPECIAL até o montante de R$ 70.996.42 (Setenta mil e 

novecentos e noventa e seis reais e quarenta e dois centavos).  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais. 
 

 

DECRETA: 
 

 

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder à abertura de 

CRÉDITO ESPECIAL no exercício vigente até o montante R$ 70.996,42 (Setenta mil 

e novecentos e noventa e seis reais e quarenta e dois centavos), para criação do 

seguinte elemento de despesa e respectiva fonte de recurso: 
 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

011 - Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica   

12.365.2210.1011 - Construção, Ampliação e Reforma de Unidades da 

Educação Infantil 

  

4.4.90.92 – 15001001000 - Despesas de Exercícios Anteriores –  R$ 70.996,42 

   

Total Geral  R$ 70.996,42 

 

Art. 2º Para cobertura do CRÉDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, 

serão utilizados recursos da ANULAÇÃO PARCIAL da seguinte dotação 

orçamentária: 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

011 - Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica   

12.365.2210.1011 - Construção, Ampliação e Reforma de Unidades da 

Educação Infantil 

  

3.3.90.39- 15001001000 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica 

-315 

R$ 70.996,42 

   

Total Geral  R$ 70.996,42 

 

Art.3º. Fica incluída no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei nº 11.853 de 

28 de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e 

Ações Priorizadas para o Exercício da Lei nº 13.297, de 14 de dezembro de 2023 (LEI 

DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 2024). 

 

Art.4º.Fica autorizado o poder executivo ajustar as ações do PPA (PLANO 

PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

2024) vigente de acordo com os projetos/atividades deste decreto. 
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Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024; 

108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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DECRETO N°. 11.945, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024. 
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orçamento, abertura de 

CRÉDITO ESPECIAL até o montante de R$ 1.821.066,11 (Um milhão 

e oitocentos e vinte e um mil e sessenta e seis reais e onze centavos). 

 

 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais. 

 

 

 

DECRETA: 

 

 

 

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder à abertura de 

CRÉDITO ESPECIAL no exercício vigente até o montante R$ 1.821.066,11 (Um 

milhão e oitocentos e vinte e um mil e sessenta e seis reais e onze centavos), para 

criação do seguinte elemento de despesa e respectiva fonte de recurso: 

 
02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura   

15.451.2103.1941 - Pavimentação e Drenagem das Vias Urbanas   

4.4.90.51 - 15010000000 - Obras e Instalações –  R$ 1.821.066,11 

   

Total Geral R$ 1.821.066,11 

 

Art. 2º Para cobertura do CRÉDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, 

serão utilizados recursos da ANULAÇÃO PARCIAL da seguinte dotação 

orçamentária: 
 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura   

15.452.2103.2167 - Limpeza de Vias, Terrenos e Logradouros Públicos   

3.3.90.39- 15010000000 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica -

840 

R$ 1.821.066,11 

   

Total Geral R$ 1.821.066,11 

 

Art.3º. Fica incluída no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei nº 11.853 de 

28 de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e 

Ações Priorizadas para o Exercício da Lei nº 13.297, de 14 de dezembro de 2023 (LEI 

DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 2024). 

 

Art.4º.Fica autorizado o poder executivo ajustar as ações do PPA (PLANO 

PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

2024) vigente de acordo com os projetos/atividades deste decreto. 
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Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024; 

108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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DECRETO N°. 11.946, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024. 
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orçamento, abertura de 

CRÉDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$ 12.000,00(Doze mil reais). 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais. 

 

 

DECRETA: 

 

 

Art. 1º Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder à abertura de 

CRÉDITO SUPLEMENTAR no exercício vigente até o montante R$ 12.000,00(Doze 

mil reais), para reforço das seguintes dotações orçamentárias: 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

003 - Secretaria Municipal de Finanças   

04.123.2302.2027 - - Manutenção da Secretaria   

3.3.90.92- 15010000000 - Despesas de Exercícios Anteriores – 150 R$ 3.000,00 

   

024 - Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas   

04.122.2303.2490- Manutenção da Secretaria   

3.3.90.92- 15010000000 - Despesas de Exercícios Anteriores – 1092 R$ 9.000,00 

   

Total Geral R$ 12.000,00 

 

Art. 2º Para cobertura do CRÉDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo 

anterior, serão utilizados recursos da ANULAÇÃO PARCIAL das seguintes dotações 

orçamentárias: 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

003 - Secretaria Municipal de Finanças   

04.123.2302.2027 - - Manutenção da Secretaria   

3.3.90.39- 15010000000 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 

Jurídica -146 

R$ 3.000,00 

   

024 - Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas   

04.122.2303.2490- Manutenção da Secretaria   

3.3.90.39- 15010000000 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 

Jurídica -1089 

R$ 9.000,00 

   

Total Geral R$ 12.000,00 

 

 

Art.3º. Fica incluída no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei nº 11.853 de 

28 de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e 

Ações Priorizadas para o Exercício da Lei nº 13.297, de 14 de dezembro de 2023 (LEI 

DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 2024). 
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Art.4º.Fica autorizado o poder executivo ajustar as ações do PPA (PLANO 

PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS 

2024) vigente de acordo com os projetos/atividades deste decreto. 

 

Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024; 

108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 
 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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DECRETO Nº 11.947, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024. 

Institui o Regime de Exceção de trabalho com carga horária 

diferenciada de 40 (quarenta) horas semanais na Secretaria 

Municipal de Cultura e dá outras providências. 
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, 

no uso de suas atribuições legais, em especial nos termos da Lei Municipal n° 13.366 de 18 de 

janeiro de 2024. 

 

DECRETA: 

 

Art. 1º Fica instituído, de forma excepcional, regime de trabalho, instituído pela Lei nº. 

13.423, de 08 de fevereiro de 2024, com carga horária diferenciada de 40 (quarenta) horas 

semanais, de caráter optativo, para os servidores efetivos da Secretaria Municipal de Cultura, 

com remuneração proporcional. 

§1º Considera-se remuneração proporcional o acréscimo de 1/3 (um terço) sobre os 

vencimentos. 

§2º O aumento da carga horária é opcional, sendo responsabilidade do servidor interessado 

manifestar seu desejo no período de 30 (trinta) dias a partir da publicação desta lei. 

§3º Não se aplica o presente regime de exceção a servidores efetivos investidos em cargos em 

comissão.  

Art. 2º O acréscimo de 1/3 (um terço) não terá reflexo para contabilização de férias e décimo 

terceiro, por se tratar de verba transitória.  

Art. 3° Altera-se o regime de trabalho do servidor efetivo que optou pela jornada de 40 

(quarenta) horas semanais, conforme relação abaixo: 
 

SERVIDORES MATRÍCUL

A 

CARGO 

Valdeci José de Souza 1556578 Técnico Instrumental 

 

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos na data 

de 01/02/2024 até 31/12/2024. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024. 

108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 
 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 
Registrada na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais 

e Publicada no DIORONDON-e. 
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DECRETO Nº 11.949, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024. 
Dispõe sobre a nomeação de membros para a composição do Conselho 

Municipal do FETHAB, para o biênio 2024/2026 

 

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de 

suas atribuições legais que lhe são conferidas por Lei, em especial o disposto na Lei Municipal nº 

13.156, de 20 de outubro de 2023. 

 

DECRETA: 

 

 

Art. 1º Ficam designados para compor o CONSELHO MUNICIPAL DO FETHAB, para o biênio 

2024/2026, conforme relacionado abaixo: 

 

 

GOVERNAMENTAIS 

 

1. Secretaria Municipal de Infraestrutura – Presidente do FETHAB 
Titular:  Dhyogo Parreira Gonçalves (Secretário) 

CPF: XX3.XX9.X6X-XX 

Suplente: Jhone Alves da Silva  

CPF: XX2.XX2.X1X-XX 

 

2. Secretaria Municipal de Transporte e Trânsito. 
Titular: Priscila Stefany de Jesus Leite Paiva 

CPF: XX4.XX6.X3X-XX 

Suplente: Márcia Cristina Araújo Nogueira da Silva 

CPF: XX8.XX7.X9X-XX 

 

3. Secretaria Municipal de Agricultura 
Titular: Ramon Borges Figueira 

CPF: XX7.XX2.X3X-XX 

Suplente: Aurora Camargo de Castro 

CPF: XX1.XX6.X4X-XX 

 

4. Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo 
Titular: Gabriella Rodrigues Ferreira 

CPF: XX9.XX7.X7X-XX 

Suplente: Janete Pereira dos Santos 

CPF: XX0.XX0.X9X-XX 

 

5. Secretaria Municipal de Finanças 
Titular: Fatima Gonçalves dos Santos Paz 

CPF: XX1.XX8.X9X-XX 

Suplente: Rodrigo Silveira Lopes 

CPF: XX5.XX6.X4X-XX 

 

6. Secretaria Municipal de Meio Ambiente 
Titular: Kamila de Carvalho Dourado 

CPF: XX4.XX4.X3X-XX 

Suplente: Júlio Carlos Costa Serra 

CPF: XX4.XX1.X8X-XX 

 

7. Câmara Municipal de Rondonópolis 
Titular: Ronaldo Cícero Cardoso 
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CPF: XXX.XXX.1X1-X3 

Suplente: João Batista Soares 

CPF: XXX.XXX.0X1-X3 

 

NÃO GOVERNAMENTAIS 

 

1. Representante do Agricultores e Agricultoras 
Titular: Valdivino Tomaz de Aquino 

CPF: XXX.XXX.1X1-X3 

Suplente: Cosme Damião de Freitas 

CPF: XXX.XXX.6X1-X4 

 

2. Representante da União Rondonopolitana dos Moradores de Bairro- URAMB 

ou União das Associações de Moradores de Bairros da Região Salmen –

UNISAL 
Titular: Adesvaldo Galvão dos Santos 

      CPF: XXX.XXX.3X5-X3 

      Suplente: Wender de França Dias 

     CPF: XX4.XX6.X2X-XX 

 

3. Representante Associação das Mulheres Afrodescendentes da Gleba Cascata- 

AMA 
Titular: Elisangela Freitas de Aquino 

CPF: XXX.XXX.7X1-X4 

Suplente: Marlene das Dores Silva 

CPF: XXX.XXX.7X1-X4 

 

4. Sindicato Produtores Rurais. 
Titular: Leonardo Alves de Freitas 

CPF: XX1.XX5.XX1-XX 

Suplente: Alexandre Ferreira Matos 

CPF: XX1.XX4.XX1-XX 

 

 

5. Representante dos Povos Indígenas  
Titular: Cícero Tarzan Manoel da Silva Kudoropa 

CPF: XXX.XXX.3X1-X1 

Suplente: Antônio Jukuriakireu 

CPF: XXX.XXX.0X1-X0 

 

Art. 2º Ficam revogadas as disposições em contrário, em especial o Decreto nº 10.257, de 12 de gosto 

de 2021. 

 

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

19/02/2024. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024. 

108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 
Registrada na Coordenadoria 

Legislativa e de Atos Oficiais 

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.855, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 
Art. 1o Exonerar, MARIA DE FATIMA OLIVEIRA DA SILVA, do cargo em comissão de 

Assessoria de Apoio à Gestão Social – CRAS I Conjunto São José, Tabela Salarial DAS-5, 

vinculado à Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social, nomeada pela portaria n° 

32.145 de 15 de fevereiro de 2023. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 15/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.856, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, MARIA DE FATIMA OLIVEIRA DA SILVA, para exercer o cargo 

em comissão de Assessoria de Apoio a Gestão Social - CRAS IX - CENTRAL, Tabela 

Salarial DAS-5, vinculado à Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 16/02/2024. 

 

 
 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.857, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 
Art. 1o Exonerar, BRAULIO NUNES GARCIA FERREIRA, do cargo em comissão de 

Assessor de Engenharia e Arquitetura I, Tabela Salarial DAS – 3, vinculado à Secretaria 

Municipal de Saúde, nomeado pela portaria n° 30.998 de 24 de agosto de 2022. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 16/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

II ATA DE CREDENCIAMENTO DA CHAMADA PÚBLICA Nº 12/2023 

Objeto: O OBJETO DA PRESENTE CHAMADA PÚBLICA É A AQUISIÇÃO 

DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO 

EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, PARA O ATENDIMENTO AO 

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR - PNAE, 

CONFORME ESPECIFICAÇÕES DOS GÊNEROS ALIMENTÍCIOS NO 

ANEXO I DO EDITAL, e demais legislações aplicáveis. Ao décimo sexto dia do mês 

de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, às nove horas na Secretaria Municipal 

de Administração, sito à Avenida Duque de Caxias nº. 1.000, Vila Aurora, reuniram-

se o Presidente e os Membros da Comissão Permanente de Licitação nomeada pela 

Portaria n.º 33.706/2024 e Portaria nº 33.736/2024 para dar continuidade no Processo 

Licitatório em epígrafe. 

 

É facultada a comissão permanente de licitação realizar diligências: 

Art. 43 § 3º É facultada à Comissão ou autoridade superior, em qualquer 

fase da licitação, a promoção de diligência destinada a esclarecer ou a 

complementar a instrução do processo, vedada a inclusão posterior de 

documento ou informação que deveria constar originariamente da 

proposta. 

 

Da nossa análise temos: 

 

COOPERATIVA MULTIPROFISSIONAL DE ASSESSORIA, PRODUÇÃO, 

INDUSTRIALIZAÇÃO E COMERCIALIZAÇÃO DOS ASSENTAMENTOS 

DE REFORMA AGRARIA – COOTRASP, atendeu todas as exigências editalícias. 

 

COOPERATIVA DOS TRABALHOS ASSENTADOS DA REGIÃO DE 

PORTO ALEGRE – COOTAP, atendeu todas as exigências editalícias. 

 

COOPERATIVA DOS TRABALHADORES DA REFORMA AGRARIA 

TERRA LIVRE LTDA, atendeu todas as exigências editalícias. 

 

COOPERATIVA DE AGRICULTURA CAMPONESA DA REGIAO 

METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE – COOPERANA, atendeu todas as 

exigências editalícias. 

 

ALDENIR MESQUITA, atendeu todas as exigências editalícias. 

 

ASCOP AGRICULTORES FAMILIARES E COOPERATIVAS DO BRASIL, 

atendeu todas as exigências editalícias. 

 

COOPERATIVA DE DESENVOLVIMENTO AGROINDUSTRIAL DE 

TAPURAH – COAIT, atendeu todas as exigências editalícias. 

 

AILTON VICENTE DE OLIVEIRA, atendeu todas as exigências editalícias. 

 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.637 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024, Sexta-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

28 
 

ASSOCIAÇÃO DE MULHERES AFROS DESCENDENTES ORIUNDAS DA 

GLEBA CASCATA EM DEFESA DAS QUESTÕES SÓCIO – POLITICO 

AMBIENTAL – AMA, atendeu todas as exigências editalícias. 

 

ASSOCIAÇÃO DANDO AS MAOS ORGANIZAÇÃO SOLIDARIA DOS 

ASSENTADOS E EMPREENDEDORES EM GERAL, atendeu todas as 

exigências editalícias. 

 

COOPERATIVA DE AGRICULTURA FAMILIAR DE RONDONÓPOLIS, 

atendeu todas as exigências editalícias. 

 

COOPLIDER UNIÃO E COOPERAÇÃO, atendeu todas as exigências editalícias. 

 

Desta feita nossa análise temos que as empresas COOPERATIVA 

MULTIPROFISSIONAL DE ASSESSORIA, PRODUÇÃO, 

INDUSTRIALIZAÇÃO E COMERCIALIZAÇÃO DOS ASSENTAMENTOS 

DE REFORMA AGRARIA – COOTRASP,  COOPERATIVA DOS 

TRABALHOS ASSENTADOS DA REGIÃO DE PORTO ALEGRE – COOTAP,  

COOPERATIVA DOS TRABALHADORES DA REFORMA AGRARIA 

TERRA LIVRE LTDA,   COOPERATIVA DE AGRICULTURA CAMPONESA 

DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE – 

COOPERANA,ASSOCIAÇÃO DE MULHERES AFROS DESCENDENTES 

ORIUNDAS DA GLEBA CASCATA EM DEFESA DAS QUESTÕES SÓCIO – 

POLITICO AMBIENTAL – AMA, ASSOCIAÇÃO DANDO AS MAOS 

ORGANIZAÇÃO SOLIDARIA DOS ASSENTADOS E EMPREENDEDORES 

EM GERAL, ALDENIR MESQUITA, COOPERATIVA DE 

DESENVOLVIMENTO AGROINDUSTRIAL DE TAPURAH – COAIT, 

AILTON VICENTE DE OLIVEIRA, ASCOP AGRICULTORES FAMILIARES 

E COOPERATIVAS DO BRASIL, COOPERATIVA DE AGRICULTURA 

FAMILIAR DE RONDONÓPOLIS, COOPLIDER UNIÃO E COOPERAÇÃO 

estão HABILITADAS, para próxima fase do certame.  

 

A Comissão de Licitação inicia a abertura do envelope de preço, da empresa habilitada: 

 

Diante do exposto, passamos a segunda fase, abrindo o envelope nº 02 “Proposta 

Comercial” da licitante.  

 

Após análise das Propostas pela Nutricionista do Departamento de Merenda Escolar. 

 

A comissão de licitação declara credenciados desta chamada publica os licitantes: 

COOPERATIVA MULTIPROFISSIONAL DE ASSESSORIA, PRODUÇÃO, 

INDUSTRIALIZAÇÃO E COMERCIALIZAÇÃO DOS ASSENTAMENTOS 

DE REFORMA AGRARIA – COOTRASP,  COOPERATIVA DOS 

TRABALHOS ASSENTADOS DA REGIÃO DE PORTO ALEGRE – COOTAP,  

COOPERATIVA DOS TRABALHADORES DA REFORMA AGRARIA 

TERRA LIVRE LTDA,   COOPERATIVA DE AGRICULTURA CAMPONESA 

DA REGIAO METROPOLITANA DE BELO HORIZONTE – COOPERANA, 

ASSOCIAÇÃO DE MULHERES AFROS DESCENDENTES ORIUNDAS DA 

GLEBA CASCATA EM DEFESA DAS QUESTÕES SÓCIO – POLITICO 

AMBIENTAL – AMA, ASSOCIAÇÃO DANDO AS MAOS ORGANIZAÇÃO 
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SOLIDARIA DOS ASSENTADOS E EMPREENDEDORES EM GERAL, 

ALDENIR MESQUITA, COOPERATIVA DE DESENVOLVIMENTO 

AGROINDUSTRIAL DE TAPURAH – COAIT, AILTON VICENTE DE 

OLIVEIRA, ASCOP AGRICULTORES FAMILIARES E COOPERATIVAS 

DO BRASIL, COOPERATIVA DE AGRICULTURA FAMILIAR DE 

RONDONÓPOLIS, COOPLIDER UNIÃO E COOPERAÇÃO por atenderem a 

todos os requisitos exigidos no edital e por atenderem os preços orçados pela 

administração, que não havendo mais nada a ser registrado na presente ata a comissão 

de licitação da por encerrada a presente sessão às 11 h 15 min.  

Rondonópolis-MT, 16 de fevereiro de 2024  

 
 

Fabrício Pinheiro 

Presidente 

 

Eduardo Rafael de Araújo Silva 

Membro  

  

 

Rodrigo Castaldeli 

Membro 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 03/2024 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito de Rondonópolis, 

Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, nos termos do inciso IX, 

do art. 75 da Lei Federal n.º 14.133, de 01 de abril de 2021. RATIFICA O 

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 03/2024, com fulcro na decisão 

administrativa proferida pelo prefeito José Carlos Junqueira de Araújo que autoriza a 

modalidade de Dispensa de Licitação, diante da situação fática, de acordo com a Lei 

de Licitações, a contratação a favor da empresa: CODER COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, situada na Av. Dr. Paulo de 

Oliveira, n° 1411, Bairro Cascalhinho, CEP: 78.720-300, Rondonópolis/MT, inscrita 

no CNPJ: 03.940.848/0001-99. 

 

 

OBJETO: CORRESPONDE A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 

EXECUÇÃO DA MANUTENÇÃO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA EM 

DIVERSOS LOCAIS, NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT. 

 

 

VALOR TOTAL DISPENSA: R$ 652.321,00 (Seiscentos e cinquenta e dois mil, 

trezentos e vinte e um reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Município – 

DIORONDON, no jornal de circulação local Jornal Estadão e no Diário Oficial de 

Contas, para ciência de todos os interessados observadas as prescrições legais. 

 

 

             

 

 
             Rondonópolis-MT, 15 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

RESPOSTA DE RECURSO ADMINISTRATIVO 

Assunto: Julgamento de recurso administrativo da Concorrência Pública nº 

26/2023. 

OBJETO: “CONSTRUÇÃO DE CERCAMENTO DE PRAÇAS E PARQUES 

DE DIVERSAS LOCALIDADES, NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS - 

MT, CONFORME PROJETO BÁSICO, JUSTIFICATIVA DE 

QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO 

ECONÔMICA-FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BÁSICO 

ENCAMINHADA PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E 

LAZER/INFRAESTRUTURA ANEXO AO EDITAL” 

 

RECORRENTE: 

 

• GFM EDIFICAÇÕES 

 

RECORRIDA:  

• ENGETELA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA 

 

I – DO RECURSO 

Trata-se de julgamento de recurso administrativo interposto pela licitante GFM 

EDIFICAÇÕES. 

Com efeito, aludida empresa apresentou seu recurso administrativo, após o julgamento 

da Proposta  de Preço realizado pela Comissão de Licitação, insatisfeito com o 

Resultado, interpôs recurso administrativo requerendo a reforma da decisão do 

certame supracitado. 

 

II – DA ACEITAÇÃO DO RECURSO 

Analisando os recursos administrativos no âmbito da formalidade, constatamos a 

tempestividade e a regularidade dos documentos protocolados, atendendo ao previsto 

na Lei de Licitações (art. 109, inciso I, alínea “a”). 

 

III – DAS FORMALIDADES LEGAIS 

Cumprindo as formalidades legais, registra-se que foi dado ciência aos demais 

licitantes da existência e do trâmite de Recursos Administrativos interpostos.  

 

IV – DO RECURSO ADMINISTRATIVO 

Com o objetivo de facilitar a análise e julgamento dos recursos interpostos, cada peça 

recursal será dividida em tópicos. 

1 – A Recorrente alega que há incongruência nos preços praticados pela recorrida. 
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2 – A Recorrente alega que a Recorrida não é fabricante de matérias e que este fato 

afronta o estipulado no Edital 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 – A Recorrente alega que deve haver uma análise mas detalhada da proposta de 

recorrida.                           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 – A Recorrente alega haver legislação para além da Lei nº8.666/1993 a ser aplicada 

no processo, além de solicitar transparência e justiça no processo licitatório. 

 

V – DO PEDIDO RECORRENTE: 

 

Diante do exposto, a Recorrente requer que seja RECONSIDERADO a decisão da 

CPL, culminando assim na anulação da decisão que habilitou a empresa ENGETELA 

COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. 

  

Caso a CPL não reconsidere sua decisão e não sendo esse o entendimento, faça o 

recurso subir com as comunicações de praxe à Autoridade Superior, em conformidade 

com o parágrafo 4º, do artigo 109, da Lei8.666/1993. 

 

VI – CONTRARRAZÕES AOS RECURSOS INTERPOSTOS 

 

Em atendimento ao que dispõe no § 3º do art. 109 da Lei 8.666/93 foi aberto prazo 

para apresentação de contrarrazão aos Recursos Administrativos interpostos. 
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Com o objetivo de facilitar a análise e julgamento das contrarrazões interpostas, cada 

peça recursal será dividida em tópicos. 

1 – A Recorrida em sua peça de contrarrazão apresenta suas alegações bem como seus 

itens e orçamentos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 – A Recorrida apresenta orçamentos dos itens que compõe sua proposta. 
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3 - A Recorrida apresenta sua composição de mão de obra a ser alocada no processo. 
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VII – DO PEDIDO RECORRIDA: 

 

Diante do exposto, a Recorrida requer que seja MANTIDO a decisão da CPL, 

culminando assim na anulação da decisão que habilitou a empresa ENGETELA 

COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. 

  

Caso a CPL não reconsidere sua decisão e não sendo esse o entendimento, faça o 

recurso subir com as comunicações de praxe à Autoridade Superior, em conformidade 

com o parágrafo 4º, do artigo 109, da Lei8.666/1993. 

 

VIII– RESPOSTAS AS ALEGAÇÕES: 

Inicialmente é preciso registrar que esta licitação tem como fundamento a Lei 8.666/93 

e visa principalmente o disposto no art. 3º:  

“(...) garantir a observância do princípio constitucional da 

isonomia, a seleção da proposta mais vantajosa para a 

administração e a promoção do desenvolvimento nacional 

sustentável e será processada e julgada em estrita conformidade 

com os princípios básicos da legalidade, da impessoalidade, da 

moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade 

administrativa, da vinculação ao instrumento convocatório, do 

julgamento objetivo e dos que lhes são correlatos”. 

 

É importante esclarecer que o Presidente e os membros da Comissão, ao analisar o 

processo licitatório, deve se pautar pelos princípios aplicados à Administração Pública, 

neste caso, em especial os da vinculação ao instrumento convocatório, da isonomia, 

da legalidade e julgamento objetivo. Em um eventual conflito principiológico, deve se 

pautar naquele em que melhor atenda ao interesse público desde que respeitada a 

legalidade, a impessoalidade, a moralidade e a eficiência.  

 

Sendo assim, passamos para a análise do Recurso Administrativo: 

 

Deixamos claro que segundo o, Art. 43 § 3ºda Lei 8.666/1993. 

§ 3o É facultada à Comissão ou autoridade superior, em 

qualquer fase da licitação, a promoção de diligência destinada a 

esclarecer ou a complementar a instrução do processo, vedada 

a inclusão posterior de documento ou informação que deveria 

constar originariamente da proposta 

 

Note-se, portanto, que a realização de diligência destinada a esclarecer ou a 

complementar a instrução do procedimento licitatório independente de previsão em 

edital, sendo decorrente dos princípios da Administração Pública e da própria 

disposição legal contida no art. 43, §3°, da Lei 8.666/1993. 

As diligências têm por escopo, portanto: 

1) o esclarecimento de dúvidas; 

2) obtenção de informações complementares; 

3) saneamento de falhas (vícios e/ou erros). 

 

Ademais, a Resolução de Consulta nº 04/2002 deste Tribunal, coaduna com o 

entendimento consignado sobre a realização de diligência: 
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RESOLUÇÃO DE CONSULTA Nº 4/2022 – TP Ementa: 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE. 

CONSULTA. LICITAÇÕES. PROMOÇÃO DE 

DILIGÊNCIAS PELO PREGOEIRO OU COMISSÃO DE 

LICITAÇÕES. NÃO HÁ QUANTIDADE CERTA OU 

LIMITE GERAL. PRINCÍPIO DA RAZOABILIDADE. 

LEGALIDADE. SUPREMACIA DO INTERESSE PÚBLICO. 

1) Não existe quantidade certa ou limite geral de diligências a 

serem promovidas pelo Pregoeiro ou Comissão de Licitações 

destinadas a esclarecer ou a complementar a instrução do 

processo licitatório, devendo o caso concreto ser norteado pela 

aplicação dos princípios gerais do direito, em especial os 

princípios da razoabilidade e legalidade, na busca pelo 

atendimento ao interesse público.  

2) No caso do Pregão Eletrônico, o prazo para atendimento às 

diligências, de no mínimo 02 (duas) horas, deverá ser 

expressamente inserido em Edital, devendo ainda, ser prevista 

a possibilidade de prorrogação deste. Não havendo o 

atendimento da diligência no prazo estabelecido em Edital e 

devidamente concedido pela Administração, a diligência não 

poderá ser repetida. No caso de diligência realizada 

internamente pela própria Administração, essa não possui 

limitação. 

 

Deste modo fica claro, que é o dever desta Comissão Permanente de Licitação a 

realização de diligências a fim de sanar, dúvidas e falhas e obter informações 

adicionais e complementares, para a melhor instauração do processo licitatório. 

 

Iniciamos com o seguinte esclarecimento, a Recorrente indaga em sua peça recursal 

pela incongruência no preço apresentado pela recorrida. 

 

Embasado no item 8.7 do edital; 

8.7 - Serão considerados inexequíveis os preços que não venham a ter 

demonstrado sua viabilidade por documentação que comprove que os 

custos dos insumos são coerentes com os de mercado e que os 

coeficientes de produtividade são compatíveis com a execução do 

objeto do contrato, bem como aqueles que não atenderem ao disposto 

no Art. 48, inciso II, da Lei 8.666/93. 

 

Bem como a Súmula nº 262 do Tribunal de Contas da União – TCU; 

O critério definido no art. 48, inciso II, § 1º, alíneas “a” e “b”, da Lei nº 

8.666/93 conduz a uma presunção relativa de inexequibilidade de 

preços, devendo a Administração dar à licitante a oportunidade de 

demonstrar a exequibilidade da sua proposta. 

 

A Comissão de Licitação, realizou diligências através do OFÍCIO/CPL/SEMAD nº 

009/2024 para se averiguar a exequibilidade da proposta da Recorrida. 

 

A recorrida respondeu o que lhe fora solicitado, demonstrando sua capacidade 

operacional para a execução do objeto, bem como a exequibilidade dos preços, 
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alegando que se trata de fabricante de gradis com atuação nacional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Para além do informado a recorrida, apresentou sua estrutura operacional, maquinário 

disponível, como sua mão de obra, as informações apresentadas por ela foram 

analisadas. 
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As informações apresentadas na diligência foram analisadas pelo corpo técnico da 

Comissão Permanente de Licitação, e foram consideradas compatíveis com o mercado 

e suficientes para a comprovação de exequibilidade da proposta. 

 

Uma das questões levantadas pela Recorrente é que a Recorrida, no seu quadro 

societário e no CNPJ, não é fabricante dos materiais, o que seria um afronta ao edital. 

Tal fato não é verídico, uma vez que não está explícito no edital a necessidade da 

licitante ser fabricante dos materiais para ser aceita a sua participação no processo 

licitatório. 

 

A Comissão Permanente de Licitação conduziu todo o processo licitatório, com base 

na legislação vigente, bem como na vasta jurisprudência dos tribunais e cortes de 

contas, seguindo os preceitos legais e constitucionais. 
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Visando buscar a proposta mais vantajosa para a Administração Pública, promovendo 

a competitividade e o formalismo moderado, esta Comissão de Licitação entende que 

não há, neste recurso administrativo, os requisitos legais, principiológicos e 

jurisprudência necessários para a reforma de sua decisão.  

 

IX – DECISÃO  

Cumpre dizer, desde logo, que as decisões tomadas no contexto deste processo 

licitatório, estão em perfeita consonância com o que determina a lei, tendo sido 

observada a submissão aos princípios da Legalidade, Razoabilidade, Celeridade, 

vinculação ao instrumento convocatório, julgamento objetivo e Eficiência.  

 

Portanto, procedida à devida análise dos argumentos articulados pela Recorrente, 

verifica-se que não houve nenhuma ilegalidade nos atos da Comissão Permanente de 

Licitação, em especial no que se refere à decisão que DECLAROU VENCEDORA 

a empresa ENGETELA COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA. 

 

Posto isto, o Presidente da Comissão Permanente de Licitação, conhecendo do recurso 

interposto, NEGO O PROVIMENTO, a empresa GFM EDIFICAÇÕES, 

ratificando os procedimentos subsequentes adotados no certame. 

 

Em observância ao disposto no § 4º do art. 109 da Lei 8.666/93, submetemos este 

relatório à consideração da autoridade superior, propondo decidir pelo provimento ou 

não provimento do recurso administrativo interposto pela licitante GFM 

EDIFICAÇÕES.  

  

 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024 

  

Fabrício Pinheiro  

Presidente da Comissão Permanente de Licitação  

  

 

Assim sendo, remetemos à Autoridade Superior para análise e apreciação definitiva de 

Vossas Excelências para Ratifica ou Retificar a posição desta presidência.  

 

 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024.  

  

De acordo:  

  

  

 

  

Leandro Junqueira de Pádua Arduini  

Secretário Municipal de Administração   

  

 

  

José Carlos Junqueira de Araújo  

Prefeito do Município de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 

 

NOTIFICAÇÃO   02/2024/ENG/SMEL 

OBJETO:  CONSTRUÇÃO E URBANIZAÇÃO DA ÁREA DE LAZER E BAITO 

DA ALDEIA TADARIMANA – RONDONÓPOLIS – MT 

 

CONTRATO: 589/2023 

Rondonópolis, 13 de Fevereiro de 2024. 

À Sra. 

   CAROLINA SANTOS, 

EMPRESA: CONSTRUTORA MASTER EMPREENDIMENTO LTDA.  

 

ASSUNTO: 1ª NOTIFICAÇÃO – “CONSTRUÇÃO E URBANIZAÇÃO DA 

ÁREA DE LAZER E BAITO DA ALDEIA TADARIMANA – RONDONÓPOLIS – 

MT”  

 

 Prezado Senhora, 

 Venho por meio deste, NOTIFICAR a empresa, CONSTRUTORA MASTER 

EMPREENDIMENTO LTDA inscrita no CNPJ n°35.638.282/0001-31, pois após o 

acompanhamento e vistoria do fiscal de contrato, se pontou a seguinte problemática: 

atraso do cronograma físico-financeiro. 

 A obra em questão tem o prazo final de execução no dia 26/05/2024. Se trata 

de uma obra com cronograma inicial de 7 meses, porém os serviços prestados 

alcançam apenas 21,09% do cronograma físico-financeiro, sendo que o correto 

segundo cronograma físico-financeiro apresentado pela empresa na licitação seria de 

41,59%.  

 Esta secretaria entende a atual escassez de mão de obra para execução dos 

serviços, bem como a dificuldade de fornecimento de materiais por parte de alguns 

fornecedores, porém cabe lembrar que é de responsabilidade da empresa adquirir os 

insumos e mão de obra necessária para execução, de maneira a não impactar 

negativamente a obra. 

 Vale ressaltar que a obra deve ser executada respeitando todas as cláusulas do 

contrato, em especial as obrigações da CONTRATADA, fato que não ocorreu levando 

em conta os itens abaixo: 
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 Por essa razão, notificamos a empresa para que a mesma apresente 

esclarecimentos e um “NOVO” cronograma físico-financeiro, acerca dos fatos 

apresentado neste documento e quais as medidas que serão tomadas para resolução da 

problemática apresentada. Fica estipulado um prazo de 5 (cinto) dias úteis, para a 

resposta dessa notificação. 

 

 

 

___________________________________________ 

VICTOR CASTILHO DE JESUS DUARTE 

FISCAL DE CONTRATO 

 

 

___________________________________________ 

SILVANA MARIA DA SILVA 

FISCAL DE CONTRATO 

 

 

__________________________________________ 

CHIRLEI DAIANE DA SILVA 

COMISSÃO DE ASSESSORIA ESPECIALIZADA EM PROJETOS 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA INTERNA Nº 025/ 2024, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

A Secretária Municipal de Gestão de Pessoas, CARLA GONÇALVES DE 

CARVALHO 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de 

acordo com o artigo 25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso 

IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos 

retroativos ao respectivo início do período de abrangência especificada no quadro 

demonstrativo acima, revogando as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

Rondonópolis – MT 15 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

CARLA GONÇALVES DE CARVALHO 

Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nome MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Lurdes Maciak 

Bertoletti 

1620780

07 

Docente da 

Educação 

Infantil 

Educação 

365 dias 

11/02/2024 

à 

09/02/2025 

Prorrogação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA INTERNA Nº 026/ 2024, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

A Secretária Municipal de Gestão de Pessoas, CARLA GONÇALVES DE 

CARVALHO 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de 

acordo com o artigo 25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso 

IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos 

retroativos ao respectivo início do período de abrangência especificada no quadro 

demonstrativo acima, revogando as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

Rondonópolis – MT 15 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

CARLA GONÇALVES DE CARVALHO 

Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nome MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Geany Aparecida 

de Arruda Serra 

1461610

11 

Docente do 

Ensino 

Fundament

al 

Educação 

180 dias 

15/02/2024 

à 

12/08/2024 

Inicial 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA INTERNA Nº 027/ 2024, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2024. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

A Secretária Municipal de Gestão de Pessoas, CARLA GONÇALVES DE 

CARVALHO 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de 

acordo com o artigo 25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso 

IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos 

retroativos ao respectivo início do período de abrangência especificada no quadro 

demonstrativo acima, revogando as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

Rondonópolis – MT 15 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

CARLA GONÇALVES DE CARVALHO 

Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nome MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Alessandra 

Murtha Brandao 

Santos 

1081110

01 

Docente da 

Educação 

Infantil ou 

Docente do 

Ensino 

Fundament

al 

Educação 

365 dias 

15/02/2024 

à 

13/02/2025 

Prorrogação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 DE 

19 DE MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 

16-02-2024 

 
 

 

 

 

 

 

PROCURADORIA GERAL  

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

142/2024 1551603 
Jayane Caetano De 

Souza Nascimento 

JURIDICO DE 

GABINETE 

01 dia – no dia 14/02/2024 –  

Licença  Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

142/2024 124125 

Rubinaldo 

Candido 

Goncalves 

Apoio Instrumental 

30dias – a partir do dia  

06/02/2024 - Prorrogação 

Licença Médica. 

142/2024 1558606 
Roberta Pimenta 

Dos Santos  

Gerente 

Departamento De 

Patrimonio 

02 dias – a partir do dia  

15/02/2024 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

142/2024 103136 
Silvania Ferreira Dos 

Santos 

Docente da 

Educaçao Infantil 

30 dias – a partir do dia  

12/02/2024 – Licença 

Médica. 

142/2024 1555218 
Maria da Gloria 

Alves Pereira 
Docente  

02 dias – a partir do dia  

15/02/2024 – Licença 

Médica. 

142/2024 58645 
Eliuza Abreu 

Valadares Publio 
Apoio Instrumental 

15 dias – a partir do dia  

14/02/2024 – Licença 

Médica. 

142/2024 91189 
Marizete Aparecida 

Martins 
Apoio Instrumental 

10 dias – a partir do dia  

14/02/2024 – Licença 

Médica. 

142/2024 195219 
Kelly Simone  Nobre 

da Silva 
Docente 

01 dia – no dia 14/02/2024 –  

Licença  Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

142/2024 175315 
Ieda Maria Frazão 

De Anicezia 
Apoio Instrumental 

03 dias – no dia 14/02/2024 

–  Licença  Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

142/2024 104426 
Sueli Cristina 

Miranda Durigão 
Apoio Instrumental  

01 dia – no dia 13/02/2024 –  

Licença  Médica. 
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Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024. 

 

 

Thallison Gustavo Araujo Soares 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DESOPEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

142/2024 155783 
Wayner Borges 

Peixoto 
Especialista em Saude 

05 dias – a partir do dia  

15/02/2024 – Licença 

Médica. 

142/2024 155984 
Elismar de Souza 

Almeida 

Tecnico de 

Enfermagem da 

Familia 

04 dias – a partir do dia  

15/02/2024 – Licença 

Médica. 

142/2024 1558228 
Adyla Ribeiro de 

Oliveira 

Agente Comunitario 

de Saude da Familia 

05 dias – a partir do dia  

15/02/2024 – Licença 

Médica. 

142/2024 1560923 
Herika Cristina 

Raimundo Klain 

Auxiliar de 

Consultório Dentário 

da Familia 

05 dias – a partir do dia  

15/02/2024 – Licença 

Médica. 

142/2024 104426 
Zeni Almeida 

Lima 

Agente de Combate as 

Endemias 

02 dias – a partir do dia  

15/02/2024 – Licença 

Médica. 

142/2024 125822 
Joana Castanho 

Rosa  

Enfermeiro Da 

Familia 

04 dias – a partir do dia  

13/02/2024 – Licença 

Medica. 

142/2024 1558387 
Eliane Alves de 

Siqueira 

Auxiliar de 

Consultório Dentário 

da Familia 

14 dias – no dia 15/02/2024 

–  Licença  Médica. 

142/2024 1556680 
Francival Pereira 

Marques 
Técnico Em Saúde 

02dias – a partir do dia  

15/02/2024 – Licença 

Médica. 

142/2024 1558967 
Geizielle Chaves 

de Oliveira  Spani 

Auxiliar de 

Consultorio Dentario 

da Familia 

01 dia – no dia 13/02/2024 –  

Licença  Médica. 

142/2024 1556081 
Tamiris Mazza 

Gomes Da Cruz 

Especialista Em 

Saúde 

03 dias – a partir do dia  

05/02/2024 – Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

 

 

   

 
 

Relação de Contratos Temporários 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 210/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

EVÂNIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): IARA MARIA RIBEIRO RODRIGUES 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IARA MARIA RIBEIRO RODRIGUES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 211/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO 

VENÂNCIO DE CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): IRACEMA EVANGELISTA DOS SANTOS 

 Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IRACEMA EVANGELISTA DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 212/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB MARAJÁ, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): IVANILDA DA SILVA ALMEIDA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 
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Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IVANILDA DA SILVA ALMEIDA. 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 213/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

MARIA APª DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): KEILA OLIVEIRA FREITAS 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KEILA OLIVEIRA FREITAS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 214/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

EVÂNIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LUCIANA VILELA DE MORAES 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCIANA VILELA DE MORAES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 215/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO 

GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARIA DAS GRACAS DA SILVA SOUZA 

 
Cargo:  DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DAS GRACAS DA SILVA SOUZA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 216/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARILZA DOS SANTOS FERREIRA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARILZA DOS SANTOS FERREIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 217/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP 

E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): RUBENS FERREIRA SILVA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 07/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RUBENS FERREIRA SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 218/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA 

ISABEL, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): VIVIANE APARECIDA DE ALMEIDA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIANE APARECIDA DE ALMEIDA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 219/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO 

ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): WANIA CAVALCANTE SILVA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 2.826,61 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e WANIA CAVALCANTE SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 220/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª LIEGE 

SANTOS PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): GISLAINA FERNANDA TITO CARVALHO CABRAL 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GISLAINA FERNANDA TITO CARVALHO CABRAL. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 221/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 29 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): DANIELLE ALVES DA SILVA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 4.098,60 

 
Vigência: 16/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 16/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELLE ALVES DA SILVA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 222/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

EVÂNIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): DEMISA FRANCISCA PIRES 

 
Cargo:  DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEMISA FRANCISCA PIRES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 223/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

EVÂNIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ELAINY ALVES DOS SANTOS PEREIRA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELAINY ALVES DOS SANTOS PEREIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 224/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE 

JOÃO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): HELMA ANDRADE DOS SANTOS 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HELMA ANDRADE DOS SANTOS. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 225/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB TEREZINHA 

SILVA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): JULIANA MOURA DOS SANTOS SILVA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIANA MOURA DOS SANTOS SILVA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 226/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO 

ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023 

 

Contratado(a): JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 4.239,92 

 
Vigência: 07/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANAINA DA SILVA TEIXEIRA RODRIGUES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 227/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LUCILEIDE OLIVEIRA BARBOSA DE SOUZA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCILEIDE OLIVEIRA BARBOSA DE SOUZA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 228/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LUCINEIDE REZENDE DE SOUZA 

 
Cargo:  DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCINEIDE REZENDE DE SOUZA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 229/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO 

DE ALMEIDA NEVES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): PATRICIA REJANE VALERIO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e PATRICIA REJANE VALERIO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 230/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO 

ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): RAQUEL DE BRITO ALVES 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAQUEL DE BRITO ALVES. 

 
 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 231/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB 14 DE 

AGOSTO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): SIRLENE HESPANA DA SILVA MEDEIROS 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIRLENE HESPANA DA SILVA MEDEIROS. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 661/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/ 7° SEMESTRE/ UNIFAEL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ADRIANA VERGINIA DE OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 
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Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 20/05/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ADRIANA VERGINIA DE OLIVEIRA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 662/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/ 2° PERIODO/ UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): AMANDA SALES REGO 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA SALES REGO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 663/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRACAO/ 5° PERIODO/ UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI PROFª. LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): BRENNO MEIRELLES MUNIZ BARRETTO 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 31/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRENNO MEIRELLES MUNIZ BARRETTO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 664/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/ 3° SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): FRANCIONE AMBROZIA RODRIGUES 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 06/02/2024 até 18/10/2024 

 
Data da Assinatura: 06/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCIONE AMBROZIA RODRIGUES. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 665/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/ 3° SEMESTRE/ PITAGORAS UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEC.MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): KATIA SANTOS DE ALMEIDA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 06/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 06/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KATIA SANTOS DE ALMEIDA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 666/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/ UNIFECAF, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARCIA ALVES DOS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA ALVES DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 667/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO VANIER DE OLIVEIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARIA DE FATIMA TOMAZ DA COSTA SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DE FATIMA TOMAZ DA COSTA SOUZA. 

 
 
 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 668/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°ANO/UNICESSUMAR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): MICHELLE PAOLA LISBETH BOLIVAR GALINDO CARRENO 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MICHELLE PAOLA LISBETH BOLIVAR GALINDO CARRENO. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 669/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI RITA MARIA CORREIA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): NATHALIA NAYARA FERREIRA DE FREITAS 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NATHALIA NAYARA FERREIRA DE FREITAS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 670/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/ UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª. IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): POLLYANA MICHELE SILVA VALVERDE 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e POLLYANA MICHELE SILVA VALVERDE. 

 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 671/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/2°ANO/ UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SIRLENE ANGELICA DA SILVA 
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Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIRLENE ANGELICA DA SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 672/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° PERIODO/ UNIFECAF, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): VIVIAN VITORIA MOURA MACHADO 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VIVIAN VITORIA MOURA MACHADO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 673/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): CRYSTIAN KELLEN COELHO PEREIRA RODRIGUES 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRYSTIAN KELLEN COELHO PEREIRA RODRIGUES. 

 

 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 674/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6°SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROFª. GILDAZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): DIANY VERONICA LEITE DE OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 12/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DIANY VERONICA LEITE DE OLIVEIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 675/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/8°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): FERNANDA VITORIA SANTOS FERREIRA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 31/08/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDA VITORIA SANTOS FERREIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 676/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/ UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. DULCINEIA CASCAO BARBOSA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GABRIELA GONCALVES DOS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELA GONCALVES DOS SANTOS. 

 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 677/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): KAWANY FERREIRA DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAWANY FERREIRA DA SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 678/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° ANO /UNICESUMAR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARCOS VINICIOS ALVES DE ARAUJO 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 06/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 06/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCOS VINICIOS ALVES DE ARAUJO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 679/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/2°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARIA EDUARDA MOREIRA MIOLI 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 28/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA EDUARDA MOREIRA MIOLI. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 680/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): RAYANE MARIANA SILVA DE ARRUDA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAYANE MARIANA SILVA DE ARRUDA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 681/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°PERIODO/UNIFAEL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB IRMA ELZA GIOVANELLA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): RAYANE STHEFFANY TEBURCIO PINHEIRO 
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Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 05/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RAYANE STHEFFANY TEBURCIO PINHEIRO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 682/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2° ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): ROSEANE FATIMA DE SOUZA GOMES DELGADO 

 

Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 05/02/2024 até 30/06/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSEANE FATIMA DE SOUZA GOMES DELGADO. 

 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 683/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SAMARA PRADO DE ALMEIDA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SAMARA PRADO DE ALMEIDA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 684/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º PERÍODO/UNIFECAF,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ALMIRA FERNANDES SILVA DOS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALMIRA FERNANDES SILVA DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 685/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° ANO/UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA EMEB ANTONIO GUIMARÃES BALBINO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): DEBORA NEVES XAVIER CICERO 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DEBORA NEVES XAVIER CICERO. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 686/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LOGÍSTICA /1° SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GUILHERME VALE SANTANA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 31/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GUILHERME VALE SANTANA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 687/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2° ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARÃES BALBINO, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): IOLANDA MORAES DOS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 30/11/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IOLANDA MORAES DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 688/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE MATEMÁTICA/8° PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA EMEB PROFº CARLOS PEREIRA BARBOSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): JEAN CARLOS DOS SANTOS LOBATO FILHO 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 01/02/2024 até 08/02/2024 

 
Data da Assinatura: 01/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JEAN CARLOS DOS SANTOS LOBATO FILHO. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 689/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): QUELI CRISTINA FEITOSA DIAS 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 09/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e QUELI CRISTINA FEITOSA DIAS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 690/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/5° PERÍODO/UNEC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

EMEB JOÃO EVANGELISTA PORTO FERNANDES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ROSILENE DE SOUZA SANTOS CASTILHO 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSILENE DE SOUZA SANTOS CASTILHO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 691/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB PROFª RENILDA SILVA MORAES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): TARCISIO GABRIEL DE SOUZA SANTOS 
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Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TARCISIO GABRIEL DE SOUZA SANTOS. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 692/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): THAIS FRAGA GONCALVES 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THAIS FRAGA GONCALVES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 693/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° PERÍODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): VALDIANE FERREIRA GONCALVES 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 28/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALDIANE FERREIRA GONCALVES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 694/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI MARIA DAS GRAÇAS DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): MARCIANE DE MORAES GORGONHO BARBOSA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 09/02/2024 até 30/06/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIANE DE MORAES GORGONHO 

 BARBOSA. 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 695/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): ANA PAULA TAUSTINO 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 12/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA PAULA TAUSTINO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 696/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/3° PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI PROFª LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): ANNE ELLEN ALMEIDA DA MATA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANNE ELLEN ALMEIDA DA MATA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 697/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° PERÍODO/UNIFAEL/SER, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): BEATRIZ PEREIRA CORREIA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 09/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ PEREIRA CORREIA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 698/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ELY CARLOS SILVA NUNIS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): CLEIA MARIMONIA SOUZA FERNANDES 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLEIA MARIMONIA SOUZA FERNANDES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 699/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): ROSIMAR BATISTA DOS SANTOS FERREIRA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSIMAR BATISTA DOS SANTOS FERREIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 700/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º SEMESTRE/PITAGORAS UNOPAR 

ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): SUZAMAR RIBEIRO DAMASCENO 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUZAMAR RIBEIRO DAMASCENO. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 701/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado(a): CRISTIANE FERNANDA MATHEUS FRANJOTTI 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIANE FERNANDA MATHEUS FRANJOTTI. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 702/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): DAIANE PRISCILLA SOTELO SANTANA DONATO 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 05/02/2024 até 09/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAIANE PRISCILLA SOTELO SANTANA DONATO. 

 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 703/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/UNIASSELVI - LEONARDO DA 

VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): DANIELLE NASCIMENTO DE REZENDE 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 09/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DANIELLE NASCIMENTO DE REZENDE. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 704/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º ANO/UNICESUMAR,PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWIZ, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): TATIANE DA SILVA SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 
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Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e TATIANE DA SILVA SOUZA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 705/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): DAYSE TACIANA DE MOURA SOTERO OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 06/02/2024 até 21/04/2024 

 
Data da Assinatura: 06/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAYSE TACIANA DE MOURA SOTERO OLIVEIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 706/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): GISLENE CHERUBIM DE OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 09/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GISLENE CHERUBIM DE OLIVEIRA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 707/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º SÉRIE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI AUGUSTIM ALVES DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado (a): VILMA COSTA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VILMA COSTA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 708/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4° SEMESTRE/UNIFAEL/SER, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI PROFº GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): JESSICA KAROLAINE PIRES DE OLIVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA KAROLAINE PIRES DE OLIVEIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 709/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS/3º PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI PROFª IVAN ARRUDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): VITORIA DA SILVEIRA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 31/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VITORIA DA SILVEIRA. 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 710/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): JOELMA GOMES DOS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 08/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 08/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOELMA GOMES DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 711/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI NATÁLIA MÁXIMO LIMA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): JOSIANI OLIVEIRA DOS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOSIANI OLIVEIRA DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 712/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2° ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMÉLIA DE ARAÚJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): KAROLINA ALVES CABRAL FERREIRA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAROLINA ALVES CABRAL FERREIRA. 

 
 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 713/2024 

 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° PERÍODO/UNIFECAF, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): LAIANE MARIA GOMES DE LIMA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 06/02/2024 até 28/12/2024 

 
Data da Assinatura: 06/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAIANE MARIA GOMES DE LIMA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 714/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/7° SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 
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Contratado (a): LEISSA HAYLA PONTES DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LEISSA HAYLA PONTES DA SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 715/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° PERÍODO/ESTÁCIO, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI PROFº GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): LETICIA CHRISTINE DE CASTRO SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LETICIA CHRISTINE DE CASTRO SANTOS. 

 
 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 716/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

 

Contratado(a): LUDYMILLY RAYANE NUNES DOS SANTOS 

 

Cargo: ESTAGIÁRIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 
Vigência: 07/02/2024 até 29/12/2024 

 
Data da Assinatura: 07/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUDYMILLY RAYANE NUNES DOS SANTOS. 

 
 

 

Rondonópolis, 16 de fevereiro de 2024. 

 

Lorrayne Silveira Lopes 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 

 

ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DO FETHAB 

 

Ao décimo quinto dia do mês de fevereiro do ano de dois mil e vinte e quatro, às 

dezesseis horas e quinze minutos, reuniu-se o Conselho Municipal do FETHAB, na 

sala do Secretário Municipal de Infraestrutura, conforme decreto nº 11.901, de 18 de 

janeiro de 2024, com a finalidade de aprovação do uso do recurso do FETHAB para 

aquisição de insumos para construção e manutenção de pontes rurais, manutenção de 

estradas rurais e aquisições de combustíveis. 

Participaram da reunião os seguintes membros do Conselho Municipal do FETHAB: 

Dhyogo Parreira Gonçalves – Secretário Municipal de Infraestrutura; Jhone Alves da 

Silva – Secretário Municipal Adjunto; Ramon Borges Figueira – Secretário Municipal 

Adjunto; Aurora Camargo de Castro – Secretaria de Agricultura; Gabriella Rodrigues 

Ferreira – Secretaria de Habitação e Urbanismo; Wender de França Dias – URAMB; 

Cícero Tarzan Manoel da Silva Kudoropa – Povos Indígenas e Márcia Cristina Araújo 

Nogueira da Silva – Secretaria de Trânsito. 

A reunião foi aberta e presidida pelo senhor Dhyogo Parreira Gonçalves, na qual 

agradeceu a presença de todos. 

O senhor Ramon Borges Figueira, discorreu sobre a necessidade do uso do recurso do 

FETHAB, na aquisição de insumos para a construção e recuperação de pontes, 

manutenção de estradas rurais, além da autorização do conselho para o uso do recurso 

FETHAB na aquisição de combustível. 

Sendo assim, tais apontamentos foram colocados para votação. Todos votaram em 

unanimidade a favor das pautas, encerrando a reunião. 

Nada mais havendo a tratar ou declarar, eu Jhone Alves da Silva lavro e assino esta 

ata, acompanhado das pessoas presentes relacionadas abaixo: 

 
Dhyogo Parreira Gonçalves – Secretário Municipal de Infraestrutura________________ 

 

Jhone Alves da Silva – Secretário Municipal Adjunto_____________________________ 

 

Ramon Borges Figueira – Secretário Municipal Adjunto__________________________ 

 

Aurora Camargo de Castro – Secretaria de Agricultura____________________________ 

 

Gabriella Rodrigues Ferreira – Secretaria de Habitação e Urbanismo_________________ 

 

Wender de França Dias – URAMB___________________________________________ 

 

Cícero Tarzan Manoel da Silva Kudoropa – Povos Indígenas_______________________ 

 

Márcia Cristina Araújo Nogueira da Silva – Secretaria de Trânsito__________________ 
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IMPRO 

 

E D I T A L  P A R A  C O N H E C I M E N T O  P Ú B L I C O  

 

E D I T A L  0 1 / 2 0 2 4  

 

 

Comunica aos contribuintes a disponibilidade das 

Contas Anuais do Instituto Municipal de Previdência 

Social dos Servidores de Rondonópolis, Estado de Mato 

Grosso, Exercício de 2023. 

 

 

O Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, através de seus representantes legais, 

TORNA PÚBLICO, que se encontram à disposição de qualquer contribuinte, em 

sua sede, à Av. Presidente Kennedy, 1573, nesta cidade, as CONTAS ANUAIS DO 

IMPRO referente ao EXERCÍCIO DE 2023, pelo período de 60(sessenta) dias 

contados do dia 15 de fevereiro de 2024. 

 

Rondonópolis-MT, 15 de Fevereiro de 2024. 

 

 

Registre-se. 

Publique-se. 

Cumpra-se. 

 

 

 

 

 

Roberto Carlos Corrêa de Carvalho 

Diretor Executivo do IMPRO 
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IMPRO 

 

PORTARIA  Nº 3.093 DE 09 DE FEVEREIRO DE  2024 

 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO 

DO BENEFÍCIO DE 

APOSENTADORIA ESPECIAL, 

PROVENTO COM A 

INTEGRALIDADE DA MÉDIA AO 

SR. DEUNIR BORTOLOSO 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor 

Executivo - Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de 

Rondonópolis - IMPRO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas 

pela Lei Municipal nº 4.614 de 25/08/2005, publicada no Diário Oficial de 

Rondonópolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e ... 

 

 

          CONSIDERANDO a disposição legal do artigo 71, inciso III 

da Constituição Federal de 1988; artigo 47, inciso III da Constituição do Estado 

de Mato Grosso. 

                         

 

          CONSIDERANDO tratar-se de Servidor efetivo de acordo 

com a Portaria do Executivo Municipal nº 2.479 de 16/05/1994, retroagindo seus 

efeitos a 04/04/1994, que dispõe sobre a nomeação do Sr. DEUNIR 

BORTOLOSO, para o Cargo de Médico Pediatra, aprovado em concurso 

público municipal.  

 

 

CONSIDERANDO a Resolução Normativa do TCE/MT nº 

001/2009, de 17 de fevereiro de 2009 do TCE e suas alterações. 

 

 

          CONSIDERANDO como tempo de contribuição a 

Declaração de Tempo de Contribuição expedida pelo Instituto Municipal de 

Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis sob o nº 

2024DTC0171519 o período de: 04/04/1994 a 10/02/2024, totalizando: 10.905 

dias, correspondente a 29 (vinte e nove) anos, 10 (dez) meses e 20 (vinte) dias. 

 

 

   CONSIDERANDO o LTCAT e o Perfil Profissiográfico 

Previdenciário (PPP) e a análise do Laudo de atividade Especial emitido pela 

Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas do Município de Rondonópolis – 

Departamento de Saúde Ocupacional e Pericia Médica - Desopem; 

 

  CONSIDERANDO a instrução e análise do Processo de nº 

1519/2024 pela Gerência de Benefícios Previdenciários do Impro de acordo com 

a legislação em vigor;  
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          RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Conceder benefício de APOSENTADORIA ESPECIAL 

e o provento com a integralidade da média aritmética simples do período 

contributivo ao Sr. DEUNIR BORTOLOSO, portador do RG nº 10XXXX3-3 

SESP/MT, CPF/MF de nº 061.XXX.XXX-68, efetivo no cargo de Especialista em 

Saúde, Perfil: Médico Pediatra, Nível: 10, matrícula nº 1511211, lotado na 

Secretaria Municipal de Saúde; 

 

 

Artigo 2º - Estabelecer de acordo com o Art. 40, § 4º, 4-C, da 

Constituição Federal, com redação dada pela Emenda Constitucional 103/2019, 

artigo 57 e 58 da Lei Federal n.º 8.213/1991 e Súmula Vinculante nº 33 do STF. 

 

 

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, obtendo seus efeitos a partir da data de 11/02/2024, revogando-se as 

disposições em contrário. 

 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

Rondonópolis (MT), 09 de fevereiro de 2024. 

 

 

 
 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO 

Diretor Executivo 

 

 
 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA 

 

ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA 

Gerente de Benefícios  Gerente de Administração 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Registrada neste Instituto e publicada por afixação   

no  lugar  público de costume e no                                                                                                             

Diário  Oficial  do  Município,  na data supra. 
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IMPRO 

 

PORTARIA Nº 3.095 DE 09 FEVEREIRO DE 2024 

 

 

DISPÕE SOBRE APROVAÇÃO DO 

RECONHECIMENTO AO ABONO 

DE PERMANÊNCIA DE ACORDO 

COM O PROCESSO IMPRO Nº 

1456/2024 AO SERVIDOR NARCISO 

ALVES MARTINS 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor 

Executivo - Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de 

Rondonópolis - IMPRO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas 

pela Lei Municipal nº 4.614 de 25/08/2005, publicada no Diário Oficial de 

Rondonópolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e ... 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Conceder via processo de Abono de Permanência, 

requerido e comprovado a partir de 02/02/2024 ao Sr. NARCISO ALVES 

MARTINS, portador do RG nº 039XXX9-0 SESP/MT, CPF/MF nº 

304.XXX.XXX-15, efetivo no cargo de Apoio Instrumental, Perfil: Agente de 

Vigilância, Nível: 10, matrícula nº 151084001, nomeado através da Portaria 

Municipal de nº 2.633, de 15/06/1994, retroagindo seus efeitos a 01/04/1994, 

vinculado à Secretaria Municipal de Saúde. 

 

Artigo 2º - Estabelece de acordo com a elegibilidade da Regra 

Permanente da EC 41/2003, altera o artigo 40, parágrafo 1º, inciso III, alínea “a”, 

parágrafos 5º e 19º da CF 88 e artigo 12, inciso III, alínea “a”, parágrafos 3º e 6º 

da Lei Municipal 4.614, de 25/08/2005 e até alterações posteriores;  

 

 

Artigo 3º - Os autos do processo, foram devidamente 

instruídos por completar as exigências para aposentadoria voluntária estabelecida 

na Regra Permanente da EC 41/2003, altera o artigo 40, parágrafo 1º, inciso III, 

alínea “a”, parágrafos 5º da CF 88 com redação da EC nº 41/2003. Reconhecido a 

partir de 02/02/2024 para efeito de implantação na folha de pagamento do ente 

empregador; 

 

Artigo 4º - O pagamento do Abono de Permanência será 

equivalente ao valor da contribuição previdenciária efetivamente descontada do 

servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competência, sendo o seu 

pagamento de responsabilidade do ente empregador de acordo com sua 

disponibilidade orçamentária e financeira. 

 

Artigo 5º - O Servidor poderá fazer opção a outra regra de 

aposentadoria, desde que tenha completadas as elegibilidades estabelecidas na 

forma da lei; 
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Artigo 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, retroagindo seus efeitos a 02/02/2024, nos termos do artigo 12, § 7º da 

Lei 4.614 de 25/08/2005, incluído pela Lei nº 7.813 de 2013, revogando as 

disposições em contrário. 

 

 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

Rondonópolis (MT), 09 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

 
ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO 

Diretor Executivo 

 

 
 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA 

 

ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA 

Gerente de Benefícios  Gerente de Administração 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Registrada neste Instituto e publicada por afixação no 

lugar público de costume e no                                                                                                             

Diário Oficial do Município, na data supra. 
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PROCON 

 

DECISÃO DE CADASTRO 

ATENDIMENTO: 22.06.0200.001.00083-301 

CONSUMIDOR: SERGIO PAULO DE MORAIS MARQUES FILHO 

FORNECEDOR: OI S.A. – EM RECUPERAÇÃO JUDICIAL 

Em face das razões e fatos constantes do termo de reclamação, do termo de audiência, 

bem como pela análise dos documentos acostados aos autos e, com base na 

manifestação técnica acima, tem-se por ENCERRADO o Procedimento 

Administrativo em epígrafe contra a reclamada OI MÓVEL S.A, por 

configurar RECLAMAÇÃO NÃO FUNDAMENTADA. 

Tendo em vista a ausência ou precariedade de fundamentação o presente processo será 

encaminhado para o ARQUIVO. 

 Rondonópolis, Mato Grosso, 15/02/2024. 

  

______________________________                                                

Luana Teixeira Soares 

Coordenadora Executiva                                                                                                  

  

Procon Municipal de Rondonópolis       
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AMTC 

 

MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO 

DEPARTAMENTO TÉCNICO DE COMPRAS E LICITAÇÃO 

 

 

AVISO DE RESULTADO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 04/2023 

Processo Adm: Nº 09/2023 

 

Objeto: Registro de Preços para Futura e Eventual Contratação de Serviços de 

Manutenção Automotiva, Com Fornecimento de Peças para atender as necessidades 

de acordo com as demandas da Autarquia Municipal de Transporte Coletivo – 

Rondonópolis, MT- AMTC. 

Empresas vencedoras valor total: R$ 3.987.471,56 (três milhões e novecentos e oitenta 

e sete mil e quatrocentos e setenta e um reais e cinquenta e seis centavos): CENTRO 

POLO BUS SERVIÇOS LTDA (16743800000132) com os lotes: 6, 12 e 15 no valor 

total de R$ 1.179.146,56 (um milhão e cento e setenta e nove mil e cento e quarenta e 

seis reais e cinquenta e seis centavos). RONDIESEL PEÇAS E SERVIÇOS LTDA 

EPP (00148903000114) com os lotes: 1, 3, 5, 7, 8 e 9 no valor total de R$ 2.064.315,00 

(dois milhões e sessenta e quatro mil e trezentos e quinze reais). IVECANIA 

MECANICA DIESEL LTDA (10792980000247) com os lotes: 2, 4, 10, 11, 16 e 17 

no valor total de R$ 744.010,00 (setecentos e quarenta e quatro mil e dez reais). 

Itens desertos: 13 e 14 

 

RONDONÓPOLIS - MT, 16 de fevereiro de 2024 

 

 

PAULA CRISTIANE MORAES PEREIRA 

CONDUTOR DE PROCESSOS 
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CONVOCAÇÃO EXTRAORDINÁRIA PARA REGISTRO E ELEIÇÃO DE 

NOVA DIRETORIA DA ASSOCIAÇÃO JUVENTUDE SOLIDÁRIA – JS. 

 

Associados, simpatizantes, parceiros, e admiradores da 

JUVENTUDE SOLIDÁRIA, estão todos convidados a comparecer no dia 29 de 

FEVEREIRO de 2024, a comparecerem à Rua Leonildo Lima da Costa, nº 1636, 

Jardim Nilmara, no Município de Rondonópolis - MT, a partir das 19h, primeira 

chamada e 19:30 min segunda chamada, com qualquer quórum se dá início as 

seguintes deliberações: 

1- Inscrições de Chapas. 

2- Eleição de nova Diretoria da JS. 

3- Mudança do endereço da nova SEDE. 

4- Programação do 1º Semestre de 2024. 

Assim sendo e nada mais para discutir, agradecemos a todos. 

 

Rondonópolis, 16 fevereiro. 

 

Atenciosamente, 

 

 

 

Tiago Diego Lacerda Derkoski 

Membro da Comissão eleitoral 

CPF 021.262.661-25 

(66) 99978-9153 
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