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PORTARIA Nº 33.825, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 
Art. 1o Exonerar, JOSIANE REIS DE SOUZA, do cargo em comissão de Assessoria de Apoio 

à Gestão Social do CREAS, Tabela Salarial DAS-5, vinculada à Secretaria Municipal de 

Promoção e Assistência Social, nomeada pela portaria n° 32.238 de 17 de fevereiro de 2023. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 13/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.826, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, JOSIANE REIS DE SOUZA, para exercer o cargo em comissão de 

Gerente de Divisão de Projetos e Parcerias com as Organizações da Sociedade Civil 

(OSC), Tabela Salarial DAS - 4, vinculado à Secretaria Municipal de Promoção e 

Assistência Social. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 14/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.827, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 
Art. 1o Exonerar a pedido, SUSAN MEIRE MORETTE BINHA, do cargo em comissão de 

Secretária Municipal de Esporte e Lazer, Tabela Salarial DAS-1, vinculado à Secretaria 

Municipal de Esporte e Lazer, nomeada pela portaria n° 32.410 de 13 de março de 2023. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 05/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.828, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 
Art. 1o Exonerar, SUELLEN LACERDA DE FARIAS, do cargo em comissão de Gerente de 

Núcleo de Apoio ao Abastecimento e Diário De Bordo, Tabela Salarial DAS –5, vinculado à 

Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuária, nomeada pela portaria n° 32.364 de 07 de 

março de 2023. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 13/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.829, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, SUELLEN LACERDA DE FARIAS, para exercer o cargo em 

comissão de Gerente de Divisão de Gestão de Abastecimento - Agricultura, Tabela 

Salarial DAS - 4, vinculado à Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuária. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 14/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.830, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, LAURO LAUDELINO RODRIGUES CARNEIRO, para exercer o 

cargo em comissão de Médico Terceiro Turno - ESF Vila Olinda, vinculado à 

Secretaria Municipal de Saúde. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 01/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.831, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, ERICA LORRAYNE ANGÉLICA DA SILVA GONÇALVES, para 

exercer o cargo em comissão de Técnico de Enfermagem da Família – ESF Boa Vista- 

Zona Rural I, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 14/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.832, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 
Art. 1o Exonerar, VICTOR SOUZA RODRIGUES, do cargo em comissão de Gerente de 

Divisão de Engenharia e Infraestrutura, Tabela Salarial DAS–4, vinculado à Secretaria 

Municipal de Habitação e Urbanismo, nomeado pela portaria n° 33.008 de 01 de agosto de 

2023. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 13/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.635 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024, Quarta-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

10 
 

 

PORTARIA Nº 33.833, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, VICTOR SOUZA RODRIGUES, para exercer o cargo em comissão 

de Assessor Técnico de Engenharia e Arquitetura, Tabela Salarial DAS-3, vinculado 

à Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 14/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.834, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 
Art. 1o Exonerar, MATHEUS PEREIRA BELEZI, do cargo em comissão de Gerente de 

Departamento de Planejamento, Ingresso e Capacitação, Tabela Salarial DAS-3, vinculado à 

Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, nomeado pela portaria n° 32.758 de 02 de junho 

de 2023. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 13/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.835, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, MATHEUS PEREIRA BELEZI, para exercer o cargo em comissão 

de comissão de Assessoria Jurídica - Coordenadoria de Atos Oficiais e Legislativos, 

Tabela Salarial DAS-3, vinculado à Procuradoria Geral do Município. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 14/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.836, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 
Art. 1o Exonerar, ALISSON AUREO FERNANDES, do cargo em comissão de Assessoria de 

Obras Complementares, Tabela Salarial DAS-3, vinculado à Secretaria Municipal de 

Infraestrutura, nomeado pela portaria n° 33.113 de 14 de agosto de 2023. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 13/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.837, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, ALISSON AUREO FERNANDES, para exercer o cargo em comissão 

de comissão de Assessoria de Engenharia Planejamento e Sinalização Viária -Trânsito, 

Tabela Salarial DAS-3A, vinculado à Secretaria Municipal de Transporte e Trânsito. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 14/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.838, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, GABRIEL KEOMA DA SILVA TERRA, para exercer o cargo em 

comissão de comissão de Gerente de Divisão de Orçamentos de Projetos 

Complementares, Tabela Salarial DAS-4, vinculado à Secretaria Municipal de 

Infraestrutura. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 14/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.635 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024, Quarta-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

16 
 

 

PORTARIA Nº 33.839, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 
Art. 1o Exonerar, RAQUEL DE FARIA GIANELLI, do cargo em comissão de Assessoria 

Jurídica - Coordenadoria de Atos Oficiais e Legislativos, Tabela Salarial DAS-3, vinculado à 

Procuradoria Geral do Município, nomeada pela portaria n° 33.241 de 13 de setembro de 2023. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 13/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.840, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, RAQUEL DE FARIA GIANELLI, para exercer o cargo em comissão 

de comissão de Coordenadora de Atos Oficiais e Legislativos, Tabela Salarial DAS-

3A, vinculado à Procuradoria Geral do Município. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 14/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 13 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.842, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2024.  

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 
Art. 1o Exonerar a pedido, BRUNA LEAL BRITO, do cargo em comissão de Enfermeira da 

Família, Tabela Salarial CC-4, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde, nomeada pela 

portaria n° 32.288 de 23 de fevereiro de 2023. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 12/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.843, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, RUAN GUSTAVO MEIRA BONATTI, para exercer o cargo em 

comissão de Assessor Técnico e Jurídico, Tabela Salarial DAS-3, vinculado à 

Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 15/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.844, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, MATHEUS HENRIQUE SALVADOR DE OLIVEIRA SANCHES, 

para exercer o cargo em comissão de Gerente de Departamento de Planejamento, 

Ingresso e Capacitação, Tabela Salarial DAS-3, vinculado à Secretaria Municipal de 

Gestão de Pessoas. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 15/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.845, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, GABRIELLA LOPES DE AZEVEDO, para exercer o cargo em 

comissão de Assessora de Gabinete I, Tabela Salarial DAS-3, vinculado à Secretaria 

Municipal de Saúde. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 15/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 33.846, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2024.  
 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, YURI DUTRA CARVALHO, para exercer o cargo em comissão de 

Assessor de Gabinete V- GOVERNO, Tabela Salarial DAS-5, vinculado à Secretaria 

Municipal de Governo. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos 

a partir de 15/02/2024. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024. 

 108º da Fundação e 70º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

BRUNA LORRAYNE BATISTA AMÂNCIO 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

Ata de Julgamento de Habilitação Concorrência Pública n.º 37/2023. Objeto: 

“REFORMA GERAL DA EMEB ODORICO LEOCÁDIO DA ROSA, 

LOCALIZADA NA RUA RIO GRANDE DO SUL, Nº 2640, BAIRRO JARDIM 

BELO HORIZONTE, NESTE MUNICÍPIO, CONFORME PROJETO 

BÁSICO/EXECUTIVO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E 

JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO ECONÔMICA FINANCEIRA 

PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BÁSICO/EXECUTIVO 

ENCAMINHADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ANEXO AO EDITAL”. conforme as especificações contidas no Edital e seus 

anexos, Prefeitura Municipal de Rondonópolis – Conforme especificações da Lei 

Federal nº. 8.666/93 e demais legislações aplicáveis. Ao décimo segundo dia do mês 

de fevereiro do ano dois mil e vinte e quatro, às oito horas, na sala de licitações da 

Secretaria Municipal de Administração, sito à Avenida Duque de Caxias, 1.000, 

Bairro Vila Aurora, o Presidente e os Membros da Comissão Permanente de 

Licitação, nomeados pela Portaria n.º 33.706/2024 e Portaria nº 33.736/2024, para dar 

continuidade e apreciação do processo licitatório em epígrafe.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

 

A empresa S.M. GONÇALVES COSTA LTDA comprovou ser beneficiário da Lei 

nº 123-2006. 

 

A empresa X3 CONSTRUTORA E ENGENHARIA LTDA comprovou ser 

beneficiário da Lei nº 123-2006. 

 

A empresa PRESTADORA DE SERVIÇOS J. S CONSTRUTORA LTDA – EPP, 

solicitou o beneficio da Lei nº 123-2006, porém ao analisar os documentos de 

habilitação, fora constatado em sua Qualificação Econômico-Financeira que ainda no 

exercício de 2022 a licitante obteve uma Receita Bruta de R$ 5.559.581,79 (cinco 

milhões e quinhentos e cinquenta e nove mil e quinhentos e oitenta e um reais e setenta 

e nove centavos) superior ao estipulado no inciso II, Art. 3º da Lei nº 123-2006, para 

o enquadramento com Empresa de Pequeno Porte, deste modo esta Comissão 

Permanente de Licitação entende a licitante não possui, o direito aos benefícios da 

Lei 123-2006. 

 

A apresentação de declaração falsa, está sujeito as penalidades descrita no Art. nº 299, 

304, 337-F e 337-I do Código Penal Brasileiro. 

 

De nossa análise temos: 

 

Nos termos do Art. 43,  §1º, é assegurado aos Beneficiários da Lei Complementar nº 

123-2006: 

Havendo alguma restrição na comprovação da regularidade fiscal e 

trabalhista será assegurado o prazo de 5 (cinco) dias úteis, cujo termo 

inicial corresponderá ao momento em que o proponente for declarado 

o vencedor do certame, prorrogável por igual período, a critério da 

administração pública, para a regularização da documentação, 

pagamento ou parcelamento do débito e emissão de eventuais certidões 

negativas ou positivas com efeito de certidão negativa. (art. 43, §1º LC 

123/2.006). 
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A empresa S.M. GONÇALVES COSTA LTDA, apresentou o item 6.2.2.1.f em 

desacordo com o item 6.1.3 do Edital, lhe são assegurados os benefícios do Art. 43, 

§1º da Lei 123-2006, a licitante atendeu todas as exigências editalícias. 

 

A empresa X3 CONSTRUTORA E ENGENHARIA LTDA, atendeu todas as 

exigências editalícias. 

 

A empresa PRESTADORA DE SERVIÇOS J. S CONSTRUTORA LTDA – EPP, 

atendeu todas as exigências editalícias. 

 

A empresa CONSTRUTORA ASCENSÃO LTDA, não atendeu todas as exigências 

editalícias, deixando de apresentar o item 6.2.3.6.a do Projeto Básico, apresentou os 

itens 6.2.2.1.b, 6.2.2.1.c e 6.2.2.2.a do Edital em desconformidade com o item 6.1.3 

do Edital. 

 

A empresa JRM CONSTRUÇÕES EIRELI, não atendeu todas as exigências 

editalícias deixando de atender o item 22.2.2 subitem 2 e 22.3.2 su item 2 do Projeto 

Básico, apresentou o item 6.2.2.1.c em desacordo com o item 6.2.2.3 do Edital, 

apresentou o item 6.2.3.1 em desacordo com o item 6.1.3 do Edital. 

 

Desta feita nossa análise temos que as empresas S.M. GONÇALVES COSTA 

LTDA, X3 CONSTRUTORA E ENGENHARIA LTDA, PRESTADORA DE 

SERVIÇOS J. S CONSTRUTORA LTDA – EPP estão HABILITADAS. E as 

empresas CONSTRUTORA ASCENSÃO LTDA e JRM CONSTRUÇÕES 

EIRELI, esta INABILITADAS, para próxima fase do certame 

 

Sendo assim a Comissão de Licitação abre prazo recursal de 05 (cinco) dias úteis para 

que as empresas apresentem suas razões e contrarrazões. O julgamento das Decisões 

da Comissão de Licitação será publicado no Diário Oficial do Município – 

DIORONDON. Que não havendo mais nada a ser registrado na presente ata, a 

Comissão de Licitação dá por encerrada a presente sessão às 10:35 

 

Rondonópolis-MT, 12 de fevereiro de 2024. 

 

 
Fabrício Pinheiro 

Presidente 

 

 

 

Antônio Rafael de Melo Buosi  

 Membro 

 

 

Eduardo Rafael de Araújo Silva 

                                Membro 

Rodrigo Castaldeli 

Membro  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.635 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024, Quarta-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

25 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO 

MODALIDADE: “CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 30/2023” 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, 

torna públicos a todos interessados a homologação da Licitação na Modalidade de 

Concorrência Pública nº 30/2023, tendo como objeto: “AMPLIAÇÃO DA REDE 

ELÉTRICA NA PRAÇA ANTÔNIO GONÇALVES VICENTE ”PROFESSOR 

TATI” LOCALIZADA NA TRAVESSIA 1, TRAVESSIA 2 ÁREA VERDE 7 NO 

RESIDENCIAL GRAVILLE I, NESTE MUNICÍPIO, CONFORME PROJETO 

BÁSICO/EXECUTIVO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E 

JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO ECONÔMICA FINANCEIRA 

PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BÁSICO/EXECUTIVO 

ENCAMINHADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

INFRAESTRUTURA ANEXO AO EDITAL”, sendo vencedora a empresa 

ENRON CONSTRUÇÕES LTDA, que apresentou o preço global no valor de R$ 

29.955,98 (vinte e nove mil novecentos e cinquenta e cinco reais e noventa e oito 

centavos). Conforme consta no processo, o resultado foi devidamente adjudicado à 

empresa vencedora, sendo igualmente homologado todo o procedimento pela 

autoridade competente. 

 

 

 

Rondonópolis-MT, 07 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

 

 

Fabricio Pinheiro 

Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

AVISO DE LICITAÇÃO – CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 36/2023 

TIPO DESTA LICITAÇÃO: “MENOR PREÇO”. 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato 

Grosso, localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna 

público e oficial para conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. 

Prefeito Municipal de Rondonópolis-MT, que através de sua Comissão Permanente de 

Licitação, realizará a concorrência pública em epígrafe às 14:00 horas do dia 30 de 

janeiro de 2024, na sala de licitações da Secretaria Municipal de Administração, a 

abertura dos envelopes n.º 01 e 02, contendo os DOCUMENTOS DE 

HABILITAÇÃO e PROPOSTA COMERCIAL, respectivamente, para aquisição do 

seguinte objeto: 

“REFORMA GERAL DA EMEB ANTÔNIO GUIMARÃES BALBINO, NA 

RUA RIO BRANCO, Nº 2819, BAIRRO JARDIM GUANABARA, NESTE 

MUNICÍPIO, CONFORME PROJETO BÁSICO/EXECUTIVO, 

JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E JUSTIFICATIVA DE 

QUALIFICAÇÃO ECONÔMICA FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO 

PROJETO BÁSICO/EXECUTIVO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ANEXO AO EDITAL”  

 

Os interessados poderão retirar a pasta contendo o edital completo, na sede da 

Prefeitura Municipal, no endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM 

ou PEN-DRIVE, no horário das 13:00 às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar 

através dos e-mails  licitacaorondonopoli@gmail.com, ou retirar no site 

www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

 

Rondonópolis-MT, 28 de dezembro de 2023. 

 

 

FABRÍCIO PINHEIRO 

Presidente da Comissão de Licitação 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:licitacaorondonopolis@gmail.com
http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

AVISO DE ABERTURA DA PROPOSTA DE PREÇO – CONCORRÊNCIA 

PÚBLICA Nº 38/2023 

TIPO DESTA LICITAÇÃO: “MENOR PREÇO”. 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, 

localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público e 

oficial para conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito 

Municipal de Rondonópolis-MT, que através de sua Comissão Permanente de 

Licitação, dará continuidade a Concorrência Pública em epígrafe, que tem por objeto: 

 

“CONSTRUÇÃO DAS TORRES E MODERNIZAÇÃO DO SISTEMA DE 

ILUMINAÇÃO DO ESTADIO LUTHERO LOPES, LOCALIZADO NA RUA 

PETRÔNIO PORTELA, BAIRRO JARDIM IGUASSU, NO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS - MT, CONFORME PROJETO BÁSICO/EXECUTIVO, 

JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E JUSTIFICATIVA DE 

QUALIFICAÇÃO ECONÔMICA FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO 

PROJETO BÁSICO/EXECUTIVO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA ANEXO AO EDITAL”. 

 

A sessão de abertura da Proposta de Preço, envelope 02, contendo a PROPOSTA 

COMERCIAL, será realizada no dia 15 de fevereiro de 2024, as 08:00 na sala de 

licitações da Secretaria Municipal de Administração, localizada à Avenida Duque de 

Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora. 

 

 

Rondonópolis-MT, 14 de 

fevereiro de 2024. 

 

 

 

Fabrício Pinheiro 

Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RESULTADO DE JULGAMENTO DE HABILITAÇÃO 

MODALIDADE: “CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 37/2023” 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna 

públicos a todos interessados, que em Licitação na Modalidade de Concorrência Pública nº 

37/2023, tendo como objeto: “REFORMA GERAL DA EMEB ODORICO LEOCÁDIO 

DA ROSA, LOCALIZADA NA RUA RIO GRANDE DO SUL, Nº 2640, BAIRRO 

JARDIM BELO HORIZONTE, NESTE MUNICÍPIO, CONFORME PROJETO 

BÁSICO/EXECUTIVO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E 

JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO ECONÔMICA FINANCEIRA PARTE 

INTEGRANTE DO PROJETO BÁSICO/EXECUTIVO ENCAMINHADO PELA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO ANEXO AO EDITAL”. 

 

De nossa análise temos: 

 

Nos termos do Art. 43, §1º, é assegurado aos Beneficiários da Lei Complementar nº 123-

2006: 

 

A empresa S.M. GONÇALVES COSTA LTDA, apresentou o item 6.2.2.1.f em desacordo 

com o item 6.1.3 do Edital, lhe são assegurados os benefícios do Art. 43, §1º da Lei 123-2006, 

a licitante atendeu todas as exigências editalícias. 

 

A empresa X3 CONSTRUTORA E ENGENHARIA LTDA e a empresa PRESTADORA 

DE SERVIÇOS J. S CONSTRUTORA LTDA – EPP, atenderam todas as exigências 

editalícias. 

 

A empresa CONSTRUTORA ASCENSÃO LTDA, não atendeu todas as exigências 

editalícias, deixando de apresentar o item 6.2.3.6.a do Projeto Básico, apresentou os itens 

6.2.2.1.b, 6.2.2.1.c e 6.2.2.2.a do Edital em desconformidade com o item 6.1.3 do Edital. 

 

A empresa JRM CONSTRUÇÕES EIRELI, não atendeu todas as exigências editalícias 

deixando de atender o item 22.2.2 subitem 2 e 22.3.2 sub item 2 do Projeto Básico, apresentou 

o item 6.2.2.1.c em desacordo com o item 6.2.2.3 do Edital, apresentou o item 6.2.3.1 em 

desacordo com o item 6.1.3 do Edital. 

 

Desta feita nossa análise temos que as empresas S.M. GONÇALVES COSTA LTDA, X3 

CONSTRUTORA E ENGENHARIA LTDA, PRESTADORA DE SERVIÇOS J. S 

CONSTRUTORA LTDA – EPP estão HABILITADAS. E as empresas CONSTRUTORA 

ASCENSÃO LTDA e JRM CONSTRUÇÕES EIRELI, estão INABILITADAS, para 

próxima fase do certame 

 

Sendo assim, a Comissão abre o prazo recursal de 05 (cinco) dias úteis para 

manifestação de Recurso Administrativo. Ata completa disponível no DIORONDON. 

 

 

Rondonópolis-MT, 12 de fevereiro de 2023. 

 

 

 

Fabrício Pinheiro 

Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LIÇENÇA, DE ACORDO COM OS 

ARTS. 25 E 26 DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, 

REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 14/02/2024. 

 

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 129/2024 
 

 

 Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAÚJO SOARES 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

203440001 

Antonia 

Fernandes da 

Silva 

Técnico de 

Enfermagem da 

Familia 

• Prorrogação de Licença 

Médica - Encaminhada ao INSS 

a partir do dia 09/02/2024, para 

avaliação e decisão médico-

pericial quanto ao requerimento 

do benefício Auxílio por 

Incapacidade Temporária. 

• A servidora deverá retornar ao 

trabalho no dia 23/02/2024 ou 

mediante decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LIÇENÇA, DE ACORDO COM OS 

ARTS. 25 E 26 DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, 

REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 14/02/2024. 

  

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 130/2024 
 

 

 Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAÚJO SOARES 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

144371004 
Cleonice de 

Souza Silva 

Técnico de 

Enfermagem da 

Familia 

• Prorrogação de Licença 

Médica - Encaminhada ao INSS 

a partir do dia 12/02/2024, para 

avaliação e decisão médico-

pericial quanto ao requerimento 

do benefício Auxílio por 

Incapacidade Temporária. 

• A servidora deverá retornar ao 

trabalho no dia 12/04/2024 ou 

mediante decisão do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA INTERNA Nº 021/ 2024, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

A Secretária Municipal de Gestão de Pessoas, CARLA GONÇALVES DE 

CARVALHO 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de 

acordo com o artigo 25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso 

IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos 

retroativos ao respectivo início do período de abrangência especificada no quadro 

demonstrativo acima, revogando as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

Rondonópolis – MT 06 de fevereiro de 2024. 

 

  

 

CARLA GONÇALVES DE CARVALHO 

Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nome MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Silvia Lopes Lino 

Witchwastykis 
20460 Docente Educação 

365 dias 

05/02/2024 

a 

03/02/2025 

Prorrogação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA INTERNA Nº 024/ 2024, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

A Secretária Municipal de Gestão de Pessoas, CARLA GONÇALVES DE 

CARVALHO 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de 

acordo com o artigo 25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso 

IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão da Junta Médica do DESOPEM. 

 

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos 

retroativos ao respectivo início do período de abrangência especificada no quadro 

demonstrativo acima, revogando as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

Rondonópolis – MT 07 de fevereiro de 2024. 

 

  

 

CARLA GONÇALVES DE CARVALHO 

Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nome MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Vera Lucia de Lara 

Leao  
135771 

Apoio 

Instrumental 
Educação 

180 dias 

07/02/2024 

a 

04/08/2024 

Prorrogação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
EXTRATO DE CONTRATOS PESSOAL 

 

 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 626/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ENGENHARIA MECANICA NO 6º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº 7170 DE 28/03/2012. 

 Contratado(a): BRENO RAFAEL GIRARDI DOS SANTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BRENO RAFAEL GIRARDI DOS SANTOS. 

 

  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 627/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DO ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 2º SEMESTRE NA 

FACULDADE UNIASSELVI/ FAIR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL 

DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUNICIPAL Nº 7.170 DE 28/03/2012. 

 

Contratado(a): AMANDA KAROLYNE SOUZA BRAGA 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA KAROLYNE SOUZA BRAGA. 

 

 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 628/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DO ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 5º SEMESTRE NA 

FACULDADE UNIASSELVI/ FAIR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL 

DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUNICIPAL Nº 7.170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): GABRIELLY FARIAS BASTOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e GABRIELLY FARIAS BASTOS. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 629/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DO ESTAGIARIO DO CURSO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÃO NO 

1º SEMESTRE NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº 7.170 DE 28/03/2012. 

 

Contratado(a): NICOLAS VILAR ABBAS 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NICOLAS VILAR ABBAS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 630/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS ECONOMICAS NO 2º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº 7170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): FERNANDO DE GODOY BISPO JUNIOR 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FERNANDO DE GODOY BISPO JUNIOR. 

 
 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO NO 1º 

SEMESTRE NO CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS COM CARGA HORARIA 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº 7170 DE 28/03/2012. 

 

Contratado(a): HILLARY D ARC SANTANA GALVAO CAUS 

 Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e HILLARY D ARC SANTANA GALVAO CAUS. 

 

 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 632/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS ECONOMICAS NO 2º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº 7170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): JENNIFER ISABELLE DE CARVALHO E SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JENNIFER ISABELLE DE CARVALHO E 

SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 633/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ARQUITETURA E URBANISMO NO 

7º SEMESTRE NA FACULDADE ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS / FAR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170/ 2012. 

 

Contratado(a): CAMILA CAMPOS PICOLO 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILA CAMPOS PICOLO. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 634/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ARQUITETURA E URBANISMO NA 

9º SERIE NA FACULDADE ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA SEC.A MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

 

Contratado(a): CAMILLY VIEIRA CARVALHO 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CAMILLY VIEIRA CARVALHO. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 635/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL NO 4º ANO 

NA UNIVERSIDADE UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUNICIPAL Nº 7170 DE 28/03/2012.  
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Contratado(a): JESIELE LIMA MARTINS 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/07/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESIELE LIMA MARTINS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 636/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NA 3º SEMESTRE NA 

FACULDADE UNIASSELVI/ FAIR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. MUNICIPAL DE 

GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): LUIZ AUGUSTO CALDEIRA CORREIA 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUIZ AUGUSTO CALDEIRA CORREIA. 

 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 637/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NO 2º SEMESTRE 

NA UNIVERSIDADE ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. MUNICIPAL DE GESTAO 

DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

 Contratado(a): RENATA DOS SANTOS SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RENATA DOS SANTOS SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 638/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL NO 4º ANO 

NA FACULDADE UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. MUNICIPAL DE GESTÃO 

DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): SABRINA KARINE GOMES DE SOUZA 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 
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Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SABRINA KARINE GOMES DE SOUZA. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 639/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ARQUITETURA E URBANISMO NO 

10º SERIE NA FACULDADE ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA SEC. MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

 

Contratado(a): JOAO VITOR VALVERDE BONFIM 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 30/06/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JOAO VITOR VALVERDE BONFIM. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 640/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NA 8º SERIE NA 

UNIVERSIDADE UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. MUNICIPAL DE 

GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): MILENA VASCONCELOS 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,77 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MILENA VASCONCELOS. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 641/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO NO 5º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº 7170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): ROGERIO MORAIS CORREA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROGERIO MORAIS CORREA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 642/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS NO 4º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. MUNICIPAL DE 

GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): SELMA ADRIANA DA CONCEICAO 

 Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SELMA ADRIANA DA CONCEICAO. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 643/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DO ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 4º SEMESTRE NA 

FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUNICIPAL Nº 7.170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): DAVIDY HENRIQUE RAMOS MACHADO 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e DAVIDY HENRIQUE RAMOS MACHADO. 

 

 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 644/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DO ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 9º SEMESTRE NA 

FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUNICIPAL Nº 7.170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): THIAGO DE BARROS ESPINDOLA AMARAL 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e THIAGO DE BARROS ESPINDOLA AMARAL. 

 

  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 645/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DO ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO / 1º SEMESTRE 

/ UNIVERSIDADE PITAGORAS UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SEC. MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº 7.170 DE 28/03/2012. 

 

Contratado(a): ELISANGELA MARQUES GALHARDI 
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Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELISANGELA MARQUES GALHARDI. 

  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 646/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DO ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 7º SEMESTRE NA 

FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUNICIPAL Nº 7.170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): KAYLANY PEREIRA HAASE 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAYLANY PEREIRA HAASE. 

  
  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 647/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO EDUCAÇÃO PROFISSIONAL TECNICA 

DE NIVEL MEDIO EM SAUDE BOCAL / SECITECI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

 

Contratado(a): CLAUDINEIA PEREIRA DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 08/02/2024 até 31/03/2024 

 Data da Assinatura: 08/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLAUDINEIA PEREIRA DA SILVA. 

  
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 648/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO EDUCAÇÃO PROFISSIONAL TECNICA 

DE NIVEL MEDIO EM SAUDE BOCAL / SECITECI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

 

Contratado(a): RENATA DEOBALDE 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 08/02/2024 até 31/03/2024 

 Data da Assinatura: 08/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RENATA DEOBALDE. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 649/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE FISIOTERAPIA NO 5º SEMESTRE 

NA UNIVERSIDADE UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL 

DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): BEATRIZ TAKEKO SILVA OTA 

 Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 12/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 12/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e BEATRIZ TAKEKO SILVA OTA. 

    DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 650/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FISICA NO 7º 

SEMESTRE NO CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170/ 2012. 

 Contratado(a): ALLEN COSME CELESTINO RIBEIRO RONDON 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 05/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 05/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ALLEN COSME CELESTINO RIBEIRO 

RONDON. 

   DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 651/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO NO 3º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): KARINNY BASTOS MOREIRA 

 Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 05/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 05/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARINNY BASTOS MOREIRA. 

  
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 652/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO NO 4º PERIODO 

NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUN. DE GESTÃO 

DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUNIICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

 
Contratado(a): LAIS DA SILVA REIS 
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Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 05/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 05/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LAIS DA SILVA REIS. 

  
 
 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 653/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA NO 2º SEMESTRE DE 

UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE GESTAO DE PESSOAS, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

 Contratado(a): VINICIUS MATHEUS PRADO DO REGO 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 05/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VINICIUS MATHEUS PRADO DO REGO. 

 

 
  DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 654/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA NO 1º 

SEMESTRE DE UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE GESTAO 

DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012 

 
Contratado(a): AMANDA RODRIGUES SOUZA 

 Cargo: ESTAGIARIO  

 Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 07/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 07/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e AMANDA RODRIGUES SOUZA. 

  
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 655/2024 

 Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NO 4º SEMESTRE NA 

FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA. MUN. DE GESTÃO DE 

PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

 
Contratado(a): MAYSA RODEGUER 

 Cargo: ESTAGIARIO  

 Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 01/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 01/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MAYSA RODEGUER. 
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_________________________________________________________________________ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 657/2024 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA NO 

3º SEMESTRE NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

Contratado(a): FRANCYELLI CRISTINA DE JESUS E SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO  

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

Vigência: 14/02/2024 até 31/12/2024 

Data da Assinatura: 14/02/2024 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FRANCYELLI CRISTINA DE JESUS 

E SILVA. 

__________________________________________________________________________ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL 

DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 658/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO NO 3º 

SEMESTRE NO CENTRO UNIVERSITARIO UNIFATECIE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170/ 2012. 

 Contratado(a): SARIDY KENYEL DA SILVA 

 
Cargo: ESTAGIARIO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

 Vigência: 14/02/2024 até 31/12/2024 

 Data da Assinatura: 14/02/2024 

 Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SARIDY KENYEL DA SILVA. 

___________________________________________________________________________ 

 

 RELAÇÃO DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

 

RESCISÃO 

 
N.º CON CONTRATADO VALOR SECRETARIA PERÍODO DOTAÇÃO 

630/2024 FERNANDO DE 

GODOY BISPO 

JUNIOR 

1.228,44 SEC. MUN. DE 

GESTAO DE 

PESSOAS 

01/02/2024 A 

31/12/2024 

1087 

DESLIGAMENTO Á PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº630/2024, A 

PARTIR DO DIA 05/02/2024. 

 

Rondonópolis/MT, 14 de Fevereiro de 2024. 

  

 

 

 

 

 

___________________________________________________ 

CARLA GONÇALVES DE CARVALHO 

Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

EXTRATO DE CONTRATOS PESSOAL 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 206/2024 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE LUIZ ANTONIO ALVES GONCALVES, PEDREIRO, EM 

CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 004/2023/SMGP E A LEI 

Nº.13.022/2023 E 13.308/2023, REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE 

HABITAÇÃO E URBANISMO, COM CH 44 H/A SEMANAIS 

Contratado(a): LUIZ ANTONIO ALVES GONCALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 004/2023 

Cargo: PEDREIRO 

Remuneração Mensal: R$ 4.775,70 

Dotação: 1323 - 02.022.16.482.2106.2571.3.1.90.04.1.500.0000000 

Vigência: 01/02/2024 até 18/09/2024 

Data da Assinatura: 01/02/2024 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUIZ ANTONIO ALVES 

GONCALVES. 

______________________________________________________________________ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 207/2024 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE VALDEMI RODRIGUES DE SOUZA, PEDREIRO, EM 

CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 004/2023/SMGP E A LEI 

Nº.13.022/2023 E 13.308/2023, REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE 

HABITAÇÃO E URBANISMO, COM CH 44 H/A SEMANAIS 

Contratado(a): VALDEMI RODRIGUES DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 004/2023 

Cargo: PEDREIRO 

Remuneração Mensal: R$ 4.775,70 

Dotação: 1323 - 02.022.16.482.2106.2571.3.1.90.04.1.500.0000000 

Vigência: 01/02/2024 até 18/09/2024 

Data da Assinatura: 01/02/2024 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e VALDEMI RODRIGUES DE SOUZA. 

______________________________________________________________________ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 208/2024 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE RONALDO DA COSTA VILANOVA, PEDREIRO, EM 

CARÁTER TEMPORÁRIO, ATRAVES DO P.S.S. 004/2023/SMGP E A LEI 

Nº.13.022/2023 E 13.308/2023, REALIZADO JUNTO SEC. MUNICIPAL DE 

HABITAÇÃO E URBANISMO, COM CH 44 H/A SEMANAIS 

Contratado(a): RONALDO DA COSTA VILANOVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 004/2023 

Cargo: PEDREIRO 

Remuneração Mensal: R$ 4.775,70 

Dotação: 1323 - 02.022.16.482.2106.2571.3.1.90.04.1.500.0000000 

Vigência: 02/02/2024 até 18/09/2024 

Data da Assinatura: 02/02/2024 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e RONALDO DA COSTA VILANOVA. 

______________________________________________________________________ 

Rondonópolis/MT, 14 de Fevereiro de 2024. 

___________________________________________________ 

CARLA GONÇALVES DE CARVALHO 

Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 
RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/FEVEREIRO/2024/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ADITIVO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

0000000 385/2023 

Contratado: BRUNA APARECIDA DE LIMA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 385/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 16/05/2024 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 285 - 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BRUNA APARECIDA DE 

LIMA ------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

0000001443/2023 

Contratado: CRISTIANE MARIA DE JESUS FREITAS 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1443/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 15/08/2024 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 285 - 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANE MARIA DE JESUS 

FREITAS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

000000558/2023 

Contratado: MEURI APARECIDA OLIVEIRA DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 558/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 30/07/2024 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 285 - 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MEURI APARECIDA 

OLIVEIRA DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.635 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024, Quarta-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

45 
 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

000000533/2023 

Contratado: SAMARA CAMPOS PEDRO 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 533/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 17/06/2024 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 285 - 02.011.12.365.2210.2301.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAMARA CAMPOS PEDRO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000003/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

0000001454/2023 

Contratado: DAYANNE DE SOUZA NOGUEIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1454/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 04/07/2024 

Valor: 4.098,59 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DAYANNE DE SOUZA 

NOGUEIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

00000070/2023 

Contratado: EDIANDRA ELEN RIBEIRO DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 70/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 21/06/2024 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDIANDRA ELEN RIBEIRO 

DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

000000107/2023 

Contratado: ERICA SOARES PEREIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 107/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 
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Nova Vigência: 03/06/2024 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ERICA SOARES PEREIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

000000882/2023 

Contratado: LAIANA ROBERTA COSTA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 882/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 03/06/2024 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAIANA ROBERTA COSTA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000005/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

000000885/2023 

Contratado: LAIZA REIS HARENZA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 885/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 15/07/2024 

Valor: 3.957,26 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAIZA REIS HARENZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000006/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

000000885/2023 

Contratado: LAIZA REIS HARENZA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO 

DE Nº 885/2023, A PARTIR DE 01/02/2024. 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAIZA REIS HARENZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

000000193/2023 

Contratado: MARIA APARECIDA NOGUEIRA DA COSTA DOS SANTOS 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 193/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 10/06/2024 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA APARECIDA 

NOGUEIRA DA COSTA DOS SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

000000224/2023 

Contratado: MILENE DIAS REGO ARAUJO 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 224/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2023. 

Nova Vigência: 10/07/2024 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MILENE DIAS REGO 

ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

0000001962/2023 

Contratado: MIRIAM CARDOSO ALMEIDA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1962/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 03/06/2024 

Valor: 2.543,95 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MIRIAM CARDOSO 

ALMEIDA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

0000002188/2023 

Contratado: NUBIA FERNANDA SOUZA MARTINS 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 2188/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 10/08/2024 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 
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Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NUBIA FERNANDA SOUZA 

MARTINS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

0000003147/2023 

Contratado: NUBIA FERNANDA SOUZA MARTINS 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 3147/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 06/03/2024 

Valor: 2.826,61 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NUBIA FERNANDA SOUZA 

MARTINS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000003/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

0000003147/2023 

Contratado: NUBIA FERNANDA SOUZA MARTINS 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO 

DE JORNADA DE TRABALHO PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 3147/2023, A PARTIR DE 01/02/2024. 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NUBIA FERNANDA SOUZA 

MARTINS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

0000001818/2023 

Contratado: SHARLA FAGUNDES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1818/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 16/06/2024 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SHARLA FAGUNDES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

000000902/2023 

Contratado: WANESSA DOS SANTOS GONCALVES PEREIRA DA COSTA 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 902/2023 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 19/07/2024 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WANESSA DOS SANTOS 

GONCALVES PEREIRA DA COSTA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2024 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 

000000166/2024 

Contratado: WANESSA DOS SANTOS GONCALVES PEREIRA DA COSTA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 166/2024 A 

PARTIR DE 02/02/2024. 

Nova Vigência: 19/07/2024 

Valor: 3.674,60 

Dotação: 335 - 02.011.12.361.2209.2300.3.1.90.04.1.540.1070000 

Data da assinatura: 01/02/2024 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e  

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/FEVEREIRO/2024/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

RESCISÃO 
 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

3/2024 ALINE CEZAR DE SOUZA R$ 3.674,60 
15/01/2024 

A 

01/02/2024 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO DO 

ENSINO BÁSICO-
FUNDEB 

285/2024 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 3/2024, A PARTIR DE 01/02/2024. 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

11/2024 
DILAINE DE SOUZA  

FERREIRA RIBEIRO 
R$ 3.674,60 

15/01/2024 

A 
01/02/2024 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO DO 

ENSINO BÁSICO-

FUNDEB 

285/2024 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 11/2024, A PARTIR DE 01/02/2024. 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 
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82/2024 
LIDIANE DA SILVA 
ROCHA DE SOUZA 

R$ 3.674,60 

15/01/2024 

A 

12/02/2024 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO DO 
ENSINO BÁSICO-

FUNDEB 

285/2024 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 82/2024, A PARTIR DE 12/02/2024. 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

33/2024 
ERICA INACIO DE 

ARAUJO 
R$ 3.674,60 

15/01/2024 
A 

01/02/2024 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO DO 

ENSINO BÁSICO-
FUNDEB 

335/2024 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 33/2024, A PARTIR DE 01/02/2024. 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

40/2024 
LARISSA RESENDE  

MENDONCA 
R$ 2.261,29 

15/01/2024 

A 
05/02/2024 

011 - FUNDO DE 
MANUTENÇÃO DO 

ENSINO BÁSICO-

FUNDEB 

335/2024 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 40/2024, A PARTIR DE 05/02/2024. 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

143/2024 

 
LAURA GRAZIELA 

NUNES DE REZENDE 

BELO  

FERREIRA 

R$ 3.674,60 

22/01/2024 

A 

06/02/2024 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO DO 
ENSINO BÁSICO-

FUNDEB 

335/2024 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 143/2024, A PARTIR DE 06/02/2024. 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

146/2024 
SIMEIBE CONCEICAO 

DOS ANJOS 
R$ 3.674,60 

22/01/2024 

A 
01/02/2024 

011 - FUNDO DE 
MANUTENÇÃO DO 

ENSINO BÁSICO-

FUNDEB 

335/2024 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 146/2024, A PARTIR DE 01/02/2024. 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

72/2024 
SOLANGE SERAFIM DOS 

SANTOS 
R$ 3.674,60 

15/01/2024 

A 
02/02/2024 

011 - FUNDO DE 
MANUTENÇÃO DO 

ENSINO BÁSICO-

FUNDEB 

335/2024 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 72/2024, A PARTIR DE 02/02/2024. 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 
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58/2023 
POLLYANA CRISTINA 

DUARTE 
R$ 2.261,29 

15/01/2024 

A 

01/02/2024 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO DO 
ENSINO BÁSICO-

FUNDEB 

335/2024 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 58/2024, A PARTIR DE 01/02/2024. 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

93/2024 
ANDRESSA ANTUNES 

DAMACENO 
R$ 1. 228,44 

02/01/2024 
A 

08/02/2024 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO DO 

ENSINO BÁSICO-
FUNDEB 

344/2024 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 93/2024, A PARTIR DE 08/02/2024. 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

549/2024 
TATIANE DA SILVA 

SOUZA 
R$ 1. 228,44 

29/01/2024 

A 

01/02/2024 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO DO 
ENSINO BÁSICO-

FUNDEB 

344/2024 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 549/2024, A PARTIR DE 01/02/2024. 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

62/2024 
ANA OLIVEIRA 

FERNANDES 
R$ 1. 228,44 

02/01/2024 
A 

01/02/2024 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO DO 

ENSINO BÁSICO-
FUNDEB 

294/2024 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 62/2024, A PARTIR DE 01/02/2024. 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

74/2024 
GISLAINE VIANA DOS 

SANTOS 
R$ 1. 228,44 

02/01/2024 

A 
01/02/2024 

011 - FUNDO DE 
MANUTENÇÃO DO 

ENSINO BÁSICO-

FUNDEB 

294/2024 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 74/2024, A PARTIR DE 01/02/2024. 

 

CONTRATO NOME VENCIMENTO 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

347/2024 
LETICIA DOS SANTOS 

CARDOSO 
R$ 1. 228,44 

18/01/2024 

A 

01/02/2024 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO DO 
ENSINO BÁSICO-

FUNDEB 

294/2024 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 347/2024, A PARTIR DE 01/02/2024. 

 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024. 

 

Lorrayne Silveira Lopes 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

 

 
 

 

 ESTADO DE MATO GROSSO 

 Prefeitura Municipal de Rondonópolis – MT 

 Avenida Duque de Caxias, 1000, Vila Aurora, CEP 78740-022 

CNPJ – 03.347.101/0001-21 

Telefone: (66) 3411 – 3500 * WhatsApp (Ouvidoria): (66) 9 8438 - 0857 

 

 

 
 

Relação de Contratos Temporários 

 

 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 168/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): IARA CAROLINE MARTINS BOGARIN MACEDO 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IARA CAROLINE MARTINS BOGARIN MACEDO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 169/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ELY 

CARLOS SILVA NUNIS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): JESSICA RAFAELLA DE ANDRADE E SILVA 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JESSICA RAFAELLA DE ANDRADE E SILVA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 170/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ 

HENRIQUE DIAS BULHOES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LENI ARAUJO XAVIER DE SOUZA 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 

https://api.whatsapp.com/send?phone=5566984380857&text=Ol%C3%A1.%20
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Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LENI ARAUJO XAVIER DE SOUZA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 171/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENEZIO 

MACHADO VIEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LICIANE CRISTINA MARTINS FERREIRA 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.764,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LICIANE CRISTINA MARTINS FERREIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 172/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO 

VANIER DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LIDIANY DA SILVA LACERDA RIBEIRO 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LIDIANY DA SILVA LACERDA RIBEIRO. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 173/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENO 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARIA DE FATIMA TEODORO 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/02/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA DE FATIMA TEODORO. 

 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 174/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON 

KAYRO LEITE DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 006/2023/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 e Nº. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): MARIANE DAMKE 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIANE DAMKE. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 175/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM 

WUNILBALDO TALLEUR, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ANDRESSA DIAS MACIEL 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANDRESSA DIAS MACIEL. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 176/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

BONIFACIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): CARMEM ALESSANDRA RODRIGUES GOMES 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CARMEM ALESSANDRA RODRIGUES GOMES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 177/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. 

EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): FABIANY DE QUEIROZ PAIM SOUZA 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e FABIANY DE QUEIROZ PAIM SOUZA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 178/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM 

WUNIBALDO TALLEUR, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): JANE MARCIA AMORIM PEREIRA NEUJORKS 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JANE MARCIA AMORIM PEREIRA NEUJORKS. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 179/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA 

ELZA GIOVANELLA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): KAMILA LIRANCO ARANTES 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KAMILA LIRANCO ARANTES. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 180/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES 

PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): KARINA DJAIANA ROMERO TELES 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e KARINA DJAIANA ROMERO TELES. 

 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.635 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024, Quarta-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

56 
 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 181/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GLEBA 

DOM BOSCO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LUANA LIBERALI DA SILVA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUANA LIBERALI DA SILVA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 182/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1° DE 

MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARCIA ROSANA GALVAO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIA ROSANA GALVAO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 183/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. 

MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LUCENI DAS CHAGAS 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCENI DAS CHAGAS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 184/2024 

 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.635 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024, Quarta-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

57 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. 

MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARCIO CONTO SOBRINHO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARCIO CONTO SOBRINHO. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 185/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MIRIAN BARBOSA MANZAN 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MIRIAN BARBOSA MANZAN. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 186/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROFª. 

GILDAZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): NEURA MARCIA RIBEIRO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NEURA MARCIA RIBEIRO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 187/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI 

MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): NEUZI TAIARA DA SILVA 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 26/07/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NEUZI TAIARA DA SILVA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 188/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. 

DULCINEIA CASCAO BARBOSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ROSE FLORIZE CHARPELETTI 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ROSE FLORIZE CHARPELETTI. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 189/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): SIDVAL ALVES GONCALO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SIDVAL ALVES GONCALO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 190/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

BONIFACIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): SUELI MARIA DE OLIVEIRA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e SUELI MARIA DE OLIVEIRA. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 191/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GLEBA 

DOM BOSCO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): CELMA APARECIDA DE OLIVEIRA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CELMA APARECIDA DE OLIVEIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 192/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES 

PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): CLEDIONICE SOARES VIEIRA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CLEDIONICE SOARES VIEIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 193/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

DULCINÉIA CASCÃO BARBOSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 18 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): EDVALDO TARELHO DE SOUZA JUNIOR 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 2.543,95 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e EDVALDO TARELHO DE SOUZA JUNIOR. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 209/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF° 

CARLOS PEREIRA BARBOSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado (a): ELIANE SOUZA DA SILVA CARDOZO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIANE SOUZA DA SILVA CARDOZO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 195/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA 

PAULISTA MARIA URSULINA DE MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ELIENE FARIAS DOS SANTOS 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIENE FARIAS DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 196/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL 

PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): JULIENE BORGES DE ALMEIDA VIEIRA LEAL 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e JULIENE BORGES DE ALMEIDA VIEIRA LEAL. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 197/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1° DE 

MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LUCILENE TEIXEIRA DOS SANTOS 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUCILENE TEIXEIRA DOS SANTOS. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 198/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES 

PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LUZINETE MEDEIROS DA SILVA 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUZINETE MEDEIROS DA SILVA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 199/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARIA BORGES ARCANJO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA BORGES ARCANJO. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 200/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. 

EVANIA RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): MARIA PESSOA VIEIRA PINHEIRO 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 09/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 09/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e MARIA PESSOA VIEIRA PINHEIRO. 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 201/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO 

ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): NEIRE NASCIMENTO MATIUSSU 

 
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 12/02/2024 até 16/12/2204 

 
Data da Assinatura: 12/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e NEIRE NASCIMENTO MATIUSSU. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 202/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA 

CORALINA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ANA JULIA SANTIAGO MACHADO FUTANA 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 03/05/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ANA JULIA SANTIAGO MACHADO FUTANA. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 203/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO 

LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): CRISTIANE TARELHO 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 11/05/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e CRISTIANE TARELHO. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 204/2024 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFEª. 

IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): ELIVAINE CRISTINA DE OLIVEIRA 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e ELIVAINE CRISTINA DE OLIVEIRA. 

 
 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 205/2024 

 
Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CARLOS 

ALBERTO DE CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.006/2023/SMGP E A LEI MUN.N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023. 

 

Contratado(a): LUANA PEREIRA DA SILVA SANTOS 

 
Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: R$ 3.674,60 

 
Vigência: 05/02/2024 até 16/12/2024 

 
Data da Assinatura: 05/02/2024 

 
Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LUANA PEREIRA DA SILVA SANTOS. 

 
 
 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 659/2024 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/ 1°SEMESTRE/ UNOPAR ANHANGUERA, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado (a): LARISSA CRISTINA SOARES LEITE NOVAES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 

Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

Vigência: 05/02/2024 até 29/12/2024 

Data da Assinatura: 05/02/2024 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e LARISSA CRISTINA SOARES LEITE NOVAES. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR 

TEMPO DETERMINADO N°: 660/2024 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRACAO/ 2° PERIODO/ UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SEC.MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. N°. 7.170/2012. 

Contratado (a): IZABELA SOUZA RODRIGUES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCAÇÃO 
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Remuneração Mensal: R$ 1.228,44 

Vigência: 07/02/2024 até 31/12/2024 

Data da Assinatura: 07/02/2024 

Signatários: MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS e IZABELA SOUZA RODRIGUES. 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --------- 

Rondonópolis, 14 de fevereiro de 2024. 

 

Lorrayne Silveira Lopes 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

 

CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL DE 

RONDONÓPOLIS - COMPIR 

 

ATA Nº. 10-2024 – Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial de 

Rondonópolis – COMPIR 

ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE 

PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL DE RONDONÓPOLIS / MT. Ao 

trigésimo dia de janeiro de dois mil e vinte e quatro, na sede do núcleo de conselhos 

reuniram-se os conselheiros do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial 

para tratar das seguintes pautas: Plano de ação de dois mil e vinte e quatro , calendário 

das reuniões ordinárias , relatório das ações dois mil e vinte e dois e dois mil e vinte e 

três e demandas do segmento LBBTQIA+. As quatorze horas em primeira chamada e 

as quatorze horas e trinta e cinco minutos em segunda chamada iniciou a reunião 

extraordinária do Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial com Wagner 

dando boas vindas, Lussam informa que todas as reuniões devem ter atas, 

independente de quórum ou deliberações documentando as presenças. O calendário 

foi aprovado de maneira unânime para toda segunda terça feira do mês as oito horas 

na sede do núcleo de conselhos, exceto a reunião de fevereiro que ficou para o dia 

dezenove de fevereiro ás oito horas . Com relação ao plano de ação, definiram que as 

ações que norterão esse plano, como realização de um fórum regional , realização de 

mais palestras especialmente para o segmento LBTQIA+, e a formação continuada 

para os conselheiros, trazendo os segmentos para explanação em cada reunião. Dê 

apresentou o relatório de ações que foi aprovado. Dê informa que foi colocado no 

grupo um questionário no google forms para porposição de ações do conselho durante 

o ano de dois mil e vinte e quatro e somente o segmento LGBTQIA+ respondeu. O 

conselho assinou o ato púbico por justiça para as mulheres de Mato Grosso. Ficou 

agendada uma visita na aldeia para levar os conselheiros para conhecer o segmento. A 

Secretária de Promoção e Assistência Social ouve sobre o plano de ação e as propostas 

do conselho que necessitará de apoio da secretaria. E entregue a secretária o relatório 

das ações de dois mil e vinte e dois e dois mil e vinte e três e Dê explana sobre as 

pautas do segmento LBGBTQIA+ como o distrato em espaços públicos, Fabiana 

pondera a importância de formações para os servidores públicos. Dê fala sobre ter um 

olhar mais cauteloso com as transexuais especialmente as profissionais do sexo. 

Fabiana fala que a secretaria e o prefeito estão abertos para conversas e ouvir as 

demandas e que são sensíveis a causa. As dezesseis horas e trinta e novo minutos a 

reunião foi encerrada. Esta ata foi escrita por mim Ieda Maria Frazão e será assinada 

pelos presentes após lida e aprovada. 

Lussam Lima da Silva Santos 

Caroline de Souza Silva 

Dê Silva 

Fabiana Rizati Perez 

Wagner Santos 

Elisângela Bezerra Vieira 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL 

 

PORTARIA N.º 005 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2024. 

 

 

Dispõe sobre a permissão para os Agentes Públicos da Prefeitura Municipal de Rondonópolis, 

conduzirem os veículos oficiais do Município. 

 

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ, Secretária Municipal de Promoção e 

Assistência Social do Município de Rondonópolis, no uso de suas atribuições legais, 

especialmente do art. 17 da Lei Municipal nº 3.221 de 10/03/2000. 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Conceder autorização aos Agentes Públicos abaixo relacionados, para conduzir os 

veículos pertencentes à secretaria Municipal de promoção e assistência social do município de 

Rondonópolis: 
 

 

 

 

Artigo 2º - O uso indevido dos veículos, ou da autorização que lhe tenha sido 

concedido implicará no imediato cancelamento desta e na sujeição do servidor às 

seções disciplinares cabíveis. 

 

Artigo 3º - Ao servidor caberá a responsabilidade administrativa, civil e penal pelas 

infrações decorrentes de atos por ele praticados na condução de veículo pertencente ao 

patrimônio da Prefeitura Municipal de Rondonópolis. 

 

Artigo 4º - Esta portaria terá validade até 31 de dezembro de 2024. 

 

Artigo 5º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário. 

 

Rondonópolis - MT, 14 de fevereiro de 2024. 

. 

 

 

 

FABIANA FREDERICO RIZATI PEREZ 

Secretária Municipal de Promoção e Assistência Social. 

 

 

 

 

 

 

 

SERVIDOR CATEGORIA VALIDADE CNH 

MATHEUS SILVA LOPES DE SOUSA B 21/10/2031 

EDIMARA MARIA PEREIRA SOARES SANTOS AB 24/02/2026 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO 

                                  
                                   Portaria nº 017 de 12 de fevereiro de 2024. 

 

Dispõe sobre o direito de transferência da permissão 

para exploração do Serviço de Transporte Individual de 

Passageiros em Veículos Táxi n° 095, Ponto n° 012 no 

Município de Rondonópolis-MT. 

 

  

Priscila Stefany de Jesus Leite Paiva Secretária Municipal de Transporte e Trânsito, no uso 

das atribuições legais que lhe são conferidas por Lei Federal, particularmente pela Lei 

Municipal nº 8.151 de 18 de julho de 2014, em seu artigo 1º que alterou o artigo 13º da Lei 

Municipal nº 9.386 de 09 de agosto de 2017, e especialmente pelo § 3º do Artigo 148 da Lei 

Orgânica do Município. 

 

RESOLVE 

 

    Artigo 1º De acordo com o Despacho nº 017/2024 de 12 de fevereiro de 2024 da 

SETRAT, após constatado a probabilidade documental exigida pela Lei Municipal nº 

9.386/2017 de 09 de agosto de 2017, em seus artigos 16º,6º e 7º, decide-se pelo atendimento 

do requerimento sob protocolo nº 010/2024 de 31 de janeiro de 2024, em cumprimento legal 

o Artigo 17,§1º e 2º§, da Lei Municipal nº 9.386/2011 de 07 de fevereiro de 2024, RESOLVE: 

permitir o senhor João Felisbino da Silva, portador do RG: 20**** SSP/GO e inscrito no CPF: 

322.***.***-49, proprietário de 01(uma) Ponto Táxi nº 005– Táxi nº 025,  transferir por livre 

espontânea vontade o direito da Permissão para Exploração do Serviço de Transporte 

Individual de Passageiros em Veículo (Táxi) em favor do Senhor Anselmo Pereira de Oliveira, 

portadora RG nº 97***6 SSP/MT e inscrito no CPF nº 442.***.***-69. 

 

    Artigo 2º-O Departamento de Transporte Urbano pertencente à SETRAT, de imediato 

deve efetuar o cadastro do futuro permissionário e Taxista profissional autônomo e solicitar da 

Secretaria Municipal da Receita a expedição do Alvará de Circulação.  

 

 Artigo 3º-O futuro permissionário, e condutor profissional autônomo deverá obedecer às 

determinações constantes dos dispositivos que regula a matéria, particularmente a Lei 

9.386/2017.  

 

 Artigo 4º-Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação 

                 

Rondonópolis (MT), 12 de fevereiro de 2024. 

Registrada nesta Secretaria e publicada 

Por afixação, no lugar público de costume. 

Na data supra. 

                               

Priscila Stefany de Jesus Leite Paiva 

Secretária Municipal de Transporte e Trânsito 

Portaria nº 33.340/2023 

 

Maria Inês Silva 

Superintendente de Transporte Urbano 

Portaria nº 33.192/2023 
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CODER 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

 

Pregão Presencial SRP Nº 006/2024 

 

OBJETO: REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

DE LOCAÇÃO DE: TRATOR SOBRE ESTEIRA, VIDROACABADORA, 

CAMINHÃO BASCULANTE CAP. MÍNIMA 12 M³, CAMINHÃO 

PLATAFORMA GUINCHO CAP. MÍNIMA 20 TON, CAMINHÃO TIPO 

TOCO COMBOIO ABASTECIMENTO, CAMINHÃO USINA DE 

MICROREVESTIMENTO, SEMI REBOQUE PRANCHA 2 E/OU 3 EIXOS, 

CAMINHÃO TANQUE EMULSÃO ASFÁLTICA CAP. MÍNIMA 20.000 

LITROS, TRATOR AGRÍCOLA COM GRADE ARADORA, ROLO 

COMPACTADOR PÉ DE CARNEIRO, MOTONIVELADORA SOBRE 

RODAS/PNEUS, PÁ CARREGADEIRA SOBRE RODAS/PNEUS, MÁQUINAS 

RETROESCAVADEIRA SOBRE RODA, ROLO COMPACTADOR 

VIBRATÓRIO LISO, ESCAVADEIRA HIDRÁULICA SOBRE ESTEIRAS, 

CAMINHÃO COM BETONEIRA, CAMINHÃO PIPA, MICRO ÔNIBUS 

INCLUINDO O FORNECIMENTO DE TODOS OS CUSTOS 

OPERACIONAIS(exceto combustível), PARA ATENDER AS NECESSIDADES 

DE DIVERSOS SETORES DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS - CODER. 

 

Abertura da Licitação: Dia: 29/02/2024 às 08:00 (Horário local). 

Local: Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis - CODER, Estado de Mato 

Grosso, Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n. º 1.411 – Jardim Marialva – Sala de 

Licitações 

Dúvidas e esclarecimentos: E-mail: licitacao@coderroo.com.br ou telefone (66) 

3439-3420. 

Retirada do edital: O Edital será disponibilizado no site da Companhia de 

Desenvolvimento de Rondonópolis - CODER, www.coderroo.com.br no ícone 

Licitações, ou através de solicitação no e-mail: licitacao@coderroo.com.br, o mesmo 

poderá ser retirado na sede da CODER, Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n.º 1.411 – 

Jardim Marialva – Sala de Licitações das 08h00min às 11h00min e das 13h00min às 

17h00min, através de PEN DRIVE novo ou formatado.  

 

 

Rondonópolis - MT, 14 de fevereiro de 2024. 

 

 

 

Rafaelly Priscila Rezende de Almeida 

Pregoeira 

 

 

 

 

 

mailto:assessoria.coder@gmail.com
www.coderroo.com.br
mailto:assessoria.coder@gmail.com
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CODER 

 

RESOLUÇÃO N.º 008 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2024. 

 

Institui a Comissão Permanente para que seja instaurada Tomada de Contas 

Especial em atendimento ao inciso IV, alíneas a e b do Acordão nº 1064/2023-PV-

TCE/MT 

 

O senhor ALFREDO VINICIUS AMOROSO, Diretor Presidente, da 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS – CODER, no uso das 

atribuições legais e regulamentares, considerando o disposto no artigo 173, § 1º, inc. I e II e artigo 

37, inc. II, da Constituição Federal, artigo 13º do Estatuto Social da Companhia e demais normas 

aplicáveis à espécie: 

 

CONSIDERANDO os princípios que regem a administração pública e Resolução 

Normativa Nº 24/2014 – TP-TCE/MT, RESOLVE:  

 

Art. 1º. Constituir Comissão Permanente para Tomada de Contas Especial com as 

seguintes atribuições: 

a) Quantificar o real valor do dano e identificar os responsáveis pelo 

pagamento de despesas antieconômicas de juros e multas pela CODER, detectados no bojo 

da irregularidade nº 1 (JB01), conta de gestão, exercício de 2021. 

b) Averiguar os responsáveis e o efetivo montante do possível 

superfaturamento de pagamentos decorrentes do contrato nº 23/2019, formalizado entre a 

CODER e a empresa D.D.S.G Desenvolvimento de Software de Gestão Ltda 

 

Art. 2º. Para os Membros serão designados servidores para integrarem a Tomada de 

Contas Especial, a seguir relacionados: 

I – PRESIDENTE - RAFAEL ARAUJO CAMPOS SILVA; 

II - MEMBRO - JEAN MICHEL SOUZA DA SILVA; 

III - MEMBRO - CRISLANE REIS ALVES; 

IV - MEMBRO - TIAGO PEREIRA CAMPOS. 

 

Art. 3º. A tomada de contas especial deverá ser concluída no prazo de 60 dias, 

podendo ser prorrogada mediante justificativa encaminhada à autoridade instauradora. 

 

Art. 4º. Os integrantes da Comissão não podem ter qualquer envolvimento com os 

fatos a serem apurados ou interesse no resultado da tomada de contas especial, devendo firmar 

declaração de que não se encontram impedidos de atuar no procedimento. 

 

Art. 5º. A tomada de contas especial será realizada com independência e 

imparcialidade, cabendo à autoridade administrativa competente assegurar os meios necessários 

ao desenvolvimento dos trabalhos. 

 

Dê-se ciência, publique-se, arquive-se.                                     

Rondonópolis – MT, 13 de fevereiro de 2024.  

 

______________________________ 

Alfredo Vinicius Amoroso 

Diretor Presidente 
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CODER 

 

Resolução nº 009 de 13 de fevereiro de 2024. 

Dispõe sobre conceder, o reajuste de progressão horizontal 

dos colaboradores efetivos da Companhia de 

Desenvolvimento de Rondonópolis – CODER, admitidos no 

ano de 2016 em 1% (um porcento), como segue.   

  

 O senhor ALFREDO VINICIUS AMOROSO, Diretor Presidente da 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS - CODER, no uso das 

atribuições legais e regulamentares, considerando o disposto no artigo 173 § 1º, I e II e artigo 

37, II, da Constituição Federal, do Estatuto Social e as demais normas aplicáveis, resolvem: 

 

Art. 1º - Corrigir a progressão horizontal de 1% (um porcento) para todos os 

ocupantes de cargos efetivos admitidos no ano de 2016, sendo que na data base de janeiro de 

2024, o reajuste do anuênio está em 7% (sete porcento), quando o correto é 8% (oito porcento) 

 

Parágrafo único – Farão jus a progressão horizontal de 8% (oito por cento) na data base de 

janeiro de 2024, todos os colaboradores que foram admitidos no ano de 2016, ressalvados 

aqueles que possuem, algum, impedimento do artigo 30, inciso I, II, III e IV do PCC’S/2016. 

 

Art. 2º - O embasamento para a mencionada revisão se apoiará nos princípios 

do In Dubio Pro Operário e do Princípio da Isonomia, devido à diferença de 2% na 

evolução da progressão entre os colaboradores admitidos em 2015. 

 

Art. 3º - Esta resolução terá efeito vinculante, porém não retroativa e entra em vigor 

na data de sua publicação. 

 

 Dê-se ciência, registre-se, publique-se, arquive-se.  

 

Rondonópolis/MT, 13 de fevereiro de 2024.  

 

 

Alfredo Vinicius Amoroso 

Diretor Presidente 
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IMPRO 

 

PORTARIA Nº 3.092 DE 09 DE FEVEREIRO DE 2024 

 

DISPÕE SOBRE RETIFICAÇÃO 

DA PORTARIA Nº 3.089/2024, 

DE 01/02/2024 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor 

Executivo - Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de 

Rondonópolis - IMPRO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas 

pela Lei Municipal nº 4.614 de 25/08/2005, publicada no Diário Oficial de 

Rondonópolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e ...  

 

RESOLVE: 

 

Artigo1º: RETIFICAR a Portaria nº 3.089/2024 de 

01/02/2024, que dispõe sobre a Concessão do Benefício de Aposentadoria 

Voluntária por Tempo de Contribuição a Sra. MARIA JOSÉ DOS SANTOS 

 

ONDE-LÊ: 

 

04/03/1994 

 

LÊ-SE 

 

04/09/2003 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação, com efeitos retroativos ao respectivo início dos períodos de abrangências 

especificados no quadro demonstrativo da Portaria acima retificada, revogando-se as 

disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

Rondonópolis (MT), 09 de fevereiro de 2.024. 

 

 
 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO 

Diretor Executivo 

 

 

 

 

 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA  

Gerente de Benefícios  Gerente de Administração 

 

 

Registrada neste Instituto e publicada por afixação no 

lugar público de costume e no                                                                                                             

Diário Oficial do Município, na data supra. 
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PROCON 

 

DECISÃO DE CADASTRO 

 

ATENDIMENTO: 23.08.0200.001.00282-301 

CONSUMIDOR:  CELIA GONÇALVES DUARTE DA CUNHA ARAÚJO 

FORNECEDOR:  WAM COMERCIALIZAÇÃO S/A 

Em face das razões e fatos constantes do termo de reclamação, do termo de audiência, 

bem como pela análise dos documentos acostados aos autos e, com base na 

manifestação técnica acima, tem-se por ENCERRADO o Procedimento 

Administrativo em epígrafe contra a reclamada WAM COMERCIALIZAÇÃO S/A, 

por configurar RECLAMAÇÃO NÃO FUNDAMENTADA. 

Tendo em vista a ausência ou precariedade de fundamentação o presente processo será 

encaminhado para o ARQUIVO. 

 Rondonópolis, Mato Grosso, 12/02/2024. 

  

______________________________                                                

Luana Teixeira Soares 

Coordenadora Executiva                                                                                                  

  

Procon Municipal de Rondonópolis                
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PROCON 

 

DECISÃO DE CADASTRO 

ATENDIMENTO: 22.01.0200.001.00259-301 

CONSUMIDOR:  VALDENI RODRIGUES MACHADO 

FORNECEDOR:  IMPACTO RONDONÓPOLIS COMÉRCIO DE PEÇAS E 

PNEUS 

Em face das razões e fatos constantes do termo de reclamação, do termo de audiência, 

bem como pela análise dos documentos acostados aos autos e, com base na 

manifestação técnica acima, tem-se por ENCERRADO o Procedimento 

Administrativo em epígrafe contra a reclamada IMPACTO RONDONÓPOLIS 

COMÉRCIO DE PEÇAS E PNEUS, por configurar RECLAMAÇÃO NÃO 

FUNDAMENTADA. 

Tendo em vista a ausência ou precariedade de fundamentação o presente processo será 

encaminhado para o ARQUIVO. 

 Rondonópolis, Mato Grosso, 12/02/2024. 

  

______________________________                                                

Luana Teixeira Soares 

Coordenadora Executiva                                                                                                  

  

Procon Municipal de Rondonópolis                   
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PROCON 

 

DECISÃO DE CADASTRO 

ATENDIMENTO: 22.04020000100192301 

CONSUMIDOR:  MAX BRUNO CONCEIÇÃO RODRIGUES 

FORNECEDOR: HAVAN LOJAS DE DEPARTAMENTO 

Em face das razões e fatos constantes do termo de reclamação, do termo de audiência, 

bem como pela análise dos documentos acostados aos autos e, com base na 

manifestação técnica acima, tem-se por ENCERRADO o Procedimento 

Administrativo em epígrafe contra a reclamada HAVAN LOJAS DE 

DEPARTAMENTO, por configurar RECLAMAÇÃO NÃO FUNDAMENTADA. 

Tendo em vista a ausência ou precariedade de fundamentação o presente processo será 

encaminhado para o ARQUIVO. 

 Rondonópolis, Mato Grosso, 12/02/2024. 

  

______________________________                                                

Luana Teixeira Soares 

Coordenadora Executiva                                                                                                  

  

Procon Municipal de Rondonópolis                   

 

 

 

 

 

 

 

 

    
 


		2024-02-15T18:05:01-0400
	RAQUEL DE FARIA GIANELLI:01618693190




