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DECRETO 11.420, DE 20 DE MARGO DE 2023.

Altera o Orcamento Analitico (QDD) do exercicio financeiro de
2023, no valor de R$ 600.000,00 (Seiscentos mil reais) e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais devidamente autorizado no artigo 29 da lei que dispde sobre as
Diretrizes Orgamentérias — LDO 12.590, de 30 de novembro de 2022.

DECRETA:

Art.1° Fica alterado o Quadro de Detalhamento de Despesas — QDD do Poder Executivo,
aprovado pelo correspondente a Programacdo das Despesas da Secretaria Municipal.

Art. 2°. A execugdo orcamentaria ao Quadro de Detalhamento de Despesa — QDD, a estrutura
de Custos de Projetos e Atividades, segundo a Natureza da Despesa, estabelecida para cada
Unidade Orcamentaria em consondncia com os Programas de Trabalho, fixados na Lei
Orcamentaria Anual.
02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis Acréscimo Reducéo
014 - Fundo Municipal de Saude
10.301.2202.2180 Manutencdo e Conservacdo da Atengédo
Primaria A Salde - Aps e Programas Especiais
3.3.90.39.00.00-1500100200-Outros Servigos de Terceiros- 600.000,00
Pessoa Juridica - 11197
3.3.90.30.00.00 - 15001002000 — Material de consumo — 600.000,00
11193
Total da Unidade 014 600.000,00 600.000,00

Total da Movimentagdo 600.000,00 600.000,00
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 20 de marco de 2023;
107° da Fundag&o e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢cdo n°® 5.410
Rondondpolis, 21 de margo de 2023, Tercga-Feira.

PORTARIA N° 32.411, DE 13 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas pela lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, THAIS NATALIA BATISTA DE OLIVEIRA, do cargo em
comissdo de Gerente de Nucleo de Provimento, Tabela Salarial DAS-5, vinculada a
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, nomeada através da portaria n® 31.960, de
27 de janeiro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 13/03/2023.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 13 de marco de 2023.
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 32.450, DE 17 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas pela lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Fica alterado o Art. 1° da portaria n° 30.557, de 01 de julho de 2022, passando a
vigorar conforme segue:

NOME CARGO MATRICULA
Alessandra de Freitas Técnico Instrumental 105465
Quelli Cristina de Souza Técnico Instrumental 169480

Art. 2° As demais disposi¢cfes da Portaria n°30.557, de 01 de julho de 2022
permanecem inalteradas.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 08/03/2023.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 17 de marco de 2023.
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 32.452, DE 20 DE MARCO 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas.

Considerando o Oficio N°387/2023PGM, o qual solicita nomeacdo de Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar.

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, a ser composta pelos
seguintes Servidores Publicos Municipais:

Presidente — Tania Regina Nanes da Silva — matricula n® 880051
Membro — Melania Fatima Rodrigues — matricula n°. 111856
Membro — Deocleciano Nunes da Silva — matricula n® 154091

Art. 2° A comissdo constituida no artigo anterior, tem por finalidade apurar possivel
irregularidade disciplinar do servidor, matricula 1559100 no cargo de Agente Comunitario de
Saude, lotado no ESF Jardim Atlantico, na Secretaria Municipal de Salde.

Art. 3° O prazo para a conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar seré de sessenta (60)
dias, contados da publicagdo do ato que constituir a comissao, admitida a sua prorrogagao por
igual prazo quando as circunstancias exigirem.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 20 de margo de 2023.
107° da Fundagdo e 69° da Emancipac&o Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretéaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-€.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 32.453, DE 20 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, FELICIANO ROBSON DE SOUSA RODRIGUES, para exercer o
cargo em comissao de Odontélogo da Familia — ESF Marechal Rondon, Tabela Salarial
CC-7, vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 20/03/2023.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 20 de marco de 2023.
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 32.459, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, FRANCIELLE FERREIRA BECKER, para exercer o cargo em
comissdo de Assessoria Técnica e Juridica de Gabinete, Tabela Salarial DAS-3,
vinculado a Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 21/03/2023.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 21 de marco de 2023.
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 32.460, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, VILMA CARNEIRO DE VASCONCELOS, para exercer a funcdo em
confianca de Coordenadora Pedagogica, lotada na Unidade EMCEB 14 de Agosto,
vinculada a Secretaria Municipal de Educacdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 01/03/2023.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 21 de marco de 2023.
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 32.461, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas pela lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, ANA DALVA DE OLIVEIRA BANDEIRA, da fun¢do em confianca
de Coordenadora Pedagdgica, lotada na Unidade EMEB Prof® Evania Rodrigues da
Silva vinculada & Secretaria Municipal de Educagdo, nomeada através da portaria n°
31.976, de 30 de janeiro de 2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 01/03/2023.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 21 de marco de 2023.
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 32.462, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas pela lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, ELISANGELA DA SILVA FERNANDES, do cargo em
comissdo de Técnica de Enfermagem da Familia — Centro de Salde S&o Francisco,
Tabela Salarial CC-3, vinculada a Secretaria Municipal de Satde, nomeada atraves da
portaria n® 31.274, de 21 de setembro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 16/03/2023.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 21 de marco de 2023.
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 32.463, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas pela lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, SEBASTIAO ALVES DIAS, do cargo em comissdo de Gerente de
Divisdo de Dados Estatisticos e Desenvolvimento da Gestdo Escolar, Tabela Salarial
DAS-4, vinculado a Secretaria Municipal de Educacdo, nomeado através da portaria n°
30.859, de 22 de agosto de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 08/03/2023.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 21 de marco de 2023.
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 32.464, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, SEBASTIAO ALVES DIAS, para exercer o cargo em comissdo de
Gerente de Departamento de Gestdo de Almoxarifado e Patrim6nio, Tabela Salarial
DAS-3, vinculado a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, contando seus efeitos a
partir de 09/03/2023 e fica expressamente revogada a portaria n® 32.393, de 08 de marco
de 2023.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 21 de marco de 2023.
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 32.465, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas pela lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, MAURO SERGIO DA SILVA, do cargo em comissdo de Assessoria
de Apoio a Gestdo Social — SCFV Vila Olimpica, Tabela Salarial DAS-5, vinculado a
Secretaria Municipal de Promocéo e Assisténcia Social, nomeado através da portaria n°
30.793, de 16 de agosto de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 01/03/2023.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 21 de marco de 2023.
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 32.466, DE 21 DE MARCO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, MAURO SERGIO DA SILVA, para exercer 0 cargo em comissio de
Assessoria de Apoio a Gestdo Social — SCFV Vila Olimpica, Tabela Salarial DAS-5,
vinculado a Secretaria Municipal de Promocdo e Assisténcia Social.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 02/03/2023.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 21 de marco de 2023.
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO
EDITAL DE CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato
Grosso, localizada a Avenida Duque de Caxias, n.° 1000, Bairro Vila Aurora, torna
publico para conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito
Municipal de Rondonépolis-MT, que através de sua Comissdo Permanente de Licitacao,
realizara a Chamada Publica para credenciamento em epigrafe a partir do dia 04
(quatro) de abril de 2023, na sala de Licitacbes da Secretaria Municipal de
Administracio, para: CONVOCACAO, PARA FINS DE CREDENCIAMENTO A SER
REALIZADO DE TODAS AS PESSOAS FiSICAS E/OU JURIDICAS PARA A
PRESTAQAO DE SERVICOS REFERENTES A PROFISSIONAIS CAPACITADOS
PARA O DESENVOLVIMENTO DO PROJETO FANFARRA NAS ESCOLAS E
SUA EXTENSAO BANDA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS - BAMUR PARA
ATENDER AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE EDUCACAO
E CULTURA.

Rondondpolis-MT, 21 de margo de 2023.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Presidente da Comisséo de Licitacdo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N° 24/2023
T1PO DESTA LICITACAO: “MENOR PRECO.”
LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME E EPP

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso,
localizada a Avenida Duque de Caxias, n° 1.000, Bairro Vila Aurora, torna publico e
oficial para conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito
Municipal de Rondonépolis-MT, que através de sua Comissdo Permanente de Licitacao,
realizara a tomada de prego em epigrafe as 09:00 horas do dia 06 (seis) de abril de
2023, na sala de licitacGes da Secretaria Municipal de Administracdo, a abertura dos
envelopes n.° 01 e 02, contendo os DOCUMENTOS DE HABILITACAO e
PROPOSTA COMERCIAL, respectivamente, para aquisicdo do seguinte objeto:

“REFORMA DA CALCADA EXTERNA DO NUCLEO DOS CONSELHOS,
LOCALIZADO NA AVENIDA TIRADENTES, N° 1904, LOTE 13, QUADRA 19,
CENTRO A, NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS - MT, CONFORME
PROJETO BASICO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO TECNICA E
JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO ECONOMICA-FINANCEIRA PARTE
INTEGRANTE DO PROJETO BASICO ENVIADO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE  ASSISTENCIA  SOCIAL/INFRAESTRUTURA DE
RONDONOPOLIS ANEXO AO EDITAL”.

Os interessados poderao retirar a pasta contendo o edital completo, na sede da Prefeitura
Municipal, no endereco acima citado, mediante apresentacdo de CD-ROM ou PEN-
DRIVE, no horéario das 13:00 as 17:00 horas em dias Uteis, ou solicitar através do
licitacaorondonopolis@hotmail.com, licitacaorondonopolis@gmail.com ou retirar no
site www.rondonopolis.mt.gov.br.

Rondonopolis-MT, 20 de marco de 2023.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Presidente da Comissdo de Licitacdo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

COMISSAO DE PREGAO
DECISAO DO RECURSO ADMINISTRATIVO
REFERENCIA: Processo de Compra n° 2.229/2022 - Pregéo Eletronico n° 101/2022
OBJETO: Contratacdo de empresa de tecnologia da informacédo, para fornecimento de
licenca de direito de uso de software integrado de Gestdo Publica, com suporte técnico e
manutencdo, incluindo a implantacdo, a migracdo de dados, a customizacdo, a
parametrizagdo e treinamento, visando atender as necessidades de servicos e de
modernizacdo da administracdo publica, conforme especificacbes e quantitativos
estabelecidos no Edital e seus Anexos.
RECORRENTE: COPLAN GESTAO EM TECNOLOGIA LTDA.
RECORRIDA: INFO PLUS SISTEMAS GESTAO DE PATRIMONIO E
DOCUMENTOS LTDA - ME.
Trata-se de recurso administrativo interposto pela empresa COPLAN GESTAO EM
TECNOLOGIA LTDA que manifestou intencdo de recorrer e apresentou suas razdes
recursais, em ato continuo apresentou as contrarrazbes a empresa INFO PLUS
SISTEMAS GESTAO DE PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA - ME.
1. DAS PRELIMINARES

No dia 06 de dezembro de 2.022 a Prefeitura Municipal de
Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, por meio deste Pregoeiro, iniciou sessao publica
do Pregdo Eletrénico n°® 101/2022 visando a contratacdo de empresa de tecnologia da
informagdo, para fornecimento de licenga de direito de uso de software integrado de
Gestao Publica, com suporte técnico e manutencao, incluindo a implantagdo, a migracao
de dados, a customizacdo, a parametrizacdo e treinamento, visando atender as
necessidades de servicos e de modernizacdo da administracdo publica, conforme
especificacOes e quantitativos estabelecidos no Edital e seus Anexos. Ao final da sessdo
de disputa a empresa INFO PLUS SISTEMAS GESTAO DE PATRIMONIO E
DOCUMENTOS LTDA — ME foi classificada em primeiro lugar e entdo iniciou a
demonstracdo do sistema (amostra) em 11 de janeiro de 2023, conforme previsto no
item 9 do Termo de Referéncia. A analise do sistema foi realizada pela Comissao
Multidisciplinar, nomeada pela Portaria Interna n® 90 de 14 de dezembro de 2022, da
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo - SECITI, retificada em 19 de
janeiro de 2023 pela Portaria Interna n° 03 da SECITI e finalizou no dia 18 de janeiro de
2023. Apos a andlise técnica feita pela Comissdo Multidisciplinar o Pregoeiro passou a
receber as atas com os resultados das avaliagdes, sendo a uUltima entregue em 07 de
janeiro de 2023 pela Secretaria Municipal de Receita. De posse dos documentos
avaliativos foi constatado que o sistema demonstrado pela empresa INFO PLUS
SISTEMAS GESTAO DE PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA — ME atingiu o
percentual minimo de 90% das funcionalidades de cada um dos sistemas/mddulos,
requisito para habilitagdo conforme item 9 do Termo de Referéncia ato continuo, o
Pregoeiro marcou nova data para habilitacdo da licitante. A licitante vencedora INFO
PLUS SISTEMAS GESTAO DE PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA - ME foi
habilitada em 09 de fevereiro de 2023, momento em que a empresa COPLAN -
CONSULTORIA E PLANEJAMENTO EIRELI manifestou intencdo de interpor
Recurso Administrativo.
2. DAS FORMALIDADES LEGAIS

A Recorrente COPLAN GESTAO EM TECNOLOGIA LTDA enviou
para a plataforma BLLCompras as razdes recursais no dia 14 de fevereiro de 2023. No
dia 17 de fevereiro de 2023 a Recorrida INFO PLUS SISTEMAS GESTAO DE
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PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA — ME enviou as contrarrazdes recursais para
plataforma BLLCompras, registre-se que 0s memoriais recursais foram recebidos
tempestivamente, cumpridas as formalidades legais atendendo o disposto no artigo 4°,
inciso XVIII, da lei 10.520/2002, os recursos foram juntados aos autos do Pregdo
Eletronico n° 101/2022.

3. DAS ALEGACOES DA RECORRENTE

Em sintese, a Recorrente em seu Recurso Administrativo argumenta que
0 prazo para apresentagao de novo lance néo foi respeitado, diz ainda que os atestados
de capacidade técnica apresentados pela Recorrida ndo sao validos, e por fim, contesta o
resultado da avaliagdo do Sistema feita pela Comissdo Multidisciplinar

Ao final pede que a Recorrida seja inabilitada e desclassificada pelos
motivos expostos em seu Recurso apresentado.

4. DAS ALEGACOES DA RECORRIDA

Em breve sintese, a Recorrida diz que a Recorrida apresentou informacéo
falsa para obter tratamento favorecido com ME/EPP, diz ainda que o prazo para
apresentacdo de novo lance foi respeitado, continua dizendo que os atestados de
capacidade técnica sdo validos e atendem ao Edital e por fim que a fase de prova de
conceito foi realizada sem vicios.

Ao final pede que a Recorrente seja (1) excluida e desclassificada do
certame licitatorio, (2) determinado o improvimento das razdes recursais apresentadas
pela Recorrente e (3) mantida a decisdo de habilitacdo da Recorrida.

5. DA DECISAO

Examinando cada ponto discorrido na peca recursal da Recorrente:
COPLAN GESTAO EM TECNOLOGIA LTDA e nas contrarrazdes da Recorrida:
INFO PLUS SISTEMAS GESTAO DE PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA —
ME, em confronto com o Edital PE 101/2022, com a legislagéo e com os entendimentos
doutrinarios e jurisprudenciais correlatos, exponho abaixo as medidas adotadas e as
ponderacdes formuladas que fundamentaram a deciséo final.

Seja qual for a modalidade adotada, deve-se garantir a observancia da
isonomia, legalidade, impessoalidade, igualdade, vinculagdo ao instrumento
convocatorio e julgamento objetivo, previstos expressamente na Lei n. 8.666/1993.

Dentre as principais garantias, pode-se destacar a vinculagcdo da
Administracdo ao Edital que regulamenta o certame licitatério. Trata-se de uma
seguranca para o licitante e para o interesse publico, extraida do principio do
procedimento formal, que determina a Administracdo que observe as regras por ela
prépria langadas no instrumento que convoca e rege a licitagéo.

Segundo Lucas Rocha Furtado, Procurador-Geral do Ministério Publico
junto ao Tribunal de Contas da Unido, o instrumento convocatdrio:

“é¢ a lei do caso, aquela que ira regular a atua¢do tanto da
administracdo publica quanto dos licitantes. Esse principio é
mencionado no art. 3° da Lei de Licitacdes, e enfatizado pelo
art. 41 da mesma lei que dispoe que ‘a Administragdo nao pode
descumprir as normas e condi¢Ges do edital, ao qual se acha
estritamente vinculada’”. (Curso de Direito Administrativo,
2007, p.416)

O TRF1 também ja decidiu que a Administracdo deve ser fiel ao
principio da vinculagdo ao instrumento convocatorio (AC 199934000002288):

“Pelo principio da vincula¢do ao instrumento convocatorio, a
Administracéo ndo pode descumprir as normas e condi¢6es do
edital, ao qual se acha estritamente vinculada (Lei n° 8.666/93,
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art. 3% 41 e 43, 1). O edital é a lei da licitacdo. A despeito do
procedimento ter suas regras tracadas pela propria
Administracdo, ndo pode esta se furtar ao seu cumprimento,
estando legalmente vinculada a plena observancia do
regramento’”’.

Portanto serda observando o principio da vinculagdo ao instrumento
convocatorio de acordo com o que foi previsto no Termo de Referéncia do Edital PE n°
101/2022.

5.1. DO LANCE PARA DESEMPATE

A licitante COPLAN GESTAO EM TECNOLOGIA LTDA afirma em
sua peca recursal que o prazo para apresentacdo de ultimo lance de desempate nao
respeitou o prazo previsto no Edital, esse argumento NAO MERECE PROSPERAR,
conforme serd demonstrado em seguida:

O Edital prevé nos itens 9.5 e 9.6 as regras para o lance de desempate
guando a disputa é entre empresa(s) beneficiaria(s) da Lei 123/2006 e outra(s)
empresa(s) ndo beneficiada(s) da referida lei.

“9.5 Apos a fase de lances, se configurara “empate ficto”
quando houver proposta de microempresa ou empresa de
pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento)
superior a menor proposta de uma empresa comum.

9.6 A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem
classificada poderd, no prazo de 5 (cinco) minutos, apresentar
proposta de preco inferior a do licitante mais bem classificado
e, se atendidas as exigéncias deste Edital, passara a ser a
vencedora.”

Durante a sessdo de disputa, a licitante COPLAN GESTAO EM
TECNOLOGIA LTDA ofertou o tltimo lance no valor de R$ 3.420.000,00 e a licitante
INFO PLUS SISTEMAS GESTAO DE PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA -
ME no valor de R$ 3.432.000,00, fincado classificadas como primeiro e segundo
lugares respectivamente.

Ao final da disputa, a Equipe de Apoio e o Pregoeiro passaram a analisar
a documentacdo de habilitacdo da empresa ora classificada com a melhor proposta:
COPLAN GESTAO EM TECNOLOGIA LTDA. Na documentacéo de habilitacdo ndo
foi encontrada a declaracdo de empresa beneficiaria da lei 123/2006 e nem a Certidao da
Junta Comercial certificando ser empresa ME/EPP.

Como a Recorrente ndo se enquadra como ME/EPP, entdo, na verdade
ndo houve disputa entre duas empresas com 0 mesmo porte, mas sim entre uma
Empresa de Grande Porte e outra ME/EPP.

Nessa situacdo, como o valor final da Recorrida é até 5% superior a
menor proposta ficou configurado o “empate ficto”, assim a Recorrida, por ser empresa
enquadrada como EPP/ME, possui o direito de ofertar um Gltimo lance para desempate.

No entanto, esse direito foi tolhido pela Recorrente que, por motivo
desconhecido, deixou de atualizar seu cadastro junto a plataforma BLLCompras e
manteve a informacéo de ser empresa ME/EPP, conforme imagem abaixo:
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RAZAO SOCIAL

COPLAN - CONSULTORIA E PLANEJAMENTO EIF
CNPJ

07281368000114

TELEFONE 1

(65) 3025-7352

ENDERECO

AV, JOSE MONTEIRO DE FIGUEIREDO

E/EPP

m

Nesse ponto € importante registrar que o Pregoeiro ndo entendeu como
tentativa de fraude no processo licitatério pela empresa COPLAN GESTAO EM
TECNOLOGIA LTDA, pois, ao que tudo indica, apenas o seu cadastro na plataforma
BLLCompras estava desatualizado. Em sua documentacdo de habilitacdo a Certidao
Simplificada da Junta Comercial declarava como Empresa de Grande Porte, ou seja, ndo
beneficidria da lei 123/2006, além disso a Recorrente ndo apresentou declaracdo
solicitando tratamento diferenciado para ME/EPP.

Diante ao exposto, o Pregoeiro em obediéncia as regras do Edital tentou
entrar em contato com a licitante INFO PLUS SISTEMAS GESTAO DE
PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA — ME pelo chat da plataforma BLLCompras,
sem sucesso, pois apenas a empresa que possui a melhor oferta pode enviar mensagem
pelo chat apds a fase de disputa.

Segue abaixo imagem com a tentativa incial de contato registrada no
chat:

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢cdo n° 5.410
Rondondpolis, 21 de marc¢o de 2023, Terca-Feira.
Diante disso, a empresa INFO PLUS SISTEMAS GESTAD DE PATRIM
06/12/2022 12:38:29 ONIO E DOCUMENTOS LTDA - ME tem direito ao lance de desemp
ate previsto no art. 44 da lei 123/2006.
Verificando a documentagio da empresa INFO PLUS SISTEMAS GE
06,/12/2022 12:37:48 STAD DE PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA - ME, constamos qu
e a empresa esta enquadrada como Micro Empresa.

Em conseguéncia disso, o sistema BLL ndo concedeu o beneficio
06/12/2022 12:37:06 para desempate ficte 3 concorrente INFO PLUS SISTEMAS GESTAQ
DE PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA - ME.

No entanto, em seu cadastro junto a BLL consta como empresa b
06,/12/2022 12:35:58 .
eneficidria como ME/EPP.

Senhores(as) licitantes, conferimos a documentacdo da empresa
06/12/2022 12:35:16 COPLAN - CONSULTORIA E PLANEJAMENTO EIRELl e constatamos

gue a empresa ndo se enquadra como ME/EPP.

A licitante INFO PLUS SISTEMAS GESTAOQ DE PATRIMONIO E DOCU

06/12/2022 12:13:55 )
MENTOS LTDA - ME estd online?

Apls a tentativa de contato, registrado pelo chat, sem sucesso, 0
Pregoeiro recebeu no e-mail pmrroo@hotmail.com uma mensagem informando da
impossibilidade do envio de mensagem pela empresa INFO PLUS SISTEMAS
GESTAO DE PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA — ME, conforme imagem
abaixo:

Diante das limitages do sistema BLL, vou permitir que a empresa

INFO PLUS SISTEMAS GESTAO DE PATRIMONIO E DOCUMENTOS L
06,/12/2022 12:52:04 ] )

TDA - ME possa entrar em contato pelo e-mail pmrroo@hotmail.c

om.
Senhores|as) licitantes, recebi e-mail pelo pmrroo@hotmail.com
do representante da empresa INFO PLUS SISTEMAS GESTAO DEP
06,/12/2022 12:50:12 ATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA - ME com print screen da tela
do seu computador informando que "Somente vencedores pode
m enviar mensagens apods a disputa.”.

Estou aguardando a manifestacio da empresa INFO PLUS SISTEM
AS GESTAO DE PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA - ME via chat.

06/12/2022 12:40:25

O direito de desempate ficto esta previsto no subitem 9.5 do edit
al e art. 44 da lei 123/06.

Por isso, preciso saber se a empresa INFO PLUS SISTEMAS GESTA

06/12/2022 12:38:57 O DE PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA - ME esta online param
anifestar a intencdo de exercer esse direito.

Diante da excepcionalidade da situacdo o Pregoeiro decidiu manter
contato com a empresa INFO PLUS SISTEMAS GESTAO DE PATRIMONIO E
DOCUMENTOS LTDA — ME pelo e-mail pmrroo@hotmail.com, conforme registrado
nas imagens baixo:

06,/12/2022 12:40:06
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@ Mohamed Kandoussi <ipsnet@outlook.com=

Para: Vocé Ter, 06/12/2022 11:42

Ol | ‘ Por favor, tente novamente. ‘ ‘ Mo sei do que se trata.

Bom Dla!
Estamos online, porém ndo conseguimos responder.

Att,

Mohamed Kandoussi <ipsnet@outlook.com>

Para: Vocé Ter, 06/12,/2022 11:52

‘ ‘ Agradego o retomo. ‘ ‘ Segue em anexo o edital solicitado.

Temos interesse em exercer o direito de desempate sim.

Aft,

@ Mohamed Kandoussi <ipsnet@outlook.com>

Para: Vocé Ter, 06/12/2022 11:58

Lance: 3.249.000,00

info plus

Conforme registro de e-mail e chat, fica comprovado que a empresa
INFO PLUS SISTEMAS GESTAO DE PATRIMONIO E DOCUMENTOS LTDA -
ME enviou seu novo lance de desempate dentro do prazo previsto em Edital. Os e-mails
foram transcritos pelo Pregoeiro no chat da BLLCompras, de acordo com a imagem
abaixo:
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Senhores licitantes, conforme lance de RS 3.245.000,00 da e
06/12/2022 13:03:18 mpresa INFO PLUS SISTEMAS GESTAO DE PATRIMONIO E DO
CUMENTOS LTDA - ME, ela passa ser a primeira colocada.
06/12/2022 12:59:16 Lance: 3.249.000,00info plus

Subitem 9.6 5.6.A microempresa ou a empresa de pegueno

porte mais bem classificada podera, no prazo de 5 [cinco) mi
06/12/2022 12:55:33 nutos, apresentar proposta de prego inferior a do licitante m

ais bem classificado e, se atendidas as exigéncias deste Edita

, passara a ser a vencedora.

Apos a resposta pelo e-mail pmrroo@hotmail.com, irei tran
06/12/2022 12:54:53

screve-lo neste chat.

Messe sentido, concedo o prazo de 5 minutos para a empres

e a INFO PLUS SISTEMAS GESTAO DE PATRIMONIO E DOCUME

06/12/2022 12:54:19 o

NTOS LTDA - ME, em guerendo, apresentar seu dltimo lance

de desempate.

Nas imagens de e-mail e chat fica evidente que ap0s inicio do contato
com a Recorrida, o Pregoeiro convocou para exercer o direito de desempate as 12:55:33
pelo chat e a resposta foi as 11:58 (12:58 no horéario de Brasilia-DF) pelo e-mail, ou
seja, menos de 5 minutos.

Por fim, nenhuma situacdo excepcional seria necessaria caso a empresa
COPLAN GESTAO EM TECNOLOGIA LTDA estivesse com seu cadastro atualizado
junto a plataforma BLLCompras, portanto, a Recorrente deu causa a toda essa situacdo
e pelos motivos expostos esse argumento NAO MERECE PROSPERAR. Portanto,
ndo houve favorecimento para nenhuma empresa, houve apenas o cumprimento das
regras do Edital.

5.2. DOSATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA

A Recorrente contesta os atestados de capacidade técnica apresentados
pela Recorrida na documentacéo de habilitagéo, pois bem, os atestados apresentados sao
validos e, portanto, esse argumento NAO MERECE PROSPERAR.

Ao contrério do que a Recorrente afirma, os atestados ndo possuem prazo
de validade, o Edital ndo definiu um prazo especifico e nem quantidade minima para a
aceitacdo dos atestados. A previsdo editalicia esta contida no item 13.6.1 do Edital e
exige que o licitante deverd comprovar que prestou servicos com aptiddo para o
desempenho de atividade pertinente e compativel, em caracteristicas com o objeto desta
licitacdo:

13.6.1. Apresentar Atestado de Capacidade Técnica, emitido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome e a
favor da empresa licitante, comprovando ter o licitante a
aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e
compativel, em caracteristicas com o objeto desta licitagcdo. O
atestado podera ser apresentado em nome e CNPJ da matriz ou
da filial da licitante.

Entdo ao analisar os atestados apresentados se extrai a informacgéo de
foram prestados servicos da mesma natureza do objeto licitado. Foram apresentados
quatro atestados de capacidade técnica emitidos por diferentes entes, essa quantidade
demonstra que a Recorrida possui experiéncia na area e esta apta para executar o objeto
licitado.
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Portanto, os atestados atendem a exigéncia do Edital e esse trecho do
Recurso da Recorrente NAO MERECE PROSPERAR.

5.3. DA PROVADE CONCEITO

Primeiramente a Recorrente argumenta que a demonstracdo do software
foi realizada por pessoas vinculadas a empresa Agili Software Brasil Ltda, que existe
uma parceria entre a Recorrida e a empresa Agili e que ou havera subcontrata¢io ou a
Recorrida esta sendo utilizada como “laranja” pela empresa Agili.

Em relacdo a este questionamento, a Recorrida diz que é empresa
“licenciada para comercializar os softwares da empresa Agili Software Brasil Ltda, por
meio de contrato de parceria comercial e cooperacao técnica”.

A Recorrida diz ainda que “possui irrestrito direito de comercializar o
licenciamento dos softwares, bem como para prestar servicos de implantagéo,
conversdo de dados e suporte técnico aos usuarios dos softwares e aplicativos”.

A Recorrida ressalta que “toda a execucdo contratual, em relacdo aos
servicos licitados, sera realizada exclusivamente pela Recorrida”.

Ante 0 exposto o Pregoeiro entende que ndo houve ofensa ao Edital
guando da demonstracdo do sistema realizado pela Recorrida.

A Recorrente diz ainda que a Comissao Multidisciplinar responsavel pela
avaliacdo dispensou exigéncia obrigatorias previstas no Edital ou alterou o que havia
determinado.

Vale frisar que o Pregoeiro ndo possui a minima qualificacdo técnica
acerca dos servicos objetos dessa licitagdo, sendo leigo sobre o tema.

Nesse sentido, o Pregoeiro entende ser incompetente, ou seja,
extrapola as suas competéncias legais reformar a decisdo da Comissdo
Multidisciplinar.

Entdo ndo é atribuicdo do Pregoeiro analisar e avaliar a demonstracao,
essa atribuicdo recai exclusivamente a Comissdo Multidisciplinar.

Sendo assim, a Comissdo Multidisciplinar, ao analisar os aspectos néao
funcionais e obrigatorios (item 7 do Termo de Referéncia), entendeu que a
demonstracdo cumpriu 0 seu papel quanto a exigéncia do Edital e atingiu 100% dos
requisitos. Ndo cabe ao Pregoeiro, em momento posterior, anular essa analise e
avaliacdo realizada pela Comissao Multidisciplinar.

Quanto aos modulos/sistemas avaliados, a Comissdo Multidisciplinar
constatou 0s seguintes percentuais: Aspectos Nao Funcionais e Obrigatorios o sistema
atingiu 100% dos requisitos; modulo/sistema de Contabilidade Publica o sistema
atingiu 99,02% dos requisitos; modulo/sistema de Planejamento (PPA, LDO e LOA) o
sistema atingiu 100% dos requisitos; modulo/sistema de Recursos Humanos e Folha De
Pagamento o sistema atingiu 100% dos requisitos; modulo/sistema de Compras e
LicitacBes o sistema atingiu 100% dos requisitos; mddulo/sistema de Patrimdnio o
sistema atingiu 90,63% dos requisitos; mddulo/sistema de controle de Estoque o
sistema atingiu 100% dos requisitos; médulo/sistema de Controle de Frotas o sistema
atingiu 100% dos requisitos; modulo/sistema de Gestdo de Obras Publicas que o
sistema atingiu 100% dos requisitos; mddulo/sistema de Controle Tributério o sistema
atingiu 96,02% dos requisitos; modulo/sistema de Portal do Contribuinte o sistema
atingiu 100%o dos requisitos modulo/sistema de Nota Fiscal Eletrdnica o sistema atingiu
95,79% dos requisitos; médulo/sistema de Fiscalizagdo o sistema atingiu 97,37% dos
requisitos;
modulo/sistema de Ouvidoria, a comissdo multidisciplinar constatou que o sistema
atingiu 100%o dos requisitos; médulo/sistema de Protocolo e Processos o sistema atingiu
100% dos requisitos; modulo/sistema de Gestdo do Ponto Digital Biométrico sistema
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atingiu 100% dos requisitos; modulo/sistema de Gestdo de Indicadores (bi) o sistema
atingiu 100% dos requisitos; e modulo/sistema de Portal de Transparéncia o sistema
atingiu 98,48% dos requisitos, conforme atas das avalia¢fes da pagina 461 a 631 do
Processo Licitatorio.

Portanto, a Comissdo Multidisciplinar avaliou e aprovou o sistema
demonstrado. E importante ressaltar mais uma vez que nio cabe ao Pregoeiro anular a
decisdo da Comissdo Multidisciplinar.

Sendo assim, obedecendo aos principios da vinculagdo ao instrumento
convocatorio e julgamento objetivo NEGA-SE PROVIMENTO no recurso
apresentado pela Recorrente COPLAN GESTAO EM TECNOLOGIA LTDA.

6. CONCLUSAO

Diante de todo o exposto, observando os principios da economicidade, da
legalidade, da impessoalidade, da eficiéncia, da probidade administrativa, da vinculacéo
ao instrumento convocatério e do julgamento objetivo, conclui-se pela
MANUTENCAO DO RESULTADO do item analisado.

E como decido.

Dé-se ciéncia a Recorrente, ap0s providencie a divulgacdo desta decisdo
para conhecimento geral dos interessados.

Rondonopolis-MT, 21 de marco de 2023.

José Eduardo de Souza Siqueira
Pregoeiro

RATIFICO nos termos do artigo 109, paréagrafo 4°, da Lei n. 8.666/93 a
decisdo a mim submetida, mantendo-a irreformavel pelos seus proprios fundamentos.

José Carlos Junqueira de Araujo Leandro Junqueira de Padua Arduini
Prefeito Municipal Secretario Municipal de Administracao

Eder de Oliveira
Gerente do Departamento de Tecnologia da
Informacéo e Modernizacao Institucional
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

TERMO DE RATIFICACAO N.° 17/2023
DISPENSA DE LICITACAO

O Senhor JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO, Prefeito de Rondondpolis,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos do inciso VIII,
do art. 24 da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993. RATIFICA O
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N.° 16/2023, com fulcro na decisao
administrativa proferida pelo prefeito José Carlos Junqueira de Araljo que autoriza a
modalidade de Dispensa de Licitacdo, diante da situagdo fatica, de acordo com a Lei de
Licitacbes, a contratacdo a favor da empresa. CODER COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS, situada na Av. Dr. Paulo de
Oliveira, n° 1411, Bairro Cascalhinho, CEP: 78.720-300, Rondondpolis/MT, inscrita no
CNPJ: 03. XXX XXX/ XXX X-99.

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE MUTIRAO DE
LIMPEZA, RESIDENCIAL JOAO ANTONIO FAGUNDES, NO MUNICIPIO
DE RONDONOPOLIS - MT.

VALOR TOTAL DISPENSA: R$ 235.320,31 (DUZENTOS E TRINTA E CINCO
MIL E TREZENTOS E VINTE REAIS E TRINTA E UM CENTAVOS).

Publique-se no atrio desta Prefeitura, no Diario Oficial do Municipio —
DIORONDON, no jornal de circulacdo local Jornal Estaddo, no Diario Oficial
Eletronico dos Municipios e no Diario Oficial de Contas, para ciéncia de todos os
interessados observadas as prescricdes legais.

Rondonopolis-MT, 20 de marco de 2023.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA INTERNA N°051/2023

Dispbe sobre a designacdo de servidores para
Comissdo de Julgamento de Amostras do Pregéo
eletrénico n° 02/2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso das atribuicbes que lhe
séo conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Instru¢gdo Normativa SCL N°01/2019 de 19 de Junho
de 2019;

RESOLVE:

Artigo 1° Designar os servidores abaixo, conforme disposto no Termo de Referéncia
do certame, a fim de julgamento das amostras a serem apresentadas:

a) Representante do Departamento de Educacéo Infantil:
Maonica Eunice Werner, CPF n° 822.976.***-**,

b) Representante da Secretaria Municipal de Educacéo:
Nubia Lafaete Alencar Santos, CPF n® 432.755.***-**,

c) Superintendente de Ensino:
Marli Sales da Silva, CPF n°® 666.986.***-**,

Artigo 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos
retroativos a data de 06 de mar¢o de 2023.

Artigo 3° Fica expressamente revogada a Portaria Interna N° 034/2023.

Rondondpolis/MT, 21 de margo de 2023.

Mara Gleibe Ribeiro Clara da Fonseca
Secretaria Municipal de Educagéo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECISAO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LICENCA, DE ACORDO COM 0S
ARTS. 25 E 26 DO DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010,

REFERENTE A PERICIA MEDICA REALIZADA NO DIA 21/03/2023.

ENCAMINHAMENTO AO INSS
Cadigo de Publicacéo: 214/2023

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

NOME CARGO PERIODO/MOTIVO

* Concedidos 02 dias de
Prorrogacdo de Licenca Médica
de competéncia do municipio a
partir de 18/03/2023.

Lorrane Agente * Encaminhada ao INSS a partir
203211 | Rodrigues Comunitario  de | do dia 20/03/2023, para avaliacéo
Fabricio Salde da Familia | e decisdo médico-pericial quanto
ao requerimento do beneficio
auxilio-doenca.

e A servidora deverd retornar ao
DESOPEM no dia 27/03/2023.

Rondonaopolis, 21 de marco de 2023.

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA INTERNA N° 068/2023, DE 20 DE MARCO DE 2023.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

A Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, CARLA GONCALVES DE
CARVALHO no uso de suas atribuicdes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de
2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptacdo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de
acordo com o artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso
IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisdo da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. | CARGO | SECRETARIA | PERIODO | SITUACAO

Izabel 365 dias

C_r|st_|na 109690 | Docente Educacéo 20/03{2023
Ribeiro a

Moreno 18/03/2024

Prorrogacao

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos
retroativos ao respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro
demonstrativo acima, revogando as disposi¢fes em contrério.

Registre-se, publigue-se, cumpra-se:
Rondondpolis - MT,20 de marco de 2023.

CARLA GONCALVES DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

Registrada neste Departamento e publicada
por afixagdo no lugar publico de costume e
no Diéario Oficial do Municipio, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA INTERNA N° 069/2023, DE 20 DE MARCO DE 2023.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

A Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, CARLA GONCALVES DE
CARVALHO no uso de suas atribuicdes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de
2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptacdo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de
acordo com o artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso
IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisdo da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. CARGO | SECRETARIA | PERIODO SITUA(;AO
) 180 dias
Ludmilla

Paniago 149110 | Docente Educacéo 20/03{2023 Prorrogacao

Nogueira a
g 15/09/2023

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos
retroativos ao respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro
demonstrativo acima, revogando as disposi¢fes em contrério.

Registre-se, publigue-se, cumpra-se:
Rondondpolis - MT,20 de marco de 2023.

CARLA GONCALVES DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas

Registrada neste Departamento e publicada
por afixagdo no lugar publico de costume e
no Diéario Oficial do Municipio, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

RELACAO DE CONTRATO TEI\/IPORARIO/MAF}C}O/ZOZ?)/SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2023/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: ANTONIO CARLOS PEREIRA DOS SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANTONIO CARLOS
PEREIRA DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2042/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°
ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE
OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: ANDRESSA DUARTE ANDRIOLLI

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 14/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDRESSA DUARTE
ANDRIOLLI

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2043/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF? DULCINEIA CASCAO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 23 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratada: CARLA LAURINDO ROCHA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.125,59
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Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 13/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CARLA LAURINDO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2044/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE
GEOGRAFIA/2°PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI
PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LElI MUN. No.
7.170/2012.

Contratada: ANGELA DO NASCIMENTO SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 15/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 15/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANGELA DO
NASCIMENTO SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2046/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE
ADMINISTRAC}AO/l0 PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEI
RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. No°.
7.170/2012.

Contratada: DEYVID SOUZA ALVES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 31/12/2023

Data da Assinatura: 08/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEYVID SOUZA ALVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2048/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE EDUCACAO
ESPECIAL/1° SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS
NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN.
N°. 7.170/2012.

Contratada: EDYNEIA APARECIDA VIANA LIMA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 20/03/2023 Vigéncia Final: 17/12/2023

Data da Assinatura: 20/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDYNEIA APARECIDA
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VIANA LIMA
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2049/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: DEBORA LOPES REZENDE DE ALMEIDA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 13/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEBORA LOPES
REZENDE DE ALMEIDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2050/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS
BIOLOGICAS/8° PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROF
IVAN SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: ELIDIANE NASCIMENTO KRUGER

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 13/03/2023

Data da Assinatura: 10/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIDIANE
NASCIMENTO KRUGER

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2051/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ROSALINO
ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: ERICA BIANCA RIBEIRO DIAS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 16/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 16/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ERICA BIANCA
RIBEIRO DIAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
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DETERMINADO N°: 2054/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF PROF® GILDAZIA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 18 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: ELY MARCIA DA SILVA PACHECO
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 2.446,11
Vigéncia Inicial: 15/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 15/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELY MARCIA DA
SILVA PACHECO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2055/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS UMEI JOAO
DE PAULA MENDONCA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.

Contratada: IVONE CONCEICAO DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 15/03/2023 Vigéncia Final: 15/03/2023

Data da Assinatura: 15/03/2023

Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IVONE CONCEICAO DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2056/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 16 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: GRAZIELLE BIZERRA VIEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 2.174,32

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 12/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GRAZIELLE BIZERRA
VIEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2058/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
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SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI
PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.
Contratada: LARISSA FERRARI DE LIMA
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
Remuneracao Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 15/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023
Data da Assinatura: 15/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LARISSA FERRARI DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2059/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1®
SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI
PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.

Contratada: LOHAYNE SOARES SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 14/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LOHAYNE SOARES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2060/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB MARIO DE ANDRADE, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: LAURA APARECIDA DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n®: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURA APARECIDA
DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2061/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF CPAC, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.SS.
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007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: LAURA JULIANA FERREIRA DE CARVALHO
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 13/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURA JULIANA
FERREIRA DE CARVALHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2062/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE EDUCAGCAO
ESPECIAL/1° SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS
NA EMEI RUBENS ALVES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.

Contratada: LUCELIA DUTRA DE JESUS LEMOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 15/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 15/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCELIA DUTRA DE
JESUS LEMOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2063/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE
ADMINISTRACAO/1°® SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI PROF LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: ROSAMARIA DE SOUZA FERREIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 31/12/2023

Data da Assinatura: 10/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSAMARIA DE
SOUZA FERREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2064/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB GLEBA DOM BOSCO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: LUCIANO DE SOUZA GUILHERME
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Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 13/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANO DE SOUZA
GUILHERME

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2065/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN.
DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratada: LUCIVALDO SANTOS SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIVALDO SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2066/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF2 RENILDA SILVA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: ELIVANIA MARQUES OLIVEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 10/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIVANIA MARQUES
OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2067/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI
MARIA AMELIA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: VALERIA MARIA DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
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Remuneragdo Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 15/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023
Data da Assinatura: 15/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALERIA MARIA DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2068/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN.
DE EDUCAC;AO, COM CARGA HORARIA DE 21 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratada: MARCOS BARROS SANTANA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 2.853,08

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCOS BARROS
SANTANA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2069/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB IRMA ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratada: MARIANA DA SILVA AMARAL

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 22/04/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIANA DA SILVA
AMARAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2070/2023

Objeto: CONTRATA(;AO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF
BONIFACIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LElI MUN. No.
7.170/2012.

Contratada: ALICE VIEIRA COSTA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
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Remuneragdo Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 16/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023
Data da Assinatura: 16/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALICE VIEIRA COSTA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2071/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ALCIDES
PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: AUREA VIVIANE FIGUEIREDO MARTINS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 10/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AUREA VIVIANE
FIGUEIREDO MARTINS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2072/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA/2®

PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF RENILDA SILVA,
NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: CARLOS ALBERTO GONCALVES JUNIOR

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 14/03/2023

Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CARLOS ALBERTO
GONCALVES JUNIOR

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2073/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LOGISTICA/3°
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS NA SEMED,
NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: CINTIA CATARINA DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 31/12/2023

Data da Assinatura: 14/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CINTIA CATARINA DA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢cdo n°® 5.410
Rondondpolis, 21 de margo de 2023, Terca-Feira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2074/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF CPAC, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: MICHELI SANTOS MELLO
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 14/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MICHELI SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2075/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1®
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB
BERNARDO VENANCIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.

Contratada: EDUARDA SOUZA MANGABEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 16/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 16/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDUARDA SOUZA
MANGABEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2076/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: PAULO RICARDO SILVA PEREIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 15/03/2023 Vigéncia Final: 05/08/2023

Data da Assinatura: 15/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PAULO RICARDO
SILVA PEREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
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DETERMINADO N°: 2077/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF 1° DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO,
COM CARGA HORARIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: PRISCILA PAES DE SOUZA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.940,96
Vigéncia Inicial: 16/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 16/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PRISCILA PAES DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2081/2023

Objeto: CONTRATA(}AO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO ALVES, NA SEC. MUN. DE
EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: ROSELENE VIANA FERREIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 29/05/2023

Data da Assinatura: 10/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSELENE VIANA
FERREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2082/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO ALVES, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 12 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: SIMONE MENDES DE MELO SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 1.630,74

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIMONE MENDES DE
MELO SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2083/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE NUTRICAO/3°
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ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: EVELLYN MARIE SANTOS AGOSTINHO ALMEIDA
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
Remuneracao Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 16/03/2023 Vigéncia Final: 31/12/2023
Data da Assinatura: 16/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EVELLYN MARIE
SANTOS AGOSTINHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2084/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA/1
PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF VILA PAULISTA, NA
SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: FATIMA RIBEIRO CAMPOS DE LISBOA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 10/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FATIMA RIBEIRO
CAMPOS DE LISBOA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2085/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/5°
SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF RENILDA
SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: JANIRA CARNEIRO DUARTE

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 15/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 15/03/2023

Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JANIRA CARNEIRO
DUARTE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2086/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOPEDAGIA/3°
PERIODO/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB ODORICO
LEOCADIO, NA SEC. MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°, 7.170/2012.

Contratada: JHULLIA COSTA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
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Remuneragdo Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023
Data da Assinatura: 13/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JHULLIA COSTA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2087/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°
SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF
ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN.
N°. 7.170/2012.

Contratada: KAUANY NAARA GONCALVES LIMA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 07/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 07/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAUANY NAARA
GONCALVES LIMA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2088/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°
ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF PROF GILDAZIA
DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: LUZIA BEATRIZ FERREIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 16/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 16/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUZIA BEATRIZ
FERREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2089/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6°
SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB
BERNARDO VENANCIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.

Contratada: MERIDIANE MACEDO SANTANA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MERIDIANE MACEDO
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SANTANA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2090/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS/1° PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF
BONIFACIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAC}AO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: RAIANE ALMEIDA LEANDRO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 07/03/2023 Vigéncia Final: 31/12/2023

Data da Assinatura: 07/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAIANE ALMEIDA
LEANDRO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOQOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2091/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF
BONIFACIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: RAQUEL MIRIAN PIRES ALVES OLIVEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 16/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 07/03/2023

Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAQUEL MIRIAN PIRES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2092/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA/1°
PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ROSALINO, NA SEC.
MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. Ne¢, 7.170/2012.

Contratada: RAUCILVANA RIBEIRO DA SILVA NASCIMENTO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 06/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 06/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAUCILVANA RIBEIRO
DA SILVA NASCIMENTO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOQOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2093/2023
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Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LOGISTICA/1®
SEMESTRE/SENAI, PARA PRESTAR SERVICOS NA DIVISAO DE
TRANSPORTE ESCOLAR, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.
Contratada: RENAN DE FIGUEIREDO PEREIRA
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
Remuneracdo Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 16/03/2023 Vigéncia Final: 31/12/2023
Data da Assinatura: 16/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RENAN DE
FIGUEIREDO PEREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2094/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB
BERNARDO VENANCIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. No.
7.170/2012.

Contratada: ROSIANE SIMOES PEREIRA PINHEIRO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 14/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSIANE SIMOES
PEREIRA PINHEIRO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2095/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF
PROF GILDAZIA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.

Contratada: THAILANY DOS SANTOS ROSA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 15/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 15/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAILANY DOS
SANTOS ROSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2096/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS, NA SEC. MUN. DE
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EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: ZILDA FERREIRA VALERIO DOS SANTOS
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 06/03/2023 Vigéncia Final: 20/08/2023
Data da Assinatura: 06/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ZILDA FERREIRA
VALERIO DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2097/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF
JOSE ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.

Contratada: THALITA RYAD SOUZA COSTA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 14/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THALITA RYAD
SOUZA COSTA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2098/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
PERIODO/UNIFAEL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF FREI MILTON, NA
SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: THAYNARA ROSA DA SILVA SANTOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 14/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAYNARA ROSA DA
SILVA SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2099/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°
ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ARAO GOMES
BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: VANESSA GERALDINO SOUZA
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
Remuneracao Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 16/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023
Data da Assinatura: 16/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANESSA GERALDINO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2100/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°
ANO/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF FREI MILTON, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: VANUBIA DOS SANTOS RAMOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 15/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 15/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANUBIA DOS
SANTOS RAMOS

MUNICIPAL DE EDUCACAO

ADITIVO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°: 00000000162/2023

Contratado: 15694 - LUCIANE REGINA DA SILVA NOBREGA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO EM VIRTUDE DA REDUQAO
DE JORNADA DE TRABALHO PARA 18 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 162/2023, A PARTIR DE 13/03/2023.

Valor: 1.766,64

Dotacgdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 12/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANE REGINA DA
SILVA NOBREGA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°: 00000000355/2023

Contratado: 25192 - CLAUDIA APARECIDA FELIZ

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL.

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 355/2023 A PARTIR DE 17/03/2023.
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Nova Vigéncia: 12/12/2023
Valor: 3.533,27
Dotacéo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000
Data da assinatura: 16/03/2023
Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLAUDIA APARECIDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°: 00000000369/2023

Contratado: 24834 - ANDRESSA DUARTE LIBANIO RIBEIRO

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 369/2023 A PARTIR DE 22/03/2023.

Nova Vigéncia: 12/12/2023

Valor: 3.533,27

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 21/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDRESSA DUARTE
LIBANIO RIBEIRO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°: 00000000713/2023

Contratado: 166968 - CLOVENILSON DA SILVA PIRES

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO EM VIRTUDE DA REDUCAO
DE JORNADA DE TRABALHO PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 713/2023, A PARTIR DE 14/03/2023.

Valor: 3.533,27

Dotacédo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 13/03/2023

Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLOVENILSON DA
SILVA PIRES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°: 00000000816/2023

Contratado: 78078533 - SAMUEL MACHADO DAS NEVES

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 816/2023 A PARTIR DE 02/03/2023.

Nova Vigéncia: 12/12/2023

Valor: 2.717,9

Dotacéo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAMUEL MACHADO
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DAS NEVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°: 00000000854/2023

Contratado: 39138 - ELENILDES DA SILVA SANTOS

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 854/2023 A PARTIR DE 17/03/2023.

Nova Vigéncia: 20/08/2023

Valor: 3.125,59

Dotacédo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 16/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELENILDES DA SILVA
SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°: 00000000877/2023

Contratado: 44637 - MARIA CRISTINA ALMEIDA DE ASSUNCAO

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSAO EM VIRTUDE DA REDUCAO

DE JORNADA DE TRABALHO PARA 29 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 877/2023, A PARTIR DE 16/03/2023.

Valor: 3.940,96

Dotacgdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 15/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA CRISTINA
ALMEIDA DE ASSUNCAO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°: 00000001454/2023

Contratado: 42816 - DAYANNE DE SOUZA NOGUEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE
AMPLIACAO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 29 H/A SEMANAIS, DO
CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1454/2023, A PARTIR DE 15/03/2023.

Valor: 3.940,96

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 14/03/2023

Signatérios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DAYANNE DE SOUZA
NOGUEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOQOS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2023 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
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N°: 00000001791/2023
Contratado: 48631 - ANA PAULA DOS SANTOS CARVALHO
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 1791/2023 A PARTIR DE 31/03/2023.
Nova Vigéncia: 12/12/2023
Valor: 3.533,27
Dotacéo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000
Data da assinatura: 30/03/2023
Signatérios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA DOS
SANTOS CARVALHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°: 00000001807/2023

Contratado: 19371 - JUCILEIDE CARDOSO DE ALMEIDA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 1807/2023 A PARTIR DE 14/03/2023.

Nova Vigéncia: 30/07/2023

Valor: 3.533,27

Dotacdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 13/03/2023

Signatérios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JUCILEIDE CARDOSO
DE ALMEIDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO
N°: 00000001961/2023

Contratado: 78066087 - MARCILENA DE PENHA FAUSTINO SILVA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 1961/2023 A PARTIR DE 16/03/2023.

Nova Vigéncia: 12/12/2023

Valor: 3.533,27

Dotacgdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 15/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCILENA DE
PENHA FAUSTINO SILVA

RELACAO DE CONTRATO TEM PORARIO/MAIBC}O/ZOZS/SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESCISAO

CONTRA VENCIMEN | PERIODO DO | SECRETARI | REDUZI
TO TO CONTRATO A DO
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6/2023

AGHTON SOARES
DOURADO

R$ 3.533,27

16/01/2023
A
16/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENC

AN NN

164/2023

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 6/2023, A
PARTIR DE 16/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

845/2023

ANDREIA VIEIRA
DE ARAUJO
SOUZA

R$ 3.533,27

27/01/2023
A
13/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENC

AN NN

164/2023

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 845/2023, A
PARTIR DE 13/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

728/2023

DILZA
APARECIDA
CAMPANELLI

CANITNAC

R$ 3.533,27

25/01/2023
A
09/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENGC

AN NN

164/2023

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 728/2023, A
PARTIR DE 09/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

736/2023

EDILSON DE
ARAUJO REIS

R$ 3.533,27

16/01/2023
A
07/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENGC

 ValinYal

164/2023

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 736/2023, A
PARTIR DE 07/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

1956/2023

ELISEU DE SOUZA

R$ 3.533,27

06/03/2023
A
08/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENGC

AN NN

164/2023

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1956/2023, A
PARTIR DE 08/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

146/2023

JERMANIO SIMAO
DE JESUS

R$ 3.533,27

16/01/2023
A
10/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENGC

~
AN NN

164/2023

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 146/2023, A
PARTIR DE 10/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO
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743/2023

JORGE MANOEL
DA SILVA

R$ 3.533,27

16/01/2023
A
03/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENC

AN NN

164/2023

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 743/2023, A
PARTIR DE 03/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

752/2023

LEANDRO
QUEIROZ DE
SOUZA

R$ 1.766,64

19/01/2023
A
08/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENC

AN NN

164/2023

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 752/2023, A
PARTIR DE 08/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

896/2023

TIAGO SOUSA
LOIOLA

R$ 3.533,27

27/01/2023
A
08/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENGC

AN NN

164/2023

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 896/2023, A
PARTIR DE 08/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

628/2023

KATIA MARIANA
DOS SANTOS
PEREIRA

R$ 3.533,27

25/01/2023
A
10/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENGC

 ValinYal

171/2023

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 628/2023, A
PARTIR DE 10/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

632/2023

LURDES MARIA
DE SOUZA

R$ 3.533,27

25/01/2023
A
10/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENGC

AN NN

171/2023

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 632/2023, A
PARTIR DE 10/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

531/2023

ROZENILDA DE
SOUZA LIMA

R$ 3.533,27

20/01/2023
A
14/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENGC

~
AN NN

171/2023

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°531/2023, A
PARTIR DE 14/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO
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1652/2023

IRIS RAPHAELLA
DOS SANTOS
DOURADO

R$ 1. 132,74

01/02/2023
A
17/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENC

AN NN

11711/202
3

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE N°
1652/2023, A PARTIR DE 17/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

1810/2023

ADRIANA
FERNANDES
ANTUNES

DIDCIDM

R$ 1. 132,74

01/02/2023
A
10/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENC

AN NN

11712/202
3

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE N°
1810/2023, A PARTIR DE 10/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

1205/2023

CREMILDA DE
JESUS RAMOS
SILVA

R$ 1.132,74

19/01/2023
A
01/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENGC

AN NN

11712/202
3

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE N°
1205/2023, A PARTIR DE 01/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

1556/2023

DEBORA
MACHADO
FOGACA PAIVA

R$ 1.132,74

01/02/2023
A
01/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENGC

 ValinYal

11712/202
3

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE N°
1556/2023, A PARTIR DE 01/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

1716/2023

KAUANY
ALEXANDRE
ARAUJO

R$ 1.132,74

10/02/2023
A
15/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENGC

AN NN

11712/202
3

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE N°
1716/2023, A PARTIR DE 15/03/2023.

CONTRA
TO

NOME

VENCIMEN
TO

PERIODO DO
CONTRATO

SECRETARI
A

REDUZI
DO

1336/2023

MARIA ONILDA
DE ALMEIDA

R$ 1. 132,74

25/01/2023
A
10/03/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENGC

~
AN NN

11712/202
3

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE N°
1336/2023, A PARTIR DE 10/03/2023.

Rondondpolis, 20 de margo de 2023.

Lorrayne Silveira Lopes
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educagéo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

RELACAO DE CONTRATO TEI\/IPORARIO/MAF}C}O/ZOZ?)/SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2101/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF2 EVANIA RODRIGUES, NA SEC. MUN.
DE EDUCAC;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratada: ALINE DE ASSIS MORAIS SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 09/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 09/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALINE DE ASSIS
MORAIS SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2102/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: CLEIDE MARIA DOS SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEIDE MARIA DOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2103/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratada: ELIZABETE DOS SANTOS ALMEIDA ARAUJO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 13/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIZABETE DOS
SANTOS ALMEIDA ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2104/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratada: ELZA MORAIS DE FREITAS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 10/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELZA MORAIS DE
FREITAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2105/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEC.
MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratada: EMILIA NUNES FARIAS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EMILIA NUNES FARIAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2106/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF2 DULCINEIA CASCAO, NA SEC. MUN.
DE EDUCAC;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
12.732/2023.

Contratada: ENIR MESQUITA QUIRO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 06/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 06/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ENIR MESQUITA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2107/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
SEMESTRE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROF?
LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. No°.
7.170/2012.

Contratada: ALINE PINHEIRO TRAJANO SILVA SOUSA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 13/02/2023 Vigéncia Final: 25/12/2023

Data da Assinatura: 13/02/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALINE PINHEIRO
TRAJANO SILVA SOUSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2108/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF? DULCINEIA CASCAO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E No°.
12.732/2023.

Contratada: GABRIELY PEREIRA MARTINS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GABRIELY PEREIRA
MARTINS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2109/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS
LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.

Contratada: KELLEM CRISTINE NOVAES BRANDELERO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
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Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 13/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KELLEM CRISTINE
NOVAES BRANDELERO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2110/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF* MARIA APARECIDA, NA SEC. MUN.
DE EDUCAC}AO, COM CARGA HORARIA DE 18 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratada: LEILA SOARES MARQUES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 2.446,11

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEILA SOARES
MARQUES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2111/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF? DULCINEIA CASCAO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratada: LUANA GARCIA ARAUJO PAIVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUANA GARCIA
ARAUJO PAIVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2112/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE
ADMINISTRACAO/1° PERIODO/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVICOS NA
CMEI AGTON KAYRO LEITE DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO,
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI
MUN. N°, 7.170/2012.

Contratada: ANA OLIVEIRA FERNANDES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
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Remuneragdo Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 09/03/2023 Vigéncia Final: 31/12/2023
Data da Assinatura: 09/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA OLIVEIRA
FERNANDES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2113/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: MARIA DA GLORIA ALMEIDA NOGUEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 09/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 09/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DA GLORIA
ALMEIDA NOGUEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2114/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF CPAC, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.

Contratada: MARIA JOSILANE PEREIRA DE OLIVEIRA SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 10/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA JOSILANE
PEREIRA DE OLIVEIRA SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2115/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF* RENILDA SILVA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: MARTA PORTELA FAVRETTO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢cdo n°® 5.410
Rondondpolis, 21 de margo de 2023, Terca-Feira.
Data da Assinatura: 13/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARTA PORTELA
FAVRETTO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2116/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI
PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.

Contratada: CARLA OLIVEIRA DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 08/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CARLA OLIVEIRA DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2117/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA

PRESTAR SERVICOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN.
DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratada: VANIA REGINA DE SOUZA MARTINS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANIA REGINA DE
SOUZA MARTINS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2118/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB JOAO EVANGELISTA PORTO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 18 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
12.732/2023.

Contratada: VINICIUS COLTRO BEZERRA COSTA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 2.446,11

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢cdo n°® 5.410
Rondondpolis, 21 de margo de 2023, Terca-Feira.
Data da Assinatura: 10/03/2023
Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VINICIUS COLTRO
BEZERRA COSTA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2119/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1®
SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI
JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN.
N°. 7.170/2012.

Contratada: ELMA NASCIMENTO DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 14/02/2023 Vigéncia Final: 25/12/2023

Data da Assinatura: 14/02/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELMA NASCIMENTO
DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2120/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/4°

SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI NATALIA
MAXIMO LIMA, NA SEC. MUN. DE EDUCAC;AO, COM CARGA HORARIA DE
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: GRACINEIDE RODRIGUES MENDES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 08/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GRACINEIDE
RODRIGUES MENDES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2121/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/6°
SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI MARIA AMELIA
DE ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: ISABEL CRISTINA SAMPAIO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 08/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ISABEL CRISTINA
SAMPAIO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢cdo n°® 5.410
Rondondpolis, 21 de margo de 2023, Terca-Feira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2122/2023
Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI
PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.
Contratada: JULIANA DOS SANTOS GOMES ANCHIETA
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
Remuneracao Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023
Data da Assinatura: 08/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULIANA DOS SANTOS
GOMES ANCHIETA

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2123/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI
LUIZ HENRIQUE DIAS BULHOES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN.
NP, 7.170/2012.

Contratada: LEIDIENE LIMA SANTOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 20/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEIDIENE LIMA
SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2124/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI WIDISNEY
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN.
N°. 7.170/2012.

Contratada: MARIA LUIZA DE SOUZA GOMES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 08/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA LUIZA DE
SOUZA GOMES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢cdo n°® 5.410
Rondondpolis, 21 de margo de 2023, Terca-Feira.

DETERMINADO N°: 2125/2023
Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI WIDISNEY
APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN.
N°. 7.170/2012.
Contratada: PAMELA APOLIANE DOS SANTOS
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
Remuneracao Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023
Data da Assinatura: 08/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PAMELA APOLIANE
DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2126/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/9°
SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB ODORICO
LEOCADIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: AMANDA MACHADO MARTINS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 09/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 09/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AMANDA MACHADO
MARTINS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2127/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°
ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PADRE JOAO
PAULO NOLLI, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: BRUNA ANDRENIELY VIANA MENDES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 14/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BRUNA ANDRENIELY
VIANA MENDES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2128/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3
PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES,
NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢cdo n°® 5.410
Rondondpolis, 21 de margo de 2023, Terca-Feira.

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: RENATA DE OLIVEIRA PEREIRA DE SOUZA DUTRA
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
Remuneracao Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023
Data da Assinatura: 08/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RENATA DE OLIVEIRA
PEREIRA DE SOUZA DUTRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2129/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS
BIOLOGICAS/1° PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF
DULCINEIA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: DEBORA CYBELLE OLIVEIRA MATIAS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 10/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEBORA CYBELLE
OLIVEIRA MATIAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2130/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE
PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNINTER, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI
MAGNOLIA ANGELICA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.

Contratada: TATIANE ALVES CARDOSO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 10/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TATIANE ALVES
CARDOSO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2131/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 12.732/2023.
Contratada: LUCELIA PEREIRA NUNES TEIXEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢cdo n°® 5.410
Rondondpolis, 21 de margo de 2023, Terca-Feira.
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 06/03/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 06/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCELIA PEREIRA
NUNES TEIXEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2132/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4°
ANO/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI,
NA SEC. MUN. DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°, 7.170/2012.

Contratada: DOMINICQUE DACUNHA BARBOSA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 09/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 09/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DOMINICQUE
DACUNHA BARBOSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2133/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA/2°
PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE
BULHOES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: ALEXIA THALITA PINHEIRO MIRANDA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 08/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALEXIA THALITA
PINHEIRO MIRANDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2134/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO CURSO DE GESTAO DE
RECURSOS HUMANOS/5° SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR
SERVICOS NA SEC. MUN. DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: FERNANDA CAROLINA ALVES DE JESUS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 08/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FERNANDA CAROLINA
ALVES DE JESUS

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢cdo n°® 5.410
Rondondpolis, 21 de margo de 2023, Terca-Feira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2135/2023

Objeto:  CONTRATACAO DE  ESTAGIARIO DO CURSO DE
ADMINISTRACAO/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVICOS NA
UMEI NATHALIA MAXIMO LIMA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN.
N°. 7.170/2012.

Contratada: ANDERSON DE ALENCAR ESTRELA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 01/03/2023 Vigéncia Final: 31/12/2023

Data da Assinatura: 01/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDERSON DE
ALENCAR ESTRELA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOQOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2136/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
SEMESTRE/ UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI
MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.

7.170/2012.

Contratada: INGRIDY TAMARA DE OLIVEIRA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 08/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e INGRIDY TAMARA DE
OLIVEIRA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2137/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI
ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN.
N°. 7.170/2012.

Contratada: CAMILA FERNANDES MORAES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAMILA FERNANDES
MORAES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2138/2023
Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6°
PERIODO/UNIP, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA
SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: LUCIANA MARA RISSE
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
Remuneracao Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023
Data da Assinatura: 08/03/2023
Signatérios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA MARA RISSE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2139/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3°
SEMESTRE/ UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI
GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. No.
7.170/2012.

Contratada: JOICE MARA DE OLIVEIRA MATQOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 09/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 09/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOICE MARA DE
OLIVEIRA MATOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2140/2023

Obijeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE
PEDAGOGIA/1I°SEMESTRE/UNIFAEL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI
LEONESE DE PINHO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: CAMILA MAGALHAES DOS SANTOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 20/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAMILA MAGALHAES
DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2141/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF
VILA PAULISTA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE
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30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: PATRICIA CAMARGO DE MORAES
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
Remuneracao Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023
Data da Assinatura: 14/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PATRICIA CAMARGO
DE MORAES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOQOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2142/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS/3® SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI LEONESE DE PINHO CARVALHO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: MICHELY MARIA ALVES AGUIAR

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 31/12/2023

Data da Assinatura: 10/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MICHELY MARIA
ALVES AGUIAR

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2143/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2°ANO/
UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI MARIA SEVERINA, NA
SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: ELIANE SANTOS MIRANDA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 02/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 02/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANE SANTOS
MIRANDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2144/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE
ADMINISTRACAO/8® PERIODO/UNIFAEL, PARA PRESTAR SERVICOS NA
EMEF ARAO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.

Contratada: RODRIGO FERREIRA DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
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Remuneragdo Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 31/12/2023
Data da Assinatura: 14/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RODRIGO FERREIRA
DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2145/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GEOGRAFIA/2°
PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE
SANTOS PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: PABLO JOSE RODRIGUES FURTADO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PABLO JOSE
RODRIGUES FURTADO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2146/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/10°
SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ARAO GOMES
BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: VALDIRENE DE SOUZA COELHO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 14/03/2023

Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDIRENE DE SOUZA
COELHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2147/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE EDUCAGCAO
FISICA/1° SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVICOS
NA CPAC SAO JOSE, NA SEC. MUN. DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: WENDELL JULIO FREITAS MATIAS DE ALMEIDA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 14/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WENDELL JULIO
FREITAS MATIAS DE ALMEIDA
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2148/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1®
SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI
IRACY PEREIRA NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE
30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: SANDRA GONCALVES DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 08/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SANDRA GONCALVES
DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2149/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/6°
SEMESTRE/UNEMAT PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI ANTONIO
VANIER, NA SEC. MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: SIMONE ROSA CABRAL

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.123,74

Vigéncia Inicial: 02/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 02/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIMONE ROSA
CABRAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2150/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1°
SERIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB ANTONIO
GUIMARAES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: ANNA KARLA FERREIRA DE OLIVEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 08/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANNA KARLA
FERREIRA DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2151/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA/2°
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PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB CELSON ANTONIO, NA
SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: CELIA DAYANE RODRIGUES DA MACENA
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
Remuneracao Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 09/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023
Data da Assinatura: 09/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CELIA DAYANE
RODRIGUES DA MACENA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2152/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA/I®
PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF DANIEL PAULISTA, NA
SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: EMILLY KAMILLY FERREIRA DA PAZ LIMA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 13/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 13/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EMILLY KAMILLY
FERREIRA DA PAZ LIMA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2153/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA/ 2°
PERIODO/ UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROFESSORA
RENILDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: GABRIELA CARVALHO KRASNIEVICZ

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.123,74

Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 14/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GABRIELA CARVALHO
KRASNIEVICZ

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2154/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1°
ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF DULCINEIA
CASCAO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: ESLAINE DA SILVA MONTEIRO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
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Remuneragdo Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023
Data da Assinatura: 10/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ESLAINE DA SILVA
MONTEIRO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2155/2023
Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA/ 2°
PERIODO/ UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF CPAC, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: GUSTAVO MARTINS FERREIRA
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
Remuneracdo Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 02/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023
Data da Assinatura: 02/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GUSTAVO MARTINS
FERREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2156/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS/6°
SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVICOS NA CPAC SAO JOSE, NA
SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: FERNANDA GUIMARAES CARVALHO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 08/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FERNANDA
GUIMARAES CARVALHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2157/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GEOGRAFIA/3°
PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB DOM WUNIBALDO, NA
SEC. MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: TATIANE CRISTINE RODRIGUES DA SILVA MARCAL

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 08/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 08/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TATIANE CRISTINE
RODRIGUES DA SILVA MARCAL
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2158/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRACAO/
3° SEMESTRE/ UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB GISELIO
DA NOBREGA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: JANDERSON DIVINO RIBEIRO ANTUNES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 02/03/2023 Vigéncia Final: 31/12/2023

Data da Assinatura: 02/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JANDERSON DIVINO
RIBEIRO ANTUNES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2159/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/ 3°
SEMESTRE/, UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB
PROFESSORA SEBASTIANA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO,
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI
MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: MAYARA CRISOSTOMO DE OLIVEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracao Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 10/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 10/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAYARA
CRISOSTOMO DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2160/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA/ 2°
PERIODO/UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROFESSOR CARLOS
PEIREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Contratada: SAMANDA DIWAKE SOUZA KARAJA CARDOSO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneracdo Mensal: 1.132,74

Vigéncia Inicial: 14/03/2023 Vigéncia Final: 20/12/2023

Data da Assinatura: 01/03/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAMANDA DIWAKE
SOUZA KARAJA CARDOSO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOQOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 2161/2023
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Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS/ 1° PERIODO/ UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF?
EVANIA NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.
Contratada: PAULO VINICIUS SANTOS FREITAS
Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
Remuneracao Mensal: 1.132,74
Vigéncia Inicial: 01/03/2023 Vigéncia Final: 31/12/2023
Data da Assinatura: 01/03/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PAULO VINICIUS
SANTOS FREITAS

Rondonaopolis, 21 de marco de 2023.

Lorrayne Silveira Lopes
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educacgéo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 79 DE 20 DE MARCO DE 2023.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcdo de Fiscal de Contratos, a fim de
acompanhar a execugdo do contrato n°® 51/2023
firmado com a empresa CODER - CIA DE
DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS, e d4 outras providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar a servidora MICHELLI MUSSKOPF, Engenheira Civil, CREA-
MT 032764, servidora publica desta Secretaria, matricula n.° 1560905, para exercer a
funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato
n° 51/2023, celebrado entre a empresa CODER — CIA DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONOPOLIS, CNPJ sob o n° 03.940.848/0001-99 e o Municipio de
Rondonépolis, cujo objeto do contrato é EXECUCAO DE TROCA DE PONTE POR
ADUELA, NO CORREGO AREADO, KM 24 DA MT 130 ENTRA A
ESQUERDA MAIS 13 KM, COORDENADAS 16°9°42.99” - 54°34°29.14”,NA
REGIAO ESTIVA, NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-MT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
a 06/03/2023

Rondondpolis — MT, 20 de margo de 2023.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 80 DE 20 DE MARCO DE 2023.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcdo de Fiscal de Contratos, a fim de
acompanhar a execugdo do contrato n® 172/2023
firmado com a empresa CODER - CIA DE
DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS, e d4 outras providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar a servidora MICHELLI MUSSKOPF, Engenheira Civil, CREA-
MT 032764, servidora publica desta Secretaria, matricula n.° 1560905, para exercer a
funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato
n® 172/2023, celebrado entre a empresa CODER — CIA DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONOPOLIS, CNPJ sob o n° 03.940.848/0001-99 e o Municipio de
Rondondpolis, cujo objeto do contrato é REPARO DA DRENAGEM SOB A
PONTE, LOCALIZADO NA AVENIDA PRESIDENTE KENNEDY, BAIRRO
JARDIM IPANEMA, NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-MT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a 14/03/2023.

Rondonopolis - MT,20 de marc¢o de 2023.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 81 DE 20 DE MARCO DE 2023.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcdo de Fiscal de Contratos, a fim de
acompanhar a execugdo do contrato n® 195/2023
firmado com a empresa CODER - CIA DE
DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS, e d4 outras providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar a servidora MICHELLI MUSSKOPF, Engenheira Civil, CREA-
MT 032764, servidora publica desta Secretaria, matricula n.° 1560905, para exercer a
funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato
n® 195/2023, celebrado entre a empresa CODER — CIA DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONOPOLIS, CNPJ sob o n° 03.940.848/0001-99 e o Municipio de
Rondondpolis, cujo objeto do contrato ¢ CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
LIMPEZA DE RUAS E AVENIDAS EM VARIAS LOCALIDADES, NO
MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-MT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a 14/03/2023.

Rondonopolis - MT,20 de marc¢o de 2023.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 82 DE 20 DE MARCO DE 2023.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcdo de Fiscal de Contratos, a fim de
acompanhar a execucdo do contrato n® 196/2023,
firmado com a empresa CODER e da& outras
providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar o Sr. ROTILIO MANDUCA SOBRINHO JUNIOR, Engenheiro
Civil, CREA MT 029869, servidor publico desta Secretaria, matricula n.° 1559443-2,
para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execucgao
do Contrato n°® 196/2023, celebrado entre a empresa CODER - CIA DE

DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS, CNPJ sob o n° 03.940.848/0001-99 e
0 Municipio de Rondondpolis, cujo objeto do contrato ¢ RECUPERACAO DE
PAVIMENTO ASFALTICO, COM EXECUC}AO DE TAPA BURACO E
MICRO-REVESTIMENTO, LOCALIZADA EM DIVERSOS LOCAIS, NO
MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS-MT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
a 14/03/2023.

Rondondpolis - MT, 20 de margo de 2023.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
(CMDCA)

RESOLUGAO N° 03/2023, DE 20 DE MARGO DE 2023.

Dispde sobre a Criacdo da Comisséo
Organizadora encarregada de organizar a
XII Conferéncia Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do municipio de
Rondondpolis, no uso das atribuigdes estabelecidas na Lei Federal n° 8.069/90 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente, pela Resolugdo n°® 170/2014 do Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente — CONANDA, pela Lei Federal Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990,
pela Lei Municipal n°® 6796/2011 e pela Lei Municipal n° 8.404/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir a Comissdo Organizadora, encarregada de realizar a XIlI Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do municipio de Rondondpolis.

Art. 2°. A Comissdo Organizadora serd composta pelos seguintes representantes:

1. Bruno Moschen Flores — Representante da Sociedade Civil;

2. Kathia Luisi Monteiro Elias Dias - Representante do Poder Publico;
3. Fernanda Moreto - Representante da Sociedade Civil;

4. Rosangela Ramos Duarte — Representante da Sociedade Civil.

5- Edna Rodrigues de Oliveira Soares- Representante do Poder Publico.

Paragrafo Unico A Comissdo Organizadora serd coordenada pela Presidente do Conselho
Municipal de Direito da Crianca e do Adolescente, juntamente, com o (a) Vice-presidente.

Art. 3°. Compete a Comissdo Organizadora conduzir todo o processo organizacional para a
realizacdo da XII Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 4°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando as disposi¢des em
contrario, em especial a Resolugcdo n° 02/2023, de 31 de janeiro de 2023, publicada em 01 de
fevereito de 2023.

BRUNO MOSCHEN FLORES
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente - CMDCA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 20 DE MARCO DE 2023.
PORTARIA INTERNA N° 818/DAF/SMS/2023

Dispde sobre designar servidor para exercer a fungéo de Fiscal de Contrato,
a fim de acompanhar a execucdo do contrato administrativo n® 173/2023, firmado com a
empresa  SAMTRONIC INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, e d& outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucdo do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ILOENE PEREIRA PASSOS BARBERI,
Matricula: 108081-2 e Fungdo: TECNICA INSTRUMENTAL/ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO, lotado na Secretaria Municipal de Salde para exercer a funcao
de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato
administrativo n° 173/2023, celebrado entre a empresa SAMTRONIC INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA, CNPJ sob o n° 58.426.628/0001-33 e o0 Municipio de
Rondondpolis, cujo objeto é Aquisicdo de Equipamentos para Solucdes e Equipos
Fotossensiveis para Infusdo de Solucdes injetaveis em vias parenterais, em regime de
comodato de bombas de infusdo, destinados aos tratamento de pacientes da unidade de
pronto atendimento do municipio (UPA — 24 horas, hospital municipal dr: anténio dos
santos muniz, hospital da crianga wilma bohac francisco e hospital municipal cristyan
mary da silveira e lima, junto a Secretaria Municipal de Saiude no Municipio de
Rondondpolis, com prazo de vigéncia de 08/03/2023 A 07/03/2024.

Art. 2° Designar as servidoras KASSILA CONCEICAO FERREIRA
SANTOS, Matricula: 1556715-1 e Funcgéo: ANALISTA
INSTRUMENTAL/ENFERMEIRA, LUZIA MARTINS FERREIRA, Matricula:
1551272-1 e Funcdo: TECNICA EM SAUDE, ELEDIR MARIA DA SILVA,
Matricula: 94048 e Funcgdo: APOIO INSTRUMENTAL, JACINTA DE AVILA,
Matricula: 178322 e Funcdo: ASSISTENTE SOCIAL, lotado na Secretaria Municipal
de Saude para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e
fiscalizar a execugéo do referido contrato no Art. 1°, em caso de afastamento do Fiscal
de Contrato titular.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 20 DE MARCO DE 2023.
PORTARIA INTERNA N° 820/DAF/SMS/2023

Dispde sobre designar servidor para exercer a fungéo de Fiscal de Contrato,
a fim de acompanhar a execucdo do contrato administrativo n® 162/2023, firmado com a
empresa CF COMERCIO ATACADISTA E REPRESENTAQAO DE
SUPRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA, e d4 outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucdo do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO,
Matricula; 58823 e Funcdo: TECNICO INSTRUMENTAL, lotado na Secretaria
Municipal de Saude para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e
fiscalizar a execuc¢do do contrato administrativo n° 162/2023, celebrado entre a empresa
CF COMERCIO ATACADISTA E REPRESENTAC}AO DE SUPRIMENTOS
PARA INFORMATICA LTDA CNPJ sob o n° 37.200.096/0001-41 e o Municipio de
Rondondpolis, cujo objeto é a Aquisicdo de Material de Higiene e Limpeza em Geral,
com prazo de vigéncia de 07/03/2023 A 07/09/2023.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 20 DE MARCO DE 2023.

PORTARIA INTERNA N° 821/DAF/SMS/2023

Dispde sobre designar servidor para exercer a fungéo de Fiscal de Contrato,
a fim de acompanhar a execucédo do contrato administrativo n°® 160/2023, firmado com a
empresa COMPREAKI COM. VAREJ. DE ALIMENTOS EIRELI, e da outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucdo do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO,
Matricula; 58823 e Funcdo: TECNICO INSTRUMENTAL, lotado na Secretaria
Municipal de Saude para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e
fiscalizar a execuc¢do do contrato administrativo n°® 160/2023, celebrado entre a empresa
COMPREAKI COM. VAREJ. DE ALIMENTOS EIRELI CNPJ sob o n°
29.316.501/0001-63 e o Municipio de Rondonopolis, cujo objeto é a Aquisicdo de
Material de Higiene e Limpeza em Geral, com prazo de vigéncia de 07/03/2023 A
07/09/2023.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 20 DE MARGO 2023.
PORTARIA INTERNA N° 819

Dispde sobre designar servidor para exercer a funcéo de Fiscal de Ata, a fim
de acompanhar a execugdo da Ata n° 306/2022, firmado com a empresa SNOP
CORRELATOS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, e déa outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucdo do contrato administrativo — Fiscal de
Ata.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO,
Matricula: 58823 e Funcdo: TECNICO INSTRUMENTAL, para exercer a fungio de
Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar e fiscalizar a execucdo da Ata n° 306/2022,
Pregédo eletronico n° 66/2022 celebrado entre a empresa SNOP CORRELATOS
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, sob CNPJ o n° 34.686.134/0001-20 e o
Municipio de Rondondpolis, cujo objeto é Aquisicdo de Materiais de uso Médico
Hospitalar, com prazo de vigéncia de 30/11/2022 A 30/11/2023, (ALMOXARIFADO).

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, sendo seus
efeitos retroativos a 01/03/2023.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS - CMPC

Conselho " Municipal

De Politicas Culturais
Rondonépolis-MT

Conselho Municipal de Politicas Culturais
Rondonopolis - MT CMPC
Lei Municipal n° 2870/98/3201/2000/ e 7.443/2012
Fundada em 27/ mar¢o /1998

ATA 001 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS
CULTURAIS DE RONDONOPOLIS.

ATA N° 01/2023

No dia dezoito do Més de Janeiro do ano de 2023, as 13h; reuniram pela plataforma
Google Meet, no endereco https://meet.google.com/sqe-afft-vch, os(as) senhores(as),
Conselheiros(as), abaixo assinados, para discutirem e deliberarem sobre as seguintes
pautas mencionadas abaixo. A primeira chamada para a reunido deu-se as 13h10min, a
segunda chamada deu-se as 13h20min; A reunido foi presidida pela vice-presidente,
Laurimar Souza e pelo presidente Pedro Augusto. Deu-se inicio com a leitura da pauta
mencionada no oficio 001/2023/SECULT de 16/01/2023 e com o pedido a plenéria da
insercdo de outras pautas para discussao, votacdo e encaminhamento de acordo com as
suas especificidades. | Pauta — Acdes da secretaria Municipal de Cultura para o ano
de 2023: secretario Pedro Augusto agradeceu e deu boas vindas a todos conselheiros
novos e falou que estd muito satisfeito com as acOes realizadas no ano de 2022, porém
temos varias pontuacdes para melhorar, as prioridades para 2023 sera a entrega do
museu, comprar o correio velho, desapropriar a fazenda velha, abrir mais quiosques
para feiras de artesanatos e priorizar os projetos de formacdo como o Arte e Educacéo.
De indicacdo da senhora Renata do Setorial de PatrimOnio, pede-se agilidade no
andamento do processo de desapropriacdo da fazenda velha e reforma do museu Rosa
Bororo, pede ao Secretério de cultura articular a agilizacdo da reforma do casario e
verificar a locacdo inadequada de alguns locatarios em que 0os mesmo esta com duas ou
trés casinhas com o mesmo proprietarios, pede também ao secretario para verificar a
reforma da pracga do Jardim Pindorama na qual ndo foi reformada, as demandas foi em
atendimento ao setorial de patriménio. O Secretario relatou que vai verificar o
andamento do projeto da reforma da pragca do Jardim Pindorama e repassar as
informacdo corretas, sobre 0 museu relatou que esta finalizando o projeto de reforma,
porem vai reabrir o museu em abril, assim que finalizar as chuvas ira retornar com as
pinturas externas do mesmo, referente a reforma do casario o secretario Pedro Augusto
tera uma reunido com 0s engenheiros ainda essa semana para acelerar os trabalhos de
reforma com o prazo de entrega ate 45 dias, secretario afirma que ira renovar 0s
contratos dos locatarios o quanto antes e que o recurso de aluguel vai para a conta do
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fundo municipal de cultura. Patricia do setorial de artesanato quer reviver o calendario
cultural criado em 2020 pelos conselheiros e reafirma para torna lo prioridade as acdes
do mesmo, Francisco titular do setorial de ponto de cultura agradece o secretario pelas
acOes e apoio ao tombamento da Associacdo Araxa no ano de 2022. 11 Pauta — Lei
Paulo Gustavo: Laurimar vice presidente do conselho relatou que a ministra do
Supremo Tribunal Federal (STF), Carmen LdUcia, atendeu a um pedido do partido Rede
Sustentabilidade e prorrogou até 31 de dezembro de 2023 o prazo para execugdo da
chamada Lei Paulo Gustavo (PLC n° 195, de 2022).Em vigor desde julho de 2022, o
texto aprovado pelo Congresso Nacional estabeleceu regras a serem cumpridas pela
Unido para ajudar, com recursos financeiros, que estados e municipios implementassem
acOes emergenciais para socorrer trabalhadores do setor cultural prejudicados pelas
consequéncias da pandemia da covid-19. O governo federal chegou a vetar a Lei Paulo
Gustavo e também a Lei Aldir Blanc (Lei n° 14.399), que, em julho deste ano, instituiu
a Policia Nacional de Fomento a Cultura, mas o Congresso Nacional derrubou os vetos
presidenciais, restituindo a obrigacdo da Unido repassar R$ 3,86 bilhdes do Fundo
Nacional de Cultura (FNC) para estados e municipios fomentarem atividades culturais.
Além de autorizar a execucao da Lei Paulo Gustavo por Estados e municipios até 31 de
dezembro de 2023 ou até que o Congresso Nacional conclua a apreciacdo da Medida
Provisdria n° 1.135. Edilson do setorial de artes cénicas falou sobre a impoténcia da
montagem do plano de acdo para utilizacdo do recurso da lei Paulo Gustavo o mais
rapido possivel. Adrianinho do setorial de musica perguntou referente ao festival da
cancdo ao secretario de cultura. Pedro Augusto reafirmou que ira executar o festival
ainda no primeiro semestre de 2023. 111 Pauta — Prestacdo de contas da Lei Aldir
Blanc |I: Laurimar vice presidente do conselho relatou que estd em processo de
construcdo dos relatorios final de prestacéo de contas.

Pedro Augusto Carvalho de Araujo Laurimar Santos dos Santos
Presidente Vice-Presidente
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CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS CULTURAIS - CMPC

Conselho " Municipal

De Politicas Culturais
Rondonépolis-MT

Conselho Municipal de Politicas Culturais
Rondonopolis — MT CMPC
Lei Municipal n° 2870/98/3201/2000/ e 7.443/2012
Fundada em 27/ mar¢o /1998

ATA 001 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS
CULTURAIS DE RONDONOPOLIS.

ATA N° 02/2023

No dia dez do Més de fevereiro do ano de 2023, as 19h; reuniram pretensiosamente na

sede do conselho localizada na rua XV de Novembro, 247, Casario — Centro — 78.700-
030 Rondonopolis-MT, os(as) senhores(as), Conselheiros(as), abaixo-assinados, para
discutirem e deliberarem sobre as seguintes pautas mencionadas abaixo. A reunido foi
presidida pela vice-presidente, Laurimar Souza. Deu-se inicio com a leitura da pauta
mencionada no oficio 002/2023/SECULT de 30/02/2023 e com o pedido a plenaria da
insercdo de outras pautas para discussao, votacdo e encaminhamento de acordo com as
suas especificidades. | Pauta — Inicio do Plano de Acdo da Lei Paulo Gustavo para
2023; Laurimar souza vice-presidente do conselho comecgou explicando referente ao
recurso proposto para a cidade de Rondonopolis, A Lei Paulo Gustavo € um apoio
essencial para a cultura e os artistas informais superarem os efeitos de dois anos de
pandemia de Covid-19. A lei devera injetar R$ 3,8 bilhdes para o fomento e apoio das
expressdes culturais e manifestacdes artisticas. O recurso é do proprio setor cultural,
reinvestindo valores do Fundo Nacional de Cultura e do Fundo Setorial do Audiovisual
(FSA). Laurimar citou que Rondondpolis deve receber o valor de R$ 1.869.172,51, que
serdo destinados ao setor audiovisual para producdo, apoio a salas de cinema, apoio a
cinemas de rua e itinerantes, pesquisa, formacdo, difusdo e memdria audiovisual e as
demais linguagens artisticas, que sera aplicado da seguinte forma: R$ 990.192,90
(novecentos e noventa mil, sento e noventa e dois reais e noventa centavos) Art. 6°, | —
Apoio a Produgdes Audiovisuais; R$ 226.423,77 (duzentos e vinte e seis mil,
quatrocentos e vinte e trés reais e setenta e sete centavos) Art 6°, I1 — Apoio a salas de
cinema; R$ 113.692,56 (cento e treze mil, seiscentos e noventa e dois reais e cinquenta
e seis centavos) Art. 6°, 111 — capacitacao, formacéo e qualificacdo no audiovisual; apoio
a cineclubes e a festivais e mostras; R$ 538.863,28 (quinhentos e trinta e oito mil,
oitocentos e sessenta e trés reais e vinte e oito centavos) Art. 8° — Apoio as demais areas
da cultura que ndo o audiovisual. Laurimar relatou que essa semana lancou uma
consulta publica para acolher sugestdes sobre a aplicagdo da Lei Paulo Gustavo no
municipio de Rondondpolis. A pesquisa esta disponivel no link http://acesse.one/secult-
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paulogustavo até o dia 01 de Marco de 2023, o objetivo é coletar propostas de como 0s
mecanismos de financiamento devem ser estruturados, as divisdes de categorias, valores
e demais itens importantes para a formulagdo dos editais que e é voltada para produtores
culturais e artistas Rondondpolis. Patricia conselheira titular do setorial do artesanato
solicitou que o recurso seja subdividido por quantidades maiores de pessoas cadastradas
por setorial, ou seja, atender 0 maior numero de artistas por seguimento, Renata do setor
do setorial do patriménio concordou com a Patricia e solicitou que a secretaria de
cultura disponibilizasse um video explicando certinho referente a Lei Paulo Gustavo
para os artistas entender melhor a proposta desse recurso. 1l _Pauta — Acdes do
Conselho para o primeiro Semestre de 2023; Matheus suplente do setorial de Artes
Visuais junto a Walter Janior do setorial de Artes Cénicas solicitou para a secretaria
municipal de cultura ver a possibilidades da criagdo de um anfiteatro municipal, pois ja
estd na hora da cidade se preocupar com a classe dos artistas que depende dos palcos.
Oswaldino da Silva titular do setorial da mudsica encaminhou um oficio para o secretario
de cultura Pedro Augusto, solicitando a valorizacdo dos profissionais da area da musica
que trabalha no periodo da noite, para montar um plano estratégico de contratacdo para
apresentacdes em locais publicos de facil acesso. A profissdo dos musicos € essencial
para a arte e cultura em geral, sdo eles que despertam diversos sentimentos e
influenciam diretamente nossas vidas, relata 0 Oswaldino. Renata titular do setorial do
patriménio histérico encaminhou um oficio para a secretaria solicitando a autorizagdo
para denominacdo de rua para 0s seguintes pioneiros da cidade de Rondondpolis
MARIA PAES CORREA e o senhor JOSE MARINO DE PAULA. Patricia titular do
setorial do artesanato encaminhou um oficio solicitando materiais para realizacdo das
feiras do artesanato mensal. 111 Pauta — Prestacédo de contas da Lei Aldir Blanc I:

Laurimar vice-presidente do conselho relatou que esta em processo de construcdo dos
relatdrios final de prestacdo de contas. Sem mais pautas a reunido se encerra as 21:30hs
no dia dez de fevereiro de dois mil e vinte e trés.

Pedro Augusto Carvalho de Araujo Laurimar Santos dos Santos
Presidente Vice-Presidente
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Conselho Municipal de Politicas Culturais
Rondondpolis — MT CMPC
Lei Municipal n° 2870/98/3201/2000/ e 7.443/2012
Fundada em 27/ mar¢o /1998

ATA 003 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS
CULTURAIS DE RONDONOPOLIS

ATA N° 03/2023

No dia treze do Més de marco do ano de 2023, as 13h; reuniram pela plataforma Google Meet,
no endereco https://meet.google.com/sqe-afft-vch, os(as) senhores(as), Conselheiros(as), abaixo
assinados, para discutirem e deliberarem sobre as seguintes pautas mencionadas abaixo. A
primeira chamada para a reunido deu-se as 13h10min, a segunda chamada deu-se as 13h20min;
A reunido foi presidida pela vice-presidente, Laurimar Souza. Deu-se inicio com a leitura da
pauta mencionada no oficio 003/2023/SECULT de 08/03/2023 e com o pedido a plenaria da
insercdo de outras pautas para discussdo, votacdo e encaminhamento de acordo com as suas
especificidades. | Pauta — Projeto arte e educacdo; Laurimar Souza informou referente a
publicacdo da licitagdo para o chamamento publico “Publicado em 7 de Margo de 2023 as 14:45
Modalidade: Chamamento Publico Objeto: Convocacdo, para fins de credenciamento a ser
realizado de todas as pessoas fisicas e/ou juridicas para prestacdo de servicos referentes a
profissionais capacitados para o desenvolvimento de oficinas artistico — culturais para atender a
demanda do projeto arte na escola, vinculado a secretaria municipal de cultura. 11 Pauta
Mostra de Danca Infantil; O projeto ’"MOSTRA DE DANCA INFANTIL,” foi idealizado
com o proposito de incentivar a populacéo a reviver acreditar que um evento como esse servira
como um momento de entretenimento familiar e de promogdo cultural, onde as familias poderdo
estar presentes para se divertirem de forma saudavel. Além disso, a participacdo dos grupos,
projetos e cia de dancas em um evento artistico musical assim pode servir como meio de
aprendizagem prazerosa e para o desenvolvimento da consciéncia do movimento e da arte da
danca. E sabido que a pratica da danca é importante para o desenvolvimento da crianca, pois ela
estabelece limites usando os movimentos. Isso viabiliza a possibilidade de estruturacdo da
personalidade e da socializagdo, por que permite que o individuo se conhe¢a melhor. Somando-
se a isso, acreditamos que a MOSTRA DE DANCA INFANTIL como esse, ao entrar no
calendério cultural local, podera promover o desenvolvimento regional, principalmente pela
atracdo de participantes. O povo Rondonopolitano merece uma MOSTRA DE DANCA
INFANTIL mais inclusivo como um todo. O projeto valorizara os boxes do Casario, que
servem alimentacgdes no dia a dia, e ficaram fechados por um longo periodo, devido a
pandemia do covid-19. Il1l. Pauta Festival de Musica Canta Rondon; O FESTIVAL DE
MUSICA “CANTA RONDON” visa valorizar e reconhecer os talentos musicais de
Rondondpolis; fomentar o cenario musical para intérpretes e compositores, possibilitar espago
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de trénsito do fazer artistico, bem como evidenciar os trabalhos de intérpretes e compositores;
promover o desenvolvimento cultural da cidade, incentivar o turismo e a producdo Cultural de
forma a retratar as potencialidades do municipio tanto para os moradores locais quanto para 0s
visitantes e participantes do FESTIVAL DE MUSICA “CANTA RONDON”- 2023. Objetiva
também contemplar as mais diversas estéticas musicais, valorizando e potencializando os novos
talentos, dando-lhes visibilidade e assim estimulando a criacéo e difusdo musical, em especifico:
Promover o intercdmbio cultural; Divulgar o municipio em ambito Estadual e Nacional,
Desenvolver o gosto pela musica e fortalecer as politicas de formacdo de plateia para o
segmento; Proporcionar a populacdo de Rondondpolis a oportunidade de prestigiar e participar
de um evento de cangdes inéditas e interpretacdo musical; Oportunizar momentos para artistas
demonstrarem seus talentos na arte de compor e interpretar masicas; Incentivar o surgimento de
novos talentos na composicdo musical e valorizar os ja existentes; Premiar as interpretacdes
vencedoras em suas respectivas categorias; Criar espaco de transito e troca do fazer artistico
para intérpretes e compositores. IV. Pauta Projeto de Capoeira;O projeto ARTE E
EXPRESSAO DE CAPOEIRA teve seu inicio através da iniciativa do professor e Mestre
Escurynho que desenvolve trabalhos com criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade social, vem desenvolvendo um trabalho espetacular onde visa a formacdo do
aluno. A roda de capoeira representa um ritual de ordem e disciplina, que muito contribui para a
formacdo dos nossos alunos, como arte marcial, esporte, cultural popular, musica e danca. A
troca de corda é uma ceriménia em que os estudantes recebem dos mestres a sua graduagéo pelo
desempenho, disciplina e aplicagdo nas aulas, e as cores das cordas indicam em que nivel o
capoeirista estd. A proposta tem por objetivo geral: Contribuir para a disseminacdo da arte da
capoeira como atividade cultural e esportiva capaz de contribuir para a qualidade de vida das
pessoas adeptas, possibilitando exercido fisico ordenado, favorecendo o seu desenvolvimento
motor, coordenacdo, e habilidades a serem aplicadas ao seu cotidiano de trabalho, escola e lazer,
por meio da realizagdo de evento cultural voltado a formacéo e elevagdo de grau dos alunos,
regularmente matriculados nas aulas de capoeira oferecida pela Associacdo Remador. Objetivos
especificos: Realizar a palestras, oficinas, roda de capoeira entre outros; Promover um evento
democratico de ampla participagdo popular que incentive a pratica da capoeira como expressao
artistica e contribuindo para a difusdo cultural e desenvolvimento regional; Proporcionar aos
participantes uma grande movimentagdo de interacdo; Promover integracdo, unido, diversdo,
entretenimento, companheirismo e espirito esportivo entre os participantes do evento; Participar
de acBes educativas que visam melhorar o comportamento de todos com relagdo a diversidade;
Facilitar a percepcao do grupo acerca de mitos e preconceitos. V. Pauta Feira do artesanato;
O nédo comparecimento da titular do setorial de artesanato na reunido, ndo conseguimos debater
a quinta pauta deixando ela para a préxima reunido,V1 Pauta — Prestacdo de contas da Lei
Aldir_Blanc _1: Laurimar vice-presidente do conselho relatou que estd em processo de
construcdo dos relatérios final de prestagdo de contas. Sem mais pautas a reunido se encerra as
14:30hs no dia treze de marco de dois mil e vinte e trés.

Pedro Augusto Carvalho de Araljo Laurimar Santos dos Santos
Presidente Vice-Presidente
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COOPERCICLA

EDITAL DE CONVOCACAO

A presidente Jussineide Correia da Silva, da Cooperativa de Reciclagem de Lixo
Unido Cidadéa Recicla Rondonopolis — Coopercicla, no uso das suas atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto Social, convoca aos cooperados, para se reunirem em Assembleia
Geral Ordinéria, a realizar-se em sua sede Rua Militdo Alves de Souza, 402, bairro
Jardim das Flores, CEP — 78721-070, cidade de Rondondpolis, estado do Mato Grosso,
no dia 03/04/2023 (segunda) as 07:00 horas, com a presenca de 2/3 (dois tercos) dos
cooperados, em primeira convocacao; as 08h00 horas, com a presenga de metade mais
um dos cooperados em segunda convocagdo; 09h00 com a presenca minima de
cooperados em terceira convocagéo, para deliberar os seguintes assuntos:

Prestacéo de contas realtivas ao ano do exercicio de 2022;
Planejamento do ano de 2023;

Regimento interno;

Eleicdo da diretoria executiva e conselho fiscal.

Rondondpolis, 21 de Margo de 2023

Jussineide Correia da Silva
Presidente

COOPERADQOS

Cristiano José Messias

Franciele Silva Bento

Jane Aparecida de Oliveira

Josilene Alves da Silva Santos

Juliete de Sousa Fernandes

Jussara dos Santos Silva

Lucilene da Silva Correa

Maria Leonina dos Santos Dourado

Steffanny Pereira de Oliveira
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