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Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

LEI NO 12.680, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento,
abertura de CREDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$
410.834,00 (Quatrocentos e dez mil, oitocentos e trinta e quatro
reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante R$ 410.834,00
(Quatrocentos e dez mil, oitocentos e trinta e quatro reais), para refor¢co das seguintes
dotacBes orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.122.2204.2179 Construcdo, Ampliagdo e Reforma das
Unidades da Gestdo do SUS

3.3.90.39.00.00 - 15001002000 - OQutros Servicos de Terceiros- 130.016,00
Pessoa Juridica 11380

10.305.2201.2177 Construcdo, Ampliacdo e Reforma das
Unidades da Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental
4.4.90.51.00.00 - 15001002000 - Obras e Instalacdes 11415 110.000,00

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
15.122.2103.2178 Manutencdo da Secretaria

3.3.90.92.00.00 - 15000000000- Despesas de Exercicios | RS 170.818,00
Anteriores 11060

Total Geral R$ 410.834,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo
anterior, serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotacoes
orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.301.2202.1120 Construcdo, Ampliacdo e Reforma das
Unidades da Atencdo Primaria a Saude - APS

4.4.90.51.00.00 - 15001002000 - Obras e Instalacdes 540 130.016,00

10.305.2201.2177 Construcdo, Ampliacdo e Reforma das
Unidades da Vigilancia Epidemiologica e Ambiental

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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3.3.90.39.00.00 - 15001002000- Qutros Servicos de Terceiros- | R$ 110.000,00
Pessoa Juridica 279

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

15.122.2103.2178 Manutencdo da Secretaria

3.3.90.34.00.00 - 15000000000 - Outras Despesas de Pessoal 170.818,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo 308

025 - Gabinete de Comunicacao Social

04.131.2303.2350 Manutengdo das Atividades de Comunicagéo
Social

3.3.90.30.00.00 — 15010000000- Material de Consumo 526 R$ 10.000,00

Total Geral R$ 410.834,00

Art.3°. Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28
de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e AcOes
Priorizadas para o Exercicio da Lei n° 12.590, de 30 de novembro de 2022 (LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023).

Art4°. Fica autorizado o poder executivo ajustar as acoes do PPA (PLANO
PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LElI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

2023) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 27 de janeiro de 2023,
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

LEI NO 12.681, DE 27 DE JANEIRO DE 2023

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento,
abertura de CREDITO ESPECIAL até o montante de R$
4.762.000,00 (Quatro milhdes, setecentos e sessenta e dois mil
reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de
CREDITO ESPECIAL no exercicio vigente até o montante R$ 4.762.000,00 (Quatro
milhdes, setecentos e sessenta e dois mil reais), para criacdo da seguinte dotagéo
orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.1785 Convénio com o Consorcio Regional de Salde
(CORESS-MT)

3.3.90.92.00.00 -15001002000-Despesas de Exercicios Anteriores | R$ | 4.762.000,00
11967

Total Geral R$ | 4.762.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior,
serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotacoes
orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.1785 Convénio com o Consorcio Regional de Saude
(CORESS-MT)

3.3.90.34.00.00 - 15001002000- Outras Despesas de Pessoal 4.762.000,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo 11206

Total Geral R$ | 4.762.000,00

Art.3°. Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de
28 de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e
Acdes Priorizadas para o Exercicio da Lei n® 12.590, de 30 de novembro de 2022 (LEI
DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023).

Art4°Fica autorizado o poder executivo ajustar as agdes do PPA (PLANO
PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2023) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei.
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023,;
107° da Fundacéo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢cdo n° 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

LEI N°12.682, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Denominar de “MANOEL CAZUZA DE SOUZA” a Praga do Jardim
Serra Dourada, neste Municipio de Rondonépolis — MT.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica denominado de “MANOEL CAZUZA DE SOUZA” a Praga do Jardim
Serra Dourada, neste Municipio de Rondonépolis — MT.
Art. 2° Fica revogada a Lei n° 12.359, de agosto de 2022.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023.
107° da Fundag&o e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

LEI NO 12.683 DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 275.693,00 (Duzentos e
setenta e cinco mil, seiscentos e noventa e trés reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO
ESPECIAL no exercicio vigente até o montante R$ 275.693,00 (Duzentos e setenta e cinco mil,
seiscentos e noventa e trés reais), para criagdo da seguinte dotacdo orcamentéria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

005 - Secretaria Municipal de Educacgdo

12.122.2208.1010 Equipamentos e Material Permanente - Educacdo
4.4.90.40.00.00 - 15000000000 - Servicos de Tecnologia da Informagéo e 85.693,00
Comunicagdo — PJ 11968

006 - Secretaria Municipal de Transporte Tréansito
26.122.2105.2093 Manutencdo da Secretaria
3.3.90.32.00.00 - 15010000000 - Material de Distribuicdo Gratuita 11969 130.000,00

016 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
27.122.2211.2138 Manutencdo da Secretaria
3.3.90.92.00.00 -15000000000 - Despesas de Exercicios Anteriores 11970 R$ 60.000,00

Total Geral R$ 275.693,00

Art. 2° Para cobertura do CRE~DITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotagdes orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

005 - Secretaria Municipal de Educacéo

12.122.2208.1842 Modernizagdo do Sistema de Gestdo Escolar
4.4.90.40.00.00 - 15000000000- Servicos de Tecnologia da Informacéo e 85.693,00
Comunicagdo — PJ 11455

006 - Secretaria Municipal de Transporte Transito
26.451.2105.2096 Sinalizacdo Horizontal e Vertical

3.3.90.39.00.00 - 15010000000 -Outros Servicos de Terceiros- Pessoa 130.000,00
Juridica 10892

016 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

27.812.2211.2136 Manutencdo e Conservacdo de Espagos de Esporte e
Lazer

3.3.90.30.00.00 - 15000000000 - Material de Consumo 304 60.000,00

Total Geral R$ 275.693,00

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28 de
outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Ac0Oes
Priorizadas para o Exercicio da Lei n° 12.590, de 30 de novembro de 2022 (LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023).

Art.4°Fica autorizado o poder executivo ajustar as acoes do PPA (PLANO PLURIANUAL
2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023) vigente de acordo
com 0s projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023;
107° da Fundag&o e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

LEI N° 12.684, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento,
abertura de CREDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$
R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante de R$ 3.000.000,00
(trés milhdes de reais), para criacdo da seguinte dotacdo orcamentaria:

08 - Autarquia Municipal de Transporte Coletivo de
Rondonopolis

001 - Autarquia Municipal de Transporte Coletivo de
Rondonopolis

26.453.8010.2407 - Manutencdo do Transporte Coletivo
3.3.90.39.00.00 — 15010000000 — Qutros servicos de terceiros PJ 3.000.000,00
-13

TOTAL GERAL R$ | 3.000.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior,
serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotacdes
orcamentarias:

08 - Autarquia Municipal de Transporte Coletivo de
Rondonopolis

001 - Autarquia Municipal de Transporte Coletivo de
Rondonopolis

26.453.8010.2407 - Manutencdo do Transporte Coletivo
3.3.90.34.00.00 — 15010000000 - Outras Despesas de Pessoal 3.000.000,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo — 10

TOTAL GERAL 3.000.000,00

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28 de
outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Acdes

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Priorizadas para o Exercicio da Lei n° 12.590, de 30 de novembro 2022 (LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023).

Art4°Fica autorizado o poder executivo ajustar as acdes do PPA (PLANO
PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2023) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 27 de janeiro de 2023,
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

LEI N° 12.685, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento,
abertura de CREDITO ESPECIAL at¢é o montante de R$
220.750,00 (Duzentos e vinte mil e setecentos e cinquenta reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de
CREDITO ESPECIAL no exercicio vigente até o montante R$ 220.750,00 (Duzentos
e vinte mil e setecentos e cingquenta reais), para criacdo dos seguintes elementos de
despesas e respectivas fontes de recursos:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.1784 Construcdo, Ampliacdo e Reforma das Unidades
de Média e Alta Complexidade

4.4.90.92.00.00 -15001002000- Despesas de Exercicios Anteriores - 196.750,00
11971

10.302.2203.2193 Manutencdo dos Servicos de Média e Alta
Complexidade

3.3.90.40.00.00 - 15001002000- Servicos de Tecnologia da 6.000,00
Informacdo e Comunicagdo — PE — 11972

10.302.2203.2419 Manutencéo do Centro de Atendimento Integral a
Saude da Mulher - CAISM

3.3.90.40.00.00 - 15001002000- Servicos de Tecnologia da 6.000,00
Informacdo e Comunicagdo — PE - 11973

10.302.2203.2487 Manutencdo dos Servicos de Urgéncia e
Emergéncia - UPA 24 Horas

3.3.90.39.00.00 - 15001002000 -Outros Servicos de Terceiros- Pessoa | R$ 12.000,00
Juridica - 11974

Total Geral R$ 220.750,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior,
serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotacoes
orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.1784 Construcdo, Ampliacdo e Reforma das Unidades
de Média e Alta Complexidade

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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4.4.90.51.00.00 — 15001002000 - Obras e Instalaces - 234 R$

196.750,00

10.302.2203.2193 Manutencdo dos Servicos de Média e Alta
Complexidade

3.3.90.36.00.00 - 15001002000 -Outros Servicos de Terceiros- Pessoa
Fisica - 11225

6.000,00

10.302.2203.2419 Manutencdo do Centro de Atendimento Integral a
Saude da Mulher - CAISM

3.3.90.30.00.00 - 15001002000 - Material de Consumo - 11289

6.000,00

10.302.2203.2487 Manutencdo dos Servicos de Urgéncia e
Emergéncia - UPA 24 Horas

3.3.90.30.00.00 - 15001002000 - Material de Consumo — 11295 R$

12.000,00

Total Geral R$

220.750,00

Art.3°. Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de

28 de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de

Metas e

Acdes Priorizadas para o Exercicio da Lei n° 12.590, de 30 de novembro de 2022 (LEI
DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023).

Art4°Fica autorizado o poder executivo ajustar as acbes do PPA (PLANO
PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

2023) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023;
107° da Fundacédo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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LEI NO 12.686, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento,
abertura de CREDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$
2.440.999,99 (Dois milhdes quatrocentos e quarenta mil e
novecentos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante R$ 2.440.999,99
(Dois milhdes quatrocentos e quarenta mil e novecentos e noventa e nove reais e
noventa e nove centavos), para refor¢o das seguintes dotagdes orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2249 Contratualizacdo com a Santa Casa de
Misericérdia e Maternidade de Rondondpolis

3.3.70.41.00.00 — 15001002000 - Contribuigdes - 260 2.400.999,99

023 - Secretaria Municipal de Cultura

13.391.2212.2233 Manutencdo e Conservacdo dos Espacos
Culturais

3.3.90.36.00.00 — 15000000000 - Qutros Servicos de Terceiros- | RS 40.000,00
Pessoa Fisica — 11259

Total Geral R$ | 2.440.999,99

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo
anterior, serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotacdes
orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis
014 - Fundo Municipal de Saude

10.126.2204.2555 Prontuario Eletrénico SUS
3.3.90.40.00.00 - 15001002000- Servicos de Tecnologia da 1.177.000,00
Informacdo e Comunicacdo — PE — 11329

10.302.2203.1785 Convénio com o Consoércio Regional de Saude
(CORESS-MT)

3.3.71.70.00.00 — 15001002000 - Rateio pela Participagdo em 224.000,00
Consorcio Publico — 240

10.302.2214.2564 COVID - Enfrentamento da Emergéncia
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COVID-19 - Média e Alta Complexidade

3.3.90.34.00.00 - 15001002000 - Outras Despesas de Pessoal | R$ 999.999,99
Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo — 11387

023 - Secretaria Municipal de Cultura

13.391.2212.2233 Manutencdo e Conservacdo dos Espagos
Culturais

3.3.90.34.00.00 - 15000000000 - Outras Despesas de Pessoal | R$ 40.000,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo — 11267

Total Geral R$ | 2.440.999,99

Art.3°. Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28
de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e AcOes
Priorizadas para o Exercicio da Lei n° 12.590, de 30 de novembro de 2022 (LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023).

Art4°Fica autorizado o poder executivo ajustar as acbes do PPA (PLANO
PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LElI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2023) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023;
107° da Fundacédo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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LEI N°12.687, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Dispde sobre a autorizagdo ao Poder Executivo para PROCEDER
COM O CERCAMENTO E CONSTRUCAO DE GUARITAS, por
meio de processo licitatério sob a gestdo da Secretaria Municipal de
Habitagédo e Urbanismo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicBes legais previstas na Lei Organica, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com 0 cercamento e a construcdo de
guaritas no Conjunto Residencial Celina Bezerra — “Parque das Araras” por meio de processo
licitatorio sob a gestdo da Secretaria Municipal de Habitacdo e Urbanismo.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta lei correrdo por meio do orgamento anual vigente.
Art. 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publica¢do, devendo o municipio prosseguir

com 0S Meios necessarios para a execugdo do disposto no caput.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023;
107° da Fundagéo e 69° da Emancipagéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais e
Publicada no DIORONDON-e.
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LEI N°12.688, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Denominar de “EVARISTO MESQUITA AMANCIO” a ESF
(Estratégia de Saude da Familia) localizada na Rua dos garimpeiros,
SIN, esquina com a avenida Jussara, no Parque Residencial Cidade
Alta, neste Municipio de Rondondpolis-MT.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial o que determina Lei Municipal n® 8.916, de 13 de
junho de 2016.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica denominado de “EVARISTO MESQUITA AMANCIO” a ESF (Estratégia de
Saude da Familia) localizada na Rua dos garimpeiros, S/N, esquina com a avenida Jussara, no
Parque Residencial Cidade Alta, neste Municipio de Rondondpolis-MT.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023.
107° da Fundag&o e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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LEI N° 12.689, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Denominar de “VALMOR DEGIACOMETI” a ESF (Estratégia de
Saude da Familia) localizada na Avenida Manoel dos Santos Borges,
S/N, Bairro Jardim Assunc¢do, neste Municipio de Rondondpolis-MT.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no

uso de suas atribuicdes legais, em especial o que determina Lei Municipal n® 8.916, de 13 de
junho de 2016.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica denominado de “VALMOR DEGIACOMETI” a ESF (Estratégia de Saude da

Familia) localizada na Avenida Manoel dos Santos Borges, S/N, Bairro Jardim Assuncao, neste
Municipio de Rondonodpolis-MT.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023.
107° da Fundag&o e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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LEI N°12.690, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Denominar de “MADRE TERESA DE CALCUTA” a Praca,
localizada na Rua Bardo do Rio Branco, Quadra 17, Bairro
Jardim Mato Grosso, neste Municipio de Rondonépolis-MT.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicOes legais, em especial o que determina Leli
Municipal n° 8.916, de 13 de junho de 2016.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica denominada de “MADRE TERESA DE CALCUTA” a Praca, localizada na
Rua Bardo do Rio Branco, Quadra 17, Bairro Jardim Mato Grosso, neste Municipio de
Rondondpolis-MT.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023.
107° da Fundacédo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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DECRETO N0 11.323, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento,
abertura de CREDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$
410.834,00 (Quatrocentos e dez mil, oitocentos e trinta e quatro
reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicOes legais, em especial a Lei n® 12.680, de 27 de
janeiro de 2023.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante R$ 410.834,00
(Quatrocentos e dez mil, oitocentos e trinta e quatro reais), para refor¢co das seguintes
dotacBes orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.122.2204.2179 Construcdo, Ampliagdo e Reforma das
Unidades da Gestdo do SUS

3.3.90.39.00.00 - 15001002000 - OQutros Servicos de Terceiros- 130.016,00
Pessoa Juridica 11380

10.305.2201.2177 Construcdo, Ampliacdo e Reforma das
Unidades da Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental
4.4.90.51.00.00 - 15001002000 - Obras e Instalacdes 11415 110.000,00

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura
15.122.2103.2178 Manutencdo da Secretaria

3.3.90.92.00.00 - 15000000000- Despesas de Exercicios | RS 170.818,00
Anteriores 11060

Total Geral R$ 410.834,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo
anterior, serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotacoes
orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.301.2202.1120 Construcdo, Ampliacdo e Reforma das
Unidades da Atencdo Primaria a Saude - APS

4.4.90.51.00.00 - 15001002000 - Obras e Instalacdes 540 130.016,00

10.305.2201.2177 Construgdo, Ampliacdo e Reforma das
Unidades da Vigilancia Epidemiologica e Ambiental
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3.3.90.39.00.00 - 15001002000- Qutros Servicos de Terceiros- | R$ 110.000,00
Pessoa Juridica 279

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

15.122.2103.2178 Manutencdo da Secretaria

3.3.90.34.00.00 - 15000000000 - Outras Despesas de Pessoal 170.818,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo 308

025 - Gabinete de Comunicacao Social

04.131.2303.2350 Manutengdo das Atividades de Comunicacédo
Social

3.3.90.30.00.00 — 15010000000- Material de Consumo 526 R$ 10.000,00

Total Geral R$ 410.834,00

Art.3°. Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28
de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e AcOes
Priorizadas para o Exercicio da Lei n° 12.590, de 30 de novembro de 2022 (LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023).

Art4°. Fica autorizado o poder executivo ajustar as acoes do PPA (PLANO
PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LElI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

2023) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 27 de janeiro de 2023,
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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DECRETO NO 11.324, DE 27 DE JANEIRO DE 2023

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento,
abertura de CREDITO ESPECIAL até o montante de R$
4.762.000,00 (Quatro milhdes, setecentos e sessenta e dois mil
reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicfes legais, em especial a Lei n® 12.681, de 27 de
janeiro de 2023.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de
CREDITO ESPECIAL no exercicio vigente até o montante R$ 4.762.000,00 (Quatro
milhdes, setecentos e sessenta e dois mil reais), para criacdo da seguinte dotacédo
orcamentaria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.1785 Convénio com o Consorcio Regional de Salde
(CORESS-MT)

3.3.90.92.00.00 -15001002000-Despesas de Exercicios Anteriores | R$ | 4.762.000,00
11967

Total Geral R$ | 4.762.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior,
serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotacoes
orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.1785 Convénio com o Consorcio Regional de Saude
(CORESS-MT)

3.3.90.34.00.00 - 15001002000- Outras Despesas de Pessoal 4.762.000,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo 11206

Total Geral R$ | 4.762.000,00

Art.3°. Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n°® 11.853 de
28 de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e
Acdes Priorizadas para o Exercicio da Lei n® 12.590, de 30 de novembro de 2022 (LEI
DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023).
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Art.4°Fica autorizado o poder executivo ajustar as acbes do PPA (PLANO
PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2023) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 27 de janeiro de 2023,
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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DECRETO NO 11.325 DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO ESPECIAL até o montante de R$ 275.693,00 (Duzentos e
setenta e cinco mil, seiscentos e noventa e trés reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicoes legais, em especial a Lei n® 12.683, de 27 de janeiro de 2023.

DECRETA:
Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO

ESPECIAL no exercicio vigente até o montante R$ 275.693,00 (Duzentos e setenta e cinco mil,
seiscentos e noventa e trés reais), para criacdo da seguinte dotacdo orcamentéria:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

005 - Secretaria Municipal de Educacgdo

12.122.2208.1010 Equipamentos e Material Permanente - Educacéo
4.4.90.40.00.00 - 15000000000 - Servicos de Tecnologia da Informagéo e 85.693,00
Comunicacdo — PJ 11968

006 - Secretaria Municipal de Transporte Tréansito
26.122.2105.2093 Manutencdo da Secretaria
3.3.90.32.00.00 - 15010000000 - Material de Distribuicdo Gratuita 11969 130.000,00

016 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
27.122.2211.2138 Manutencdo da Secretaria
3.3.90.92.00.00 -15000000000 - Despesas de Exercicios Anteriores 11970 R$ 60.000,00

Total Geral R$ 275.693,00

Art. 2° Para cobertura do CRE~DITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotagdes orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis

005 - Secretaria Municipal de Educacéo

12.122.2208.1842 Modernizagdo do Sistema de Gestdo Escolar
4.4.90.40.00.00 - 15000000000- Servicos de Tecnologia da Informacédo e 85.693,00
Comunicagdo — PJ 11455

006 - Secretaria Municipal de Transporte Transito
26.451.2105.2096 Sinalizacdo Horizontal e Vertical

3.3.90.39.00.00 - 15010000000 -Outros Servicos de Terceiros- Pessoa 130.000,00
Juridica 10892

016 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer

27.812.2211.2136 Manutencdo e Conservacdo de Espagos de Esporte e
Lazer

3.3.90.30.00.00 - 15000000000 - Material de Consumo 304 60.000,00

Total Geral 275.693,00
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Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n°® 11.853 de 28 de
outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e AcOes
Priorizadas para o Exercicio da Lei n° 12.590, de 30 de novembro de 2022 (LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023).

Art.4°Fica autorizado o poder executivo ajustar as acdes do PPA (PLANO PLURIANUAL
2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023) vigente de acordo
com os projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023;
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO

Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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DECRETO N° 11.326, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento,
abertura de CREDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$
R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicOes legais, em especial a Lei n° 12.684, de 27 de
janeiro de 2023.

DECRETA:

Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante de R$ 3.000.000,00
(trés milhdes de reais), para criacdo da seguinte dotacdo orcamentaria:

08 - Autarquia Municipal de Transporte Coletivo de
Rondonopolis

001 - Autarquia Municipal de Transporte Coletivo de
Rondonopolis

26.453.8010.2407 - Manutencdo do Transporte Coletivo
3.3.90.39.00.00 — 15010000000 — Qutros servicos de terceiros PJ 3.000.000,00
-13

TOTAL GERAL R$ | 3.000.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior,
serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotacdes
orcamentarias:

08 - Autarquia Municipal de Transporte Coletivo de
Rondonopolis

001 - Autarquia Municipal de Transporte Coletivo de
Rondonopolis

26.453.8010.2407 - Manutencdo do Transporte Coletivo
3.3.90.34.00.00 — 15010000000 - Outras Despesas de Pessoal 3.000.000,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizacdo — 10

TOTAL GERAL 3.000.000,00

Art.3° Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28 de
outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Acdes
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Priorizadas para o Exercicio da Lei n° 12.590, de 30 de novembro 2022 (LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023).

Art4°Fica autorizado o poder executivo ajustar as acdes do PPA (PLANO
PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2023) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 27 de janeiro de 2023,
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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DECRETO N° 11.327, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento,
abertura de CREDITO ESPECIAL at¢é o montante de R$
220.750,00 (Duzentos e vinte mil e setecentos e cinquenta reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicbes legais, em especial a Lei n® 12.685, de 27 de
janeiro de 2023.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de
CREDITO ESPECIAL no exercicio vigente até o montante R$ 220.750,00 (Duzentos
e vinte mil e setecentos e cinquenta reais), para criacdo dos seguintes elementos de
despesas e respectivas fontes de recursos:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.1784 Construcdo, Ampliacdo e Reforma das Unidades
de Média e Alta Complexidade

4.4.90.92.00.00 -15001002000- Despesas de Exercicios Anteriores - 196.750,00
11971

10.302.2203.2193 Manutencdo dos Servicos de Média e Alta
Complexidade

3.3.90.40.00.00 - 15001002000- Servicos de Tecnologia da 6.000,00
Informacdo e Comunicagdo — PE — 11972

10.302.2203.2419 Manutencéo do Centro de Atendimento Integral a
Saude da Mulher - CAISM

3.3.90.40.00.00 - 15001002000- Servicos de Tecnologia da 6.000,00
Informacdo e Comunicagdo — PE - 11973

10.302.2203.2487 Manutencdo dos Servicos de Urgéncia e
Emergéncia - UPA 24 Horas

3.3.90.39.00.00 - 15001002000 -Outros Servicos de Terceiros- Pessoa | R$ 12.000,00
Juridica - 11974

Total Geral R$ 220.750,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO ESPECIAL, a que se refere o Artigo anterior,
serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotacoes
orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.1784 Construcdo, Ampliacdo e Reforma das Unidades
de Média e Alta Complexidade
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4.4.90.51.00.00 — 15001002000 - Obras e Instalaces - 234 R$

196.750,00

10.302.2203.2193 Manutencdo dos Servicos de Média e Alta
Complexidade

3.3.90.36.00.00 - 15001002000 -Outros Servicos de Terceiros- Pessoa
Fisica - 11225

6.000,00

10.302.2203.2419 Manutencdo do Centro de Atendimento Integral a
Saude da Mulher - CAISM

3.3.90.30.00.00 - 15001002000 - Material de Consumo - 11289

6.000,00

10.302.2203.2487 Manutencdo dos Servicos de Urgéncia e
Emergéncia - UPA 24 Horas

3.3.90.30.00.00 - 15001002000 - Material de Consumo — 11295 R$

12.000,00

Total Geral R$

220.750,00

Art.3°. Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de

28 de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de

Metas e

Acdes Priorizadas para o Exercicio da Lei n° 12.590, de 30 de novembro de 2022 (LEI
DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023).

Art4°Fica autorizado o poder executivo ajustar as acdes do PPA (PLANO
PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

2023) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023;
107° da Fundacédo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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DECRETO N[O 11.328, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.
Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orgamento,
abertura de CREDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$
2.440.999,99 (Dois milhdes quatrocentos e quarenta mil e
novecentos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicfes legais, em especial a Lei n® 12.686, de 27 de
janeiro de 2023.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante R$ 2.440.999,99
(Dois milhdes quatrocentos e quarenta mil e novecentos e noventa e nove reais e
noventa e nove centavos), para refor¢o das seguintes dotagdes orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2249 Contratualizacdo com a Santa Casa de
Misericérdia e Maternidade de Rondondpolis

3.3.70.41.00.00 — 15001002000 - Contribuigdes - 260 2.400.999,99

023 - Secretaria Municipal de Cultura

13.391.2212.2233 Manutencdo e Conservacdo dos Espacos
Culturais

3.3.90.36.00.00 — 15000000000 - Qutros Servicos de Terceiros- | RS 40.000,00
Pessoa Fisica — 11259

Total Geral R$ | 2.440.999,99

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo
anterior, serdo utilizados recursos da ANULACAO PARCIAL das seguintes dotacdes
orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis
014 - Fundo Municipal de Saude

10.126.2204.2555 Prontuario Eletrénico SUS
3.3.90.40.00.00 - 15001002000- Servicos de Tecnologia da 1.177.000,00
Informacdo e Comunicacdo — PE — 11329

10.302.2203.1785 Convénio com o Consoércio Regional de Saude
(CORESS-MT)

3.3.71.70.00.00 — 15001002000 - Rateio pela Participagdo em 224.000,00
Consorcio Publico — 240

10.302.2214.2564 COVID - Enfrentamento da Emergéncia
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COVID-19 - Média e Alta Complexidade

3.3.90.34.00.00 - 15001002000 - Outras Despesas de Pessoal | R$ 999.999,99
Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo — 11387

023 - Secretaria Municipal de Cultura

13.391.2212.2233 Manutencdo e Conservacdo dos Espagos
Culturais

3.3.90.34.00.00 - 15000000000 - Outras Despesas de Pessoal | R$ 40.000,00
Decorrentes de Contratos de Terceirizagdo — 11267

Total Geral R$ | 2.440.999,99

Art.3°. Fica incluida no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei n® 11.853 de 28
de outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e AcOes
Priorizadas para o Exercicio da Lei n° 12.590, de 30 de novembro de 2022 (LEI DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2023).

Art4°Fica autorizado o poder executivo ajustar as acbes do PPA (PLANO
PLURIANUAL 2022-2025) e da LDO (LElI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
2023) vigente de acordo com os projetos/atividades desta lei.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023;
107° da Fundacédo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 31.961, DE 27 DE JANEIRO DE 2023.
O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Fica retificado o art. 1° da portaria n® 31.926, de 18 de janeiro de 2023.

Onde se |€é:
Art. 1° Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
PERMANENTE com provento proporcional ao tempo de contribuicédo a
Sra. ROSA MARIA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO, portadora do
RG n® 27XXXX8-9 SESP/MT, CPF/MF de n°® 253. XXX.XXX-87, efetiva
no cargo de Apoio Instrumental — Auxiliar de Servigos Diversos — Apoio I,
Nivel: 09, matricula n® 86215, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo
de Rondonépolis - MT.

Leia-se:

Art. 1° Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
PERMANENTE com provento proporcional ao tempo de contribuicédo a
Sra. ROSA MARIA DE OLIVEIRA DO NASCIMENTO, portadora do
RG n® 27XXXX8-9 SESP/MT, CPF/MF de n°® 253.XXX.XXX-87, efetiva
no cargo de Apoio Instrumental — Auxiliar de Servigos Diversos — Apoio I,
Nivel: 09, matricula n® 86215, lotada na Secretaria Municipal de Cultura
de Rondondpolis - MT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 01/01/2023.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023.
107° da Fundacdo e 69° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

TERMO DE RATIFICACAO N.° 02/2023
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O Senhor JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO, Prefeito Municipal
de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e
especificamente nos termos do art. 25, inciso Il, da Lei Federal n.° 8.666, de junho de
1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.°
02/2023 NO LOTE 17 PSIQUIATRIA, com fulcro no Parecer Juridico n.° 281/2022, que
apreciou o processo administrativo na modalidade de Inexigibilidade de Licitacdo, e diante
da situacdo fatica, de acordo com a Lei de Licitacbes, manifestou a favor do Licitante:
MARIANA VALERIO com endereco na Rua Hiroshi Kawatoko, XX — Parque Real,
Rondondpolis - MT, 78740-XXX, inscrito no CNPJ: 40.160. XXX/XXX1-33 .

OBJETO: CONVOCACAOQ, PARA FINS DE CREDENCIAMENTO DE TODOS OS
PRESTADORES DE SERVICOS DA AREA DE SAUDE, CADASTRADOS NO
SISTEMA NACIONAL DE ESTABELECIMENTO DE SAUDE - SCNES,
VINCULADOS OU NAO AO SISTEMA UNICO DE SAUDE, PESSOAS
JURIDICAS DIREITO PRIVADO, FILANTROPICAS SEM FINS LUCRATIVOS E
PESSOAS FISICAS, INTERESSADOS EM PARTICIPAR, DE FORMA
COMPLEMENTAR DO SISTEMA UNICO DE SAUDE, NO CREDENCIAMENTO
DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS E/OU PROFISSIONAIS NA PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM ANGIOLOGIA/CIRURGIA
VASCULAR, CARDIOLOGIA, CIRURGIAO VASCULAR, DERMATOLOGIA,
ENDOCRINOLOGIA, GINECOLOGIA - ALTO RISCO PTGI, INFECTO
PEDIATRA, INFECTOLOGIA, MASTOLOGIA, NEUROLOGIA, NEURO
PEDIATRA, ORTOPEDIA, PEDIATRA NEONATOLOGISTA, PNEUMOLOGIA,
PROCTOGIA, PSIQUIATRIA PEDIATRICA, PSIQUIATRIA E
REUMATOLOGIA, CONFORME TERMO DE REFERENCIA ANEXO
ENCAMINHADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 360.000,00 (Trezentos e sessenta e mil
reais).

Publique-se no atrio desta Prefeitura, no Diario Oficial da Unido (DOU),
Diario Oficial do Tribunal de Contas do Estado (TCE), Diario Oficial da Associacao
Mato-grossense dos Municipios (AMM), Diario Oficial do Municipio — DIORONDON,
jornal de circulagdo local e jornal Regional O ESTADAO, para ciéncia de todos os
interessados observadas as prescricdes legais.

Rondonopolis-MT, 27 de janeiro 2023.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal de Rondondpolis
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA INTERNA N° 012/2023 DE 23 DE JANEIRO DE 2023.

DispGe o controle de uso publicos e d& outras

providéncias.
LEANDRO JUNQUEIRA DE PADUA ARDUINI, Secretario Municipal de
Administracdo do Municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder autorizacdo, ao(s) servidor(s) abaixo relacionados, a conduzir os
veiculos pertencentes a Secretaria Municipal de Administracdo para realizacdo de
servicos publicos, dentro da autonomia da sua respectiva CNH — Carteira Nacional de
Habilitac&o.

SERVIDOR ‘ MATRICULA CNH

‘ Edilson Batista da Macena Silva ‘ 1557739 053XXXXXX26

Art. 2° Todos os veiculos pertencentes a Secretaria Municipal de
Administracdo deverdo ser recolhidos para pernoite, ao patio da Secretaria onde o
veiculo estiver lotado, bem como, onde os veiculos permanecerdo nos fins de semana e
feriados.

Art. 3°. A retirada de qualquer veiculo do local nos periodos mencionados
somente sera permitida por necessidade do servico publico e mediante a autorizacdo
expressa e escrita do Secretario responsavel.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art.5°. Fica o Departamento de Frotas responsavel pela analise dos documentos
mencionados na Lei 2043/2010, em especial, do termo de responsabilidade e assinatura

do diario de bordo.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢cdes em contréario.

LEANDRO JUNQUEIRA DE PADUA ARDUINI
Secretario Municipal de Administracéo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA INTERNA N° 008 DE 26 DE JANEIRO DE 2023.

Dispde sobre designar o servidor PARA EXERCER A FUNCAO DE FISCAL DE
CONTRATOS, afim de acompanhar a execucdo do contrato n® 584/2022, firmado com
empresa UPX ENGENHARIA E CONSTRUCAOQ EIRELLI, e d& outras providencias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, IONE
RODRIGUES DOS SANTOS, no uso das atribuicGes que Ihe séo conferidas por
lei.

CONSIDERANDO o disposto na Instrucdo Normativa N°. 01/2019, que
dispde sobre 0 acompanhamento e controle da\ execucdo de contrato-Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o (a) servidor (a) Sr. Sr. Fernando Vilela Franco Neto Civil,
CREA-MT 026730, matricula n.° 1558XXX, , lotado na Secretaria de Infraestrutura,
para exercer a funcao de fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execucao
do contrato n°® 584/2022, celebrado entre a empresa UPX ENGENHARIA E
CONSTRUCAO EIRELL, pessoa juridica de direito privado, inscrita CNPJ/MF sob o
n° 29.XXX.256/XXXX-40, com sede na Rua Cuiaba, n°2.424, sala 1, bairro Jardim
Eldorado no Municipio de Rondonépolis —MT, CEP78.715-276, Cujo objeto é

Construcéo da Area de Lazer do Bairro Padre Lothar na quadra 11, Rua Bar&o do
Rio Branco no Municipio de Rondondpolis —-MT, conforme projeto basico de
qualificacdo técnica e justificativa de qualificacdo econdbmica Financeira Parte
Integrante do Projeto Basico Encaminhado pela Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer. Com prazo de Vigéncia 23/06/2022 a 26/05/2023.

Art. 2° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Art.3°- Estas portarias retroagem seus efeitos 23/01/2023.

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Portaria n° 29.388/2021
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA INTERNA N° 009 DE 26 DE JANEIRO DE 2023.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTE E LAZER, IONE
RODRIGUES DOS SANTOS, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas por lei.

CONSIDERANDO o disposto na Instrucdo Normativa N°. 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da\ execucdo de contrato-Fiscal de Contrato.

RESOLVE:

Art.1° Fica expressamente revogada a portaria n°® 002 do dia 10 de janeiro de 2023
(DIORONDON) N°5.360.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contanto seus feitos a
partir de 23/01/2023.

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Portaria n° 29.388/2021
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECISAO DO INSS / RETORNO AO TRABALHO
Cadigo de Publicacéo: 064/2023

De acordo com a decisé@o do INSS proferida em 29/08/2022, a favor da servidora
Adriana Alves da Costa, matricula n°® 193380, NB 635.139.175-3, lotada na

Secretaria Municipal de Saude, foi reconhecido o direito ao beneficio Auxilio por

Incapacidade Temporaria (espécie 31) até 29/01/2023.

Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023.

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP N°
062 DE 19 DE MARCO DE 2021, REFERENTE A PERICIA MEDICA
REALIZADA NO DIA 27/01/2023.

PROCURADORIA GERAL

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

063/2023

1559010

Felipe Ribeiro

Araujo

Analista
Instrumental

30 dias — a partir do dia
24/01/2023 — Licenca
para Acompanhamento
de Pessoa da Familia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

063/2023

161420

Elisangela Pereira

Carneiro

Apoio
Instrumental

120 dias — a partir do dia
20/01/2023 - Licenca
Maternidade. De acordo
com 0S  pareceres
juridicos 348/2021 e
26/2017.

063/2023

123641

Cristh Regina
Moreira Alves

Docente

01 dia - no dia
25/01/2023 - Licenca
Meédica.

063/2023

108570

Joao Salvador da
Silva Portela

Docente

01 dia - no dia
25/01/2023 -Licenca
para Acompanhamento
de Pessoa da Familia.

063/2023

108103

Laura Vieira De
Souza

Docente

30 dias — a partir do dia
25/01/2023 - Licenca
Médica.

063/2023

108464

Sandra Maria de
Oliveira

Docente

01 dia - no dia
25/01/2023 —Licenca
Médica.

063/2023

1555426

Welinton Borges da
Paz

Docente

03 dias — a partir do dia
25/01/2023 - Licenca
Médica.

063/2023

1555708

Jessica Pereira

Soares Leal

Docente

02 dias — a partir do dia
26/01/2023 - Licencga
Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

CcODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

063/2023

1559027

Caroline  Silva
Rezende de
Moraes

Analista
Instrumental

01 dia - no dia
24/01/2023 - Licenca
Meédica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

CcODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

063/2023

111058

Rita
da

Marcia
Carvalho
Silva

Apoio
Instrumental

02 dias — a partir do dia
25/01/2023  —Licenga
Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

063/2023

1556660

Esdras Santos

Barbosa

Tecnico
Instrumental

05 dias — a partir do
dia  25/01/2023
Licenca Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CODIG
0

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

063/2023

112194

Elissandra Ribeiro
Silva

Enfermeiro da
Familia

01 dia no dia
25/01/2023 —Licenca
Meédica.

063/2023

1557766

Thereza  Cristina
Sampaio Gaino

Especialista
em Saude

01 dia
25/01/2023
Meédica.

no dia
—Licenca

063/2023

18031

Geni de Souza
Scichieira Pereira

Apoio
Instrumental

03 dias — a partir do dia
26/01/2023 Licenca
Médica.

063/2023

201006

de

Gleysiele
Almeida Macedo

Agente
Comunitario
de Salde da
Familia

01 dia
26/01/2023
Meédica.

no dia
—Licenca

063/2023

211826

Maria Cristina
Gongcalves lwamoto

Agente
Administrativ
o da Familia

02 dias — a partir do dia
26/01/2023 Licenca
Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TRANSITO E

DESENVOLVIMENTO URBANO

CcODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

063/2023

108146

Caroline
Rodrigues
Almeida Cruz

de

Docente

03 dias — a partir do dia
25/01/2023 - Licenca
Médica.

063/2023

115924

Jose Generoso da
Silva Filho

Analista
Instrumental

01 dia
25/01/2023
Médica.

no dia
—Licenca

Rondonopolis, 27 de janeiro de 2023.

Thallison Gustavo Araujo Soares
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica
DESOPEM

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
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RELACAO DE CONTRATO TEMPORARIO/JANEIRO/ZOZS/SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

CONTRATO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 610/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOSE ANTONIO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ADRIANY VIGILATO GOMES FELICIO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIANY VIGILATO
GOMES FELICIO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 611/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ALINE DUARTE DA COSTA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALINE DUARTE DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 612/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOANA MARIA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ALLINE GONCALVES DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023
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Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALLINE GONCALVES
DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 613/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROFESORA IVAN, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ANA LUIZA FERREIRA ORTIZ

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA LUIZA FERREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 614/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ANA PAULA DOS SANTOS MIRANDA ARRUDA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 31/01/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA DOS
SANTOS MIRANDA ARRUDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 615/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEI MACHADO DE ASSIS, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ANNA BEATRIZ SILVA BATISTA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANNA BEATRIZ SILVA
BATISTA
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 616/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEI ELY CARLOS, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO,
COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: CATIUSCE DOS SANTOS SILVA DE ALMEIDA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CATIUSCE DOS
SANTOS SILVA DE ALMEIDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 617/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROFESSOR ALESSANDRO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: CLARA PEREIRA DOS SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 18/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 18/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLARA PEREIRA DOS
SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 618/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSE, NA SEC. MUN.
DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: CLEODINA CAMILO DOS SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 16/07/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEODINA CAMILO
DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
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DETERMINADO N°: 619/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROFESSOR IVAN, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ELIZEUMA ALCANTRA DA SILVA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIZEUMA ALCANTRA
DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 620/2023

Objeto: CONTRATAC}AO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI LEONESE DE PINHO, NA SEC. MUN. DE
EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ESTER WISTERFANIA ALVES DA GAMA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ESTER WISTERFANIA
ALVES DA GAMA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 621/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI ANTONIO VANIER, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: FAYRUZI MARIA CANAM

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 20/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 20/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FAYRUZI MARIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 622/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA UMEI CHARMENE ROSA, NA SEC. MUN. DE
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EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: GABRIELLE FERREIRA RODRIGUES
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GABRIELLE FERREIRA
RODRIGUES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 625/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA UMEI JOSE REIS SALES, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: JAKELINE LIMA DOS SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 20/01/2023 Vigéncia Final: 25/04/2023

Data da Assinatura: 20/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JAKELINE LIMA DOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 626/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOAO LOPES, NA SEC. MUN. DE EDUCAQAO,
COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.

Contratada: JESSICA LORRANE ALVES BRITO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JESSICA LORRANE
ALVES BRITO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 628/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
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Contratada: KATIA MARIANA DOS SANTOS PEREIRA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatérios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KATIA MARIANA DOS
SANTOS PEREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 629/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LUCIANA ALVES COSTA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGCAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 30/05/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA ALVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 630/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LUCIANA CASTRO MARTINS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA CASTRO
MARTINS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 631/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEI MACHADO DE ASSIS, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LUCIENE LUZIA DE ARRUDA FARIAS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 10/10/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIENE LUZIA DE
ARRUDA FARIAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 632/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI MAE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LURDES MARIA DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatérios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LURDES MARIA DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 633/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC.
MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: MARIA APARECIDA ALVES DA LUZ DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2020

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA APARECIDA
ALVES DA LUZ DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 634/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWI, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: MARIA DO CARMO RIBEIRO CAMPOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DO CARMO
RIBEIRO CAMPOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 635/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB NOSSA SENHORA APARECIDA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: ADRIANA RODRIGUES SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIANA RODRIGUES
SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 636/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA UMEI GLEIDE RIBEIRO CLARA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: MARICREIDE GOMES DE CAMPOQOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 18/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 18/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARICREIDE GOMES
DE CAMPOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 637/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: MICHELLY STEFANI DOURADO FRANCO LEAL

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MICHELLY STEFANI
DOURADO FRANCO LEAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 638/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB DERCI RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ALINE DAYANE RODRIGUES DE MOURA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 2.717,9000

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALINE DAYANE
RODRIGUES DE MOURA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 639/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROF GIOVANNI GOMES, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: MIRELI ANDRADE MONTEIRO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MIRELI ANDRADE
MONTEIRO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 640/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWIZ, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: NATASSIA LARANJEIRA DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NATASSIA
LARANJEIRA DA SILVA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 641/2023

Objeto: CONTRATAC;AO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN.
DE EDUCAC}AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: ALINE RIBEIRO BARRETOS DE OLIVEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 24/03/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALINE RIBEIRO
BARRETOS DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 642/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: PAULA FRIEDRICH FELIPE DE ARAUJO LIMA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 20/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 20/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PAULA FRIEDRICH
FELIPE DE ARAUJO LIMA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 644/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEI ELY CARLOS SILVA NUNIS, NA SEC. MUN.
DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: PRISCILA DANIELA OLIVEIRA DE MEDEIROS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PRISCILA DANIELA
OLIVEIRA DE MEDEIROS

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 645/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: RAFAELA ROSA DE SOUSA SANTANA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAFAELA ROSA DE
SOUSA SANTANA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 646/2023

Objeto: CONTRATAC}AO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI MAE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE
EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: RAILA SENA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAILA SENA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 647/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ROSEMAR DOURADO FRANCO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSEMAR DOURADO
FRANCO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 648/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROFESSORA VILMA MOREIRA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: ROSIMEIRE FERREIRA BARBOSA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSIMEIRE FERREIRA
BARBOSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 649/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: ALLYNE FERNANDA ALVES MOREIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALLYNE FERNANDA
ALVES MOREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 651/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC. MUN.
DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: SILVANA FERREIRA DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANA FERREIRA
DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 652/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: SILVANA GONCALVES DA SILVA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANA GONCALVES
DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 654/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF CPAC - CENTRO POPULAR, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ANA LUCIA FARIAS LIMA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragio Mensal: 4076,85

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA LUCIA FARIAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 655/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: TARIANA FERREIRA DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TARIANA FERREIRA
DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 657/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC. MUN.
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: THAINA BERNAZZOLLI OURIVES
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAINA
BERNAZZOLLI OURIVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 658/2023

Objeto: CONTRATAC}AO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: ANA PAULA DE OLIVEIRA LIMA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA DE
OLIVEIRA LIMA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 659/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA UMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: THAIS SILVA RODRIGUES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 20/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 20/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAIS SILVA
RODRIGUES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 661/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE
EDUCAGCAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
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COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: THALITA LEMPKE SILVA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 19/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THALITA LEMPKE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 662/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWI, NA SEC.
MUN. DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: VALERIA OLIVEIRA SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALERIA OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 663/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF EVANIA RODRIGUES, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: ANELI DE SOUZA GOUVEIA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANELI DE SOUZA
GOUVEIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 664/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
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11.972/2021.
Contratada: VANESSA IRANIL FERREIRA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 16/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANESSA IRANIL
FERREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 665/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB 14 DE AGOSTO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ANGELITA ANGELICA PRUDENTE PEDROSO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANGELITA ANGELICA
PRUDENTE PEDROSO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 667/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FAZENDA CARIMA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ANTONIO FABIANO PEREIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANTONIO FABIANO
PEREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 669/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB MARIO DE ANDRADE, NA SEC. MUN. DE
EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: APARECIDA DE FATIMA DE SOUZA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e APARECIDA DE
FATIMA DE SOUZA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 671/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: ARIELLE CRISTHINE DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ARIELLE CRISTHINE
DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 674/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC. MUN.
DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: ELIENE FARIAS DOS SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIENE FARIAS DOS
SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 676/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 18 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ARLETE ALVES DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
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Remuneragdo Mensal: 2.446,10
Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 19/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ARLETE ALVES DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 678/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: ELISANGELA DOS SANTOS TEIXEIRA ARAUJO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELISANGELA DOS
SANTOS TEIXEIRA ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 680/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: AURICELIA MATOS DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AURICELIA MATOS DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 681/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN.
DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: EVY THAYNNE DOS ANJOS SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
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Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 19/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EVY THAYNNE DOS
ANJOS SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 682/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB PADRE DIONISIO KUDUAVIZC, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: FABIANA DE SOUZA OLIVEIRA AQUINO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FABIANA DE SOUZA
OLIVEIRA AQUINO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 683/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: FELIPE MARTINS XAVIER

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FELIPE MARTINS
XAVIER

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 684/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: BENEDITO FERMINO DA COSTA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27
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Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BENEDITO FERMINO
DA COSTA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 685/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF IRMA ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: JACIRA DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 18/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 18/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JACIRA DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 686/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM 0O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: FELIPHI SHANGI DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.940,96

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FELIPHI SHANGI DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 687/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: BRENO MARCASSI BORGES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BRENO MARCASSI
BORGES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 688/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF EVANIA RODRIGUES, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: FERNANDA DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 20/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 20/01/2023

Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FERNANDA DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 689/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF VILA PAULISTA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: BRUNA DOLORES WITTE

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 2.717,90

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/1203

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BRUNA DOLORES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 690/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF PROF. GILDAZIA DE SOUZA, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: FERNANDA GUIMARAES GONCALVES SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FERNANDA
GUIMARAES GONCALVES SILVA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 691/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN.
DE EDUCAC}AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: CALMECY MARIANA DOS SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CALMECY MARIANA
DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 692/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: JANIA VITORIA DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JANIA VITORIA DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 693/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF. DULCINEIA CASCAO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: FLAVIA MARIA FERREIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FLAVIA MARIA
FERREIRA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 694/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF* EVANIA RODRIGUES, NA SEC. MUN.
DE EDUCAC}AO, COM CARGA HORARIA DE 27 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: JENY MACHADO DO VAL TAVARES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.669,17

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatérios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JENY MACHADO DO
VAL TAVARES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 695/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB GISELIO DA NOBREGA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: FLAVIA REGINA MARTINS DOS SANTOS OLIVEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FLAVIA REGINA
MARTINS DOS SANTOS OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 696/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: FRANCISCO CELIO BEZERRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 26/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 26/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCISCO CELIO
BEZERRA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 697/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF* MARIA AP. DE OLIVEIRA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: JESSICA CORREIA CAVALCANTE
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JESSICA CORREIA
CAVALCANTE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOQOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 698/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF. DULCINEIA CASCAO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.

11.972/2021.

Contratada: GLAUCIA JESUS DA SILVA SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GLAUCIA JESUS DA
SILVA SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 699/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF* MARIA AP. DE OLIVEIRA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: JESSICA ESMERA MATOS VIEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JESSICA ESMERA
MATOS VIEIRA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 700/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB MELCHIADES F. ALMEIDA, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: GLEIDEMASIA DE SOUZA SANTIAGO
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.940,96
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GLEIDEMASIA DE
SOUZA SANTIAGO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOQOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 701/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ANTONIO GUIMARAES BALBINO, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.

11.972/2021.

Contratada: GRAZIELLY MACHADO BARBOSA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.940,96

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GRAZIELLY
MACHADO BARBOSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 702/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ISAIAS DE ASSUNCAO RODRIGUES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ISAIAS DE ASSUNCAO
RODRIGUES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 703/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB FAZENDA CARIMA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: JOELMA SANTOS KLIMASCHEWSK
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 16/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOELMA SANTOS
KLIMASCHEWSK

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 704/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: IVONI DE FATIMA CIRINO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 24/04/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IVONI DE FATIMA
CIRINO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 705/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF ALFREDO DE CASTRO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: CAROLINE DE SOUZA RUEDIGER

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAROLINE DE SOUZA
RUEDIGER

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 706/2023

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB CELSO ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: IZABEL LIMA DE ALMEIDA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IZABEL LIMA DE
ALMEIDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 707/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN.
DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 24 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: CHRISTIANE LARA RODRIGUES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.261,48

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CHRISTIANE LARA
RODRIGUES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 708/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES DE ALMEI, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: IZABEL OLIVEIRA ROSA RODRIGUES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 13/03/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IZABEL OLIVEIRA
ROSA RODRIGUES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 709/2023

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: CLAUDIA CLEMENTE ANDRADE
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLAUDIA CLEMENTE
ANDRADE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 710/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF2 EVANIA RODRIGUES, NA SEC. MUN.
DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: CLAUDIA CRISTIANA MENDES DOS SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLAUDIA CRISTIANA
MENDES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 712/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF2 EVANIA RODRIGUES, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 18 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: CLEUNICE DE SOUZA PEREIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 2.446,10

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEUNICE DE SOUZA
PEREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 713/2023

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: CLOVENILSON DA SILVA PIRES
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneragdo Mensal: 3.940,96
Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 19/01/2023
Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLOVENILSON DA
SILVA PIRES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 722/2023

Objeto: CONTRATAC}AO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO, NA SEC. MUN. DE
EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: CRISTIANE SANTOS DE ALMEIDA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANE SANTOS DE
ALMEIDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 723/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN.
DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: DANIEL DE ARAUJO ALMEIDA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 4.076,85

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DANIEL DE ARAUJO
ALMEIDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 724/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
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PRESTAR SERVICOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: DANIELE VENTURINI VILALBA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DANIELE VENTURINI
VILALBA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 725/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: DEBORA DAIANNE FERREIRA DE OLIVEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/ 202

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 30/06/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEBORA DAIANNE
FERREIRA DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 726/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: DEBORAH DIONATHA RICARDO LIMA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEBORAH DIONATHA
RICARDO LIMA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 728/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEC.
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MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: DILZA APARECIDA CAMPANELLI SANTOS
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DILZA APARECIDA
CAMPANELLI SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 730/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: DOUGLAS PEREIRA MAGALHAES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DOUGLAS PEREIRA
MAGALHAES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 731/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: DILMA SANTOS PEREIRA LIMA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.940,96

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DILMA SANTOS
PEREIRA LIMA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 733/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE
EDUCAGCAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
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COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: EDILAINE CRISTINA GARCIA CRUZ FERREIRA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDILAINE CRISTINA
GARCIA CRUZ FERREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 734/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO MIRAND, NA
SEC. MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°.
11.243/2020 E N°. 11.972/2021.

Contratada: EDILAINE DA SILVA COSTA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDILAINE DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 736/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SECRETARIA DE EDUCAQAO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: EDILSON DE ARAUJO REIS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDILSON DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 737/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES DE ALMEIDA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
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Contratada: ELAINE RIBEIRO DE OLIVEIRA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: CHEFE DE SETOR DE VIGILANCIA A SAUDE
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELAINE RIBEIRO DE
OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 739/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: JUSCILENE NEVES ARAUJO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JUSCILENE NEVES
ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 740/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB FAZENDA CARIMA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: JOICE VITAL FERNANDES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOICE VITAL
FERNANDES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 741/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB CPAC - SAO JOSE, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: KARIANE ANTONIA CARNAIBA DE OLIVEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
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Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 20/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 20/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KARIANE ANTONIA
CARNAIBA DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 742/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA
DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS
LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.

Contratada: JORGE MANOEL DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JORGE MANOEL DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 743/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF:. MARIA AP. DE OLIVEIRA, NA SEC.
MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: KATYANY ARAUJO LOPES MACHADO ROSA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KATYANY ARAUJO
LOPES MACHADO ROSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 744/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB SAO DOMINGOS SAVIO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: KEILA CRISTINA COIMBRA DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragio Mensal: 4076,85

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
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Data da Assinatura: 16/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KEILA CRISTINA
COIMBRA DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 745/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF. RENILDA SILVA MORAES, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: KEISSIELE RIBEIRO SANTONI

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KEISSIELE RIBEIRO
SANTONI

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 746/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROFé. SEBASTIANA RODRIGUES, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO,COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS,DE
ACORDO COM 0O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: JOSE CAVALCANTE SOBRINHO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 4.076,85

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSE CAVALCANTE
SOBRINHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 747/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: LAURA DAYANE MENEZES GONCALVES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
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Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURA DAYANE
MENEZES GONCALVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 748/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LAURA IZABEL UNAS DE OLIVEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURA IZABEL UNAS
DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 749/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA

PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF. RENILDA SILVA MORAES, NA SEC.
MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: JOSENILDO SANTOS RODRIGUES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSENILDO SANTOS
RODRIGUES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 750/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB MARIO DE ANDRADE, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LAURA SILVA DE SOUSA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURA SILVA DE
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 751/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: LAURIENE APARECIDA DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURIENE
APARECIDA DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 752/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB GISELIO DA NOBREGA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LEANDRO QUEIROZ DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragio Mensal: 4.076,8500

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEANDRO QUEIROZ
DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 753/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF. GILDASIA DE SOUZA, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: LEIDIANE LOPES DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEIDIANE LOPES DA
SILVA
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 754/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN.
DE EDUCAC}AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: LETYCIA MAYARA FELINTO DA CRUZ

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LETYCIA MAYARA
FELINTO DA CRUZ

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 755/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: JULIANA DE SOUZA CARVALHO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULIANA DE SOUZA
CARVALHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 756/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB FREI MILTON MARQUES, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LINDAURA PEREIRA DE SOUSA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LINDAURA PEREIRA
DE SOUSA
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 758/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF. MARIA AP. DE OLIVEIRA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: LIVIA RODRIGUES CEZARIO
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatérios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LIVIA RODRIGUES
CEZARIO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOQOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 759/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF 1° DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO,
COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.

Contratada: JULIANE DOS SANTOS GONCALVES SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULIANE DOS SANTOS
GONCALVES SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 760/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB TEREZINHA SILVA DE SOUZA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: LOANA RODRIGUES CARVALHO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 20/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 20/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LOANA RODRIGUES
CARVALHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 762/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB CPAC - SAO JOSE, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 16 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LOURENICE DE MATOS
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 2.174,32
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatérios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LOURENICE DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 763/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: LUCELIA DE LIMA CARVALHO PEREIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCELIA DE LIMA
CARVALHO PEREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 764/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN.
DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: LUCINEIDE REZENDE DE SOUZA LISBOA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCINEIDE REZENDE
DE SOUZA LISBOA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DETERMINADO N°: 765/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: LUCIANA SOARES DE OLIVEIRA LEITE
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 02/05/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA SOARES DE
OLIVEIRA LEITE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 766/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF2. DULCINEIA CASCAO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: LUZANIRA RODRIGUES DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUZANIRA
RODRIGUES DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 767/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF. EVANIA RODRIGUES, NA SEC. MUN.
DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: LUCIANA VILELA DE MORAES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA VILELA DE
MORAES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
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DETERMINADO N°: 768/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB GISELIO DA NOBREGA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LUCIANE TEIXEIRA DOS SANTOS
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANE TEIXEIRA
DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 769/2023

Objeto: CONTRATAC}AO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB FREI MILTON MARQUES, NA SEC. MUN. DE
EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LUCILENI TANEA VIGIDO CRUZ ROCHA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCILENI TANEA
VIGIDO CRUZ ROCHA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 770/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ARAO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LUCILIA MARIA DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCILIA MARIA DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 771/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB 14 DE AGOSTO, NA SEC. MUN. DE
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EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: LUCIMAR ANTONIA SALOMAO
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 16/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIMAR ANTONIA
SALOMAO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 772/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB DULCINEIA CASCAO BARBOSA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: LUCIMEIRE MOREIRA DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIMEIRE MOREIRA
DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 773/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF? GILDAZIA DE SOUZA, NA SEC. MUN.
DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: MAGDA SILVA MANGABEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAGDA SILVA
MANGABEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 774/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ROSALINO ANTONIO, NA SEC. MUN. DE
EDUCAGCAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: MARIA APARECIDA DE LIMA SIQUEIRA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneragdo Mensal: 4.076,85
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 07/08/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA APARECIDA DE
LIMA SIQUEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 775/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: MARCELO BATISTA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCELO BATISTA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 776/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF.2 MARIA AP. DE OLIVEIRA, NA SEC.
MUN. DE EDUCA(;AO,COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: MARIA APARECIDA DE SOUZA CARVALHO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 20/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 20/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA APARECIDA DE
SOUZA CARVALHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 777/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB AP DE SOUZA VETORASSO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

Contratada: MARCIO WAGNER DA SILVA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 20/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 20/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIO WAGNER DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 778/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA
SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°.
11.243/2020 E N°. 11.972/2021.

Contratada: MARIA APARECIDA FILHA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 11/02/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA APARECIDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 779/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF? RENILDA SILVA MORAES, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: MARENIL DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARENIL DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 780/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB MARAJA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO,
COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.

Contratada: MARIA APARECIDA MACEDO ARAUJO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 16/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA APARECIDA
MACEDO ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 781/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES DE ALMEIDA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: MARINA LEITE DA COSTA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARINA LEITE DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 782/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB JOSE ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: MARIA DAS GRACAS DA SILVA SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DAS GRACAS
DA SILVA SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 783/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: MARIA DE JESUS ALVES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DE JESUS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 784/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF2. EVANIA RODRIGUES, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: MARLENE MARIA DA SILVA ALMEIDA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARLENE MARIA DA
SILVA ALMEIDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 785/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB 1° DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAQAO,
COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.

Contratada: MARIA DE JESUS ALVES FEITOSA DE SOUSA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DE JESUS
ALVES FEITOSA DE SOUSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 786/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF2 EVANIA RODRIGUES, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E
N°.11.972/2021.

Contratada: MARIA DOS SANTOS DIAS DA ROCHA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 06/03/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DOS SANTOS
DIAS DA ROCHA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 787/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF2 EVANIA RODRIGUES, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO,COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS,DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E
N°.11.972/2021.

Contratada: MARLEY PEREIRA MORENO DOS SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARLEY PEREIRA
MORENO DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 788/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO,COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS,DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E
N°.11.972/2021.

Contratada: MARIA SELMA DOS SANTOS ANDRADE

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA SELMA DOS
SANTOS ANDRADE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 789/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF? GILDAZIA DE SOUZA, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: MARLI MARIA DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARLI MARIA DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 790/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB VILA PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: MARIA SENA DOS SANTOS ALVES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatérios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA SENA DOS
SANTOS ALVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 791/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB NOSSA SENHORA APARECIDA, NA SEC.
MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: MARIANY FERNANDES DA SILVA NASCIMENTO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIANY FERNANDES
DA SILVA NASCIMENTO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 792/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF% RENILDA SILVA MORAES, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 18 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: MARYANAH SILVA BARBOSA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragio Mensal: 2.446,10

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.
Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 19/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARYANAH SILVA
BARBOSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 793/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB VILA PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: MARILZA RODRIGUES DE ANDRADE

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: CHEFE DE SETOR DE VIGILANCIA A SAUDE

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 15/03/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatérios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARILZA RODRIGUES
DE ANDRADE

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 794/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: MIRIAN BARBOSA MANZAN

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 20/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 20/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MIRIAN BARBOSA
MANZAN

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 795/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ALFREDO DE CASTRO ARAUJO, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: MONICA DE MELO BALBUENA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MONICA DE MELO
BALBUENA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 796/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC;AO, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: NALVA PEREIRA LEITE

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NALVA PEREIRA LEITE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 797/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA

PRESTAR SERVICOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: REJANE PARREIRA DOS SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e REJANE PARREIRA
DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 798/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB VILA PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: NEREIDE DE CAMARGO OTA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEREIDE DE

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.
CAMARGO OTA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 799/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: NEURA SILVA MORENO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEURA SILVA
MORENO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 800/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB NOSSA SENHORA APARECIDA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: NILZANGELA DA SILVA SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NILZANGELA DA
SILVA SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 801/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: OSLAINE ROBERTA DE SIQUEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e OSLAINE ROBERTA DE
SIQUEIRA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 802/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB DOM WONIBALDO TALLEUR, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: PATRICIA DE MOURA LEME
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PATRICIA DE MOURA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 803/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF& GILDAZIA DE SOUZA, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: PEDRO APARECIDO BARRETO DE MELO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PEDRO APARECIDO
BARRETO DE MELO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 804/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN.
DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: PETERSON DUARTE ARARA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PETERSON DUARTE
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 805/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES DE ALMEIDA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: RALIME ABDO BESSA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DA EDUCAGCAO INFANTIL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 26/01/2023
Data da Assinatura: 16/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RALIME ABDO BESSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 806/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB VILA PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC.
MUN. DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: RANERSON GONCALVES FRAGA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RANERSON
GONCALVES FRAGA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 807/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: REGIANE APARECIDA MARIOTTO BORGES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e REGIANE APARECIDA
MARIOTTO BORGES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 808/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB - JOAO EVANGELISTA PORTO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: RENATA PEREIRA NORATO
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RENATA PEREIRA
NORATO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 809/2023

Objeto: CONTRATAGCAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLEUR, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: RITA DE CASSIA FERNANDES MATIAS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RITA DE CASSIA
FERNANDES MATIAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 810/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: ROBSON SOUZA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 4.076,8500

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROBSON SOUZA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

DETERMINADO N°: 811/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: RODRIGO MAIDANA ROCHA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 16/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RODRIGO MAIDANA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 812/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: RONY KELY ALVES DE SOUZA FREITAS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 4.076,8500

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RONY KELY ALVES DE
SOUZA FREITAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 813/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC.
MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: ROSANGELA GONCALVES DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSANGELA
GONCALVES DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

DETERMINADO N°: 814/2023
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB SAO DOMINGOS SAVIO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 17 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: ROZELI APARECIDA PEREIRA DOS SANTOS
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneragdo Mensal: 2.310,2200
Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 19/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROZELI APARECIDA
PEREIRA DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 815/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB NOSSA SENHORA APARECIDA, NA SEC.
MUN. DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: SAMIRA BORGES DE OLIVEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAMIRA BORGES DE
OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 816/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: SAMUEL MACHADO DAS NEVES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 2.717,9000

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 01/03/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAMUEL MACHADO
DAS NEVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 817/2023

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: SARAH LUCIA SOUZA DE ARAUJO ALVES
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 22/03/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SARAH LUCIA SOUZA
DE ARAUJO ALVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 818/2023

Objeto: CONTRATAC}AO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF CPAC - SAO JOSE, NA SEC. MUN. DE
EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: SENIO ALVES DE FARIA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SENIO ALVES DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 819/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN.
DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E No°.
11.972/2021.

Contratada: SILVANA DOS SANTOS GARCIA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANA DOS SANTOS
GARCIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 820/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

PRESTAR SERVICOS NA EMEF MARIO DE ANDRADE, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: SILVANDA VAZ SOARES
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneragdo Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 01/02/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANDA VAZ
SOARES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 821/2023

Objeto: CONTRATAC}AO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO MIRAND, NA
SEC. MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. No°.
11.243/2020 E N°. 11.972/2021.

Contratada: SILVANI MACENA DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2022
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANI MACENA DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 822/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB 1° DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCA(;AO,
COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.

Contratada: SILVANI SANTANA DE OLIVEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANI SANTANA DE
OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 823/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF? SEBASTIANA R. DE SOUZA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
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ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
Contratada: SOLANGE FELIX DA SILVA
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SOLANGE FELIX DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 824/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB CPAC - SAO JOSE, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: SONIA FERREIRA DOS SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SONIA FERREIRA DOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 825/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 21 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: SUDERLANDIA DOS SANTOS FIRMINO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUDERLANDIA DOS
SANTOS FIRMINO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 826/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 13 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
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Contratada: SUELEN DE LIMA MAGALHAES
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 1766,64
Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 19/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUELEN DE LIMA
MAGALHAES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 827/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: SUELI MARIA DE OLIVEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUELI MARIA DE
OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 828/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF* DULCINEIA CASCAO, NA SEC. MUN.
DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: SUELY XAVIER DO NASCIMENTO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUELY XAVIER DO
NASCIMENTO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 829/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF? EVANIA R. DA SILVA, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 28 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.
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Contratada: SUSANA DA SILVA RIBEIRO
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.805,0600
Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 16/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUSANA DA SILVA
RIBEIRO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 830/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEC.
MUN. DE EDUCAGCAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: THAINARA KAROLLINY RODRIGUES NASCIMENTO MORAES
Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAINARA
KAROLLINY RODRIGUES NASCIMENTO MORAES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 831/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 24 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: THALLES PONCIANO DE CARVALHO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 3.261,4800

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THALLES PONCIANO
DE CARVALHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 832/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB GLEBA DOM BOSCO, NA SEC. MUN. DE
EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: THAYNA LUARA RIBEIRO DA SILVA CABRAL

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL
Remuneracao Mensal: 3.533,27
Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 14/02/2023
Data da Assinatura: 23/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAYNA LUARA
RIBEIRO DA SILVA CABRAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 833/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB MARIO DE ANDRADE, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: UILMA HONORATO DOS SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e UILMA HONORATO
DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 834/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB 14 DE AGOSTO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: VALDENISA TANCREDO DE SENA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDENISA
TANCREDO DE SENA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 835/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: VALDICLEIA PEDROSA GOUVEIA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27
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Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023
Data da Assinatura: 25/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDICLEIA PEDROSA
GOUVEIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 836/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE
EDUCAC}AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: VANIA ALVES RODRIGUES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 23/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 23/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANIA ALVES
RODRIGUES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 837/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB GISELIO DA NOBREGA, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 13 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°, 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: VIRGINIA DOS SANTOS SOARES

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 1.766,64

Vigéncia Inicial: 20/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 20/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VIRGINIA DOS SANTOS
SOARES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 838/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF* MARIA AP. DE OLIVEIRA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: WILLIAN DILSON DE LIMA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: CHEFE DE DEPART. DO DIARIO OFICIAL

Remuneracdo Mensal: 4.076,85

Vigéncia Inicial: 19/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 19/01/2023
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Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WILLIAN DILSON DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 839/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF* MARIA AP. DE OLIVEIRA, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: VIVIANE ALVES DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VIVIANE ALVES DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 840/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA

PRESTAR SERVICOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC.
MUN. DE EDUCA(;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS,DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: ZULEIDE FELINTO

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracéo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 25/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 25/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ZULEIDE FELINTO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 841/2023

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMCEB SAO DOMINGOS SAVIO, NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: VANESSA OTA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 16/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 16/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANESSA OTA
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 842/2023

Objeto: CONTRATAQAO DE DOCENTE DA EDUCAC;AO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEC.
MUN. DE EDUCAQAO, COM CARGA HORARIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: CLARITA MAIDANA ROCHA DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGCAO INFANTIL

Remuneracao Mensal: 3.533,27

Vigéncia Inicial: 20/01/2023 Vigéncia Final: 12/12/2023

Data da Assinatura: 20/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLARITA MAIDANA
ROCHA DA SILVA

RELACAO DE CONTRATO TEMPORARIO/JANI%IRO/2023/SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESCISAO

CONTR
ATO

NOME

VENCIME
NTO

PERIODO
DO

SECRETAR
1A

REDUZI
DO

944/2022

BRUNA
LAURINDO DA
SILVA

R$ 3. 533,27

02/02/2022
A
21/01/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENC

164/2023

RESCISAO POR INICIATIVA DO EMPREGADOR DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°
944/2022, A PARTIR DE 21/01/2023.

CONTR
ATO

NOME

VENCIME
NTO

PERIODO
DO

SECRETAR
1A

REDUZI
DO

196/2022

BRUNA
LORRAINY
SOARES DE

R$ 3. 533,27

25/01/2022
A
10/01/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENG

164/2023

RESCISAO POR INICIATIVA DO EMPREGADOR DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°
196/2022, A PARTIR DE 10/01/2023.

CONTR
ATO

NOME

VENCIME
NTO

PERIODO
DO

SECRETAR
1A

REDUZI
DO

2061/202
2

FRANCISCA
MEURY DE
SOUSA

R$ 3. 533,27

05/08/2022
A
19/01/2023

011 - FUNDO
DE
MANUTENC

164/2023

RESCISAO POR INICIATIVA DO EMPREGADOR DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°
2061/2022, A PARTIR DE 19/01/2023.
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CONTR VENCIME PERIODO SECRETAR | REDUZI

ATO NOME NTO DO IA DO

MARIA SUZANA 25/01/2022 | 011 - FUNDO
183/2022 DE SOUZA R$ 3. 533,27 A DE 164/2023
FEITOSA 05/01/2023 | MANUTENGC
RESCISAO POR INICIATIVA DO EMPREGADOR DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°
183/2022, A PARTIR DE 05/01/2023.

Rondonaopolis, 27 de janeiro de 2022.

Lorrayne Silveira Lopes
Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educacao - Gestdo de Pessoas

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
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EXTRATO DE CONTRATOS PESSOAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 643/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 9°
SEMESTRE NA FACULDADE UNIASSELVI/ FAIR, PARA PRESTAR SERVICOS
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: VINICIUS SANTANA DA SILVA NEVES

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragio Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VINICIUS SANTANA
DA SILVA NEVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 650/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 9°

SEMESTRE NA FACULDADE UNIASSELVI/ FAIR, PARA PRESTAR SERVICOS
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: JOAO GABRIEL NOGUEIRA PAIVA

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragio Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOAO GABRIEL
NOGUEIRA PAIVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 653/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 9°
SEMESTRE NA FACULDADE UNIASSELVI/ FAIR, PARA PRESTAR SERVICOS
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: LUCAS RODRIGUES CARRASQUEIRA DE SOUSA

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragio Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCAS RODRIGUES
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CARRASQUEIRA DE SOUSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 656/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 3°
SEMESTRE NA FACULDADE UNIASSELVI/ FAIR, PARA PRESTAR SERVICOS
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: BIANCA EMANUELI SILVA RAMOS

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragio Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BIANCA EMANUELI
SILVA RAMOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 660/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 10°
SEMESTRE NA FACULDADE UNIASSELVI/ FAIR, PARA PRESTAR SERVICOS
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: MARCIO ANDRE BRAGA BENTES

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragao Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/06/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIO ANDRE
BRAGA BENTES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 666/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 3°
SEMESTRE NA FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVICOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N°. 7.170 DE
28/03/2012.

Contratada: BIANCA MARIN

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragdo Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BIANCA MARIN
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
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DETERMINADO N°: 668/2023
Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 3°
SEMESTRE NA FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVICOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N°. 7.170 DE
28/03/2012.
Contratada: NATALIA DE FREITAS QUEIROZ
Cargo: ESTAGIARIOS
Remuneragdo Mensal: 1.328,04
Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023
Data da Assinatura: 02/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NATALIA DE FREITAS
QUEIROZ

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 670/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 4°
SEMESTRE NA FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVICOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N°. 7.170 DE
28/03/2012.

Contratada: NATALIA WANI DA CONCEICAO DOS SANTOS

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneracao Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NATALIA WANI DA
CONCEICAO DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 672/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 5°
SEMESTRE NA FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVICOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N°. 7.170 DE
28/03/2012.

Contratada: YASMIM VITORIA LEAO GUIMARAES

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragao Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 27/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 27/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e YASMIM VITORIA
LEAO GUIMARAES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 673/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 8°
SEMESTRE NA FACULDADE UNIASSELVI/ FAIR, PARA PRESTAR SERVICOS
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NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.
Contratada: JESSICA LIMA DA SILVA
Cargo: ESTAGIARIOS
Remuneracao Mensal: 1.328,2400
Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023
Data da Assinatura: 02/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JESSICA LIMA DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 675/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS NO 2° SEMESTRE NA FACULDADE CRUZEIRO DO SUL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE
PESSOAS, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUNICIPAL Ne. 7.170/2012.

Contratada: ENDREW NERY DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIOS
Remuneracao Mensal: 1.328,04
Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ENDREW NERY DA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 677/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 5°
SEMESTRE NA FACULDADE UNIASSELVI/ FAIR, PARA PRESTAR SERVICOS
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: CAMILA EMANUELLY COSTA MAGNANI

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragdo Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatéarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAMILA EMANUELLY
COSTA MAGNANI

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 679/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 9°
SEMESTRE NA FACULDADE UNIASSELVI/ FAIR, PARA PRESTAR SERVICOS
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
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7.170 DE 28/03/2012.
Contratada: LARISSA NEVES BRANDAO
Cargo: ESTAGIARIOS
Remuneracao Mensal: 1.328,04
Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023
Data da Assinatura: 02/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LARISSA NEVES
BRANDAO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 711/2023

Objeto: CONTRATA(}AO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 8°
SEMESTRE NA FACULDADE ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: LUCAS VINICIUS DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragio Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCAS VINICIUS DE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 714/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS NO 3° PERIODO NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR
SERVICOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI
MUNICIPAL N°. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: ANA BARBARA MONT SERRAT DE OLIVEIRA HILGERT

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragio Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA BARBARA MONT
SERRAT DE OLIVEIRA HILGERT

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 716/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 7°
SEMESTRE NA FACULDADE UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVICOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N°. 7.170 DE
28/03/2012.

Contratada: GABRIEL MARQUES ALVES DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIOS
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Remuneragio Mensal: 1.328,04
Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023
Data da Assinatura: 02/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GABRIEL MARQUES
ALVES DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 717/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 9°
SERIE NA FACULDADE ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: DAYANA DE SOUZA PIRES

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneracao Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DAYANA DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 718/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 5°
SERIE NA FACULDADE ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: RAIANE SILVA LIMA

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneracao Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAIANE SILVA LIMA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 719/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 3°
SERIE NA FACULDADE ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: ANA PAULA ZOTTI

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragio Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA ZOTTI
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 720/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 9°
SERIE NA FACULDADE ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: SHAIENE TAYNARA FONTES DE OLIVEIRA

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneracao Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SHAIENE TAYNARA
FONTES DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOQOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 721/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 3°
SERIE NA FACULDADE ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.

7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: SAYD LIMA CLEMENTE VERSALLI

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragio Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 02/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 02/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAYD LIMA
CLEMENTE VERSALLI

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 727/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 3°
SEMESTRE NA FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVICOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne°. 7.170 DE
28/03/2012.

Contratada: MARCOS FELIPE CAMILO DE LIMA

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragio Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 12/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 12/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCOS FELIPE
CAMILO DE LIMA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
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DETERMINADO N°: 729/2023
Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 1°
SEMESTRE NA FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVICOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N°¢. 7.170 DE
28/03/2012.
Contratada: EDUARDO DE PAULA LARA
Cargo: ESTAGIARIOS
Remuneragdo Mensal: 2.656,0800
Vigéncia Inicial: 12/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023
Data da Assinatura: 12/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDUARDO DE PAULA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 732/2023

Objeto: CONTRATA(;AO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 3°
SEMESTRE NA FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVICOS NA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N°, 7.170 DE
28/03/2012.

Contratada: LUKAS MATIAS LOPES

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneracao Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 12/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023

Data da Assinatura: 12/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUKAS MATIAS LOPES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 735/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 10°
SERIE NA FACULDADE ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: JOAO VITOR VALVERDE BONFIM

Cargo: ESTAGIARIOS

Remuneragio Mensal: 1.328,04

Vigéncia Inicial: 12/01/2023 Vigéncia Final: 30/06/2023

Data da Assinatura: 12/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOAO VITOR
VALVERDE BONFIM

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 738/2023

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO NO 9°
SERIE NA FACULDADE ANHANGUERA DE RONDONOPOLIS, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Ne.
7.170 DE 28/03/2012.
Contratada: YASMIM JENIFFER DE SOUZA MATOS
Cargo: ESTAGIARIOS
Remuneragio Mensal: 1.328,04
Vigéncia Inicial: 12/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023
Data da Assinatura: 12/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e YASMIM JENIFFER DE
SOUZA MATOS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 757/2023
Objeto: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS COMO MENOR
ASSISTIDO. PARA PRESTAR SERVICOS, NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORARIA 20 HS/ SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N°. 5867 DE 31/07/20009.
Contratada: RYAN MATHEUS DA SILVA TEOTONIO
Cargo: MENOR ASSISTIDO
Remuneragio Mensal: 1.302,00
Vigéncia Inicial: 06/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2023
Data da Assinatura: 06/01/2023
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RYAN MATHEUS DA
SILVA TEOTONIO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 761/2023

Objeto: CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS COMO MENOR
ASSISTIDO. PARA PRESTAR SERVICOS, NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORARIA 20 HS/ SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUNICIPAL N°. 5867 DE 31/07/2009.

Contratada: SARA DE OLIVEIRA GOMES

Cargo: MENOR ASSISTIDO

Remuneracao Mensal: 1.302,00

Vigéncia Inicial: 06/01/2023 Vigéncia Final: 30/12/2022

Data da Assinatura: 06/01/2023

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SARA DE OLIVEIRA
GOMES

Rondonopolis/MT, 27 de Janeiro de 2023.

FERNANDO FERREIRA DA SILVA BECKER
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

INSTRUCAO NORMATIVA SPOB 01/2022 — Vers&o |1

Unidade Responsavel: Secretaria Municipal de Infraestrutura
Unidade Executora: Colegiado de Anélise de Reequilibrio Econémico - Financeiro

Disciplinar sobre normas procedimentais, para padronizar as rotinas de solicitacdo de
Reequilibrio Econémico Financeiro relacionado a Contratos de Obras, Servigos e
Insumos das Secretarias que gestionam tais procedimentos.

O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, no uso das atribui¢fes que lhes sdo conferidas respectivamente
pela Lei Complementar n°® 031 de 22/12/2005;

Considerando o disposto no Art. 37 inciso XXI, da Constituicdo Federal que
disciplina a contratacdo de obras, servicos, compras e alienacdes pela administracdo
publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios.

Considerando a Lei n° 8.666 de 21 de Junho de 1993 que regulamenta o art.
37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitacdes e contratos da
Administracdo Publica e da outras providéncias

Considerando a Lei n° 10.192 de 14 de fevereiro de 2001, que dispde sobre
medidas complementares ao Plano Real e d& outras providéncias.

Considerando a Lei 10.520 de 17 de Julho de 2002 que Institui, no ambito da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da
Constituicao Federal, modalidade de licitacdo denominada pregdo, para aquisicéo de
bens e servigos comuns, e da outras providéncias.

Considerando a Lei 13.303 de 30 de Junho de 2016 que dispde sobre o
estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas
subsidiarias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Considerando a Lei 14.010 de 10 de Junho de 2020 que dispde sobre o
Regime Juridico Emergencial e Transitorio das relagdes juridicas de Direito Privado
(RJET) no periodo da pandemia do coronavirus (Covid-19).

Considerando a Lei 14.133 de 1° de abril de 2021 que regulamenta a Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos.

Considerando o Decreto Federal n° 1.054 de 7 de Fevereiro de 1994 que
Regulamenta o reajuste de precos nos contratos da Administracdo Federal direta e
indireta, e da outras providéncias.

Considerando o Decreto n° 7.892 de 23 de Janeiro de 2013 que regulamenta o
Sistema de Registro de Pregos previsto no art. 15 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

Considerando o Decreto n° 9.507 de 21 de Setembro de 2018 que disp&e sobre
a execucao indireta, mediante contratacédo, de servigos da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia
mista controladas pela Uniéo.

Considerando a Orientagdo Normativa n® 22 de 1° de Abril de 2009, com
ementa: O REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO PODE SER CONCEDIDO
A QUALQUER TEMPO, INDEPENDENTEMENTE DE PREVISAO
CONTRATUAL, DESDE QUE VERIFICADAS AS CIRCUNSTANCIAS
ELENCADAS NA LETRA "D" DO INC. I1 DO ART. 65, DA LEI No 8.666, DE 1993.
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Considerando a Orientagdo Normativa n® 23 de 1° de Abril de 2009, com
ementa: O EDITAL OU O CONTRATO DE SERVICO CONTINUADO DEVERA
INDICAR O CRITERIO DE REAJUSTAMENTO DE PRECOS, SOB A FORMA DE
REAJUSTE EM SENTIDO ESTRITO, ADMITIDA A ADOCAO DE INDICES
GERAIS, ESPECIFICOS OU SETORIAIS, OU POR REPACTUACAO, PARA 0OS
CONTRATOS COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, PELA
DEMONSTRACAO ANALITICA DA VARIACAO DOS COMPONENTES DOS
CUSTOS."

Considerando a Orientacdo Normativa n°® 24 de 1° de Abril de 2009. com
ementa: "O CONTRATO DE SERVICO CONTINUADO SEM DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA DEVE INDICAR QUE O REAJUSTE DAR-SE-A
APOS DECORRIDO O INTERREGNO DE UM ANO CONTADO DA DATA
LIMITE PARA A APRESENTACAO DA PROPOSTA."

Considerando a Orientacdo Normativa n® 25 de 1° de Abril de 2009 com
ementa: "NO CONTRATO DE SERVICO CONTINUADO COM DEDICACAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, O INTERREGNO DE UM ANO PARA QUE SE
AUTORIZE A REPACTUACAO DEVERA SER CONTADO DA DATA DO
ORCAMENTO A QUE A PROPOSTA SE REFERIR, ASSIM ENTENDIDO O
ACORDO, CONVENCAO OU DISSIDIO COLETIVO DE TRABALHO, PARA 0S
CUSTOS DECORRENTES DE MAO DE OBRA, E DA DATA LIMITE PARA A
APRESENTACAO DA PROPOSTA EM RELACAO AOS DEMAIS INSUMOS."

Considerando a Orientagdo Normativa n® 26 de 1° de Abril de 2009 com
ementa: "NO CASO DAS REPACTUACOES SUBSEQUENTES A PRIMEIRA, O
INTERREGNO DE UM ANO DEVE SER CONTADO DA ULTIMA
REPACTUACAO CORRESPONDENTE A MESMA PARCELA OBJETO DA NOVA
SOLICITACAO. ENTENDE-SE COMO ULTIMA REPACTUACAO A DATA EM
QUE INICIADOS SEUS EFEITOS FINANCEIROS, INDEPENDENTEMENTE
DAQUELA EM QUE CELEBRADA OU APOSTILADA."

Considerando a Instrucdo Normativa n° 5 de 26 de Maio de 2017 que dispGe
sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos sob o regime de
execucdo indireta no &mbito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e
fundacional.

Considerando a Instrucao de Servico n° 6 DNIT SEDE, de 07 de marc¢o de
2019 que ESTABELECE os procedimentos e critérios para o reequilibrio econdmico-
financeiro de contratos administrativos decorrente do acréscimo ou decréscimos,
conforme o caso, dos custos de aquisi¢do de materiais asfalticos, assim como para a
abertura de critério de pagamentos objetivando a separacdo dos insumos asfalticos dos
servigos de pavimentacgdo, além de regulamentar a forma de célculo dos indices de
reajustamento compostos para misturas comerciais.

Considerando a Resolu¢do/DNIT n° 13, de 02 de Junho de 2021 que
estabelece os procedimentos e critérios para o reequilibrio econdémico-financeiro de
contratos administrativos decorrente do acréscimo ou decréscimos, conforme o caso,
dos custos de aquisi¢do de materiais asfalticos, assim como para a abertura de critério
de pagamentos objetivando a separacdo dos insumos asfalticos dos servigos de
pavimentacdo, além de regulamentar a forma de célculo dos indices de reajustamento
compostos para misturas comerciais.

Considerando a Instru¢gdo Normativa n°® 1/2022/GS/SINFRA de 27 de Abril de
2022 que estabelece os procedimentos e critérios para o Reequilibrio Econdmico-
Financeiro - REF de contratos administrativos decorrente de acréscimos ou
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decréscimos, conforme o caso, dos insumos dos contratos de obras e servigos de
engenharia.

Considerando a Instru¢cdo Normativa n® 007/2022/GS/SINFRA de 08 de
Agosto de 2022 que ESTABELECE os procedimentos e critérios para o Reequilibrio
Econbémico-Financeiro - REF de contratos administrativos decorrente de acréscimos ou
decréscimos, conforme o caso, dos custos de combustiveis, sobretudo o 6leo diesel.

Considerando a Instrucdo Normativa n° 3/2021/SAOR/SINFRA/MT de 20 de
Agosto de 2021 que ESTABELECE os procedimentos e critérios para o Reequilibrio
Econbémico-Financeiro - REF de contratos administrativos decorrente de acréscimos ou
decréscimos, conforme o caso, dos custos de cimento e aco.

Considerando a necessidade de obter maior controle e seguranca sobre 0s
procedimentos operacionais:

RESOLVE:

Art. 1° Disciplinar sobre normas procedimentais, para padronizar as rotinas de
solicitagdo de Reequilibrio Econdmico Financeiro relacionado a Contratos de Obras,
Servicos e Insumos das Secretarias que gestionam tais procedimentos.

TITULO |
DA ABRANGENCIA

Art. 2° Abrange a Secretaria Municipal de Infraestrutura.
a) Todos os Departamentos de Gestdo de Obras, servicos e Insumos.

TITULO Il
DOS CONCEITOS

Art. 3° Para efeito desta Instrucdo Normativa foram adotadas as seguintes
definicdes:

| - REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO: O reequilibrio
econémico-financeiro, recomposicao de pregos ou revisdo € o meio para se restabelecer
o equilibrio da equacdo financeira da relacdo firmada entre a Administragdo e o
contratado, prejudicado por superveniéncia de fato imprevisivel, ou previsivel, mas de
consequéncias incalculéveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado, ou
ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea
econdmica extraordinaria e extracontratual, de acordo com as normas estabelecidas pela
Lei 8666/1993, especialmente na "Sec¢do Il - Da Alteracdo dos Contratos".

Il - FORNECEDOR: O fornecedor € a pessoa ou a empresa que abastece algo a
outra empresa ou comunidade. O termo deriva do verbo fornecer, que faz referéncia a
prover ou providenciar o necessario para um determinado fim.

11 - FISCAL DE CONTRATO: A fiscalizacdo de um contrato e instrumento
congénere compreende em analisar minuciosamente as etapas do cumprimento do
objeto contratado, entre o gerenciamento, acompanhamento, e a fiscaliza¢ao da
execucao até o recebimento do objeto. E de suma importancia que os administradores
publicos tenham mecanismos para executar tal tarefa.

IV — VIABILIDADE JURIDICA: A viabilidade juridica realiza uma andlise
e avaliacdo de um projeto para verificar se ele atende aos requisitos legais
necessarios para sua operacao. Portanto, a viabilidade juridica trata de aspectos
relacionados a normas, leis ou regulamentos. A figura do assessor juridico torna-se
imprescindivel. Isso o diferencia de outros como operacional, que analisa processos, ou
financeiro, que foca os aspectos econémicos.
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V — UNIDADE RESPONSAVEL: unidade que atua como 6rgdo central dos
Sistemas Administrativos (Secretarias) a que se referem as rotinas de trabalho e os
procedimentos de controle, objetos das Instru¢cdes Normativas.

VI - UNIDADE EXECUTORA: diversas unidades da estrutura organizacional
(departamento, divisdo, nucleo e setor) sujeitas as rotinas de trabalho e aos
procedimentos de controle estabelecidos nas Instru¢cdes Normativas.

2. TITULO NI
3. DAS RESPONSABILIDADES

Aurt. 4° S3o atribui¢cdes do Fornecedor:
| — Solicitar o reequilibrio econdmico-financeiro.

Art. 5° S&o atribui¢des do Fiscal de Contrato

| — Receber a Solicitacdo do Fornecedor.

Il — Analisar o requerimento

Il — Em caso procedente, encaminhar ao Colegiado de Anélise de Reequilibrio
Econdmico-Financeiro.

IV — Em caso improcedente, elaborar negativa

V — Informar o fornecedor do resultado de suas solicitacGes.

Art. 6° Sdo atribuicdes do Colegiado de Analise de Reequilibrio Econémico
Financeiro:

| — Receber solicitacdes.

Il — Analisar os requerimentos.

Il — Em caso procedente, elaborar o termo de viabilidade juridica.

IV — Em caso improcedente, elaborar negativa

V — Devolver ao Fiscal de Contrato.

VI — Encaminhar a Assessoria Juridica

Aurt. 7° S3o atribuices da Assessoria Juridica

| — Receber os procedimentos.

Il — Analisar

Il — Minutar o Parecer Juridico

IV — Encaminhar a Procuradoria Geral do Municipio

V — Receber as devolutivas da Procuradoria

VI — Devolver documentos aos Fiscais de Contratos

V — Encaminhar procedimentos ao Departamento de Contratos — Secretaria de
Administragédo

Art. 8° S&o atribuicbes da Procuradoria-Geral do Municipio
| — Receber os procedimentos

Il — Analisar solicitacfes

Il — Se inviavel, redigir parecer de inviabilidade

IV — Se viavel, assinar parecer juridico

V — Devolver a Assessoria juridica.

Art. 9° Sdo atribuigdes do Departamento de Contratos — Secretaria de
Administracéo

| — Receber os procedimentos

Il — Gestionar o processo de Contratos, Aditivos, Apostilamentos e Rescisdes
conforme Instrugcdo Normativa n® 03/2020.
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TITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 10 O fornecedor devera solicitar via Oficio com documentacao
comprobatdria a necessidade de reequilibrio econdmico-financeiro.

Art. 11 O fiscal de Contrato ao receber esta solicitacdo devera analisar 0s
documentos:

1 — Avaliar os prazos de vigéncia do Contrato.

1.1 Em caso vigente, proceder a solicitacdo

1.2 Em caso de vigéncia encerrada, desconsiderar a solicitacéo

2 Em caso de procedente, devera encaminhar ao Colegiado de Anélise de
Reequilibrio econébmico-financeiro.

3 — Em caso de improcedente, o fiscal devera elaborar a negativa por falta de
requisitos.

4 — Devendo ser analisadas a variacao dos precos unitarios em relacdo a data
base do orcamento e a data da respectiva medi¢do em analise, ou seja, todos 0s insumos
da faixa A da curva ABC deverdo ser verificados.

Art. 12 O Colegiado de Anélise de reequilibrio econémico-financeiro devera
receber a solicitacdo, com os documentos em anexo e atesto do Fiscal de Contrato pela
procedéncia da mesma.

Paragrafo unico A solicitacdo de reequilibrio econémico-financeiro somente
sera analisada pelo Colegiado com o contrato em vigéncia no sistema Administrativo.

1 — Procedera a analise da mesma.

2 — Em caso de procedente, elaborara o termo de viabilidade juridica e
encaminhara a Assessoria Juridica.

3 — Em caso de improcedente, devolvera ao Fiscal de Contrato a negativa, que
informara ao fornecedor.

Art.13 A Assessoria Juridica recebera o procedimento, analisara e minutara o
parecer juridico, encaminhando a Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 14 A Procuradoria-Geral do Municipio receberéa o procedimento, analisara
e em caso de viabilidade, assinara o parecer juridico, devolvendo-o a Assessoria
Juridica.

1 — Em caso de inviabilidade, redigira o parecer de inviabilidade e encaminhara
todo o procedimento a Assessoria Juridica.

Art. 15 A Assessoria Juridica receberd as devolutivas da Procuradoria-Geral do
Municipio e em caso de viabilidade encaminhara ao Departamento de Contratos —
Secretaria de Administragdo

1 — Em caso de inviabilidade devolvera ao Fiscal de Contratos que informara o
fornecedor.

Art. 16 O Departamento de Contratos — Secretaria de Administragéo recebera o
procedimento e gestionara o processo de Contratos, aditivos, apostilamentos e rescisdes,
conforme IN 03/2020.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17 Compete a Secretaria Municipal de Infraestrutura em conjunto com o
Colegiado de Analise de Reequilibrio Econdmico-Financeiro dirimir quaisquer davidas
sobre esta Instrucdo Normativa.

Art. 18 Esta Instrugdo Normativa estd em consonancia com a Instrucéo
Normativa n® 1/2022/GS/SINFRA de 27 de Abril de 2022 do Estado do Mato Grosso.
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Art. 19 O anexo | — Fluxo de Reequilibrio Econémico Financeiro - Obras

Art. 20 O anexo Il — Tabelas de Analise.

Art. 21 O anexo 111 - Checklist Documental.

Art. 22 Cabera a Secretaria Municipal de Transparéncia Publica e Controle
Interno verificar o cumprimento das Instru¢cbes Normativas aprovadas, mediante
trabalho de auditoria interna.

Art. 23 O ndo cumprimento das disposic¢des desta Instrugdo Normativa podera
implicar instauracao de Sindicancia e/ou Processo Administrativo Disciplinar.

Art. 24 Esta Instrugdo Normativa entrara em vigor a partir de sua publicacéo
revogando sua versao | publicada no Diario Oficial do Municipio em 26/08/2022
numero 5268,

Rondondpolis/MT, 30 de Setembro de 2022

Alfredo Vinicius Amoroso Epifanio Coelho Portale Junior
Secretario de Infraestrutura Secretario de Transparencia e Controle Interno

Jose Carlos Junqueira de Araujo
Prefeito
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Anexo 1
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Anexo Il - Tabelas de Analise

RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PREFEITURA

TABELA 1 — CURVA ABC INSUMOS — QUANTIDADE INICIAL DO CONTRATO *

CURVA ABC INSUMOS - QUANTIDADE INICIAL DO CONTRATO

(B)
PRECO UNITARIO NA DATA-
BASE REFERENCIAL (ADMI-
NISTRACAO)

(A) QUANTI-
DADE

INSUMO UNIDADE | coNTRATO INICIAL

TABELA 2 - CURVA ABC DE INSUMOS — QUANTITATIVA DO SALTO CONTRATUAL*

CURVA ABC DE INSUMOS - QUANTITATIVO DO SALDO CONTRATUAL

(B)

(A) QUANTIDA- | PRECO UNITARIO NA
DE DO SALDO DATA-BASE REFE- | prECO TOTAL
CONTRATUAL | RENCIAL (ADMINIS- (AX B)

UNIDADE TRACRO)

% ACUMULADO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Vila Aurora, Rondonépolis - MT, 78740-100.
Fone: (66) 3411 - 3505
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TABELA 3 - PLANILHA ANALITICA DE VARIACAO DE CUSTO DE INSUMOS*

PLANILHA ANALITICA DE VARIACAO DE CUSTO DE INSUMOS
COMPARATIVO DE CUSTO DE INSUMOS DA PARCELA A DA CURVA ABC

(a)
PRECO UNITARIO NA
DATA-BASE REFE-
PRECO UNITARIO  RENCIAL + REAJUS-
NA DATA-BASE TAMENTO
CcODIGO INSUMO UNIDADE  REFERENCIAL  (confome previsto no
contrato)

STATUS DA VARIAGAO

(B) PRECO EM RELAGAO AO DESE-

UNITARIO % DE VARIAGAO ~ QUILIBRIO/EQUIBRI O

NO MES DA (B-A)/A ECONOMICO- FINAN-
MEDICAO CEIRO

AV. Getulio Vargas, n° 298, Quadra 69, Lote 06, Vila Aurora I, CEP: 78.740-004
Fone fax: (66) 3439-9111
Pagina 2 de 2
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Anexo |11l - Checklist Documental

PREFEITURA

RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

CHECKLIST DOCUMENTOS:

1 — Oficio de solicitacao

2 — Certiddes de regularidade perante Orgaos de Controle (TCE — TCU — CEIS)

3 — Certidoes negativas federal, estadual e municipal

4 — Planilha de Curva ABC do saldo contratual (anexo Il)

5 — Planilha de Composicoes Analiticas dos Insumos (anexo Il)

6 — Demonstrativo de variacao do preco do insumo em relagao a data base do orcamento
até a data da respectiva medi¢cdo em analise

7 — Planilha de medicdo demonstrando a variacdao de precos que gerou o desequilibrio
deixando claro a demonstracao do impacto financeiro.

8 — Apresentar copia do INCC (indice Nacional da Construc3o Civil) dos tltimos 5 anos

9 — Apresentar planilha de resumo das medicoes demonstrando:

a) Descontos de reajuste.

b) Desconto do lucro operacional do BDI, referente ao respectivo contrato.

10 — Aliquota do Imposto de Renda

11 — Aliquota do Imposto da Nota Fiscal que a Empresa paga.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 26 DE JANEIRO DE 2023.
PORTARIA INTERNA N° 665/DAF/SMS/2023

Dispde sobre designar servidor para exercer a fungdo de Fiscal de Contrato,
a fim de acompanhar a execucdo do contrato administrativo n°® 360/2018, firmado com a
empresa WN RESIDUOS LTDA, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucdo do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor PAULO PADIN FILHO, matricula: 103845-7
e Funcdo: SUPERINTENTE EM SAUDE COLETIVA, lotado na Secretaria
Municipal de Saude para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e
fiscalizar a execucdo do contrato administrativo n°® 360/2018, celebrado entre a empresa
WN RESIDUOS LTDA CNPJ sob 0 n° 22.096.126/0001-44 e o Municipio de
Rondonopolis, cujo objeto é para prestacdo de servico de coleta, transporte,
armazenamento, tratamento, e designacao final de residuos hospitalares, que apresentam

risco bioldgico, produzido no Municipio, com prazo de vigéncia de 01/01/2023 A
31/07/2023, (5° Aditivo).

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 26 DE JANEIRO DE 2023.
PORTARIA INTERNA N° 666/DAF/SMS/2023

Dispde sobre designar servidor para exercer a fungdo de Fiscal de Contrato,
a fim de acompanhar a execucdo do contrato administrativo n® 06/2023, firmado com a
empresa APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO, DE IMPRESSORAS
EIRELI, e d& outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribui¢ctes que lhe séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucao do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor EDUARDO OLIVEIRA DE SOUZA,
matricula: 1559260-2 e Funcao: SUPERINTENDENTE DE
ENGENHARIA/ARQUITETURA/MECANICA E MANUTENQAO, lotado na
Secretaria Municipal de Saude para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato a fim de
acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato administrativo n® 06/2023, celebrado
entre a empresa APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO DE
IMPRESSORAS EIRELI CNPJ sob o n® 10.750.752/0001-23 e o Municipio de
Rondonopolis, cujo objeto é para Prestacdo de Servicos de locacdo de
Maquinas/Impressoras, com prazo de vigéncia de 02/01/2023 A 02/01/2024,
(ENGENHARIA/TRANSPORTE/MANUTENCAO).

Art. 2° Designar os servidores DEBORA BETANIA DE CARVALHO,
Matricula:  1556095-5 e Funcdo: ASSESSOR DE ENGENHARIA E
ARQUITETURA 1I, ANTONIO MARQUES NASCIMENTO PEREIRO,
Matricula: 128260 e Funcdo: APOIO INSTRUMENTAL — PERFIL MOTORISTA,
DANIEL GERLIN NUNES, Matricula: 1560930 e Funcdo: GERENTE DO
DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO, lotado na Secretaria Municipal de Saude
para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar
a execucdo do referido contrato no Art. 1°, em caso de afastamento do Fiscal de
Contrato titular.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo seus
efeitos retroativos a 02/01/2023.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 26 DE JANEIRO DE 2023.
PORTARIA INTERNA N° 667/DAF/SMS/2023

Dispde sobre designar servidor para exercer a fungdo de Fiscal de Contrato,
a fim de acompanhar a execucdo do contrato administrativo n® 06/2023, firmado com a
empresa APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO, DE IMPRESSORAS
EIRELI, e d& outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribui¢ctes que lhe séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucao do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor RODRIGO APARECIDO DE MELO SA,
matricula: 109916 e Funcdo: TECNICO EM LABORATORIO, lotado na Secretaria
Municipal de Saude para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e
fiscalizar a execucdo do contrato administrativo n°® 06/2023, celebrado entre a empresa
APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO DE IMPRESSORAS EIRELI
CNPJ sob o n° 10.750.752/0001-23 e o Municipio de Rondondpolis, cujo objeto é para
Prestacdo de Servicos de locacdo de Maquinas/Impressoras, com prazo de vigéncia de

02/01/2023 A 02/01/2024, (FARMACIA).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo seus
efeitos retroativos a 02/01/2023.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 26 DE JANEIRO DE 2023.
PORTARIA INTERNA N° 681/DAF/SMS/2023

Dispde sobre designar servidor para exercer a fungdo de Fiscal de Contrato,
a fim de acompanhar a execucdo do contrato administrativo n® 06/2023, firmado com a
empresa APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO, DE IMPRESSORAS
EIRELI, e d& outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribui¢ctes que lhe séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucao do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor MOISES ALVES BARROS, matricula:
208850 e Fungdo: GERENTE DE DIVISAO DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO, lotado na Secretaria Municipal de Salde para exercer a funcio de
Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato
administrativo n° 06/2023, celebrado entre a empresa APS COMERCIO,
MANUTENCAO, LOCACAO DE IMPRESSORAS EIRELI  CNPJ sob 0 n°
10.750.752/0001-23 e o Municipio de Rondondpolis, cujo objeto é para Prestacdo de

Servicos de locagdo de Maquinas/Impressoras, com prazo de vigéncia de 02/01/2023 A
02/01/2024, (T.1.).

Art. 2° Designar a servidora HELLIA PATRICIA ALVES XAVIER,
Matricula; 101192 e Funcdo: TECNICA INSTRUMENTAL, lotado na Secretaria
Municipal de Saude para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato substituto, a fim de
acompanhar e fiscalizar a execucdo do referido contrato no Art. 1°, em caso de
afastamento do Fiscal de Contrato titular.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo seus
efeitos retroativos a 02/01/2023.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 26 DE JANEIRO DE 2023.
PORTARIA INTERNA N° 682/DAF/SMS/2023

Dispde sobre designar servidor para exercer a fungéo de Fiscal de Contrato, a
fim de acompanhar a execucdo do contrato administrativo n°® 06/2023, firmado com a
empresa APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO, DE IMPRESSORAS
EIRELI, e d& outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribui¢ctes que lhe séo conferidas por lei, e
CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ELAIANE DE LUCCA GAFFO, matricula:
14434-7 e Funcdo: AGENTE DE SAUDE AMBIENTAL, lotado na Secretaria
Municipal de Saude para exercer a funcéo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e
fiscalizar a execugéo do contrato administrativo n°® 06/2023, celebrado entre a empresa
APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO DE IMPRESSORAS EIRELI
CNPJ sob 0 n° 10.750.752/0001-23 e o Municipio de Rondondpolis, cujo objeto é para

Prestacdo de Servicos de locacdo de Maquinas/Impressoras, com prazo de vigéncia de
02/01/2023 A 02/01/2024, (VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA).

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo seus
efeitos retroativos a 02/01/2023.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 26 DE JANEIRO DE 2023.
PORTARIA INTERNA N° 683/DAF/SMS/2023

Dispde sobre designar servidor para exercer a fungdo de Fiscal de Contrato,
a fim de acompanhar a execucdo do contrato administrativo n® 06/2023, firmado com a
empresa APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO, DE IMPRESSORAS
EIRELI, e d& outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribui¢ctes que lhe séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucao do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ELIANE DE JESUS SOARES, matricula:
179205 e Funcdo: AGENTE ADMINISTRATIVO, lotado na Secretaria Municipal de
Saude para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a
execucdo do contrato administrativo n°® 06/2023, celebrado entre a empresa APS
COMERCIO, MANUTENC}AO, LOCAQAO DE IMPRESSORAS EIRELI CNPJ
sob o n® 10.750.752/0001-23 e o Municipio de Rondondpolis, cujo objeto é para
Prestacdo de Servicos de locacdo de Maquinas/Impressoras, com prazo de vigéncia de

02/01/2023 A 02/01/2024, (SAMU).

Art. 2° Designar o servidor DANILO RORATO RONDINA, Matricula:
105732 e Fungdo: COORDENADOR TECNICO, lotado na Secretaria Municipal de
Saude para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e
fiscalizar a execucédo do referido contrato no Art. 1°, em caso de afastamento do Fiscal
de Contrato titular.
Art.3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo seus
efeitos retroativos a 02/01/2023

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n° 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 26 DE JANEIRO DE 2023.
PORTARIA INTERNA N° 684/DAF/SMS/2023

Dispde sobre designar servidor para exercer a fungdo de Fiscal de Contrato,
a fim de acompanhar a execucdo do contrato administrativo n® 06/2023, firmado com a
empresa APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO, DE IMPRESSORAS
EIRELI, e d& outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribui¢ctes que lhe séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucao do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ALISSON JOSE PEREIRA DE ARAUJO,
matricula: 135330 e Funcdo: TECNICO INSTRUMENTAL, lotado na Secretaria
Municipal de Saude para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e
fiscalizar a execucdo do contrato administrativo n°® 06/2023, celebrado entre a empresa
APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO DE IMPRESSORAS EIRELI
CNPJ sob o n° 10.750.752/0001-23 e o Municipio de Rondondpolis, cujo objeto é para
Prestacdo de Servicos de locacdo de Maquinas/Impressoras, com prazo de vigéncia de
02/01/2023 A 02/01/2024, (PLANEJAMENTO).

Art. 2° Designar o servidor ANDREIA GENTIL DE MOURA, Matricula:
214604 e Funcdo: GERENTE DE DIVISAO DE PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO, lotado na Secretaria Municipal de Salde para exercer a funcdo de
Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do referido
contrato no Art. 1°, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular.
Art.3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagcdo, sendo seus
efeitos retroativos a 02/01/2023

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 26 DE JANEIRO DE 2023.

PORTARIA INTERNA N° 685/DAF/SMS/2023

Dispde sobre designar servidor para exercer a fungéo de Fiscal de Contrato, a
fim de acompanhar a execucdo do contrato administrativo n°® 06/2023, firmado com a
empresa APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO, DE IMPRESSORAS
EIRELI, e d& outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribui¢ctes que lhe séo conferidas por lei, e
CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora MARIA NEIDE FRANCISCO DE MOURA
SANTOS, matricula: 114936 e Fungdo: TECNICA INSTRUMENTAL, lotado na
Secretaria Municipal de Saude para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato a fim de
acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato administrativo n® 06/2023, celebrado
entre a empresa APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO DE
IMPRESSORAS EIRELI CNPJ sob o n® 10.750.752/0001-23 e o Municipio de
Rondondpolis, cujo objeto é para Prestacdo de Servicos de locagdo de

Magquinas/Impressoras, com prazo de vigéncia de 02/01/2023 A 02/01/2024,
(CENTRAL DE REGULACAO).

Art.2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo seus
efeitos retroativos a 02/01/2023.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 26 DE JANEIRO DE 2023.
PORTARIA INTERNA N° 686/DAF/SMS/2023

Dispde sobre designar servidor para exercer a fungdo de Fiscal de Contrato,
a fim de acompanhar a execucdo do contrato administrativo n® 06/2023, firmado com a
empresa APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO, DE IMPRESSORAS
EIRELI, e d& outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribui¢ctes que lhe séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucao do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor ENEZIO MACHADO VIEIRA JUNIOR,
matricula: 183831 e Fungio: COORDENADOR DE GESTAO FARMACEUTICO,
lotado na Secretaria Municipal de Salde para exercer a funcéo de Fiscal de Contrato a
fim de acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato administrativo n° 06/2023,
celebrado entre a empresa APS COMERCIO, MANUTENCAO, LOCACAO DE
IMPRESSORAS EIRELI CNPJ sob o n°® 10.750.752/0001-23 e o Municipio de
Rondondpolis, cujo objeto é para Prestacdo de Servicos de locacdo de

Magquinas/Impressoras, com prazo de vigéncia de 02/01/2023 A 02/01/2024,
(NEFROLOGIA).

Art. 2° Designar o servidor VANDEBERG RODRIGUES DE
ALMEIDA, Matricula: 129453 e Funcdo: COORDENADOR DO CENTRO DE
NEFROLOGIA, lotado na Secretaria Municipal de Salde para exercer a fungdo de
Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execucdo do referido
contrato no Art. 1°, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular.

Art.3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo seus
efeitos retroativos a 02/01/2023

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO

ATESTADO

A todos os interessados desta divisdo, declaro que o produto da amostra remetido
pela empresa GT PNEUS & PECAS LTDA, pessoa juridica de direito privado, sob o
CNPJ n° 10.465.431/0001- 87, estdo parcialmente dentro dos padrdes solicitados, para
mais é superior ao padrées de qualidade descrito no Termo de Referéncia (TR).

O mesmo apresenta-se como mais resistente (com mais borracha) e com maior
aderéncia em pista, por essa ordem, resultando em uma durabilidade e seguranca
superior ao modelo constante do TR.

Portanto, no que diz respeito ao produto em questdo, a empresa supracitada esta
apta.

Atenciosamente;

RODRIGO DE SOUZA MACHADO
Engenheiro Mecanico
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@ Design de banda de rodagem mais larga e com 4 raias proporcionam maior quilometragem e
menor custo por quilometro rodado.

® Carcaga especialmente projetada com cordonéis de aco e notével qualidade superior confere ao
pneu alto indice de recapabilidade.

@ Cintas estabilizadoras mais largas proporcionam estabilidade da banda de rodagem e contribuem
com a diminuigdo do desgaste irregular na regido do ombro.

® Costado/Parede lateral altamente robusto minimiza danos provocados com compressao lateral e
condigdes severas de uso.

© O composto especial da banda de rodagem especifico para servico urbano, garante maior
resisténcia ao aquecimento, menor consumo de combustivel e baixa resisténcia ao rolamento.
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CODER

_ AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL SRP- N° 049/2022

A Companhia de Desenvolvimento de Rondonopolis - CODER, através DO
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO torna publico, que ap6s a anélise e julgamento do
Pregdo Presencial SRP n° 049/2022, sendo o seguinte objeto: REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAQAO DE PESSOA
JURIDICA PARA AQUISICAO DE ROCADEIRA COSTAL, no sentido de
atender as necessidades dos diversos setores na Companhia de Desenvolvimento de
Rondonopolis — CODER. Sagrou-se vencedora a seguinte empresa participante: JF
SOLDAS E EPI Ltda. CNPJ: 13.731.366/0001-82, conforme abaixo especificado:

o . . Valor Final Valor Total
Descricéo do Objeto Quantidade unitario Final do Item
ROCADEIRA COSTAL — MOTOR 2
TEMPOS REFRIGERADO A AR -
CAPACIDADE MINIMA 35 CC -
POTENCIA MINIMA 2.0 HP / 7500
RPM — IGNICAO ELETRICA -
CARBURADOR BOIA — GASOLINA
25:1 — CAPACIDADE DO TANQUE
MINIMA 1210 C.C. — CAIXAS DE R$ 3.490,00 | R$ 52.350,00
ENGRENAGEM HELICOIDAIS DE
ACO TEMPERADO — PESO MAXIMO
9,3 KG. — ACESSORIOS DISCO DE 8/"
COM 80 DENTES - DISCO DE 10/"
COM 3 FACAS. SEMELHANTE A
MARCA STILL MODELO FS 290 OU
SUPERIOR.

AFIXE-SE
PUBLIQUE-SE.

Rondondpolis - MT, 27 de janeiro de 2023.

Mailson de Souza Oliveira
Pregoeiro
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CODER

Companhia de Desenvolvimento de Rondonopolis - CODER

Resolucédo n° 04 de 27 de janeiro de 2023.
Dispde sobre a Revogacdo da Resolucdo n° 82 de 31 de
outubro de 2022.

O senhor ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA e a senhora
DARCIADAIANY DOS SANTOS PAES, respectivamente, Diretor Presidente e
Diretora Administrativa e Financeira da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONOPOLIS - CODER, no uso das atribuicdes legais e regulamentares,
considerando o disposto no artigo 173 8 1°, | e Il e artigo 37, 11, da Constituicdo Federal
c/c artigo 13 do Estatuto Social e as demais normas aplicaveis, resolvem:

Art. 1° - Revogar integralmente a Resolucdo n° 82 de 31 de outubro de 2022, publicada
no Diario Oficial Eletronico (Diorondon-¢e) n° 5.311 de 31 de outubro de 2022.

Art. 2° - Esta resolucdo entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos a partir
de 30/01/2023.

Dé-se ciéncia, publique-se, arquive-se.
Rondonopolis/MT, 27 de janeiro de 2023.

Argemiro José Ferreira de Souza Darciadaiany dos Santos Paes
Diretor Presidente Diretora Administrativa e
Financeira

Francielle F. Becker
Diretora Juridica
OAB/MT n° 27.013
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CODER

SOLICITACAO DE COMPARECIMENTO

A CODER - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS, inscrita no CNPJ n° 03.940.848/0001-99, situada na Avenida Dr.
Paulino de Oliveira, n°® 1.411, Bairro Vila S8 José, solicita com urgéncia que o
funcionario AILTON JUNIO ALVES LIMA, inscrito no CPF n® 054. XXX.XXX-04,
COMPARECA no Departamento de Recursos Humanos da Companhia para retornar
ao emprego ou justificar sua auséncia, dentro do prazo de 5 (cinco) dias a partir da
primeira publicacdo, sob pena de ficar rescindido o contrato de trabalho, nos termos do
artigo 482 da CLT.

Argemiro José Ferreira de Souza

Diretor Presidente

Darciadaiany dos Santos Paes
Diretora Administrativa e Financeira
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SOLICITACAO DE COMPARECIMENTO

A CODER - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS, inscrita no CNPJ n° 03.940.848/0001-99, situada na Avenida Dr.
Paulino de Oliveira, n°® 1.411, Bairro Vila S8 José, solicita com urgéncia que o
funcionario EGUIMAR LUIZ DA SILVA, inscrito no CPF n® 025.XXX.XXX-90,
COMPARECA no Departamento de Recursos Humanos da Companhia para retornar
ao emprego ou justificar sua auséncia, dentro do prazo de 5 (cinco) dias a partir da
primeira publicacdo, sob pena de ficar rescindido o contrato de trabalho, nos termos do
artigo 482 da CLT.

Argemiro José Ferreira de Souza

Diretor Presidente

Darciadaiany dos Santos Paes
Diretora Administrativa e Financeira
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SANEAR

AVISO DE RESULTADO 3* SESSAO “TP N.° 15/2022”

ABERTURA PROPOSTA DE PRECO

O SANEAR - Servico de Saneamento Ambiental de Rondondpolis Terezinha Silva de

Souza, Autarquia Municipal, localizada a Avenida José de Alencar n° 411 -

Bairro

Monte Libano, torna puablico para conhecimento dos interessados o resultado do
julgamento geral das propostas de pre¢os, conforme tabela abaixo:

Desconto/Ho
norarios

Pontos (P)

LICITANTES

Dois
Ponto
S

Interage
Publicida
de

Gongal | Imagine
ves Propaga

Cordei nda
ro

Soul
Propaga
nda

Logos
Propaga
nda

NOTA
PROPOSTA

60%

60%

60% 60%

60%

60%

Percentual de
desconto

sobre 0s
custos  dos
Servigos

previstos na
alinea “a” do
subitem 10.3

P1=0,1x
Desconto

6,00

6,00

6,00 6,00

6,00

6,00

NOTA
PROPOSTA

Percentual de
honorarios
incidente
sobre 0s
precos  dos
Servicos
previstos na
alinea ”b” do
subitem 10.3

P2=3,0X
(Honorérios)

NOTA
PROPOSTA

Percentual de
honorarios
incidente
sobre 0s
precos  dos
Servigos
previstos na
alinea “c” do
subitem 10.3

P3=3,0X
(Honorarios)

NOTA
PROPOSTA

Percentual de
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honorarios P4=3,0X 45,00 30,00 45,00 45,00
incidente (Honorarios)
sobre precos
dos servicos
previstos na
alinea “d” do
subitem 10.3

TOTAL
(P=P1+P2+P
3+P4)

Desta forma, considera-se habilitada a proposta apresentada pela empresa Soul
Propaganda Eireli, haja vista que a mesma foi melhor classificada na fase de proposta
técnica, ndo sendo necessario proceder com a negociagdo prevista no item 18.27, alinea
“£” conforme Lei n® 8.666/93, art. 46, 81°, inciso Il.

Rondonopolis - MT, 27 de janeiro de 2023

Maria das Gracas C. Assunc¢éo
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
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SANEAR

PORTARIA N.°003/2023 - DE 23 DE JANEIRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A PORTARIA N° 003/2023 DE 23 DE
JANEIRO DE 2023, DA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO DO SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO
AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA
DE SOUZA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

PAULO JOSE CORREIA, Diretor Geral do SANEAR- Servico de
Saneamento Ambiental de Rondonopolis Terezinha Silva de Souza, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicoes legais, especialmente do art. 17 da Lei Municipal n°.
3.221 de 10/03/2000.
RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear os membros da COMISSAO PERMANENTE
DE LICITACAO, do SANEAR- Servico de Saneamento Ambiental de Rondondpolis
Terezinha Silva de Souza, CONFORME LEI 6.381 DE 01 DE JULHO DE 2010, que
passara a vigorar com a seguinte redacéo:
- MARIA DA GRACAS CARNEIRO ASSUNCAO  Presidente
- GRAZIELA DIAS DEGIACOMETI Membro
- SINVAL RAIMUNDO DA SILVA Membro

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Rondonaopolis - MT, 23 de janeiro 2023.

Registrado nesta Autarquia e Publicada
Por afixacéo, no lugar de costume,
Na data supra.

Paulo José Correia Hermes Avila de Castro
Diretor Geral Diretor Técnico

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n° 5.373
Rondondpolis, 27 de janeiro de 2023, Sexta-Feira.

SANEAR

PORTARIA N.° 004/2023 - DE 23 DE JANEIRO DE 2023.

“DISPOE SOBRE A PORTARIA N° 004/2023 DE 23 DE
JANEIRO DE 2023, DA COMISSAO PERMANENTE DE
PREGAO DO SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO
AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS TEREZINHA SILVA
DE SOUZA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

PAULO JOSE CORREIA, Diretor Geral do SANEAR- Servico de
Saneamento Ambiental de Rondonopolis Terezinha Silva de Souza, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicoes legais, especialmente do art. 17 da Lei Municipal n°.
3.221 de 10/03/2000.
RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear os membros da COMISSAO PERMANENTE
DE PREGAO, do SANEAR- Servico de Saneamento Ambiental de Rondondpolis
Terezinha Silva de Souza, CONFORME LEI 6.381 DE 01 DE JULHO DE 2010, que
passara a vigorar com a seguinte redacéo:
- MARILEY BARROS SOARES Pregoeiro
- EDENILDA ALVES FERREIRA LEITE Membro
-  YARA FATIMA DA SILVA PEREIRA MENDES Membro

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Rondonopolis - MT, 23 de janeiro de 2023.

Registrado nesta Autarquia e Publicada
Por afixacéo, no lugar de costume,
Na data supra.

Paulo José Correia Hermes Avila de Castro
Diretor Geral Diretor Técnico
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SANEAR

PORTARIA N.° 005/2023 - DE 23 DE JANEIRO DE 2023.

NOMEAR OS MEMBROS DA COMISSAO ESPECIAL DE
AVALIACAO, REAVALIACAO E DEPRECIACAO DE BENS
MOVEIS E |IMOVEIS DO SANEAR SERVICO DE
SANEAMENTO AMBIENTAL DE  RONDONOPOLIS
TEREZINHA SILVA DE SOUZA.

PAULO JOSE CORREIA, Diretor Geral do SANEAR - Servico de
Saneamento Ambiental de Rondonopolis Terezinha Silva de Souza,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais,
especialmente do art. 17 da Lei Municipal n°. 3.221 de 10/03/2000.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear os membros abaixo relacionados para compor a
Comissdo Especial de Patriménio para fins de levantamento e controle dos bens
patrimoniais desta Autarquia no exercicio de 2023.

MARCOS BRUMATTI - Presidente
MARIA SALETE TEIXEIRA — Membro
ALEXANDRE BASILIO DA COSTA — Membro

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Rondonopolis - MT, 23 de Janeiro 2023.

Registrado nesta Autarquia e Publicada
Por afixacéo, no lugar de costume,
Na data supra.

Paulo José Correia Hermes Avila de Castro
Diretor Geral Diretor Técnico
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SANEAR

PORTARIA N.° 005/2023 - DE 23 DE JANEIRO DE 2023.

NOMEAR OS MEMBROS DA COMISSAO ESPECIAL DE
AVALIACAO, REAVALIACAO E DEPRECIACAO DE BENS
MOVEIS E |IMOVEIS DO SANEAR SERVICO DE
SANEAMENTO AMBIENTAL DE  RONDONOPOLIS
TEREZINHA SILVA DE SOUZA.

PAULO JOSE CORREIA, Diretor Geral do SANEAR - Servico de
Saneamento Ambiental de Rondonopolis Terezinha Silva de Souza,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicoes legais,
especialmente do art. 17 da Lei Municipal n°. 3.221 de 10/03/2000.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear os membros abaixo relacionados para compor a
Comissdo Especial de Patriménio para fins de levantamento e controle dos bens
patrimoniais desta Autarquia no exercicio de 2023.

MARCOS BRUMATTI - Presidente
MARIA SALETE TEIXEIRA — Membro
ALEXANDRE BASILIO DA COSTA — Membro

Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
guando esta portaria perdera sua eficacia independentemente de qualquer revogatorio.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢Ges em contréario.

Rondondpolis - MT, 23 de Janeiro 2023.

Registrado nesta Autarquia e Publicada
Por afixacdo, no lugar de costume,
Na data supra.

Paulo José Correia Hermes Avila de Castro
Diretor Geral Diretor Técnico
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SANEAR

PORTARIA N.° 006/2023 - DE 23 DE JANEIRO DE 2023.

NOMEIA COMISSAO DE INVENTARIO DE
ALMOXARIFADO DO SANEAR SERVICO DE
SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS
TEREZINHA SILVA DE SOUZA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PAULO JOSE CORREIA, Diretor Geral do SANEAR- Servico de
Saneamento Ambiental de Rondondpolis Terezinha Silva de Souza,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicBes legais,
especialmente do art. 17 da Lei Municipal n°. 3.221 de 10/03/2000.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear os membros abaixo relacionados para compor a
comissdo para efetuar o levantamento fisico-financeiro do Almoxarifado desta
Autarquia Municipal, no exercicio 2023.

Composta pelos seguintes membros:

MARCOS BRUMATTI - Presidente
RONALDO ALMEIDA DE SOUZA - Membro

VALDIR ABRAAO - Membro

Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Rondondpolis-MT, 23 de janeiro de 2023.
Registrado nesta Autarquia e publicada
Por afixacé@o no lugar de costume.
Na data supra

Paulo José Correia Hermes Avila de Castro
Diretor Geral Diretor Técnico
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SERVSAUDE

INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE RONDONOPOLIS - MATO GROSSO — SERV SAUDE.

EDITAL PARA CONHECIMENTO PUBLICO

EDITAL N. 001/2023

Comunica aos contribuintes a disponibilidade das Contas

Anuais do Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores

Publicos Municipais de Rondonopolis — Mato Grosso- SERV SAUDE
Exercicio de 2022.

O Instituto de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos Municipais de
Rondondpolis — SERV SAUDE, através de seus representantes legais, TORNA
PUBLICO AS CONTAS ANUAIS DO EXERCICIO 2022, que se encontram &
disposicdo dos contribuintes e populacdo em geral, em sua Sede na Av. Jodo Ponce de
Arruda, 2532 — Loteamento Cellos- 11, Rondondpolis — Mato Grosso pelo o periodo de

60(sessenta) dias contados a partir do dia 15 de fevereiro de 2023.

Rondondpolis-MT, 26 de janeiro de 2023.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Rozalina Carvalho Gomes Ruiz
DIRETORA EXECUTIVA
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ATA DE REUNIAO
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

BASICA - CONSEB

NUMERO DOC:
DATA:
LOCAL:

HORARIO:

CONVOCADOS
PRESENTES:

CONVOCADOS
AUSENTES:

37/2022
26 de Janeiro de 2023
Departamento de Gestdo de Educacéo Infantil

Crisley Ribeiro Pereira , Clarice Rodrigues Santana, Marli Sales da Silva e Janaina
da Silva Teixeira Rodrigues.

Comunicamos que esse conselho se reunira em reunido ordinaria na
proxima terca-feira dia 31 de Janeiro de 2023. Por motivos de contratagdes e
fechamento da folha de pagamento, impossibilitando a presenca de alguns membros,
ndo havendo coro suficiente para as deliberagdes.

)Crisley Ribeiro Pereira;

)Clarice Rodrigues Santana;

) Marli Sales da Silva

) Janaina da Silva Teixeira Rodrigues
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