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PORTARIA Nº 32.610, DE 24 DE ABRIL DE 2023.  

 
 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pela lei Orgânica.  

 

R E S O L V E: 

 

Art. 1o Nomear, ARLETE CRISTINA DE FREITAS, para exercer o cargo em 

comissão de Conselheira Tutelar na Região II – Vila Operária, Tabela Salarial DAS-4, 

vinculada à Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social. 

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir de 18/04/2023. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 24 de abril de 2023. 

 107º da Fundação e 69º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

  

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: “CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 01/2023” 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato 

Grosso, torna públicos a todos interessados, que em Licitação na Modalidade de 

Concorrência Pública nº 01/2023, tendo como objeto: “CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO PARA A 

MODERNIZAÇÃO DO SISTEMA DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA COM 

LUMINÁRIAS DO MT ILUMINADO, LOCALIZADAS NAS REGIÕES 01, 02, 

03, 04, 05 E 06, NESTE MUNICÍPIO, CONFORME PROJETO 

BÁSICO/EXECUTIVO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E 

JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO ECONÔMICA FINANCEIRA PARTE 

INTEGRANTE DO PROJETO BÁSICO/EXECUTIVO ENCAMINHADO PELA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA ANEXO AO EDITAL” 

que após a análise detalhada das documentações e propostas apresentadas pelas 

empresas participantes, foram consideradas HABILITADAS, CLASSIFICADAS E 

VENCEDORAS DESTE PROCEDIMENTO LICITATÓRIO, a empresas: 

 

Dos Lotes 01 e 06 a empresa ERON CONSTRUÇÕES LTDA – ME, com o valor: 

 

Lote 01: R$ 1.417.217,42 (um milhão quatrocentos e dezessete mil duzentos e 

dezessete reais e quarenta e dois centavos). 

 

Lote 06: R$ 487.241,88 (quatrocentos e oitenta e sete mil duzentos e quarenta e um 

reais e oitenta e oito centavos). 

 

Dos Lotes 02, 03, 04 e 05 a empresa ELETRO TARTARI LTDA, com o valor: 

 

Lote 02: R$ 1.380.396,99 (um milhão trezentos e oitenta mil trezentos e noventa e 

seis reais e noventa e nove centavos). 

 

Lote 03: R$ 1.565.950,10 (um milhão quinhentos e sessenta e cinco mil novecentos e 

cinquenta reais e dez centavos). 

 

Lote 04: R$ 1.295.823,38 (um milhão duzentos e noventa e cinco mil oitocentos e 

vinte e três reais e trinta e oito centavos). 

 

Lote 05: R$ 1.331.524,40 (um milhão trezentos e trinta e um mil quinhentos e vinte 

e quatro reais e quarenta centavos). 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril de 2023. 

 

 

Paula Cristiane Moraes Pereira 

Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 28/2.023 

O MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna público para 

conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de 

Rondonópolis-MT., por meio do Pregoeiro e Equipe de Apoio, realizará a licitação em 

epígrafe para “REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 

Contratação de Empresa Especializada para fornecimento de Equipamentos e 

Serviços de Instalação de Concertina e fornecimento de Equipamentos e Serviços 

de Instalação de Cerca Elétrica Industrial visando atender a Secretária Municipal 

de Educação, conforme especificações mínimas necessárias descritas nesse Termo 

de Referência e condições estabelecidas no edital e em seus anexos.”. Os 

interessados poderão retirar o edital completo gratuitamente no endereço eletrônico 

http://www.rondonopolis.mt.gov.br/licitacoes/, bem como no sítio: 

https://bll.org.br/, ou no endereço: Avenida Duque de Caxias, n.º 1.000, Bairro Vila 

Aurora, Rondonópolis-MT, CEP: 78.740-022, Prefeitura Municipal de Rondonópolis-

MT, Secretaria de Administração, Superintendência de Compras e Licitações, horário 

das 12h00min às 18h00min, telefone para contato (66) 3411-5737, Abertura das 

Propostas: 10/05/2.023 às 09h30min (horário de Brasília) em sessão pública no 

endereço eletrônico: https://bll.org.br/, nos termos do Edital e seus anexos. Portanto, 

as propostas serão recebidas e processadas exclusivamente por meio eletrônico. 

Rondonópolis-MT., 25 de abril de 2.023. 

 

 

Filipe Santos Ciriaco 

Pregoeiro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PUBLICIDADE: DIORONDON, D.O.U, TCE, AMM, JORNAL ESTADÃO. 

 

http://www.rondonopolis.mt.gov.br/licitacoes/
https://bllcompras.com/
https://bllcompras.com/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 33/2023 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito de Rondonópolis, 

Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, nos termos do inciso VIII, 

do art. 24 da Lei Federal n.º 8.666, de 21 de junho de 1993. RATIFICA O 

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 33/2023, com fulcro na decisão 

administrativa proferida pelo prefeito José Carlos Junqueira de Araújo que autoriza a 

modalidade de Dispensa de Licitação, diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, a contratação a favor da empresa: CODER COMPANHIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, situada na Av. Dr. Paulino de 

Oliveira, n° 1411, Bairro Cascalhinho, CEP: 78.720-300, Rondonópolis/MT, inscrita no 

CNPJ: 03.940.848/0001-99. 

 

 

CONTRATAÇÃO DE MÃO DE OBRA PARA SINALIZAÇÃO VIÁRIA 

HORIZONTAL E VERTICAL, LOCALIZADA EM DIVERSAS RUAS E 

AVENIDAS, NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT. 

 

VALOR TOTAL DISPENSA: R$ 594.621,12 (QUINHENTOS E NOVENTA E 

QUATRO MIL E SEISCENTOS E VINTE E UM REAIS E DOZE CENTAVOS). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Município – 

DIORONDON, no jornal de circulação local Jornal Estadão, no Diário Oficial 

Eletrônico dos Municípios e no Diário Oficial de Contas, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

 

             

 

 

             Rondonópolis-MT, 20 de abril de 2023. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 34/2023 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito de Rondonópolis, 

Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, nos termos do inciso II, do 

art. 24 da Lei Federal n.º 8.666, de 21 de junho de 1993. RATIFICA O 

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 34/2023, com fulcro no parecer 

jurídico N°137/2023/ASSESSORIA/COMPRAS/SAD que autoriza a modalidade de 

Dispensa de Licitação, diante da situação fática, de acordo com a Lei de Licitações, a 

contratação a favor da empresa: EVANIR ANTONIO CILIS ALVES, residente no 

Município de Rondonópolis, CPF: 569.XXX.XXX-00. 

 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO DE LOCAÇÃO DE IMÓVEL SITO 

À RUA MARIANA, Nº 1887, QUADRA 21, LOTE 13, JARDIM BAIRRO VILA 

RICA, NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT. 

 

 

VALOR TOTAL DISPENSA: R$ 31.680,00 (TRINTA E UM MIL E SEISCENTOS 

E OITENTA REAIS). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Município – 

DIORONDON, no jornal de circulação local Jornal Estadão, no Diário Oficial 

Eletrônico dos Municípios e no Diário Oficial de Contas, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

 

             

 

 

             Rondonópolis-MT, 20 de abril de 2023. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.433 

Rondonópolis, 25 de abril de 2023, Terça-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

13 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 64/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito 

Municipal de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

e especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 64/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE JUDÔ, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: PHILLIPE DUARTE RODRIGUES, com 

endereço na rua Francisco Nunes de Viana, Nº XX – Jardim Liberdade, CEP: 78.715-

726, Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 034.XXX.XXX-31. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 28.800,00 (Vinte e oito mil e 

oitocentos reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de 

Contas do Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos 

Municípios (AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de 

circulação local e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 65/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito 

Municipal de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

e especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 65/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE JUDÔ, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: KARINA KAORI ISERI NINOMIYA, 

com endereço na rua Elza F. dos Santos, Nº XX – Centro, CEP: 78.700-215, 

Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 703.XXX.XXX-76. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 28.800,00 (Vinte e oito mil e 

oitocentos reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de 

Contas do Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos 

Municípios (AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de 

circulação local e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 66/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito 

Municipal de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

e especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 66/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE JUDÔ, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: EDUARDO LUIS KOLLETT, com 

endereço na Av. Alameda Sibipiruna, Nº XX – Parque das Laranjeiras, CEP: 78.711-

040, Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 014.XXX.XXX-89. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e 

duzentos reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de 

Contas do Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos 

Municípios (AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de 

circulação local e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 67/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito 

Municipal de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

e especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 67/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE JUDÔ, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: THALLES PATRICK DUARTE 

MACEDO, com endereço na rua Córrego Togure, Nº XX – Dom Ozório, CEP: 78.715-

863, Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 050.XXX.XXX-03. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 28.800,00 (Vinte e oito mil e 

oitocentos reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de 

Contas do Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos 

Municípios (AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de 

circulação local e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 68/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito 

Municipal de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

e especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 68/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE JUDÔ, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: ROBERIO LIBANIO DUARTE, com 

endereço na rua Enedina de Oliveira Santos, Nº XX – Parque sagrada Familia, CEP: 

78.735-179, Rondonópolis/MT, inscrita no CNPJ: 46.XXX.XXX/0001-31. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 28.800,00 (Vinte e oito mil e 

oitocentos reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de 

Contas do Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos 

Municípios (AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de 

circulação local e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 69/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito 

Municipal de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

e especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 69/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE JUDÔ, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: VINICIUS DE OLIVEIRA ARAUJO, 

com endereço na Travessa Ivanildo Pereira Amâncio, Nº XX – Jardim Participação, 

CEP: 78.730-228, Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 024.XXX.XXX-27. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 28.800,00 (Vinte e oito mil e 

oitocentos reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de 

Contas do Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos 

Municípios (AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de 

circulação local e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 70/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito 

Municipal de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

e especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 70/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE JUDÔ, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: JOILSON DIAS DE MORAES, com 

endereço na rua Santos Dumont, Nº XX – Parque das Laranjeiras, CEP: 78.715-748, 

Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 853.XXX.XXX-04. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e 

duzentos reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de 

Contas do Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos 

Municípios (AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de 

circulação local e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 71/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito 

Municipal de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

e especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 71/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE JUDÔ, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: WINYSTON LUIZ FERREIRA 

FERNANDES, com endereço na Av. Afonso Pena, Nº XX – Vila Iracy, CEP: 78.725-

430, Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 025.XXX.XXX-30. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e 

duzentos reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de 

Contas do Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos 

Municípios (AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de 

circulação local e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 72/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito 

Municipal de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

e especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 72/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE JUDÔ, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: SIDNEY OLINTO DA SILVA, com 

endereço na rua Enedina de Oliveira Santos, Nº XX – Parque Sagrada Familia, CEP: 

78.735-179, Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 000.XXX.XXX-79. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e 

duzentos reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de 

Contas do Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos 

Municípios (AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de 

circulação local e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 73/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito 

Municipal de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

e especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 73/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: ROSEANE DE OLIVEIRA, com 

endereço na rua Morumbi, Nº XXXX – Cidade Alta, CEP: 78.730-443, 

Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 860.XXX.XXX-34. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e 

duzentos reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de 

Contas do Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos 

Municípios (AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de 

circulação local e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 74/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 

especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 74/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: VANDEBERG SOUZA FERREIRA, com 

endereço na rua Morumbi, Nº XXXX – Cidade Alta, CEP: 78.730-443, 

Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 840.XXX.XXX-20. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e duzentos 

reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de Contas do 

Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos Municípios 

(AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de circulação local 

e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os interessados 

observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 75/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 

especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 75/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: ANTONIO CARLOS TAVARES DE 

SOUZA, com endereço na rua Kamal Jumblat, Nº XXX – Jardim Liberdade, CEP: 

78.715-738, Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 000.XXX.XXX-05. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e duzentos 

reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de Contas do 

Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos Municípios 

(AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de circulação local 

e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os interessados 

observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 76/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 

especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 76/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: JESUALDO DE BARROS JUNIOR, com 

endereço na rua São Bento, Nº XXX – Residência André Maggi, CEP: 78.735-826, 

Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 286.XXX.XXX-16. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e duzentos 

reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de Contas do 

Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos Municípios 

(AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de circulação local 

e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os interessados 

observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 77/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 

especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 77/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: ANTONIO TAVEIRA DA SILVA, com 

endereço na rua José Alves Teixeira, Nº XXX – Jardim Sumaré, CEP: 78.720-778, 

Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 901.XXX.XXX-34. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e duzentos 

reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de Contas do 

Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos Municípios 

(AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de circulação local 

e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os interessados 

observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 78/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 

especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 78/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: BRENO HENRIQUE DIAS CAMPOS, 

com endereço na rua Papa Pio XI, Nº XX – Jardim Nossa Senhora do Amparo, CEP: 

78.730-173, Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 065.XXX.XXX-28. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e duzentos 

reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de Contas do 

Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos Municípios 

(AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de circulação local 

e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os interessados 

observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 79/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 

especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 79/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: WEMERSON DE JESUS OLIVEIRA 

com endereço na rua Paraná, Nº XX – Bairro Estrela Dalva, CEP: 78.700-000, 

Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 034.XXX.XXX-08. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e duzentos 

reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de Contas do 

Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos Municípios 

(AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de circulação local 

e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os interessados 

observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 80/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 

especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 80/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: GEAN MEDEIROS DA SILVA, com 

endereço na rua Rio Xingu, Nº XX – Bairro Dom Ozório, CEP: 78.700-000, 

Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 023.XXX.XXX-52. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e duzentos 

reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de Contas do 

Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos Municípios 

(AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de circulação local 

e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os interessados 

observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 81/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 

especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 81/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: BRUNO PAREDES ARAUJO, com 

endereço na rua Papa Bento III, Nº XXX – Jardim Glória, CEP: 78.730-110, 

Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 033.XXX.XXX-02. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 28.800,00 (Vinte e oito mil e oitocentos reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de Contas do 

Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos Municípios 

(AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de circulação local 

e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os interessados 

observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 82/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 

especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 82/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: MAIQUE LOPES DOS SANTOS, com 

endereço na rua Islandia, Nº XX – Jardim Europa, CEP: 78.735-803, Rondonópolis/MT, 

inscrita no CPF: 025.XXX.XXX-78. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e duzentos 

reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de Contas do 

Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos Municípios 

(AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de circulação local 

e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os interessados 

observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 83/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 

especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 83/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: FABIANO ROSA DA ROCHA, com 

endereço na rua Olegário Barcelos de Menezes, Nº XX – Santo Antônio, CEP: 78.700-

494, Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 002.XXX.XXX-39. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 28.800,00 (Vinte e oito mil e oitocentos reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de Contas do 

Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos Municípios 

(AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de circulação local 

e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os interessados 

observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 84/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e 

especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de junho 

de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

N.º 84/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA, com fulcro no 

Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo na modalidade 

de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo com a Lei de 

Licitações, manifestou a favor da Licitante: EMERSON FRANCISCO DA SILVA, 

com endereço na rua Eurides Silva dos Santos, Nº XXX – Vila Mineira, CEP: 78.721-

502, Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 883.XXX.XXX-30. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 36.000,00 (Trinta e seis mil reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de Contas do 

Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos Municípios 

(AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de circulação local 

e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os interessados 

observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

TERMO DE RATIFICAÇÃO Nº 85/2023 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito 

Municipal de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 

e especificamente nos termos do art. 25, inciso II, da Lei Federal n.º 8.666, de 

junho de 1993, RATIFICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE 

LICITAÇÃO N.º 85/2023 NA MODALIDADE PROFISSIONAL DE CAPOEIRA, 

com fulcro no Parecer Jurídico n.º 64.477/2022, que apreciou o processo administrativo 

na modalidade de Inexigibilidade de Licitação, e diante da situação fática, de acordo 

com a Lei de Licitações, manifestou a favor da Licitante: WANDERSON AUGUSTO 

DA COSTA SOARES, com endereço na avenida Brasil, Nº XXX – São Sebestião, 

CEP: 78.700-000, Rondonópolis/MT, inscrita no CPF: 011.XXX.XXX-89. 

 

OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA 

A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS 

CAPACITADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DOS PROJETOS 

“CAPOEIRA, JUDO E JIU – JITSU NAS ESCOLAS”. CONFORME TERMO 

DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 43.200,00 (Quarenta e três mil e 

duzentos reais). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de 

Contas do Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos 

Municípios (AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de 

circulação local e jornal ESTADÃO DE MATO GROSSO, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril 2023. 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 

 

                     PORTARIA INTERNA Nº 028 DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

 

Dispõe sobre permissão para os servidores municipal dirigir veículos da Administração 

Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer. 

  

 

SUSAN MEIRE MORETTE BINHA, Secretária Municipal de Esporte e Lazer do 

Município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais. 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa Nº. 02/2017/UCCI; 

RESOLVE: 

               

              Art. 1º. Conceder autorização para o colaborador da Secretaria Municipal de 

Esporte e Lazer, para conduzir os veículos oficiais pertencentes ao patrimônio do 

Município de Rondonópolis (secretaria municipal de esporte e lazer): 

 

SERVIDOR CNH 

Victor Castilho de Jesus Duarte  ***336997** 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data da publicação. 

 

 

 

 

 

 

 

                                                SUSAN MEIRE MORETTE BINHA 

                                                Secretária Municipal de Esporte e Lazer 

                                                         Portaria n°32.410/2023 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

 

PORTARIA INTERNA Nº 05/2023, DE 25 DE ABRIL DE 2023. 

 

 

Dispõe sobre a designação do servidor Fabrício 

Lima Paz, matrícula nº 1558602, como responsável 

pelo controle e execução do contrato nº 255/2023, 

abaixo discriminado. 

 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE FINANÇAS, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por Lei e CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa 

n°.02/2017/UCCI, de 30 de outubro de 2017; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor Fabrício Lima Paz, matrícula 1558602, como titular 

pelo controle e execução do contrato nº 255/2023, abaixo transcrito: 

 

CONTRATADO 

Nº DO 

CONTRA

TO OBJETO VIGÊNCIA 

INFO PLUS 

SISTEMAS 

GESTAO DE 

PATRIMONIO E 

DOCUMENTOS 

LTDA 

255/2023 

 

CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA DE TECNOLOGIA 

DA INFORMAÇÃO, PARA 

FORNECIMENTO DE 

LICENÇA DE DIREITO DE 

USO DE SOFTWARE 

INTEGRADO DE GESTÃO 

PÚBLICA, COM SUPORTE 

TÉCNICO E MANUTENÇÃO, 

INCLUINDO A 

IMPLANTAÇÃO, A 

MIGRAÇÃO DE DADOS, A 

CUSTOMIZAÇÃO, A 

PARAMETRIZAÇÃO E 

TREINAMENTO, VISANDO 

ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DE 

SERVIÇOS E DE 

MODERNIZAÇÃO DA 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, 

CONFORME 

ESPECIFICAÇÕES E 

QUANTITATIVOS 

ESTABELECIDOS NO EDITAL 

E SEUS ANEXOS. 

 

 

 

 

03/04/2023 a 

02/04/2024 
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Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 

efeitos a 19/12/2022. 

 

Artigo 3º Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

Rondonópolis/MT, 25 de Abril de 2023. 

 

 

 

 

 

RODRIGO SILVEIRA LOPES 

Secretário Municipal de Finanças 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

CONCESSÃO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ 

Código de Publicação: 0306/2023/DESOPEM 

 

 

Rondonópolis/MT, 25 de abril de 2023. 

 

 

 

 

Thallison Gustavo Araújo Soares 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De acordo com a Perícia Médica realizada no dia 16/01/2023, a Junta Médica do Departamento 

de Saúde Ocupacional e Perícia Médica – DESOPEM, por unanimidade, concedeu, a partir do 

dia 14/04/2023, aposentaria por invalidez ao servidor DAVI LEMES DA SILVA, matrícula 

n.º 3762, lotado na Secretaria Municipal de Saúde. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LIÇENÇA, DE ACORDO COM OS 

ARTS. 25 E 26 DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, 

REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 25-04-2023. 

  

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 305/2023 

 

 

Rondonópolis, 25 de abril de 2023. 

 

 

 

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

207683 

Bruna Lorrainy 

Soares de 

Oliveira 

Docente do 

Ensino 

Fundamental 

• Prorrogação de Licença Médica - 

Encaminhada ao INSS a partir do 

dia 21/04/2023, para avaliação e 

decisão médico-pericial quanto ao 

requerimento do benefício auxílio-

doença. 

•  A servidora deverá retornar ao 

DESOPEM no dia 02/05/2023. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA INTERNA Nº 087/2023, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA REDUÇÃO DE CARGA 

HORÁRIA.  

 

CARLA GONÇALVES DE CARVALHO, Secretária Municipal de Gestão de 

Pessoas, no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005, e 

com fundamento no acórdão proferido pela Turma Recursal Única nos autos do 

Agravo de Instrumento nº 1000074-05.2023.8.11.9005 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º -  Conceder a servidora GIULIANE LINO SANTOS ocupante do cargo 

de Técnico Instrumental, matrícula nº 21703, lotada na Secretaria Municipal de 

Saúde, a redução da carga horária de 30 (trinta) horas semanais para 15 (quinze) 

horas semanais, sem a necessidade de compensação de horas e sem prejuízo de sua 

integral remuneração, em virtude de ser responsável legal e cuidadora direta de 

portador de necessidade especial. 

 

Parágrafo 1º - A redução da carga horária perdurará enquanto houver a necessidade 

da manutenção da redução da carga horária e a dependência econômica de seu filho, 

devendo a servidora, anualmente, fazer prova administrativa mediante 

comparecimento em perícia médica do órgão oficial do município de 

Rondonópolis/MT, apresentando, ainda, laudos médicos e demais documentos 

complementares.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis/MT, 19 de abril de 2023. 

 

 

 

CARLA GONÇALVES DE CARVALHO 

Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 

 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA INTERNA Nº 088/2023, DE 19 DE ABRIL DE 2023. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

A Secretária Municipal de Gestão de Pessoas, CARLA GONÇALVES DE 

CARVALHO no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 

2005. 

 

RESOLVE 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de 

acordo com o artigo 25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso 

IV, do Decreto 5.754/2010 e Decisão da Junta Médica do DESOPEM. 

 

                              

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos 

retroativos ao respectivo início do período de abrangência especificada no quadro 

demonstrativo acima, revogando as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

Rondonópolis - MT, 19 de abril de 2023. 

 

 

 

CARLA GONÇALVES DE CARVALHO  

Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 

 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nome MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Marizete 

Aparerecida 

Martins 

91189 
Apoio 

Instrumental 
Educação 

180dias 

14/04/2023 

à 

10/10/2023 

Prorrogação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

CONCURSO PÚBLICO 001/2015 – PMR-MT 

 

A Secretária Municipal de Gestão de Pessoas de Rondonópolis – MT, no uso de suas 

atribuições legais e de acordo com o que determina o Artigo 37, II da Constituição Federal e Artigo 

16 da Lei Municipal nº 1.752/1990 e seguintes, torna público o pedido de prorrogação DEFERIDA 

para ingresso no serviço público municipal, com provimento no respectivo cargo, de acordo com a 

legislação em vigor para a devida nomeação, no prazo não superior a 30 (trinta) dias do 

requerimento formal do candidato. 

CANDIDATO EDITAL CARGO 

DATA DO 

PROTOCO

LO 

SILVIA ALMEIDA ARAUJO  

FIGUEIRA 

CONCURSO 

PÚBLICO 

001/2015 

PMR/SEME

C 

Professora Ensino Fundamental 24/04/2023 

 

REGISTRADO, 

PUBLICADO, 

CUMPRA-SE. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de abril de 2023. 

 

Carla Gonçalves de Carvalho 

Secretária Municipal de Gestão de Pessoas 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

   SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS  

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 

062 DE 19 DE MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA 

REALIZADA NO DIA 25/04/2023.  

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CÓDIG

O 
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

304/2023 153788 

Josivani dos 

Santos Paes 

Araujo 

Apoio 

Instrumental 

01 dia – no dia 

24/04/2023 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIG

O 
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

304/2023 210595 
Ana Dionizia de 

Souza Aquino 
Docente 

09 dias – a partir do dia 

20/04/2023 – Licença 

para Acompanhamento 

de Pessoa da Família. 

304/2023 91332 

Cassia Sirlene 

Castilho de 

Oliveira 

Docente 

01 dia – no dia 

20/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 140287 
Maria Aparecida 

Alves de Souza 
Docente 

30 dias – a partir do dia 

20/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 141402 
Maria Aparecida 

Fernandes 
Docente 

09 dias – a partir do dia 

20/04/2023 – Licença 

para Acompanhamento 

de Pessoa da Família. 

304/2023 20729 

Miriam 

Rodrigues dos 

Santos Farias 

Docente 

01 dia – no dia 

20/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 104744 
Neide Figueiredo 

de Souza 
Docente 

01 dia – no dia 

20/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 135810 
Rosilene Alves 

Botelho 

Apoio 

Instrumental 

01 dia – no dia 

20/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 1553877 

Selma Aparecida 

Andrade de 

Almeida Flores 

Docente 

06 dias – a partir do dia 

23/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 150193 
Antonia Maria 

Oliveira da Silva 

Apoio 

Instrumental 

02 dias – a partir do dia 

24/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 1560006 
Douglas Pereira 

Magalhaes 
Docente 

02 dias – a partir do dia 

24/04/2023 – Licença 



 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.433 

Rondonópolis, 25 de abril de 2023, Terça-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

44 
 

 

 

 

 

Médica. 

304/2023 162566 
Jucicleia Duarte 

de Souza 
Docente 

05 dias – a partir do dia 

24/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 1559339 
Lucilia Ferreira e 

Silva 
Docente 

02 dias – a partir do dia 

24/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 13307 

Sandra 

Goncalves da 

Silva 

Docente 

05 dias – a partir do dia 

24/04/2023 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSITÊNCIA SOCIAL 

CÓDIG

O 
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

304/2023 168165 
Dheysiel de 

Souza Barbosa 

Assessor de Apoio 

a Gestão Social 

02 dias – a partir do dia 

19/04/2023 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIG

O 
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

304/2023 1558654 
Cheila Rodrigues 

Chaves 

Enfermeiro da 

Família 

02 dias – a partir do dia 

20/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 1511211 Deunir Bortoloso 
Especialista em 

Saúde 

01 dia – no dia 

20/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 1557471 
Giovana Ferreira e 

Silva 

Odontólogo da 

Família 

05 dias – a partir do dia 

20/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 101800 
Ivonete Custodio 

da Cruz 

Agente 

Comunitário de 

Saúde da Família 

07 dias – a partir do dia 

20/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 149446 
Juliana dos Santos 

Leite 

Técnico de 

Higiene Dental da 

Família 

01 dia – no dia 

20/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 94447 
Maria da Gloria 

Ormund 

Técnico 

Instrumental 

90 dias – a partir do dia 

20/04/2023 – 

Prorrogação de Licença 

Médica. 

304/2023 1559383 
Suzanete Oliveira 

da Silva 

Técnico de 

Enfermagem da 

Família 

03 dias – a partir do dia 

20/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 209201 
Hellen Cristiane 

Zancheta 

Técnico de 

Enfermagem 

07 dias – a partir do dia 

21/04/2023 – Licença 

Médica. 
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Rondonópolis, 25 de abril de 2023.  

                                                                                                                                                           

Thallison Gustavo Araujo Soares 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DESOPEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

304/2023 179205 
Eliane de Jesus 

Soares 

Agente 

Administrativo 

04 dias – a partir do dia 

23/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 118931 
Adriana Carvalho 

Colares 

Apoio 

Instrumental 

06 dias – a partir do dia 

24/04/2023 – Licença 

Médica. 

304/2023 154970 
Helenice Xavier 

Ribeiro 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

02 dias – a partir do dia 

24/04/2023 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE TRÂNSITO E 

DESENVOLVIMENTO URBANO 

CÓDIG

O 
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

304/2023 13366 
Maria Aparecida 

de Oliveira 
Docente 

01 dia – no dia 

14/04/2023 – Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/FEVEREIRO/2023/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

CONTRATO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1708/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1° SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: ANA JULIA DE SOUZA REGO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 07/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 07/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA JULIA DE SOUZA 

REGO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1709/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° 

SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

Contratada: EDGELSON ALVES DE MELLO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 06/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 06/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDGELSON ALVES DE 

MELLO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1710/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROF GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

Contratada: FERNANDA RAUDOLFO DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 
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Vigência Inicial: 07/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 07/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FERNANDA 

RAUDOLFO DOS SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1711/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

PERÍODO/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA 

DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: GEIZE GONCALVES SOTELO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GEIZE GONCALVES 

SOTELO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1712/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA 

DIAS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: KAMYLLA GOMES PEQUENO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAMYLLA GOMES 

PEQUENO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1713/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

PROFª MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: ANA CLAUDIA CAMPOS SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 20/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 20/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA CLAUDIA 

CAMPOS SILVA 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1714/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO/2º 

SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

PROFª RENILDA SILVA MORAES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: CAIO MATOS SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 09/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 09/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAIO MATOS SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1715/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: KATILEIDE NASCIMENTO DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 10/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 10/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KATILEIDE 

NASCIMENTO DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1716/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: KAUANY ALEXANDRE ARAUJO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 10/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 10/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAUANY ALEXANDRE 

ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1717/2023 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2° 

PERÍODO/UNIFAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF GIOVANNI 

GOMES MOREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: KEMILY RAIANE DE LIMA MONTEIRO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 10/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 10/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KEMILY RAIANE DE 

LIMA MONTEIRO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1718/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

PROFª GILDÁZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: EDELLEN CAMARGO CHARAO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDELLEN CAMARGO 

CHARAO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1719/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

PERÍODO/UNIFAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO 

SACHETTI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: KEILLA ALVES DE QUEIROZ 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KEILLA ALVES DE 

QUEIROZ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1720/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/ANHANGUERA DE RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 
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Nº. 7.170/2012.  

Contratada: LAURA RIBEIRO RODRIGUES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 09/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 09/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURA RIBEIRO 

RODRIGUES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1721/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/2° SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: LETICIA ALVES MOREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LETICIA ALVES 

MOREIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1722/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

PERÍODO/UNIFAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB FREI MILTON 

MARQUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: LUCIANA BEZERRA DE CARVALHO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 17/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 17/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA BEZERRA DE 

CARVALHO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1723/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/5° 

SEMESTRE/ANHANGUERA DE RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA EMEB JOÃO EVANGELISTA PORTO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: LUCIANA OUTO DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 08/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 08/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA OUTO DE 

SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1724/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° 

SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI 

CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: LAIS DOS SANTOS REIS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAIS DOS SANTOS 

REIS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1725/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/1° 

PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES 

BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: LUDMILA DE OLIVEIRA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUDMILA DE 

OLIVEIRA SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1726/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: LIAMARA PICCOLLI 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 14/02/2023  Vigência Final: 17/07/2023 

Data da Assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LIAMARA PICCOLLI 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1727/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/4° 

PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: MAIANA PINHEIRO DE JESUS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 15/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 15/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAIANA PINHEIRO DE 

JESUS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1728/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MARCIA GLEIDE, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: MONICA SILVA SOARES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MONICA SILVA 

SOARES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1729/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/4° 

SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON 

MARQUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: MARIA GERALDA LEITE SILVA DA COSTA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA GERALDA 

LEITE SILVA DA COSTA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1730/2023 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/2° PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

PROFª SEBASTIANA RODRIGUES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: MATHEUS HENRIQUE DARGAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MATHEUS HENRIQUE 

DARGAS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1731/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA 

ANGELICA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: NOELMA DE JESUS MEIRELES GOMES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 14/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NOELMA DE JESUS 

MEIRELES GOMES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1732/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/1° 

PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: NATIELEN TRINDADE SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NATIELEN TRINDADE 

SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1733/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 
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7.170/2012. 

Contratada: NUBIA DA SILVA ALVES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NUBIA DA SILVA 

ALVES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1734/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/FACULDADE CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

EMEB BERNARDO VENÂNCIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: NEIDIMAR MENDES PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 10/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 10/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEIDIMAR MENDES 

PEREIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1735/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/2° PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

PROFª RENILDA SILVA MORAES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: NICOLE MORAIS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 06/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 06/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NICOLE MORAIS 

SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1736/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOÃO CESAR DOMINGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: ROSANGELA ALVES DE SOUZA 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 08/02/2023  Vigência Final: 08/02/2023 

Data da Assinatura: 08/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSANGELA ALVES 

DE SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1737/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1° SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

Contratada: SABRINA SANTOS DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SABRINA SANTOS DE 

SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1738/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/4° PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JESSICA ADRIANA FERREIRA LIMA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

Contratada: STEPHANY VITAL DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 06/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 06/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e STEPHANY VITAL DE 

OLIVEIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1739/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

1° DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: SAMIRA RODRIGUES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 17/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 
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Data da Assinatura: 17/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAMIRA RODRIGUES 

DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1740/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA /14° 

SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO 

DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: SANDRA APARECIDA DOS SANTOS FRICK 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 20/01/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 20/01/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SANDRA APARECIDA 

DOS SANTOS FRICK 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1741/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1° SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF ARAO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: SAVIO SOUZA PAIVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 14/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAVIO SOUZA PAIVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1742/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: NEIDE SANDRA LOPES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 14/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEIDE SANDRA LOPES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1743/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

IRMÃ ELZA GIOVANELLA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: SIMONE CARISSIMI 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIMONE CARISSIMI 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1744/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AUGUSTIM ALVES DE OLIVEIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratada: ELAINE CRISTINA LINARDI 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.533,27 

Vigência Inicial: 27/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 27/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELAINE CRISTINA 

LINARDI 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1745/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6° 

SEMESTRE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: TATIANE AMARANTES DA CRUZ 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 09/02/2023  Vigência Final: 09/02/2023 

Data da Assinatura: 09/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TATIANE AMARANTES 

DA CRUZ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1746/2023 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS 

MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: ELIENE DUARTE DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIENE DUARTE DE 

SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1747/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMÃ ELZA 

GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: TATIANE DA SILVA SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TATIANE DA SILVA 

SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1748/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS 

MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: JOAO PAULO FRANCISCO AZEVEDO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOAO PAULO 

FRANCISCO AZEVEDO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1749/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 
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ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratada: KARINA SOUZA GALBE DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 15/04/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KARINA SOUZA 

GALBE DOS SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1750/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS 

MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: MARCIA LEITE DA COSTA GOMES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIA LEITE DA 

COSTA GOMES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1751/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: DAIANE RODRIGUES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DAIANE RODRIGUES 

DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1752/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  
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Contratada: RONICLEIA MARIA PEDROSA GOUVEIA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RONICLEIA MARIA 

PEDROSA GOUVEIA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1753/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: ROZINETE DOS SANTOS SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 03/07/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROZINETE DOS 

SANTOS SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1754/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5° 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PRF GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

Contratada: DANIELLY OLIVEIRA RIBEIRO DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DANIELLY OLIVEIRA 

RIBEIRO DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1755/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO 

ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: THAMARA SILVA PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 14/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAMARA SILVA 

PEREIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1756/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

HILDERGARD ERIKA BAUCHORWIZ, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

Contratada: KAROLINE VIEIRA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAROLINE VIEIRA DA 

SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1757/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SÉRIE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON 

ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: VALDINEIA HELENA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 14/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDINEIA HELENA 

DOS SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1758/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: MARIA DO CARMO FRANCISCA DOS REIS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 08/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 
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Data da Assinatura: 08/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DO CARMO 

FRANCISCA DOS REIS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1759/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º 

SÉRIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO 

SACHETTI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: WALLIDA SILVA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WALLIDA SILVA 

SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1760/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/2° PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: RHAFAEL ITALO DE ABREU PARANHOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 17/07/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RHAFAEL ITALO DE 

ABREU PARANHOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1761/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 16 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratada: GUSTAVO ADOLPHO RODRIGUES AJALA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.174,32 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GUSTAVO ADOLPHO 
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RODRIGUES AJALA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1762/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/3º 

PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: WANDERSON PEREIRA MIRANDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 15/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 15/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WANDERSON PEREIRA 

MIRANDA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1763/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS 

LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: LUZIMAR DOS REIS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUZIMAR DOS REIS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1764/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOÃO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

Contratada: ROSANGELA ALVES DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSANGELA ALVES 

DE SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 1765/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª RENILDA SILVA MORAES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratada: MARIZA PARANHA DE SOUSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIZA PARANHA DE 

SOUSA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1766/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratada: NEUZA PEREIRA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEUZA PEREIRA DE 

SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1767/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5° 

SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE 

ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: SERISLEY JOAQUINA PINHEIRO FERNANDES ERCICO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SERISLEY JOAQUINA 

PINHEIRO FERNANDES ERCICO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1768/2023 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª RENILDA SILVA MORAES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 18 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratada: COSMO DAMIAO RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.446,11 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e COSMO DAMIAO 

RODRIGUES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1769/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: DANYELA DA SILVA SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DANYELA DA SILVA 

SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1770/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1° PERÍODO/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: SORAYA MARTINS SOUSA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SORAYA MARTINS 

SOUSA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1771/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 
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PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: OLINTO CARDOZO DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e OLINTO CARDOZO 

DOS SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1772/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 18 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: EDNA DE SOUZA RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.446,11 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 10/03/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDNA DE SOUZA 

RODRIGUES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1773/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 27 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: PABSON BARBOSA GALDINO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.669,17 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PABSON BARBOSA 

GALDINO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1774/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

ANO/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AUGUSTIM 

ALVES DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
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HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: VILMA COSTA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VILMA COSTA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1775/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF GILDÁZIA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 25 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: ELIANA GOMES DE CASTRO ROCHA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.397,38 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANA GOMES DE 

CASTRO ROCHA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1776/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENÂNCIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: PATRICIA REJANE VALERIO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 01/05/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PATRICIA REJANE 

VALERIO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1777/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCÁDIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: FRANCINEIDE PINHEIRO LOPES RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCINEIDE 

PINHEIRO LOPES RODRIGUES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1778/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2° 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

WIDISNEY APARECIDO PEREIRA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: VITORIA RAFAELLA DE LIMA SOUSA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 10/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 10/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VITORIA RAFAELLA 

DE LIMA SOUSA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1779/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 23 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratada: TANIADIR ARGENTINA GOMES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.125,59 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 18/03/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TANIADIR ARGENTINA 

GOMES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1780/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSÉ ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratada: ALINE SILVA RAMOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALINE SILVA RAMOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1781/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1° ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI PROFESSOR ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: VIVIANY MENDES BARRETO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VIVIANY MENDES 

BARRETO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1782/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª SEBASTIANA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: VANESSA RAFAELA CINTRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANESSA RAFAELA 

CINTRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1783/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARÃES BALBINO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratada: VIVIANE APARECIDA VIANA BISPO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 
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Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VIVIANE APARECIDA 

VIANA BISPO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1784/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratada: ALANNA KAROLYNA TORRES DA CRUZ 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALANNA KAROLYNA 

TORRES DA CRUZ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1785/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARÃES BALBINO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratada: CAROLINE TELES GUEDES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAROLINE TELES 

GUEDES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1786/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

Contratada: YASMINE KAYLANNE DA CONCEICAO SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 
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Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e YASMINE KAYLANNE 

DA CONCEICAO SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1787/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratada: AMELIA PIRES RODRIGUES DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 14/02/2023  Vigência Final: 21/03/2023 

Data da Assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AMELIA PIRES 

RODRIGUES DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1788/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCADIO DA ROSA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 21 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratada: CASSIA ROSELI SPEISS FERREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.853,80 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CASSIA ROSELI SPEISS 

FERREIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1789/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

PERÍODO/ESTACIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR 

GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: ANA CARLA PEREIRA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 17/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 
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Data da Assinatura: 17/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA CARLA PEREIRA 

DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1790/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARÃES BALBINO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratada: ENEIDA MARA XAVIER RAMOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ENEIDA MARA 

XAVIER RAMOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1791/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: ANA PAULA DOS SANTOS CARVALHO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 01/03/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA DOS 

SANTOS CARVALHO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1792/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB FREI MILTON MARQUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratada: ERICA ALVES FERREIRA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ERICA ALVES 

FERREIRA DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1793/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: CELIMAR BARBOSA FERNANDES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CELIMAR BARBOSA 

FERNANDES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1794/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA 

ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: EDUARDA PARANHA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 07/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 07/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDUARDA PARANHA 

DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1795/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: EDNA GONCALVES VIEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 01/04/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDNA GONCALVES 

VIEIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1796/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS SALES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: ELIANE RODRIGUES GUIMARAES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANE RODRIGUES 

GUIMARAES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1797/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1° PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROFESSORA VILMA MOREIRA DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: GISLAINE VIANA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GISLAINE VIANA DOS 

SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1798/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: HELEN REGINA DE CASTRO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 06/05/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HELEN REGINA DE 

CASTRO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 



 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.433 

Rondonópolis, 25 de abril de 2023, Terça-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

75 
 

DETERMINADO N°: 1799/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° 

SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: HARYELLA DE SOUZA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 18/01/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HARYELLA DE SOUZA 

SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1800/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NO DPTO DE EDUCAÇÃO INFANTIL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: VANIA ANTONIA MORENO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 4.076,85 

Vigência Inicial: 14/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANIA ANTONIA 

MORENO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1801/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: RUTHY LUANA RODRIGUES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RUTHY LUANA 

RODRIGUES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1802/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA 
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ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: THAIS PEREIRA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAIS PEREIRA DOS 

SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1803/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3º 

SÉRIE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA 

RODRIGUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: DANIELLY BACK 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 06/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 06/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DANIELLY BACK 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1804/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NO DPTO DE EDUCAÇÃO INFANTIL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: ALEXANDRA GONCALVES DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 14/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALEXANDRA 

GONCALVES DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1805/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESICA ADRIANA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 15 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: HELENA FRANCISCA DIAS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.038,43 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HELENA FRANCISCA 

DIAS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1806/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1° DE MAIO, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: EDUARDA KAYLANE DOS ANJOS SOUSA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDUARDA KAYLANE 

DOS ANJOS SOUSA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1807/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESICA ADRIANA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: JUCILEIDE CARDOSO DE ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 13/03/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JUCILEIDE CARDOSO 

DE ALMEIDA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1808/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HIDEGARD ERIKA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: LUANNA FERREIRA TOMAZ 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 
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Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUANNA FERREIRA 

TOMAZ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1809/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NO DPTO DE EDUCAÇÃO INFANTIL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: LUCINETE APARECIDA TRECENTI ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  

7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCINETE APARECIDA 

TRECENTI ALMEIDA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1810/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNINTER, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: ADRIANA FERNANDES ANTUNES RIBEIRO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIANA FERNANDES 

ANTUNES RIBEIRO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1811/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: MARIA APARECIDA ARRUDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 29/07/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA APARECIDA 
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ARRUDA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1812/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI HILDEGARD ERIKA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: MARIA ROSA FAGUNDES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA ROSA 

FAGUNDES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1813/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2° 

PERÍODO/UNIFAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR 

ALESSANDRO GOMES DE JESUS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

Contratada: ADRIANE SILVA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIANE SILVA DA 

SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1814/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: ZILDEANE SILVA FERREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ZILDEANE SILVA 

FERREIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1815/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8° 

PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: ANA JULIA SANTIAGO MACHADO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 14/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA JULIA SANTIAGO 

MACHADO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1816/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: SAMARA PEREIRA DE ALENCAR DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAMARA PEREIRA DE 

ALENCAR DE SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1817/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA 

SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratada: APARECIDA BARBOSA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e APARECIDA BARBOSA 

DOS SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1818/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 
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PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA SEBASTIANA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratada: SHARLA FAGUNDES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SHARLA FAGUNDES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1819/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratada: GABRIELA CRISTINA FERREIRA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GABRIELA CRISTINA 

FERREIRA DE SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1820/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINSTRAÇÃO/1° 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

JOÃO DE PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: CARLA SAUSEN DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 10/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 10/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CARLA SAUSEN DA 

SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1821/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB PADRE DIONISIO, NA SEC. MUN. DE 
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EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: JOANA PECHEFIST 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOANA PECHEFIST 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1822/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

HILDEGARD ERIKA BAUCHROWIZ, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

Contratada: DEBORA LUIZA GAMARRA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEBORA LUIZA 

GAMARRA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1823/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratada: JOANA BARBARA ARAUJO DE SANTANA CACHUCHO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOANA BARBARA 

ARAUJO DE SANTANA CACHUCHO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1824/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 
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11.972/2021.  

Contratada: JOELMA FERREIRA ORTIZ BEZERRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 4.076,85 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOELMA FERREIRA 

ORTIZ BEZERRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1825/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/5° SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI HILDEGARD ERIKA BAUCHROWIZ, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: ERICA BIANCA MORAIS DE ALMEIDA SABINO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 09/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 09/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ERICA BIANCA 

MORAIS DE ALMEIDA SABINO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1826/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 24 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: LAZARO PEREIRA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.261,48 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 26/07/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAZARO PEREIRA DA 

SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1827/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: FABIANA DE PAULA 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FABIANA DE PAULA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1828/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/3º SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012. 

Contratada: INGRID DUTRA CORREIA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 02/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 02/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e INGRID DUTRA 

CORREIA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1829/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1º DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: LUCIANA DE SOUZA PADILHA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA DE SOUZA 

PADILHA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1830/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTONIO 

VANIER DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: INGRID RODRIGUES DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 07/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 
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Data da Assinatura: 07/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e INGRID RODRIGUES 

DE SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1831/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. RENILDA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratada: LUCIENE MENDES DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIENE MENDES DOS 

SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1832/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: MAGNO DA SILVA SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 07/08/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAGNO DA SILVA 

SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1833/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: MARCOS GIOVANI FIGUEIREDO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCOS GIOVANI 
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FIGUEIREDO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1834/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARÃES BALBINO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratada: MARIA AGUSTINHO DE SOUZA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA AGUSTINHO 

DE SOUZA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1835/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratada: MIRIAN ALVES BARBOSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 14/07/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MIRIAN ALVES 

BARBOSA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1836/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratada: NABILLA CRISTHINA MODOLON LEITE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 4.076,85 

Vigência Inicial: 20/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 20/02/2023 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NABILLA CRISTHINA 

MODOLON LEITE 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1837/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: SANDRA ZUFA DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SANDRA ZUFA DE 

OLIVEIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1838/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: TAIS DA SILVA REZENDE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 21/03/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TAIS DA SILVA 

REZENDE 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1839/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/2° 

PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE PAULA 

MENDONÇA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: MICHELLE RODRIGUES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 20/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 20/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MICHELLE 

RODRIGUES DA SILVA 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1840/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: WESLAINE EVARISTO SOARES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WESLAINE EVARISTO 

SOARES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1841/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MÁRIO DE ANDRADE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: ZELIA SANTOS RIBEIRO DO CARMO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 24/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 24/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ZELIA SANTOS 

RIBEIRO DO CARMO 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1842/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEGAGOGIA/2° 

PERÍODO/UNINASSAU, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: SILVIA BARBOZA DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 17/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 03/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVIA BARBOZA DE 

SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1843/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/3° SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: SONIA COSTA DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 03/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 03/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SONIA COSTA DE 

OLIVEIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1844/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES 

PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: JACKELINE BENITES DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 17/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 17/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JACKELINE BENITES 

DE OLIVEIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1845/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1° ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: THAYNA SOUSA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 03/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 03/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAYNA SOUSA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1846/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1° SEMESTRE/FACULDADE CRUZEIRO DO SUL, PARA 
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PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: VITORIA DOS SANTOS RODRIGUES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 08/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 08/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VITORIA DOS SANTOS 

RODRIGUES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1847/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

IRMÃ ELAZA GIOVANELLA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: JULY TEODORO DA CRUZ 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 08/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 08/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULY TEODORO DA 

CRUZ 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1848/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1°PERÍODO/FACULDADE ESTACIO, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: YASMIN APARECIDA ALVES DE ALMEIDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 09/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 09/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e YASMIN APARECIDA 

ALVES DE ALMEIDA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1849/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 



 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.433 

Rondonópolis, 25 de abril de 2023, Terça-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

91 
 

MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: LUCIANA GOMES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 17/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 17/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA GOMES DA 

SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1850/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1° SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA EMEB MÁRIO DE ANDRADE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: ANDRESSA ANTUNES DAMACENO 

Cargo: ESTAGIARIOS 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 02/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 02/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDRESSA ANTUNES 

DAMACENO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1851/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/4°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EIMCEB 

LEOSIDIO FERMAU, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: JUSSICLEIDE CERAE ETUJE 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JUSSICLEIDE CERAE 

ETUJE 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1852/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1° SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA EMEF FREI MILTON MARQUES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: MAISA DAMACENO LIMA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 02/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 02/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAISA DAMACENO 

LIMA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1853/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3° 

SÉRIE/ANHANGUERA DE RONDONÓPOLIS, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

EMEB JOAO EVANGELISTA PORTO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: CAMILLY DEVEZA NEVES FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAMILLY DEVEZA 

NEVES FERREIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1854/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EIMCEB 

LEOSIDIO FERMAU, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: MARA LUCIA JOWAREGUGARU AMEMA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARA LUCIA 

JOWAREGUGARU AMEMA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1855/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/7°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

PROFª RENILDA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: MAYANA GABRYELLE MOREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAYANA GABRYELLE 

MOREIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1856/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS 

BIOLÓGICAS/1° ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

SEBASTIANA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: MILLENA KAROLAYNE DA SILVA PEROBA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 17/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 17/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MILLENA 

KAROLAYNE DA SILVA PEROBA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1857/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES 

FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: CLEIDIVANIA RODRIGUES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 17/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 17/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEIDIVANIA 

RODRIGUES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1858/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

DOM WUNIBALDO TALLER, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: NATALIA VON WEIGERT 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 07/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 07/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NATALIA VON 

WEIGERT 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1859/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: SILVANA RESENDE SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANA RESENDE 

SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1860/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

DANIEL PAULISTA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: VALERIA SANTOS CAMPOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALERIA SANTOS 

CAMPOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1861/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: ERENILDA PEREIRA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ERENILDA PEREIRA 

DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 1862/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

JOSÉ ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: ESTHEFANY MARTINS ALVES DE MACEDO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 22/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ESTHEFANY MARTINS 

ALVES DE MACEDO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1863/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

ALCIDES PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: VANESSA BENITES MUCUTA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 17/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 17/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANESSA BENITES 

MUCUTA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1864/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS/2°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: FERNANDA SILVA REIS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 07/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 07/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FERNANDA SILVA 

REIS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1865/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLER, NA SEC. MUN. DE 
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EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: WANDER FONSECA DE MORAES JUNIOR 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 07/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 07/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WANDER FONSECA DE 

MORAES JUNIOR 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1866/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/2°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

CPAC, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: GLAUCIA MARA DO ESPIRITO SANTO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 07/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 07/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GLAUCIA MARA DO 

ESPIRITO SANTO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1867/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

EMEB PROFº CARLOS PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: YASMIN SILVA DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e YASMIN SILVA DE 

SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1868/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB IRMÃ ELZA GIOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: NATHALLYA SOUZA SANTOS 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NATHALLYA SOUZA 

SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1869/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/5°SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: IASMIN MORENO OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 02/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 02/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IASMIN MORENO 

OLIVEIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1870/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI HILDEGARD ERIKA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: REGIANE RODRIGUES DE CARVALHO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e REGIANE RODRIGUES 

DE CARVALHO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1871/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: ISABELLA DIAHNNIA CARRASCO DE AVILA CANDIDO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 
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Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ISABELLA DIAHNNIA 

CARRASCO DE AVILA CANDIDO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1872/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFº CARLOS PEREIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021 

Contratada: EDSON DE SOUZA LOPES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 23/01/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 23/01/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDSON DE SOUZA 

LOPES ------------------------------------------------------------------------------------------------

------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1873/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS 

MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: CINTIA DA CRUZ GOULARTE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 4.076,85 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CINTIA DA CRUZ 

GOULARTE 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1874/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/8°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA 

ADRIANA LIMA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.   

Contratada: ALINE FERNANDA FONSECA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 24/01/2023  Vigência Final: 03/02/2023 

Data da Assinatura: 24/01/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALINE FERNANDA 

FONSECA SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 



 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.433 

Rondonópolis, 25 de abril de 2023, Terça-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

99 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1875/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB DOM WUNIBALDO TALLER, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratada: ELZIANE DA COSTA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELZIANE DA COSTA 

DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1876/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: FATIMA CRISTINA CARAMORI 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FATIMA CRISTINA 

CARAMORI 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1877/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

LETRAS/3°ANO/UNINTER, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF. 

GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: AMANDA SOUZA FERREIRA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AMANDA SOUZA 

FERREIRA DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1878/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 15 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: LYDIANNE NEVES DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.038,43 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LYDIANNE NEVES DE 

SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1879/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/3°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: ANDREIA CARLA SILVA CAMPOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 03/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 03/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDREIA CARLA 

SILVA CAMPOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1880/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB FAZENDA CARIMÃ, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: MARGARETHE APARECIDA PESSOA AMARAL DIAS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARGARETHE 

APARECIDA PESSOA AMARAL DIAS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1881/2023 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GLEBA DOM BOSCO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: MARIA VIEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA VIEIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1882/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/2°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: DEBORA WALDOW 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEBORA WALDOW 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1883/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARÃES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: ROSENI ALVES DE SOUZA MACHADO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSENI ALVES DE 

SOUZA MACHADO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1884/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/FACULDADE CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI PROF. GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
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COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: DEYBILLA OLIVESKI SANTANA QUARESMA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEYBILLA OLIVESKI 

SANTANA QUARESMA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1885/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª SEBASTIANA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: ROSENILDA SILVA VIEIRA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSENILDA SILVA 

VIEIRA DOS SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1886/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI BRUNA CRISTINA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: HINGRIDY BEATRIZ OLANDA MOTA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 07/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 07/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HINGRIDY BEATRIZ 

OLANDA MOTA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1887/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ANTONIO GUIMARÃES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: ROSIMEIRE NUNES DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSIMEIRE NUNES DA 

SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1888/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª SEBASTIANA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: SANDRA SILVA DAS NEVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SANDRA SILVA DAS 

NEVES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1889/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: JESSICA SOARES DIAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 17/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 17/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JESSICA SOARES DIAS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1890/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSÉ ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: VALDECI PEREIRA CARDOZO EVANGELISTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.533,27 

Vigência Inicial: 22/02/2023  Vigência Final: 12/12/2023 
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Data da Assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDECI PEREIRA 

CARDOZO EVANGELISTA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1891/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/2°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: JHELLEN ZAINE ALENCAR MOURA ARCANJO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JHELLEN ZAINE 

ALENCAR MOURA ARCANJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1892/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°PERÍODO/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

ODORICO LEOCÁDIO DA ROSA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: BEATRIZ TELES FARIAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BEATRIZ TELES 

FARIAS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1893/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

MÃE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: KATIANE AMARO GOMES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 14/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KATIANE AMARO 

GOMES 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1894/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB ODORICO LEOCÁDIO DA ROSA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: CAROLINA FERREIRA BARBOSA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAROLINA FERREIRA 

BARBOSA DOS SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1895/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DO SANTOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: DANIELA DOS SANTOS BATISTA RODRIGUES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DANIELA DOS SANTOS 

BATISTA RODRIGUES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1896/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/5°SÉRIE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: KETTELY DE LIMA SANTOS REZENDE 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 02/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 02/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KETTELY DE LIMA 

SANTOS REZENDE 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 



 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.433 

Rondonópolis, 25 de abril de 2023, Terça-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

106 
 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1897/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

LETRAS/5°SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JESSICA ADRIANA LIMA FERREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: LEISSA HAYLA PONTES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 17/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 17/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEISSA HAYLA 

PONTES DA SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1898/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: ELIS TANIA CONTO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 01/05/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIS TANIA CONTO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1899/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROFª. IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: LHAIS GABRIELLI DE SA FREITAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 14/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LHAIS GABRIELLI DE 

SA FREITAS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1900/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 
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PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: DIANE SUELEN PEREIRA GONCALVES SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DIANE SUELEN 

PEREIRA GONCALVES SILVA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1901/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/4°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO 

MACHADO VIEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: MIRELA SIQUEIRA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 03/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 03/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MIRELA SIQUEIRA 

DOS SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1902/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/2°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JOÃO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: MIRELLY DE SOUZA NAPOLESSI 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MIRELLY DE SOUZA 

NAPOLESSI 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1903/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/4°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª 

RENILDA SILVA MORAES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 
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7.170/2012.  

Contratada: GABRIELA DOS SANTOS ANDRADE 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 02/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 02/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GABRIELA DOS 

SANTOS ANDRADE 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1904/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: NADIA GOMES DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 03/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 03/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NADIA GOMES DE 

SOUZA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1905/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/4°PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA 

ADRIANA LIMA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: SAMARA AGNES RIBEIRO LIMA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAMARA AGNES 

RIBEIRO LIMA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1906/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

HISTÓRIA/3°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA EMEB PROFª SEBASTIANA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: GABRIELLE DE JESUS VELASCO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 24/02/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 24/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GABRIELLE DE JESUS 

VELASCO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1907/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO ARAUJO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: THALITA DE JESUS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 13/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 13/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THALITA DE JESUS 

SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1908/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/2°PERÍODO/FACULDADE ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: KAMILLA OLIVEIRA ARAUJO LEMOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 03/02/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAMILLA OLIVEIRA 

ARAUJO LEMOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1909/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/3°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF 1º MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: KELLY HORRANY DE SOUZA GALBE 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 17/07/2023 
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Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KELLY HORRANY DE 

SOUZA GALBE 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1910/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/14°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: MARCOS VINICIUS SOUZA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCOS VINICIUS 

SOUZA DOS SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1911/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS DA 

COMPUTAÇÃO/8°SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: MARIO MARCIO RODRIGUES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIO MARCIO 

RODRIGUES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1912/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: MARJORIE APARECIDA CORREA LOPES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARJORIE 

APARECIDA CORREA LOPES 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1913/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

DIREITO/8°SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: MICHELLE KAUANE SANTANA DO NASCIMENTO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 02/01/2023  Vigência Final: 31/12/2023 

Data da Assinatura: 02/01/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MICHELLE KAUANE 

SANTANA DO NASCIMENTO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1914/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/2°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

ANTONIO GUIMARÃES BALBINO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: NADIA JANAINA DE ARAUJO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 14/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NADIA JANAINA DE 

ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1915/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/LEONARDO DA VINCI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: ROSANGELA DE JESUS VIEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 01/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSANGELA DE JESUS 

VIEIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 1916/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA CMEI PROF GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: SUELLEN DE OLIVEIRA DAS NEVES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 02/02/2023  Vigência Final: 25/12/2023 

Data da Assinatura: 02/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUELLEN DE 

OLIVEIRA DAS NEVES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/FEVEREIRO/2023/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

ADITIVO 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000041/2023 

Contratado: 46398 - CARLOS HENRIQUE SOUZA DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/AS SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 41/2023, A PARTIR DE 01/02/2023.  

Valor: 4.076,85 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CARLOS HENRIQUE 

SOUZA DA SILVA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000068/2023 

Contratado: 23386 - ELIANE MARIA FEITOSA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 68/2023 A PARTIR DE 28/02/2023. 

Nova Vigência: 01/03/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 27/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANE MARIA 

FEITOSA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000084/2023 

Contratado: 25041 - CINTIA AMANDA HARTT DE ANDRADE 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL  

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 84/2023 A PARTIR DE 11/02/2023. 

Nova Vigência: 09/08/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 10/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CINTIA AMANDA 

HARTT DE ANDRADE 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000246/2023 

Contratado: 38992 - NELBA CRISTIANE RIBEIRO DE OLIVEIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 18 H/AS SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 246/2023, A PARTIR DE 01/02/2023.  

Valor: 2.446,11 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NELBA CRISTIANE 

RIBEIRO DE OLIVEIRA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000247/2023 

Contratado: 19291 - ROSELI LUIZ DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 247/2023 A PARTIR DE 02/02/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSELI LUIZ DA SILVA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000294/2023 

Contratado: 19064 - SHIRLEY TEREZINHA LINO GAMA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 
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PRIMITIVO DE Nº 294/2023 A PARTIR DE 15/02/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 14/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SHIRLEY TEREZINHA 

LINO GAMA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000443/2023 

Contratado: 24733 - JUSCELIA CRISTINA PEREIRA DE DEUS SIQUEIRA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 443/2023 A PARTIR DE 11/02/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 10/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JUSCELIA CRISTINA 

PEREIRA DE DEUS SIQUEIRA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000451/2023 

Contratado: 26339 - GRACIELE RIBEIRO DE AMORIM 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 451 /2023 A PARTIR DE 21/02/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 20/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GRACIELE RIBEIRO DE 

AMORIM 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000752/2023 

Contratado: 26149 - LEANDRO QUEIROZ DE SOUZA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO 

DE JORNADA DE TRABALHO PARA 23 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 752/2023, A PARTIR DE 24/02/2023. 

Valor: 3.125,59 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 23/02/2023 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEANDRO QUEIROZ 

DE SOUZA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000754/2023 

Contratado: 23963 - LETYCIA MAYARA FELINTO DA CRUZ 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/AS  SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 754/2023, A PARTIR DE 16/02/2023. 

Valor: 4.076,85 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 15/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LETYCIA MAYARA 

FELINTO DA CRUZ 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000762/2023 

Contratado: 6902 - LOURENICE DE MATOS 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 19 H/AS  SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 762/2023, A PARTIR DE 01/02/2023. 

Valor: 2.582,01 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LOURENICE DE 

MATOS 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000762/2023 

Contratado: 6902 - LOURENICE DE MATOS 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 20 H/AS SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 762/2023, A PARTIR DE 23/02/2023.  

Valor: 2.717,90 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 22/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LOURENICE DE 

MATOS 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000778/2023 

Contratado: 290664 - MARIA APARECIDA FILHA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 778/2023 A PARTIR DE 12/02/2023. 

Nova Vigência: 11/08/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 11/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA APARECIDA 

FILHA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000818/2023 

Contratado: 10840 - SENIO ALVES DE FARIA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL  

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/AS SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 818/2023, A PARTIR DE 22/02/2023.  

Valor: 4.076,85 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 21/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SENIO ALVES DE 

FARIA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000819/2023 

Contratado: 296483 - SILVANA DOS SANTOS GARCIA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/AS SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 819/2023, A PARTIR DE 16/02/2023.  

Valor: 4.076,85 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 15/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANA DOS SANTOS 

GARCIA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000820/2023 

Contratado: 15730 - SILVANDA VAZ SOARES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL  

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 
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PRIMITIVO DE Nº 820/2023 A PARTIR DE 02/02/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANDA VAZ 

SOARES 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000826/2023 

Contratado: 78078554 - SUELEN DE LIMA MAGALHAES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 16 H/AS SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 826/2023, A PARTIR DE 01/02/2023.  

Valor: 2.174,32 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUELEN DE LIMA 

MAGALHAES 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000831/2023 

Contratado: 45267 - THALLES PONCIANO DE CARVALHO 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 29 H/AS SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 831/2023, A PARTIR DE 01/02/2023.  

Valor: 3.940,96 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THALLES PONCIANO 

DE CARVALHO 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000832/2023 

Contratado: 14943 - THAYNA LUARA RIBEIRO DA SILVA CABRAL 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 832/2023 A PARTIR DE 15/02/2023. 

Nova Vigência: 01/03/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 14/02/2023 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAYNA LUARA 

RIBEIRO DA SILVA CABRAL 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000845/2023 

Contratado: 51481 - ANDREIA VIEIRA DE ARAUJO SOUZA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 845/2023 A PARTIR DE 26/02/2023. 

Nova Vigência: 01/03/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 25/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDREIA VIEIRA DE 

ARAUJO SOUZA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000847/2023 

Contratado: 19124 - ANTONIO FRANCISCO GOMES DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 18 H/AS SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 847/2023, A PARTIR DE 27/02/2023.  

Valor: 2.446,11 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 26/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANTONIO FRANCISCO 

GOMES DA SILVA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000894/2023 

Contratado: 26359 - LAZARO SEIXAS LUIZ SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO 

DE JORNADA DE TRABALHO PARA 29 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 894/2023, A PARTIR DE 01/02/2023. 

Valor: 3.940,96 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAZARO SEIXAS LUIZ 

SILVA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000900/2023 

Contratado: 396100 - VICTORIA SOUZA SANTOS DE MORAES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/AS SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 900/2023, A PARTIR DE 01/02/2023.  

Valor: 4.076,85 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VICTORIA SOUZA 

SANTOS DE MORAES 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000913/2023 

Contratado: 39001 - POLLYANNA FERREIRA DE MORAIS 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO EM VIRTUDE DA REDUÇÃO 

DE JORNADA DE TRABALHO PARA 16 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 913/2023, A PARTIR DE 17/02/2023. 

Valor: 2.774,32 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 16/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e POLLYANNA 

FERREIRA DE MORAIS 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000997/2023 

Contratado: 42828 - JAMILSON KOGUE EIGA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 13 H/AS SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 997/2023, A PARTIR DE 01/02/2023.  

Valor: 1.766,64 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JAMILSON KOGUE 

EIGA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000001002/2023 

Contratado: 39177 - MARIA IZABEL DOS REIS 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 
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PRIMITIVO DE Nº 1002/2023 A PARTIR DE 22/02/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 21/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA IZABEL DOS 

REIS 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000001005/2023 

Contratado: 270433 - HILDIANE DE LIMA COSTA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE 

AMPLIAÇÃO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/AS  SEMANAIS, DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1005/2023, A PARTIR DE 03/02/2023. 

Valor: 4.076,85 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HILDIANE DE LIMA 

COSTA 

---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/FEVEREIRO/2023/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

RESCISÃO 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

654/2023 

ANA LUCIA 

FARIAS LIMA

  

R$ 4.076,85 

25/01/2023 

A 

14/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

654/2023, A PARTIR DE 14/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

27/2023 
ANA PAULA DA 

SILVA  
R$ 3.125,59 

16/01/2023 

A 

16/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

27/2023, A PARTIR DE 16/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 
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90/2023 
DAMARES DIAS 

BARBOSA  
R$ 3.533,27 

16/01/2023 

A 

14/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

90/2023, A PARTIR DE 14/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

55/2023 

DERCILENA 

LELIS FERREIRA

  

R$ 3.533,27 

20/01/2023 

A 

17/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

55/2023, A PARTIR DE 17/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

700/2023 

GLEIDEMASIA 

DE SOUZA 

SANTIAGO 

R$ 3.940,96 

23/01/2023 

A 

10/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

700/2023, A PARTIR DE 10/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

105/2023 

GRACIELE 

OLIVEIRA 

CAMPOS 

MOURA  

R$ 3.533,27 

16/01/2023 

A 

17/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

105/2023, A PARTIR DE 17/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

87/2023 

FRANCISCO 

OTAVIO 

ARAUJO DOS 

SANTOS 

  

R$ 4.076,85 

16/01/2023 

A 

02/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

87/2023, A PARTIR DE 02/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

858/2023 

JOSIMARI DE 

SOUZA GOMES

  

R$ 3.533,27 

16/01/2023 

A 

06/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

858/2023, A PARTIR DE 06/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 
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142/2023 

JULIANA 

MONTEIRO DE 

ARAUJO  

R$ 4.076,85 

16/01/2023 

A 

17/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

142/2023, A PARTIR DE 17/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

181/2023 

LAZARA KELLY 

MIRANDA DE 

OLIVEIRA 

ALVES  

R$ 3.533,27 

16/01/2023 

A 

17/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

181/2023, A PARTIR DE 17/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

195/2023 

MARGARETE 

FATIMA 

BERGAMASCHI 

R$ 3.533,27 

23/01/2023 

A 

06/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

195/2023, A PARTIR DE 06/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

774/2023 

MARIA 

APARECIDA DE 

LIMA SIQUEIRA 

R$ 4.076,85 

23/01/2023 

A 

15/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

774/2023, A PARTIR DE 15/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

887/2023 

MARIA PESSOA 

VIEIRA 

PINHEIRO  

R$ 3.533,27 

27/01/2023 

A 

02/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

887/2023, A PARTIR DE 02/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

220/2023 

NORMA 

LOURENCO DA 

SILVA 

R$ 3.533,27 

23/01/2023 

A 

22/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

220/2023, A PARTIR DE 22/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 
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264/2023 

ROSILENE 

FERREIRA 

AMARAL  

R$ 3.533,27 

23/01/2023 

A 

08/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

264/2023, A PARTIR DE 08/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

1194/202

3 

SARAH 

ESTEVAO DA 

COSTA 

TEIXEIRA  

R$ 3.533,27 

27/01/2023 

A 

21/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1194/2023, A PARTIR DE 21/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

879/2023 
SIDNEI DA 

SILVA  
R$ 4.076,85 

27/01/2023 

A 

10/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

879/2023, A PARTIR DE 10/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

260/2023 

RAQUEL 

ESTHER DE 

CAMPOS ROCHA 

R$ 3.533,27 

19/01/2023 

A 

24/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

260/2023, A PARTIR DE 24/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

838/2023 

WILLIAN 

DILSON DE 

LIMA  

R$ 4.076,85 

19/01/2023 

A 

14/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

838/2023, A PARTIR DE 14/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

348/2023 

ANASTACIA 

APARECIDA 

TRINDADE 

SANTANA  

R$ 3.533,27 

16/01/2023 

A 

22/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

171/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

348/2023, A PARTIR DE 22/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 
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535/2023 

MARIA DA LUZ 

RIBEIRO 

CAMPOS DE 

ALMEIDA 

R$ 3.533,27 

16/01/2023 

A 

01/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

171/2023 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

535/2023, A PARTIR DE 01/02/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

17/2023 

JODIENE 

VALQUIRIA 

LARCERDA 

BORGES  

R$ 1. 132,74 

01/02/2023 

A 

17/02/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11712/20

22 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE 

Nº 17/2023, A PARTIR DE 17/02/2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/ FEVEREIRO 

/2023/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

DISTRATO 

 

 

 

CONTRA

TO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETA

RIA 

REDUZI

DO 

74/2022 

TANIA SOARES 

CARDOSO 

CASTALDELI 

R$ 3.533,27 

25/01/2022  

       A 

25/02/2023 

011 - 

FUNDO DE 

MANUTEN

ÇÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2023 

TÉRMINO CONTRATUAL, CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 74/2022, A PARTIR DE 

25/02/2023. 

CONTRA

TO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRET

ARIA 

REDUZID

O 

1450/2023 

ANDRIELLY 

NUNES DE 

SOUSA 

R$ 1.132,74 

17/01/2023 

A 

03/02/2023 

011 - 

FUNDO 

DE 

MANUTE

NÇÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11711/202

3 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1450/2023, A PARTIR 

03/02/2023. 
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CONTRA

TO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRET

ARIA 

REDUZID

O 

1908/2023 

KAMILLA 

OLIVEIRA 

ARAUJO LEMOS 

R$ 1.132,74 

01/02/2023 

A 

03/02/2023 

011 - 

FUNDO 

DE 

MANUTE

NÇÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11711/202

3 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1908/2023, A PARTIR 

03/02/2023. 

CONTRA

TO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRET

ARIA 

REDUZID

O 

1745/2023 

TATIANE 

AMARANTES DA 

CRUZ 

R$ 1.132,74 

09/02/2023 

A 

09/02/2023 

011 - 

FUNDO 

DE 

MANUTE

NÇÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11711/202

3 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1745/2023, A PARTIR 

09/02/2023. 

CONTRA

TO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRET

ARIA 

REDUZID

O 

1874/2023 

ALINE 

FERNANDA 

FONSECA 

SANTOS 

R$ 1.132,74 

24/01/2023 

A 

03/02/2023 

011 - 

FUNDO 

DE 

MANUTE

NÇÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11712/202

3 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1874/2023, A PARTIR 

03/02/2023. 

CONTRA

TO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRET

ARIA 

REDUZID

O 

1585/2023 

ANA CLAUDIA 

MIRANDA 

GOMES 

R$ 1.132,74 

01/02/2023 

A 

01/02/2023 

011 - 

FUNDO 

DE 

MANUTE

NÇÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11712/202

3 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1585/2023, A PARTIR 

01/02/2023. 

CONTRA

TO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRET

ARIA 

REDUZID

O 

1694/2023 
DENISE ALVES 

DA SILVA 
R$ 1.132,74 

13/02/2023 

A 

13/02/2023 

011 - 

FUNDO 

DE 

MANUTE

NÇÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11712/202

3 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1694/2023, A PARTIR 

13/02/2023. 

CONTRA

TO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRET

ARIA 

REDUZID

O 
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1487/2023 
LETICIA LELLIS 

DA SILVA 
R$ 1.132,74 

08/02/2023 

A 

16/02/2023 

011 - 

FUNDO 

DE 

MANUTE

NÇÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11712/202

3 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1487/2023, A PARTIR 

16/02/2023. 

CONTRA

TO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRET

ARIA 

REDUZID

O 

1446/2023 
MARCIANE 

REGINA DE LIMA 
R$ 1.132,74 

16/01/2023 

A 

03/02/2023 

011 - 

FUNDO 

DE 

MANUTE

NÇÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11712/202

3 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1446/2023, A PARTIR 

03/02/2023. 

CONTRA

TO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRET

ARIA 

REDUZID

O 

1625/2023 

MAYSA 

STHEFANY 

QUEIROZ 

FERNANDES  

R$ 1.132,74 

01/02/2023 

A 

07/02/2023 

011 - 

FUNDO 

DE 

MANUTE

NÇÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11712/202

3 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1625/2023, A PARTIR 

07/02/2023. 

CONTRA

TO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRET

ARIA 

REDUZID

O 

1636/2023 

NATALY 

ENRIQUE DA 

SILVA 

R$ 1.132,74 

01/02/2023 

A 

01/02/2023 

011 - 

FUNDO 

DE 

MANUTE

NÇÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11712/202

3 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1636/2023, A PARTIR 

01/02/2023. 

CONTRA

TO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRET

ARIA 

REDUZID

O 

1412/2023 

RAYANE DE 

OLIVEIRA 

MARTINS 

R$ 1.132,74 

   23/01/2023  

A 

03/02/2023 

011 - 

FUNDO 

DE 

MANUTE

NÇÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11712/202

3 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1412/2023, A PARTIR 

03/02/2023. 

CONTRA

TO 
NOME 

VENCIME

NTO 

MENSAL 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRET

ARIA 

REDUZID

O 
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RETIFICAÇÃO 

 

NO DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO (DIORONDON-e) Nº. 5.391 de 22 DE 

FEVEREIRO DE 2023 – PAG. 234. 

 

ONDE SE LÊ: 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1684/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

PERÍODO/UNIFAEL-SER, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ 

HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: HELLEN LORRAINY AFONSO DOS REIS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/01/2023  Vigência Final: 20/12/2023 

Data da Assinatura: 16/01/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HELLEN LORRAINY 

AFONSO DOS REIS 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

LEIA-SE 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1684/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

PERÍODO/UNIFAEL-SER, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ 

HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: HELLEN LORRAINY AFONSO DOS REIS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 16/01/2023  Vigência Final: 27/12/2023 

Data da Assinatura: 16/01/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HELLEN LORRAINY 

AFONSO DOS REIS 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

1736/2023 

ROSANGELA 

ALVES DE 

SOUZA 

R$ 1.132,74 

08/02/2023 

A 

08/02/2023 

011 - 

FUNDO 

DE 

MANUTE

NÇÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11712/202

3 

TÉRMINO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÀGIO DE Nº 1736/2023, A PARTIR 

08/02/2023. 
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RETIFICAÇÃO 

 

NO DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO (DIORONDON-e) Nº. 5.372 de 26 DE 

JANEIRO DE 2023 – PAG. 40. 

 

ONDE SE LÊ: 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 41/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB RENILDA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 23 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratada: CARLOS HENRIQUE SOUZA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.125,59 

Vigência Inicial: 16/01/2023  Vigência Final: 12/12/2013 

Data da Assinatura: 16/01/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CARLOS HENRIQUE 

SOUZA DA 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

LEIA-SE 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 41/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB RENILDA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 23 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 007/2022/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratada: CARLOS HENRIQUE SOUZA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 7/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.125,59 

Vigência Inicial: 16/01/2023  Vigência Final: 12/12/2023 

Data da Assinatura: 16/01/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CARLOS HENRIQUE 

SOUZA DA 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Rondonópolis, 23 de fevereiro de 2023. 

 

 

Lorrayne Silveira Lopes 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/ABRIL/2023/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

 CONTRATO 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 2331/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS 

BIOLÓGICAS/3º PERÍODO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON 

KAYRO LEITE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: THAMARA MEYRE DE CARVALHO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 03/04/2023  Vigência Final: 17/12/2023 

Data da Assinatura: 03/04/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAMARA MEYRE DE 

CARVALHO 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 2332/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE 

DIAS BULHÕES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: KAROLAYNNY SOUSA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 05/04/2023  Vigência Final: 17/12/2023 

Data da Assinatura: 05/04/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAROLAYNNY SOUSA 

SANTOS 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 2333/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA 2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

PROF. GILDAZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNI. 

Nº. 7.170/2012. 

Contratada: QUELLEN FABIANI SELVINA DE MORAES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 04/04/2023  Vigência Final: 17/12/2023 
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Data da Assinatura: 04/04/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e QUELLEN FABIANI 

SELVINA DE MORAES 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/ABRIL/2023/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

ADITIVO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000077/2023 

Contratado: 22574 - ELIENE ALVES DE OLIVEIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 77/2023 A PARTIR DE 28/04/2023. 

Nova Vigência: 05/05/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 27/04/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIENE ALVES DE 

OLIVEIRA 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000338/2023 

Contratado: 25694 - CAMILLA CRUVINEL DE OLIVEIRA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 338/2023 A PARTIR DE 28/04/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 27/04/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAMILLA CRUVINEL 

DE OLIVEIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000625/2023 

Contratado: 22320 - JAKELINE LIMA DOS SANTOS 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 625/2023 A PARTIR DE 26/04/2023. 

Nova Vigência: 02/05/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação:  171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 
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Data da assinatura: 25/04/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JAKELINE LIMA DOS 

SANTOS 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000786/2023 

Contratado: 21882 - MARIA DOS SANTOS DIAS DA ROCHA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 786/2023 A PARTIR DE 06/04/2023. 

Nova Vigência: 12/12/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação:  164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 05/04/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DOS SANTOS 

DIAS DA ROCHA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2023 - REFERENTE 

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO 

N°: 00000000848/2023 

Contratado: 38736 - EDNA DE OLIVEIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO 

PRIMITIVO DE Nº 848/2023 A PARTIR DE 27/04/2023. 

Nova Vigência: 02/05/2023 

Valor: 3.533,27 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 26/04/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDNA DE OLIVEIRA 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/ABRIL/2023/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

RESCISÃO  

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

1452/202

3 

DANYELLE 

KAROLINNE 

BATISTA DE 

OLIVEIRA  

R$ 1. 132,74 

25/01/2023 

A 

24/04/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11711/20

23 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE 

Nº 1452/2023, A PARTIR DE 24/04/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 



 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.433 

Rondonópolis, 25 de abril de 2023, Terça-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

132 
 

1515/202

3 

RAFAEL SILVA 

MORAIS 

  

R$ 1. 132,74 

03/02/2023 

A 

20/04/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11711/20

23 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE 

Nº 1515/2023, A PARTIR DE 20/04/2023. 

 

CONTR

ATO 
NOME 

VENCIME

NTO 

PERÍODO 

DO 

CONTRATO 

SECRETAR

IA 

REDUZI

DO 

2285/202

3 

REJANE 

NOGUEIRA 

GOMES 

R$ 1. 132,74 

10/04/2023 

A 

24/04/2023 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇ

ÃO DO 

ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

11712/20

23 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE 

Nº 2285/2023, A PARTIR DE 24/04/2023. 

RETIFICAÇÃO 

 

NO DIÁRIO OFICIAL ELETRÔNICO (DIORONDON-e) Nº. 5.430 de 19 DE 

ABRIL DE 2023 – PAG. 49. 

 

ONDE SE LÊ: 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 2253/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

BONIFACIO SACHETI NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: RAISSA BEZERRA DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 03/04/2023  Vigência Final: 17/12/2023 

Data da Assinatura: 03/04/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAISSA BEZERRA DE 

SOUZA 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

LEIA-SE 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 2253/2023 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

JOSE DOS REIS SALES NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratada: RAISSA BEZERRA DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.132,74 

Vigência Inicial: 26/04/2023  Vigência Final: 15/12/2023 
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Data da Assinatura: 26/04/2023 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAISSA BEZERRA DE 

SOUZA 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Rondonópolis, 25 de abril de 2023. 

 

Lorrayne Silveira Lopes 

Gerente de Departamento de Recursos Humanos em Educação  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.433 

Rondonópolis, 25 de abril de 2023, Terça-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

134 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 

ATA N° 01/2023 /CMH 

 

 

Aos dias 12 de Abril de 2023 ás 08:30hrs reuniram-se os membros do Conselho 

Municipal de Habitação na sede da Secretaria Municipal de Habitação, situado na 

Avenida Padre Anchieta nº1077 Centro para tratar das seguintes pautas: Informes sobre 

a finalização do Empreendimento Residencial  Celina Bezerra, apresentação e 

deliberação de 02 famílias do Empreendimento Residencial Celina Bezerra, ações de 

vistoria e informes Gerais. Estiveram presentes os seguintes membros: Mathias Miranda 

(Representante da URAMB); Claúdio Luiz Elias  (Representante do CREA); Nancy 

Candido Moreno (Representante da Secretaria de Meio Ambiente); Fabiana David 

Torres (Representante da Secretaria de Trânsito); Sebastião Gonçalo Surubi 

(Representante da UNISAL);  Marly dos Reis (Representante do SANEAR); Thiago 

Silveira Barros (Representante da Secretaria Municipal de Assistência Social); Priscila 

Paiva (Representante da Secretaria de Governo); Vanderlei Lima Pereira (Representante 

das Caritas Diocesana); Fabiana David (Representante da Secretaria Municipal de 

Trânsito); Frank Sinatra Guilherme da Silva (Representante da Secretaria Municipal de 

Receita); Beatriz Aparecida Silva (Representante da Secretaria Municipal de Infra-

estrutura);Lindinalva Gomes (Representante da Secretaria Municipal de Educação); 

Eduardo Oliveira de Souza (Representante da Secretaria Municipal de Saúde); Ozeas 

Reis (Representante da Câmara Municipal); Representantes da Secretaria Municipal de 

Habitação: Rita de Cássia Podenciano de Souza, Zilma Oliveira de Lara e Bruno Araújo 

Botelho. A Presidente Sra. Huani inicia sua fala com solicitando uma oração ao Sr. 

Thiago Silveira Barros, em seguida, deu as boas-vindas aos novos membros do 

Conselho após, comentou sobre a finalização do Empreendimento Celina Bezerra e da 

importância do Conselho ter um cronograma de reuniões e por unanimidade deliberou 

que as reuniões acontecerão mensalmente nas últimas quinta-feira de cada mês. A 

Presidente pontua ainda sobre as denúncias de venda de imóveis recebidas e que será 

elaborado um cronograma de vistorias e solicitou a participação dos membros do 

Conselho para que possam acompanhar a equipe da Secretaria de Habitação e 

Urbanismo conforme os dias marcados. Na segunda pauta a Presidente Sra. Huani fala 

do caso da Sra. Altamira Martins de Souza, onde a mesma não se encontra residindo no 

município, conforme visitas realizadas encontra-se na cidade de Alto Araguaia em 

acompanhamento de saúde juntamente com os seus familiares, sendo assim não assinou 

ainda o contrato e nem pegou as chaves do seu imóvel, o caso entrou em discussão com 

os membros presentes na reunião, sendo aprovado por unanimidade o envio de um 

oficio para a Secretaria Municipal de Saúde solicitando informações acerca do estado de 

saúde da Sra. Altamira para posterior deliberação do seu caso. Passou-se então para 

análise da situação do Sr. Aparecido Lara Ferreira onde o munícipe separou da sua 

companheira e foi solicitado uma nova documentação para ser avaliado novamente, no 

entanto não compareceu para as atualizações e assinatura de contrato, o caso foi 

discutido e deliberado pelos membros presentes na reunião que a família será 

substituída pela lista reserva existente. A Servidora Rita explicou sobre a listagem dos 

casos substituídos, pois muitas famílias, conforme a lista exposta foram excluídas do 

processo de seleção devido não se enquadrem dentro dos critérios bem como também 

pela análise de denúncias comprovadas. Encerrou-se a reunião e a senhora Huani Maria 

Santos Rodrigues Presidente do Conselho Municipal de Habitação agradeceu a presença 

de todos. E para constar eu, Bruno Araújo Botelho lavrei a presente ata que depois de 
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lida e aprovada será assinada por mim e pelos demais presentes nesta reunião, conforme 

nomes abaixo:  

 

Lindinalva da Silva Gomes 

Thiago Silveira Barros 

Vanderlei Lima Pereira 

Mathias Miranda 

Claúdio Luiz Elias 

 Nancy Candido Moreno 

 Fabiana David Torres 

Sebastião Gonçalo Surubi 

 Marly dos Reis 

Thiago Silveira Barros 

Priscila Stefany de Jesus  

 Vanderlei Lima Pereira 

 Fabiana David 

 Frank Sinatra Guilherme da Silva 

Beatriz Aparecida Silva 

Lindinalva Gomes 

 Eduardo Oliveira de Souza 

Ozeas Reis 

Bruno Araújo Botelho 

Rita de Cássia Podenciano de Souza 

Zilma Oliveira de Lara 

Huani Maria Santos Rodrigues  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO. REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA DE 

INTERESSE SOCIAL. PRAZO 30 (TRINTA) DIAS. NÚCLEO URBANO 

INFORMAL DENOMINADO JARDIM PROGRESSO. A Secretária Municipal de 

Habitação e Urbanismo, no uso de suas atribuições legais, FAZ SABER aos terceiros 

eventualmente interessados e, especialmente, os proprietários dos imóveis a serem 

regularizados, sendo eles: JOÃO DA SILVA MARTINS, portador do CPF nº. 

181.***.***-00, CIRILO DA SILVA MARTINS, portador do RG nº. 870*** PMMT, 

ILMAN DA SILVA SOUZA, portador do CPF nº. 051.***.***-53, MARIA SILVA DE 

OLIVEIRA, portadora do CPF nº. 444.***.***-04, OLAVO DA SILVA MARTINS, 

portador do RG nº. 831*** MT, LAURO DA SILVA MARTINS, portador do CPF nº. 

181.***.***-00, LAURINDO RODRIGUES DE SOUZA, portador do RG nº. 

033.***MT, FLORINDA RODRIGUES DE SOUZA, inscrita no CPF nº. 103.***.***-

68, ARLINDO RODRIGUES DE SOUZA, inscrito no CPF nº. 023.***.***-53, 

CORACY RODRIGUES DA SILVA, inscrita no CPF nº. 181.***.***-72, NAIR 

RODRIGUES DA SILVA, inscrita no CPF nº. 191.***.***-04, FRANCISCA 

RODRIGUES DE SOUZA, inscrita no CPF nº. 204.***.***-49, TEREZINHA 

RODRIGUES DE SOUZA, inscrita no CPF nº. 434.***.***-15, que tramita perante o 

Município o Processo Administrativo de Regularização Fundiária Urbana, que tem por 

objetivo regularizar o núcleo urbano informal consolidado denominado “Jardim 

Progresso”. Estando em termos, expediu-se o presente edital para notificação dos 

supramencionados, advertindo-se que não apresentada a discordância perante a 

Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo, na sede da Prefeitura Municipal, 

localizada na Av. Duque de Caxias n° 1.000, Bairro Vila Aurora, nesta cidade de 

Rondonópolis/MT, em 30 (trinta) dias subsequentes a publicação do edital, poderá 

implicar na concordância e a perda de eventual direito que o notificado titularize sobre o 

imóvel objeto da Reurb, nos termos do art. 31, §6º da Lei Federal nº. 13.465/2017. O 

presente edital não será renovado caso a titulação final seja por usucapião judicial ou 

extrajudicial, servindo o presente para atendimento do disposto no §4º do art. 216-A da 

Lei 6.015/73. Será o presente edital, por extrato, afixado nos átrios da Prefeitura, e 

publicado uma vez na imprensa oficial. Eu, Huani Maria S. Rodrigues, Secretária 

Municipal de Habitação e Urbanismo, o conferi e assino. Prefeitura Municipal de 

Rondonópolis/MT, em 24 de abril de 2023. 

 

 

 

 

 

 

_____________________________ 

Huani Maria Santos Rodrigues 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO. REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA URBANA DE 

INTERESSE SOCIAL. PRAZO 30 (TRINTA) DIAS. NÚCLEO URBANO 

INFORMAL. A Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo, no uso de suas 

atribuições legais, FAZ SABER aos terceiros eventualmente interessados e, 

especialmente, o proprietário do imóvel a ser regularizado, sendo ele: WALDEMAR 

DE OLIVEIRA, portador do CPF nº. 322.***.***-53, que tramita perante o Município 

o Processo Administrativo de Regularização Fundiária Urbana, que tem por objetivo 

regularizar o núcleo urbano informal consolidado, localizado no Jardim Tropical, 

matrícula sob nº. 16.289, quadra 57, lote 09. Ressalta-se que a notificação fora 

procedida por AR, contudo, não sendo o respectivo localizado, expediu-se o presente 

edital para notificação do supramencionado, advertindo-o que não apresentada a 

discordância perante a Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo, na sede da 

Prefeitura Municipal, localizada na Av. Duque de Caxias n° 1.000, Bairro Vila Aurora, 

nesta cidade de Rondonópolis/MT, em 30 (trinta) dias subsequentes a publicação do 

edital, implicará na concordância e a perda de eventual direito que o notificado titularize 

sobre o imóvel objeto da Reurb, nos termos do art. 31, §6º da Lei Federal nº. 

13.465/2017. O presente edital não será renovado caso a titulação final seja por 

usucapião judicial ou extrajudicial, servindo o presente para atendimento do disposto no 

§4º do art. 216-A da Lei 6.015/73. Será o presente edital, por extrato, afixado nos átrios 

da Prefeitura, e publicado uma vez na imprensa oficial. Eu, Huani Maria S. Rodrigues, 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo, o conferi e assino. Prefeitura 

Municipal de Rondonópolis/MT, em 25 de abril de 2023. 

 

 

 

 

 

 

_____________________________ 

Huani Maria Santos Rodrigues 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO. DESAPROPRIAÇÃO DE IMÓVEL POR 

INTERESSE SOCIAL. PRAZO 15 (QUINZE) DIAS. A Secretária Municipal de 

Habitação e Urbanismo, no uso de suas atribuições legais, FAZ SABER aos terceiros 

eventualmente interessados e, especialmente, ao proprietário do imóvel a ser 

desapropriado, matrícula sob nº. 40.128, sendo ele: COSIC – Construções Civis Ltda, 

inscrita no CNPJ sob nº. 00.423.590/0001-65; terceiros interessados por força dos 

registros na matrícula, CAIXA ECONÔMICA FEDERAL, CNPJ sob nº. 

00.360.305/0001-04, INTERMAT, CNPJ sob nº. 03.831.971/0001-71, a cerca do 

Processo Administrativo sob nº. 43.579/2022, que tramita perante o Município, que tem 

por objetivo desapropriar uma área para a implantação de novas unidades habitacionais, 

visando atender demanda da comunidade por meio da Secretaria Municipal de 

Habitação e Urbanismo, em conformidade com a publicação do Decreto nº. 11.450 de 

03 de abril de 2023, que declarou o interesse social. Estando em termos, expediu-se o 

presente edital para notificação dos supramencionados, advertindo-se que não 

apresentada manifestação perante a Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo, na 

sede da Prefeitura Municipal, localizada na Av. Duque de Caxias n° 1.000, Bairro Vila 

Aurora, nesta cidade de Rondonópolis/MT, em 15 (quinze) dias subsequentes a 

publicação do edital, será tida como rejeitada, de modo que o procedimento seguirá o 

trâmite judicial. O presente edital não será renovado caso a titulação final seja por 

usucapião judicial ou extrajudicial, servindo o presente para atendimento do disposto no 

§4º do art. 216-A da Lei 6.015/73. Será o presente edital, por extrato, afixado nos átrios 

da Prefeitura, e publicado uma vez na imprensa oficial. Eu, Huani Maria S. Rodrigues, 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo, o conferi e assino. Prefeitura 

Municipal de Rondonópolis/MT, em 25 de abril de 2023. 

 

 

_____________________________ 

Huani Maria Santos Rodrigues 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 124 DE 18 DE ABRIL DE 2023.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a 

função de Fiscal de Contratos, a fim de 

acompanhar a execução do contrato nº 337/2023 

firmado com a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS, e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o Sr. JOSÉ LUCAS ARANTES VEFAGO, Engenheiro Civil, 

CREA MT 55363, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559625, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 337/2023, celebrado entre a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, CNPJ sob o nº 03.940.848/0001-

99 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é  RECUPERAÇÃO DE 

REVESTIMENTO PRIMÁRIO, A SER EXECUTADO NAS SEGUINTES 

LOCALIDADES: GLEBA DOM BOSCO, GLOBO RECREIO, CHÁCARAS 

RES. PARQUE DAS NAÇÕES, CHÁCARAS BEIRA RIO E CHÁCARAS 

MARAJÁ, NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT. 

 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

Rondonópolis – MT, 18 de abril de 2023. 

 

 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 125 DE 18 DE ABRIL DE 2023.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a 

função de Fiscal de Contratos, a fim de 

acompanhar a execução do contrato nº 338/2023 

firmado com a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS, e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o Sr. JOSÉ LUCAS ARANTES VEFAGO, Engenheiro Civil, 

CREA MT 55363, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559625, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 338/2023, celebrado entre a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, CNPJ sob o nº 03.940.848/0001-

99 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA PARA CONSTRUÇÃO DE UM NOVO MURO DE CONTENÇÃO 

PARA REPARO DO PAVIMENTO, LOCALIZADO NA AVENIDA DANIEL 

CLEMENTE, SN, VILA ESTRELA DALVA, NO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS – MT. 

 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

Rondonópolis – MT, 18 de abril de 2023. 

 

 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 126 DE 18 DE ABRIL DE 2023.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a 

função de Fiscal de Contratos, a fim de 

acompanhar a execução do contrato nº 339/2023 

firmado com a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS, e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o Sr. ROTÍLIO MANDUCA SOBRINHO JÚNIOR, Engenheiro 

Civil, CREA MT 029869, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559443-2, 

para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do Contrato nº 339/2023, celebrado entre a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, CNPJ sob o nº 03.940.848/0001-

99 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE MICRO REVESTIMENTO NO PÁTIO DA 

SEMA, LOCALIZADA NA RUA A-75, COLINA VERDE, NO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT 

 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Art. 3º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

 

Rondonópolis – MT, 18 de abril de 2023. 

 

 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 127 DE 24 DE ABRIL DE 2023.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a 

função de Fiscal de Contratos, a fim de 

acompanhar a execução do contrato nº 172/2023 

firmado com a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS, e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o Sr. JOSÉ LUCAS ARANTES VEFAGO, Engenheiro Civil, 

CREA MT 55363, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559625, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 172/2023, celebrado entre a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, CNPJ sob o nº 03.940.848/0001-

99 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é REPARO DA 

DRENAGEM SOB A PONTE, LOCALIZADO NA AVENIDA PRESIDENTE 

KENNEDY, BAIRRO JARDIM IPANEMA, NO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

Art. 2º - Designar o Sr. ROTÍLIO MANDUCA SOBRINHO JÚNIOR, Engenheiro 

Civil, CREA MT 029869, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559443-2, 

para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal 

de Contrato titular. 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 20/04/2023. 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis - MT,24 de abril de 2023. 

 

 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 128 DE 24 DE ABRIL DE 2023.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a 

função de Fiscal de Contratos, a fim de 

acompanhar a execução do contrato nº 197/2023 

firmado com a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS, e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o Sr. JOSÉ LUCAS ARANTES VEFAGO, Engenheiro Civil, 

CREA MT 55363, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559625, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 197/2023, celebrado entre a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, CNPJ sob o nº 03.940.848/0001-

99 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é  EXECUÇÃO DE 

REPARO EM PAVIMENTO NA RUA CRUZ E SOUZA, LOCALIZADA NO 

PARQUE RESIDENCIAL ROSA BORORO, NO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

Art. 2º - Designar o Sr. ROTÍLIO MANDUCA SOBRINHO JÚNIOR, Engenheiro 

Civil, CREA MT 029869, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559443-2, 

para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal 

de Contrato titular. 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 20/04/2023. 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se 

 

Rondonópolis - MT,27 de março de 2023. 

 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 129 DE 24 DE ABRIL DE 2023.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a 

função de Fiscal de Contratos, a fim de 

acompanhar a execução do contrato nº 225/2023 

firmado com a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS, e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o Sr. JOSÉ LUCAS ARANTES VEFAGO, Engenheiro Civil, 

CREA MT 55363, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559625, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 225/2023, celebrado entre a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, CNPJ sob o nº 03.940.848/0001-

99 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é SERVIÇOS QUE SE 

FIZEREM NECESSÁRIOS PARA EXECUÇÃO DE TROCA DE PONTE POR 

ADUELA, 6,00M COMP. E 4,50M DE LARGURA, NO CÓRREGO SAPÉ, 

REGIÃO DA CABECEIRA DO ALMOÇO, COORDENADAS 16º20’38.22”S / 

54º43’51.87”0, (KM 14 MT-364 + 1KM A DIREITA) NO MUNICÍPIO DE  

RONDONÓPOLIS -MT. 

Art. 2º - Designar o Sr. ROTÍLIO MANDUCA SOBRINHO JÚNIOR, Engenheiro 

Civil, CREA MT 029869, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559443-2, 

para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal 

de Contrato titular. 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 20/04/2023. 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis - MT,24 de abril de 2023. 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 130 DE 24 DE ABRIL DE 2023.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a 

função de Fiscal de Contratos, a fim de 

acompanhar a execução do contrato nº 719/2022 

firmado com a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS, e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o Sr. JOSÉ LUCAS ARANTES VEFAGO, Engenheiro Civil, 

CREA MT 55363, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559625, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 719/2022, celebrado entre a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, CNPJ sob o nº 03.940.848/0001-

99 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é PAVIMENTAÇÃO TSD 

E DRENAGEM SUPERFICIAL, LOCALIZADA NA VILA NABOREIRO, NO 

MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT. 

 

Art. 2º - Designar o Sr. ROTÍLIO MANDUCA SOBRINHO JÚNIOR, Engenheiro 

Civil, CREA MT 029869, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559443-2, 

para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal 

de Contrato titular. 

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 20/04/2023. 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis - MT,24 de abril de 2023. 

 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 131 DE 24 DE ABRIL DE 2023.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a 

função de Fiscal de Contratos, a fim de 

acompanhar a execução do contrato nº 1029/2022 

firmado com a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS, e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o Sr. JOSÉ LUCAS ARANTES VEFAGO, Engenheiro Civil, 

CREA MT 55363, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559625, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 1029/2022, celebrado entre a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, CNPJ sob o nº 03.940.848/0001-

99 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é TROCA DE PONTE DE 

MADEIRA (P.123) POR ADUELA 7,00M DE COMPRRIMENTO E 4,50M DE 

LARGURA-CÓRREGO SEM NOME, NA REGIÃO DA VILA BUENO, 

LOCALIZADA NA MT-480 (3,1 KM DEPOIS DA VILA BUENO + 530M A 

DIREITA),  NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT. 

 

Art. 2º - Designar o Sr. ROTÍLIO MANDUCA SOBRINHO JÚNIOR, Engenheiro 

Civil, CREA MT 029869, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559443-2, 

para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal 

de Contrato titular. 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 20/04/2023. 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis - MT,24 de abril de 2023. 

 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 132 DE 24 DE ABRIL DE 2023.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a 

função de Fiscal de Contratos, a fim de 

acompanhar a execução do contrato nº 764/2022 

firmado com a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS, e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o Sr. JOSÉ LUCAS ARANTES VEFAGO, Engenheiro Civil, 

CREA MT 55363, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559625, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 764/2022, celebrado entre a empresa CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS, CNPJ sob o nº 03.940.848/0001-

99 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA PARA SUBSTITUIÇÃO DE PONTES DE MADEIRA POR 

TRAVESSIAS DE ADUELA, EM VÁRIAS LOCALIDADES NO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS – MT. 

 

Art. 2º - Designar o Sr. ROTÍLIO MANDUCA SOBRINHO JÚNIOR, Engenheiro 

Civil, CREA MT 029869, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559443-2, 

para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal 

de Contrato titular. 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 20/04/2023. 

Art. 4º – Ficam revogadas as disposições em contrário.  

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se: 

Rondonópolis - MT,24 de abril de 2023. 

 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 

 

 

 

 



 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.433 

Rondonópolis, 25 de abril de 2023, Terça-Feira. 

 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

148 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA 

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÕES PRELIMINARES DE POSTURAS 

 

O DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO, da Secretaria Municipal de Receita do Município 

de Rondonópolis- MT; 

TORNA PÚBLICO que os proprietários dos imóveis abaixo relacionados ficam 

NOTIFICADOS nos termos do inciso III, artigo 32 e artigo 69 da Lei 2.122/94, em virtude de ter 

frustrada a tentativa de notificação pessoal e por AR postal, onde deverá ser regularizado a situação que 

se deu causa as violações do disposto legal quanto A MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DOS 

TERRENOS BALDIOS E HIGIENE DA HABITAÇÃO, sob pena de autuação, imposição de multa 

e demais sanções previstas no artigo 5º da referida lei. 

FICAM INTIMADOS para que no prazo de 15 dias a partir do primeiro dia útil do vencimento 

deste edital, quer seja 30 dias, a ROÇAR e MANTER LIMPO seus respectivos terrenos. 

Logo após ter realizado as ações necessárias para sanar as irregularidades ou em caso de 

discordância da ação fiscal, APRESENTAR defesa com documentos, fotos e alegações ao 

Departamento de Controle Urbano, a fim de extinguir os processos administrativos ou judiciais 

conforme previsto no art. 33 da Lei 2.122/94.     

Dado e passado no Município de Rondonópolis no dia vinte e quatro (24) do mês de março (03) 

do ano de dois mil e vinte e três (2023). 

PROCESSO INRAÇÃO INSCRIÇÃO CONTRIBUINTE QUADRA LOTE BAIRRO 

1668/2023 TERRENO 

SUJO 

282650 

ANDRE L. D. O. 

26 17 JD. 

TROPICAL 

1726/2023 TERRENO 

SUJO 

480690 

ARNALDO M. D. 

C. 

199 6 PQ. 

SAGRADA 

FAMILIA 

1703/2023 TERRENO 

SUJO 

291242 

ANTONIO R. S. 

77 8 JD. 

TROPICAL 

850/2023 TERRENO 

SUJO 

919462 ANDRE L. A. D. 

O. 

27 5 GRANVILLE 

– I 

1399/2023 TERRENO 

SUJO 

926779  ARNALDO B. D. 

S. 

20 5 GRANVILLE 

– II 

948/2023 TERRENO 

SUJO 

1020331 

ANDRE M. F. 

9 9 JD. RES. 

SUNFLOWER 

1186/2023 TERRENO 

SUJO 

929115 AIDECARLOS S. 

A. 

30 9 GRANVILLE 

– II 

1187/2023 TERRENO 

SUJO 

929107 

ALAN B. S. A. 

30 8 GRANVILLE 

– II 

1105/2023 TERRENO 

SUJO 

924733 

ARLINDO D. S. S. 

11 11 GRANVILLE 

– II 

822/2023 TERRENO 

SUJO 

1145290 

MARIA A. C. 

23 28 GRANVILLE 

– II 

1179/2023 TERRENO 

SUJO 

929298 

MAARIETA C. D. 

31 7 GRANVILLE 

– II 

710/2023 TERRENO 

SUJO 

481076 

MARIA A. P. D. S. 

200 16 PQ. 

SAGRADA 

FAMILIA 

1317/2023 TERRENO 

SUJO 

953679 

MARCO A. B. L. 

44 5 LOT. PQ. DAS 

ROSAS 
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1322/2023 TERRENO 

SUJO 

953873 

MARCOS S. L. 

45 3 LOT. PQ. DAS 

ROSAS 

1351/2023 TERRENO 

SUJO 

952907 

MISAEL T. D. S. 

40 13 LOT. PQ. DAS 

ROSAS 

1490/2023 TERRENO 

SUJO 

567027 

DIOGENES G. C. 

14 14 JD. SANTA FE 

1333/2023 TERRENO 

SUJO 

953121 

DULCE P. D. S. B. 

41 15 LOT. PQ. DAS 

ROSAS 

1188/2023 TERRENO 

SUJO 

929093 

DALTON B. S. A. 

30 7 GRANVILLE 

– II 

1442/2023 TERRENO 

SUJO 

522813 

WALISSON R. D. 

S. F. 

14 2 JD. 

ELDORADO – 

II 

1727/2023 TERRENO 

SUJO 

523860 

WALLACE P. L. 

1 5 JD. 

GRAMADO 

1592/2023 TERRENO 

SUJO 

143421 

WERLEI X. T. 

11 9/8 VILA 

ADRIANA 

824/2023 TERRENO 

SUJO 

918423 R. C. 

EMPREENDIMEN

TOS 

IMOBILIARIOS 

LTDA 

23 26 GRANVILLE 

– I 

1521/2023 TERRENO 

SUJO 

317071 

ROBERTO G. D. 

M. 

22 14 PQ. RES. 

UNIVERSITA

RIO 

1706/2023 TERRENO 

SUJO 

290971 

RUBENS D. F. 

76 5 JD. 

TROPICAL 

1214/2023 TERRENO 

SUJO 

643971 FRANCISCO M. 

D. S. 

7 3 VILA 

CLARION 

1356/2023 TERRENO 

SUJO 

157430 

CELSO N. D. O. F. 

8 10 CIDADE 

SALMEN 

271/2023 TERRENO 

SUJO 

427950 

JOAQUIM D. D. 

P. 

44 3 PQ. 

SAGRADA 

FAMILIA 

1736/2023 TERRENO 

SUJO 

293369 VALDECY D. S. 

C. 

87 17 JD. 

TROPICAL 

941/2023 TERRENO 

SUJO 

1017683 

GETER F. T. 

2 11 JD. RES. 

SUNFLOWER 

1412/2023 TERRENO 

SUJO 

926566 VANESSA S. D. 

O. 

19 1 GRANVILLE 

– II 

1342/2023 TERRENO 

SUJO 

953431 

VINICIUS R. O. T. 

43 3 LOT. PQ. DAS 

ROSAS 

1337/2023 TERRENO 

SUJO 

952702 GLACIELLE F. B. 

C. 

39 13 LOT. PQ. DAS 

ROSAS 

1563/2023 TERRENO 

SUJO 

143383 

IVANILDO M. G. 

11 5 VILA 

ADRIANA 

1353/2023 TERRENO 

SUJO 

366307 

LAURI J. T. 

5 18 JD. 

MORUMBI 

1455/2023 TERRENO 

SUJO 

521744 

IRACI R. N. 

3 10 JD. 

ELDORADO – 
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II 

1192/2023 TERRENO 

SUJO 

929212 

IRMA G. 

30 19 GRANVILLE 

– II 

1323/2023 TERRENO 

SUJO 

953806 

IVAN B. D. C. 

44 18 LOT. PQ. DAS 

ROSAS 

503/2023 TERRENO 

SUJO 

491802 

NILTON R. D. O. 

J. 

256 25 PQ. 

SAGRADA 

FAMILIA 

774/2023  TERRENO 

SUJO 

919667 

NILTA D. S. D. S. 

28 9 GRANVILLE 

– I 

904/2023 TERRENO 

SUJO 

1022202 

SAMUEL L. H. N. 

14 33 JD. RES. 

SUNFLOWER 

1407/2023 TERRENO 

SUJO 

926906 SERGIO Q. P. D. 

A. 

20 18 GRANVILLE 

– II 

1357/2023 TERRENO 

SUJO 

704652 

SEBASTIAO B. 

3 6 LOT. VERDE 

TETO 

1077/2023 TERRENO 

SUJO 

1144880 

BRUNO T. F. C. 

8 22 GRANVILLE 

– II 

1719/2023 TERRENO 

SUJO 

480304 THAANII 

EMPREENDIMEN

TOS 

IMOBILIARIOS 

LTDA 

196 8/9 PQ. 

SAGRADA 

FAMILIA 

1718/2023 TERRENO 

SUJO 

480304 THAANII 

EMPREENDIMEN

TOS 

IMOBILIARIOS 

LTDA 

196 8/9 PQ. 

SAGRADA 

FAMILIA 

1155/2023 TERRENO 

SUJO 

1145355 

KELLY M. D. S. 

24 28 GRANVILLE 

– II 

1154/2023 TERRENO 

SUJO 

114547 

KELLY M. D. S. 

24 27 GRANVILLE 

– II 

1655/2023 TERRENO 

SUJO 

291781 OSCAR B. P. D. 

O. 

79 18 JD. 

TROPICAL 

786/2023 TERRENO 

SUJO 

914185 LIRIOS DO 

CAMPO 

EMPREENDIMEN

TOS 

IMOBILIARIOS 

LTDA 

7 12 GRANVILLE 

– I 

778/2023 TERRENO 

SUJO 

919713 LIRIOS DO 

CAMPO 

EMPREENDIMEN

TOS 

IMBOBILIARIOS 

LTDA 

28 14 GRANVILLE - 

I 

1605/2023 TERRENO 

SUJO 

144363 

VALDINEI G. C. 

16 4 VILA 

ADRIANA 

1606/2023 TERRENO 

SUJO 

144371 

VALDINEI G. C. 

16 5 VILA 

ADRIANA 
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1666/2023 TERRENO 

SUJO 

279315 GILBERTO M. D. 

O. 

8 19 JD. 

TROPICAL 

1665/2023 TERRENO 

SUJO 

279323 GILBERTO M. D. 

O. 

8 20 JD. 

TROPICAL 

1435/2023 TERRENO 

SUJO 

780910 

PAULO J. D. O. 

1 10 JD. 

COPACABAN

A 

924/2023 TERRENO 

SUJO 

919411 

ULISSES R. M. 

26 17 GRANVILLE 

– I 

922/2023 TERRENO 

SUJO 

919250 

ULISSES R. M. 

26 1 GRANVILLE 

– I 

1769/2023 TERRENO 

SUJO 

146064 

THIAGO D. J. S. 

28 1 VILA 

ADRIANA 

1752/2023 TERRENO 

SUJO 

1067133 

JOSE B. D. M. 

5 A  5 JD. OLIVEIRA 

1753/2023 TERRENO 

SUJO 

1067141 

JOSE B. D. M. 

5 A 6 JD. OLIVEIRA 

413/2023 TERRENO 

SUJO 

490377 

SUELEN M. S. A. 

251 8 PQ. 

SAGRADA 

FAMILIA 

729/2023 TERRENO 

SUJO 

78409 

JUAREZ D. D. C. 

23 3 JD. DAS 

PAINEIRAS 

734/2023 TERRENO 

SUJO 

524336 

ROMILDO C. 

6 2 JD. 

GRAMADO 

1506/2023 TERRENO 

SUJO 

610461 NOGUEIRA 

TRANSPORTAD

ORA LTDA 

4 7 JD. 

MIRASSOL 

1683/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

553107 

MARIA E. O. L. 

2 7 JD. KENIA 

1692/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

292516 

MARCOS V. C. L. 

83 3 JD. 

TROPICAL 

1463/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

520144 

MARIA A. S. D. S. 

6 2 JD. SANTA FE 

1536/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

515647 

DIRCEU T. D. 

15 18 NUCLEO 

HAB. SÃO 

JOSÉ I 

1635/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

283401 

EDINAIDES A. S. 

R. 

30 5 JD. 

TROPICAL 

1649/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

288594 

ERCILIA C. P. 

63 15 JD. 

TROPICAL 

1489/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

406058481 

ELIAS B. D. A. 

14 5 RES. SANTA 

FE II 

1025/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

236489 FLORINDA M. D. 

S. 

5 10 VILA 

OPERARIA 
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O 

1690/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

290831 

CEZAR A. L. 

74 16 JD. 

TROPICAL 

1637/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

284939 

JOAO D. C. A. 

40 16 JD. 

TROPICAL 

1626/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

280720 

JOSIAS R. D. C. 

15 7 JD. 

TROPICAL 

1688/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

292095 

LINDACY A. R. 

81 5 JD. 

TROPICAL 

1448/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

522392 

LAUDICEIA D. S. 

R. 

7 3 JD. 

ELDORADO – 

II 

61/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

251631 

GUILHERME G. 

24 17 VILA 

AURORA 

152/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

486841 

VANDERLEI D. 

N. G. 

237 1 PQ. 

SAGRADA 

FAMILIA 

155/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

486990 

IRANUIDES M. 

D. S. 

237 16 PQ. 

SAGRADA 

FAMILIA 

1486/2023 HIGIENE DA 

HABITAÇÃ

O 

713643 

JONAS B. A. 

3 17 JD. 

ELDORADO - 

I 

 

 

 

 

 

                                ___________________________________________________ 

TATIANE BONISSONI 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE RECEITA - SMUR 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA 

 

EDITAL DE NOTIFICAÇOES DE OCUPAÇÃO/OBSTRUÇÃO DO PASSEIO 

PÚBLCO 

 

 

O DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO, da Secretaria Municipal de Receita 

do Município de Rondonópolis-MT. 

TORNA PÚBLICO que os proprietários dos imóveis abaixo relacionados ficam 

NOTIFICADOS nos termos do artigo 86, parágrafos 1, 2, 3, 4 e 5 da Lei 091 de 08 de 

novembro de 2010 C/C com o artigo 156, parágrafos 1 e 2 da Lei 2.122 de 14 de março 

de 1994. Em virtude da frustração de tentativa de entrega da notificação pessoal e por 

AR postal, onde deverá ser regularizado a situação que deu causa as violações do 

disposto legal quanto a OCUPAÇÃO de qualquer parte da via pública com material de 

construção, entulhos ou materiais diversos, sob pena de imposição de multa e demais 

sanções previstas referidas no artigo 310 lei 091/2010. 

FICAM INTIMADOS para que no prazo de 24 horas a partir do primeiro dia 

útil do vencimento deste edital, quer seja 30 dias, a recolher, desobstruir e manter limpo 

o passeio. 

Logo após ter realizado as ações necessárias para sanar as irregularidades ou em 

caso de discordância da ação fiscal, APRESENTAR defesa com documentos, fotos e 

alegações ao Departamento de Controle Urbano, a fim de extinguir os processos 

administrativos ou judiciais conforme previsto no art. 33 da Lei 2.122/94.     

Dado e passado no município de Rondonópolis no dia vinte e quatro (24) do mês 

de março (03) do ano de dois mil e vinte e três (2023). 

PROCESSO INFRAÇÃO INSCRIÇÃO CONTRIBUINTE QUADRA LOTE BAIRRO 

1542/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 689300 

ARLINDO E. B. D. P. E 11 SÃO JOSÉ 

III 

1548/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 517402 

ANANIAS P. B. 36 3 SÃO JOSÉ 

I 

1339/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 953369 

ALENITO S. 42 18 LOT. PQ. 

DAS 

ROSAS 

1384/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 10046698 

ANDRE D. F. C. 33 14/1 GRANVIL

LE – II 

1642/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 288268 

MARIA D. F. F. 62 5 JD. 

TROPICAL 

1652/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 284521 

MAURO G. V. 38 19 JD. 

TROPICAL 

1679/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 553794 

MARIA L. F. D. O. 8 4 JD. KENIA 

1554/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 585866 

MARILZA B. D. F. 40 19 SÃO JOSÉ 

II 
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1651/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 290017 

DAVID C. B. 71 1 JD. 

TROPICAL 

1054/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 944483 

DAVID D. A. D. S. 10 12 LOT. PQ. 

DAS 

ROSAS 

1035/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 948144 

ELIETE L. D. S. G. 23 13 LOT. PQ. 

DAS 

ROSAS 

1730/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 523976 

FABIO B. 2 4 JD. 

GRAMAD

O 

1549/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 

586536 

COMPANHIA DE 

HABITACAO 

POPULAR DO 

ESTADO DE MATO 

GROSSO 

43 14 SÃO JOSÉ 

II 

1634/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 285153 

JOSE R. A. D. N. 42 1 JD. 

TROPICAL 

1456/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 521884 

JOAO R. R. 3 24 JD. 

ELDORAD 

– II 

1545/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 525723 

JESUINO F. D. S. 37 11 SÃO JOSÉ 

I  

1485/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 332771 

JOAQUIM I. D. A. 4 1 JD. 

ELDORAD

O 

1658/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 291838 

JOSE T. F. 80 1 JD. 

TROPICAL 

1685/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 553298 

JOSE F. D. S. 4 1 JD. KENIA 

1671/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 554677 

JOSE M. D. C. 10 8 JD. KENIA 

1488/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 332747 

VIRGILIO F. G. 2 7 JD. 

ELDORAD

O – I 

1534/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 515329 

GIOVANI G. D. S. 14 12 SÃO JOSÉ 

I 

1557/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 583278 

GLADIS L. D. R. 12 2 SÃO JOSÉ 

II 

1540/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 516244 

LUZINETE A. G. 18 7 SÃO JOSÉ 

I 
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1487/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 713651 

LINCIO A. D. S. 3 18 JD. 

ELDORAD

O – I 

1484/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 332933 

LAZIR R. D. S. 4 15 JD. 

ELDORAD

O – I  

964/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 1017772 

ISMAEL C. M. 2 20 JD. RES. 

SUNFLOW

ER 

1653/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 291803 

IGREJA 

ADVENTISTA DA 

PROMESSA 

79 19 JD. 

TROPICAL 

1476/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 333743 

IORIDES S. R. 10 15 JD. 

ELDORAD

O – I 

1656/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 293229 

NILTON A. P. 

(ESPOLIO) 

87 5 JD. 

TROPICAL 

1562/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 582387 

SEBASTIANA D. S. 

B. 

8 9 SÃO JOSÉ 

II 

1552/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 689645 

SANSAO F. D. R. J. H 19 SÃO JOSÉ 

III 

1636/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 284823 

SUSELI A. D. S. 40 6 JD. 

TROPICAL 

1479/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 333352 

SEBASTIAO M. B. 8 3 JD. 

ELDORAD

O – I 

1674/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 779598 

BENEDITO D. R. 6 14 JD. KENIA 

1461/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 520136 

BEATRIZ M. T. 6 1 JD. SANTA 

FE 

1680/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 553921 

KLEBER D. S. G. 8 17 JD. KENIA 

835/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 918830 

LIRIOS DO CAMPO 

EMPREENDIMENTO

S LTDA 

24 30 GRANVIL

LE – I 

1450/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 522392 

LAUDICEIA D. S. R. 7 3 JD. 

ELDORAD

O – II 

1061/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 944254 

OSEAS A. S. 9 25 LOT. PQ. 

DAS 

ROSAS 

1539/2023 OCUPAÇÃO 

DO 688819 

PEDRO R. D. S. C 10 SÃO JOSÉ 

III 
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PASSEIO 

1770/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 85782 

SUELY F. D. S. 27 1 JD. 

RONDONI

A 

1480/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 333530 

ALBINO I. S. 9 4 JD. 

ELDORAD

O – I 

1478/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 

 333441 

OTAVIO F. M. 8 12 JD. 

ELDORAD

O – I 

1440/2023 OCUPAÇÃO 

DO 

PASSEIO 5213329 

SIMONICA B. D. S. 1 17 JD. 

ELDORAD

O - II 

 

 

 

 

 

 

___________________________________________________ 

TATIANE BONISSONI 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE RECEITA - SMUR 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

RONDONÓPOLIS-MT, 25 DE ABRIL DE 2023. 

 

PORTARIA INTERNA Nº 899 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim 

de acompanhar a execução da Ata nº 60/2022, firmado com a empresa FEMAP 

COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES EIRELI, e dá outras 

providências.  

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE IZALBA DIVA DE 

ALBUQUERQUE, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a servidora LORENA NUNES DE SOUZA E MELLO 

DE FREITAS,  matrícula: 181757 e função: GERENTE DO PROGRAMA DE 

SAÚDE DA MULHER, para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de 

acompanhar e fiscalizar a execução da Ata nº 60/2022, Pregão eletrônico n°26/2022, 

celebrado entre a empresa FEMAP COMERCIO DE PRODUTOS 

HOSPITALARES EIRELI sob CNPJ o n°22.803.038/0001-35 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é Aquisição de materiais Laboratoriais destinados a atender 

as necessidades do Laboratório Central e demais Unidades da Rede Municipal de 

Saúde, com prazo de vigência de 17/05/2022 A 17/05/2023, (AÇÕES 

PROGRAMÁTICAS). 

 

Art. 2º Designar a servidora STEPHANY PAIVA DAMASCENA, 

matrícula: 1559458-2 função: SUPERINTENDENTE DE ATENÇÃO 

ESPECIALIZADA para exercer a função de Fiscal de Ata substituto, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso de 

afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus 

efeitos retroativos a 01/04/2023. 

 

_____________________________________ 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE  

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

RONDONÓPOLIS-MT, 25 DE ABRIL DE 2023. 

 

PORTARIA INTERNA Nº 900 

 

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim 

de acompanhar a execução da Ata nº 55/2022, firmado com a empresa RET FARMA 

DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES 

EIRELI, e dá outras providências.  

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE IZALBA DIVA DE 

ALBUQUERQUE, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar o servidor LUCIANO PENASO, matrícula: 111171, para 

exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar e fiscalizar a execução da 

Ata nº 55/2022, Pregão eletrônico n° 26/2022, celebrado entre a empresa RET 

FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS 

HOSPITALARES EIRELI, sob CNPJ o n° 12.313.826/0001-90 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é Aquisição de materiais Laboratoriais destinados a atender 

as necessidades do Laboratório Central e demais Unidades da Rede Municipal de 

Saúde, com prazo de vigência de 17/05/2022 Á 17/05/2023, (LABORATÓRIO 

CENTRAL). 

 

Art. 2º Designar o servidor IVAIR DE SOUZA, matrícula: 129488, para 

exercer a função de Fiscal de Ata substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a 

execução do referido contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato 

titular. 

 

Art.3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, sendo seus 

efeitos retroativos a 01/04/2023. 

        

 

_______________________________________ 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE  

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 032 DE 17 DE ABRIL DE 2023. 

Dispõe sobre designar servidor para 

exercer a função de Fiscal de Contrato, 

a fim de acompanhar a execução da 

Contrato nº 943/2022, firmado com a 

empresa GENTE SEGURADORA SA  

e dá outras providências. 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRÂNSITO , no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por lei. 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispões sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

 Art. 1º - Designar a servidora FABIANA DAVID TORRES, servidora pública 

lotada nesta Secretaria, matrícula n.º 180467, para exercer a função de Fiscal de 

Contrato Titular, a fim de a acompanhar e fiscalizar contrato Nº 943/2022, celebrado 

entre a empresa GENTE SEGURADORA SA  sob nº 90.180605/0001-02 e o Município 

de Rondonópolis, cujo objeto é  Prestação dos Serviços de Seguros para Veículos que 

Fazem Parte da Frota da Secretaria Municipal de Transporte e Trânsito, com prazo de 

vigência de 31/10/2022  a 31/10/2023. 

 Art. 2º – Designar a servidora DUCÍLIA BRITO ORMOND PORTELA, 

servidora pública lotada nesta Secretaria, matrícula Nº 137197, para exercer a função de 

Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução da referido 

Contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de contrato titular.   

         Art. 3º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 

efeitos na data de 03 de abril de 2023. 

            Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

LINDOMAR ALVES DA SILVA 

Secretário Municipal de Transporte e Trânsito 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL nº 009/2023 

TIPO MENOR PREÇO  

 

A Câmara Municipal de Rondonópolis, por determinação do Sr. Presidente, através da 

Pregoeira Oficial, torna público que realizará licitação  para REGISTRO DE 

PREÇOS, na modalidade PREGÃO, na forma PRESENCIAL, do tipo MENOR 

PREÇO POR LOTE para o REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E 

EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM 

SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DE 

CONDICIONADORES DE AR INSTALADOS NAS DEPENDÊNCIAS DA 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS/MT, BEM COMO O 

FORNECIMENTO DE PEÇAS PARA REPOSIÇÃO E INSTALAÇÃO NOS 

APARELHOS CONDICIONADORES DE AR, PARA ATENDER À DEMANDA 

DA CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS POR UM PERÍODO DE 12 

(DOZE) MESES, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no 

termo de referência e no edital e seus anexos. Esta Licitação será regida pela Lei nº 

10.520, de 2002, Decreto nº 8.715, de 2018, Decreto Legislativo nº 1.448, de 2015, 

Instrução Normativa SCL n° 001, de 2017 – versão 02, Lei Municipal nº 10.094 de 

2019, Lei Complementar nº 123, de 2006, alterada pela Lei Complementar nº 147, de 

2014, e subsidiariamente, à Lei nº 8.666, de 1993, bem como à legislação correlata, e 

demais exigências previstas no Edital e seus Anexos. 

 

Data de abertura da sessão pública: 09/05/2023 Horário: 09h00min 

Credenciamento: 09/05/2023    Horário: 08h30min às 

09h00min  

 

Os interessados poderão retirar o Edital completo no endereço eletrônico, 

(www.rondonopolis.mt.leg.br – TRANSPARÊNCIA/LICITAÇÕES), na sede da 

Câmara, sito a Rua Cafelândia, nº 434, Bairro La Salle, no horário das 08h00min às 

17h00min ou solicitá-lo através do e-mail licitacao@rondonopolis.mt.leg.br. 

 

Rondonópolis, 25 de abril de 2023. 

 

 

ANA PAULA DE OLIVEIRA MINELLI 

Pregoeira 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.rondonopolis.mt.leg.br/
mailto:licitacao@rondonopolis.mt.leg.br
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL nº 010/2023 

TIPO MENOR PREÇO  

 

A Câmara Municipal de Rondonópolis, por determinação do Sr. Presidente, através da 

Pregoeira Oficial, torna público que realizará licitação  para REGISTRO DE 

PREÇOS, na modalidade PREGÃO, na forma PRESENCIAL, do tipo MENOR 

PREÇO UNITÁRIO, exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, 

para o REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA EVENTUAL CONTRATAÇÃO 

DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO PARCELADO DE 

MATERIAIS DE CONSUMO (LIMPEZA), PARA ATENDER À DEMANDA DA 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS POR UM PERÍODO DE 12 

(DOZE) MESES, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas no 

termo de referência e no edital e seus anexos. Esta Licitação será regida pela Lei nº 

10.520, de 2002, Decreto nº 8.715, de 2018, Decreto Legislativo nº 1.448, de 2015, 

Instrução Normativa SCL n° 001, de 2017 – versão 02, Lei Municipal nº 10.094 de 

2019, Lei Complementar nº 123, de 2006, alterada pela Lei Complementar nº 147, de 

2014, e subsidiariamente, à Lei nº 8.666, de 1993, bem como à legislação correlata, e 

demais exigências previstas no Edital e seus Anexos. 

 

Data de abertura da sessão pública: 10/05/2023 Horário: 09h00min 

Credenciamento: 10/05/2023    Horário: 08h30min às 

09h00min  

 

Os interessados poderão retirar o Edital completo no endereço eletrônico, 

(www.rondonopolis.mt.leg.br – TRANSPARÊNCIA/LICITAÇÕES), na sede da 

Câmara, sito a Rua Cafelândia, nº 434, Bairro La Salle, no horário das 08h00min às 

17h00min ou solicitá-lo através do e-mail licitacao@rondonopolis.mt.leg.br. 

 

Rondonópolis, 25 de abril de 2023. 

 

 

ANA PAULA DE OLIVEIRA MINELLI 

Pregoeira 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.rondonopolis.mt.leg.br/
mailto:licitacao@rondonopolis.mt.leg.br
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 
 

PORTARIA Nº 190 - DE 18 DE ABRIL DE 2023. 

 

ANGELO BERNARDINO DE MENDONÇA JÚNIOR, PRESIDENTE DA CÂMARA 

MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, usando das atribuições que lhe são conferidas por Lei e 

seguindo as instruções do REGIMENTO INTERNO (Resolução 376 - de 28 de dezembro de 

2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando o Memorando Nº 037/2023/MAS/SLA/SAGP/CMR, datado em 14 de abril de 

2023. 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - AUTORIZAR a baixa patrimonial no Livro Inventário da Câmara Municipal de 

Rondonópolis-MT dos seguintes bens patrimoniais: 

 

PLACA DESCRIÇÃO DOS BENS 

2008 APOIO P/ PES SL15605 WG/AL S/ REGULAGEM 205X485X255MM 

2007 APOIO P/ PES SL15605 WG/AL S/ REGULAGEM 205X485X255MM 

1882 ARMARIO TR 25500 EB/EB FECHADO 02 PORTAS 1600X900X400 04 PRA 

627 BALCAO TABACO/04 PORTAS 

1565 BALCAO HORINZOTAL FECHADO C/ 2 GAVETAS, PORTAS DE CORRER C/ 

1090 ARMARIO MDF 02 PORTAS COR TABACO MARCA ARTESANO 

1089 ARMARIO MDF 02 PORTAS COR TABACO MARCA ARTESANO 

1869 MESA ETP 1215 P/EST. TRAB.PANDIN 150X120 CZ/CZ 

1870 GAVETEIRO GET. C/ 03 GAV. PANDIN P/ EST. TRABALHO 

1255 MESA PARA TELEMARKTING COM PAINEL DIVISOR MED.  

1863 MESA SL PE PAINEL COR ÉBANO C/02 GAV. MEDINDO 1200X600 TAMPO 

2015 APOIO P/ PES SL15603 CZ/PTO S/ REGULAGEM LUNASA205X485X255MM 

1873 ARMÁRIO BL3031 CZ/PTO LUNASA ALTO SEMI ABERTO 2 PORTAS 1600X 

633 TORRE TABACO/SEM LUMINARIA 

634 TORRE TABACO/SEM LUMINARIA 

1852 CONJUNTO DE MESA FORMATO EM L COM 02 GAV, MEDINDO 1,24X1,10 

1098 ARMARIO MDF 02 PORTAS COR TABACO MARCA ARTESANO 

1099 ARMARIO MDF 02 PORTAS COR TABACO MARCA ARTESANO 

1889 ARMARIO TR 25500 EB/EB FECHADO 02 PORTAS 1600X900X400 04 PRA 

1137 ARMARIO AEREO EM FORMICA BRANCA 

1214 MESA TIPO L SEM CONEXAO COR CINZA 150 X 120, COM TECLADO RETRATIL 

1295 MESA EM L 1215 PARDIR COM 2 GAVETAS E TECLADO RETRATIL MED. 

1.2X1.50X60 

1393 MESA MX PARDIN 1.50 X 1.20 X 60 C/ 02 GAVETAS + TECLADO RETR + 

DIVISORI P/ ILHA 

1394 MESA MX PARDIN 1.50 X 1.20 X 60 C/ 02 GAVETAS + TECLADO RETR C/ 

DIVISORI P/ ILHA 

1854 CONJUNTO DE MESA FORMATO EM L COM 02 GAV, MEDINDO 1,24X1,10 

1284 MESA ETP 1.50 X 1.50 COM 2 GAVETAS 

1561 CONJUNTO DE MESA "L" SENDO UMA MESA DE 1,50 MT LARG. X 0,80 

1563 CONJUNTO DE MESA "L" SENDO UMA MESA DE 1,50 MT LARG. X 0,80 

 

 

Continuação da Portaria nº. 190 - De 18/04/2023 – Fl 02. 

 

1523 MESA RETANGULAR 1,50 MT LARG.X 0,80 CM, TAMPO E PÉS EM MDF 
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1556 MESA RETANGULAR HORIZ. TAMPO E PÉS EM MDF, MEDINDO 1,60 COM 

1567 BALCAO HORIZONTAL FECHADO C/ 2 GAVETAS PORTAS DE CORRER C/ F 

2036  ESTAÇÃO DE TRABALHO 04 LUG. C/ 04 MESAS 1500X1500C/ 03 GAVET 

2340 BALCÃO FRONTAL PARA RECEPÇÃO, COM MEDIDA TOTAL DE 1650X250X4 

2344 BALCÃO EM MDF COM REVESTIMENTO MELAMÍNICO DE BAIXA PRESSÃO N 

2347 BALCÃO DE ATENDIMENTO EM FORMATO L, COM MEDIDA TOTAL DE 6400 

2348 BANCADA BAIXA MEDINDO 3800X550X25 EM MDF C/ REVESTIMENTO ME 

92 SOFANETE ESTOFADO/COM ENCOSTO/PRETO 

1886 ARMARIO TR 25500 EB/EB FECHADO 02 PORTAS 1600X900X400 04 PRA 

499 FURADEIRA BOSH SUPER HOBBY 420W 

2076 FURADEIRA TIPO IMPACTO ROTAÇÃO 2800 RPM POTENCIA 500W MANDRI 

 

PLACA DESCRIÇÃO DOS VEÍCULOS 

 

2555 

NOVA RANGER CABINA DUPLA 4X4- VEÍCULO NOVO MARCA: FORD,CHASSI 

8AEAR23N2KJ122653, COR: BRAMCO,ABO FAB. 2018, RENAVAN 245445, 

CILINDRADA 2198,NF FABRICA: 1639577,N.PASS.05, PORTAS 05,MOTOR 

QJ2UKJ122653,ANO MODELO:2019,COMBUSTIVEL : DIESEL, PO 

 

2267 

VEICULO AUTOMOTOR TIPO UTILITÁRIO ESPORTIVO -SUV (SPORT UT 

CHASSIS: 8ajzx62g2e5006701 HILUX SW4 4X2 SR A/T FFL4 14/14 ANO FABRIC. 

2014 ANO MODELO 2014 COR PRETO ECLIPSE COMB. ALCOOL/GASOLINA 

RENAVAN: 202991 NRO. MOTOR: 2TR7746462 DI 14/07174560 E M 14/04/2014 - 

URUGUA VEÍCULO Dad 

 

1424 

 

VEICULO CAMINHONETE MARCA CHEVROLET S-10 EXECUTIVE FLEXPOWER 

2.4 4X2, 5 LUG, 4 PTAS COR PRATA, ANO 2009, MODELO 2010, RENAVAM 

220427, CHASSI 9BG138SF0AC428788 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 18 de abril de 2023. 

 

ANGELO BERNARDINO DE MENDONÇA JÚNIOR 

Presidente 

 

 

CLEVER JOSÉ RODRIGUES DE SOUZA 

Secretário Legislativo de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 191 - DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

 

ANGELO BERNARDINO DE MENDONÇA JÚNIOR, PRESIDENTE DA 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, usando das atribuições que lhe são 

conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO INTERNO (Resolução 

376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º - CONCEDER férias aos servidores abaixo-relacionados: 

  

    Servidores (as)                             Período Aquisitivo               Período de Gozo 

 

Harumi Dantas Fukuda                02/12/2021 a 01/12/2022        24/04/2023 a 03/05/2023 

Renan Scaglion Teixeira       14/10/2021 a 13/10/2022        25/04/2023 a 24/05/2023 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 

efeitos a partir de 24 de abril de 2023. 

 

Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 24 de abril de 2023. 

 

 

ANGELO BERNARDINO DE MENDONÇA JÚNIOR 

Presidente 

 

 

CLEVER JOSÉ RODRIGUES DE SOUZA 

Secretário Legislativo de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 192 - DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

 

ANGELO BERNARDINO DE MENDONÇA JÚNIOR, PRESIDENTE DA 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, usando das atribuições que lhe são 

conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO INTERNO (Resolução 

376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos 

Humanos – Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 004/2023 – Parecer nº. 04/2023 - expedido pela 

Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando Nº 09/2023, expedido pelo Presidente Angelo Bernardino 

Mendonça Junior, datado em 14 de abril de 2023. 

 

RESOLVE: 

 

 Artigo 1º - Nomear a SRA. JOSIANE FERREIRA DA ROCHA  para  exercer o 

cargo em comissão de livre nomeação e exoneração de ASSESSORA  ESPECIAL DA 

SECRETARIA LEGISLATIVA INSTITUCIONAL, Símbolo DCA 4, onde será lotada 

na Secretaria Legislativa Institucional. 

 

 Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 

efeitos a partir de 14 de abril  de 2023. 

 

 Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 24 de abril de 2023. 

 

 

ANGELO BERNARDINO DE MENDONÇA JÚNIOR 

Presidente 

 

CLEVER JOSÉ RODRIGUES DE SOUZA 

Secretário Legislativo de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

PORTARIA Nº 193 - DE 24 DE ABRIL DE 2023. 

 

ANGELO BERNARDINO DE MENDONÇA JÚNIOR, PRESIDENTE DA 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, usando das atribuições que lhe são 

conferidas por Lei e seguindo as instruções do REGIMENTO INTERNO (Resolução 

376 - de 28 de dezembro de 2001) desta Casa de Leis. 

 

Considerando a Instrução Normativa SRH nº. 001/2018 – Coordenação de Recursos 

Humanos – Artigo 20, Parágrafo 1º e 2º; 

  

Considerando o Processo nº. 004/2023 – Parecer nº. 04/2023 - expedido pela 

Controladoria Interna; 

 

Considerando o Memorando Nº 006/2023, expedido pelo Vereador Reginaldo de Souza 

Santos, datado em 13 de abril de 2023. 

 

RESOLVE: 

 

 Artigo 1º - Nomear a SRA. MILANIE BIANCA DE OLIVEIRA para  exercer o 

cargo em comissão de livre nomeação e exoneração de ASSESSORA  

PARLAMENTAR EXTERNO, Símbolo APE 01, onde será lotada no Gabinete do edil 

Reginaldo de Souza Santos. 

 

 Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 

efeitos a partir de 14 de abril  de 2023. 

 

 Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 

 

REGISTRE-SE  PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE 

 

 

Secretaria Legislativa de Gestão de Pessoas – Coordenadoria de Recursos Humanos 

Rondonópolis – MT, 24 de abril de 2023. 

 

 

ANGELO BERNARDINO DE MENDONÇA JÚNIOR 

Presidente 

 

 

CLEVER JOSÉ RODRIGUES DE SOUZA 

Secretário Legislativo de Gestão de Pessoas 
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CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 
TERMO DE ADESÃO À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

O Presidente da Câmara Municipal de Rondonópolis/MT, 

no uso de suas atribuições legais, RESOLVE: 

DECLARAR, para todos os fins, que através do Processo de Compras nº 53/2023, a Câmara 

Municipal de Rondonópolis, ADERE ao Processo Licitatório da Ata de Registro de Preços nº 

010/2022, decorrente do Pregão Presencial nº 012/2022, da Prefeitura Municipal de Jangada/MT, 

destinado à CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 

ADMINISTRAÇÃO E GERENCIAMENTO INFORMATIZADO PARA LOCAÇÃO DE 

VEÍCULOS, ATRAVÉS DE REDES DE ESTABELECIMENTOS CREDENCIADAS 

PELA CONTRATADA, ATENDENDO ÀS NECESSIDADES DA CÂMARA MUNICIPAL 

DE RONDONÓPOLIS, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME AS 

ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NESTE TERMO DE REFERÊNCIA, que tem por 

fornecedor a empresa PANTANAL GESTÃO E TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ sob 

nº 18.009.871/0001-31. 

DECLARA, ainda, que todos os atos do Órgão Gerenciador da Ata de Registro de Preços e os 

demais subsequentes a anuência, ficam desde já RATIFICADOS, salvo aqueles que alterem 

substancialmente o objeto, o quantitativo e o Termo de Referência. 

ITEM 
COD. 

SISTEMA 

CÓD.TC

E 
QTDE UND. DESCRIÇÃO 

VALOR 

ESTIMADO 

ANUAL   

UNITÁRIO 

R$ 

TAXA DE  

ADMINISTRAÇÃO 

% 

V. TOTAL  

R$ 

01 17658 00053073 01 UN 

PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇO DE 

ADMINISTRAÇÃ

O E 

GERENCIAMEN

TO 

INFORMATIZAD

O PARA A 

LOCAÇÃO DE 

VEÍCULOS, 

ATRAVÉS DE 

REDES DE 

ESTABELECIME

NTOS 

CREDENCIADOS 

PELA 

CONTRATADA, 

ATENDENDO AS 

NECESSIDADES 

DA CÂMARA 

MUNICIPAL DE 

RONDONÓPOLIS

. 

1.500.000,00 0,0% 1.500.000,00 

 

PUBLIQUE-SE no Diário Oficial do Município – DIORONDON, para 

ciência de todos os interessados observadas as prescrições legais. 

Rondonópolis/MT, terça-feira 25 de abril de 2023. 

 

 

ÂNGELO BERNARDINO DE MENDONÇA JÚNIOR 

 Presidente da Câmara Municipal de Rondonópolis 
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 

 

 

 

 

 

 

 

RESOLUÇÃO CMAS Nº010, DE 25 DE ABRIL DE 2023  

 

 

Dispõe sobre a RETIFICAÇÃO 

referente ao nome da Candidata 

JOSEANA FERREIRA VIEIRA 

publicado em diário oficial do dia 20 de 

abril de 2023 para Eleição da Sociedade 

Civil do CMAS - biênio 2023/2025. 

 

                                                               

                

 

Artigo 1º Por meio desta Retificação, a COMISSÃO DA ELEIÇÃO DA SOCIEDADE 

CIVIL DO CMAS de Rondonópolis/MT retifica O NOME DA CANDIDATA 

JOSEANA FERREIRA VIEIRA PUBLICADO EM DIARIO OFICIAL DO DIA 20 

DE ABRIL DE 2023 PARA ELEIÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL; 

 

Artigo 2º A RETIFICAÇÃO refere-se ao nome da candidata inscrita e indicada pela 

Associação Koblenz Brasil - KOBRA, Portanto; 

 Onde se lê: Josyane  Alves da Silva Santos         

Leia-se:     JOSEANA FERREIRA VIEIRA 

Artigo 3º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus 

efeitos para o dia 25 de abril de 2023. 

                                                                                        Rondonópolis, 25 de abril de 

2023. 

 

 

 

Lucimara Silva Coelho 

Secretaria Executiva/CMAS 

                                                           Portaria interna nº 18, de 11/03/2021 
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ANEXO XVIII 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS-MT DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DAS OCORRÊNCIAS MENSAIS RELATIVAS A 

CONTRATOS E INSTRUMENTO CONGÊNERES 

  MÊS/ANO: ABRIL/2023 

   N.º 

CON 

 

DATA 

 

CREDOR 

 

OBJETO 

VALOR 

CONTRATO 

DATA 

VIGÊNCIA 

Nº NE/ANO VALOR 

EMPENHADO 

PROC. 

LICITATÓRIO 

 

Nº CONVÊNIO 

 

313/23 10/04/2023 
S. M. GONÇALVES 

COSTA LTDA   

EXECUÇÃO DA OBRA DE REFORMA DA 

FEIRA DA VILA OPERÁRIA, LOCALIZADA 

NA AV. PONCE DE ARRUDA, JARDIM 

MODELO, JUNTO A SEC. MUN. DE 

INFRAESTRUTURA E AGRICULTURA, NO 

MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – MT. 

R$ 1.127.474,95 

06 MESES DE 

VIGÊNCIA E 03 

MESES DE 

EXECUÇÃO 

  

TOMADA DE 

PREÇO  

Nº 15/2023 

  

 

 

337/23 18/04/2023 

CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO 

DE RONDONÓPOLIS  

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

RECUPERAÇÃO DE REVESTIMENTO 

PRIMÁRIO URBANO, NA GLEBA DOM 

BOSCO, GLOBO RECREIO, CHÁCARAS PQ 

DAS NAÇÕES, BEIRA RIO E MARAJÁ, 

JUNTO A SEC. MUN. DE 

INFRAESTRUTURA, NO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS – MT. 

R$ 869.418,97 

05 MESES DE 

VIGÊNCIA E 02 

MESES DE 

EXECUÇÃO 

  

DISPENSA DE 

LICITAÇÃO 

Nº 25/2023 

  

 

 

338/23 18/04/2023 

CODER – CIA DE 

DESENVOLVIMENTO 

DE RONDONÓPOLIS  

EXECUÇÃO DA OBRA DE CONSTRUÇÃO 

DE MURO DE CONTENÇÃO PARA REPARO 

DO PAVIMENTO, NA AVENIDA DANIEL 

CLEMENTE, JUNTO A SEC. MUN. DE 

INFRAESTRUTURA, NO MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS – MT. 

R$ 83.064,92 

05 MESES DE 

VIGÊNCIA E 02 

MESES DE 

EXECUÇÃO 

  

DISPENSA DE 

LICITAÇÃO 

Nº 32/2023 
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ADITIVOS 

TIPO DE 

ALTERAÇÃO 

CREDOR Nº. CONTRATO 

ORIGINAL 

MOTIVO ALTERAÇÃO VIGÊNCIA VALOR Nº. NE 

 

 

 

11°ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO  

 

QUALITA ENGENHARIA 

LTDA 

 

391/2021 

 

ADITIVO DE PRAZO  

 

30 DIAS 

VIGÊNCIA  

  

 

 

2°ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO E VALOR 

 

CONSTRUTORA AMIL 

LTDA 

 

699/2022 

 

ADITIVO DE PRAZO E VALOR 

20 DIAS DE 

VIGÊNCIA E 02 

MESES DE 

EXECUÇÃO 

 

R$ 468.757,90 

 

 

 

1°ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO  

 

CODER - CIA DE 

DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS 

 

988/2022 

 

ADITIVO DE PRAZO  

03 MESES  

VIGÊNCIA E 

EXECUÇÃO 

  

 

Rondonópolis-MT, 25 de Abril de 2023. 

 

__________________________________________ 

Departamento de Contratos Administrativos 

Célia Regina F. Andrade Rebelato  
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