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DECRETO 10.732, DE 10 DE MARÇO DE 2022.  

Realiza no vigente orçamento CRÉDITO SUPLEMENTAR no valor R$ 

1.265.000,00 (Um milhão duzentos e sessenta e cinco mil reais) 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições legais em especial a Lei 11.968, de 21 de dezembro de 2021. 

 

DECRETA: 

 

Art.1º Fica aberto o CRÉDITO SUPLEMENTAR no valor de R$ 1.265.000,00 (Um milhão 

duzentos e sessenta e cinco mil reais), para reforço das seguintes dotações orçamentárias: 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

014 - Fundo Municipal de Saúde   

10.302.2203.2200 Manutenção e Ampliação dos Serviços Psicossocial - 

CAPS AD, CAPS ADIII, CAPS I e CAPS Transtorno 

  

3.1.90.13.00.00 – 15001002000 - Obrigações Patronais – 11629 R$ 15.000,00 

   

015 - Secretaria Municipal de Administração   

04.122.2303.1020 Equipamentos e Material Permanente - Administração   

4.4.90.52.00.00 – 15010000000 - Equipamentos e Material Permanente - 

11000 

R$ 20.000,00 

   

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura.   

15.452.2103.2173 Revitalização, Conservação e Manutenção de Vias 

Pavimentadas 

  

3.3.90.30.00.00 – 15000000000 - Material de Consumo – 381 R$ 1.000.000,00 

   

022 - Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo   

16.122.2106.2503 - Manutenção da Secretaria   

3.3.90.30.00.00 – 15000000000 - Material de Consumo – 456 R$ 70.000,00 

3.3.90.39.00.00 – 15000000000 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa 

Jurídica – 11013 

R$ 60.000,00 

   

023 - Secretaria Municipal de Cultura   

13.392.2212.2444 - Realização de Festivais Artísticos, Culturais e 

Tradicionais 

  

3.3.50.41.00.00 – 15000000000 - Contribuições – 11271 R$ 100.000,00 

   

Total Geral  R$ 1.265.000,00 

 

 

Art. 2º Para cobertura do CRÉDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serão 

utilizados recursos provenientes da ANULAÇÃO PARCIAL/TOTAL das seguintes dotações 

orçamentárias: 

 

02 – Prefeitura Municipal de Rondonópolis   

002 - Procuradoria Geral do Município   

02.062.2304.2021 - Manutenção da Procuradoria Geral   

3.3.90.39.00.00 – 15010000000 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa 

Jurídica – 10851 

R$ 20.000,00 

   

014 - Fundo Municipal de Saúde   

10.302.2203.2201 Manutenção e Ampliação dos Serviços do Centro 

Especializado em Reabilitação Nilmo Júnior 

  

3.1.90.11.00.00 – 15001002000 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal R$ 15.000,00 
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Civil – 11649 

   

017 - Secretaria Municipal de Infraestrutura.   

15.544.2103.2162 Construção, Reforma e Conservação de Canais e da 

Drenagem de Córregos e Rios 

  

4.4.90.51.00.00 – 15000000000 -  Obras e Instalações - 384 R$ 500.000,00 

   

15.452.2103.2174 Conservação e Manutenção de Vias não Pavimentadas   

3.3.90.39.00.00 – 15000000000 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa 

Jurídica – 375 

R$ 500.000,00 

   

022 - Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo   

16.122.2106.2503 - Manutenção da Secretaria   

3.3.90.34.00.00 - 15000000000 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes 

de Contratos de Terceirização – 11011 

R$ 130.000,00 

   

023 - Secretaria Municipal de Cultura   

13.392.2212.2444 - Realização de Festivais Artísticos, Culturais e 

Tradicionais 

  

3.3.90.39.00.00 – 15000000000 - Outros Serviços de Terceiros-Pessoa 

Jurídica – 488 

R$ 100.000,00 

   

Total Geral  R$ 1.265.000,00 

 

Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 10 de Março de 2022; 

106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 29.943, DE 14 DE MARÇO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Exonerar a pedido, GUSTAVO DE CASTRO FRANCO COSTA, do cargo em 

comissão de Assessor de Engenharia, Projetos e Arquitetura, DAS – 3, vinculado à 

Secretaria Municipal de Educação, nomeado através da portaria nº 26.864, de 04 de 

janeiro de 2021. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 15/03/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 14 de março de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.154 

Rondonópolis, 16 de março de 2022, Quarta-Feira. 
 

   
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

5 
 

5 
 

PORTARIA Nº 29.948, DE 14 DE MARÇO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 
 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1o Exonerar, LAURO FERNANDO RIBEIRO, do cargo em comissão de Enfermeiro 

da Família – ESF Parque das Rosas, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde, nomeado 

através da Portaria nº 28.144, de 01 de março de 2021. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir de 01/03/2022. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 14 de março de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  
Prefeito Municipal 

 

 

 
 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  
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PORTARIA Nº 29.949, DE 14 DE MARÇO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 
 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1o Exonerar a pedido, GABRIEL DOS SANTOS BEZERRA, do cargo em comissão 

de Médico da Família - Policlínica Itamaraty, vinculado à Secretaria Municipal de Saúde, 

nomeado através da Portaria nº 28.074, de 15 de fevereiro de 2021. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir de 07/03/2022. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 14 de março de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  
Prefeito Municipal 

 

 

 
 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 29.952, DE 14 DE MARÇO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 
 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1o Exonerar, MARCO AURÉLIO SOUSA RESENDE, do cargo em comissão de 

Gerente de Divisão de Cálculo Estrutural de Infraestrutura de Drenagem, Tabela Salarial 

DAS-4, vinculado à Secretaria Municipal de Infraestrutura, nomeado através da Portaria 

nº 29.496, de 03 de janeiro de 2022. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir de 08/03/2022. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 14 de março de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  
Prefeito Municipal 

 

 

 
 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  
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PORTARIA Nº 29.953, DE 15 DE MARÇO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Exonerar a pedido, FELIPE FRAGA DE MELO SOUZA, do cargo em comissão 

de Assessoria de Obras de Infraestrutura e Pavimentação, DAS – 3, vinculado à Secretaria 

Municipal de Infraestrutura, nomeado através da portaria nº 29.455, de 06 de dezembro 

de 2021. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 09/03/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 15 de março de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 29.955, DE 15 DE MARÇO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1o Fica expressamente revogada a portaria nº 29.754, de 15 de fevereiro de 2022. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir de 01/03/2022. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 15 de março de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  
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PORTARIA Nº 29.969, DE 16 DE MARÇO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Exonerar a pedido, ALINE SANTIAGO DE CARVALHO, do cargo em comissão 

de Agente Comunitário de Saúde – ESF VERDE TETO, vinculado à Secretaria Municipal 

de Saúde, nomeada através da portaria nº 12.460, de 01 de dezembro de 2011. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 09/03/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 16 de março de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 29.972, DE 16 DE MARÇO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Fica expressamente revogada a portaria nº 29.852, de 03 de março de 2022.   

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 03/03/2022. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 16 de março de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 29.971, DE 16 DE MARÇO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Exonerar a pedido, IZELDA GORETH DOS SANTOS MANGIALARDO, do 

cargo em comissão de Diretora da Unidade Escolar EMEF José Antônio da Silva, 

vinculado à Secretaria Municipal de Educação, nomeado através da portaria nº 29.750, 

DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 01/03/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 16 de março de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 29.970, DE 16 DE MARÇO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Exonerar a pedido, CAROLINA DE RIBAMAR E SILVA, do cargo estatutário 

de Docente do Ensino Fundamental, vinculado à Secretaria Municipal de Educação, 

nomeado através da portaria nº 29.080, de 06 de setembro de 2021. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 11/03/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 16 de março de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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LEI N 12.037, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022.  

Autoriza Poder Executivo a firmar TERMO DE FOMENTO com a 

ASSOCIAÇÃO DE AMOR DE VOLUNTÁRIOS DE COMBATE AO 

CÂNCER-MT (AAVCC), por intermédio da Secretaria Municipal de 

Saúde. 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições legais, em especial o Decreto Municipal 8.272/2017. 

 

FAZ SABER QUE A CÂMARA MUNICIPAL APROVOU 

E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI: 
 

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a firmar TERMO DE FOMENTO, nos moldes do 

art. 17 da Lei federal 13.019/2014, com a ASSOCIAÇÃO DE AMOR DE VOLUNTÁRIOS 

DE COMBATE AO CÂNCER-MT (AAVCC), por intermédio da Secretaria Municipal de 

Saúde, na forma de contribuição, nos moldes do art. 12 da Legislação Federal n.º 4.320 de 17 de 

março de 1964, Decreto Federal n° 93.872 de 23 de dezembro de 1986, Resolução do CNAS n° 

109, de 11 de novembro de 2009 e o Decreto Municipal 8.272/2017. 

 

Art. 2° A contribuição, referida no art. 1°, tem por objetivo realizar o custeio com manutenção 

da casa de apoio, assistência técnica e combustível do microônibus utilizado para transporte dos 

pacientes do nosso município aos tratamentos Oncológicos, ofertados pelo Hospital de Câncer de 

Barretos-SP. 

 

Art. 3° A contribuição, referida no art. 1°, será no valor total de R$ 240.000,00 (duzentos e 

quarenta mil reais), dividida em 12 (doze) parcelas no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), 

para a finalidade específica prevista no artigo anterior. 

 

Art. 4° O presente Termo de Fomento terá vigência de 12 (doze) meses, a partir de 1º de março 

de 2022, prorrogável por igual período, reger-se-á pelo disposto na Lei Federal nº. 13.019/2014, 

atendendo ao disposto no Plano de Trabalho, que faz parte integrante desta Lei, visando 

regulamentar as ações desta Parceria. 

 

Art. 5° As despesas decorrentes correrão por conta da seguinte dotação orçamentária anual. 

 

Art. 6o Revogam-se as disposições em contrário, em especial a Lei nº 11.805, de 30 de setembro 

de 2021. 

 

Art. 7º Esta lei entra em vigor na data de sua publicação. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 03 de fevereiro de 2022. 

106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 
Prefeito Municipal 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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DIORONDON-E 

 

Rondonópolis-MT, 17 de março de 2022. 

 

 

 

 

ERRATA 004/2022 

 

 

 

 

Tornamos público, para que não surta efeitos legais, o cancelamento da 

publicação da lei nº 12.037, de 03 de fevereiro de 2022, nas páginas 06 e 07, do Diário 

Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.125 Rondonópolis, 03 de fevereiro de 2022, 

Quinta-Feira, suplementar, considerando que o texto publicado não corresponde ao da 

Lei sancionada. 

 

 

Por ser esta a expressão da verdade firmo o presente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

DANDARA BRITO GENTIL 

Coordenadora Legislativa e de Atos Oficiais 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

  

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 30/2022 

DISPENSA DE LICITAÇÃO 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito de Rondonópolis, 

Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, nos termos do inciso X, do 

art. 24 da Lei Federal n.º 8.666, de 21 de junho de 1993. RATIFICA O PROCESSO 

DE DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 30/2022, com fulcro no parecer jurídico 

nº109/2022/ASSESSORIA/COMPRAS/SAD que autoriza a modalidade de Dispensa de 

Licitação, diante da situação fática, de acordo com a Lei de Licitações, a contratação a 

favor de: MANAO NINOMYA, CPF:077.699.381-04, imóvel situado na Avenida Brasil, 

Quadra n°05, Lote nº29, no bairro Jardim dos Pioneiros, Rondonópolis-MT. 

 

OBJETO: LOCAÇÃO DE IMÓVEL DESTINADO AO FUNCIONAMENTO DAS 

AULAS DE JUDÔ E JIU-JITSU PARA ATENDER OS ALUNOS DA REDE DE 

ENSINO PÚBLICO MUNICIPAL. 

 

 

VALOR TOTAL DISPENSA: R$ 18.000,00 (DEZOITO MIL REAIS). 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Município – 

DIORONDON, no jornal de circulação local Jornal A Gazeta, no Diário Oficial 

Eletrônico dos Municípios e no Diário Oficial de Contas, para ciência de todos os 

interessados observadas as prescrições legais. 

 

 

             

 

 

             Rondonópolis-MT, 16 de março de 2022. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL nº 005/2022 

 

A Câmara Municipal de Rondonópolis, por determinação do Sr. Presidente, através da 

Pregoeira oficial, vem comunicar que sagraram-se vencedoras da presente licitação 

pública, consistente no Pregão Presencial nº 005/2022, cujo objeto é a AQUISIÇÃO DE 

CONDICIONADORES DE AR, FOGÃO ELÉTRICO, BEBEDOUROS E 

CLIMATIZADORES PARA AS DEPENDÊNCIAS DESTA CASA LEGISLATIVA 

E CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM INSTALAÇÕES E 

DESINSTALAÇÕES DE CONDICIONADORES DE AR, ESTABELECIDAS EM 

VISITA TÉCNICA, PARA ATENDER A DEMANDA DA CÂMARA MUNICIPAL 

DE RONDONÓPOLIS, com o critério menor preço unitário, as seguintes empresas: 

 

WANDA MÓVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 

12.358.170/0001-21, vencedora dos itens 01, 02, 06 e 07, com o valor total de R$ 

73.489,00 (setenta e três mil quatrocentos e oitenta e nove reais; 

 

OLMI INFORMÁTICA LTDA, inscrita no CNPJ sob nº 00.789.321/0001-17, 

vencedora dos itens 03 e 04, com o valor total de R$ 96.910,00 (noventa e seis mil 

novecentos e dez reais); 

 

MICHELE CAROLINA RODRIGUES DE CASTRO SILVA, inscrita no CNPJ sob 

nº 15.091.433/0001-77, vencedora dos itens 09 a 15, com o valor total de R$ 27.220,00 

(vinte e sete mil duzentos e vinte reais). 

 

Restaram FRACASSADOS os itens 05 e 08. 

 

AFIXE-SE 

PUBLIQUE-SE 

   Rondonópolis, 16 de março de 2022. 

 

 

ANA PAULA DE OLIVEIRA MINELLI 

Pregoeira 

 

(*) original assinado nos autos 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 10/2022. 

 

O Município de Rondonópolis-MT, através do Pregoeiro, torna público que 

realizará a licitação em epígrafe para: Registro de Preços para futura e eventual 

Contratação de Serviços de Manutenção Corretiva e Preventiva nos 

Equipamentos Odontológicos das Unidades de Saúde deste município, conforme 

especificações e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos. Os interessados 

poderão retirar o edital completo gratuitamente no endereço eletrônico 

bllcompras.com, onde as propostas serão recebidas e processadas por meio 

eletrônico. Bem como, no site www.rondonopolis.mt.gov.br menu: Empresa 

opção: Licitações, e na Prefeitura, Departamento de Compras, Avenida Duque de 

Caxias, n.º 1.000, Bairro Vila Aurora, das 12h00 às 18h00, telefone para contato (66) 

3411-5739, Abertura das Propostas: 31/03/2022 às 09h30 (horário de Brasília) 

em sessão pública nos termos do Edital e seus anexos.  

 

Rondonópolis-MT, 16 de março de 2022. 

 

 

Adriana Portela de Oliveira 
Pregoeira 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PUBLICIDADE: DIORONDON, TCE, AMM, DOU, JORNAL A GAZETA.  

http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 20/2022. 

 

O Município de Rondonópolis-MT, através do Pregoeiro, torna público que realizará a 

licitação em epígrafe para: registro de preços para futura e eventual aquisição de 

materiais betuminosos: emulsão asfáltica RC-1CE e emulsão asfáltica cm imprima 

(emulsão asfáltica para serviço de imprimação), para a Secretaria Municipal 

Infraestrutura, conforme edital e seus anexos. Os interessados poderão retirar o edital 

completo gratuitamente no endereço eletrônico bllcompras.com, onde as propostas serão 

recebidas e processadas por meio eletrônico. Bem como, no site 

www.rondonopolis.mt.gov.br menu: Empresa opção: Licitações, e na Prefeitura, 

Departamento de Compras, Avenida Duque de Caxias, n.º 1.000, Bairro Vila Aurora, das 

12h00 às 18h00, telefone para contato (66) 3411-5739, Abertura das Propostas: 

31/03/2022 às 09h30 (horário de Brasília) em sessão pública nos termos do Edital e seus 

anexos.  

 

Rondonópolis-MT, 16 de março de 2022. 

 

 

 

José Edilson Gonçalves 
Pregoeiro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PUBLICIDADE: DIORONDON, TCE, AMM, DOU, JORNAL A GAZETA.  

 

 

http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
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CAMARA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

CONTRATO Nº 

 014/2022 

 

Inexigibilidade de Licitação nº.  03/2022, baseado no inciso II, do art. 25 e inciso VI, 

do art. 13 da Lei nº 8.666/1993 

CONTRATADO 

ATAME – ASSESSORIA, CONSULTORIA E PLANEJAMENTO, CURSOS E 

NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA 

CNPJ Nº 

00.839.039/0001-05 

Pagamentos de taxa de inscrição para participação de servidores da Câmara Municipal de 

Rondonópolis, no evento ‘’ Siconfi e Matriz de Saldos Contábeis com ênfase no RREO, 

RGF 2022 e encerramento do exercício 2021’’, no modo presencial, na cidade de 

Cuiabá, de acordo com as condições estabelecidas neste Termo de Referência e no Plano 

de Ensino do Anexo I. 

VALOR: 

R$ 3.880,00 (três mil, oitocentos e oitenta reais). 

VIGÊNCIA DO CONTRATO 

07 de março 2022 até 30 de março de 2022 

 

 

Rondonópolis, 07 de março de 2022. 

 

 

 Érica Maria Ferreira 

Gestora de Contratos  
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CAMARA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

CONTRATO Nº 

 015/2022 

 

Pregão Presencial nº. 008/2021 

CONTRATADO 

M. PEREIRA DE OLIVEIRA – ME 

CNPJ Nº 

36.914.539/0001-01 

Registro de Preços para futura e eventual contratação de empresa especializada em 

prestação de serviços e fornecimento de produtos de decoração para as Sessões Solenes 

ou comemorativas da CONTRATANTE, que serão prestados nas condições estabelecidas 

no Termo de Referência, anexo do Edital. 

VALOR: 

R$ 9.632,00 (nove mil, seiscentos e trinta e dois reais). 

VIGÊNCIA DO CONTRATO 

08/03/2022 até 01/04/2022 

 

 

Rondonópolis, 08 de março de 2022. 

 

 

 Érica Maria Ferreira 

Gestora de Contratos  
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CAMARA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

 

 

Rondonópolis, 09 de março de 2022. 

 

 

 Érica Maria Ferreira 

Gestora de Contratos  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

CONTRATO Nº 

 016/2022 

 

Inexigibilidade de Licitação nº.  03/2022, baseado no inciso II, do art. 25 e inciso VI, 

do art. 13 da Lei nº 8.666/1993 

CONTRATADO 

ATAME – ASSESSORIA, CONSULTORIA E PLANEJAMENTO, CURSOS E 

NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA 

CNPJ Nº 

00.839.039/0001-05 

Pagamentos de taxa de inscrição para participação de servidores da Câmara Municipal de 

Rondonópolis, no evento “CONTRATAÇÃO DIRETA ATUALIZADA COM A 

NOVA LEI DE LICITAÇÕES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS”, nas datas: 

10/03/2022 e 11/03/2022 – carga horaria de 15 horas, no modo presencial, na cidade de 

Cuiabá, de acordo com as condições estabelecidas neste Termo de Referência e no Plano 

de Ensino do Anexo I. 

 

VALOR: 

R$ 14.450,00 (quatorze mil, quatrocentos e cinquenta reais). 

VIGÊNCIA DO CONTRATO 

09 de março 2022 até 30 de março de 2022 
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CAMARA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

CONTRATO Nº 

 017/2022 

 

Dispensa de Licitação nº. 02/2022, baseada no art. 75, Inciso I da Lei 14.133/2021 

CONTRATADO 

L. G. ALEXANDRINO LOPES 

CNPJ Nº 

43.591.426/0001-70 

Contratação de Pessoa Jurídica para a prestação de serviços técnico-profissionais de 

assessoria à fiscalização das obras de construção e ampliação na estrutura predial e anexos 

para atender a demanda da CONTRATANTE, conforme condições, quantidades e 

exigências estabelecidas no Termo de Referência, anexo a este termo de contrato. 

 

VALOR: 

R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais). 

VIGÊNCIA DO CONTRATO 

09 de março 2022 até 05 de agosto de 2022 

 

 

Rondonópolis, 09 de março de 2022. 

 

 

 Érica Maria Ferreira 

Gestora de Contratos  
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CAMARA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO 

 

CONTRATO Nº 

 PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO Nº 017/2021 

CONTRATADO 

ENERGISA MATO GROSSO – DISTRIBUIDORA DE ENERGIA S/A 

CNPJ Nº 

03.467.321/0001-99 

Compra de energia regulada e uso do sistema de distribuição para atender a demanda da 

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS. 

VALOR: 

R$ 240.000,00 (Duzentos e Quarenta Mil Reais). 

VIGÊNCIA DO CONTRATO 

15/03/2022 A 15/03/2023 

 

Rondonópolis, 15 de março de 2022. 

 

Érica Maria Ferreira 

Gestora de Contratos  
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CAMARA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO  

TERMO ADITIVO Nº 

Segundo Termo Aditivo ao Contrato nº 013/2020 que entre si celebram a CÂMARA MUNICIPAL 

DE RONDONÓPOLIS e a empresa E. O. DOS SANTOS EDITORA E MARKETING EIRELI, 

visando a prorrogação do prazo de vigência e valor do Contrato original.  

CONTRATADO 

E. O. DOS SANTOS EDITORA E MARKETING EIRELI 

CNPJ Nº  

01.074.177/0001-03 

CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 

 

1.1 O Presente Termo Aditivo tem por objeto a alteração das CLÁUSULA PRIMEIRA (item 1.1.1) e 

CLÁUSULA TERCEIRA (item 3.1) do Contrato original nº. 013/2020 e as CLÁUSULA 

SEGUNDA e CLAUSULA TERCEIRA do primeiro termo aditivo do contrato nº. 013/2020, 

relativo à Contratação de empresa especializada para prestação de serviços técnicos profissionais de 

forma contínua para desenvolvimento de site e hospedagem em domínio da CONTRATANTE, 

captação, reestruturação, responsividade para Smartphones e Tablets, atualização de dados, controle de 

segurança, disponibilização de estrutura para recepcionar as informações de Transparência tratadas na 

Lei nº. 12.527, de 18 de novembro de 2011 e Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Mato 

Grosso, criação de link para cumprimento de legislação específica de Transparência Pública (Agências 

de Publicidade, Lei nº. 12.232, de 29 de abril de 2010), que serão prestados nas condições estabelecidas 

no Termo de Referência, anexo do Edital. 

 

 

CLÁUSULA SEGUNDA – DA ALTERAÇÃO DA CLÁUSULA PRIMEIRA (item 1.1.1) DO 

CONTRATO Nº 013/2020 – VIGÊNCIA 

 

2.1 Fica alterado a clausula primeira do contrato nº. 013/2020, item 1.1.1 que passa a vigorar com a 

seguinte redação: 

 

ITEM 
CÓD CÓD 

TCE 

QTD UNID DESCRIÇÃO VALOR 

MENSAL 

VALOR 

ANUAL 

 

01 

 

1125 

 

383810-2 

 

12 

 

Mês 

Contratação de 

empresa 

especializada para 

prestação de serviços 

técnicos profissionais 

de forma contínua 

para 

desenvolvimento de 

site e hospedagem em 

domínio da Câmara 

Municipal de 

Rondonópolis, 

captação, 

 

R$ 

2.759,50 

 

R$ 

33.114,00 
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Total Serviços  R$ 33.114,00 

 

CLÁUSULA TERCEIRA – DA ALTERAÇÃO DA CLÁUSULA TERCEIRA (item 3.1) DO 

CONTRATO Nº 013/2020 – DO PREÇO 

 

3.1 Pela prestação dos serviços a CONTRATANTE pagará o valor total de R$ 33.114,00 (Trinta Mil, 

Cento e Quatorze Reais). 

 

 

CLÁUSULA QUARTA – DA ALTERAÇÃO DA CLÁUSULA SEGUNDA DO PRIMEIRO 

TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 013/2020 - VIGÊNCIA 

 

4.1 O prazo de vigência deste Termo de Contrato será de 12 (doze) meses, com início na data de 

05/03/2022 e encerramento em 04/03/2023, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos períodos 

até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que apresente as condições e preços mais vantajosos para a 

CONTRATANTE, conforme assinala o art. 57, inciso II, da Lei nº. 8.666/93. 

 

 

 

CLÁUSULA QUINTA – DA ALTERAÇÃO DA CLÁUSULA TERCEIRA DO PRIMEIRO 

TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 013/2020 - DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

5.1 As despesas decorrentes desta contratação estão programadas em dotação orçamentária própria, 

prevista no orçamento da CONTRATANTE, para o exercício de 2022, na classificação abaixo: 

 

reestruturação, 

responsividade para 

Smartphones e 

Tablets, atualização 

de dados, controle de 

segurança, 

disponibilização de 

estrutura para 

recepcionar as 

informações de 

Transparência 

tratadas na Lei nº. 

12.527, de 18 de 

Novembro de 2011 e 

Normativas do 

Tribunal de Contas 

do Estado de Mato 

Grosso, criação de 

link para 

cumprimento de 

legislação específica 

de Transparência 

Pública (Agências de 

Publicidade, Lei nº. 

12.232, de 29 de 

Abril de 2010). 
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01 – CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

003 – SECRETARIA LEGISLATIVA DE ADMINISTRAÇÃO 

01.032.1010.02005 – MANTER AS ATIVIDADES DA 

SECRETARIA LEGISLATIVA DE ADMINISTRAÇÃO 

3.3.90.40.00.00 – SERVIÇOS DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO – PESSOA JURÍDICA 

 

 

CLÁUSULA SEXTA – PUBLICAÇÃO 

 

6.1 Incumbirá à CONTRATANTE providenciar a publicação deste instrumento de contrato, por 

extrato, no Diário Oficial de Rondonópolis - DIORONDON, observando os prazos dispostos no Art. 

61, Parágrafo único, da Lei 8.666/93. 

 

 

CLÁUSULA SÉTIMA – DO FUNDAMENTO LEGAL 

 

7.1 O presente Termo de Contrato fundamenta-se nas Leis nº 10.520/2002, e nº 8.666/1993 e vincula - 

se ao Edital e anexos do Pregão Presencial nº 001/2020, ao Termo de Referência nº 64/2019, ao 

Processo Administrativo nº 267/2019, bem como à proposta da CONTRATADA, para fins de análise 

técnica, jurídica e decisão superior. 

 

CLÁUSULA OITAVA – DA INALTERAÇÃO DAS DEMAIS CLÁUSULAS 

8.1 As demais cláusulas do contrato original nº. 013/2020 e do primeiro termo aditivo ao contrato 

original nº. 013/2020 que não foram alteradas por este Termo, permanecem em vigor. 

 

 

E, por estarem justas e aditadas, assinam as partes, este instrumento em 03 (três) vias de igual teor e 

forma, são assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas 

testemunhas abaixo. 

 

 

VALOR 

R$ 33.114,00 (Trinta Mil, Cento e Quatorze Reais). 

 

VIGÊNCIA DO CONTRATO 

05/03/2022 a 04/03/2023 

 

Rondonópolis, 05 de março de 2022. 

 

Érica Maria Ferreira 

Gestora de Contratos  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER  

 

PORTARIA INTERNA Nº 08 DE 04 DE MARÇO DE 2022. 

 

Dispõe sobre designar o servidor PARA EXERCER A FUNÇÃO DE Fiscal de Contratos, 

afim de acompanhar a execução do contrato nº 91/2022, firmado com empresa 

COMPREAKI COM. VAREJ. DE ALIMENTOS EIRELI ME, e dá outras 

providencias. 

 

                        A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, Ione 

Rodrigues dos Santos. 

No uso das atribuições que lhe são conferidas por lei.  
  

          CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa Nº. 01/2019, que 

dispõe sobre o acompanhamento e controle da execução de contrato-Fiscal de Contrato. 

 

                          RESOLVE: 

               

Art. 1º. Designar o (a) servidor (a) Roseane de Souza Santos, matricula nº 8184845, 

CPF: 020.259.771-74 lotada na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, para exercer a 

função de fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato nº 

91/2022, celebrado entre a empresa, COMPREAKI COM. VAREJ. DE ALIMENTOS 

EIRELI ME, CNPJ/MF. Sob nº 29.316.501/0001-63 e o Município de Rondonópolis, 

cujo objeto: Aquisição de Material de Higiene e Limpeza em Geral, para Atender as 

Necessidades da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, no município de 

Rondonópolis-MT, com prazo de vigência de 02/02/2022 a 02/08/2022. 

 

Art. 2º. Designar o (a) servidor (a) Nelson Wagner Benedito, servidor público desta 

Secretaria, matrícula n.º 18718, CPF: 616.668.661-72, lotado na Secretaria Municipal de 

Esporte e Lazer, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de 

acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no art. 1º em caso de afastamento 

do Fiscal de Contrato Titular. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação 

 

 

 

Rondonópolis, 04/03/2022. 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Esporte e Lazer 

Portaria nº 29.388/2021 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER  

 

PORTARIA INTERNA Nº 13 DE 08 DE MARÇO DE 2022. 

 

Dispõe sobre designar o servidor PARA EXERCER A FUNÇÃO DE Fiscal de Contratos, 

afim de acompanhar a execução do contrato nº 107/2022, firmado com empresa 

MEDEIROS ENGENHARIA - EIRELI, e dá outras providencias. 

 

 

                        A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, Ione 

Rodrigues Dos Santos, uso das atribuições que lhe são conferidas por lei.  
  

         CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa Nº. 01/2019, que 

dispõe sobre o acompanhamento e controle da\ execução de contrato-Fiscal de Contrato. 

 

                         RESOLVE: 

               

Art. 1º. Designar o (a) servidor (a) Srta. GABRIELA CALAZANS DE OLIVEIRA, 

Engenheira Civil, CREA n.º MT 50076, servidora pública desta Secretaria, matrícula n.º 

1559256, CPF: 057.190.401-70, lotada na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, para 

exercer a função de fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

contrato   nº 107/2022, celebrado entre a empresa, MEDEIROS ENGENHARIA - 

EIRELI, pessoa jurídica de direito  privado, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

27.406.174/0001-05 e inscrição estadual  nº 13.679.510-2,  com  sede  na  Avenida Mato 

Grosso, nº 307, Sala 07,  Centro, na cidade de Nova Xavantina-MT, CEP: 78.690-000, e 

o  município  de Rondonópolis – MT com objeto: “Construção da Área de Lazer do 

Bairro Serra Dourada Il, Localizada na Rua 12, Quadra 02, Bairro Jardim Serra 

Dourada II, Município de Rondonópolis/MT, conforme Projeto Básico, Justificativa 

de Qualificação Técnica e Justificativa de Qualificação Econômica Financeira Parte 

Integrante do Projeto Básico enviado pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer 

Anexo ao Edital”. Com prazo de vigência de 11/02/2022 à 11/09/2022. 

 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação 

 

 

Rondonópolis, 08/03/2022. 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Esporte e Lazer 

Portaria nº 29.388/2021 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER  

 

PORTARIA INTERNA Nº 14 DE 08 DE MARÇO DE 2022. 

 

Dispõe sobre designar o servidor PARA EXERCER A FUNÇÃO DE Fiscal de Contratos, 

afim de acompanhar a execução do contrato nº 107/2022, firmado com empresa JRM 

CONSTRUÇÕES EIRELI-EPP-ME, e dá outras providencias. 

 

 

                        A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, Ione 

Rodrigues Dos Santos, uso das atribuições que lhe são conferidas por lei.  
  

         CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa Nº. 01/2019, que 

dispõe sobre o acompanhamento e controle da\ execução de contrato-Fiscal de Contrato. 

 

                         RESOLVE: 

               

Art. 1º. Designar o (a) servidor (a) Srta. GABRIELA CALAZANS DE OLIVEIRA, 

Engenheira Civil, CREA n.º MT 50076, servidora pública desta Secretaria, matrícula n.º 

1559256, CPF: 057.190.401-70, lotada na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, para 

exercer a função de fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

contrato   nº 163/2022, celebrado entre a empresa, JRM CONSTRUÇÕES EIRELI-

EPP-ME, pessoa jurídica de direito  privado, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

11.922.125/0001-95,  com sede na Avenida Presidente Arthur Bernardes, nº 901, Centro 

Sul, na cidade de Várzea Grande-MT, CEP: 78.125-100, e o  município  de Rondonópolis 

– MT com objeto: “Ampliação da Praça Colina Verde – Rua Alameda dos 

Cravos/Colina Verde, no municipio de Rondonópolis/MT, conforme Projeto Básico, 

Justificativa de Qualificação Técnica e Justificativa de Qualificação Econômica 

Financeira Parte Integrante do Projeto Básico enviado pela Secretaria Municipal de 

Esporte e Lazer/Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Rondonópolis – 

IPPUR, Anexo ao Edital”. Com prazo de vigência de 24/02/2022 à 24/03/2023. 

 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação 

 

 

Rondonópolis, 08/03/2022. 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Esporte e Lazer 

Portaria nº 29.388/2021 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER  

 

PORTARIA INTERNA Nº 15 DE 11 DE MARÇO DE 2022. 

 

Dispõe sobre designar o servidor PARA EXERCER A FUNÇÃO DE Fiscal de Contratos, 

afim de acompanhar a execução do contrato nº 203/2022, firmado com empresa J.A. 

TAVEIRA ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES EIRELI,, e dá outras providencias. 

 

 

                        A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, Ione 

Rodrigues Dos Santos, uso das atribuições que lhe são conferidas por lei.  
  

         CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa Nº. 01/2019, que 

dispõe sobre o acompanhamento e controle da\ execução de contrato-Fiscal de Contrato. 

 

                         RESOLVE: 

               

Art. 1º. Designar o (a) servidor (a) Sr. TIAGO CHAGAS FONTOURA, Engenheiro 

Civil, CREA n.º MT 49946, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559858, 

CPF: 045.496.921-03, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, para exercer a 

função de fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato nº 

203/2022, celebrado entre a empresa, J.A. TAVEIRA ENGENHARIA E 

CONSTRUÇÕES EIRELI, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 

o                            nº 34.299.045/0001-20, com sede na Alameda das Hortências nº 172, 

lote 07, quadra 13, sala 1a, Vila Adriana, na cidade de Rondonópolis-MT, CEP: 

78.705.640, e o  município  de Rondonópolis – MT com objeto: “Construção de Área 

de Lazer do Bairro Jardim Nilmara, localizado, na Rua Leontina Ferreira Paes, 

Quadra 09 (Reserva Municipal), no bairro Jardim Nilmara, no  Município de 

Rondonópolis/MT, conforme Projeto Básico, Justificativa de Qualificação Técnica e 

Justificativa de Qualificação Econômica Financeira Parte Integrante do Projeto 

Básico enviado pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Anexo ao Edital, 

Anexo ao Edital”. Com prazo de vigência de 04/03/2022 à 03/02/2023. 

 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação 

 

 

Rondonópolis, 11/03/2022. 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Esporte e Lazer 

Portaria nº 29.388/2021 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

PORTARIA INTERNA Nº 16 DE 11 DE MARÇO DE 2022. 

 

Dispõe sobre designar o servidor PARA EXERCER A FUNÇÃO DE Fiscal de Contratos, 

afim de acompanhar a execução do contrato nº 207/2022, firmado com empresa X3 

CONSTRUTORA E ENGENHARIA EIRELI, 

              

                       A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, Ione 

Rodrigues dos Santos, o no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei.  
  

         CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa Nº. 01/2019, que 

dispõe sobre o acompanhamento e controle da execução de contrato-Fiscal de Contrato. 

 

                        RESOLVE: 

               

Art. 1º. Designar o (a) servidor (a) Sra. IZABELA BORTOLINI, Engenheira Civil, 

CREA n.º MT 045982, servidora pública desta Secretaria, matrícula n.º 1559257, CPF: 

033.653.401-90, lotada na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, para exercer a função 

de fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato nº 

207/2022, celebrado entre a empresa X3 CONSTRUTORA E ENGENHARIA 

EIRELI,  pessoa jurídica de direito  privado, inscrita no CNPJ/MF sob o  

37.519.280/0001-59,  com sede na Rua Barão do Rio Branco, nº 5.537, Jardim do Parque, 

no município de Rondonópolis-MT, CEP: 78.711-050 e o Município de Rondonópolis, 

cujo objeto é Construção do Mini Estádio do Bairro Jardim Tropical na Avenida Rio 

de Janeiro, Quadra 56, no município de Rondonópolis/MT, conforme Projeto 

Básico, Justificativa de Qualificação Técnica e Justificativa de Qualificação 

Econômica Financeira Parte Integrante do Projeto Básico enviado pela Secretaria 

Municipal de Esporte e Lazer. Com prazo de vigência de 07/03/2022 à 06/02/2023 

Art. 2º - Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado 

considerando os prazos contratuais e dilações de prazos caso necessárias e devidamente 

justificadas. 

Art. 3° Ficam revogadas as disposições em contrário. 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

Rondonópolis, 11/03/2022. 

 

Ione Rodrigues dos Santos 

Secretária Municipal de Esporte e Lazer 

Portaria n°29.388/2021 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER  

 

PORTARIA INTERNA Nº 17 DE 11 DE MARÇO DE 2022. 

 

Dispõe sobre designar o servidor PARA EXERCER A FUNÇÃO DE FISCAL DE 

CONTRATOS, afim de acompanhar a execução do contrato nº 211/2022, firmado com 

empresa J.A. TAVEIRA ENGENHARIA E CONSTRUÇÕES EIRELI, e dá outras 

providencias. 

 

                       A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, IONE 

RODRIGUES DOS SANTOS, no uso das atribuições que lhe são conferidas por lei.  

  

          CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa Nº. 01/2019, que 

dispõe sobre o acompanhamento e controle da\ execução de contrato - Fiscal de Contrato. 

 

                        RESOLVE: 

               

Art. 1º. Designar o (a) servidor (a) Sra. SIMONE FATIMA FERREIRA, Engenheira 

Civil, CREA n.º MT 51302, servidora pública desta Secretaria, matrícula n.º 1559386, 

CPF: 022.721.541-90, lotada na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, para exercer a 

função de fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato nº 

211/2022, celebrado entre a empresa J.A. TAVEIRA ENGENHARIA E 

CONSTRUÇÕES EIRELI, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob 

o º 34.299.045/0001-20, com sede na Alameda das Hortências nº 172, lote 07, quadra 13, 

sala 1a, Vila Adriana, na cidade de Rondonópolis-MT, CEP: 78.705.640, e o  município  

de Rondonópolis – MT, cujo objeto é” Construção da Quadra de Areia, Implantação 

da Iluminação do Campo, Cerceamento e Entrada do Complexo Beira Rio – na Rua 

Jose Dias, Quadra Nº 04, Lote Área – Vila Salmem, no Município de Rondonópolis 

– MT. Conforme Projeto Básico, Justificativa de Qualificação Técnica e Justificativa 

de Qualificação Econômica Financeira Parte Integrante do Projeto Básico enviado 

pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer”.Com Vigência 07/03/2022 a 

06/11/2022. 

Art. 2º - Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado 

considerando os prazos contratuais e dilações de prazos caso necessárias e devidamente 

justificadas. 

Art. 3° Ficam revogadas as disposições em contrário. 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação. 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Esporte e Lazer 

Portaria nº 29.388/2021. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

 

PORTARIA Nº 004/2022, DE 16 DE MARÇO DE 2022. 

 

Dispõe sobre a designação do servidor VITÓRIA 

JANE ARRUDA GUIMARÃES, como responsável 

pelo controle e execução do contrato abaixo 

discriminado. 

 

 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE FINANÇAS, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por Lei e CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa 

n°.02/2017/UCCI, de 30 de Outubro de 2017; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar a servidora Vitória Jane Arruda Guimarães, Matrícula nº 1559851, 

CPF: 056.475.381-50, como responsável pelo controle e execução do contrato abaixo 

transcrito: 

 

 

 

CONTRATADO 

 

 

PROCESSO 

 

OBJETO 

SUPRACIL 

COMERCIAL LTDA 
154/2022 

Aquisição de fragmentadora de papel, 

com a finalidade de agilizar e tornar 

seguro o descarte de 

documentos/papéis, visando atender as 

necessidades desta secretaria de 

Finanças. 

 

Artigo 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a 02/03/2022. 

 

 

Rondonópolis/MT, 16 de março de 2022. 

 

 

 

 

 

RODRIGO SILVEIRA LOPES 

Secretário Municipal de Finanças 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 

DE 19 DE MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA 

NO DIA 15/03/2022.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

354/2022 165131 
Marizete de Souza 

Oliveira Pimenta 

Apoio 

Instrumental 

01 dia – no dia 14/03/2022 

–Licença Médica 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

354/2022 127116 
Edineia Ribeiro de 

Almeida Amâncio 

Apoio 

Instrumental 

01 dia – no dia 11/03/2022 

–Licença Médica 

354/2022 124699 
Cristiane Silva 

Genoud 
Docente 

04 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 

354/2022 98868 
Iraniuce Morais de 

Souza 
Docente 

05 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 

354/2022 1556614 
Luzia Cristina 

Riguetto Gonzaga 

Analista 

Instrumental 

02 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 

354/2022 1556280 
Neuza Pereira de 

Souza 
Docente 

02 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

354/2022 147516 
Kely Patricia 

Pereira Lanzarini 

Técnico 

Instrumental 

10 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

354/2022 116564 
Adelina Pereira 

Alves 

Assessor de 

Suporte 

Administrativo 

Operacional 

04 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

354/2022 1556613 Andre Luiz Gusmao 
Analista 

Instrumental 

06 dias – a partir do dia 

13/03/2022 – Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

354/2022 1558573 Jussara Martins 

Gerente de 

Núcleo de 

Gestão de 

Processos e 

Atendimentos 

02 dias – a partir do dia 

10/03/2022 – Prorrogação 

de Licença Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

354/2022 1556601 
Celma Ferreira de 

Lima 

Técnico em 

Saúde 

 60 dias – a partir do dia 

02/03/2022 – Licença 

Médica 

354/2022 115096 
Roseli dos Anjos 

Gomes Jardim 

Técnico em 

Saúde 

01 dia – no dia 04/03/2022 

–Licença Médica 

354/2022 171042 
Danielle Romero 

Garcia Gimenes 

Agente 

Administrativo 

120 dias – a partir do dia 

09/03/2022 – Licença 

Maternidade. 

354/2022 44172 
Antonio Carlos 

Rocha Perfeito 
Odontólogo 

04 dias – a partir do dia 

10/03/2022 – Licença 

Médica 

354/2022 204323 
Stefanny Valverde 

de Deus 
Enfermeiro 

01 dia – no dia 11/03/2022 

–Licença Médica 

354/2022 1559249 
Carolina Jose 

Garcia Estanho 
Médico 

02 dias – a partir do dia 

13/03/2022 – Licença 

Médica 

354/2022 1551571 
Lucilene Alves de 

Souza Santos 

Agente 

Administrativo 

01 dia – no dia 14/03/2022 

–Licença Médica 

354/2022 119423 
Mariele Lazarin 

Padula 
Médico 

14 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 

354/2022 102105 
Suely Rodrigues da 

Silva 

Agente 

Comunitário de 

Saúde 

05 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 
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Rondonópolis, 15 de março de 2022. 

 

                                                                                                                                                                                           

Nilson Alves dos Santos 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DESOPEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E INOVACAO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

354/2022 1301616 
Neiva Terezinha de 

Col 

Secretaria 

Municipal de 

Ciência 

Tecnologia e 

Inovação 

07 dias – a partir do dia 

12/03/2022 – Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO 

Código:353/2022 

 

DIORONDON nº 5.149, de 09 de março de 2022, página 16. 

 

ONDE SE LÊ: 

 

 

LEIA-SE: 

 

 

Rondonópolis, 15 de março de 2022.  

 

 

 

Nilson Alves dos Santos 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DESOPEM 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

315/2022 122769 
Luciene Lemos 

Gul 

Especialista em 

Saúde 

01 dia – no dia 

03/03/2022 – Licença 

Médica. 

315/2022 1556754 
Vanessa Borges 

Santana 
Odontólogo 

02 dias – a partir do dia 

03/03/2022 – Licença 

Médica. 

315/2022 1556657 

Rafaela 

Alexandre da 

Silva 

Técnico em Saúde 

01 dia – no dia 

04/03/2022 – Licença 

Médica. 

315/2022 1558654 
Cheila Rodrigues 

Chaves 
Enfermeiro 

01 dia – no dia 

04/03/2022 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

315/2022 122769 
Luciene Lemos 

Gul 

Especialista em 

Saúde 

02 dias – a partir do dia 

03/03/2022 – Licença 

Médica. 

315/2022 1556754 
Vanessa Borges 

Santana 
Odontólogo 

02 dias – a partir do dia 

03/03/2022 – Licença 

Médica. 

315/2022 1558654 
Cheila Rodrigues 

Chaves 
Enfermeiro 

01 dia – no dia 

04/03/2022 – Licença 

Médica. 

315/2022 1556657 

Rafaela 

Alexandre da 

Silva 

Técnico em Saúde 

01 dia – no dia 

04/03/2022 – Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 

DE 19 DE MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA 

NO DIA 16/03/2022.  

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

361/2022 91278 
Regina Dias de 

Souza 

Apoio 

Instrumental 

54 dias – a partir do dia 

07/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 116882 
Ana Cristina 

Oliveira 
Docente 

10 dias – a partir do dia 

11/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 1555422 
Jorge Lavor Limeira 

Filho 
Docente 

01 dia – no dia 11/03/2022 

–Licença Médica 

361/2022 180610 
Angela Ferreira do 

Nascimento Silva 
Docente 

30 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Prorrogação 

de Licença Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

361/2022 188158 

Carla Adriana da 

Silva Martins 

Struck 

Docente 

01 dia – no dia 14/03/2022 

–Licença Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

361/2022 162078 
Lurdes Maciak 

Bertoletti 
Docente 

01 dia – no dia 14/03/2022 

–Licença Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

361/2022 100790 Renato Lins Docente 

05 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 144193 
Rosidelma Silva de 

Oliveira Dias 
Docente 

05 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 91456 
Simone Giacomolli 

Turibio 
Docente 

05 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 1558159 
Thalita Freitas 

Matheus 
Docente 

02 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 86681 
Valdirene Matos 

Favaro 

Assistente de 

Desenvolviment

o Educacional 

01 dia – no dia 14/03/2022 

–Licença Médica 

361/2022 913626 
Marilza Mendes 

Castro da Nobrega 
Docente 

14 dias – a partir do dia 

15/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 13110 
Monica Estela 

Mattos Goveia 
Docente 

01 dia – no dia 15/03/2022 

–Licença Médica 

361/2022 188867 
Neyleja Martins dos 

Santos Lopes 
Docente 

03 dias – a partir do dia 

15/03/2022 – Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

361/2022 34258 
Walter Sirilo de 

Rezende 

Agente 

Administrativo 

03 dias – a partir do dia 

02/03/2022 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

361/2022 1558426 
Fernando Vilela 

Franco Neto 

Assessor de 

Obras de 

Infraestrutura de 

Pavimentação 

03 dias – a partir do dia 

09/03/2022 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E URBANISMO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

361/2022 40177 
Maria Luiza 

Barbosa Macedo 

Analista 

Instrumental 

01 dia – no dia 14/03/2022 

–Licença Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

361/2022 221953 
Raquel Silva 

Guimaraes 

Engenheiro 

Sanitarista 

01 dia – no dia 14/03/2022 

–Licença Médica 

361/2022 1559027 
Caroline Silva 

Rezende de Moraes 

Analista 

Instrumental 

02 dias – a partir do dia 

15/03/2022 – Licença Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

361/2022 1555959 
Rosineia Vieira de 

Souza 

Gerente de 

Divisão de 

Supervisão 

Controle e 

Avaliação 

02 dias – a partir do dia 

02/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 1558136 
Elizabela Gomes 

Rodrigues Alves 

Agente 

Comunitário de 

Saúde 

01 dia – no dia 11/03/2022 

–Licença Médica 

361/2022 1557862 

Leticia Oliveira 

Kawamura dos 

Santos 

Odontólogo 

01 dia – no dia 11/03/2022 

–Licença Para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

361/2022 152277 
Welington Hartman 

de Camargo 

Especialista em 

Saúde 

01 dia – no dia 11/03/2022 

–Licença Médica 

361/2022 138282 

Ana Paula 

Rodrigues Soares 

Neves 

Apoio 

Instrumental 

60 dias – a partir do dia 

11/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 1556541 
Aline Medeiros 

Belmonte Viana 

Técnico em 

Saúde 

07 dias – a partir do dia 

13/03/2022 – Licença Para 
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Rondonópolis, 16 de março de 2022. 

 

                                                                                                                                                                                           

Nilson Alves dos Santos 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DESOPEM 

 

 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

361/2022 171255 
Cristielle Alves e a 

Cruz Brilhante 

Técnico 

Instrumental 

01 dia – no dia 14/03/2022 

–Licença Médica 

361/2022 183881 
Enezio Machado 

Vieira Junior 

Coordenador de 

Gestão 

Farmacêutica 

03 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 107263 
Gerson Ferreira 

Paes Junior 

Especialista em 

Saúde 

01 dia – no dia 14/03/2022 

–Licença Médica 

361/2022 154970 
Helenice Xavier 

Ribeiro 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

03 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 125903 
Leonor Jose 

Fernandes Nobre 

Agente 

Comunitário de 

Saúde 

15 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 206989 
Lucimar Marques 

de Arruda 

Agente 

Administrativo 

01 dia – no dia 14/03/2022 

–Licença Médica 

361/2022 168610 
Maria do Carmo 

Bezerra dos Santos 

Agente 

Comunitário de 

Saúde 

02 dias – a partir do dia 

14/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 171174 
Ozenir de Jesus 

Nascimento 

Técnico em 

Saúde 

01 dia – no dia 14/03/2022 

–Licença Médica 

361/2022 119237 
Flavia Renata 

Tolosa Diniz 

Técnico em 

Saúde 

01 dia – no dia 15/03/2022 

–Licença Médica 

361/2022 1559208 
Jucimara de 

Campos Florencio 

Agente 

Comunitário de 

Saúde 

01 dia – no dia 15/03/2022 

–Licença Médica 

361/2022 1559415 Ralfy dos Santos Medico 

05 dias – a partir do dia 

15/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 111597 
Rita Rodrigues da 

Silva Vidotto 

Apoio 

Instrumental 

10 dias – a partir do dia 

15/03/2022 – Licença 

Médica 

361/2022 1556754 
Vanessa Borges 

Santana 
Odontólogo 

01 dia – no dia 15/03/2022 

–Licença Médica 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

MANUTENÇÃO DE AFASTAMENTO – INSS 

Código de Publicação: 368/2022 

 

 

Rondonópolis, 16 de março de 2022. 

 

 

NILSON ALVES DOS SANTOS 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De acordo com o Parecer proferido em 16/03/2022 pela médica perita Dra. Maria 

Helena Lemos Vilela Cabette, CRM-MT 2176 T, a servidora Ilda Lopes Pissurno, 

matrícula nº 101877, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, deverá permanecer 

afastada do trabalho e retornar ao DESOPEM após perícia do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE PRORROGAÇÃO DE LICENÇA 

MATERNIDADE, DE ACORDO COM A LEI FEDERAL Nº 11.770 DE 09/09/2008 

E LEI MUNICIPAL Nº 5.614 DE 15/12/2008. 

 

PRORROGAÇÃO DE LICENÇA MATERNIDADE 

Código de Publicação: 359/2022 

 

 

  Rondonópolis 16 de março de 2022. 

 

 

 

 

 

Nilson Alves dos Santos 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DESOPEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAT. NOME CARGO 
SECRETAR

IA  
PERÍODO  

159115 Michele Naiara Brito 
Agente 

Administrativo 
Saúde 

60 dias a partir 

de 

01/07/2022 

à 

29/08/2022 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 RELAÇÃO DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 
RESCISÃO 

 

N.° CON CONTRATADO VALOR SECRETARIA PERÍODO DOTAÇÃO 

749/2021 DILEUZA 

CONCEICAO DE 

SOUZA ALVES 

1.236,24 SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE 

PESSOAS 

07/06/2021 

Á 

31/03/2022 

10994 

 

RESCISÃO POR TERMINO CONTRATUAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 749/2021, A 

PARTIR DO DIA 31/03/2022. 

 

 

N.° CON CONTRATADO VALOR SECRETARIA PERÍODO DOTAÇÃO 

249/2022 GLAUCIO KELVIN 

CABRAL DE LIMA 

1.236,24 SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE 

PESSOAS 

03/01/2022 

Á 

31/03/2022 

10994 

 

RESCISÃO POR TERMINO CONTRATUAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 249/2022, A 

PARTIR DO DIA 31/03/2022. 

 

 

N.° CON CONTRATADO VALOR SECRETARIA PERÍODO DOTAÇÃO 

250/2022 IZADORA 

MARTINS DA 

SILVA 

1.236,24 SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE 

PESSOAS 

03/01/2022 

Á 

31/03/2022 

10994 

 

RESCISÃO POR TERMINO CONTRATUAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 250/2022, A 

PARTIR DO DIA 31/03/2022. 

 

 

 

N.° CON CONTRATADO VALOR SECRETARIA PERÍODO DOTAÇÃO 

19/2022 JOSE VITOR 

ALVES 

LOURENCO 

1.236,24 SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE 

PESSOAS 

03/01/2022 Á 

31/12/2022 

10994 

 

RESCISÃO SEM JUSTA CAUSA/INICIATIVA ESTAGIARIO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

19/2022, A PARTIR DO DIA 01/03/2022. 

 
 

 

N.° CON CONTRATADO VALOR SECRETARIA PERÍODO DOTAÇÃO 

975/2021 ZELIA CRISTINA 

FERREIRA SODRE 

1.236,24 SEC. MUN. DE 

GESTÃO DE 

PESSOAS 

11/08/2021 Á 

31/05/2022 

10994 

 

RESCISÃO SEM JUSTA CAUSA/INICIATIVA EMPREGADOR, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

975/2021, A PARTIR DO DIA 01/03/2022. 

 

 

Rondonópolis/MT, 16 de Março de 2022. 

 

 

__________________________________________ 

MARIA DE FATIMA RESENDE 

GERENTE DE DEPARTAMENTO DE FOLHA DE PAGAMENTO  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS 

 

EXTRATO DE CONTRATOS PESSOAL 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1287/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ARQUITETURA E 

URBANISMO NA 6º SERIE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 

7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: ISABELLA SALES BORGES DE SOUZA 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1442/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 

NO 5º ANO NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: JOCIANA DA COSTA MENDES CHAGAS 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1443/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE RECURSOS 

HUMANOS NO 1º SEMESTRE NA FACULDADE UNICESUMAR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS COM 

CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 

7170/2012. 

Contratada: MILENA ALVARES SANTOS 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 11/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 11/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1444/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ARQUITETURA E 

URBANISMO NA 9º SERIE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 

7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: LEONARDO RODRIGUES ALVES 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1445/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ARQUITETURA E 

URBANISMO / 10º SERIE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 

7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: VANESSA DE SOUZA NASCIMENTO 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/07/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1481/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SISTEMAS DE 

INFORMAÇÃO NO 2º ANO NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: WATILA SOUZA BARBOSA 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1482/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NO 5º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: ALINE DAYANE MORAES PARRIAO 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 
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Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1483/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 

NO 2º ANO NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: AMANDA KARINE FERREIRA DA SILVA 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1484/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS 

CONTABEIS NO 2º ANO NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 

7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: GISELE GOMES DE ALENCAR 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1485/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTORIA NO 5º ANO 

NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: VALERIA CARDOSO CORREIA 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1486/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO 

NO 2º ANO NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: VITORIA BRUNA MAZZARDO 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1487/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NO 2º 

SEMESTRE NA FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: ANA JULIA SARTOR BARAVELLI 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1488/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS 

CONTABEIS NO 4º ANO NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 

7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: JANE ARMANDA SOUZA SOARES 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1489/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NO 7º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: LUCAS VINICIUS DE SOUZA 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 
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Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1490/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ARQUITETURA E 

URBANISMO NA 7º SERIE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 

7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: FERNANDA SHARON OUTO MATOS 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1491/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NO 1º 

SEMESTRE NA FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: GUILHERME CARVALHO PEREIRA 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1492/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NO 3º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: LUKAS RODRIGUES MUNHOZ 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 1493/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NO 2º FASE 

NA FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: RAYANNE GUTIERRES MANHANI 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1494/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIENCIAS 

CONTABEIS NO 1º SEMESTRE NA FACULDADE ANHANGUERA-UNIDERP, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUN. DE GESTAO DE PESSOAS 

COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUNICIPAL 7170/2012 

Contratada: SAMUEL SANTANA SANTOS 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1495/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NO 2º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: VICTOR GUILHERME ROSA SANTANA 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1496/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NO 5º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: FELIPE BEHLING LUIZ PEREIRA 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 
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Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 01/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 01/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1497/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NA 2º SERIE 

NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: JOYCE BARROS PEREIRA 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 10/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 10/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1498/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NA 2º SERIE 

NA FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: BIANCA BRANDALISE ZANETTI 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 01/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 01/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1499/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE ENGENHARIA CIVIL 

NA 9º SERIE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: ACRAM VIEIRA ALVES DIB 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 01/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 01/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1500/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NO 10º 
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SEMESTRE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: RODRIGO FERNANDES ERCICO 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 10/03/2022  Vigência Final: 31/07/2022 

Data da Assinatura: 10/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1501/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NA 3º 

SEMESTRE NA FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: ANNA JULIA COSTA LOWE 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 01/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 01/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1502/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NA 2º 

SEMESTRE NA FACULDADE FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: KAROLYNNE MANGABEIRA 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 01/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 01/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1503/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE GEOGRAFIA NO 1º 

ANO NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: TATIANE CRISTINE RODRIGUES DA SILVA MARCAL 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 07/03/2022  Vigência Final: 28/12/2022 
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Data da Assinatura: 07/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1504/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS NO 1º ANO 

NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 

28/03/2012. 

Contratada: LORILENE LOURENCO DE JESUS 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 15/03/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 15/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1505/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTORIA NO 4º ANO 

NA UNIVERSIDADE UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: POLIANA PRISCILLA ALMEIDA DE CARVALHO 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 03/03/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 03/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1506/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA / 6º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE ANHANGUERA-UNIDERP, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SECRETARIA MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 

7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: VANEIDE DE CASTRO BEZERRA 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/03/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 02/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1507/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA / 1º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE ANHANGUERA-UNIDERP, PARA PRESTAR 
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SERVIÇOS NA SECRETARIA MUN. DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 

7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: EDUARDA ALVES CARDOSO DE SOUZA 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 04/03/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 04/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1510/2022 

Objeto:  CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NA 1º 

SERIE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170 DE 28/03/2012. 

Contratada: MARIA CLARA GRACIA DA COSTA 

Dotação: 10994  02.024.04.122.2303.2490.3390360000.15000000000 

Cargo: ESTAGIARIOS  Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 01/03/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 01/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Rondonópolis/MT, 16 de Março de 2022. 

 

 

__________________________________________ 

MARIA DE FATIMA RESENDE 

GERENTE DE DEPARTAMENTO DE FOLHA DE PAGAMENTO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS 

 

EXTRATO DE CONTRATOS PESSOAL 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1438/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 1º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE ANHANGUERA-UNIDERP, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUNICIPAL 7170/2012. 

Contratada: ISADORA DOS SANTOS VIANA 

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL  Remuneração Mensal: 

1.236,24 

Dotação: 205   02.013.08.244.2207.2538.3390360000.16600000000 

Vigência Inicial: 03/03/2022 Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 03/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1439/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA NO 7º 

SERIE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA HORARIA 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28 DE 

MARÇO DE 2012. 

Contratada: JUSCILENE MENDES GONCALVES MONTEIRO 

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL Remuneração Mensal: 1.236,24 

Dotação: 205   02.013.08.244.2207.2538.3390360000.16600000000 

Vigência Inicial: 03/03/2022 Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 03/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1440/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 1º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUNICIPAL 7170/2012. 

Contratada: REGINA VEIGA FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL  Remuneração Mensal: 

1.236,24 

Dotação: 205   02.013.08.244.2207.2538.3390360000.16600000000 

Vigência Inicial: 03/03/2022 Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 03/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1441/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NO 

6º SEMESTRE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUN. DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA 

HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 

DE 28 DE MARÇO DE 2012 

Contratada: ZENILDE ALVES RAFAEL 

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL  Remuneração Mensal: 

1.236,24 

Dotação: 205   02.013.08.244.2207.2538.3390360000.16600000000 

Vigência Inicial: 03/03/2022 Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 03/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1469/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL 

NO 1º SEMESTRE NA FACULDADE ANHANGUERA-UNIDERP, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA MUN. DE PROMOÇÃO E 

ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170/2012. 

Contratada: RODRIGO LEONEL LIMA 

Cargo: ESTAGIARIO - PROMOCAO SOCIAL  Remuneração Mensal: 

1.236,24 

Dotação: 205   02.013.08.244.2207.2538.3390360000.16600000000 

Vigência Inicial: 03/03/2022 Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 03/03/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

RELAÇÃO DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

RESCISÃO 

N.° CON CONTRATADO VALOR SECRETARIA PERÍODO DOTAÇÃO 

319/2021 ANA PAULA 

DA SILVA 

1.236,24 SEC. MUN. DE 

PROMOÇÃO 

SOCIAL 

08/03/2021 

Á 

31/03/2022 

205 

RESCISÃO POR TERMINO CONTRATUAL, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

319/2021, A PARTIR DO DIA 31/03/2022. 

 

Rondonópolis/MT, 16 de Março de 2022. 

 

 

__________________________________________ 

MARIA DE FATIMA RESENDE 

GERENTE DE DEPARTAMENTO DE FOLHA DE PAGAMENTO 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

 

  PORTARIA INTERNA Nº 01//2022 DE 16 de Março de 2022. 
 

Dispõe o controle de uso públicos e dá outras 

providências. 
 

Ione Rodrigue dos Santos, Secretária Municipal de Governo do Município de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais. 
 

RESOLVE: 
Art. 1º. Conceder autorização, aos servidores abaixo relacionados, a conduzir os veículos 

pertencentes ao Patrimônio Municipal e a disposição desta Secretaria Municipal de 

Governo para realização de serviços públicos, dentro da autonomia da sua respectiva 

CNH – Carteira Nacional de Habilitação.  
 

SERVIDOR MATRÍCULA RG 

Orlando Wisley Ribeiro da Silva 1560238 23103930 SSP-MT 

 

Art. 2º   Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal deverão 

ser recolhidos para pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem 

como, onde os veículos permanecerão nos fins de semana e feriados.  
 

 

Art. 3º.  A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados 

somente será permitida por necessidade do serviço público e mediante a autorização 

expressa e escrita do Secretário responsável. 
 

 

 

Ione Rodrigues da Silva 

Secretária Municipal de Governo 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 
 

PORTARIA INTERNA Nº 87 DE 15 DE MARÇO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função 

de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a execução 

do contrato nº 154/2022, firmado com a empresa 

ENRON CONSTRUÇÕES LTDA –ME e dá outras 

providências.  

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Designar o servidor BRUNO HEIRICH CASTILHO DE JESUS 

CORDOVA, Engenheiro Civil, CREA MT49399, servidor público desta Secretaria, 

matrícula n.º- 15586251, para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar 

e fiscalizar a execução do Contrato nº 154/2022, celebrado entre a empresa ENRON 

CONSTRUÇÕES LTDA –ME, CNPJ sob o nº 08.226.401/0001-76 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto do contrato é executar a Reforma do Cabeamento do 

Centro Comunitário do Jardim Atlântico, localizado na Rua Lígia Fagundes Teles, 

nº 58, Jardim Atlântico, Rondonópolis - MT  
 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Rondonópolis - MT, 15 de março de 2022. 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretária Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 88 DE 15 DE MARÇO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função 

de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a execução 

do contrato nº 157/2022, firmado com a empresa 

ENRON CONSTRUÇÕES LTDA –ME e dá outras 

providências.   

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Designar o servidor JOÃO EDUARDO RODRIGUES CORREA, Técnico 

em Eletrotécnica, CRT 379.592.828-11, servidor público desta secretaria, matrícula n.º 

1559414, para exercer a função de Fiscal de Contratos a fim de acompanhar e fiscalizar 

a execução do contrato 157/2022, celebrado entre a empresa ENRON CONSTRUÇÕES 

LTDA –ME, CNPJ sob o nº 08.226.401/0001-76 e o Município de Rondonópolis, cujo 

objeto do contrato é Extensão de Rede para iluminação Pública da Via de Acesso ao 

Bairro Rosa Bororo, Localizado na Rua Ademir de Jesus Ribeiro e Avenida do 

Contorno, Município de Rondonópolis - MT. 
 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

Rondonópolis - MT, 15 de março de 2022. 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 89 DE 15 DE MARÇO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função 

de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a execução 

do contrato nº 892/2021, firmado com a empresa I. G. 

DO A. LEITE CONSTRUTORA E ENGENHARIA e 

dá outras providências.  

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

Art. 1º - Designar o servidor GABRIEL MEDEIROS BARBOSA, Engenheiro Civil, 

CREA MT039547, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º- 1558418, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 892/2021, celebrado entre a empresa I. G. DO A. LEITE 

CONSTRUTORA E ENGENHARIA, CNPJ sob o nº 31.739.882/0001-35 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é Construção de Muro de Arrimo, 

Localizado nas Ruas 10 e 11, Lotes 3, 4, 5, 6, 7, 14, 15, 22, 23, 24, 25 e 26, da Quadra 

24, no Residencial Padre Lothar, no Município de Rondonópolis – MT. 

 
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 03 de 

janeiro de 2022.  

Rondonópolis - MT, 15 de março de 2022. 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 90 DE 15 DE MARÇO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função 

de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a execução 

do contrato nº 221/2020, firmado com a empresa GP 

MOBILIARIO SUSTENTÁVEL E 

URBANIZAÇÃO LTDA e dá outras providências.  

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Designar o servidor GABRIEL MEDEIROS BARBOSA, Engenheiro Civil, 

CREA MT039547, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º- 1558418, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 221/2020, celebrado entre a empresa GP MOBILIARIO SUSTENTÁVEL 

E URBANIZAÇÃO LTDA, CNPJ sob o nº 73.034.761/0001-38 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto do contrato é Confecção, Remoção e Instalação de Abrigos 

de Ônibus, Taxi e Moto-Táxi em Diversas Localidade, no Município de 

Rondonópolis – MT. 

 
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 08 de 

fevereiro de 2022.  

  

 

Rondonópolis - MT, 15 de março de 2022. 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 91 DE 15 DE MARÇO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função 

de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a execução 

do contrato nº 651/2021, firmado com a empresa 

CONSTRUTORA ASCENSÃO LTDA - ME e dá 

outras providências.  

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

Art. 1º - Designar o servidor GABRIEL MEDEIROS BARBOSA, CPF 730.923.471-

53, Engenheiro Civil, CREA MT039547, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º- 

1558418, para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a 

execução do Contrato nº 651/2021, celebrado entre a empresa CONSTRUTORA 

ASCENSÃO LTDA - ME, CNPJ sob o nº 00.459.258/0001-50  e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto do contrato é Obra Remanescente de Reforma e Ampliação 

do Arquivo Municipal Prof. Arnaldo Beber, Localizado na Avenida Amazonas, Nº 

1757, Bairro Centro, no Município de Rondonópolis – MT. 
 
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/03/2022 

Rondonópolis - MT, 07 de outubro de 2021. 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 92 DE 15 DE MARÇO DE 2022. 

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função 

de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a execução 

do contrato nº 592/2020, firmado com a empresa ÁPICE 

CONSTRUTORA INCORPORADORA E 

IMOBIALIARIA EIRELI e dá outras providências.  

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Designar o servidor GABRIEL MEDEIROS BARBOSA, CPF 730.923.471-

53, Engenheiro Civil, CREA MT039547, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º- 

1558418, para exercer a função de Fiscal de Contrato e ao final firmar Termo de 

Recebimento Provisório e Definitivo do objeto do Contrato 592/2020 – Construção da 

Ponte em Concreto Armado de 45,80 metros por 11,00 metros, sobre o Córrego 

Lageadinho, Localizado na Avenida Bandeirantes, no Município de Rondonópolis-

MT. 

 

Art. 2º - Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado 

considerando os prazos contratuais e dilações de prazos caso necessárias e devidamente 

justificadas. 
 

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/03/2022 

Rondonópolis - MT, 15 de março de 2022. 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 93 DE 15 DE MARÇO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função 

de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a execução 

do contrato nº 92/2019, firmado com a empresa 

CONSTRUTORA AMIL LTDA e dá outras 

providências. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Designar o servidor JHONE ALVES DA SILVA, CPF 032.252.311-77, 

Engenheiro Civil, CREA MT037987, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 

1558429, para exercer a função de Fiscal de Contrato, celebrado entre a empresa 

CONSTRUTORA AMIL LTDA, CNPJ sob o nº 20.119.762/0001-19 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto do contrato é Pavimentação urbana, Drenagem pluvial, 

calçadas com acesso ao PNE, sinalização viária, ciclovia e iluminação pública, na 

Avenida Poguba, no Município de Rondonópolis – MT,. 

 
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

08/02/2022 

Rondonópolis - MT, 15 de março de 2022. 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 94 DE 16 DE MARÇO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função 

de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a execução 

do contrato nº 158/2022, firmado com a empresa 

CODER e dá outras providências.  

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º – Designar o Sr. AÉCIO DE MORAIS, Engenheiro Civil, CREA-MT042626, 

servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1552948, para exercer a função de Fiscal 

de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato nº 158/2022, 

celebrado entre a empresa CODER – CIA DE DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS, CNPJ sob o nº 03.940.848/0001-99 e o Município de Rondonópolis, 

cujo objeto do contrato é MUTIRÃO DE LIMPEZA EM ÁREAS E VIAS 

PÚBLICAS, DIVERSOS BAIRROS DA CIDADE, NO MUNICIPIO DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 
 
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

22/02/2022 

  

 

Rondonópolis – MT, 16 de março de 2022. 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 95 DE 16 DE MARÇO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função 

de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a execução 

do contrato nº 174/2022, firmado com a empresa 

CODER e dá outras providências.  

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Designar o Sr. VICTOR ARAUJO RODRIGUES, Engenheiro Civil, CREA-

MT 045662, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1557647, para exercer a 

função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato 

nº 174/2022, celebrado entre a empresa CODER – CIA DE DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS, CNPJ sob o nº 03.940.848/0001-99 e o Município de Rondonópolis, 

cujo objeto do contrato de EXECUÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO E DRENAGEM, 

DIVERSAS RUAS E AVENIDAS, NO MUNICÍPIO DE   RONDONÓPOLIS-MT. 

 

Art. 2º - Designar o servidor VICTOR CASTILHO DE JESUS DUARTE, Engenheiro 

Civil, CREA MT032691, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º- 1558572, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a 

execução do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato 

titular. 
 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. Retroagindo seus efeitos à 

25/02/2022. 

Rondonópolis - MT, 16 de março de 2022. 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 96 DE 16 DE MARÇO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função 

de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a execução 

do contrato nº 194/2022, firmado com a empresa 

MINERADORA POXOREU LTDA EPP e dá outras 

providências.  

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Designar o servidor DANIEL OLIVEIRA FAVRETTO, Engenheiro Civil, 

CREA MT033986, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º- 1559235, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 194/2022, celebrado entre a empresa MINERADORA POXOREU LTDA 

EPP, CNPJ sob o nº 33.923.560/0001-77 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto do 

contrato é  Aquisição de Agregados Minerais, Derivados de Pedra Britada, para 

Atender as Necessidades da Secretaria Municipal Infraestrutura, nesta cidade, no 

município de Rondonópolis/MT. 
 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Rondonópolis - MT, 16 de março de 2022. 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 98 DE 16 DE MARÇO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função 

de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a execução 

do contrato nº 104/2022, firmado com a empresa 

RONDOTUBOS ARTEFATOS DE CONCRETOS 

LTDA e dá outras providências.  

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Designar o servidor DANIEL OLIVEIRA FAVRETTO, Engenheiro Civil, 

CREA MT033986, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º- 1559235, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 104/2022, celebrado entre a empresa RONDOTUBOS ARTEFATOS DE 

CONCRETOS LTDA, CNPJ sob o nº 29.658.948/0001-10 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto do contrato é  Aquisição de Tubos de Concreto Armado para 

Galerias de Águas Pluviais, tipo Macho e Fêmea, com Diâmetros Nominais de 600mm 

da classe PA-1, Conforme ABNT NBR 8890, com as especificações técnicas, nesta 

cidade, no município de Rondonópolis/MT. 
 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Rondonópolis - MT, 16 de março de 2022. 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 98 DE 16 DE MARÇO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função 

de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a execução 

do contrato nº 104/2022, firmado com a empresa 

RONDOTUBOS ARTEFATOS DE CONCRETOS 

LTDA e dá outras providências.  

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Designar o servidor DANIEL OLIVEIRA FAVRETTO, Engenheiro Civil, 

CREA MT033986, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º- 1559235, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do 

Contrato nº 104/2022, celebrado entre a empresa RONDOTUBOS ARTEFATOS DE 

CONCRETOS LTDA, CNPJ sob o nº 29.658.948/0001-10 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto do contrato é  Aquisição de Tubos de Concreto Armado para 

Galerias de Águas Pluviais, tipo Macho e Fêmea, com Diâmetros Nominais de 800mm 

da classe PA-1, Conforme ABNT NBR 8890, com as especificações técnicas, nesta 

cidade, no município de Rondonópolis/MT. 
 

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Rondonópolis - MT, 16 de março de 2022. 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 

 

PORTARIA INTERNA Nº 99 DE 16 DE MARÇO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função 

de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar a execução 

do contrato nº 151/2022, firmado com a empresa X3 

CONTRUTORA E ENGENHARIA EIRELI e dá 

outras providências.  

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE 

 

Art. 1º - Designar o servidor ALISSON AUREO FERNANDES, Engenheiro Civil, 

CREA MT032620, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º 1559435, para exercer 

a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do Contrato 

nº 151/2022, celebrado entre a empresa X3 CONSTRUTORA E ENGENHARIA 

EIRELI, CNPJ sob o nº 37.519.280/0001-59 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto 

do contrato é  Reforma da recepção do Gabinete(comunicação social), dentre outras 

salas do Paço Municipal, localizado na avenida Duque de Caxias, 1000, Vila Aurora, 

no município de Rondonópolis – MT, nesta cidade, no município de Rondonópolis/MT. 

 

Art. 2° - Designar o servidor DANIEL OLIVEIRA FAVRETTO, Engenheiro Civil, 

CREA MT033986, servidor público desta Secretaria, matrícula n.º- 1559235, para 

exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a 

execução do referido contrato n o art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato 

titular 
 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Rondonópolis - MT, 16 de março de 2022. 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA 

NIRE: 5130000180-2 

 

            A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS - 

CODER, sociedade de economia mista, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

03.940.848/0001-99, com sede na Avenida Dr. Paulino de Oliveira, nº 1.411, Jardim 

Marialva, Rondonópolis, estado de Mato Grosso, neste ato representada por seu Diretor 

presidente, o Sr. Argemiro José Ferreira de Souza e pela Diretora Administrativa e 

Financeira, a Sra. Darciadaiany dos Santos Paes, no uso das atribuições que lhes 

conferem os respectivos cargos, em face do Estatuto Social da Companhia, vem por meio 

deste instrumento, CONVOCAR: 

        

    O Conselho de Administração da Companhia e o senhor FLAVIO ZERBINATTI, 

neste ato representando o espólio do acionista Vicente João Zerbinatti como inventariante 

e CLOTILDES FAGUNDES DUARTE, neste ato representando o espólio do acionista 

José Wanderley Garcia Duarte como inventariante, para a Reunião de Assembleia Geral 

Extraordinária, que se realizará dia 24.03.2022, às 08h30, na sede da Companhia de 

Desenvolvimento de Rondonópolis, situada na Avenida Dr. Paulino de Oliveira, nº 1.411, 

Jardim Marialva, Rondonópolis, estado de Mato Grosso, com a seguinte “ordem do dia”: 

 Doação das cotas ordinárias nominativas pertencentes ao Espólio de 

Vicente João Zerbinatti e Espólio de José Wanderley Garcia Duarte, 

acionistas da CODER, ao Município de Rondonópolis, através de 

Escritura Pública de Cessão de Direitos Hereditários.   

Cumpra-se. 

Rondonópolis, 15 de março de 2022. 

 

 

 

ARGEMIRO JOSÉ FERREIRA DE SOUZA 

Diretor Presidente 

 

 

 

DARCIADAIANY DOS SANTOS PAES 

Diretora Administrativa e Financeira 
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PORTARIA N.º 2.748 DE 15 DE MARÇO DE 2022. 
 

Dispõe sobre a designação do 

servidor lotado no IMPRO para exercer a função 

fiscal de execução de contrato e dá outras 

providências. 

 

ROBERTO CARLOS CORRÊA DE CARVALHO, Diretor Executivo do 

Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis - IMPRO, em 

conformidade com a Constituição Federal e demais disposições atinentes à matéria, no uso de 

suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Municipal nº 4.614 de 25/08/2005, 

publicada no Diário Oficial de Rondonópolis - DIORONDON aos 31/08/2005.  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar o seguinte servidor lotado no IMPRO para desempenhar 

a função de fiscal de execução do contrato abaixo descrito, nos termos dos artigos 58, inciso III, 

e 67 da Lei n.º 8.666/1993: 

 

I – Contrato em que o fiscal será o servidor ADRIANO BEZERRA DE 

SOUZA. 

 

EMPRESA OBJETO Contrato n.º 

FELIPE SANTOS DOS REIS – ME 
Consultoria técnica em relação ao Sistema de 

Auditoria Pública Informatizada. 
03/2022 

 

 

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo 

seus efeitos a data de publicação de cada contrato, revogando-se as disposições em contrário. 

 

Rondonópolis/MT, 15 de março de 2022. 

 

 

 

ROBERTO CARLOS CORRÊA DE CARVALHO 

Diretor Executivo 
 

Registrada neste Instituto, publicada 

no DIORONDON-e na data supra e 

afixada no lugar público de costume. 
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PORTARIA Nº 2.749 DE 15 DE MARÇO DE 2022. 
 

DISPÕE SOBRE A 

RETIFICAÇÃO DA  

PORTARIA Nº 2.387 de 

05/05/2020.  

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor Executivo - 

Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis - IMPRO, no uso 

de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Municipal nº 4.614 de 25/08/2005, 

publicada no Diário Oficial de Rondonópolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e ...  

 

RESOLVE: 

 

Artigo1º: RETIFICAR a Portaria Nº 2.387, de 05/05/2020 que 

concede o Benefício de Aposentadoria voluntária por tempo de contribuição no efetivo 

exercício das funções do magistério a Sra. GILDA APARECIDA ALVES TABORY, 

publicada no Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) nº 4.694 de 11 de maio de 2020, 

acrescentando: 

 

CONSIDERANDO Decisão judicial no processo 7249-

79.2001.811.003 – 1ª Vara de Fazenda Pública de Rondonópolis que determina a 

incorporação do adicional por Tempo de Serviço no vencimento base, conforme mandado de 

intimação expedido em 12/02/2016. 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com 

efeitos retroativos ao respectivo início dos períodos de abrangências especificados no quadro 

demonstrativo da Portaria acima retificada, revogando-se as disposições em contrário. 
 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

Rondonópolis (MT), 15 de março de 2.022. 

 

 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO 

Diretor Executivo 

 

 

 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA 

Gerente de Benefícios Gerente de Administração 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

Registrada neste Instituto e publicada por afixação no 

lugar público de costume e no                                                                                                             

Diário  Oficial  do  Município,  na data supra. 

 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.154 

Rondonópolis, 16 de março de 2022, Quarta-Feira. 
 

   
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

74 
 

74 
 

 

AVISO DE RESULTADO – HABILITAÇÃO JURÍDICA 

“TOMADA DE PREÇO N.º 03/2022” 

 

 
O SANEAR - Autarquia Municipal, localizada na Avenida José de Alencar, nº 411, Bairro Monte 

Líbano, torna público para conhecimento dos interessados que por ordem da Diretoria Geral, 

através de sua Comissão Permanente de Licitação, o resultado da fase de Habilitação Jurídica do 

processo TP 03/2022 realizada para “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO 

DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA NA EXECUÇÃO DE OBRAS DE AMPLIAÇÃO DO 

SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITÁRIO A SEREM IMPLANTADAS PARA 

ATENDIMENTO DO LOTEAMENTO RESIDENCIAL ALTAMIRANDO E PARTE DA 

VILA ANA CARLA, NO MUNICIPIO DE RONDONÓPOLIS – MT, NA FORMA DE 

EXECUÇÃO INDIRETA, SOB REGIME DE EMPREITADA POR PREÇO GLOBAL, 

VINCULADO AOS PREÇOS UNITÁRIOS DA PLANILHA ORÇAMENTÁRIA DE 

ACORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NESTE EDITAL E SEUS 

ANEXOS.”  As empresas Tecnobombas - Bombas Motores e Serviços Ltda. e MSR 

Engenharia Eireli EPP foram consideradas habilitadas por terem atendido aos requisitos do 

edital. Caberão recursos nos termos do art. 109, I “a” da Lei Federal 8.666/93 e suas alterações. 

Abre-se vista do processo aos interessados para conhecimento do inteiro teor da decisão da 

comissão de licitação. Em não havendo interposição de recursos, será marcada nova data para 

realização de Sessão Pública para Abertura da Proposta de Preços.  
 

 

Rondonópolis - MT, 16 de março de 2022 

 

 

 

 

Maria das Graças C. Assunção 

Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
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AVISO DE LICITAÇÃO. 

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 003/2022 

REGISTRO DE PREÇO 

TIPO DESTA LICITAÇÃO – MENOR PREÇO POR LOTE 

 

SANEAR – SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS 

TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizado à Av. José de 

Alencar, nº411, Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados que por ordem do Ilmo. Sr. 

Diretor Geral, através da Pregoeira e Equipe de Apoio, realizará a licitação em epígrafe às 09:00 horas 

(horário de Brasília) do dia 05 (cinco) de abril de 2022, em sessão pública nos termos do Edital e seus 

anexos. O edital completo poderá ser retirado gratuitamente no endereço eletrônico bllcompras.com, onde 

as propostas serão recebidas e processadas por meio eletrônico. Bem como, no e-mail: 

controladoria@sanearmt.com.br, para a execução do seguinte objeto: 

 

“REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE 

HIDRÔMETROS PARA USO DESTA AUTARQUIA, COM RECURSO PRÓPRIO.” 

  

Informações nos telefones: (66) 3410-0425/0467 e solicitação do edital e anexo nos e-

mails: controladoria@sanearmt.com.br /  compras@sanearmt.com.br. 

 

  

 

 

Rondonópolis-MT 16 de março de 2022. 

 

 

 

 

 

 

   ________________________________________ 

              Mariley Barros Soares 

                                                                    Pregoeira 
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