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 ANEXO XVIII 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS-MT 

DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DAS OCORRÊNCIAS MENSAIS RELATIVAS A CONTRATOS E INSTRUMENTO 

CONGÊNERES  

MÊS/ANO: JANEIRO/2022 

 
 

Nº. CON     
 

DATA 
 

CREDOR 
 

OBJETO 
VALOR 

CONTRATO 
DATA 

VIGÊNCIA 
Nº NE/ANO VALOR 

EMPENHADO 
PROC. 

LICITATÓRIO 
Nº CONVÊNIO 

OU LEI 

MUNICIPAL 
     

 

  

 
 05/2021 

 

 

    04/01/2021 

 

 

ERICA DE FATIMA 
GENTIL - EPP 

AQUISIÇÃO DE CONDICIONADOR DE 

AR E ELETRODOMÉSTICO, MESAS, 

REFRIGERADOR, FOGÃO E OUTROS 
PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 

SEC. MUN. DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA 

E INOVAÇÃO, NO MUN. DE ROO – MT. 

 

 

 
R$ 22.677,00 

GLOBAL 

 04/01/2021 

À 

 04/01/2022 
 

   

 

PREGÃO 
ELETRÔNICO     Nº 

53/2020 E  

ATA DE REGISTRO 
DE PREÇO       Nº 

213/2020 

 

 

 

 
 
 

 

 
07/2021 

 
 

04/01/2021 

 
 

KM INDUSTRIA E 

COMERCIO DE 
MÓVEIS EIRELI - ME 

 
AQUISIÇÃO DE CADEIRAS, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SEC. 

MUN. DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO, NO MUN. DE ROO – MT. 

 
 

 

R$ 24.417,14 
GLOBAL 

04/01/2021 
À 

04/01/2022 

   
PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 

53/2020 E 
ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO            Nº 

208/2020 
 

 
 

 
 

  

 
 08/2021 

 

 

   04/01/2021 

 

CENTER MÓVEIS E 

DESIGN LTDA - EPP 

AQUISIÇÃO DE ARMÁRIOS, MESAS E 

GAVETEIROS VOLANTE, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SEC. 
MUN. DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA E 

INOVAÇÃO, NO MUN. DE ROO – MT. 

 

 

 
R$ 23.113,00 

GLOBAL 

04/01/2021 

À 

04/01/2022 

   

PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
53/2020 E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO            Nº 
215/2020 
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65/2021 

 

 

    15/02/2021 

 

AMORIM E ALVES 

COMERCIO DE 
VEÍCULOS LTDA 

AQUISIÇÃO DE PICK-UP, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SEC. 

MUN. DE HABITAÇÃO E URBANISMO, 
NO MUN. DE ROO – MT. 

 

 

 
R$ 155.780,00 

GLOBAL 

15/02/2021 

À 

15/02/2022 

   

PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
92/2020 E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO             Nº 
279/2020 

 

 

 

 
 

 
 

 

70/2021 
 

 

   
17/02/2021 

 

BRAZIL 3 BUSINESS 
PARTICIPAÇÕES 

LTDA 

AQUISIÇÃO DE KITS DE TESTE 

RÁPIDO DE DIAGNÓTICO DE COVID-19 
IGM E IGG, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA SEC. MUN. DE 

SAÚDE, NO MUN. DE ROO – MT. 

 

 
 

R$ 125.000,00 

GLOBAL 

 17/02/2021 

À 
 17/08/2021 

 

  ADESÃO À ATA DE 

REGISTRO DE 
PREÇO            Nº 

152/2020  

PREGÃO 
ELETRÔNICO     Nº 

48/2020  

 

 

 

 
 
  

 

 278/2021 
 

 
    27/05/2021 

VENTISOL DA 
AMAZONIA 

INDUSTRIA DE 

APARELHOS 
ELÉTRICOS LTDA 

AQUISIÇÃO DE 04 (QUATRO) 
CONDICIONADOR DE AR, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DO 

GABINETE DE COMUNICAÇÃO 
SOCIAL, JUNTO SEC. MUN. DE 

GOVERNO, NO MUN. DE ROO – MT. 

 
 

 

R$ 7.146,05 
GLOBAL 

 27/05/2021 
À 

 27/05/2022 

 

   
PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 

14/2021 
E ATA DE 

REGISTRO DE 

PREÇO Nº 43/2021 
 

 

 
 

 
 

  
 

 324/2021 

 

 

   10/06/2021 

 

ERICA DE FATIMA 
GENTIL EPP 

AQUISIÇÃO DE BEBEDOURO, 

TELEFONE, CAFETEIRA, ARMARIOS, 
JOGOS DE MESA PARA A COZINHA E 

ARMÁRIOS DE COZINHA,  A SEC. MUN. 

DE ESPORTE E LAZER, NO MUN. DE 
ROO – MT. 

 

 
 

R$ 33.723,00 

GLOBAL 

 10/06/2021 

À 
 10/06/2022 

 

   

 
PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 

14/2021 E  
ATA DE REGISTRO 

Nº 47/2021 
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 354/2021 

 

 

    17/06/2021 

 

SUPRAMIL 

COMERCIAL LTDA 

AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, PAR 

AUSO VETERINÁRIO, DESTINADOS AO 

CENTRO DE REABILITAÇÃO ANIMAL, 
JUNTO A SEC. MUN. DE SAÚDE, NO 

MUN. DE ROO – MT. 

 

 

 
R$ 356.075,00 

GLOBAL 

 17/06/2021 

À 

 17/06/2022 
 

   

PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
10/2021 E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO                 
Nº 36/2021 

 

 

 

 
 

  
 

 355/2021 

 

 

    17/06/2021 

 

ORTOPEDIA 
CATARATAS EIRELI – 

ME  

AQUISIÇÃO DE CADEIRAS DE RODAS, 

PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 
SEC. MUN. DE SAÚDE, NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 
 

R$ 166.276,00 

GLOBAL 

 17/06/2021 

À 
 17/06/2022 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
79/2020 E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO              
Nº 305/2020 

 

 

 
 
  

 

 400/2021 

 

 
     

30/06/2021 

 
GUAPUI COMÉRCIO 

DE MÓVEIS EIRELI – 

ME  

AQUISIÇÃO DE MESA PARA 
REFEITÓRIO 10 LUGARES, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SEC. 

MUN. DE ADMINISTRAÇÃO, NO MUN. 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

 
 

 

R$ 2.270,00 

GLOBAL 

 30/06/2021 
À 

 30/06/2022 

   
PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 

14/2021 E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO             Nº 

42/2021 

 
 

 
 

  

 
 401/2021 

 

 

    30/06/2021 

 

SPLENDOR 

COMERCIO SERVIÇO 
E INOVAÇÃO EIRELI 

AQUISIÇÃO DE ESTAÇÃO DE 

TRABALHO COM 04 QUATRO 

LUGARES, PARA ATENDER ÀS 
NECESSIDADES DA SEC. MUN. DE 

ADMINISTRAÇÃO, NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 

 
R$ 2.999,00 

GLOBAL 

 30/06/2021 

À 

 30/06/2022 

   

PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
14/2021 E  

ATADE REGISTRO 

DE PREÇO          Nº 
50/2021 
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403/2021 

 

 

    30/06/2021 

 

FRIOLAR COMERCIO 

E SERVIÇOS DE 
ELETROELETRÔNIC

OS LTDA 

AQUISIÇÃO DE CONDICIONADOR DE 

AR, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA SEC. MUN. DE 
ADMINISTRAÇÃO, NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 

 
R$ 40.360,00 

GLOBAL 

 30/06/2021 

À 

 30/06/2022 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 

14/2021 E  
ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO                

Nº 45/2021 
 

 

 

 
 

  
 

 464/2021 

 

 

    20/07/2021 

 

ERICA FATIMA 
GENTIL  

AQUISIÇÃO DE TELEVISOR, 

TELEFONE DE MESA, VENTILADORES, 
MESA PARA IMPRESSORA, 

REFRIGERADOR, BEBEDOURO E 

SUPORTE PARA TV, PARA ATENDER ÀS 
NECESSIDADES DA SEC. MUN. DE 

SAÚDE, NO MUN. DE ROO-MT. 

 

 
 

R$ 226.272,00 

GLOBAL 

 20/07/2021 

À 
 20/07/2022 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
14/2021E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO            Nº 
47/2021 

 

 

 
 
  

 

 
 469/2021 

 

 
 

22/07/2021 

 
KM INDUSTRIA 

COMERCIO DE 

MÓVEIS EIRELI 

AQUISIÇÃO DE CADEIRAS, ARMÁRIO 
VITRINE, MESA LONGARINA 03 E 04 

LUGGARES E BANQUETAS, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SEC. 
MUN. DE SAÚDE, NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 
 

 

R$ 132.961,90 
GLOBAL 

 22/07/2021 
À 

 22/07/2022 

   
PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 

14/2021 E  
ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO          Nº 

41/2021 

 
 

 
 

  

 
 

 475/2021 

 

 

     

26/07/2021 

 

FRIOLAR COMERCIO 

E SERVIÇOS DE 
ELETROELETRONIC

OSLTDA 

AQUISIÇÃO DE CONDICIONADOR DE 

AR DE 58.000 BTUS, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA SEC. MUN. DE 
FINANÇAS NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 

 
R$ 20.180,00 

GLOBAL 

 26/07/2021 

À 

 26/07/2022 
 

   

PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
14/2021E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO              
Nº 45/2021 

 

 

 
 

 
 

488/2021 

 

 

    27/07/2021 

 

INOVAMED 
HOSPITALAR LTDA 

 AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, 

PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 
SEC. MUN. DE SAÚDE, NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 
 

R$ 252.627,41 

GLOBAL 

 27/07/2021 

À 
 27/01/2022 

 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
24/2021 E  

ATA DE REGSITRO 

DE PREÇO            Nº 
77/2021 
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 518/2021 

 

 

    30/07/2021 

 

FRIOLAR COMERCIO 

E SERVIÇOS DE 
ELETROELETRÔNIC

OS LTDA 

AQUISIÇÃO DE MICRO-ONDAS, 

FRIGOBAR E REFRIGERADOR, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SEC. 
MUN. DE ESPORTE E LAZER, NO MUN. 

DE RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 

 
R$ 13.700,00 

GLOBAL 

 30/07/2021 

À 

 30/07/2022 
 

   

PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
14/2021 E  

ATA DE REGSITRO 

DE PREÇO               
Nº 45/2021 

 

 

 
 

  
 

 559/2021 

 

 

    12/08/2021 

 

J H AR 
CONDICIONADOS - 

EIRELI 

AQUISIÇÃO DE AR CONDICIONADOS, 

PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 
SEC. MUN. DE CULTURA, NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 
 

R$ 9.755,00 

GLOBAL 

 12/08/2021 

À 
 12/08/2022 

 

   

PREGÃO 
ELETRÔNICO     Nº 

53/2020 E  

ATA DE REGISTRO 
DE PREÇO           Nº 

214/2020 

 

 

 
 
 

 

 
589/2021 

 
 

27/08/2021 

 
 

LCA – COMERCIAL E 

SISTEMATIZAÇÃO 
EIRELI - ME  

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
APARELHAMENTO DE UM 

CAMINHÃO-PIPA O EQUIPAMENTO 

DEVERÁ SER ENTREGUE, 
DEVIDAMENTE 

INSTALADO/MONTADO NO VEÍCULO 

PERTECENTE A SEC. MUN. DE 
EDUCAÇÃO, NO MUN. DE ROO/MT. 

 
 

 

 
R$ 39.254,00 

GLOBAL 

 
27/08/2021 

À 

27/08/2022 

   
 

 

PREGÃO 
ELETRÔNICO 

N° 65/2021 

 

 
 

  
 

  
678/2021 

 

 

     
20/09/2021 

 

NVF COMÉRCIO E 
SERVIÇOS DE 

CLIMATIZAÇÃO 
EIRELI 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS 

EXPEDIENTES (PAPEL SULFITE A4), 
PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 

SEC. MUN. DA RECEITA, NO MUN. DE 
RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 
 

R$ 17.200,00 
GLOBAL 

 20/09/2021 

À 
 29/09/2022 

 

   

PREGÃO 
ELETRÔNICO     Nº 

107/2020 E  
ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO              

Nº 121/2021 
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689/2021 

 

22/09/2021 

 

CASA DE CARNE 

NELORE EIRELI 

AQUISIÇÃO DE GÊNEROS 

ALIMENTÍCIOS (CARNES BOVINAS E 

SUÍNAS), JUNTO A SEC. MUN. DE 
AGRICULTURA PECUÁRIA, NO MUN. 

DE ROO/MT. 

 

 

 
R$ 20.358,25 

GLOBAL 

22/09/2021 

À 

22/09/2022 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO 

N° 53/2021 
ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO              

N° 255/2021 

 

 
 

 
  

 

 710/2021 
 

 

   
23/09/2021 

 

FRIOLAR COMERCIO 
E SERVIÇOS DE 

ELETROELETRÔNIC

OS LTDA 

AQUISIÇÃO DE AR CONDICIONADO, 

PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 
SEC. MUN. DE ADMINISTRAÇÃO, NO 

MUN. DE RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 
 

R$ 676.710,00 

GLOBAL 

 29/09/2021 

À 
 23/09/2022 

 

   

PREGÃO 
ELETRÔNICO     Nº 

14/2021 E  

ATA DE REGISTRO 
DE PREÇO          Nº 

45/2021 

 

 

 
 

 

 

 
762/2021 

 
 

04/10/2021 

 
 

MARISA FRANCA DA 

SILVA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
INSTRUTORA DE JAZZ DANCE, NO 

CENTRO CULTURAL JOSÉ SOBRINHO, 

PARA ATENDER A DEMANDA DO 
PROJETO ARTE NA ESCOLA, 

VINCULADO A SEC. MUN. DE 

CULTURA NO MUN. DE ROO/MT. 

 
 

 

R$ 4.951,20 
GLOBAL 

04/10/2021 
À 

04/01/2022 

   
CHAMAMENTO 

PÚBLICO               Nº 

02/2021 
INEXIGILIDADE             

Nº 62/2021 

 

 
 

  

 
 815/2021 

 

 

    13/10/2021 

 

NVF COMÉRCIO E 

SERVIÇOS DE 
CLIMATIZAÇÃO 

EIRELI 

AQUISIÇÃO DE MATERIAL 

EXPEDIENTE (PAPEL SULFITE A4), 

PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 
SEC. MUN. DE ADMINISTRAÇÃO, NO 

MUN. DE RONDONÓPOLIS - MT. 

 

 

 
R$ 34.400,00 

GLOBAL 

 13/10/2021 

À 

 13/10/2022 
 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 

107/2020 E  
ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO               

Nº 121/2021 

 

 

 
 
  

 
 818/2021 

 

 
    13/10/2021 

CF COMÉRCIO 
ATACADISTA E 

REPRESENTAÇÃO DE 
SUPRIMENTOS PARA 

INFORMÁTCA LTDA 

AQUISIÇÃO DE MATERIAL 
DESCARTÁVEL, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA SEC. MUN. DE 
EDUCAÇÃO, NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS - MT. 

 
 

 
R$ 34.465,00 

GLOBAL 

 13/10/2021 
À 

 13/10/2022 
 

   
PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
72/2021 E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO             Nº 
276/2021 

 
 

 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

8 
 

 

  

 
 820/2021 

 

 

   13/10/2021 

 

VENTISOL DA 

AMAZONIA 
INDUSTRIA DE 

APARELHOS 

ELÉTRICOS LTDA 

AQUISIÇÃO DE AR CONDICIONADOS, 

PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 

SEC. MUN. DE PROMOÇÃO E 
ASSISTÊNCIA SOCIAL, NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 

 
R$ 165.460,50 

GLOBAL 

 13/10/2021 

À 

 13/10/2022 
 

   

PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
14/2021 E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO       Nº 
43/2021 

 

 

 
 
 

823/2021 

 
13/10/2021 

SPLENDOR 
COMERCIO, SERVIÇO 

E INOVAÇÃO EIRELI 

AQUISIÇÃO DE MESAS EM FORMATO 
L & MESAS DE REUNIÃO, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SEC. 

MUN. DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA 
SOCIAL, NO MUN. DE ROO/MT. 

 
 

 

R$ 50.173,50 
GLOBAL 

13/10/2021 
À 

13/10/2022 

  PREGÃO 
ELETRÔNICO 

N° 14/2021 

ATA DE REGISTRO 
DE PREÇO              

N° 50/2021 

 

 
 

 

824/2021 

 

13/10/2021 

 

PLAYRIO PARQUES 

INFANTIL LTDA 

AQUISIÇÃO DE MESA MDF E 

CONJUNTO DE MESA E BANCO PARA 

REFEITÓRIO, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA SEC. MUN. DE 

PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, 

NO MUN. DE ROO/MT. 

 

 

 

R$ 16.262,50 

GLOBAL 

13/10/2021 

À 

13/10/2022 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO  

N° 14/2021 

ATA DE REGISTRO 

E PREÇO              N° 

54/2021 

 

 

 

 

 
 

828/2021 

 

 

13/10/2021 

 

 

JOSÉ ALFREDO 
MUSSI DE SOUZA & 

CIA LTDA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

ESPECIALIZADOS EM INSTALAÇÃO E 

MANUTENÇÃO DE CERCA ELÉTRICA 
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS 

E EQUIPAMENTOS NECESSÁRIOS, 

JUNTO A SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 
NO MUN. DE ROO/MT. 

 

 

 
 

R$ 1.158.681,60 

GLOBAL 

13/10/2021 

À 

13/10/2022 

   

PREGÃO 

ELETRÔNICO 
N° 50/2021 

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO          N° 
304/2021 

 

 

  
  845/2021 

 

 

    18/10/2021 

 

ANDREIA LORENZI - 
EPP 

AQUISIÇÃO DE BERÇO COM COLHÃO 

PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 
SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, NO MUN. 

DE RONDONÓPOLIS- MT. 

 

 
 

R$ 66.000,00 
GLOBAL 

 18/10/2021 

À 
 18/10/2022 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
80/2021 E  

ATA DE REGISTRO 
DE PREÇO         Nº 

331/2021 
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847/2021 

 

 

    18/10/2021 

 

LS SERVIÇOS DE 

INFORMÁTICA E 
ELETRÔNICA LTDA 

AQUISIÇÃO DE APARELHOS 

ELETRODOMÉSTICOS/FREEZER, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SEC. 
MUN. DE EDUCAÇÃO, NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 

 
R$ 200.880,00 

GLOBAL 

 18/10/2021 

À 

 18/10/2022 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 

80/2021 E  
ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO           Nº 

332/2021 

 

 

 
 

 

851/2021 

 
18/10/2021 

 
BURANO MOVEIS 

EIRELI - ME  

AQUISIÇÃO DE CONJUNTO ESCOLAR 
MESA E CADEIRA JUVENIL E ADULTO, 

DESTINADOS PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA SEC. MUN. DE 
EDUCAÇÃO, NO MUN. DE ROO/MT. 

 
 

R$ 365.000,00 

GLOBAL 

18/10/2021 
À 

18/10/2022 

   
PREGÃO 

ELETRÔNICO 

N° 80/2021 
ATA DE REGISRO 

DE PREÇO              
N° 329/2021 

 

 
 

  

 

 

853/2021 
 

 

    18/10/2021 

 

PABLO EDUARDO 

FERREIRA MAROLLA 

04217890184 

AQUISIÇÃO DE LIQUIDIFICADOR 

INDUSTRIAL DE 08 LITROS, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 

 

R$ 27.892,00 

GLOBAL 

 18/10/2021 

À 

 18/10/2022 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 

80/2021 E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO            Nº 
330/2021 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

860/2021 

 

 
 

 

19/10/2021 

 

 
 

JOSÉ ALFREDO 

MUSSI DE SOUZA & 
CIA LTDA 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS TIPO 

FONTE CARREGADORA – NOBREAK, 
FORNECENDO INSTALAÇÃO E 

CONFIGURAÇÃO DO SISTEMA 

RESPONSÁVEL POR ESTABILIZAR E 
MANTER O FORNECIMENTO DE 

ENERGIA ELÉTRICA, PARA AS 

CENTRAIS DE ALARMES UTILIZADAS 

NAS UNIDADES MUNICIPAIS, JUNTO A 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, NO MUN. 

DE ROO/MT. 

 

 
 

 

 
R$ 109.500,00 

GLOBAL 

 

19/10/2021 
À 

19/10/2022 

   

 
 

PREGÃO 

ELETRÔNICO 
N° 59/2021 

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO             

N° 302/2021 

 

 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

10 
 

 

 

 
871/2021 

 

 

    22/10/2021 

 

ORIGINAL 

COMÉRCIO E 
SERVIÇOS LTDA 

AQUISIÇÃO DE MATERIAL DE HIGIENE 

E DE LIMPEZA EM GERAL, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SEC. 
MUN. DE EDUCAÇÃO, NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 

 
R$ 73.623,45 

GLOBAL 

22/10/2021 

À 

22/04/2022 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 

70/2021 E  
ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO         Nº 

296/2021 

 

 

 
 
  

 

881/2021 
 

 
    22/10/2021 

 
PABLO EDUARDO 

FERREIRA MAROLLA 

04217890184 

AQUISIÇÃO DE 02 AR CONDICIONADO, 
PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 

SEC. MUN. DE INFRAESTRUTURA, NO 

MUN. DE RONDONÓPOLIS-MT. 

 
 

 

R$ 22.000,00 
GLOBAL 

 22/10/2021 
À 

 22/10/2022 

  PREGÃO 
ELETRÔNICO     Nº 

80/2021 E  

ATA DE REGISTRO 
DE PREÇO              

Nº 330/2021 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

895/2021 

 

 

 
28/10/2021 

 

 

 
JOSÉ ALFREDO 

MUSSI DE SOUZA & 

CIA LTDA 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS TIPO 

FONTE CARREGADORA – NOBREAK, 

FORNECENDO INSTALAÇÃO E 
CONFIGURAÇÃO DO SISTEMA 

RESPONSÁVEL POR ESTABILIZAR E 

MANTER O FORNECIMENTO DE 
ENERGIA ELÉTRICA, PARA AS 

CENTRAIS DE ALARMES NAS 

UNIDADES MUN. JUNTO A SEC. MUN. 
DE ADMINISTRAÇÃO, NO MUN. DE 

ROO/MT 

 

 

 
 

 

R$ 12.000,00 
GLOBAL 

 

28/10/2021 

À 
28/10/2022 

   

PREGÃO 

ELETRÔNICO 
N° 59/2021 

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO                 
N° 302/2021 

 

 
 

 
 

 

 
896/2021 

 

 
 

28/10/2021 

 

 
 

JOSÉ ALFREDO 

MUSSI DE SOUZA & 
CIA LTDA 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS TIPO 

FONTE CARREGADORA – NOBREAK, 
FORNECENDO INSTALAÇÃO E 

CONFIGURAÇÃO DO SISTEMA 

RESPONSÁVEL POR ESTABILIZAR E 
MANTER O FORNECIMENTO DE 

ENERGIA ELÉTRICA, PARA AS 

CENTRAIS DE ALARMES UTILIZADAS 

NAS UNIDADES MUNICIPAIS, JUNTO A 

SEC. MUN. DE PROMOÇÃO E 

ASSISTÊNCIA SOCIAL, NO MUN. DE 
ROO/MT 

 

 
 

 

 
R$ 24.000,00 

GLOBAL 

 

 
28/10/2021 

À 

28/10/2022 

   

 
 

 

PREGÃO 
ELETRÔNICO 

N° 59/2021 

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO                 

N° 302/2021 
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923/2021 

 

 

 
08/10/2021 

 

 

DEIVYD EDUARDO 
PIRES DA SILVA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 

INSTRUTOR DE DANÇA URBANA 

PROFISSIONAL, CAPACITADOS PARA O 
DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS 

ARTÍSTICO-CULTURAIS PARA 

ATENDER A DEMANDA DO PROJETO 
ARTE NA ESCOLA, VINCULADO À SEC. 

MUN. DE CULTURA, NO MUN. DE 

ROO/MT. 

 

 

 
 

R$ 4.824,00 

GLOBAL 

 

09/11/2021 

À 
09/02/2022 

   

 

 
 

CHAMAMENTO 

PÚBLICO 
N° 02/2021 

 

 
 
 

 

 
926/2021 

 
 

08/10/2021 

 
 

SANDRA DA SILVA 

PASSOS PORTELA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
INSTTRUTORA DE DANÇAS AFRO 

PROFISSIONAL, CAPACITADOS PARA O 

DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS 
ARTÍSTICO-CULTURAIS PARA 

ATENDER A DEMANDA DO PROJETO 

ARTE NA ESCOLA, VINCULADO À SEC. 
MUN. DE CULTURA, NO MUN. DE 

ROO/MT. 

 
 

 

 
R$ 4.708,80 

GLOBAL 

 
09/11/2021 

À 

09/11/2022 

   
 

 

CHAMAMENTO 
PÚBLICO 

N° 02/2021 

 

 
 

  

 

937/2021 

 

 

    16/11/2021 

BIOMEDIC COMERCIO 

E EXPORTAÇÃO E 

IMPORTAÇÃO DE 

EQUIPAMENTOS 

ELETRÔNICOS 
MÉDICO 

HOSPITALARES LTDA 

AQUISIÇÃO DE 04 VENTILADORES 

PULMONAR, PARA ATENDER ÀS 

NECESSIDADES DA SEC. MUN. DE 

SAÚDE, NO MUN. DE RONDONÓPOLIS-

MT. 

 

 

 

R$ 388.000,00 

GLOBAL 

 16/11/2021 

À 

 16/11/2022 

 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 

38/2021 E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO          Nº 
142/2021 

 

 

 
 

  
 

 

 942/2021 
 

 

    16/11/2021 

 

DG INDUSTRIAL E 
DISTRIBUIÇÃO 

LIMITADA 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E 

EQUIPAMENTOS DE SAÚDE, 
HIGIENIZAÇÃO E PROTEÇÃO 

INDIVIDUAL, PARA ENFRETAMENTO 

DA COVID-19, JUNTO A SEC. MUN. DE 
EDUCAÇÃO, NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 
 

R$ 74.035,00 

GLOBAL 

 16/11/2021 

À 
 16/11/2022 

 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
97/2021 E  

ATA DE REGISTO 

DE PREÇO                  
Nº 348/2021 
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 944/2021 

 

 

    16/11/2021 

 

VIA FHARMA DO 

BRASIL EIRELI 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS E 

EQUIPAMENTOS DE SAÚDE, 

HIGIENIZAÇÃO E PROTEÇÃO 
INDIVIDUAL, PARA ENFRETAMENTO 

DA COVID-19, JUNTO A SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, NO MUN. DE 
RONDONÓPOLIS-MT 

 

 

 
R$ 17.550,00 

GLOBAL 

 16/11/2021 

À 

 16/11/2022 
 

   

PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
97/2021 E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO             Nº 
343/2021 

 

 

 
 

  

 
 946/2021 

 

 

    16/11/2021 

MEDILAR 

IMPORTAÇÃO E 

DISTRIBUIÇÃO DE 
PRODUTOS MÉDICOS 

HOSPITALARES S/A 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS, 

EQUIPAMENTOS, HIGIENIZAÇÃO E 

PROTEÇÃO INDIVIDUAL PARA 
PREVENÇÃO À COVID-19, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, NO MUN. DE 
RONDONÓPOLIS. 

 

 

 
R$ 43.575,00 

GLOBAL 

 16/11/2021 

À 

 16/11/2022 
 

   

PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
97/2021 E  

ATA DE REGISRO 

DE PREÇO          Nº 
337/2021 

 

 

 

 
 

  
 

 948/2021 

 

 

    16/11/2021 

 

COMERCIAL 
MONTANNA LTDA 

AQUISIÇÃO DE MATERIAIS, 

EQUIPAMENTOS, HIGIENIZAÇÃO E 
PROTEÇÃO INDIVIDUAL PARA 

PREVENÇÃO À COVID-19, PARA 

ATENDER ÀS NECESSIDADES DA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, NO MUN. DE 

RONDONÓPOLIS-MT 

 

 
 

R$ 43.000,00 

GLOBAL 

 16/11/2021 

À 
 16/11/2022 

 

   

PREGÃO 
ELETRÔNICO     Nº 

97/2021 E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO                

Nº 351/2021 

 

 

 

 
 
 

 

 
966/2021 

 
 

17/11/2021 

 
M. DIESEL 

CAMINHÕES E 

ÔNIBUS LTDA 

AQUISIÇÃO DE 02 (DOIS) VEÍCULOS – 
CAMINHÕES AUTOMOTOR TRUCK 

ORIGINAL DE FÁBRICA, EQUIPADO 

COM CARROCERIA CAÇAMBA, JUNTO 
A SEC. MUN. DE MEIO AMBIENTE, NO 

MUN. DE ROO/MT. 

 
 

 

R$ 814.000,00 
GLOBAL 

17/11/2021 
À 

17/11/2022 

   
 

PREGÃO 

ELETRÔNICO 
N° 105/2021 
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 981/2021 

 

 

    22/11/2021 

 

GEORGINI 

PRODUTOS 
HOSPITALARES 

EIRELI 

AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, 

PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA 

SEC. MUN. DE SAÚDE, NO MUN. DE 
RONDONÓPOLIS-MT. 

 

 

 
R$ 221.229,50 

GLOBAL 

 22/11/2021 

À 

 22/11/2022 
 

   

PREGÃO 

ELETRÔNICO     Nº 
24/2021 E  

ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO             Nº 
76/2021 

 

 

 

 
 

 
 

 

1049/2021 

 

 
15/12/2021 

 

ASSOCIAÇÃO DOS 
PACIENTES 

ONCOLÓGICOS DE 

RONDONÓPOLIS - 
APOR 

PRESTAÇÃO DE 

SERVIÇOS/ESPECIALIZADOS/MASTOL
OGIA, DE FORMA COMPLEMENTAR 

AOS SERVIÇOS OFERECIDOS NO MUN. 

DE ROO/MT, JUNTO A SEC. MUN. DE 
SAÚDE, NO MUN. DE RONDONÓPOLIS-

MT. 

 

 
 

 

R$ 364.452,60 
GLOBAL 

04/01/2022 

À 
04/01/2023 

   

 
CHAMAMENTO 

PÚBLICO 

N° 03/2021 

 

 
 

 

 

 

1050/2021 

 
 

15/12/2021 

 
ASSOCIAÇÃO DOS 

PACIENTES 

ONCOLÓGICOS DE 

RONDONÓPOLIS - 

APOR 

PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS/ESPECIALIZADOS/MASTOL

OGIA, DE FORMA COMPLEMENTAR 

AOS SERVIÇOS OFERECIDOS NO MUN. 

DE ROO/MT, JUNTO A SEC. MUN. DE 

SAÚDE. NO MUN. DE RONDONÓPOLIS-

MT. 

 
 

 

 

R$ 198.000,00 

GLOBAL 

 
04/01/2022 

À 

04/01/2023 

   
 

CHAMAMENTO 

PÚBLICO 

N° 06/2020 

 

 
 

 

1063/2021 

 
21/12/2021 

DISTRIBUIDORA 
BRASIL COML DE 

PRODUTOS MÉDICOS 

HOSPITALARES 
EIRELI  

AQUISIÇÃO DE MEDICAMNETOS, NO 
MUN. DE ROO/MT, PARA ATEDER AS 

NECESSIDADES DA SEC. MUN. DE 

SAÚDE. NO MUN. DE RONDONÓPOLIS-
MT. 

 
 

R$ 133.875,00 

GLOBAL 

21/12/2021 
À 

21/12/2022 

  PREGÃO 
ELETRÔNICO 

N° 24/2021 

ATA DE REGISTRO 
DE PREÇO              

N° 72/2021 
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1064/2021 

 

21/12/2021 

CENTERMEDI 

COMERCIO DE 

PRODUTOS 
HOSPITALARES 

LTDA 

AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS, NO 

MUN. DE ROO/MT, PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA SEC. MUN. DE 
SAÚDE. NO MUN. DE RONDONÓPOLIS-

MT. 

 

 

R$ 128.125,00 
GLOBAL 

21/12/2021 

À 

21/12/2022 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO 

N° 24/2021 
ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO          N° 

67/2021 

 

 
 

 
 

 

1075/2021 

 

 
23/12/2021 

 

CYAN PAPELARIA E 
MATERIAIS DE 

INFORMÁTICA 

EIRELI - EPP  

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS: 

MESA DE PING-PONG, MESA DE 
PEBOLIM E KIT PARA MESA DE PING-

PONG COM SUPORTE, JUNTO A SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, NO MUN. DE 
ROO/MT. 

 

 
 

R$ 155.000,00 

GLOBAL 

23/12/2021 

À 
23/12/2022 

   

PREGÃO 
ELETRÔNICO  

N° 110/2021 

ATA DE REGISTRO 
E PREÇO             N° 

385/2021 

 

 
 

 

 

 
11/2022 

 
 

03/01/2022 

 
JOSÉ ALFREDO 

MUSSI DE SOUZA & 

CIA LTDA 

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE 
SEGURANÇA ELETRÔNICA E 

SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO DE CERCA 

ELÉTRICA E PORTÃO ELETRÔNICO, 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, NO MUN. 

DE ROO/MT. 

 
 

 

R$ 40.145,57 
GLOBAL 

03/01/2022 
À 

03/01/2023 

   
PREGÃO 

ELETRÔNICO 

N° 106/2021 
ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO             

N° 399/2021 
 

 

 
 

 

 
12/2022 

 

03/01/2022 

 

JOSÉ ALFREDO 

MUSSI DE SOUZA & 
CIA LTDA  

AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE 

SEGURANÇA ELETRÔNICA E 

SERVIÇOS DE INSTALAÇÃO DE CERCA 
ELÉTRICA E PORTÃO ELETRÔNICO, 

PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 

SEC. MUN. DE AGRICULTURA E 
PECUÁRIA, NO MUN. DE ROO/MT. 

 

 

 
 

R$ 33.913,70 

GLOBAL 

03/01/2022 

À 

03/01/2023 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO 

N° 106/2021 
ATA DE REGISTRO 

DE PREÇO             

N° 399/2021 
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16/2022 

 

07/01/2022 

 

PRODUSERV 

SERVIÇOS LTDA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MÃO DE 

OBRA TERCEIRIZADA PARA 

DISPONIBILIZAÇÃO EM SERVIÇOS 
GERAIS, PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA SEC MUN. DE 

PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
NO MUN. DE ROO/MT. 

 

 

 
R$ 664.781,52 

GLOBAL 

07/01/2022 

À 

07/04/2022 

   

 

 
DISPENSA DE 

LICITAÇÃO 

Nº06/2022 

 

 
 

 
 

 

18/2022 

 

 
10/01/2022 

 

COMERCIAL JOSÉ 
BARRIGA DE 

COMBUSTÍVEIS 

LTDA 

AQUISIÇÃO DE COMBUSTÍVEIS EM 

BOMBA DE PROPRIEDADE DA 
PROPOTENTE OU POR ELA INDICADA, 

DESTINADA A ATENDER A FROTA DE 

VEÍCULOS OFICIAIS DA SEC. MUN. DE 
EDUCAÇÃO, NO MUN. DE ROO/MT. 

 

 
R$ 3.701.665,90 

GLOBAL 

10/01/2022 

À 
10/01/2023 

   

PREGÃO 
ELETRÔNICO 

N° 96/2021 

ATA DE REGISTRO 
DE PREÇO            N° 

362/2021 

 

 
 
 

 

19/2022 

 
10/01/2022 

 
S.M GIUSTTI DE 

ARRUDA & CIA LTDA  

AQUISIÇÃO DE UNIFORMES, PARA 
ATENDER AS NECESSIDADES DA SEC. 

MUN. DE INFRAESTRUTURA, NO MUN. 

DE ROO/MT. 

 
 

R$ 9.300,00 

GLOBAL 

10/01/2022 
À 

10/07/2022 

  PREGÃO 
ELETRÔNICO 

N° 77/2021 

ATA DE REGISTRO 
DE PREÇO         N° 

382/2021 

 

 
 

 

 
 

25/2022 

 

 

10/01/2022 

 

 

JORNAL A GAZETA 
LTDA  

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA PARA 

FORNECIMENTO DE 50 (CINQUENTA) 
ASSINATURAS DO JORNAL A GAZETA, 

JUNTO A SEC. MUN. DE GOVERNO E 

GABINETE DE COMUNICAÇÃO 
SOCIAL, NO MUN. DE ROO/MT. 

 

 

 
R$ 35.000,00 

GLOBAL 

10/01/2022 

À 

10/01/2023 

   

 

 
INEXIGIBILIDADE  

Nº 120/0021  

 

 
 

 
 

 

30/2022 

 

 
12/01/2022 

 

 
PRODUSERV 

SERVIÇOSLTDA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE MÃO DE 

OBRA TERCEIRIZADA PARA 
DISPONIBILIZAÇÃO EM SERVIÇOS 

GERAIS, PARA ATENDER AS 

NECESSIDADES DA SEC MUN. DE 
ADMINISTRAÇÃO, NO MUN. DE 

ROO/MT. 

 

 
 

R$ 430.409,85 

GLOBAL 

12/01/2022 

À 
12/04/2022 

   

 
DISPENSA DE 

LICITAÇÃO 

Nº06/2022 
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45/2022 

 

18/01/2022 

 

CASA DE CARNE 

NELORE EIRELI 

AQUISIÇÃO DE GÊNEROS 

ALIMNTÍCIOS EM GERAL, PARA 

ATENDER AS NECESSIDADES DA SEC. 
MUN. DE EDUCAÇÃO, NO MUN. DE 

ROO/MT. 

 

 

 
R$ 3.524.725,00 

GLOBAL 

18/01/2022 

À 

18/01/2023 

  PREGÃO 

ELETRÔNICO 

N° 53/2021 
ATA DE REGISRO 

DE PREÇO             

N° 255/2021 
 

 

 
 

 
 

 

49/2022 

 

 
19/01/2022 

 

TEC MED 
INSTALAÇÕES E 

MONTAGENS EIRELI 

- ME 

CONTRATAÇÃO DE SERVIÇO 

ESPECIALIZADO CONTINUADO DE 
MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 

CORRETIVA EM REGIME DE PLANTÃO 

24HS DA REDE GASES (UPA 24 HORAS) 
E NO HOSPITAL MUNICIPAL 

OTAVIANO MUNIZ, JUNTO A SEC. 

MUN. SAÚDE, NO MUN. DE ROO/MT. 

 

 
 

 

R$ 166.584,00 
GLOBAL 

 

19/01/2022 
À 

19/01/2023 

   

 
 

PREGÃO 

ELETRÔNICO 
N° 99/2021 

 

 
 
 

 

53/2021 

 
20/01/2022 

 
TRANSPORTES 

COLETIVOS CIDADE 

DE PEDRA LTDA  

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
TRANSPORTE COLETIVO PARA 

ATENDER AS NECESSIDADES DA 

POPULAÇÃO, JUNTO A SEC. MUN. DE 
TRANSPORTE E TRÂNSITO, NO MUN. 

DE ROO/MT. 

 
 

 

R$ 4.200.000,00 
GLOBAL 

01/01/2022 
À 

30/06/2022 

   
 

DISPENSA DE 

LICITAÇÃO                 
Nº 93/2022 

 

 
 

 

 
80/2022 

 

31/01/2022 

 

JRS INDUSTRIA E 

COMERCIO DE 
VESTUARIOS LTDA 

LOCAÇÃO DE IMÓVEL, PARA 

FUNCIONAMENTO DAS ESCOLAS DO 

PROJETO BUSCA ATIVA, PARA 
ATENDER OS ALUNOS DA EDUCAÇÃO 

INFANTIL DA REDE MUNICIPAL, 

JUNTO A SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 
NO MUN. DE ROO/MT. 

 

 

R$ 168.000,00 
GLOBAL 

31/01/2022 

À 

31/01/2023 

   

 

DISPENSA DE 
LICITAÇÃO                 

Nº 93/2022 

 

 

 

 

TERMO DE ALIENAÇÃO DE BEM IMÓVEL DISTRITO DE ANÉZIO PEREIRA DE OLIVEIRA 
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02/2022 

 

06/01/2022 

 

JHONATAN 

ALMEIDA VIANA 

AQUISIÇÃO DE ÁREA COM 1.015,74 M², 

LOCALIZADO NO LOTE 31, QUADRA 06 

NO MICRO DISTRITO INDUSTRIAL 
ANÉSIO PEREIRA DE OLIVEIRA, NO 

MUN.ROO-MT. 

 

 

R$ 24.987,20 

 

24 MESES 

   

 

LEI MUNICIPAL  
N° 5.376 DE 

06/03/2008. 

 

 

 
 

 
08/2022 

 

06/01/2021 

ULTRAMAX 

COMÉRCIO E 
FABRICAÇÃO DE 

TINTAS LTDA  

AQUISIÇÃO DE ÁREA COM 1.001,25 M², 

LOCALIZADO NO LOTE 20, QUADRA 01 
NO MICRO DISTRITO INDUSTRIAL 

ANÉSIO PEREIRA DE OLIVEIRA, NO 

MUN.ROO-MT 

 

 
R$ 24.630,75 

GLOBAL 

 

24 MESES 

   

 
LEI MUNICIPAL 

N° 5.376 DE 

06/03/2008 

 

 
 

 
09/2022 

 

06/01/2022 

 

GILMAR ROBERTO 
SANTOS - ME 

AQUISIÇÃO DE ÁREA COM 1.001,25 M², 

LOCALIZADO NO LOTE 19, QUADRA 01 
NO MICRO DISTRITO INDUSTRIAL 

ANÉSIO PEREIRA DE OLIVEIRA, NO 

MUN.ROO-MT 

 

 
 

R$ 24.630,75 

GLOBAL 

 

24 MESES 

   

 
LEI MUNICIPAL 

N° 5.376 DE 

06/03/2008 

 

 
 

 

 

11/2022 

 

06/01/2022 

 

VIDRAÇARIA 

AUGUSTA PRADO 

EIRELI  

AQUISIÇÃO DE ÁREA COM 1.020,00 M², 

LOCALIZADO NO LOTE 18, QUADRA 06 

NO MICRO DISTRITO INDUSTRIAL 

ANÉSIO PEREIRA DE OLIVEIRA, NO 
MUN.ROO-MT 

 

 

R$ 25.092,00 

GLOBAL 

 

24 MESES 

   

 

LEI MUNICIPAL 

N° 5.376 DE 
06/03/2008 

 

CONTRATO DE PARCERIA/GASP 
 
 

 

 
01/2022 

 
 

17/01/2022 

 
 

ELISA ALVES DE 

SOUSA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
ATIVIDADES DELEGADA EM APOIO A 

FISCALIZAÇÃO EM GERAL DE 

RESPONSABILIDADE DO MUNICÍPIO, 
JUNTO AO GABINETE DE APOIO A 

SEGURANÇA PÚBLICA (GASP), NO 

MUN. DE ROO/MT. 

 
 

 

R$ 42.000,00 
GLOBAL 

17/01/2022 
À 

03/04/2022 

    
 

 

TERMO DE 
COOPERAÇÃO 

N° 02/2019. 
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, 

02/2022 

 

17/01/2022 

 

JOÃO HENRIQUE 

OLIVEIRA DE SOUZA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

ATIVIDADES DELEGADA EM APOIO A 

FISCALIZAÇÃO EM GERAL DE 
RESPONSABILIDADE DO MUNICÍPIO, 

JUNTO AO GABINETE DE APOIO A 

SEGURANÇA PÚBLICA (GASP), NO 
MUN. DE ROO/MT. 

 

 

 
R$ 42.000,00 

GLOBAL 

17/01/2022 

À 

03/04/2022 

    

 

 
TERMO DE 

COOPERAÇÃO 

N° 02/2019. 

 
 

 
 

 

04/2022 

 

 
17/01/2022 

 

 
LUCIANO CARDOSO  

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

ATIVIDADES DELEGADA EM APOIO A 
FISCALIZAÇÃO EM GERAL DE 

RESPONSABILIDADE DO MUNICÍPIO, 

JUNTO AO GABINETE DE APOIO A 
SEGURANÇA PÚBLICA (GASP), NO 

MUN. DE ROO/MT. 

 

 
 

R$ 42.000,00 

GLOBAL 

17/01/2022 

À 
03/04/2022 

    

 
 

TERMO DE 

COOPERAÇÃO 
N° 02/2019 

 
 
 

 

 
06/2022 

 
 

28/01/2022 

 
 

FÁTIMA APARECIDA 

MARTINS 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
ATIVIDADES DELEGADA EM APOIO A 

FISCALIZAÇÃO EM GERAL DE 

RESPONSABILIDADE DO MUNICÍPIO, 
JUNTO AO GABINETE DE APOIO A 

SEGURANÇA PÚBLICA (GASP), NO 

MUN. DE ROO/MT. 

 
 

 

R$ 42.000,00 
GLOBAL 

28/01/2022 
À 

03/04/2022 

    
 

 

TERMO DE 
COOPERAÇÃO 

N° 02/2019 

 
 

 

 
 

07/2022 

 

 

28/01/2022 

 

 

JUSSAN FERNANDES 
DA SILVA 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

ATIVIDADES DELEGADA EM APOIO A 

FISCALIZAÇÃO EM GERAL DE 
RESPONSABILIDADE DO MUNICÍPIO, 

JUNTO AO GABINETE DE APOIO A 

SEGURANÇA PÚBLICA (GASP), NO 
MUN. DE ROO/MT. 

 

 

 
 

R$ 42.000,00 

GLOBAL 

28/01/2022 

À 

03/04/2022 

    

 

 
TERMO DE 

COOPERAÇÃO 

N° 02/2019 
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08/2022 

 

 

28/01/2022 

 

 

VALDIVINO FERRAZ 
FILHO 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 

ATIVIDADES DELEGADA EM APOIO A 

FISCALIZAÇÃO EM GERAL DE 
RESPONSABILIDADE DO MUNICÍPIO, 

JUNTO AO GABINETE DE APOIO A 

SEGURANÇA PÚBLICA (GASP), NO 
MUN. DE ROO/MT. 

 

 

 
 

R$ 42.000,00 

GLOBAL 

28/01/2022 

À 

03/04/2022 

    

 

 
TERMO DE 

COOPERAÇÃO 

N° 02/2019 

TERMO DE CONVÊNIO DE ESTÁGIO 
 

 
 

 

16/2021 

 

 
 

 

20/10/2021 

 

 
 

AÇÃO EDUCACIONAL 

CLARETIANA 

 

PROPORCIONAR ESTÁGIOS 
SUPERVISIONADO I, II, III, E CARÁTER 

NÃO OBRIGATÓRIO AOS ALUNOS 

REGURLAMENTE MATRICULADOS 
NOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DO 

CLARETIANO – CENTRO 

UNIVERSITÁRIO. 

  

 
20/10/2021 

À 

20/10/2022 

  

 
 

 

 

 

 
 

LEI FEDERAL 

N°11.788/2018 

 

 
 

 
 

 

 

 

01/2022 

 

 

 

 

20/01/2022 

 

 

INSTITUTO FEDERAL DE 

EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E 

TECNOLOGIA DE MATO 
GROSSO CAMPUS 

RONDONÓPOLIS - IFMT 

PROPORCIONAR ESTÁGIOS 

SUPERVISIONADO I, II, III, E CARÁTER 

NÃO OBRIGATÓRIO AOS ALUNOS 

REGURLAMENTE MATRICULADOS 

NOS CURSOS DE GRADUAÇÃO DO 
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MATO 

GROSSO CAMPUS RONDONÓPOLIS – 
IFMT. 

  

 

 

20/01/2022 

À 
20/01/2023 

   

 

 

 

LEI FEDERAL 
N°11.788/2018 

 

CONTRATO DE COMODATO 
 

 

 
01/2022 

 

 

 
14/01/2022 

 

ASSOCIAÇÃO DE 

MORADOES DA VILA 
MINEIRA DE 

RONDONÓPOLIS-MT 

A COMODANTE SE COMPROMETE 

CEDER AS SALAS DO IMOVÉL NÃO 

RESIDENCIAL, P/ATENDER A ESCOLA 
MUNICIPAL IRMÃ ELZA GIOVANELLA 

JUNTO A SEC. MUN. E EDUCAÇÃO, NO 

MIUN. DE ROO-MT. 

  

 

14/01/2022 
À 

14/01/2023 

    

ADITIVOS 
TIPO DE ALTERAÇÃO CREDOR Nº. CONTRATO 

ORIGINAL 
MOTIVO ALTERAÇÃO VIGÊNCIA VALOR Nº. NE 
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4° ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

 

APS COMÉRCIO, 

MANUTENÇÃO, LOCAÇÃO 
DE IMPRESSORAS EIRELI - 

ME 

 

 

230/2018 

 

 

ADITIVO DE PRORROGAÇÃO 
DE PRAZO 

 

01/01/2022 

À 
21/06/2022 

 

 

 

 

 
4° ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

 
APS COMÉRCIO, 

MANUTENÇÃO, LOCAÇÃO 

DE IMPRESSORAS EIRELI - 
ME 

 
 

235/2018 

 
 

ADITIVO DE PRORROGAÇÃO 

DE PRAZO 

 
01/01/2022 

À 

21/06/2022 

 
 

 

 

 

 
4° ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

 

 
WM RESÍDUOS LTDA 

 

 
360/2018 

 

 

 
ADITIVO DE PRORROGAÇÃO 

DE PRAZO 

 

01/01/2022 
À 

31/12/2022 

 

 

 

 

 
 

4° ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

 
APS COMÉRCIO, 

MANUTENÇÃO, LOCAÇÃO 

DE IMPRESSORAS EIRELI - 
ME 

 
 

393/2018 

 
 

ADITIVO DE PRORROGAÇÃO 

DE PRAZO 

 
01/01/2022 

À 

31/12/2022 

 
 

 

 

 
 

5° ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  

DE PRAZO 

 
 

JOSIANE DA SILVA TEIXEIRA 

 
 

511/2018 

 
ADITIVO DE PRORROGAÇÃO 

DE PRAZO 

 
01/01/2022 

À 

31/12/2022 

 
 

 

 

 

 
5° ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  

DE PRAZO 

 

IMPACTO COMÉRCIO E 
SERVIÇOS URBANOS E 

RURAIS LTDA 

 

 
638/2018 

 

ADITIVO DE PRORROGAÇÃO 
DE PRAZO 

 

12/11/2019 
À 

31/01/2020 
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2° ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  
DE PRAZO 

 

 

FAEM ADMINISTRADORA DE 
IMÓVEIS LTDA 

 

 

60/2019 
 

 

ADITIVO DE PRORROGAÇÃO 

DE PRAZO 

 

01/01/2022 

À 
31/12/2022 

 

 

 

 

 

 
2° ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  

DE PRAZO 

 

 
CLEBÃO TURISMO LTDA - 

ME 

 

 
01/2020 

 

ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  
DE PRAZO 

 

06/01/2022 
À 

05/01/2023 

 

 

 

 

 

 

2° ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  
DE PRAZO 

 

 

M.E. TRANSPORTE - ME 

 

 

03/2020 

 

ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  

DE PRAZO 

 

06/01/2022 

À 
05/01/2023 

  

 

 

 
7° ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  

DE PRAZO AO CONVÊNIO 

 
CONSÓRCIO REGIONAL DE 

SAÚDE SUL DE MATO 

GROSSO – CORESS/MT 

 
 

07/2020 

 
ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  

DE PRAZO 

 
01/01/2022 

À 

30/06/2022 

 
 

 

 

 

4° ADITIVO DE VALOR AO 
CONVÊNIO 

 

ASSOCIAÇÃO ESPÍRITA 
BENEFICENTE PAULO DE 

TARSO 

 

 
09/2020 

 

ADITIVO DE VALOR 

 

 

 

 
R$ 7.259.538,44 

 

 

 
 

2° ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  

DE PRAZO  

 
 

RUBENS DE FREITAS 

 
 

414/2020 

 
ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  

DE PRAZO 

 
16/12/2021 

À 

15/07/2022 
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1° ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  
DE PRAZO 

 

APAE – ASSOCIAÇÃO DE 

PAIS E AMIGOS DOS 
EXCEPCIONAIS 

 

 

11/2021 

 

ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  

DE PRAZO 

 

01/01/2022 

À 
29/02/2022 

  

 

 

1° APOSTILAMENTO  
INCLUSÃO DE DOTAÇÃO 

ORÇAMENTARIA 

 

 
WALMIR ALVES AGUIR - ME 

 

 
375/2021 

 

INCLUSÃO DE DOTAÇÃO 
ORÇAMENTARIA 

  

 

 

 
 

 

1° ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  
DE PRAZO 

 

INTERFIBRAS 
TELECOMUNICAÇÕES 

 

 
941/2021 

 

ADITIVO DE PRORROGAÇÃO  
DE PRAZO 

 

17/01/2022 
À 

16/03/2022 

  

RESCISÃO 
04/2019 COOPERATIVA DE RECICLAGEM DE 

LIXO UNIÃO CIDADA RECICLA 

RONDONÓPOLIS - COOPERCICLA 

    

RESCISÃO CONTRATUAL AO CONTRATO Nº 04/2019, A PARTIR DO DIA 18/01/2022 

 

 
Rondonópolis-MT, 31 de Janeiro 2022. 

 

  
 
 

 

____________________________________________ 
Departamento de Contratos Administrativos 

Célia Regina F. Andrade Rebelato  
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RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/JANEIRO/2022/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

CONTRATO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 24/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ADRIANA MARIA DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO E ADRIANA MARIA DE 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 25/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ALZELENA RIBEIRO DA SILVA PEREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO E ALZELENA RIBEIRO DA 

SILVA PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 26/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ANA PAULA SANTANA NEVES SILVA 
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Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA SANTANA 

NEVES SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 27/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PRIMEIRO DE MAIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ANTONIA DA SILVA PEREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANTONIA DA SILVA 

PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 28/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ANGELA CRISTINA SOUZA DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANGELA CRISTINA 

SOUZA DE OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 29/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO  LOPES DA SILVA , NA SEC. MUN. DE 
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EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: EDINA ROSA DA SILVA RAMOS 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDINA ROSA DA SILVA 

RAMOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 30/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS  NA CMEI PROFESSORA LIEGE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: EDILLAYNE ASSUNCAO FERREIRA ALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDILLAYNE ASSUNCAO 

FERREIRA ALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 31/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª DULCINEIA CASCÃO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: APARECIDA MORAES SIQUEIRA SENE 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 10/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e APARECIDA MORAES 

SIQUEIRA SENE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 32/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMÉLIA DE ARAUJO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ELI SOUSA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELI SOUSA DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 33/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: ELIANA VILELA DA SILVA  

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANA VILELA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 34/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: ELIANE APARECIDA DA SILVA DA ROCHA PIRES 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANE APARECIDA DA 

SILVA DA ROCHA PIRES 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 35/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ELIANE MARIA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANE MARIA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 36/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES DE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ARIEL COSTA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ARIEL COSTA DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 37/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: KAIZA CASSIA SOUZA AGUIAR 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAIZA CASSIA SOUZA 

AGUIAR 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 38/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: KEILLA BIANCA DE SOUZA FERREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KEILLA BIANCA DE 

SOUZA FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 39/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMÍCIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: EDMAR PASCOALINO DE AZEVEDO 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 23/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDMAR PASCOALINO 

DE AZEVEDO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 40/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: NEILA MOURA LUCIANA TANGERINO 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEILA MOURA LUCIANA 

TANGERINO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 41/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MÁRIO DE ANDRADE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: EDNA DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDNA DE OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 42/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: EDSON FRANCELINO DE MORAES PEREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°:2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,9900 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDSON FRANCELINO DE 

MORAES PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 43/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª MARIA APARECIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

30 
 

30 
 

Contratado: ELAINE CRISTINA OLIVEIRA DA SILVA GUIMARAES 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELAINE CRISTINA 

OLIVEIRA DA SILVA GUIMARAES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 44/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ELIANE SOUZA DA SILVA CARDOZO 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANE SOUZA DA 

SILVA CARDOZO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 45/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMÃ ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ELIENE ALVES DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIENE ALVES DE 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 46/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 
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PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: NEYLEJA MARTINS DOS SANTOS LOPES 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEYLEJA MARTINS DOS 

SANTOS LOPES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 47/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB GLEBA DOM BOSCO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: GISELI PONCE DE JESUS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GISELI PONCE DE JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 48/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: SANDRA KEY SILVA REZENDE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SANDRA KEY SILVA 

REZENDE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 49/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SHEILA REGINA MARTINS MORALES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SHEILA REGINA 

MARTINS MORALES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 50/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SIMONE ALVES QUERINO 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99  

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIMONE ALVES 

QUERINO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 51/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: GISELI RODRIGUES DE MATOS GUIMARAES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 19/08/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GISELI RODRIGUES DE 

MATOS GUIMARAES 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 52/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB ALBINO SALDANHA DANTAS, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: GLORIA VIANA PEREIRA ARRUDA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GLORIA VIANA PEREIRA 

ARRUDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 53/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: GRACIELE OLIVEIRA CAMPOS MOURA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 22/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GRACIELE OLIVEIRA 

CAMPOS MOURA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 54/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB PADRE DIONISIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: GRAZIELE ROCHA DE JESUS RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 
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Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GRAZIELE ROCHA DE 

JESUS RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 55/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: HELENA VITORINA DE CASTRO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HELENA VITORINA DE 

CASTRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 56/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 21 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: HEMILY SUED ALVES COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.196,31 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HEMILY SUED ALVES 

COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 57/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

35 
 

35 
 

11.972/2021.  

Contratado: HERICA PIMENTA REDLINSKI ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 10/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HERICA PIMENTA 

REDLINSKI ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 58/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: KEILA OLIVEIRA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°:2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KEILA OLIVEIRA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 59/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB NOSSA SENHORA APARECIDA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: SAMIRA BORGES DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAMIRA BORGES DE 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 60/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: SANDRA INACIO CORREIA MENIN 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SANDRA INACIO 

CORREIA MENIN 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 61/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC,NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: SANDRA PEREIRA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SANDRA PEREIRA DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 63/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: SARA DE JESUS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SARA DE JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 64/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: SARA FERREIRA GUIMARAES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SARA FERREIRA 

GUIMARAES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 65/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: SEJANE RIBEIRO DE OLIVEIRA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SEJANE RIBEIRO DE 

OLIVEIRA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 66/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROF GILDÁZIA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: SENIO ALVES DE FARIA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 02/02/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SENIO ALVES DE FARIA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 67/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB SÃO DOMINGOS SAVIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 20 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: SILMARA SILVA RICARDO MUZEL ABUCHAIN 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.091,53 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILMARA SILVA 

RICARDO MUZEL ABUCHAIN 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 68/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: SILVIA ALMEIDA ARAUJO FIGUEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVIA ALMEIDA 

ARAUJO FIGUEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 69/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB 14 DE AGOSTO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 21 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: SIMEIA DA SILVA BEZERRA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Remuneração Mensal:  2.196,11 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIMEIA DA SILVA 

BEZERRA DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 70/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PRIMEIRO DE MAIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: SIMEIBE CONCEICAO DOS ANJOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIMEIBE CONCEICAO 

DOS ANJOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 71/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: SIRLENE MARIA DE JESUS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIRLENE MARIA DE 

JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 72/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
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COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: SONIA REGINA RIBEIRO MORENO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SONIA REGINA RIBEIRO 

MORENO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 73/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: TALYANA MARIA CASTELLAR 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:   2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 04/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TALYANA MARIA 

CASTELLAR 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 74/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA SILVA,NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: TANIA SOARES CARDOSO CASTALDELI 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TANIA SOARES 

CARDOSO CASTALDELI 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 75/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: TATIANE SANTANA DE ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 04/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TATIANE SANTANA DE 

ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 76/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: THAIS CRISTINA SOUZA ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAIS CRISTINA SOUZA 

ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 77/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: EIDINEA DE ALMEIDA MARTINS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO E EIDINEA DE ALMEIDA 

MARTINS 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 78/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª DULCINÉIA CASCÃO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ELESANGELA CANDIDA DE JESUS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO E ELESANGELA CANDIDA 

DE JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 79/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ELIANA ALVES DA GAMA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO E ELIANA ALVES DA 

GAMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 80/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PRIMEIRO DE MAIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ELKSLENE RAMOS MARTINS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO E ELKSLENE RAMOS 

MARTINS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 81/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ERIKA APARECIDA DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO E ERIKA APARECIDA DE 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 82/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JACKELINE PEREIRA MATOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JACKELINE PEREIRA 

MATOS 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 83/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JACQUELINE MARCELINO IANAGUI 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JACQUELINE 

MARCELINO IANAGUI 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 84/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: JANE RODRIGUES DA SILVA BASTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 03/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JANE RODRIGUES DA 

SILVA BASTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 85/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: JAQUELINE RIBEIRO DE JESUS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JAQUELINE RIBEIRO DE 

JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 86/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 
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PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JHIONES DE ARRUDA MAZETO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JHIONES DE ARRUDA 

MAZETO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 87/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JOAQUINA JENIFER SOARES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOAQUINA JENIFER 

SOARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 88/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB FAZENDA CARIMÃ, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JOELMA SANTOS KLIMASCHEWSK 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOELMA SANTOS 

KLIMASCHEWSK  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 89/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JOSE ALVES DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSE ALVES DOS 

SANTOS  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 90/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JOSE CARLOS DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,9900 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSE CARLOS DE SOUZA 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 91/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª DULCINÉIA CASCÃO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JOSE CAVALCANTE SOBRINHO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSE CAVALCANTE 

SOBRINHO  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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-------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 92/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JOSE HENRIQUE DE SOUZA ALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSE HENRIQUE DE 

SOUZA ALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 93/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LAISA LEOCADIO SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAISA LEOCADIO SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 94/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª MARIA APARECIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LARA PATRICIA FERREIRA CABRAL SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LARA PATRICIA 
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FERREIRA CABRAL SILVA  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 95/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª MARIA APARECIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LAURA SILVA DE SOUSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURA SILVA DE SOUSA  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 96/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 21 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LAURO SALVATI FILHO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.196,11 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURO SALVATI FILHO  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 97/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: LEOPOLDO QUEIROZ PAIM 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 04/02/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEOPOLDO QUEIROZ 

PAIM  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 98/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LIDIANE SOUZA DE JESUS FIGUEIREDO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LIDIANE SOUZA DE 

JESUS FIGUEIREDO ------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 99/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB NOSSA SENHORA APARECIDA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: LIDIANY DA SILVA LACERDA RIBEIRO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LIDIANY DA SILVA 

LACERDA RIBEIRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 100/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LUCELIA PEREIRA NUNES TEIXEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCELIA PEREIRA 

NUNES TEIXEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 101/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SIMONE LIMA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIMONE LIMA DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 102/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LUANA CORREIA CAVALCANTE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUANA CORREIA 

CAVALCANTE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 103/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
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ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: LUCIANA MARCIONILHA DA CONCEICAO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA 

MARCIONILHA DA CONCEICAO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 104/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB JOÃO EVANGELISTA PORTO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LUCIENI DE LARA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIENI DE LARA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 105/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SOLANGE RIBEIRO DE OLANDA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SOLANGE RIBEIRO DE 

OLANDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 106/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: LUCILEIDE OLIVEIRA BARBOSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCILEIDE OLIVEIRA 

BARBOSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 107/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LUCILENE TEIXEIRA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCILENE TEIXEIRA 

DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 108/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE PAULA MENDONÇA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ANA PAULA DE MORAES NUNES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO E ANA PAULA DE 

MORAES NUNES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

53 
 

53 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 109/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR NA, CMEI PROF. IVAN SANTOS ARRUDA NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: TAMARIS DA CRUZ ALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TAMARIS DA CRUZ 

ALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 110/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: TATIANE BONIFACIO SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TATIANE BONIFACIO 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 111/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ANGELA MARIA OLIVEIRA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO E ANGELA MARIA 
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OLIVEIRA DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 112/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSÉ ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: LUCILIA FERREIRA E SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCILIA FERREIRA E 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 113/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI UMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: TATIANE DE ALMEIDA FERREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TATIANE DE ALMEIDA 

FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 114/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB 14 DE AGOSTO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LUCIMAR ANTONIA SALOMAO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 
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Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIMAR ANTONIA 

SALOMAO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 115/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MACHADO DE ASSIS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: EDILANIA MARIANA DOS SANTOS CORDEIRO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO E EDILANIA MARIANA 

DOS SANTOS CORDEIRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 116/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: THAIS SILVA RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 14/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAIS SILVA 

RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 117/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: RANERSON GONCALVES FRAGA 
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Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RANERSON 

GONCALVES FRAGA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 118/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MACHADO DE ASSIS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: THALITA FREITAS MATHEUS 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THALITA FREITAS 

MATHEUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 119/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMÉLIA DE ARAUJO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: EDINALVA MARIA FERREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDINALVA MARIA 

FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 120/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 
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EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: RODRIGO QUEIROZ DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RODRIGO QUEIROZ DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 121/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ELIANE CARLA SANTOS ORCHEL 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO E ELIANE CARLA SANTOS 

ORCHEL 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 122/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ROSANGELA DE OLIVEIRA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSANGELA DE 

OLIVEIRA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 123/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: ROSENEI DE FREITAS NOGUEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSENEI DE FREITAS 

NOGUEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 124/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMÍCIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ROSILENE PIO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSILENE PIO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 125/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª LIEGE SANTOS PEREREIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: ADRIANA CHAGAS DE MORAIS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIANA CHAGAS DE 

MORAIS 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 126/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: ROSIMEIRE RODRIGUES BARRETO SOARES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSIMEIRE RODRIGUES 

BARRETO SOARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 127/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021 

Contratado: ADRIANA DA SILVA MEDEIROS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIANA DA SILVA 

MEDEIROS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 128/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ROSIMEIRE XAVIER LOPES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 
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Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSIMEIRE XAVIER 

LOPES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 129/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ANA MARIA DIAS DE MELO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA MARIA DIAS DE 

MELO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 130/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ROZAMIR CATALANO COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROZAMIR CATALANO 

COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 131/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO CESAR DOMINGOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: EUNICE COSTA IZOLDINO DA SILVA 
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Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EUNICE COSTA 

IZOLDINO DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 132/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ANA MARIA FERREIRA DA SILVA LANDIM 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA MARIA FERREIRA 

DA SILVA LANDIM 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 133/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: RAILA SENA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAILA SENA SILVA  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 134/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AUGUSTIM ALVES DE OLIVEIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 
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ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: ANA PAULA FARIAS MARTINS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA FARIAS 

MARTINS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 135/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: RANIELLY FERNANDES BRITO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RANIELLY FERNANDES 

BRITO  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 136/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: APARECIDA TEODORO DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e APARECIDA TEODORO 

DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 137/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO MACHADO VIEIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: EDISLEIA BATISTA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDISLEIA BATISTA DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 138/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021 

Contratado: BEATRIZ DO CARMO MUNIZ 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BEATRIZ DO CARMO 

MUNIZ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 139/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: EDNA GONCALVES VIEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDNA GONCALVES 

VIEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 140/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ELENILDA SHEILA SILVA CARDOSO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELENILDA SHEILA SILVA 

CARDOSO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 141/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: BEATRIZ OLIVEIRA DE CASSIMIRO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 11/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BEATRIZ OLIVEIRA DE 

CASSIMIRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 142/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ELIZABE DA SILVA AMARAL SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIZABE DA SILVA 

AMARAL SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 143/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: ELIZAMA ALVES DE AQUINO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIZAMA ALVES DE 

AQUINO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 144/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELY CARLOS SILVA NUNIS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: CAMILA VERUSCA RODRIGUES DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAMILA VERUSCA 

RODRIGUES DE OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 145/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 
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Contratado: CATIA COSTA DE FREITAS QUEIROZ 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CATIA COSTA DE 

FREITAS QUEIROZ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 146/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ELIZANGELA PAULINA MARTINS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIZANGELA PAULINA 

MARTINS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 147/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: CELIA FELIZARTI 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CELIA FELIZARTI 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 148/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 
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PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ERLI ALVES DE OLIVEIRA MARQUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 22/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ERLI ALVES DE 

OLIVEIRA MARQUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 149/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: CELIA PEREIRA DE SOUSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CELIA PEREIRA DE 

SOUSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 150/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ERMELINDA FRANCISCA LINARDI 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ERMELINDA 

FRANCISCA LINARDI 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 151/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: CLAUDINEIA DOS SANTOS NOGUEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLAUDINEIA DOS 

SANTOS NOGUEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 152/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: DEBORAH SILVA DAMACENO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEBORAH SILVA 

DAMACENO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 153/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO MACHADO VIEIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ELIANE GENTIL DE MOURA PEQUENO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO E ELIANE GENTIL DE 

MOURA PEQUENO  -------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 154/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: DENISE PAULINA DE SOUZA TELES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DENISE PAULINA DE 

SOUZA TELES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 155/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JUCELMA NASCIMENTO NEVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 21/06/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JUCELMA 

NASCIMENTO NEVES  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 156/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JAKELINE LIMA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 
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Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JAKELINE LIMA DOS 

SANTOS 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 157/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIREL, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: LAIS REGINA ROCHA LOURENCO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAIS REGINA ROCHA 

LOURENCO  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 158/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LAURA FABIA MENDES GARCIA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURA FABIA MENDES 

GARCIA  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 159/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  
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Contratado: JANES RIBEIRO DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JANES RIBEIRO DOS 

SANTOS  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 160/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LEONICE OLIVEIRA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEONICE OLIVEIRA 

SILVA  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 161/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELE, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021 

Contratado: LEUZENY MARTINS DE ALMEIDA COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEUZENY MARTINS DE 

ALMEIDA COSTA 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 162/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JESSICA LORRANE ALVES BRITO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JESSICA LORRANE 

ALVES BRITO  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 163/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO MACHADO VIEIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JOAO VITOR PIRES LIMA DE ALCANTARA NERI 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOAO VITOR PIRES LIMA 

DE ALCANTARA NERI  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 164/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MATEUS VINICIUS BRAZ, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LIDIANE DA SILVA ROCHA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 04/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LIDIANE DA SILVA 

ROCHA DE SOUZA  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 165/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO CARVALHO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JOSINA ALVES MARTINS LEITE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSINA ALVES MARTINS 

LEITE  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 166/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA  CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: LORRAYNE CRISTINA DA SILVA LUCAS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LORRAYNE CRISTINA 

DA SILVA LUCAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 167/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LUCIANA ALVES COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA ALVES 

COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 168/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LUCIENE FERREIRA DOMINGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIENE FERREIRA 

DOMINGUES 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 169/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: RAQUEL IZIDORIO CHAVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 04/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAQUEL IZIDORIO 

CHAVES  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 170/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: RHAYANI DANIELLY PEDROSO DO NASCIMENTO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RHAYANI DANIELLY 

PEDROSO DO NASCIMENTO 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 171/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ROSANGELA ALVES DE ALENCAR RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSANGELA ALVES DE 

ALENCAR RODRIGUES 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 172/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ROSELI ONOFRE RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSELI ONOFRE 

RODRIGUES  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 173/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 
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ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: ROSIDELMA SILVA DE OLIVEIRA DIAS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSIDELMA SILVA DE 

OLIVEIRA DIAS 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 174/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ROSILENE LOPES DE FARIAS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSILENE LOPES DE 

FARIAS  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 175/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: ROSMARI MARIA SEIGA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSMARI MARIA SEIGA 

DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 176/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI NATALIA MAXIMO LIMA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: CRISTIANE DE ALMEIDA BARBOSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANE DE 

ALMEIDA BARBOSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 177/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI NATALIA MAXIMO LIMA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ELAINE CRISTINA SANTOS ORCHEL 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 22/09/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELAINE CRISTINA 

SANTOS ORCHEL 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 178/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: IRACEMA EVANGELISTA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 03/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IRACEMA EVANGELISTA 
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DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 179/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ADRIADNA LISPECTOR RODRIGUES PEREIRA DE ANDRADE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIADNA LISPECTOR 

RODRIGUES PEREIRA DE ANDRADE  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 180/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LUCIA JOSEFA SIQUEIRA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 17/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIA JOSEFA SIQUEIRA 

DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 181/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LUCIANA MOREIRA DE OLIVEIRA SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 
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Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA MOREIRA DE 

OLIVEIRA SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 182/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE PAULA MENDONÇA , NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LUZIA FERREIRA VAZ 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUZIA FERREIRA VAZ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 183/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: MARIA SUZANA DE SOUZA FEITOSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA SUZANA DE 

SOUZA FEITOSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 184/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: NAIRLENE GAMA DA CUNHA SERAFIM 
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Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NAIRLENE GAMA DA 

CUNHA SERAFIM 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 185/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: ALEX TEODORO MARTELLO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 14/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALEX TEODORO 

MARTELLO  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 186/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: NATASSIA LARANJEIRA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NATASSIA LARANJEIRA 

DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 187/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 
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PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: ALEXSANDRO DE OLIVEIRA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 03/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALEXSANDRO DE 

OLIVEIRA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 188/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA MARIA APARECIDA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: ALLAN ALVES FURINI XAVIER 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALLAN ALVES FURINI 

XAVIER  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 189/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA MEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: NELITA OLIVEIRA DOS SANTOS FREITAS 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NELITA OLIVEIRA DOS 

SANTOS FREITAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 190/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 1º DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: ALLYNE FERNANDA ALVES MOREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALLYNE FERNANDA 

ALVES MOREIRA ----------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 191/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI NATALIA MAXIMO LIMA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SILVANIA BERNARDINA SILVA FERREIRA DA SILVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANIA 

BERNARDINA SILVA FERREIRA DA SILVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 192/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: AMILTON MENDES BASTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AMILTON MENDES 

BASTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 193/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SIMONE TONELLO PEREIRA DE MELLO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIMONE TONELLO 

PEREIRA DE MELLO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 194/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: ANTONIO CARLOS LEMOS GARCIA JUNIOR 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANTONIO CARLOS 

LEMOS GARCIA JUNIOR 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 195/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: BRUNA GABRIELLE DE SOUSA ROCHA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 30/01/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BRUNA GABRIELLE DE 

SOUSA ROCHA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 196/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: BRUNA LORRAINY SOARES DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BRUNA LORRAINY 

SOARES DE OLIVEIRA  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 197/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 21 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: CARLOS HENRIQUE SOUZA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.196,11 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CARLOS HENRIQUE 

SOUZA DA SILVA  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

------ 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 198/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª GILDÁZIA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 
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EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: CAROLINI RODRIGUES GROTO SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAROLINI RODRIGUES 

GROTO SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 199/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEIF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: CATIA MARA SOARES GARCEZ RIBEIRO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CATIA MARA SOARES 

GARCEZ RIBEIRO 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 200/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSÉ ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: CLARISSA BRAGA FRANCO SEVERINO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLARISSA BRAGA 

FRANCO SEVERINO  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 201/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE CASTRO ARAUJO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: CLAUDIA APARECIDA DA LUZ ARAUJO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLAUDIA APARECIDA 

DA LUZ ARAUJO ----------------------------------------------------------------------------------

--------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 202/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: CLAUDIA ROSANA SPEISS FERREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLAUDIA ROSANA 

SPEISS FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 203/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI ,NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO,COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: ADRIANA SOARES ARAUJO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIANA SOARES 
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ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 204/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: CLEIDE MARIA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEIDE MARIA DOS 

SANTOS  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 205/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: CLEUNICE DE SOUZA PEREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEUNICE DE SOUZA 

PEREIRA  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 206/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021 

Contratado: CRISTIANA PEREIRA ALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANA PEREIRA 

ALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 207/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE CASTRO ARAUJO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: DILMA DA SILVA RODRIGUES GARCIA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DILMA DA SILVA 

RODRIGUES GARCIA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 208/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB 14 DE AGOSTO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: DIRCILEI HONORIO FERREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DIRCILEI HONORIO 

FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 209/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
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COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: DEBORA SANTANA DE MATOS SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEBORA SANTANA DE 

MATOS SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 210/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: EDNA DE SOUZA RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDNA DE SOUZA 

RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 211/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF IRMÃ ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ELAINE PEREIRA BRANDAO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELAINE PEREIRA 

BRANDAO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 212/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB GLEBA DOM BOSCO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: ELAINE DA SILVA PARREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELAINE DA SILVA 

PARREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 213/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ELIANE DA SILVA VIEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANE DA SILVA 

VIEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 214/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ELAINY ALVES DOS SANTOS PEREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELAINY ALVES DOS 

SANTOS PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 215/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA  EMEF IRMÃ ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: ELKA DE ARAUJO LIMA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELKA DE ARAUJO LIMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 216/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ELIS DAYANE CRUZ TAVARES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 04/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIS DAYANE CRUZ 

TAVARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 217/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA  EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: IOLANDA LOPES DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 04/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IOLANDA LOPES DE 

OLIVEIRA 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 218/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ERICA SOARES PEREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ERICA SOARES PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 219/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA  EMEF NOSSA SENHORA APARECIDA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: IRACY PINHEIRO DA PROCIUNCLA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IRACY PINHEIRO DA 

PROCIUNCLA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 220/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: EURILETE NUNES DE OLIVEIRA LOPES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 
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Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 04/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EURILETE NUNES DE 

OLIVEIRA LOPES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 221/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: IRIA RONDON MACHADO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IRIA RONDON 

MACHADO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 222/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC - SÃO JOSÉ, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: EVALDERIANY HONORATA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:= 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 05/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EVALDERIANY 

HONORATA DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 223/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES DE ALMEIDA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021 
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Contratado: IZABEL OLIVEIRA ROSA RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 05/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IZABEL OLIVEIRA ROSA 

RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 224/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: MALI ODETE PISSETI 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MALI ODETE PISSETI 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 225/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENÂNCIO DE CARVALHO, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: MARCIA EMILIA PAULINO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIA EMILIA 

PAULINO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 226/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EM ALFREDO DE CASTRO ARAUJO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: MARCIA REGINA DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIA REGINA DE 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 227/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA  EMEF 1º DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: MARCIA ROSANA GALVAO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIA ROSANA 

GALVAO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 228/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF IRMÃ ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: MARCILENE LIMA VIEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCILENE LIMA 

VIEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 229/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: MARIA APARECIDA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA APARECIDA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 230/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF IRMÃ ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: MARIA DA PENHA DE SOUZA NOGUEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DA PENHA DE 

SOUZA NOGUEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 231/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: MARIA FRANCISCA FERNANDES DE LIMA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 
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Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA FRANCISCA 

FERNANDES DE LIMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 232/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENÂNCIO DE CARVALHO, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: MARIA REGIANE DA SILVA CRUZ SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA REGIANE DA 

SILVA CRUZ SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 233/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: MARIA ROSEMEIRE DE MELLO CARDOSO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 10/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA ROSEMEIRE DE 

MELLO CARDOSO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 234/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
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COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: MELINA MARIA DOS SANTOS FREITAS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MELINA MARIA DOS 

SANTOS FREITAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 235/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 1º DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: MICAELLY ANDRADE MONTEIRO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MICAELLY ANDRADE 

MONTEIRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 236/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª GILDÁZIA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: NAIANE DE ALMEIDA MARQUES NASCIMENTO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NAIANE DE ALMEIDA 

MARQUES NASCIMENTO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 237/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB PROFª DULCINÉIA C. BARBOSA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: NANCILEIDE FERREIRA RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NANCILEIDE FERREIRA 

RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 238/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMÍCIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: NAYARA DANIELLE ORTIZ LAROCA GONCALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NAYARA DANIELLE 

ORTIZ LAROCA GONCALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 239/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, CPAC - SÃO JOSÉ, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: NEUZA MARIA GUIMARAES FRANCO CAMARGO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEUZA MARIA 

GUIMARAES FRANCO CAMARGO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 240/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSÉ ANTÔNIO DA SILVA , NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: PAMILA KRISTIAN SILVA COSTA RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 01/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PAMILA KRISTIAN SILVA 

COSTA RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 241/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª GILDÁZIA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: PATRICIA ALVIM SOARES GONCALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PATRICIA ALVIM 

SOARES GONCALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 242/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: PATRICIA DE OLIVEIRA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2022  

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PATRICIA DE OLIVEIRA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 243/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: PATRICIA PIVATO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 04/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PATRICIA PIVATO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 244/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA  EMEB PROFª. EVÂNIA R. DA SILVA , NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: PAULA RODRIGUES QUEIROZ 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PAULA RODRIGUES 

QUEIROZ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 245/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSÉ ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: POLYANA VEIGA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e POLYANA VEIGA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 246/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF JOSÉ ANTONIO DA SILVA,  NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: POTIRA COELHO DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 21/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e POTIRA COELHO DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 251/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE FARMÁCIA/9º 

SÉRIE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA SILVA, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: JOAO VITOR GUIMARAES LACERDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 03/01/2022  Vigência Final: 21/01/2022 

Data da Assinatura: 03/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOAO VITOR 

GUIMARAES LACERDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 252/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA,EMEF VL PAULISTA M. U.DE MIRANDA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E 
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Nº.11.972/2021. 

Contratado: ANA PAULA VIEIRA CAMARGO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA VIEIRA 

CAMARGO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 253/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO V. DE CARVALHO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: ANDREIA VIEIRA DE ARAUJO SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDREIA VIEIRA DE 

ARAUJO SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 254/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES DE ALMEIDA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: BERENICE GOMES DE CASTRO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BERENICE GOMES DE 

CASTRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 255/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: CASSIA ROSELI SPEISS FERREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2020 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 09/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CASSIA ROSELI SPEISS 

FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 256/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA M. URSULINA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: CLARICE NOGUEIRA DE CASTILHO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLARICE NOGUEIRA DE 

CASTILHO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 257/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA,EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 18 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: CLEUZA LIMA PEREIRA RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 1.882,38 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEUZA LIMA PEREIRA 

RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 258/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALBINO SALDANHA DANTAS, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: DEUZA COSTA COUTO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL  

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEUZA COSTA COUTO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 259/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: EDSON PEDROSO ROSENO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 09/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDSON PEDROSO 

ROSENO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 260/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB BERNARDO V. DE CARVALHO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: JESSYCA CAROLLINE SOUZA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 07/02/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JESSYCA CAROLLINE 

SOUZA DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 261/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMCEB SÃO DOMINGOS SÁVIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 20 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JOSE CARLOS DA SILVA PAIVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.091,53 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSE CARLOS DA SILVA 

PAIVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 262/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF JOSÉ ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: JOSE ROBERTO LOPES DA CONCEICAO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.137,30   

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSE ROBERTO LOPES 

DA CONCEICAO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 263/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
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COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LILIA LICIELE VIEIRA MOREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LILIA LICIELE VIEIRA 

MOREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 264/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA  EMEF 1º DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: VANDERLENE PAZZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 10/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANDERLENE PAZZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 265/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: VIVIANE APARECIDA MACHADO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 03/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VIVIANE APARECIDA 

MACHADO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 266/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 
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PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF. GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: ANA PAULA SILVA DE LIMA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA SILVA DE 

LIMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 267/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: BIANCA CRISTINA BARBOZA DE JESUS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BIANCA CRISTINA 

BARBOZA DE JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 268/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA,  EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: CRISLAINE RENATA DE BARROS 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 13/05/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISLAINE RENATA DE 

BARROS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 269/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, CMEI PROF. IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JANICE APARECIDA COSTA DE ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JANICE APARECIDA 

COSTA DE ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 270/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JAQUELINE FRANCISCO XAVIER MARQUES FURINI 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JAQUELINE FRANCISCO 

XAVIER MARQUES FURINI 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 271/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, CMEI ENÉZIO MACHADO VIEIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ROSENY PEREIRA DE CARVALHO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSENY PEREIRA DE 
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CARVALHO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 272/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, CMEI ENÉZIO MACHADO VIEIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: VALDETE MARQUES DA SILVA DOURADO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDETE MARQUES DA 

SILVA DOURADO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 273/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: VALDIVINA PEREIRA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDIVINA PEREIRA 

DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 274/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: VANILDA SILVA DAS NEVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANILDA SILVA DAS 

NEVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 275/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: VANILZA DA SILVA OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANILZA DA SILVA 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 276/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB PADRE JOÃO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 27 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: ANA LUCIA FARIAS LIMA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.823,57 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA LUCIA FARIAS 

LIMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 277/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
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COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: JOSE CARLOS SILVA SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 04/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSE CARLOS SILVA 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 278/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA,EMEIF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: MARCIA OLIVEIRA DA SILVA PEREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIA OLIVEIRA DA 

SILVA PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 279/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROFª GILDÁZIA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: MARIA JOSE PEREIRA DA SILVA DIAS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA JOSE PEREIRA 

DA SILVA DIAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 280/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENÂNCIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: MARIA MARGARIDA BARBOSA DE SA SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA MARGARIDA 

BARBOSA DE SA SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 281/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: MARILZA RODRIGUES DE ANDRADE 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 03/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARILZA RODRIGUES 

DE ANDRADE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 282/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: MARINETE DA SILVA AUGUSTO INACIO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARINETE DA SILVA 

AUGUSTO INACIO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 283/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB 14 DE AGOSTO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: MAXCILENE RIBEIRO LACERDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 31/05/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAXCILENE RIBEIRO 

LACERDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 284/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENÂNCIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: VERA LUCIA BADIA ANDERLE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VERA LUCIA BADIA 

ANDERLE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 285/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: VERA LUCIA DE SOUZA WEBER 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VERA LUCIA DE SOUZA 

WEBER 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 286/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ADRIANO MELO AGUIAR 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIANO MELO 

AGUIAR 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 287/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MACHADO DE ASSIS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: AMANDA APARECIDA CONSTANTINO MARINHO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AMANDA APARECIDA 

CONSTANTINO MARINHO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 288/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021.  

Contratado: ANDREA DA SILVA SOUZA BRITO 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDREA DA SILVA 

SOUZA BRITO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 289/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021.  

Contratado: CARLA GONCALVES DA SILVA FONTANELI 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CARLA GONCALVES DA 

SILVA FONTANELI 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 290/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA ANGÉLICA ARAÚJO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: MARA DA SILVA SANTANA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARA DA SILVA 

SANTANA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 291/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE DOS SANTOS, NA SEC. 
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MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021.  

Contratado: MARCIA FERNANDES SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIA FERNANDES 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 292/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMÉLIA DE ARAUJO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: MARIA APARECIDA RIBEIRO CAMPOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA APARECIDA 

RIBEIRO CAMPOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 293/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: MARIA DAS GRACAS DA SILVA SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 09/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DAS GRACAS DA 

SILVA SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 294/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: MARIA DE FATIMA TEODORO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DE FATIMA 

TEODORO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 295/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: MARIA DO ROSARIO RODRIGUES DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DO ROSARIO 

RODRIGUES DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 296/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: MARIA IMACULADA MOREIRA DA COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA IMACULADA 
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MOREIRA DA COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 297/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: MARIA JUCIETE PEREIRA DE SOUSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 04/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA JUCIETE 

PEREIRA DE SOUSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 298/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: MARIANA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIANA DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 299/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª LIEGE SANTOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: MARIANE DAMKE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIANE DAMKE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 300/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: MARILENE SANTANA DE ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARILENE SANTANA 

DE ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 301/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI NATÁLIA MÁXIMO LIMA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: MARTA REGINA NASCIMENTO SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARTA REGINA 

NASCIMENTO SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 302/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: MESSIAS CARDOSO DE ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 
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Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MESSIAS CARDOSO DE 

ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 303/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE PINHO CARVALHO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: MICHELLE REZENDE CARRIJO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MICHELLE REZENDE 

CARRIJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 304/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: VANIA SILVEIRA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANIA SILVEIRA DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 305/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 
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Contratado: ANA LUCIA PEREIRA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA LUCIA PEREIRA 

DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 306/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ANGELA MARIA DE PAULO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANGELA MARIA DE 

PAULO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 307/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: BENEDITO FERMINO DA COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BENEDITO FERMINO DA 

COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 308/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 
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PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: CAMILA APARECIDA MIRANDA DE JESUS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAMILA APARECIDA 

MIRANDA DE JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 309/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: CELIO DA SILVA CARNAUBA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CELIO DA SILVA 

CARNAUBA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 310/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELY CARLOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: DALVA DA SILVA GOMES NAZIAZENO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DALVA DA SILVA GOMES 

NAZIAZENO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 311/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA  CMEI JONAS NUNES , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: ILDA JAQUELINE MAGAIESKI DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ILDA JAQUELINE 

MAGAIESKI DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 312/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 16 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: CINTIA AMANDA HARTT DE ANDRADE CORREA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 1.673,23 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CINTIA AMANDA HARTT 

DE ANDRADE CORREA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 313/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO MACHADO VIEIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: IRANI SILVA LIMA SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.178,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IRANI SILVA LIMA 

SOUZA 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 314/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021 

Contratado: LUZIA PEREIRA NEVES DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUZIA PEREIRA NEVES 

DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 315/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO PAULO NOLLI , NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: CLEUSA DE JESUS CALISTO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEUSA DE JESUS 

CALISTO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 316/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: MARLENE DE ALMEIDA LEITE 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARLENE DE ALMEIDA 

LEITE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 317/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSÉ ANTÔNIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: CRISTIANE DA SILVA DANTAS 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANE DA SILVA 

DANTAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 318/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: SILVIA REJANE ALMEIDA MARQUES GOMES 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVIA REJANE 

ALMEIDA MARQUES GOMES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 319/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB RUI BARBOSA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: CRISTINA FERREIRA DOS SANTOS SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTINA FERREIRA 

DOS SANTOS SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 320/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PRIMEIRO DE MAIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: DILMA MARTINS DE ARAUJO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DILMA MARTINS DE 

ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 321/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 22 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JOSENILDO SANTOS RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.196,11 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSENILDO SANTOS 

RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 322/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EDIVALDO ZULLIANI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 
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002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LUZENI DOS SANTOS PINTO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUZENI DOS SANTOS 

PINTO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 323/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROF. GILDAZIA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: MARIA BORGES ARCANJO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA BORGES 

ARCANJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 324/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: MARIA SELMA DOS SANTOS ANDRADE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA SELMA DOS 

SANTOS ANDRADE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 325/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: MARTA APARECIDA POSSAVATS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARTA APARECIDA 

POSSAVATS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 326/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: MILENE DIAS REGO ARAUJO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MILENE DIAS REGO 

ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 327/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: NEUZETE FERREIRA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEUZETE FERREIRA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 328/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB GLEBA BOM BOSCO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021  

Contratado: KARINA MENDES GARCIA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2022 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KARINA MENDES 

GARCIA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 329/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: NILVACI MARQUES DE SOUSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 09/02/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NILVACI MARQUES DE 

SOUSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 330/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB SÃO DOMINGOS SÁVIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: KEILA CRISTINA COIMBRA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KEILA CRISTINA 
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COIMBRA DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 331/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: NORMA IZABEL GARCIA BELEM 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NORMA IZABEL GARCIA 

BELEM 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 332/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMÃ ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: KELLY CRISTINA COELHO PELEGRINO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KELLY CRISTINA 

COELHO PELEGRINO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 333/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SOLANGE FELIX DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 
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Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SOLANGE FELIX DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 334/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENÂNCIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021  

Contratado: PATRICIA LOPES DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PATRICIA LOPES DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 335/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SONIA LEMES DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 17/03/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SONIA LEMES DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 336/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMÍCIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 16 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: PEDRO APARECIDO BARRETO DE MELO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 1.673,23 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PEDRO APARECIDO 

BARRETO DE MELO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 337/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTÔNIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021  

Contratado: POLLYANA CRISTINA DUARTE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 07/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e POLLYANA CRISTINA 

DUARTE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 338/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOÃO EVANGELISTA PORTO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SUELY INACIO CARDOSO DE JESUS 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUELY INACIO 

CARDOSO DE JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 339/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB FAZENDA CARIMÃ, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 
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O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021  

Contratado: SIMONE FERREIRA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,9900 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIMONE FERREIRA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 340/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SUELY PEREIRA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUELY PEREIRA DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 341/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª DULCINÉIA CASCÃO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: SUELY XAVIER DO NASCIMENTO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUELY XAVIER DO 

NASCIMENTO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 342/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SUESLLEM MARQUES DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUESLLEM MARQUES 

DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 343/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMÃ ELZA , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SUZANA YONEMOTO SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUZANA YONEMOTO 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 344/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMÍCIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: WELLINGTON RODRIGUES DE ARAUJO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WELLINGTON 

RODRIGUES DE ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 345/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMÃ ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: VILMA DE SOUZA NERIS PEREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VILMA DE SOUZA NERIS 

PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 346/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: VIVIANE TORQUATO SEIXAS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VIVIANE TORQUATO 

SEIXAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 347/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª MARIA APARECIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: WILLIAN DILSON DE LIMA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 18/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WILLIAN DILSON DE 
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LIMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 348/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: ECILDA MARTA CHAVES NOGUEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ECILDA MARTA CHAVES 

NOGUEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 349/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: EDNA OLIVEIRA GOMES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDNA OLIVEIRA GOMES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 350/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI MACHADO DE ASSIS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: ELIETE BARBOSA DA SILVA SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIETE BARBOSA DA 

SILVA SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 351/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF. GIOVANNI GOMES MOREIRA , NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021 

Contratado: ELIVAINE CRISTINA DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIVAINE CRISTINA DE 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 352/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS 

BIOLÓGICAS/2ºANO/UFR,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA 

ADRIANA FERREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: ADLLA KAMILLA GOMES RIBEIRO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADLLA KAMILLA 

GOMES RIBEIRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 353/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: IVANIR ROSA RAMOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IVANIR ROSA RAMOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 354/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/2ºSEMESTRE/CRUZEIRO DO SUL,PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI LEONESE DE PINHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: ADRIANA PEREIRA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIANA PEREIRA DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 355/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MARCIA GLEIBE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021 

Contratado: KEILLA ELAINE BATISTA DE PAULA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KEILLA ELAINE 

BATISTA DE PAULA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 356/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 
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Contratado: LEGIANE FERREIRA DA SILVA SEIXAS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEGIANE FERREIRA DA 

SILVA SEIXAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 357/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: LUCIANA AMERICO DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA AMERICO DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 358/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021 

Contratado: LUCIANA DE SOUZA ALMEIDA VILELA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA DE SOUZA 

ALMEIDA VILELA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 359/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSÉ ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: LUCILENE BARBOSA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCILENE BARBOSA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 360/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: ROSIMEIRE FERREIRA BARBOSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSIMEIRE FERREIRA 

BARBOSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 361/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: ADRIENE ABRANTE GOMIDES FURTADO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIENE ABRANTE 

GOMIDES FURTADO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 362/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ELIANE OLIVEIRA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANE OLIVEIRA DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 363/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE CASTRO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 24 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ELIETE SILVA PORANGABA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.509,84 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIETE SILVA 

PORANGABA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 364/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ESVERALDO FIRMINO DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ESVERALDO FIRMINO 

DA SILVA 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 365/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: FABIANA LOURENCO DOS SANTOS OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 28/03/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FABIANA LOURENCO 

DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 366/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA , NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: IVONI DE FATIMA CIRINO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IVONI DE FATIMA 

CIRINO ANDRADE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 367/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: ALINE DE ARRUDA BASTOS DA LUZ 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALINE DE ARRUDA 

BASTOS DA LUZ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 368/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 25 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JERMANIO SIMAO DE JESUS 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.614,42 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 03/02/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JERMANIO SIMAO DE 

JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 369/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021 

Contratado: JUCIMAR CORREA MENDES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JUCIMAR CORREA 

MENDES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 370/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.         

Contratado: ALINE FERNANDA FONSECA SANTOS  

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

145 
 

145 
 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALINE FERNANDA 

FONSECA SANTOS    -----------------------------------------------------------------------------

------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 371/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMECEB PADRE DIONÍSIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 16 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: KAROLINA ALVES DA GUIA FERREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 1.673,23 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAROLINA ALVES DA 

GUIA FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 372/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. MARIA APARECIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: KELLEM CRISTINE NOVAES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KELLEM CRISTINE 

NOVAES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 373/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7º 

SÉRIE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: AMANDA ELIZABETH LOPES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal:1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AMANDA ELIZABETH 

LOPES DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 374/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. MARIA APARECIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LAURA GRAZIELA NUNES DE REZENDE BELO FERREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURA GRAZIELA 

NUNES DE REZENDE BELO FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 375/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LAURA RAFAELLY RODRIGUES LOPES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 01/02/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURA RAFAELLY 

RODRIGUES LOPES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 376/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PRIMEIRO DE MAIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

147 
 

147 
 

Contratado: LEANDRO QUEIROZ DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.137,30 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEANDRO QUEIROZ DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 377/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/UNIP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 

APARECIDO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: AMANDA KAROLINY PEREIRA DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AMANDA KAROLINY 

PEREIRA DE OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 378/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF. MARIA APARECIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LEGIANE BUENO DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEGIANE BUENO DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 379/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO PAULO, NA SEC. MUN. DE 
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EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LUCELIA DE LIMA CARVALHO PEREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCELIA DE LIMA 

CARVALHO PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 380/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO 

LEITE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: ANA CAROLINA GOMES PORTELA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA CAROLINA GOMES 

PORTELA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 381/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LUCELIA NEVES DE MAGALHAES BARROS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCELIA NEVES DE 

MAGALHAES BARROS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 382/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMÃ ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LUCIANA VILELA DE MORAES 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA VILELA DE 

MORAES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 383/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE 

MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: ANA CLAUDIA TEIXEIRA RIBEIRO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA CLAUDIA 

TEIXEIRA RIBEIRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 384/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LUCILIA MARIA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCILIA MARIA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 385/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA,  NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LUCINEIA DA SILVA PEREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCINEIA DA SILVA 

PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 386/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS SALES, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: ANA JULIA SANTIAGO MACHADO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA JULIA SANTIAGO 

MACHADO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 387/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LURDES MARIA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 23/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LURDES MARIA DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 388/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO 

MACHADO VIEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: ANA KAROLINE DOS SANTOS SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA KAROLINE DOS 

SANTOS SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 389/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SIDVAL ALVES GONCALO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIDVAL ALVES 

GONCALO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 390/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º 

SEMESTRE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES 

CAVALCANTE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: ANA LUCIA DUARTE DE ARRUDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA LUCIA DUARTE DE 

ARRUDA 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 391/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: BEATRIZ LINDOMAR DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BEATRIZ LINDOMAR DE 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 392/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: CAROLINA LOPES DELGADO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAROLINA LOPES 

DELGADO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 393/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: CLUCINEIDE CRISTINA FERREIRA DE ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLUCINEIDE CRISTINA 

FERREIRA DE ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 394/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF. GERALDO JOSÉ, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: KAMILLA FERREIRA ARAUJO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAMILLA FERREIRA 

ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 395/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF.IVAN SANTOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: PATRICIA CORDEIRO MENEZES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PATRICIA CORDEIRO 

MENEZES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 396/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021 

Contratado: QUITERIA DE AQUINO ROCHA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e QUITERIA DE AQUINO 

ROCHA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 397/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021 

Contratado: SILVANA GONCALVES DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANA GONCALVES 

DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 398/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AUGUSTIM ALVES DE OLIVEIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021 

Contratado: ALESSANDRA DA SILVA BORGES CABRAL 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALESSANDRA DA SILVA 

BORGES CABRAL 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 399/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 
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SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: ANA PAULA ARAUJO DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA ARAUJO DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 400/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA FERREIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: ANA CARLA DA SILVA BORGES TAVARES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 13/02/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA CARLA DA SILVA 

BORGES TAVARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 401/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AUGUSTIN ALVES DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: ANA CLEIDE VIEGAS PEREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA CLEIDE VIEGAS 

PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 402/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE PAULA MENDONÇA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: ANDREIA MOTA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDREIA MOTA DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 403/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ 

HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: ANA PAULA CARVALHO DE LIMA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA CARVALHO 

DE LIMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 404/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: AUREA CELIA ANDRADE DE ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AUREA CELIA 

ANDRADE DE ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 405/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: CARLA TAVARES DE ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CARLA TAVARES DE 

ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 406/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MARCIA GLEIBE RIBEIRO CLARA SOLTO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: ANA PAULA FERREIRA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA FERREIRA 

DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 407/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF. GIOVANNI GOMES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: DEBORA FERNANDA CAVALCANTE DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEBORA FERNANDA 

CAVALCANTE DE OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 409/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: DIONNE DE SIQUEIRA AZEVEDO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DIONNE DE SIQUEIRA 

AZEVEDO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 410/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI GIOVANNI GOMES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: EDNA RIBEIRO DAMASCENO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 01/03/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDNA RIBEIRO 

DAMASCENO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 411/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ 

HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: ANA PAULA SANTOS SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA SANTOS 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 412/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: GISLAINE SCHON 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GISLAINE SCHON 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 413/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º 

SÉRIE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: ANA VITORIA PRADO DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA VITORIA PRADO 

DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 414/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021 

Contratado: NANDARA MACIEL DE ALENCAR 
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Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NANDARA MACIEL DE 

ALENCAR 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 415/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021 

Contratado: THAYLA CAROLINY SILVA DE SOUZA PAULINO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAYLA CAROLINY 

SILVA DE SOUZA PAULINO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 416/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SÉRIE/ FAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES 

CAVALCANTE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: ANANDA SOARES DE ALMEIDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANANDA SOARES DE 

ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 417/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
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HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: ANDRYA JACKELINE PEREIRA DE ANICEZIO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDRYA JACKELINE 

PEREIRA DE ANICEZIO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 418/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE 

OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: APARECIDA SANTOS DA SILVA ERICEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e APARECIDA SANTOS DA 

SILVA ERICEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 419/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROFº GIOVANNI GOMES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: BENEDITA ALMEIDA FAVACHO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BENEDITA ALMEIDA 

FAVACHO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 420/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 
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SEMESTRE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: BRAULINA CONCEICAO DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BRAULINA CONCEICAO 

DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 421/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

NATÁLIA MÁXIMO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: CAROLINA FERREIRA BARBOSA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAROLINA FERREIRA 

BARBOSA DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 422/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: EDIUANY AUGUSTO DE MOURA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDIUANY AUGUSTO DE 

MOURA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 423/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 
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SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: EDUARDA LIMA SOUZA RUFINO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDUARDA LIMA SOUZA 

RUFINO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 424/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: ELAINE DOS SANTOS TEIXEIRA SIQUEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELAINE DOS SANTOS 

TEIXEIRA SIQUEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 425/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/CRUZEIRO DOS SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

GABRIEL DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: EVANICE DOMINGUES DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,00 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EVANICE DOMINGUES 

DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 426/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/FAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO 

PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: EVINI KACIA DE SOUZA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EVINI KACIA DE SOUZA 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 427/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MARCIA GLEIBE RIBEIRO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: FABRIANA DE LIMA FARIAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FABRIANA DE LIMA 

FARIAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 428/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JÉSSICA ADRIANA 

FERREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: FERNANDA CAMILA GUILHERME DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FERNANDA CAMILA 

GUILHERME DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 429/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: FRANCISCA FERREIRA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCISCA FERREIRA 

DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 430/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFº 

GIOVANNI GOMES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: GABRIELE DA SILVA XAVES DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GABRIELE DA SILVA 

XAVES DE OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 431/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA ANGÉLICA 

ARAÚJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: GABRIELLY KAROLINE ARRUDA FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GABRIELLY KAROLINE 

ARRUDA FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 432/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFº GERALDO 

JOSE DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: GABRIELY SALVINO BRITO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GABRIELY SALVINO 

BRITO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 433/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

NATÁLIA MÁXIMO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: GEANE DOMINGAS DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GEANE DOMINGAS DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 434/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/2º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE 

ROSA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: GLACIELE SILVA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GLACIELE SILVA DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 435/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8º 

SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA 

ANGÉLICA ARAÚJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: GLEISY ELIZABETH GARCIA ALMEIDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GLEISY ELIZABETH 

GARCIA ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 436/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: GLEYCIELLE GONCALVES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GLEYCIELLE 

GONCALVES DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 437/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

ROSALINO ANTÔNIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: GRASIELLE RODRIGUES HORI 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 10/02/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GRASIELLE RODRIGUES 

HORI 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 438/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA 

ANGÉLICA ARAÚJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: HELIDA NEVES PIRES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HELIDA NEVES PIRES 

DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 439/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS 

ANJOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: HELOISE LUZIA CORREIA BERGMANN 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HELOISE LUZIA 

CORREIA BERGMANN 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 440/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: HENRIQUE FRANCISCO DIAS ARAUJO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HENRIQUE FRANCISCO 

DIAS ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 441/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: ISABELLY CRISTINA DIAS REIS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ISABELLY CRISTINA 

DIAS REIS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 442/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROFESSORA DULCINEIA CASCÃO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: ALESSANDRA APARECIDA SILVA DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALESSANDRA 

APARECIDA SILVA DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 443/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8º 

SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO 

ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: FLAVIA CRISTINA SOARES DA SILVA OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FLAVIA CRISTINA 

SOARES DA SILVA OLIVEIRA 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 444/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE 

ALMEIDA NEVES , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº.7.170/2012.  

Contratado: FRANCIELI ALVES DE JESUS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCIELI ALVES DE 

JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 445/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MÁRIO DE ANDRADE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: FERNANDA MARIA AURELIANO FERNANDES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 01/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FERNANDA MARIA 

AURELIANO FERNANDES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 447/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 16 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: KAMILA SODRE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 1.673,23 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 09/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAMILA SODRE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 448/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENÂNCIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: KARINA DJAIANA ROMERO TELES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 07/02/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KARINA DJAIANA 

ROMERO TELES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 449/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB NOSSA SENHORA APARECIDA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: ADRIANA RODRIGUES SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIANA RODRIGUES 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 450/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROFª GILDÁZIA DE SOUZA , NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ALYSON SABINO GOES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALYSON SABINO GOES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 451/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ANA CAROLINE DE OLIVEIRA CORREIA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA CAROLINE DE 

OLIVEIRA CORREIA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 452/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: BRENO MARCASSI BORGES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.137,30 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 10/03/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BRENO MARCASSI 

BORGES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 453/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: CLAUDETE ARAUJO DE SANTANA 
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Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLAUDETE ARAUJO DE 

SANTANA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 454/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: CLEUDES CARVALHO OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.137,30  

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEUDES CARVALHO 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 455/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: DANILO CARNEIRO DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DANILO CARNEIRO DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 456/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO, NA SEC. MUN. DE 
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EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: DEUZENI PEREIRA DOS SANTOS LEONEL 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEUZENI PEREIRA DOS 

SANTOS LEONEL 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 457/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 27 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: DIOGO DIEDRICH LEMES GRELLMANN 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.823,57 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DIOGO DIEDRICH 

LEMES GRELLMANN 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 458/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ELIANE MARIA FEITOSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANE MARIA FEITOSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 459/2022 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

175 
 

175 
 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 21 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JOSEFA SAMARA DA CONCEICAO CARLOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.196,1100 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 03/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSEFA SAMARA DA 

CONCEICAO CARLOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 460/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª MARIA APARECIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JUCELI MARCELINO DA SILVA GOMES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JUCELI MARCELINO DA 

SILVA GOMES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 461/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª DULCINÉIA CASÇÃO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LAIRCE FERREIRA LOPES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAIRCE FERREIRA 

LOPES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 462/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LAIZA REIS HARENZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAIZA REIS HARENZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 463/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LUANA DE ALMEIDA SILVA QUADROS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUANA DE ALMEIDA 

SILVA QUADROS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 464/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: MARIA JOSE DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 23/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA JOSE DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

177 
 

177 
 

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 465/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: MARLUCIA GONCALVES SIQUEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARLUCIA GONCALVES 

SIQUEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 466/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 19 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: PATRYCK BARBOSA OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 1.986,96 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 18/03/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PATRYCK BARBOSA 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 467/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: RENATA GALVANI GARCIA MARTINES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RENATA GALVANI 

GARCIA MARTINES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 468/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª DULCINÉIA CASÇÃO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ROSIANE TEREZINHA LIMA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSIANE TEREZINHA 

LIMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 469/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: SANDRA MARA DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 28/05/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SANDRA MARA DE 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 470/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES PEREIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: SIANE CIOCARI 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIANE CIOCARI 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 471/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO VENÂNCIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: SILVANA DA SILVA REIS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANA DA SILVA REIS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 472/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021 

Contratado: BEATRIZ APARECIDA NUNES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BEATRIZ APARECIDA 

NUNES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 473/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES DE ALMEIDA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 21 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 

N°11972/2021 

Contratado: DANIELE CRISTINA KULEVICZ 
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Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.196,1100 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 01/02/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DANIELE CRISTINA 

KULEVICZ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 474/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021 

Contratado: DAYANNE DE SOUZA NOGUEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.032,72 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 20/03/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DAYANNE DE SOUZA 

NOGUEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 475/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ANA PAULA DOS SANTOS MIRANDA ARRUDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA DOS 

SANTOS MIRANDA ARRUDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 476/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI BRUNA CRISTINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 
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EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: CRISTIANA PEREIRA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANA PEREIRA 

DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 477/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: DAIANE TERESINHA BRAZ DE FREITAS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DAIANE TERESINHA 

BRAZ DE FREITAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 478/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: DIVANETE PEREIRA DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 30/03/2022 

Data da Assinatura: 08/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DIVANETE PEREIRA DE 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 479/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ELIANA DE OLIVEIRA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANA DE OLIVEIRA 

DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 480/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: EVELIN CAROLINE DE PAULA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EVELIN CAROLINE DE 

PAULA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 481/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021 

Contratado: FABIANA CHEFER NEUMANN 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FABIANA CHEFER 

NEUMANN 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 482/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: FABIANA DE SOUZA CAETANO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FABIANA DE SOUZA 

CAETANO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 483/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: FABIANA SANTOS SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FABIANA SANTOS 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 484/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: FABIANE CASTRO GIMENEZ BARCELO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 
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Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FABIANE CASTRO 

GIMENEZ BARCELO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 485/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB PADRE DIONISIO KUDUAVIZCZ, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 

N°11972/2021 

Contratado: FABIANA DE SOUZA OLIVEIRA AQUINO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FABIANA DE SOUZA 

OLIVEIRA AQUINO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 486/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021 

Contratado: FABIULLA CRIZELLY MACHADO BARBOSA RIBEIRO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FABIULLA CRIZELLY 

MACHADO BARBOSA RIBEIRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 487/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

185 
 

185 
 

Nº.11.972/2021.  

Contratado: FABIANE DE OLIVEIRA LIMA SCHWINGEL 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FABIANE DE OLIVEIRA 

LIMA SCHWINGEL 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 488/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI  LUIZ HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021.  

Contratado: FELISMINA CAMPOS FIGUEIREDO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FELISMINA CAMPOS 

FIGUEIREDO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 489/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021 

Contratado: FATIMA LUCIA TEODORO DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FATIMA LUCIA 

TEODORO DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 490/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: FERNANDA CRISTINA SOUZA ONOSTORIO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FERNANDA CRISTINA 

SOUZA ONOSTORIO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 491/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: FRANCIELLEN SOUZA SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCIELLEN SOUZA 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 492/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: FRANCIELY LOPES PISSURNO FERREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCIELY LOPES 

PISSURNO FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 493/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: FRANCISCA XAVIER DE ARAUJO BUENO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCISCA XAVIER DE 

ARAUJO BUENO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 494/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021.  

Contratado: JOANICE OLIVEIRA DE ARAUJO FERNANDES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOANICE OLIVEIRA DE 

ARAUJO FERNANDES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 495/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 

N°11972/2021 

Contratado: FAYRUZI MARIA CANAM 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 
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Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FAYRUZI MARIA 

CANAM 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 496/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021.  

Contratado: CARLOS PEREIRA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CARLOS PEREIRA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 497/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 

N°11972/2021 

Contratado: FLAVIA BONFIM MENDONCA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FLAVIA BONFIM 

MENDONCA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 498/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 
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ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 

N°11972/2021  

Contratado: CHARLEIDE PEREIRA DO PRADO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CHARLEIDE PEREIRA 

DO PRADO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 499/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021 

Contratado: FLAVIA COELHO AREVALO BERGAMASCHI 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FLAVIA COELHO 

AREVALO BERGAMASCHI 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 500/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROF. GILDÁZIA DE SOUZA  NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: CLEBERCY ARAUJO DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEBERCY ARAUJO DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 501/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PRIMEIRO DE MAIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021 

Contratado: FLAVIA GONCALVES PEREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FLAVIA GONCALVES 

PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 502/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: CLEIDE PEREIRA BRAVO DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEIDE PEREIRA BRAVO 

DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 503/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: COSMO DAMIAO RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.137,30 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e COSMO DAMIAO 

RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 504/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA DULCINEIA CASCAO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 

N°11972/2021 

Contratado: FLAVIA MARIA FERREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FLAVIA MARIA 

FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 505/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: DEMISA FRANCISCA PIRES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 16/07/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEMISA FRANCISCA 

PIRES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 506/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª DULCINÉIA CASCÃO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: DIOMAR DE SOUSA SANTOS MOURA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 13/06/2022 
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Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DIOMAR DE SOUSA 

SANTOS MOURA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 507/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: EDINEIA NUNES CAVALCANTE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDINEIA NUNES 

CAVALCANTE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 508/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: ELIANE PATRICIA ROSA SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANE PATRICIA ROSA 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 509/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 

N°11972/2021  

Contratado: ELIENE FARIAS DOS SANTOS 
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Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIENE FARIAS DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 510/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES DE ALMEIDA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 

N°11972/2021  

Contratado: ELISANGELA DOS SANTOS TEIXEIRA ARAUJO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELISANGELA DOS 

SANTOS TEIXEIRA ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 511/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE CASTRO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: ELIZA GONCALVES PEREIRA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIZA GONCALVES 

PEREIRA DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 512/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 
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PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021 

Contratado: FLAVIA RODRIGUES DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 03/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FLAVIA RODRIGUES 

DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 513/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 

N°11972/2021  

Contratado: ELIZETE DE JESUS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIZETE DE JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 514/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSÉ ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: ELLEN CRISTINA BATISTA REIS NUNES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELLEN CRISTINA 

BATISTA REIS NUNES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 515/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO MIRANDA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 

N°11972/2021 

Contratado: FRANCILEIA PAIS VALENTE ALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCILEIA PAIS 

VALENTE ALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 516/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: ERICA INACIO DE ARAUJO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ERICA INACIO DE 

ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 517/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 

N°11972/2021  

Contratado: GERALDA FERREIRA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GERALDA FERREIRA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 518/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVÂNIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: GLAUCIA JESUS DA SILVA SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GLAUCIA JESUS DA 

SILVA SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 519/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 27 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: GLEICE MARA SOCORRO DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.823,57 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GLEICE MARA 

SOCORRO DE OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 520/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: GLEIDEMASIA DE SOUZA SANTIAGO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Remuneração Mensal: 3.032,72 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GLEIDEMASIA DE 

SOUZA SANTIAGO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 521/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMÍCIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 12 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: GUILHERME GUSTAVO HENRIQUE SALVATI 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 1.254,92 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GUILHERME GUSTAVO 

HENRIQUE SALVATI 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 522/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021 

Contratado: LAIANA ROBERTA COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAIANA ROBERTA 

COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 523/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 
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N°11972/2021  

Contratado: LINDOMAR DA ROCHA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.137,30 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LINDOMAR DA ROCHA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 524/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 13 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: MARCELO BATISTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 1.359,50 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCELO BATISTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 525/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: MARIA AMELIA RODRIGUES DA COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA AMELIA 

RODRIGUES DA COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 526/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 
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EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE  26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021 

Contratado: FRANCISCA VANDECILDA DE ASSIS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCISCA 

VANDECILDA DE ASSIS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 527/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 

N°11972/2021  

Contratado: MARIA DAS GRACAS CHAVES BORGES SOARES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 03/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DAS GRACAS 

CHAVES BORGES SOARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 528/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E 

N°11972/2021  

Contratado: MARIA DE JESUS ALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DE JESUS ALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 529/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMÍCIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021. 

Contratado: MARIENE CAVALCANTE DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIENE CAVALCANTE 

DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 530/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: MARINEUSA GONCALVES MARTINS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARINEUSA 

GONCALVES MARTINS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 531/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: MARISA OLIVEIRA DE CAMPOS BRITO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARISA OLIVEIRA DE 

CAMPOS BRITO 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 532/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 29 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021 

Contratado: FRANCISCO OTAVIO ARAUJO DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.032,72 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 03/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCISCO OTAVIO 

ARAUJO DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 533/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: MARYANAH SILVA BARBOSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 03/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARYANAH SILVA 

BARBOSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 534/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021 

Contratado: FRANCYSLENE PEREIRA NEVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCYSLENE 

PEREIRA NEVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 535/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021 

Contratado: FREDERICO AMANCIO DE CARVALHO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FREDERICO AMANCIO 

DE CARVALHO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 536/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMÃ ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: NALVA PEREIRA LEITE GONCALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NALVA PEREIRA LEITE 

GONCALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 537/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFº GERALDO JOSÉ, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: CAMILA REZENDE DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAMILA REZENDE DE 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 539/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE PAULO MENDONÇA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: CAMILA SOUZA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 09/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAMILA SOUZA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 540/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: CLAUDIA BARBOSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLAUDIA BARBOSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 541/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°11972/2021  

Contratado: CRISTIANE MOURA DOS SANTOS 
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Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANE MOURA DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 545/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: CRISTIANY MALTA DA ROSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANY MALTA DA 

ROSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 546/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFº. GIOVANNI GOMES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: DENIVALDA SOUZA FERREIRA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,9900 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DENIVALDA SOUZA 

FERREIRA DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 547/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. 
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DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: DEONICE CONCEICAO DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEONICE CONCEICAO 

DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 549/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ELIENE XAVIER DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIENE XAVIER DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 550/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: GEORGINA DE OLIVEIRA RICO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GEORGINA DE 

OLIVEIRA RICO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 552/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

  

Contratado: GIANNE BORGES NATES MIRANDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GIANNE BORGES NATES 

MIRANDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 553/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: GISELE MENDES DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GISELE MENDES DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 554/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: GRACIELE RIBEIRO DE AMORIM 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 21/03/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GRACIELE RIBEIRO DE 

AMORIM 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 555/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª GERALDO JOSE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: MAIR PINA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 02/02/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAIR PINA DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 556/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AUGUSTIM ALVES DE OLIVEIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: MARIA APARECIDA MACEDO ARAUJO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA APARECIDA 

MACEDO ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 561/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: ANA BEATRIZ BESSA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,2400 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA BEATRIZ BESSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 564/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2 º 

SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA 

SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: BARBARA APARECIDA DA SILVA BRAGA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BARBARA APARECIDA 

DA SILVA BRAGA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 565/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ CRUZEIRO DO SUL EDUCACIONAL S/A, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMCEB DERSI R.DE ALMEIDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: JOSIELA TRINDADE HOLLENBACH 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSIELA TRINDADE 

HOLLENBACH 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 566/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3 º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA 

CAMPOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: LUZIA BEATRIZ FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACA 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 31/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUZIA BEATRIZ 

FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 567/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: NAAMA ALMEIDA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 18/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NAAMA ALMEIDA 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 568/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: MARIA AUXILIADORA VILELA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA AUXILIADORA 

VILELA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 569/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JESSIKA KAROLYNNE DE SOUZA CALDEIRA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 
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Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 21/03/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JESSIKA KAROLYNNE 

DE SOUZA CALDEIRA DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 570/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA 

ANGELICA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: BEATRIZ FERREIRA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BEATRIZ FERREIRA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 571/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: MICHELLY STEFANI DOURADO FRANCO LEAL 

Processo Seletivo Simplificado n°:2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 03/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MICHELLY STEFANI 

DOURADO FRANCO LEAL 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 572/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: PAMELA STACY MORAES DUARTE 
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Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PAMELA STACY 

MORAES DUARTE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 574/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° 

SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA 

SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: BIANCA RIBEIRO RODRIGUES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BIANCA RIBEIRO 

RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 576/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º 

SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: BRENDA VITORIA VIEIRA DE SANTANA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BRENDA VITORIA 

VIEIRA DE SANTANA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 578/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE DOS SANTOS, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 
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11.972/2021. 

Contratado: NEMA APARECIDA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEMA APARECIDA DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 579/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA 

ANGELICA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: BRUNA REGINA CORREIA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BRUNA REGINA 

CORREIA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 580/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/6ºSEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

BERNANDO VENANCIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: CRISTIANE SANTOS DE ALMEIDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,2400 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANE SANTOS DE 

ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 582/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOPEDAGOGIA/1º 
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SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOAO DE 

PAULA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: CAMILA BEZERRA HOY 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAMILA BEZERRA HOY 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 584/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5 º 

SEMESTRE/ UNIP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA 

SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: APARECIDA ISLAINY FONSECA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e APARECIDA ISLAINY 

FONSECA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 585/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMÍCIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: FRANCIELLY SALLES FOGACA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCIELLY SALLES 

FOGACA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 586/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 
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SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE 

PAULA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: CAROLINE DOS SANTOS SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAROLINE DOS SANTOS 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 588/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: DANIELLE SANTOS MORAIS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 21/02/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DANIELLE SANTOS 

MORAIS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 589/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: MARIA APARECIDA VIEIRA LEITE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 03/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA APARECIDA 

VIEIRA LEITE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 590/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º ANO 

/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: JANDERLY NEUZA DE BRITO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,2400 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JANDERLY NEUZA DE 

BRITO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 592/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4 º SERIE 

UNICESSUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO CESAR 

DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: JAQUELINE DANTAS DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JAQUELINE DANTAS DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 593/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA 

FIALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: DEBORA BARBOSA LOPES LOURENCO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEBORA BARBOSA 

LOPES LOURENCO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 595/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: MIKAELA RENATA BARBOSA FERREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MIKAELA RENATA 

BARBOSA FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 596/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE 

MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: DEIJANIRA MARIA DA COSTA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEIJANIRA MARIA DA 

COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 597/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MÁRIO DE ANDRADE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S.002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: NEUZA PEREIRA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEUZA PEREIRA DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 599/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/3 º 

SEMESTRE/ UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JÉSSICA ADRIANA 

FERREIRA LIM, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: JAQUELINE XAVIER FARIAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JAQUELINE XAVIER 

FARIAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 600/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL,PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 21 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S.002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: WELINTON BORGES DA PAZ 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.196,11 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 02/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WELINTON BORGES DA 

PAZ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 601/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8º SÉRIE 

/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MARIA APARECIDA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: JESSICA DO CARMO SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,2400 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JESSICA DO CARMO 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 602/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MARCIA GLEIBE 

RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: CLAUDENI BARBOSA DE SA SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLAUDENI BARBOSA 

DE SA SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 603/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5 º 

SEMESTRE/ ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: JOVENY MARIA DA COSTA DE CERQUEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOVENY MARIA DA 

COSTA DE CERQUEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 604/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: CLAUDINEIA FARIA DE BRITO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLAUDINEIA FARIA DE 
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BRITO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 605/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO/ 2º 

SEMESTRE/ UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: LARISSA GONCALVES DUTRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 13/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 13/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LARISSA GONCALVES 

DUTRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 606/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: CLEIDEVANIA RODRIGUES BRASOROTO MORAES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,2400 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEIDEVANIA 

RODRIGUES BRASOROTO MORAES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 607/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1 º 

SEMESTRE/ ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: LAURA SILVA GOMES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 
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Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURA SILVA GOMES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 608/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/ UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: MAIARA DIAS SARKIS BAPTISTA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAIARA DIAS SARKIS 

BAPTISTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 609/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNIP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA 

SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: CLEUZA NERES DA FONSECA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEUZA NERES DA 

FONSECA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 610/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5 º 

SEMESTRE/ ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROFESSOR GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: LEIDIANA OLIVEIRA BARBOSA PIRES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 
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Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEIDIANA OLIVEIRA 

BARBOSA PIRES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 611/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 

APARECIDO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: CREMILDA DE JESUS RAMOS SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CREMILDA DE JESUS 

RAMOS SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 612/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/ UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS 

REIS SALES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: MAYRA INES SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAYRA INES SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 614/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6 º 

SEMESTRE/ UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS 

SALES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: MONICA ROSA DE ARAUJO SOARES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MONICA ROSA DE 

ARAUJO SOARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 615/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2 º 

SEMESTRE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE PAULA 

MENDONCA SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: PAOLA BEZERRA HOY 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PAOLA BEZERRA HOY 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 616/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1 º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: POLIANA RODRIGUES PARDINHO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e POLIANA RODRIGUES 

PARDINHO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 618/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: CRISTIANE DUARTE DE ARRUDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANE DUARTE DE 

ARRUDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 619/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: DINALVA GOMES DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 0/   0 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DINALVA GOMES DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 621/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

MÓDULO/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: CRISTIANE GARCES DOS ANJOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANE GARCES 

DOS ANJOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 623/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

BERNARDO VENANCIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: MARIA LUIZA DE SOUZA GOMES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,2400 
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Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 16/02/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA LUIZA DE SOUZA 

GOMES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 625/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA 

SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: DIONE DOS SANTOS DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DIONE DOS SANTOS DE 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 626/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: JAQUELINY SANTOS SILVA BORGES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JAQUELINY SANTOS 

SILVA BORGES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 628/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8º 

SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO 

LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: JARDELAYNNE ERIKA DA SILVA MACAUBA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JARDELAYNNE ERIKA 

DA SILVA MACAUBA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 629/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

PERÍODO/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: MIRIAM MAGNOLIA VILASBOA DOS PASSOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MIRIAM MAGNOLIA 

VILASBOA DOS PASSOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 630/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY 

PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: DIVA PEREIRA DA SILVA DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DIVA PEREIRA DA SILVA 

DE OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 632/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SERIE/FAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE 

OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: ELECY DUARTE DE SOUZA OLIVEIRA 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELECY DUARTE DE 

SOUZA OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 634/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO 

PEREIRA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: SHAIENNY GABRIELE ALVES DE FREITAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SHAIENNY GABRIELE 

ALVES DE FREITAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 635/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROFº GERALDO JOSÉ DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: JESSICA ALVES DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JESSICA ALVES DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 636/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MARCIA GLEIBE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 
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Contratado: ELISANGELA FERNANDES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELISANGELA 

FERNANDES DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 637/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3 º 

SEMESTRE/ UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES 

CAVALCANTE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: LETICIA BONIFACIO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LETICIA BONIFACIO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 638/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8º 

SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA 

ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: JESSICA CAROLINA ROCHA DE AGUIAR NASCIMENTO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JESSICA CAROLINA 

ROCHA DE AGUIAR NASCIMENTO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 639/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE 

DIAS BULHOES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: SOLANGE DA CONCEICAO SILVA VALENTIM 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SOLANGE DA 

CONCEICAO SILVA VALENTIM 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 641/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: LETICIA DE JESUS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LETICIA DE JESUS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 642/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7º 

SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE PAULA 

MENDONÇA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 

7.170/2012. 

Contratado: SUELY FERREIRA DE MORAES SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUELY FERREIRA DE 

MORAES SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 643/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SERIE/ UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA 

DA CONCEIÇÃO ARAÚJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 
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HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: POLIANY DE SA OLIVEIRA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e POLIANY DE SA 

OLIVEIRA SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 644/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/ ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: LETICIA DOS SANTOS SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LETICIA DOS SANTOS 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 645/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/13º 

SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA 

SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: ERICA DO ROSARIO OLIVEIRA NASCIMENTO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 24/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ERICA DO ROSARIO 

OLIVEIRA NASCIMENTO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 646/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º 
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SEMESTRE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFº 

GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: JOANA BARBARA ARAUJO DE SANTANA CACHUCHO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOANA BARBARA 

ARAUJO DE SANTANA CACHUCHO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 647/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1° 

PERIODO/ FACULDADE DE PIRACANJUBA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: POLLIANA OLIVEIRA DE SOUZA PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e POLLIANA OLIVEIRA DE 

SOUZA PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 648/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º 

SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO 

LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: ESTER LIDYANE MACEDO DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ESTER LIDYANE 

MACEDO DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 649/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ UNOPAR EDUCACIONAL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MARCIA GLEIBE RIBEIRO C. SOLTO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: LETICIA MODESTO BORGES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LETICIA MODESTO 

BORGES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 650/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: REGIANE APARECIDA MARIOTTO BORGES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e REGIANE APARECIDA 

MARIOTTO BORGES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 651/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNIP PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE ROSA DA 

SILVA , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: SOLANGE MARIA NASCIMENTO DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SOLANGE MARIA 

NASCIMENTO DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

232 
 

232 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 652/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: JOAO GABRIEL NOGUEIRA PAVAN 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOAO GABRIEL 

NOGUEIRA PAVAN 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 654/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO 

BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: VAIRA CABRAL DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VAIRA CABRAL DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 655/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3° ANO/ 

UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA SILVA, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: REGIANE VIEIRA SOARES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e REGIANE VIEIRA 

SOARES  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 656/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNOPAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA 

DA SILVA , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: SUELEN GOMES DOS SANTOS MASCARENHAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUELEN GOMES DOS 

SANTOS MASCARENHAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 658/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS 

ANJOS MEIRELES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: JOICE CAROLINE NERES DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOICE CAROLINE NERES 

DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 659/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: INGRIDY TAMARA DE OLIVEIRA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e INGRIDY TAMARA DE 

OLIVEIRA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 660/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: JULIANA MORAES DE SOUZA CARNAIBA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULIANA MORAES DE 

SOUZA CARNAIBA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 661/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF° EVANIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: REGINA MAIA COSTA DOS ANJOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e REGINA MAIA COSTA 

DOS ANJOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 664/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO 

LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: MARCIA ALVES MACEDO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIA ALVES 

MACEDO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 665/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/ UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF. GIOVANNI 

GOMES MOREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: LIDIANE ALCANTARA DE MAGALHAES BORBA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LIDIANE ALCANTARA 

DE MAGALHAES BORBA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 666/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROF° DULCINEIA CASCAO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: REJANE PARREIRA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e REJANE PARREIRA DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 667/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: JOICE MARA DE OLIVEIRA MATOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOICE MARA DE 

OLIVEIRA MATOS 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 668/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º 

SEMESTRE/FAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI SELMA DOHO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: ISABELA BARBOSA DA SILVA GENTIL ALMEIDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ISABELA BARBOSA DA 

SILVA GENTIL ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 669/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ROBERTA CASTRO SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROBERTA CASTRO 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 670/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI NATÁLIA MÁXIMO 

LIMA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: MARIA EDUARDA MENDONÇA DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA EDUARDA 
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MENDONÇA DE OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 671/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

PERÍODO/PIRACANJUBA FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA 

SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: ISABELLA PRISCILLA FREITAS DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,2400 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ISABELLA PRISCILLA 

FREITAS DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 672/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI ELY 

CARLOS SILVA NUNIS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: JOSIANE APARECIDA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSIANE APARECIDA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 673/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSÉ DOS REIS SALES, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratado: MARIA GABRIELLY SANTIAGO ARAUJO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA GABRIELLY 
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SANTIAGO ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 674/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

LUIZ HENRIQUE DIAS BULHÕES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: LINDINALVA ALVES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LINDINALVA ALVES DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 675/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEILDA NEVES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: ROSE FLORIZE CHARPELETTI 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSE FLORIZE 

CHARPELETTI 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 676/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: VALERIA FREITAS DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 
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Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALERIA FREITAS DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 677/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF GIOVANNI 

GOMES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: ISTELINA HELENA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ISTELINA HELENA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 678/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ROSELI MOREIRA DA SILVA JUVINO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSELI MOREIRA DA 

SILVA JUVINO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 680/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ROSILENE FERREIRA AMARAL 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSILENE FERREIRA 

AMARAL 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 681/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENEZIO 

MACHADO VIEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: JOSILEIDE SILVIA DE JESUS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSILEIDE SILVIA DE 

JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 682/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: LORENA JAQUELINE SILVA GUIMARÃES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 01/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LORENA JAQUELINE 

SILVA GUIMARÃES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 683/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 
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Contratado: ROSIMEIRE RAIMUNDA SIMPLICIO RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSIMEIRE RAIMUNDA 

SIMPLICIO RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 684/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

PERÍODO/ESTÁCIO DE RIBEIRÃO PRETO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: MARIA NILDA DE SOUZA CARVALHO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 11/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA NILDA DE 

SOUZA CARVALHO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 685/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: RUBENS PEREIRA DA MATA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RUBENS PEREIRA DA 

MATA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 686/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7º 
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SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA 

ADRIANA FERREIRA LIMA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: JOYCE XAVIER FARIAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOYCE XAVIER FARIAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 687/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: IZABEL LIMA DE ALMEIDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IZABEL LIMA DE 

ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 688/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE DIAS 

BULHÕES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: VITORIA BAZILIA DE MORAES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VITORIA BAZILIA DE 

MORAES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 689/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7º 
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SEMESTRE/ UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF. IVAN 

SANTOS ARRUDA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: LUANA PEREIRA DA SILVA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUANA PEREIRA DA 

SILVA SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 690/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

MÃE MARGARIDA , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: VIVIANE RAMALHO SALES LINO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VIVIANE RAMALHO 

SALES LINO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 692/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EIMEB LEOSIDIO FERMAU, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LEANDRO UWABO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEANDRO UWABO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 693/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SERIE/FAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE PAULA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: IZIS  CAROLINE SANTOS NARDI CARVALHO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,2400 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IZIS  CAROLINE SANTOS 

NARDI CARVALHO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 694/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8º 

SERIE/ UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MARCIA GLEIBE 

RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: LUCIANA ALVES SOARES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA ALVES 

SOARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 695/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO 

LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: JULIANA ALVES DAS NEVES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULIANA ALVES DAS 

NEVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 696/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNIC ARY COELHO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: MARCIA NOLETO DA SILVA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIA NOLETO DA 

SILVA SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 697/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º ANO/ 

UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO MACHADO VIEIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: LUCIMAR CANDIDA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIMAR CANDIDA 

DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 698/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVANIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: MARIA LUCIA LOPES RIBEIRO DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 21/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA LUCIA LOPES 

RIBEIRO DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 699/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOAO LOPES DA SILVA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: LUCINETE LOPES DE CASTRO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,240 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCINETE LOPES DE 

CASTRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 700/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratado: NATHALLYA SOUZA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NATHALLYA SOUZA 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 701/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: RAQUEL ESTHER DE CAMPOS ROCHA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAQUEL ESTHER DE 

CAMPOS ROCHA 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 702/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA 

ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: RAFAELLY DE MATOS LOURENCO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAFAELLY DE MATOS 

LOURENCO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 703/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS 

SALES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012.  

Contratado: NAYARA CRISTINA SANTOS VIEIRA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NAYARA CRISTINA 

SANTOS VIEIRA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 704/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8º 

SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO 

BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: MARIA ADRIANA COELHO DE SOUZA ORMOND 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA ADRIANA 

COELHO DE SOUZA ORMOND 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 705/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7 

SÉRIE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO LOBATO, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: RAFAELA GUEDES NUNES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAFAELA GUEDES 

NUNES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 706/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENEZIO MACHADO VIEIRA, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: MARIA ALICE RODRIGUES AJALA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA ALICE 

RODRIGUES AJALA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 708/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº.11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: RENATA APARECIDA PEREIRA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 17/02/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RENATA APARECIDA 

PEREIRA DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 709/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO 

LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: MARIA DE JESUS COIMBRA DO AMARAL 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DE JESUS 

COIMBRA DO AMARAL 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 710/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE 

ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: RAYANE PATRICIA FREITAS GALVAO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAYANE PATRICIA 

FREITAS GALVAO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 711/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO MACHADO 

VIEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012.  

Contratado: SAMARA CAMPOS PEDRO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAMARA CAMPOS 

PEDRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 712/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/ UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA 

ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: LUCIVANIA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIVANIA DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 713/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNIP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA 

FERREIRA LIMA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: MYLLENA TAYNNY SANTANA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MYLLENA TAYNNY 

SANTANA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 714/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

LEONESE DE PINHO CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: MARIANA RODRIGUES VIEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 
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Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIANA RODRIGUES 

VIEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 715/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: ROBERTA LIMA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROBERTA LIMA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 716/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

PERÍODO/ PIRANCANJUBA-FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE 

PAULA MENDONÇA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012. 

Contratado: SONIA DE SOUZA FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SONIA DE SOUZA 

FERREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 717/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE 

PAULA MENDONÇA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012.  

Contratado: SAMARAH FERNANDA DE LARA ROCHA 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAMARAH FERNANDA 

DE LARA ROCHA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 718/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI NATÁLIA MÁXIMO, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012.  

Contratado: SILVICLEIDE BELO DE LIMA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVICLEIDE BELO DE 

LIMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 719/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

PERÍODO/PIRACANJUBA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA 

ANGELICA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: MARILZA DE SOUZA RIBEIRO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 10/02/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARILZA DE SOUZA 

RIBEIRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 720/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROF GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 

7.170/2012. 
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Contratado: NAELI VITORIA RODRIGUES MENDES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NAELI VITORIA 

RODRIGUES MENDES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 721/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

MAGNÓLIA ANGÉLICA ARAÚJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 

7.170/2012.  

Contratado: SIRLENE RAMOS DE ARAUJO SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIRLENE RAMOS DE 

ARAUJO SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 722/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA 

DA CONCEIÇÃO ARAÚJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 

7.170/2012. 

Contratado: ROSANA MOREIRA DOS SANTOS DIAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSANA MOREIRA DOS 

SANTOS DIAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 723/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE 
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EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S.002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: ROSALINA MACIEL DO NASCIMENTO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSALINA MACIEL DO 

NASCIMENTO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 724/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AUGUSTIM ALVES DE 

OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratado: EVELIN ESTER PERES DE QUEIROZ 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EVELIN ESTER PERES 

DE QUEIROZ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 725/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEI FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S.002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: TASSIANE MICHELY DE OLIVEIRA SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TASSIANE MICHELY DE 

OLIVEIRA SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 726/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

MAE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: NAURY STEFANIA NERYS RODRIGUES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NAURY STEFANIA 

NERYS RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 727/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JÉSSICA ADRIANA FERREIRA LIMA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: RAIMUNDA FRANCISCA SOUSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAIMUNDA FRANCISCA 

SOUSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 728/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º 

PERÍODO/PIRANCAJUBA- FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS 

NUNES CAVALCANTE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: ROSENI RODRIGUES DE LIMA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSENI RODRIGUES DE 

LIMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 729/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: ROSANGELA MENDES DOS SANTOS FERNANDES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSANGELA MENDES 

DOS SANTOS FERNANDES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 730/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFMT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA 

CONCEICAO ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: NUBIA CRISTINA RIBEIRO DE JESUS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NUBIA CRISTINA 

RIBEIRO DE JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 731/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º 

SEMESTRE/UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA 

CONCEIÇÃO ARAÚJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: ROSIMEIRE BELARMINO DE MATOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSIMEIRE 

BELARMINO DE MATOS 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 732/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA 

ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: VANESSA ALVES PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANESSA ALVES 

PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 733/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: WAINY MONTALVAO DE LIMA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WAINY MONTALVAO DE 

LIMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 734/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 

7.170/2012. 

Contratado: KAILAINE SOARES LIMA DE QUEIROZ 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAILAINE SOARES 
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LIMA DE QUEIROZ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 735/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: KALLITHA BASTOS MOREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KALLITHA BASTOS 

MOREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 737/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI NATALIA MAXIMO 

LIMA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: WELIDA PAULA FERREIRA MOCHAO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WELIDA PAULA 

FERREIRA MOCHAO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 743/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/4º 

SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE CASTRO 

ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012.  

Contratado: KELLY ALDENIR DIAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KELLY ALDENIR DIAS 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 746/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

PERIODO/FACULDADE PIRACANJUBA FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI PROF GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: SIRLEI RODRIGUES DE SOUZA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIRLEI RODRIGUES DE 

SOUZA SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 748/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/UNIVERSIDADE CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS 

NA EMEF ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº 7.170/2012.  

Contratado: KELLY PEREIRA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KELLY PEREIRA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 750/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: EMANUELY CORREA ALVES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EMANUELY CORREA 

ALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 752/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012.  

Contratado: THAYANE FERREIRA DE MENEZES SOARES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAYANE FERREIRA DE 

MENEZES SOARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 756/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES 

PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 

7.170/2012. 

Contratado: ISABELA PEREIRA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,2400 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ISABELA PEREIRA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 757/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BERNARDO 

VENÂNCIO DE CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 

7.170/2012.  

Contratado: THAYNARA SPALATTI KLEIN 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 
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Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAYNARA SPALATTI 

KLEIN 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 761/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALCIDES 

PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 

7.170/2012.  

Contratado: SANDRA MARIA SANTOS PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,2400 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SANDRA MARIA 

SANTOS PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 767/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

PERÍODO/ESTÁCIO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA 

SILVA,  NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: KAMILLA OLIVEIRA ARAUJO LEMOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAMILLA OLIVEIRA 

ARAUJO LEMOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 768/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE SANTOS, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO , COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: KAMILY EDUARDA SOUZA RAMOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAMILY EDUARDA 

SOUZA RAMOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 770/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA 

FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: KARIN SIBELY DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KARIN SIBELY DE 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 772/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

PERÍODO/PIRACANJUBA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOÃO DE 

PAULA MENDONÇA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: KASSYA DE SOUZA SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KASSYA DE SOUZA 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 774/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB FREI MILTON 

MARQUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: MARCIO CONTO SOBRINHO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIO CONTO 

SOBRINHO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 775/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO , 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: KATIA PEREIRA DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KATIA PEREIRA DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 780/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE 

OLIVEIRA DIAS , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: KAUANA IZAURA MOREIRA DO ESPIRITO SANTO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAUANA IZAURA 

MOREIRA DO ESPIRITO SANTO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 784/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MARCIA GLEIBE , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: KEILA CRISTINA ALVES NERIS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KEILA CRISTINA ALVES 

NERIS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 786/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MARCIA GLEIBE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: KEMILLY VITORIA SANTOS MELO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KEMILLY VITORIA 

SANTOS MELO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 790/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS 

SALES , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº 7.170/2012. 

Contratado: KERLES APARECIDA CORREIA SOARES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KERLES APARECIDA 

CORREIA SOARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 799/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/4º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

JOÃO DE PAULA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: LAIS CARLA DA SILVA PRADA RIBEIRO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAIS CARLA DA SILVA 

PRADA RIBEIRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 800/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/2º 

ANO/FAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO LOBATO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: LARISSA DA SILVA OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LARISSA DA SILVA 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 808/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/8º 

SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS 

SALES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: LAURA CAROLINE LACERDA FAGUNDES SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURA CAROLINE 

LACERDA FAGUNDES SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 811/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA , NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: IONETE CAIO 
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Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 03/07/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IONETE CAIO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 812/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/2º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA 

DE ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: LEDIANI ALVES FERRAZ 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEDIANI ALVES FERRAZ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 816/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/6º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: LEIDIANE DA SILVA ANCHIETA SOARES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEIDIANE DA SILVA 

ANCHIETA SOARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 817/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILV, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: IVANETI FERREIRA NUNES DA SILVA RODRIGUES 
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Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IVANETI FERREIRA 

NUNES DA SILVA RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 819/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: LOIS LENNE CORDEIRO SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LOIS LENNE CORDEIRO 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 821/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3º 

ANO/UFMT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: LORRAYNI CRISTINA ARRUDA DE LIMA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LORRAYNI CRISTINA 

ARRUDA DE LIMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 824/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROF. IVAN SANTOS ARRUD, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 
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O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JHENIFER KAROLINE GOMES TAVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 04/02/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JHENIFER KAROLINE 

GOMES TAVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 825/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/7º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO CESAR 

DOMINGOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: NILVA LEMES DE MORAES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NILVA LEMES DE 

MORAES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 828/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: IRIA UNGARO MIRANDA COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IRIA UNGARO MIRANDA 

COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 829/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/3º 
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ANO/UFMT, PARA PRESTAR SERVIÇOS CMEI MAGNÓLIA ANGELICA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: RAYANE DE OLIVEIRA MARTINS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAYANE DE OLIVEIRA 

MARTINS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 833/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSÉ ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: IVANETE LOPES INACIO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IVANETE LOPES INACIO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 835/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/2º 

SEMESTRE/UNIC ARY COELHO, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MARCIA 

GLEIBE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: TAYNARA DIAS DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TAYNARA DIAS DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 837/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 
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PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMÍCIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JACQUESON DIAS GOMES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JACQUESON DIAS 

GOMES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 839/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSÉ ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JANAINA RANGEL PINHEIRO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JANAINA RANGEL 

PINHEIRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 842/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. EVÂNIA RODRIGUES D, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: JOANA RIBEIRO ESTEVAO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOANA RIBEIRO 

ESTEVAO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 843/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 1º DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JOSE RONALDO PRISTES DA COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOSE RONALDO PRISTES 

DA COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 845/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: SARAH SOUZA MOTA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SARAH SOUZA MOTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 848/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JULIANA CRISTINA ROGERIO DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2022 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULIANA CRISTINA 

ROGERIO DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

272 
 

272 
 

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 852/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021 

Contratado: KELLY CRISTINA DA SILVA BARBOZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KELLY CRISTINA DA 

SILVA BARBOZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 855/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA,EMEB FREI MILTON M. DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021 

Contratado: MARA LUIZA NOVAES MOREIRA FERRON 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2020 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARA LUIZA NOVAES 

MOREIRA FERRON 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 865/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª. EVÂNIA RODRIGUES , NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: MIRIAN ALVES BARBOSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MIRIAN ALVES 

BARBOSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 867/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB SÃO DOMINGOS SÁVIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: OSANIA ANGELA DA SILVA VASCONCELOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e OSANIA ANGELA DA 

SILVA VASCONCELOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 876/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEB CELSON ANTONIO DE CARVALHO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: TALITA JOYCE BORGES FREIRE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TALITA JOYCE BORGES 

FREIRE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 878/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/6º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOSE ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: THAIS APARECIDA MARTINS FERNANDES 
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAIS APARECIDA 

MARTINS FERNANDES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 883/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEFR GLEBA DOM BOSCO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: TANIA TEIXEIRA LOPES CAMPOS 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TANIA TEIXEIRA LOPES 

CAMPOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 885/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/5º 

SEMESTRE/UNIP PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: THAIS NOGUEIRA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAIS NOGUEIRA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 888/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMPG GISÉLIO DA NÓBREGA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: TISSIANA CARLA DE ALMEIDA GOMES MACHADO 
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Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TISSIANA CARLA DE 

ALMEIDA GOMES MACHADO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 896/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: WEDER ROGERIO DA COSTA VIEIRA DIAS   

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 15/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WEDER ROGERIO DA 

COSTA VIEIRA DIAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 899/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º 

SEMESTRE/FAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY 

APARECIDO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: THAMARA FERNANDA DUARTE DE SOUZA NASCIMENTO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAMARA FERNANDA 

DUARTE DE SOUZA NASCIMENTO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 905/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE CASTRO ARAUJO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
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COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: WELISSON DOUGLAS BARROS RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WELISSON DOUGLAS 

BARROS RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 916/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOÃO CESAR DOMINGOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: THAYLLA DE SOUZA BARBOSA DO NASCIMENTO DE JESUS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAYLLA DE SOUZA 

BARBOSA DO NASCIMENTO DE JESUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 921/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA ,CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO A NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: FABIANA ALVES DE ANDRADE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FABIANA ALVES DE 

ANDRADE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 923/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA/1º 

PERIODO/PIRACANJUBA FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI CELINA 

FIALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: THAYSSA APARECIDA FERREIRA DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAYSSA APARECIDA 

FERREIRA DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 924/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR 

GIOVANNI GOMES MOREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: LUCIENE PRADO GOMES DE SOUZA ROCHA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIENE PRADO 

GOMES DE SOUZA ROCHA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 931/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SALVIANA RODRIGUES XAVIER 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SALVIANA RODRIGUES 

XAVIER 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

278 
 

278 
 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 946/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI PROFª LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SILVIA CRISTINA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVIA CRISTINA DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 962/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SIRLENE EMERENCIANO ALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIRLENE 

EMERENCIANO ALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 963/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7º 

SEMESTRE/UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENÉZIO MACHADO 

VIEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: JAQUELINE DA SILVA FREITAS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JAQUELINE DA SILVA 

FREITAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 967/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEI ELY CARLOS SILVA NUNIS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SUELI DE FATIMA DAMACENO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUELI DE FATIMA 

DAMACENO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 969/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SUSIEH SOUZA ALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUSIEH SOUZA ALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 975/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: VALERIA CRISTINA FERREIRA CHAVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALERIA CRISTINA 
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FERREIRA CHAVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 976/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º 

SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: JULIA RIBEIRO BARBOSA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULIA RIBEIRO 

BARBOSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 979/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: YARA AMELIA CARDOSO SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e YARA AMELIA 

CARDOSO SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1033/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EIMEB LEOSIDIO FERMAU, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ARLINDELSO TUGOETUWO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ARLINDELSO 

TUGOETUWO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1034/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: LUANA GARCIA ARAUJO PAIVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUANA GARCIA 

ARAUJO PAIVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1036/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: ZENAIDE NASCIMENTO RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ZENAIDE NASCIMENTO 

RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1038/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ZENAURA SOUSA BRITO 
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Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ZENAURA SOUSA BRITO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1040/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: TAINA CRISTINA DA SILVA MARQUES VIDAL 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TAINA CRISTINA DA 

SILVA MARQUES VIDAL 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1044/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ZILDA SILVA DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 01/03/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ZILDA SILVA DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1052/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SERIE/ UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO 

ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 
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Contratado: ANDRIELLY NUNES DE SOUSA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDRIELLY NUNES DE 

SOUSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1057/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MARCIA GLEIBE RIBEIRO CLARA SOUTO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: ADRIANA GOMES DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIANA GOMES DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1059/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JONAS NUNES 

CAVALCANTE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: INDIANE FERREIRA DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e INDIANE FERREIRA DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1061/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/UNIC FAIR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALBINO 

SALDANHA DANTAS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 
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DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: ALEXANDRA DA SILVA SALOMAO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALEXANDRA DA SILVA 

SALOMAO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1062/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JONAS NUNES CAVALCANTE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: ALESSANDRA LEITE DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALESSANDRA LEITE DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1064/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROFESSORA IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: ALICE MARIA DA SILVA GOMES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALICE MARIA DA SILVA 

GOMES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1065/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE HISTÓRIA/1º 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

285 
 

285 
 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

ALBINO SALDANHA DANTAS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: AMANDA RARINI DE OLIVEIRA ALMEIDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AMANDA RARINI DE 

OLIVEIRA ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1067/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA 

CONCEIÇÃO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: RAQUEL ALMEIDA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAQUEL ALMEIDA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1068/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/5ºANO/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: ALINE DOURADO DE OLIVEIRA SOUSA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALINE DOURADO DE 

OLIVEIRA SOUSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 1069/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/CRUZEIRO DO SUL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

CHARMENE ROSA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: ALLINE DE SOUZA NUNES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALLINE DE SOUZA 

NUNES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1071/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SILVANA THIAGO DAS NEVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 10/03/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANA THIAGO DAS 

NEVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1073/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA 

DA CONCEIÇÃO ARAÚJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: ALYNE ANTUNES BORGES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALYNE ANTUNES 

BORGES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1074/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFMT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE 

SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: ANA CAROLINE HENRIQUE DE SOUZA FERREIRA LOPES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA CAROLINE 

HENRIQUE DE SOUZA FERREIRA LOPES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1075/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º SERIE 

/UNICESSUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NAEMEF MELCHIADES 

FIGUEIREDO MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: AVELINA ANTUNES DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AVELINA ANTUNES DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1078/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: CRISTINA DE SOUZA PADILHA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTINA DE SOUZA 
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PADILHA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1079/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/3º 

ANO/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO LOBATO, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: ANA PAULA DE OLIVEIRA LIMA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA DE 

OLIVEIRA LIMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1081/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

MARIA SEVERINA DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: ANDREA SANTANA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDREA SANTANA DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1082/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC - SÃO JOSÉ, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: JOYCE OLIVEIRA FERNANDES DE ARAUJO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOYCE OLIVEIRA 

FERNANDES DE ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1084/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

PERIODO/FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO 

PEREIRA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: ANDRESSA MARIA ALVES PIRES BALABAN 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDRESSA MARIA 

ALVES PIRES BALABAN 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1086/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UNINTER, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI NATALIA MAXIMO LIMA, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: ANGELA RENATA DE SA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANGELA RENATA DE SA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1087/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: ANTONIELA BARBOSA DE AMARANTES DAN 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,2400 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANTONIELA BARBOSA 

DE AMARANTES DAN 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1089/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MARCIA GLEIBE CLARA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: APARECIDA RODRIGUES BARAUNA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e APARECIDA 

RODRIGUES BARAUNA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1090/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI 

MONTEIRO LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: GRAZIELA ROSA LOPES SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GRAZIELA ROSA LOPES 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1092/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB RURAL FAZENDA CARIMÃ, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ANTONIO FABIANO PEREIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANTONIO FABIANO 

PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1093/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

BERNARDO VENÂNCIO DE CARVALHO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: JULIANNE RIBEIRO LIMA FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULIANNE RIBEIRO 

LIMA FERREIRA  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1096/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNOPAR ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

ALCIDES PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: SILVIA CRISTINA KLEIN 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVIA CRISTINA KLEIN 

 ---------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1097/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ UNOPAR UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF 

ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: VALDIRENE SOUSA SOBRAL 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDIRENE SOUSA 

SOBRAL 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1099/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EIMEB LEOSIDIO FERMAU, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: IOLANDA SILVA BOKOROKURIREUDO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.149,14 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IOLANDA SILVA 

BOKOROKURIREUDO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1100/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EIMEB LEOSIDIO FERMAU, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ANTONIO JUKUREAKIREU 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANTONIO 

JUKUREAKIREU 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1101/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROFº IVAN SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  
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Contratado: STEFFANY LEITE LIMA OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e STEFFANY LEITE LIMA 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1102/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EIMEB LEOSIDIO FERMAU,  NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: CLAUDINEIA BOROBO KIAKIA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLAUDINEIA BOROBO 

KIAKIA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1104/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

ANO/FAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA 

SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: VANESSA ADAILSA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:1.236,24 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANESSA ADAILSA DA 

SILVA 

  --------------------------------------------------------------------------------------------------------

----------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1105/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CPAC - SÃO JOSÉ, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 
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002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021 

Contratado: JAIROEIDI NEVES RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 14/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JAIROEIDI NEVES 

RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1106/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/8º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: VALDECI PEREIRA CARDOZO EVANGELISTA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDECI PEREIRA 

CARDOZO EVANGELISTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1108/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB SÃO DOMINGOS 

SÁVIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: VANESSA OTA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANESSA OTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 
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DETERMINADO N°: 1110/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA 

SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: VANESSA VIEIRA GOMES BORGES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANESSA VIEIRA 

GOMES BORGES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1111/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MARIO DE ANDRADE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JANAINA DOS SANTOS COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JANAINA DOS SANTOS 

COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1115/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EIMEB LEOSIDIO FERMAU, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 13 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JAMILSON KOGUE EIGA     

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 1.359,50 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JAMILSON KOGUE EIGA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1116/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/UNIPLAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI NATÁLIA MAXIMO 

LIMA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: IDAYANE MIRELE DA SILVA GOMES BEZERRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IDAYANE MIRELE DA 

SILVA GOMES BEZERRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1118/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA,EMEB PROF MARIA APARECIDA , NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: JANIA VITORIA DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JANIA VITORIA DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1119/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/2º 

SEMESTRE/UNEMAT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNÓLIA 

ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: MARIA GERALDA LEITE SILVA   DA COSTA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA GERALDA LEITE 

SILVA   DA COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1121/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA 

DA CONCEIÇÃO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: VALQUIRIA NOVAIS DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALQUIRIA NOVAIS DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1123/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SENILTA IONE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 21/03/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SENILTA IONE OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1124/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB SÃO DOMINGOS SÁVIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 12 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: ROZELI APARECIDA PEREIRA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 1.254,92 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROZELI APARECIDA 

PEREIRA DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1125/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS 

SALES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: VANESSA FLORENCIO MOURA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANESSA FLORENCIO 

MOURA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1126/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª GILDÁZIA DE SOUZA P, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021. 

Contratado: SANDRA MARTINS DA ROSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SANDRA MARTINS DA 

ROSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1128/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SILVANDA VAZ SOARES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 
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Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANDA VAZ SOARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1129/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARÃO GOMES BEZERRA , NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SIRLEY APARECIDA TRISTAO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIRLEY APARECIDA 

TRISTAO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1130/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: STEFANY GOMES DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e STEFANY GOMES DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1131/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB 14 DE AGOSTO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: VALDENISA TANCREDO DA SENA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 
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Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 01/03/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022  

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDENISA TANCREDO 

DA SENA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1132/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF ROSALINO ANTONIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: SHIRLEY TEREZINHA LINO GAMA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SHIRLEY TEREZINHA 

LINO GAMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1133/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB BERNARDO V. DE CARVALHO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 

11.972/2021.  

Contratado: VIVIANE APARECIDA VIANA BISPO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VIVIANE APARECIDA 

VIANA BISPO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1135/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB PRINCESA ISABEL , NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 
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Contratado: SUNAMITA DE SOUZA BELIDO 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUNAMITA DE SOUZA 

BELIDO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1136/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: VIRGINIA DOS SANTOS SOARES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VIRGINIA DOS SANTOS 

SOARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1137/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB PROF EVANIA RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: UILMA HONORATO DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e UILMA HONORATO DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1138/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 
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PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB CELSON A. DE CARVALHO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: VIVIANE ALMEIDA BRANCO SANTANA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VIVIANE ALMEIDA 

BRANCO SANTANA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1139/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOAO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: VIVIANE ALVES DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,9900 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VIVIANE ALVES DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1140/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB PROFª DULCINÉIA CASÇÃO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: VIVIANE APARECIDA DE ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VIVIANE APARECIDA DE 

ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1145/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF ALCIDES PEREIRA DOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ANA MARIA GUEDES DA SILVA RICARDI 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA MARIA GUEDES DA 

SILVA RICARDI 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1146/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF TANCREDO DE ALMEIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ANDREIA DO AMARAL FREITAS CAUS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:   2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDREIA DO AMARAL 

FREITAS CAUS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1148/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: DOUGLAS PEREIRA MAGALHAES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DOUGLAS PEREIRA 

MAGALHAES 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1151/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF JOSÉ ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: ELIANA SOLIMAN CARPES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 07/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIANA SOLIMAN 

CARPES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1152/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB IRMÃ ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JESSICA CORREIA CAVALCANTE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JESSICA CORREIA 

CAVALCANTE 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1153/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE ENSINO 

FUNDAMENTAL, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS 

MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JOAO CHAGAS DE SOUZA NETO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 
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Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOAO CHAGAS DE 

SOUZA NETO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1154/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS  NO DEPARTAMENTO DE GESTÃO DO ENSINO 

FUNDAMENTAL, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS 

MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: JORGE MANOEL DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 21/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JORGE MANOEL DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1157/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF LEOSIDIO FERMAU, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: MARCELO ALVES TERENA COGUIEPA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.137,3000 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCELO ALVES 

TERENA COGUIEPA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1160/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

306 
 

306 
 

Contratado: MARIA DAS GRACAS CAMPOS SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 04/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA DAS GRACAS 

CAMPOS SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1162/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF ARÃO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: MARLENE MARIA DA SILVA ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARLENE MARIA DA 

SILVA ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1164/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF CPAC, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratado: MIRIAM PINTO MOREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MIRIAM PINTO 

MOREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1165/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

307 
 

307 
 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF ALFREDO DE CASTRO ARAUJO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021.  

Contratado: ROSILENE LEITE DA SILVA SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSILENE LEITE DA 

SILVA SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1167/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: ZILDA FRANCO DE CARVALHO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ZILDA FRANCO DE 

CARVALHO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1174/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB MARIO DE ANDRADE, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: GRACIANE CRISTINA SORANO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GRACIANE CRISTINA 

SORANO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1175/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: JULIANA MONTEIRO DE ARAUJO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.137,30 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULIANA MONTEIRO DE 

ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1177/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB APARECIDA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: MARCIO WAGNER DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIO WAGNER DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1179/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: NEURA SILVA MORENO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEURA SILVA MORENO 
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----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1181/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA, EMEF ALCIDES PEREIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: SARAH LUCIA SOUZA DE ARAUJO ALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SARAH LUCIA SOUZA 

DE ARAUJO ALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1186/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

ALBINO SALDANHA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: ADREAN FELIPE DE OLIVEIRA MENDONCA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADREAN FELIPE DE 

OLIVEIRA MENDONCA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1187/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO/5º 

SEMESTRE/FASIPE, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA  SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: JULLYA HIVILA TEIXEIRA MODOLON 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 03/01/2022  Vigência Final: 31/01/2022 

Data da Assinatura: 03/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULLYA HIVILA 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

310 
 

310 
 

TEIXEIRA MODOLON 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1188/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE CIÊNCIAS 

CONTÁBEIS/8º SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB 

PADRE JOÃO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012  

Contratado: KARINA GOMES DOS SANTOS SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KARINA GOMES DOS 

SANTOS SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1189/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROFª IVAN SANTOS ARRUDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012  

Contratado: ANDRESSA LHORENA  ALVES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDRESSA LHORENA  

ALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1190/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI NATALIA MAXIMO LIMA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: CRISTHIE ANNA BARBARA MACEDO DA FONSECA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 
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Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTHIE ANNA 

BARBARA MACEDO DA FONSECA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1191/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

PERÍODO/FACULDADE PIRACANJUBA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

WIDISNEY APARECIDO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012  

Contratado: GESSICA SOUSA ALVES DE MOURA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GESSICA SOUSA ALVES 

DE MOURA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1192/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOANA MARIA DOS ANJOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012  

Contratado: KELLY SILVA FONTOURA GOMES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,34 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KELLY SILVA 

FONTOURA GOMES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1193/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: LUCIENE MENDES DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal: = 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIENE MENDES DOS 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1194/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JESSICA ADRIANA, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: NEUZA MENDES MACIEL 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEUZA MENDES 

MACIEL 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1195/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFª LIEGE 

SANTOS PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 

30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: NILDA DIAS PIAU 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NILDA DIAS PIAU 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1196/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/5º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA 

ANGELICA ARAUJO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: NIRLEI ROHA DOS SANTOS LOPES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 
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Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NIRLEI ROCHA DOS 

SANTOS LOPES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1197/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/10º 

SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI AGTON KAYRO 

LEITE DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: RAMAIANE DE SOUZA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAMAIANE DE SOUZA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1198/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA AMELIA DE ARAUJO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: MALVINA CARDOSO DE SOUSA ALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MALVINA CARDOSO DE 

SOUSA ALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1200/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: ANA PAULA DA COSTA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 
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Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA DA COSTA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1202/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA DIVISÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: DILENE CORREIA SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 22/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DILENE CORREIA 

SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1205/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ENEZIO MACHADO VIEIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: GISLAINE PATRICIA REGO GONCALVES ROCHA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GISLAINE PATRICIA 

REGO GONCALVES ROCHA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1206/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA DIVISÃO DE EDUCAÇÃO INFANTIL, SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 
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O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: LUCIANA CASTRO MARTINS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 22/05/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIANA CASTRO 

MARTINS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1209/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: LUZINETE DE JESUS DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUZINETE DE JESUS DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1217/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI NATALIA MAXIMO LIMA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: PRISCILA RADICA VALENTIM DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PRISCILA RADICA 

VALENTIM DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1218/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI WIDISNEY APARECIDO PEREIRA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: ROSIMERY FLAUZINA DE ARAUJO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSIMERY FLAUZINA 

DE ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1219/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: LAUDIA BORGES MENDONÇA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAUDIA BORGES 

MENDONÇA DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1220/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: ROSINEIDE ROSA MIRANDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSINEIDE ROSA 

MIRANDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1221/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF JOSE ANTONIO DA SILVA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: NATALIA SILVA DE OLIVEIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 10/02/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NATALIA SILVA DE 

OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1222/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI ANTERINA MIRANDA DE MORAES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021.  

Contratado: LUZIA PEREIRA NEVES DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUZIA PEREIRA NEVES 

DOS SANTOS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1223/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: ROZENILDA DE SOUZA LIMA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

318 
 

318 
 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROZENILDA DE SOUZA 

LIMA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1224/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: VALDELAINE SOARES DA COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDELAINE SOARES 

DA COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1226/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 17H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: ARLETE ALVES DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 1.777,80 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 16/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ARLETE ALVES DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1227/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB JOÃO EVANGELISTA PORTO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: CLEONICE DE SOUZA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 
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Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLEONICE DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1230/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º 

SEMESTRE/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: FRANCISCA MEURY DE SOUSA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCISCA MEURY DE 

SOUSA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1232/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: KELLY BOMFIM ALVES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 18/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KELLY BOMFIM ALVES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1233/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/6º 

SEMESTRE/UNIGRAN, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE 

DIAS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: JANETE OLIVEIRA PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 
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Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JANETE OLIVEIRA 

PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1234/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMCEB SÃO DOMINGOS SAVIO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 16H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: RAFHAEL MARTINS GALVAO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 1.673,23 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAFHAEL MARTINS 

GALVAO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1235/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

ANO/UFR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: KAMYLLA GOMES PEQUENO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KAMYLLA GOMES 

PEQUENO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1237/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: ROSANA BENEDITO RIBEIRO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSANA BENEDITO 

RIBEIRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1238/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

ENEZIO MACHADO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: TACIANE RODRIGUES DE ALMEIDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TACIANE RODRIGUES 

DE ALMEIDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1239/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROF DULCINEIA CASCÃO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: VALDECI CASTRO DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDECI CASTRO DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1240/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI PROFESSOR 

GERALDO JOSE, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 
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Contratado: WELIDA DE PAULA MOREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WELIDA DE PAULA 

MOREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1241/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY 

PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: YANNA GABRIELA DE LIMA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e YANNA GABRIELA DE 

LIMA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1242/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: VALDEISE RAMOS DA SILVA MARTINS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDEISE RAMOS DA 

SILVA MARTINS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1243/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 



 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.122 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022, Segunda-Feira, Suplementar. 
 

  
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

323 
 

323 
 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: VANIA PEREIRA DE SOUZA OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 07/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANIA PEREIRA DE 

SOUZA OLIVEIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1244/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA , NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021.  

Contratado: VANIA TEREZINHA MENDES DE MATOS TELLECHER 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 11/03/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANIA TEREZINHA 

MENDES DE MATOS TELLECHER 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1246/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO LOPES 

DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: HILDETE GALVAO PIRES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 27/01/2022  Vigência Final: 16/02/2022 

Data da Assinatura: 27/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HILDETE GALVAO PIRES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1247/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/7º 

SERIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI LUIZ HENRIQUE 
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DIAS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: LETICIA PEREIRA DA SILVA MONTEIRO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LETICIA PEREIRA DA 

SILVA MONTEIRO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1249/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS 

BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: SARA VIEIRA DE ARAUJO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SARA VIEIRA DE 

ARAUJO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1251/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MONTEIRO 

LOBATO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: THAWAYNNE KARINA ANJOS SOARES 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAWAYNNE KARINA 

ANJOS SOARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1253/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMR PADRE DIONISIO , NA SEC. MUN. DE 
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EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: GETULIO RODRIGUES DE LIMA FILHO 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GETULIO RODRIGUES 

DE LIMA FILHO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1257/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOANA 

MARIA DOS ANJOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: THAYANE VITORIA XAVIER PEREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THAYANE VITORIA 

XAVIER PEREIRA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1260/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI JOSE DOS REIS SALES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: JACQUELINE PORTELA LANDIM VARGAS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JACQUELINE PORTELA 

LANDIM VARGAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1261/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI CHARMENE, 

NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratado: ANDRESSA DE WALLE SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDRESSA DE WALLE 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1264/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: ROSINEIA TEIXEIRA RIBEIRO MACHADO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSINEIA TEIXEIRA 

RIBEIRO MACHADO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1266/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI BRUNA CRISTINA DA SILVA SANTO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: SILVANE BORSEKOWSKY DO NASCIMENTO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANE 

BORSEKOWSKY DO NASCIMENTO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1267/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: VANESSA APARECIDA BARBOSA DA COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.178,99 

Vigência Inicial: 26/01/2022  Vigência Final: 18/02/2022 

Data da Assinatura: 26/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANESSA APARECIDA 

BARBOSA DA COSTA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1268/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOAO LOPES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: WELITA ALVES DE ARAUJO RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e WELITA ALVES DE 

ARAUJO RODRIGUES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1272/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFª EVANIA RODRIGUES DA SI, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: MARCIONILIA DOURADO SOARES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 24/04/2022 
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Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIONILIA 

DOURADO SOARES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1273/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

PROFESSORA LIEGE SANTOS PEREIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: ANA ALINE CAVALCANTE DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 22/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 22/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA ALINE 

CAVALCANTE DE SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1274/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMREF DERSI RODRIGUES DE ALMEIDA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E 

Nº.11.972/2021. 

Contratado: ANA FAUSTA HOLANDA NAPOLESSI ZABEN 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA FAUSTA HOLANDA 

NAPOLESSI ZABEN 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1278/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI GABRIEL, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratado: EVELYN KAMILY DE SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 
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Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 24/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 24/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EVELYN KAMILY DE 

SOUZA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1280/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB IRMA ELZA GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratado: MARIA SONIA MELO DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA SONIA MELO DA 

SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1281/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO/8º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA UMEI MARCIA 

GLEIBE RIBEIRO CLARA SOUTO , NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012 

Contratado: AMANDA APARECIDA CAMARGO MIRANDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 03/01/2022  Vigência Final: 31/03/2022 

Data da Assinatura: 03/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AMANDA APARECIDA 

CAMARGO MIRANDA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1283/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PROFESSORA MARIA APARECIDA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 
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11.972/2021. 

Contratado: MARINA LIMA DIAS 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 07/02/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARINA LIMA DIAS 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1284/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 23 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: CLOVENILSON DA SILVA PIRES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.405,26 

Vigência Inicial: 25/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 25/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLOVENILSON DA SILVA 

PIRES 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1374/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MÃE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM 

O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratado: IVANILDA PEREIRA LEMES DA SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 28/01/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 28/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IVANILDA PEREIRA 

LEMES DA SILVA 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1436/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI IRACY PEREIRA DA 
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CONCEIÇÃO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012         

Contratado: NAYARA SILVA QUINTINO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24  

Vigência Inicial: 31/01/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 31/01/2022 

Signatários: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NAYARA SILVA 

QUINTINO 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------- 

Rondonópolis, 31 de janeiro de 2022. 

   

Lorrayne Silveira Lopes 

Gerente de Departamento de Gestão de Pessoas 
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