Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e)
Edigédo n°® 5.163

Rondondpolis, 29 de margo de 2022,
Terca-feira.

PREFEITURA DE

RONDONOPOLIS

GRANDE, HUMANA E INCLUSIVA

DIARIO OFICIAL P

LS

P4

PODER EXECUTIVO

PREFEITO JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
VICE-PREFEITO AYLON GONCALO DE ARRUDA
SECRETARIA DE GOVERNO - IONE RODRIGUES DOS SANTOS
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO ANDERSON FLAVIO DE GODOI
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO LEANDRO JUNQUEIRA DE PADUA ARDUINI

SECRETARIA

DE PLANEJAMENTO E COORDENACAO ——

RAFAEL MANDRACIO ARENHARDT

SECRETARIA DE FINANCAS RODRIGO SILVEIRA LOPES
SECRETARIA DE RECEITA - TATIANE BONISSONI (INTERINO)
SECRETARIA DE TRANSPORTE E TRANSITO LINDOMAR ALVES

HUANI MARIA SANTOS RODRIGUES

SECRETARIA DE HABITACAO E URBANISMO
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - ALFREDO VINICIUS AMOROSO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO —— ALEXSANDRO SILVA

SECRETARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA ADILSON NUNES VASCONCELOS
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE MARCUS VINICIUS DAS NEVES LIMA
SECRETARIA DE EDUCACAO MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
SECRETARIA DE SAUDE — - IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL— IRIANA APARECIDA CARDOSO

SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER IONE RODRIGUES DOS SANTOS )
SECRETARIA DE CULTURA PEDRO AUGUSTO CARVALHO DE ARAUJO
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS - FERNANDO BECKER

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA EINOVACAO — NEIVA TEREZINHA DE COL

ASSESSOR ESP. DE SEG. PUBLICA E DEFESA CIVIL —— VALDEMIR CASTILHO SOARES

GESTOR DE GABINETE DE COMUNICACAO RICARDO COSTA PINTO

SECRETARIA DE TRANSP. E CONTROLE INTERNO ——— EPIFANIO COELHO PORTELA JUNIOR
DIRETORA EXECUTIVA DO SERV SAUDE ROZALINA CARVALHO GOMES RUIZ
DIRETOR SANEAR HERMES AVILA DE CASTRO

DIRETOR CODER ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA
DIRETOR EXECUTIVO DO IMPRO ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO
EDITORA DO DIORONDON- DANDARA BRITO GENTIL

DANDARA BRITO oo deforma digitl por
GENTIL:03030781119 GENTI03030781119

Dados: 2022.03.30 17:59:19 -04'00"

DIORONDON ELETRONICO

FILIADO: ABIO - ASSOCIACAQ BRASILEIRA DE IMPRESAS OFICIAIS - IMPRESSAD: DISTRIBUICAD £ ASSINATURA PREFEITURA
MUNICIPAL OE RONDONOPOLIS - AV, DUGUE DE CAIXIAS, 1000 - VILA AURORA - FONE (64) 3411-3500 CEP 78740-022
RONDONOPOLIS MATO GROSSO

ORGAD CRIADO PELA LEI 3,366 DE 7 DE DEZEMBRO DE 2000, PELO DECRETO 3239 DE 07 DE DEZEMBRO DE

2000, E PELA LE! 5.213 DE 28 AGOSTO DE 20, PELO DECRETO 7428 DE 08 DE OUTUBRO DE 20V, CRGAO D

RESPONSASBILIDADE DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DIARIO OFICIAL
HOME PAGE WWW.RONDONOPOLISMT.GOV.BR

m

4




Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°®5.163
Rondondopolis, 29 de marco de 2022, Terca-feira.

LEI N°12.125, DE 25 DE MARCO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo proceder a Locacdo de um imovel
localizada na Avenida Bandeirantes, lotes n° 1-A e Bairro Vila
Operéria, Rondonopolis-MT, Matricula n® 57.055 de16/07/2001, CEP
78.720-587, de  propriedade  atual da  Diocese de
Rondondpolis/Paroquia S&o José Operario.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes legais, em especial pela Lei Federal n® 8.245, de 18 de outubro de
1991.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica 0 Poder Executivo proceder a Locacdo de um imovel localizada na Avenida
Bandeirantes, lotes n° 1-A e Bairro Vila Operaria, Rondonopolis-MT, Matricula n® 57.055
del6/07/2001, CEP 78.720-587, de propriedade atual da Diocese de
Rondondpolis/Paroquia Sao José Operario.

Art. 2° A locacéao disposta no art. 1° corresponde a parte do imovel, totalizando 3.034,85m?
de 4rea total, com 760,00m2 de area construida, com valor mensal correspondente R$
3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) conforme Laudo de Avaliagdo n° 15/2022 para
locacdo de parte do imével de matriculas 57.055 de 16/07/2001.

Art. 3° A referida Locagdo do Imovel tem por objetivo a levar alunos da EMEF Evania
Rodrigues da Silva (CAIC) situada na Rua Belém n° 1401 no Jardim Gramado, pelo periodo
de 08 (oito) meses, podendo ser prorrogada por igual periodo.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotacéo
orcamentaria vigente.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 25 de margo de 2022.
106° da Fundag&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DECRETO 10.758, DE 29 DE MARCO DE 2022.
Realiza no vigente orcamento CREDITO SUPLEMENTAR no valor R$
735.000,00 (Setecentos e trinta e cinco mil reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais em especial a Lei 11.968, de 21 de dezembro de 2021.

DECRETA:

Art.1° Fica aberto o CREDITO SUPLEMENTAR no valor de R$ 735.000,00 (Setecentos e
trinta e cinco mil reais), para refor¢o das seguintes dotagdes orcamentarias:
P — Prefeitura Municipal de Rondondpolis
016 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
27.813.2211.1068 Revitalizacdo, Construcdo e Reformas de Espacgos de Esporte
E Lazer

3.3.90.39.00.00 — 15000000000 - Qutros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica — 114.000,00
506

R4 - Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas
A4.122.2303.2490 - Manutencdo da Secretaria

3.3.90.39.00.00 — 15010000000 - Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica— | R$ 621.000,00
10995

Total Geral R$ 735.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serdo
utilizados recursos provenientes da ANULACAO PARCIAL/TOTAL das seguintes dotagdes
orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondonépolis
03 - Secretaria Municipal de Finangas

28.841.2302.0932 - Amortizacdo da Divida do Financiamento CEF- FINISA e
Avangar Cidades

4.6.90.71.00.00 — 15000000000 - Principal da Divida Contratual Resgatado — 26 114.000,00

004 - Secretaria da Receita Municipal
04.129.2302.2038 - Manutencédo da Secretaria

3.3.90.39.00.00 — 15010000000 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica — 421.000,00
10881
3.3.90.40.00.00 — 15010000000 - Servigos de Tecnologia da Informacédo e 200.000,00
Comunicacdo — PE — 10882

Total Geral 735.000,00
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 29 de Marco de 2022;
106° da Fundag&o e 68° da Emancipagé&o Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretéaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais

e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DECRETO N° 10.756, DE 28 DE MARCO DE 2022.
Concede elevagdo de classe aos Servidores Publicos Municipais,
analisados e aprovados pelo Conselho Permanente de Avaliacdo de
Desempenho e Progresséo Funcional — CPADPF.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, em especial pela Lei Complementar n°. 226,
de 28 de marco de 2016.

DECRETA:

Art. 1° Conceder elevacdo de classe aos Servidores Publicos Municipais, analisados e
aprovados pelo Conselho Permanente de Avaliagdo de Desempenho e Progressao
Funcional — CPADPF, conforme disposto no Anexo Unico que € parte integrante deste
Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 28 de marco 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais e
Publicado no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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ANEXO |
DECRETO N°10.756 — DE 28 DE MARCO DE 2022.
CPADPF - Conselho Permanente de Avalia¢do de Desempenho e Progressdo Funcional
HOMOLOGACAO DE ENQUADRAMENTO FUNCIONAL - CLASSE — MARCO DE 2022

SECRETARI | RETROAGA ESCOLARIDADE A

MAT./ICT NOME CARGO PERFIL ADMISSAO A o ENQUADRAR

RESULTADO PERCENTUAL

MOLISE DE BEM ANALISTA X
141623-1 MAGNABOSCO INSTRUMENTAL PSICOLOGA 07/04/2006 | EDUCACAO 03/03/2020 DOUTORADO EM PSICOLOGIA APROVADO 23%
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DECRETO N°10.757, DE 28 DE MARCO DE 2022.
Homologa Estdgio Probatorio, de servidora efetiva analisado e
aprovado pela Comissdo Geral de Avaliacdo de Desempenho do
Estégio Probatorio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, em especial nos termos do art. 14, da Lei
Complementar n°. 226/2016 e suas alteragdes.

DECRETA:

Art. 1° Homologar Estagio Probatorio de servidores efetivos da area instrumental,
analisados e aprovados pela Comissdo de Avaliacdo do Estagio Probatorio, conforme
Anexo Unico que é parte integrante deste Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondonaopolis, 28 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais e
Publicado no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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i ANEXO UNICO
HOMOLOGAGAO — PROGRESSAO DE NIVEL — INSTRUMENTAL
ESTAGIO PROBATORIO

NOME DO (A) DATA DE REFERENCIA
MATRICULA ADMISSAO CARGO PERFIL SECRETARIA DE
PROGRESSAO
1556946-1 RAFAELA ALVES 18/12/2017 ANALISTA PSICOLOGA ACAO SOCIAL 2
SCARAMAL INSTRUMENTAL

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DECRETO N° 10.755, DE 28 DE MARCO DE 2022.

Concede elevacdo de Nivel aos Servidores Publicos Municipais,
analisados e aprovados pelo Conselho Permanente de Avaliagéo de
Desempenho e Progressdo Funcional — CPADPF.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, em especial pela Lei Complementar n°. 226,
de 28 de marco de 2016.

DECRETA:

Art. 1° Conceder elevacao de Nivel aos Servidores Publicos Municipais, analisados e
aprovados pelo Conselho Permanente de Avaliacdo de Desempenho e Progressao
Funcional — CPADPF, conforme disposto no Anexo Unico que € parte integrante deste
Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 28 de marco 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrado na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais e
Publicado no DIORONDON:-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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ANEXO I

DECRETO N°10.755 - DE 28 DE MARCO DE 2022.

CPADPF - Conselho Permanente de Avaliacdo de Desempenho e Progressdo Funcional

HOMOLOGAGAO DE ENQUADRAMENTO FUNCIONAL - NIVEL — MARGO DE 2022

MATRICULA

SERVIDOR

CARGO

ADMISSAO

TABELA

CLASSE

DATA
RETROACAO

TEMPORALIDADE

123080

FRANCISCO
VALDETARIO
MONTEIRO JUNIOR

4705 - TECNICO
INSTRUMENTAL

17/02/2004

28/02/2022

31/03/2022

120871

DANIELA BORGES
DA SILVA SILVIO

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

19/08/2003

31/08/2021

31/03/2022

123404

ELIAS SILVA
RODRIGUES

4705 - TECNICO
INSTRUMENTAL

20/02/2004

28/02/2022

31/03/2022

191175

SIDNEY DIVINO DA
SILVA RODRIGUES

4704 -
ANALISTA
INSTRUMENTAL

14/08/2012

31/08/2021

31/03/2022

121312

ANTONIO DOS
SANTOS

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

17/09/2003

30/09/2021

31/03/2022

121045

LINDOMAR
BORGES DE
AMARAL

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

16/09/2003

30/09/2021

31/03/2022

92231

FABIO VIEIRA DE
SOUZA

4705 - TECNICO
INSTRUMENTAL

18/02/1998

28/02/2022

31/03/2022

92339

IVO PAULO MUNIZ

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

27/02/1998

28/02/2022

31/03/2022

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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4704 -
VILMAR DE SOUZA ANALISTA
120910 MACHADO INSTRUMENTAL |  13/08/2003 31/08/2021 | 31/03/2022

CLEUBER DE 4706 - APOIO
145807 ARAUJO NUNES INSTRUMENTAL | 04/08/2006 31/08/2021 | 31/03/2022

ESMERALDA
MEDEIROS 4706 - APOIO
MONTALVAO INSTRUMENTAL | 01/10/1997 30/09/2021 31/03/2022

MARIZETE
APARECIDA 4706 - APOIO
MARTINS GALVAO INSTRUMENTAL | 01/10/1997 30/09/2021 31/03/2022

ROSA NAIR DA 4706 - APOIO
SILVA INSTRUMENTAL | 01/10/1997 30/09/2021 31/03/2022

SANDRA SILVA 4706 - APOIO
SANTOS INSTRUMENTAL | 12/08/1994 31/08/2021 31/03/2022

SEBASTIANA
FERREIRA DA 4706 - APOIO
91448 SILVA INSTRUMENTAL | 07/11/1997 30/11/2021 31/03/2022

SILVANO DOS 4705 - TECNICO
216739 SANTOS MACEDO INSTRUMENTAL | 18/02/2013 28/02/2022 31/03/2022

JOELITA MARIA 4706 - APOIO
20605 BERNARDO REIS INSTRUMENTAL | 16/08/1994 31/08/2021 31/03/2022

MARIA JOSE DOS 4705 - TECNICO
121029 SANTOS INSTRUMENTAL | 04/09/2003 31/08/2021 | 31/03/2022

4704 -
PAULA DE AVILA ANALISTA
114340 ASSUNCAO INSTRUMENTAL | 17/02/2004 28/02/2022 31/03/2022

REGINA PEREIRA 4706 - APOIO
103985 BRANCO INSTRUMENTAL | 21/11/2003 30/11/2021 31/03/2022

VERA LUCIA 4706 - APOIO
91464 TORQUATO SEIXAS INSTRUMENTAL | 18/11/1997 30/11/2021 31/03/2022

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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ADELIA DE JESUS
FONTOURA
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4704 -
ANALISTA
INSTRUMENTAL

02/09/2003

31/08/2021

31/03/2022

26344

ADINEI RODRIGUES
SOUSA

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

28/09/1994

30/09/2021

31/03/2022

120987

ANA DE OLIVEIRA
AGUIAR

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

25/08/2003

31/08/2021

31/03/2022

120995

EUNICE DA SILVA
TAVARES

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

05/09/2003

30/09/2021

31/03/2022

20940

FRANCISCA
GONCALVES DE
LIMA

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

21/11/1994

30/11/2021

31/03/2022

101133

HELENA MARIA DA
MAIA

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

19/11/2003

30/11/2021

31/03/2022

17361

IDIMAR DA COSTA
FERREIRA

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

11/11/2003

30/11/2021

31/03/2022

151696

JANAINA ARAUJO
CASTELHANO

4704 -
ANALISTA
INSTRUMENTAL

06/09/1994

31/08/2021

31/03/2022

119881

KLEYSLLER
WILLON DA SILVA

4704 -
ANALISTA
INSTRUMENTAL

05/08/2003

31/08/2021

31/03/2022

122874

LILIANA PORTELA
DE OLIVEIRA MOTA

4704 -
ANALISTA
INSTRUMENTAL

15/01/2004

31/01/2022

31/03/2022

151963

LUCELIA SOARES
DE LIMA

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

06/12/1994

30/11/2021

31/03/2022

89699

LUCINEIDE ALVES
DE SOUZA LEAL

4705 - TECNICO
INSTRUMENTAL

01/09/2003

31/08/2021

31/03/2022

91405

LUZIA NEVES DA
COSTA

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

07/11/1997

30/11/2021

31/03/2022

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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MARIA DE FATIMA
VIEIRA DA COSTA
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4705 - TECNICO
INSTRUMENTAL

17/11/1994

407

74

30/11/2021

31/03/2022

111120

MARISTELA
BOTELHO
GENEROSO DA
SILVA

4705 - TECNICO
INSTRUMENTAL

03/12/2001

30/11/2021

31/03/2022

122378

RONIE MARCIO
AGENOR PEREIRA
BISPO

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

10/11/2003

30/11/2021

31/03/2022

151912

SILVIA DE SOUZA
BORGES

4705 - TECNICO
INSTRUMENTAL

09/11/1994

30/11/2021

31/03/2022

120901

ADRIANE ARANTES
SANTOS

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

18/08/2003

31/08/2021

31/03/2022

20923

COSMO ALVES DE
ARAUJO

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

21/11/1994

30/11/2021

31/03/2022

186058

DANIELA NATALIA
PIATO

4704 -
ANALISTA
INSTRUMENTAL

22/02/2010

28/02/2022

31/03/2022

151890

EVA DASILVA
PIRES

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

07/11/1994

30/11/2021

31/03/2022

119903

JAIRO SILVA LIMA

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

19/08/2003

31/08/2021

31/03/2022

25755

JOAQUIM CAMPOS
FILHO

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

25/11/1994

30/11/2021

31/03/2022

26328

JOSE SERGIO DA
SILVA

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

26/09/1994

30/09/2021

31/03/2022

151874

JOVECY DOS
SANTOS TAVARES

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

09/11/1994

30/11/2021

31/03/2022

134643

MARCOS DONIZETE
CONSTANTINO

4705 - TECNICO
INSTRUMENTAL

25/07/2006

28/02/2022

31/03/2022

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




OSVALDO
TURQUETI DE ASSIS

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

14/11/1994
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30/11/2021

31/03/2022

122459

PAULA ANDREIA
OLIMPIA DOS
SANTOS

4706 - APOIO
INSTRUMENTAL

12/11/2003

30/11/2021

31/03/2022

121320
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DECRETO N° 10.759, DE 29 DE MARCO DE 2022.
Designa a composi¢do do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher —
CMDM para a Gestdo de 2022/2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuigdes legais, em especial a Lei 10.524, de 11 de outubro de 2019.

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM,
para a Gestdo 2022/2023, os membros abaixo relacionados:

Presidente: Patricia da Costa Carvalho
Vice-Presidente: Francileide Fontinelle Passos
Secretéria Executiva: Luzia Aparecida Nascimento

| — Representantes das Entidades Governamentais:

a) Representantes da Secretaria Municipal de Promocéo e Assisténcia Social:
Titular: Patricia da Costa Carvalho
Suplente: Naidellainy Cristina Domingues de Oliveira Silva

b) Representantes da Secretaria Municipal de Educagao:
Titular: Carmem Garcia Monteiro
Suplente: Josiani Aparecida de Mello Franca

¢) Representantes da Secretaria Municipal de Saude:
Titular: Nadir Alves de Paiva
Suplente: Graciela Rodrigues da Silva

Representantes da Secretaria Municipal de Governo:
Titular: Maria Zilda Pereira dos Ramos
Suplente: Luana Teixeira Soares

Representantes da Secretaria Municipal de Habitagdo e Urbanismo:
Titular: Zilma Oliveira de Lara
Suplente: Juliana Aparecida Proenca Costa

Representantes da Secretaria Municipal de Cultura ou Esporte e Lazer:
Titular: Valtuira Moreira dos Santos
Suplente: Maria Inés Silva

g) Representantes do Poder Legislativo/ Camara Municipal de Rondondpolis:
Titular: Marildes Ferreira
Suplente: Kalynka Barbara Meireles de Almeida Lissoni Nani

h) Representantes de uma Universidade Pablica (UFR):
Titular: Kamila Senna Vasconcelos
Suplente: Josimara Aparecida Magnani

Representantes da Delegacia Especializada de Defesa da Mulher ou Policia Militar:
Titular: Ana Leticia Bonfanti
Suplente: Alessandra de Souza Vaz
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I1 — Representantes de Entidades Nao - Governamentais:

a) Representantes de Entidades e AssociacGes Femininas:
Titular: Creuza Rodrigues da Cruz Ferreira
Suplente: Bertilha Batista Nery

Representantes de Segmentos Religiosos:
Titular: Maria Roselly Rodrigues Pinheiro Candido
Suplente: Flavia Izabel Carlini

Representantes de Movimentos Comunitarios (Unisal/Uramb):
Titular: Maria Aparecida de Souza
Suplente: Nilza Maria Nunes Sirqueira

Representantes da OAB (Ordem dos Advogados do Brasil):
Titular: Priscila Santos Raimundi Carlos Pereira Ribeiro
Suplente: Agnes Lais de Oliveira dos anjos

Representantes do Movimento Negro e ou Congéneres:
Titular: Luzia Aparecida do Nascimento
Suplente: Rosineia Vieira de Souza

Representantes de Associagéo aberta a Terceira ldade:
Titular: Bernardete de Moura Duarte
Suplente: Eliene Neves Pedrolli

Representantes de Sindicatos de Trabalhadores com Base Territorial no Municipio de
Rondondpolis:

Titular: Francileide Fontinelle Passos

Suplente: Cristhiane Souza Postil

Associagdo da Familia Miliciana da Regi&o Sul de Mato Grosso (AFAMIRS):
Titular: Adair Antonia Pereira Leite
Suplente: Neli Teles da Silva Alves

Associacdo Rondonopolitana dos Artes&os:
Titular: Maura Silvério Vieira
Suplente: Adriana Silva Rodrigues
Art. 2° Revoga-se 0 Decreto Municipal n® 9.521, de 11 de maio de 2020.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Rondondpolis, 29 de margo de 2022;
106° da Fundacg&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretéaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.
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PORTARIA N° 30.014, DE 25 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, KAWE DA SILVA PIRES, do cargo em comissdo de Gerente
de Divisdo de Captacdo de Audio e Video no Gabinete de Comunicagéo Social, vinculado
a Secretaria Municipal de Governo, tabela salarial DAS-4, nomeado através da portaria
n° 26.179, de 04 de janeiro de 2021.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir do dia 28/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 25 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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PORTARIA N° 29.968, DE 15 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE, COm proventos
proporcionais ao periodo de contribuicdo ao Sr. ANTONIO ISRAEL TOMAZELE,
portador do RG n® *******_]1SSP/PR, CPF/MF n° *** *** ***_95 efetivo no cargo de
Técnico Instrumental, Perfil Assistente Administrativo, Nivel10, Classe 13, matricula n°
131008-1, lotado na Secretaria Municipal de Educacao de Rondondpolis — MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 15 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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PORTARIA N° 29.967, DE 15 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO, com a Ultima remuneragdo de contribuicdo a Sra. MARINELLY DE
ARAUJO VIEGAS, portadora do RG no *****x*x_2SESP/MT, CPF/MF n0 *## *xx .
30, efetiva no cargo de Analista Instrumental — Procurador Juridico, Nivel 10, Classe 27,
matricula n® 1304593-1, lotada na Procuradoria Geral do Municipio de Rondonépolis —
MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 15 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 29.966, DE 15 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO no efetivo exercicio das fun¢des do magistério, com a Ultima remuneracao
de contribuicdo a Sra. MARILDES FERREIRA DA CONCEICAOQ, portadora do RG n°
*HXAXAXQOSSP/MT, CPFE/ME n *** **x***_g]  efetiva no cargo de Docente da
Educacao Infantil ou Docente do Ensino Fundamental, Classe 13, Nivel10, matricula n®
13404, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo de Rondondpolis — MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 15 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 29.965, DE 15 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO, com a Ultima remuneracdo de contribui¢do a Sra. ZILDA FRANCISCO
PIMENTEL, portadora do RG n° *******.2SESP/MT, CPF/MF N0 *** *x* x&k_ 87
efetiva no cargo de Apoio Instrumental — Auxiliar de Servigos Diversos — Apoio I, Nivel
10, matricula n® 17949, lotada na Secretaria Municipal de Satde de Rondonépolis — MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 15 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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PORTARIA N° 29.964, DE 15 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO no efetivo exercicio das fun¢des do magistério, com a Ultima remuneragéo
de contribuicdo a Sra. SCHISLEY FERREIRA CHAVES, portadora do RG no ***x*x*x*._
6SESP/MT, CPF/MF no *** ***x***_15" efetiva no cargo de Docente da Educacéo
Infantil, Nivel 10, Classe 13, matricula n°® 13633, lotada na Secretaria Municipal de
Educacédo de Rondondpolis — MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 15 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (D}orondon-e) Edicdo n°5.163
Rondondopolis, 29 de marco de 2022, Terca-feira.

PORTARIA N° 29.963, DE 15 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO no efetivo exercicio das fun¢des do magistério, com a Ultima remuneragéo
de contribuicdo a Sra. MARIA DE FATIMA LEMES BORGES, portadora do RG n°
FHrxAXAX_2SEISP/MT, CPE/MFE n0 *** ****x*_G53 efetiva no cargo de Docente da
Educacao Infantil ou Docente do Ensino Fundamental, Classe 32, Nivel10, matricula n®
14729, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo de Rondondpolis — MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 15 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N°30.025, DE 01 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art.1° Conceder o beneficio de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
PERMANENTE com o0s proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo a Sra.
CRISTIANE DA SILVA VIEIRA, servidora efetiva, portadora do RG n0 *******x_]
SISP/MT, CPF/MF no *#** *x%* *x*_(03 matricula funcional n° 169730, Nivel: 05, Classe:
04, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo, no cargo de Assistente de
Desenvolvimento Educacional.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 01 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 30.024, DE 01 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, COM A ULTIMA REMUNERAGAO DE CONTRIBUICAO a Sra. LUZIA DE
LIRA DELGADO, portadora do RG n° *******_4 SEJSP/MT, CPF/MF n° *** *** *x*_
91, efetiva no cargo de Apoio Instrumental — Auxiliar de Servigos Diversos — Apoio I,
Nivel: 10, matricula n® 17930, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo — MT;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 01 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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PORTARIA N°30.023 DE 01 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO, COM A ULTIMA REMUNERACAO DE CONTRIBUICAO a Sra.
CARMEM GARCIA MONTEIRO, portadora do RG n® ****70 SSP/MT, CPF/MF n°
Fhk Ak x%1-91, efetiva no cargo de Docente do Ensino Fundamental, Nivel: 10, Classe
09, matricula n® 33049-1, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo — MT,;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 01 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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PORTARIA N°30.022, DE 01 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO no efetivo exercicio das fun¢des do magistério, com a Ultima remuneragéo
de contribuicdo a Sra. JACKELINE FRANCO ZUFFO, portadora do RG no *#**#*x*>*._
3 SESP/MT, CPF/MF n° *****x**x%_77 efetiva no cargo de Docente da Educacgéo
Infantil ou Docente do Ensino Fundamental, Classe 13, Nivel10, matricula n® 14664-1,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo de Rondondpolis — MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 01 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N°30.021, DE 01 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO no efetivo exercicio das fun¢des do magistério, com a ltima remuneragéo
de contribuicdo ao Sr. ANTONIO BERNARDO DA LUZ, portador do RG ******4
SSP/SP, CPF/MF de n® *** ******_(g6, efetivo no cargo de Docente do Ensino
Fundamental, Nivel: 10, Classe: 13, matricula n® 12807-1, lotado na Secretaria Municipal
de Educacédo de Rondondpolis — MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 01 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 30.020, DE 01 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO no efetivo exercicio das fun¢des do magistério, com a ltima remuneragéo
de contribuicdo a Sra. ROSIANE TEREZINHA LIMA, portadora do RG no ***#**x*>*._
4 SEJSP/MT, CPF/MF n° *** ***x ***x_87 efetiva no cargo de Docente da Educagéo
Infantil ou Docente do Ensino Fundamental, Classe 13, Nivel 10, matricula n® 14460-1,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo de Rondondpolis — MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 01 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N°30.019, DE 01 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO no efetivo exercicio das fun¢des do magistério, com a ltima remuneragéo
de contribuicdo ao Sr. JOSE APARECIDO DE SOUZA, portador do RG * *** **g
SSP/SP, CPF/MF de no *******x* 53 efetivo no cargo de Docente do Ensino
Fundamental, Nivel: 10, Classe: 13, matricula n® 13900, lotado na Secretaria Municipal
de Educacédo de Rondondpolis — MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 01 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N°30.018, DE 01 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO no efetivo exercicio das fun¢des do magistério, com a Ultima remuneragéo
de contribuicdo a Sra. MIRIAN PINTO MOREIRA, portadora do RG no ***#*x**.
2SESP/MT, CPF/MF no *** ***x *x**x_AQ efetiva no cargo de Docente da Educacéo
Infantil ou Docente do Ensino Fundamental, Classe 29, Nivel10, matricula n°® 33880,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo de Rondondpolis — MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 01 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N°30.017, DE 01 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAQ, e 0 provento com a integralidade da média a Sra. IRACENE XAVIER
MARQUES REZENDE, portadora do RG n° *******x.g SFJUSP/MT, CPF/MF n°
Fkk Fkk *xk_T78, efetiva no cargo de Docente da Educacdo Infantil ou Docente do Ensino
Fundamental, Classe: 13, Nivel: 06, matricula n°® 38695, lotada na Secretaria Municipal
de Educagéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 01 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 30.016, DE 01 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUIGAO no efetivo exercicio das fun¢des do magistério, com a ltima remuneragéo
de contribuicio a Sra. TEREZINHA DE FARIA AVILA, portadora do RG no ***xx*_
6 SESP/MT, CPF/MF no *** ******_(4 efetiva no cargo de Docente da Educacgéo
Infantil ou Docente do Ensino Fundamental, Classe 14, Nivel 10, matricula n°® 14826,
lotada na Secretaria Municipal de Educacdo de Rondondpolis — MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 01 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 30.015, DE 01 DE MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO no efetivo exercicio das fungdes do magistério, com a Gltima remuneracgéo
de contribuicdo a Sra. JANINE PAZ BUENO, portadora do RG n° ****** SSP/MT,
CPF/MF no *** ***x *x**_(0g, efetiva no cargo de Docente da Educacdo Infantil ou
Docente do Ensino Fundamental, Classe 13, Nivel 07, matricula n°® 98981, lotada na
Secretaria Municipal de Educacao de Rondonopolis — MT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir do dia 01/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 01 de marco de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON:-e.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

“AVISO DE REVOGACAOQ”.
“TOMADA DE PRECO N.° 13/2022”

OBJETO: “DUPLICACAO DA AVENIDA FERNANDO CORREA DA COSTA (ALTURA DO
ANTIGO AEROPORTO), BAIRRO BELO HORIZONTE, NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS - MT,
CONFORME PROJETO BASICO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAGAO TECNICA E JUSTIFICATIVA
DE QUALIFICAGAO ECONOMICA FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BASICO
ENVIADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE RONDONOPOL IS ANEXO AO
EDITAL”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso,
torna publico, nos termos do Artigo 49 da Lei n.° 8.666, de 21 de Junho de 1.993 e
alteracdes posteriores, para conhecimento dos interessados, que a TOMADA DE PRECO
EM EPIGRAFE FOI REVOGADA, conforme OFICIO N° 693/2022/SINFRA/ROO.

Publique-se, no Diario de Contas (TCE), Diario Oficial Eletrénico dos
Municipios de Mato Grosso (AMM), Diario Municipio de Rondonopolis e jornal de
circulagdo estadual e regional “Estaddo de Mato Grosso, para ciéncia dos interessados
observadas as prescri¢fes legais pertinentes.

Rondondpolis-MT, 28 de Margo de 2022.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

RESULTADO DE JULGAMENTO DE HABILITAGCAO
MODALIDADE: “TOMADA DE PRECO N° 10/2022”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna
publicos a todos interessados, que em Licitagdo na Modalidade de tomada de prego n° 08/2022, tendo como
objeto: “PERFURACAO DE 02 (DOIS) POCOS ARTESIANOS COM DISPOSITIVO PARA
BOMBEAMENTO (BOMBA) E COM INSTALACAO E FORNECIMENTO DE TODOS OS
EQUIPAMENTOS NECESSARIOS AO PERFEITO FUNCIONAMENTO DOS POCOS, BEM
COMO A AUTORIZACAO DE PERFURACAO E POSTERIOR OUTORGA DOS POCOS
ARTESIANOS JUNTO AO ORGAO AMBIENTAL COMPETENTE NAS COMUNIDADES
AGUAS DA SERRA E CASCATA, NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS — MT, DE ACORDO
O TERMO DE REFERENCIA ENVIADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E PECUARIA, ANEXO AO EDITAL”.

De nossa analise:

A empresa MILLENIUM INDUSTRIA COMERCIO IMPORTACAO E EXPORTACAO DE
ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA — ME, esta HABILITADA para proxima fase do certame e as
empresas PERSAN PERFURACAO SONDAGENS E SANEAMENTO LTDA e HIDROVALE
POCOS ARTESIANOS LTDA, estao INABILITADAS para proxima fase do certame.

Sendo assim a Comissdo abre o prazo recursal de 05 (cinco) dias (teis, para que as empresas apresentem
Seus recurso, e que ao findar o prazo recursal em 05 de abril de 2022, proceder-se-a abertura dos envelopes
contendo a proposta comercial das empresas habilitadas no dia 06 de abril de 2022, no mesmo local da
abertura do certame, no caso de recurso administrativo o dia da abertura ficara suspenso e ao final do recurso
sera publicado a nova data de abertura das propostas.

Rondondpolis-MT, 29 de marco de 2022.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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| CONFERENCIA
REGIONAL DE
PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

| CONFERENCIA REGIONAL DE PROMOGCAO DA IGUALDADE
RACIAL —
POLO RONDONOPOLIS

"Enfrentamento ao racismo e as outras formas correlatas de discriminacao
étnico-racial e de intolerancia religiosa: politica de Estado e responsabilidade
de todos nos™

RELATORIO FINAL

Rondonépolis — Mato Grosso, 2022
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COMISSAO ORGANIZADORA

Wagner Santos, Presidente do Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade
Racial;

Rosimeire Teles Nunes, COMPIR,;

Lussam Lima da Silva Santos, COMPIR;

Tiago Campos Pereira, COMPIR;

Marcelo Pereira Valenca, COMPIR,;

Elisangela Bezerra Vieira, COMPIR,;

Julio Cezar Coelho, COMPIR;

Kassio Gomes Elias, Secretaria de Agricultura de Rondondpolis;

Rosinéia Vieira de Souza, Movimento Negro de Rondondpolis;

Luzia Aparecida Nascimento, CEPIR;

Dé Silva, UFR

Alice Lino Lecci, UFR

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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APRESENTACAO

Na manha do dia 11 de fevereiro de 2022, na Camara Municipal de Vereadores de
Rondonopolis — Mato Grosso. Foi palco da 12 Conferéncia Regional de Promocédo da
Igualdade Racial — Polo Rondondpolis. Cerca de 60 representantes e autoridades,
provenientes, principalmente, dos municipios de Rondondpolis, Poxoréo, Jaciara e Pedra
Preta, participaram presencialmente da cerimonia de abertura e da palestra proferida pelo
Prof® Doutor Antutérpio Dias Pereira. A cerimonia foi transmitida simultaneamente pelas
plataformas virtuais do Facebook da Cémara Municipal
https://www.facebook.com/camaramunicipal.rondonopolis/videos/210715174547830/, e
do YouTube da Camara Municipal https://www.youtube.com/watch?v=bBLwjZJAiyA .

No periodo vespertino o evento foi totalmente virtual. Cerca de 50 participantes
provenientes do polo Rondonopolis, discutiram e aprovaram propostas para a
consolidacéo e o aperfeicoamento das politicas de promocéo da igualdade racial.

Este relatorio apresenta os resultados finais da 12 Conferéncia Regional de Promocéo
da Igualdade Racial, incluindo as 57 propostas aprovadas pelos delegados e delegadas
que participaram ativamente da etapa regional. Os resultados demonstram a ampla
participacdo social e o didlogo com o0s entes governamentais possibilitados pela
conferéncia, e reforgou as convicgBes que nos levaram a realiza-la.

Boa leitura!

ABERTURA

A 12 Conferéncia Regional de Promocéo da Igualdade Racial foi declarada aberta no
dia 11 de fevereiro de 2022, em Rondondpolis e virtualmente pelas plataformas virtuais
da Camara Municipal de Rondonopolis. A conferéncia contou com a participacdo da
comunidade indigena, dos movimentos negro e também dos membros de religido de
Matriz Africana e afro-brasileira.

Durante a cerimonia de abertura, participaram especialistas, representantes do
governo e sociedade civil, reforcando a luta contra o genocidio da populacéo negra, contra
a violéncia que afeta os templos e sacerdotes das religibes de matrizes africanas,
amerindia, contra o feminicidio, a luta pelos direitos dos negros, indigenas, ciganos e
demais comunidades tradicionais.

Vereador Roni Magnani, presidente da Camara Municipal de Rondonopolis, disse
que ficou honrado de receber os debates realizados durante a 1* Conferéncia e por
escolherem a Camara Municipal de Rondondpolis para sediar este evento. Encerrou sua
fala agradecendo a participacéao de todos e todas.

Wagner Santos, presidente do COMPIR — Rondondpolis, levantou a bandeira
antirracista e afirmou que este conselho esta junto com os demais conselhos e municipios
do polo na luta por direitos. E declarou aberta a 12 Conferéncia Regional de Promocéo da
Igualdade Racial.

Iriana Cardoso, Secretaria Municipal de Promocdo e assisténcia Social do
Municipio de Rondondpolis, a Secretaria da SEMPRAS, disse que esse € um momento
de dialogo, e tudo o que for discutido nessa 12 Conferéncia, vai para o Conselho do Estado
e depois para o Nacional. E um momento de busca, conquista e dialogo, porque quando
nGs vemos Nnos noticiarios o que acontece contra 0s negros, isso nos deixa muito triste,
porgue é um mundo em que nGs somos todos iguais, e ndo é a cor da pele que nos deixa
melhor ou pior. N6s somos de varias cores, varias racas, € em nenhum momento isso pode
ser levado em consideracdo para que se diminua uma pessoa.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Vereador Adonias Fernandes, vereador que luta pela causa dos movimentos
negros na Camara Municipal de Rondondpolis e autor de projetos de lei de combate ao
racismo.

Luzia Aparecida Nascimento, vice-presidente do CEPIR, representando o
Conselho Estadual de Promocéo da Igualdade Racial, agradeceu a oportunidade e desejou
um bom debate a todos.

Vereadora Marildes Ferreira, representando a Comissdo de Diretos Humanos da
Cémara Municipal de Rondondpolis, externou em sua fala a importancia da luta
antirracista. E que devemos sair do discurso e atuar mais na defesa de diretos.

Vereadora Zenilda Rosa de Paula, representando a Camara Municipal de Poxoréo,
em sua fala agradeceu oportunidade e pede apoio para a criacdo do conselho de promogéo
da igualdade racial em seu municipio.

Cacique Marcelo Koguiepa, representando a Comunidade Boe Bororo — Aldeia
Tadarimana, em sua fala disse que estdo no inicio de um luto Bororo.

la Joice Lombarde, representando Comité Estadual de Povos e Comunidades
Tradicionais, expressa a importancia da conferéncia no trabalho do coletivo na luta pelas
politicas de povos de terreiros. E fala dos avangos pela primeira vez os povos de terreiros
tem voz no estado e na conferéncia nacional.

A palestra magna de abertura, cujo o tema foi o "Enfrentamento ao racismo e as
outras formas correlatas de discriminagdo étnico-racial e de intolerancia religiosa: politica
de Estado € responsabilidade de todos n6s", ficou sob responsabilidade do professor Dr°
Antutérpio Dias Pereira, especialista na questdo racial e vice-presidente do Movimento
Negro de Rondondpolis. Lembrou contextos histdricos do racismo e que no Brasil temos
um racismo velado, diferente do praticado nos Estados Unidos. Aqui existe uma

permissibilidade na pratica do racismo. Enfatizou ainda que precisamos lutar pela
implementacdo das leis ja existentes e contra o racismo estrutural.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PLENARIA FINAL

A Plenéria Final da 12 Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade Racial no
periodo vespertino totalmente virtual, através do acesso “Link da videochamada:
https://meet.google.com/mgj-mfen-tyw”, e teve como objetivo avaliar as propostas
aprovadas nos grupos de trabalho, realizados anteriormente também de forma virtual em
salas virtuais separadamente. Antes da leitura das propostas, o Dr° Paulo Alberto dos
Santos Vieira falou sobre a proposta da conferéncia — CEPIR.

EIXOS PROPOSTOS

I - Enfrentamento ao racismo e as formas correlatas de discriminacéo
Propostas discutidas na sala virtual: Link da videochamada:
https://meet.google.com/mbp-bibo-uik.

1.  Criar formacéo continuada que possibilite e reconheca diversidade racial,
cultural e religiosa buscando compreender suas peculiaridades.

2. Pesquisar, fomentar, divulgar e informar a populacdo sobre os canais de
denuncia de violagdo de direitos.

3. Criar, promover e efetivar ndcleos especializados em crimes raciais,
territoriais, de racismo religioso e de LGBTfobia, garantindo assisténcia juridica para
recebimento e encaminhamentos de denuncias, bem como estrutura fisica e
atendimento humanizado para as vitimas.

4.  Criar, fomentar e efetivar no polo Rondondpolis o programa SOS racismo
para enfrentar as questdes relacionadas ao racismo estrutural.

5. Criar e fomentar a formacdo nas secretarias de educacdo, temas étnicas
raciais ligadas as religides de matriz africana, como forma de diminuir o racismo e a
discriminacdo racial.

Il - Enfrentamento as violéncias por invasao de territorios
Propostas discutidas na sala virtual: Link da videochamada:
https://meet.google.com/vgb-pbht-mbd.

As propostas deste eixo foram contempladas no eixo IV.

111 - Enfrentamento a Intolerancia Religiosa

Propostas discutidas na sala virtual: Link da videochamada:
https://meet.google.com/hab-kpmo-ppb

1. Especificar as categorias de atendimento;

2. Solicitar apoio estrutural e financeiro a nivel de estado para as a¢fes do
Conselho Municipal inclusive para emissdo de alvaras de funcionamento com

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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especificacdo de horario;
3. Criar divulgacdes frequentes sobre as culturas étnico-racial e étnico
cultural bem como de suas leis de protecéo;
4.  Viabilizar junto a secretaria de seguranca publica capacitacdo aos policiais
tanto para atendimentos quanto para elaboracao do boletim de ocorréncia;
5. Inserir o crime INTOLERANCIA RELIGIOSA nos boletins, pois
atualmente ndo é especificado;
6. Inserir o Ministério Publico nas a¢des ( uma vez feito o boletim que este
seja automaticamente também encaminhado ao MP);
7. Inserir no IBGE e no CADUNICO a condic&o religiosa do cidad&o;
8. Disponibilizacdo de uma delegacia ou departamento especifico para
atender os casos de discriminacdo étnico-racial, étnico-cultural e de género;
9. Criar nucleo juridico de defesa publica para as demandas de intolerancia
étnico-racial, étnico-cultural e de género;
10. Criar politicas de orientagdo para coibir a discriminacdo das vestimentas
uma vez que ainda hoje a populacéo ainda ndo respeita essa cultura;
11. Efetuar cadastramento dos terreiros;
12. Solicitar protecdo do poder publico para realizacdo dos eventos nos
terreiros, visto que muitos sdo alvos de vandalismo e dendncias.
IV - Desenvolvimento pela promogéo da igualdade de oportunidades
Propostas discutidas na sala virtual: Link da videochamada:
https://meet.google.com/ruf-zjus-rzo
1. Criacdo do Plano Municipal de Promocéo da Igualdade Racial nos municipios.
2. Efetivar o cumprimento dos dispostos nas Leis n°® 10.639/03, 11.645/08 e
Resolucdo CNE 01/2004 em todas as etapas da Educacdo Béasica e também no
Ensino Superior, nas redes publica e privada, quanto a obrigatoriedade do ensino
da historia e cultura da Africa, do povo afro-brasileiro, dos povos indigenas,
ciganos e quilombolas, bem como da capoeira, em todo o sistema de ensino, na
rede publica e privada;
Promover debates, palestras, confeccdo de cartilhas, a criacdo de um setor de
educacdo étnico-racial nas secretarias municipais e outras medidas que fomentem
discussdes sobre igualdade racial, diversidades étnico-racial, religiosa e de
género, como forma de combate ao racismo, LGBTQIA+fobia, racismo religioso
e todas as formas de discriminacdo. Assegurar, ainda, 0 monitoramento e a
aplicacdo de penalidades em caso de ndo cumprimento das referidas Leis;
Assegurar 0 acesso e permanéncia nas Instituicbes de Ensino Superior para a
juventude das populagdes: negra, indigena, quilombola, cigana, povos de matriz
africana, LGBTQIA+, pessoas em situacédo de rua e demais povos e comunidades
tradicionais, por meio das seguintes medidas: a) fortalecimento do sistema de
cotas na graduacgdo, pés-graduacdo e servico publico, de acordo com as Leis
12.711/12 e 12.990/14, fiscalizado por Comissdes de
Verificagdo/Heteroidentificacdo que contém com a participacdo e protagonismo
dos movimentos sociais organizados; b) cursos pré-vestibulares e vestibulares
especificos; c) estimulo aos programas de permanéncia com bolsas de estudo e
verbas para moradia, alimentacdo e mobilidade. Garantir, ainda, que os cursos de
formacé&o inicial e continuada para professores(as) tenham obrigatoriamente em
sua carga horéaria contetdos sobre histéria e cultura afro-brasileira, indigena e
quilombola, em conformidade com as Leis n° 10.639/03 e n® 11.645/08, de povos
ciganos e demais comunidades tradicionais, sobre liberdade religiosa, direitos
sexuais e reprodutivos, identidade de género e orientacdo sexual, seguindo a
Resolugédo 01/2004 do CNE, e as diretrizes curriculares nacionais e estaduais de
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educacdo, como forma de combate ao racismo institucional, racismo religioso e
outras formas de discriminagéo e preconceito;
Garantir e fomentar, nas trés esferas de governo, a implantacdo e implementacgéo
de acles que visem o exercicio da pratica da capoeira, com mestres de capoeira,
sem a obrigatoriedade do CREF, com remunerac¢do, bem como da congada e das
demais manifestacGes culturais dos povos e comunidades tradicionais e étnico -
raciais e seu notorio saber na grade curricular, considerando as suas
especificidades territoriais conforme resolugéo 08/2012 do CNE, respeitando, em
todas essas acOes, 0s recortes de género, identidade, diversidade e orientacdo
sexual, conforme estabelecido no Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288/10),
por meio de parceria entre escolas, Secretarias de Educacdo, associaces de
capoeira e de outras manifestagbes da cultura afro-brasileira, indigena,
quilombola, e dos povos e comunidades tradicionais, priorizando a presenca de
mestres, professores e outros profissionais formados na tradi¢cdo, como forma de
preservar seus valores, fundamentos, filosofia e ancestralidade;
Garantir e incentivar a producdo de materiais didaticos e que enfatizem as
diversidades étnico-raciais, sexuais e de género e a histdria e cultura afro-
brasileira, indigena, quilombola e cigana, bem como a revisdo de materiais ja
produzidos, com a garantia de recolhimento de todo e qualquer material que traga
esteredtipos inferiorizantes de negros, indigenas, mulheres e demais diversidades;
Assegurar a construcdo de escolas de Educacdo Bésica e de Ensino Técnico nas
comunidades quilombolas, ribeirinhas, indigenas e do campo, com consulta prévia
aos povos onde sejam implantados os projetos, garantindo a contratacdo de
professores das comunidades, através de concursos publicos especificos e cotas,
de forma a promover a permanéncia e conclusdo dos cursos por parte dessas
populacdes e efetivando a execucdo nas escolas do/no campo das leis sobre a
Politica Nacional de Educacdo do Campo e Programa Nacional de Educacdo na
Reforma Agréaria (PRONERA) de 2010; o Parecer CNE/CEB 36/2001, que dispde
sobre as Diretrizes Operacionais para a Educacdo Basica nas Escolas do Campo;
a Resolugcdo n° 2, de 28 de Abril de 2008, que estabelece Diretrizes
Complementares, normas e principios para o desenvolvimento de Politicas
Publicas de Atendimento a Educacdo Béasica do campo; e o Decreto n° 6.040, de
7 de fevereiro de 2007 (Politica Nacional de Desenvolvimento);
Efetivar, no Projeto Politico Pedagdgico (PPP) das escolas municipais e estaduais,
em especial das escolas que atendem povos e comunidades tradicionais, praticas
pedagogicas e calendarios letivos que contemplem as culturas tradicionais e as
diversidades étnico-raciais e de género da comunidade escolar, monitorando sua
execugdo, em articulagdo com os movimentos sociais, de acordo com o Decreto
n®6.040 e as Leis n° 10.639/03 e 11.645/08;
Criar e facilitar o acesso a editais e programas especificos, nas esferas municipal,
estadual e federal, para a valorizacdo da arte e cultura das seguintes maneiras: a)
isencao de taxa de inscri¢do; b) editais que visem a contemplacao de proponentes
jovens negros(as), indigenas, quilombolas, de terreiro, de matriz africana e de
demais povos e comunidades tradicionais, respeitando a pluralidade das tradigdes
orais pela comissdo avaliadora; c) editais que fomentem o PNC pela Lei
12.343/2010, em especial a Meta 6, em artes integradas, em diversas areas, como
literatura, artes cénicas e visuais, audiovisual, musica e gastronomia,
potencializando os grupos de juventude ja existentes, como forma de promover a
autoestima desses jovens e possibilitar o estudo, pesquisa e resgate da cultura
tradicional desses povos;

. Garantir e fortalecer o cumprimento e a implementacgéo das Diretrizes Nacionais
Curriculares para a Educagdo Escolar Quilombola (Resolugdo CNE n° 08/2012),
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assegurando a inclusédo dos saberes tradicionais no curriculo; o fim do fechamento
de escolas quilombolas; a construcdo de escolas dignas e efetivacao das reformas
e melhorias na infraestrutura; o incentivo a permanéncia dos(as) professores(as)
quilombolas na comunidade, com condic¢Ges adequadas para o exercicio de sua
funcdo, através de concursos publicos especificos e cotas, com reserva de 50%
das vagas para mulheres, resolucdes de designagdes (a exemplo de varios estados
e municipios) e processos seletivos nas escolas localizadas em territorios
quilombolas; e a garantia de que estados e municipios criem suas proprias
diretrizes para a educacdo escolar quilombola, com equipe e estrutura para a
implementagdo, promovendo a permanéncia de estudantes nas escolas das
comunidades quilombolas;

. Garantir o direito a educacdo escolar especifica para indigenas, quilombolas ,
diferenciada, intercultural, bilingue/multilingue e comunitaria, seguindo regime
de colaboragdo entre os entes federados, respeitando as culturas, identidades e
especificidades dos povos/etnias indigenas e quilombolas, de acordo com a
Constituicdo Federal de 1988 e demais legislacGes relacionadas (Lei n°
9.394/1996; Lei n° 10.639/2003, Lei n° 11.645/2008 e Resolucdo n° 08 de 20 de
novembro de 2012, que trata das Diretrizes Curriculares para a Educacdo
Quilombola), fomentando, para tanto, a implantacdo do Referencial Curricular
Nacional para a Educacdo Escolar Indigena — RCNEI;

. Implementar e monitorar a Politica Nacional de Saude Integral da populacéo
negra, quilombola e de povos tradicionais de matriz africana; Politica Nacional de
Saude Integral da populacdo do campo e das florestas e a Politica Nacional de
Saude Integral da populacdo LGBTQIA+, em todos os servigos da rede publica e
conveniada do SUS, em todo territorio, estimulando o programa parto
humanizado, enfrentando a violéncia obstétrica com politica de acompanhamento
das gestantes e homens trans, implementando politicas de monitoramento na
assisténcia do pré-natal e durante o parto, a melhoria e qualificacao do diagndstico
da doenca falciforme na triagem neonatal, a institucionalizacdo de debates, a
capacitacao e formacdo permanente de profissionais e conselho gestores de satde
para atendimento especifico as pessoas com deficiéncia auditiva e conselhos de
gestores de salde, conforme a Politica Nacional de Humanizagdo do SUS,
referente ao atendimento e acompanhamento, com énfase na promocdo da
igualdade racial e étnica e na erradicacdo de preconceitos, valorizando os saberes
tradicionais e assegurando a estruturacdo dos equipamentos da rede de salde
publica, especialmente aqueles voltados para a saide da mulher, cisgénero e
transgénero, em situacdo de desigualdade social e que dependem do SUS,
garantindo-lhes acessibilidade, recursos humanos especializados, insumos e
orcamento necessarios;

. Efetivar programas de prevencdo de doencas, especialmente da doenca
falciforme, nas populacdes negra e comunidades tradicionais, com recorte de
género, geracional, de orientacdo religiosa e sexual, realizando mapeamento e
controle das doencas que atingem estes povos, aprimorando seus diagndsticos,
qualificando os profissionais da saude e criando centros de referéncia para
tratamento das mesmas e transferéncia de tecnologia, com vistas a fortalecer a
pauta destas doencas no &mbito do Sistema Unico de Saude, promovendo
campanhas informativas, seminarios, foruns, eventos, atividades de
sensibilizacdo/mobilizacéo, cartilhas e outras publicagdes sobre saude e doencas
correlacionadas a questdes étnico-raciais, com énfase no atendimento a
enfermidades prevalentes como doenca falciforme, glaucoma e cegueira noturna,
para divulgacao junto as populacdes negras, indigenas, quilombolas, imigrantes e
LGBTQIA+, com recorte geracional, de género e no quesito raca/cor, em
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linguagem acessivel a pessoas com deficiéncia, garantindo sua veiculacdo em
centros de ensino, servi¢os de salde, ONG's, midias sociais e demais espacos e
contemplando, ainda, a oferta de programas de formacdo sobre esta tematica para
os profissionais de salde;

. Descriminalizar e legalizar o aborto, tratando-0 como uma questéo de saude e ndo
como crime, garantindo o acesso a procedimentos seguros, especialmente as
mulheres negras, jovens e em situacdo de vulnerabilidade, com a devida
regulamentacdo com base nos parametros da Organizacdo Mundial da Saude
(OMS), bem como difundir amplamente informacdes sobre as hipoteses previstas
legalmente para o0 acesso ao procedimento e aos métodos contraceptivos e
combater a violéncia institucional em casos de aborto;

. Garantir os direitos sexuais e reprodutivos e ampliar a cobertura da Rede Cegonha
para implementacédo de rede de cuidados que assegurem as mulheres cis, lésbicas,
mulheres bissexuais e homens trans o direito ao planejamento reprodutivo e
atencdo humanizada a gravidez, ao parto e puerpério, bem como o direito das
criangas ao nascimento seguro e crescimento saudaveis, garantindo as pessoas que
vivem com HIV a opcdo pela maternidade e, ao mesmo tempo, respeitando
especificidades das parturientes, com assisténcia desde o pré-natal até o
nascimento, incluindo orientacdes e esclarecimentos sobre a escolha e tipo de
parto, efetivando a Lei n ° 11.108/2005, com acompanhamento de doula ou
parteira e intérprete de libras e da lingua indigena a escolha da paciente durante o
parto e capacitacdo dos profissionais de salde para a promog¢do do parto
humanizado e cultural. Do mesmo modo, reduzir a mortalidade materna no pré-
natal, parto e puerpério por meio de: programa de atendimento e assisténcia
qualificada e equanime, nas maternidades; programa de educacdo continuada
acessivel, em todas as secretarias e esferas de governo, de prevengdo a gravidez
precoce e ndo planejada; campanha nacional de enfrentamento a mortalidade de
parturientes, especialmente as negras; capacitacdo de profissionais nos estados,
municipios e Distrito Federal que atuam nos servicos essenciais de satde de baixa,
média e alta complexidade em relacdo aos direitos sociais, reprodutivos,
obstétricos, violéncia fisica, psicologica e sexual, incluindo os procedimentos
ginecoldgicos e obstétricos seguros;

. Implementar termo de cooperacdo firmado entre a SEPPIR e a Previdéncia Social
no que tange ao acesso as politicas publicas da previdéncia para as populacoes
negras, mulheres negras, juventude negra, povos originarios, quilombolas, povos
de matriz africana, LGBTQIA+,pessoas em situacdo de rua e povos e
comunidades tradicionais;

. Promover nas trés esferas de governo capacitacdo continuada e acessivel aos
profissionais do SUAS com relacdo ao recorte racial e combate ao racismo
institucional. Promover, nos espagos de CRAS e CREAS, e nos equipamentos
publicos e sociais nos territorios, debates sobre o tema de discriminacao racial.
Buscar junto as trés esferas governamentais a capacitacdo e qualificacdo da méo
de obra do negro, do jovem negro e quilombola, para inseri-lo ao mercado de
trabalho. Fomentar a participacdo de mulheres negras, juventude negra, povos
originarios, quilombolas, povos de matriz africana, ciganos(as), LGBTQIA+,
pessoas em situacdo de rua e demais povos e comunidades tradicionais nas
Politicas Publicas de atendimento, por meio de campanha de sensibilizacdo de
forma acessivel;

. Fortalecer e garantir os orgamentos das politicas Sistema Unico da Assisténcia

Social - SUAS a populacdo negra, mulheres negras, juventude negra, povos

originarios, quilombolas, povos de matriz africana, LGBTQIA+, pessoas em
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situacdo de rua e povos e comunidades tradicionais vulneraveis economicamente,
garantindo a universalizagdo dos atendimentos;

. Garantir, através de portaria ministerial (Ministério da Saude), que religiosos de
matrizes africana e afro-brasileiras, e povos indigenas, quando internados em
hospitais publicos e privados, possam ter acesso e assisténcia de seus sacerdotes,
sacerdotisas e pajés.

. Garantir a implementacéo e o funcionamento dos CRAS quilombolas dentro das
comunidades, nos municipios e estados;

. Inserir/melhorar nos sistemas de informacdo (matriculas e cadastros de forma
geral) do SUS, Educacgdo e SUAS dados de cor/etnia e género;

. Implantar e implementar a plataforma SINAPIR;

. Incluir na Lei Orgéanica dos municipios, mormente, no de Rondondpolis a questéo
racial da populacéo negra (politicas afirmativas);

. Criar e assegurar, com dotacdo orcamentéria, o financiamento especifico para a
realizacdo de campanhas sobre o combate ao racismo, racismo religioso,
LGBTQIA+fobia e demais formas de discriminacdo, garantindo sua divulgacao
tanto nos meios de comunicacdo de massa quanto nas instituicdes publicas e
privadas, por meio de cartazes, panfletos, materiais audiovisuais, campanhas
publicitarias e palestras (de forma acessivel as pessoas com deficiéncias auditivas
e visuais);

. Criar, onde ainda ndo existam, Conselhos Municipais, Estaduais e Regionais de
Promocéo da lgualdade Racial, bem como fortalecer os conselhos ja existentes,
assegurando um fundo orcamentario proprio e carater deliberativo, além da
efetiva insercdo (acdes e deliberacdes) das tematicas de politicas étnico-raciais e
de matriz africana, garantindo a participacao das entidades de populagdes negras,
mulheres negras, juventude negra, povos originarios, quilombolas, povos de
matriz africana, LGBTQIA+, pessoas em situacdo de rua e demais povos e
comunidades tradicionais, tanto no ambito dos Conselhos de Promocédo da
Igualdade Racial, quanto em outros conselhos de direitos e de politicas publicas,
e também a implantacdo de comités de fiscalizacdo e acompanhamento da
execucdo da politica racial;

. Promover e garantir a participagdo plena, igualitaria e efetiva (por meio de
recursos, programas, decretos e leis) de populacdes negras, mulheres negras,
juventude negra, povos originarios, quilombolas, povos de matriz africana,
LGBTQIA+, pessoas em situacdo de rua e demais povos e comunidades
tradicionais na vida publica e politica, assegurando fundos especificos, definidos
nos instrumentos de planejamento (PPA, LDO e LOA), para a criacdo e
fortalecimento de espacos permanentes, foruns, redes, associagdes, grupos e
coletivos desses setores;

. Garantir seminérios, encontros, foruns, conferéncias e outras atividades
educativas com o tema da promocao da igualdade racial, visando valorizar e dar
visibilidade as acdes afirmativas e aos saberes das populacBes negras, mulheres
negras, juventude negra, povos originarios, quilombolas, povos de matriz
africana, LGBTQIA+, pessoas em situacdo de rua e demais povos e comunidades
tradicionais, considerando a transversalidade entre instituicdes governamentais
(municipais, estaduais e federais) e ndo governamentais, académicas, artisticas,
afro-religiosas e culturais, para debater tematicas étnico-raciais, a exemplo do
combate ao racismo e ao racismo religioso, assim como politicas publicas de
educacdo, salde, assisténcia social, seguranca, abordagem policial,
desmilitarizagdo, racismo institucional e a temética da guerra as drogas, levando
em consideracdo a agenda da Organizacdo das Nagbes Unidas (ONU) para a
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"Década internacional dos afrodescendentes: Reconhecimento, Justica,
Desenvolvimento e Igualdade de Direitos™;

. Garantir formacéo para os conselheiros municipais, estaduais e nacionais sobre o0s
temas relativos a transversalidade da igualdade racial e as politicas sociais e
publicas de combate ao racismo e ao racismo religioso, género, saude e direitos
das populagcdes negras, mulheres negras, juventude negra, povos originarios,
quilombolas, povos de matriz africana, LGBTQIA+, pessoas em situacdo de rua
e demais povos e comunidades tradicionais;

. Garantir encontros, foruns e conferéncias com a juventude negra, indigena,
quilombola, de matriz africana, LGBTQIA+, jovens em situacdo de rua e
representantes dos demais povos e comunidades tradicionais, de modo a promover
a participacdo desses jovens em temas como: racismo religioso, garantindo a néo
mistificacdo das religibes de matrizes africanas e indigenas; empreendedorismo
das juventudes; mercado de trabalho, assegurando a implementacéo das Leis n°
10.639 e n° 11.645; combate ao racismo e ao exterminio das juventudes;

. Garantir a participagdo dos Conselhos Federal, Estaduais e Municipais de
Igualdade Racial nos Conselhos e demais estruturas de Seguranca Publica,
Educacdo, Salde, Assisténcia Social, Desenvolvimento Econémico, Cultura e
outros congéneres, de modo a promover o combate ao racismo e 0
acompanhamento da implementacdo das politicas publicas transversais as
Politicas de Promocdo de Igualdade Racial, pautando nesses espagos as demandas
da Conferéncia de Igualdade Racial e outras correlatas;

. Garantir mais servidores(as) indigenas em 06rgdos relativos a promocao de
politicas indigenas e indigenistas em ambito federal, estadual, municipal e
distrital, em diversas funcdes, inclusive nos cargos de chefia e direcdo, bem como
assegurar que o Governo Federal garanta a formacéo destes (as) fiscais, servidores
(as), funcionarios (as) que trabalnam com o0s povos originarios, com
conhecimentos sobre a diversidade sociocultural; garantir, por fim, a insergéo e a
efetiva participacdo dos indigenas na Politica Nacional de Gestdo Territorial e
Ambiental das Terras Indigenas — PNGATI;

. Realizar audiéncias publicas, nos trés niveis federativos, para prestacdo de contas
dos entes publicos, fomento do controle social e indicacdo das demandas da
sociedade civil, com encaminhamento dos resultados para os devidos Conselhos,
levando em consideragdo o ndo cumprimento da coleta adequada dos dados do
quesito racga/cor, nos Servicos de Saude, Educacdo, Assisténcia Social, Seguranca
Publica, entre outros; realizar, ainda, Formagdes Iniciais e Continuadas dos
agentes publicos, de forma permanente, para a qualificacdo do atendimento,
matriciamento dos dados e publicizacdo dos mesmos;

. Garantir o acesso a informacdo e a fiscalizacdo pelos Conselhos de Direitos e
sociedade civil organizada, sobretudo em funcdo do ndo cumprimento das
Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo das RelacBes Etnico-Raciais
(CNE n°01/2004, Lei 11.645/08) e para Quilombolas (Decreto n° 6.040 e CNE n°
03/2005), e demais legislagbes congéneres, principalmente nas questdes de
publicacdo e construgdo de materiais pedagogicos, formacgOes iniciais e
continuadas e a manutencdo e criagdo de Acbes Afirmativas em cursos de Pos-
Graduacao, com destinagé@o de verbas especificas para tais fins. Ademais, incluir
nos Planos Estaduais e Municipais a figura dos Mestres de Saberes Tradicionais
e Educadores Populares Quilombolas, de Matriz Africana, Indigenas e dos demais
Povos e Comunidades Tradicionais e os das Culturas de Periferias, a partir de seus
principios civilizatorios e cosmovises de mundo;

. Assegurar, conforme a Constituicdo Federal de 1988 e a Convencdo n° 169 da
OIT, o respeito aos povos indigenas e quilombolas seus modos de vida, culturas
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e especificidades, bem como garantir que o Estado, incluindo o Ministério Publico
Federal, atue no combate e na puni¢cdo a todos os atos de discriminagéo,
preconceito, racismo, criminalizacdo, violéncia, negagdo da identidade étnica e
quaisquer outras violagGes de direitos contra os povos indigenas e quilombolas,
oriundas dos aparelhos estatais e da sociedade como um todo, a exemplo das
instituicdes de ensino e da midia. Assegurar também que as verbas direcionadas
para as Comunidades Quilombolas e indigenas sejam aplicadas, fiscalizadas e
discutidas com a base, respeitando a Convengao n° 169/OIT,;

. Garantir que seja estabelecida uma assessoria juridica no ambito do Ministério
Publico Federal, Ministério Publico Estadual, Defensoria Publica da Unido e
Defensorias Publicas estaduais e 6rgdo federal da politica de igualdade racial, com
foco nos crimes de racismo, de carater religioso, contra as populages negras,
mulheres negras, juventude negra, povos originarios, quilombolas, povos de
matriz africana, pessoas em situacdo de rua e demais povos e comunidades
tradicionais em condi¢6es de vulnerabilidade e ainda quaisquer discriminagdes
contra o publico LGBTQIA+, propondo como crime hediondo a injuria racial,
racismo e todas as formas de LGBTQIA+fobia;

. Reativar e federalizar o Programa Juventude Viva e garantir a implementacéo das
politicas publicas voltadas para a juventude negra, indigena, quilombola, de povos
de matriz africana, cigana, LGBTQIA+, jovens em situacdo de rua e dos demais
povos e comunidades tradicionais, nas areas de educacdo, lazer, trabalho,
moradia, comunicacdo e midias digitais, com apoio para criacdo de radios
comunitarias, tendo enfoque de recursos especificos para a cultura, assim como
implementar politicas publicas desportivas para a populacdo negra, povos
originarios, quilombolas, povos de matriz africana, LGBTQIA+, idosos, pessoas
em situacdo de rua, povos e comunidades tradicionais, em todo o pais, propondo
como medidas: desenvolvimento de programas para descobrir futuros atletas;
fomento do esporte amador, com realizacdo de atividades culturais e esportivas
nas comunidades e bairros periféricos; e acGes de fortalecimento de grupos de
esportes afrodescendentes ja existentes, com articulagcdo entre Poder Publico e
movimentos sociais, bem como assegurar seu acesso a cidade de modo pleno e
efetivo, com a democratizacao dos espacos e equipamentos publicos;

. Garantir a implementacdo de uma Politica Nacional de Gestdo Territorial e
Ambiental dos Territérios Quilombolas, com o objetivo de enfrentar as ameacas
a esses territorios e promover seu desenvolvimento sustentavel, por meio de
medidas como 0 mapeamento das cadeias produtivas, o gerenciamento e controle
das acOes de gestdo do territdrio, a consolidacdo de bancos de dados sobre as
comunidades tradicionais;

. Criar, promover e fortalecer centros de referéncia estaduais e regionais em

igualdade étnico-racial, para atendimento juridico, psicoldgico e social para as

populacdes negra, indigena, quilombola, matriz africana, povos de comunidades
tradicionais, cigana, pessoas com deficiéncia, idosos, pessoas em situacdo de rua,
imigrantes e populagdo LGBTQIA+;

. Criar e instrumentalizar uma diretoria voltada a regularizacdo fundiaria e

demarcacdo, com estrutura e dotacdo orcamentaria, garantindo essa meta no PPA

2023 a 2026, considerando as legislagfes vigentes bem como o acordado na

Resolugdo 169/0I1T. Do que compete a esta diretoria: a) no ambito do INCRA,

criar e estruturar a diretoria de titulagdo dos territorios quilombolas; b) no ambito

da FUNALI, fortalecer e estruturar a diretoria de demarcacédo de terras indigenas e

quilombolas; c) estabelecer dialogo entre os 6rgaos responsaveis nos casos de

sobreposicao territorial que afetam comunidades quilombolas (Fundagédo Cultural

Palmares, INCRA, ICMBIO, IBAMA, SPU, Institutos Estaduais de Terras e
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orgdos militares) com intuito de solucionéa-los e resolvé-los, garantindo o respeito
as praticas tradicionais dessas comunidades;

. Criar e ampliar programas de formacao profissional no ambito dos Estados e
Municipios com foco principal nas periferias e &reas de grande vulnerabilidade
social, fortalecimento do PRONATEC e ampliacdo do Programa ACESSUAS
Trabalho no processo de formacdo tecnoldgica e insercdo de mulheres negras,
juventude negra, povos originarios, quilombolas, povos de matriz africana,
LGBTQIA+, pessoas em situagdo de rua e demais povos e comunidades
tradicionais; e fomentar a elaboracéo legislativa de leis estaduais e municipais que
garantam 30% de cotas étnicos-racial nos concursos publicos, bem como a criacdo
de linhas de credito e subsidios publico e/ou privados para jovens empreendedores

(as).

ANEXO 1
REGIMENTO INTERNO DA | CONFERENCIA
REGIONAL DE PROMOCAO DAIGUALDADE
RACIAL - POLO RONDONOPOLIS

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS
Art. 1°. A | Conferéncia Regional de Promoc¢do da lgualdade Racial — Polo
Rondondpolis, convocada pelo Edital 01/2022/SEMPRAS, de 07 de fevereiro de 2022,
publicada em D.O, datado de 07 de fevereiro 2022, tem por objetivos:
| - promover o debate,reflexdes e encaminhamentos de medidas de enfrentamento ao
racismo, e outras formas de discriminacdo étnico-racial, étnico-cultural e de intolerancia
religiosa;
Il - promover o respeito, a protecdo e a concretizacdo de todos os direitos humanos,
liberdades fundamentais e religiosas da populacdo negra e demais segmentos étnico-
raciais e étnico- culturais;
I11 - fortalecer as acOes relacionadas ao gozo de direitos e a promocao da igualdade de
oportunidades para a populacdo negra e demais segmentos étnico-raciais e étnico-
culturais;
IV - fortalecer o Sistema Estadual de Promocéo da Igualdade Racial — SEPIR-MT, por
meio da descentralizacdo das politicas publicas junto aos municipios, sociedade civil e
empresas; e
V - fortalecer a implementacdo, das leis, tratados e convencgdes internacionais dos quais
0 Mato Grosso, o Brasil é signatario, relacionados aos direitos da populacdo negra e
demais segmentos étnico-raciais e étnico-culturais.
CAPITULO I
DOS TEMAS E SUBTEMAS
Art. 2°. A | Conferéncia Regional de Promoc¢do da Igualdade Racial — Polo
Rondondpolis, terd como tema central "Enfrentamento ao racismo e as outras formas
correlatas de discriminacédo étnico-racial e de intolerancia religiosa: politica de Estado e
responsabilidade de todos nds" e os seguintes subtemas:
| - enfrentamento ao racismo e as outras formas correlatas de discriminacdo étnico-
racial, étnico-cultural;
Il - enfrentamento a todo tipo de violéncia praticada por meio das invasdes de territorios:
a) acdes e politicas publicas para informar, conscientizar e prevenir sobre 0s crimes
de racismo,injuria e discriminacg&o étnico-racial e étnico-cultural;
b) acesso a justica, denuncias, instrucdo de inquéritos e punicBes relacionadas aos
crimes de 6dioem razdo da raca, religido e etnia; e
c) impacto do racismo e da discriminagdo étnico-racial, étnico-cultural e religiosa na
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vida docidadao e a importancia de politicas afirmativas no seu combate.
Il - enfrentamento a intoleréncia religiosa:
a) relacdo do racismo e da discriminacdo étnico-racial e étnico-cultural;
b) acesso a justica, dendncias, instrucdo de inquéritos e puni¢cdes relacionadas aos
crimes deintolerancias religiosas e invasdes de territorios;
c) liberdade e o respeito as manifestacdes religiosas em uma sociedade democrética e
livre; e acompanhamento dos casos de violagdo de domicilio e invasdo de territorio
que estejamdiretamente ligados aos Povos e Comunidades Tradicionais.
Il - desenvolvimento da igualdade étnico-racial e étnico-cultural pela promoc¢do da
igualdade de oportunidades:
a) avaliacdo e proposicdo de politicas publicas transversais como instrumento de
promocdo da igualdade de oportunidades;
b) avaliacdo das politicas afirmativas vigentes, como as politicas de cotas - Lei n°
12.711/2012 ; Lei n® 12.990/2014; Lei n® 13.639/2003 e Lei n° 13.645/2008;
c) avaliacdo do impacto das pandemias sobre a populagéo negra/ povos e comunidades
tradicionais, e avaliacdo das estratégias adotadas pela gestdo publica para o seu
enfrentamento;
d) avaliacdo sobre a implementacéo e recomendacdes para o aprimoramento do Sistema
Estadual de Promocdo da Igualdade Racial de Mato Grosso — SEPIR-MT, incluindo o
desenvolvimento de 6rgdos e conselhos de promocéo da igualdade racial;
e) avaliacdo e recomendaces sobre a implementacdo da Agenda Social Quilombola -
Decreto n° 6261/2007,
f) avaliacdo e recomendacdes sobre as politicas publicas para os povos Ciganos; e
g) avaliacdo e recomendacdes sobre as politicas publicas para os povos de Terreiro.
Art. 3°. Al Conferéncia Regional de Promocéo da Igualdade Racial — Polo Rondondpolis
devera garantir a participacdo democratica de diversos segmentos da sociedade
Matogrossense, em especial da populacdo negra e demais segmentos étnico-raciais, e seu
relatdrio final devera refletir esta representatividade.

CAPITULO I

DA REALIZACAO

Art. 4°. A | Conferéncia Regional de Promocéo da Igualdade Racial — Polo Rondondpolis
e suas deliberaces terdo abrangéncia nos municipios deste polo.
Art. 5°. A | Conferéncia Regional de Promocéo da Igualdade Racial — Polo Rondondpolis
possuira as seguintes etapas, que serdo realizadas nos seguintes periodos:
| - conferéncias municipais e intermunicipais, a serem realizadas até 28 de fevereiro de
2022;
Il - a entrega do relatorio final da I Conferéncia Regional de Promocédo da Igualdade
Racial — Polo Rondondpolis, deveréa ser enviada a CEPIR/MT, até 28 de fevereiro 2022.
I11 - conferéncia Estadual , sera realizada 03 e 04 de marc¢o de 2022; e
IV - conferéncia Nacional, serd realizada de 02 a 06 de maio de 2022;
8 1°. A ndo realizacdo das etapas previstas nos incisos | em uma ou mais unidades
municipais, ndo constituira impedimento a realizacao da etapa Regional.
8 2°. A observancia dos prazos para a realizagdo das conferéncias municipais, € condigdo
para a participacdo dos delegados correspondentes na Etapa Estadual.
8 3°. A composicdo das comissGes organizadoras municipais devera assegurar a
representacdo do poder publico e da sociedade civil.
8 4°. As comissOes organizadoras deveréo assegurar as condi¢des de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia.
8 5°. A | Conferéncia Regional de Promocéo da Igualdade Racial — Polo Rondondpolis,
sera realizada de forma hibrida, ou seja, com participagdes presenciais e virtuais
simultaneas, observado o disposto no art. 22 deste Regimento, com sede da organizagao
em Rondonopolis, sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de Promocdo e
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Assisténcia Social e do Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial de
Rondondpolis.
8 6° A participacado virtual dos delegados e demais participantes ocorrerd por meio de
plataforma eletrénica que serd disponibilizada pela Camara Municipal de Rondondpolis.
CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO
Art. 6°. A | Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade Racial — Polo
Rondondpolis, sera presidida pela Secretaria Municipal de Promog&o e Assisténcia Social
em conjunto com o Presidente do Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial
de Rondondpolis.
Paragrafo unico. As discussdes no ambito da A | Conferéncia Regional de Promocdo da
Igualdade Racial — Polo Rondondpolis, serdo desenvolvidas sob a forma de palestras,
paingis, grupos de trabalho e debates em plenario.
Art. 7°. Para a organizacdo, implementacdo e desenvolvimento das atividades da A |
Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade Racial — Polo Rondondpolis, fica
constituida a Comissdo Organizadora Regional, publicada por portaria da
SEMPRAS/Rondonaopolis.
Paragrafo Unico. Os governos municipais constituirdo suas comissdes organizadoras em
seus respectivos municipios, que serd responsavel pela organizacéo, implementacéo e
desenvolvimento das atividades das conferéncias municipais e pela interlocu¢do com a
Comissao Organizadora Estadual.
Secéo |
Da Comissao Organizadora Regional

Art. 8°. A Comissdo Organizadora Regional sera composta por representantes
governamentais, da sociedade civil organizada e membros do COMPIR/Rondondpolis.
8 1°. A Comisséo Organizadora Regional da I Conferéncia, por meio de seu Presidente,
instituira comissdes de trabalho atraves dos representantes disponiveis;
§2°. Serdo constituidas as seguintes comissdes:

| - Comissdo de Metodologia, Temas e Relatoria;

I - Comisséo de Comunicacdo;

I11 - Comissao de logistica;
83° A Coordenacdo Executiva e as comissdes serdo compostas, se possivel, de maneira
paritaria, sendo obrigatoria a presenca dos representantes governamentais e da sociedade
civil.
84° A Comisséo Organizadora Regional convidara servidores dos 6rgdos municipais que
compdem os Conselhos Municipais de Promocdo da Igualdade Racial para integrarem
as comissoes.
85° Cada comissdo devera ter um coordenador responsavel pelo acompanhamento das
atividades e interlocucdo com a Coordenacdo Executiva Estadual.
Art. 9°. A Comissdo Organizadora e comissdes mencionadas no 83° do art. 9 deste
Regimento, terdo carater temporario, com previsdo de encerramento de seus trabalhos
vinculados ao cumprimento dos objetivos relacionados a realizacdo da | Conferéncia
Regional de Promogdo da Igualdade Racial — Polo Rondondpolis.
Art. 10°. Os membros das Comissdes reunir-se-do, semanalmente, por meio de
videoconferéncia, convocadas pelo Presidente do COMPIR-RONDONOPOLIS, e em
reunides ordindrias, por solicitacdo do Presidente do COMPIR-Rondonopolis, ou a
requerimento da maioria absoluta dos seus membros.
81° As reunides, ressalvadas as situacfes de excepcionalidade, deverdo ser convocadas
com antecedéncia minima de 3 dias, e especificardo horario de inicio e o horario limite
de término da reunido.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




ol
Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°®5.163
Rondondopolis, 29 de marco de 2022, Terca-feira.

Art. 11°. As convocac0es da | Conferéncia Regional de Promocéo da Igualdade Racial —
Polo Rondondpolis, especificardo o horério de inicio e o horario limite de término das
reunides e trabalhos.
Secéo 11

Das Atribuicdes da Comissdo Organizadora Regional e das comissdes
Art. 12°. A Comissdo Organizadora Regional da | Conferéncia Regional de Promogéo da
Igualdade Racial — Polo Rondondpolis, compete:
| - Organizar, acompanhar, avaliar e publicizar a realizagéo da | Conferéncia Regional de
Promocao da Igualdade Racial — Polo Regional;
Il - Indicar os integrantes das comissdes, que serdo compostas por, no minimo, 2 (dois)
integrantes;
I11 - definir a metodologia da elaboragdo dos documentos de discussédo, bem como do
relatorio final da | Conferéncia Regional de Promoc¢do da Igualdade Racial — Polo
Rondondpolis;
IV - Definir o formato das atividades da | Conferéncia Regional de Promocdo da
Igualdade Racial — Polo Rondondpolis, bem como o critério para participacdo dos
convidados, expositores Estaduais, Nacionais e Internacionais dos temas a serem
discutidos;
V- Aprovar a organizacao da logistica necessaria a realizacao da | Conferéncia Regional
de Promocdo da Igualdade Racial — Polo Rondondpolis;
VI - Apreciar, aprovar e publicizar o relatorio final da | Conferéncia Regional de
Promoc&o da Igualdade Racial — Polo Rondonopolis; e
VII - avaliar a prestacdo de contas da | Conferéncia Regional de Promocéo da Igualdade
Racial — Polo Rondondpolis, antes de submeté-la a apreciacdo final do Conselho
Municipal de Promocdo da Igualdade Racial de Rondonépolis e da SEMPRAS.
Art. 13° Compete & Coordenagdo Executiva:
| - Assessorar a Comissdo Organizadora Regional e garantir a implementacdo das
iniciativas necessarias a execuc¢do das decisdes tomadas no ambito dessa Comissdo, bem
como das comissoes;
Il - Articular a dindmica de trabalho entre a Comissdo Organizadora Regional e a
Secretaria Municipal de Promocao e Assisténcia Social,
I11 - propor e organizar as pautas das reunides da Comissdo Organizadora Regional,
IV - Acompanhar as reunides ordinarias e extraordinarias da Comissdo Organizadora
Regional e quando solicitada, também das comissdes;
V - Organizar e manter os arquivos referentes a I Conferéncia Regional de Promocéo da
Igualdade Racial — Polo Rondondpolis;
VI- Obter, junto aos expositores, 0s textos de suas apresentacdes para fins de arquivo e
divulgacao;
VII - solicitar apoio de pessoal aos 6rgdos do Estado e do Conselho Estadual de Promocéo
da Igualdade Racial;
VIII - Providenciar a impresséo e divulgacdo do Regimento Interno da | Conferéncia
Regional de Promoc&o da Igualdade Racial — Polo Rondondpolis; IX - Elaborar e divulgar
0 Regulamento da | Conferéncia Regional de Promogdo da Igualdade Racial — Polo
Rondonapolis;
IX - Articular-se, especialmente, com a comissdo de Comunicacao, visando & elaboracéo
de um plano geral de comunicacdo social da I Conferéncia Regional de Promocao da
Igualdade Racial — Polo Rondondpolis;
X - Dar publicidade e transparéncia as deliberagfes ocorridas nas reunides relativas a |
Conferéncia Regional de Promocéo da Igualdade Racial — Polo Rondonopolis;
Art. 14°. A comissdo de Metodologia, Temas, Subtemas e Relatoria compete:
| - Propor e elaborar textos de subsidio as discussdes da | Conferéncia Regional de
Promocdo da Igualdade Racial — Polo Rondondpolis;
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Il - Organizar os termos de referéncia do tema central e subtemas, visando subsidiar a
apresentacdo dos expositores na | Conferéncia Regional de Promocao da Igualdade Racial
I11 — Polo Rondonapolis;
IV - Sugerir expositores para cada mesa tematica;
V - Elaborar os roteiros dos subtemas para os grupos de trabalho e elaborar o roteiro para
a apresentacao dos respectivos relatorios;
VI - Propor metodologia para consolidacdo dos relatorios dos grupos de trabalho; VI -
Coordenar a consolidacgao dos relatorios dos grupos de trabalho; e
VII - Elaborar, organizar e acompanhar a publicacéo do relatorio final da | Conferéncia
Regional de Promog&o da Igualdade Racial — Polo - Rondondpolis, junto a comisséo de
Comunicacao.
Art. 15°. A Subcomissdo de Comunicagdo compete:
| - Definir instrumentos e mecanismos de divulgacdo da I Conferéncia Regional de
Promoc&o da Igualdade Racial — Polo Rondonopolis;
Il - Promover a divulgacdo do Regimento da I Conferéncia Regional de Promocéo da
Igualdade Racial — Polo Rondondpolis;
I11 - Orientar as atividades de comunicacao social da | Conferéncia Regional de Promocéo
da lgualdade Racial — Polo Rondondpolis;
Art. 16°. A comissdo de logistica compete:
| - Propor, acompanhar e assegurar a infraestrutura necessaria a realizacdo da |
Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade Racial — Polo Rondondpolis,
envolvendo a organizacao, uso e administracdo do espaco, a instalacdo de equipamentos
de audiovisual, de reprografia, de comunicacdo, hospedagem, transporte e alimentacédo
dos participantes, acessibilidade, primeiros socorros e outras; e
Il - Avaliar, juntamente com a Comissdo Organizadora Regional, com a Coordenacéo
Executiva e com o Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial — Polo
Rondonaopolis, a prestacdo de contas de todos os recursos destinados a realizacdo da |
Conferéncia Regional de Promocéo da Igualdade Racial — Polo Rondondpolis.
Secéo Il
Da Elaboracgéo e Encaminhamento dos Relatorios
Art. 17°. Os relatérios da | Conferéncia Regional, devera ser elaborado a partir do tema
e dos subtemas da | Conferéncia Regional de Promogédo da lgualdade Racial — Polo
Rondonapolis.
Art. 18°. A comissdo organizadora da | Conferéncia Regional, deverd consolidar os
respectivos relatorios a serem encaminhados a Comissdo Organizadora estadual até 28 de
fevereiro de 2022, respectivamente, contendo apenas propostas e recomendacdes de
carater Estadual, com o objetivo de subsidiar as propostas da VV CEPIR.
§ 1° O relatério da I Conferéncia Regional deverd obedecer ao roteiro previamente
definido pela Comissdo Organizadora Regional, apresentados em versdo resumida de,
no maximo, dez laudas, e encaminhados a Comissdo Organizadora Estadual para o
endereco eletrénico cepir@setasc.mt.gov.br, em arquivo bruto, contendo todas as
propostas aprovadas, até o dia 28 de fevereiro de 2022, impreterivelmente até as 18:00h,
horério de Cuiaba.
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8§ 2° Deverdo constar nos relatorios finais da | Conferéncia Regional as resolu¢es com
aprovacao de, no minimo, cinquenta por cento mais um dos participantes da plenéria final.
Art. 19°. O relatorio final da I Conferéncia Regional de Promocéo da Igualdade Racial —
Polo Rondondpolis, sera resultante das propostas apresentadas na | Conferéncia Regional,
aprovadas em plenario.
CAPITULO
V DA PARTICIPACAO
Art. 20°. A | Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade Racial — Polo
Rondonapolis, tera a participacao de delegados, convidados e observadores.
Art. 21°. A | Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade Racial — Polo
Rondonaopolis, tera a participacdo 32 delegados na modalidade hibrida (as) sendo 12
presenciais e 20 on-line, conforme critérios de seguranca em tempos de pandemia:
Paragrafo unico. As delegacbes municipais serdo compostas por um minimo de 2
delegados e por um nimero méaximo estabelecido no Anexo I, respeitada a representacao
proporcional da populacéo negra por unidade da federacéo:
| —doze Delegados (as) natos, membros titulares do Conselho Municipal de Promocéo da
Igualdade Racial de Rondondpolis e, na auséncia do titular, o seu respectivo suplente, que
participardo presencialmente, em Rondondpolis;
Art. 22°. As comissdes organizadoras regionais e municipais devem garantir cotas para
representacdo dos segmentos de Povos e Comunidades Tradicionais, preferencialmente
indigenas, quilombolas, ciganos, e povos de terreiro, de no minimo, 8 (oito) delegados
Povos e Comunidades Tradicionais tendo, obrigatoriamente, ao menos 2 (dois)
representantes de cada um destes segmentos, garantindo um percentual de, no minimo,
40% (quarenta por cento) das vagas destinadas as organizacdes da sociedade civil.
Paragrafo Unico. Havendo um numero de vagas que impossibilite a distribuicdo
igualitéria entre os Povos e Comunidades Tradicionais, preferencialmente indicados neste
artigo, as vagas remanescentes deverdo ser destinadas, obrigatoriamente, a ampla
concorréncia entre Povos e Comunidades Tradicionais para que se cumpra o percentual
de, no minimo, 40% (quarenta por cento) estabelecido.
Art. 23°. As inscricbes de delegados na | Conferéncia Regional de Promocdo da
Igualdade Racial — Polo Rondonédpolis, deverdo ser encaminhadas pelos (as)
participantes, via formulario eletrdnico a Comissdo Organizadora Regional, até 10 de
fevereiro de 2022, impreterivelmente, até as 18:00h (horario de Cuiaba), ndo podendo
haver substituicdo do delegado indicado ap6s o envio.
Art. 24°. Serdo convidadas para a | Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade
Racial — Polo Rondondpolis, pela Comissdo Organizadora Regional, autoridades,
personalidades e representantes de entidades Nacionais e Internacionais, de notorio saber
relacionados a pauta em destaque, que poderdo compor as mesas e painéis de debates da
| Conferéncia.
Paragrafo Unico. Sera permitida a ampla participacdo de observadores nas plenarias da |
Conferéncia Regional de Promocdo da Igualdade Racial — Polo Rondondpolis, que nédo
terdo direito a fala nem a voto nas deliberagGes da I Conferéncia.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 25°. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissdo
Organizadora Regional da | Conferéncia Regional de Promocéao da Igualdade Racial —
Polo Rondondpolis.
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ANEXO |
As vagas destinadas as delegagdes da | Conferéncia Regional de Promocao da Igualdade
Racial — Polo Rondonépolis, serdo distribuidas da seguinte forma:
70% (setenta por cento) das organizagdes da sociedade civil e 30% (trinta por cento)
entre 6rgaospublicos municipais (20%) e estaduais (10%).
a. O percentual de 70% (setenta por cento) destinado as organizac¢Ges da sociedade civil
sera composto pela somatoria do nUmero minimo de 8 (oito) vagas destinadas a Povos e
Comunidades Tradicionais, mais o percentual de crescimento da populacéo negra de cada
Polo, e das vagas restantes que compdem as organizacOes da sociedade civil.
b. O percentual de 30% (trinta por cento) destinados aos 6rgdos publicos municipais e
estaduais sera composto pela somatoria do nimero de vagas destinadas respectivamente,
respeitando o percentual estabelecido, conforme o crescimento populacional da
populacédo negra de cada Polo.
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ANEXO 2

Relacgéo de inscrigdes online:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpOLSfDBgbgZy3k4nKGD-

luvrlpJwxo2LUR-gPCOCRp2emSIYpBag/viewform

PARTICIPANTE

CIDADE

SEGMENTO

Gracy Maria Nogueira da Silva

Jaciara

Ampla Concorréncia

Alexsandro do Nascimento Ribeiro

Rondonopolis

Povos Tradicionais

Elisangela Bezerra Viera

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Andrea Bezerra Vieira

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Francyslene Pereira Neves

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Lussam Lima da Silva Santos

Rondondpolis

Governo

Wagner Santos

Rondonopolis

Governo

Valter da Conceigéo Filho

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Talita Santos de Jesus

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Valdivino Ferreira de Lima

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Antonio Carlos Tavares de Souza

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Rosineia Vieira de Souza

Rondonopolis

Governo

Maria do Socorro mae doya

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Dari Douglas Correa Vargas

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Lyanifa Joyce Lombardi — Embaixadora da
Agua da América Latina

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Edson Mauro Maia da Veiga

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Edna Rodrigues de Oliveira Soares

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Nalbert Weld Souza Oliveira

Rondonopolis

Povos Tradicionais

Alcisio Lopes do Nascimento

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Priscila de Oliveira Xavier Scudder

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Joseana Ferreira Vieira

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Rosimeira Teles Nunes

Rondonopolis

Governo

Marlene Paraba Cassiano Ribeiro

Rondondpolis

Povos Tradicionais
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RELACAO DE INSCRICOES - DELEGADOS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSel 6Kb-bipgwKAJyu-

NReMI RNmONn7EeAJ5SwW5MxCWYiyEkSA/viewform

INSCRITO DELEGADO

CIDADE

SEGMENTO

Alexsandro do Nascimento Ribeiro

Rondonopolis

Povos Tradicionais

Andrea Bezerra Vieira

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Francyslene Pereira Neves

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Wagner Santos

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Luzia Aparecida do Nascimento

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Rosana Brito

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Elisangela Bezerra Viera

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Antonio Carlos Tavares de Souza

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Julio Cezar Coelho

Rondondpolis

Governo

Tales Passos de Almeida

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Nalbert Weld Souza Oliveira

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Conrado Augusto Garcia Gomes

Rondonopolis

Povos Tradicionais

Priscila de Oliveira Xavier Scudder

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Claudia Faustina dos Santos

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Rosimeire Teles Nunes

Rondonopolis

Governo

Tiago Campos Pereira

Rondondpolis

Ampla Concorréncia
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RELACAO DE INSCRICOES - DELEGADOS COM VOTOS DA PLENARIA

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSel 6Kb-bipgwKAJyu-

NReMI RNmONn7EeAJ5SwW5MxCWYiyEkSA/viewform

DELEGADOS VOTADOS (AS)

\Votos

CIDADE

SEGMENTO

Alexsandro do Nascimento Ribeiro

3

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Andrea Bezerra Vieira

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Francyslene Pereira Neves

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Wagner Santos

Rondonopolis

Povos Tradicionais

Luzia Aparecida do Nascimento

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Rosana Brito

Rondonopolis

Povos Tradicionais

Elisangela Bezerra Viera

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Antonio Carlos Tavares de Souza

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Julio Cezar Coelho

Rondonopolis

Governo

Tales Passos de Almeida

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Nalbert Weld Souza Oliveira

Rondonopolis

Povos Tradicionais

Conrado Augusto Garcia Gomes

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Priscila de Oliveira Xavier Scudder

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Claudia Faustina dos Santos

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Rosimeire Teles Nunes

Rondondpolis

Governo

Tiago Campos Pereira

R IO|I0O|I0O|OOINIO|O |, OINO|I~|IN

Rondonopolis

Ampla Concorréncia
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Anexo 3

PREFEITURA MUNIG'M DE aouoouaoous
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL - COMPIR

Rondnopolis, 11 de fevereiro de 2022
Inicio: 8:00 Término: 17:00
Local: CAmara Municipal de Rondonépolis - e sala Virtual

17 CONFERENCIA REGIONAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL - POLO RONDONOPOLIS
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RONDONOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO £ ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL- COMPIR

Rondonopolis, 11 de fevereiro de 2022

Inicin: 08 00 horas Término: 17:00 horas

Local Camara Municipal de Rondondpolis - ¢ Sala Virtual

1" CONFERENCIA REGIONAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
POLO RONDONOPOLIS

N NOME COMPLETO [ CATEGORIA | ASSINATURA
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RONDONOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL- COMPIR

Rondonopolis, 11 de fevereiro de 2022

Inicio:08:00 horas Término: | 7.00 horas

Local: Ciimara Municipal de Rondonopolis - ¢ Sala Virtual

1" CONFERENCIA REGIONAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
- POLO RONDONOPOLIS

N NOME COMPLETO

| CATEGORIA | ASSINATURA
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ANEXO 4

Fotos da 1% Conferéncia Regional de Promoc¢do da lIgualdade Racial — Polo
Rondondpolis

http://www.rondonopolis.mt.gov.br/noticias/sempras-e-compir-realizam-10-
conferencia-regional-de-promocao-da-igualdade-racial/

https://we.tl/t-ngAYbHPKUS

AnNexos

Anexo 1 — Regimento Interno aprovado

Anexo 2 — Relacgdo de Inscritos pelas plataformas
Anexo 3 — Lista de presenca parcial do evento presencial
Anexo 4 — Fotos do evento.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CJENCIA, TECNOLOGIAE
INOVACAO
PORTARIA INTERNA N° 011 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022.

Dispde sobre a designagdo do servidor LETICIA DOS SANTOS SILVA, para as funcdes de
titular e suplente, respectivamente, responsaveis pelo controle e execucdo da ATA de Registro de
Prego abaixo discriminada:

NEIVA TEREZINHA DE COL, Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio, no
uso de suas atribuicdes legais e, considerando a necessidade de atender aos dispositivos da
Instrucdo Normativa n° 02/2017/UCCI, de 24 de novembro de 2017.

RESOLVE

Art. 1° - Designar o servidor LETICIA DOS SANTOS SILVA, Matricula n® 1558921
e CPF n° 046.425.431-04, como fiscal titular, para a funcdo de acompanhamento e
fiscalizacdo da ATA abaixo:

CONTRATADO ATA OBJETO VIGENCIA

REGISTRO DE PRECOS PARAFUTURAE
EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS

ALIMENTICIOS EM  GERAL E
245/2021 |FORMULAS ENTERAIS PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVACAO

30/08/2021 A
30/08/2022

J. SODRE DOS
SANTOS

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua data de publicacao, retroagindo seus efeitos
a 03 de Janeiro de 2022.

Neiva Terezinha de Col
Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

NOTIFICACAO N° 017/2022/ENG/SEMED
Rondondpolis/MT, 25 de Marco de 2022.
Ao Senhor
EDUARDO DE QUEIROZ ARAUJO.
ARAUJO E ALMEIDA — CONSTRUCAO LTDA
Rua Jovenil Soterio Borges, quadra 27, casa N°85,
Bairro Jardim Residencial Mathias Neves
Rondondpolis/MT — CEP: 78.716-468

Assunto: 12 NOTIFICACAO, Contrato n°: 1040/2021 — Obra: “LOTE 09: EXECUGAO DE
CALGADAS COM ACESSIBILIDADE NA UNIDADE EMEF. EDIVALDO ZULIANI BELO, LOCALIZADA NA
RUA C, 1793, JARDIM RONDONIA, no Municipio de Rondondpolis/MT”.

Prezado,

Cumprimento cordialmente, vimos através deste, NOTIFICAR a empresa ARAUJO
E ALMEIDA — CONSTRUCAO LTDA no CNPJ: 39.943.610/0001-64, pois, apos VISTORIA
TECNICA DURANTE O DIA 25/03/2022, foi possivel constatar a inexisténcia de mio de obra
no canteiro, haja vista que 0s servigos de construgdo se encontra com o prazo apertado, trazendo
preocupacao referente ao cumprimento do cronograma fisico-financeiro proposto em licitacao.

No entanto, no dia da vistoria, o fiscal de contrato em epigrafe, verificou a
inexisténcia de contéiner para armazenamento de ferramentas e materiais, bem como também o
acumulo de restos de construcao e entulho em areas internas da unidade escolar, podendo causar
acidentes, proliferacdo de animais peconhentos, trazendo preocupacdo para a equipe gestora da
unidade escolar e aos alunos da escola.

Acentuo mais uma vez a necessidade e obrigacdo da empresa quanto ao
cumprimento do cronograma proposto, assim como, em relagéo ao fornecimento de materiais e
mao de obra para execucdo dos servigos, pois, por varios momentos durante as vistorias foi
possivel notar a falta de méo de obra suficiente para a execugéo dos servicos.

Por conseguinte, requisitamos que a empresa responda
formalmente este oficio no prazo de 48 (quarenta e oito) horas Uteis, a partir do recebimento do
presente documento, apresentando um novo cronograma para finalizagdo de execugdo de obra,
elucidando a programacao dos servicos para as proximas semanas. Outrossim, vale ressaltar que
a unidade escolar esta em atendimento presencial e a mesma se encontra com ma organizacao de
canteiro (entulhos e materiais espalhados).

Por derradeiro, ressaltamos que a gravidade da reincidéncia das notificagdes e o ndo
atendimento destas, implicardo a aplicacdo das san¢fes administrativas e suspensdo da empresa
em participar de processos licitatorios.

Para seus efeitos seguira em anexo imagens onde é possivel observar que alguns pontos
da unidade apresentam patologias importantes e preocupantes para o bom funcionamento da
unidade, sendo necessario o reparo dos mesmos e a inexisténcia de mao de obra.

Atenciosamente,

Matricula n°: 1559879-1
Fiscal de Contrato

Mara Gleibe Ribeiro Clara da Fonseca
Secretéaria Municipal de Educacgao
Portaria N° 28.935/2021

Paul Souza e Silva
Portaria n° 057/2022
Data da Nomeacdo: 09/03/2022
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Fotos da vistoria:
Durante vistoria dos dias 15/03/2022 e 25/03/2022 comprova-se a inexisténcia de

O,

)

colaboradores da contratada e o acumulo de entulho e materiais nos ambientes externos.
Imagem n°01 Imagem n°02

25 de mar de 2022 082§

Imagem n°03 Imagem n°04

. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




=

Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n° 5.163
Rondondpolis, 29 de marco de 2022, Terca-feira.

Imagem n°01, n°02, n°03 e n°04: Nas imagens em quadro acima, € possivel constatar a
inexisténcia de mao de obra para execucao de servigos e o acumulo de entulho e materiais no
estacionamento da unidade escolar.

Imagem n°05

15 de mar de ¢
710 Rua Mau
Loteamento Nossa

Imagem n°08
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Imagem n°09 Imagem n°10

Imagens n°05, n°06, n°07, n°08, n° 09 e n°10: Nas imagens em quadro acima de vistoria
realizada no dia 15 e 25/03/2022. Verifica-se varias frentes de servigos por terminar, a grande
quantidade de madeiras e materiais que podem gerar acumulo de agua nos ambientes externos

da unidade escolar. E possivel notar também a falta de acabamento no piso tatil e calcadas com
patologias a curto prazo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

PORTARIA INTERNA N° 018 DE 23 DE MARCO DE 2022.

Dispde sobre permissdo para os servidores municipal dirigir veiculos da Administracéo

Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

IONE RODRIGUES DOS SANTOS, Secretaria Municipal de Esporte e Lazer do
Municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais.

CONSIDERANDO o disposto na Instru¢gdo Normativa N°. 02/2017/UCCI;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder autorizacdo para o colaborador da Secretaria Municipal de Esporte e
Lazer, para conduzir os veiculos oficiais pertencentes ao patriménio do Municipio de

Rondondpolis (Secretaria Municipal de Esporte e Lazer):

SERVIDOR

CNH

SANDYS RODRIGUES DE OLIVEIRA

06913105919

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo.

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
Portaria n° 29.388/2021

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECRETO N°5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP N° 062 DE 19
DE MARCO DE 2021, REFERENTE A PERICIA MEDICA REALIZADA NO DIA

28/03/2022.

PROCURADORIA GERAL

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

411/2022

111090

Joabe Teixeira de
Oliveira

Analista
Instrumental

03 dias — a partir do dia
24/03/2022 - Licenca
Médica.

411/2022

135992

Maria Clara Alves
Couto da Cruz

Técnico
Instrumental

02 dias — a partir do dia
24/03/2022 - Licenga
acompanhamento de
pessoa da familia.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

411/2022

135992

Edna Pereira da
Silva

Apoio
Instrumental

05 dias — a partir do dia
21/03/2022 - Licenca
Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

411/2022

191388

Valquiria Mendes

Marques

Docente

10 dias — a partir do dia
14/03/2022 — Licenca Para
Acompanhamento de
Pessoa da Familia.

411/2022

Simonia  Ferreira

dos Santos

Docente

04 dias — a partir do dia
15/03/2022 — Licenca Para
Acompanhamento de
Pessoa da Familia.

411/2022

188158

Carla Adriana da
Silva Martins
Struck

Docente

02 dias — a partir do dia
21/03/2022 — Licenca Para
Acompanhamento de
Pessoa da Familia.

411/2022

Elizabete Coelho

Assistente
Técnico

08 dias — a partir do dia
22/03/2022 - Licenca
Médica.

411/2022

1558262

Marta Regina Lopes
Cavalcante Barros

Docente

07 dias — a partir do dia
22/03/2022 - Licenca
Médica.

411/2022

127302

Vera Lucia
Angelica Sales

Apoio
Instrumental

01 dia — no dia 23/03/2022
— Licenca Médica.

411/2022

138290

Edna Padin
Guimaraes de
Souza

Docente

01 dia — no dia 24/03/2022
— Licenca Médica.

411/2022

191817

Patricia
Goncalves

Gislaine
Rego
Rocha

Docente

120 dias — a partir do dia
24/03/2022 - Licenca
Maternidade.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Satrophis:

411/2022

1553541

Cristiane Francisca
Serafim Almeida

Docente

08 dias — a partir do dia
25/03/2022 - Licenca
Médica.

411/2022

912956

Maria Edleuza da
Silva Almeida

Docente

01 dia — no dia 25/03/2022
— Licenca Médica.

411/2022

164917

Andreia Mendes de
Souza Fernandes

Assistente de
Desenvolviment
o Educacional

45 dias — a partir do dia
28/03/2022 - Licenca
Médica/Acidente de
Trabalho.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

411/2022

1558277

Maria Aparecida
dos Santos
Rabello

Gerente de Ndcleo
de Gestdo
Administrativa

07 dias — a partir do dia
24/03/2022 —Licenca
Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

411/2022

120871

Daniela Borges da
Silva Silvio

Apoio
Instrumental

15 dias — a partir do dia
25/03/2022 - Licenga
Médica.

411/2022

130133

Humberto de

Campos

Analista
Instrumental

07 dias — a partir do dia
24/03/2022 - Licenga
Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CcODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

411/2022

1558190

Gabriel de Almeida
Barros

Assessor de
Engenharia e
Projetos de
Arquitetura

03 dias — a partir do dia
23/03/2022 - Licenca
Médica.

411/2022

1560280

Paulo
de

Joao
Venancio
Carvalho Rocha

Odontélogo

01 dia — no dia 23/03/2022
— Licenca Médica.

411/2022

1558705

Adelaide Pereira
Caetano Fernandes

Agente
Administrativo

02 dias — a partir do dia
24/03/2022 - Licenca
Médica.

411/2022

201049

Carla Ehrhardt

Agente
Comunitario de
Saude

01 dia — no dia 24/03/2022
— Licenca Médica.

411/2022

101303

Cleide de Souza

Agente
Comunitario de
Salde

04 dias — a partir do dia
24/03/2022 - Licenca
Médica.

411/2022

1559186

Krisciele Henicka

de Oliveira

Medico

01 dia — no dia 24/03/2022
— Licenca Médica.

411/2022

1557698

Luar de  Jesus

Santiago

Coordenador
Geral
Manutencéo

de

01 dia — no dia 24/03/2022
— Licenca Médica.
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Agente
Comunitario de
Saude

Roselia Rosa dos

411/2022 | 1559076 -
Anjos

01 dia — no dia 25/03/2022
— Licenca Médica.

Ana Monica
411/2022 114405 Rodrigues
Marques

Analista
Instrumental

07 dias — a partir do dia
25/03/2021 - Licenca
Médica.

Valesca Soares | Analista

411/2022 Tinoco Pavan Instrumental

07 dias — a partir do dia
24/03/2021 -Licenca
Médica.

Rondondpolis, 28 de margo de 2022.

Nilson Alves dos Santos

Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica

DESOPEM
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

RETORNO AO TRABALHO / DECISAO DO INSS
Cadigo de Publicacéo: 427/2022

De acordo com a decisdo do INSS proferida em 09/03/2022, a favor da servidora
Laurecy Cristiana de Almeida dos Santos, matricula n® 149101, NB 638.069.683-4,
lotada na Secretaria Municipal de Promocdo e Assisténcia Social, foi reconhecido o

direito ao beneficio auxilio-doenca (espécie 31) até 27/03/2022.

Rondonaopolis, 29 de marco de 2022.

NILSON ALVES DOS SANTOS
Gerente de Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECISAO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LICENGA, DE ACORDO COM OS ARTS. 25 E 26 DO
DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A PERICIA MEDICA
REALIZADA NO DIA 29/03/2022.

ENCAMINHAMENTO AO INSS
Cadigo de Publicacéo: 426/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
* Concedidos 15 dias de Licenca
Medica de competéncia do
municipio a partir de 27/03/2022.
* Encaminhada ao INSS a partir
do dia 11/04/2022, para avaliagéo
e decisdo médico-pericial quanto
ao requerimento do beneficio
auxilio-doenca.
A servidora deverd retornar ao
DESOPEM no dia 23/05/2022.

Marcia Agente
134481 | Gongalves Comunitario de
Barbosa Saude da Familia

Rondonaopolis, 29 de marco de 2022.

NILSON ALVES DOS SANTOS
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




oReg.
N-ﬂ—‘-ﬁ
Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n°® 5.163
Rondonopolis, 29 de marco de 2022, Terca-feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

PERICIA MEDICA DE RETORNO AO TRABALHO
Cadigo de Publicacéo: 432/2022

De acordo com o Parecer proferido em 29/03/2022 pela médica perita Dra. Lucilene
Telles de Souza, CRM-MT 4455, a servidora Sonia Regina Ribeiro, matricula n°

102288, lotada na Secretaria Municipal de Saude, encontra-se apta a retornar ao

trabalho a partir do dia 29/03/2022.

Rondonaopolis, 29 de marco de 2022.

NILSON ALVES DOS SANTOS
Gerente de Departamento de Salde Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA INTERNA N° 061/ 2022, DE 25 DE MARCO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, FERNANDO FERREIRA SILVA
BECKER

no uso de suas atribuicdes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptacéo de funcao ao servidor abaixo mencionado de acordo
com o artigo 25, parégrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso 1V, do
Decreto 5.754/2010 e Decisdo da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA | PERIODO SITUACAO
365dias
24/03/2022
a
23/03/2023

Leny Carvalho

: 138665 | Docente Educacéo
Paniago

Prorrogacgéo

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos
retroativos ao respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro
demonstrativo acima, revogando as disposi¢fes em contrério.

Registre-se, publigue-se, cumpra-se:
Rondondpolis - MT,25 de marco de 2022.

FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER
Secretario Municipal de Gestédo de Pessoas

Registrada neste Departamento e publicada
por afixacdo no lugar pablico de costume e
no Diario Oficial do Municipio, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA INTERNA N° 062/ 2022, DE 25 DE MARCO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, FERNANDO FERREIRA SILVA
BECKER

no uso de suas atribuicdes legais, e Lei n°® 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptacgéo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de acordo
com o artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso 1V, do
Decreto 5.754/2010 e Decisdo da Junta Médica do DESOPEM.

NOME

MAT.

CARGO

SECRETARIA

PERIODO

SITUACAO

Ludmila
Paniago
Nogueira

149110

Docente

Educacéo

180 dias
24/03/2022
a

Inicial

19/09/2022

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos
retroativos ao respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro
demonstrativo acima, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publigue-se, cumpra-se:
Rondondpolis - MT,25 de marco de 2022.

FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

Registrada neste Departamento e publicada
por afixagdo no lugar publico de costume e
no Diéario Oficial do Municipio, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA INTERNA N° 063/ 2022, DE 25 DE MARCO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, FERNANDO FERREIRA SILVA
BECKER

no uso de suas atribuicdes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptacgéo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de acordo
com o artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso 1V, do
Decreto 5.754/2010 e Decisdo da Junta Médica do DESOPEM.

NOME

MAT.

CARGO

SECRETARIA

PERIODO

SITUACAO

Katia Cristina
Soares de
Souza Cesar

138592

Apoio
Instrumental

Educacéo

365 dias
22/03/2022
a

Prorrogacgéo

21/03/2023

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos
retroativos ao respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro
demonstrativo acima, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publigue-se, cumpra-se:
Rondondpolis - MT,25 de marco de 2022.

FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

Registrada neste Departamento e publicada
por afixagdo no lugar publico de costume e
no Diéario Oficial do Municipio, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA INTERNA N° 064/ 2022, DE 25 DE MARCO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, FERNANDO FERREIRA SILVA
BECKER

no uso de suas atribuicdes legais, e Lei n°® 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptacgéo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de acordo
com o artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso 1V, do
Decreto 5.754/2010 e Decisdo da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA PERIODO SITUAGCAO

Lucilene 180 dias

Aparecida 1301896 ADOIO 22/03{2022
i Instrumental a
Zagui Neves

17/09/2022

Administracao Inicial

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos
retroativos ao respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro
demonstrativo acima, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publigue-se, cumpra-se:
Rondondpolis - MT,25 de marco de 2022.

FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

Registrada neste Departamento e publicada
por afixagdo no lugar publico de costume e
no Diéario Oficial do Municipio, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA INTERNA N° 065/ 2022, DE 25 DE MARCO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, FERNANDO FERREIRA SILVA
BECKER

no uso de suas atribuicdes legais, e Lei n°® 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptacgéo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de acordo
com o artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso 1V, do
Decreto 5.754/2010 e Decisdo da Junta Médica do DESOPEM.

NOME

MAT.

CARGO

SECRETARIA

PERIODO

SITUACAO

Rosane
Ferreira
Leandro
Souza

de

111872

Apoio
Instrumental

Educacéo

90 dias
04/03/2022
a
01/06/2022

Prorrogacgéo

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos
retroativos ao respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro
demonstrativo acima, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publigue-se, cumpra-se:
Rondondpolis - MT,25 de marco de 2022.

FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

Registrada neste Departamento e publicada
por afixagdo no lugar publico de costume e
no Diéario Oficial do Municipio, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA INTERNA N° 066/ 2022, DE 25 DE MARCO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, FERNANDO FERREIRA SILVA
BECKER

no uso de suas atribuicdes legais, e Lei n°® 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptacgéo de funcdo ao servidor abaixo mencionado de acordo
com o artigo 25, paragrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso 1V, do
Decreto 5.754/2010 e Decisdo da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA | PERIODO SITUACAO
365 dias

Maria Ines 105775 Docente Educacéo 16/03/\2022
Marcassi a

15/03/2022

Prorrogacgéo

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos
retroativos ao respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro
demonstrativo acima, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publigue-se, cumpra-se:
Rondondpolis - MT,25 de marco de 2022.

FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

Registrada neste Departamento e publicada
por afixagdo no lugar publico de costume e
no Diéario Oficial do Municipio, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA INTERNA N° 067/ 2022, DE 28 DE MARCO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, FERNANDO FERREIRA DA SILVA
BECKER no uso de suas atribuictes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptacéo de funcao ao servidor abaixo mencionado de acordo
com o artigo 25, parégrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso 1V, do
Decreto 5.754/2010 e Decisdo da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA PERIODO SITUACAO

Jaqueline 180 dias

Gongajves 128104 Apoio 28/03/\2022
Instrumental 3
Santos

23/09/2022

Educacéo Inicial

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos
retroativos ao respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro
demonstrativo acima, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se:
Rondondpolis - MT, 28 de margo de 2022.

FERNANDO FERREIRA DA SILVA BECKER
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

Registrada neste Departamento e publicada
por afixagdo no lugar publico de costume e
no Diéario Oficial do Municipio, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA INTERNA N° 068/ 2022, DE 28 DE MARCO DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DA READAPTACAO DE FUNCAO.

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, FERNANDO FERREIRA DA SILVA
BECKER no uso de suas atribuictes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de 2005.

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder readaptacéo de funcao ao servidor abaixo mencionado de acordo
com o artigo 25, parégrafos 1°, 2°, 3° da Lei 1.752/1990 e do artigo 2°, inciso 1V, do
Decreto 5.754/2010 e Decisdo da Junta Médica do DESOPEM.

NOME MAT. CARGO SECRETARIA PERIODO SITUACAO

180 dias
22/03/2022

Mara Borges

da Silva 90115 Docente Educacéo 3 Inicial

17/09/2022

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos
retroativos ao respectivo inicio do periodo de abrangéncia especificada no quadro
demonstrativo acima, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se:
Rondondpolis - MT, 28 de margo de 2022.

FERNANDO FERREIRA DA SILVA BECKER
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

Registrada neste Departamento e publicada
por afixagdo no lugar publico de costume e
no Diéario Oficial do Municipio, na data supra.
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RELACAO DE CONTRATO TEMPORARIO/ 2022/SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

CONTRATO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1212/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA DIVISAO DE EDUCACAO INFANTIL, NA SEC. MUN.
DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO
COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°. 11.972/2021.
Contratada: MARIA ROSA FAGUNDES

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneracdo Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 26/01/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 26/01/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA ROSA
FAGUNDES

RELACAO DE CONTRATO TEMPORARIO/MARCO/2022/SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESCISAO

VENCIMENTO PERIODO DO
CONTRATO MENSAL CONTRATO SECRETARIA REDUZIDO

011 - FUNDO DE
11/02/2022 MANUTENCAO

1344/2022 ROSSE'E-I'QX'FEI'K‘AABO R$ 2.718,99 A DO ENSINO 164/2022
21/03/2022 BASICO-

FUNDEB

RESCISAO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1344/2022, A PARTIR DE 21/03/2022.

RETIFICACAO

NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO (DIORONDON-g) N°. 5.161 de 25 DE
MARCO DE 2022 - PAG. 88.

ONDE SE LE:

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1573/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA SEC.
MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (D}orondon-e) Edicdo n°5.163
Rondonopolis, 29 de marco de 2022, Terca-feira.

11.972/2021.

Contratada: CRISTIANE SILVA MODOLON DE BALDI

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneracdo Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 23/03/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 23/03/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANE SILVA
MODOLON DE BALDI

LEIA-SE:

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 1573/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB APARECIDA DE SOUZA VETORASSO, NA SEC.
MUN. DE EDUCAC;AO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE
ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N°. 11.243/2020 E N°.
11.972/2021.

Contratada: CRISTIANE MODOLON DE BALDI

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragdo Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 23/03/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 23/03/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANE MODOLON
DE BALDI

Rondonopolis, 29 de margo de 2022.

Lorrayne Silveira Lopes
Gerente de Departamento de Gestdo de Pessoas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E URBANISMO

PORTARIA INTERNA N° 15 DE 29 DE MARCO DE 2022.

Dispbe sobre a designacdo de representante da
administracdo para acompanhamento e fiscalizagdo de
contrato, bem como, firmar o termo de recebimento
provisorio e definitivo ao final do cumprimento
contratual.

HUANI MARIA SANTOS RODRIGUES, Secretaria Municipal de Habitacdo e Urbanismo, no
uso de suas atribuicdes legais, considerando a necessidade atender aos dispositivos dos artigos 58
e 67 da lei 8.666/93 acerca da fiscalizagcdo e acompanhamento contratual:

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora, MICHAELA JAQUELINE DE OLIVEIRA, matricula 209554
lotado na Secretaria Municipal de Habitacdo e Urbanismo, para exercer a funcéo de Fiscal de Ata a
fim de acompanhar e fiscalizar a execugédo da ata n® 45/2021 de acordo com o pregéo eletrénico n°
14/2021, celebrado entre a empresa FRIOLAR COMERCIO E SERICOS DE
ELETROELETRONICOS LTDA e o Municipio de Rondondpolis, cujo objeto é, aquisicdo de
material de APARELHOS ELETRONICOS EM GERAL , para atender as necessidades desta
secretaria com prazo de vigéncia de 10/03/2022 a 12/04/2022.

Art 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a partir

de 10/03//2022

Art 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrério.

Registre-se, publique-se, cumpre-se

Rondonopolis/MT, 29 de margo de 2022.

Huani Maria Santos Rodrigues

Secretéaria Municipal de Habitacdo e Urbanismo
(Portaria N° 26.716, de 04 De janeiro De 2021)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PORTARIA INTERNA N° 013 - 29 de marco de 2022.

Dispde sobre a DESIGNACAO de servidores efetivos - Analista instrumental - lotados
na Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SEMMA e dé& outras providéncias.

MARCUS VINICIUS DAS NEVES LIMA, Secretario Municipal de Meio Ambiente de
Rondondpolis - Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR os servidores efetivos abaixo relacionados, para compor o
Departamento de Monitoramento e Preservacdo Ambiental da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente — SEMMA.

SERVIDOR MATRICULA PERFIL

NATALIA AGUIAR PALUDETTO 1556706 BIOLOGA

THIAGO HENRIQUE GUARDA 1556652 ENGENHEIRO FLORESTAL
LEONARDO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Rondonopolis, 29 de marco de 2022.

Marcus Vinicius das Neves Lima
Secretario Municipal de Meio Ambiente - SEMMA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO E
CONTROLADORIA

Rondonopolis-MT, 21 de Marco de 2022.

PORTARIA INTERNA N° 007 DE 21 DE MARCO DE 2022.

Dispde sobre a designacdo da servidora
Jucienne dos Santos Barbosa, mat. 1553711
como titular , e Graziele Pereira Pontes, mat.
1556658 como suplente, sendo responsaveis
pelo controle e execucdo da ata abaixo
discriminada:

RAFAEL MANDRACIO ARENHARDT, SECRETARIO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, COORDENACAO E CONTROLADORIA GERAL no uso de
suas atribuicdes legais.

RESOLVE

Art.1° - Designar a servidora titular Jucienne dos Santos Barbosa, mat. 1553711, e
como suplente Graziele Pereira Pontes, mat. 1556658, sendo responsaveis pelo controle
e execucao da ata abaixo discriminada:

CONTRATADO CONTRATO OBJETO VIGENCIA DA
ATA

J. SODRE DOS Registro de pregos para futura e
SANTOS Ata 248/2021 eventual aquisicdo de géneros

7 alimenticios em geral e formulas
MAXIMO -ME enterais para atender as necessidades 30/08/2021

Pregég das secretarias solicitantes, conforme a
Eletrénico especificacdes e quantitativos 30/08/2022
53/2021 estabelecidos no edital e seus anexos.

Lote 10

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e se refere exclusivamente
as solicitacdes feitas pela Secretaria Municipal de Planejamento, Coordenacéo e
Controladoria Geral.

Rafael Mandracio Arenhardt
Secretario Municipal de Planejamento, Coordenacéo e Controladoria Geral
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, COORDENACAO E
CONTROLADORIA

Rondondpolis-MT, 21 de Margo de 2022.

PORTARIA INTERNA N° 008 DE 21 DE MARCO DE 2022.

Dispde sobre a designacdo das servidoras
Jucienne dos Santos Barbosa, mat. 1553711
como titular, e Graziele Pereira Pontes, mat.
1556658 como suplente, sendo responsaveis
pelo controle e execucdo da ata abaixo
discriminada:

RAFAEL MANDRACIO ARENHARDT, SECRETARIO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, COORDENACAO E CONTROLADORIA GERAL no uso de
suas atribuicdes legais.

RESOLVE

Art.1° - Designar a servidora titular Jucienne dos Santos Barbosa, mat. 1553711, e
como suplente Graziele Pereira Pontes, mat. 1556658, sendo responsaveis pelo controle
e execucao da ata abaixo discriminada:

CONTRATADO CONTRATO OBJETO VIGENCIA DA
ATA

COMPREAKI Registro de precos para futura e
COM. Ata 251/2021 eventual aquisicdo de géneros

alimenticios em geral e formulas
VAREJISTA DE enterais para atender as necessidades 30/08/2021

ALIMENTOS Pregép das secretarias solicitantes, conforme a
EIRELI Eletrénico especificagBes e quantitativos 30/08/2022
53/2021 estabelecidos no edital e seus anexos.

Lote 09

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e se refere exclusivamente
as solicitacbes feitas pela Secretaria Municipal de Planejamento, Coordenacdo e
Controladoria Geral.

Rafael Mandracio Arenhardt
Secretario Municipal de Planejamento, Coordenacédo e Controladoria Geral
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 29 DE MARCO DE 2022.

PORTARIA INTERNA N° 166/DAF/SMS/2022

Dispde sobre designar servidor para exercer a fungéo de Fiscal de Contratos,
a fim de acompanhar a execucdo do contrato administrativo n® 1625/2021, firmado com
a empresa PORTAL DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA e da outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucdo do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora LUANA LETICIA RODRIGUES
REYNAUD, Matricula: 1556721 e Funcdo: ENFERMEIRA lotado na Secretaria
Municipal de Salde para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e
fiscalizar a execucdo do contrato administrativo n°1625/2021, celebrado entre a empresa
PORTAL DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA CNPJ sob o n°
26.570.361/0001-67 e o Municipio de Rondonopolis, cujo objeto € a Aquisicdo de
equipamentos de uso médico hospitalares e mobiliarios destinados ao hospital municipal
Dr antdnio dos santos muniz, com prazo de vigéncia de 10/11/2021 A 10/11/2022

Art. 2° Designar o servidor MAYK HENRIQUE ROSA CAMPOS,
Matricula; 203521 e Funcdo: TECNICO DE ENFERMAGEM, lotado na Secretaria
Municipal de Saude para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato substituto, a fim de
acompanhar e fiscalizar a execucdo do referido contrato no Art. 1°, em caso de
afastamento do Fiscal de Contrato titular.

Art.3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo seus
efeitos retroativos a 01/03/2022.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RONDONOPOLIS-MT, 29 DE MARCO DE 2022

PORTARIA INTERNA N° 165

Dispde sobre designar servidor para exercer a funcdo de Fiscal de Ata, a fim
de acompanhar a execucdo da Ata n° 132/2021, firmado com a empresa LABINGA
COMERCIO DE ARTIGOS PARA LABORATORIOS LTDA e da outras
providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE, no uso de das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde
sobre 0 acompanhamento e controle da execucdo do contrato administrativo — Fiscal de
Contrato.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor LUCIANO PENASO, Matricula: 111171 e
Funcdo: TECNICO DO LABORATORIO CENTRAL, para exercer a funcéo de Fiscal
de Ata, com intuito de acompanhar e fiscalizar a execucdo da Ata n° 132/2021, Pregéo
eletronico n°34/2021 celebrado entre a empresa LABINGA COMERCIO DE
ARTIGOS PARA LABORATORIOS LTDA sob CNPJ 0 n°04.886.103/0001-51 e 0
Municipio de Rondondpolis, cujo objeto é Aquisi¢do de materiais laboratoriais destinados
a atender as necessidades do laboratorio central e demais unidades da rede municipal de
satide, com prazo de vigéncia de 19/07/2021 A 19/07/2022

Art. 2° Designar o servidor IVAIR DE SOUZA, Matricula: 129488 e
Funcio: COORDENADOR LABORATORIO CENTRAL, para exercer a funcéo de
Fiscal de Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execugéo do referido contrato
no Art. 1°, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular.

Art.3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, sendo seus
efeitos retroativos a 14/03/2022.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL - COMPIR

ATA DA 12 CONFERENCIA REGIONAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL
— Polo Rondonopolis. COMPIR / RONDONOPOLIS

LOCAL: Cémara Municipal de Rondondpolis e salas virtuais
DATA: 11/02/2022
HORARIO: 8:00 h

ATA DA 12 CONFERENCIA REGIONAL DE PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL —
POLO RONDONOPOLIS. Aos onze dias do més de fevereiro de dois mil e vinte e dois, nas
dependéncias da Camara Municipal de Rondondpolis e salas virtuais reuniram-se em conferéncia
membros do Conselho Municipal de Promoc¢éo da Igualdade Racial, delegados e autoridades do
Municipio de Rondondpolis, Poxoréu e Membros do Conselho Estadual de Promogdo da
Igualdade Racial presencialmente e virtualmente atraves
https://www.facebook.com/camaramunicipal.rondonopolis/videos/210715174547830/, e do
YouTube da Camara Municipal https://www.youtube.com/watch?v=bBLwjZJAiyA as nove horas
no saldo de entrada do auditério com apresentacdo artistica de membros de Comunidades e
Religiosos de Matriz Africana. Logo em seguido o presidente Wagner Santos do COMPIR
Rondondpolis convidou a todos para a formagdo da mesa de autoridades e abertura oficial. A
Conferéncia teve o seguinte tema: "Enfrentamento ao racismo e as outras formas correlatas de
discriminacédo étnico-racial e de intolerancia religiosa: politica de Estado e responsabilidade de
todos nds". Apds a explanagdo do Hino Nacional iniciaram-se as falas das autoridades presente.
Com a palavra o Vereador Roni Magnani, presidente da Camara Municipal de Rondondpolis,
disse que ficou honrado de receber os debates realizados durante a primeira conferéncia e por
escolherem a Camara Municipal de Rondondpolis para sediar este evento. Encerrou sua fala
agradecendo a participacdo de todos e todas. Logo em seguida Wagner Santos, presidente do
COMPIR - Rondonépolis, levantou a bandeira antirracista e afirmou que este conselho esté junto
com os demais conselhos e municipios do polo na luta por direitos. E declarou aberta a Primeira
Conferéncia Regional de Promogdo da Igualdade Racial. Com a palavra Iriana Cardoso,
Secretaria Municipal de Promocdo e Assisténcia Social do Municipio de Rondonopolis, a
Secretaria da SEMPRAS, disse que esse € um momento de dialogo, e tudo o que for discutido
nessa Primeira Conferéncia, vai para o Conselho do Estado e depois para o Nacional. E um
momento de busca, conquista e dialogo, porque quando nés vemos nos noticiarios o que acontece
contra 0s negros, isso nos deixa muito triste, porque € um mundo em que nds somos todos iguais,
e ndo é a cor da pele que nos deixa melhor ou pior. NGs somos de varias cores, Varias ragas, e em
nenhum momento isso pode ser levado em consideracdo para que se diminua uma pessoa. Logo
em seguida o Vereador Adonias Fernandes, vereador que luta pela causa dos movimentos negro
na Camara Municipal de Rondonépolis e autor de projetos de lei de combate ao racismo. Ele
agradeceu a oportunidade e se colocou a disposicdo e para apoiar o Conselho Municipal de
Promocéo da lgualdade Racial e que mais eventos como este deveria acontecer. Lembrou dos
Municipios do Polo e que devemos unir forcas na luta antirracista. Logo em seguida Luzia
Aparecida Nascimento, vice-presidente do CEPIR, representando o Conselho Estadual de
Promocé&o da Igualdade Racial, agradeceu a oportunidade e desejou um bom debate a todos. Com
a palavra a Vereadora Marildes Ferreira, representando a Comisséo de Diretos Humanos da
Camara Municipal de Rondondpolis, externou em sua fala a importéncia da luta antirracista. E
que devemos sair do discurso e atuar mais na defesa de diretos. Logo em seguida a Vereadora
Zenilda Rosa de Paula, representando a Camara Municipal de Poxoréu, em sua fala agradeceu
oportunidade e pediu apoio para a criagcdo do conselho de promocéo da igualdade racial em seu
municipio. Com a palavra o Cacique Marcelo Koguiepa, representando a Comunidade Boe
Bororo — Aldeia Tadarimana, em sua fala disse que estdo no inicio de um luto Bororo e justificou
a participacdo reduzida de indigenas. O Presidente Wagner agradeceu a participacdo. Logo em
seguida o presidente passou a palavra para la Joice Lombarde, representando Comité Estadual de
Povos e Comunidades Tradicionais. Ela expressou a importancia da conferéncia no trabalho do
coletivo na luta pelas politicas de povos de terreiros. E falou dos avancos e que pela primeira vez
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0s povos de terreiro tem voz no estado e na conferéncia nacional. Encerradas as falas das
autoridades o presidente passou a palavra para o Professor Doutor Antutérpio Dias Pereira que
ministrou a palestra magna de abertura, cujo o tema foi o "Enfrentamento ao racismo e as outras
formas correlatas de discriminagdo étnico-racial e de intolerancia religiosa: politica de Estado é
responsabilidade de todos n6s". Em sua palestra Dr. Antutérpio lembrou contextos historicos do
racismo e que no Brasil temos um racismo velado, diferente do praticado nos Estados Unidos.
Aqui existe uma permissibilidade na pratica do racismo, disse ele. Enfatizou ainda que precisamos
lutar pela implementac&o das leis ja existentes e contra o racismo estrutural. Logo em seguida o
presidente do Wagner Santos informou que a sequéncia dos trabalhos seriam as treze horas e
totalmente virtual. Os links de acesso para as salas virtuais, onde seriam discutidos os eixos assim
como da plenéria final j& estavam disponiveis para os delegados inscritos. Ele ainda agradeceu
mais uma vez a participacao de todos em especial aos povos de religido de matriz africana e aos
indigenas. As treze horas cada coordenador abriu cada respectiva sala virtual apresentando o e
fazendo a leitura do regimento da conferéncia. A Plenéria Final da 12 Conferéncia Regional de
Promogao da Igualdade Racial no periodo vespertino totalmente virtual, através do acesso “Link
da videochamada: https://meet.google.com/mgj-mfen-tyw”, e teve como objetivo avaliar as
propostas aprovadas nos grupos de trabalho, realizados anteriormente também de forma virtual
em salas virtuais separadamente. Antes da leitura das propostas, o Dr. Paulo Alberto dos Santos
Vieira falou sobre a proposta da conferéncia — CEPIR. Logo em seguido o presidente Wagner
passou a palavra para os representantes dos eixo para apresentagdo das propostas. O Eixo | teve
como tema - Enfrentamento ao racismo e as formas correlatas de discriminacdo e as propostas
discutidas na sala virtual: Link da videochamada: https://meet.google.com/mbp-bibo-uik. Este
eixo apresentou cinco propostas. O Eixo Il teve como tema — Enfrentamento as violéncias por
invasdo de territdrios e as propostas foram discutidas na sala virtual: Link da videochamada:
https://meet.google.com/vgb-pbht-mbd. Dé Silva apresentou cinco propostas. O Eixo Il teve
como tema - Enfrentamento a Intolerdncia Religiosa. Propostas estas discutidas na sala virtual:
Link da videochamada: https://meet.google.com/hab-kpmo-ppb. Este grupo apresentou doze
propostas. E o Eixo IV teve como tema - Desenvolvimento pela promocéo da igualdade de
oportunidades.  Propostas  discutidas na sala virtual: Link da videochamada:
https://meet.google.com/ruf-zjus-rzo. Rosimeire Teles e Francislene Pereira apresentaram
quarenta propostas discutidas neste eixo. Logo em seguida foram apresentados os dezesseis
inscricdes para delegados no V CEPIR. A plenaria elegeu sete representantes e as listas seguem
no relatorio da conferéncia. Terminadas apresentagcdes dos Eixos e ndo havendo nada mais a
tratar, o presidente Wagner Santos declarou encerrada a conferéncia. As imagens, lista de
presenca do periodo matutino seguem no relatério da conferéncia disponibilizado no Nucleo de
Conselhos de Rondondpolis. A ata foi lavrada por mim, Elisdngela Bezerra Vieira, que a
subscrevo.
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RELACAO DE INSCRICOES - DELEGADOS

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSel 6Kb-bipgwKAJyu-

NReMI RNmOn7EeAJ5w5MxCWYiyEkSA/viewform

INSCRITO DELEGADO

CIDADE

SEGMENTO

Alexsandro do Nascimento Ribeiro

Rondonopolis

Povos Tradicionais

Andrea Bezerra Vieira

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Francyslene Pereira Neves

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Wagner Santos

Rondonopolis

Povos Tradicionais

Luzia Aparecida do Nascimento

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Rosana Brito

Rondonopolis

Povos Tradicionais

Elisangela Bezerra Viera

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Antonio Carlos Tavares de Souza

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Julio Cezar Coelho

Rondondpolis

Governo

Tales Passos de Almeida

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Nalbert Weld Souza Oliveira

Rondonopolis

Povos Tradicionais

Conrado Augusto Garcia Gomes

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Priscila de Oliveira Xavier Scudder

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Claudia Faustina dos Santos

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Rosimeire Teles Nunes

Rondonopolis

Governo

Tiago Campos Pereira

Rondonopolis

Ampla Concorréncia
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Relacdo de inscri¢es — Delegados com votos da plenaria

https://docs.qgoogle.com/forms/d/e/1FAIpQLSel 6Kb-bipgwKAJyu-

NReMI RNmOn7EeAJ5w5MxCWYiyEkSA/viewform

DELEGADOS VOTADOS (AS)

Votos

CIDADE

SEGMENTO

Alexsandro do Nascimento Ribeiro

3

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Andrea Bezerra Vieira

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Francyslene Pereira Neves

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Wagner Santos

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Luzia Aparecida do Nascimento

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Rosana Brito

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Elisangela Bezerra Viera

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Antonio Carlos Tavares de Souza

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Julio Cezar Coelho

Rondonopolis

Governo

Tales Passos de Almeida

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Nalbert Weld Souza Oliveira

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Conrado Augusto Garcia Gomes

Rondonopolis

Povos Tradicionais

Priscila de Oliveira Xavier Scudder

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Claudia Faustina dos Santos

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Rosimeire Teles Nunes

Rondondpolis

Governo

Tiago Campos Pereira
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Rondonopolis

Ampla Concorréncia
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Relacao de inscri¢bes — Delegados

https://docs.qgoogle.com/forms/d/e/1FAIpQLSel 6Kb-bipgwKAJyu-
NReMI RNmOn7EeAJ5Sw5MxCWYiyEkSA/viewform

INSCRITO DELEGADO

CIDADE

SEGMENTO

Alexsandro do Nascimento Ribeiro
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Povos Tradicionais
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Rondondpolis

Ampla Concorréncia
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Rondonopolis

Ampla Concorréncia
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Rondondpolis

Povos Tradicionais

Luzia Aparecida do Nascimento

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Rosana Brito

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Elisdngela Bezerra Viera

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Antonio Carlos Tavares de Souza

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Julio Cezar Coelho

Rondondpolis

Governo

Tales Passos de Almeida

Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Nalbert Weld Souza Oliveira

Rondondpolis

Povos Tradicionais

Conrado Augusto Garcia Gomes

Rondonopolis

Povos Tradicionais

Priscila de Oliveira Xavier Scudder

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Claudia Faustina dos Santos

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Rosimeire Teles Nunes

Rondonopolis

Governo

Tiago Campos Pereira

Rondondpolis

Ampla Concorréncia
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Relagéo de inscrigdes — Delegados com votos da plenaria
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DELEGADOS VOTADOS (AS)

Votos

CIDADE

SEGMENTO
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3

Rondondpolis

Povos Tradicionais
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Rondonopolis

Ampla Concorréncia

Francyslene Pereira Neves

Rondondpolis

Ampla Concorréncia

Wagner Santos

Rondonopolis

Povos Tradicionais
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Rosana Brito
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Nalbert Weld Souza Oliveira
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EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
NIRE: 5130000180-2

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS -
CODER, sociedade de economia mista, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.940.848/0001-99, com sede na Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n° 1.411, Jardim
Marialva, Rondondpolis, estado de Mato Grosso, neste ato representada por seu Diretor
presidente, o Sr. Argemiro José Ferreira de Souza e pela Diretora Administrativa e
Financeira, a Sra. Darciadaiany dos Santos Paes, no uso das atribui¢fes que lhes
conferem os respectivos cargos, em face do Estatuto Social da Companhia, vem por meio
deste instrumento, CONVOCAR:

O Conselho de Administracdo e senhor Zildo Rodrigues Machado
Junior, inventariante, neste ato representando o espolio do senhor Anténio Estolano de
Souza e Maria Lourdes Gomes Estolano, sdcios proprietarios da FACIL FABRICA
DE ARTEFATOS E COMERCIO E DE CIMENTO LTDA, inscrita no CNPJ n°
03.847.332/0001-02 acionista da CODER, para a Reunido de Assembleia Geral
Extraordinaria, que seré realizada no dia 07/04/2022, as 08h30m, na sede, da Companhia
de Desenvolvimento de Rondondpolis, situada na Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n°
1.411, Jardim Marialva, com a seguinte ordem do dia:

1) Doacéo de 50 (cinquenta) cotas ordinarias nominativas pertencentes ao
espolio de Antbnio Estolano de Souza e Maria Lourdes Gomes Estolano sécios
proprietarios da FACIL FABRICA DE ARTEFATOS E COMERCIO E DE CIMENTO
LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.847.332/0001-02 acionista da CODER, através de

escritura publica de cessdo de direitos hereditarios.
Cumpra-se.
Rondonopolis, 28 de marco de 2022.

ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA
Diretor Presidente

DARCIADAIANY DOS SANTOS PAES
Diretora Administrativa e Financeira
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Resolucdo n° 29 de 29 de marco de 2022.
Dispde sobre a designacdo de Engenheiro Eletricista para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos de
rebaixamento de rede elétrica na Unidade 11l da Companhia
de Desenvolvimento de Rondondpolis, localizada no Parque
Industrial Jardim Vetorasso, no municipio de Rondonépolis
- MT.

O senhor ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA e a senhora
DARCIADAIANY DOS SANTOS PAES, respectivamente Diretor Presidente e
Diretora Administrativa e Financeira, da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONOPOLIS — CODER, no uso das atribuicbes legais e regulamentares,
considerando o disposto no artigo 173, 8 1°, inc, I e 1l e artigo 37, inc. 1, da Constitui¢io
Federal, artigo 13° do Estatuto Social da Companhia e demais normas aplicaveis a
espécie, resolvem:

Art. 1° - Tendo em vista a exoneragédo a pedido do Engenheiro Eletricista Samuel Garcia
de Souza, CREA-GO n° 10175764, do quadro de servidores da Prefeitura Municipal de
Rondondpolis, o qual exercia perante a CODER a funcdo de fiscal da execucdo dos
servicos de rebaixamento de rede elétrica na Unidade Ill da CODER, localizada no
Parque Industrial Jardim Vetorasso, no municipio de Rondondpolis — MT, resolve:

Art. 2° - Revogar o artigo 2° da Resolugdo n° 100 de 21 de julho de 2021, publicada no
Diorondon-e n° 4990 de 21 de julho de 2021.

Art. 3° - Designar o Engenheiro Eletricista Bruno Heirich Castilho de J. Cordova, CREA-
MT n° 49339, para acompanhar e fiscalizar a execugéo dos servigos de rebaixamento de
rede elétrica, oriundo do Contrato Administrativo n°® 079/2021, conforme Oficio DT N°
80/2022 de solicitacdo de disponibilizacdo de funcionario e Oficios n°
560/2022/SINFRA/ROO e n° 684/2022/SINFRA/ROO de autorizagdo do
supramencionado pedido.

Art. 4° - Esta resolugéo entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos retroativos
a 15/03/2022.

Dé-se ciéncia, publique-se, arquive-se.
Rondondpolis/MT, 29 de margo de 2021.

Argemiro José Ferreira de Souza Darciadaiany dos Santos Paes
Diretor Presidente Diretora Administrativa e Financeira

Francielle Ferreira Becker
OAB/MT n° 27.013/0
Diretora Juridica
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Resolucdo n° 29 de 29 de marco de 2022.
Dispde sobre a designacdo de Engenheiro Eletricista para
acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos de
rebaixamento de rede elétrica na Unidade I1l da Companhia
de Desenvolvimento de Rondondpolis, localizada no Parque
Industrial Jardim Vetorasso, no municipio de Rondondpolis
- MT.

O senhor ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA e a senhora
DARCIADAIANY DOS SANTOS PAES, respectivamente Diretor Presidente e
Diretora Administrativa e Financeira, da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONOPOLIS - CODER, no uso das atribuicbes legais e regulamentares,
considerando o disposto no artigo 173, 8 1°, inc, | e Il e artigo 37, inc. I, da Constitui¢éo
Federal, artigo 13° do Estatuto Social da Companhia e demais normas aplicaveis a
espécie, resolvem:

Art. 1° - Tendo em vista a exoneragéo a pedido do Engenheiro Eletricista Samuel Garcia
de Souza, CREA-GO n° 10175764, do quadro de servidores da Prefeitura Municipal de
Rondondpolis, o qual exercia perante a CODER a funcdo de fiscal da execucdo dos
servigcos de rebaixamento de rede elétrica na Unidade 111 da CODER, localizada no
Parque Industrial Jardim Vetorasso, no municipio de Rondondpolis — MT, resolve:

Art. 2° - Revogar o artigo 2° da Resolugdo n° 100 de 21 de julho de 2021, publicada no
Diorondon-e n° 4990 de 21 de julho de 2021.

Art. 3° - Designar o Engenheiro Eletricista Bruno Heirich Castilho de J. Cordova, CREA-
MT n° 49339, para acompanhar e fiscalizar a execugédo dos servigos de rebaixamento de
rede elétrica, oriundo do Contrato Administrativo n°® 079/2021, conforme Oficio DT N°
80/2022 de solicitacdo de disponibilizacdo de funcionario e Oficios n°
560/2022/SINFRA/ROO e n° 684/2022/SINFRA/ROO de autorizagdo do
supramencionado pedido.

Art. 4° - Esta resolugéo entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos retroativos
a 15/03/2022.

Dé-se ciéncia, publique-se, arquive-se.
Rondondpolis/MT, 29 de margo de 2021.

Argemiro José Ferreira de Souza Darciadaiany dos Santos Paes
Diretor Presidente Diretora Administrativa e Financeira

Francielle Ferreira Becker
OAB/MT n° 27.013/0
Diretora Juridica
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TERMO DE ADJUDICACAO e HOMOLOGACAO

A diretora executiva do SERV SAUDE - Instituto de assisténcia a saude dos
servidores publicos municipais de Rondondpolis, estado de Mato grosso, em
conformidade com o inciso VI, art. 43 da lei 8.666/93 e alteracbes posteriores
HOMOLOGA e ADJUDICA o processo de EDITAL DE CREDENCIAMENTO/
INEXIGIBILIDADE 01/2022.

Sendo aptas para credenciamento e posterior contratacdo até o momento as
seguintes pessoas juridicas:

MORAES OFTALMOLOGIA LTDA CNPJ N°41.686.813/0001-64 para prestacédo de
servicos médicos consultas, exames e procedimentos na especialidade de oftalmologista.
Item 33 Cddigo TCE MT 0004220. Valor global do contrato R$ 50.000,00 (cinguenta
mil reais).

DANIELLE APARECIDA SALAMANCA CNPJ N° 40.396.161/0001-60 para
prestacdo de servigos de fisioterapia. Item 47 cddigo TCE MT 21378-7. Valor global do
contrato R$ 50.000,00.

ALINE TORQUATO PIRES CNPJ N°41.390.069/0001-56 para prestacao de servigos
na especialidade de psicologia- ABA consulta e sessdes. Codigo TCE MT 0004457, Item
768. Valor global do contrato R$30.000,00.

SOLANGE SAMTOS DA SILVA CNPJ N° 43.493.679/0001-00 para prestacdo de
servicos na especialidade de psicologia- ABA consulta e sessbes. Codigo TCE MT
0004457, Item 768. Valor global do contrato R$30.000,00.

Rondonopolis — MT 29 de marco de 2022.

Rozalina Carvalho Gomes Ruiz
Diretora Executiva do Serv Saude
Portaria 29.505
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PORTARIA N.°2.756 DE 29 DE MARCO DE 2022.

Dispde sobre a designacdo do
servidor lotado no IMPRO para exercer a funcéo
fiscal de execucdo de contrato e d& outras
providéncias.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor Executivo do
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondonépolis - IMPRO, em
conformidade com a Constitui¢do Federal e demais disposicOes atinentes a matéria, no uso de
suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Municipal n® 4.614 de 25/08/2005,
publicada no Diario Oficial de Rondondpolis - DIORONDON aos 31/08/2005.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o seguinte servidor lotado no IMPRO para desempenhar
a funcdo de fiscal de execucdo do contrato abaixo descrito, nos termos dos artigos 58, inciso IlI,
e 67 da Lei n.° 8.666/1993:

I — Contrato em que o fiscal sera o servidor DANILO IKEDA
CAETANO.

EMPRESA OBJETO Contrato n.°

SERVICO DE CONSULTORIA NA AREA
| F_CONSULTORIA ATUARIAL ADMINISTRATIVA - DO TIPO - 06/2022

EIRELI AVALIACAO ATUARIAL FINANCEIRA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo
seus efeitos a data de publicagdo de cada contrato, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Rondonopolis/MT, 29 de margo de 2022.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO
Diretor Executivo

Registrada  neste Instituto,
publicada no DIORONDON-¢ na
data supra e afixada no lugar
publico de costume.
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.. ESTADO DE MATO GROSSO
¥, CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANOIA, N* 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS £ DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE 1° BIMESTRE DE 2022

RAEO - ANEXD 4 (LAF, art, 53, incno 11)
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Jiw. ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N2 434, LA SALLE, RONDOROPOLIS-MATD GROSSO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS £ DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE 10 BIMESTRE DE 2022

RALO - ANEXO 4 (LAY, art. 53, incine 1)

DOTAGAD DESPESAS EMPENMADAS
APORTES DE RECURSOS PARA O RGPS ATUALIZADA  ATEO ATEO
w2 o

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
APORTES DE RECURSOS PARA O RGPS ATUALIZADA  ATEO BINESTRE  ATE O INMESTHE
»2 2024

TOTAL DOS APORTE § PARA O RGP PRPLAND FINANCT RO 0o 0oo oo

RECLRGOS PARA CORERTURA DE INSAUFNICIENCAT FINANCLIAS Do ota 000
PROVENENTES 00 CRCAVENTO DA SECURDADE SOCIAL 000 0o0 000
PROVENENTES D0 ORCAMENTO FIBCAL 000 000 000

WECURSON PARA FORMACAD DE RESERVA 0o 000 om

OUTROS NNORTES PARA O RGPS oo 20 o000

RESERVA ORGAMENTARIA DO RGPS

AL O

BENS E DIREITOS DO RGPS

CAlEA

BANCOS CONTA MOVIWENTO

IVESTRMENTOS

OUTROS DINS T DIREITOS 0o

FONTE: SIGCONT - Sistema integrada de Geatde Contabil - Unidade Responsivel. CAMARA MUNICIPAL DE ROMDONOPOLIS
A Mev, 1w

Daa E

~ da
Camard
Contadora - CR

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edicao n_° 5.163
Rondonopolis, 29 de margo de 2022, Terga-feira.

'~ CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
w CNP3: 00.177.279/0001-83
v CAFELANDIA, N 434_ LA SALLE, RONDONGPOLIS-MATO GROSSO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - MUNICIPIO

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE 19 BIMESTRE DE 2022

PRENIIO RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA  ATE O DIWESTRE
21

% . ESTADO DE MATO GROSSO
4 |

RRED - ANEXO 6 (LIS, art. 53, inciso un

MECEITAS PaMARAL CORRENTE S om

RECEITAS OF CAPTALIN
OPERACOLS OC CREDITO(N
ALENACAD DE BENSV)
AMOMTIZACAD D EMIRE STROGN)
TRANST ENEMCAS OF CAMTAL

L
o
cm
oo
ooo

OUTRAE RECEITAS DE CAMTAL @00

IECEITAS FRIMARIAS DE CAMTAL Misinimny)

MECEITA PRIMARIA TOTAL AW o (10vey

DOTAGAD DESPESA ORGAMENTARIA ATE O BIMESTRE ) 2022

DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA OLSPESAS OESPESAS DESPESAS RESTON A PAGAN  REBYOS A FAGAR HAD PROCESSADOS
[ PAGAS PROC. PAGOS UIOUIBADOS PAGOS

S0 M Aot s A0SOt m sSmm 195 £31 .08 00 o

DEAPETAS CORMMENTES (Vi a7 0% 000 00
FESSOAL £ ENCANGOS SOCIAIL 32 94 00 (0 3000 2 1 AvSs o LR ] ot cm nm
JUNDS £ ENCARGOS A DIVDA o)
OUTRAS DERFESAS CORNPNTES

CESPESAS MeAmiAs CONNENTES {X) « (v + 0y 37 0% 000 00
#0000 00 M asr [ 00 co0 a0 ato

oo 0o neo o “ec o 000

12 47 00000 TXIn LIER 28 ) LISt ) MIinw 00 e 2000

016 75 - 4507 BN 07 c1minm 1 206 % 19 10 - a0

DESPESAS OF CANTAL 0y
NVESTMENTOS 970,000 00 X 0% 200 400 080 208
PWERSOLS FNANCEMAS 200 LT G0 10 200
AGUIICAD TN TITULO% O CAPITAL JA INTEGRALIZADO (08 oog oo no 0.00 00
CONCTEEAD DU EMPREST VOIS (AN 00 0§ 00
200

AMORTIZACAD DA DOVIDA 1 X,

DESPESAS FRIMARIAT DE CAINTAL (V) * 141 it - 04 i

RESEFVA DO RPPE 0w

FESERVA DE CONTMOENCHA (Xva

—————
DEBPESA PRMARIA TOTAL C0VVS & (8 - 1Y - XVY - XV8| 000 000 06 4 507 838,07 i

78.740-022

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep.




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edicao n_° 5.163
Rondonopolis, 29 de margo de 2022, Terga-feira.

CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N9 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS - MATO GROSSO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO - MUNICIPIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE 1 BIMESTRE DE 2022

RREQ - ANEXO 6 (LRF, art. 53, incso L1 })
COTACAD ummﬁai! O BIMESTRE 1 2022

DESPESAS PRI“RIAS ATUALIZADA DESPREA cesresa RESTOS A PAGAN  RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LZADAOA FAGA PROC. PAGOD UCU0R00s PAGOS

sy« ESTADO DE MATO GROSSO
@ CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

BALDO DE EXERCICION ANTERIOREN

DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META MESULTADOD PRBANID T IXADA ) O METAS FRCAIS OA LDD PARR EXERCICIO
DE REFERE WA

FONTE! SIGCONT - Siatema Intograde de Gestdo Contabll - Uridade Responaivol: CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
Data E 22, Meen € 1033

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n° 5.163
Rondonopolis, 29 de margo de 2022, Terga-feira.

ESTADO DE MATO GROSSO

gﬁﬁh CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

CNPJ; 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, W* 434, LA SALLE, RONDOROPOLIS-MATD GROSSO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
19 BIMESTRE DE 2022

RREQ « ANEXD 7 (LRF, art. 53, incso V)

ANCAITON

PODER / ORGAO - o
PASOR  CAMCTLADON a0 CRENCK0S LrAOADoY PAGDE  CAantELADOS o0
AnTEOCeRE S

SERTOS A PAGAN LRCETE WA LRTA | 5 o “ Ve arwew R ' ™ 11008 I v
SOCER OO e (] ooe ¢ (2] (1
PUGL L GIRA TS 23 V0N N " rame ~ £ Mnese " " " (L]
POOEN AR e am o " e
AT A P T we " oo - e
DEFONVGONM P (] - voe "= (1]
" ‘m ] " (L]

TR A PRLARNC O | () .= (L a0 ()

TR g e e naaw winm AL LU - - (L B RLL N

FONTE: SIGCONT - Sintoma Integraco de Gestao Contadil « Uni R
Data Emissd0:2503/2022, Hors Essissdoc 1034
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Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edicao n_° 5.163
Rondonopolis, 29 de margo de 2022, Terga-feira.

,ﬁ%. ESTADO DE MATO GROSSO

\ k CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
w CNPJ: 00.177.279/0001-83
\ 7 CAFELANDIA, N© 434, LA SALLE, RONODONOPOLIS-MATO GROSSO

RRED - ANEXD I (LRF, art, 52, Inciso ), a¥nea "a” ¢ "b" do iniso Il ¢ 519

RELATORIO RESUMIDD DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE 10 BIMESTRE DE 2022

RECEITAS

PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS SALDO
MCIAL ATUALIZADA  NOWWESTAE o  ATEOWMESTRE

(a} ) i) ) (c/a) (a<)

e ——————
A) RECLITAS (FACETO INTRA DRCAMEN TARIAS) 4

&) ROCE AS) 44

5 £ DEL DAS PARA EXECUCAD ORCANMENTARSA {DUODECIMDY 1.4}

o0e Goo B aoo o am 23
a0 L om L) o aoo o0
760008 & N4 TOM 0N Q 0% 30701 W S8

307w e

“TUB TOTAL GRS RECETASBRI-E Ty

[ ) T T 0 7T oos 0N Y FaL)

GRURIEDTS OE CREDTONETRARCIAN YO

OPERACORS OF CREDITO INTEANAS
MOUL MR
CONTHATIML

OFERACOES OF CREON O EXTEANAS
ORI UAHA
COMFRATUAL

o

TOTATA e

BALD0% FIRRGICIOS ANTOROREE

SUPERAVIT FINANCESD
REABLMTURA DE CREtnTOos AR GNALS

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n° 5.163
Rondonopolis, 29 de margo de 2022, Terga-feira.

.+ ESTADO DE MATO GROSSO
h CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

CNPJ: 00.177,279/0001-83

CAFELANDIA, N® 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE 19 BIMESTRE DE 2022

RREQ « AREXO ) (LRF, art, 52, incizo 1, alinea "a™ € "b" 90 Incio 1] ¢ § 1%)
DOTAGAO DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS SALDO  DESPESAS LGUEDADAS  SALDO  OESPESAS PAGAS  WSCAITAS EM RESTOS
DESPESAS IICUM.  ATUALIZADA WO BMESTIM  ATE O WWESTIE WO BMERTIE  ATE O BMERTRE Atto A PAGAR NAD
L (o} n g = {o- L (1) = {o-h) Ul ™)
m Tm MO000 00 68 e Lm)u 450 e w ﬁﬁnw 1A waAm 4038701 -
OESPESAS CORRENTES MO0 700000 SOMTIEAS BHGTMM 01 13MITT  ATAGS 4507 EMW 2252 MO0 o 00700
FESSOAL E ENCARGOS SOCWS NHAM0E NDHOMON0 IMIADTT  IMOMITT OMISITIAF AT SMOAT 1T JUMS SIS I e e
JUMDS € ENCARGOS DA OWVIDA aw 0.0 a0e 000 co o0o 000 200 o
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1HT 00000 1314700000 PXNDIMTT  IXNAN WK . MAMAMN 127N G 7T 0
DESPESAS DE CAMTAL 10 000 00 010 000 00 s nln e ey om L] 10 000 00 oo
INVEATIMENTOS W00000 910 00500 RTINS e 000 vm #10 000 00 0.00
RESERAVA DO RPPS o aoo oM boo ooo ot e oo aco
RESERVA DE CONTWGENCIA neo 006 000 G0 000 000 o0 000 0¢0
O DESPLSAS (W TRA DRCAMENTARIAS) (1X) 000 oo v aco o a0e om
TN TOTAL DA DESPTRAR Eyeriine x) BN P AT AMTAR I AT RMOr 3 AT
“FRORTEAGAD DA DIVOANET IANCTRWERTOVRTT
ANONTIZACAD DA DIIOA ITEINAL
OMALIA MOSELARW
OUTHAS DIVRS
ANCRTUAGAC DA VO EXTENNAS
OVIOA WO LABA
OQUTRAS DMIDAS
“TUG TOTAL COM FEF PRAASCSAME W TO{RN 1% K] 51 BONTWRAT SN TR ST amnr  ATH AT G
“SUPERAWTIAN, =TT T
TR T 00000 WMOBINI  SIW T AT IHe NN TRy T BT SIS

FONTE: SIGCONT - Sistema Iningrado 0o Gesido Gontabll - Unidade esponshvel. CAMARA MUNGCIFAL DE RONDONOPOLIS
Data Eminsdo 25033022, Horn Eminado 10:2%

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n° 5.163
Rondonopolis, 29 de margo de 2022, Terga-feira.

ESTADO DE MATO GROSSO

%ﬁ CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N* £34, LA SALLE, RONDONOPOLIS MATO GROSSO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAD
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

ATE 1° BIMESTRE DE 2022
RAEQ « ANEXO 2 (LRF, art. 52, inciso 11, alines “c*)

DOTAGAO  DOTAGAD DESPESAS CMPENMADAS SALDO DESPESAS LIGUIDADAS
FUNGAOI/SUBFUNGAO MCIAL  ATUALGZADA MOBMEATRE ATEODWESTAE % WOSMEATAE  ATE O RMESTRE -

() (b} {hotal b) (€)= (b} (L] (Wiotal 9)

AT GEAPESAS (ALE 10 STIA. CR 11 W D00 00008 M ODOD0000 6 INT UMOT &30 ST 100 00 3 GOL00A 03 4tOT 0 BF 4507 EWor 00 00

LEGLATIVA MO0 MODOOO0C0 6307 U467 & IN WAT 10000 900700000  AKOTEMGNT 4 00T KOG ST 100.00 040 19203
ACAOIN‘JMTM 100000 M%) 00000 29 TR 0 I nn 2 m 180 7 R 1 ry an 1240t 00
CONTROLE EXTERND DERMOI0 JIGH0000 ATGI0N6T 4233067 " Maz MY 2N JMaA0 "0rs 21000 TH4.50

JUDICANIA 0% o00 000 000 ooe om 0o 00 wm v

ESSNCIAL A JUSTICA ose o0 o coe om o o 000 0o uom

ADMNEIRACAD 0% s om 200 am oo 0m 000 aw 0m

0LF ESA NALIONAL 60 aos om om 000 coc om 0w om

BUGURANCA PUSLICA 050 a0 om 00 0o om 0o noo 000

NELACOES EXTERORES 000 o0 0m am 000 °om om aw 000

ASSISTENCIA SOCAL v 000 om 6o om 0w nm 0o0

PREVDERCIA BOCAL 000 000 000 0o oo 000 000 00

sau0t oo 0o uoo o om omw 00 o0

TRABALIO 00 om 000 0m om 000 2@ 200

EDUCACAD 000 am oto noo am ooo no0

CULTUA 0% 000 o nm 000 000 0w

DIRETIOS DA CIOADANIA 000 oo 0.00 000 om 000 o

UMBANEMO 608 000 om 0 am 0o b

ADITACAD 000 o 00 oo 00e 050 1

BANEANENTO 000 0oy om om 0w

GEETAD AMIMENTAG G 000 000 000 0%

CINCWS E TUCUOLOGA o0 e 020

AR TUMA 000 090

ORGANIALAD AGHARYA J ()

NUUS T C om

COMEACO £ SEIVICOS : 0t

COMUNCACOLS 4 )0 om

ENE A / ! o

TRANBPORTE :

CESPONRTO £ LASEN

ENCANGOS ESPECIIN

s
Contadora/ "RC 011443/0-0

£ DESPESAS (INTRAOBC Sy

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edicao n_° 5.163
Rondonopolis, 29 de margo de 2022, Terga-feira.

CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, NO 4114, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE 10 BIMESTRE DE 2022

.. ESTADO DE MATO GROSSO
@ CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

RRED - ANEXO 2 (LAF, art. S2, reiso 11, a%nea “c*)

DOTACAO DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS
ATE O Ber ves - MO BRI ATE O fevea ver -

FUNGCAO/SUBFUNGAO MICUAL  ATUALZADA W0 maaTeE
{b} (el b) €)= (a-8) {d) (dotat o) (0} = (a-d)

(a)
—_—
ooe 000 0

|m’l=|ﬁ:u3lcmm«0!‘ omo om oo 00 L] oo oo
0C0 0w L om om s00
o

TRANGS ERENCRS INTRADRCINENTARIAS oo om °00 om
TOTALM«()« b} 000 [CNNT) 9 0357 Ty 3 [N o MR NSIS  aNITRR YT S50 W 00 “w.' "wi

FONTE: SIGCONT - Sistoma itegrado oe Gestho Contasdl - Unidade Rosponsavel: CAMARA MUNICIPAL DE RONDONCPOLIS
Oata Emissdo 34002022, Hors Emissdo $0:30

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edicao n_° 5.163
Rondonopolis, 29 de margo de 2022, Terga-feira.

.. ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
# CNPJ: 00.177.279/0001-83

r CAFELANDLA, N® 434 1A SALLE, NONDONOPOLIS-MATO GROSSO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAG ORCAMENTARIA
PEMOSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
CRCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE 19 BIMESTRE DE 2022
RREO « ANEXD (11 (LRF, art $3, noso 1)
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMO 12 MESES TOTAL  PREVISAO
ESPECIFICAGAO

ATUALIZADA
Mar2021 Abe2021 MaV2021 Junia021 2021 Agoredy Set2021 Ouv2021 Novi2021 Jam/2022 Four2022 (ALY, 12 M) 2022
K 0m om am e Q0e ooo

220 oo 200 L
00 am 000 0m 0o boc oo 000

[ VRTRR

—
BELE\ A COMPENTE LGaatinemyon & 000

—_—
om LIy 000 000

FONTE: SIGCONT - Sistama Wmiegratio de Gealdo Contabl - ool CAMARA
Data Emissdo: 259012022, Mors Emisaso: 10-31

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n° 5.163
Rondondpolis, 29 de marco de 2022, Terca-feira.

... ESTADO DE MATO GROSSO
v 'ﬂ CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
w CNPJ: 00.177.279/0001-83
’ CAFELANDIA, W 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-NATD GROSSO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAC ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE 1° BIMESTRE DE 2022

RUEQ - ANEXD 14 (LRF, ar1. 48)

BALANGO ORCAMENTARIO

RECHITAS
PRTVSAD MO
PREVBAD ATUALZADA
SECEITAS REALIZADAS

DEFCIT ORCAMENTARID
SALDOS D08 EAEACIOOS ANTINORT S (UTRUVADOS FARA CRIDITOS ADICONAR

POTACAD MW

DOTAGAD ATUALIZADA

OF SPEVAS EMPENSADAS
DEAFT LAY LIGUDALCAS

DI BFRERAD FAGAD

LS AANTT DRCANE NTAD

DESPESAS POR FUNGAOISUBFUNGAO

DESFELAS ENFENHADLS

DEIPT SAS LOUDADAS

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

MECETA CORRENTE LIQUIDA

RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENVIA

REGIME GENAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
RICAITAS PREVDENCMRAS REALZADADT
DEIPESAS PREVIDENCARIAS LIOUIOADASH
RESL TADO PREVEENCIARION) + (-4)

REGIVE PROPRIO DF PREVDEMCA DOS SERNDORES
HECHITAS PREVOERCARILS REALIZADAN V! o
DEWPTSAS PREVIDUNCIRIAS LIGUOADASV) oo
ALUATADD PREADIMCMRIOM + (W) 0k

META FIXADA NO RESUL APURADO % EM RELACAD
RESULTADO NOMINAL E PRIMARIO ANF DA LOO ATE O miMesTRE AmETA
" ™ ()

nE DL TADO NOMINEL
HESLA TADD PRNARD

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO

RESTOS A PAGAN FROCESSADOS
PODEN EXTCUTWO
POCEA LEOBLATNG
PODEN LEXCIANG
MAEEEI0 FUBLICO
HERTON A FAGAR MAD PROCESSADOS
POOE R Lk CUTVO
POCER LEGISLATVDG
PODER ACNCIARG o [ A s %0 o
MR IEING FUSLICO o3 Ll

ToTA 0 00 4 e 0104 4 2

LIMITES CONSTITUCIONAIS ANUAIS
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE % I A APLICAR % APLICADO

NO EXERCICIO ATE O BMESTRE

N0 ANUA DF « 1% 1 28% DAS RECEITAS DE A0S 105 £V MOE v e oy

NINAIO ANUAL DE 80% 00 FUNDED NA NEASONERALAD DO MASTEND COM ENEND I om oo
(\.Nhnvv M“E&"“ ) = B
WAL A A% DO FUNDES NA REAMUNERACAD DO MAGISTEIN0 COM EDUCACAD s 3 o0 0 o
ISFANTL £ ENBNG FUNDAMENTAL

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n° 5.163
Rondondpolis, 29 de marco de 2022, Terca-feira.

J.~.. ESTADO DE MATO GROSSO
’i‘fﬂﬁ CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
V CNP: 00,177.279/0001-83
CAFELARDIA, N® 434, LA SALLE, ROBNDONOPOLIS-MATO GROSSO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
ATE 1© BIMESTRE DE 2022

RREOQ - ANEXD 14 (LRF, a1 48)

DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE

T T R O T O YT

RECURSON 0O FuNDES

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
MECEITAS DF OPERACAD OF CREDITD
DESPESAS DE CAPTAL LIOUDA

PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

REGIVE GERAL DE PACVOENCIA SOCIAL
MECEITAS PREVIOENOARIAS ()

DESPTSAS PR ADENTARIAS
AESUL TADO FREVIDEMCWRID (W) = 1)
REGIVE PROPRO OF PREVIDENGIA DOS SERVIDORTS
RECEITAS FREVICENCARIAG (V)
DEAPESAS MREVDINCAIAS V)
AESA TADO PREVIDENCWDOD (V8 + (v - V)

RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS

RECEITA DE CANTAL RESULTANTE DA M ENACAD DE ATWOS.
APLICAGAD D08 RECUREOS DA ALENACAD DE ATIVOS

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

DESPESAS PROMIUAS COM ACOES [ SERAVICOS PURLICOS DF SALOT

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

TOTAL OAS DESPERATMEL (%)
FONTE: SIGCONY - Sistema integrado de Gestan Contadd . Unidade Respomsavel: CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
Data € bo 2, Mera E 1036

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n° 5.163
Rondondpolis, 29 de marco de 2022, Terca-feira.

ESTADO DE MATO GROSSO terga-feca. 29 de margo de 2022

WIS CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS e b
w CNPJ: 00,177.279/0001-83
v CAFELANDIA, N® 434, LA SALLE, RONDONQPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - EMPENHADOS
PERICOO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

v RESERVA REMUNEFRADA £ EKTTSOAS

TOTAL ««=> 11.89) .06

TOTAL ===> 22,795 .86

1.528.381,69

o0 e Pagina 1

(AR
WRCATD ANRESSORW (000477 DG USUARID s

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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terca-fnira. 29 da margo de 2022
Pégma 2de 6

- ESTADO DE MATO GROSSO

%ﬁf CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, 19 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - EMPENHADOS

PERODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

-——> 220.075,12

20.516,32

TOTAL «==> 121,436, 41

TOTAL ~--> 6.650,00
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ESTADO DE MATO GROSSO Wegodei, 3 de maeo 66 2022

i’{%@f CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS PRy

CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N 434, LA SALLE, RONDONCGPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - EMPENHADOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

115.018,45

16.000,00

TOTAL ---> 336.901,%0

—
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Mapedes
CNP): 00,177.279/0001-83
CAFELARDIA, N* 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATD GROSSO

s#zax ESTADO DE MATO GROSSO 10rgheka, 29.0n indacn e 2022
¥ E*
) :

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - EMPENHADOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

WO IM
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Rondondpolis, 29 de marco de 2022, Terca-feira.

sieax ESTADO DE MATO GROSSO SIS0 Sy e 6o St
LS. CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS -

f
- CNP): 00.177.279/0001-83
v CAFELANDIA, N¥ 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSD

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - EMPENHADOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

133.772.74

TOTAL ~=«=> 210.150,00

E MATERIAL FEEMARENTE

e
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Rondondpolis, 29 de marco de 2022, Terca-feira.

ESTADO DE MATO GROSSO terg-fora. 29 de marco de 2022
Pigradoe 8

s Bt v
%’:{ CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

CNP): 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, NO 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - EMPENHADOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

TOTAL «=«-> 473.737.79

TOTAL GCERAL---> 3.217.312,%4
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ESTADO DE MATO GROSSO torga-mira, 29 de marca e 2022
CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Pigha 198

CNPJ: 00,177.279/0001-83
CAFELANDIA, N2 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - LIQUIDADOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

£ EEFDRMAS

&

BEEERVA REMIMERADA

TOTAL ~~~> 11.893,06

TOTAL «==> 22.795.06

1.529.381,69
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ESTADO DE MATO GROSSO lerca tera 29 de margo de 2022
CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS TS

CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N© 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - LIQUIDADOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 26/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

220.079,12

POTAL ~=+> 20.516,32

TOTAL ««=> 121 436,41
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ferga-doira. 29 de margo de 2022
Pignalde 6

ESTADO DE MATO GROSSO

%ﬁ_" CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

CNP): 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, 3 433, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - LIQUIDADOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORGAMENTARIOS

- 19.564.50

TOTAL ««=> 10.572,06

TOTAL ---> 26.217,5%%
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CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Pnesese

CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N9 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATD GROSSO

; > ¢'$F ESTADO DE MATO GROSSO terga-faira, 29 de margh de 2022
r(.'.'; 5
&% .

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - LIQUIDADOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

Fanoo i Phgina 4
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s ESTADO DE MATO GROSSO forca-fairm, 29 de marco de 2022

L8] CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Ribetees
. CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, NY 4)4, LA SALLE, RONDONOPOLIS MATD GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - LIQUIDADOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORGAMENTARIOS

TOTAL ««=>» 133.772, 74
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ESTADO DE MATO GROSSO 1erce-feim, 20 da fanco de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS e ncel

CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N° 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - LIQUIDADOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

TOTAL ~~~> 210.1%0,00

TOTAL GERAL~~-> 2.441.036,25
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s#z s ESTADO DE MATO GROSSO e tera 29 6 o 0 2022
'.%I CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Pt

CNP): 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N9 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - PAGOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

E SEFORMAS

ESTRVA REMUNERAL

TOTAL ===> 11.88),.06

TOTAL --<> 22.795.84

TOTAL ««=> 1,520,081 ,60
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,E- ~a: ESTADO DE MATO GROSSO bk st o i
R L

& yiﬁ CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS vt

CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N* 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - PAGOS
PERIOOO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

TOTAL ~~-> 199.466,10

20.%16,32

TOTAL «==> 109,188,133

12.916,15
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torga-fera, 29 de margo de 2022
Pagina3de 5

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

CNP): 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N® 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - PAGOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

AT~ 13« ORRA

> <8.906, 90

———> 35.039,96

COMTRICALA

TOTAL ~~~> 31.892,59
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ESTADO DE MATO GROSSO terca-feen. 20 de margo de 2022
Pagina 4 de 5

@ CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
: CNP): 00.177.279/0001-83

CAFELANDIA, N° 234, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATD GROSSO
DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - PAGOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS
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o 'g CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

zgﬂ;. ESTADO DE MATO GROSSO tercafeira, 29 de margo de 2027
Pagina S5de 5

CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N¥ 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - PAGOS
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

TOTAL ~---> 133.772.74

TOTAL ~~<> 210.150.00

TOTAL GERAL~-~~> 2.391.565,70
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trga-tara, 29 do margo de 2022
Pagina 1de 1

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N* 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - A LIQUIDAR
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

333.595,00

TOTAL ===> 473.737,7%

TOTAL GERAL---> $22.810,62

Paging 1
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% - *,$. ESTADO DE MATO GROSSO trgedea 7‘“";"'“’ °‘17°77
.@ ! CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS s
\‘ﬁ' CNPJ: 00.177.279/0001-83
v CAFELANDIA, N® 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATD GROSSO
DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - A PAGAR
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

ACOLE FATBRCOUALE

TOTAL ~~=> 220,078,122

TOTAL ---> 121.436,. 41

10%.310,9
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ESTADO DE MATO GROSSO tergadeira. 20 de margo de 2022
Pagna 2de 2

% CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
- CNPJ: 00.177.279/0001-83

CAFELANDIA, N9 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO
DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - A PAGAR
PERIODO DE 01/02/2022 ATE 28/02/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

TOTAL ===> 14.000,00

JURIDICA

333.59%,00

TOTAL ---> 473.737,7%

TOTAL GERAL-~«=> 1.270.162.83
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Rondonépolis/MT
Camara Municipal de Rondonépolis
Escola do Legislative "Antdnio Nestor de Aradjo" (6rgho)

PLANO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO DA ESCOLA — PAPE/2022

Rondonépoli-MT,

\ ESCOLA DO LEGISLATT
Av. Calelindia, 434 - Bairro L Salle-Remdondpoli/s

E-mait escoladoRaisasorpe®amalle
Fone: 66 3410-9747/98437-8:

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondondépolls/MT
Camara Municipal de Rondondpolis
Escola do Legislativo “Anténio Nestor de Araljo" (6rgio)

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNUCIPAL:

Roniclei dos Santos Magnani
Presidente

Claudio da Farmacia
12 Vice-Presidente

Roni Cardoso
2% Vice-Presidente

ESCOLA DO LEGISLATIVO:

Claudio da Farmacia
Presidente da Escola do Legislativo/EL

Carlos Alberta da Silva
Diretor da Escola do Legislativo/EL

Diego Taveira Maciel
Coordenador Administrativo Financeiro/EL

Orceleide Maria De Souza
Assistente doo Leglslativo I/EL

AEVISAD DF TEXTO:

Junior Mendonga
12 Secretario

Marildes Ferreira
2@ Secretario

Regina Aparecida Rodrigues Maia
Chefe de Setor de Registro Educacional/EL

Rodenil Gongalves de Jesus
Coordenador Pedagégico e de Projetos
Especiais/EL

Samara Rodrigues Matias
Chefe de Setor de Documentagéo e
Meméria/El

Rodenil Gongalves de Jesus ,f?,
Coordengdor Pedagogico e de Projetos Especiais -Eleroo/CMR (f,-'

[l N ESCOUA DO LEGISLATIVO

l"l VY \ Av, Colalinga, 434 « Dairro La Selle-Rongdonspolis/MT

t UL X t-mail gcoladolailativorco @il Lo
V4 . Fone: 66 3410-9747/98437-8241
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Rondondépolis™T
Camara Municipal de Rondonépolis
Escola do Legisiativo “Anténio N de Araljo” (rgho)

SUMARIO:

PLANO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO DA ESCOLA — PAPE/2022
Apresentagdo
1 Perfil Institucional ...

Breve histérico., ..
Miss3o, visdo, negocio e valores
Objetivo
Area de Atuag3o Académica
Pos-Graduagao loto sensu: 2022
Formagdo Continuada em Servigo: 2022
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EStrutura € Organizagao CUMTICUIAM ...ovviiammmsiiissssisnissssassssess s assssssssss s sssasssssessssssssansrees . 4

Plano de atendimento as diretrizes pedagogicas
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Rondonépolis/MT
Camara Municipal de Rondonépolis
Escola do Legislativo "Antdnio Nestor de Aradjo™ (érgdo)

PLANO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO DA ESCOLA- PAPE/2022

APRESENTACAO:

A organizacdo do PAPE: 2022, se da a partir das exigéncias das normativas vigentes.E
especial, a lel N® 8606, de 18 DE setembro DE 2015, Cria e denomina a Escola do Legislativo
dmbito da CAMARA MUNICIPAL DE RONDONGOPOLIS-MT e da outras providéncias. A Resolugi
de Cria¢3o da Escola do Legisiativo de Rondondpolis-MT, n®. 550, Rondondpolis-MT, 20 de ab
de 2017; dispde sobre o Regimento Interno da Escola Da Legislativo Anténio Nestor de Aradjo
da Outras Providéncias.

O PAPE esta organizado de modo a atender o planejamento dos eixos formativos que
Escola do Legislativo de Rondondpolls, oferta seus cursos, sendo eles: Formag3o Continuada e
Servico e Pos-Graduagao.

O Plano Administrativo Pedagégico da Escola— PAPE é entendido como parte integran

do ProjetoPedagogico Institucional da Escola do Legislativo de Rondondpolis. A concepgio

integracdo com o PAPE se deu conforme o disposto na Resolugdo Normativa n. 550/2017/CM

MT, a seguir

Art. 19 A Escola do Legislativo compreende o planejamento como processo ¢
permeia todas as atividades e serve como instrumento para construgic
desenvolvimento do seu trabalho pedagégico e administrati
Art. 200 planejamento das atividades da Escola sera feito através

desenvolvimento das linhas de atuagdo e nicleos especificos previstos no

regimento intes
Art. 21 O projeto administrativo e pedagoégico- PAPE serd elaborado em conju
pelo Diretor Escolar e coordenadores e submetido ao Conselho Esce
Art. 22No projeto administrativo e pedagégico- PAPE deverda cor
| - 2 identificacdo da missdo, visdo, principlos e objetivos da Escola do Legisiat
Il = 0 plancjamente pedegégico o administrativo para execucio de projet
metas das linhas de atuagSo e nicleos especificos.

Considerando a necessidade de estruturagdo da Escola do Legislativo; a ampliagdo da of
de cursos de formativos para servidores publicos que compdem o universo de atendimento d

institui¢@o; a ampliagdo e inoyagio que trata a normativa do Conselho Edycacional do leglsli

1)

/ ESCOLA DO LEGIS

/
(\;\ / & /‘} / l . Av Qlu.lnci.[.(mé‘%./nm:'o 12 Salle-Rendendpe

Fonn GK BAASTAT RSN
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Municipal, para o ano de vigéncia do plano (Resolugdo Normativa n, 550/2017/CMR-MT); e,
articulacio com osinstrumentosde planejamentoda Cadmara Municipal de Rondondpolis de Mat

Grosso, apresentamos o Plano Administrativo Pedagogico da Escola— PAPE:2022.

Sendo assim, tomando como metodologla de trabalho a construg3o coletiva d
documento, esse plano se organiza em cinco tépicos. O primeiro tépico apresenta o Perf
Institucional, trazendo elementos normativos e histéricos da constituicdo da Escola d
Legislativo,sua missdo, visdo, negocio e valores. Apresenta o objetivo desse instrumento d
planejamento, as metas e acdes estratégicas para o desenvolvimento das 04 Metz
estabelecidas. £ ainda, o plano de expansdo, plano de atendimento as diretrizes pedagdgica

delineadas no PAPE, inovacdes e avangos tecnoldgicos.

0 segundo tépico delineia a gestdo de pessoal, organizando-se em trés eixos: o corp

docente, o corpo técnico-administrativo e o corpo discente.

O terceiro topico estd voltado a infraestrutura, demonstrando o funcionamento d
organizagdo administrativa da Escola do Parlamento de Rondondpolis, suas instalagdes fisica

organizacao e acervoda biblioteca, acessibilidade e os aspectos financeiros e orgamentarios.

O penultimo tépico organiza o processo de monitoramento e avaliagio do PAPE: 2022, «

Escola de do Legisiativa. Por fim, o cronograma de atendimento desse Plano.

1. Perfil Institucional

Breve historico

Buscandoc acompanhar as mudangas administrativas ocorridas nacionalmente, o pot
legislativo, se preocupou em aprimorar as habilidades administrativas dos seus funcionari
assim como em qualificar aqueles que n3o possuiam uma vis3o sobre administragao publici
Qe gerenciomente de bene pablicae Nascondo dentre as agdes previstas para o alcance d¢
nova perspectiva objetivada pelo legislativo, a criagdo da Escola do Legislativo, com uma prop¢
de qualifica¢gdo de seus parlamentares e de seus servidores.

A escola foi Instituida por intermédio da publicacio da Lel n.? 8606 de 8 de setembre

2015, sancionada pelo prgfeito atuante Percival do Santos Muniz, resultante da luta
£/ )\ N
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colaboradores e parlamentares que, vendo os resultados desta Instituicio ao nivel estadua
municipal em outros estados, organizaram para sua implantacdo. Previamente a publicagdo de:
lei, em janeiro do referido ano, o presidente da Cdmara Municipal do municipio de Rondondpo
Lourisvaldo Manoe! Oliveira, expediu uma portaria, Portaria n,® 039/2015, designando
servidora publica Antonieta da Sllva Araujo, para coordenar estudos da viabilidade para
Implantacdo da escola do governo, no municipio, tendo em vista que a escola Ja vin
desempenhando alguns projetos de cunho pedagdgico no legisiativo, com seus parlamentares
servidores.

Frente a portarla cabia a servidora, apresentar a viabilldade de criagdo e funcionamen
da escola; o delineamento pedagogica e operacional da instituigio; a regulamentagdo d
atividades administrativas organizacionais de funcionamento da unidade; assim como promow
todas as agBes necessdrias para a ocorréncia da implantagio da Institui¢do no municipio, De 201
a 2017, foram organizadas todas as exigéncias burocraticas, para a criagdo efetiva da Institui¢2
educacional &, somente em 2017 a escola foi legalmente efetivada com seu teor pedagogic
(RONDONOPOLIS RESOLUGAO N© 063/2015).

Pela narrativa da servidora, é perceptivel que havia uma necessidade, assim como um
demanda considerdvel, tanto ao nivel interno como externo, que podia fomentar a estruturagd
de uma escola legislativa no municipio. Tendo alguns percalgos a serem vencidos, como
ocorréncia de pesquisas em outras unidades escolares fora do estado, o que demandou ui
estudo muito detalhado & minucioso para a fundagio de uma instituigdo com finalidac
pedagégica. Ocorrendo muito empenho por parte do presidente da cdmara municipal ¢
municipio no periodo, Rodrigo Zaeli, que em conjunto com o corpo administrativo da unidad
batalharam para a efetivacdo da escola no municipio de Rendondpolis,

A Escola do Legisiativo "Anténio Nestor de Araljo", da Cimara de Vereadores ¢
Rondondpolis, fundada pela Resolugdo n.2 550/17, tem por objetivo a realizacdo de acde
voltadas & educagdo para a cidadania, difusdo cultural, qualificagdo de agentes politicos
liderangas comunitarios, capacitagdo e atualizagdo do corpo técnico, servidores e vereadore
(RONDONOPOLIS, RESOLUCAO N.? 550/17).

fonte: Dlssertacdo de Mestraco - Rodenll Gongalves de Jesus — “O PAPEL DAS ESCOLAS DO LEGISLATIVO NA FORMACH
POLITICA £ EDUCACAO PARA CIDADANIA: UM ESTUDO SOBRE AS ATIVIDADES DA ESCOLA DO LEGISLATIVO DE RONDONOPOL

/
_}"ﬁ
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Missdo, visdo, negocio e vaiores:

A Escola do Legislativo tem a missdo promover o desenvolvimento dos servidores public
com competénclas necessdrias 3 consecucdo da excelénclia na atuacdo dos orgdos e d

entidadesda administra¢do plblica municipal direta, autarquica e fundacional.

A visdo ¢ ser conhecida como uma competente Instituicdo de ensino especializada e
educagdo legislativa de excelénciz e direclonada 3 formagio politica, cldads e profissionalizan

de agentes do Poder Legisiativo e da Comunidade.

O negdcio é contribuir na melhoria da gestdo publica potencializando e dinamizando

diferentes saberes do sujeito, de forma a dar sustentabilidade as agbes desenvolvidas por tod

05 servidores,

Os valores sio:
v Etica e responsabilidade social;

Desenvolvimento da responsabilidade publica;
Respelto a diversidade e pluralidade;
Abordagem transdisciplinar; aplicabilidade do conhecimento;

Desenvolvimento de atitudes proativas e fomento & gestdo do conhecimento.
Objetivo

Na perspectiva de valorizagdo profissional pautado pela eficiéncia, eficicia e efetividadi
Escola do Legislativo tem o objetivo de oferecer formacdo continuada em servigo e pi

graduacdo com vistas na melhoria do desempenho do servigo publico,

Area de Atuagdo Académica

Com vistas a delinear a oferta da formagao continuada em servigo e pos-graduaclo, e
topico se organiza de modo a demonstrar 0s campos de conhecimento que 0% cursos ofertac

nos ultimos anos pela Escola do Legislativo contemplaram,

Convém ressaltar que a escola do Legislativo ndo ofertou nenhum curso de p

graduacao, os tramites de autorizagdo de seu funcionamento ocorreram no Conselho Escolar

;o g
- / Y / Av, Calullocia 432 - Bairro (s Saile-Rondonspolis,
9P // o -mall escobadolegialativoroo@emall
/ g Fane 66 J410-9747/U8457-
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Escola do Legisiativo

J& aformacdo continuada em servico foi ofertada nas modalidades presenciais, a distincia-

EaD e de forma remota, Esse ultimo modelo de oferta se deu com o advindo da pandemia, nos

anos de 2020 e 2021

Abaixo segue o panorama de oferta dos cursos da Escola de Governo.

Pés-Graduacio lato sensu:

Curso de pos-graduagdo “Lato Sensu” em Gestdao Publica

Direito, administracdo, Geografia, Historia, Letras, Contabilidade

“Funcionarios da CMR.

| 506 horas

25
Em 2022

Formac¢ao Continuada em Servigo: 2022
1. Modalidade Presencial - 2022

EXCEL BASICO

03/2022 20 »

GESTAQ DE DOCUMENTOS

03/2022 20 40

TERMO DE REFERENCIA

03/2022 20 30

4 |CAPACITACAO ~ PARA  FISCAL  Df
CONTRATO/CONVENIO  VOLTADO  PARA

| SAUDE

04/2022 20 40

S| EDITAIS E CONTRATOS

04/2022 20 20

& | GESTAO DE FISCALIZAGAD DE SERVICOS

7 | INFORMACHES GERENCIAIS

8 | EMPREENDEDORISMO PARA MULTIPLICA-
|| DoRes

9 | MANUTENCAO DE MOTOS

10 | MANUTENCAO GELADEIRA

04/2022 20 30

04/2022 20 40

05/2022 | 20 30

05/2022 50 ‘ 25

_— ———

05/2022 50 | 30

J

o X

"'{" ESCOLA DO LEGISLATIVO

Av. Cafelindin 434 ~ Barro La Salie-Rondondpoin/MT,
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11 | AR-CONDICIONADO DE CARRO 05/2022

12 | AR CONDICIONADO SPLIT 05/2022

13 | MAQUIAGEM PROFISSIONAL 06/2022

14 | DESIGNER DE SOBRANCELHAS 06/2022

15 | MANICURE E PEDICURE 06/2022

16 = OPERADOR DE EMPILHADEIRA 06/2022

17 | CLASSIFICADOR DE GRAOS 06/2022

18 | ORATORIA 06/2022

2. Modalidade a Distancia - 2022

| DIREITO CONSTITUCI i
01 | PUBLICA) (ON-LINE) | 08/2022

02 | NOGOES DE GESTAO PUBLICA GERENCIAL (ON- |  06/2022

LINE)
~ | DIREITO CONSTITUCIONAL (DIREITOS E DEVERES 06/200
03 ‘ INDIVIDUAIS € COLETIVOS) (ON-LINE)

04 | NOGOES BASICAS DE POLITICAS PUBLICAS (ON- 06/2022
LINE)

05  SECRETARIADO ADMINISTRATIVO 06/2022

!

06 | PACOTE DO CURSO GESTAD FINANCEIRA E 06/2022
ADMINISTRATIVA -

07 | PACOTE DO CURSO GESTAO COMERCIAL 06/2022

‘ 08 | PACOTE DO CURSO GESTAO COMERCIAL 06/2022

09 | PACOTE DE CURSO INFORMATICA KIDS 06/2022

10 | PACOTE DO CURSO GESTAD 06/2022
_| ADMINISTRATIVA/FINANCEIRA E COMERCIAL

PACOTE BF CUREO OBEMARON DIE COMDLUITADOR

BASICO

12 | PACOTE DE CURSO OPERADOR DE COMPUTADOR 06/2022
COMPLETO

13 | PACOTE DE CURSO PROFISSINAL DE PROJETOS 06/2022 67 500

uo/eaee

14 | PACOTE DE CURSO VIDEOMAKER/YOUTUBER 06/2022 L 93 500

> Y
~ i mp= ) ESCOUA DO LEGISLATI
\ { i \ v, Cateldndin 434 - Bawro La Sake-Rondondpolis/V
/% / / E-mail- gycoladolesisativoroo@emal.co
/ AT Oy, Fone: 66 3410-9747/98437.82
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PACOTE DE CURSOS INGLES 06/2022

PACOTE DE CURSO PROFISSIONAL DE MARKETING
DIGITAL

PACOTE DE CURSO PROFISSIONAL DE MARKETING
DIGITAL COMPLETO

PACOTE DE CURSO PROGRAMADOR PROFISSIONAL

06/2022

06/2022

06/2022

PACOTE DE CURSO PROGRAMADOR MOBILE 06/2022

06/2022

PACOTE DE CURSO DESENVOLVEDOR DE JOGOS

PACOTE DE CURSO DESIGNER GRAFICO 06/2022

PACOTE DE CURSO WEB DESIGNER 06/2022

PACOTE DE CURSO WEB DESIGNER PROFISSIONAL 06/2022

| PACOTE DE CURSO CRIACAO E ANIMAGAO DE VIDEOS 06/2022

3. Remoto/Externo - 2022

ELABORACAO DE TERMO DE REFERENCIA
CONFORME NOVA LE| DE LICITAGAO
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL E
PROFISSIONAL NO AMBIENTE DE TRABALHO
SUSTENTABILIDADE NA ADMINISTRAGAO
PUBLICA PARA SERVIDORES

07/2022 | 30

07/2022 20

07/2022 20

4 | COMUNICACAO NAO VIOLENTA 07/2022 20

1

5 | INTELIGENCIA EMOCIONAL
| POSTURA PROFISSIONAL E ETICA NO SERVICO|

6 | PUBLICO

7 | ELABORACAO DE PROJETOS E PROGRAMAS

07/2022 20
07/2022 20

07/2022 40

R { POLITICAS PUBLICAS E PROCESSOS DE
GESTAD

S l SECRETARIADO ALEM DA SECRETARIA

07/2022

————

07/2022

&5

65

10 | MANUTENCAO RESIDENCIAL

07/2022

65

11 | DEFESA PATRIMONIAL

07/2022

65

12 ;VENDAS E INTERNET: C9NYO AS REDES SOCIAIS

07/2022 65

SO L
Av. Catecandia, 434 - Rairro La Salie-Ro
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SAO AS NOVAS FERRAMENTAS

13 | HOTELARIA E ORGANIZAGAO 07/2022

14 EMPREENDEDORISMO: COMO SER 07/2022
EMPREENDEDORA

15 | HORTAS DOMESTICAS 07/2022

——e —_ —— -

16 |PAISAGISMO | 07/2022

17 |CUIDADOS DE PETS 07/2022

18 [TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL 07/2022

19 [TECNICO EM CONTABILIDADE 08/2022 35

20 [TECNICO EM EDIFICAGOES 08/2022 35

21 [TECNICO EMEDIFICACOES 08/2022 35

| 22 TECNICO EM FINANGAS 08/2022 35

— e

23 [TECNICO EM MARKETING 08/2022 35

24 [TECNICO EM RECURSOS HUMANOS 08/2022 35

25 |TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 08/2022 35

26 TECNICO EM TRANSACOES IMOBILIARIA - 08/2022
CORRETOR DE IMOVEIS - CRECI

27 TECNICO EM EVENTOS 08/2022 38

35

28 SECRETARIADO ADMINISTRATIVO 08/2022 172

|

Com a publicac3o da LEI N? 14,133, DE 12 DE ABRIL DE 2021, Lel de Licitagbes e Contr
Administrativos, que estabelece diretrizes sobre a obrigatoriedade dos servidores publicos
grantes de comissdo de licitagdo participarem de cursos de capacitacdo, a Escola do Legisl

ampliou a oferta de cursos de aperfeicopamento técnico aderindo 3 forma remota/presencia

Em 2021 o numero de Inscritos nos cursos de formag¢ao continuada em servigo foi di
servidores, evidenciando um crescimento exponencial em refacdo ao ano anterior. Entret
pés pandemia, esse numero de servidores que acessaram o5 cursos formativos pode re

Mesmo assim a Escola do Legislative da Cdmara Municipal de Rondondpolis - ELEROO, mz

A E3COLA DO LG
Av. Catedndia, 434 - Bairro La Salie-Rondondy
E-mal- §60ldCinRISRINOIOCRR

p - ,,/;? Fone: 66 3410-9747/58
- Pagma
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objetivo de atendimento de servidores utilizando-se do EaD para ampliar a resposta a demanda

estabelecida pelas unidades administrativas demandantes.

Metas e Acoes Estrategicas

O PAPEI:2022, estd organizado em quatro metas e seus respectivos indicadores de
resultado, Com o objetive de auxiliar no processo de execucdo, cada Meta se desdobra em
acbes estratégicas a serem desenvolvidas no periodo de vigéncia desse plano de
desenvolvimento, O monitoramento se dara em todo o processo, os indicadores serdao
encarados como insumos parao (re)planejamento das agdes, bem como os planos de Gestdes

vindouros (PAPE e RAE)

Meta 1. Ampliar em 25% por ano, a oferta de formacao continuada em servi¢o aos orgdos e
entidades do poder executivo do municipio, a partir dos indicadores de levantamento de
necessidade de treinamento e desenvolvimento.

Indicador de resultado: Numero de secretarias e entidades do poder executivo atendidos por
Numero total de secretaria entldades do poder executivo.

Acdes Estratégicas:

Acac ndicador de resultado

1.1, Receber do RH da Casa Lefgilativas o
Levantamento de  Necessidade de
Treinamento e Desenvolvimente — Recebido dezembro/2022
consolldado das secretarias do Poder
Legisiativo B
1.2, Estabelecer parceria junto ao Orgdo
Central para o fomente de formagdo
continuada em servigo nas Secretarias do
Executivo Municipal e Estadual.
1.3. Estabelecer parcerias junto aos
Grgdos e entidades do Estado para a
realizagdo de Eventos Coorporativos, ou
outros cursos certificados pela Escola de
Governo.
1.4. Realizar cooperagdo técnica com o
programa ENAP em Rede para aumentar a
oferta de formacio continuada em
| servigos.
1.5. Realizar cooperacdo técnica com o
programa EVG ENAP para aymentar a

Parcerias Firmadas Maio/2022

Parcerias Firmadas Maio/2022

Terme de Covpuragiv o ser Junhe/2022
realizado

Termo de Cooperagdo a ser 1

A ESCOLA DO LEGISIATIVO
) / / Av, Caladndia, 434 ~ Balro La Salle-Rondondpolis/MT,
{ A = |\ Emaik excoligomisatroroo@smailson

){ ¢ 47 J Fone: 66 3410-5747/98437-8241
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oferta de formagdo continuada em realizado

servigos, em plataforma de educagdo a ‘
distdncia,

1.6. Fomentar a cooperacao das Escolas
Integrantes da Rede Estadual de Escolas de
Formacdo para oferecimento de cursos
compartilhados

1.7. Ampliar a oferta de cursos na ‘

junho/2022

Cooperagdo realizada dezembro/2022

modalidade & distancia, no ambiente

virtual de  aprendizagem  (AVA),
| modalidade presencial, semipresencial e
| remoto

Curso na modalidade EAD
ofertado Abril/2022

Meta 2. Ampliar em 6,25% por ano o nimero de servidores publicos do poder legislati
municipal certificados nos cursos de formagdo continuada em servigo.

Indicador de resultado: Numero de servidores publicos das secretarias do poder Legislati
Municipal certificados pelo Numero total de servidores ativos,

Agdes Estratégicas:

Indicador de resultado

2.1, Adquirir sistema de gerenciamento da :
| formacdo continuada em servico Sistema adquirido outubro/2022

2.2 Reservar e direcionar 10% das vagas

dos  cursos abertos, na modalidade Vagas reservadas e

ppresencial, secretarias com menor indice direcionadas dezembro/2022

de servidores certificados.

| 2.3. Diminuir em 11% a taxa global anual )

| Deevasio dos cursos de educacio Taxa de Evasdo diminuida agosto/2022

| continuada em servigos.

| 2.4. Implantar um Programa de Formagdo
Inicial para servidores recém Ingressados
no Legislative Municipal. |
2.5. Implantar um Programa de|
Acompanhamento de Egressos, |

Programa implantado janeiro/2022

Programa implantado janeiro/2022

Meta 3. Ampliar em 20% no periodo de vigéncia desse PAPE, a oferta de cursos de pi
BToUUecou /oty Jcriau poro scorctorios do poder Legislative Municipal,

Indicador de resultado: NOmero de cursos de cursos de pés-graduagdo loto sensu ofertac
pelo numero total de cursos de cursos de pos-graduacio lato sensu no periodo de vigéncia
PAPE.

Acdes Estratégicas: >

E£5COUA DO LEGISLAY
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Indicador de resultado
3.1, Estabelecer parceria com a UFR par a
oferta de 02 cursos de pds graduagdolato
sensu para servidores das secretarias do | Termo de Parceria assinado | fevereiro/2022
poder Legislativo de Rondandpolis-MT, |

[3.2. La“ricar o Edital para selecio dos

candidatos as vagas oferecidas na Pés ‘ Edital esta sendo eleborado | outubro/2022
Graduacgado Loty Sensu/UFR

Meta 4. Ampliar em 25% no periodo de vigéncia desse PAPE o acervo bibliogréfico daEscola
do Legislativo,
Indicador de resultado: Quantidade de livros adquiridos pelo numero total de livros,

AcgBes Estratégicas
Indicador de resultado
4.1, Disponiblilizar espag¢o fisico adequado|
para Biblioteca ;
| 4.2, Contratar bibliotecario Bibliotecario contratado junho/2022
| 4.3. Adquirir mobilidrio especifico para
Biblioteca (estantes, carrinho de | Mobilidric em planejamento | outubo/2022
transporte, etc)
4.4. Adquirir equipamentos (leitor de
codigo de barras, impressora matricial, | Em Estudo dezembro/2022
impressora multifuncional/  scanner
mesa); | ‘
4.5. Elaborar e publicar a politica de gestao| Politica de Gestao do acervo
do acervo da EG ‘. publicadano D. 0. Em
= | Estudo
4.6. Adquirir ¢ Implantar um sistema de| Sistema de
automagdo de Biblioteca automacao
implantado
4.7. Adquirir acervo fisico e digital Acervo adquirido dezembro/2022
4.8. Ampliar 0 acervo digital agregando os Trabalhos digitalizados
trabalhos de conclusdo de

e
curso  digitalizados pela | disponibilizados

Espaco fisico em estudo junho/2022

dezembro/2022

dezembro/2022

dezembro/2022

Seplag

Plano expansdo de ensino

A Escola do Leglslativo deve alinhar o desenvolvimento de suasacdes de aprendizagem
aos desaflos atuais da gestdo publica municipal, levando em consideragdo os desafios locals,

regionais e globals.

Os temas prioritarios Legislativo previstos nos Instrumentos de gestio e de

ESCOLA DO LEGISLATIVO

\
4 { (/ ® Ay. Calelinda, 434 -~ Bairro La Salle-Rondonépaliy/MT
/ ,[ ; X . Emall gxcoledolesisintiverooumgil.com
/ / £ Frne: i AAIAATATIGRETT. 8240

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n° 5.163
Rondondpolis, 29 de marco de 2022, Terca-feira.

RondondpolisMT
Céamara Municipal de Rondondpolis
Escola do Legislativo “Antdnio Nestor de Aradjo" (6rglo)
planejamento, podem ser organizados em grandes temas relevantes, que traduzem
exceléncia na prestacdodo servigo publico e desenvolvimento das capacidades dos servid
publicos

Grandes Temas Relevantes Quant. Curso

Logistica e Compras Pablicas

Estratégia e Planejamento

Gestdo da Informacgao e do Conhecimento

Governo e Tran;formacéo bigktal

Lideranca

' Direlto ewLeg"islagéo

Exceléncia na Entrega de Servigos

| Desenvolvimento Pessoal

Cbrniﬁh—lcaééo

Com a identificacBo dos cursos abaixo da média, ou seja, com baixa execu¢do no
2018-2020, verifica-se a necessidade de expansao de cursos que contemplem os segul
grandes temas relevantes para o Desenvolvimento, com execucdo prioritiria nos anos 2C

permanente nos anos segulntes:

Rol ndo e

Sistemas voltados a gestdo do capital humano nas organizag
Gestdo de Pessoas publicas (CMR - ELEROO); gestdo e avaliag3o de desempenh
T Didatica para facilitadores, técnicas de ensino a distancia, ens
remoto (atividades sincronas e assincronas), formagdo
Educagdo e Docéncia conteudistas, educagdo inclusiva, coordenagdo de cur
|online.
Filosofia da ética, sistema de gestdo da ética do poc
executivo, complionce; ética e politica publica, confiito
interesses: ética publica. relacionamenta com a sociedas
Etica € Cidadania protecdo social, equiparagdo de direitos, diversidade
inclusdo, acdes afirmativas, participacio socl
heteroidentificacdo, avaliacdo blopsicossocial da deficiénc

| direitos humanos,

‘ &1

/ ¢

¥ // 7 oriatiad
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Sistema gerencial e operacional, Transferéncias de Recursosda|
Unido, Politica Tributdria, Gestdo de Custos, Contabilidade, |
Gestdo  Fazenddria, Educacdo Fiscal, planejamento
orgamentario, ‘
Democracia € representatividade; poder e Instituicdes;
processo decisério; mecanismos de coordenagdo
|articulagdo Intra e intergovernamental; atores estatais e ndo
astatais; pacto federativo; arranjos institucionals; diversidade
Politicas Publicas |mecanismos de participagdo e governan¢a das politica
plblicas; acesso as politicas pablicas; ciclo de politicas pablk:asj
articulagdo federativa; judicializagdo de politicas publicas
politicas
publicas setoriais.

Controle interno e externo; auditoria e controle social;
correcdo nas agbes dos agentes publicos e da transparéncia dos
atos administrativos; ouvidoria; correicio; occountability;
auditoria; acesso & informacdo e canais de transparéncia;
Transparéncia, Controle | jcacqipilidade & linguagem simples; gestdo participativa;
e Participacdo | sestao em redes; seguranga de dados e dados abertos; gest3o
da transparéncia,
Big data e machine learning; painéls gerenciais; business
intelligence (Bl); estatistica descritiva; estatistica em R; python
01. Anélise de Ciéncia de | pandas; analise de dados preditiva, prescritiva, descritiva,
Dados diagnostica; modelagem de dados; elaboragdo de relatdrios
e Sistemas de Informagio Geografica (SIG),
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS); politicas
ambientais, licenciamento ambiental; patrimdnio natural, reserva
ambiental, regulacio ambiental, monitoramento da
biodiversidade.
Modelo l6gico, teoria da mudanga, avaliagdo de politicas
Uso de Evidéncias publicas; andlise de impacto regulatdrio; monitoramento;
construcio e uso de Indicadores.
Politicas externa e de comércio exterior; economia politica;
politicas macroecondmicas, fiscal, monetdria e cambial;|
inovagdo na drea, como economia comportamental e
economia criativa; ferramentas relacionadas, a exemplo da
Economia econometria; politicas de desenvolvimento produtivo; politica
industrial; pobreza e distribuicio de renda; economia
| solidaria; politicas econdmicas; conjuntura econdmica; micro e
macroeconometria.
Infraestrutura logistica; energia; infraestrutura social e urbana;
avaliacdo socloecondmica; Project Finonce; desenho
financlamento e estudos de viabilidade de projetos emr
concessdes e parcerias publico- privadas para ¢
| desenvolvimento da infraestrutura; Debéntures, blockchain «
lsuas aplicagBes; Infraestrutura urbanistica; project finance

|
/ £5COLA DO LEGISLA
“\ /) Av. Cafwindin, 434  Rairro La Sabe-Rondondpol
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| debentures,

Desenvolvimento e politica social; pobreza e desenvolvimentc
Politicas Socials sistemas de monitoramento e indicadores socials; ODS; projetc
de infraestrutura social, avaliagdo socioecondmica de projetos

Apds Identificagio dos cursos acima da média, ou seja, com alta execugdo em 20;
verifica-se a necessidade de continuidade na execugdo destes cursos, j@ que refleten
necessidade de constante Desenvolvimento nestes eixos, durante a vigéncia do PAPE:

Destaca-se que hd uma necessidade de expansio em relacio aos subtem
propostosde cada eixo. No eixo Desenvoilvimento Pessoal, por exemplo, ha execugdo do cur:
de Coaching, mas Inexiste especificamente de mentoring e counseling em execu¢do na Esco
deGoverno, Ou ainda, no eixo Comunicagdo, devem ser explorados cursos como gestdo de risce

de comunicogBo e acessibilidade comunicacional.

Observa-se que hd uma necessidade Imediata de oferecimento de cursos n
modalidade a distincia, fomentada pela nova realidade Imposta pela Pandemia, mas ja cor
grande tendéncia anterior de demanda, ocasionada pela liberdade acompanhamento do curs

pelo servidor e alcance mailor nos érgdos e entidades com unidades no interior.

A Escola do Legisiativo tem o seguinte planejamento de execucdo de cursos n
modalidade EaD - 2022, conforme cursos ja disponibilizados na plataforma moodle, devend
ampliar para novos cursos, Adiante apresentam-se os cursos realizados e 0s cursos em proje¢a
para o ano de 2023, ndo excluindo a Inser¢do de novos cursos nas modalidades ofertadas pel

instituigdo.

Estrutura e organiza¢io curricular

Segundo Moreira e Candau (2006, p. 28) *, o "curriculo, representa, assim um conjunt
de priticas que nronorcionam o produsie, « sirewlagdo © o consume de significados no espag
sociol e que contribuem, Intensamente, para o construgdo de identidades socials e culturais’
No caso da Escoia do Legislativo, a discussdo curricular engloba os principios filoséficos d

eficiéncla, eficicia e a efetividade.

Baseado em exceléncia na prestagdo do servio publico, a formagio continuada dever

N\ ) ESCOUA DO LIGESIATIV
(,./ ( ( l Av. Cofetindia, 434 — Duirro La Salle-Rondondpoliv'M
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ser capaz de desenvolver as competéncias transversals previstas no Plano Administrativo Ped
goégico da Escola— PAPE: resalugio de problemas com base em dados; foco nos resultados pa
o cidaddo; mentalidade digital; comunicagdo; trabalho em equlpe; orienta¢io por valor
aticos; visdo sistémica e gestdo; bem como, desenvolver as competéncias comportamentais

técnicas previstas no Levantamento de Necessidade de Treinamento e Desenvolvimento

propostas no Projeto Pedagogico do Curso - PPC

Conforme o descrito no PAPE: 2022, o Projeto Pedagdgico do Curso - PPC “[...] der
atentar-se 30 processo de aprendizagem de modo que considere a educagdo como um direit
doser humano e que a aprendizagem se dé em um processo ativo e significativo ao servide
publicoparticipante de cada curso ofertado pela Escola de Legisiativo.”, deve reconhecer :

metodologias ativas enquanto condicdo de manter o servidor piblico protagonista do process:

O curriculo deve buscar ligagiao @ coeréncia com a garantia do direito a educagdo, a
desenvolvimento humano e profissional e ao servigo publico prestado com exceléncia, direitc
multidirecionais decorrentes do compromisso do Municipio e da Escola do Legislativo com ur
projeto social, politico e ético. Ndo podemos olvidar da dimensdo pratica necessdria aos cursc
oferecidos na Escola do Legislativo, pois conforme aponta Edmée Ollagnier® (2002, p.194), *
formacdo considerada como vetor de aquisicdo de saberes eruditos ndo pode mais s¢

considerada independentemente da operacionalizacio potencial a ela associada”.

Desta forma, as politicas curriculares devem envolver os diversos atores sociais com qu
a Escola de Governo Interage direta e indiretamente nos diversos processos, inclusive d
planejamento, discussdo que devera ser realizada no ambite do Projeto Pedagdgico do Curso
PPC.

“ Indagagbes sobre curriculo: curriculo, conhecimento e cuitura / [Antdnio Fldvio Barbosa Moreira, Vera Maria
Candau ; organizacdo do documento Jeanete Beauchamp, Sandra Denise Pagel, Aricélia Ribeliro do Nascimento.
- Brasiia ' Ministédrio da Fdueacso 3007
T STROOBANTS, Marcelle. A guaiificacBo ou como se ver livre dela. In: DOLZ, Joaquim; OLLAGNIER, Edmée(Orgs). |
enigma da competédncia em educagio. Porto Alegre: Artmed, 2002

Plano de atendimento as diretrizes pedagégicas

O Plano Administrativo Pedagogico da Escola— PAPE: 2022, se estrutura apartir d

desenvolvimento e valorizacao proﬁ,ssional. pautado nos principios da administragdo public

. / i ESCOLA DO LEGISLATI
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legislativa municipal voltados & gestdo moderna e eficiente,

O PAPE: 2022, assume a exceléncia como premissa no planejamento e execugdo de st
cursos de formacdo continuada em servico de modo a atender as necessidades
aperfeigoamento dos servidores publicos estaduails, considerando as multiplas dimensdes
formagdo do ser humano articuladas com a necessidades do servigo publico. Define que
matrizes dos cursos de formagdo continuada e pdés-graduagdo devem contemplar
competéncias transversals: Resolu¢do de Problemas com base em dados; Foco nos resultac
para o cldaddo; Mentalidade Digital; Comunicag@o; Trabalho em equipe; Orientagdo por valo

éticos; Visdo Sistémica; e, Governanga

Enquanto processo pedagoégico, delineia que os cursos de formagdo continuada
servi¢o e pés-graduacio devem se materializar de modo a provocar transformagdes na lida
servidor publico, fortalecendo a entrega de um produto mais adequado ao cidad 3o usudriode
servico. Para esse fim, a demanda deve ser atendida a partir dos Indicadores encaminhat
pelas secretarias da Casa Parlamentar, por melo do levantamento de necessidade
treinamento e desenvolvimento, dentre outros instrumentos de avaliagdo - preferencialme

em novembro de cada ano.

O PAPE: 2022, também define a metodologia ativa enquanto processo que auxilia
promogao da aprendizagem. O Projeto Pedagogico de Curso-PPC deve pautar-se, por exem
na problematizagdo de situagbes do dia a dia do servidor de modo que a relagdo teoria e pra

sejam capazes de transformar 0 modus operandi do trabalho do servidor.

Aponta que sua construgdo se dard de forma coletiva de modo a atender a demand:
érgdo executivo solicitante, que devera tomar como principios filoséficos o estabelecidc
PAPE, acrescentando-se as especificidades politicas, tedricas, metodoldgicas e de organizz
do curriculo para cada curso. No caso dos cursos de pés-graduaglo, deverd ter consond
com as Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais. O curriculo devera ser elaborado de m
que a relacdo teorla e pritica, pesquisa e extensdo sejam elementos ativos no processo, |

como atentar-se as peculiaridades regionais e locais, e as necessidades e diferencas

cursistas.
y | 477
P AP Y oA ESCOLA DO LEGHSL
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Desse modo, a organizagdo de cada curso de formag3o continuada em servigo ou
graduacdo é constituida a partir da elaboragdo e execugio do PAPE, o atendimento as diretr
pedagégicas sdo explicitadas nesse documento. O Conselho Escolar tem por fung@o aprovi

PAPE de modo que as diretrizes pedagégicas delineadas no PAPE sejam garantidas.

Aliado ao PPC, os cursos deverdo manter seu registros académicos: Inscrigdo do cul
Reglistro de Frequéncia; Avaliagdo; Relatorio de Curso e Certificagdo em ordem, de modo
essas Informagdes sejam utilizadas enquanto insumos para novos cursos, andlise do proce

de aprendizagem ou 3té mesmo para tomadas de decisdes no dmbito gerencial.

A formagdo do professor formador é fundamental para a disseminagdo das diretr
pedagoégicas, em todas as modalidades de oferta cursos: Presencial, Semipresencial, EaD
ensino Remoto. Nessa perspectiva, o PAPE: 2022 prevé que todos os docentes deve
conhecer o Projeto Pedagogico do Curso — PPC de cada curso e, principalmente da modalid

em que o curso serd trabalhado e da metodologia adotada.

De forma sintética, a implementacao das diretrizes pedagogicas da Escola do Legisla
esta diretamente relacionada na elaboracdo e execugdo do Projeto Pedagégico do Curso -
de cada curso, nos Registros Académicos, na Formacdo Continuada do Professor e

indicadores de resultados (insumo para (re)planejamento).

Gestio de Pessoal e discentes

A estrutura organizacional da Escola do Legislativo tem suas unidades administrativas
blicadas em lei Municipal, no Diario Oficial do Estado. A estrutura se apresenta conforme o
tacado na Figura 01, 3 missdo e competéncias de cada unidade esta disposta do Projeto Ped

gico Institucional e no Regimento Interno Préprio

Péld publicagau LEI NE DOOO, de 10 de setembro doe 2018, sonselidou-se a astruturs «

nizacional dessa instituicdo
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DA BSCOLA DO LEGISLATIVO
ANTONIO NESTO® D€ ARAUIO

Corpo técnico-administrativo:

0 corpo técnico-administrativo da Escola do Leglslativo @ formado em sua maioria

profissionais da area meio, com formagao nivel médio e superior (pedagogia, administragas

reito, psicologia, economia, histéria, matematica, dentre outros) e experiéncia nas dreas de

tdo administrativa, educacional e de pessoas.
Os servidores que atuam na Escola do Legislativo, sdo responsaveis pelo planejarr

execucdo, manutentao e desenvelvimanto de tadas as atividades pertinentes aos progra

processos administrativos e educacionais da unidade.

Infraestrutura

Organizaciio administrativa

A organizacdo administrativa da Escola do Legislativo contempla os se
; ESCOLA DO U
Am(a?ﬂn&_l“»hmol‘iﬂb!aﬁo
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Macroprocessos:

| - Presidéncia;

I - Diregdo Escolar;

Il - Coordenacdo Administrativa;

IV - Coordenagdo Pedagogica e Projetos Especiais;
V - Setor de Registro Educacional;

VI - Conselho Escolar.

Esse tdpico se dedicard em apresentar o fluxo de processos de cada macroprocesso
apresentagao das instalagdes fisicas da Escola do Legislativo, Os fluxos detalhados podem
acessados em: https://www.rondonopolis.mt.leg.br/escola/escola, aba Escola do Legislative
Reondonépolls.

Sempre que possivel os cursos formativos e eventos corporativos sdo realizados na sede
Camara Municlpal de Rondodpolis-MT, A depender do volume de participantes o curso ou ever
pode ser realizade em outro local, devidamente adequado para a logistica necessdria
execucdo do cursos ou evento. Deste modo, logo apos a apresentagio dos fluxos de process
s3o apresentadas instalagbes fisicas da Cimara Municipal de Rondonépolis-MT.

Conforme o estabelecido no PAPE, a fase de planejamento se inicia com o recebimer
da demanda pelo drgdo solicitante e a andlise do curriculo do facilitador. Apds,
agendamentos necessarios de disponibilidade do facilitador e de local, é realizado o Pla

Pedagégico do Curso que passa por uma aprovagao pedagogica.

Para a certificagdo é verificada o percentual de frequéncia do aluno, registra a informag
no livro de controle € emite o certificado.

Os procedimentos que acrescentam no processo dos cursos a distincia, em relogdo
curso presencial, sdo os materiais escritos e videos. S3o inseridos na plataforma moodie e
suas respectivas validagbes. Controle de inscricdo e certificagdo também ocorrem no Ambiet

Virtual de Aprendizagem - AVA.
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Infraestrutura

A Escola do Legislativo disponibiliza aos servidores publicos municipais fo
continuada, um ambiente confortavel e arejado. Todo o prédio possul ambientes climat

com acesso a Internet,

O plenaric Plenario Ulysses Guimardes - Camara Municipal de Rondonopolis
capacidade de atendimento a 300 pessoas, o espago é destinado para atividades didatic

cursos, reunides, workshops, encontros e palestras.

Toda estrutura & voltada ao atendimento das necessidades nos cursos de for
continuada em servico e especlalizacdo ofertados pela unidade aos servidores public

legislativo municipal.

Acervo Bibliogrifico

Para atingir seu objetivo institucional de forma eficiente, a Escola do Legislativo
necessita de uma biblioteca com espago fisico e acervo (fisico e digital) que atendam as

necessidades doscursos ofertados.

A Escola do Legislativo tem empreendido esforgos a fim de estruturar a Blblioteca
e atenderas disposicbes da federals que dispde sobre normas paraa organizagdo, o
funclonamento de biblioteca, A implantacdo de uma Biblioteca adequadaa uma
Instituicdo de Ensino Legislativoe. Neste contexto, essa Instituicdo buscard uma
consultoria sobre organizacdo da biblioteca com um profissional da drea que atua na

Biblioteca Publica Municipal.

Infraestrutura tecnolégica

A Escola do Legisiativo conta com a colaboragdo dos proprios servidores da CMR
para atuarem como facilitadores dos cursos, profissionais que possuem conhecimentos
tedricos e praticos que tém contribuido, pela troca de experiéncias, para a melhoria do

servi¢o publico do Municipio. P
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Atualmente a Escola do Legiltivo tem como estrutura fisica para a realizagio de

cursos presenciais, semipresenciais e a distancia

Por isso entendemos ser necessario equipar os laboratorios de informatica com
maquinas novas e modernas para a realizagdo dos cursos que apenas podem ser
realizados nos laboratériosde Informatica, pols exigem que os alunos tenham acesso aos
sistemas que pertencem ao governo do estado. Assim, com equipamentos adequados,

05 cursos serao viavels e atenderdo as necessidades dos servidores do estado.
1. estabelecer uma politica de gestdo do acervo (selecdo, aquisicdo, servigos, etc.);

2. adquirir acervo fisicos (obras bibliogréficas) e digital (digitalizagdo de trabalhos d¢

Servidores, assinatura de plataformas eletrénicas);

3. Atualizagdo um sistema de organizagdo de biblioteca para os servicos de rotina (aquisicdo
catalogacdo, controle de assinaturas, controle de usudrios, empréstimos, reservas, relatérios

estatisticos, dentre outros).

Acessibilidade

As condigbes de acesso e permanéncia aos locais de aprendizagens e vias de
comunicacdo, orientagio e acompanhamento discente em situagbes especificas, deverdo seguit

em conformidade com a legislagdo vigente.

A Lei Federal n. 10.098, de 19 de dezembro de 2000, estabelece critérios bdsicos para a
promogao da acessibilidade das pessoas portadores de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.
Nessa perspectiva, a Escola do Legislativo mediard junto a unidade administrativa responsave/
as adequagbes do prédio de modo a atender as especificagdes estabelecidas na referida le

federale nas normativas estaduais vigentes,

A Inclusdo de cursistas com necessidades educacionals especials (servidores publicos)na
Escola do Legislativo Implica, portanto, na modernizacdo e na reestruturacio de suas condigbes
atuals, de forma que possa se adequar as exigéncias legals estabelecidas, Sendo assim, dentrc

do periodo de vigéncia desse PAPE, a Escola do Legisiativo em conjunto com seu Conselho de

Ensino, elaborara um plano de providéncia para as adequacbes necessarias as condi¢bes de

\ ESCOLA DO LEGISLATIVC
A - ', Av. Cateldndia, 434 ~ 33irro La Salle-Rondondpols/MT
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acesso e permanéncia aos locals de aprendizagens e vias de comunicagdo, orientagdo e

acompanhamento discente em situagdes especificas.

Processo de Monitoramento e Avaliagdo do PDI

O Projeto de Desenvolvimento Institucional-PDI: 2022, tem por objetivo articular os
instrumentos de planejamento do gestor legislativo (PAPE ¢ o PPI) e o Projeto Pedagdgico
Institucional-PPl: 2022, ancorados na perspectiva de valoriza¢io profissional pautado pela
eficiéncia, eficacia e efetividade. A oferta de formacdo continuada em servigo e pos- graduagao

objetiva-se a melhoria do desempenho do servigo publico,

A Escola do Legislativo buscard desenvolver e monitorar seus processos de modo que os
indicadores permitam avaliar o alcance dos objetivos propostos. Esse movimento se baseara em
um ciclo gestdo em que se permite colher dados (diagndstico), planejar, executar e avaliar os
resultados. A elaboracdo das Metas e indicadores facilitam o processo de planejamento,
execucdo e monitoramento das a¢des. Assim sendo, o PAPE: 2022 se organiza em metas,

indicadores e a¢des estratégicas, com seus respectivos indicadores de resultados.

Fonte: Elaboragdo prépria

O fluxo de gestio estabelecido na figura acima aponta os principals elementos para
efetividade e relevidncia da gestdo. O processo se inicla com o levantamento de dad
(Diagndstico) que permitem uma andlise situacional da instituigdo. Os indicadores oriundos

avallagdo sdo elementos para o planejamento e a elaboragdo das acdes e metas. Por sua w

essas acdes e metas ahmema?,cu constituem os instrumentos de governo (PAPEe PPC)eo P

‘ P ESCOLA DO LEGISLAT
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e PDI da Escola do Legislativo (todos articulados). Depols de homologados, a execugdo das
sdo fundamentalmente essencials, seus indicadores de resultados s3o os dados que permit

analise do cumprimento ou ndo do planejado, reiniciando o fluxe de gestdo,

Importante ressaltar que a Escola do Legislativo é uma Instituigdo que compde o Sit
legisiativo de capacitacdo 2 nessa perspectiva seus resultados também se apresentam de |
subjetiva. A aprendizagem acontece de forma diferente em cada participante dos cursos
mudanga de postura no trabalho também acontece de formas e tempos diferenc
Entretanto, o PPC aponta os instrumentos de avaliac3o e acompanhamento da aprendiz
do cursista em cada curso ofertado. Define também que todos os cursos da Escola do Legis
deverfo ter seus PPCs elaborados e aprovados pelo Consolho de Ensino - Elert
acompanhamento pedagogico serd realizado pela coordenadoria responsavel por
processo. Os indicadores deresultados serdo divuigados e utilizados como insumo p
avaliacdo do curso, gestdo & planejamento, bem como resultados das agBes estrati

descritas nas Metas correspondentes.

O PDI sera avaliado juntamente com a elaboragdo do PPC. Os indicador
desdobramento de cada meta deverd ser retroalimentado a cada semestre, seus resuitad
insumos para o (rejplanejamento das A¢des da Escola do Legislativo, e, se necessario, a n
da meta estabelecida. A Escola do Legislativo fara o monitoramento do PPC. Sua comp
serd de forma paritdria e os resultados anuais serdo descritos em relatério e anexadoa esse

O conjunto dos relatdrios de resultados subsidiardo os planejamentos vindouros.

Assim sendo, a © monitoramento do PAPE tera as seguintes competéncias:

1. mapear fonte de dados, coletar, sistematizar, criticar e qualificar as informagdes rel

a0s indicadores de qualidade institucional indicados no PAPE;

2. estratificar Indicadores para qualificagdo do desempenho da Instituicio e prope

realinhamento quando necessario;

3. monitorar periodicamente a evolucio dos indicadores e projetos para permitir um

objetiva da instituigdo;

j< 4/7 4 K St et
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4, disseminar as Informagdes, estatisticas e relatérios referentes & avaliagd

gualificacdo, desenvolvimento e desempenho institucional

Cronograma de atendimento do PDI

Elaboracdo das Metas e A¢des do PDI | Julho/2022

Apresentacdo para homologagdo ao Colegiado de Ensino | Agosto/2022

Execucdo das Metas | Agosto/2023

Avaliagdo das Metas do PDI | Julho/2022

Avaliagdo das Metas do PDI julho /2022

Avaliagdo das Metas do PDI julho/2022

Avaliacdo das Metas do PDI julho/2022
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Roni Magnani

Presidente da Camara Municipal de Rondonépolis
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r

aud«o Antdnio De Carvalho/Claudio DaLarmacw
Primeiro retdrio Presidegte da Escola do Legislativo ~ Eleroo/CMR

Diretor da

Diegwgiel

Coordenador Administrativo Financeiro/Eleroo/CMR

Orceleide Maria De Souza

Assistente doo Legislativo I/Eleroo/CM

Regina Aparecida Rodrigues Maila
Chefe de Setor de Registro Educacional/Eleroo/CMR

Rodenil Gongalves de Jesus

Coordenador Pedagégico e de Projetos Especiais/EL

Samara Rodrigues Matias
Chefe de Setor de Documentag¢do e Meméria/El

’
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A prefertura municipal de Rondonopolis, através da secretaria de cultum, informa que ate o presente momento nac acusamos o recebunento da refenda

PRESTACAO DE CONTAS referente ao recurso aprovado pela LEI ALDIR BLANC. Solicitamos o comparecimento das pessoas mencionadas abaixo

em destaques, na Secretaria Municipal de Cultura a fim de regulanizar tal pendéncia no prazo maximo de 15 dias uteis

INADIMPLENCIA E SANCOES

O Projeto sera declarado madimplente quando: Utilizar dos recursos para objetivos diferentes do projeto aprovado pela Conussdo avaliadora, nos moldes do
meiso I da Lei 14.017/2020. Nao apresentar a comprovagdo da execucdo (financeira ¢ objeto), no prazo de 20 (mnnta) dias corndos contados do
encerramento da execugdo do projeto. Nao comprovar a aplicagéo correta dos recursos ou desviar dos objetivos, sendo declarado mnadimplente e mmpedido
de fazer uso de quaisquer mcentivos fiscais do poder piblico Municipal Estadual e Federal, além da possivel aplicacio das demais penalidades previstas em
lei. Tendo o sen nome incluido na DIVIDA ATIVA da Unido e do Estado. A Secretaria Municipal de Cultura de Rondondpolis fard o possivel para garantis
que 1580 nao aconteca, E estamos disponiveis para te ajudar com o que for preciso. Nao realize nenhuma acio sem que tenha certeza e a seguranca de fazer

da maneira correta,

Caso a referida prestagio de contas ja tenha sido quitada, desconsiderar a presente.

EDITAL EMERGENCIAL N° 001 - LEI ALDIR BLANC PROPOSTAS PARA PREMIAGAO DE PROJETOS

FROPONENTES

‘\'H
CPFICNPI

NOME
Do
FROJETO

STATUS
PRESTACAO
DE CONTAS

STATUS
CONTRAPARTIDA

ALVARO ERNESTO HEINRICH

016.800261-27

TOCA AQUELA -NO RITMO DA
INCLUSAO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

ASSOCIACAO CULTURAL MAESTRO
2 | MARINHO FRANCO

34.698,1840001-
27

MOSTRA CULTURAL DE
RONDONOPOLIS

APROVADO

EXECUTADO

3 | CAIPIRAS UNIDOS

ASSOCIACAO  GRUPO  TRADICIONAL

10.671.887.0001-

FESTIVAL DE

| DANCAS

APROVADO

EXECUTADO
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| TRADICIONAIS
RONDONOPOLIS

ASSOCIACAO POGUBA DE ARTESOES DE
RONDONOPOLIS - APAR

05.01 18270001
14

POGUBA CRIATIVO

EXECUTADO

EXECUTADO

CECILIA ARRUDA MOREL DE OLIVEIRA

5| BENEDITO JESUS LEITE

LUZIA MARIA DE OLIVEIRA

02110429194

T 24898783872 |

482375.581-20

RE(.‘lTAL DE CANTO
"CECILIA OLIVEIRA™
"0'\ ]

CLASSIFICADO

| DO RUPESTREA CROMOPETROLOGIA |

MEMORIA VIVA: HISTORIA DOS
BAIRROS DE
RONDONOPOLIS CONSTRUIDA E
| NARRADAPOR SEUS MORADORES E
MORADORAS

MOTO CLUBE CAVEIRAS DO CERRADO

RAFAEL IRINEU ALVES LACERDA

21.969.226/0001-
R

044.043.611-73

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

CAVEIRAS MOTO ROCK FEST

CURTA-METRAGEM "AS MEMORIAS
' QUE EUNAO QUERIA TER®

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

'EDITAL EMERGENCTAL N° 002/2020 — LEI ALDIR BLANC
PROPOSTAS PARA PREMIACAO PARA APRESENTACOES VIRTUAIS (ONLINE) ARTISTICAS,
FORMATIVAS E DOCUMENTAIS DA CADEIA PRODUTIVA DA CULTURA

PROPONENTES

N
CIF/CNI

NOME
DO

PROJETO

STATUS
PRESTACAO
DE CONTAS

STATUS

CONT. RA.I'AR“D;j

NOME / RAZAO SOCIAL

CPF/CNP]

SEGMENTO

(ST ATUS

AGUIMAR SILVA COSTA
>| ADALTO OLIVEIRA DE ALMEIDA

59292610163

65069560115

M Uﬁl( .
MUSICA

APROVADO
CLASS[FK' ADO

|
EXECUTADO
EXECUTADO

EXECUTADO
EXECUTADO

ADEMAR AFONSO PEREIRA

27470520104

MUSICA

CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO

4 AFONSO DA SILVA

24833952851

MUSICA

' DESCLASSIFICA
DO

EXECUTADO

EXECUTADO

AGUINALDO BATISTA DE SOUZA

35340177149

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO
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ALESSANDRO DA SILVA OLIVEIRA

11| ANDERSON DA SILVA BARROS

13

15

ANTONIO FERREIRA DE FARIAS

APARECIDO RODRIGUES REIS
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1838045112

35397135

63157853104

69511289187

MUSICA

MUSICA
MUSICA

MUSICA

| CLASSIFICADO

| CLASSIFICADO
. CLASSIFICADO

APROVADO

EXECUTA

EXECUTADO
EXECUTA

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO
EXECUTADO

EXECUTADO

16

ASZOR SILVA SCHARNESKI

5967655174

MUSICA

| CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO

17

BENEDITO DE JESUS LEITE

24898783872

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

BENETTON PATRICIUS ORTENCIO
VIEIRA -

4471752111

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

BORIS RENON DE SOUZA LIMA

CECILIA ARRUDA MOREL

40584120105

2110429144

MUSICA

MUSICA

APROVADO

| CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO

|
T EXECUTADO

CENTRO DE REABILITACAO LOUIS
BRAILLE

00.177.436/0001-50

MUSICA

CLASSIFICADO

3| CHARLES HENRIQUE SANTOS BARBOSA

2850771120

MUSICA

| CLASSIFICADO

EXECUTADO

CLARK ARAUJO REIS

CLAUDIO RODRIGUES DOS SANTOS

CRISOSTOMO DA SILVA FRANCO

4157879120

1399294105

3442748100

MUSICA

MUSICA

APROVADO

CLASSIFICADO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

0| CRISTIANO DE SOUZA BARBOSA

3728333140

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

DANIEL DOUGLAS BENTO DA CRUZ

3362563104

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

34

2| DARCINA MACEDO DE OLIVEIRA

DENIS JOSE MONTEIRO

46876251187

69116296168

MUSICA

MUSICA | CLASSIFICADO

APROVADO

EXECUTADO

DIVINO ROBERTO DAMASCENO - DUPLA 35355220134 MUSICA ' APROVADO| EXECUTA
TUPA E DAMASCENO ‘
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EDIVALDO PEREIRA CESAR 79558259187 MUSICA APROVADO | EXECUTADO  EXECUTADO
EMANUEL JOSE DOS SANTOS 29535129856 MUSICA | APROVADO| EXECUTADO  EXECUTADO
ERCOLES RODRIGUES 45863300159 MUSICA |  APROVADO| EXECUTADQ EXEC UTADO}
ERON FERNANDES DA SILVA 6544983187 MUSICA | CLASSIFICADO| EXECUTADQ EXECUTADQ

EVERSON HENRIQUE SOUZA MIRANDA 773141199 MUSICA ‘ APROVADO | EXECUT EXECUTADO

2
| FABLANO TIAGO PEREIRA 74102699104 | MUSICA " CLASSIFICADO| EXECUTADO  EXECUTADY }

FLAVIO FERNANDO DA ROSA ROCHA MUSICA | APROVADO| EXECUTADGQ  EXECUTADO
49| FRANCISCO DOS SANTOS PORTO MUSICA | APROVADO| EXECUTADO  EXECUTADO

§1| FRANCISCO VALDELINO FERREIRA DOS 42320976949 MUSICA ‘ APROVADO | EXECUTA XECU]
SANTOS

sz| GABRIEL CARMO DA SILVA 1978517114 MUSICA | CLASSIFICADO DGECL‘TADq EXECUTADG

54| GENTIL ROCHA LOPES ; ' APROVADO TADO B ADO
55| GIL SAMY NASCIMENTO ARRUDA | : | APROVADO| EXECUTADO —EXECUTADG

SS|HEBERSON GOMES FERNANDES 3680563175 MUSICA | CLASSIFICADO F—"ZECUTADq EXECUTADO

| 66/ JOAO ALVES DANTAS 40668770104 | MUSICA | CLASSIFICADO | EXECUTADQ  EXECUTADG
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70| JOAO SILVIO PEREIRA

7

JONES SANTOS BARCELOS
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20328850187 MUSICA

72195126191

MUSICA

3| JORGE MOREL

JOSE CARLOS BATISTA DE SOUZA

JONES SANTOS BARCELOS

22967000149

61662208120

72195126191

| MUSICA

MUSICA ‘ APROVADO

MUSICA

APROVADO

APROVADO

3| JORGE MOREL

22967000149

MUSICA

APROVADO

JORGE OLIVEIRA DE SOUZA

2275507140

MUSICA

| CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO

JOSE ANAILSON DE SOUSA

53158253100

MUSICA

CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO

JOSE CARLOS BATISTA DE SOUZA

61662208120

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

JOSE DIVINO ROLIM

59339292120

MUSICA

| CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO

11
EXECUTADO

JOSE PAULO DE ARRUDA VICTORIO

4885856191

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

BcECUTADo;

JOSE WILSON DE OLIVEIRA PEREIRA

JULIO CEZAR COSTA BRANDAO

69225990120

2736034180

MUSICA

MUSICA

| CLASSIFICADO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTA

EXECUTADO

5| JURACI DE SOUZA MOREIRA

KILDERE SILVA RANGEL

LEANDRO DE MOURA TEXEIRA

46878114187

MUSICA

CLASSIFICADO

EXECUTADO

| 91310946272 [MUSICA | CLASSIFICADO| EXECUTAD

93764642149

91 l LEANDRO DE SOUZA DIAS

2225036101

I MUSICA

APROVADO | macvmoq

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n° 5.163
Rondonopolis, 29 de margo de 2022, Terga-feira.

93 | LEANDRO RODRIGUES LADEIA 1253621101 MUSICA ‘ APROVADO !!(l.‘ I!A! EX!'(‘!I!Q

94

95

LENIN PILLAR CORREA

2066992046

LUCAS BALSAN

MUSICA

CLASSIFICADO

2823817166

MUSICA

"CLASSIFICADO

EXECUTADO
TEXECOTADO

96

LUCIANA DOS SANTOS OLIVEIRA

3035120161

MUSICA

| CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO
~EXECUTADO

| EXECUTADO

97

LUCIANO DIAS DE SOUZA

1801439133

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO}

98

LUCIANO ELIAS DE LIMA ABRAO

4134319161

MUSICA

| CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO

929

LUDNILSON COSTA DAS CHAGAS

LUIZ RODRIGUES TOMAZ

59934506220

38472058115

MUSICA

MUSICA

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

LUIZ TELMO

17999696187

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

5| LUZIA MARIA DE OLIVEIRA

48237558120

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

MANOEL VITAL DOS SANTOS

MARCOS VINICTUS LISBOA CACHUCHO
MARCOS VINICTUS MONTEIRO REZENDE

31198180110

73607070130
4784745171

MUSICA

MUSICA
MUSICA

| CLASSIFICADO

| CLASSIFICADO
| CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO
EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO
EXECUTADO

MARIO SERGIO SILVA FRANCO

45219174172

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

MARTINHO CRISTYAN PENHA

80025196120

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXEC UT.-\DO‘

MAXWEL FRANCISCO VIEIRA 43239030144 MUSICA ‘ APROVADO
2609985134 MUSICA CLASSIFICADO

119 MIZAEL ALVES DE OLIVEIRA

APROVADO| EXECUT .
APROVADO _EX"E’({"T}\TSO[ T EXECUTADO
J

MUSICA
MUSICA

NATAL BEZERRA SILVA
NILSON FARIAS CARDOSO

8560181168
53784898149
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55134432104

|-.\10$1CA

APROVADO

EXECUTA

EXECUTADO

| 124 ’ PAULO ADRIANO DA SILVA MACIEL

PAULO ROBERTO DOS SANTOS

63155656115

2726138861

MUSICA

APROVADO

| CLASSIFICADO

EXE("L'TADq

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

PAULO SERGIO DE OLIVEIRA

2214488103

MUSICA

" CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO;

PEDRINA FAGUNDES DE OLIVEIRA

37815342191

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

PEDRO DOS SANTOS

RAFAEL LUCAS GOMES TEIXEIRA

PAULO SERGIO DE OLIVEIRA

1382478542

4220369198

2214488103

MUSICA

MUSICA APROVADO

MUSICA

CLASSIFICADO

CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO

PEDRINA FAGUNDES DE OLIVEIRA

37815342191

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

PEDRO DOS SANTOS

1382478542

MUSICA

CLASSIFICADO

EXECUTADO

PRISCILA MENDES LOPES

450042189

MUSICA

i

APROVADO

EXECUTADO

RAFAEL LUCAS GOMES TEIXEIRA

4220369198

MUSICA

APROVADO

EXECUTADG  EXECUTADO

EXECUTADO

RAIMUNDO IVAN GALDINO

17117682191

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUT AD(JI

RAPHAEL ALVES SILVA
RAPHAEL SILVA GARCIA

2883707162
5042931171

MUSICA
MUSICA

APROVADO
APROVADO

EXECUTADO
EXECUTADO

TEXECUTADO

EXECUTADO

RICHARD SILVA FERNANDES

4646671190

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

RILDO NUNES DOS SANTOS

38477593172

MUSICA

| CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXEC UT.-\DO'

ROBSON DE SOUZA CUNHA

ROBSON NUNES DE OLIVEIRA

34.245.901/0001-
85
69573611104

MUSICA

MUSICA

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

“EXECUTADO

EXECUTADO

RODRIGO RIBEIRO DE SOUZA

1474876170

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

ROMILDO ALEXANDRE GONCALVES

65473485120

MUSICA

" CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO

RONNIE VON BATISTA DE SOUZA
ROSALVO BATISTA PEREIRA

56953356120
18133614104

MUSICA
MUSICA

APROVADO
APROVADO

EXECUTADO
EXECUTADO

EXECUTADG
EXECUTADO

SANDY MARIANY SOUZA GONCALVES

4787179110

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO
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146’SEBAST1AOAL\’ES PEREIRA 18134130100 MUSICA ‘ APROVADO EXE(“UTADO1 EXECUTADO

148 | SERGIO AUGUSTO SOARES 42443571149 MUSICA

SIDINEY NASCIMENTO DOS SANTOS MUSICA

153|SUE.LEM LUARA RODRIGUES MENESES 5315055108 MUSICA CLASSIFICADO | EXECUTADO EXECLFD\D(‘Jl
MUSICA ‘ APROVADO| EXECUTADO  EXECUTADO

|

154 km&x_m CAETANO DE FREITAS 030.127.721-46

UESLEI JOSE DAS NEVES 2560335107  |MUSICA | CLASSIFICADO | EXECUT.
MUSICA APROVADO| EXECUTADO

VALDIVINO ALVES DOS SANTOS 487.076.601-97

- XECUTADO
VALDIVINO ELIAS DA SILVA 535.109.091-00 MUSICA APROVADO| EXECUTAIX

VALDIVAN PEREIRA XAVIER 40659739100 MUSICA j APROVADO | EXECUTADO
VALTER MENEZES MONTEIRQ JUNIOR 1824967160 MUSICA | CLASSIFICADO | EXECUTADO
VANDERLEI GOMES BEZERRA 84043288115 MUSICA | APROVADO | EXECUTADO

165 | VINICIUS DIAS PAIS 73166502149 MUSICA APROVADO

| 170| WESLEIERNESTO PEREIRA DA COSTA 1961418185 | MUSICA | APROVADO| EXECUTA

| 172 YURY MERIDA PAULAS 6146483788 MUSICA
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ANDREY JUNIOR BATISTA FERREIRA DE
AZEVEDO
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04540724142

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

ALEFF FERNANDO DE OLIVEIRA GOMES

05156253105

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

ALINE GUIMARAES DA CRUZ

07479972183

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

ANDREIA RODRIGUES DA SILVA
MUNARO

Y9652080187

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

BRAYON LUCAS DA SILVA CASTRO

06211891113

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTAD

73166502149

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

VIVIANE ARRUDA MACIEL

62126431134

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

VUNIBALDO FRACA DOURADO

F9883023120

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

WEDER JUNIO CARDOZO ARAUJO

WELLINGTON FRANCISCO DE SOUZA

191253306168

4303527190

MUSICA

CLASSIFICADO

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO
T EXECUTADO

T EXECUTADO

EXECUTADO

3| WESLEI ERNESTO PEREIRA DA COSTA

1961418185

MUSICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

YURY LIMA MARTINS

85| YURY MERIDA PAULAS

4909840109
6146483788

MUSICA

MUSICA

" CLASSIFICADO
T APROVADO |

EXECUTADO
EXECUTADO

EXECUTADO
EXECUTADO

ANDREY JUNIOR BATISTA FERREIRA DE
AZEVEDO

04540724142

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

ALEFF FERNANDO DE OLIVEIRA GOMES

05156253105

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

ALINE GUIMARAES DA CRUZ
ANDREIA RODRIGUES DA SILVA
MUNARO

BRAYON LUCAS DA SILVA CASTRO

07479972183

99652080187

06211891112

DANCA

APROVADO

DANGA

DANCA

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO
“EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO
~EXECUTADOG

EXECUTADO

CARLOS EDUARDO COELHO FILHO

02636261133

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

DANIEL VERISSIMO PERES

06192247110

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

E.‘(!ZC‘U'I'.-\DOl

3| DEIVYD EDUARDO PIRES DA SILVA

EDIMAR JOSE DA SILVA

05618631130
05268820184

DANCA
DANCA

REPROVADO
APROVADO

EXECUTADO
EXECUTADO

EXECUTADO
EXECUTADO

5| ELENICE DO ESPIRITO SANTO ARRUDA

2465816110

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

ESTER SOUZA MOREIRA

06356627107

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

GIORDANO BRUNO NEPOMUCENA DE
ASSIS

)§| GUSTAVO MOREIRA DE FARIAS

02178632130

04785988150

DANCA

APROVADO

DANGA

APROVADO

EXECUTADO

~EXECOTADO"

EXECUTADO
EXECUTADO

ISABELA CRISTINA DE JESUS SANTANA

04210485144

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO
|
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05608535138
05770029102

| 200/ JOAO CARLOS DO VAZ SANTOS
| 201 | JOSELIO FRANCISCO DE OLIVEIRA

|D.~\NC.~\ APRO\'ADo' Exnmmuq EXECUTADO

APROVADO EXl-:(irfADq EXE(‘UT.»\DQ:

203 | JUNIOR DELMONDES DA SILVA DANCA | APROVADO| EXECUT/

5| LAURA CRISTINA CARVALHO SILVA

62781995134

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

LEANDRO ROOSEVELT DOS SANTOS
CUNHA

05416427159

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

LEIDIANE OLIVEIRA DA SILVA

MARCELINO MOREIRA DOS SANTOS

02263559183

37825160525

DANCA

DANCA

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO

MARCIA MARIA BARBOSA
| MARISA FRANCA DA SILVA

PRISCILA STEFANY AZEVEDO
GRANZONTO

00637992199
65068203149

01015673163

DANCA
DANGA

DANCA

APROVADO
APROVADO,

APROVADO

EXECUTAIDX i EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

QUESSELEN VITORIA DE SOUZA BESSA

06120133160

DANCA

APROVADO

' RAFAEL APARECIDO SIQUEIRA DE
SOUZA

DANCA

APROVADO

RAFAEL HENRIQUE BENTO TOSTA

05551837181

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

T EXECUTADO EXECUTADO

~ EXECUTADO

EXECUTAD

~ EXECUTADO

RAYSSA DE MATOS AMORIM

04477571135

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

ROSANA NONATA CASTRO DE SOUSA
SAMUEL NUNES SCHERER

TAYLLA FERNANDA DOS SANTOS
AMORIM

76210898220
05504736102

06078815180

DANCA
DANCA

DANCA

APROVADO
APROVADO

APROVADO

EXECUTADO
EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

VARLEI DE OLIVEIRA LIMA
'VERONICA SABRINA VILELA DA SILVA

02660146152
05323882166

DANCA
DANCA

APROVADO
APROVADO

EXECUTADO
EXECUTADO

EXF.(‘UTADQ
“EXECUTADO

WALISSON DA SILVA MOREIRA

04772157182

DANCA

APROVADO

EXECUTADO

|
I:XE(UTADQ
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228 | WUALISON DE JESUS NASCIMENTO 04546181159 DANCA !!( !'Ia l:;!!'(‘! l !q

‘ APROVADO

27
22

230

YANCA CAROLIN GONCALVES DA SILVA
YGOR FELIPE RODRIGUES GONCALVES

06806386105

DANCA

APROVADO

03889374166

DANCA

APROVADO |

EXECUTADO
“EXECUTADO

ADAO WELLINTON SILVA SALES DOS
SANTOS

05186038571

ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

TEXEC

EXECUTADO
[ADO

E‘{E“C‘Crﬁibﬁi

ADRIANA CORVELIO DA SILVA

88482030191

79132260130

ARTESANATO

ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

| 235 | DELMIRA CELSO DOS SANTOS
|’ 236| DIRCE PEREIRA AVELINO

| 238

FERNANDA CLAUDIA RODRIGUES DE
LIMA

02177339480

ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO
l

FERNANDA DOS PASSOS DIAS

03432679181

ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

FLAVIA SILVA DA ROSA

GABLIELA BRUNA KOWALESKI

28400070100

06126325125

ARTESANATO

ARTESANATO

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

!
EXECUTADO

EXECUTADO

5| GLAUCIA RIBEIRO SILVA ANDRADE

01596891122

ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUT.-\Ddi

7| JAQUELINE GOMES

JAIRA DIAS DE OLIVEIRA

66526051049

91600115800

ARTESANATO
ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

T EXECUTADG

EXECUTADO
T EXECUTADG

JEANNE DE FATIMA SOUZA LEITE

JUSSILA TOREBOUDO

| KARLA ALAYARA RODRIGUES DA SILVA

MARCIA RENATA PEREIRA

27686060578

01391669126

02339939160

TOS23690100

ARTESANATO

ARTESANATO

APROVADO

ARTESANATO

ARTESANATO

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADC

EXECUTADO,

EXECUTADO
|
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22970380110

ARTESANATO

APROVADO

EXE(“UTADW

EXECUTADO
|

MARIA DO ROSARIO E SILVA

MARIA RIVANY DE LIMA,

17824850153

37806211187

ARTESANATO

ARTESANATO

CLASSIFICADO

APROVADO

EXECUT/

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

MARIA SILMARA XAVIER DE SOUSA

00837340314

ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

|
EXECUTADO

MARIANE OLIVEIRA TUPAN
MERCEDES VIEIRA GIARETTA

02928432167
§1063530834

ARTESANATO
ARTESANATO

APROVADO

| CLASSIFICADO

EXECUTADO
EXECUTADO

EXECUTADO
EXECUTADO

MIGUEL JOAQUIM FILHO

55008780182

ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

3| MIQUEVONES MIRANDA DA SILVA

00211291188

ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

266

RONALDO VAZ CARDOSO

61410055949

ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

267

268

ROSELI AUGUSTO DE OLIVEIRA
ROSILENE PEREIRA SOARES

68817770191

60424397153

ARTESANATO

ARTESANATO

APROVADO

"CLASSIFICADO

EXECUTADO
"~ EXECUTADO

EXECUTADO
T EXECUTADO

269

ROSIMAR FRANCISCA DE CARVALHO

89643925153

ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

270
271

RUTE ANTUNES DE OLIVEIRA MORAES
SUZAMAR GONCALVES DA SILVA

20522223168
02115347145

ARTESANATO
ARTESANATO

APROVADO
APROVADO

EXECUTADO
EXECUTADO

EXECUTADO
EX’E’C‘U‘(}\IXJJ

VALDECY SILVA DE ALMEIDA SILVA

18134939104

ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

EXEC UTADQ

VILMAR PEDRO PINO

91658659953

VIVIANE PEREIRA DE SOUZA MILA

01987612108

ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

ARTESANATO

| CLASSIFICADO

EXECUTADO

YASMIM ALEXANDRA COSTA FERREIRA

07628581170

ARTESANATO

APROVADO

EXECUTADO

ZULMIRA RIBEIRO CAMPOS

ANTONIO CARLOS TAVARES DE SOUZA

47420847134

00091773108

ARTESANATO

MANIFESTACOES ETNICAS

CULTURAIS

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO

ARLETE BOROBO CERAL EKENAUDA

09292767100

MANIFESTACOES ETNICAS

CULTURAIS

| CLASSIFICADO

ExrscvrAD(ﬂ

|
EXECUTADO
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05832058100

MANIFESTACOES ETNICAS
CULTURAIS

CLASSIFICADO

EXECUT.

EXECUTADO

EDUARDA PARABARA EKUREUDO

08019740112

MANIFESTACOES ETNICAS
CULTURAIS

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

GABRIELA EVANGELISTA DOS SANTOS

01440029108

MANIFESTACOES ETNICAS
CULTURAIS

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTAD

IGOR FERREIRA RODRIGUES

06199165160

MANIFESTACOES ETNICAS
CULTURAIS

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTAD

IRACT BOROBO

LEANDRO UWABO

87368196115

04361746184

MANIFESTACOES ETNICAS
CULTURAIS

MANIFESTACOES
ETNICASCULTURAIS

CLASSIFICADO

CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUT.

EXECUTAD

E ECUTADOl

LETICIA ARARLU AIGO

08173406103

LOIDE LIMA DO VAZ

85051012191

MANIFESTACOES ETNICAS
CULTURAIS

4

CLASSIFICADO

EXECUTADO

!
EXECUTADO

MANIFESTACOES ETNICAS
CULTURAIS

APROVADO

EXECUTADO

EXEcUr,\Dq‘

LUCAS BOROBO RONDON

OLCINIO GOMES GRACHET

03550247133

01928447171

MANIFESTACOES ETNICAS
CULTURAIS

MANIFESTACOES ETNICAS
CULTURAIS

APROVADO

CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO

F.XECUT.—\DOi

EXECUTADO

PAULO DAMIAO DE SOUZA JUNIOR

04021300490

MANIFESTACOES ETNICAS
CULTURAIS

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

RUTH ARARU BORORO

SOZIMAR ITAGAEKUREUDO

04421625108

02804439194

MANIFESTACOES ETNICAS
CULTURAIS

MANIFESTACOES ETNICAS
CULTURAIS

APROVADO

CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO
|

SUELIBAIGAREDO

04051003108

MANIFESTACOES ETNICAS
CULTURAIS

CLASSIFICADO

EXECUTADO
|
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06110817171

LITERATURA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

CAMILA ALEXANDRE LEMES DA SILVA

08044909174

LITERATURA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

JOABE TAVARES DE SOUZA

09634349187

LITERATURA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

JAKSON AGUIRRE DA SILVA

69358869100

LITERATURA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

ADMILTON LAUREANO XAVIER

93870400110

ARTES CENICAS

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

CAMILA MARIA SANTOS DE PINHO

EDIVALDO SILVEIRA DA SILVA

04512285105

01202601154

ARTES CENICAS

ARTES CENICAS

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

| 314

JONATAN DOS SANTOS PONTES

11996893785

ARTES CENICAS

KELY JORDANIA DE SOUZA FIGUEIREDO 97180050130 ARTES CENICAS

BRUNO MARTINS MOURA

02178619207

ARTES VISUAIS E
DIGITAIS
(AUDIOVISUAL)

APROVADO

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

CLECIO LUIZ MARDINI

39404005134

ARTES VISUAIS E
DIGITAIS
(AUDIOVISUAL)

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

CLEVER ASCENCAO FREITAS DE SOUZA

02921066106

ARTES VISUAIS E
DIGITAIS
(AUDIOVISUAL)

| CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO

DELEMAR DA SILVA SOARES

2160832146

ARTES VISUAIS E DIGITAIS |

(AUDIOVISUAL)

| CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO

ELISANDRA MENDES BAUMGARDT
GONCALVES

HERMES DE MELO RODRIGUES

05398474103

04607775134

ARTES VISUAIS E DIGITAIS
(AUDIOVISUAL)

(AUDIOVISUAL)

CLASSIFICADO

APROVADO

EXECUTADO

’.!23 ARTES VISUAIS E DIGITAIS EXECUTQ EXECUTADO
|

EXECUTAD!

JAIRO DE OLIVEIRA DA SILVA

03760775144

ARTES VISUAIS E DIGITAIS
(AUDIOVISUAL)

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

LUIS HENRIQUE BADARO

01639427107

ARTES VISUAIS E DIGITAIS |

(AUDIOVISUAL)

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

MARCIO BARBOSA DE AMORIM

62784641104

ARTES VISUAIS E
DIGITAIS

CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO
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| (AUDIOVISUAL)

‘ MARIA BERNARDETE LISBOA DIAS

MARLENE TROUVA PIMENTEL

MATHEUS SANTANA DE ARAUJO

36415669168

OR082231866

03729808133

ARTES VISUAIS E DIGITAIS |

(AUDIOVISUAL)

(AUDIOVISUAL)
ARTES VISUAIS E DIGITAIS
(AUDIOVISUAL)

ARTES VISUAIS E DIGITAIS |

APROVADO

APROVADO

CLASSIFICADO

|
nxucvmm"

EXECUTADO
EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

|
EXECUTADO
|

NALME ALVES MENDONCA

31804497134

(AUDIOVISUAL)

ARTES VISUAIS E DIGITAIS |

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

NILSON DE QUEIROZ MACHADO

31830471104

(AUDIOVISUAL)

ARTES VISUAIS E DIGITAIS |

APROVADO

EXECUTADO

EXECUT. ADTJJ

PAULO PIRES DE OLIVEIRA

RAFAEL IRINEU ALVES LACERDA

34063021220

04404361173

ARTES VISUAIS E
DIGITAIS
(AUDIOVISUAL)

(AUDIOVISUAL)

ARTES VISUAIS E DIGITAIS |

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

|
EXECUTADO

REGINA CELIA MORAES MASLEM

40606724168

(AUDIOVISUAL)

ARTES VISUAIS E DIGITAIS |

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO
|

SELENY CLEMENTE DA SILVA

87404095115

(AUDIOVISUAL)

ARTES VISUAIS E DIGITAIS |

APROVADO

EXECUTADO

exxcurwoi

THAIRINY CARDOSO DE ABREU

01512198188

ARTES VISUAIS E DIGITAIS
(AUDIOVISUAL)

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO
|

VALDIR DA SILVA

38334127049

ARTES VISUAIS E DIGITAIS
(AUDIOVISUAL)

CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO
|

WANDER JOSE DE MELO

27645835168

ARTES VISUAIS E DIGITAIS
(AUDIOVISUAL)

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO
|

YASMIN MARQUES DOS SANTOS

05349783122

ARTES VISUAIS E DIGITAIS
(AUDIOVISUAL)

| CLASSIFICADO

EXECUTADO

EXECUTADO
|

SELENY CLEMENTE DA SILVA

87404095115

ARTES VISUAIS E DIGITAIS
(AUDIOVISUAL)

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

ARTES VISUAIS E DIGITAIS

EXECUTADO

|
EXECUTADO

I THAIRINY CARDOSO DE ABREU 01512198188 AUDIOVISU AL| APROVADO
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EDITAL EMERGENCIAL N° 003/2020 — LEI ALDIR BLANC PROPOSTAS PARA PREMIACAO DE

MURAIS DE ARTE URBANA —- MURALISMO

PROPONENTES

.\"l
CIFF/CNI

NOME

Do
PROJETO

STATUS STATUS
PRESTACAO

DE CONTAS

STATUS
CONTRAPARTIDA

BRUNO MARTINS MOURA

021.786,192-07

PORTAIS PARA UM NOVO
OLHAR

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

DELEMAR DA SILVA SOARES
JAIRO DE OLIVEIRA DA SILVA

02]1.608.321-46
037.607.751-44

ONCA PANTANEIRA
CONSCIENCIA A NATUREZA

APROVADO
APROVADO

EXECUTADO

[ EXECUTADO

EXECUTADO
EXECUTADO

LUCAS CARANZONIDE ARAUJO

054.041.231-76

SALVE O CERRADO

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

NILSON DE QUEIROZ DE MACHADO
| PAULO PIRES DE OLIVEIRA

31830447104

340.630.212-20

FAUNA E FLORA DO PANTANAL
ALTO RETRATO DE MARIA 7
VOLTA

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO
EXECUTADO

EXECUTADO
EXECUTADO

THAIRINY CARDOSO DE ABREU

015.121.981-88

FORMAS, FLORES E
FOLHAGENS

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

VALDIR DA SILVA

383.341.270-49

REPRESENTANDO A AFRICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

VITOR COSTA DOS SANTOS

061.,409.931-56

PLANTANDO VISAQ

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

WANDER JOSE DE MELO

HERMES DE MELO RODRIGUES |

276.458.351-68

046.077.751-34

PINTURA MAESTRO MARINHO
FRANCO
ALIMENTAQAOQ

APROVADO

EXECUTADO

CLASSIFICADO EXECUTADO|

EXECUTADO

T EXECUTADO
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EDITAL EMERGENCIAL N°004/2020- LEI ALDIR BLANC

PROPOSTA PARA PREMIACAO DE INCENTIVO A PUBLICACAO DE LIVROS E MONOGRAFIAS

PROPONENTES

‘\‘
CPFONPY

STATUS

STATUS
FRESTACAO
DE CONTAS

STATUS
CONI'&APARIIDAI

JOEMERSON DE OLIVEIRA SALES

027.073.28103

CLANDESTINAMENTE

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

FABIANO DE FREITAS

| TAKSON AGUIRRE DA SILVA

694.272.401-72

169358869100

MEDITAR EM SALA:
AULA
EMPRESAS

BAILE DE DEBUTANTES

DE
E/OU

APROVADO

APROVADO |

EXECUTADO

“EXECUTADO

Fxs.m.rr.wj

T EXECUTADO

LUCIA FRANCISCA DA SILVA

654.852.971-53

A COR DO AMOR

APROVADO

EXECUTADO

Fxscmfan

JOABE TAVARES DE SOUZA

963.434,191-87

KELINEIA SILVA ALVES

691.988 45187

MINHAS POESIAS VOL,
RASCUNHOS
FRAGMENTADOS

3

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

PROJETO MAOS DADAS

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO
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EDITAL EMERGENCIAL N° 0052020 — LET ALDIR BLANC
PROCESSO SELETIVO DE PROPOSTAS PARA PREMIAR PONTOS DE CULTURA

PROPONENTES

N
CPFONP)

NOME
Do
PROJETO

STATUS

STATUS
PRESTACAO
DE CONTAS

STATUS
CONTRAPARTIDA

1 ASSOCIACAO KOBLENZ BRASIL -
KOBRA

10.014.318/0001 -

85

APROVA

EXECUTADO]  EXECUTADO

EDITAL EMERGENCIAL N° 0062020~ LEI ALDIR BLANC

PROPOSTA DE PREMIACAO DE INCENTIVO A PRODUCAO EM ARTES VISUAIS E DIGITAIS

PROPONENTES

-

CPFONPI

NOME

Do
PROJETO

STATUS

STATUS
PRESTACAO
DE CONTAS

STATUS
CONTRAPARTIDA

BENEDITO DE JESUS LEITE

24898783872

DO RUPESTRE A
CROMOPETROLOGIA

APROVADO

EXEC L‘—I'.-\DCW EXECUTADO

BRUNO MARTIS MOURA
| HERMES DE MELO RODRIGUES |

02178619207

04607775134

REVITALIZACAO DOS OBJETOS
ARTES E TENDENCIAS

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO] EXECUTADO

EXECUTADO

' | JAIRO DE OLIVEIRA DA SILVA

0376075144

AUXILIO PARA COMPRA DE
PLASTICAS

LENIN PILLAR CORREA

02066992046

APROVADO

INSTANTES

APROVADO

EXECUTADOl EXECUTADO

EXECUTADO| EXECUTADO

LUIS HENRIQUE VALENTE BADARO

04639427107

URBANIDADES

AFROVADO

EXECUTADO| EXECUTADO

MARCIO FRANCA MOREIRA

42991781653

PORTIFOLIO MARCIO FRANCA

APROVADO

EXECUTADO| EXECUTADO

MARIA DE LOURDES NUNES CORDEIRO

MARLENE TROUVA PIMENTEL

38467836173

08082231866

SOU ARTESA TRABALHO
COM CROCHE E PINTURA E
GOSTARIA DE TRABALHAR
ENSINANDO EM CURSOS
HORIZONTE DO CERRADO

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO| EXECUTADO

EXECUTADO,  EXECUTADO

PAULO PIRES DE OLIVEIRA

34063021220

DESEJOS DE PEDRA

EXECUTADO
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40606724168

"AGUAS"

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

THAIRINY CARDOSO DE ABREU

01512198188

O MEDO QUE FASCINA -
INSTALACAO FOTOGRAFICA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

VALDIR DA SILVA

38334127049

ESPACO DE ARTE DA SILVA

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

VITOR COSTA DOS SANTOS

06140993156

PLANTANDO VISAO

APROVADO

EXECUTADO

WANDER JOSE DE MELO

YASMIN MARQUES DOS SANTOS

27645835168

05349783122

ATELIE WANDER MELO

FLORESCER

APROVADO

APROVADO

EXECUTADO
EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADG

EDITAL EMERGENCIAL N° 007/2020 — LEI ALDIR BLANC
PROPOSTA DE PREMIACAO DE OBRAS LITERARIAS DE ESCRITORES DO
MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS,

PROPONENTES

N
CTFONPI

NOME
o
FROJETO

STATUS

STATUS
PRESTACAQ
DE CONTAS

STATUS
CONTRAPARTIDA

APARECIDA CARVALHO DA SILVA

655.063.591-87

-BUSCA INTERIOR
-OPCAO ROMANCE
-QUANDO AS FLORES
MURCHAM

APROVADO

EXECUTADO

EXECUTADO

JAKSON AGUIRRE DA SILVA

693.588.691-00

DIARIO DE UM
MENINO
ESCRAVOS DO
DESTINO

APROVADO

JOABE TAVARES DE SOUZA

963.434,191-87

MINHAS POESIAS VOL, 2

APROVADO

EXECUTADO
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EDITAL EMERGENCIAL N° 0082020 - LEI ALDIR BLANC
SUBSIDIO MENSAL PARA MANUTENCAO ESPACOS ARTISTICOS E CULTURAIS, MICROEMPRESAS E

rzoums EMPRESAS CULTURAIS, COOPERATIVAS, INSTITUICOES E ORGANIZACOES CULTURAIS
COMUNITARIAS DO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS.

PROPONENTES

N* NOAE
CPFONPY Do

FROJETO

REFRESENTANTE]

STATUS
PRESTACAO
DE CONTAS

STATUS
CONTRAPARTIDA

ALCIONE GONCALVES DOS SANTOS

36130413000138 | DANCA

ALCIONE

GONCALV

ES DOS
SANTOS

EXECUTADO  EXECUTADO

ALEX MIRANDA DE SOUZA

ARTES VISUAISE

il 3
J1TTAT30000184 DIGITAIS

ALEX MIRANDA DE
SOUZA

EXECUTADO  EXECUTADO

3| ASSOCIACAO ARAXA

BRAILLE

-

| MANIFESTACOES ETNICOS E

24777286000184 CULTURAIS

00177436000150 MUSICA

FRANCISCO DIAS

DIRCEU CAPELETO-
PRESIDENTE

TEXECUTADO  EXECUTADO

5| CENTRO DE REABILITAC AO LOUIS ARTES CENICAS, EXECUTADO  EXECUTADO

CTG SAUDADE DA QUERENCIA

| DANCA, PONTO DE
CULTURA. MANIFESTACOES

13032626000157 | ¢ TN1COS E CULTURALS

DEODATO SILVA DE ALMEIDA

EDILAINE SOARES DE OLIVEIRA

EDUARDO HENRIQUE CAMPINHA
BROTTI

29832700000177 | MUSICA
TARTES VISUAIS E

2 Y
1900104 DIGITAIS

30612512000170 | MUSICA

RAMON LUIZ
ARENHARDT

DEODATO SILVA DE

ALMEIDA

EDILAINE SOARES DE
OLIVEIRA

EDUARDO

HENRIQUECAMPINHA
BROTTI

EXECUTADO EXECUTADO

EXECUTADO
EXECUTADO

TEXECUTADO
EXECUTADO

EXECUTADO.  EXECUTADO

ELENIR OLAVO DOS SANTOS

20639744000168 ARTESANATO

ELENIR OLAVO DOS
SANTOS

ELIANE SOUZA DA SILVA

| ARTESVISUAISE

21223754000180 | DIGITAIS

ELIANE SOUZA DA
SILVA
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| b, U )
MANI ACOES COSE EXECUTADO EXECUTADO

FUNDACAO CASA DE PAILJOAO

25292721000143

| CULTURAIS

EDSON CANDIDO
CAETANO

JEANNE DE FATIMA SOUZA LEITE

S| JUNIOR DELMONDES DA SIVA

213627060001 73

02444239113

ARTESANATO

' DANCA

JEANNE DE FATIMA
LEITE

JUNIOR DELMONDES
DA SILVA

EXECUTADO

EXE(TUTADOl

EXECUTADO

EXECUTAD

KEILA CRISTINA OLIVEIRA

12445130000117

| ARTES CENICAS

KEILA CRISTINA
OLIVEIRA

EXE(‘UTADOi

EXECUTADO

KELY JORDANIA DE
FIGUEIREDO

SOUZA

MARCIA POSTELA DE ALMEIDA

MARISA FRANCA DA SILVA

19328786000107

118658520001 68

65068203149

| ARTES CENICAS

| MUSICA

| DANCA

KELY JORDANIA

SOUZA
FIGUEIREDO

MARCIA POSTELA DE
ALMEIDA

MARISA FRANCA DA
SILVA

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

ORIVALDO MARTINS FERNANDES

1363910800170

| DANCA

ORIVALDO

EXECUTADO
|

|
EXECUTADO

3| PATRICIA KOWALESKI CARDOSO

21273705890

| ARTESANATO

PATRICIA

KO
WALESKI
CARDOSO

EXECUTA

|
EXECUTADO

RIVIAN SILVA PASSOS

ROSELI AUGUSTO DE OLIVEIRA

244008350001 05

1426963100015

MUSICA

| ARTESANATO

VALDECY SILVA DE ALMEIDA SILVA

18134939104

ARTESANATO

RIVIAN SILVA PASSOS

ROSELI AUGUSTO DE
OLIVEIRA
VALDECY SILVA DE
ALMEIDASILVA

“EXECUTADO "“ll"

EXECUTADC%

WHEVERTON  VICENTE BARROS
SILVA

18647622000171

| ARTES VISUAIS E

| DIGITAIS

WHEVERTON
VICENTE BARROS
SILVA

|
EXECUTADO

EXECUTADO
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EDITAL EMERGENCIAL N° 009/2021- LEI ALDIR BLANC

'PROPOSTA DE PREMIAGAO DE INCENTIVO A PRODUCAO EM ARTES VISUAIS E DIGITAIS

PROPONENTES

.\‘
CPECNP)

NOME

Do
IFROJETO

STATUS

STATUS
PRESTACAO
DE CONTAS

STATUS
CONTRAPARTIDA

INILSON DE QUEIROZ MACHADO

 318.304.711-04

'CROQUI 01 FAZENDA VELHA

CROQUI 02 CIDADE DE PEDRA

HABILITADO

EXECUTADG

EXECUTADO

|
2VALDIR DA SILVA

383.341.270-49

ICROQUI 01 PONTE DE MADEIRA HABILITADO

DA VILA JARDIM 1870
CROQUI 02 CIDADE DE PEDRA
NOS TEMPOS ATUAIS 2020

EXECUTADO

EXECUTADO

3KLEBER FELIPE VIEIRA

046.480.311-05

CROQUI 01 ANTIGA
RODOVIARIA
CROQUI 02 PRACA BRASIL 1973

HABILITADO

EXECUTADO

EXECUTADO

4NILDC DE QUEIROZ MACHADO

318.239.391-04

CROQUI 01 INDIOS BORORO
CROQUI 02 ROSA BORORO

HABILITADO

TAIKE MOREIRA DE SOUZA

720.085471-91

ICROQUI 01 VIVA
RONDONOPOLIS 1
CROQUI 02 VIVA
RONDONOPOLIS 2

HABILITADO

EXECUTADO|

- EXECUTADQ

EXECUTADQ

GjELIANA GOMES DE CASTRO

8 THAIRINY CARDOSO DE ABREU

9REGINA CELIA MORAES MASLEM

569.509.691-04

015.121.981-88

406.067.241-68

[CROQUI 01 CASA DO RIO
CROQUI 02 VISITA AO CASARIO

ICROQUI 01 IPE NA PRACA
CROQUI 02 CASARIO SOBRE
OLHAGENS

'CROQUI 01 BRISA DA MATA

CROQUI 02 VERMELHO AO
AMANHECER

HABILITADO|

HABILITADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUT.

EXECUTADO

10 JULIANA DE JESUS NOGUEIRA CAMPOS
11 YASMIM ALEXANDRA COSTA FERREIRA

032.720.436-24
076.285.811-70

CROQUI 01 YPE ROSA
CROQUI02 CASAVIVA
CROQUI 01 CRUZ PARQUE DAS
AGUAS

CROQUI 02 ALDEIA
TADARIMANA

HABILITADO
HABILITADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

T2 MARIA DE LOURDES NUNES CORDEIRO
\

384 678.361-72

CROQUI 01 A ARARA AZUL
'CROQUI 02 BOI PRACA DOS

HABILITADO

EXECUTADO

EXECUTADO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




=

Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n° 5.163
Rondonopolis, 29 de margo de 2022, Terga-feira.

j(ZARREIROS

| 13 UOAO FERREIRA NETO

298 .867.161-34

CROQUI 01 1° PREDIO DE
/ANDAR EM RONDONOPOLIS
| CROQUI 02 IGREJA MATRIZ

HABILITADO

EXECUTADO

EXECUTADO

14 UJOEL INACIO DIAS DA SILVA

621.730.301-91

CROQUI 01 CARRO DOS BOI
PRAGA DOS CARREIROS

CROQUI 02 2° PREDIO NA CIDADE
DE RONDONOPOLIS

HABILITADO

EXECUTADO

EXECUTADO

| 15 JAIRO SILVA

16 ‘FALME MENDONCA

037.607.751-44

318.044971-34

CROQUI 01CAMINHAO

ATRAVESSANDO O RIO

[VERMELHO SOBRE A BALSA

1960

CROQUI 02 COLEGIO SAGRADO

EgRACAO DE JESUS DECADA
60

ICROQUI 01 CRUZ PARQUE DAS

AGUAS
CROQUI 02 PRACA BRASIL

HABILITADO

EXECUTADO,

EXECUTADO

MERCEDES VIEIRA GIARETTA

F;UIS HENRIQUE VALENTE BADARO

059.124 521-53

046.394.271-07

g:ooun 01 CASARIO ANOS 70
0QUI 02 FARMACIA CRUZ
VERMELHA

ICROQUI 01 CENTRO DE
RONDONOPOLIS
CROQUI 02 CASARIO

HABILITADO

EXECUTADO

SCUTADO

EXECUTADO

HERMES DE MELO RODRIGUES

| CELSO AMARO DA ROCHA

046.077.751-34

522.175.581-53

CROQUI 01 RAINHA DO
ALGODAO

CROQUI 02 LIRIO EM
RONDONOPOLIS
CROQUI 01 PREFEITURA ATE A
DECADA DE 60

CROQUI 02 AVENIDA

_ ONAS FINAL DE 60 PARA
70

HABILITADO

EXECUTADO)

EXECUTADOp

EXECUTADO

ROSELI AUGUSTO DE OLIVEIRA

WAGNER VINICIUS DE ARAUJO LEMOS
J

604 243 971-53

424.397 601-53

CROQUI 01 YPE AMARELO E

ARARA

CROQUI 02 IGREJA SAGRADO

ICORACAO DE JESUS
OQUI 01 MEMORIAS 01

CROQUI 02 MEMORIAS 02

HABILITADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO

EXECUTADO
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340.630.212-20 [CROQUI 01 FOLHA DE
RONDONOPOLIS

, CROQUI 02 MARIA SETE VOLTA

25 WANDER JOSE DE MELO

27645835168 CROQUI 01 CIDADE DE PEDRA [HABILITADO| EXECUTADO,  EXECUTADO!
'CROQUI 02 CASARIO I

| 24 PAULO PIRES DE OLIVEIRA HABILITADO| EXECUTADO[  EXECUTADO

EDITAL EMERGENCIAL N° 010 ~ LEI ALDIR BLANC - “RITMO E ALEGRIA™

PROPOSTAS PARA PREMIACAO DE PROJETOS ARTISTICOS CULTURAIS DO SETOR DA MUSICA E
DA DANCA

PROPONENTES

b NOME STAIUS STATUS STATUS
CPECNPS Do

PRESTACAQ | CONTRAPARTIDA
PROJETO DECONTAS
10SVALDINO DA SILVA MACIEL

FESTIVAL DE| EXECUTADO] EXECUTADO
926.098.561-72 MUSICA “ZE
‘ MUSICA DAMIAO"
i DANCA FESTIVAL DE| EXECUTADO|  EXECUTADO
996.520.801-87 DANCA

MUNICIPAL

ANDREIA RODRIGUES DA SILVA MUNARO

Pedro Augusto Carvalho de Aratjo

Secretario Municipal de Cultura

Rondonopolis 22 de Margo de 2022
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