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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N.°49/2022.

O Municipio de Rondonopolis-MT, através do Pregoeiro, torna publico que realizara a
licitacdo em epigrafe para: registro de precos para futura e eventual contratacdo de
empresa para fornecimento sob demanda de géas liquefeito de petroleo GLP (gas de
cozinha), envazado em botijao e aquisicao de vasilhames, conforme edital e seus anexos.
Os interessados poder&o retirar o edital completo gratuitamente no endereco eletronico
bllicompras.com, onde as propostas serdo recebidas e processadas por meio eletrénico.
Bem como, no site www.rondonopolis.mt.gov.br menu: Empresa opcao: Licitagdes, e
na Prefeitura, Departamento de Compras, Avenida Duque de Caxias, n.° 1.000, Bairro
Vila Aurora, das 12h00 as 18h00, telefone para contato (66) 3411-5739, Abertura das
Propostas: 15/07/2022 as 09h00 (horéario de Brasilia) em sessdo publica nos termos do
Edital e seus anexos.

Rondondpolis-MT, 30 de junho de 2022.

Jose Edilson Goncalves
Pregoeiro

PUBLICIDADE: DIORONDON, TCE, AMM, DOU, JORNAL A GAZETA.
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‘LEI COMPLEMENTAR N°390 - DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Dispbe em alterar a Lei Complementar 056 de 14 de dezembro de 2007, em seu Art. 15
nos incisos VI e VII, alinea “a” que menciona sobre coeficiente de aproveitamento da
area de construcao dos terrenos.

SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS DECRETOU O
PREFEITO NAO SE MANIFESTOU e eu Vereador RONALDO CICERO
CARDOSO, na qualidade de 1° Vice-Presidente, e nos termos do § 4° do Art. 59 da Lei
Orgénica do Municipio, promulga os seguintes dispositivos da Lei Complementar:

Art.1° Altera alinea "a" dos incisos VI e VII do art.15 da Lei Complementar 056/2007,
passa a ter a seguinte redacéo:

Inciso VI...
a) na Avenida Governador Jalio José de Campos, com a Avenida Paulista seguindo na
Avenida Governador Julio José de Campos até a rotatéria da Rodovia MT 270, o
coeficiente de aproveitamento de construcdo podera ser de até 6 vezes a area do terreno.

Inciso VII...

a) na Avenida Governador Julio José de Campos, com a Avenida Paulista seguindo na
Avenida Governador Jalio José de Campos até a rotatéria da Rodovia MT 270, o
coeficiente de aproveitamento de construcdo podera ser de até 6 vezes a area do terreno.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicoes.

Rondondpolis (MT), 28 de junho de 2022; 106° da Fundagéo e
68° da Emancipacdo Politica (Lei 3621).

Ronaldo Cicero Cardoso
Primeiro Vice-Presidente

Claudio Antbnio de Carvalho
Primeiro Secretario

PLC N°01/2022 — Ver.Roni Magnani
Publicada no DIORONDON.
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LEIN°11.969 - DE 21 DEDEZEMBRO DE 2021.

Dispde sobre autorizacdo ao Poder Executivo Municipal a Construcdo de um
“OBELISCO COMEMORATIVO DO JUBILEU OURO" em Rondondpolis na Rotatdria
da Avenida Otaviano Muniz e da outras providéncias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
DECRETOU O PREFEITO NAO SE MANIFESTOU e eu Vereador RONICLEI
DOS SANTOS MAGNANI, na qualidade de 1° Vice-Presidente, e nos termos do § 8°
do Art. 59 da Lei Organica do Municipio, promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, a Construgdo de um “OBELISCO
COMEMORATIVO DO JUBILEU OURO" em Rondondpolis na Rotatdria da Avenida
Otaviano Muniz.

Art. 2.° As despesas decorrentes com a execucdo da presente Lei, correrdo & conta das
dotacGes proprias do orcamento vigente, suplementadas, se necessario, por decreto de
poder Executivo.

Art. 3.° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rondonopolis (MT), 21 de dezembro de 2021; 106° da Fundacéo e

68° da Emancipacéo Politica (Lei 3621).

Roniclei dos Santos Magnani
Presidente da Camara Municipal

Claudio Antdnio de Carvalho
1° Secretario da Camara Municipal

PL N° 08/2021 — Ver. Roni Magnani
Publicada no DIORONDON.
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LEI N°12.268 - DE 28 DE JUNHO DE 2022.

Dispde sobre autorizar o Executivo Municipal a outorgar concessao de servigo publico
referente a prestacdo de servicos de remocao e guarda de veiculos objeto de medidas
administrativas previstas no Codigo de Transito Brasileiro e da outras providéncias.

SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS DECRETOU O
PREFEITO NAO SE MANIFESTOU e eu Vereador RONALDO CICERO
CARDOSO, na qualidade de 1° Vice-Presidente, e nos termos do § 4° do Art. 59 da Lei
Organica do Municipio, promulga os seguintes dispositivos da Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo, a critério da administracdo publica, o
servico de remocdo, guarda e liberacao de veiculos autuados por infragéo a Legislacéo de
Trénsito, bem como suporte nas atividades de leildo dos veiculos custodiados e nédo
retirados pelos seus proprietarios apds transcorrido os prazos legais, em atendimento as
necessidades do Municipio de Rondondpolis, através da Secretaria Municipal de
Transporte e Transito.

Paragrafo Unico. Para disputar o certame a empresa concorrente devera se enquadrar
nos moldes do Art. 15 inciso VI e pardgrafo 2° da Lei Federal 9.9897/1995;
apresentando para tanto projeto técnica e oferecendo pétio cercado com seguranca
monitorada e barracdo coberto para alocacao dos automdveis apreendidos.

Art. 2° A concessionaria que prestara o0 servico ndo necessariamente deverd ser
proprietéaria do imdvel a ser implantado o patio de guarda de veiculos, facultada a locacdo
de area destinada a esse fim, desde que comprove possuir condi¢es de executar o objeto
durante todo o periodo da concessao.

CAPITULO II
DOS SERVICOS

Art. 3° Os servicos de remocgédo e guarda de veiculos infratores serdo outorgados por
concessdo a pessoa juridica que demonstre capacidade para seu desempenho, por sua
conta e risco e por prazo determinado, mediante licitacdo publica.

Cont. Lei n°12.269 f1.02
Art. 4° Sdo procedimentos obrigatdrios de operacdo da concessionaria:

| — manter os servigos em funcionamento 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente,
inclusive aos sabados, domingos e feriados;

I —realizar a medida administrativa somente com a presenca de um agente da autoridade
que autuou o infrator;
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I11- Que tenha software de gestdo de veiculos apreendidos e que sejam compativeis e
fornecidos para os Poderes Publicos e Forca de Seguranca.

IV — manter sob sua guarda e responsabilidade os veiculos recolhidos até a sua liberacéo
ou destinagéo;

V — cobrar dos proprietarios de veiculos apreendidos, tarifas relativas a remocéo e guarda
dos veiculos, que serdo fixadas por Decreto do Poder Executivo;

VI — liberar o veiculo somente apds a apresentacdo do ato liberatdrio expedido pela
autoridade competente e do pagamento das despesas relativas a remocao e estadia;

VII - suportar todas as despesas necessarias a execuc¢ao do objeto da concesséo, inclusive
0 pagamento mensal dos valores devidos ao Fundo Municipal de Transito ou outro que
venha a substitui-lo;

VIII — responsabilizar-se por todas as despesas com pessoal, por todos os Onus e
obrigacGes de natureza tributaria, trabalhista, previdenciaria, securitaria ou devida a
terceiros;

IX  — manter durante todo o periodo de execucdo do objeto da concessdo, em
compatibilidade com as obrigagdes assumidas, bem como com as demais condigdes de
habilitacéo;

X — manter a qualidade dos servigos durante toda a vigéncia da concessao.

Art. 5° Incumbe ao poder concedente:

| — Regulamentar o servico, gerencié-lo e fiscaliza-lo permanentemente;

Il — Assegurar o equilibrio econdmico-financeiro da concessao;

I11 — aplicar penalidades regulamentares e contratuais;

IV — Declarar a extin¢do da concessao nos casos previstos em lei;

V — Homologar reajustes e proceder as revisoes tarifarias;

VI — Fixar as tarifas dos servigos concedidos;

VII — emitir autorizacdo para liberagdo dos veiculos que encontram-se recolhidos no
depdsito;

VI —realizar avaliagfes periodicas da qualidade dos servicos;

IX — Estimular a eficiéncia do servico e a modicidade das tarifas;

X — Designar servidor que exercerda ampla e irrestrita fiscalizacdo na execucdo da
concessao.

Paragrafo Unico. No exercicio da fiscalizacdo do poder concedente, devera a
concessionaria permitir o acesso as informacdes relativas a administracao, contabilidade,
recursos técnicos, econdémicos e financeiros da concessionaria.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Cont. Lei n° 12.269 fl.03

Art. 6° Além do cumprimento das clausulas constantes do contrato de concessdo, a
concessionaria ficara obrigada a:

| — Prestar servico adequado, assim entendido, aquele prestado com regularidade,
continuidade, eficiéncia e igualdade de tratamento aos usuarios e modicidade nas tarifas;
I1 — Cumprir e fazer cumprir as normas de servico e as clausulas da concesséo;

I11 — facilitar o exercicio da fiscalizacdo pelo poder concedente;

IV — Cumprir as ordens de servigco emitidas pelo poder concedente;

V — Submeter-se a fiscalizacdo pelo poder concedente;

VI - Manter, sob seus custos, durante todo tempo da concessdo, seguro de
responsabilidade civil destinado a cobrir prejuizos causados por danos materiais (furto,
roubo, incéndio e outros) e contra terceiros, nos veiculos depositados sob sua
responsabilidade; e

VII - ter controle de registro de dendncia, no qual o condutor ou proprietario, ao retirar o
veiculo, registrara em formulario proprio eventual dano, ou falta de equipamentos e/ou
acessorios, ou, ainda, a sua incolumidade pelo estado do veiculo.

8 1° Seréd responsabilidade da concessionéria a analise, apuracdo e ressarcimento de
prejuizos materiais oriundos da ocorréncia de danos que trata o inciso VII deste artigo.

§ 2° A concessionaria ndo manterd qualquer outra atividade comercial ou industrial no
local destinado a guarda e deposito de veiculos, ou mesmo anexo ao estabelecimento, sob
pena de extin¢do da concessdo, por caducidade declarada pelo poder concedente em
regular processo administrativo.

Art. 7° A Concessiondria devera anualmente apresentar até o Ultimo dia util do més de
janeiro a Camara Municipal e ao Conselho Municipal de Transito comprovagao de
regularidade fiscal, comprovante de quitacdo das obrigacGes da outorga, apdlice de
seguro vigente e documento que ateste a capacidade operacional dos caminhdes
guincho, sendo vedado a emissdo do alvara de funcionamento pela Receita Municipal
de Rondondpolis a Concessionaria sem gque haja a aprovacao pelos colegiados itens e
documentos elencados neste artigo.

Art. 8° A idade dos caminhdes guincho utilizados na operacgao dos servi¢os ndo podera

ser superior a 05 (cinco) anos.

Paragrafo Unico. A empresa devera comprovar no minimo 10 (dez) anos de servigos
prestados no ramo de guincho, reboque de veiculos e gestéo de patio

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Cont. Lei n° 12.269 fl.04

Art. 9° O poder concedente podera contar com o apoio dos 6rgdos e instituicdes
governamentais afins para a fiscalizacdo cooperativa dos servigos, visando o
aperfeicoamento da dindmica do exercicio do poder de policia administrativa.

CAPITULO IlI
DAS TARIFAS SOBRE 0OS SERVICOS

Art. 10 Caberd ao Municipio de Rondonopolis, pela outorga da concessao, o valor
minimo de 8% (oito por cento) da arrecadacdo mensal bruta da concessionaria, que
devera efetuar o repasse até o décimo dia util de cada més.

Paréagrafo Unico. Cabera a concessionéria reverter diretamente ao 6rgao municipal de
transito nos termos definidos pelo Conselho Municipal de Transito que além de
fiscalizar e acompanhar mensalmente a execucao da concessao, definira acGes e planos
para utilizacédo dos referidos bens e servi¢os, sendo pelo menos 35% (trinta e cinco por
cento) dos recursos estabelecidos no caput deste artigo deverdo ser destinado a acoes
de educacao, conscientizacdo, treinamento e formacoes de profissionais que atuam no
orgdo Municipal de transito.

Art. 11 O repasse seré efetuado mediante ordem bancéria emitida em favor do Fundo
Municipal de Transito ou outro que venha a substitui-lo.

Art. 12 Os servicos de que trata esta lei serdo remunerados pelo pagamento de tarifa
fixada por Decreto do Chefe do Poder Executivo, nos termos da melhor proposta obtida
no processo licitatorio para outorga da concessdo, sendo aplicadas e atualizadas ao
longo da vigéncia da concessao somente apds aprovacdo da Camara dos Vereadores.

CAPITULO IV
DO LEILAO

Art. 13 A concessiondria devera realizar o leildo de todos os veiculos que estejam em
condicdes para tal, dentro do prazo instituido pelo Cdédigo de Transito Brasileiro e
resolucdes pertinentes.

Art. 14 A concessionéaria deveré realizar vistoria quando da liberacdo para leildo, visando
cadastrar e manter o histdrico do veiculo durante todas as fases do processo.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Cont. Lei n°® 12.269 fl.05

Art. 15 Caso seja constatado algum impedimento legal ou restricdo judicial, o veiculo
deverd ser retirado da lista de leildo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 Fica o Poder Executivo, por meio da Secretaria Municipal de Transporte e
Transito, autorizado a celebrar Convénio, com os integrantes do Sistema Nacional de
Trénsito — SNT, visando a cooperacdo técnica, material, administrativa e operacional para
a implantacdo do patio unificado.

Paragrafo unico. A Concessionaria ndo podera receber veiculos oriundos de infracGes
ou ilicitos que nao se relacionem com as disposicdes do Codigo Nacional de Transito,
ressalvado os casos acobertados por convénios celebrados com outros 6rgaos publicos,
de segurancga publica e ou viaria e do poder judiciario, onde seja estabelecido forma de
custeio e que haja anuéncia da Concessionaria.

Art. 17 Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar, por decreto, quando
necessario, a presente lei, sendo a aplicacdo do aludido regulamento condicionada a
aprovacao da Camara dos Vereadores

Art. 18 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢ées em
contrario.

Rondondpolis (MT), 28 de junho de 2022; 106° da Fundagéo e
68° da Emancipacdo Politica (Lei 3621).

Ronaldo Cicero Cardoso
Primeiro Vice-Presidente

Claudio Antdnio de Carvalho
Primeiro Secretario

PL N° 114/2022 — Poder Executivo
Publicada no DIORONDON.
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LEI N°12.269 - DE 28 DE JUNHO DE 2022. ‘

Dispde sobre criar o Programa Horta do Bem - Salde, que disciplina a criacdo, exploracao
e manutenc¢do do cultivo de hortalicas e legumes em hortas do Municipio nos casos que
especifica, em Rondondpolis/MT e da outras providéncias.

SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS DECRETOU O
PREFEITO NAO SE MANIFESTOU e eu Vereador RONALDO CICERO
CARDOSO, na qualidade de 1° Vice-Presidente, e nos termos do § 4° do Art. 59 da Lei
Organica do Municipio, promulga os seguintes dispositivos da Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Horta do Bem - Saude, que incentiva a criacdo e a
manutencéo das ora criadas Hortas do Bem - Salde, sem fins lucrativos, no Municipio.

Paragrafo Unico. Esta lei possui, no @mbito dos programas de acédo social da Prefeitura
de Rondonopolis, o conddo de proporcionar, por meio de ac@es institucionais do poder
publico e espontaneas de interessados, a producao de verduras para consumo préprio de
funcionarios, usuarios e demais pessoas vinculadas ao érgdo e/ou empresa, em suas
dependéncias.

Art. 2° Sem prejuizo das atividades para as quais foram criadas, as institui¢des, 6rgdos e
empresas municipais mencionados nesta lei deverdo participar do Programa Horta do
Bem - Salde, desde que possuam espaco fisico para criar e fazer funcionar
adequadamente uma horta.

8 1° Por espaco fisico, entende-se tdo somente a porcao de terreno existente no chdo onde
se instale a horta.

§ 2° Todos 0s equipamentos e insumos necessarios para a inauguracdo do Programa Horta
do Bem - Saude serdo fornecidos pela instituicdo que o promova, contando-se ainda com
doac0es efetuadas por pessoas interessadas.

Art. 3° Sem prejuizo de outras medidas enriquecedoras do Programa Horta do Bem -
Saulde, cada estabelecimento que tenha o programa implantado podera aperfei¢oar o seu
funcionamento as suas expensas, desde que se obedeca as seguintes condigdes:

| - manter o carater ndo remuneratério, afastando qualquer intuito de lucro com a
producdo conseguida;

Il - executar todas as a¢fes do programa por meio das dotagdes ja existentes ou
ainda contar com doacg6es de qualquer natureza da sociedade civil;

I11 - abster-se de qualquer pratica nociva a produgdo, como 0 uso de agrotoxicos
proibidos, tais como Tricolfon, Cihexatina, Abamectina, Acefato, Carbofuran, Forato,
Fosmete, Lactofen, Parationa Metilica e Thiram;

Cont. Lei n®12.268/2022 f1.02

IV - utilizar, sem excec¢do, os procedimentos de adubacdo do solo por meio de
esterco e/ou adubos naturais e organicos;

V - organizar a doacdo da producdo excedente para instituicdes beneficentes,
conforme cadastro municipal em vigor.
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Art. 4° Deverdo imediatamente aderir ao Programa Horta do Bem - Salde e desenvolvé-
lo todas as escolas, asilos, abrigos, creches, Emeis e centros de salde, associacdes de
moradores, centros de multiplos uso, que possuam espaco fisico para a perfeita execugdo
desse programa.

Paragrafo Unico. Todas as instituicbes que implantarem o programa de que trata esta lei
deverdo inserir no calendario mensal de atividades regulares previstas nos seus
regimentos internos ou documento similar as questBes inerentes a manutencdo e ao
aperfeicoamento da Horta do Bem - Salde.

Art. 5° Excepcionalmente, e tdo somente no primeiro ano de vigéncia desta lei, as
instituicGes que implantarem o Programa Horta do Bem - Salde contardo com preferéncia
de aprovacdo dos demais projetos pertinentes a sua atividade junto ao Executivo, em todas
as secretarias municipais.

Art. 6° Todas as questdes oriundas do Programa Horta do Bem - Salde concernentes a
gestdo e a manutencao desse programa serdo resolvidas pelo diretor e/ou presidente titular
do 6rgdo envolvido em conjunto com o titular da secretaria municipal pertencente a
administracdo direta.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rondondpolis (MT), 28 de junho de 2022; 106° da Fundagéo e
68° da Emancipacéo Politica (Lei 3621).

Ronaldo Cicero Cardoso
Primeiro Vice-Presidente

Claudio Antdnio de Carvalho
Primeiro Secretario

PL N° 4/2022 — Ver. Adonias
Publicada no DIORONDON.
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PORTARIA N°. 415 - DE 27 DE JUNHO DE 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE RONDONOPOLIS, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e seguindo
as instrucdes do REGIMENTO INTERNO (Resolucéo 376 - de 28 de dezembro de 2001)
desta Casa de Leis.

Considerando o Memorando n°. 083/2022/SC/NC/CMR, expedido pela Sra. Erica Maria
Ferreira — Gestora de Contratos, datado em 22 de junho de 2022.

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar a Sra. Marizeth de Araujo Silva, Telefonista, lotada na Secretaria
Legislativa de Administragéo, para fiscalizar o contrato abaixo relacionado:

Contrato Razao Social Periodo
038/2022 Divino Tadeu Garcia 10/06/2022 a 10/06/2023

Artigo 2° - Designar como fiscal substituto o Sr. Luciano Salvador Melo Aguilar,
Assistente do Legislativo I1, lotado na Secretaria Legislativa de Administragéo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 10 de junho de 2022.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administracdo — Coordenadoria de Recursos Humanos
Rondondpolis — MT, 27 de junho de 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI
Presidente

WENDELL DE SOUZA GIROTTO
Secretario Legislativo de Administracéo
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PORTARIA N°. 416 - DE 27 DE JUNHO DE 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE RONDONOPOLIS, usando das atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei e seguindo
as instrugdes do REGIMENTO INTERNO (Resolugéo 376 - de 28 de dezembro de 2001)
desta Casa de Leis.

Considerando o Memorando n°. 083/2022/SC/NC/CMR, expedido pela Sra. Erica Maria
Ferreira — Gestora de Contratos, datado em 22 de junho de 2022.

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar o Sr. Gelson Luiz Gomes, Agente Administrativo, lotado na

Secretaria Legislativa de Comunicacdo Social, para fiscalizar o contrato abaixo
relacionado:

Contrato Razao Social Periodo

039/2022 Sociedade Impressora Souza Ltda. EPP 14/06/2022 a 14/06/2023

Artigo 2° - Designar como fiscal substituta a Sra. Vanessa Pereira Cunha, Chefe de
Setor de Cerimonial, lotada na Secretaria Legislativa de Comunicagéo Social.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus

efeitos a partir de 14 de junho de 2022.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Secretaria Legislativa de Administracdo — Coordenadoria de Recursos Humanos

Rondondpolis — MT, 27 de junho de 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI
Presidente

WENDELL DE SOUZA GIROTTO
Secretario Legislativo de Administracao
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PORTARIA N°. 417 - DE 27 DE JUNHO DE 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE RONDONOPOLIS, usando das atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei e seguindo
as instrugdes do REGIMENTO INTERNO (Resolucdo 376 - de 28 de dezembro de 2001)
desta Casa de Leis.

Considerando o Memorando n°. 083/2022/SC/NC/CMR, expedido pela Sra. Erica Maria
Ferreira — Gestora de Contratos, datado em 22 de junho de 2022.

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar a Sra. Maria Raquel Garcia, Assistente do Legislativo I, lotada

na Secretaria Legislativa de Comunicacdo Social, para fiscalizar o Primeiro Termo
Aditivo ao Contrato abaixo relacionado:

Contrato Razao Social Periodo
003/2022 Rafael Alves Theodoro 02/06/2022 a 31/12/2022

Artigo 2° - Designar como fiscal substituta a Sra. Vanessa Pereira Cunha, Chefe de
Setor de Cerimonial, lotada na Secretaria Legislativa de Comunicagéo Social.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 02 de junho de 2022.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Secretaria Legislativa de Administracdo — Coordenadoria de Recursos Humanos

Rondondpolis — MT, 27 de junho de 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI
Presidente

WENDELL DE SOUZA GIROTTO
Secretario Legislativo de Administracao
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PORTARIA N°. 418 - DE 27 DE JUNHO DE 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE RONDONOPOLIS, usando das atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei e seguindo
as instrugdes do REGIMENTO INTERNO (Resolugéo 376 - de 28 de dezembro de 2001)
desta Casa de Leis.

Considerando o Memorando n°. 083/2022/SC/NC/CMR, expedido pela Sra. Erica Maria
Ferreira — Gestora de Contratos, datado em 22 de junho de 2022.

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar o Sr. Robertinho Gomes Machado, Motorista, lotado na

Secretaria Legislativa de Administracdo, para fiscalizar o Terceiro Termo Aditivo do
contrato abaixo relacionado:

Contrato Razé&o Social Periodo
031/2019 Mapfre Seguros Gerais | 25/06/2022 a 25/06/2023
SIA

Artigo 2° - Designar como fiscal substituto o Sr. Tyroni Luiz da Silva Janior, Chefe
de Setor de Transportes, lotado na Secretaria Legislativa de Administracéo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 25 de junho de 2022.

Artigo 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Secretaria Legislativa de Administracdo — Coordenadoria de Recursos Humanos
Rondonopolis — MT, 27 de junho de 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI
Presidente

WENDELL DE SOUZA GIROTTO
Secretario Legislativo de Administracdo
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PORTARIA N°. 419 - DE 29 DE JUNHO DE 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE RONDONOPOLIS, usando das atribuicdes que lhe sio conferidas por Lei e seguindo
as instrucdes do REGIMENTO INTERNO (Resolucéo 376 - de 28 de dezembro de 2001)
desta Casa de Leis.

Considerando o artigo 83 da Lei n°. 1.752/1990 — Regime Juridico Unico dos Servidores
Publicos do Municipio de Rondonopolis, das Autarquias e Fundagdes Municipais;

Considerando o atestado médico expedido pelo doutor Eduardo Nougueirol dos Santos —
RQE 1581 CRM MT- 3831,

Considerando o parecer expedido pelo Departamento de Saide Ocupacional e Pericia
Médica — DESOPEM.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder 30 (trinta) dias de Licenca para Tratamento de Salde para a Sra.
Daiana_Amancio Decusati, na fungdo de Assistente do Legislativo Il, lotada na
Secretaria Legislativa de Administracdo, no periodo de 20 de junho a 19 de julho de
2022.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus

efeitos a partir de 20 de junho de 2022.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Secretaria Legislativa de Administracdo — Coordenadoria de Recursos Humanos

Rondondpolis — MT, 29 de junho de 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI
Presidente

WENDELL DE SOUZA GIROTTO
Secretario Legislativo de Administracao
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PORTARIA N° 420 - DE 29 DE JUNHO DE 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE RONDONOPOLIS, usando das atribuicdes que lhe sio conferidas por Lei e seguindo
as instrucdes do REGIMENTO INTERNO (Resolugéo 376 - de 28 de dezembro de 2001)
desta Casa de Leis.

Considerando o Memorando n°. 084/2022/SC/NC/CMR, expedido pela Sra. Erica Maria
Ferreira — Gestora de Contratos, datado em 22 de junho de 2022.

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar o Sr. Luciano Salvador Melo Aguilar, Assistente do Legislativo

I1, lotado na Secretaria Legislativa de Administracdo, para fiscalizar o contrato abaixo
relacionado:

Contrato Razao Social Periodo

040/2022 CSM Com. Derivados de Petréleo Ltda. 23/06/2022 a 27/10/2022

Artigo 2° - Designar como fiscal substituto o Sr. Tyroni Luiz da Silva Janior, Chefe
de Setor de Transportes, lotado na Secretaria Legislativa de Administracéo.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 23 de junho de 2022.

Artigo 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administracdo — Coordenadoria de Recursos Humanos
Rondonopolis — MT, 29 de junho de 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI
Presidente

WENDELL DE SOUZA GIROTTO
Secretario Legislativo de Administracdo
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PORTARIA N° 421 - DE 29 DE JUNHO DE 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE RONDONOPOLIS, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e seguindo
as instrucdes do REGIMENTO INTERNO (Resolucéo 376 - de 28 de dezembro de 2001)
desta Casa de Leis.

Considerando o Memorando n°. 084/2022/SC/NC/CMR, expedido pela Sra. Erica Maria
Ferreira — Gestora de Contratos, datado em 22 de junho de 2022.

RESOLVE:
Artigo 1° - Designar o Sr. Gelson Luiz_Gomes, Agente Administrativo, lotado na

Secretaria Legislativa de Comunicacdo Social, para fiscalizar o contrato abaixo
relacionado:

Contrato Razao Social Periodo
041/2022 Assis Vaz Instrumentos Musicais Eireli 28/06/2022 a 28/09/2022

Artigo 2° - Designar como fiscal substituto o Sr. Marcos Augusto da Silva, Coord. de
Com. Social, lotado na Secretaria Legislativa de Comunicacéo Social.

Artigo 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 28 de junho de 2022.

Artigo 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Secretaria Legislativa de Administracdo — Coordenadoria de Recursos Humanos
Rondonopolis — MT, 29 de junho de 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI
Presidente

WENDELL DE SOUZA GIROTTO
Secretario Legislativo de Administracéo
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PORTARIA N° 422 - DE 29 DE JUNHO DE 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI, PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE RONDONOPOLIS, usando das atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei e seguindo
as instrugdes do REGIMENTO INTERNO (Resolugéo 376 - de 28 de dezembro de 2001)
desta Casa de Leis.

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER 10 (dez) dias de férias para 0 SR. ROBERTINHO GOMES
MACHADO, na fungéo de Motorista, lotado na Secretaria Legislativa de Administracao,
referente ao periodo aquisitivo de 01/12/2020 a 30/11/2021, a serem usufruidas no
periodo de 20 a 29 de junho de 2022.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 20 de junho de 2022.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE
Secretaria Legislativa de Administracdo — Coordenadoria de Recursos Humanos

Rondondpolis — MT, 29 de junho de 2022.

RONICLEI DOS SANTOS MAGNANI
Presidente

WENDELL DE SOUZA GIROTTO
Secretério Legislativo de Administracao

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondonopolis, 30 de junho de 2022, Quinta-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ORDEM DE PARALISACAQ DOS SERVICOS

Paralisacdo da Ordem de Servicos referente ao Contrato n.° 1069/2021, celebrado entre o
Municipio de Rondonopolis/MT e a empresa J.A. Taveira Engenharia E Construcoes
EIRELI.

A Secretaria Municipal de Educacdo, senhora Mara Gleibe
Ribeiro Clara da Fonseca, no uso de suas atribui¢des legais, e

Considerando que o Municipio de Rondondpolis/MT celebrou o
Contrato Administrativo registrado sob o n.° 1069/2021 com a empresa J.A. Taveira
Engenharia E Construgdes EIRELI, inscrita sob o C.N.P.J. n.° 24.299.045/0001-20, cujo
objeto é a Construcdo de Creche Tipo 02 Padrdo FNDE, Localizado na Rua Otavio
Pinheiro Rodrigues, 251, Jardim Ebenezer, no municipio de Rondonépolis — MT;

Considerando que a Ordem de Inicio dos Servicos n.° 04/2021,
foi emitida em 19 de janeiro de 2022 e recebida pela empresa contratada no dia 20 de
janeiro de 2022;

Considerando que, atualmente, o prazo para a execucdo dos
servigos contratados se findara no dia 20 de janeiro de 2023;

Considerando que, decorridos 05 (cinco) meses desde o inicio
da execucéo dos servicos contratados, a empresa executou somente 5,61% de andamento
do contrato, enquanto para esse tempo a contratada deveria ter executado 54,94 de acordo
com o cronograma fisico-financeiro do apresentado em processo licitatério e 14,12% de
acordo com 0 novo cronograma apresentado pela contratada, visto que sera impossivel
concluir a obra no prazo proposto;

Considerando que a fiscalizacdo da Secretaria Municipal de
Educacdo através de reunides e postulagbes com o representante legal da empresa,
requereu por diversas vezes, um maior empenho e a execugdo de providéncias no sentido
de melhorar a performance geral da empresa quanto a execucao das obras em significativo
atraso, e mesmo assim nao se obteve éxito. Diante do ndo atendimento das solicitacoes,
a equipe técnica da SEMED prosseguiu com 5 notificaces, fim de alertar e orientar a
contratada sobre suas obrigacdes do contrato;

Considerando que, em razdo incapacidade da empresa em
concluir a referida obra no prazo previsto no cronograma contratado, que em razéo da
morosidade na execucdo dos servigos a empresa prejudicou diretamente as atividades
pedagogicas que irdo ser desenvolvidas na escola, frustrando o objetivo da administracdo
publica;

Considerando que, em razdo dos fatos acima expostos, as
atitudes relacionadas ao descumprimento das obrigacGes da contratada insertas por meio
das Clausulas previstas no Contrato n.° 1069/2021 se encontram sob apuracéo de processo
administrativa n°18/2022 .

RESOLVE:
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Decretar a Paralisacgdo dos Servicos de Execugdo de “Construcao
de Creche Tipo 02 Padrdo FNDE, Localizado na Rua Otavio Pinheiro Rodrigues, 251,
Jardim Ebenezer, no municipio de Rondondpolis — MT, tendo em vista que o prazo de
execucdo dos servicos contratados findara na data de 20 de janeiro de 2023 e, em razédo
da morosidade/inércia ao cumprimento dos prazos estabelecidos no instrumento
contratual e consequentemente a ndo conclusdo dos servicos contratados, interferiu
diretamente no objetivo da Administracdo Publica e no regular desenvolvimento das
atividades pedagogicas na unidade.

Determina-se que a empresa cumpra as solicitagdes em carater de urgéncia, tendo um
prazo de 24 horas (vinte e quatro).
Rondonopolis — MT, 30 de junho de 2022.

Mara Gleibe Ribeiro Clara da Fonseca
Secretaria Municipal de Educacao

Dhyogo Parreira Goncalves
Gerente de Departamento Engenharia e Arquitetura

Secretaria Municipal de Educacao

Rayssa Lima Ferreira
Fiscal do Contrato n° 1069/2021
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PARECER N°.153 /2022

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados,
deliberaram em reunido realizada no dia trinta de junho do ano de 2022, apds recebimento
de visto confere da servidora Lurdes Maciak Bertoletti com nimero de matricula 162078,
Docente da Educaco Infantil, este conselho manifesta PARECER FAVORAVEL a
elevacdo para classe B.

Rondondpolis, 30 de junho de 2022.

Atenciosamente,

CRISLEY RIBEIRO PEREIRA CLARICE RODRIGUES SANTANA
PRESIDENTE MEMBRO

MARLI SALES DA SILVA JANAINA DA SILVA T. RODRIGUES
MEMBRO MEMBRO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrdnico (D}orondon-e) Edicdo n°5.227
Rondonopolis, 30 de junho de 2022, Quinta-Feira.

PARECER N°.154 /2022

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados,
deliberaram em reunido realizada no dia trinta de junho do ano de 2022, apds recebimento
de visto confere da servidora Jaqueline Ferreira da Silva com numero de matricula

1551671, Docente da Educacdo Infantil, este conselho manifesta PARECER
FAVORAVEL a elevacao para classe B.

Rondonopolis, 30 de junho de 2022.

Atenciosamente,

CRISLEY RIBEIRO PEREIRA CLARICE RODRIGUES SANTANA
PRESIDENTE MEMBRO

MARLI SALES DA SILVA JANAINA DA SILVA T. RODRIGUES
MEMBRO MEMBRO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PARECER N°.155 /2022

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados,
deliberaram em reunido realizada no dia trinta de junho do ano de 2022, apds recebimento
de visto confere da servidora Andreia Paula de Oliveira com nimero de matricula 146714,
Docente da Educacdo Infantil, este conselho manifesta PARECER FAVORAVEL a
elevacdo para classe B.

Rondonaopolis, 30 de junho de 2022.

Atenciosamente,

CRISLEY RIBEIRO PEREIRA CLARICE RODRIGUES SANTANA
PRESIDENTE MEMBRO

MARLI SALES DA SILVA JANAINA DA SILVA T. RODRIGUES
MEMBRO MEMBRO
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PARECER N°.156 /2022

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados,
deliberaram em reunido realizada no dia trinta de junho do ano de 2022, apds recebimento
de visto confere da servidora Fabiani Dias dos Santos com numero de matricula 190241.2,
Docente da Educaco Infantil, este conselho manifesta PARECER FAVORAVEL a
elevacdo para classe B.

Rondonopolis, 30 de junho de 2022.

Atenciosamente,

CRISLEY RIBEIRO PEREIRA CLARICE RODRIGUES SANTANA
PRESIDENTE MEMBRO

MARLI SALES DA SILVA JANAINA DA SILVA T. RODRIGUES
MEMBRO MEMBRO
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PARECER N°.157 /2022

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados,
deliberaram em reunido realizada no dia trinta de junho do ano de 2022, apds recebimento
de visto confere da servidora Leocadia Boraczynski Boehm com nimero de matricula

123552.11, Docente da Educacdo Infantil, este conselho manifesta PARECER
FAVORAVEL a elevacao para classe B.

Rondonaopolis, 30 de junho de 2022.

Atenciosamente,

CRISLEY RIBEIRO PEREIRA CLARICE RODRIGUES SANTANA
PRESIDENTE MEMBRO

MARLI SALES DA SILVA JANAINA DA SILVA T. RODRIGUES
MEMBRO MEMBRO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PARECER N°.158 /2022

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados,
deliberaram em reunido realizada no dia trinta de junho do ano de 2022, apds recebimento
do requerimento servidora Luciely Karine Silva da Mata com numero de matricula
1558180, Docente do Ensino Fundamental, este conselho manifesta PARECER
IMPROCEDENTE a elevacdo de nivel para classe C conforme requerimento em
consonancia ao artigo 13 e 15 da Lei Complementar 228/2016.

Rondonaopolis, 30 de junho de 2022.

Atenciosamente,

CRISLEY RIBEIRO PEREIRA

CLARICE RODRIGUES SANTANA
PRESIDENTE

MEMBRO

MARLI SALES DA SILVA

JANAINA DA SILVA T. RODRIGUES
MEMBRO

MEMBRO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PARECER N°.159 /2022

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados,
deliberaram em reunido realizada no dia trinta de junho do ano de 2022, apds recebimento
do requerimento servidora Rosely Zanata Florentino com ndmero de matricula
1555462.1, Docente da Educacdo Infantil, este conselno manifesta PARECER
IMPROCEDENTE a elevacdo de nivel para classe C conforme requerimento em
consonancia ao artigo 13 da Lei Complementar 228/2016.

Rondondpolis, 30 de junho de 2022.

Atenciosamente,

CRISLEY RIBEIRO PEREIRA

CLARICE RODRIGUES SANTANA
PRESIDENTE

MEMBRO

MARLI SALES DA SILVA

JANAINA DA SILVA T. RODRIGUES
MEMBRO

MEMBRO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PARECER N°.160 /2022

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados,
deliberaram em reunido realizada no dia trinta de junho do ano de 2022, apds recebimento
do requerimento servidora Rosineide Pinheiro com nimero de matricula 94692.32,
Docente do Ensino Fundamental, este conselho manifesta PARECER

IMPROCEDENTE a elevacdo de nivel para classe C conforme requerimento em
consonancia ao artigo 13 da Lei Complementar 228/2016.

Rondonopolis, 30 de junho de 2022.

Atenciosamente,

CRISLEY RIBEIRO PEREIRA CLARICE RODRIGUES SANTANA
PRESIDENTE MEMBRO

MARLI SALES DA SILVA JANAINA DA SILVA T. RODRIGUES
MEMBRO MEMBRO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022



Diario Oficial Eletrdnico (D]orondon-e) Edicdo n°5.227
Rondonopolis, 30 de junho de 2022, Quinta-Feira.

PARECER N°.161 /2022

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados,
deliberaram em reunido realizada no dia trinta de junho do ano de 2022, apds recebimento
do requerimento servidora Neide Aparecida Barbosa com nimero de matricula 186090.8,
Docente da Educacéo Infantil, este conselho manifesta PARECER IMPROCEDENTE

a elevacdo de nivel para classe C conforme requerimento em consonancia ao artigo 13 da
Lei Complementar 228/2016.

Rondonopolis, 30 de junho de 2022.

Atenciosamente,

CRISLEY RIBEIRO PEREIRA CLARICE RODRIGUES SANTANA
PRESIDENTE MEMBRO

MARLI SALES DA SILVA JANAINA DA SILVA T. RODRIGUES
MEMBRO MEMBRO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PARECER N°.162 /2022

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados,
deliberaram em reunido realizada no dia trinta de junho do ano de 2022, apds recebimento
do requerimento servidora Maria Edleuza da Silva Almeida com nimero de matricula
912956.29, Docente da Educacdo Infantil, este conselno manifesta PARECER
IMPROCEDENTE a elevacéo de nivel para classe B pois ndo estd em consonancia com
0s documentos obrigatorios.

Rondondpolis, 30 de junho de 2022.

Atenciosamente,

CRISLEY RIBEIRO PEREIRA CLARICE RODRIGUES SANTANA
PRESIDENTE MEMBRO

MARLI SALES DA SILVA JANAINA DA SILVA T. RODRIGUES
MEMBRO MEMBRO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PARECER N°.163 /2022

O CONSEB, representado pelos seus membros, in fine assinados,
deliberaram em reunido realizada no dia trinta de junho do ano de 2022, apds recebimento
do requerimento servidora Lilian Cristina Freitas com namero de matricula 1554074.6,
Docente do Ensino Fundamental, este conselho manifesta PARECER

IMPROCEDENTE a elevacdo de nivel para classe B pois ndo esta em consonancia com
o0s documentos obrigatorios.

Rondonaopolis, 30 de junho de 2022.

Atenciosamente,

CRISLEY RIBEIRO PEREIRA CLARICE RODRIGUES SANTANA
PRESIDENTE MEMBRO

MARLI SALES DA SILVA JANAINA DA SILVA T. RODRIGUES
MEMBRO MEMBRO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PORTARIA N 151/2022

Dispde sobre a designacdo dos servidores Hélio Farias de Barros e Alessandro Lucio
Vieira, como responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacdo de contrato, bem como,
firmar o termo de recebimento provisorio e definitivo ao final do cumprimento contratual.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Instru¢cdo Normativa n°. SCL N°01/2019 de 19 de
Junho de 2019;

RESOLVE:

Artigo 1° Designar os servidores Hélio Farias de Barros, Matricula n°® 1558417, CPF:
010.xxx.xxx-00, CREA-MT 039757, e Alessandro Lucio Vieira, Matricula n® 1559855,
CPF: 004.xxx.xxx-11, CREA-MT 029804, para exercerem as fungdes de
acompanhamento e fiscalizacdo e ao final firmar Termo de Recebimento Provisorio e
Definitivo do objeto do contrato 507/2022 — Construcao do Espago Educativo Urbano do
Bairro Edelmina Querobim, no municipio de Rondonopolis - MT.

Artigo 2° Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado
considerando os prazos contratuais e dilacbes de prazos se necessarios e devidamente
justificadas.

Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as

disposi¢cdes em contrario e retroagindo seus efeitos ao dia 20/06/2022.

Rondonopolis/MT, 22 de junho de 2022.

Mara Gleibe Ribeiro Clara da Fonseca

Secretaria Municipal de Educacao
Portaria N° 28.935/2021

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

RETIFICACAO DE PUBLICACAO
Caodigo: 677/2022

DIORONDON n°5.223, de 24 de junho de 2022, pagina 20.

ONDE SE LE:

01 dias — a partir do dia
Maria Aparecida Docente 21/06/2021 — Licenga para
de Oliveira Acompanhamento de
Pessoa da Familia.

665/2022

LEIA-SE:

01 dia — a partir do dia
Maria Aparecida Docente 22/06/2021 — Licenca para
de Oliveira Acompanhamento de
Pessoa da Familia.

665/2022

Rondondpolis, 30 de junho de 2022.

Thallison Gustavo Araujo Soares
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica
DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

PERICIA MEDICA DE RETORNO AO TRABALHO
Cadigo de Publicacédo: 680/2022

De acordo com o Parecer proferido em 30/06/2022 pela médica perita Dra. Lucilene
Telles de Souza, CRM-MT 4455, a servidora Sandra Marques Tavares, matricula

n° 201626, lotada na Secretaria Municipal de Saude, encontra-se apta a retornar ao

trabalho a partir do dia 30/06/2022.

Rondonaopolis, 30 de junho de 2022.

THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA INTERNA N°10/2022 DE 20 de junho de 2022.

Dispde o controle de uso publicos e da outras
providéncias.

Fernando Ferreira da Silva Becker, Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas do
Municipio de Rondonopolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder autorizagdo, ao servidor abaixo relacionado, a conduzir os veiculos
pertencentes ao Patriménio Municipal e a disposicdo desta Secretaria Municipal de
Gestdo de Pessoas para realizacdo de servigos publicos, dentro da autonomia da sua
respectiva CNH — Carteira Nacional de Habilitacéo.

SERVIDOR | MATRIiCU | RG N° Registro CNH
LA

Anderson José da Silva Guimaraes 1560506 | 14543923 SSP 03476907422
MT

Art. 2° Todos os veiculos pertencentes ao Patriménio Municipal deverdo ser
recolhidos para pernoite, ao patio da Secretaria onde o veiculo estiver lotado, bem como,
onde os veiculos permanecerdo nos fins de semana e feriados.

Art. 3°. A retirada de qualquer veiculo do local nos periodos mencionados somente
sera permitida por necessidade do servico publico e mediante a autoriza¢do expressa e
escrita do Secretério responsavel.

Art. 4°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com vigéncia até 31 de
dezembro de 2022.

Fernando Ferreira da Silva Becker
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA
PROCESSO DE SELECAO — EDITAL N.°01/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de
Mato Grosso, por meio do seu Grupo de Trabalho criado pela Portaria n.° 29.315 de 09
de novembro de 2021 e alteragdes torna publica a todos interessados no Processo de
Selegdo — Edital n.° 01/2021, tendo como objeto: “Apresentagdo de propostas por
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar interessadas em administrar plano de
beneficios previdencidrios aos servidores publicos titulares de cargos efetivos dos
Poderes Executivo e Legislativo, incluidas suas Autarquias e Fundag¢des do Municipio de
Rondonépolis — MT.”

Assim, foram avaliadas as propostas, conforme item 5 — Da Documentagdo para
Participacdo, onde apds analises pelo Grupo, verificou as seguintes pontuagoes:

Entidade CAPESESP atingiu a pontuacdo: 105

A Entidade BANRISUL atingiu a pontuagao: 95

A Entidade ELETROCEEE atingiu a pontuacdo: 85

A Entidade BB PREVIDENCIA atingiu a pontuagio: 80

A Entidade ICATU atingiu a pontuacdo: 75
A Entidade PREVCOM atingiu a pontuagao: 75
A Entidade CURITIBA PREYV atingiu a pontuagao: 45

Dessa forma, O Grupo de Trabalho do RPC declara vencedora a

Entidade CAPESESP por ter atingido a maior pontuagao, conforme previsao no Edital.

Rondondpolis-MT, 29 de junho de 2022.

Grupo de Trabalho do RPC
Portaria n.° 29.315/2021 e alteragdes

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 247 DE 30 DE JUNHO DE 2022.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcéo de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar
a execucado do contrato n® 537/2022, firmado com a
empresa CRISTIANO RODRIGUES
GONCALVES e dé& outras providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar o servidor FRANCISCO IVO CAJANGO GUEDES, Engenheiro
Civil, CREA-GO 10.325/D, servidor publico desta Secretaria, matricula n.° 1557718,
para exercer a funcéo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execugao
do Contrato n°® 537/2022, celebrado entre a empresa CRISTIANO RODRIGUES
GONCALVES, CNPJsob 0 n°27.519.759/0001-31 e o Municipio de Rondondpolis, cujo
objeto do contrato é AQUISICAO DE (PNEUS), PARA MANUTENCAO

PREVENTIVA E CORRETIVA, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS —MT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Rondondpolis — MT, 30 de junho de 2022.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 248 DE 30 DE JUNHO DE 2022.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcéo de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar
a execucado do contrato n® 538/2022, firmado com a
empresa JS COMERCIO DE PNEUS LTDA e da
outras providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar o servidor FRANCISCO IVO CAJANGO GUEDES, Engenheiro
Civil, CREA-GO 10.325/D, servidor publico desta Secretaria, matricula n.° 1557718,
para exercer a funcéo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execugao
do Contrato n° 538/2022, celebrado entre a empresa JS COMERCIO DE PNEUS
LTDA, CNPJ sob o0 n° 17.537.488/0001-93 e 0 Municipio de Rondondpolis, cujo objeto
do contrato ¢ AQUISICAO DE (PNEUS), PARA MANUTENCAO PREVENTIVA

E CORRETIVA, JUNTO A  SECRETARIA  MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS —MT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Rondondpolis — MT, 30 de junho de 2022.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 249 DE 30 DE JUNHO DE 2022.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcéo de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar
a execucdo do processo de compra n® 572/2022,
firmado com a empresa TFPM COMERCIO DE
ARTIGOS DE ILUMINACAO LTDA e daoutras
providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instru¢cdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar o servidor JOAO EDUARDO RODRIGUES CORREA, Técnico
em Eletrotécnica, CRT 379.592.828-11, servidor publico desta secretaria, matricula n.°
1559414, para exercer a funcao de Fiscal de Contratos a fim de acompanhar e fiscalizar
0 processo de compra 572/2022, celebrado entre a empresa TFPM COMERCIO DE
ARTIGOS DE ILUMINACAO LTDA, CNPJ sob o n° 07.270.992/0001-16 e o

Municipio de Rondondpolis, cujo objeto do contrato AQUISICAO DE LAMPADA
VAPOR METALICO PARA MANUTENCAO E EXPANSAO DA ILUMINACAO
PUBLICA, JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, NO
MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS -MT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rondonopolis — MT, 30 de junho de 2022.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 250 DE 30 DE JUNHO DE 2022.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcéo de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar
a execucdo do processo de compra n® 573/2022,
firmado com a empresa DILUZ COMERCIO DE
MATERIAIS ELETRICOS LTDA e da outras
providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar o servidor JOAO EDUARDO RODRIGUES CORREA, Técnico
em Eletrotécnica, CRT 379.592.828-11, servidor publico desta secretaria, matricula n.°
1559414, para exercer a funcao de Fiscal de Contratos a fim de acompanhar e fiscalizar
0 processo de compra 573/2022, celebrado entre a empresa DILUZ COMERCIO DE
MATERIAIS ELETRICOS LTDA, CNPJ sob 0 n°® 11.997.015/0001-92 e o Municipio
de Rondonépolis, cujo objeto do contrato AQUISICAO DE DISJUNTOR, CABO DE
COBRE FLEXIVEL E CABO DE COBRE 10 M PARA MANUTENCAO E
EXPANSAO DA ILUMINAC}AO PUBLICA, JUNTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS
—MT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rondondpolis — MT, 30 de junho de 2022.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 251 DE 30 DE JUNHO DE 2022.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcéo de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar
a execucdo do processo de compra n® 574/2022,
firmado com a empresa 3E TERRAPLANAGEM
E CONSTRUCOES EIRELI e da outras
providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar o servidor JOAO EDUARDO RODRIGUES CORREA, Técnico
em Eletrotécnica, CRT 379.592.828-11, servidor publico desta secretaria, matricula n.°
1559414, para exercer a funcdo de Fiscal de Contratos a fim de acompanhar e fiscalizar
0 processo de compra 574/2022, celebrado entre a empresa 3E TERRAPLANAGEM E

CONSTRUCOES EIRELI, CNPJ sob o n° 29.516.527/0001-55 e o Municipio de
Rondondpolis, cujo objeto do contrato AQUISICAO DE FITA ISOLANTE,
LUMINARIA ABERTA SEM VIDRO 33 MM, BASE PARA RELE COM
SUPORTE METALICO,LAMPADA, REFLETOR, PARA MANUTENCAO E
EXPANSAO DA ILUMINAC}AO PUBLICA, JUNTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS
-MT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rondondpolis — MT, 30 de junho de 2022.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 252 DE 30 DE JUNHO DE 2022.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcéo de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar
a execucdo do processo de compra n® 575/2022,
firmado com a empresa MENDONCA JUNIOR
COMERCIAL LTDA e da outras providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar o servidor JOAO EDUARDO RODRIGUES CORREA, Técnico
em Eletrotécnica, CRT 379.592.828-11, servidor publico desta secretaria, matricula n.°
1559414, para exercer a funcdo de Fiscal de Contratos a fim de acompanhar e fiscalizar
0 processo de compra 575/2022, celebrado entre a empresa MENDONCA JUNIOR
COMERCIAL LTDA, CNPJ sob o n° 44.873.952/0001-95 e o Municipio de

Rondondpolis, cujo objeto do contrato ¢ AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS
PARA MANUTENCAO E EXPANSAO DA ILUMINACAO PUBLICA, JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, NO MUNICIPIO DE
RONDONOPOLIS -MT

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rondonopolis — MT, 30 de junho de 2022.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 253 DE 30 DE JUNHO DE 2022.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcéo de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar
a execucdo do processo de compra n® 576/2022,
firmado com a empresa ANADINA SERVICOS
ADMINISTRATIVOS EIRELI e d& outras
providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar o servidor JOAO EDUARDO RODRIGUES CORREA, Técnico
em Eletrotécnica, CRT 379.592.828-11, servidor publico desta secretaria, matricula n.°
1559414, para exercer a funcao de Fiscal de Contratos a fim de acompanhar e fiscalizar
0 processo de compra 576/2022, celebrado entre a empresa ANADINA SERVICOS

ADMINISTRATIVOS EIRELI, CNPJ sob o0 n° 28.613.773/0001-62 e o0 Municipio de
Rondonadpolis, cujo objeto do contrato ¢ REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO PARA
MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE
RONDONOPOLIS-MT, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rondonopolis — MT, 30 de junho de 2022.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 254 DE 30 DE JUNHO DE 2022.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcéo de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar
a execucdo do processo de compra n® 577/2022,
firmado com a empresa SHOP MATERIAIS DE
CONSTRUCAO EIRELI e da outras
providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar o servidor JOAO EDUARDO RODRIGUES CORREA, Técnico
em Eletrotécnica, CRT 379.592.828-11, servidor publico desta secretaria, matricula n.°
1559414, para exercer a funcdo de Fiscal de Contratos a fim de acompanhar e fiscalizar
0 processo de compra 577/2022, celebrado entre a empresa SHOP MATERIAIS DE

CONSTRUCAO EIRELI, CNPJ sob o n° 28.280.788/0001-56 e o Municipio de
Rondondpolis, cujo objeto do contrato ¢ REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO PARA
MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE
RONDONOPOLIS-MT, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rondonopolis — MT, 30 de junho de 2022.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 255 DE 30 DE JUNHO DE 2022.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcéo de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar
a execucdo do processo de compra n® 578/2022,
firmado com a empresa ECOLUMEN
SOLUCOES ELETRICAS LTDA e da outras
providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar o servidor JOAO EDUARDO RODRIGUES CORREA, Técnico
em Eletrotécnica, CRT 379.592.828-11, servidor publico desta secretaria, matricula n.°
1559414, para exercer a funcdo de Fiscal de Contratos a fim de acompanhar e fiscalizar
0 processo de compra 578/2022, celebrado entre a empresa ECOLUMEN SOLUCOES

ELETRICAS LTDA, CNPJ sob o n° 43.118.032/0001-07 e o Municipio de
Rondonadpolis, cujo objeto do contrato ¢ REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO PARA
MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA NO MUNICIPIO DE
RONDONOPOLIS-MT, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rondonopolis — MT, 30 de junho de 2022.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 256 DE 30 DE JUNHO DE 2022.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a
funcéo de Fiscal de Contratos, a fim de acompanhar
a execucao do contrato n® 596/2022, firmado com a
empresa MN TECNOLOGIA E
TREINAMENTO LTDA e da outras providéncias.

AO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrucdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispde sobre o
acompanhamento e controle da execucdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE

Art. 1° — Designar o servidor BRUNO HEIRICH CASTILHO DE JESUS
CORDOVA, Engenheiro Civil, CREA MT49399, servidor publico desta Secretaria,
matricula n.>- 15586251, para exercer a fungédo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar
e fiscalizar a execugdo do Contrato n° 596/2022, celebrado entre a empresa MN
TECNOLOGIA E TREINAMENTO LTDA, CNPJ sob 0 n° 03.984.954/0001-74 e o

Municipio de Rondondpolis, cujo objeto do contrato é CORRESPONDE A
CONTRATACAO DE SOFTWARE PARA ENGENHARIA ELETRICA ALTOQI
BUILDER COMPATIVEL COM WINDOWS 10, PARA ATENDER A DEMANDA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rondonopolis — MT, 30 de junho de 2022.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura
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TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N° 02/2022

Aos vinte e trés dias do més de junho de 2022, na Secretaria
Municipal de Infraestrutura do Municipio de Rondondpolis, presentes o Sr. Alfredo
Vinicius Amoroso, representando a Secretaria Municipal de Infraestrutura, representante
legal da empresa J. A. Taveira Engenharia e Construcdes EIRELI, o Sr. Jalio Cesar
Moreira Taveira, a Sra. Marinete Ferreira Rodrigues assessora juridica da Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Sr. Jhone Alves da Silva, engenheiro civil, Sr. Aldimar
Pereira Ossuna, engenheiro civil, Sr. Waldemar José Pessoa Neto, engenheiro civil (fiscal
do contrato) firmando entre 0 municipio de Rondonopolis CNPJ:03.347.101/0001-21 e a
empresa J. A. Taveira Engenharia e Constru¢cdes EIRELI CNPJ: 34.299.045/0001-20,
neste ato representada pelo seu sécio proprietario, Sr. Julio Cesar Moreira Taveira, 0
seguinte termo de ajustamento de conduta:

Em relacdo ao contrato: Contrato n°® 970/2021 — cujo objeto se
trata de: “Construcdo do barracdo do PRONAF, com tanque de Combustiveis Horizontal
e bombas, localizado na Avenida dos Estudantes — anexo a Universidade Federal de
Rondonaopolis, no Municipio de Rondondpolis.

Considerando -gue a empresa reconhece 0s reincidentes atrasos nas
execucgdes das obras;

Considerando_ - que a obra deve ser executada respeitando todas as
clausulas do contrato, em especial, as obrigacdes da contratada quanto ao prazo de
eXxecucéo;

Considerando - que a inexecu¢do parcial do contrato tem suas
consequéncias, conforme disposicdo do artigo 77 e seguintes da Lei 8.666/1993, as quais
eventualmente ocorrendo tem penalidades conforme contratualmente previstas na
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA, do contrato administrativo n° 970/2021 gerando o
dever para a Administracédo de apurar os fatos;

FICA ACORDADO ENTRE AS PARTES:

Clausula primeira: Destarte, a empresa contratada compromete-se
a partir desta data, entregar a obra de Constru¢do do Barracdo do PRONAF- anexo a
Universidade Federal de Rondondpolis na data de: 17/09/2022;

Clausula segunda: sera concedido a empresa contratada aditivo de
valor o qual sera apurado pelo fiscal do contrato;

Clausula terceira: sera concedido a empresa contratada aditivo de
prazo no aludido contrato, sendo que o prazo da vigéncia sera estendida da data de
17/08/2022 para até a data de 17/09/2022, nesse interregno a obra devera ser
concluida; sob pena de descumprimento prévio desta;

Clausula Quarta: Referido prazo tera validade a partir da data de
28/06/2022 até 17/09/2022;
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Clausula quinta: serd suprimido do contrato a obrigacao por parte
da contratada a execucdo do item: 11 que se refere a: Tanque de Contencdo, Reservatorios
e Bombas de combustivel tanques de combustivel;

Clausula sexta: o descumprimento do compromisso assumido
implicaré na aplicacdo de sanc¢des, enquanto perdurar a situacédo irregular, bem como sem
prejuizo dos processos administrativos e/ou as medidas judicias cabiveis, fica
expressamente acordado que o ndo cumprimento dos prazos e valores descritos neste
termo, serd suficiente para configurar a negacdo tacita da Empresa J. A. Taveira
Engenharia e Construgdes CNPJ: 34.299.045/0001-20;

Clausula sexta: Fica eleito o foro desse Municipio para dirimir
qualquer ato inerente a este termo;

Nada mais havendo, encerra-se este termo de ajustamento de
conduta, que vai assinado por todos os presentes.

Rondondpolis, 27 de junho de 2022.

Alfredo Vinicius Amoroso
Secretario Municipal de Infraestrutura

Marinete Ferreira Rodrigues Aldimar Pereira Ossuna
Assessora Juridica Engenheiro Civil

Jhone Alves da Silva Waldemar José Pessoa Neto
Engenheiro Civil Engenheiro Civil

Julio Cesar Moreira Taveira
Rep. Legal da Empresa J. A. Taveira Engenharia e Construcfes EIRELI
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE COLETIVO

PORTARIA N° 001 DE 29 DE JUNHO DE 2022

IVANILSON DE OLIVEIRA AGUIAR JUNIOR,
PRESIDENTE DA AMTCR MARECHAL RONDON, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1° - Designar a servidora Aline de Souza Nunes, Departamento Financeiro e
Contabil, nomeada pela portaria n° 30.528, de 22 de junho de 2022, para responder de
forma interina pelas agdes da Coordenadoria Administrativa da Autarquia Municipal de
Transporte Coletivo de Rondonédpolis (A.M.T.C), exercendo cumulativamente as
atribuicGes de ambas as funcdes, conforme elencado na Lei Orgénica do Municipio de
Rondonopolis-MT.

Art. 2° - Pela acumulacdo dos cargos descritos no artigo anterior, ndo decorrera a
designada direito de acréscimo aos seus vencimentos.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se, cumpre-se:

IVANILSON DE OLIVEIRA AGUIAR JUNIOR
Presidente AMTC
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ATA DE REUNIAO "
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO @

DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO — —
BASICA - CONSEB ‘.‘

NUMERO DOC:  28/2022

DATA: 30 de junho de 2022

LOCAL: Departamento de Gestdo de Educacéo Infantil

HORARIO: 17:30

CONVOCADOS | Crisley Ribeiro Pereira , Clarice Rodrigues Santana, Marli Sales da Silva
PRESENTES: e Janaina da Silva Teixeira Rodrigues.

CONVOCADOS
AUSENTES:

Reuniram-se no Departamento de Gestdo de Educacdo Infantil na sede da
Secretaria Municipal de Educacdo, os membros do Conselho de Desenvolvimento dos
Profissionais da Educacéo Basica - CONSEB para reunido ordinaria. Onde foram deliberados
0s seguintes assuntos: encaminhamento para o departamento de gestéo de pessoas para fins
de elevacdo de classe de Lurdes Maciak Bertoletti, Jaqueline Ferreira da Silva, Andreia
Paula de Oliveira, Fabiani Dias dos Santos e Leocadia Boraczynski Boehm. Analise do
pedido de elevacdo das seguintes servidoras: Luciely Karine Silva da Mata, Rosely Zanata
Florentino, Rosineide Pinheiro, Neide Aparecida Barbosa, Maria Edleuza da Silva
Almeida (protocolado em 26/05/2022), Lilian Cristina Freitas. Envio dos documentos de
Claudia Sales Ritter para visto confere junto 8 UFMT. Recebimento do comprovante de
matricula de Maria Cristiana da Silva Cadidé Vilela. Encaminhamento para visto confere

das seguintes servidoras: Abigail Dourado Silva, Silvana Thiago das Neves, Karina de
Azevedo Santiago, Sandra Maisa Pina Borges, Jusenir Batista Montalvao, Maria Edleuza
da Silva Almeida ( protocolado em 01/06/2022), Ana Marcia Carmo Duarte Almeida e
Silbeny Lima Alves Cirino.

)Crisley Ribeiro Pereira;
)Clarice Rodrigues Santana;
) Marli Sales da Silva

) Janaina da Silva Teixeira

odrigues
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. ~ATA
SESSAO PUBLICA DESERTA
PREGAO PRESENCIAL-SRP, N° 027/2022

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGCAO DE
PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE MATERIAL
LATERITICO (CASCALHO), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS — CODER.

NO DIA 30 DO MES DE JUNHO DE 2022, AS 08 H 00 MIN, REUNIRAM-SE NA Companhia
de Desenvolvimento de Rondondpolis - CODER, Estado de Mato Grosso, Avenida Dr. Paulino
de Oliveira, n. © 1.411 — Jardim Marialva — Sala de Licitagdes, O PREGOEIRO MAILSON DE
SOUZA OLIVEIRA E A EQUIPE DE APOIO: ERICA APARECIDA DUARTE VILAS BOAS,
RAFAEL ARAUJO CAMPOS SILVA, JANETE RODRIGUES COTRIM E CARLOS
ALEXANDRE MARQUES BERNARDO, DESIGNADOS PELA RESOLUGCAO N° 38 DE 13
DE JUNHO DE 2022, PARA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO EM
EPIGRAFE.

Aberta a sessdo 0 Pregoeiro estendeu a duragdo, decorrido o tempo minimo de 15 (quinze)
minutos, nenhum interessado em participar do certame apresentou-se. Constatada a auséncia de
interessados, o Pregoeiro comunicou o encerramento da sessdo e declarou a LICITACAO
DESERTA. Devido a importancia da contratacdo pela companhia, a abertura da licitagdo sera
PRORROGADA para 0 dia 14/07/2022 as 08h00min na sede da CIA, conforme as
especificagdes contidas no Edital n°® 027/2022.

ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a sesséo, cuja ata vai assinada pelo Pregoeiro e Equipe
de Apoio.

Assinam:

MAILSON DE SOUZA OLIVEIRA CARLOS ALEXANDRE MARQUES BERNARDO
PREGOEIRO EQUIPE DE APOIO

ERICA APARECIDA DUARTE VILAS BOAS RAFAEL ARAUJO CAMPOS SILVA
EQUIPE DE APOIO EQUIPE DE APOIO

JANETE RODRIGUES COTRIM
EQUIPE DE APOIO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2022/SMGP
EDITAL DE SELECAO N” 003/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Avenida Duque de Caxias n°. 1.000, Vila Aurora — CEP
78.740-022, Rondondpolis/MT, através da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado (COPSS), nomeada pela Portaria n® 011/2022 de 24 de junho de 2022, da
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, no uso de suas atribuigdes legais e, em
conformidade com o inciso IX, do art. 37,da Constituicdo Federal, Lei Municipal n°
11.243/2020, torma puiblico e oficial a realizagio de Processo Seletivo Simplificado
(PSS), visando a contralagdo temporaria de profissionais, mediante Processo Seletivo
Smnplificado, para prestarem servigos junto a Secretaria Municipal de Educagdo, sob
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), a fim de atender a necessidade temporéria
de excepcional interesse publico, pelas disposigdes regulamentares contidas no presente
Edital e seus anexos.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera coordenado e fiscalizado pela
Comissido Organizadora do Processo Seletivo Simplificado (COPSS), conforme Portaria
n® 011/2022, da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, publicada no Diario Oficial
Eletronico (Diorondon-e), edigao® 5.223, do dia 24 de junho de 2022.

1.2 A sele¢do para contratagdo em Regime Temporario para provimento de cargos tera
como objetivo a contratagdo por tempo determinado de profissionais para prestarem
servigo junto a Secretaria Municipal de Educacdo, nos casos de impedimento em virtude
de licencas e afastamentos de servidores efetivos, conforme disposto no artigo 22 da Lei
Complementar 228/2016. bem como atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico da Secretaria Municipal de Educagio.

1.3 Os hordrios mencionados neste Edital terdo como referéncia o hordno oficial do
Estado de Mato Grosso.

1.4 A lotagio dos candidatos contratados atendera as necessidades e demanda da
Secretaria Municipal de Educagio.

1.5 A divulgagdo do presente Edital e demais atos referentes ao Processo Seletivo
Smplificado, dar-se-do por editais e comunicados, que serdo publicados no Diario
Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal, www.rondonopolis.mt.gov.br eno
endereco eletronico http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br.

1.6 Sera de responsabilidade uinica e exclusiva do candidato o acompanhamento de
datas, locais e horarios para realizagao de todos os atos do presente PSS, inclusive suas
alteragdes.

1.7 O cronograma de atividades do PSS constante neste Edital podera sofrer alteragdesde
acordo com as necessidades e casos fortuitos.

1.8 As fungdes, nivel de escolandade, requisitos basicos, vagas. valor da remuneragio e
carga hordra estdo descritos no Anexo I deste Edital.
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1.9 O regime juridico para os cargos de que trata este Edital serd o admimstrativo ¢ o
regime previdenciario sera o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

1.10 Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Orgamzadora do Processo
Seletivo Simplificado (COPSS).

. DAS INSCRICOES:

2.1 A scricio implica conhecimento e aceitagio das normas e condigoes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais os inscritos ndo poderdo alegar
desconhecimento.

2.1.1 Em caso de duplicidade, sera considerada valida somente a iiltima inscri¢ao,

2.2 Ao candidato pessoa com deficiéncia - (PcD) € assegurado o direito a mscri¢do no
Processo Seletivo Simplificado, desde que as atribuigdes descritas neste Edital sejam
compativels com a sua deficiéneia.

2.2.1 O candidato pessoa com deficiéncia — (PcD) concorrera a todas as vagas, sendo
reservado no minimo o percentual de 10% (dez por cento) sobre a quantidade de
candidatos convocados por edital, de acordo com a classificagio obtida.

2.2.2 Para garantir o direito do item supracitado, o candidato com deficiéncia, depois de
efetuada a inscrigdo, devera protocolar na Secretaria Municipal de Educagao, no prazo
previsto no Cronograma constante deste Edital (Anexo VII), Laudo Médico emitido e
assinado por profissional habilitado e inscrito no Conselho Regional de Medicina
(CRM), expedido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando o tipo e o grau, ou nivel da
deficiéncia. incluindo codigo (CID) da deficiéncia que possui e caso assim ndo cumpra,
tera sua inscri¢ao indefenida.

2.2.3 Apos o resultado final, o candidato com deficiéncia devera quando convocado, em
dia e horario determinados, apresentar-se a Equipe Multiprofissional no Departamento
de Saide Ocupacional ¢ Pericia Médica - DESOPEM, com vistas a obter parecer quanto
a Avaliagao de Laudo Médico encaminhado ¢ admissdo para 0 exercicio da contrata¢do
temporaria pretendida. Caso a deficiéncia ndo seja comprovada pela Equipe
Multiprofissional, o candidato sera ehminado do certame.

224 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 2.2.1 resulte em nimero
fracionario superior a 0.7 (sete décimos), este devera ser elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente.

23 As inscrigoes para participacdo deste Processo Seletivo Simplificado serio
gratuitas e realizadas conforme abaixo:

[- O candidato devera realizar sua inscricio somente no endereco eletronico:
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br, a partir das 00h do dia 04/07/2022
até as 23h59min do dia 10/07/2022, devera preencher todos os campos doformulirio de
inscri¢ao e conchuir clicando no botio enviar formulario;

II - O candidato podera inscrever-se  somente para um  ¢argo;

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




=

Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n° 5.227
Rondondpolis, 30 de junho de 2022, Quinta-Feira.

&

Il - Apos efetuada a inscrigao, ndo serdo permitidas alteragoes na ficha de inscricao a

ser disponibilizada no endereco http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br;

IV — A contratagdo temporana do candidato ficara vinculada ao cntério de opgao do
interessado, a existéncia da vaga e a necessidade da Secretania Municipal de Educagio;

2408  DADOS  CONSTANTES _ NAS  INSCRICOES _SERAOQO _ DE
RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DOS CANDIDATOS, QUE NAQ PODERAO
ALEGAR ERROS OU FALHAS DE PREENCHIMENTO, FICANDO AINDA
SUBMETIDOS AS SANCOES CIVEIS E PENAIS, CONFORME DISPOSTO EM
LEL

2.5 Para inscrigdo observar:

[ — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il — Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos na data da contratagdo;
IIT - Formagao exigida para o cargo pretendido, conforme Anexo I deste Edital:

2.6 Somente serdo deferidas as inscricoes dos candidatos que preencham os
requisitos basicos, em especial, a formag¢io compativel com o cargo pretendido,
conforme estabelecido neste Edital. Caso o candidato realize sua inscri¢io de forma
incorreta no enderego eletronico ja mencionado, esta serd indeferida;

2.7 Para as fungdes de Docentes Indigenas. poderdo inscrever-se somente candidatos
Boe Bororo residentes na Terra Indigena Tadarimana, conforme art. 10, § 1°e 2° da Le1
n® 10.693, de 20 de dezembro de 2019 e arts. 78 e 79 da Lei n® 9394/96, de 20 de
dezembro de 1996.

2.8 A qualquer tempo poderio ser anulados os atos de inscrigdo, prova ou contratagiodo
candidato, caso seja confirmada a falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade
quanto as informagoes apresentadas:

2.9 A analise das inscri¢oes sera realizada pela Comissao Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado — COPSS, no dia 11/07/2022.

210 A divulgagdo da Relagdo Geral de Inscritos do PSS dar-se-a por edital ¢
comunicados, através de publicagio no Diario Oficial do Municipio, no site da
Prefeitura  Municipal, www.rondonopolis.mt.gov.br e no enderego eletronico
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br. no dia 12/07/2022.

DA SELECAO - PROVA OBJETIVA:

3.1 A selecdo consistira em prova objetiva para todos os cargos, que seria composta
por 30 (trinta) questoes objetivas de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada,
sendo apenas uma correta e de acordo com o conteudo disposto no Anexo Il deste
Edital.

3.2 A prova objetiva serd de carater classificatorio e eliminatorio e abrangera os objetos
de avaliagdo, bem como pontuagio dispostos no irem  deste Edital.

3.3 A pontuagio do presente Processo Seletivo Simplificado, sera por ordem
decrescente.
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3.4 A pontuagdo obtida pelo candidato sera considerada para efeito classificatorio e
eliminatorio para o PSS, o total de classificados formara uma lista de cadastro de
reserva para ser utilizada conforme necessidade da Secretaria Municipal de Educagao,
dentro do prazo de vigéncia deste seletivo.

3.5 A comussdo prevista no item 1.1 deste Edital sera responsavel pela analise, avaliaciao
¢ emissdo de parecer quanto ao defenmento e indeferimento das inscrigdes,
considerando os critérios definidos neste Edital.

3.6 O candidato sera avaliado em etapa unica de cardter classificatorio e eliminatorio,
deacordo com os requisitos basicos constantes no Anexo I deste Edital e conforme
previsto abaixo:

a) A prova objetiva sera realizada no dia 24/07/ s 0 as

b) Os locais de provas serdo divulgados através de editais e comunicados. no Didrio
Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal, www.rondonopolis.mt.gov.br ¢
no enderego eletronico  hitp:/semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br. no dia
18/07/2022, a partir das 08hO0Omin.

¢) A Secretaria Municipal de Gestio de Pessoas resguarda o direito de alterar
e/oureorganizar o local e horirio da realiza¢io da prova objetiva caso o nimero
de inscri¢des seja superior ao programado.

d) O candidato devera apresentar-se no local das provas com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, munido de documento oficial de identificagio com foto original e caneta
esferografica de material transparente de cor azul ou preta;

¢)Ndo sera permitido, em qualquer circunstancia, o uso de borrachas, apontadores,
corretivos, lapis ou materiais equivalentes;

f) Nao sera permitido o ingresso de candidatos portando o uso de celulares,
calculadoras, relogios, bongs, fones de ouvido ou qualquer outro objeto equivalente;

g) O ingresso nos locais de provas sera permitido apenas aos candidatos que
apresentarem o documento oficial de identifica¢do com foto original, nao sendo aceito
protocolos, crachas, titulo de eleitor ou outros documentos nao admitidos oficialmente
como documentos habeis de identificagio:

h)Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagio das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia (B.O), com data de até 30
(trinta) dias:

1) Sera sumariamente excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

I — Apresentar-se apos o horario estabelecido;

I1 — Ausentar-se da sala de provas sem acompanhamento do fiscal;

IIT — Fazer uso de aparelhos eletronicos durante a realizagio da prova (celular, relogio,
walkmans, Ipad, Iphone, Tablet e outros objetos equivalentes).

3.7 Nio havera segunda chamada ou repeti¢io de prova, em caso de auséncia ou atraso
do candidato, ocasionando sua eliminagdo, sendo qualquer o motivo alegado.
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3.8 O nao comparecimento excluira automaticamente o candidato deste certame.

3.9 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do seu local de
prova ¢ o comparecimento no horario determinado conforme Edital,

3.10 Nao sera permitido a consulta a nenhum tipo de material no momento da realizagao
da prova escrita.

3.11 O candidato so podera levar o caderno de prova apos 01 (uma) hora do inicio desta.

3.12 Sera dispombilizado ao candidato, no dia da prova, apenas um cartio-resposta,
no qual o candidato deverd transcrever, com cuidado, as respostas da prova objetiva,
poiseste sera o tnico documento valido para a corregio das respostas.

3.13 Para obter pontuagio no item, o candidato devera marcar um, e somente um, dos
04 (quatro) campos do cartao-resposta, identificados com as letras A, B, C e D.

3.14 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido do cartido-resposta. Serdo consideradas marcacdes indevidas as
que estiverem em desacordo com este Edital ou com o cartao-resposta, tais como
marcacio rasurada ou emendada, ou campo de marcacdo nao preenchido integralmente,
amnda que legivel.

3.15 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar manchar ou, de qualquer
modo danificar o cartdo-resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo do processamento eletronico deste.

3.16 Ao final da prova, o candidato devera entregar a cartio-resposta, devidamente
preenchido e assinado ao fiscal de sala,

3.17 Sera anulada a prova do candidato que nao devolver o seu cartdo-resposta.

3.18 Na corregio do cartdo-resposta sera atnbuida nota zero as questoes rasuradas, com
mais de uma op¢ao assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de
marcagio ou em branco. O preenchimento do cartdo-resposta deve ser conforme modelo
descrito na capa da prova (Caderno de Questao).

3.19 O Gabarito sera disponibilizado nos locais estabelecidos no item 1.5 deste Edital.no
dia 25/07/2022, a partir das 08h00min.

3.20 O resultado preliminar classificatorio deste Processo Seletivo Simplificado serd
disponibilizado através de publicagio no Diario Oficial do Mumnicipio, no site da
Prefeitura  Municipal, www.rondonopolis.mt.gov.br ¢ no enderego eletronico
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br, no dia 29/07/2022, apés as17h00min.

3.21 O resultado dos Recursos contra o (resultado preliminar) sera disponibilizado
atravésde publicacdo no Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal,
www.rondonopolis.mt.gov.br e no enderego eletronico
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br. no dia 03/08/2022, apés as 17h00min.
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4. DA PROVA DE TITULOS:

4.1 Somente serdo computados os titulos dos candidatos que obtiverem nota igual ou
superior a 50% (cinquenta por cento) na prova objetiva, sendo que sua pontuagdo
obedecera aos seguintes critérios:

a) Titulo de Conclusio de Especializagio latu sensu na area da Educagdo: 5,0 (cinco
pontos):

b) Titulo de Conclusdao de Mestrado strictu sensu na area da Educagao: 10,0 (dez
pontos);

¢) Titulo de Conclusao de Doutorado na area da Educagao: 15,0 (quinze pontos).

4.2 A apresentagao dos titulos far-se-a por meio de protocolo, com copia autenticada
dos documentos comprobatorios, a serem protocolados na Secretaria Municipal de
Educacdo, situada na Rua Rio Branco 2.916 - 1° andar, Bairro Santa Marta, no periodo
de 04/07/2022 a 08/07/2022, das 07Th00min as 18h00min.

4.3 Serdo rejeitados, previamente, os titulos entregues fora do prazo estabelecido neste
Edital.

4.4 Os comprovantes de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por instituigao
reconhecida e credenciada pelo Ministério da Educagdo e Cultura (MEC) e se forem
expedidos por mstituigdo estrangeira, ja deverdo estar devidamente convalidados no
Brasil para fins definitivos,

4.5 Serd computado um UNICOQ TITULQ, sendo o de maior titulagdo.

4.6 Exclusivamente para a prova de titulos, caso o candidato tenha concluido o curso,
mas ainda ndo esteja em posse do Diploma, serdo aceitas Certidoes ou Declaragbes de
cursos com a vigéncia de (01) ano apos a conclusio, devidamente acompanhadas de
historico de escolaridade. assinadas pelo representante legal da Instituicao de Ensino.

4.7 A Prova de Titulos é de cardter classificatorio, sendo optativa aos candidatos que
atingirem nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na prova objetiva.

. DOS RECURSOS:
5.1 Cabera ao candidato interpor recurso devidamente fundamentado. atraves de
formulanio padrio conforme Anexe IV, a ser protocolado na SEMED, perante a

Comissao Organizadora, conforme abaixo:

a) Para recursos contra a Relagdo Geral de Inscritos, no dia 13/07/2022, das 07h00min
até as 18h00min:

b) Para recursos contra o Gabarito, no dia 26/07/2022, das 07h00min as 18h00min;

¢) Para recursos contra o Resultado Preliminar, no dia 01/08/2022, das 07h00min até
as 18h00min;

5.2 A analise dos Recursos contra a Relacdo Geral de Inscritos, sera realizada nos dias
14/07/2022 e 15/07/2022 pela Comissio Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado.
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5.3 A analise dos Recursos contra o Gabanto, sera realizada no dia 27/07/2022, pela
Conussao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

54 A analise dos Recursos contra o Resultado Preliminar sera realizada no dia
02/08/2022, pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

5.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo com relagio ao seu recurso e
no caso de inconsisténcia ou intempestividade sera preliminarmente indefenido.

5.6 Serdo indeferidos os recursos que ndo atenderem aos requisitos acima mencionados
ou que sejam idénticos e/ou repetidos.

5.7 As datas para interposigio de recursos sao preclusivas e comuns a todos os
candidatos.

5.8 A Comissio Organizadora do Processo Seletivo Simplificado podera solicitar
parecer especifico relativo aos recursos que forem apresentados.

5.9 A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Sumplificado é soberana em suas
decisdes, sendo considerada ultima instancia para julgamento dos recursos.

5.10 O resultado dos recursos contra a Relagao Geral de Inscritos serdo divulgados
através de publicagao no Didario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal,
www.rondonopolis.mt.gov.br e no enderego eletronico
hitp://semeddivisaodeformacao blogspot.com.br em 18/07/2022, a partir das
08h00min.

5.11 O resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar serd disponibilizado através
de publicacdo no Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal,
www.rondonopolis.mt.gov.br e no endereco eletronico
http//semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br em 03/08/2022, a partir das
08h00min.

. DA CLASSIFICACAO:

6.1 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente na somatoria da nota da
Prova Objetiva acrescida da pontuacio obtida nos titulos.

6.2 Os candidatos que ndo atingirem nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento)
da prova objetiva e que ndo preencherem as exigéncias dos cargos descritas nos Anexos
deste Edital, serdo desclassificados no ato da validagao.

6.3 Na hipotese de igualdade da pontuagdo final terd preferéncia, sucessivamente, o
candidato que tiver:

a) Maior idade;

b) Maior titulagdo;

¢) Maior nota em Conhecimentos Especificos:

6.3.1 No caso do candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
artigo 27, paragrafo tinico da Lei n® 10.741/03 — Estatuto do Idoso, o primeiro critério de
desempate sera a maior idade. seguido pela maior titulagdo.
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6.4 O resultado final (homologacido) do PSS sera disponibilizado através de publicagio
no Diario  Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal,
www.rondonopolis.mt.gov.br e no enderego eletronico
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br no dia 03/08/2022, a partir das
08h00min.

DO PRAZO DE VALIDADE:

7.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital terd validade até 31 de
dezembro 2022.

DA CONVOCACAO:

8.1 Os candidatos classificados serdo convocados, conforme necessidades da Secretaria
Municipal de Educacdo, através de edital publicado no Diario Oficial do Municipio e
terdo a atribuigdo da jornada de trabalho/aulas, para provimento de vagas, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagdo, a partir do dia 03/08/2022, as 13h00min.

8.2 As vagas existentes para atnbuigio da jornada de trabalho/aulas serio de acordo com
as disponiveis ¢ necessarias para atender a necessidade ¢ a demanda da Secretaria
Municipal de Educagio.

8.3 Os candidatos a contratacio temporaria que forem classificados e que nao
conseguirem atribuir jornada de trabalho e/ou aulas por auséncia de vagas, fardo partedo
cadastro de reserva da Secretaria Municipal de Educacao.

8.4 Os candidatos convocados que nao puderem atribuir aulas e tiverem interesse em
solicitar sua reclassificacio, deverdo comparecer ao Departamento de Gestio de
Pessoas/'SEMED, na data da convocag@o para preencher a Declaracdo de Anuéncia
(Anexo V).

8.5 Os candidatos convocados que ndo assumirem as vagas ofertadas, na data de sua
atnbuigdo, ¢ ndo optarem pela reclassificagio prevista no item supracitado, deverdo
comparecer ao Departamento de Gestido de Pessoas’'SEMED, na data da convocacio e
preencher a Declaragao de Desisténcia (Anexo VI).Os candidatos convocados que nao
comparecerem ao Departamento de Gestao de Pessoas/SEMED no prazo solicitado, e
nem optarem pela sua reclassificacdo, serdo considerados desistentes e serdo publicados
no Diario Oficial do Municipio.

. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INVESTIDURA NO CARGO:

9.1 O candidato classificado, quando convocado e atribuido, devera apresentar fotocopia
dos documentos elencados a seguir no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas:

a) Estar Classificado no Processo Seletivo Simplificado:

b) Comprovar os Pré-requisitos ¢ Habilitagoes Exigidas para o Exercicio da Fungao;
c) Atender as Condigoes Prescritas para a Fungio;

d) Comprovar que Possui a Respectiva Escolaridade Informada no Ato da Inscrigio;
e) Estar em Pleno Gozo dos Direitos Civis e Politicos:

f) Estar em Pleno Gozo de Saude Fisica e Mental;

g) Cédula de Identidade;
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h) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

1) Apresentar o Extrato do PIS ou PASEP com Data de Cadastramento;

1) CPF e Comprovante de Regularizacdo, em conformidade com o Registro Civil:

k) RG e CPF do Conjuge, Quando for o Caso;

1) CPF do Pai e da Mae;

m) Certidao Negativa de Antecedentes — Civel e Criminal;

n) Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social ~ CTPS;

0) Comprovante de Enderego Atualizado:

p) Titulo de Elettor ¢ Certiddo de Quitagao Eleitoral ~ com Autenticagdio Emutida
Através do Site: http:/www.ise.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

q) Certificado de Reservista (sexo masculino);

r) Atestado de Aptidao Fisica e Mental. emitido, carimbado e assinado por medico
Clinico Geral, Psiquiatra ou profissional habilitado em Psiquiatria, inscrito no Conselho
Regional de Medicina (CRM). que poderdo ser realizados pela rede publica de saude ou
pela rede particular. e devera constar o nimero do RG e CPF do candidato e expedidos
nos ultimos 60 (sessenta) dias.

s) Apresentacao de Demais Documentos Necessarios Solicitados no Ato da Contratagdo.

9.2 Todos os documentos elencados no item 9.1 sao obrigatorios.
9.3 Nio serdo aceitas copias de documentos ilegiveis,

9.4 Serdo acertos como documentos de identidade: RG, Carteira Profissional, Carteira de
Trabalho, Passaporte e Habilitagdo.

9.5 Nao serao aceitos documentos nio identificaveis e/ou danificados.

10. DA NAO CONTRATACAO OU DA RESCISAO CONTRATUAL:
— Sera vedada a contratacgio, ou terd o contrato rescindido, o candidato que:

a) Tenha tido seu contrato rescindido apos Sindicancia/PAD, conforme Lei Municipal n.
1.752/90 nos ultimos 02 (dois) anos;

b) Com actimulo ilegal de cargo, emprego ou fun¢do publica, exceto os casos permitidos
pelo art. 37 da Constituicao Federal, que devera ser declarada e justificada em termo
proprio;

¢) Que tenha sofndo algum tipo de condenagio criminal em qualquer ambito judicial,
com transito em julgado. nos ultimos 03 (¢inco) anos:

d) Nao apresentar a documentagio exigida neste Edital;
) Nio obedecer o prazo de entrega dos documentos exigidos no item 9.1 deste Edital;

f) Servidor que encontre respondendo em qualquer ambito judicial que tenha por objeto
dentincias de pratica de pedofilia;

£) Quando o candidato se recusar ao cumprimento da jornada de trabalho contratada ou
ao local e horano estabelecido;

h) Ndo comparecer a convocagdo, ou nido manifestar interesse nas aulas ou vagas
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ofertadas;

1) O candidato que tenha recebido pagamento de valores indevidos, e agindo de ma fé, se
recuse a fazer a devolugdo ao erario, caso o candidato ja tenha sido atribuido o mesmo
podera ter seu contrato rescindido, exceto se ele se comprometer a fazer a devolugao do
dinheiro assmando termo de compromisso.

J)Os contratos temporarios serdo rescindidos no decomrer do ano nas seguintes
situagoes:

| — A pedido do interessado;

I1 - Quando o contratado faltar por 03 (trés) vezes injustificadamente:

II1 - Descumprimento das atribuigdes legais inerentes aos respectivos cargos;

IV — Desempenho das atribuigoes de forma insatisfatoria;

V — Interesse da administragao publica.

. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1 Todos os documentos referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo confiados
até o seu término a guarda da Secretaria Municipal de Gestio de Pessoas.

11.2 Nao serdo fornecidas por telefone, pessoalmente ou por endereco de correio
eletronico (e-mail), informagoes que constem neste Edital.

11.3 Comprovada a qualquer tempo, ilegalidade nos documentos apresentados, sera
excluido do Processo Seletivo Simplificado - PSS ou, se contratado, tera seu contrato
rescindido.

11.4 As copias dos documentos apresentados pelo candidato ndo serio devolvidas apos
as atribui¢oes. decorndos 05 (cinco) anos. os documentos poderdo ser incinerados,
conforme estabelecido em legislacdo que trata da temporalidade dos documentospuiblicos.

11.5 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos e analisados pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado — COPSS. A comissdo é soberana
em suas decisoes,

11.6 Nio sera cobrada taxa de inscrigdo,

11.7 O Resultado Final esta previsto para ser divulgado, publicado e homologado
no dia 03/08/2022 a partir das 08h00min, nos locais conforme item 1.5 deste Edital.

1 1.8 Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo I - Fungdo, Nivel de Escolaridade, Requisitos Basicos, Vagas, Remunera¢ioe
Carga Horaria;

b) Anexo II - Caracteristicas do Trabalho e suas Respectivas Atrnibuigoes,;

¢) Anexo ITI - Contetudo Programatico e Pesos:

d) Anexo IV - Formulano de Recursos;

e) Anexo V — Declaraciao de Anuéncia;

f) Anexo VI - Declaragido de Desisténcia;

e) Anexo VII - Cronograma de Execucdo das Etapas do PSS.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
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ANEXOI1

. ) PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022/SMGP .
FUNCOES/NIVEL DE ESCOLARIDADE/ REQUISITOS BASICOS/VAGAS/REMUNERACAO/CARGA HORARIA

CBO

Nivel de
Escolaridad
e

Requisitos Bisicos

Vaga
s

Hora aula semanal/Remuneragio mensal

Docente do
Ensino
Fundamental

Superior

__Completo

Superior
Completo

Licenctatura Plena em Pedagogia ou Normal
Superior, devidamente registrada,
Licenciatura Plena em Letras, devidamente
registrada.

CR

CR

DOCENTE - NIVEL SUPERIOR

Carga Horaria
Semanal

Salario Base Mensal

Superior

__Completo

Superior
Completo

Licenciatura Plena em Matematica,
devidamente registrada.

registrada.

Licenciatura Plena em Ciéncias, devidamente

30h

RS 3.137,30

25h

RS 3.032,72

28h

RS 2.928,15

Superior
Completo

Superior
Completo

Licenciatura Plena em Historia, devidamente
registrada.

_27h
26h

RS 2.823,57
RS 2.718,99

Licenciatura Plena em Geografia,
devidamente regisirada.

25h
24h

RS 2.614,42
RS 2.509,84

23h

RS 2.405.26

Superior
Completo

Licenciatura Plena em Educacdo Fisica,
devidamente registrada,

22h

RS 2.300,69

21h

RS 2.196,11

Superior
Completo

Licenciatura Plena em Educagio, com

Proficiéncia em LIBRAS, Pro-LIBRAS ou
Atesto.

20h
19h

RS 2.091,53
RS 1.986,96

18h

RS 1.882,38

Superior
Completo

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal
Superior, devidamente registrada mais
especializacdo em Atendimento Educacional
Especializado — AEE ou especializacdo em
Educagao Especial ou ainda expenéncia
comprovada em AEE através de documento
expedido pela unidade escolar ou institui¢do.

17h

RS 1.777,80

16h

RS 1.673,23

15h

RS 1.568,65

14h

RS 1.464,07

13h
12h

RS 1.359,50
RS 1.254,92
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Nivel de

Fungio CBO Escolaridade Requisitos Basicos | Vagas Hora aula semanal/Remunerac¢io mensal
Licenciatura Plena em DOCENTE NIVEL SUPERIOR
Superior Pedagogia ou
3312-05 Completo ou | Normal Superior, CR
Cursando | devidamente
registrada.
Supenior | Licenciatura Plena em
3312-05 Completo ou | Letras, devidamente CR
Cursando | registrada.
Diosetie dé ) Liciemiamm Plena em
Ensicid Superior Ciéncias e
Fun‘;;]amemal 3312-05 Completo ou | Matemitica, CR
/Indigena Cursando devidamente
registrada.
. Licenciatura Plena em
Superior R
331205 | Completo ou | Clenclas Humanas, | op
Cursando de\.Idamente
registrada.
Supétior Licenciatura.l’lma em
31205 | Completo ou | FuCasao Fisica, CR
Cursando .
registrada.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




=

Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢cdo n° 5.227
Rondonopolis, 30 de junho de 2022, Quinta-Feira.

3312-05

‘ DOCENTE NIVEL

DOCENTE NIVEL MEDIO | SUPERIOR

Magisteno
Intercultural
Incompleto

Magistério
Intercultural
completo,
devidamente
registrado.

Carga
Horaria

Semanal

Salario Base
Mensal

RS 2.479,78

Carga
Horiria
Semanal

Salario Base
Mensal

30h

RS 3.137,30

RS 239712

RS 231446
RS 2.231.80

RS 2.149,14

RS 2.066,48

RS 1.983.82

RS 1.901.16
RS 1.818.51

RS 1.735.85

RS 1.633,19

RS 1.570,53

29h

RS 3.032,72

28h

RS 2.928,15

27h

RS 2.823,57

26h

RS 2.718,99

25h

RS 2.614,42

24h
23h
22h
21h
20h
19h
18h

RS 2.509,84
RS 2.405.26
RS 2.300,69
RS 2.196,11
RS 2.001,53
RS 1.986,96
RS 1.882,38

17h

RS 1.777.80

RS 1.487.87

RS 140521
RS 1322,55

RS 1.239.89

16h

RS 1.673.23 |

15h

14h

RS 1.568,65

RS 1.464.07

J

13h

RS 1.359.50

12h

RS 1.254,92

1
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Requisitos Basicos Hora aula semanal/Remunera¢ao mensal

DOCENTE - NIVEL SUPERIOR
Carga Horaria
Semanal

26h RS 2.718.99

25h RS 2.614,42

24h RS 2.509.84

23h ~ RS2.405.26
. 22h RS 2.300,69
Diidate & ll;it:lcncial;lm Pl:na cn; 21h | RS 2.196,11
Educagio 2311-10 | Superior Completo | . Bosa O ‘Norma 20h RS 2.091.53
Infantil | Saperior, devidamente 19h RS 1.986,96
regisirads. I%h RS 1.882,38
17h RS 1.777.80
16h RS 1.673.23
15h RS 1.568.65
14h RS 1.464,07
13h RS 1.359.50
12h RS 1.254.92

Salario Base Mensal
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Requisitos Basicos Hora aula semanal/Remuneracio mensal

DOCENTE NiVEL MEDIO DOCENTE NIVEL SUPERIOR

Com [suirome | | [CopEaria] B
| Maglstérlo Semanal | 2 26h RS 2.718.99

Magistério | Intercultural 26h RS 2.149,14 25h RS 2.614,42

2311-10 | Intercultural = Completo, > 25h RS 2.066.48 | 24h RS 2.509.84

Incompleto | devidamente
| [eg;s[mdo. 24h RS 1.983.82 23h RS 2.405.26

‘ . 22h RS 2.300,69
Docente da - e e 21h RS 2.196,11
Educacao RS 2.149.14

Infantil/Indige A s L1851 20k R$2.091,53
o 18,5 19h RS 1.986.96

- RS 1.653.19 18h RS 1.882.38
' Licenciatura Plena em | RS 1.570,53 Yk RS 177780

Superior | Pedagogia ou RS 1.487.87 16h RS 1.673,23
2311-10 | Completo ' Normal Superior, i RS 140521 ! 15h RS 1.568.65
ou Cursando | devidamente coinidond ool 14h RS 1.464.07

| registrada. " 16h | RS 132255
g | R31 L RS 1.359.50
RS 1.239,89 12h RS 1.254.92

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




=

Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢cdo n° 5.227
Rondonopolis, 30 de junho de 2022, Quinta-Feira.

CBO Esl::ae:l::d a Requisitos Basicos Hora aula semanal/Remuneragio mensal

Licenciatura Plena em Pedagogia ou ~ DOCENTE NIVEL SUPERIOR
i;;nu::l:upeﬁor. dexiismania Ca;geamE:::zl\rla Salario Base Mensal
30k RS3.13730
Superior Licenciatura Plena em Letras, n 29h RS 3.032,72
Completo | devidamente registrada. 28h RS 2.928,15
: 27h RS 2.823,57
Superior | Licenciatura Plena em Matematica, 26h RS 2.718,99
Completo | devidamente registrada. 25h R$ 261442
24h RS 2.509.84
Docente do Ensino 23h RS 2.405.26
22h RS 2.300.69
2th RS 2.196.11
20h RS 2.091.53
Superior | Licenciatura Plena em Historia, 19h RS 1.986,96
Completo | devidamente registrada. 18h RS 1.882.38

17h RS 1.777.80

Superior | Licenciatura Plena em Geografia, 16h RS 1.673.23
Completo | devidamente registrada. : 15h RS 1.568.65
14h RS 1.464.07

13h RS 1.359,50
12h RS 1.254,92

Superior

7.
3205 Completo

3312-05

Fundamental’Zona | 33,5 g5 Superior Licenciatura Plena em Ciéncias,
Rural - EMR estadb iy Completo | devidamente registrada.
Fazenda Carima

3312-05

3312-05

Superior Licenciatura Plena em Educagio Fisica,
Completo | devidamente registrada.
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&z‘mﬂﬁde Requisitos Basicos Hora aula semanal/Remuneracio mensal

DOCENTE NIVELSUPERIOR
(agf:‘::::ﬂa Salario Base Mensal
26h ‘ RS 2.718,99
25h RS 2.614,42
24h RS 2.509,84
23h RS 2.405,26
22h , _RS 2.300,69
21h ' RS 2.196.11
Licenciatura Plena em 20h RS 2.091,53

Educagdo 2 . v
Superior Pedagogia ou Normal 19h RS 1.986.96

Infantil/Zona Rural . :
o Completo Superior, devidamente
- EMR Fazenda rogistrada. 18h RS 1.882,38

Canmd 17h RS 1.777.80
16h RS 1.673.23
RS 1.568.65
RS 1.464,07
RS 1.359,50
RS 1.254,92

Docente da
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EseNoli:drl:'l:d 5 Requisitos Bisicos Hora aula semanal/Remuneragio mensal

CBO

N lL’icdenciat;lm Pl:_ﬂa eﬂ: DOCENTE NIVEL SUPERIOR
e Superior edagogia ou Normal z
3245 Completo Superdor, devidamente Cagg:ml:z:rla Salirio Base Mensal

registrada. 30h RS 3.137,30

14

FE222E 2

Superior Licenciatura Plena em Letras,
Completo devidamente registrada.

R$2823,57
RS 2,718.99
RS 2.614,42
RS 2,509,584
RS240526
RS 2.300.69
Professora Dersi RS 2.196,11
Rodrigues de ' ) RS 2.091,53
Almeida 3312-05 Superior Licenciatura Plena em Histéria, | I RS 1.986.96
hardl Completo devidamente registrada. | : RS 1.882,38
RS 1.777,80
Licenciatura Plena em ' RS 1.673,23
Geografia, devidamente RS 1.568.65
registrada. ‘ RS 1.464,07

Licenciatura Plena em ! RS "i 59,'5:’
Educagio Fisica, devidamente RS 125492
registrada.

Licenciatura Plena em
Matematica, devidamente
registrada.

Superior
Docente do o Completo
Ensino

i:[:’:ze?';i%; Superior Licenciatura Plena em Ciéncias,

Completo devidamente registrada.

fral | ol raital o

r
—_— 2
=e

12
t:-\

Superior
Completo

Superior
Completo
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Nivel de
Escolaridade

Hora aula semanal/Remuneracio mensal

Docente da

Educagido

Infantil/Zona

Rural - EMR 2311-10
Professora Dersi

Rodrigues de

Almeida

Superior
Completo

Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal
Superior, devidamente
registrada.

DOCENTE - NIVEL SUPERIOR

' Carga Horaria
Semanal

Salario Base Mensal

26h

RS 2.718,99

25h

RS 261442

24h

RS 2.509.84

23
22h

B 2020
RS 2.300,69

21h

RS 2.196,11

20h
19
i8h

RS 209153

RS 1986,96
RS 1.882.38

17h

RS 1.777,80

16h

RS 1.673,23

15h

RS 1.568,65

RS 1.464,07
RS 1.359,50

RS 1.254.92
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Nivel de

Escolaridade Requisitos Basicos Hora aula semanal/Remuneragio mensal

Licenciatura Plena em DOCENTE NiVEL - SUPERIOR
Superior Pedagogia ou Normal " Carga Horiria

Completo | Superior, devidamente Sensanal Salario Base Mensal
regisirada. 30h RS 3.137,30
Licenciatura Plena em [ 20h RS 3.032.72
Letras, devidamente 38h RS 2.928.15

RS 2.823,57

Superior | Licenciatura Plena em _ 26h RS 2.718.99

3312-05 pe Matematica, devidamente . 25h RS 2.614,42
Completo : !

Docente do registrada. _ 24h RS 2.509.84

Ensino 23h RS 2.405,26

2 . . Licenciatura Plena em
:‘:;d:gfl_“:.ll\fg s:lze'}z:) Ciéncias, devidamente | 22h RS 2.300.69
- p registrada. : 21h RS 2.196,11

g — | 20h RS 2.091.53
LILCI’JCIEll\lm I_’lcna em 19h RS 1.986.96

gi:jts?rr;:;.dcvxdamcmc 18h i RS 1.882.38
g | 17h RS 1.777.80
Licenciatura Plena em _ 16h RS 1.673,23
Geografia, devidamente x 15h RS 1.568.,65
registrada. | | 14h RS 1.464,07
Licenciatura Plena em ‘ : 13h RS 1.359.50
Educacio Fisica, : 12h RS 1.254.92
devidamente registrada.

Superior
Completo

3312-05

registrada, 57h

Superior
Completo

Superior
Completo

Superior
Completo
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Requisitos Basicos

Hora aula semanal/Remuneracao mensal

Docente da
Educacdo
Infantil/Zona
Rural - EMR
Padre Dionisio
Kuduavizez

Superior
Completo

| Licenciatura Plena em
| Pedagogia ou Normal

Superior, devidamente
| registrada,

DOCENTE - NIVELSUPERIOR

Carga Horaria

Semanal Salario Base Mensal

26h RS 2.718,99

[

RS 2.614.42

RS 2.509.84
‘RS 240526

W s

RS 2.300,69
RS 2.196.11
RS 2.091,53

=

Iha R
[ & | W
||| 5| &

RS 1.986,96

RS 1.882.38

RS 1.777.80

RS 1.673.23

RS 1.568.65
RS 1.464.07
RS 1.359.50

RS 1.254,92
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CBO

Nivel de
Escolaridade

Requisitos Basicos

Hora aula semanal/Remuneragio mensal

Docente do
Ensino
Fundamental/Zo
na Rural - EMR
14 de Agosto

3312-05

Superior
Completo

Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal
Superior, devidamente

DOCENTE NIVEL - SUPERIOR

3312-05

Superior
Completo

Licenciatura Plena em Letras,
devidamente registrada.

Carga Horaria |

Semanal
30h

Salario Base Mensal
RS 3.137.30

29h

RS 3.032,72

RS 2.928,15

RS 2.823,57

3312-05

Superior
Completo

Licenciatura Plena em
Matematica, devidamente
registrada.

RS 2.718,99

RS 261442
RS 2.509.84

3312-05

Superior
Completo

Superior
Completo

Licenciatura Plena em
Ciéncias, devidamente
registrada.

Licenciatura Plena em Historia,
devidamente registrada.

RS 2.405,26

RS 2.300.69
RS 2.196.11

RS 2.091,53

_RS 1.986,96
RS 1.882,38

3312-05

Superior
Completo

Licenciatura Plena em
Geografia, devidamente
registrada.

RS 1.777.80

RS 1.673.23

RS 1.568,65

RS 1.464.07

Superior
Completo

Licenciatura Plena em
Educacao Fisica, devidamente
registrada.

RS 1.359.50

RS 1.254,92
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Docente da
Educagio
Infantil/Zona
Rural - EMR 14
de Agosto

2311-10

Requisitos Basicos

Hora aula semanal/Remunerag¢io mensal

Licenciatura Plena em
Superior Pedagogia ou Normal
Completo Superior, devidamente
registrada.

DOCENTE - NIVEL SUPERIOR

Carga Horaria |
Semanal | _
26h RS 2.718,99

Salario Base Mensal

25h ‘ RS 2.614,42

24h | RS 2.509,84

23h | RS 2.405,26

22h RS 2.300.69

21h | RS 2.196,11

20h ‘ RS 2.091.53
19h | RS 1.986,96

18h RS 1.882,38

17h ‘ RS 1.777,80

16h RS 1.673,23

RS 1.568.65
RS 1.464.07
RS 1,359,50

RS 1.254.92
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Nivel de
Escolaridade

Requisitos Basicos

Hora aula semanal/Remuneracio mensal

Docente do
Ensino
Fundamental/Zo
na Rural - EMR
Sdo Domingos
Savio

Superior
Completo

Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal
Superior, devidamente
registrada,

DOCENTE NIiVEL SUPERIOR

3312-05

Superior
Completo

Licenciatura Plena em Letras,
devidamente registrada,

Carga
Horaria
Semanal

Salario Base Mensal

30h

RS 3.137.30

2%h

RS 3.032,72

28h

RS 2.928,15

3312-05

Superior
Completo

Licenciatura Plena em
Matematica, devidamente
registrada,

27h
26h
25h

RS 2.823,57
RS 2.718.99

RS 2.614,42

3312-05

Superior
Completo

Licenciatura Plena em
Ciéncias, devidamente
registrada.

24h

RS 2.509.84

23h

RS 2.405.26

22h

RS 2.300,69

Superior
Completo

Licenciatura Plena em Historia,
devidamente registrada.

21h

200 [ ]

19h

R$ 2.196,11
RS 2.091,53
RS 1.986,96

18h

RS 1.882.38

3312-05

Superior
Completo

Licenciatura Plena em
Geografia, devidamente
registrada.

17h

RS 1.777.80

16h

RS 1.673.23

15h

RS 1.568.65

Superior
Completo

Licenciatura Plena em
Educacio Fisica, devidamente
registrada,

13h

RS 1.464,07

13
12h

RS 1.359.50
RS 1.254.92
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ANEXO II

CARACTERISTICAS DO TRABALHO E SUAS RESPECTIVAS
ATRIBUICOES

Docente da Educacio Infantil e Docente do Ensino Fundamental: Integra o
profissional da educacdo de nivel supertor nas atividades inerentes aos saberes,
conhecimentos, habilidades, atitudes e responsabilidades necessarias as agdes
didatico/pedagogicas e também no que tange ao desenvolvimento cognitivo, afetivo e
social - acolhida, socializagdo, integracdo e convivéncia, bem como o cuidado da
crianga quanto a higienizagao e riscos e, ainda a coordenagao pedagogica e diregao das
unidades escolares, bem como nas agdes desenvolvidas na sede da Secretaria de
Educacdo nas areas de gestdo. supervisio. orientacdo. coordenacdo, formagio e
planejamento.
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_ ANEXOI
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E PESOS

As provas objetivas serdo elaboradas de acordo com a composi¢ao
estabelecida neste Edital para cada funcgdo e consistirdo em:
DISCIPLINA N°DE PESO PONTUACAO
QUESTOES
LINGUA PORTUGUESA 10 30
CONHECIMENTOS GERAIS 10 3 30
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 4 | 40
TOTAL 30 10 i 100
FUNCAO: Docente do Ensino Fundamental-indigena / Docente da educagao Infantil-Indigena

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Superior Completo ou Cursando / Magistério Intercultural
Completo ou Superior Completo ou Cursando

Para os cargos de Docentes Indigenas, poderido inscrever-se somente candidatos Boe Bororo
residentes na Terra Indigena Tadarimana, conforme Art. 10, parigrafos 1° ¢ 2° da Lei N°
10.693, de 20/12/19 e Artigos 78 ¢ 79 da Lei N° 9394/96,de 20/12/96.

LINGUA PORTUGUESA

. Leitura: compreensio e interpretacio de variados géneros discursivos.
. Conhecimentos linguisticos: ortografia ¢ classes de palavras.
. Sintaxe de palavras: estrutura da oragdo, estrutura do periodo, concordancia verbal
enominal; regéncia verbal e nominal; crase, colocagdo de pronomes e pontuagio.
4. Antonimia e Sinonimia.
5. Periodo Composto por Coordenagdo ¢ Subordinagdo.
6. Denotagdo e Conotagdo.
7. Figuras de Linguagem.

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Conhecimentos acerca do municipio de Rondonopolis quanto aos aspectos fisicos: hidrografia,
clima, relevo e vegetagdo,
. Simbolos nacionais, estaduais e municipais,
. A fungdo do poder Legislativo. Executivo e Judiciano.
4. A economia no municipio de Rondonopolis (setores: primario, secunddrio eterciario).
5. Localizagdo da aldeia Bororo no Estado de Mato Grosso.
6. Produgdo agricola na aldeia.
7. Historia e organizagao do Povo Bororo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Conhecimentos especificos em Educagdo Escolar Indigena.

2. Caracteristicas da escola indigena.

3. A legislacdo e a escola indigena (Constituigao de 1988, LDBEN 9394/96,
Resolugdon® 03, 10/11/1999. CNE / CEB).

4. Os Referenciais Curniculares Nacionais para a Educacio Indigena - RCNEL
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5. Politicas ¢ referenciais metodologicos - Educagdo Escolar Indigena: Fortalecimento
da cultura Boe Bororo. Volume 11 (disponivel online no enderego eletronico
https://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.)
FUNCAO: Docente do Ensino Fundamental; Docente da Educagdo Infantil; Docente do Ensino
Fundamental/Atendimento Educacional Especializado; Docente  do Ensino
Fundamental/Intérprete de LIBRAS.
NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Superior

LINGUA PORTUGUESA — PARA TODAS AS FUNCOES

1. Leitura: compreensio e interpretagdo de vanados géneros discursivos.

2. As condigdes de produgio de um texto e as marcas composicionais de
génerostextuais diversos.

3. Linguagem e adequagio social: variedades linguisticas: registros formal e informal
dalinguagem, oralidade e escrita.

4. Aspectos linguisticos na construgao do texto: ortografia; Sintaxe: frase. ora¢do.
concordancias verbal e nominal, regéncias verbal e nominal, colocacdo pronominal.
emprego de nomes, pronomes, conjungoes, advérbios, preposicoes, modos e tempos
verbais.

5. Textualidade: coesdo, coeréncia, argumentacao e intertextualidade.

6. Pontuacdo.

7. Figuras de linguagem.

8. Acentuagdo grafica.

CONHECIMENTOS GERAIS -~ PARA TODAS AS FUNCOES

1. Legislagao da Educacao Brasileira: Lei de Diretnizes e Bases da Educagao Nacional
N® 9.394/96 atualizada; Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao
Basica; Plano Nacional de Educagio em vigéncia;

. Pressupostos filosoficos, sociologicos e psicologicos da educagao;
3. Teorias da aprendizagem;
4. Tendéncias pedagogicas;
5. Politicas educacionais publicas de inclusdo;

. Organizagdo do trabalho pedagdégico em instituigdes escolares: Planejamento
educacional: concepgdes € niveis;
7. Curriculo organizado por ciclos de formagao humana:historico e caracterizagio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

a) Docente do Ensino Fundamental/Anos Iniciais/Pedagogia ou Normal Superior
1. Publicagdes institucionais do MEC para o Ensino Fundamental de Nove Anos e suas
implicagdes na organizacio da agio pedagogica.
2. Fundamentos, concepeoes e metodologias nas diferentes areas de
conhecimento:Linguagens, Matematica, Ciéncias Sociais e Ciéncias Naturais.
3. Alfabetizagdo ¢ Letramento: conceitos, relagdes ¢ processos pedagogicos.

. Leitura, escrita ¢ sistemas de escrita.
5. Psicogénese da lingua escrita,

. Concepgdes e praticas de avaliagdo.

. Ensino ¢ aprendizagem por meio de projetos ¢ sequéncias didaticas.

. Base Nacional comum curricular.

) Docente da Educacao Infantil/Pedagogia ou Normal Superior
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1. Infancia e desenvolvimento infantil e suas relacoes com a acao pedagogica em
creches e pré-escolas.

2. Funcdes da Educagdo Infantil

3. Publicagoes mstitucionais do MEC para a Educagdo Infantil ¢ suas implicagdes na
organizagao da a¢do pedagogica.

4. Educagio inclusiva e valorizagio da diversidade.

5. As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio Infantil (DCNEI) e os
conhecimentos, saberes e experiéncias na Educagio Infantil.

6. A organizagdo do tempo e do espago na Educacao Infantil.

7. A organizacao das expenéncias de aprendizagem na proposta curricular,

8. Processo de avaliagao.

¢) Professor do Ensino Fundamental — Ciéncias

1. Biologia Celular ¢ Molecular: Introdugdo a citologia; Organelas transdutoras de
energia; Nucleo, cromatina e cromossomos; Reprodugio dos sistemas vivos (sexuada e
assexuada); Mitose e meiose; DNA e RNA.,

2. Diversidade Biologica: Introdugdo a taxonomia vegetal; Sistemas de Classificagao:
Identificacdo, caracterizagdo e sistematica dos grupos: Fungos. Protozoarios, Algas,
Brvophvta, Pteridophyta, Gymnospermae ¢ Angiospermae; Histologia vegetal: Estrutura
das celulas e tecidos vegetais; Morfoanatomia dos orgdos vegetativos e reprodutivos dos
vegetais: Inter-relaciio entre o melo ambiente ¢ a fisiologia vegetal.

3. Anatomia, Histologia e Embniologia: Caracterizagio dos tecidos basicos animais;
Estudo macroscopico dos sistemas constituintes do corpo humano: sistema circulatorio,
sistema linfatico, sistema digestorio, sistema respiratorio, sistema urinario, aparelho
genital, sistema nervoso, Fases do desenvolvimento embrionarto.

4. Energia: Tipos e Fluxos de energia; Elementos metabolicos no processo fisico-
quimico; Caracteristicas da maténa; Misturas e substancias; Estudo dos Aminoacidos,
proteinas, enzimas, carboidratos e lipidios,

5. Ecologia e Biodiversidade; AgGes antropicas.

6. Estratégias de ensino para a area de Ciéncias da Natureza: Experimenta¢io em
Ciéncias; Planejamento e aplicagdio de atividades  extraclasses; A
interdisciplinaridadeno ensino de Ciéncias;

7. Base Nacional Comum Curricular,

d) Professor do Ensino Fundamental - Educacdo Fisica

L. Curriculo e cultura corporal na escola: Projeto Pedagogico e a cultura corporal dos
educandoes; Conhecimento e aprendizagem nas aulas de Educacgao Fisica.

2. Educacdo do corpo na escola: Abordagem socioantropologica do corpo: Corpos e
identidades na pratica pedagégica da Educagio Fisica; Diversidade e tematicas para o
ensino da Educagio Fisica escolar.

3. Conteudos de ensmo da Educagdo Fisica apontados nos Parametros
Curriculares Nacionais aplicados ao Ensino Fundamental (ginastica, lutas, jogos,
esportes e danga): Jogo e ludicidade na pratica pedagogica; Ginastica e a pratica
pedagogica; Atividades ritmicas e a danca nas aulas de Educacio Fisica; O
esporte como conhecimento da realidade sociocultural: Lutas e a pratica
pedagogica.

4. Abordagens do Ensino da Educagio Fisica escolar.

5. Contribuigdes do movimento no desenvolvimento da Educagdo Fisica infantil
aoEnsino Fundamental I1.

6. Maturagdo biologica ¢ a relagdo com a Educagdo Fisica no Ensino Fundamental.

7. Caracteristicas e aspectos pedagogicos do ensino do esporte na Educacio
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Fisica escolar.

8. Avaliagdo na Educagdo Fisica no Ensino Fundamental.

9. Educacao Fisica com participagio de pessoas com deficiéncia.
10. Resgate historico da Educacao Fisica.

11. Base Nacional Comum Curricular.

e) Professor do Ensino Fundamental - Geografia

1. Epistemologia da Geografia: correntes ¢ categorias: Concepgdes teoricas ¢ elementos
da pratica de ensino em Geografia; A construgdo do conhecimento geografico.

2, Geografia e Politica: Globalizagdo e espago geografico; Estado, territorio e dinamicas
contemporaneas.

3. Geografia Urbana: Urbanizagdo e metropolizagdo: Segregagio espacial e produgio do
espaco urbano; Politica e planejamento urbano.

4. Geografia Regional: Dinamica das estruturas produtivas regionais; Regionalizagao do
espago mundial: Dinamicas das redes e formacdo ternitorial. 5. Geografia Agrana: A
questdo agraria ¢ a questdo agricola nos sistemas politicos contemporineos,

6. Geografia Cultural e a construcdo das paisagens.

7. Cartografia escolar: Sistema de Informagdes Geogrificas; Projegdes ¢ representagoes
cartograficas; Escalas; Fusos horarios; Geoprocessamento € sensoriamento remoto.

8. Geografia Fisica: Nogoes basicas Geomorfologia. Chmatologia,
Hidrografia.Biogeografia; A¢des antropicas ¢ impactos socioambientais.

9. Geografia da Populagdo: Dinamica demografica,

10. Processos de industrializacado.

11. Produgdo do espago geografico mato-grossense,

12. Temas da atualidade politica, economica e socicambiental.

13. Base Nacional Comum Curricular.

f) Professor do Ensino Fundamental - Historia

1. Ensino de Historia: LDB, PCN e o ensino de Historia; Fontes no ensino de Historia;
Curriculo e ensino de Histona: Concepgdes de Historia nos séculos XIX e XX,

2. Aspectos sociais, politicos, economicos ¢ culturais da sociedade da Idade Média
(séculos V-XV); Grandes Navegacdes; Renascimento.

3. Formagao do espaco no Mundo Modemo e Absolutismo; Capitalismo Pré-
Industrialentre 0s séculos XV ¢ XVIIL; Iluminismo; Revolugdo Francesa; Revolugiao
Industrial; Império Napolednico e as Revolugdes Burguesas.

4. Imperialismo — Colonialismo; I Guerra Mundial e Revolucdo Russa; Il Guerra
Mundial e Guerra Fria.

5. Crise do Socialismo Real e Globalizagao.

6. Mato Grosso no periodo colonial.

7. Escravismo no Brasil.

8. Rebelides, o periodo joanino ¢ emancipacio politica do Brasil.

9, A Regéncia ¢ o 1.° Reinado: organizagido do Estado e lutas politicas.

10. O 2.° Reinado no Brasil.

11. Aboligao e Imigragdo no Brasil,

12. Mato Grosso no periodo imperial.

13. A 1.* Republica.

14. A Revolugdo de 30 e Estado Novo,

15. O Brasil de 1945 até 1964.

16. O Golpe civil e militar e o periodo ditatorial.

17. Mato Grosso no periodo republicano.

18. Questdes culturais, politicas e economicas no Brasil contemporaneo.
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19. Base Nacional Comum Curricular,

f) Professor do Ensino Fundamental - Lingua Portuguesa

I. Lingua, cultura e sociedade: Concepgoes de lingua ¢ linguagem na perspectiva
dialogica; Vanedades linguisticas; Registro da lingua em contextos sociais distintos;
Praticas da linguagem na sala de aula.

2. Géneros do discurso: Géneros discursivos como objeto de ensino; Os elementos que
compdem os diferentes géneros: condi¢des de produgdo, composicio ¢ estilo; Contexto
de produgio e aspectos linguisticos.

3. Leitura: Concepedes; Pratica de leitura numa perspectiva interacionista;
Compreensdo e interpretagdo, informagoes explicitas e implicitas, pressuposi¢ao ¢
subentendido; Relagdes de sentido: sinonimia, antonimia, hiperonimia, hiponimia e
campo semdntico,

4. Produgio de texto: Textualidade: coesdo e coeréncia: As sequéncias textuais ¢ os
diferentes géneros discursivos: sequéncia narrativa, descritiva, explicativa, injuntiva ¢
argumentativa.

5. Descrigdo e analise linguistica: Fonética e fonologia; Morfologia; Sintaxe:
Semantica.

6. Base Nacional Comum Curricular.

g) Professor do Ensino Fundamental - Matematica

. Conjuntos dos nimeros reais e suas operagoes.

. Potenciagao: propriedades. operacoes e simplificagoes.

3. Radicais: propriedades, operagoes e simplificacoes, racionalizagido de denominadores.

. Matematica financeira: porcentagem, juros simples e composto.

. Equagoes, inequagoes e fungoes de 1° e 2° grau.

. Trigonometria no tnangulo retangulo e na circunferéncia trigonometrica.

. Geometria plana e espacial: perimetro e areas de figuras planas; teorema de Pitagoras,
teorema de Tales, volume e drea de superficie de solidos, unidades de sistema de
Medidas do Sistema Internacional.

8. Sequéncias; Progressoes: aritmética e geométrica.

9. Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares.

10. Contagem e Probabilidade: Principios aditivo e multiplicativo de
contagem:Arranjo, permutagio e combinacdo; Probabilidade.

1. Didatica da Matematica: Os objetivos do ensino da Matematica no Ensino
fundamental; aspectos metodologicos do ensino da Matematica: o uso dos recursos
tecnologicos; o uso de jogos ¢ de investigacdes matematicas na sala de aula; o uso da
historia da Matematica, modelagem e resolugdo de problemas.

12. Base Nacional Comum Curricular.

h) Docente do Ensino Fundamental/Intérprete de Libras

1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - 1996. Lei n® 9.394, de 20
dedezembro.

2. Estatuto da crianca e do adolescente - ECA (LEI N° 8,069, de 13 de julho de 1990).
3. Lei n° 12,319, 01/09/2010, que regulamenta a profissao de tradutor e interprete da
Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS.

4. Decreto n® 5.626, 22/12/2005, que regulamenta a le1 10.436. 24/04/2002, que dispoe
sobre a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS e o artigo 18 da Le1 10.098, 19/12/2000.

i) Docente do Ensino Fundamental/Atendimento Educacional Especializado
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1. Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educag@o Nacional - 1996. Lei n® 9.394, de 20
de dezembro.

2. Estatuto da crianca e do adolescente - ECA (LEI N® 8,069, de 13 de julho de
1990).3. Decreto 7.611 de 17/11/2011.

4. Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educagio Inclusiva.
3. Resolugdao CNE 04/2009.

6. Salas de Recursos Multifuncionais e Atendimento Educacional Especializado:
organizagao, funcionamento e atividade.

7. Lein® 12.764 de 27/12/2012.

8. Lei n° 13.146 de 06/07/2015.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2022/SMGP

Eu , portador (a) do RG n°, , CPF
ne. , devidamente inscrito (a) no Proceso Seletivo Simplificado n°

003/2022/SMGP da Secretaria Municipal de Gestao de Pessoas, para atuar na Secretaria Municipal de
Educagao de Rondonopolis-MT, para o cargo de professor

venho por meio deste requerer

Rondonépolis/MT,
Telefone: ( )
Assinatura do candidato:

Protocolo de Recurso — Numero

Processo Seletivo Simplificado n°. 003/2022/SMGP
Protocolo de Recurso — Numero /| SEMED

Candidato:
Rondonopolis/MT, de 2022, as :

Assinatura - servidor(a)
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ANEXO V

DECLARACAO DE ANUENCIA

Eu, . portador

(a) do RG n". ¢ mnscrito no CPF n°,

. declaro para os devidos fins ¢ a quem possa

interessar que, na data de abdico da posigao de n® . DO cargo

de em que estou classificado (a)
no Processo Seletivo Simplificado n® 003/2022/SMGP, para atuar na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RONDONOPOLIS, sendo reclassificado na
posi¢ao de n° . conforme LEI n® 11.243 de 29 de dezembro de 2020, publicada
no Diario Oficial n® 4.848 de 29 de dezembro de 2020, na qual consta a seguinte
redagdo:

§ 4° No ato da convocagdo o candidato podera
abdicar_da posi¢ao que foi classificado e ser

reclassificado para o final da lista mediante
assinatura de Declaragdo de Anuéncia, que
sera devidamente publicado no Didrio Oficial
do Municipio.

Por ser verdade e estando ciente da veracidade da referida Lei, dato e assino a presente
declaragao.
Rondonopolis’MT,_____/

— e c——

Assinatura do candidato (a)
Telefone: (___)
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ANEXO VI - DECLARACAO DE DESISTENCIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022/SMGP

DECLARACAO DE DESISTENCIA

Eu, , portador (a) do RG n®

e mscrito (a) no CPF n° . declaro para

os devidos fins e a quem possa interessar que, na datade__ / / solicito a
desisténcia do Processo Seletivo Simplificado n® 003/2022/SMGP, para atvar na
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE RONDONOPOLIS/MT, para o

cargo de , para o qual fui convocado (a).

Motivo:

Por ser verdade, dato e assino a presente declarago.

RondonopolisMT. /  /

Assinatura do (a) candidato (a)

Telefone: (__)
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ANEXO VII - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ETAPAS DO PSS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022/SMGP

DATA
PREVISTA

ACAO

HORARIO

LOCAL E/OU FUNCOES
RELACIONADAS

24/06/2022

PUBLICACAO DA
PORTARIA DA
COMISSAO DO
PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO -
DIORONDON

01/07/2022

PUBLICACAO DO
EDITAL

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO -
DIORONDON

04/07/2022
a
10/07/2022

INSCRICOES

A partir das 00h
do dia
04/07/2022 até
as 23h59min do
dia 10/07/2022

NO BLOG
semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br

04/07/2022
a
10/07/2022

PERIODO PARA
DIVULGACAODO
PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

MIDIA (TV, JORNAIS,RADIO, SITES,
ETC)

04/07/2022
a
08/07/2022

04/07/2022
a
08/07/2022

APRESENTACAO DOS
TITULOS

APRESENTACAO DO
LAUDO MEDICO DE
ACORDO PARA 0S
CANDIDATOS PESSOA
COM DEFICIENCIA,
CONFORME ITEM 2.2.2
DO EDITAL.

PROTOCOLO DA SECRETARIA
MUNICIPALDE EDUCACAO - SEMED

PROTOCOLO DA SECRETARIA
MUNICIPALDE EDUCACAO - SEMED

11/07/2022

ANALISE DAS
INSCRICOES

COMISSAO ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

12/07/2022

DIVULGACAO DA
LISTA DE
INSCRITOS

A partir das
08h

NO BLOG
semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br E
ENVIO PARA PUBLICACAO NO
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO -
DDIORONDON,
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13/07/2022

RECURSOS CONTRA A
RELACAO GERAL DE
INSCRITOS A SER REALIZADO
NO PROTOCOLO DA SEMED

Das 07h as 18h

PROTOCOLO DA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO - SEMED

14/07/2022
e
15/07/2022

ANALISE DOS RECURSOS
CONTRA A RELACAO GERAL
DE INSCRITOS

COMISSAO
ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO

18/07/2022

DIVULGACAO DOS
RESULTADOS DOS RECURSOS
CONTRA A RELACAO GERAL
DE INSCRITOS

A partir das 08h

NO BLOG
semeddivisaodeformacao.blo
gspot.com.br E ENVIO
PARA PUBLICACAO NO
DIORONDON

18/07/2022

DIVULGACAO DOS LOCAIS DE
PROVAS

A partir das 08h

NO BLOG
semeddivisaodeformacao.blo
gspot.com.br E ENVIO
PARA PUBLICACAO NO
DIORONDON.

24/07/2022

25/07/2022

REALIZACAO DA PROVA
ESCRITA

DIVULGACAO DO GABARITO
DA PROVA

Das 08h as 12h

A partir das 08h

LOCAIS DE PROVA
DIVULGADOS

NO BLOG
semeddivisaodeformacao.blo
gspot.com.br E ENVIO
PARA PUBLICACAO NO
DIORONDON

26/07/2022

RECURSOS CONTRA O
GABARITO DA PROVA

Das 07h as 18h

PROTOCOLO DA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO - SEMED

27/07/2022

ANALISE DOS RECURSOS
CONTRA O GABARITO

COMISSAO
ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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28/07/2022

DIVULGACAO DOS
RESULTADOS DOS RECURSOS
CONTRA O GABARITO DA
PROVA

Apés as 17h00

NO BLOG
semeddivisaodeformacao.blo
gspot.com.br E ENVIO
PARA PUBLICACAO NO
DIORONDON

29/07/2022

DIVULGACAO DO RESULTADO
PRELIMINAR.

Apés as 17h00

NO BLOG
semeddivisaodeformacao.blo
gspot.com.br E ENVIO
PARA PUBLICACAO NO
DIORONDON

01/08/2022

RECURSOS CONTRA O
RESULTADO PRELIMINAR

Das 07h as 18h

PROTOCOLO DA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO - SEMED

02/08/2022

ANALISE DOS RECURSOS
CONTRA O RESULTADO
PRELIMINAR

COMISSAO
ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO

03/08/2022

DIVULGACAO DOS
RESULTADOS DOS RECURSOS
CONTRA O RESULTADO
PRELIMINAR.

A partir das 8h

NO BLOG
semeddivisaodeformacao.blo
gspot.com.br E ENVIO
PARA PUBLICACAO NO
DIORONDON

03/08/2022

DIVULGACAO DO RESULTADO
FINAL (HOMOLOGACAO) DO
PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

A partir das 8h

NO BLOG
semeddivisaodeformacao.blo
gspot.com.br E ENVIO
PARA PUBLICACAO NO
DIORONDON

03/08/2022

CONVOCACAO DOS
CLASSIFICADOS DO PROCESSO
SELETIVO.

A partir das 13h

NO BLOG
semeddivisaodeformacao.blo
gspot.com.br E ENVIO
PARA PUBLICACAO NO
DIORONDON

04/08/2022
a
06/08/2022

LOTACAO DOS
CLASSIFICADOS CONVOCADOS
DO PROCESSO SELETIVO.

Das 08h as 18h

NO AUDITORIO DO PAGO
DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS,

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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