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DECRETO 10.701, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022.  

Dispõe sobre a publicação de decisão Saneadora do Processo 

Administrativo de Legitimação Fundiária nº61.465/2021, para fins de 

dar publicidade ao Ato. 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais. 

 

DECRETA: 

 

Art. 1º Fica autorizado o prosseguimento do Processo Administrativo de Legitimação 

Fundiária nº 61.465/2021, nos termos da Decisão Saneadora em anexo. 

 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 22 de Fevereiro de 2022; 

106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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ANEXO I 

 

DECISÃO SANEADORA 
 

Protocolo nº 61.465/2021  
 

Vistos, etc.  

 

Trata-se de requerimento formulado pelos legitimados Rosa de Souza 

Pereira & Outros, devidamente qualificados no requerimento, postulando a instauração 

formal da regularização fundiária por interesse social no Bairro X de Junho, matrícula nº 

87.755, de propriedade de Wellington Antônio Fagundes e Mariene de Abreu Fagundes, 

com área total de 19.541,50m², que fora desmembrada em 50 (cinquenta) lotes, em 

conformidade com a situação fática da ocupação do Núcleo Urbano Informal objeto da 

REURB-S. 

 

1. Certifico que conferi o Projeto de Regularização Fundiária e tendo como 

parâmetro o grau de complexidade da REURB objeto de análise, conforme o art. 30 e 

seguintes do Decreto Lei nº9.310/2018, segue lista de estruturação procedimento até o 

presente momento: 

 

 Levantamento Urbanístico caracterizando o núcleo; 

 Levantamento da Situação Social do núcleo; 

 Parecer jurídico abordando os aspectos legais que o projeto abrange. 

 

2. As partes são legitimas e demonstraram interesse na Regularização 

Fundiária. Sendo os beneficiários confinantes entre si, tornando-se desnecessária a 

notificação dos mesmos, visto que, estão cientes e concordam com a instauração da REURB.  

 

3. Os proprietários constituídos pela matrícula da área são Wellington 

Antônio Fagundes e Mariene de Abreu Fagundes, apesar dos futuros beneficiários ocuparem 

o núcleo a pelo menos 10 (dez) anos, conforme demonstra documentação juntada nos autos, 

ou seja, o Núcleo Urbano Informal já existia na data do Marco Legal de 22 de dezembro de 

2016, podendo assim ser enquadrado pela Lei Federal 13.465/2017. 

 

Seguindo com a lisura das formalidades necessárias o Município de 

Rondonópolis notificou os proprietários, por via postal, com aviso de recebimento, no 

endereço residencial do proprietário na matricula: 
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Tendo sido confirmado o recebimento no endereço supra na data de 06 de 

janeiro de 2022, comprovação nos autos, o decurso do prazo de 30 dias úteis para a 

impugnação do procedimento, ocorreu na data de 17 de fevereiro de 2022, conforme requer 

o art. 31, §1º e §4º da Lei da REURB, segue: 

 
Art. 31. Instaurada a Reurb, o Município deverá proceder às 

buscas necessárias para determinar a titularidade do domínio 

dos imóveis onde está situado o núcleo urbano informal a ser 

regularizado. 

§ 1º Tratando-se de imóveis públicos ou privados, caberá aos 

Municípios notificar os titulares de domínio, os responsáveis 

pela implantação do núcleo urbano informal, os confinantes e os 

terceiros eventualmente interessados, para, querendo, 

apresentar impugnação no prazo de trinta dias, contado da data 

de recebimento da notificação. 

§ 4º A notificação do proprietário e dos confinantes será feita 

por via postal, com aviso de recebimento, no endereço que 

constar da matrícula ou da transcrição, considerando-se 

efetuada quando comprovada a entrega nesse endereço. 

 

Dados os fatos, fundamentado em dispositivo legal, comprovado no Processo 

Administrativo 61.465/2021, o Município de Rondonópolis prosseguirá com os tramites 

administrativos para a regularização do Núcleo Informal Urbano, utilizando-se do 

instrumento da Legitimação Fundiária, entendendo a ausência de manifestação dos 

proprietários como concordância com a REURB ora aplicada, senão vejamos o §6º do art.31 

acima descrito: 

 
§ 6º A ausência de manifestação dos indicados referidos nos §§ 

1º e 4º deste artigo será interpretada como concordância com a 

Reurb. 
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PORTARIA Nº 29.788, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 

 
 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1o Exonerar, VANETE BARBOSA DO REGO, do cargo em comissão de Gerente 

de Divisão de Administração de Cemitérios Municipais, Tabela Salarial DAS-4, 

vinculado à Secretaria Municipal de Administração, nomeada através da portaria nº 

26.630, de 04 de janeiro de 2021. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir de 01/02/2022. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 23 de fevereiro de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  
Prefeito Municipal 

 

 

 
 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  
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PORTARIA Nº 29.787, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1o. Nomear, MAYCKON CARLOS SANTOS DA SILVA, para exercer o cargo em 

comissão de Medico da Família, ESF- Pedra 90, vinculado à Secretaria Municipal de 

Saúde. 
 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 17/02/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 23 de fevereiro de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 29.786, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 
 

Art. 1o. Exonerar a pedido, JOÃO PAULO PAZETA MARRA SILVA, do cargo em 

comissão de Médico da Família – ESF Morumbi, vinculado à Secretaria Municipal de 

Saúde, nomeado portaria nº 28.774 de 22 de julho de 2021.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 21/02/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 23 de fevereiro de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 29.783, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Exonerar a pedido, LUCIMARA JOSÉ PEREIRA DE SOUZA SILVA, do cargo 

em comissão de Diretora da Unidade Escolar CMEI Jéssica Adriana Lima Ferreira 

vinculada à Secretaria Municipal de Educação, nomeada através da Portaria 29.750, de 

11 de fevereiro de 2022. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 01/02/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 23 de fevereiro de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 29.782, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Exonerar, ANDREIA DIAS NETO, do cargo em comissão de Diretora da 

Unidade Escolar EMEF Centro Popular de Ação Comunitária São José, vinculada à 

Secretaria Municipal de Educação, nomeada através da Portaria 29.750, de 11 de 

fevereiro de 2022. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 01/02/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 23 de fevereiro de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 29.781, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Exonerar a pedido, LUCICLEIDE MARIA DE OLIVEIRA FERNANDES, da 

função gratificada de Coordenadora da Unidade Escolar CMEI João Lopes da Silva, 

vinculada à Secretaria Municipal de Educação, nomeada através da Portaria 29.750, de 

11 de fevereiro de 2022. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 16/02/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 23 de fevereiro de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 29.780, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Exonerar a pedido, THAIRON MARTINS FONSECA, do cargo em comissão de 

Coordenador de Engenharia, Tabela Salarial DAS-2, vinculado à Secretaria Municipal de 

Infraestrutura, nomeado através da portaria nº 28.165, de 04 de março de 2021. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 15/02/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 22 de fevereiro de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.139 

Rondonópolis, 23 de fevereiro de 2022, Quarta-Feira. 
 

   
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

12 
 

12 
 

PORTARIA Nº 29.764, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Exonerar, APARECIDA MARIA DE JESUS, do cargo em comissão de Técnica 

de Enfermagem – PSF Vila Olinda, vinculada à Secretaria Municipal de Saúde, nomeada 

através da Portaria nº 29.372, de 17 de novembro de 2021. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 01/02/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 21 de fevereiro de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 29.762, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Exonerar a pedido, ÉRICA FERREIRA DA SILVA, do cargo em comissão de 

Gerente de Núcleo de Gestão Administrativa – SCFV Vila Olímpica, vinculado à 

Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social, nomeada através da portaria nº 

28.733, de 12 de julho de 2021. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 04/02/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 18 de fevereiro de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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PORTARIA Nº 29.784, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022. 
 

 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO 

GROSSO, no uso de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Orgânica. 
 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o Exonerar a pedido, JOZIANE LOPES DOS SANTOS, do cargo em comissão de 

Diretora da Unidade Escolar CMEI Marcia Gleibe Ribeiro Clara Souto, vinculada à 

Secretaria Municipal de Educação, nomeada através da Portaria 29.750, de 11 de 

fevereiro de 2022. 

  

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a 

partir do dia 01/02/2022.  

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 
Rondonópolis, 23 de fevereiro de 2022. 

 106º da Fundação e 68º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  

 

AVISO DE LICITAÇÃO DESERTA 

 

TOMADA DE PREÇO N.º 03/2022 

O Município de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, com sede situada à 

Avenida Duque de Caxias, n.º1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para conhecimento 

dos interessados, que a licitação em epígrafe foi declarada DESERTA, pela ausência de 

interessados no presente certame licitatório, o qual se destinava a “AMPLIAÇÃO DOS 

BANHEIROS E REPAROS NO ESTÁDIO MUNICIPAL ENGENHEIRO 

LUTHERO LOPES, LOCALIZADO NA RUA DA SAUDADE, Nº 1029, PARQUE 

RESIDENCIAL CIDADE ALTA, MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS - MT, 

CONFORME PROJETO BÁSICO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO 

TÉCNICA E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO ECONÔMICA 

FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BÁSICO ENVIADO PELA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER DE RONDONÓPOLIS 

ANEXO AO EDITAL”. 

 

Publique-se, no átrio desta Prefeitura, e no Diário Oficial do Município, e meios 

de comunicação para ciência dos interessados, observadas as prescrições legais 

pertinentes.  

 

           Rondonópolis-MT, 23 de fevereiro de 2022. 

 

 

 

Paula Cristiane Moraes Pereira 

Presidente da Comissão de Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  

 

AVISO DE LICITAÇÃO – TOMADA DE PREÇO Nº 13/2022 

TIPO DESTA LICITAÇÃO: “MENOR PREÇO”. 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, 

localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público e 

oficial para conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito 

Municipal de Rondonópolis-MT, que através de sua Comissão Permanente de Licitação, 

realizará a tomada de preço em epígrafe às 09:00 horas do dia 14 (quatorze) de março 

de 2022, na sala de licitações da Secretaria Municipal de Administração, a abertura dos 

envelopes n.º 01 e 02, contendo os DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO e 

PROPOSTA COMERCIAL, respectivamente, para aquisição do seguinte objeto: 

“DUPLICAÇÃO DA AVENIDA FERNANDO CORREA DA COSTA (ALTURA 

DO ANTIGO AEROPORTO), BAIRRO BELO HORIZONTE, NO MUNICÍPIO 

DE RONDONÓPOLIS - MT, CONFORME PROJETO BÁSICO, 

JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E JUSTIFICATIVA DE 

QUALIFICAÇÃO ECONÔMICA FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO 

PROJETO BÁSICO ENVIADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

INFRAESTRUTURA DE RONDONÓPOLIS ANEXO AO EDITAL”. 

Os interessados poderão retirar a pasta contendo o edital completo, na sede da Prefeitura 

Municipal, no endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-

DRIVE, no horário das 13:00 às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do 

licitacaorondonopolis@hotmail.com, licitacaorondonopolis@gmail.com ou retirar no 

site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Rondonópolis-MT, 23 de Fevereiro de 2022. 

 

 

 

Paula Cristiane Moraes Pereira 

Presidente da Comissão de Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  

 

AVISO DE SUSPENSÃO DE LICITAÇÃO  

CONCORRENCIA PUBLICA Nº 02/2022 

TIPO DESTA LICITAÇÃO: “MENOR PREÇO”. 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, 

localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público para 

conhecimento dos interessados que SUSPENDE temporariamente a Concorrência 

Pública Nº 02/2022, cujo objeto é: “FORNECIMENTO, MONTAGEM E 

INSTALAÇÃO DE PONTOS DE ILUMINAÇÃO COMPOSTOS POR BRAÇO E 

LUMINÁRIA DE LED NESTE MUNICÍPIO”, CONFORME PROJETO BÁSICO, 

JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E JUSTIFICATIVA DE 

QUALIFICAÇÃO ECONÔMICA FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO 

PROJETO BÁSICO ENCAMINHADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

INFRAESTRUTURA ANEXO AO EDITAL. Tal suspensão se faz imprescindível, 

tendo em vista a Impugnação do Edital e a mesma ter sido acatada pela Secretaria 

Demandante conforme Oficio nº 365/2022/SINFRA/ROO. Nesse sentido comunicamos 

que publicaremos novo Edital com as devidas alterações para participação dos 

interessados ao certame em epigrafe. 

 

 

Rondonópolis-MT, 23 de Fevereiro de 2022. 

 

 

 

Paula Cristiane Moraes Pereira 

Presidente da Comissão de Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 09/2.022 

 

O MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna público para 

conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de 

Rondonópolis-MT., por meio do Pregoeiro e Equipe de Apoio, realizará a licitação em 

epígrafe para REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO 

DE ESPORTIVO E RECREATIVO. Conforme especificações e quantitativos 

estabelecidos no edital e seus anexos.  Os interessados poderão retirar o edital completo 

gratuitamente no endereço eletrônico www.rondonopolis.mt.gov.br, menu: Empresa 

opção: Licitações, bem como no sítio: https://bll.org.br/, ou no endereço: Avenida 

Duque de Caxias, n.º 1.000, Bairro Vila Aurora, Rondonópolis-MT, CEP: 78.740-022, 

Prefeitura Municipal de Rondonópolis-MT, Secretaria de Administração, Departamento 

de Compras, horário das 12h00min às 18h00min, telefone para contato (66) 3411-5741, 

Abertura das Propostas: 11/03/2.022 às 09h30min (horário de Brasília) em sessão 

pública no endereço eletrônico: https://bll.org.br/, nos termos do Edital e seus anexos. 

Portanto, as propostas serão recebidas e processadas exclusivamente por meio eletrônico.  

 

Rondonópolis-MT, 23 de fevereiro de 2.022. 

 

 

 

 

 

 

Filipe Santos Ciriaco 

Pregoeiro 

 

 

 

 

 

 

PUBLICIDADE: DIORONDON, D.O.U, TCE, AMM E JORNAL A GAZETA. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO  

 

AVISO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO N.º 117/2.021 

 

O MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna público para 

conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de 

Rondonópolis-MT., por meio do Pregoeiro e Equipe de Apoio, realizará a licitação em 

epígrafe para registro de preços para futura e eventual Aquisição de produtos de 

limpeza para manutenção da piscina para serem utilizados na unidade do Serviço de 

Convivência e Fortalecimento de Vínculos, atendida pela Secretaria Municipal de 

Promoção e Assistência Social, conforme condições, especificações, quantidades e 

exigências estabelecidas neste Termo de Referência, Edital e todos seus Anexos. Os 

interessados poderão retirar o edital completo gratuitamente no endereço eletrônico 

www.rondonopolis.mt.gov.br, menu: Empresa opção: Licitações, bem como no sítio: 

https://bll.org.br/, ou no endereço: Avenida Duque de Caxias, n.º 1.000, Bairro Vila 

Aurora, Rondonópolis-MT, CEP: 78.740-022, Prefeitura Municipal de Rondonópolis-

MT, Secretaria de Administração, Departamento de Compras, horário das 12h00min às 

18h00min, telefone para contato (66) 3411-5741, Abertura das Propostas: 15/03/2.022 

às 09h30min (horário de Brasília) em sessão pública no endereço eletrônico: 

https://bll.org.br/, nos termos do Edital e seus anexos. Portanto, as propostas serão 

recebidas e processadas exclusivamente por meio eletrônico. Rondonópolis-MT, 23 de 

fevereiro de 2.022. 

 

 

Filipe Santos Ciriaco 

Pregoeiro 

 

 

 

 

PUBLICIDADE: DIORONDON, D.O.U, TCE, AMM E JORNAL A GAZETA. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO  

 

     PORTARIA Nº048/2022 

 

Dispõe sobre a designação do servidor Vinícius Hugo Müller, como responsável pelo 

acompanhamento e fiscalização de contrato, bem como, firmar o termo de recebimento 

provisório e definitivo ao final do cumprimento contratual. 

 

 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa n°. SCL Nº01/2019 de 19 de 

Junho de 2019; 

 

RESOLVE: 

 

Artigo 1º Designar o servidor Vinícius Hugo Müller, Matrícula n°1559878, CPF: 

023.xxx.xxx-43, CREA-MT 42733, para exercer as funções de acompanhamento e 

fiscalização e ao final firmar Termo de Recebimento Provisório e Definitivo do objeto do 

contrato 199/2021 – Reforma e Ampliação da Escola Municipal  Aparecida de Souza 

Vetorasso na Rua B, S/N, bairro Verde Teto, no Município de Rondonópolis-MT 

 

Artigo 2º Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado 

considerando os prazos contratuais e dilações de prazos se necessários e devidamente 

justificadas. 

 

 

Artigo 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 

disposições em contrário, em especial a Portaria n°078/2021, publicada no Diário Oficial 

(Diorondon-e) Nº 4.943 de 14/05/21. Retroagindo seus efeitos ao dia 23/02/2022. 

 

 

                                                                                     Rondonópolis/MT, 23 de Fevereiro 

de 2022. 

 

 

 

 

Mara Gleibe Ribeiro Clara da Fonseca 

Secretária Municipal de Educação 

 Portaria Nº 28.935/2021 
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022/SMGP 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 003/2022 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS, com sede na 

Avenida Duque de Caxias nº. 1.000, Vila Aurora – CEP 78.740-104, Rondonópolis/MT, 

através da Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado (COPSS), nomeada 

pela Portaria nº. 01/2022/RH no uso de suas atribuições legais e, em conformidade com 

o inciso IX, do art. 37, da Constituição Federal, Lei Municipal nº. 11.982/2021, realizou 

o Processo Seletivo Simplificado (PSS), visando à seleção de pessoal para contratação 

por tempo determinado de profissionais para atuarem no Cursinho Pré-Vestibular 

Zumbi dos Palmares ofertado e mantido pelo poder público municipal, para o ano de 

2022, sob Regime Geral de Previdência Social (RGPS), e neste ato torna público e 

oficial a CONVOCAÇÃO dos candidatos classificados, conforme descritos abaixo, para 

que compareçam na data de 25 de fevereiro de 2022, apresente-se na Secretaria 

Municipal de Ciência, Tecnologia e Inovação, com sede na Avenida Duque de Caxias 

nº. 1.112, Vila Aurora – CEP 78.740-104, Rondonópolis/MT, munido da relação de 

documentos que consta no item 9 do edital de seleção Nº. 001/2022, abaixo listados, 

para ingressar no serviço público municipal. 

 

I. DOS CONVOCADOS: 

 

FUNÇÃO: PROFESSOR DA ÁREA DE HUMANAS 

NÍVEL: GRADUAÇÃO NA ÁREA DE HUMANAS  
 

 

CLASS. 
INSCRIÇÃO NOME SITUAÇÃO 

11º 0012022-12 

FRANCISCO OTAVIO ARAÚJO DOS 

SANTOS 

CLASSIFICAD

O 

 

 

FUNÇÃO: PROFESSOR DE BIOLOGIA 

NÍVEL: LICENCIATURA PLENA EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 

 

CLASS. INSCRIÇÃO NOME SITUAÇÃO 

4º 0012022-209 

CAROLINE GONÇALVES DOS 

SANTOS MENDES 

CLASSIFICAD

O 

 

FUNÇÃO: PROFESSOR DE QUÍMICA 

NÍVEL: LICENCIATURA PLENA EM QUÍMICA OU LICENCIATURA 

PLENA EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS OU BACHARELADO EM 

ENGENHARIA 

 

CLASS. INSCRIÇÃO NOME SITUAÇÃO 

3º 0012022-41 

LUCIANI ANTUNES DAS NEVES 

RABEL 

CLASSIFICAD

O  

 

 

FUNÇÃO: PROFESSOR DE REDAÇÃO, GRAMÁTICA, LITERATURA  
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NÍVEL: LICENCIATURA PLENA EM LETRAS OU LICENCIATURA PLENA 

EM LÍNGUA PORTUGUESA 

 

CLASS. INSCRIÇÃO NOME SITUAÇÃO 

9º 0012022-302 ELAINE PEREIRA BRANDÃO 
CLASSIFICAD

O 

 

 

 

II – LOCAL DE APRESENTAÇÃO: 

Os convocados, descritos no item I, deste edital, deverão se apresentar na sede da 

Secretaria Municipal de Ciência, Tecnologia e Inovação, situada na Avenida Duque 

de Caxias nº. 1.112, Vila Aurora – CEP 78.740-104, Rondonópolis/MT, das 08h00 até 

as 11h00 e das 13h00 até as 17h00, preenchendo os seguintes requisitos e estando 

munido de original e cópia da documentação que segue: 

1. Estar aprovado ou classificado no PSS 001/2022/SMGP – Edital de Seleção nº 001/2022; 

2. Atender às condições prescritas para a função; 

3. Comprovar os pré-requisitos ou habilitações exigidas para o exercício da função; 

4. Comprovar que possui a respectiva escolaridade informada no ato da inscrição; 

5. Ser Brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei; 

6. CPF (verificar se não está cancelado ou pendente de regularização) 

(https://servicos.receita.fazenda.gov.br/); 

7. Diploma de escolaridade ou Certificado de conclusão de curso, conforme exigência do 

cargo; 

8. RG e CPF dos pais (caso não tenha, preencher Declaração da inexistência de CPF dos 

genitores); 

9. Carteira de Identidade; 

10. RG e CPF do Cônjuge; 

11. Comprovante de Residência de até 30 dias (luz, água ou telefone); 

12. Certidão de Nascimento, Casamento ou Declaração de União Estável; 

13. Título de Eleitor com Certidão de Quitação Eleitoral 

(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral) autenticada no 

próprio site; 

14. Certificado de Reservista (apenas para os homens); 

15. Comprovante de inscrição no PIS/PASEP com data de expedição emitido pela Caixa 

Econômica/Banco do Brasil; Caso não possua o cartão fazer pesquisa junto Caixa 

Econômica/Banco do Brasil para verificar o número; 

16. Carteira de Trabalho – CTPS (parte da foto e data de expedição); 

17. Carteira Funcional (Obrigatório se profissão Regulamentada = CREA, CRM, OAB, etc.); 

18. Laudo comprovando ser Pessoa com Deficiência (se PcD); 

19. Caderneta de Vacinação Covid-19 (obrigatório). 

 

Poderão ser solicitados outros documentos no ato da contratação.  

REGISTRADO,  

PUBLICADO,  

CUMPRA-SE. 

 

Rondonópolis/MT, 23 de fevereiro 2022. 

 

FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 

DE 19 DE MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA 

NO DIA 21/02/2022.  
 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CÓDIG

O 
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

232/2022 165131 
Marizete de Souza 

Oliveira Pimenta 

Apoio 

Instrumental 

01 dia – no dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIG

O 
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

232/2022 169447 
Cleusa de Jesus 

Calisto 
Docente 

11 dias – a partir do dia 

02/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 88234 
Eva Aparecida da 

Silva Villas Boas 
Docente 

04 dias – a partir do dia 

14/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 141950 
Josivaldo Alves da 

Silva 

Apoio 

Instrumental 

05 dias – a partir do dia 

14/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 1555723 Ana Paula Gois Docente 

15 dias – a partir do dia 

15/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 13110 
Monica Estela 

Mattos Goveia 
Docente 

01 dia – no dia 

15/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 188760 
Zilda Franco de 

Carvalho 
Docente 

07 dias – a partir do dia 

15/02/2022 – Licença 

para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

232/2022 133043 
Ana Lucia Alves 

de Souza Azevedo 

Técnico 

Instrumental 

15 dias – a partir do dia 

16/02/2022 – 

Prorrogação de 

Licença Médica. 

232/2022 13471 
Marlene Torres de 

Almeida Hellrigl 
Docente 

15 dias – a partir do dia 

16/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 135984 
Welma Rejane 

Rodrigues da Silva 
Docente 

03 dias – a partir do dia 

16/02/2022 – Licença 

Médica / Acidente de 

Trabalho. 
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232/2022 1559525 
Andressa Moreira 

Barbosa 
Docente 

04 dias – a partir do dia 

17/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 185396 
Gilliane Alves 

Ramos 
Docente 

01 dia – no dia 

17/02/2022 – Licença 

para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

232/2022 128104 
Jaqueline 

Goncalves Santos 

Apoio 

Instrumental 

04 dias – a partir do dia 

17/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 159778 Maria de Campos 
Apoio 

Instrumental 

11 dias – a partir do dia 

17/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 149160 
Renata Rodrigues 

de Arruda 
Docente 

01 dia – no dia 

16/02/2022 – Licença 

para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

CÓDIG

O 
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

232/2022 1556570 
Gisele Pimentel 

Machado 

Analista 

Instrumental 

01 dia – no dia 

17/02/2022 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSITÊNCIA SOCIAL 

CÓDIG

O 
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

232/2022 175315 
Ieda Maria Frazao 

de Anicezio 

Apoio 

Instrumental 

09 dias – a parir do dia 

15/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 28576 

Maria Helena São 

Miguel Garcia 

Monteiro 

Assessor de 

Apoio Técnico 

Social do 

CREAS 

08 dias – a partir do dia 

17/02/2022 – 

Prorrogação de 

Licença Médica. 

232/2022 114340 
Paula de Avila 

Assuncao 

Analista 

Instrumental 

01 dia – no dia 

17/02/2022 – Licença 

para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA 

CÓDIG

O 
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

232/2022 220370 
Luiz Rogerio 

Fortes Sari 

Gerente de 

Núcleo de 

Fiscalização de 

Limpeza Urbana 

02 dias – a partir do dia 

17/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 1558573 Jussara Martins 

Gerente de 

Núcleo de 

Gestão de 

Processos e 

Atendimentos 

01 dia – no dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIG

O 
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

232/2022 1559373 
Andrey Nilton das 

Neves Dorileo 

Gerente de 

Núcleo de 

Faturamento 

15 dias – a partir do dia 

08/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 1559224 
Nilva de Souza 

Martins 

Enfermeiro da 

Família 

02 dias – a partir do dia 

10/02/2022 – 

Prorrogação de 

Licença Médica. 

232/2022 1559145 
Guilherme 

Ribeiro Rodrigues 

Agente 

Comunitário de 

Saúde da Família 

03 dias – a partir do dia 

14/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 169439 
Cleonice Pontes 

Duarte 

Técnico de 

Enfermagem da 

Família 

02 dias – a partir do dia 

16/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 173665 
Eslaine de Araujo 

Matos 

Agente 

Administrativo 

da Família 

04 dias – a partir do dia 

16/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 188930 Jaqueline Teixeira 
Enfermeiro da 

Família 

03 dias – a partir do dia 

16/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 88471 
Marcelo Andrade 

Cerceau 

Especialista em 

Saúde 

07 dias – a partir do dia 

16/02/2022 – 

Prorrogação de 

Licença Médica. 

232/2022 103683 
Marcelo Henrique 

de Souza Rosa 

Especialista em 

Saúde 

01 dia – no dia 

16/02/2022 – Licença 

para 

Acompanhamento de 

Pessoa da Família. 

232/2022 149411 
Nicele Matos da 

Silva 

Coordenador de 

Enfermagem do 

CEADAS 

08 dias – a partir do dia 

16/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 1555981 

Benedita 

Auxiliadora Silva 

Nascimento 

Técnico de 

Enfermagem da 

Família 

14 dias – a partir do dia 

17/02/2022 – Licença 

Médica. 
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Rondonópolis, 21 de fevereiro de 2022. 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                    

Nilson Alves dos Santos 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DESOPEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

232/2022 1555196 
Carla Duarte 

Cardoso 

Técnico de 

Enfermagem da 

Família 

01 dia – no dia 

17/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 1555898 
Ismael Ferreira 

dos Santos 

Enfermeiro da 

Família 

02 dias – a partir do dia 

17/02/2022 – Licença 

Médica. 

232/2022 1556018 
Paula Fernanda 

Sousa Freitas 

Médico 

Veterinário 

07 dias – a partir do dia 

17/02/2022 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRÂNSITO E 

DESENVOLVIMENTO URBANO 

CÓDIG

O 
MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

232/2022 1554667 
Luana Abreu de 

Castro 

Assessor 

Jurídico 

04 dias – a partir do dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 

DE 19 DE MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA 

NO DIA 22/02/2022.  
 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

238/2022 117196 
Osvaldo Primo 

Vieira 

Apoio 

Instrumental 

01 dia – no dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 1551248 
Maria do Carmo 

Silva Nascimento 

Técnico 

Instrumental 

07 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

238/2022 105465 
Alessandra de 

Freitas 

Técnico 

Instrumental 

01 dia – no dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

238/2022 1552513 
Rosangela 

Prudencio Amancio 
Docente 

02 dias – a partir do dia 

16/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 89800 
Luzanira Rodrigues 

da Silva 
Docente 

02 dias – a partir do dia 

17/02/2022 –Licença 

Médica. 

238/2022 106887 
Iria Rondon 

Machado 
Docente 

04 dias – a partir do dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 143960 
Josilene Ribeiro da 

Silva Guia 

Assistente de 

Desenvolviment

o Educacional 

01 dia – no dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 92835 
Nilzete Ramos de 

Souza 
Docente 

01 dia – no dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 161578 
Elaine da Hungria 

Andrade 

Apoio 

Instrumental 

07 dias – a partir do dia 

19/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 205044 
Maria Aparecida 

Carvalho Pereira 
Docente 

07 dias – a partir do dia 

19/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 1553541 
Cristiane Francisca 

Serafim Almeida 
Docente 

10 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

para Acompanhamento 

de Pessoa da Família. 
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238/2022 58602 
Dalva Rufino da 

Silva Chagas 

Apoio 

Instrumental 

05 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 138703 
Elza Ferreira Goes 

da Silva 

Apoio 

Instrumental 

05 dias – a partir do dia 

21/02/02022 – Licença 

Médica. 

238/2022 11093 
Ivanildes da Silva 

Dias 

Apoio 

Instrumental 

07 

0 dias – a partir do dia 

21/02/02022 – Licença 

Médica. 

238/2022 163511 
Kamila Liranco 

Arantes 
Docente 

02 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 30210 

Laura Luciana 

Rocha dos Anjos 

Oliveira 

Docente 

30 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 90689 
Maria Jane da Silva 

Siena 
Docente 

02 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 1559346 
Nandara Maciel de 

Alencar 
Docente 

03 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 90166 
Patrícia Passos 

Ferreira 
Docente 

03 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 15105 

Sebastiana 

Aparecida Braga 

Alves 

Docente 

03 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 104167 

Simone Andrade 

Ribeiro dos Santos 

Rodrigues 

Docente 

30 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 1554954 
Vera Angela 

Saccomori 
Docente 

03 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

238/2022 138240 
Dalva Pereira da 

Rocha Duques 

Apoio 

Instrumental 

05 dias – a partir do dia 

18/02/2022 – 

Prorrogação de Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

238/2022 1554733 
Alinne Xavier 

Francisco 

Gerente de 

Divisão de 

Administração 

Geral 

14 dias – a partir do dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 111058 
Marcia Rita 

Carvalho da Silva 

Apoio 

Instrumental 

01 dia – no dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

238/2022 120871 
Daniela Borges da 

Silva Silvio 

Apoio 

Instrumental 

02 dias – a partir do dia 

17/02/2022 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

238/2022 1559160 
Bibiane Rosa de 

Oliveira 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

07 dias – a partir do dia 

13/01/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 176060 
Debora Santos de 

Lima 

Agente 

Administrativo da 

Família 

01 dia – no dia 

03/02/2022 – 

Prorrogação de Licença 

Médica. 

238/2022 87645 Jose Valter Braga 
Especialista em 

Saúde 

10 dias – a partir do dia 

15/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 1559060 
Luzia Jhenniffer 

Filho Moreira 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

02 dias – a partir do dia 

17/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 174459 
Silvana Rosa de 

Jesus Nascimento 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

14 dias – a partir do dia 

17/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 115673 
Celiomar Pereira 

Goller 

Agente 

Administrativo da 

Família 

01 dia – no dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 97730 
Claudia Christina 

Lima dos Santos 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

01 dia – no dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 1554766 
Daniela Alves de 

Almeida 

Especialista em 

Saúde 

07 dias – a partir do dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 1559094 
Dineia Leandro 

Mendes 

Agente 

Comunitário de 

Saúde da Família 

05 dias – a partir do dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 101400 
Douracy Alves 

Teixeira 

Agente 

Comunitário de 

Saúde da Família 

11 dias – a partir do dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 1559091 
Elievania Xavier da 

Silva 

Agente 

Comunitário de 

Saúde da Família 

07 dias – a partir do dia 

18/02/2022 – 

Prorrogação de Licença 

Médica. 

238/2022 125903 
Leonor Jose 

Fernandes 

Agente 

Comunitário de 

Saúde da Família 

07 dias – a partir do dia 

18/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 1557423 
Laura Carla Lima 

de Paula 

Odontólogo da 

Família 

05 dias – a partir do dia 

19/02/2022 – 

Prorrogação de Licença 

Médica. 
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Rondonópolis, 22 de fevereiro de 2022. 

 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                    

Nilson Alves dos Santos 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DESOPEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

238/2022 195332 
Adriana Aparecida 

Carvalho de Araujo 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

02 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 209872 
Cristiane Moraes 

dos Santos 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

08 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 1558136 
Elizabela Gomes 

Rodrigues Alves 

Agente 

Comunitário de 

Saúde da Família 

03 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 43800 
Honisia Arantes 

Klimacheski 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

02 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – Licença 

Médica. 

238/2022 1556081 
Tamiris Mazza 

Gomes da Cruz 

Especialista em 

Saúde 

01 dia – no dia 

21/02/2022 – Licença 

para Acompanhamento 

de Pessoa da Família. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRÂNSITO E 

DESENVOLVIMENTO URBANO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

238/2022 106887 
Vilmondes Aprigio 

da Silva Luz 

Analista 

Instrumental 

07 dias – a partir do dia 

17/02/2022 – Licença 

Médica. 

SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

238/2022 176 
Cyra Regina da 

Silva 

Analista 

Instrumental 

15 dias – a partir do dia 

21/02/2022 – 

Prorrogação de Licença 

para Acompanhamento 

de Pessoa da Família. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO 

Código:237/2022 

 

 

DIORONDON nº 5.132, de 14 de fevereiro de 2022, página 37. 

 

ONDE SE LÊ: 

 

 

 

LEIA-SE: 

 

 

 

 

Rondonópolis, 22 de fevereiro de 2022.  

 

 

 

 

 

 

 

Nilson Alves dos Santos 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DESOPEM 

 

  

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

193/2022 1555486 
Kaiza Cassia 

Souza Aguiar 
Docente 

07 dias – a partir do dia 

08/02/2022 – 

Prorrogação de Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

237/2022 1555486 
Kaiza Cassia 

Souza Aguiar 
Docente 

06 dias – a partir do dia 

09/02/2022 – 

Prorrogação de Licença 

Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

PERÍCIA MÉDICA DE RETORNO AO TRABALHO 

Código de Publicação: 243/2022 

  

 

Rondonópolis, 23 de fevereiro de 2022. 

 

 

 

 

NILSON ALVES DOS SANTOS 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

De acordo com o Parecer proferido em 23/02/2022 pela médica perita Dra. Lucilene 

Telles de Souza, CRM-MT 4455, a servidora Patricia Conceição Talon, matrícula 

nº 139629, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, encontra-se apta a retornar ao 

trabalho a partir do dia 22/02/2022. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA INTERNA Nº 034/2022, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

A Secretária Municipal de Gestão de Pessoas, FERNANDO FERREIRA SILVA 

BECKER 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo 

com o artigo 25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do 

Decreto 5.754/2010 e Decisão da Junta Médica do DESOPEM. 

                                  

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos 

ao respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo 

acima, revogando as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

Rondonópolis - MT,22 de fevereiro de 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER 

Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 

 

 

 

 

 

 

 

NOME MAT. CARGO 
SECRETARI

A 

PERÍOD

O 

SITUAÇÃ

O 

Izabel 

Rodrigue

s 

13812

6 

Assistente de 

Desenvolviment

o 

Educacional  

Educação 

365 dias 

19/02/2022 

à 

18/02/2023 

Prorrogação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

PORTARIA INTERNA Nº 035/2022, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DA READAPTAÇÃO DE FUNÇÃO.  

 

A Secretária Municipal de Gestão de Pessoas, FERNANDO FERREIRA SILVA 

BECKER 

no uso de suas atribuições legais, e Lei nº 031, de 22 de dezembro de 2005. 

 

RESOLVE 

 

Artigo. 1º - Conceder readaptação de função ao servidor abaixo mencionado de acordo 

com o artigo 25, parágrafos 1º, 2º, 3º da Lei 1.752/1990 e do artigo 2º, inciso IV, do 

Decreto 5.754/2010 e Decisão da Junta Médica do DESOPEM. 

                                  

Artigo. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos retroativos 

ao respectivo início do período de abrangência especificada no quadro demonstrativo 

acima, revogando as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpra-se: 

Rondonópolis - MT,23 de fevereiro de 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER 

Secretário Municipal de Gestão de Pessoas 
 

Registrada neste Departamento e publicada 

por afixação no lugar público de costume e 

no Diário Oficial do Município, na data supra. 

 

 

 

 

 

 

 

NOME MAT. CARGO SECRETARIA PERÍODO SITUAÇÃO 

Sebastiana 

Benedita da 

Silva 

Branco 

90174 Docente  Educação 

365 dias 

21/02/2022 

à 

20/02/2023 

Prorrogação 
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RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/FEVEREIRO/2022/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CONTRATO 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1245/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/4º 

SERIE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI JOÃO CESAR, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratada: CLEIDE LAURA GOUVEIA DE MATOS VILELA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/02/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1248/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EIMEB LEOSIDIO FERMAU, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E 

AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratada: BENEJUNIOR PEREIRA NABURE IKARE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.149,14 

Vigência Inicial: 01/02/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 01/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1250/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratada: BERNARDA LUCIMAR WEBER  

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 07/02/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 07/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1252/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/3º 

SEMESTRE/ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARAO 

GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  
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Contratada: BRUNA GABRIELY BRILHANTE TATAJUBA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal:  1.236,24 

Vigência Inicial: 04/02/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 04/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1254/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/1º 

MODULO/FAP, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ARAO GOMES BEZERRA, NA 

SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratada: CENIRA ROSA DE MIRANDA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 03/02/2022  Vigência Final: 17/02/2022 

Data da Assinatura: 03/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1255/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE MATEMATICA/2º ANO/UFR, 

PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratada: CYNDELL MORAIS SANTOS COUTINHO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 09/02/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 09/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1256/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 15 H/A 

SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 

E Nº.11.972/2021. 

Contratada: ELAINE DALBEM EGGER 

Processo Seletivo Simplificado n°: 02/2021  

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 1.568,65 

Vigência Inicial: 02/02/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1258/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

ANO/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF PROF GILDAZIA DE 

SOUZA PIROZZI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 
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HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratada: MARCOS VINICIUS SOUZA DOS SANTOS 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 09/02/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 09/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1259/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 14 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratada: IRACI GUIMARAES DABELA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 1.464,07 

Vigência Inicial: 02/02/2022  Vigência Final: 04/02/2022 

Data da Assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1262/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratada: ROSANGELA APARECIDA PEREIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 02/02/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1263/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratada: SIMONE BARBOSA DE LIMA CARDOSO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.178,99 

Vigência Inicial: 04/02/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 04/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1265/2022 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF PRIMEIRO DE MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E 

AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratada: KARINE COSTA LIMA MARTINS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 03/02/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 03/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1269/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS 

MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratada: LAURA TARIJA ALVES RAMOS CARNAIBA 

Processo Seletivo Simplificado n°:  2/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Remuneração Mensal:  2.718,99 

Vigência Inicial: 02/02/2022  Vigência Final: 07/03/2022 

Data da Assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1270/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, 

COM CARGA HORÁRIA DE 30 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratada: LAZARO SEIXAS LUIZ SILVA 

Processo Seletivo Simplificado n°:   2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 3.137,30 

Vigência Inicial: 09/02/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 09/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1271/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF PAULISTA MARIA URSULINA DE M, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 21 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O 

P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº.11.972/2021. 

Contratada: MAILTON MOREIRA SANTANA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.196,11 

Vigência Inicial: 01/02/2022  Vigência Final: 02/02/2022 

Data da Assinatura: 01/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1275/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE LETRAS/1º 

SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO 

SACHETTI, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012  

Contratada: THAYNNA DOS SANTOS SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 08/02/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1277/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMCEB DERSI RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E 

AS LEIS MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021.  

Contratada: IVANILDA DA SILVA ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 01/02/2022  Vigência Final: 15/12/2022 

Data da Assinatura: 01/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1279/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA/2º 

SEMESTRE/ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF IRMÃ ELZA 

GEOVANELLA  NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012 

Contratada: DEBORAH ALZIRA GONCALVES FERREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO 

Remuneração Mensal: 1.236,24 

Vigência Inicial: 02/02/2022  Vigência Final: 28/12/2022 

Data da Assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1282/2022 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA EMEF PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS 

MUN. Nº. 11.243/2020 E Nº. 11.972/2021. 

Contratada: TIAGO JOSUE NUNES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Remuneração Mensal: 2.718,99 

Vigência Inicial: 11/02/2022  Vigência Final: 21/02/2022 

Data da Assinatura: 11/02/2022 
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Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/FEVEREIRO/2022/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

ADITIVO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000179/2021 

Contratado: 16376 - SOILA CANAM 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 179/2021 A PARTIR 

DE 03/02/2022. 

Nova Vigência: 05/06/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000186/2021 

Contratado: 26370 - CLAUDIA PAMELA DE PAIVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE PRORROGAÇÃO DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 186/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.  

Nova Vigência: 10/07/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000191/2021 

Contratado: 11793 - MARIANA MATTOS PEREIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL  

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 191/2021 A PARTIR 

DE 03/02/2022. 

Nova Vigência: 15/05/2022 

Valor: 2.718,99  

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000217/2021 

Contratado: 14943 - THAYNA LUARA RIBEIRO DA SILVA CABRAL 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL  

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE DO CONTRATO 
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PRIMITIVO DE Nº 217/2021 A PARTIR DE 03/02/2022. 

Nova Vigência: 08/07/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000228/2021 

Contratado: 13420 - CLAUDETE ARAUJO DE SANTANA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 228/2021 A PARTIR 

DE 03/02/2022. 

Nova Vigência: 05/06/2022 

Valor: 2.718,99  

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000283/2021 

Contratado: 24547 - JOANA KERLI ARAUJO DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 283/2021 A PARTIR 

DE 03/02/2022. 

Nova Vigência: 05/07/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000328/2021 

Contratado: 51462 - JESSIKA KAROLYNNE DE SOUZA CALDEIRA DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE PRORROGAÇÃO DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 328/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.  

Nova Vigência: 08/08/2022 

Valor: 2.718,99  

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000338/2021 

Contratado: 52098 - MARIANA INACIO DE MEDEIROS 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 338/2021 A PARTIR 
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DE 03/02/2022. 

Nova Vigência: 05/06/2022 

Valor: 2.718,99   

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000404/2021 

Contratado: 168099 - EMILENY JANICLEIA DE SOUZA RODRIGUES 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 404/2021 A PARTIR 

DE 03/02/2022. 

Nova Vigência: 05/10/2022 

Valor: 2.718,99  

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000407/2021 

Contratado: 43185 - QUELI DAIANE JARDIM DA COSTA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE PRORROGAÇÃO DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 407/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.  

Nova Vigência: 21/07/2022 

Valor: 2.718,99  

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000003/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000756/2021 

Contratado: 23072 - CRISTINA DE SOUZA PADILHA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL  

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 756/2021 A PARTIR 

DE 03/02/2022. 

Nova Vigência: 05/05/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000908/2021 

Contratado: 50205 - AVAMEIRE SOUZA OLIVEIRA DE ALMEIDA BESSA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE PRORROGAÇÃO DO 
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CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 908/2021 A PARTIR DE 03/02/2022. 

Nova Vigência: 19/06/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000001029/2021 

Contratado: 48957 - LEIDYANE SANTOS SOUZA DE OLIVEIRA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1029/2021 A PARTIR 

DE 03/02/2022. 

Nova Vigência: 05/06/2022 

Valor: 2.718,99  

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000001074/2021 

Contratado: 45890 - EURIDICE SOARES RISSATO 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE PRORROGAÇÃO DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1074/2021 A PARTIR DE 03/02/2022. 

Nova Vigência: 01/08/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000001168/2021 

Contratado: 362125 - MICHELLY KLASENER FARIAS 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE PRORROGAÇÃO DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1168/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.  

Nova Vigência: 13/05/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000001178/2021 

Contratado: 42596 - LUCIANA CLARA FERNANDES DE SOUZA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE PRORROGAÇÃO DO 
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CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1178/2021 A PARTIR DE 03/02/2022.  

Nova Vigência: 05/05/2022 

Valor: 2.718,99  

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000007/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000268/2021 

Contratado: 12319 - JEANI CARLA NUNES NOGUEIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL/LICENÇA MATERNIDADE PRORROGAÇÃO DO 

CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 268/2021 A PARTIR DE 03/02/2022. 

Nova Vigência: 23/07/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação:  164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000001173/2021 

Contratado: 14462 - GISLAINE PATRICIA REGO GONCALVES ROCHA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO EM VIRTUDE DE 

ESTABILIDADE GESTACIONAL DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1173/2021 A 

PARTIR DE 03/02/2022. 

Nova Vigência: 05/05/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000051/2022 

Contratado: 14834 - GISELI RODRIGUES DE MATOS GUIMARAES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 51/2022, A PARTIR DE 08/02/2022. 

Valor: 3.137,30 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 07/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000051/2022 

Contratado: 14834 - GISELI RODRIGUES DE MATOS GUIMARAES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA 

DE TRABALHO PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 51/2022, 

A PARTIR DE 18/02/2022. 



 

 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.139 

Rondonópolis, 23 de fevereiro de 2022, Quarta-Feira. 
 

   
Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

45 
 

45 
 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 17/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000223/2022 

Contratado: 3977 - IZABEL OLIVEIRA ROSA RODRIGUES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 223/2022 A PARTIR DE 06/02/2022. 

Nova Vigência: 15/12/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 05/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000223/2022 

Contratado: 3977 - IZABEL OLIVEIRA ROSA RODRIGUES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 29 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 223/2022, A PARTIR DE 11/02/2022 

Valor: 3.032,72 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 10/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000282/2022 

Contratado: 45070 - MARINETE DA SILVA AUGUSTO INACIO 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA 

DE TRABALHO PARA 16 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 282/2022, 

A PARTIR DE 02/02/2022. 

Valor: 1.673,23 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000336/2022 

Contratado: 25252 - PEDRO APARECIDO BARRETO DE MELO 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 20H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 336/2022, A PARTIR DE 14/02/2022. 

Valor: 2.091,53 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 14/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000336/2022 

Contratado: 25252 - PEDRO APARECIDO BARRETO DE MELO 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 25H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 336/2022, A PARTIR DE 22/02/2022. 

Valor: 2.614,42 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 21/02/2022 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000364/2022 

Contratado: 339905 - ESVERALDO FIRMINO DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 364/2021, A PARTIR DE 08/02/2022. 

Valor: 3.137,30 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 07/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000454/2022 

Contratado: 15684 - CLEUDES CARVALHO OLIVEIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 30H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 454/2022, A PARTIR DE 08/02/2022. 

Valor: 3.137,30 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 07/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000466/2022 

Contratado: 386360 - PATRYCK BARBOSA OLIVEIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 21H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 466/2022, A PARTIR DE 10/02/2022. 

Valor: 2.196,11 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 09/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000503/2022 

Contratado: 5630 - COSMO DAMIAO RODRIGUES 
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA 

DE TRABALHO PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 503/2022, 

A PARTIR DE 21/02/2022. 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 21/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000523/2022 

Contratado: 23002 - LINDOMAR DA ROCHA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA 

DE TRABALHO PARA 26 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 523/2022, 

A PARTIR DE 12/02/2022. 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 11/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000525/2022 

Contratado: 49094 - MARIA AMELIA RODRIGUES DA COSTA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA 

DE TRABALHO PARA 16 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 525/2022, 

A PARTIR DE 07/02/2022. 

Valor: 1.673,23 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 06/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000585/2022 

Contratado: 25787 - FRANCIELLY SALLES FOGACA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA 

DE TRABALHO PARA 23 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 585/2022, 

A PARTIR DE 04/02/2022. 

Valor: 2.405,26 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 03/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000900/2022 

Contratado: 45267 - THALLES PONCIANO DE CARVALHO 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA 

DE TRABALHO PARA 13 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 900/2022, 

A PARTIR DE 11/02/2022. 
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Valor: 1.359,50 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 10/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000950/2022 

Contratado: 274608 - ADLY GABY 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA 

DE TRABALHO PARA 14 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 950/2022, 

A PARTIR DE 11/02/2022. 

Valor: 1.464,07 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 10/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000977/2022 

Contratado: 12771 - BRUNA DOLORES WITTE 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA 

DE TRABALHO PARA 23 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 977/2022, 

A PARTIR DE 01/02/2022. 

Valor: 2.405,26 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000985/2022 

Contratado: 12780 - MARIA CAMILO AZEVEDO MORAIS 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE VALOR SUPRESSÃO VIRTUDE DA REDUÇÃO DE JORNADA 

DE TRABALHO PARA 27 H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 985/2021, 

A PARTIR DE 15/02/2022. 

Valor: 2.823,57 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 14/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000001092/2022 

Contratado: 24753 - ANTONIO FABIANO PEREIRA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE ACRÉSCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAÇÃO DE 

JORNADA DE TRABALHO PARA 30H/A SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1092/2022, A PARTIR DE 02/02/2022. 

Valor: 3.137,30 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000400/2022 

Contratado: 24023 - ANA CARLA DA SILVA BORGES TAVARES 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 400/2022 A PARTIR DE 14/02/2022. 

Nova Vigência: 15/12/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 13/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000445/2022 

Contratado: 49123 - FERNANDA MARIA AURELIANO FERNANDES 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 445/2022 A PARTIR DE 02/02/2022. 

Nova Vigência: 15/12/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 01/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000920/2022 

Contratado: 42617 - ALINE BEATRIZ NEVES DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 920/2022 A PARTIR DE 11/02/2022. 

Nova Vigência: 15/12/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 10/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000987/2022 

Contratado: 24781 - LIBRADA RIVA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 987/2022 A PARTIR DE 08/02/2022. 

Nova Vigência: 15/12/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 07/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000001002/2022 
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Contratado: 14481 - LAZARO PEREIRA DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1002/2022 A PARTIR DE 14/02/2022. 

Nova Vigência: 14/08/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 13/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000857/2022 

Contratado: 14036 - DURCELINA ALMEIDA DA SILVA 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 857/2022 A PARTIR DE 08/02/2022. 

Nova Vigência: 15/12/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 07/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000851/2022 

Contratado: 42878 - DILAINE DE SOUZA FERREIRA RIBEIRO 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 851/2022 A PARTIR DE 14/02/2022. 

Nova Vigência: 14/04/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 171  02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 13/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000039/2022 

Contratado: 51733 - EDMAR PASCOALINO DE AZEVEDO 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 39/2022 A PARTIR DE 24/02/2022. 

Nova Vigência: 01/03/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 23/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO 

INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 00000000066/2022 

Contratado: 10840 - SENIO ALVES DE FARIA 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 66/2022 A PARTIR DE 03/02/2022. 
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Nova Vigência: 15/12/2022 

Valor: 2.718,99 

Dotação: 164  02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000 

Data da assinatura: 02/02/2022 

Prefeito: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/FEVEREIRO/2022/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

RESCISÃO 

CONTRAT

O 
NOME 

VENCIMENTO 

MENSAL 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA 

REDUZID

O 

954/2022 
ALCIONE SILVA 

COSTA 
R$ 2.718,99 

01/02/2022 

A 

18/02/2022 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO 

DO ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2022 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 954/2022, A PARTIR DE 18/02/2022. 

 

CONTRAT

O 
NOME 

VENCIMENTO 

MENSAL 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA 

REDUZID

O 

881/2022 
SANDRA OLIVEIRA 

DOS SANTOS 
R$ 2.718,99 

04/02/2022 

A 

21/02/2022 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO 

DO ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

164/2022 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 881/2022, A PARTIR DE 21/02/2022. 

 

CONTRAT

O 
NOME 

VENCIMENTO 

MENSAL 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA 

REDUZID

O 

1214/2020 
VIVIANE DA SILVA 

MARTINS ARRUDA 
R$ 2.718,99 

03/03/2020 

A 

26/02/2022 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO 

DO ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

171/2022 

RESCISÃO POR INICIATIVA DO EMPREGADOR, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1214/2020, A PARTIR DE 

26/02/2022. 
 

CONTRAT

O 
NOME 

VENCIMENTO 

MENSAL 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

774/2021 
BRUNA GARCIA DE 

SOUZA 
R$ 1. 236,34 

09/07/2021 

A 

01/02/2022 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO 

DO ENSINO 

BÁSICO-FUNDEB 

11711/2022 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 774/2021, A PARTIR DE 01/02/2022. 

 

CONTRAT

O 
NOME 

VENCIMENTO 

MENSAL 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 
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1435/2021 
MATHEUS HIGOR DOS 

REIS SANTIAGO 
R$ 1. 236,34 

09/11/2021 

A 

01/02/2022 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO 

DO ENSINO 

BÁSICO-FUNDEB 

11711/2022 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 1435/2021, A PARTIR DE 01/02/2022. 

  

CONTRAT

O 
NOME 

VENCIMENTO 

MENSAL 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

7/2022 
JHENIFFER LOPES 

DOS SANTOS 
R$ 1. 236,34 

10/01/2022 

A 

01/02/2022 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO 

DO ENSINO 

BÁSICO-FUNDEB 

11712/2022 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 7/2022, A PARTIR DE 01/02/2022. 

 

CONTRAT

O 
NOME 

VENCIMENTO 

MENSAL 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

10/2022 
MIKAELLY LEMES DE 

OLIVEIRA 
R$ 1. 236,34 

05/01/2022 

A 

01/02/2022 

011 - FUNDO DE 

MANUTENÇÃO 

DO ENSINO 

BÁSICO-FUNDEB 

11711/2022 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 10/2022, A PARTIR DE 01/02/2022. 

  

Rondonópolis, 23 de fevereiro de 2022. 

 

Lorrayne Silveira Lopes 

Gerente de Departamento de Gestão de Pessoas 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 01/2022 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022. 

 

Dispõe o controle de uso públicos e dá outras providências. 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS, Secretária Municipal de Governo do Município 

de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais. 

 

RESOLVE: 
Art. 1º. Conceder autorização, aos servidores abaixo relacionados, a conduzir os veículos 

pertencentes ao Patrimônio Municipal e a disposição desta Secretaria Municipal de 

Governo para realização de serviços públicos, dentro da autonomia da sua respectiva 

CNH – Carteira Nacional de Habilitação.  

 

SERVIDOR MATRÍCUL

A 

RG 

CLAUDIANE MARTINS DA SILVA 1556014 17591880-MT 

 

Art. 2º. Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal deverão ser recolhidos 

para pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem como, onde os 

veículos permanecerão nos fins de semana e feriados.  

 

 

Art. 3º. A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados somente será 

permitida por necessidade do serviço público e mediante a autorização expressa e escrita 

do Secretário responsável. 

 

 

 

 

IONE RODRIGUES DOS SANTOS 

Secretária Municipal de Governo 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 07 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidora KAMILA DE CARVALHO DOURADO para exercer 

a função de Fiscal de Ata a fim de acompanhar a execução da Ata nº 205/2020 firmado 

com a empresa DISMEQ.COML. E IMP. DE MAQ. LTDA EPP e dá outras providências 

 

 

 

HUANI MARIA SANTOS RODRIGUES, Secretária Municipal de Habitação e 

Urbanismo, no uso de suas atribuições legais, considerando a necessidade atender aos 

dispositivos dos artigos 58 e 67 da lei 8.666/93 acerca da fiscalização e acompanhamento. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º - Designar a servidora, KAMILA DE CARVALHO DOURADO, matrícula 

1556229 lotado na Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo para exercer a função 

de Fiscal de Ata a fim de acompanhar e fiscalizar a execução da ata nº 205/2021, 

celebrado entre a empresa, DISMEQ.COML. E IMP. DE MAQ. LTDA EPP sob nº 

24.722.647/0001-95 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é, com prazo de 

vigência de 20/02/2022 a 20/03/2022.  

 

 

 

Art.2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a partir de 20 de fevereiro de 2022 e tem validade até 20 de março de 2022. 

 

 

Rondonópolis/MT, 22 de fevereiro de 2022. 

 

 

 

 

Huani Maria Santos Rodrigues 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo 

(Portaria Nº 26.716, de 04 De janeiro De 2021) 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 08 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidora MICHAELA JAQUELINE DE OLIVEIRA para 

exercer a função de Fiscal de Ata a fim de acompanhar a execução da Ata nº 100/2021 

firmado com a empresa MARCIO ALEXANDRE SIQUERI EPP  e dá outras 

providências 

 

 

 

HUANI MARIA SANTOS RODRIGUES, Secretária Municipal de Habitação e 

Urbanismo, no uso de suas atribuições legais, considerando a necessidade atender aos 

dispositivos dos artigos 58 e 67 da lei 8.666/93 acerca da fiscalização e acompanhamento. 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º - Designar a servidora   , MICHAELA JAQUELINE DE OLIVEIRA, matrícula 

209554 lotado na Secretaria Municipal de Habitação e Urbanismo para exercer a função 

de Fiscal de Ata a fim de acompanhar e fiscalizar a execução da ata nº 100/2021, 

celebrado entre a empresa  , MARCIO ALEXANDRE SIQUERI EPP  CNPJ sob nº 

01.699.426/0001-48 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é, com prazo de 

vigência de 01/12/2021 a 31/12/2021.  

 

 

 

Art.2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos 

a partir de 01 de dezembro de 2021 e tem validade até 31 de dezembro de 2021. 

 

 

Rondonópolis/MT, 22 de fevereiro de 2022. 

 

 

 

 

Huani Maria Santos Rodrigues 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo 

(Portaria Nº 26.716, de 04 De janeiro De 2021) 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 

PORTARIA INTERNA 09 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designação de representante da administração para acompanhamento e 

fiscalização de contrato, bem como, firmar o termo de recebimento provisório e definitivo 

ao final do cumprimento contratual. 

 

 

 

HUANI MARIA SANTOS RODRIGUES, Secretária Municipal de Habitação e 

Urbanismo, no uso de suas atribuições legais, considerando a necessidade atender aos 

dispositivos dos artigos 58 e 67 da lei 8.666/93 acerca da fiscalização e acompanhamento 

contratual: 

 

RESOLVE 

 

Art. 1° Art. 1º - Designar a Sra. Ticiane Silva Duarte servidora pública desta Secretaria, 

matrícula n.º1556675 e Rita de Cássia Podenciano de Souza, matrícula n.º157198 para 

exercer as funções de acompanhamento e fiscalização e ao final firmar Termo de 

Recebimento Provisório e Definitivo do objeto do Contrato Nº 533/2021 –SOLUÇÃO 

TERCERIZAÇÃO E SERVIÇOS LTDA. 

 

Art. 2º - Esta portaria tem validade até 07/07/2022. 

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 

07/02/2022. 

 

Art. 4° - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

Registre-se, publique-se, cumpre-se:  

Rondonópolis - MT, 23 de fevereiro de 2022.  

                                                                       

 

 

 

 

 

  

 

HUANI MARIA SANTOS RODRIGUES 

                              Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 10/2022 DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022. 
 

Dispõe sobre a designação da servidora MICHAELA JAQUELINE DE OLIVEIRA com 

fiscal titular, responsável de acompanhar a execução da Ata n° 313/2020. 

 

 

Huani Maria dos Santos Rodrigues, Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo, 

no urso de suas atribuições legais, considerando a necessidade de atender aos dispositivos 

dos artigos 58 e 67 da lei 8.666/93 acerca da fiscalização e acompanhamento contratual: 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1o – Designar a servidora MICHAELA JAQUELINE DE OLIVEIRA, inscrito no 

CPF sob o no 020.986.501-67 e matrícula no 209554, como fiscal titular, responsável pelo 

controle e execução da Ata de Registro de Preço a seguir discriminada: 

 

EMPRESA ATA Nº PREGÃO 

ELETRONICO 

NO 

OBJETO 

J. SODRE DOS 

SANTOS S. 

MAXIMO-ME  

 

313/2020 84/2020 AQUISIÇÃO DE MATERIAL 

DESCARTÁVEL , PARA 

ATENDER AS 

NECESSIDADES DA 

SECRETARIA DE 

HABITAÇÃO E 

URBANISMO.  

 

Art. 2º - Esta portaria tem validade até 10/06/2022. 

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na presente data, retroagindo seus efeitos a partir 

de 10 de junho de 2021.  

 

Art. 4° - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se:  

Rondonópolis – MT, de 23 de fevereiro 2022. 

 

 

 

Huani Maria Santos Rodrigues 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo 

(Portaria Nº 26.716, de 04 De janeiro De 2021) 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA 
 

PORTARIA INTERNA Nº 71 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022.  

 

Dispõe sobre a designar servidor para exercer a função de Fiscal de Contratos, a fim de 

acompanhar a execução do contrato nº 07/2019, firmado com a empresa COPLAN 

CONSULTORIA E PLANEJAMENTO EIRELI EPP e dá outras providências. 

 

AO SECRETÁRIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuições 

que lhe são conferidas por lei, e  

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe sobre o 

acompanhamento e controle da execução de contrato administrativo – Fiscal de Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º - Designar a servidora DAYANE LELIS TEIXEIRA SANTANA, Matricula nº 

1557472, para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a 

execução do Contrato N° 07/2019  celebrado entre a empresa celebrado entre a empresa 

COPLAN CONSULTORIA E PLANEJAMENTO EIRELI EPP, CNPJ sob o nº 

07.281.368/0001-14 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto do contrato é  

Modernização da Administração Pública Municipal, permitindo ao Gestor Público 

a Gestão e Controle de Licitações, Caronas em Atas de Registro de Preços, Contratos 

Compras Diretas. 

 

Art. 2º - Designar a servidora JOSÉ LUCAS ARANTES VEFAGO, Matrícula n°. 

1559625, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituto, a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do referido contrato no art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de 

Contrato titular. 

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Retroagindo seus efeitos 

à 11/01/2022. 

 

Rondonópolis - MT, 17 de fevereiro de 2022. 

 

 

 

 

ALFREDO VINÍCIUS AMOROSO 

Secretário Municipal de Infraestrutura 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

 

  RONDONÓPOLIS-MT, 23 DE FEVEREIRO DE 2022  

 

PORTARIA INTERNA Nº 71 

   

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim 

de acompanhar a execução da Ata nº 309/2021, firmado com a empresa PRO-

REMEDIO DIST. DE PROD. FARMAC. E COSM. EIRELI   e dá outras 

providências.  

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE IZALBA DIVA DE 

ALBUQUERQUE, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, 

Matrícula: 58823   e Função: TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de 

Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar e fiscalizar a execução da Ata n° 309/2021, 

Pregão eletrônico n°92/2021 celebrado entre a empresa PRO-REMEDIO DIST. DE 

PROD. FARMAC. E COSM. EIRELI sob CNPJ o n°05.159.591/0001-68 e o 

Município de Rondonópolis, cujo objeto é Aquisição de medicamentos destinados a 

suprir as demandas da Secretaria de Saúde no Atendimento aos usuários da Rede 

Municipal de Saúde, com prazo de vigência de 13/10/2021 Á 13/10/2022 

 

Art. 2º Designar a servidora  JAKSONIA RODRIGUES DE DEUS, 

Matrícula: 150290  e Função: GERENTE DE DIVISÃO DE ALMOXARIFADO, para 

exercer a função de Fiscal de Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

 

 

______________________________________________ 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

 

 

  RONDONÓPOLIS-MT, 23 DE FEVEREIRO DE 2022  

 

PORTARIA INTERNA Nº 72 

   

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim 

de acompanhar a execução da Ata nº 308/2021, firmado com a empresa FAMA 

DISTRIBUIDORA HOSPITALAR EIRELLI-ME  e dá outras providências.  

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE IZALBA DIVA DE 

ALBUQUERQUE, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, 

Matrícula: 58823   e Função: TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de 

Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar e fiscalizar a execução da Ata n° 308/2021, 

Pregão eletrônico n°92/2021 celebrado entre a empresa  FAMA DISTRIBUIDORA 

HOSPITALAR EIRELLI-ME sob CNPJ o n°03.250.803/0001-92 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é Aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas 

da Secretaria de Saúde no Atendimento aos usuários da Rede Municipal de Saúde, com 

prazo de vigência de 13/10/2021 Á 13/10/2022 

 

Art. 2º Designar a servidora  JAKSONIA RODRIGUES DE DEUS, 

Matrícula: 150290  e Função: GERENTE DE DIVISÃO DE ALMOXARIFADO, para 

exercer a função de Fiscal de Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

 

 

______________________________________________ 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

 

  RONDONÓPOLIS-MT, 23 DE FEVEREIRO DE 2022  

 

PORTARIA INTERNA Nº 73 

   

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim 

de acompanhar a execução da Ata nº 312/2021, firmado com a empresa 

SUPERMÉDICA DIST. HOSPITALAR EIRELLI e dá outras providências.  

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE IZALBA DIVA DE 

ALBUQUERQUE, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, 

Matrícula: 58823   e Função: TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de 

Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar e fiscalizar a execução da Ata n° 312/2021, 

Pregão eletrônico n°92/2021 celebrado entre a empresa SUPERMÉDICA DIST. 

HOSPITALAR EIRELLI  sob CNPJ o n°06.065.614/0001-38 e o Município de 

Rondonópolis, cujo objeto é Aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas 

da Secretaria de Saúde no Atendimento aos usuários da Rede Municipal de Saúde, com 

prazo de vigência de 13/10/2021 Á 13/10/2022 

 

Art. 2º Designar a servidora  JAKSONIA RODRIGUES DE DEUS, 

Matrícula: 150290  e Função: GERENTE DE DIVISÃO DE ALMOXARIFADO, para 

exercer a função de Fiscal de Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

 

 

 

______________________________________________ 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

 

  RONDONÓPOLIS-MT, 23 DE FEVEREIRO DE 2022  

 

PORTARIA INTERNA Nº 75 

   

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim 

de acompanhar a execução da Ata nº 314/2021, firmado com a empresa GOLDENPLUS 

- COMERCIO DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA  e 

dá outras providências.  

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE IZALBA DIVA DE 

ALBUQUERQUE, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, 

Matrícula: 58823   e Função: TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de 

Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar e fiscalizar a execução da Ata n° 314/2021, 

Pregão eletrônico n°92/2021 celebrado entre a empresa GOLDENPLUS - COMERCIO 

DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA  sob CNPJ o 

n°17.472.278/0001-64 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é Aquisição de 

medicamentos destinados a suprir as demandas da Secretaria de Saúde no Atendimento 

aos usuários da Rede Municipal de Saúde, com prazo de vigência de 13/10/2021 Á 

13/10/2022 
 

Art. 2º Designar a servidora  JAKSONIA RODRIGUES DE DEUS, 

Matrícula: 150290  e Função: GERENTE DE DIVISÃO DE ALMOXARIFADO, para 

exercer a função de Fiscal de Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

 

 

______________________________________________ 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

 

 

  RONDONÓPOLIS-MT, 22 DE FEVEREIRO DE 2022. 

 

PORTARIA INTERNA Nº 68/DAF/SMS/2022 

   

 

Dispõe sobre designar servidora para exercer a função de Fiscal de Contratos, 

a fim de acompanhar a execução do contrato administrativo nº 133/2022, firmado com a 

empresa BIOPHAR MEDICAMENTOS LTDA e dá outras providências.  

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  IZALBA DIVA DE 

ALBUQUERQUE, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

RESOLVE: 
Art. 1º Designar a servidora VAINAMAR GERALDINO DE SOUZA e 

matrícula: 180912, lotada na Secretaria Municipal de Saúde para exercer a função de 

Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do contrato administrativo 

nº 133/2022, celebrado entre a empresa BIOPHAR MEDICAMENTOS LTDA CNPJ 

sob o nº 33.886.742/0001-15 e o  Município de Rondonópolis-MT,  cujo objeto é 

Aquisição de Medicamentos, para atender as necessidades de Secretaria Municipal 

de Saúde com prazo de vigência de 15/02/2022 a 15/02/2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

______________________________________________ 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

 

RONDONÓPOLIS-MT, 22 DE FEVEREIRO DE 2022 

 

PORTARIA INTERNA Nº 69/DAF/SMS/2022 

 

Dispõe sobre designar servidora para exercer a função de Fiscal de Contrato, 

a fim de acompanhar a execução do Contrato nº 360/2018, firmado com a empresa WM 

RESÍDUOS LTDA e dá outras providências.  

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE IZALBA DIVA DE 

ALBUQUERQUE, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a servidora MARIA SUELY ALVES DOS SANTOS, 

matrícula:115142, para exercer a função de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e 

fiscalizar a execução do CONTRATO nº 360/2018, firmado com a empresa WM 

RESÍDUOS LTDA  CNPJ sob o nº22.096.126/0001-44 e o Município de Rondonópolis, 

cujo objeto é Prestação de Serviços de Coleta, Transporte, Armazenamento, Tratamento 

e Destinação Final de Resíduos Hospitalares, que representam risco biológico, produzidos 

no Município de Rondonópolis-MT, junto a Secretaria Municipal De Saúde, nesta cidade, 

no município de Rondonópolis-MT, com prazo de vigência de 01/01/2022 Á 31/12/2022.  

 

Art. 2º  Designar a servidora ROSÂNGELA GALVÃO DE SOUSA 

RODRIGUES, matrícula: 199532, para exercer a função de Fiscal de Contrato substituta, 

a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato no Art. 1º, em caso de 

afastamento do Fiscal de Contrato titular.  

 

 

 

______________________________________________ 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

  

 RONDONÓPOLIS-MT, 23 DE FEVEREIRO DE 2022  

 

PORTARIA INTERNA Nº 74 

   

Dispõe sobre designar servidor para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim 

de acompanhar a execução da Ata nº 313/2021, firmado com a empresa INOVAMED 

HOSPITALAR LTDA e dá outras providências.  

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE IZALBA DIVA DE 

ALBUQUERQUE, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar o servidor SILVINO BARBOSA DA SILVA FILHO, 

Matrícula: 58823   e Função: TÉCNICO INSTRUMENTAL, para exercer a função de 

Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar e fiscalizar a execução da Ata n° 313/2021, 

Pregão eletrônico n°92/2021 celebrado entre a empresa  INOVAMED HOSPITALAR 

LTDA  sob CNPJ o n°12.889.035/0001-02 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto 

é Aquisição de medicamentos destinados a suprir as demandas da Secretaria de Saúde no 

Atendimento aos usuários da Rede Municipal de Saúde, com prazo de vigência de 

13/10/2021 Á 13/10/2022 
 

Art. 2º Designar a servidora  JAKSONIA RODRIGUES DE DEUS, 

Matrícula: 150290  e Função: GERENTE DE DIVISÃO DE ALMOXARIFADO, para 

exercer a função de Fiscal de Ata substituta, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução 

do referido contrato no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

 

 

______________________________________________ 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

 

  RONDONÓPOLIS-MT, 23 DE FEVEREIRO DE 2022 

 

PORTARIA INTERNA Nº 70 

   

Dispõe sobre designar servidora para exercer a função de Fiscal de Ata, a fim 

de acompanhar a execução da Ata nº325/2021 firmado com a empresa VENTISOL DA 

AMAZÔNIA INDÚSTRIA DE APARELHOS ELÉTRICOS LTDA e dá outras 

providências.  

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE IZALBA DIVA DE 

ALBUQUERQUE, no uso de das atribuições que lhe são conferidas por lei, e 

 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa SCL nº 01/2019, que dispõe 

sobre o acompanhamento e controle da execução do contrato administrativo – Fiscal de 

Contrato. 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar a servidora VAINAMAR GERALDINO DE 

SOUZA ,matrícula: 180912   e função: GERENTE DE DEP. ADM/FINANCEIRO, 

para exercer a função de Fiscal de Ata, com intuito de acompanhar e fiscalizar a execução 

da Ata nº325/2021, Pregão eletrônico n°80/2021 celebrado entre a empresa VENTISOL 

DA AMAZÔNIA INDÚSTRIA DE APARELHOS ELÉTRICOS LTDA sob CNPJ o 

nº17.417.928/0001-79 e o Município de Rondonópolis, cujo objeto é Aquisição de ar 

condicionados para atender os Hospitais Municipais da Secretária Municipal de Saúde, 

com prazo de vigência de 13/10/2021 À 13/10/2022 

 

Art. 2º Designar o servidor ANDREY NILTON DAS NEVES DORILÊO, 

matrícula: 1559373-8, lotado na Secretaria Municipal de Saúde para exercer a função de 

Fiscal de Ata substituto, a fim de acompanhar e fiscalizar a execução do referido contrato 

no Art. 1º, em caso de afastamento do Fiscal de Contrato titular. 

 

 

 

 

 

______________________________________________ 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
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CODER 

 

 

AVISO DE RESULTADO 

PREGÃO PRESENCIAL SRP- Nº 004/2022 

 

 

A Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis - CODER, através DO 

PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO torna público, que após a análise e julgamento do 

Pregão Presencial SRP nº. 004/2022, sendo o seguinte objeto: REGISTRO DE 

PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

PARA AQUISIÇÃO DE TIJOLOS, MEIO BLOCO CERAMICO, CANALETA DE 

CONCRETO, BLOCO DE CONCRETO VEDAÇÃO VAZADO E CANALETA 

CERÂMICA, BLOCO OU TIJOLO DE VIDRO, PISOS PAVER, PISO TATIL, no 

sentido de atender as necessidades dos diversos setores na companhia de 

desenvolvimento de Rondonópolis – CODER. 

Sagraram-se vencedoras as seguintes empresas participantes, conforme abaixo 

especificado: 

ITE

M 

 

Empresa vencedora 
Descrição do Objeto 

UNID

. 

QUA

NT. 

Valor 

unitário 

Final do 

item 

Valor   

Total  

Final 

do item 

1 

SHOP 

MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO 

EIRELI, CNPJ: 

28.280.788/0001-56  

TIJOLO 09 (NOVE) FUROS 

CERAMICO DE 11,5 X 14 X24 CM 

PARA ALVENARIA  CONFORME 

A NBR 15270/2017 

MILH

EIRO 
60 

R$ 

1.100,00 

R$                  

66.000,

00 

2 

SHOP 

MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO 

EIRELI, CNPJ: 

28.280.788/0001-56  

MEIO TIJOLO CERÂMICO 9(NOVE) 

FUROS 11,5X14x11,5CM PARA 

ALVENARIA CONFORME A NBR 

15270/2017 

MILH

EIRO 
10 

R$ 

1.100,00 

R$                  

11.000,

00 

3 

SHOP 

MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO 

EIRELI, CNPJ: 

28.280.788/0001-56  

TIJOLOS DE 8 (OITO) FUROS 

CERAMICO DE BARRO COZIDO 

DE 9X19X19 CM PARA 

ALVENARIA CONFORME A  NBR 

15270/2017 

MILH

EIRO 
250 

R$  

886,00 

R$                

221.500

,00 

4 

SHOP 

MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO 

EIRELI, CNPJ: 

28.280.788/0001-56  

MEIO TIJOLO CERÂMICO 8(OITO) 

Furos 9x19x11CM PARA 

ALVENARIA CONFORMEA  NBR 

15270/2017 

MILH

EIRO 
20 R$ 890,00 

R$                  

17.800,

00 

5 

SHOP 

MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO 

EIRELI, CNPJ: 

28.280.788/0001-56  

TIJOLOS DE 6 (SEIS) FUROS 

CERAMICO DE BARRO COZIDO 

DE 9X14X24 CM PARA 

ALVENARIA CONFORME A  NBR 

15270/2017 

MILH

EIRO 
250 R$ 959,00 

R$                

239.750

,00 

6 

SHOP 

MATERIAIS DE 

CONSTRUÇÃO 

MEIO TIJOLO CERÂMICO  6(SEIS) 

FUROS 9X14X11,5CM  PARA 

ALVENARIA CONFORME A  NBR 

15270/2017 

MILH

EIRO 
10 R$ 960,00 

R$                     

9.600,0

0 
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EIRELI, CNPJ: 

28.280.788/0001-56  

7 

M G DA COSTA 

MACEDO, CNPJ: 

19.936.826/0001-95 

CANALETA CERÂMICA 14X19X 29 

CM, PARA TIJOLO 9(NOVE) FUROS 

(MEIO TIJOLO) CONFORME A NBR 

15270/2017 

UNID 5.000 R$ 3,86 

R$                  

19.300,

00 

8 

M G DA COSTA 

MACEDO, CNPJ: 

19.936.826/0001-95 

CANALETA CERÂMICA 09X19X 19 

CM, PARA TIJOLO 8 FUROS (MEIO 

TIJOLO) CONFORME A  NBR 

15270/2017 

UNID 5.000 R$  1,57 

R$                     

7.850,0

0 

9 

DAMASCENO 

COMERCIO DE 

MATERIAIS 

PARA 

CONSTRUÇÃO 

LTDA, CNPJ: 

04.769.422/0001-87 

TIJOLO VAZADO EM CERÂMICA 

COBOGÓ DIAGONAL REDONDO 

25X18X7CM NBR 15270/2017 

MILH

EIRO 
03 

R$  

2.900,00 

R$                     

8.700,0

0 

10 

DAMASCENO 

COMERCIO DE 

MATERIAIS 

PARA 

CONSTRUÇÃO 

LTDA, CNPJ: 

04.769.422/0001-87 

TIJOLO  OU BLOCO DE VIDRO 

19X19X8 CM CONFORME 

A NBR14899-1/02 

UNID 1.000 R$  30,00 

R$                  

30.000,

00 

11 

DAMASCENO 

COMERCIO DE 

MATERIAIS 

PARA 

CONSTRUÇÃO 

LTDA, CNPJ: 

04.769.422/0001-87 

TIJOLO MACIÇO COMUM 

09x19x05 CONFORME A   NBR 

15270/2017 

MILH

EIRO 
30 

R$  

790,00 

R$                  

23.700,

00 

12 

AMIGÃO 

ARTEFATOS E 

CONCRETOS 

LTDA, CNPJ: 

42.905.007/0001-00 

CANALETA DE CONCRETO 

14x19x39 CM, ESPESSURA 22 MM 

CONFORME A NBR 6136/2014  

UNID

. 

10.00

0 
R$  5,15 

R$                  

51.500,

00 

13 

AMIGÃO 

ARTEFATOS E 

CONCRETOS 

LTDA, CNPJ: 

42.905.007/0001-00 

MEIO BLOCO DE CONCRETO 

14X19X19 CM CONFORME A NBR 

6136/2014  

UNID

. 

250.0

00 
R$  4,00 

R$            

1.000.0

00,00 

14 

J ALVES DO 

NASCIMENTO 

FILHO LTDA, 

CNPJ: 

33.120.147/0001-74 

BLOCO DE CONCRETO VEDAÇÃO 

VAZADO 14X19X39 CM, 2 FUROS 

CONFORME A NBR 6136/2014  

UNID

. 

50.00

0 
R$  4,09 

R$                

204.500

,00 

15 

J ALVES DO 

NASCIMENTO 

FILHO LTDA, 

PISO PAVER SEXTAVADO 

25CMX25CMX6CM, EM 

CONCRETO VIBRADO, 

ESPESSURA 6CM, DIÂMETRO 

UND. 
50.00

0 
R$  4,70 

R$                

235.000

,00 
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CNPJ: 

33.120.147/0001-74 

CIRCUNCRITO 25 CM, 

RESISTÊNCIA MÍNIMA À 

COMPREENSÃO >= 35Mpa, PARA 

TRÁFEGO DE VEÍCULOS LEVES E 

PESADOS, NA COR NATURAL 

“CONCRETO”, CONFORME NBR  

9781/2013 

16 

J ALVES DO 

NASCIMENTO 

FILHO LTDA, 

CNPJ: 

33.120.147/0001-74 

PISO PAVER RETANGULAR 

10CMX20CMX6CM, EM 

CONCRETO VIBRADO, 

ESPESSURA 6CM, RESISTÊNCIA 

MÍNIMA À COMPREENSÃO >= 

35Mpa, PARA TRÁFEGO DE 

VEÍCULOS LEVES E PESADOS NA 

COR NATURAL “CONCRETO”, 

CONFORME NBR  9781/2013 

UND. 
50.00

0 
R$  0,99 

R$                  

49.500,

00 

17 

J ALVES DO 

NASCIMENTO 

FILHO LTDA, 

CNPJ: 

33.120.147/0001-74 

PISO PAVER RETANGULAR 

10CMX20CMX8CM, EM 

CONCRETO VIBRADO, 

ESPESSURA 8CM, RESISTÊNCIA 

MÍNIMA À COMPREENSÃO >= 

35Mpa, PARA TRÁFEGO DE 

VEÍCULOS LEVES E PESADOS, NA 

COR NATURAL “CONCRETO”, 

CONFORME NBR  9781/2013 

UND. 
50.00

0 
R$  1,20 

R$                  

60.000,

00 

18 

J ALVES DO 

NASCIMENTO 

FILHO LTDA, 

CNPJ: 

33.120.147/0001-74 

PISO TÁTIL DIRECIONAL 

20CMX20CM COM ESPESSURA 

1,5CM (TÁTIL DIRECIONAL COR 

VERMELHO) CONFORME  NBR 

16537 

UND. 
15.00

0 
R$  3,32 

R$                  

49.800,

00 

19 

J ALVES DO 

NASCIMENTO 

FILHO LTDA, 

CNPJ: 

33.120.147/0001-74 

PISO TÁTIL ALERTA 20CMX20CM 

COM ESPESSURA 1,5CM (TÁTIL 

ALERTA COR AMARELO) 

CONFORME  NBR 16537 

UND. 
15.00

0 
R$  3,45 

R$                  

51.750,

00 

 

AFIXE-SE 

PUBLIQUE-SE. 

 

Rondonópolis-MT, 23 de fevereiro de 2022. 

 

 

 

MAILSON DE SOUZA OLIVEIRA  

Pregoeiro  
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AVISO DE RESULTADO 

PREGÃO PRESENCIAL SRP- Nº 005/2022 

 

A Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis - CODER, através DO 

PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO torna público, que após a análise e julgamento do 

Pregão Presencial SRP nº. 005/2022, sendo o seguinte objeto: REGISTRO DE 

PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 

ESPECIALIZADA EM SERVIÇOS DE OUTSOURCING DE IMPRESSÃO, 

CÓPIAS E DIGITALIZAÇÃO COM O FORNECIMENTO DE CESSÃO DE 

DIREITO DE USO DE EQUIPAMENTOS DE IMPRESSORA 

MULTIFUNCIONAL COM TECNOLOGIA MONOCROMÁTICO (PRETO E 

BRANCO), POLICROMÁTICO (COLORIDA) E SCANNER DE MESA, AMBOS  

DE MÉDIO E GRANDE PORTE, NOVOS DE PRIMEIRO USO, INCLUINDO 

FORNECIMENTO DE SUPRIMENTOS, PRESTAÇÃO DO SERVIÇO DE 

MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA JÁ INCLUSO PEÇAS DE 

REPARO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CODER – COMPANHIA 

DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS-MT. Sagraram-se vencedoras as 

seguintes empresas participantes, conforme abaixo especificado: 

 

ITEM Empresa vencedora Descrição do objeto 

Valor 

unitário final 

do item 

Valor mensal 

total final do 

item 

Valor anual total 

final do item 

1 

APS COMÉRCIO 

MANUTENÇÃO LOCAÇÃO DE 

IMPRESSORAS EIRELI – ME, 

 CNPJ: 10.750.752/0001-23 

Impressora s 

Multifuncionais Laser, 

Impressão 

monocromática (preto e 

branco).  

R$ 550,00 R$ 11.000,00 R$ 132.000,00 

2 

CXW SERVIÇOS E NEGÓCIOS 

DE TECNOLOGIA EIRELI 

EPP,  

CNPJ: 07.342.935/0001-03 

Impressoras 

Multifuncionais Laser, 

Impressão 

policromática 

(colorida).  

R$ 700,00 R$ 5.600,00 R$ 67.200,00 

3 

APS COMÉRCIO 

MANUTENÇÃO LOCAÇÃO DE 

IMPRESSORAS EIRELI – ME, 

 CNPJ: 10.750.752/0001-23 

Impressoras Plotter 

Com Jato De Tinta, 

impressão 

policromática.  

R$ 2.950,00 R$ 5.900,00 R$ 70.800,00 

4 

APS COMÉRCIO 

MANUTENÇÃO LOCAÇÃO DE 

IMPRESSORAS EIRELI – ME, 

 CNPJ: 10.750.752/0001-23 

Scanner de mesa – 

horizontal. 
R$ 300,00 R$ 1.800,00 R$ 21.600,00 

 

  AFIXE-SE 

PUBLIQUE-SE. 

Rondonópolis-MT, 23 de fevereiro de 2022. 

 

 

MAILSON DE SOUZA OLIVEIRA  

Pregoeiro  
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AVISO DE EDITAL DE PREGÃO ELETRÔNICO  

LICITAÇÃO DE Nº 02/2022 

PROCESSO N° 09-2022 

 

ENDEREÇO ELETRÔNICO: www.bllcompras.org.br – “Acesso Identificado” 

 

 

O SERV SAÚDE - Instituto de Saúde dos Servidores Públicos Municipais de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizada a Avenida João 

Ponce de Arruda, 1510 - Caixa D`agua, torna público para conhecimento dos 

interessados, que através de sua Comissão Permanente de Licitação - CPL, nomeada pela 

portaria interna do SERV SAÚDE de nº 636/2022, que realizará pregão eletrônico para 

aquisição dos seguintes materiais de órtese e prótese (OPME): 

 

 

 

 

 

1 - ARTROPLASTIA  TOTAL  DO QUADRIL (307240580) MARCA JHONSON E JHONSON 

OU SUPERIOR 

Item Descrição QTD 

Valor Unit. 

Referência 

Valor 

Referência 

427 

COMPONENTE ACETABULAR - NAO 

CIMENTADO,INSERT POLIETILENO 

      

1,0000 

           

8.918,0000  

              

8.918,00  

455 LAMINA PARA MOTOR DE SERRA OSSEA 

      

1,0000 

             

813,3333  

                

813,33  

487 TAMPÃO- DA  PRÓTESE DE QUADRIL 

      

1,0000 

             

420,0000  

                

420,00  

488 

INSERT PARA PROTESE DE QUADRIL - EM 

POLIETILENO,C/REBORDO DE 10° CROSS LINKED 

      

1,0000 

           

4.702,3333  

              

4.702,33  

489 

PARAFUSO PARA ACETABULO - NÃO 

CIMENTADO DE 5,5MM 

      

2,0000 

             

846,6667  

              

1.693,33  

491 

SISTEMA DE LAVAGEM-POR APLICAÇÃO 

PULSÁTIL DE PULSAÇÃO/ASPIRAÇÃO 

      

2,0000 

             

923,3333  

              

1.846,67  

492 

CAMPO OPERATÓRIO - CIRÚRGICO ADESIVO 

OPSITE. 

      

1,0000 

             

438,3333  

                

438,33  

523 CAMPO CIRURGICO ESTERIL DESCARTAVEL  

      

2,0000 

             

740,0000  

              

1.480,00  

947 

CABEÇA INTERCAMBIAVEL METAL PARA 

PROTESE DE QUADRIL 36/32/28 CONE 12/14 

      

1,0000 

           

5.586,6467  

              

5.586,65  

948 

HASTE FEMURAL NÃO CIMENTADA PARA 

PROTESE DE QUADRIL 

      

1,0000 

          

11.396,1667  

             

11.396,17  

949 

CUNHA DE METAL TRABECULAR -ACETABULAR 

PARA PROTESE DE QUADRIL 

      

1,0000 

          

16.182,3333  

             

16.182,33  

950 

PARAFUSO DE BLOQUEIO CUNHA PARA PROTESE 

DE QUADRIL 

      

2,0000 

           

1.395,0000  

              

2.790,00  

2 - CIRURGIA HEMORROIDECTOMIA  (PANTHER OU SUPERIOR) 

Item Descrição QTD 

Valor Unit. 

Referência 

Valor 

Referência 
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944 

GRAMPEADOR CIRURGICO CIRCULAR - SUTURA 

DE CORTANTE, DESCARTAVEL, PPH 

      

1,0000 

          

1.612,8500 

             

1.612,85 

3 - CIRURGIA DE  NEUROTOMIA DE NERVO TRIGEMEO POR BALÃO (MARCA: 

BRAMSYS OU SUPERIOR) 

Item Descrição QTD 

Valor Unit. 

Referência 

Valor 

Referência 

943 

KIT CANULA PARA COMPRESSÃO DO TRIGEMEO 

POR BALÃO 14G-100. 

      

1,0000 

         

15.218,0000 

            

15.218,00 

4 - CIRURGIA DE BLOQUEIO FACETARIO PARA ESPINHOSO  

Item Descrição QTD 

Valor Unit. 

Referência 

Valor 

Referência 

912 

CONJUNTO PARA RIZOTOMIA - UTILIZADO PARA 

O TRATAMENTO DA DOR,ACIONAMENTO POR 

RADIOFREQUENCIA E TERMO 

CONTROLADO,COMPOSTO POR 4(QUATRO) 

CANULAS DESCARTAVEIS,EMBALAGEM 

APROPRIADA PARA O PRODUTO 

      

1,0000 

          

8.240,0000 

             

8.240,00 

5 - CIRURGIA DE ARTROPLASTIA TOTAL DE JOELHO (MARCA: JHONSON E JHONSO 

OU SUPERIOR) 

Item Descrição QTD 

Valor Unit. 

Referência 

Valor 

Referência 

449 

COMPONENTE FEMURAL - PRIMARIO 

CIMENTADO FIXACAO BIOLOGICA,PARA 

CIRURGIA DE JOELHO 

      

1,0000 

          

7.113,3333 

             

7.113,33 

450 COMPONENTE TIBIAL - PRIMARIO 

      

1,0000 

          

5.336,0000 

             

5.336,00 

451 COMPONENTE PATELAR 

      

1,0000 

          

1.096,6667 

             

1.096,67 

452 

COMPONENTE TIBIAL - PLATO TIBIAL  

(POLIETILENO CROSSLINKED) 

      

1,0000 

          

2.793,3333 

             

2.793,33 

453 CIMENTO CIRURGICO - CIMENTO OSSEO 

      

2,0000 

            

557,5000 

             

1.115,00 

454 GRAMPEADOR DE PELE 

      

1,0000 

            

403,3333 

               

403,33 

491 

SISTEMA DE LAVAGEM-POR APLICAÇÃO 

PULSÁTIL DE PULSAÇÃO/ASPIRAÇÃO 

      

2,0000 

            

923,3333 

             

1.846,67 

523 CAMPO CIRURGICO ESTERIL DESCARTAVEL  

      

2,0000 

            

740,0000 

             

1.480,00 

6 - CIRURGIA  DE LIGAMENTO CRUZADO ANTERIOR (D)  

Item Descrição QTD 

Valor Unit. 

Referência 

Valor 

Referência 

446 

CÂNULA DE DEBRIDAÇÃO / LAMINA PARA 

SHAVER DE ARTROSCOPIA - 

INDIVIDUAL,ESTERIL,COMPATIVEL COM 

SHAVER, PARA LIBERACAO DO CORPO 

      

1,0000 

            

466,6667 

               

466,67 

877 

EQUIPO PARA ARTROSCOPIA - COM IRRIGADOR 

COM 4 VIAS. 

      

1,0000 

             

61,6667 

                

61,67 

879 

PARAFUSO DE INTERFERENCIA - ESTERIL, 

DIAMETRO DE 09MM, COMPRIMENTO DE 25MM. 

      

1,0000 

            

485,6667 

               

485,67 

951 

PLACA DE ENDOBOTTOM PLACA PARA CIRURGIA 

DE JOELHO 

      

1,0000 

            

750,0000 

               

750,00 
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7 - CIRURGIA DE DESCOMPRESSÃO  MEDULAR E ARTRODESE L4/L5 

Item Descrição QTD 

Valor Unit. 

Referência 

Valor 

Referência 

474 PARAFUSO - DE FIXACAO DINAMICO PEDICULAR 

      

4,0000 

          

2.084,1467 

             

8.336,59 

476 

PORCA PARA PARAFUSO PEDICULAR -  

TITÂNIO,PARA CIRURGIA DA COLUNA(CONTRA 

PARAFUSO) 

      

4,0000 

            

367,0000 

             

1.468,00 

477 

HASTE PARA PARAFUSO PEDICULAR - EM 

TITÂNIO, TIPO LONGITUDINAL PARA FIXAÇÃO 

DE COLUNA 

      

2,0000 

          

1.396,6667 

             

2.793,33 

479 

ENXERTO ÓSSEO - EM BIOCERAMICO BIFASICO  

HIDROXIAPATITA, PARA CIRUR-GIA DE COLUNA 

      

2,0000 

            

846,6667 

             

1.693,33 

481 

TRAVA DE BLOQUEIO - , EM TITÂNIO, PARA 

BLOQUEAR AS HASTES NA COLUNA, (TRAVA DA 

PRESILHA DTT) 

      

4,0000 

            

725,0000 

             

2.900,00 

     

     
 

 

Recebimento das propostas: A partir das 08h00min do dia 24/02/2022. Abertura 

das propostas: Às 09h30min do dia 09/03/2022. Início da Sessão Pública: Às 14:00 hs do 

dia 09/03/2022. 

 

Informamos que a íntegra do Edital encontra-se disponível no SITE DO SERV 

SAÚDE, www.servsaudemt.com.br , e no www.bllcompras.org.br e pelo telefone (66) 

3423-2627. 

 

Rondonópolis-MT, 23 de fevereiro de 2022 

 

ROZALINA CARVALHO GOMES RUIZ 

DIRETORA EXECUTIVA DO SERV SAÚDE  

 

 

FILIPE SANTOS CIRIACO 

PREGOEIRO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.servsaudemt.com.br/
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EXTRATO DE ADITIVOS FIRMADOS NO MÊS DE FEVEREIRO/2022 

 

NUMERO 

ADITIVO/ 

CONTRAT

O 

DATA DA 

ASSINAT

URA 

DO 

TERMO 

DE 

ADITIVO 

CONTRATA

DO 
OBJETO TIPO PRAZO 

VALOR 

R$ 

MODALID

ADE 

QUINTO 

TERMO 

ADITIVO 

AO 

CONTRAT

O Nº 

006/2021 

02/02/2022 

TECAUT 

AUTOMAÇÃ

O 

INDUSTRIAL 

EIRELI 

SERVIÇOS DE MONTAGEM 

DE ESTRUTURAS 

ELÉTRICAS E PAINÉIS DE 

AUTOMAÇÃO PARA 

ATENDER A ESTAÇÃO 

ELEVATÓRIA DE ÁGUA 

TRATADA ALFREDO DE 

CASTRO. 

PRAZO 

DE 

VIGENCI

A E 

EXECUÇ

ÃO 

31/03/2022 

a 

30/03/2023 

e 

06/02/2022 

a 

06/04/2022 

 

Tomada de 

Preços Nº 

002/2021 

TERCEIRO 

TERMO 

ADITIVO 

AO 

CONTRAT

O Nº 

005/2019 

09/09/2022 

COOP. CAT. 

E 

CATADORA

S DE 

MATERIAL 

RECIC. DE 

ROO – NOVA 

ESPERANÇA 

SERVIÇOS DE 

RECICLAGEM NO 

MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS/MT 

PRAZO 

DE 

VIGENCI

A E 

EXECUÇ

ÃO 

13/02/2022 

a 

12/02/2023 

 

Dispensa 

Licitação 

Nº 

001/2019 

SEGUNDO 

TERMO 

ADITIVO 

AO 

CONTRAT

O Nº 

003/2020 

09/09/2022 

COPLAN 

CONSULTOR

IA E 

PLANEJAME

NTO EIRELI 

LICENÇA DE DIREITO DE 

USO DE SOFTWARE 

INTEGRADO DE GESTÃO 

PÚBLICA, COM SUPORTE 

TÉCNICO E 

MANUTENÇÃO, 

IMPLANTAÇÃO, MIG. 

DADOS, CUST., PARAM. E 

TREINAMENTO. 

PRAZO 

DE 

VIGENCI

A 

13/02/2022 

a 

12/02/2023 

 

Dispensa 

Licitação 

Nº 

001/2020 

SEGUNDO 

TERMO 

ADITIVO 

AO 

CONTRAT

O Nº 

021/2021 

09/09/2022 

WM 

ESTUDOS E 

CONSULTOR

IA EIRELI 

ELABORAÇÃO DE ESTUDO 

E PROJETO BÁSICO 

HIDRÁULICO DE 

MELHORIAS NA ESTAÇÃO 

DE TRATAMENTO DE 

ÁGUA (ETA II) . 

PRAZO 

DE 

VIGENCI

A E 

EXECUÇ

ÃO 

10/05/2022 

a 

07/08/2022 

e 

13/02/2022 

a 

13/05/2022 

 

Dispensa 

Licitação 

Nº 

002/2021 

SÉTIMO 

TERMO 

ADITIVO 

AO 

CONTRAT

O Nº 

006/2020 

10/10/2022 

GEOPOÇOS 

HIDROCONS

TRUÇÕES E 

ENGENHARI

A LTDA. 

ELABORAÇÃO DE 

PROJETO PARA 

OBTENÇÃO DE 

REGULARIZAÇÃO 

AMBIENTAL (OUTORGA) 

DOS POÇOS TUBULARES 

QUE COMPÕEM O 

SISTEMA DE 

ABASTECIMENTO DE 

ÁGUA. 

PRAZO 

DE 

EXECUÇ

ÃO 

15/02/2022 

a 

15/05/2022 

 

Tomada de 

Preços Nº 

002/2020 

PRIMEIRO 

TERMO 

ADITIVO 

AO 

CONTRAT

O Nº 

029/2021 

21/02/2022 

GEOPOÇOS 

HIDROCONS

TRUÇÕES E 

ENGENHARI

A LTDA. 

PERFURAÇÃO DE 02 (DOIS) 

POÇOS TUBULARES 

PROFUNDOS, COM A 

DEVIDA APLICAÇÃO DE 

MATERIAIS. 

PRAZO 

DE 

EXECUÇ

ÃO 

24/02/2022 

a 

23/06/2022 

 

Tomada de 

Preços Nº 

014/2021 
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PRIMEIRO 

TERMO 

ADITIVO 

AO 

CONTRAT

O Nº 

042/2020 

23/02/2022 

FLUID 

FEEDER 

INDÚSTRIA 

E 

COMÉRCIO 

LTDA. 

MANUT. DO SISTEMA DE 

CLORAÇÃO E DE 

EXAUSTÃO, LAVAGEM E 

DEPURAÇÃO DE GÁS 

CLORO (ABATIMENTO DE 

CLORO) C/ 

FORNECIMENTO DE 

PEÇAS E TREINAMENTO.  

PRAZO 

DE 

VIGENCI

A 

27/02/2022 

a 

27/04/2023 

 

Tomada de 

Preços Nº 

010/2020 

PRIMEIRO 

TERMO 

ADITIVO 

DE 

CONTRAT

O 

TEMPORÁ

RIO DE 

ESTÁGIO 

Nº 002/2021 

23/02/2022 

IGOR 

HEBERT 

MOREIRA 

LEAL 

CONTRATO TEMPORÁRIO 

DE ESTÁGIO 

PRAZO 

DE 

VIGENCI

A 

29/02/2022 

a 

28/08/2022 

 

CONTRAT

O 

TEMPOR

ÁRIO DE 

ESTÁGIO 

Nº 

002/2021 

TERCEIRO 

TERMO 

ADITIVO 

AO 

CONTRAT

O N º 

010/2021 

23/02/2022 

RONDOFON

E 

INFORMÁTI

CA E 

TELECOMU

NICAÇÕES 

LTDA. 

INST. DE CIRCUITO 

FECHADO DE TV REMOTO 

COM FORNEC. MATERIAIS 

E EQUIPAMENTOS 

DIVERSOS PARA 

ATENDER 43 UNIDADES 

DO SAA E SES. 

PRAZO 

DE 

EXECUÇ

ÃO 

26/02/2022 

a 

26/05/2022 

 

Tomada de 

Preços Nº 

003/2021 

SEGUNDO 

TERMO 

ADITIVO 

AO 

CONTRAT

O Nº 

022/2021 

23/02/2022 

WM 

ESTUDOS E 

CONSULTOR

IA EIRELI 

ESTUDO E PROJETO 

BÁSICO HIDRÁULICO DE 

MELHORIAS PARA 

ADEQUAÇÃO DO 

PROCESSO DE 

TRATAMENTO DA 

ESTAÇÃO DE 

TRATAMENTO DE ESGOTO 

(ETE) DE RONDONÓPOLIS. 

PRAZO 

DE 

VIGENCI

A E 

EXECUÇ

ÃO 

21/05/2022 

a 

18/08/2022 

e 

28/02/2022 

a 

28/05/2022 

 

Tomada de 

Preços Nº 

006/2021 

                                                                                                                   

Rondonópolis/MT, 23 de Fevereiro de 2022. 

 

 

 

  

     Hermes Ávila de Castro                                                        Antonieta Garcete de Almeida 

              Diretor Geral                                                             Diretora Administrativa Financeira 

 

 

 

Edenisia Ferreira Harada 

Contadora- CRC-MT 007013/O-3  
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EXTRATO DE APOSTILAMENTOS FIRMADOS NO MÊS DE FEVEREIRO/2022 

 

 

 

CONTRATO 

NUMERO 

DATA DA 

ASSINATUR

A 

CONTRATADO OBJETO MOTIVO 

PRIMEIRO 

TERMO DE 

APOSTILAMEN

TO AO 

CONTRATO Nº 

027/2019 

04/02/2022 

POLICON 

TECNOLOGIA E 

GESTÃO LTDA. 

SERVIÇOS TÉCNICOS ESPECIALIZADOS 

DE CONSULTORIA EM GESTÃO 

PÚBLICA, ENVOLVENDO VISITAS 

PREVENTIVAS E CORRETIVAS IN LOCO, 

ATENDIMENTO NAS DEPENDÊNCIAS DA 

EMPRESA CONTRATADA E APOIO À 

DISTÂNCIA (POR TELEFONE, 

COMUNICADOR INSTANTÂNEO, PORTAL 

CORPORATIVO, E-MAIL E 

FERRAMENTAS DE CONTROLE 

REMOTO). 

REEQUILIBRIO 

ECONOMICO-

FINANCEIRO 

TERCEIRO 

TERMO DE 

APOSTILAMEN

TO AO 

CONTRATO Nº 

003/2020 

09/02/2022 

COPLAN 

CONSULTORIA E 

PLANEJAMENTO 

EIRELI. 

EMPRESA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO, PARA FORNECIMENTO 

DE LICENÇA DE DIREITO DE USO DE 

SOFTWARE INTEGRADO DE GESTÃO 

PÚBLICA, COM SUPORTE TÉCNICO E 

MANUTENÇÃO, INCLUINDO A 

IMPLANTAÇÃO, MIGRAÇÃO DE DADOS, 

CUSTOMIZAÇÃO, PARAMETRIZAÇÃO E 

TREINAMENTO. 

REEQUILIBRIO 

ECONOMICO-

FINANCEIRO 

 

 

Rondonópolis/MT, 23 de Fevereiro de 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

  

      Hermes Ávila de Castro                                                          Antonieta Garcete de Almeida 

               Diretor Geral                                                               Diretora Administrativa Financeira 

 

 

 

 

 

 

 

 

Edenisia Ferreira Harada 

Contadora- CRC-MT 007013/O-3  
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ANEXO XIX 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS-MT 

DEMONSTRATIVO ANALÍTICO DAS OCORRÊNCIAS MENSAIS RELATIVAS AS ALTERAÇÕES CONTRATUAIS 

MÊS/ANO: FEVEREIRO 

N.º CON DATA CREDOR OBJETO VALOR 

CONTRAT

O 

DATA 

VIGÊNCI

A 

Nº 

NE/AN

O 

VALOR 

EMPENHA

DO 

PROC. 

LICITATÓR

IO 

Nº 

CONVÊNI

O 

 

 

 

124/2022 

 

 

15/02/202

2 

 

 

CONSTRUTOR

A ASCENSÃO 

LTDA ME 

EXECUTAR OBRA DE 

CONSTRUÇÃO DA PRAÇA 

GRANVILE I, NA 

TRAVESSA1 E TRAVESSA 

2, ÁREA PÚBLICA 07, 

BAIRRO SETOR 

RESIDENCIAL GRANVILLE 

I , JUNTO SEC. MUN. DE 

ESPORTE E LAZER, NO 

MUN. DE ROO/MT. 

 

 

 

RS 

1.968.053,7

6 

GLOBAL 

 

 

09 MESES 

DE 

VIGÊNCIA 

E 06 

MESES DE 

EXECUÇÃ

O             

 

 

 

  

 

CONCORRÊ

NCIA 

PÚBLICA 

Nº 41/2021 

 

 

 

 

 

123/2022 

 

 

15/02/202

2 

 

 

CODER 

 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

DE LIMPEZA, 

MANUTENÇÃO E 

CONSERVAÇÃO DAS 

ÁREAS VERDES, PRAÇAS 

PÚBLICAS E CANTEIROS 

CENTRAIS, JUNTO 

SEC.MEIO AMBIENTE, NO 

MUN. DE ROO/MT. 

 

 

RS 

546.320,46 

GLOBAL 

 

 

12 MESES 

DE 

VIGÊNCIA 

E 06 

MESES DE 

EXECUÇÃ

O             

 

 

 

  

 

DISPENSA 

LICITAÇÃO 

Nº 21/2022 
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137/2022 

 

 

16/02/202

2 

 

 

CODER 

 

EXECUTAR OBRA DE 

PAVIMENTAÇÃO E 

DRENAGEM, NO JARDIM 

MARIA VETORASSO, 

JUNTO 

SEC.INFRAESTRUTURA, 

NO MUN. DE ROO/MT. 

 

 

RS 

5.036.812,1

1 

GLOBAL 

 

 

10 MESES 

DE 

VIGÊNCIA 

E 07 

MESES DE 

EXECUÇÃ

O             

 

 

 

  

 

DISPENSA 

LICITAÇÃO 

Nº 19/2022 

 

 

 

 

 

150/2022 

 

 

21/02/202

2 

 

 

CODER 

 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

DE LIMPEZA, 

MANUTENÇÃO E 

CONSERVAÇÃO DE 

PARQUES PÚBLICOS, 

JUNTO SEC.MEIO 

AMBIENTE, NO MUN. DE 

ROO/MT. 

 

 

 

RS 

288.188,32 

GLOBAL 

 

 

08 MESES 

DE 

VIGÊNCIA 

E 06 

MESES DE 

EXECUÇÃ

O             

 

 

 

  

 

DISPENSA 

LICITAÇÃO 

Nº 20/2022 
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155/2022 

 

 

22/02/202

2 

 

 

CODER 

 

EXECUTAR OBRA DE 

PAVIMENTAÇÃO E 

DRENAGEM, NO NOVO 

LOTEAMENTO ALFREDO 

DE CASTRO II, JUNTO 

SEC.INFRAESTRUTURA, 

NO MUN. DE ROO/MT. 

 

 

RS 

8.790.073,7

3 

GLOBAL 

 

 

14 MESES 

DE 

VIGÊNCIA 

E 12 

MESES DE 

EXECUÇÃ

O             

 

 

 

  

 

DISPENSA 

LICITAÇÃO 

Nº 18/2022 

 

 

ADITIVOS 

TIPO DE ALTERAÇÃO CREDOR Nº. 

CONTRAT

O 

ORIGINAL 

MOTIVO 

ALTERAÇÃO 

VIGÊNCIA VALOR Nº. NE 

 

 

4º TERMO ADITIVO DE 

PRORROGAÇÃO DE 

PRAZO 

 

CONSTRUTORA 

AMIL LTDA 

 

369/2021 

 

ADITIVO DE 

PRAZO  

01 MES DE 

VIGÊNCIA 

E 45 DIAS 

DE 

EXECUÇÃ

O             

 

 

 

 

 

 

Rondonópolis-MT, 23 de Fevereiro de 2.022. 

 

 

 

___________________________________________ 

Departamento de Contratos Administrativos 

Célia Regina F. Andrade Rebelato 
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