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Diario Oficial Eletrénico (D}orondon-e) Edicdo n°5.176
Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.
DECRETO 10.793, DE 13 DE ABRIL DE 2022.
Realiza no vigente orcamento CREDITO SUPLEMENTAR no
valor R$ 1.320.300,00(Um milh&o trezentos e vinte mil e trezentos
reais).

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais em especial a Lei 11.968, de 21 de dezembro
de 2021.

DECRETA:

Art.1° Fica aberto o CREDITO SUPLEMENTAR no valor de R$ 1.320.300,00(Um
milh&o trezentos e vinte mil e trezentos reais), para refor¢co das seguintes dotacdes
orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

013 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.2207.2390 Cooperagdes e Fomentos para Organizacbes
Sociais

3.3.50.43.00.00 — 15000000000 - Subvencges Sociais — 193 8.500,00
4.4.50.42.00.00 — 15000000000 - Auxilios — 593 76.000,00

08.244.2207.2079 - Manutencdo das Acbes Administrativas do
Fundo Municipal de Assisténcia Social

3.3.90.36.00.00 — 15000000000 - Qutros Servicos de Terceiros- 36.000,00
Pessoa Fisica — 11065

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2192 - Manutencéo dos Servigos de Nefrologia
3.3.90.39.00.00 — 15001002000 - Qutros Servicos de Terceiros- 199.800,00
Pessoa Juridica — 11564

016 - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer
27.813.2211.1068 Revitalizacdo, Construcdo e Reformas de
Espacos de Esporte e Lazer

3.3.90.39.00.00 — 15000000000 - Qutros Servicos de Terceiros- | R$ 1.000.000,00
Pessoa Juridica - 506

Total Geral R$ 1.320.300,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo
anterior, serdo utilizados recursos provenientes da ANULACAO PARCIAL/TOTAL das
seguintes dota¢Ges or¢camentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis

003 - Secretaria Municipal de Financas

28.841.2302.0932 - Amortizacdo da Divida do Financiamento CEF-
FINISA e Avancar Cidades

4.6.90.71.00.00 — 15000000000 - Principal da Divida Contratual 1.000.000,00
Resgatado — 26

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (D]orondon-e) Edicéo n°5.176
Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

013 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.244.2207.2079 - Manutencdo das Acbes Administrativas do
Fundo Municipal de Assisténcia Social

3.3.90.39.00.00 — 15000000000 - Outros Servigos de Terceiros- 36.000,00
Pessoa Juridica — 11066

08.244.2207.2251 Servicos de Protecdo Social Especial (Média e
Alta Complexidade

3.3.90.39.00.00 — 15000000000 - Outros Servicos de Terceiros- 76.000,00
Pessoa Juridica — 11086

08.244.2207.2255 Servicos de Protecdo Social Basica (CRAS, Eq.
Volante, SCFV)

3.3.90.39.00.00 — 15000000000 - Outros Servicos de Terceiros- 8.500,00
Pessoa Juridica — 11097

014 - Fundo Municipal de Saude

10.302.2203.2192 - Manutencéo dos Servigos de Nefrologia
3.3.90.92.00.00 — 15001002000 - Despesas de Exercicios Anteriores 199.800,00
— 11570

Total Geral 1.320.300,00
Art. 3° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 13 de Abril de 2022;
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DECRETO N°10.785, DE 08 DE ABRIL DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a realizar, no vigente orcamento, abertura de
CREDITO SUPLEMENTAR até o montante de R$ 11.200.000,00 (Onze
milhdes e duzentos mil reais)

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuic@es legais, em especial a Lei n® 12.162, de 08 de abril de 2022.

DECRETA:
Art.1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a abertura de CREDITO

SUPLEMENTAR no exercicio vigente até o montante de R$ 11.200.000,00 (Onze milhGes e
duzentos mil reais), para reforco das seguintes dotacdes orcamentarias:

02 — Prefeitura Municipal de Rondondpolis
011 - Fundo de Manutenc¢do de Desenvolvimento da Educac¢éo Bésica
12.361.2209.2042 Manutenc¢éo e Conservacdo do Ensino Fundamental

3.3.90.34.00.00 — 15001001000 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de 7.000.000,00
Contratos de Terceirizagdo — 10794

12.365.2210.2049 Manutengdo e Conservacao da Educacéo Infantil

3.3.90.34.00.00 — 15001001000 - Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de | R$ 4.200.000,00
Contratos de Terceirizagio — 86

Total Geral R$ 11.200.000,00

Art. 2° Para cobertura do CREDITO SUPLEMENTAR, a que se refere o Artigo anterior, serdo utilizados
recursos da ANULACAO PARCIAL/TOTAL das seguintes dotacdes orgamentérias:

02 - Prefeitura Municipal de Rondondpolis

011 - Fundo de Manutencao de Desenvolvimento da Educacéo Basica

12.361.2209.2300 Remuneragdo e Encargos dos Profissionais do Ensino
Fundamental

3.1.90.04.00.00 — 15001001000 - Contratacdo Por Tempo Determinado - 10790 300.000,00

3.1.90.11.00.00 — 15001001000 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil — 2.300.000,00
10791

3.1.91.13.00.00 — 15001001000 - Obrigac6es Patronais -10793 3.400.000,00

3.3.90.36.00.00 — 15001001000 - Outros Servigos de Terceiros-Pessoa 1.400.000,00
Fisica— 11711

12.365.2210.2301 Remuneracdo e Encargos dos Profissionais do Ensino Infantil

3.1.90.04.00.00 — 15001001000 - Contratagdo Por Tempo Determinado — 10798 R$ 300.000,00

3.1.90.11.00.00 — 15001001000 - Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil — | R$ 1.100.000,00
10799

3.1.91.13.00.00 — 15001001000 - ObrigacOes Patronais -10801 R$ 2.400.000,00

Total Geral R$ 11.200.000,00

Art.3° Fica autorizado o poder executivo ajustar as acoes do PPA (PLANO PLURIANUAL 2022-
2025) e da LDO (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2022) vigente de acordo com 0s
projetos/atividades desta lei.
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Art.4° Ficam alteradas no Anexo de Programa e Metas de Governo da Lei 11.853 de 28 de
outubro de 2021 (PLANO PLURIANUAL 2022-2025) e no Anexo de Metas e Ac¢Ges Priorizadas

para o Exercicio da Lei n° 11.854, de 28 de outubro 2021 (LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS 2022).

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 08 de Abril de 2022;
106° da Fundac&o e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 30.166, DE 18 DE ABRIL DE 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

CONSIDERANDO o Parecer Juridico n° 12/2022/AJ/ISMGP e Decisao
Administrativa sob Protocolo de n® 13.574/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Servidora, RUTE SILVA CHAVES BARRETOS, Lotada na
Secretaria Municipal Educacdo, o afastamento por interesse particular, pelo periodo de
24 (vinte e quatro) meses, sem onus para 0 Municipio.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, contando seus efeitos a
partir de 21/03/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 18 de abril de 2022;
105° da Fundacdo e 66° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-€.
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PORTARIA N° 30.154, DE 14 DE ABRIL DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, PAULO MESSIAS ROCHA DA SILVA, do cargo em
comissao de Operador de Radio do Servico de Atendimento Moével de Urgéncia - SAMU,
vinculado a Secretaria Municipal de Salde, nomeado através da portaria n® 18.597, de 03
de julho de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 07/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 14 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 30.153, DE 14 DE ABRIL DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, EDIO SOUZA DA SILVA, do cargo em comissdao de
Operador de Rédio do Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU, vinculado a
Secretaria Municipal de Saude, nomeado através da portaria n°® 15.326, de 13 de maio de
2013.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 07/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 14 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 30.152, DE 14 DE ABRIL DE 2022,

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, ALBERTO DOLABELA CABRAL FILHO, do cargo em
comissdo de Agente Administrativo do Servico de Atendimento Movel de Urgéncia -
SAMU, vinculado a Secretaria Municipal de Saude, nomeado através da portaria n°
18.649, de 14 de julho de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 07/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 14 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 30.151, DE 14 DE ABRIL DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, ADRIANGELO DA CRUZ MAGALHAES, do cargo em
comissdo de Operador de Radio do SAMU, vinculado a Secretaria Municipal de Salde,
nomeado através da portaria n® 26.029, de 03 de agosto de 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 07/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 14 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 30.150, DE 14 DE ABRIL DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, MARIANE SILVA MONTEIRO, do cargo em comissao de
Médico da Familia — ESF Itamaraty |, vinculado & Secretaria Municipal de Salde,
nomeada através da portaria n® 29.851, de 03 de marco de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 11/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 14 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 30.149, DE 14 DE ABRIL DE 2022,

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, TERESA DA CONCEICAO RODRIGUES DE SOUZA, para exercer o
cargo em comissdao de Auxiliar de Servicos Diversos da Familia-ESF Jardim Ipiranga,
vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 18/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 14 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 30.148, DE 14 DE ABRIL DE 2022,

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, LANA GLEYCE ARAUJO, do cargo em comissdo de Médica do
Programa de Salde da Familia — PSF Bom Pastor, vinculado & Secretaria Municipal de
Salde, nomeada através da portaria n® 21.344, de 10 de fevereiro de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 13/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 14 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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PORTARIA N° 30.147, DE 14 DE ABRIL DE 2022,

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, ROSANGELA DE LOURDES RAMOS BERTOZZO, do cargo em
comissdo de Médica do Programa de Salde da Familia - PSF, vinculado & Secretaria
Municipal de Satde, nomeada através da portaria n® 19.240, de 20 de janeiro de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 13/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 14 de abril de 2022,
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 30.146, DE 18 DE ABRIL DE 2022,

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, MARCOS GONCALVES CAMPOQOS, para exercer o cargo a Funcgéo
Gratificada Coordenador Pedagégico EMCEB Dersi Rodrigues de Almeida, vinculado a
Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 05/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 18 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 30.145, DE 18 DE ABRIL DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, MARCOS GONCALVES CAMPOS, do cargo em Funcao Gratificada
de Coordenador Pedagdgico-EMEB Prof? Maria Aparecida de Oliveira, vinculado a
Secretaria Municipal de Educacdo, nomeado através da portaria n°29.756, de 16 de
fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 04/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 18 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 30.144, DE 14 DE ABRIL DE 2022,

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, SIMONE BATISTA CAMPOQOS, para exercer o cargo de Diretora da
Unidade Escola CMEI Jessica Adriana Lima Ferreira, vinculado & Secretaria Municipal
de Educacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 05/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 14 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 30.143, DE 14 DE ABRIL DE 2022,

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, SIMONE BATISTA CAMPOS, do cargo em Funcéo Gratificada de
Coordenador Pedagogico, vinculado & Secretaria Municipal de Educagdo, nomeada
através da portaria n°29.756, de 16 de fevereiro de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 04/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 14 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 30.142, DE 18 DE ABRIL DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, JULIANA QUEIROZ DE FREITAS LOPES, para exercer o cargo de
Funcdo Gratificada de Coordenadora Pedagogica-EMEF Vila Paulista Maria Ursulina de
Miranda, vinculado a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 05/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonaopolis, 18 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 30.141, DE 18 DE ABRIL DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des que Ihe séo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, JULIANA QUEIROZ DE FREITAS LOPES, do cargo na Funcéo
Gratificada de Coordenadora Pedagdgica-EMFI Pobore, EMFI Toribugo Arua, EMFI
Leosidio Fermau, EMREF Marajd e EMREF Rui Barbosa, vinculada a Secretaria
Municipal de Educac¢do, nomeada através da portaria n® 4.890 de 26 de fevereiro de 2021.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 04/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 18 de abril de 2022;
105° da Fundacdo e 66° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 30.140, DE 14 DE ABRIL DE 2022,

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, AUREO JOSE BARBOSA, para exercer o cargo em comiss&o de Diretor
da Unidade Municipal de Educacdo-EMEB Irma Elza Geovanella, vinculado a Secretaria
Municipal de Educacdo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 05/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 14 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 30.139, DE 18 DE ABRIL DE 2022,

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, AUREO JOSE BARBOSA, do cargo em Funcdo Gratificada de
Coordenador Pedagogico-EMEB Irmd Elza Geovanella, vinculado & Secretaria
Municipal de Educacdo, nomeado através da portaria n°29.756, de 16 de fevereiro de
2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 04/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 18 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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PORTARIA N° 30.138, DE 14 DE ABRIL DE 2022,

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Organica.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, VANIA SILVEIRA DE SOUZA, para exercer o cargo de Funcéo
Gratificada de Coordenadora Pedagdgica CMEI Jodo Lopes da Silva, vinculado a
Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a
partir de 05/04/2022.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 14 de abril de 2022.
106° da Fundacdo e 68° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

IONE RODRIGUES DOS SANTOS
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 27/2022.

O Municipio de Rondonopolis-MT, através do Pregoeiro, torna publico que realizara a licitacao
em epigrafe para: Registro de precos para futura e eventual aquisicdo de materiais
laboratoriais (reagente cromogénico) que serdo utilizados junto ao Laboratério de Agua,
visando atender as necessidades da Secretaria de Saude deste Municipio, conforme
especificagbes e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos. Os interessados poderdo
retirar o edital completo gratuitamente no enderego eletronico bllcompras.com, onde as
propostas serdo recebidas e processadas por meio eletrdnico. Bem como, no site
www.rondonopolis.mt.gov.bor menu: Empresa opcdo: Licitacbes, e na Prefeitura,
Departamento de Compras, Avenida Duque de Caxias, n.° 1.000, Bairro Vila Aurora, das 12h00
as 18h00, telefone para contato (66) 3411-5739, Abertura das Propostas: 05/05/2022 as 09h30
(horério de Brasilia) em sessdo publica nos termos do Edital e seus anexos.

Rondondpolis-MT, 18 de abril de 2022.

Adriana Portela de Oliveira
Pregoeira

PUBLICIDADE: DIORONDON, TCE, AMM, DOU, JORNAL A GAZETA.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N.° 28/2.022

O MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna publico para conhecimento dos
interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Rondondépolis-MT., por meio do Pregoeiro
e Equipe de Apoio, realizara a licitacdo em epigrafe para registro de pregos para futura e eventual
aquisicdo de alevinos, racfes, mangueiras e lonas de vedacdo para tanques de piscicultura para
estruturacao e fomento da producéo de pescados na reserva indigena Tadarimana, em atendimento
a Secretaria Municipal de Agricultura e Pecuaria. Conforme especificacdes e quantitativos
estabelecidos no Edital e seus Anexos. Os interessados poderdo retirar o edital completo gratuitamente no
endereco eletrénico www.rondonopolis.mt.gov.br, menu: Empresa op¢do: Licitagdes, bem como no
sitio: https://bll.org.br/, ou no endereco: Avenida Duque de Caxias, n.° 1.000, Bairro Vila Aurora,
Rondondpolis-MT, CEP: 78.740-022, Prefeitura Municipal de Rondonopolis-MT, Secretaria de
Administracéo, Departamento de Compras, horario das 12h00min as 18h00min, telefone para contato (66)
3411-5741, Abertura das Propostas: 03/05/2.022 as 09h30min (horéario de Brasilia) em sessdo publica
no endereco eletrnico: https://bll.org.br/, nos termos do Edital e seus anexos. Portanto, as propostas serdo
recebidas e processadas exclusivamente por meio eletronico.

Rondonopolis-MT., 18 de abril de 2.022.

José Eduardo de Souza Siqueira
Pregoeiro

PUBLICIDADE: DIORONDON, D.O.U, TCE, AMM, JORNAL A GAZETA.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Il AVISO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECO N° 26/2022
TIPO DESTA LICITACAO: “MENOR PRECO”.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOL IS, Estado de Mato Grosso, localizada a
Avenida Duque de Caxias, n° 1.000, Bairro Vila Aurora, torna publico e oficial para conhecimento
dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Rondondépolis-MT, que
atraves de sua Comissdo Permanente de Licitacdo, realizard a tomada de pre¢o em epigrafe as
09:00 horas do dia 11 (onze) de maio de 2022, na sala de licitacbes da Secretaria Municipal de
Administracdo, a abertura dos envelopes n.° 01 e 02, contendo os DOCUMENTOS DE
HABILITACAO e PROPOSTA COMERCIAL, respectivamente, para aquisicio do seguinte
objeto:

“OBRA REMANESCENTE DA CONSTRUCAO DA PONTE EM CONCRETO
ARMADO DE 36,00 METRO POR 11 METROS, SOBRE O CORREGO LAJEADINHO,
LOCALIZADO NO CORREDOR MUNICIPAL, NESTE MUNICIPIO DE
RONDONOPOLIS - MT, CONFORME PROJETO BASICO, JUSTIFICATIVA DE
QUALIFICACAO TECNICA E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO ECONOMICA
FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BASICO ENVIADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE RONDONOPOLIS ANEXO
AO EDITAL”.

Os interessados poderdo retirar a pasta contendo o edital completo, na sede da Prefeitura
Municipal, no endereco acima citado, mediante apresentacdo de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no
horario das 13:00 as 17:00 horas em dias Uteis, ou solicitar através do
licitacaorondonopolis@hotmail.com, licitacaorondonopolis@gmail.com ou retirar no site
www.rondonopolis.mt.gov.br.

Rondondpolis-MT, 18 de Abril de 2022.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Presidente da Comisséo de Licitagdo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Il AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECO N° 27/2022
TIPO DESTA LICITACAO: “MENOR PRECO”.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOL IS, Estado de Mato Grosso, localizada a
Avenida Duque de Caxias, n° 1.000, Bairro Vila Aurora, torna publico e oficial para conhecimento
dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Rondondpolis-MT, que
atraves de sua Comissdo Permanente de Licitacdo, realizard a tomada de preco em epigrafe as
09:00 horas do dia 10 (dez) de maio de 2022, na sala de licitagdes da Secretaria Municipal de
Administracdo, a abertura dos envelopes n.° 01 e 02, contendo os DOCUMENTOS DE
HABILITACAO e PROPOSTA COMERCIAL, respectivamente, para aquisicio do seguinte
objeto:

“INSTALACAO DE DIVISORIAS EM DRYWALL NA RECEPCAO E PINTURA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, LOCALIZADO NA AVENIDA
DUQUE DE CAXIAS, N° 1000, VILA AURORA, NESTE MUNICIPIO DE
RONDONOPOLIS - MT, CONFORME PROJETO BASICO, JUSTIFICATIVA DE
QUALIFICACAO TECNICA E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO ECONOMICA
FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BASICO ENVIADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DE RONDONOPOLIS ANEXO
AO EDITAL”.

Os interessados poderdo retirar a pasta contendo o edital completo, na sede da Prefeitura
Municipal, no endereco acima citado, mediante apresentacdo de CD-ROM ou PEN-DRIVE, no
horario das 13:00 as 17:00 horas em dias Uteis, ou solicitar através do
licitacaorondonopolis@hotmail.com, licitacaorondonopolis@gmail.com ou retirar no site
www.rondonopolis.mt.gov.br.

Rondondpolis-MT, 18 de Abril de 2022.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Presidente da Comisséo de Licitagdo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

RESPOSTA DE RECURSO ADMINISTRATIVO
Assunto: Julgamento de recurso administrativo do Tomada de Preco n° 12/2022.
OBJETO: “CONSTRUCAO DE AREA DE LAZER DO BAIRRO JARDIM MARIA TEREZA, NA
RUA J, QUADRA 24, NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS - MT, CONFORME PROJETO
BASICO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO TECNICA E JUSTIFICATIVA DE
QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BASICO
ENCAMINHADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER ANEXO AO
EDITAL”.
RECORRENTE: LAGOTELA EIRELLI, inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-04.
RECORRIDO: COMISSAO DE LICITAGAO.
I - INTROITO

Trata-se de julgamento de recurso administrativo interposto pela LAGOTELA EIRELL.

Com efeito, aludida empresa apresentou seu recurso administrativo, apds o julgamento realizado
pela Comisséo de Licitacdo, insatisfeito com a Desclassificacdo, interpds recurso administrativo requerendo
a reforma da deciséo e consequentemente a Classificacdo da empresa supracitada.

I1 - DOS REQUISITOS DE ADMISSIBILIDADE RECURSAL
Dispde dos itens 9.1 do Edital que:

2.1 - Observado o disposo no afige 107 do Lei n® 8.666/93, o licilonte poderd opresentar recusc 4 aufofdode competents, no
prozo de02 (dok) diosuteksa contardaintimagdc do ato ou da lavaiura da ata;

Disp0e o artigo 109, § 62, verbis:

Art. 109. Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo desta Lei cabem as seguintes regras:

I - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimacéo do ato ou da lavratura da ata, nos casos
de.

Il - representacdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da intimagdo da decisdo relacionada com o objeto da
licitagdo ou do contrato, de que ndo caiba recurso hierarquico;

Conforme comprova a Ata de Julgamento da Sessdo Publica da Tomada de Preco n® 12/2022, o
prazo recursal seria até 12 de Abril de 2022.

A recorrente em tela enviou por e-mail seu recurso no dia 11/04/2022 e néo satisfeita protocolou o
mesmo no dia 12/04/2022 as 17hr09min, protocolo 20.097/2022 observou o prazo recursal previsto no
artigo 109, § 6° da Lei 8.666/93, motivo pelo qual o recurso interposto merece conhecimento pela Comisséo
de Licitacéo.

111 - DO RECURSO ADMINISTRATIVO

Em suas razdes recursais, a empresa LAGOTELA EIRELLI, inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-
04, aduz o seguinte:

A recorrente inicia suas alegaces relatando que no dia 09 de marco de 2022, foi realizada a Sesséo
Plblica destinada a analise dos documentos da empresa habilitadas, ocasido que os documentos foram
submetidos a apreciacdo pelos membros da Comissdo Permanente de Licitagdo, onde a recorrente ficou
Habilitada para proxima fase do certame, porem devida a falhas suscetiveis de retificacdo na Proposta de
Preco, a Comissdo de Licitacdo concedeu o prazo de 08 (oito) dias para devidas complementagdo
documental, o qual foi cumprido. Dando continuidade ao certame com a abertura dos envelopes de Proposta
onde a empresa LAGOTELA EIRELI ficou CLASSIFICADA e sagrou-se vencedora do certame.

A recorrente argumenta que no dia 05 de Abril de 2022, foi proferida uma decisdo pelos membros
da Comissdo de Licitacdo, os quais optaram por anular a decisdo anterior, de DESCLASSIFICAR a
empresa LAGOTELA EIRELLI, sob o0 argumento que a mesma ndo teria atendido o item 6.4.5.4 do Edital,
na medida em que apresentou a proposta de preco, foi declarado que néo era optante pela desoneragdo em
folha de pagamento, circunstancia que, em tese, alteraria os custos finais de composi¢do unitario da obra.

A recorrente salienta no que se refere ao item em questdo, entendesse tratar-se de uma hipétese que
ndo demanda maiores delongas na medida em que o Edital se mostra bastante claro ao indicar o item 6.4.10,
que dispde o seguinte:

4.4.10 Errce no preenchimanto da planilha ndo constituem metive para a desclossificacdc da proposta. A
planilha poderd ser gjustada pelo licitante, no praoze indicade pela Cemissdo, desde gue ndo haja majeragdo
do prego proposto;

A recorrente aduz inexisténcia de qualquer empecilho para que, a vista da analise da planilha, a
postulante possa corrigir eventuais equivocos em seu preenchimento.

A recorrente ressalta, no sentido que a Presidente da Comissdo de Licitagdo do Municipio de
Rondondpolis — MT, agiu com excesso de rigorismo e que a decisdo tomada entre a Comisséo de Licitagdo
ndo merece prevalecer, pois € uma mera necessidade de readequac&o das planilhas de composicéo de custos,
ndo configurando motivo habil para justificar a desclassificacdo do Recorrente.
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A recorrente salienta que é irregular a desclassificacdo de proposta vantajosa a Administragdo em
funcéo de falha/informagdo que possa ser sanada/suprida mediante a mencionada faculdade de diligéncia,
razao pela qual o responsavel deveria ter propiciado a correcéo das falhas junto a licitante interessada, sem
permitir, contudo a alteragéo do valor global originalmente proposto.

IV - DO PEDIDO:

Diante do exposto, a Recorrente requer que reconheca as Razfes do Presente RECURSO
ADMINISTRATIVO, dando — Ihe PROVIMENTO, culminando assim na anulacdo da decisdo que
DESCLASSIFICOU a empresa LAGOTELA EIRELL.

Caso a Comissdo de Licita¢do ndo reconsidere sua decisdo e ndo sendo esse o entendimento, faga o
recurso subir com as comunicagdes de praxe a Autoridade Superior, em conformidade com o paragrafo 4°,
do artigo 109, da Lei8.666/1993.

V — RESPOSTAS AS ALEGACOES:

Inicialmente é preciso registrar que esta licitacdo tem como fundamento a Lei 8.666/93 e visa
principalmente o disposto no art. 3°:

“(...) garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a selecdo da proposta mais vantajosa
para a administragdo e a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel e sera processada e julgada
em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatorio, do
julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos”.

E importante esclarecer que a Presidente e os membros da Comiss&o, ao analisar a habilitagéo,
deve se pautar pelos principios aplicados a Administracéo Publica, neste caso, em especial os da vinculago
ao instrumento convocatorio, da isonomia, da legalidade e julgamento objetivo. Em um eventual conflito
principioldgico, deve se pautar naquele em que melhor atenda ao interesse publico desde que respeitada a
legalidade, a impessoalidade, a moralidade e a eficiéncia.

Ou seja, a Recorrente ndo se atentou as exigéncias editalissimas, de acordo com o item 6.4.9:

6.4.9 Serfo desclossificado: as propostas que ndc atenderem s especificacdes & exigéneias do presente
Edital & seus Anexos ou gue opresentern omissSes, Iregularidades ou defeitos copazes de dificultar o
julgamento;

Sendo assim, a Proposta de Precgo apresentada pela empresa LAGOTELA EIRELI, néo atendeu as
exigéncias do Presente Edital e seus Anexos, apresentando irregularidades e defeitos, os quais dificultaram
o0 julgamento da Comissdo de Licitacdo, pois as informagdes relatadas na Propostas de Preco séo
divergentes, com as Legisla¢des Tributarias vigentes.

Desta forma em andlise detalhado no recurso interposto, essa Comissdo de Licitagdo tem por
objetivo zelar e prover os principios vigentes em lei, visando ndo sé permitir um processo vantajoso a
Administracdo publica, mas também um processo que esteja alinhado a todos bons principios que Lei
preconiza.

O primeiro ponto a ser levado em consideragdo diz respeito a eventualidade de equivocos no
preenchimento da planilha, porém néo se vislumbram erros eventuais, mas sim um erro generalizado de
calculo ocasionado pelo BDI incorreto, majorando o valor unitario e final, bem como onerando a
administracdo publica. Vale salientar que o fato da empresa apresentar em sua proposta de preco a
declaracgdo de ser Optante por Ndo Desoneracgdo, altera completamente o célculo do BDI, uma vez que sua
Contribuicéo Previdenciaria se dard em seus Encargos Sociais e ndo através do CPRB colocado em seu
BDI, sendo assim o BDI apresentado deveria constar valor diferente do valor apresentado pela empresa.

O segundo ponto diz respeito a ndo obrigatoriedade da apresentacéo de composi¢do de calculo do
BDI, entretanto a Administracdo segue o que pede o Acorddo 2622/2013 que rege o Edital e pauta os
departamentos para formular o BDI da Administracdo Publica.

Cumpre destacar que em qualquer procedimento licitatério a analise da documentacdo é feita,
estritamente sob o crivo estabelecido no Edital de Licitacdo e seus anexos, bem como, com base na
legislagdo em regéncia.

De fato, todos os atos até aqui praticados, pela Comissdo de Licitacdo, foram realizados tendo
conforme a Lei n° 8.666/93 e as regra editalissima.

Nesse sentido, fica evidente que o ponto atacado pela empresa LAGOTELA EIRELI, ndo merece
prosperar.
VI - DECISAO
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Cumpre dizer, desde logo, que as decisdes tomadas no contexto deste processo licitatério, estdo em
perfeita consondncia com o que manda a lei, tendo sido observada a submissdo aos principios da
Legalidade, Razoabilidade, Celeridade, vinculagdo ao instrumento convocatorio, julgamento objetivo e
Eficiéncia.

Portanto, procedida a devida analise dos argumentos articulados pela Recorrente, verifica-se que ndo
houve nenhuma ilegalidade nos atos da Comissdo de Licitacdo, em especial no que se refere a decisédo que
DESCLASSIFICOU a empresa LAGOTELA EIRELLI, onde a mesma ndo atendeu o item 6.4.5.4 do
Edital, relativo a sua Proposta de Preco, o qual Declarou ndo ser optante pela Desoneracdo em folha de
pagamento, desta forma, dentro de sua composicdo de impostos — tributos “I”, o item CPRB deveria estar
zerado, mais 0 mesmo contempla o valor de 4,5%, alterando assim todos os valores de custos finais nas
composicdes unitarias e consequentemente o valor final da obra.

Posto isto, consubstanciado que uma decisdo em contrario iria ferir os principios da legalidade,
isonomia, vinculagdo ao instrumento convocatdrio e celeridade, a Presidente da Comissdo Permanente,
conhecendo do recurso interposto, NEGA-LHE PROVIMENTO, a empresa LAGOTELA EIRELI,
inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-04, ratificando os procedimentos subsequentes adotados no certame.

Em observancia ao disposto no § 4° do art. 109 da Lei 8.666/93, submetemos este relatdrio a
consideracdo da autoridade superior, propondo decidir pelo provimento ou ndo provimento do recurso
administrativo interposto pela licitante LAGOTELA EIRELL, inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-04.

Rondonopolis, 18 de Abril de 2022.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao

Leandro Junqueira de Padua Arduini
Secretario Municipal de Administragéo

Assim sendo, remetemos a Autoridade Superior para analise, requer-se a apreciacdo definitiva de VVossas

Exceléncias.

Rondondpolis, 18 de Abril de 2022.

De acordo:

José Carlos Junqueira de Araujo
Prefeito do Municipio de Rondonopolis
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

RESPOSTA DE RECURSO ADMINISTRATIVO
Assunto: Julgamento de recurso administrativo do Tomada de Preco n° 15/2022.
OBJETO: “REFORMA DA PRACA NOSSA SENHORA DO AMPARO, NA RUA DOS
ESTUDANTES, ESQUINA COM A RUA DUQUE DE AMORIM ARAUJO, CONFORME
PROJETO BASICO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO TECNICA E JUSTIFICATIVA DE
QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BASICO
ENCAMINHADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER ANEXO AO
EDITAL”.
RECORRENTE: LAGOTELA EIRELLI, inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-04.
RECORRIDO: COMISSAO DE LICITACAO.
I - INTROITO

Trata-se de julgamento de recurso administrativo interposto pela LAGOTELA EIRELI.

Com efeito, aludida empresa apresentou seu recurso administrativo, apds o julgamento realizado
pela Comissdo de Licitagdo, insatisfeito com a Desclassificacao, interpds recurso administrativo requerendo
a reforma da deciséo e consequentemente a Classificacdo da empresa supracitada.

I1 - DOS REQUISITOS DE ADMISSIBILIDADE RECURSAL

Dispde dos itens 9.1 do Edital que:
2.1 - Observado o disposfo no afigo 109 da Lei n® 8.6564/93, o licitonte poderd opresentar recursc 4 autordods competents, no
prozo de02 (dois) diosUteisa contardaintimagdo do ato ou da lavratura da ata;

Disp0e o artigo 109, § 62, verbis:

Art. 109. Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo desta Lei cabem as seguintes regras:

I - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimag&o do ato ou da lavratura da ata, nos casos
de.

Il - representacdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da intimagdo da decisdo relacionada com o objeto da
licitacdo ou do contrato, de que ndo caiba recurso hierarquico;

Conforme comprova a Ata de Julgamento da Sessdo Publica da Tomada de Preco n° 15/2022, o
prazo recursal seria até 12 de Abril de 2022.

A recorrente em tela enviou por e-mail seu recurso no dia 11/04/2022 e néo satisfeita protocolou o
mesmo no dia 12/04/2022 as 17hr10min, protocolo 20.096/2022 observou o prazo recursal previsto no
artigo 109, 8§ 6° da Lei 8.666/93, motivo pelo qual o recurso interposto merece conhecimento pela Comisséo
de Licitag&o.

111 - DO RECURSO ADMINISTRATIVO

Em suas razdes recursais, a empresa LAGOTELA EIRELLI, inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-
04, aduz o seguinte:

A recorrente inicia suas alegaces relatando que no dia 15 de Marco de 2022, foi realizada a Sessdo
Plblica destinada a analise dos documentos da empresa habilitadas da empresa participante, ocasido que 0s
documentos foram submetidos a apreciacao pelos membros da Comissdo Permanente de Licitacdo, de modo
gue aempresa LAGOTELA EIRELLI, foi declarada HABILITADA para préxima fase, em seguida aberto
o0 envelope de Proposta de preco onde a empresa LAGOTELA EIRELI, ficou CLASSIFICADA e
sagrou-se vencedora do certame por ter apresentado pre¢co mais vantajoso a Administragao.

A recorrente argumenta que no dia 05 de Abril de 2022, foi proferida uma decisdo pelos membros
da Comissdo de Licitacdo, os quais optaram por anular a decisdo anterior, de desclassificar a empresa
LAGOTELA EIRELLI, sob o argumento que a mesma nao teria atendido o item 6.4.5.4 do Edital, na
medida em que apresentou a proposta de preco, foi declarado que ndo era optante pela desoneragcdo em
folha de pagamento, circunstancia que, em tese, alteraria os custos finais de composi¢do unitéario da obra.

A recorrente salienta no que se refere ao item em questdo, entendesse tratar-se de uma hipétese que
ndo demanda maiores delongas na medida em que o Edital se mostra bastante claro ao indicar o item 6.4.10,
que dispde o seguinte:

6.4.10 Eros no preenchimento da planilha ndo consfituem motive para o desclossificacdo da proposta. A
planilho poderd ser ajustada pele licitants, no proze indicade pela Comissdo, desde gue ndo haja majeragdc
do prego propostc;

A recorrente aduz inexisténcia de qualquer empecilho para que, a vista da analise da planilha, a
postulante possa corrigir eventuais equivocos em seu preenchimento.

A recorrente ressalta, no sentido que a Presidente da Comissdo de Licitacdo do Municipio de
Rondondpolis — MT, agiu com excesso de rigorismo e que a decisdo tomada entre a Comisséo de Licitacdo
ndo merece prevalecer, pois € uma mera necessidade de readequacéo das planilhas de composicao de custos,
ndo configurando motivo habil para justificar a desclassificacdo do Recorrente.
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A recorrente salienta que é irregular a desclassificacdo de proposta vantajosa a Administragdo em
funcéo de falha/informagdo que possa ser sanada/suprida mediante a mencionada faculdade de diligéncia,
razao pela qual o responsavel deveria ter propiciado a correcéo das falhas junto a licitante interessada, sem
permitir, contudo a alteragéo do valor global originalmente proposto.

IV - DO PEDIDO:

Diante do exposto, a Recorrente requer que reconheca as Razdes do Presente RECURSO
ADMINISTRATIVO, dando — Ihe PROVIMENTO, culminando assim na anulacdo da decisdo que
DESCLASSIFICOU a empresa LAGOTELA EIRELL.

Caso a Comissdo de Licitagdo ndo reconsidere sua decisdo e ndo sendo esse o entendimento, faga o
recurso subir com as comunicagdes de praxe a Autoridade Superior, em conformidade com o paragrafo 4°,
do artigo 109, da Lei8.666/1993.

V — RESPOSTAS AS ALEGACOES:

Inicialmente é preciso registrar que esta licitacdo tem como fundamento a Lei 8.666/93 e visa
principalmente o disposto no art. 3°:

“(...) garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a sele¢do da proposta mais vantajosa
para a administracdo e a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel e sera processada e julgada
em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do
julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos”.

E importante esclarecer que a Presidente e os membros da Comiss&o, ao analisar a habilitagéo,
deve se pautar pelos principios aplicados a Administracéo Pudblica, neste caso, em especial os da vinculagdo
ao instrumento convocatorio, da isonomia, da legalidade e julgamento objetivo. Em um eventual conflito
principioldgico, deve se pautar naquele em que melhor atenda ao interesse publico desde que respeitada a
legalidade, a impessoalidade, a moralidade e a eficiéncia.

Ou seja, a Recorrente ndo se atentou as exigéncias editalissimas, de acordo com o item 6.4.9:

6.4.9 Serfo desclossificado: as propostas que ndc atenderem s especificacdes & exigéneias do presente
Edital & seus Anexos ou gue opresentern omissSes, Iregularidades ou defeitos copazes de dificultar o
julgamento;

Sendo assim, a Proposta de Precgo apresentada pela empresa LAGOTELA EIRELI, néo atendeu as
exigéncias do Presente Edital e seus Anexos, apresentando irregularidades e defeitos, os quais dificultaram
o0 julgamento da Comissdo de Licitacdo, pois as informagdes relatadas na Propostas de Preco séo
divergentes, com as LegislacBes vigentes.

Desta forma em andlise detalhado no recurso interposto, essa Comissdo de Licitagdo tem por
objetivo zelar e prover os principios vigentes em lei, visando ndo sé permitir um processo vantajoso a
Administracdo publica, mas também um processo que esteja alinhado a todos bons principios que Lei
preconiza.

O primeiro ponto a ser levado em consideragdo diz respeito a eventualidade de equivocos no
preenchimento da planilha, porém néo se vislumbram erros eventuais, mas sim um erro generalizado de
calculo ocasionado pelo BDI incorreto, majorando o valor unitario e final, bem como onerando a
administracdo publica. Vale salientar que o fato da empresa apresentar em sua proposta de preco a
declaragdo de ser Optante por Ndo Desoneracdo, altera completamente o célculo do BDI, uma vez que sua
Contribuicéo Previdenciaria se dard em seus Encargos Sociais e ndo através do CPRB colocado em seu
BDI, sendo assim o BDI apresentado deveria constar valor diferente do valor apresentado pela empresa.

O segundo ponto diz respeito a ndo obrigatoriedade da apresentacéo de composi¢do de calculo do
BDI, entretanto a Administracdo segue o que pede o Acorddo 2622/2013 que rege o Edital e pauta os
departamentos para formular o BDI da Administracdo Publica.

Cumpre destacar que em qualquer procedimento licitatério a analise da documentagdo é feita,
estritamente sob o crivo estabelecido no Edital de Licitacdo e seus anexos, bem como, com base na
legislagdo em regéncia.

De fato, todos os atos até aqui praticados, pela Comissdo de Licitagdo, foram realizados tendo
conforme a Lei n° 8.666/93 e as regra editalissima.

Nesse sentido, fica evidente que o ponto atacado pela empresa LAGOTELA EIRELI, ndo merece
prosperar.
VI - DECISAO
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Cumpre dizer, desde logo, que as decisdes tomadas no contexto deste processo licitatério, estdo em
perfeita consondncia com o que manda a lei, tendo sido observada a submissdo aos principios da
Legalidade, Razoabilidade, Celeridade, vinculagdo ao instrumento convocatorio, julgamento objetivo e
Eficiéncia.

Portanto, procedida a devida analise dos argumentos articulados pela Recorrente, verifica-se que ndo
houve nenhuma ilegalidade nos atos da Comissdo de Licitacdo, em especial no que se refere a decisédo que
DESCLASSIFICOU a empresa LAGOTELA EIRELLI, onde a mesma ndo atendeu o item 6.4.5.4 do
Edital, relativo a sua Proposta de Preco, o qual Declarou ndo ser optante pela Desoneracdo em folha de
pagamento, desta forma, dentro de sua composicdo de impostos — tributos “I”, o item CPRB deveria estar
zerado, mais 0 mesmo contempla o valor de 4,5%, alterando assim todos os valores de custos finais nas
composicdes unitarias e consequentemente o valor final da obra.

Posto isto, consubstanciado que uma decisdo em contrario iria ferir os principios da legalidade,
isonomia, vinculagdo ao instrumento convocatdrio e celeridade, a Presidente da Comissdo Permanente,
conhecendo do recurso interposto, NEGA-LHE PROVIMENTO, a empresa LAGOTELA EIRELI,
inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-04, ratificando os procedimentos subsequentes adotados no certame.

Em observancia ao disposto no § 4° do art. 109 da Lei 8.666/93, submetemos este relatdrio a
consideracdo da autoridade superior, propondo decidir pelo provimento ou ndo provimento do recurso
administrativo interposto pela licitante LAGOTELA EIRELL, inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-04.

Rondonopolis, 18 de Abril de 2022.

Paula Cristiane Moraes Pereira
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao

Leandro Junqueira de Padua Arduini
Secretario Municipal de Administragéo

Assim sendo, remetemos a Autoridade Superior para analise, requer-se a apreciacdo definitiva de VVossas

Exceléncias.

Rondondpolis, 18 de Abril de 2022.

De acordo:

José Carlos Junqueira de Araujo
Prefeito do Municipio de Rondonopolis
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

RESPOSTA DE RECURSO ADMINISTRATIVO
Assunto: Julgamento de recurso administrativo do Tomada de Preco n° 18/2022.
OBJETO: “CONSTRUCAO DA AREA DE LAZER DO BAIRRO PADRE LOTHAR NA QUADRA
11, RUA BARAO DE RIO BRANCO, BAIRRO PADRE LOTHAR, CONFORME PROJETO
BASICO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO TECNICA E JUSTIFICATIVA DE
QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BASICO
ENCAMINHADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER ANEXO AO
EDITAL”.
RECORRENTE: LAGOTELA EIRELLI, inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-04.
RECORRIDO: COMISSAO DE LICITACAO.
I - INTROITO

Trata-se de julgamento de recurso administrativo interposto pela LAGOTELA EIRELI.

Com efeito, aludida empresa apresentou seu recurso administrativo, ap6s o julgamento realizado
pela Comisséo de Licitagdo, insatisfeito com a Desclassificacao, interpds recurso administrativo requerendo
a reforma da decisdo e consequentemente a Classificacdo da empresa supracitada.

I1 - DOS REQUISITOS DE ADMISSIBILIDADE RECURSAL

Dispde dos itens 9.1 do Edital que:
%1 - Observado o disposo no afigo 109 da Lei n® 864493, o licifante poderd apresentar recurso d outoridode competente, no
prozo de02 {dois) diosdieis a confarda intimagdo do ato ou do lavroiura da afa;

DispGe o artigo 109, § 62, verbis:

Art. 109. Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo desta Lei cabem as seguintes regras:

I - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimag&o do ato ou da lavratura da ata, nos casos
de.

Il - representacdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da intimagdo da decisdo relacionada com o objeto da
licitagdo ou do contrato, de que ndo caiba recurso hierarquico;

Conforme comprova a Ata de Julgamento da Sessdo Publica da Tomada de Prego n® 18/2022, o
prazo recursal seria até 12 de Abril de 2022.

A recorrente em tela enviou por e-mail seu recurso no dia 11/04/2022 e ndo satisfeita protocolou o
mesmo no dia 12/04/2022 as 17hr10min, protocolo 20.098/2022 observou o prazo recursal previsto no
artigo 109, 8§ 6° da Lei 8.666/93, motivo pelo qual o recurso interposto merece conhecimento pela Comisséo
de Licitacéo.

111 - DO RECURSO ADMINISTRATIVO

Em suas razdes recursais, a empresa LAGOTELA EIRELLI, inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-
04, aduz o seguinte:

A recorrente inicia suas alegaces relatando que no dia 23 de Marco de 2022, foi realizada a Sessdo
Plblica destinada a analise dos documentos da empresa habilitadas da empresa participante, ocasido que 0s
documentos foram submetidos a apreciagdo pelos membros da Comissdo Permanente de Licitagdo, de modo
gue a empresa LAGOTELA EIRELLI, foi declarada HABILITADA para proxima fase do certame e no
dia 31de marco de 2022 foi aberto o envelope de Proposta de preco onde a empresa LAGOTELA EIRELL,
ficou CLASSIFICADA e sagrou-se vencedora do certame por ter apresentado prego mais vantajoso a
Administracéo.

A recorrente argumenta que no dia 05 de Abril de 2022, foi proferida uma deciséo pelos membros
da Comissdo de Licitacdo, os quais optaram por anular a decisdo anterior, de desclassificar a empresa
LAGOTELA EIRELLI, sob o argumento que a mesma ndo teria atendido o item 6.4.5.4 do Edital, na
medida em que apresentou a proposta de preco, foi declarado que ndo era optante pela desoneragcdo em
folha de pagamento, circunstancia que, em tese, alteraria os custos finais de composic¢ao unitario da obra.

A recorrente salienta no que se refere ao item em questdo, entendesse tratar-se de uma hipétese que
ndo demanda maiores delongas na medida em que o Edital se mostra bastante claro ao indicar o item 6.4.10,
que dispde o seguinte:

6.4.10 Eros no preenchimento da planilha ndo consfituem motive para o desclossificacdo da proposta. A
planilha poderd ser gjustada pelo licitante, no prozo indicadeo pela Comissdo, desde gue ndo hoja majeragdo
do prego proposto;

A recorrente aduz inexisténcia de qualquer empecilho para que, a vista da analise da planilha, a
postulante possa corrigir eventuais equivocos em seu preenchimento.

A recorrente ressalta, no sentido que a Presidente da Comissdo de Licitacdo do Municipio de
Rondondpolis — MT, agiu com excesso de rigorismo e que a decisdo tomada entre a Comisséo de Licitacdo
ndo merece prevalecer, pois € uma mera necessidade de readequac&o das planilhas de composicéo de custos,
ndo configurando motivo habil para justificar a desclassificagdo do Recorrente.
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A recorrente salienta que é irregular a desclassificacdo de proposta vantajosa a Administragdo em
funcéo de falha/informagdo que possa ser sanada/suprida mediante a mencionada faculdade de diligéncia,
razao pela qual o responsavel deveria ter propiciado a correcdo das falhas junto a licitante interessada, sem
permitir, contudo a alteragéo do valor global originalmente proposto.

IV - DO PEDIDO:

Diante do exposto, a Recorrente requer que reconheca as Razles do Presente RECURSO
ADMINISTRATIVO, dando — Ihe PROVIMENTO, culminando assim na anulacdo da decisdo que
DESCLASSIFICOU a empresa LAGOTELA EIRELL.

Caso a Comissdo de Licitagdo ndo reconsidere sua decisdo e ndo sendo esse o entendimento, faga o
recurso subir com as comunicagdes de praxe a Autoridade Superior, em conformidade com o paragrafo 4°,
do artigo 109, da Lei8.666/1993.

V — RESPOSTAS AS ALEGACOES:

Inicialmente é preciso registrar que esta licitacdo tem como fundamento a Lei 8.666/93 e visa
principalmente o disposto no art. 3°:

“(...) garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a sele¢do da proposta mais vantajosa
para a administracdo e a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel e sera processada e julgada
em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do
julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos”.

E importante esclarecer que a Presidente e os membros da Comiss&o, ao analisar a habilitagéo,
deve se pautar pelos principios aplicados a Administracéo Pudblica, neste caso, em especial os da vinculagdo
ao instrumento convocatorio, da isonomia, da legalidade e julgamento objetivo. Em um eventual conflito
principioldgico, deve se pautar naquele em que melhor atenda ao interesse publico desde que respeitada a
legalidade, a impessoalidade, a moralidade e a eficiéncia.

Ou seja, a Recorrente ndo se atentou as exigéncias editalissimas, de acordo com o item 6.4.9:

6.4.9 Serfo desclossificado: as propostas que ndc atenderem s especificacdes & exigéneias do presente
Edital & seus Anexos ou gue opresentern omissSes, Iregularidades ou defeitos copazes de dificultar o
julgamento;

Sendo assim, a Proposta de Precgo apresentada pela empresa LAGOTELA EIRELI, néo atendeu as
exigéncias do Presente Edital e seus Anexos, apresentando irregularidades e defeitos, os quais dificultaram
o0 julgamento da Comissdo de Licitacdo, pois as informagdes relatadas na Propostas de Preco séo
divergentes, com as LegislacBes vigentes.

Desta forma em andlise detalhado no recurso interposto, essa Comissdo de Licitagdo tem por
objetivo zelar e prover os principios vigentes em lei, visando ndo sé permitir um processo vantajoso a
Administracdo publica, mas também um processo que esteja alinhado a todos bons principios que Lei
preconiza.

O primeiro ponto a ser levado em consideragdo diz respeito a eventualidade de equivocos no
preenchimento da planilha, porém néo se vislumbram erros eventuais, mas sim um erro generalizado de
calculo ocasionado pelo BDI incorreto, majorando o valor unitario e final, bem como onerando a
administracdo publica. Vale salientar que o fato da empresa apresentar em sua proposta de preco a
declaragdo de ser Optante por Ndo Desoneracdo, altera completamente o célculo do BDI, uma vez que sua
Contribuicéo Previdenciaria se dard em seus Encargos Sociais e ndo através do CPRB colocado em seu
BDI, sendo assim o BDI apresentado deveria constar valor diferente do valor apresentado pela empresa.

O segundo ponto diz respeito a ndo obrigatoriedade da apresentacéo de composi¢do de calculo do
BDI, entretanto a Administracdo segue o que pede o Acorddo 2622/2013 que rege o Edital e pauta os
departamentos para formular o BDI da Administracdo Publica.

Cumpre destacar que em qualquer procedimento licitatério a analise da documentagdo é feita,
estritamente sob o crivo estabelecido no Edital de Licitacdo e seus anexos, bem como, com base na
legislagdo em regéncia.

De fato, todos os atos até aqui praticados, pela Comissdo de Licitagdo, foram realizados tendo
conforme a Lei n° 8.666/93 e as regra editalissima.

Nesse sentido, fica evidente que o ponto atacado pela empresa LAGOTELA EIRELI, ndo merece
prosperar.
VI - DECISAO
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Cumpre dizer, desde logo, que as decisdes tomadas no contexto deste processo licitatério, estdo em
perfeita consondncia com o que manda a lei, tendo sido observada a submissdo aos principios da
Legalidade, Razoabilidade, Celeridade, vinculagdo ao instrumento convocatorio, julgamento objetivo e
Eficiéncia.

Portanto, procedida a devida analise dos argumentos articulados pela Recorrente, verifica-se que ndo
houve nenhuma ilegalidade nos atos da Comissdo de Licitacdo, em especial no que se refere a decisdo que
DESCLASSIFICOU a empresa LAGOTELA EIRELLI, onde a mesma ndo atendeu o item 6.4.5.4 do
Edital, relativo a sua Proposta de Preco, o qual Declarou ndo ser optante pela Desoneracdo em folha de
pagamento, desta forma, dentro de sua composicdo de impostos — tributos “I”, o item CPRB deveria estar
zerado, mais 0 mesmo contempla o valor de 4,5%, alterando assim todos os valores de custos finais nas
composicdes unitarias e consequentemente o valor final da obra.

Posto isto, consubstanciado que uma decisdo em contrario iria ferir os principios da legalidade,
isonomia, vinculagdo ao instrumento convocatdrio e celeridade, a Presidente da Comissdo Permanente,
conhecendo do recurso interposto, NEGA-LHE PROVIMENTO, a empresa LAGOTELA EIRELI,
inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-04, ratificando os procedimentos subsequentes adotados no certame.

Em observancia ao disposto no § 4° do art. 109 da Lei 8.666/93, submetemos este relatdrio a
consideracdo da autoridade superior, propondo decidir pelo provimento ou ndo provimento do recurso
administrativo interposto pela licitante LAGOTELA EIRELL, inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-04.

Rondonopolis, 18 de Abril de 2022.
Paula Cristiane Moraes Pereira

Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao

Leandro Junqueira de Padua Arduini
Secretario Municipal de Administragéo

Assim sendo, remetemos a Autoridade Superior para analise, requer-se a apreciagdo definitiva de

Vossas Exceléncias.

Rondonopolis, 18 de Abril de 2022.

De acordo:

José Carlos Junqueira de Aradjo
Prefeito do Municipio de Rondondpolis
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

RESPOSTA DE RECURSO ADMINISTRATIVO
Assunto: Julgamento de recurso administrativo do Tomada de Preco n° 24/2022.
OBJETO: “CERCAMENTO E PAISAGISMO DA PRACA DO BAIRRO ANTONIO GERALDINI,
NA RUA BARAO DO RIO BRANCO, AREA INSTITUCIONAL DO ANTONIO GERALDINI —
RONDONOPOLIS/MT, CONFORME PROJETO BASICO, JUSTIFICATIVA DE
QUALIFICACAO TECNICA E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICACAO ECONOMICA
FINANCEIRA PARTE INTEGRANTE DO PROJETO BASICO ENCAMINHADO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER ANEXO AO EDITAL”.
RECORRENTE: LAGOTELA EIRELLI, inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-04.
RECORRIDO: COMISSAO DE LICITACAO.
I - INTROITO

Trata-se de julgamento de recurso administrativo interposto pela LAGOTELA EIRELL.

Com efeito, aludida empresa apresentou seu recurso administrativo, apds o julgamento realizado
pela Comisséo de Licitacdo, insatisfeito com a Desclassificacdo, interpds recurso administrativo requerendo
a reforma da decisdo e consequentemente a Classificacdo da empresa supracitada.

I1 - DOS REQUISITOS DE ADMISSIBILIDADE RECURSAL

Dispde dos itens 9.1 do Edital que:
#.1 - Cbservodo o dispogo no ofigo 107 do Lei n® 8.664/93, o liciionte poderd apresentar recurse a ouitoridode competenie, no
prozo de02 (dois) diosdteis a contarda intimagdo do ato ou da lavrofura da atfa;

DispGe o artigo 109, § 62, verbis:

Art. 109. Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo desta Lei cabem as seguintes regras:

I - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimag&o do ato ou da lavratura da ata, nos casos
de.

Il - representacdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da intimagdo da decisdo relacionada com o objeto da
licitagdo ou do contrato, de que ndo caiba recurso hierarquico;

Conforme comprova a Ata de Julgamento da Sessdo Publica da Tomada de Prego n° 24/2022, o
prazo recursal seria até 12 de Abril de 2022.

A recorrente em tela enviou por e-mail seu recurso no dia 11/04/2022 e ndo satisfeita protocolou o
mesmo no dia 12/04/2022 as 17hr09min, protocolo 20.095/2022 observou o prazo recursal previsto no
artigo 109, § 6° da Lei 8.666/93, motivo pelo qual o recurso interposto merece conhecimento pela Comisséo
de Licitacéo.

111 - DO RECURSO ADMINISTRATIVO

Em suas razdes recursais, a empresa LAGOTELA EIRELI, inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-
04, aduz o seguinte:

A recorrente inicia suas alegagdes relatando que no dia 30 de Marco de 2022, foi realizada a Sessdo
Publica destinada a analise dos documentos da empresa habilitadas da empresa participante, ocasido que 0s
documentos foram submetidos a apreciagdo pelos membros da Comissdo Permanente de Licitagdo, de modo
gue aempresa LAGOTELA EIRELLI, foi declarada HABILITADA para préxima fase, em seguida aberto
o0 envelope de Proposta de preco onde a empresa LAGOTELA EIRELI, ficou CLASSIFICADA e
sagrou-se vencedora do certame por ter apresentado preco mais vantajoso a Administracao.

A recorrente argumenta que no dia 05 de Abril de 2022, foi proferida uma deciséo pelos membros
da Comissdo de Licitacdo, 0s quais optaram por anular a decisdo anterior, de desclassificar a empresa
LAGOTELA EIRELLI, sob o argumento que a mesma ndo teria atendido o item 6.4.5.4 do Edital, na
medida em que apresentou a proposta de preco, foi declarado que ndo era optante pela desoneracdo em
folha de pagamento, circunstancia que, em tese, alteraria os custos finais de composi¢éo unitério da obra.

A recorrente salienta no que se refere ao item em questdo, entendesse tratar-se de uma hipétese que
ndo demanda maiores delongas na medida em que o Edital se mostra bastante claro ao indicar o item 6.4.10,
que dispde o seguinte:

6.4.10 Eros no preenchimento da planilha ndo constituem motive para o desclossificacdo da proposta. A
planilho poderd ser gjustada pelo licitante, no prozo indicadeo pela Comissdo, desde gue ndo hoja majeragdc
do prego proposto;

A recorrente aduz inexisténcia de qualquer empecilho para que, a vista da anélise da planilha, a
postulante possa corrigir eventuais equivocos em seu preenchimento.

A recorrente ressalta, no sentido que a Presidente da Comissdo de Licitacdo do Municipio de
Rondondpolis — MT, agiu com excesso de rigorismo e que a decisdo tomada entre a Comisséo de Licitagdo
ndo merece prevalecer, pois € uma mera necessidade de readequac&o das planilhas de composicéo de custos,
ndo configurando motivo habil para justificar a desclassificagdo do Recorrente.

A recorrente salienta que é irregular a desclassificacdo de proposta vantajosa a Administracdo em
funcdo de falha/informacéo que possa ser sanada/suprida mediante a mencionada faculdade de diligéncia,
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razao pela qual o responsavel deveria ter propiciado a correcdo das falhas junto a licitante interessada, sem
permitir, contudo a alterag8o do valor global originalmente proposto.
IV - DO PEDIDO:

Diante do exposto, a Recorrente requer que reconheca as Razles do Presente RECURSO
ADMINISTRATIVO, dando — Ihe PROVIMENTO, culminando assim na anulacdo da decisdo que
DESCLASSIFICOU a empresa LAGOTELA EIRELL.

Caso a Comisséo de Licitacdo ndo reconsidere sua decisdo e ndo sendo esse o entendimento, faca o
recurso subir com as comunicagdes de praxe a Autoridade Superior, em conformidade com o paragrafo 4°,
do artigo 109, da Lei8.666/1993.

V — RESPOSTAS AS ALEGACOES:

Inicialmente é preciso registrar que esta licitagdo tem como fundamento a Lei 8.666/93 e visa
principalmente o disposto no art. 3°:

“(...) garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a selecdo da proposta mais vantajosa
para a administracdo e a promogdo do desenvolvimento nacional sustentivel e serd processada e julgada
em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do
julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos”.

E importante esclarecer que a Presidente e os membros da Comiss&o, ao analisar a habilitagéo,
deve se pautar pelos principios aplicados a Administracéo Publica, neste caso, em especial os da vinculagio
ao instrumento convocatorio, da isonomia, da legalidade e julgamento objetivo. Em um eventual conflito
principioldgico, deve se pautar naquele em que melhor atenda ao interesse publico desde que respeitada a
legalidade, a impessoalidade, a moralidade e a eficiéncia.

Ou seja, a Recorrente ndo se atentou as exigéncias editalissimas, de acordo com o item 6.4.9:

6.4.9 Serdo desclossificados as propostas que ndc atenderem s especificocdes & exigéneias do presente
Edital & seus Anexos ou gue opresentern omissSes, Iregularidades ou defeitos copazes de dificultar o
julgomento;

Sendo assim, a Proposta de Precgo apresentada pela empresa LAGOTELA EIRELI, ndo atendeu as
exigéncias do Presente Edital e seus Anexos, apresentando irregularidades e defeitos, os quais dificultaram
o0 julgamento da Comissdo de Licitacdo, pois as informagdes relatadas na Propostas de Preco séo
divergentes, com as LegislacBes vigentes.

Desta forma em andlise detalhado no recurso interposto, essa Comissdo de Licitagdo tem por
objetivo zelar e prover os principios vigentes em lei, visando ndo sé permitir um processo vantajoso a
Administracdo puablica, mas também um processo que esteja alinhado a todos bons principios que Lei
preconiza.

O primeiro ponto a ser levado em consideragdo diz respeito a eventualidade de equivocos no
preenchimento da planilha, porém néo se vislumbram erros eventuais, mas sim um erro generalizado de
calculo ocasionado pelo BDI incorreto, majorando o valor unitario e final, bem como onerando a
administracdo publica. Vale salientar que o fato da empresa apresentar em sua proposta de preco a
declaracdo de ser Optante por Nao Desonerac¢do, altera completamente o calculo do BDI, uma vez que sua
Contribuicdo Previdenciéria se dard em seus Encargos Sociais e ndo através do CPRB colocado em seu
BDI, sendo assim o BDI apresentado deveria constar valor diferente do valor apresentado pela empresa.

O segundo ponto diz respeito a ndo obrigatoriedade da apresentacéo de composi¢do de calculo do
BDI, entretanto a Administracdo segue o que pede o Acorddo 2622/2013 que rege o Edital e pauta os
departamentos para formular o BDI da Administragdo Publica.

Cumpre destacar que em qualquer procedimento licitatério a analise da documentacdo é feita,
estritamente sob o crivo estabelecido no Edital de Licitacdo e seus anexos, bem como, com base na
legislagdo em regéncia.

De fato, todos os atos até aqui praticados, pela Comissdo de Licitagdo, foram realizados tendo
conforme a Lei n® 8.666/93 e as regra editalissima.

Nesse sentido, fica evidente que o ponto atacado pela empresa LAGOTELA EIRELI, ndo merece
prosperar.
VI - DECISAO

Cumpre dizer, desde logo, que as decisdes tomadas no contexto deste processo licitatério, estdo em
perfeita consonancia com o que manda a lei, tendo sido observada a submissdo aos principios da
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Legalidade, Razoabilidade, Celeridade, vinculagdo ao instrumento convocatorio, julgamento objetivo e
Eficiéncia.

Portanto, procedida a devida analise dos argumentos articulados pela Recorrente, verifica-se que ndo
houve nenhuma ilegalidade nos atos da Comissdo de Licitacdo, em especial no que se refere a decisédo que
DESCLASSIFICOU a empresa LAGOTELA EIRELLI, onde a mesma ndo atendeu o item 6.4.5.4 do
Edital, relativo a sua Proposta de Preco, o qual Declarou ndo ser optante pela Desoneracdo em folha de
pagamento, desta forma, dentro de sua composicdo de impostos — tributos “I”, o item CPRB deveria estar
zerado, mais 0 mesmo contempla o valor de 4,5%, alterando assim todos os valores de custos finais nas
composicdes unitarias e consequentemente o valor final da obra.

Posto isto, consubstanciado que uma decisdo em contrario iria ferir os principios da legalidade,
isonomia, vinculagéo ao instrumento convocatdrio e celeridade, a Presidente da Comissdo Permanente,
conhecendo do recurso interposto, NEGA-LHE PROVIMENTO, a empresa LAGOTELA EIRELI,
inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-04, ratificando os procedimentos subsequentes adotados no certame.

Em observancia ao disposto no § 4° do art. 109 da Lei 8.666/93, submetemos este relatério a
consideracdo da autoridade superior, propondo decidir pelo provimento ou ndo provimento do recurso
administrativo interposto pela licitante LAGOTELA EIRELLI, inscrita no CNPJ: 20.368.585/0001-04.

Rondonopolis, 18 de Abril de 2022.
Paula Cristiane Moraes Pereira

Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao

Leandro Junqueira de Padua Arduini
Secretario Municipal de Administrago

Assim sendo, remetemos a Autoridade Superior para analise, requer-se a apreciagdo definitiva de

Vossas Exceléncias.

Rondondpolis, 18 de Abril de 2022.

De acordo:

José Carlos Junqueira de Aradjo
Prefeito do Municipio de Rondondpolis
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LEIN°12.168 - DE 13 DE ABRIL DE 2022.

Dispde em alterar o nome da Rua A, que fica localizado no loteamento Nossa
Senhora do Amparo e Vila Santa Maria para Rua Andradina no mesmo logradouro.

SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS DECRETOU
O PREFEITO NAO SE MANIFESTOU e eu Vereador RONALDO CICERO
CARDOSO, na qualidade de 1° Vice-Presidente, e nos termos do 8§ 4° do Art. 59 da
Lei Organica do Municipio, promulga os seguintes dispositivos da Lei:

Art. 1° Fica alterado o nome da Rua A, para Rua Andradina.

Art. 2°Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Rondonépolis (MT), 13 de abril de 2022; 106° da Fundacéo e
68° da Emancipacao Politica (Lei 3621).

Ronaldo Cicero Cardoso
Primeiro Vice-Presidente

Claudio Antonio de Carvalho
Primeiro Secretario

PL N°01/2022 — Ver. Reginaldo Santos
Publicada no DIORONDON.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP N° 062 DE 19 DE
MARGCO DE 2021, REFERENTE A PERICIA MEDICA REALIZADA NO DIA 08/04/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

463/2022

106321

Antonia Ferreira
dos Santos Oliveira

Docente

02 dias — a partir do dia
06/04/2022 - Licenca
Médica.

463/2022

106941

Diraci Xavier
Marques Ferreira

Apoio Instrumental

30 dias — a partir do dia
05/04/2022 — Prorrogacéo de
Licenca Médica.

463/2022

44490

Santa Donizeth

Unas

Apoio Instrumental

10 dias — a partir do dia
05/04/2022 -  Licenca
Médica.

463/2022

128406

Helena Maria
Correia Batista

Apoio Instrumental

01 dias — no dia 06/04/2022 —
Licenca Médica.

463/2022

1560103

Rosimeire
Raimunda
Simplicio
Rodrigues

Docente

02 dias — a partir do dia
06/04/2022 -  Licenca
Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

463/2022

1556040

Marinalva
Inocéncio

Técnico de
Enfermagem

05 dias — a partir do dia
05/04/2022 -  Licenca
Médica.

463/2022

1559084

Ana Claudia
Macedo Rodrigues

Agente
Comunitario de
Salde

02 dias — a partir do dia
06/04/2022 -  Licenga
Médica.

463/2022

154970

Helenice Xavier

Ribeiro

Agente de Combate
As Endemias

14 dias - a partir do dia
04/04/2022 - Prorrogacao
de Licenca Médica.

463/2022

1557432

Pamela de Freitas
Souza

Técnico de
Enfermagem

03 dias — a partir do dia
06/04/2022 -  Licenca
Médica.

463/2022

1553374

Avrildo
Barbosa

Lemos

Agente de Combate
as Endemias

02 dias — a partir do dia
07/04/2022 -  Licenca
Médica.

463/2022

216356

Lucineide
Goncalves Martins

Auxiliar
Consultério
Dentério

02 dias — a partir do dia
07/04/2022 -  Licenca
Médica.

463/2022

121126

Neurizete Rosa
Soares De Morais
Oliveira

Agente de Combate
as Endemias

02 dias — a partir do dia
07/04/2022 -  Licenga
Médica.

463/2022

1556018

Paula Fernanda
Sousa Freitas

Médico Veterinario
- Nasf

12 dias — a partir do dia
07/04/2022 -  Licenga
Médica.

Rondondpolis, 08 de abril de 2022.

Nilson Alves dos Santos
Gerente de Departamento de Salde Ocupacional e Pericia Médica
DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECISAO FINAL SOBRE O PEDIDO DE PRORROGAGAO DE LICENGA MATERNIDADE, DE
ACORDO COM A LEI FEDERAL N° 11.770 DE 09/09/2008 E LElI MUNICIPAL N° 5.614 DE
15/12/2008.

PRORROGACAO DE LICENCA MATERNIDADE
Caodigo de Publicacao: 476/2022

60 dias a partir

Agente de
1550122 | SarahSouzaBarbosa | o 0 iiako de 31/05/2022
Salde a

29/07/2022

Rondonaopolis 13 de abril de 2022.

Nilson Alves dos Santos

Gerente de Departamento de Salde Ocupacional e Pericia Médica
DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




RS

gt

Ay, T‘)»‘"
VA% gy
.;’?,’-‘-‘).\ A

s

Diario Oficial Eletrénico (D}orondon-e) Edicdo n°5.176
Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP N° 062 DE 19 DE
MARGCO DE 2021, REFERENTE A PERICIA MEDICA REALIZADA NO DIA 14/04/2022.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

481/2022

167800

Aldezi Cavalcante
da Silva Costa

Apoio Instrumental

03 dias — a partir do dia
11/04/2022 - Licenca
Médica.

SECRETARIA MUN

ICIPAL DE EDUCACAO

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

481/2022

1554182

Renata Lopes
Valerio Oliveira

Docente

08 dias — a partir do dia
04/04/2022 — Licenca Para
Acompanhamento de Pessoa
da Familia.

481/2022

154563

Elisangela Oliveira
Braga Ferreira

Docente

15 dias — a partir do dia
12/04/2022 - Licenca
Médica.

481/2022

91332

Cassia Sirlene
Castilho de Oliveira

Docente

01 dias — no dia 11/04/2022 —
Licenca Médica.

481/2022

114227

Rose Mary Brito
Silva Alves

Assistente de
Desenvolvimento

Educacional

01 dias — no dia 11/04/2022 —
Licenca Médica.

481/2022

169056

Claudia  Andrade
Pereira Ribeiro

Docente

03 dias — a partir do dia
12/04/2022 - Licenca
Médica.

481/2022

148750

Neide Rossi

Docente

07 dias - partir do dia
12/04/2022 - Licenca
Médica.

481/2022

1554910

Alessandra Pereira
Domingues

Docente

02 dias — a partir do dia
13/04/2022 - Licenca
Meédica.

481/2022

216836

Cleane de Souza
Neves Pimentel

Agente
Administrativo

02 dias — a partir do dia
13/04/2022 - Licenca
Meédica.

481/2022

1559605

Leidyane  Santos
Souza de Oliveira

Docente

07 dias — a partir do dia
13/04/2022 - Licenca
Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

481/2022

1559777

Nubia Lucia Lemos
Goncalves Penalva

Assessor
Administrativo e
Juridico

01 dia — no dia 08/04/2022 —
Licenca Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

481/2022

175315

leda Maria Frazao
de Anicezio

Apoio Instrumental

01 dia — no dia 11/04/2022 —
Licenca Médica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA

CcODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

481/2022

1556552

Lilian Cristina de
Matos Mafra

Técnico
Instrumental

07 dias — a partir do dia
13/04/2022 - Licenca
Médica.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (D}orondon-e) Edicéo n°5.176
Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

481/2022

186708

Renata Souza da
Silva

Agente de Combate
as Endemias

120 dias — a partir do dia
06/04/2022 -  Licenga
Médica.

481/2022

1559050

Jadson Dreger de
Araujo

Agente de Combate
as Endemias

04 dias — a partir do dia
11/04/2022 — Prorrogacao de
Licenca Médica.

481/2022

1559130

Jakeline Miranda de
Oliveira Pereira

Agente
Comunitario
Salde

01 dia — no dia 11/04/2022 —
Licenca Médica.

481/2022

226084

Maria de Fatima
Costa Gomes

Técnico
Enfermagem

03 dias — a partir do dia
12/04/2022 - Licenca
Médica.

481/2022

138746

Claudia Regina
Soares Garcia

Agente
Comunitario
Saude

01 dia — no dia 12/04/2022 -
Licenca Médica.

481/2022

137944

Regiany Maria dos
Santos

Agente
Comunitario
Salde

07 dias — a partir do dia
12/04/2022 - Licenca
Meédica.

481/2022

135321

Angela Dabela

Lanoa

Técnico
Instrumental

03 dias — a partir do dia
13/04/2022 -  Licenca
Médica.

481/2022

1559084

Ana Claudia
Macedo Rodrigues

Agente
Comunitario
Salide

120 dias — a partir do dia
13/04/2022 - Licenca
Maternidade.

481/2022

1303872

Cidia Fonseca de
Freitas

Especialista em
Saude

01 dia — no dia 13/04/2022 -
Licenca Para
Acompanhamento de
Pessoa da Familia.

481/2022

1559129

Natacha Melissa de
Lima Vargas

Agente
Comunitario de
Salde

02 dias — a partir do dia
13/04/2022 - Licenca
Meédica.

SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE, TRANSITO E DESENVOLVIMENTO URBANO

CODIGO

MAT.

NOME

CARGO

PERIODO/MOTIVO

481/2022

114561

Wilmar Alves de
Andrade Filho

Analista
Instrumental

01 dia — no dia 12/04/2022 -
Licenga Médica.

Rondondpolis, 14 de abril de 2022.

Nilson Alves dos Santos
Gerente de Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica
DESOPEM

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (D}orondon-e) Edicéo n°5.176
Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECISAO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LICENGA, DE ACORDO COM OS ARTS. 25 E 26 DO
DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A PERICIA MEDICA
REALIZADA NO DIA 18/04/2022.

ENCAMINHAMENTO AO INSS
Cadigo de Publicagédo: 491/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
NOME CARGO PERIODO/MOTIVO

» Concedidos 15 dias de Licenca
Médica de competéncia do
municipio a partir de 13/04/2022.

* Encaminhada ao INSS a partir
do dia 28/04/2022, para avaliacdo e
decisdo médico-pericial quanto ao
requerimento do beneficio auxilio-
doenca.

» A servidora devera retornar ao
DESOPEM no dia 16/05/2022.

. Agente de
1550175 | Camila Nunes | o 0 e as

Pereira ;
Endemias

Rondondpolis, 18 de abril de 2022.

NILSON ALVES DOS SANTOS
Gerente de Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA
DECISAO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LICENGA, DE ACORDO COM OS ARTS. 25 E 26 DO
DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A PERICIA MEDICA
REALIZADA NO DIA 18/04/2022.

ENCAMINHAMENTO AO INSS
Caodigo de Publicacao: 486/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
NOME CARGO PERIODO/MOTIVO

e Concedidos 10 dias de
Prorrogacdo de Licenca Médica
de competéncia do municipio a
partir de 18/04/2022.

* Encaminhada ao INSS a partir
do dia 28/04/2022, para avaliacdo e
decisdo médico-pericial quanto ao
requerimento do beneficio auxilio-
doenca.

» A servidora devera retornar ao
DESOPEM no dia 02/05/2022.

Auxiliar

Eliane Alves de | Consultério
Siqueira Dentario da
Familia

1558387

Rondondpolis, 18 de abril de 2022.

NILSON ALVES DOS SANTOS
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA INTERNA N° 06/2022/RH/SMGP

Dispde sobre designar servidor para exercer a funcdo de Fiscal de Contrato, a fim de
acompanhar a execucdo do contrato n® 300/2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Artigo 1° Designar a servidora LETICIA LORRAYNE RODRIGUES BARCELO,
matricula 221228, inscrita no CPF sob 0 n°® 049.XXX.XXX-01, para exercer a funcdo de
Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato n® 300/2022,
cuja a vigéncia € de 16/03/2022 a 14/06/2022, e o objeto € a contratacdo de empresa
especializada para ministrar curso online “in company”. Aplicacdo da Instrucdo Normativa
n° 003/2021 — Reequilibrio Econémico-Financeiro de contratos de obras de engenharia com
carga horaria de 14 horas, para atualizar e capacitar os servidores da equipe técnica e juridica
da Secretaria Municipal de Infraestrutura, no Municipio de Rondonépolis-MT, junto a
Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas e Infraestrutura.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a
16/03/2022.

Rondonopolis/MT, 18 de abril de 2022.

FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER
Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

RELAGCAO DE CONTRATO TEMPORARIO/ABRIL/2022/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
CONTRATO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1613/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF.
DULCINEIA CASCAO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 18 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM
O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: ANTONIO FRANCISCO GOMES DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/ 2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 1.882,38

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANTONIO FRANCISCO GOMES DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1614/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB GISELI DA
NOBREGA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 29 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: ANTONIO TAVEIRA DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 3.032,72

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANTONIO TAVEIRA DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1615/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB IR. ELZA
GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: CLAUDIA CRISTINA CHAVES

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remunerag¢do Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLAUDIA CRISTINA CHAVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1616/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB MELCHIADES
FIGUEREDO MIRANDA, NA SEC. MUN. DE EDUCAC/:\O, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM
0O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: CLAUDIA REGINA RODRIGUES PEREIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remunerag¢do Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 05/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 05/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CLAUDIA REGINA RODRIGUES PEREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1617/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROFESSORA
MARIA APARECIDA , NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O
P.S.S.002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N°.11.972/2021.

Contratada: DIRCEIA DE FATIMA SANTIAGO

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remunerag¢do Mensal: 2.718,90

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.
Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DIRCEIA DE FATIMA SANTIAGO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1618/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI CELINA FIALHO, NA
SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP
E AS LEIS MUN. N¢9. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: ADRIA REGINA MIRANDA DE OLIVEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIA REGINA MIRANDA DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1619/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEI ELIANE APARECIDA
DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: AMANDA GONCALVES DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 23/04/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AMANDA GONCALVES DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1620/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI AUGUSTIM ALVES
DE OLIVEIRA , NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: ANA MARIA MOREIRA DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remunerag¢do Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA MARIA MOREIRA DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1622/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROFESSORA LIEGE
SANTOS , NA SEC. MUN. DE EDUCA(}AO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: DANIELLY CRISTINY RODRIGUES DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remunerag¢do Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DANIELLY CRISTINY RODRIGUES DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1623/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI GABRIEL DE
OLIVEIRA DIAS , NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O
P.S.S.002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N°.11.972/2021

Contratada: ELZIANE DA COSTA DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAOQ INFANTIL

Remunerag¢do Mensal: 2.718,99

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.
Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 27/09/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022
Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELZIANE DA COSTA DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1627/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 22 SEMESTRE NA FACULDADE PITAGORAS
UNOPAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI MARIA SEVERINA DA SILVA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: ANNA LUISA DA CONCEICAO VELOSO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANNA LUISA DA CONCEICAO VELOSO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1628/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 1°2 ANO NA UNIVERSIDADE FEDERAL
RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI AGTON KAYRO LEITE DOS SANTOS, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N¢. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: BIANCA PEREIRA DOS ANJOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal : 1.236,24

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BIANCA PEREIRA DOS ANJOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1629/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 52 SEMESTRE NA UNIVERSIDADE PITAGORAS
UNOPAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA LOPES, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N9. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: CAROLINE DA SILVA BRITES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CAROLINE DA SILVA BRITES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1630/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA UNIVERSIDADE PITAGORAS,
PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI JONAS NUNES CAVALCANTE, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: CICERA RENATA SOARES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢do Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 05/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 05/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CICERA RENATA SOARES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1631/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 52 SEMESTRE NA UNIVERSIDADE
ANHANGUERA UNIDERP, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI MONTEIRO LOBATO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, ACORDO COM A LEI MUN. N¢. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: CRISTIANE ALVES CABRAL DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal:1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 31/10/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANE ALVES CABRAL DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1632/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA UNIVERSIDADE PITAGORAS
UNOPAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEI RUBENS ALVES DE SOUZA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N2, 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: DEYSE OLIVEIRA NEVES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DEYSE OLIVEIRA NEVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1633/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO EDUC FISICA NO 72 SEMESTRE NA FACULDADE UNIC ARY COELHO
, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF2 EVANIA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. N©. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: AGDA CAROLINE RODRIGUES DE SOUSA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e AGDA CAROLINE RODRIGUES DE SOUSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1634/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA NO 52 SEMESTRE NA FACULDADE UNIC ARY
COELHO, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROFESSORA DULCINEIA CASCAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: ANDREIA FERREIRA DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANDREIA FERREIRA DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1635/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA UNIVERSIDADE PITAGORAS
UNOPAR, PARA PRESTAR SERVICOS EMEF 12 DE MAIO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. N©. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: DAIARA DOS SANTOS DE OLIVEIRA SALES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢do Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 01/04/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DAIARA DOS SANTOS DE OLIVEIRA SALES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1636/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 52 SERIE NA FACULDADE UNICESUMAR, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF 12 DE MAIO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI
MUN. N9. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: DAILY CRISTINA DA SILVA GONCALVES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 05/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 05/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DAILY CRISTINA DA SILVA GONCALVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1637/2022

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 12 SEMESTRE NA UNIASSELVI, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO DE CARVALHO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N@. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: DANIELE NOGUEIRA FETTER
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DANIELE NOGUEIRA FETTER

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1638/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 62 SEMESTRE NA UNIVERSIDADE PITAGORAS
UNOPAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO DE CARVALHO, COM CARGA HORARIA DE 30
HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N¢. 7.170 DE 28/03/2012.
Contratada: ELIZANGELA BARBOSA SAMPAIO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 18/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELIZANGELA BARBOSA SAMPAIO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1639/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA UNIASSELVI, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI
MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: FERNANDA DA SILVA GOMES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FERNANDA DA SILVA GOMES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1640/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 72 SERIE NA UNIC FAIR, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEF CPAC SAO JOSE, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN.
Ne. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: JOYANE DE SOUZA GONCALVES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢do Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOYANE DE SOUZA GONCALVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1641/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA ANHANGUERA - UNIDERP,
PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS,
DE ACORDO COM A LEI MUN. N¢. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: KATIANE MEDING

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KATIANE MEDING

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1643/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA ANHANGUERA - UNIDERP,
PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA ARAUJO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS,
DE ACORDO COM A LEI MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: FRANCIELLE PEREIRA DE OLIVEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢do Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCIELLE PEREIRA DE OLIVEIRA
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1642/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA ANHANGUERA - UNIDERP,
PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF 1° DE MAIO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM
A LEI MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: KELLY HORRANY DE SOUZA GALBE

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KELLY HORRANY DE SOUZA GALBE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1645/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GEOGRAFIA LICENCIATURA NO 82 SEMESTRE NA
ANHANGUERA - UNIDERP, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS DA SILVA, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: FRANCISCO FABIO DOS SANTOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e FRANCISCO FABIO DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1646/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI WIDISNEY, NA SEC.
MUN. DE EDUCAGCAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS
LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: JULIANA DA SILVA ALMEIDA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULIANA DA SILVA ALMEIDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1647/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA UNICESUMAR, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRTO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. N9. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: LAYANNE ANTONIA DE OLIVEIRA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAYANNE ANTONIA DE OLIVEIRA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1648/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEI CORA CORALINA,
NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: LUCIMEIRE DO ESPIRITO SANTO PAIM

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 2.718,9900

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 04/08/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIMEIRE DO ESPIRITO SANTO PAIM

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1649/2022
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Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 32 SEMESTRE NA ANHANGUERA - UNIDERP,
PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI GABRIEL DE OLIVEIRA DIAS, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N@. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: GRACIELLE MARTINS MORAES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GRACIELLE MARTINS MORAES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1650/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS NO 12 SEMESTRE NA UFR, PARA PRESTAR SERVICOS
NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI
MUN. N9. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: LEICIANE TEIXEIRA DE SOUSA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 08/04/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEICIANE TEIXEIRA DE SOUSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1651/2022

Objeto: CONTRATAGCAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF VILA PAULISTA,
NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: GISELY SOARES DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,9900

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GISELY SOARES DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1652/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA UNOPAR ANHANGUERA,
PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS,
DE ACORDO COM A LEI MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: LEIDYANE SOUZA CAVALCANTE

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢do Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LEIDYANE SOUZA CAVALCANTE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1653/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF FIRMICIO
ALVES BARRETO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O
P.S.S.002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N9. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: GIULIANO RONDON FERREIRA BRAVO

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remunerag¢do Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GIULIANO RONDON FERREIRA BRAVO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1654/2022

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE EDUCAGAO FISICA NO 32 SEMESTRE NA UNOPAR
ANHANGUERA, PARA PRESTAR SERVIGOS NA EMEB MELCHIADES FIGUEIREDO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.
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Contratada: LUIS CARLOS SILVA COSTA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUIS CARLOS SILVA COSTA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1655/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF TANCREDO DE
ALMEIDA NEVES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O
P.S.S.002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N9. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: GLAUCIA DOS SANTOS LOPES

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GLAUCIA DOS SANTOS LOPES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1656/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF.
GILDAZIA DE SOUZA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM
0O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: IVAN DE OLIVEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 09/06/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IVAN DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1657/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA LICENCIATURA NO 2° ANO NA UFR, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSE DE OLIVEIRA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: GUSTAVO MARTINS FERREIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GUSTAVO MARTINS FERREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1658/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB NOSSA
SENHORA APARECIDA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 16 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM
O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: JHON WANDER SILVA CUSTODIO

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 1673,23

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JHON WANDER SILVA CUSTODIO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1659/2022

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA UNOPAR ANHANGUERA,
PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI MONTEIRO LOBATO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. Ne. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: MARCIANE DE MORAES GORGONHO BARBOSA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (D]orondon-e) Edicdo n°5.176
Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

Remuneragdo Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCIANE DE MORAES GORGONHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1660/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF. EVANIA
RODRIGUES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: KESSIA ANTONIA CARNAIBA TEIXEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 16/05/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KESSIA ANTONIA CARNAIBA TEIXEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1661/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA UNOPAR ANHANGUERA,
PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSE, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. Ne9. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: MARIA JOSE ANDRADE DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA JOSE ANDRADE DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1662/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ROSALINO
ANTONIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: LAICY LEICY DE LIMA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remunerag¢do Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 05/06/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAICY LEICY DE LIMA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1663/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 32 SEMESTRE NA UNOPAR ANHANGUERA,
PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOAO LOPES, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM
A LEI MUN. N¢. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: MATEUS DA CUNHA CHAGAS DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MATEUS DA CUNHA CHAGAS DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1664/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF FREI MILTON,
NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Ne. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: LINDAURA PEREIRA DE SOUSA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Data da Assinatura: 08/04/2022
Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LINDAURA PEREIRA DE SOUSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1665/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB MELCHIADES
FIGUEIREDO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: LUCINEIDE REZENDE DE SOUZA LISBOA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCINEIDE REZENDE DE SOUZA LISBOA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1666/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCAC/:\O INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI MAE MARGARIDA,
NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: MARIA NANTES MACEDO

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 01/08/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA NANTES MACEDO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1667/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI JONAS NUNES
CAVALCANTE, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: NAYARA APARECIDA NUNES DE LARA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remunerag¢do Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 01/08/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NAYARA APARECIDA NUNES DE LARA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1668/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI IRACY PEREIRA, NA
SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP
E AS LEIS MUN. N€9. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: PRISCILLA DA SILVA FERRON

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PRISCILLA DA SILVA FERRON

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1669/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI CELINA FIALHO
BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: ROZANGELA FERREIRA MAGDALENA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 13/05/2022

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Data da Assinatura: 08/04/2022
Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROZANGELA FERREIRA MAGDALENA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1670/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA LICECIATURA NO 3° ANO NA UFMT, PARA
PRESTAR SERVICOS NA UMEI JESSICA ADRIANA FERREIRA LIMA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N@. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: HELENY DE SOUZA OLIVEIRA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,00

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HELENY DE SOUZA OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1671/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI PEQUENOS
BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: SANDRA BERNARDINO DA SILVA SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 14/05/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SANDRA BERNARDINO DA SILVA SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1672/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOANA MARIA DOS
ANJOS, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: STEPHANIE CABREIRA SAMPAIO

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 28/07/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e STEPHANIE CABREIRA SAMPAIO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1673/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCAC/:\O INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOAO LOPES DA
SILVA, NA SEC. MUN. DE EDUCAC/SO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: SUELY LUCAS DA COSTA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUELY LUCAS DA COSTA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1674/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE
OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: SUZELEI MELO

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SUZELEI MELO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1675/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA LICECIATURA NO 1°SEMESTRE NA PITAGORAS
UNOPAR ANHAGUERA, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N9. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: JULIA HELENA RODRIGUES SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULIA HELENA RODRIGUES SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1676/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCAGCAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CME| PROF LIEGE
SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCAC/:\O, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: VALDENICE GOUVEIA DE SOUSA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALDENICE GOUVEIA DE SOUSA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1677/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF PRIMEIRO DE
MAIO, NA SEC. MUN. DE EDUCAGAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.

002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.
Contratada: MAGDA SILVA MANGABEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAGDA SILVA MANGABEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1678/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS NO 1° SEMESTRE NA ANHAGUERA UNIDERP PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: KARINA SOUZA GALBE DOS SANTOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢do Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 31/08/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e KARINA SOUZA GALBE DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1679/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA NO 92 SERIE NA UNIC ARY COELHO, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEI ELAINE APARECIDA DE OLIVEIRA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. Ne. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: LUCIO CAETANO DE SOUZA NETO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 31/10/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LUCIO CAETANO DE SOUZA NETO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1680/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE LETRAS NO 12 MODULO NA FACULDADE INVEST, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEI ELAINE APARECIDA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM
A LEI MUN. N2, 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: NARLIZA DIAS DA ROCHA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 12/04/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NARLIZA DIAS DA ROCHA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1681/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA LICENCIATURA NO 1° ANO NA UFR, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI
MUN. N9. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: MAIANA PINHEIRO DE JESUS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAIANA PINHEIRO DE JESUS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1682/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA NO 12 ANO NA UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA
EMEI CORA CORALINA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N¢. 7.170 DE
28/03/2012.

Contratada: NATIELEN TRINDADE SANTOS

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,40

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NATIELEN TRINDADE SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1683/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA NO 12 ANO NA UNICESU MAR, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI ENEZIO MACHADO VIEIRA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A
LEI MUN. N2, 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: ROSIMEIRE FERREIRA GARCIA COSTA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢do Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 05/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 05/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROSIMEIRE FERREIRA GARCIA COSTA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1684/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA ANHANGUERA UNIDERP,
PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEI ELY CARLOS SILVA NUNIS, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N9. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: SILVANIA RODRIGUES DA SILVA MELANDRE

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANIA RODRIGUES DA SILVA MELANDRE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1685/2022

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 32 SEMESTRE NA UNIASSELVI, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI JOAO CESAR DOMINGOS, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A
LEI MUN. Ne. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: STEFANY MELLYSA SANTOS DUARTE BASTOS

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e STEFANY MELLYSA SANTOS DUARTE BASTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1686/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 42 SEMESTRE NA FACULDADE CRUZEIRO DO
SUL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI MAGNOLIA ANGELICA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N@. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: TANIA AREVALDO SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TANIA AREVALDO SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1687/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 12 SERIE NA UNOPAR ANHANGUERA, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEI ELY CARLOS SILVA NUNIS, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. N2, 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: VANESSA PAES DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANESSA PAES DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1688/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 PERIODO NA UNIFAEL/SER, PARA PRESTAR
SERVICOS NA CMEI JESSICA ADRIANA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN.
Ne. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: VERONICA CASSIA FERREIRA DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢do Mensal:1.236,24

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VERONICA CASSIA FERREIRA DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1689/2022

Objeto: CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 42 SEMESTRE NA UNIVERSIDADE CRUZEIRO
DO SUL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMBEC FAZENDA CARIMA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. Ne. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: MARIA FERREIRA DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA FERREIRA DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1690/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB BERNARDO
VENANCIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. Ne. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: MARIA CELIA GOMES DIAS

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022
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Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA CELIA GOMES DIAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1691/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SERIE NA UNICESUMAR, PARA PRESTAR
SERVICOS NA UMEI NATALIA MAXIMO LIMA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI
MUN. N9. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: VERONICA PAULA FERREIRA DE ARRUDA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 15/06/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VERONICA PAULA FERREIRA DE ARRUDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1692/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PRINCESA
ISABEL, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: MARIANA SANCHES DE OLIVEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIANA SANCHES DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1693/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 32 SEMESTRE NA UNIDERP ANHANGUERA,
PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ARAO GOMES BEZERRA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. Ne9. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: MARIA REGINA GUILHERME

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA REGINA GUILHERME

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1694/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 42 ANO NA UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA
UMEI JOSE DOS REIS SALES, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N2. 7.170
DE 28/03/2012.

Contratada: VICENTE HENRIQUE MONTEIRO LIMA NEVES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢do Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VICENTE HENRIQUE MONTEIRO LIMA NEVES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1695/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ROSALINO
ANTONIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 23 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: MARILETH SILVA FRANCO

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2405,26

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARILETH SILVA FRANCO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (D]orondon-e) Edicdo n°5.176
Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1696/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB BERNARDO
VENANCIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: MARTA HONORATO DA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARTA HONORATO DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1697/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ROSALINO
ANTONIO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: NEIRE NASCIMENTO MATIUSSU

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NEIRE NASCIMENTO MATIUSSU

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1698/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF BONIFACIO
SACHETTI, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: NILSON LUIZ FERREIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 26/05/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e NILSON LUIZ FERREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1699/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA NO 32 ANO NA UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA
CMEI JESSICA ADRIANA FERREIRA LIMA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI
MUN. N9. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: VICTORIA SOUZA SANTOS DE MORAES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VICTORIA SOUZA SANTOS DE MORAES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1700/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE HISTORIA NO 3° ANO NA UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA
EMEF PROF GILDAZIA DE SOUZA PIROZZI, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI
MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: MAURICIO FAGNER DA SILVA MONTEIRO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAURICIO FAGNER DA SILVA MONTEIRO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1701/2022
Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ARAO GOMES
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BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 23 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: OLINTO CARDOZO DOS SANTOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2405,26

Vigéncia Inicial: 05/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 05/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e OLINTO CARDOZO DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1702/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF CPAC SAO
JOSE, NA SEC. MUN. DE EDUCAC/:\O, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: OSLAINE ROBERTA DE SIQUEIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e OSLAINE ROBERTA DE SIQUEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1703/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ALCIDES
PEREIRA DOS SANTOS, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM
0O P.S.S. 002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N9. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: ROZANGELA PEREIRA DE SOUZA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ROZANGELA PEREIRA DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1704/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB DULCINEIA,
NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N¢. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: SOELIMALIA REZENDE MIRANDA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SOELIMALIA REZENDE MIRANDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1705/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS NO 72 SEMESTRE NA IFMT, PARA PRESTAR SERVICOS
NA EMEB PROF° EVANIA RODRIGUES DA SILVA COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A
LEI MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: MERANDA FERREIRA DE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢do Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MERANDA FERREIRA DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1706/2022

Objeto: CONTRATAGAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIGOS NA EMEF CPAC SAO
JOSE, NA SEC. MUN. DE EDUCAGAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
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002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: SILVANIA MARIA COSTA SILVA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANIA MARIA COSTA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1707/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CPAC SAO JOSE, NA
SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP
E AS LEIS MUN. N¢9. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: VALERIA SOUZA MARTINS

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALERIA SOUZA MARTINS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1708/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 52 SEMESTRE NA ANHAGUERA UNIDERP, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO DE CARVALHO COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS,
DE ACORDO COM A LEI MUN. N2, 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: MERIDIANE MACEDO SANTANA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MERIDIANE MACEDO SANTANA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1709/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 62 SEMESTRE NA ANHAGUERA UNIDERP, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEB NOSSA SENHORA APARECIDA COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N9. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: RIVANDA APARECIDA VIEIRA DE ARAUJO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RIVANDA APARECIDA VIEIRA DE ARAUJO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1710/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA UNIASSELVI/LEONARDO DA
VINCI, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB BERNARDO VENANCIO DE CARVALHO COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: RO ANNE SOUZA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,2400

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JULIANA DA SILVA MODESTO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1711/2022

Objeto: CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 3° ANO NA UFMT, PARA PRESTAR SERVIGOS
NA EMEF VILA PAULISTA MARIA URSULINA DE MIRANDA COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. Ne. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: SABRINA LUIZA DE SOUZA ANTUNES

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO
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Remuneragdo Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SABRINA LUIZA DE SOUZA ANTUNES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1712/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PSICOLOGIA NO 9° SERIE NA UNIC FAIR ARY COELHO , PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. N©. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: SIMONE AUGUSTA RODRIGUES DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 30/07/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SIMONE AUGUSTA RODRIGUES DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1713/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GEOGRAFIA NO 22 ANO NA UFR, PARA PRESTAR SERVICOS NA
EMEF CPAC SAO JOSE, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N¢2. 7.170 DE
28/03/2012.

Contratada: TAMIRIS BOHRER DE AVILA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TAMIRIS BOHRER DE AVILA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1714/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA FACULDADE CRUZEIRO DO
SUL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF° DULCINEIA CASCAO BARBOSA COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: THALYTA DE SOUZA SILVA CRUZ

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e THALYTA DE SOUZA SILVA CRUZ

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1715/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SEMESTRE NA UNIVERSIDADE PITAGORAS
UNOPAR, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO DA SILVA COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: VALERIA FUZETTE SOUZA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remunerag¢do Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 31/10/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VALERIA FUZETTE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1726/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS NO 32 ANO NA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE RONDONOPOLIS URF, PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI MARCIA GLEIBE, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N¢. 7.170 DE 28/03/2012

Contratada: JENNY CAROLAINE FERREIRA DA SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 01/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JENNY CAROLAINE FERREIRA DA SILVA
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1727/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 PERIODO NA FACULDADE UNIFAEL, PARA
PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSE, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
ACORDO COM A LEI MUN. N9. 7.170 DE 28/03/2012

Contratada: REGIANE DE ARRUDA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e REGIANE DE ARRUDA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1723/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE NUTRIC/:\O NO 32 SEMESTRE NA UNIVERSIDADE UNIC ARY
COELHO, PARA PRESTAR SERVICOS NO DEPARTAMENTO DE GESTAO DE INFRA ESTRUTURA, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N2. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: ANA CLARA PIATO E SILVA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA CLARA PIATO E SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1724/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE GEOGRAFIA NO 42 ANO NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEB PROF EVANIA RODRIGUES, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne. 7.170 DE 28/03/2012

Contratada: VICTOR DOS SANTOS LARA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 05/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 05/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VICTOR DOS SANTOS LARA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1725/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 12 SERIE NA UNICESUMAR, PARA PRESTAR
SERVICOS NA EMEF FREI MILTON MARQUES DA SILVA, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO
COM A LEI MUN. Ne. 7.170 DE 28/03/2012

Contratada: RAQUEL STHEFFANY TEBURCIO PINHEIRO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 06/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e RAQUEL STHEFFANY TEBURCIO PINHEIRO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1719/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVICOS NA EMEF IRMA ELZA
GEOVANELLA, NA SEC. MUN. DE EDUCAC/SO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: JEYSA CRYSTHINA PEREIRA

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 08/04/2022 Vigéncia Final: 17/05/2022

Data da Assinatura: 08/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JEYSA CRYSTHINA PEREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1720/2022

Objeto: CONTRATAGCAO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA PRESTAR SERVIGOS NA CPAC SAO JOSE, NA
SEC. MUN. DE EDUCAGAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 002/2021/SMGP

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletrénico (D]orondon-e) Edicdo n°5.176
Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

E AS LEIS MUN. N¢9. 11.243/2020 E N2.11.972/2021.

Contratada: MARCILENE MACIEL DOS ANJOS

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARCILENE MACIEL DOS ANJOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1718/2022

Objeto: CONTRATACAO DE DOCENTE DA EDUCACAO INFANTL, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI WIDISNEY
APARECIDO, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 26 H/A SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S.
002/2021/SMGP E AS LEIS MUN. N2. 11.243/2020 E N2.11.972/2021

Contratada: CRISTIANE MARIA DE JESUS FREITAS

Processo Seletivo Simplificado n°: 2/2021

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Remuneragao Mensal: 2.718,99

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 15/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTIANE MARIA DE JESUS FREITAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1717/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE MATEMATICA NO 22 ANO NA UFR, PARA PRESTAR SERVICOS
NA EMEF BONIFACIO SACHETTI, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: PEDRO HENRIQUE SANTOS HURTADO

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 07/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 07/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e PEDRO HENRIQUE SANTOS HURTADO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO DETERMINADO N°: 1716/2022

Objeto: CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NO 22 SEMESTRE NA FACULDADES
METROPOLITANAS UNIDAS, PARA PRESTAR SERVICOS NA CMEI PROFESSOR GERALDO JOSE, COM CARGA HORARIA
DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne. 7.170 DE 28/03/2012.

Contratada: BRUNA BEATRIZ BARBOSA DA MOTA

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO

Remuneragao Mensal: 1.236,24

Vigéncia Inicial: 04/04/2022 Vigéncia Final: 28/12/2022

Data da Assinatura: 04/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BRUNA BEATRIZ BARBOSA DA MOTA

RELAGCAO DE CONTRATO TEMPORARIO/ABRIL/2022/SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

ADITIVO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000083/2022

Contratado: 46136 - JACQUELINE MARCELINO IANAGUI

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DE AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 28 H/A
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°83/2022, A PARTIR DE 01/04/2022

Valor: 2.928,15

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JACQUELINE MARCELINO IANAGUI

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000286/2022

Contratado: 13936 - ADRIANO MELO AGUIAR
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Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DO AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/A
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 286/2022, A PARTIR DE 01/04/2022.

Valor: 3.137,30

Dotagao: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ADRIANO MELO AGUIAR

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000319/2022

Contratado: 43411 - CRISTINA FERREIRA DOS SANTOS SILVA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DE AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30H/A
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°319/2022, A PARTIR DE 01/04/2022

Valor: 3.137,30

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CRISTINA FERREIRA DOS SANTOS SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000003/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000452/2022

Contratado: 38860 - BRENO MARCASSI BORGES

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DE AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30H/A
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°452/2022, A PARTIR DE 01/04/2022

Valor: 3.137,30

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e BRENO MARCASSI BORGES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000471/2022

Contratado: 23593 - SILVANA DA SILVA REIS

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DO AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/A
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 471/2022, A PARTIR DE 01/04/2022.

Valor: 3.137,30

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SILVANA DA SILVA REIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000005/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000474/2022

Contratado: 42816 - DAYANNE DE SOUZA NOGUEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 474/2022 A PARTIR DE
11/04/2022.

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.300,69

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 10/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DAYANNE DE SOUZA NOGUEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000003/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000474/2022

Contratado: 42816 - DAYANNE DE SOUZA NOGUEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DE AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 29H/A
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°474/2022, A PARTIR DE 01/04/2022

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Valor: 3.032,72

Dotagao: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DAYANNE DE SOUZA NOGUEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000004/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000474/2022

Contratado: 42816 - DAYANNE DE SOUZA NOGUEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DE AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30H/A
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°474/2022, A PARTIR DE 14/04/2022

Valor: 3.137,30

Dotagao: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 14/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DAYANNE DE SOUZA NOGUEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000803/2022

Contratado: 14769 - HELLEN KATIUSCE HONORIO FERREIRA BASILIO

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 803/2022 A PARTIR DE
13/04/2022.

Nova Vigéncia: 11/07/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 12/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e HELLEN KATIUSCE HONORIO FERREIRA BASILIO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000806/2022

Contratado: 51474 - JESSICA SCHARNESKI DE OLIVEIRA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 806/2022 A PARTIR DE
03/04/2022.

Nova Vigéncia: 11/07/2022

Valor: 2.718,99

Dotagao: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JESSICA SCHARNESKI DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000813/2022

Contratado: 38847 - JUCELMA LIMA PEREIRA FERNANDES

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DO AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/A
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 813/2022, A PARTIR DE 04/04/2022.

Valor: 3.137,30

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 03/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JUCELMA LIMA PEREIRA FERNANDES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000886/2022

Contratado: 12250 - JEANNE KARLA DE LUCA NASCIMENTO

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DE AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 25H/A
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°886/2022, A PARTIR DE 01/04/2022

Valor: 2.614,42

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/04/2022

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JEANNE KARLA DE LUCA NASCIMENTO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000901/2022

Contratado: 26265 - MATILDE MENDES DE OLIVEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DO AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/A
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 901/2022, A PARTIR DE 01/04/2022.

Valor: 3.137,30

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MATILDE MENDES DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000907/2022

Contratado: 42626 - VANESSA ALMEIDA DA SILVA MORAIS

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: A PARTIR DE 02/04/2022 ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°
907/2022

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,99

Dotagao: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e VANESSA ALMEIDA DA SILVA MORAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000000999/2022

Contratado: 42779 - MARIA CICERA AZEVEDO MORAIS

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 999/2022 A PARTIR DE
13/04/2022.

Nova Vigéncia: 17/09/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 12/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA CICERA AZEVEDO MORAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000003/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001044/2022

Contratado: 53747 - ZILDA SILVA DE SOUZA

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1044/2022 A PARTIR DE
20/04/2022.

Nova Vigéncia: 10/07/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 19/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ZILDA SILVA DE SOUZA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001083/2022

Contratado: 271182 - SAMELA CARLOTO DA SILVA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DO AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/A
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1083/2022, A PARTIR DE 01/04/2022.

Valor: 3.137,30

Dotagao: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e SAMELA CARLOTO DA SILVA

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001144/2022

Contratado: 255010 - ALINE MUNIZ DOS SANTOS

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1144/2022 A PARTIR DE
07/04/2022

Nova Vigéncia: 08/04/2022

Valor: 2.718,99

Dotagao: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 06/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ALINE MUNIZ DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001149/2022

Contratado: 23521 - EDILAINE CRISTINA GARCIA CRUZ FERREIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: A PARTIR DE 04/04/2022 ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°
1149/2022

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,99

Dotagao: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 03/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDILAINE CRISTINA GARCIA CRUZ FERREIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001161/2022

Contratado: 22291 - MARIA VIEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: A PARTIR DE 03/04/2022 ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°
1161/2022

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIA VIEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001315/2022

Contratado: 3088 - DIVINA APARECIDA DE OLIVEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1315/2022 A PARTIR DE
08/04/2022.

Nova Vigéncia: 11/05/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 07/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DIVINA APARECIDA DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001316/2022

Contratado: 43277 - IARA CAROLINE MARTINS BOGARIN MACEDO

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1316/2022 A PARTIR DE
23/04/2022.

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,99

Dotagao: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 22/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IARA CAROLINE MARTINS BOGARIN MACEDO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000003/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001316/2022

Contratado: 43277 - IARA CAROLINE MARTINS BOGARIN MACEDO

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DO AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 30 H/A
SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1316/2022, A PARTIR DE 25/04/2022.

Valor: 3.137,30

Dotagao: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 24/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IARA CAROLINE MARTINS BOGARIN MACEDO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001330/2022

Contratado: 13271 - LADY DAYANE RODRIGUES DA SILVA

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1330/2022 A PARTIR DE
15/04/2022.

Nova Vigéncia: 21/07/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 14/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LADY DAYANE RODRIGUES DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001341/2022

Contratado: 51307 - MAYLLA FERREIRA COIMBRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DO AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 26 H/A

SEMANAIS, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1341/2022, A PARTIR DE 10/04/2022.
Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 09/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MAYLLA FERREIRA COIMBRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001362/2022

Contratado: 20429 - IVONETE FLORES FARIAS

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: A PARTIR DE 25/04/2022 ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°
1144/2022

Nova Vigéncia: 04/06/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 24/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e IVONETE FLORES FARIAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001448/2022

Contratado: 42958 - JOICE CARDOSO DA SILVA

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1448/2022 A PARTIR DE
02/04/2022.

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 01/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JOICE CARDOSO DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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TEMPO DETERMINADO N°: 00000001516/2022

Contratado: 48631 - ANA PAULA DOS SANTOS CARVALHO

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1516/2022 A PARTIR DE
23/04/2022.

Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,9900

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 22/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA PAULA DOS SANTOS CARVALHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001518/2022

Contratado: 15882 - EDICLEIA CARDOSO SANTANA SANTOS

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1518/2022 A PARTIR DE
15/04/2022.

Nova Vigéncia: 05/08/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 14/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e EDICLEIA CARDOSO SANTANA SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001521/2022

Contratado: 51469 - JADIRCIMA FERREIRA DA SILVA

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1521/2022 A PARTIR DE
22/04/2022.

Nova Vigéncia: 30/05/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 21/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e JADIRCIMA FERREIRA DA SILVA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001569/2022

Contratado: 26270 - ANA LUZIA CORREIA

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1569/2022 A PARTIR DE
03/04/2022

Nova Vigéncia: 02/07/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 02/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ANA LUZIA CORREIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR
TEMPO DETERMINADO N°: 00000001571/2022

Contratado: 44272 - CICERA NACISO SOARES

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1571/2022 A PARTIR DE
12/04/2022

Nova Vigéncia: 14/06/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 11/04/2022

Signatdrios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e CICERA NACISO SOARES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




W
Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) Edi¢do n®5.176
Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

TEMPO DETERMINADO N°: 00000001425/2021

Contratado: 14784 - GISLAYNE SILVA NUNES

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE LICENCA MATERNIDADE + PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1425/2022 A
PARTIR DE 25/04/2022.

Nova Vigéncia: 25/05/2022

Valor: 2.718,99

Dotagao: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 24/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e GISLAYNE SILVA NUNES

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 00000000096/2022

Contratado: 26672 - LAURO SALVATI FILHO

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE VALOR ACRESCIMO EM VIRTUDE DO AUMENTO DE JORNADA DE TRABALHO PARA 26H/A SEMANAIS, DO
CONTRATO PRIMITIVO DE N2 96/2022, A PARTI DE 18/04/2022.

Valor: 2.718,99

Dotagao: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 18/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e LAURO SALVATI FILHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000002/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 00000000851/2022

Contratado: 42878 - DILAINE DE SOUZA FERREIRA RIBEIRO

Cargo: DOCENTE DA EDUCAGCAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 851/2022 A PARTIR DE 15/04/2022.
Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 14/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e DILAINE DE SOUZA FERREIRA RIBEIRO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 00000000862/2022

Contratado: 264483 - ELZA MORAIS DE FREITAS

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 862/2022A PARTIR DE 01/05/2022
Nova Vigéncia: 10/07/2022

Valor: 2.718,99

Dotagdo: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 30/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e ELZA MORAIS DE FREITAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 00000001692/2022

Contratado: 284063 - MARIANA SANCHES DE OLIVEIRA

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1692/2022 A PARTIR DE 04/04/2022.
Nova Vigéncia: 15/12/2022

Valor: 1.673,23

Dotagao: 164 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 03/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e MARIANA SANCHES DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°: 00000000001/2022 - REFERENTE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO
DETERMINADO N°: 00000001305/2022

Contratado: 22369 - TYLA DOMETILDE GOUVEIA MACHADO

Cargo: DOCENTE DA EDUCACAO INFANTIL

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N2 1305/2022 A PARTIR DE 04/04/2022.
Nova Vigéncia: 01/08/2022

Valor: 2.718,99

Dotagao: 171 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.15401070000

Data da assinatura: 03/04/2022

Signatarios: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO e TYLA DOMETILDE GOUVEIA MACHADO
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Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO E URBANISMO

PORTARIA INTERNA N° 22 DE 18 DE ABRIL DE 2022.

Dispde sobre a designacdo de representante da administragdo para acompanhamento e
fiscalizacdo de contrato, bem como, firmar o termo de recebimento provisério e definitivo ao final
do cumprimento contratual.

Huani Maria Santos Rodrigues, Secretaria Municipal de Habitacdo e Urbanismo, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando a necessidade atender aos dispositivos dos artigos 58 e 67
da lei 8.666/93 acerca da fiscaliza¢cdo e acompanhamento contratual:

RESOLVE:

Art. 1° Fica retificado o art. 1° da portaria interna n°® 18/2022 de 11 de abril de 2022.
Onde se Ié:

Art. 1° - Designar o Sr. (a) JOAO MARQUES MENDONCGCA, matricula 1557476 para exercer
a funcdo de Fiscal de Contrato e o Sr. CAIO DE FARIA GIANELLI, matricula 222127, para
exercer a fungdo de Suplente de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar e fiscalizar a execugéo
do seguinte contrato relacionado abaixo:

CONTRATADA CONTRATO | OBJETO VALIDADE
COMERCIAL RIO | 175/2022 CONTRATACAO DE EMPRESA | 25/02/2022 a
BRANCO DE PARA FORNECIMENTO DE | 25/02/2023
PETROLEO LTDA, COMBUSTIVEL, EM BOMBA DE
PROPRIEDADE DA
PROPONENTE OU POR ELA
INDICADA PARA ATENDER A
FROTA DE VEICULOS OFICIAIS
DAS SEGUINTE SECRETARIAS:
SECRETARIA MUNICIPAL DE
HABITACAO E URBANISMO.

Leia-se:

Art. 1° Designar a EDGAR FELIX DOS SANTOS DE MORAES, matricula 1558633, para
exercer a funcdo de Fiscal de Contrato e a Sra MICHAELA JAQUELINE DE OLIVEIRA,
matricula 209554, para exercer a fungdo de Suplente de Fiscal de Contrato, a fim de acompanhar
e fiscalizar a execucdo do seguinte contrato 175/2022 — Comercial Rio Branco de Petrdleo Ltda

Art 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir
de 25 de fevereiro de 2022 e tem validade até 25 de fevereiro de 2023.

Art 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
Registre-se, publique-se, cumpre-se

Rondonopolis - MT, 18 de abril de 2022.

Huani Maria Santos Rodrigues
Secretéaria Municipal de Habitacdo e Urbanismo
(Portaria N° 26.716, de 04 De janeiro De 2021)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 119 DE 14 DE ABRIL DE 2022.

Dispde sobre a designar servidor para exercer a funcdo de Fiscal de Contratos, a fim de
acompanhar a execu¢do do contrato n® 332/2022, firmado com a empresa: 1.G. do A. Leite
Construtora e Engenharia — ME e d& outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas por lei, e

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa SCL n° 01/2019, que dispbe sobre o
acompanhamento e controle da execugdo de contrato administrativo — Fiscal de Contrato.

RESOLVE

Art. 1° - Designar o servidor Waldemar José Pessoa Neto, Engenheiro Civil, CREA MT51892,
servidor publico desta Secretaria, matricula n.°- 15541343, para exercer a funcéo de Fiscal de
Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato n°® 332/2022, celebrado entre
aempresa 1.G. do A. Leite Construtora e Engenharia — ME, CNPJ sob o0 n® 23.504.974/0001-
08 e 0 Municipio de Rondondpolis, cujo objeto do contrato “Construgio da Associacio de
Moradores Jardim Marajo, localizada na Rua José Ezequiel da Costa, n° 08, Quadra 06,
Jardim Marajo, Vila Uni&o, no Municipio de Rondondpolis - MT, Conforme Projeto Basico,
Justificativa de Qualificacdo Técnica e Justificativa de Qualificacdo Econémica Financeira
Parte Integrante do Projeto Béasico Enviado Pela Secretaria Municipal de Infraestrutura de
Rondonépolis Anexo ao Edital”.

Art. 2° - Designar o servidor, Fernando Aparecido Meira Rocha, servidor publico desta
Secretaria, Matricula n® 1554088, para exercer a fungdo de Fiscal de Contrato substituto, a fim
de acompanhar e fiscalizar a execucédo do referido contrato no art. 1°, em caso de afastamento do
Fiscal de Contrato titular.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a partir de
01/03/2021.

Rondondpolis - MT, 14 de abril de 2022.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

PORTARIA INTERNA N° 128 DE 18 DE ABRIL DE 2022.

Dispde sobre a permisséo para servidores municipais dirigirem veiculos oficiais da Administracéo
Municipal, lotados na Secretaria Municipal de Infraestrutura.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO, Secretario Municipal de Infraestrutura do Estado do Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais:

RESOLVE
Art. 1° - Conceder autorizacdo para o servidor abaixo relacionado, para conduzir os veiculos

oficiais lotados na Secretaria Municipal de Infraestrutura pertencentes ao patriménio do
municipio de Rondondpolis.

Nome Matricula CPF N° do Registro - CNH

WALDEMAR JOSE PESSOA NETO 1554134.3 | 053.147.031-81 MT06024432543

Art. 2° - O uso indevido do veiculo oficial ou da autorizacdo que lhe tenha sido concedido
implicard no imediato cancelamento desta e na sujeicdo do servidor as secdes disciplinares
cabiveis.

§ 1° Ao servidor cabera a responsabilidade administrativa, civil e penal pelas infracdes
decorrentes de atos por ele praticados na conducdo de veiculo oficial.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Registre-se, publique-se, cumpre-se:

Rondondpolis - MT, 18 de abril de 2022.

ALFREDO VINICIUS AMOROSO
Secretario Municipal de Infraestrutura
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA INTERNA N°. 200 DE 18 DE ABRIL DE 2022.

IZALVA DIVA DE ALBUQUERQUE, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicbes
legais.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora Claudia Regina Wandeveld, Matricula n® 163872,
como Diretora Geral da Unidade de Pronto Atendimento — UPA do Municipio de
Rondonaopolis, do Hospital Municipal Antdnio dos Santos Muniz (Retaguarda Covid-19),
do Hospital Municipal Cristyan Mary da Silveira e Lima e do Pronto Atendimento Infantil
Wilma Bohac Francisco.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos
a partir de 18/04/2022, revogando todas as disposi¢des contrarias.

Rondondpolis, 18 de abril de 2022.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Saude de Rondondpolis
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RONDONOPOLIS - MT, 14 DE ABRIL DE 2022

PORTARIA INTERNA N° 199

Disp0de sobre designar a servidora para exercer a fungéo de Fiscal de
Conveénio, a fim de acompanhar a execucdo do Convénio Administrativo n® 07/2021,
firmado com a empresa CONSORCIO REGIONAL DE SAUDE SUL DE MATO
GROSSO - CORESS/MT e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, IZALBA DIVA DE
ALBUQUERQUE no uso das atribuigdesque lhe sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.892/2013, que regulamenta o art.
15 da Lei 8.666/1993.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora SIMONE FERREIRA DA SILVA, matricula:
145246 funcdo: TECNICA DE ENFERMAGEM, para exercer a funcio de Fiscal
de Convénio n° 07/2020, celebrado entre a empresa CONSORCIO REGIONAL
DE SAUDE SUL DE MATO GROSSO - CORESS/MT CNPJ sob n°
05.238.413/0001-22 e 0 Municipio de Rondondpolis, cujo objeto é realizar medidas
estratégicas para o enfrentamento da emergéncia de salde publica causada pelo novo
Coronavirus (COVID-19), com a contratacdo de plantdes de profissionais de nivel
superior e médio da area da saude, plantdes médicos e apoio administrativo, a fim de
atender de forma continua a demanda excepcional ocorrida por conta da pandemia,
promovendo a manutencdo ininterrupta do fornecimento de servicos essenciais de satde
a populacédo do Municipio de Rondondpolis.

Junto a secretaria de satde, com prazo de vigéncia de 01/11/2021 A 01/10/2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor com seus efeitos RETROATIVOS na
Competéncia de Margo de 2022.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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ATA — NUCLEO DE CONSELHOS

LOCAL: Nucleo de Conselhos
DATA: 19/04/2022.
HORARIO: 08:00h

Ata da reunido extraordinaria do nucleo de Conselhos. Aos dezenove dias do més de abril de dois
mil e vinte e dois, as oito horas, na sede do Nucleo dos Conselhos, reuniram-se os presidentes dos
conselhos de direito em reunido extraordindria. O presidente do Conselho Municipal de Promogao
da Igualdade Racial, Wagner; a presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
Patricia, O presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Bruno,
a presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia Vani. Lussam inicia
a reunido dando boas vindas a todos e informando a pauta da reunido: a permanéncia da
Associacdo Adefir no Nucleo de Conselhos, viso que desde dois mil e vinte a Associa¢do tem
uma sala e esta sem uso e existe a necessidade do Conselho Municipal da Assisténcia Social vir
para a sede do ndcleo. Lussam informa que o nicleo é um espago para os conselhos e ndo para
associagOes. Lussam informa que o CNPJ da associacao esta inativo desde dois mil e quinze. Em
votacdo todos decidem unanimemente pela saida da Adefir do Nucleo de conselhos, tanto pela
inatividade presencial quanto por cobrar pela carteirinha e por confeccionar carteirinha sem laudo
segundo denuncias recebidas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.
A reunido foi finalizada as oito horas e trinta e cinco minutos . Esta ata foi escrita por mim leda
Maria Frazdo de Anicézio e sera assinada pelos presentes.

Vani Morais Da Silva
Lussam Lima da Silva Santos
Wagner Santos

Karla Lara Mendes Paes
Patricia Da Costa Carvalho
Bruno Moschen Flores

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022



Diario Oficial Eletrénico (D]orondon-e) Edicdo n°5.176
Rondonopolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

PORTARIA N°2.769 DE 13 DE ABRIL DE 2022.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO DE PENSAO
POR MORTE DE FORMA VITALICIA A SRA. ARGENTINA BELO XAVIER.
ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor
Executivo - Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis -
IMPRO, no uso de suas atribuicdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Municipal n® 4.614,
de 25/08/2005, publicada no Diério Oficial de Rondondpolis - DIORONDON aos 31/08/2005,
e...

CONSIDERANDO a disposicéo legal do Artigo 71, inciso Il
da Constituicdo Federal de 1988; Artigo 47, inciso 11 da Constituicdo do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO a Certiddo de Obito matricula de ordem n°
063925 01 55 2022 4 00031 003 0007792 19, lavrada no dia 27 de margo de 2022, no Cartério Distrital de
Vila Operaria, Municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, aonde consta o assento do 6bito do Sr.
RAIMUNDO FERREIRA XAVIER, falecido em: 26/03/2022;

CONSIDERANDO tratar-se de ex-servidor aposentado de
acordo com Processo n.° 10.352-7/2007 — TCE/MT, Acérddo n° 2.002/2007— TCE/MT e Portaria de
Concesséao de Beneficio de Aposentadoria por Idade n° 299 de 05/04/2007.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo n°® 46/2022 de
Pensdo Por Morte, instruido pela Geréncia de Beneficios Previdenciarios do IMPRO;

CONSIDERANDO a Resolucdo Normativa n° 001/2009, de 17
de fevereiro de 2009 do TCE/MT e suas alteracdes;

CONSIDERANDO a condicdo do requerente como dependente
do segurado de acordo com artigo 7°, inciso |, paragrafo 1° e artigo 8° da Lei Municipal n°® 4.614/2005;

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder o beneficio de PENSAO POR MORTE, de
forma vitalicia, na qualidade de cOnjuge a Sra. ARGENTINA BELO XAVIER, identificada pela Certiddo
de Casamento de matricula n°® 064832 01 55 1965 2 00003 142 0000548 22, lavrada no Cartério Distrital
de Vila Operaria, Estado de Mato Grosso - MT, portadora do RG n° 119723 SSP/MT, CPF: 886.431.311-
72, face ao 6bito do ex-Servidor Publico Municipal Aposentado o Sr. RAIMUNDO FERREIRA
XAVIER, ocorrido em 26/03/2022, portador do RG n° 0185289-2 SSP/MT, CPF/MF n° 141.897.201-00,
Ex- servidor no cargo de Agente de Vigilancia, Nivel “II-E”, Referéncia “F”, Classe “A”, Matricula n®
38288-1, lotado na Secretaria Municipal de Educacdo de Rondondpolis- MT.

Artigo. 2° - Estabelecer de acordo com o disposto no Artigo 40,
paragrafo 7°, inciso | da Constituicdo Federal de 1988 com redacédo dada pela EC.41, de 19/12/2003; Artigo
7°, inciso |, paragrafo 1°; Artigo 8°; Artigo 30, inciso I; Artigo 31, inciso | da Lei Municipal n° 4.614, de
25/08/2005, ate posterior deliberacéo;

Artigo. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos financeiros a data de 26/03/2022 data do 6bito de acordo com Artigo
31, inciso | da Lei Municipal de n° 4.614, até posterior deliberacéo.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrério.
Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Rondonopolis (MT), 13 de abril de 2022.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO
Diretor Executivo

FABIO SANDRO LEMOS DE LIMA ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA
Gerente de Beneficios Gerente de Administracio

Registrada neste Instituto e publicada por afixagdo
no lugar publico de costume e no
Didrio Oficial do Municipio, na data supra.
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@ CEDIR

Cortrs Dingnastico Rondondpalin

PRIMEIRO EDITAL DE CONVOCACAO PARA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

O CENTRO DIAGNOSTICO DE RONDONOPOLIS §/A, sociedade andnima de capital fechado,
inscrita no CNPJ/MF sob o n® 07.638.518/0001-02, com sede em Rondondpolis — MT, na Rua Cafelindia, n° 319,
Bairro La Salle 11, CEP 78.710-070, neste ato representada por seus representantes legais, JEFFERSON JAMIL
MARIANO DA SILVA, brasileiro, casado, farmacéutico bioguimico, portador da cédula de identidade RG n”
865.035 SSP/MS, CPF/MF sob n® $54.559.191-34, ¢ HELIL FARIA DE QUEIROZ, brasileiro, separado
judicialmente, médico, portador da Cédula de Identidade n°® 15279346 SSP - SP, CPF/MF n® 321.892.731-53, nos
termos ¢ para os fins dos artigos 13 e 43 do Estatuto Social, CONVOCA os senhores acionistas desta Companhia a
se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL a realizar-se na sua sede social, no dia 25/04/2022, em primeira convocagiio
#s 18:30 horas, com presenga minima de % do capital social, como prevé o Artigo 11° do Estatuto Social, ou em
Segunda Convocagiio com qualquer nimero s 19h, por forga do Artigo 125 da Lei 6.404/1976, a fim de deliberarem
sobre a seguinte ordem do dia:

Em Assembleia Geral Ordindria:
n) Exame, discussio e votaglo das Demonstragdes financeira do ano de 2021;
b) Deliberar sobre a destinagdo do Lucro Liquido do exercicio e distribuigho de Dividendos.

Em Assembleis Geral Extraordindria:

) Apresentacio de Reforma Estatutéria. com vista a alterar: (i) O objeto socil; (i5) o Capital Social; (1if) Os
direitos ¢ Deveres do Acionistas; (iv) a administraglo da companhia; (v) o exercicio do direilo de retirada da
sociedade; (vi) e as disposigbes gerais do Estatuto Social,

b) Deliberar e votar o projeto de Reforma Estatutéria;
¢) Deliberar ¢ votar sobre a reforma da sede da companhia.
As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria seriio tomadas por maioria dos votos.

Rondondpolis-MT, 13 de abril de 2022

Helil Fara de Queirdz
n. $54.559.191-34 CPF n. 321.892.731-53
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@ CEDIR

Canira Diagnostxn Sandanapabs

SEGUNDO EDITAL DE CONVOCACAO PARA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O CENTRO DIAGNOSTICO DE RONDONOPOLIS S/A, socicdade snénima de capital fechado,
inscrita no CNPJMF sob o n® 07.638.518/0001-02, com sede em Rondondpolis -~ MT, na Rua Cafelindia, n” 319,
Bairro La Salle 11, CEP 78.710-070, neste ato representada por seus representantes legais, JEFFERSON JAMIL
MARIANO DA SILVA, brasileiro, casado, farmacéutico bioquimico, portador dn cédula de identidade RG n®
865.035 SSP/MS, CPF/MF sob n° 554.559.191-34, ¢ HELIL FARIA DE .QUF.IROZ, brasileiro, separado
judicialmente, médico, portador da Cédula de Identidade n® 15279346 SSP - SP, CPF/MF n" 321.892.751-53, nos
termos ¢ para os fins dos artigos 13 ¢ 43 do Estatuto Social, CONVOCA os senhores acionistas desta Companhia a
se reunirem em ASSEMBLEIA GERAL a realizar-se ni sun sede social, no dia 25/04/2022, em primeira convocaglio
s 18:30 horns, com presenga minima de % do capital social, como prevé o Artigo 11° do Estatuto Social, ou em
Segunda Convocaglo com qualquer namero as 1%h, por forga do Artigo 125 da Lei 6.404/1976, a fim de deliberarem
sobre a seguinte onrdem do dia:

Em Assemblein Geral Ordindria:

a) Exame, discussio ¢ votnglio das Demonstragdes financeira do ano de 2021;

b) Deliberar sobre a destinagdo do Lucro Liquido do exercicio ¢ distribuicio de Dividendos.
ilm Assembleia Geral Extraordingria:

a) Apresentaglio de Reforma Estatutdria. com vista a alterar: (i) O objeto social; (i) o Capital Social: (iii) Os
direitos ¢ Deveres do Acionistas; (iv) a administraglio da companhia; (v) o exercicio do direito de retirada da
sociedade; (vi) ¢ as disposigdes gerais do Estatuto Social.

b) Deliberar ¢ votar o projeto de Reforma Estatutiria;
¢) Deliberar e votar sobre a reforma da sede da companhia.
As deliberagdes da Assembleia Geral Ordindria serio tomadas por maioria dos votos,

Rondondpolis-MT, 13 de abril de 2022

s
NE DIAGNOSTICO HER |
o) Mariano da Silva Helil Farin de Queirdz

C 54.559.191.34 CPF n. 321.892.731-33

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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@D CEDIR

Centro Diagntwteo Fondonopols

TERCEIRO EDITAL DE CONVOCACAO PARA
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

O CENTRO DIAGNOSTICO DE RONDONOPOLIS S/A, sociedade andnima de capital fechado,
inscrita no CNPIMF sob o n® 07,638.518/0001-02, com sede em Rondondpolis ~ MT, na Run Cafelindia, n® 319,
Bairro La Salle 11, CEP 78.710-070, neste ato representadn por seus representantes legais, JEFFERSON JAMIL
MARIANO DA SILVA, brasileiro, casado, farmacéutico bioquimico, portador da cédula de identidade RG n®
865.035 SSPIMS, CPF/MF sob n° 554.559.191-34, ¢ HELIL FARIA DE QUEIROZ, brasileiro, separado
judicialmente, médico, portador da Cédula de Identidade n® 15279346 SSP - SP, CPF/MF n" 321.892.731-53, nos
termos ¢ para os fins dos artigos 13 e 43 do Estatuto Secial, CONVOCA os senhores acionistas desta Companhia a
s¢ reunirem em ASSEMBLEIA GERAL a realizar-se na sua sede social, no dia 25/04/2022, em primeira convocagio
4s 18:30 horas, com presenga minima de % do capital social, como prevé o Artigo 117 do Estatuto Social, ou em
Segunda Convocaghio com qualquer nimero &s 19h, por forga do Artigo 125 da Lei 6.404/1976, a fim de deliberarem

sobre a seguinte ordem do dia:
Em Assembleia Geral Ordindria:
n) Exame, discussSo ¢ votaglo das Demonstragdes financeira do ano de 2021;
b) Deliberar sobre a destinagéo do Lucro Liguido do exercicio e distribuigiio de Dividendos.
Em Assembleia Geral Extraordindiria:

n) Apresentagio de Reforma Estatutiria, com vista a alterar: (i) O objeto social; (ii) o Capital Social; (iii) Os
direitos ¢ Deveres do Acionistas; (iv) a administragdo da companhia; (v) o exercicio do direito de retirada da
sociedade; (vi) e as disposigdes gerais do Estatuto Social.

b) Delibeérar e votar o projeto de Reforma Estatutdria;
¢) Deliberar ¢ votar sobre a reforma da sede da companhia.
As deliberagdes da Assembleia Geral Ordinaria serfio tomadas por maioria dos votos.

Rondondpolis-MT, 13 de abril de 2022

( ~
DIAGNOSTIC ’us SIA

Mariano da Silva Helil Faria de Queirdz
CPF n.321.892.731-53

{
STEL WWW.CEFDIR. COM . BR

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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ESTADO DE MATO GROSSO sequnda-feira, 18 de abnil de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Flone 18
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N9 434, LA SAILLE, RONDONOPOLIS-MATD GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - EMPENHADOS
PERIODQ DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS
BAT. DESPESA.: 3150010000 - APCSENTACORIAS, RESERVA REMUNERADA £ REPOINAS
NUKR.ZARO TIRG DATA REO, <CODIOO GERAL TRENOR VALSN
00726, 902 1-0mD :!'_I.Or:r/l' 22 224 DIOCIHICA2I0L070G I15601000 OOGETE CAMARA MONICIPAL DE . NONDCHD: 5,086,553
TOTAL, ~==> $.94¢,53

UAT, PESPESA.: 3120030000 ~ PERSOES

KUNL/A0 TINO  DOTA 35, CO0[GD GERAL TRELCR VALOR

SG733/202 1-0Mo 28/G3/2027 035 01003010311010200¢ 31 M03000 00CE28 CAMARA MUNICIPAG DE RoMDOD! 22.7%5,084
TOTAL ~==> 22.70% 86

RAYT, DESPESA.: J150110000 ~ VENCIMENTGS E VANTAGENS riXas - PESSOAL CIVIL
KDL /00 TIHO PATA RED.  OODLCH GERAL CREDOR Lo
007067302 1-O0KD, 18/03/2025 Q11 0109201033 10103063 319011000 D005T8 Chrvmn MMICLIRL OF RONCONG. 222,000, 00
DOTUT/20Y 1-080° 10/00)2022 Q11 OICOCACILI10102002 319011000 OO0EZE CANANA MANICIFAL 0F RONDONG: 11.103,00
007257203 1-ORO" 30/03/2022 002 QIO210102110102001 319011000 D008M CAMARA MUNICIPAL D€ MONTORY: 62.733, 64
DOTZL/I02 1-0R0C 28/03/2022 900 QI0OL0IGII10L02001 J190110D0 COGSIE CAMANA MMICISAL DE RONDOND! 18,9%5,13
02128/202 ZBAOA/TO2T 011 0LO020103110102002 313011000 0CAZE CANWURR MUNICIPAL DX RONDONO! 385, 353,23
0DY0/202 20A03/2022 027 OICOI0100210102005 319013000 OO04F CAMARA MIMICIFAL OF ROKDOND: 13 58w, @6
01324202 2B/03/2022 027 QI0030103210102005 219011000 00CE2N CAMARA MUKICIVAL DE ROUDDNT 29,000, 00
007237202 I8/00/2037 00T D1003010221900200% IIHO110C0 000828 ShNIA NUNICIDAL OF RONOOWO! 20,633,645
G01I3/2072 P 20702010 038 0100£010221010°006 313012000 CCOA2E CAMARA MUNICIPAL DE RONDOMAI 42.876, b
eeI3as202 I2/03/2022 030 010040103210132006 I1HCL13CG 000820 CANARA MUMICIPAL 14,657, %2
26/00/2022 038 010040393210I02004 I19011000 DOOB2S CAMAKA MUMECTPAL 30.963,38
3 39032022 086 D10030103710102007 3L3CLLCCO O00A28 CAMARA MUNICIPAL 34,590, 38
00737202 D 28/03/2022 Q46 DIODSOI0ATIGLO2047 19011000 D009 CAMARA MUMICIEAL 16,421, 4%
0DT3E/207 1 R/IOWTOIT 04T OI00ECLOBI0102460 19011000 00022T CAMASA MMICTIAL 14,%08,0%
007394207 1-0RD. 20403/2022 05T D100K0I0SI0102480 313011000 DOUNSE CAMARA MUNTCIPAL 56.872,72
00740202 - 29/02/2022 05T QI00€OL00210102460 313011000 G008 CAMARA MUNTCIFAL 30.963, 3¢
Q3437202 1-CRD. TB/ON/I0IT GA€ 010070103210102475 319911000 000829 CAMARA HUKICIPAL 81.4%,09
DOT42/202 1-0MD 20/03/2020 091 Q100401032101025¢5 319011000 ID0345 CAMASA MWICITAL
034y SORDC 28/03/2022 04l 01000010321010259¢5 315011000 00025 CAMANA MUNICIPAL
COTAA/202 1-CRD. T0/23/2022 101 DICO%0L0ITI002546 315011000 00962F CAMARA MUWICIFAL
Q0745/202 1-CAL 28/5372022 CLO030103210102547 315011000 0GCE20 CAMARA MUNICIPAL
007564202 1=gan:
| Q07677202 1-aRD
| C0729/202 1-0RD.

)
3
3

010090103210202547 31MOIIC0C 000626 CrARA MUNTCIPAL
01001010311010200] 319011000 CC0U2A CAMARA MUNICTPAL
010030103210002205 238011000 000828 T/MARR MUNICIPAL FANDIID

00%30/202 1 -ORD. 26/G)/20 0100YOI0NIECICI4TR IIS011000 DODBZE CRMARA PHmMICIPAL FOROOMO! 20,600, 00
CO50/207 1-ORP 287237202 010080100210102545 3150L106¢ 000628 CAMARA MUNIGIPAL UE RONDONG:  7,730,25
00751/202 1-0RD. 20/03,2000 010000103210102007 113011000 DADBH20 CAMARA MUSICIPAL TE soemcedc 20.101,45
Q0TS0 1000 20/U3/7082 Q) Q10020LC3I10102002 719011000 ODDEDD CAMARA MARICIPAL DE POKDONDX 1,099,22

TOTAL «=~> 1.350,993,50

ROKDOSCH

P 8
RERERRARRARARKEARRERAAR

22
2

¥
W

HAT, DRSPESA,: 3150130000 - CBRIGALOES PATRONAIS
R A0 TIR0 0. CNOTO0 CERAL CRRDOK VALOR
0I1 0100201CIL10102007 319913000 OOO0US IRS5-INAT.NAC.SRGURIDADE BN 137,634, 80

COIBLI2YT | AL - 00¢  ©1C0I01Q3110102001 315012000 00004 INSS-TNET.IAC, SEGURIDADE 801 3.950,75

WI371/202 1-CAL 028 OLOCIOL03210102005 319015500 COO00S TNSS-INST.NAC,SECURIDADE 8¢ 12.7%8s,1%

COTSAS2CT 1-ORD 2903/2022 039 GLODSDI0IZININIOOE 318531000 000005 INGS-INST.MNC.SEGUKIDADE 50 10,238,5%
- 31-CADT 28/03/2 04)  010850303210102007 J19013000 0COGCH INGS-INUT,NAC,SEGURICADE 50t 3.658,13

90740/202 1-0RE: 38/03/2022 098 010960103210102¢B0 339011660 D06G0S TNGS-TNOT,NAT.SECURIDALE SOr

007617202 1.0RD 3€/0)/2022 092 010060103210102545 315013000 0005 INSSTHET.NAC. SORMITALE SO0

O9742/207 1-0RD. 26/03/2022 102 010090103210102546 319013000 000003 IM3S-1NST,MAC. GEGURIDADE S0

0O763/702 1~ORD: ¥8/03/2022 112 010090103210102547 310013000 00000% INGS-INGT.MAC.SSOURITADE &0¢

DO773/200 1-0KD. 20/03/2022 013 010RZ010FI10L0300X 119013000 000032 SERV SAUDE - CHI: 06.015.8

00776/202 |-0RD. 33/03/2020 004 010010103110102021 239019000 UO0DI2 SERV SANGE - Ovp3: 06.016.5; 1,244,790

DOPI5/TOY 1-GRD: 22/03/2022 02N 010030103210202003 I19013000 0DOD3Z Sery CNBTr O6.016.5  ¢.932,70

0DTTE/DON 1-0RD. 20/03/3022 O3E  O2NMOLOIZIC102006 319013000 SH0ANZ SRV CERJL 04.0LE.50 873,03

007277202 1-0KD 33s03/2023 047  010050103210102607 335013000 000032 SEaV CHIS: D6.016.5  1.37,2¢

001TH/202 1-0RD! 26/03/2007 053 A10465:63710102230 314013000 000022 35aY Crpas CA.016.50  2.022,65

DOYIB/IOI 1-CALC 20/03/2002 06 QLOGIC16I210102¢76 319013000 COMIIT HERV CNPUL 06.016-3:  2.03

0DT20/207 1-0kD! 28203/2022 010080103210102545 219013000 040032 LRV 3 CWRJ: 03.016,5 958,

WTBL/20Y 1-0ATC 30/04/2027 CLO830103210102547 J19013000 POOGI2 SERV SADE - CNAS; 06.01¢.5: 417,96

WIRTIIR 1-00D. D 2 01009010021 0102546 319013000 CAG0AL SERV SAUTE - NPTy 00,016.5 0.4

TOTAL --->  204.229,45

FAT. DESPESA.:t 31S0340000 - INDENIZACOES E RESTLTUICDES TRABALHISTAS
WI00 EM

SUARY)
CGRCATO ASSEBBORI, « (MMXL00T5 - LISUAMD: sisre

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

ESTADO DE MATO GROSSO segundalera, 18 de o de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Pges 2 de 5}
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELAKDIA, W 434, LA SALLE, RONDONOPOUS -MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - EMPENHADOS
PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-CRCAMENTARIOS
HAT. DESPESR.: 3190940000 - INDENIZACOES E HESTITUIOOES THANALMISTAS

./ TIFC  Lara RED. COCIGO SEpal ChEDOR VALOR

C0Y33/202 1-CRD: 26/03/2022 07 010070103110102002 ILIGHA00C DODRZE CAMARA MNOMICTPAL OF FOPIORD 2,817,000

DOTAL --=> 2.817,00

NAT, DESPESA.: 3191130000 - OPRIGACOESS PATKONATS

M, s T DATA OGO GERAL CRESOR

DOT01/ 202 1-CBal 267037 0IC02G10)110102002 219133000 005I1) IKFRO - INSTITUTG
GOIRE202 1-CRD. S8/0)/3 010010102110102002 304113060 000713 IMPRG - TUBTITUTG
GOI66/202 T-05DC DRSO3 I022 0100301032)0102008 319113900 000713 IMORG = INSTITUTO 40.245,77
GC767/207 1v0KD. 25/03/2072 81p060103210102006 313113000 000713 INPRD - ENSTLTUTO 11.070,70

1 1.324,1

'

1

!
corag) 2 -0l T2200/2422 010050102210222007 319113000 D0O713 INPRY - IMSTITUTO 06 I PB.656,69

1

I

I

|

7.4

00769/202 1-0%0! 2940372022 01006210321 0102480 ILIIOOC OINTLI INPRD = TMSTITUNO DE (AEV. 5.436,00
B0770/207 1-QRD; 24/03/3022 01008010X2I0102548 319113000 00ITIY [HPRO - IRSTITUTO OE FREV. B.409,16
DLYTIS2L 1-0an. I8F03/ 2032 D1CE010I210102547 319113600 D0O7T1Y IMPRG - INSTITUTO IV FREV, 2.909,15
00772/202 1-0R0! 28/03/2022 CI00TORAI2101024Y0 218113000 DI0VL3 MO « INSTITUTO OE SREV. | 22.632,20

TOTAL -=->  110.950,04

NAT. DESPmSA,: 3330140000 - DIARIAS - CIVIL

MM, /AHC TIFO  mAtA AED. COOICO GERAL CRECCA aloa

QUSIR/I62 1-0ADT 03/03/T022 032 G100ID103210102005 S3POL40G0 002366 POBERTINNG GANES MACHATO =7 525,60
00537/202 1-0RD. 03/0%/2072 032 DI00ICLAIZI0I02005 IWIA000 COT545 KOEENTINMG GANES MRCHADG - 115,00
COSIN/002 L-0RD: G403/3023 032 0D100301037101027¢0% 35014000 0DASE6 ROUERTTMED GOMES MASHADO = ¢ 875,00
20539 100D 04/03/2022 016 Q10020103110102002 3350L40C0 001656 AGNALDO PERRONIO XAVIEK ~ o 1.200,00
005e0/207 1-0RD: 0470372022 D1002301 032102005 193014000 002209 ERICA MANIA FERRLIAA - CPF: 075,00
1-0RD; &4/0372022 010030103210103605 133014000 01230 JLAN CARLGE ALVES PERTIRA - 878,00
1-GED. §4/03/2022 10020103210102005 239015000 023039 ENAURD D€ MURALS KADCINENTD TR
1-030! 0440372072 010030103210102005 339014000 093728 LUCAS RIBEIAO DA SILVA = O 075,00
1-can DE/DYF2032 OLCAIO0LE3110102001 339014000 G004 AXR PAULA OF OLTVEIRA MINEL 575,00
1-0RD° 08/00/2022 022 018000103210102005 335014000 003923 CLEVER JUGE ROCRIGUEE BE SQi 45,00
SOL47/202 L-CAD DAFDE/D 016030103210102005 330014000 002543 LUCIANG BALVADAR MELO AGUIL: 473,00
OUS4E/202 1-0OD0 04/65/2037 OLOCTQTC110102001 339974000 C61300 RINALDG CARDGSD MEIRA - CFF 275,00
0349/202 L-oRb. 94/93/2623 010030103210303547 124014000 003260 DITOD TAVRIRA WAGIEL - CPF:  1.57%,00

. DT/D3/2022 610050103210102007 001645 GISELE LETICIA NIERT MINOXL £,
C 0703/2022 010020103110102002 333014000 02207 KAPTOBCIA LOURAZO PERELRA - 675,00
632022 010020103130102002 JIS014000 002600 REsAN COSTA DOUFADG = CPF7 4 075,00
/0372022 QIOOL0LONEINI02007 239014000 001400 ELTANE RURR CELLUS - CPP: & 1.575,00
005567202 07/03/2022 01008210321G102545 337014000 002018 FDUARIO WEIGEAT DOAATE = O 875,00
205577353 0770342022 PLISGI0ITL0ILASL) 234014000 002056 RONEMIL GOCALVES OF JRovs 675,00
005587202 1-0XD. 07/03/2022 QIP03DLCIZL0LO2008 III01C000 DOIHOL MERDELL OX SOUTA GIROTTO - | 2.400,00
D64 F20T ta/0372022 010030142310703002 23014000 094130 CAHILA FANLIANI FERMNOES & 175,00
D05€6, 302 S 1640372022 0L0GIS103210102005 330014000 G03%45 RCESATINHD GOMES MACHADG = | 173,00
0056T/552 T 170375002 010020102110102002 339016000 0O4132 IVORETE TEIXELIAA DCG ZANTOS 175,00
006202 107032072 010020103310102002 335024200 04154 JO5E LOPES SIOUEIRA JUNIOR 535,00
QUETTZ03 10/03/2022 BLEG20103110102002 339024050 04259 LARISGA ANGERICA DA CRUX 501 425,40
SOLIN/207 1-0RE: 18/03/2033 010020103110102002 358014000 002400 RENAN COGTA DURADY - Cpr: + 32,00
DOTR/I02 1-0RD: 230373833 0100G0103210102480 330014000 GOOISE MARIA DORCTHY MEICERT DUARTI  7.46¢,00
10713/202 | 23)/03/2022 0100402032 10502006 313015000 000914 MARIA RAQUEL GARCIA - CPF: . 2.400,00
0714202 ¢ 330372022 010040103210103006 335014000 003957 AKROOS KUSUGTO D& BILVA - ¢ 2.400,00
10715720 23/03/2022 010060103210103480 139014000 00104 FASIAND FRANCISED 00 KAICIN  2,400,00
07164202 Y 2y/08/2022 01004010321930200F IIRI4000 004223 UESLDY JO2L IAS |EVEE - CPF 2,400, 00
1071202 1-GRD: 3/00/2022 01003510371010200% 13014000 003904 WERDELL OF FU0RA GIAOTTS - ¢ 875,00
107207207 | 2976342022 010080103210102545 339024000 002910 LIUARDD WEIGEAT LGRATE - OF 525,00
2470342023 010080101210102585 339014000 COIIZ2 OIEFD HERRILLE DY SILVA - G 525,00
- 28/0272022 030C20123116102002 779014000 GOI06E AMAALLO MEAROKID XAVIRR - C 175,00
24/03/2021 02z 0100:0103210102005 335012000 007546 MOBERTINRD GLHES MACHADD - | 175,00
26/03/2032 D1GGI0L03216102005 330014000 GOIS45 RCBERTINHD COMES MACHASO - 1 1.409,00
 AMsG3TOD D10020163L30102002 315014000 Q01066 ACRALOO PERMOKNIO XAVISR - CF 175,00

TOTAL ===> 38.050,00

3380300000 - MATERIAL 0H CONSUMO
T  DATA RED. COOTGO GEPAL CREDOR. VALOS
2-GLOF 879372021 DAZ  OIOPMDI0I2ILO2C0% 393040000 OCTLAL W. PEMEIRA OE OLIVEIRR - O B.190,00
1I65/202 2-0LOH 1270%/2002 033 D10030103210102005 335030000 004002 G0k COMERCIO £ SLAVICRS ©f) 19,704, 61
TOTAL =-=> 27,004,813

0 BN

Mp0
ICATO ASEESSUMIA - (G6IMI7-0055 USRI s

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

sogunda-feira, 18 da abiil de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Sama
CNPJ: 00.177,279/0001-83
CAFELANDIA, N© 434, LA SALLE, RONDONCPOLIS-NATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - EMPENHADOS
PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS
NAT. DESPESA.: 3300330000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMECRD
WM. /AND TIEG  DATA 00160 GTAAL

RED. CREDOH VALOR

DOTIQ/ 202 ¥-BAT. 25/0372022
007117202 3-€£8Y. 21/03/2022

1
062

010040103210102006 325032000 0C1118 AGWUE TOUR VIAGEN £ Tonlim
O100L030I2101024680 I3903L00 004318 AGWES TOUR VIAGKY & TURISMG

1€.322,00
9.538, 65

TOTAL ===> 23.860,65

NAT, DESPESA.: 3350350000 - COTROS SEAVICSS OF

TERCEIROS - PRSSOR JURIDICA

ML /AND TIFG  DATA

RED.

COUTGO GEral CREDIN VALOH

353202
00561 /200

=Gyl 0103/2022
-G £8/00/2022
00562/202 2-GLOV 05/03,2022
DOMKI/ 202 2-CLEE 09/03/2002
DUSKS /202 LY 15/00/2002
D0T0F202 24GL00 1670372002
007IN/IG2 1-0350 23/03/2022
D2718/202 2~ 23/08/2022
0031244200 1-CRD 25/03/2022
GO703/202 2-0L01 24,03/2022
OD7E4/202 |-CRD. 20/0)/

Q0767/20% 10D, 30/03/2022

119
Des
113
o
o
053
«
119
ax
a7
037
037

33PCA30C0 002421 WIANE - AESSESORIA, OOMSLTY
339035000 001141 M. PEEEISA 0€ OLIVELRA ~ OF
I1079000 UO242] ATAME - ASEESCORIA, OOWSULTY 14,890, 00
339039000 O34 L. G, AZEYANCRING MOCE2 - ©1 20,009,00
329033000 O0MDIY DERGIFA MATO TROSSC OISTMII 240,000, 00
I3IBUSROAD CONDST EFDCA FACOACANGR LTOA - CNP, 202.%00,00
338039000 003910 MESTAURANTE COSINHA DO CHEE  3,090,00
332015000 003448 L K A GESTAD bE RVENTOS, O 12.915,00
230030000 003330 AKSTAURANTE COZIMNA DO CHEF  §.000,00
338035000 002115 MICUELE CARROLIMA ROORIGNES f 27.220,00
33S039C00 003930 RESTAURANTE DOLINWA DO C#RF  4,000,00
339033000 003830 RESTNBANTE COZINNA DO CNEF  3.000,00

0J0090103210102547
019040310)2L050200£
01009010321020254)
010030L0321010200%
010030103210102005
G10020103210102477
CLOGIOL0221010200%
010090103210102547
010030103210102205
010030102230307008
010030103210102005
01092010221210200S

3.897, 00
1.436,00

TOTAL -=~> 557.401,00

_ NAT. DESFEBA.: 3330400000 - SERVICOS DR TECWOLOGIA DA INFORMACAD % COMUNICAGHKO - PJ

NUE /00 TTRO  Datn

RED,

000160 GEAAL CREDOR VALOR

00%52/202 2-GLOY 04 /D/ 3033
008097203 2+GLOX I1/03/2022
QORLO/202 2-GLOI 1/93/2032

>
2
)

2

)
4

—
£, D, DOS SARTOE - EDPITORA | 33 114,00
MERCATO TECHDLOGIA LA INFOR 50.984¢, 08
INTERFIBRAS TELDOOMUNICADOE:  7,125,00

—
GLAGI0ITI2I0102000 339040000
01003010321010200% 239040000
010030103210102005 33004000

cooca
S01372
002770

TOTAL ~-=> 91.123,9%

NAT. DESPESA.; 3330460000 - AUXILIO-ALINERTACAC

UINLZAWD TIRG DAIA

RED,

OO0I00 CEMAL CREDOA ALSK

T00565/707
009307
00571422
208127202
DOLTI/E0d
00NT4/202
205137202
CD5TE/CR
005274202
O0L8/202
06370/202
G0380/202
905817202
104027202
J0se3/200
J059& /202
0588/ 202

10586/200
Ke41/260

1-0ADT 17/03/2022
1.0tz 1220372022
1-4RD. 17/703/2022
1-060C 17/702/2052
1-08gx. 1770372022
L-0Ab 17/03/2022
1-08D 17/03/2022
Leohty 1T/03/2623
L-0an’ 17/03/2022
1-8RDT 1776372022
L-pko 31/03/3622
1-ghp: 17/03/2022
1=0RD. 17/03/2022
1-080. 17/0372002
1-Qrb. 12/0372022
1-08D: 177032022
1-0R0C L7/03/2022
Legh 1770372022
S68/207 3000 17/03/2022
OM5/202 1-0RDC 1V/032002
VER0/202 T-omdl 1T/0372072
@SA1/200 1-CRD 31/0)/2622
02%2/302 1-DAD 17/03/2022
05937202 1-anD. 19/00,2022
FR547202 L-CRI. 17/032022
5054207 1-0%D 12/03/2022
J595/202 1-CKD. 1770342022
ISST/208 1-0mD. 12/03/2022
15967203 1-0RD" 17/03/2022

- - -
LGk 127/0372022

155200
16007207
01200

1-00l 17/0372023
1-030: 17/03/2022
F-08D 17703/2022

w0222

/202 1-0Md. 1770372022
603,202 1-con. 17708/3022

010030103310102003
010030103220300065
018030102210102005
01003010321G10260%
£1G010102210162005
I00I010320102005
01C230103210102p05
010030103210102005
01D03¢103210303005
010030103210102005
01003010221020200%
0100301032101 82008
210030100101 0200%
01003010321086200%
0100301052281 02003
010a3010321010200%

10CIPL03210162005
2100301022101 02043
010030103710102008
0200¥0100210102005
0100010321010200%
01003010321010200%
01003010421230200%
010030103210102005
D10030103210102¢44
01003010321010290%
VIO I0NC200S
0100301903210102008
010030202210162005
010030193210102008

133026000
NNadpoe
219026000
339Ce6000
3300¢6000
338096000
I39046000
5600
I3FMECIC
330046000
2336000
A4 E000
338046000
33044000
335044000
23%¢46000
330046000
335046000
MI00LE200
339046000
330048000
339046009
T4 E000
330046000
318644000
AIR04 6000
J33046000
iscistoo
339046000
J1§046000

001860 AGMA APARECIDA 00 AMARAL CD)
002211 ALINE OE LINS PEREIRA - CFF
002083 ANQ PARLA DE DLIVEIRA MINEL
Q0DTAT ANTONIETA O& SILVA ARAND ~
01571 CLAVDETE CARDGEO MANTINNG Dt
D0I0%1 DALMA AMANCIC PECUSATL - €
001232 DANTELA BESSI DA COSTA - GP!
OOOL5L DEUSINA NCORICUES PIRKS - ©
0012681 EUNTLSON NEVES CONHA - Chr:
001400 KLIANE ROSA CELLUS - OPr: 6
002039 E8MUR0 DE NORALS MASCIMEIATO
002289 EXICA MAKIA FUAREIRA - CPF
OD1RDE FABIAND FRANCISOD DO MASCIM
001474 FARIASO TEIXRINA FRNIOD - ©
DDAS1T CELS0M U2 GOMES - OFF; 38
002145 GILWAN JACTHTO DIAS = CPr: !
001095 GIZELE LETICIA NIERI MINGTE
002082 NELIOUULION SILVID - CPFr &
Q052 JATHE CICERG FMADOR FERREIR
01230 JEAN CARLLG MVES PEREIRR -
001208 JUAD GOMES DCEB SANYOS - Cpff
0C03] 1ECSMAR OLIVEINA DE ARAUID
002543 LUCTANG BALVADIR MELD AGUIL
00105 MAGND PERETRA DA SILVA ~ Cp!
000913 MARCIA CAMBOS MONTALVAS - C)
001229 MARIA AVARECTDA TB SOUTA NEt
DOXIST MRRTA TA SILVA SANTAMA - CF!
00156 MARIA DOROTHY WEIGERY llaamy
D054 MAATA FAQUEL GRRCIA - CPFy -«
DO20IT MAREA MEGLINA DRWATE AMOAL!

1,000, 00
1.00¢,060
1.000, 00
1,000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
{,000,00
1.000,40
1,000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00

054,58
1.000.00
1.000,00
1.000, b0
1.0Cq, 00
1.000,00
1.0¢C, 00
1.000, 00
1.000.00
L.000, 00
1.000,00
1.600,00
1.000.00
1,000,00

0100201C3210102005
010028103210162008
010030105210100005

339046000 ooavie
335006000 000247
233046000 0G0 2

MARTZETH D8 AMAUJIC SILVA - !
NILEA QORSIND PLLEIANE ~ ©
CHICEY OA S1LVA SRAEE « OOF

1.000,00
1.000, 00
1.0,

01%03QI03Z1G102005
GL0020103210102005

339046000 001505 QOCRIEZITE MARTA 06 GOUZA - 1
30046000 COLI02 AAFAEL NUNES BILVA — CPFL 7.

1,000, 00
1,000,008

oo
Ra

WATO ATSESSORM « 80027000 - LUSUAND ¥iare

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

*"u. ESTADO DE MATO GROSSO seguncia-fava_ 18 0a abed os 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N2 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-HATO GROSSO

Pignadde 5

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - EMPENHADOS
PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

006047202 1-aR0. 2720372022
00508/ 207 L-0RD: 17/03/2022
DDERE/I02 T-0mD 1770372007
O0607/202 $-0RDT 17/02/2022
DOEN/202 3-0800 1T/0E/ 203
COLGI2G2 1-00D
COSIO/202 1-0RD 16/03/2022
006115200 L-CAR. 18/01/2022
0de12/202 1-0RD. 28/83/2002
COS13/200 1-ORD" 18/03/2022
006344202 1-QR0 19/03/2027
006157202 1-QRD. 1870372022
00626/207 10307 18/037202%
006177202 1-0RD 1870372027
00625/202 I-CRD. 18/0)/2032
00619/267 1-0AL 18/03/2022
04204202 1-0807 18/03/3022
QOR2L/202 1-CRD. 16/03/2022
008227202 1-0RD. 16/63/2022
HOE22/202 1-0RD! 19/G322002
006247202 1-QRD. 10£09/2022
006257292 1+0RD: 13/03/2022
0D626/2G2 1-082 18/03/202
D0627/202 1-0KD° 1H/08/20322
0619202 1-0RG. 18/03/2022
O0ETS/207 1-080. 1870372002
004307202 1080, 16/0%/2032
(06317202 1-06D0 19002032
00532/202 1080 13/G3/2022
COE33/202 1-0AD. 18/038/2001
006347202 1-0AL. 16/00/2022
00EI5/202 1-0RL 18/G3/2022
00636/202 1-0%0: 1670372028
00637/202 1-0RD; 1970372022
00R348/262 1-080° 1970372022
006397267 1-CRD" 18/03/2022
D0640/202 00D, 1940377022
DOEII/IAL 1e0um; LB/DIF2022
O0(A2/202 1-080 1870302022
DOEA3/202 L-OHDL 18703/ 30322
00424/202 1-0RD: 180372022
OO45/202 1~0RD. 1870372022
006407202 1-0RD. $8/02/2023
003477202 1~CRD! 1&/03/2022
00648/202 1-OND; 18/03/2022
204¢9/202 1-0RD. L8/03/2022
306507207 1-GAD. 18203/2023
106517200 1-ORb: 187632022
65/ L Y-0RD. 18/03/2028
108537202 1-0R10 18/03/2028
WAL IO L0, 18/03/2072
WES5/202 1-0d2X 1870372022
C656/207 100D /02022
Q637/202 1-00D. 18708/2022
CESR/200 YecRD: 18/0372022
Ofs#/202 L-0RD" 18/03/2022
D6EO/202 Lol 10/03/2037
DEAL/207 L=CRD. 18/03/2022
DE43/202 1-CAR. 1840372012
3663202 1-GRD. 180322022
5647202 1~CRD. 1070872023
J665/202 1-0RD. 35/03,2022
MEC/202 1-GRD; 1370072022
16677202 1-0/0: 2870372022
16647207 1080 18/09/2022
1GOS/20F 1-QAD 16/03/2022
1707202 1-OR0 18/03/2022
ET1/202 102 19203/2022

01003218321 0102005
G1C0301 03210102004
0100301L0)21010200%
03102303@2210102005
G1001010321010200%
0100301032101 02008
01003010321020200%
01063010321010200%
010030103220102005
010030103220102005
Q10030103210102008
0100301053 10162005
G10030103210102008
010030103210102009
0100301063210102005
G10820103210102005
01003010321010200%
010030103521010200%
010030102210202005
01003010321010200%
1003020531 0102605
010030102213162005
GLOGIDICI21016200%
O10023078321010200%
010030163210102005
DECSI0L0I210102005
01003010321019200%
010630103210102005
D10030103210)10500%
010030103210102000
010030308220102005
01003010322010200%
D120301032104026038
030020193330803663

C020363110102002
9CR201CIT 16192002
0LGG20103110102002
0L8020163116102002
010020103110102002
01AG20163110102002
010020103110102002
810020103110102002
910020103110102002
010020103110102003
010020102 10102602
010020123110102002
0100201031 10102002
0100205031 10102007
10O I0ILN 162002
2100203031 10102002
0100201031 10402002
010C20103110102002
010070123130102002
G10920103110102002
01020031 10102002
010420103110102002
036020103110102002
010020103110302002
010020103110102002
010020103110202002
010020103110205002
010020103115L03
010020105110102002
010020103110102002
010020103110402002
03083010 110502002
910020103110102002
10020103110102002

335046000 002778
31604000 001302
JIS0LE0DD 00Z54¢
339016000 OAzOTE
338040000 00LSY
239246000 003526
339044060 003006
I 000 003550
133046000 003GE)
3¥%044000 003582
339044000 OC3U24
339036000 003323
J3B0LEXDD €030
239046000 O0ZpiE
330046000 003920
339046007 101495
I3WNEC00 003425
3046003 003947
333044000 000823
239044C00 003651
233046000 003T2E
139044000 002¢07
339046000 DO3HST
339046000 J030ES
339046000 503308
230046000 093631
I3WME000 003397
339045000 00322
139046000 003600
33006000 001986
339044000 905937
324044000 002099
339046000 003904
333046000 001066
335046000 002806
3349046000 004235
30046000 004135
339046000 204327
230046000 0028
239046090 004138
FI9045000 004139
I3p0MECO0 002507
33044000 503331
335015000 002575
19046000 004142
335045000 00§14
335046000 002873
323046000 004145
335045000 00¢1¢6
339046000 03555
335046000 003%2¢
JIS046000 0O4145
339046000 00421¢
330036000 GG538
1350¢6000 OB4I8L
330046000 004214
330046000 COME
IEH045000 002542
330046004 004150
33504000 004151
33PO4€000 002192

C0T 1I3C94060 002602

315048000 002983
333046000 DO{26R
315044000 001422
333036000 DO4322
333045000 0O¢15¢
330046000 013713

AAROALL AL CAVALCANTE LEID'
RIDALIO CARDOSO MEIRA - CPP
HCHERTINHD GOMES MACHADG = ¢
BOCENTL CONCAIVES DE JRSUS

2 VANILZA DOMINGUES OE OLIVEL)

ARRIANA ALVES CABRAL CABRAL
AR CAROLLIMA VALERIG SANTCX
ANTONIO DOS REIS GOMES LIAN
CASLOS ALBERTO D0, SILVA = O
CELSS RaMUS FIBMEIRA - CPFy
CLEVER JUGE ROGRIGUES LE om
DINGO FEWILLE O\ SILVA -~ ©
DTECO TAVEIRA MACTEL - CPF)
EOLMACO NEIGERT CURRTE - O
ELTETE ARAUDD DAS ANJSS - ¢
CISELE FERNANDR EANQUITE DE
HELEN DO £HEMD PIRES ROCA -
JOSE CARLOS MR SILWA - CPF:
KLEHES PAULISO D ALMETDA ~
LUCAS BARDOSA DS SOUZA - CF)
IOCAS ATREIRG DA STLVA - OB
HASDD AWTORIO CAAGAS RIBETRI
MCACOS AUTUSTO BA STAVA - 1
REGINA APARECIDA ROCRIGUES |
OMILOG ALEKANURE CONCALVES
SAMARA C€ SOUZR MARTING - C)
SAGRA RODRIGUES MATIAS - ¢
UEBLET JOSE DRS NEVES = COF
TYRONI LUIT DA SILVA JUNMIOR
LETICIA TATIANE DE ALMEIOA
VANESEA PEFEIRA COMXA = CFF
VITOR SONCALYES BARINTE - C
WENMDELL O£ SCUSA GIADTTC - 4
AGHALDD PRRRONTO XAVIER - O
ANA CAROLIIA D€ ARRULA FACU!
AP, CAAOLINA UOMINGDG MRG0
ANDRE RUUDRDC SOARES CLOSS
ANZHf LTS SAPIND D€ SCUZA
AVELTHA #ARLA RYSEIRD BENIOI
CAMTIA RANZZANT FEMMANDRG I
CAMILA ZANARDT BEZERRA CRARV
CARLSE ANTONTO VARGAS CAETA
CIBELE VERONICA DIRES DE OL
CINTHLA RUSA DOP SANTAS TR
CANTEL GONCALVES DIAB - CPF
DANTELE MIRAUOA DA SILVA -
EDINEIA HEXITEZ « COf: 900.°
EANIAING 2OMER DICIGINE - C
EDSON DA SILVA GAACIA - CIF
FRASMD PR COSTA SILVA « 1
FAGUES, MOREIAA T PARIA - ©
TEMRANCO MARTINS SRRBETRA
FLAVIO GOIMASAES MALTA - O
FLOATSYALDG SOARES DR BOUZA
GEOWAKY MICRARL ©. DE ARAUN
GUSTAVD NURILA STLVA DO§ AN
SERCULES CE CLIVEIRA RIBEIMM
HERMKLIO NICOLAU DA SILVA -
IRI5 CAIANE S0ARES UE OLIVE
TURY LUCAS PIMKEISO QOLER &V
IVORETE TEIXELRA DOE SAWIQS
JAIN PESZIRA D05 shoTas - C
JERNY RIDSIRG DA SILVA - CPl
JEFSICA FANGMI DINTAS FUUDY
JOELMA SOUEA MACZD0 ~ GPF:
SOSE ERITES - COF; 49).534.¢
WS LOPES SICPETAA JUNIOR -
JUGE WAATINS COMES = CRE: 30

1,000,00
1.000, 00
681,62
1.000,00
1.6¢0,00
3.0%0, 00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.009,90
909, 00
1.000, 00
809,09
1,000, 00
1.009,00
1.000,00
1.0¢0, 00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1,000,00
1.900,00
1.000,00
54,53
1.000,0
i.ccg,00
7277
t.000,00
1.000,00
1.000,5(
1,006,000
803,64
9%¢,55
1.000,%0
1,000,200
1.,089,00
1.000,00
1.002,00
3.000,00
1.000,00
1,600, 00
1.000,00
1.066,00
1.0409,00
1.060,90
L.000, a0
1.000,00
1.000.00
1.000, 00
1.000,00
1.900, 00
1.000, 00
l.000, 0
1.000, 00
1000, 20
4,58
1.962,00
1.000, 0
1.000,00
1.0Gq, 00
1.000, 00
1.069.00
1.000,00
1.000, 00
Ne5, 40
016,10
1.000, 00

oo

R

SCATO ALSESSO0RA - HRG27 2068

LU thena

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

ESTADO DE MATO GROSSO sagunda-feira, 18 de sbril de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS i
CNPJ: 00,177.27970001-83
CAFELANDIA, N9 424, LA SALLE, RONDONCPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - EMPENHADOS
PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

062,202 L-00L 1870072022 2 010020103310102002 339046400 00S180 JOVEN CARLOS A SILVA - €M 1.000,00

QQ675,202 1-QRD: 1870072022 26 010030103120102062 3IS0NG000 D0425T MWI0 DA SILVA MOTA - Ofr: 1.009,00

0U4E4/20T 1-0RD! L8/03/2022 0100201031 10202002 339046000 D02207 ¥ATIUSCIA LOEADO PEREIRA - 1.000,00

DOGTE/282 1-CRT 18/03/2022 QI0020203L10102002 IIO040000 OO4LSE NELNTA KARA SOUSA OA SILVAL 31.000,00

nOGYe 202 1.0%n° 10/0%/2022 010020100110102002 3I504E000 S04219 NEWIA VIGAL CAgsoLy - oFF: U 1.000,00

DOEIO/ 202 1-08D° 1RFO3/2022 -] $C020103110102000 350040000 003159 LARIZEA ANGELICA DA CRUZ 501 954,84
1-060. 18/00/ 8022 QUCC20EAITL0102002 IIROCH000 OO4160 1EANDAD MOWARS FERARIAAN - O 1,000, &0
i-onp, 187000022 010020103110102002 SI804E6000 004162 LUCTANO RODRIOO GARCIA SILW, 1,000,006

CO€83/202 100D 19/03/2022 01002C103110102002 335044000 00414 LUIS CARLOE DR OLIVEIRRA ST 1.060,0¢

OOS83/200 1-CAD. 19/03/2022 010020103110262002 333094000 D03602 MARALLD O% JESUS SOURA - O 1.000,00

ooeBs /2> 1-0RD° 18702022 010020102110102002 315C4600C 04165 MARCELD LIPA C. CAADOSA - o 1.000,c0

006267202 1-080; 28/02/2022 DlGoaai0312 2002 129046000 DOJLED MARGARETS ALVES SANTIAGO ZA 1.000, 00

DOGUT/ 28T 2 1870272022 01002010332 200G 3339094000 00¢168 MARIA ALUA NINA 08 SOUZA - | 1.000, 00

DDERB/20N 1.0kD. 16870372022 o QI030I02110102002 139046000 ODIEIC MARTA EDNA ALVARES MOWTETRG 1.000,0

QDEAS/ 20 Y. 1R/0622 0100207103110102002 129066000 002996 MILTON PAVLO FACHECD o OLp 1,000,00

VOER202 C 18/03/2032 OQEOQ2C103110102002 235046000 OC2C78 NILRA MANIA NUNEY SIROUEIRA

COEN /202 18/93/2072 0100J0103110102002 339046000 OO42E65 DIESIA OA CUNMA - CEF: 030

00e522202 18703202 Y GL0020103110102002 33R04E000 001561 OURTAMAR PEREIRA OA SHIVA

Co¢as202 L 18/03/2022 010020105110102002 139040000 003333 PELUD PERETRA BRANCO - CPFY

QOESA 202 18/6) 2022 010020103110102002 335045000 008170 RAUL FELIK MIURA - CPF: 96Y

Qaées/ 202 19/03/2022 0120201032 10202002 0 MME000 CC2400 RENAN COSTA DOURADO - £pr: 4

00634202 . 1820372022 D10020103120002602 133046000 004171 RENAY SO0GLION TEIXRLIZA - ©

0O69T/20% 10/03/2022. 12 0100201031 10102002 333046000 24272 ROCER ANDRANE MASTING - CPF

D0ESB/T0OT 1-QRIr 10/GD /2022 Q10070100 L0102002 333046000 DO2026 SIUVELERE FEREIAA DA SILVA

00699/207 1-0A 1640372023 QIOGIP103110102002 339046090 CO417) TECCORD DE S0UXA PELROSO ~ |

COTOU/ 2GS 1-03DC L6/03/2022 QIDHI0L03L102102002 339046000 ODX32T THAINA DA SILVA - CPF: D4d,'

QOTOL/I02 1CRO. 14/03/2022 1 OLOCINL03110102002 3280406000 OO4374 THATS CUNHA BRREOSA ~ C9F: 1

007027202 1-03R° 18/D3/202% 13 O16070403110102002 339046000 O9412% VERA LUCIA 0E CLIVEIRA - O

Q0703002 100D 1876372022 128 010020103110202002 220046000 004176 VALTEN LUIZ DE QUEIRGE MUNEY

O0T04/202 I-0R0. 10/0372402 a CLO020103110102002 238046000 CO4LT? WEXDER FRANCISGCO DORGES - P

| GA205/202 1-080) 15/0372022 2 010020103110702002 3IEC46000 003486 WENUELL ANTONIO TA SILVA « f 1.002,00

TOTAL ««=> 131.581,83

FAT, DESPESA.: 33903304000 - INRDENIZACIRS £ RESTITUIONES
NIM L /RN TIRO LATA BD. QdDIGO GEMAL CREDOR VALCR
U3788/202 1-0RD. 30/03/2087 012 QMNIOI03210102321 239093000 000999 ADCKIAT FERNANGGS L€ SO0ZA . 10,000,00
0DTB8/200 1-~0RD; WVEIL2022 018 D10020705230102)31 35051000 003012 ANGELD BERRASOING OF MENOOR  10,000,00
00700/203 1-CRO 30/03/2022 014 OIOOZOI0I210102321 33093000 COLIED APARECIZO PERETRA DA SILVA - 10.0U0,00
OATM/R 1-0K WAIFOLY 014 9I007IN0NZI0102321 335093000 903938 CAFLOS ALEEATO GUIRANCIO cOf 10,000,900
DOTLR/I0X 1-0RDL J0703/202  GIA GLODROICI210102321 339043000 CO02§ CLAUDIC ANTONIO RE CARVALHD 10,000,020
001524202 1-Cnpc 30/032092 018 D10020103210192321 339093000 000615 LENILECHK RCEERTO SOURE GAIVI 10.000,00
07944202 T-0RD: 30/03/2G32 018 010020103210102321 339083080 003317 GERSON LUTE MOREIRA = CRF: ! 10.000,00
Q0F9% 207 1-ORD. 30/03,2022 D10 010920103210202331 339092000 002338 GILEERTO LIVA DOS SANTOS - | 10.000,%09
00756/202 1-0RD. 30/03/2022 018 D10020103210107321 330930CC 0029136 JOAD MATYSTA SOARSS - CPF: | 10.000,00
007970208 1-QRD. 1G703/2022 D16 070020105736102321 333093400 002914 JOGE FRLIPE HORTA JUMIOR = « 10,000,200
00739/200 1-0RD. 30/03/2022 018 010020103210102331 333053000 003515 KALVNKA BASERRS NEIAKLIE D& 10.000,00
00799/202 1-0xu, 30/03/3027 018  0MOO20493210102331 239093000 0013T) HANDEL DA STLVA NETO - CPF:  10,000,00
1~0RD: 39/63/2022 D01 0100201Q3210102321 329093000 003911 MARILOCS FERREIRA - CPFr 42 10,000,00
1-0R00 J0/02/2022 @12 Qio020103210102321 339053000 0O3IS10 MARTSVALLG GONCALVES 108 Sa 19.000,00
1-0R0° 30/02/2022 019 0100TDI0NII0L02331 33509000 003017 ORIVALID ALVES MOGELRA - €5t 10,000, 00
J0MI/2CY 1-0aD J0/0320ET 033 DIOC20003219102321 IIBVUIDD0 COYELY CSEA3 NEIS DE SOUZA - Crrr | 30.000,00
J0BDEATOT 1-0RD /022022 ©IF  DI0OZ0103330102323 139053000 S0351¢ FALD CESAR FOMUW - CP#) B1' 1D,000,00
VR0 /202 1-0RD" 0703/ 2027 014 CL0020103210102321 239093000 01202 REGINALDO DE SOUZA SANTOS - 10,608 00
IDAIESI02 10RO 30/03/2022 018 QIGOACICI2L010232]1 339093000 902932 AONALGO CICEAS CARDOGO - CF 10.000, 00
AE0T/202 1-0AY. ID/ON/2C3T  Ol8 010020103210102321 125093000 002029 RONICLED DOS RANTOS MAGNAN!  10.000,00
WIS /IGT 1-0R0Y 30,03/2022  ole GI6C20109210102321 330052000 003514 JONAS PERETRA RODRISUES - & 10.000,00

SOML ~-e> 210.000,00

SAT. DESFESA.1 4490520000 = EQUIPAMENTDS £ MATERIAL PERMANENTE
M. /AND TIPO DATA RED, CODIGO CERAL CREDOR VALCH

0786/202 2-0001 20/03/3022 021 01003010321010170¢ 449052000 00336¢ OLM] INFORMATICR LIk - CUP. 3§, P10, 00
TOTAL -=-> 96.510,00

TOTAL GERAL--=> 2.874.664,68

00 B Paging 5
ICATO ASSESSORMA - HAIBT7 0360 - USUARID atyre

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

ESTADO DE MATO GROSSO segunda-feira, 18 de sbnl de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, MO 414, LA SALLF, RONCOROPOLIS-NATO GROSSO

Pigna 1 ge &

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - LIQUIDADOS

PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS
NAY, DESPESA.: 318900310000 - APCSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA E REFOANAYS

WU, SAND TATA RED.  OUDIGC GERAL CREDOR VALGR

00741/ 202 AV/03/302 QA4 Q)00IGIAIIIDL0200) I10DDI000 COIEIN CAMARA MINIC]PAL L& RORDOND 5.046, 53

TCTAL —==> 5.94€,53

HAT . DESPEGA.: 3190030000 - peNsOss

ran. Sano DATA RED.  CORIGO GERAL CRENOR ViLo8

————e e e -
Q01404202 2E/O3IR022 25 GL0030102110102008 319003000 0C0N28 CAVARA XUNICIPAL DE WOMDONG! 22.783,0¢

TOTAL ===> 22.755,88

BAT. OESPEEA,: 3190110000 - VEMCIMENTOS E VANTAGENS FINAS - PESSOAL CIVIL

KON S DATA RED. O4DIGO GEEAL CREDOR VALOR

LLRRR T 18/03/2025 Q11  01GO30102110100002 319011000 000838 CAVASA HOWICIPAL T, 7?2?(?5{‘.0.1
00716 10703/2022 011 D10020)63510102002 219011000 DDOSZE CAMAZA MUWTOTPAL 0 11.100,00
DOY3T42462 28/03/2022 0L CIoO20102110102002 319011000 CCCA2Y CAMARA MUNICIPAL FE5.3%8,23
00139/207 2W/03/2072 002 010010107110102001 319011000 000820 CAMARA MAVICIMAL 2.7,
QU202 287032037 000 0LOO1GI03110310200)1 319011000 COCS2ZE CAMARA MUNICIPAL 13.956,13
oaréz/a02 W/0W/2022 027 010030105720102005 19011000 DUOB2E CAMARA MUNICIPAL 132.5%, 0
Core3 202 2270372022 027 £100J010321030Z008 318011000 000820 CANARA MUNICIPAL 0.000,00
00784202 T8/03/2022 D27 01OD3D1QE21030200% 115011000 DDOBRE CAMARA MUNICE PAL 38.833,686
032454202 22/03/2022 03¢ 010060103IT0I02006 I:50LI000 000H2D CAMARR MUNICIPAL 42,876,499
00/ 200 2870372022 03%  010D40I032[0L02C0E J19011000 DODB2E CAMARA MUNICIPAL 18,067,52
Q0747202 IMI03/2022 0IB DIOD40I0I2I0302C06 JI5013000 000BZE CAMARA NUNIOLPAL ’ | 30.983,38
2070372002 DKE 0100%0100310102007 J19011000 OLOS:E CAMARA MUNICTPAL ACROOND:  34.590, 36

270372022 D46 DIODMIOIZIGLE20QY 13011000 DODERE CAMARA MINICEPAL JoRCONG! 16,401, 45

boT50s02 20372022 03T OLCOECIEIZLIA2EH0 319011000 G032 CAMARA MUNICTFAL ROKDOHO!  14.%08,0%
201512202 SEAOX/202L 0571 010060103210302480 J15011000 000826 CAMARA MURICIFAL AOKDCHN 56,872, %2
o202 SRAO3/0Z2 03) GLO0€010I2101004F0 319032000 CCOA29 CAMARA MUNICTPAL RONDONO!  30.963, 3%
€amds202 28FG3/2022. 060 0J00701032IDIO2ATE 3140530C0 Q0OHIE CAMARA MUNICIBAL RONOOND| 31.476,00
| 00T55/202 2870372022 031 GLOOACIONTIOIN2SCS 210031000 COOS2S CAMARA MUNICIPAL RONUONOI 27,09, 4¢
Q07564202 MWr03/2022 091 D100BOIOS2I0I0ZE4Y 1IS0LI000 0D0B2B CralARn MUNICIFAL RONDONND 22,071,098

CoIe/202 TEP3/2022 161 01009010321D102546 316011000 000628 CRVARA NUNICIPAL RONDIND] 1, 40,29
00757202 28/03/3022° 111 010DBDINS2LCI0254) 319011000 DODR2O CAMARA NUNICTRAL FOMOOMD) 14,053,118
onse/s202 S2£703/2002 010090103230102%47 215311000 000828 CAMARA HUNITIPAL RONLOND! 16,144,322
00709/202 13/03/2022 D10010103310102001 313011000 DADE2E CAMARA MEICIPAL BORSCWG: 15,040, 54
00TE27 102 200372008 2L0GI0103210102005 319011000 DOOB2O CAMARA NUNICIPAL RoUDCRO'  5,100,9)
00617202 2870372022 Q100TI0I210102470 313011000 OD0ELE CAMAA MUICIPAL ROWEONGT  20.000,00
Q01627202 2870372022 CLeon010I2101025¢5 319011000 CON828 CAVARA MUNTCIPAL RONDONG TI30,88
0u%e3r2eg B/0372022 S10050103210102007 319011000 ODORIE CAMARA MUNICIML RoNEOND 20,101, 45
OX1e4 /202 28/03/2032  gi1l  (G0020103110102002 319013000 00G026 CRMARM MUNICIPAL BINDONDI  3.6%5,22

FEARRRARRERERRRAERANE

=]
=

TOTAL, «==> 1.3%0.593,50

FAT. DESPESA.: 3120130000 - CBRIGAGIES PATROMATS

NUN, /AND DATA RED, CODIOO GEMAL chEDSR VALDR

T0r53/202 47937022 013 UT0020103110707003 339013000 000005 INGE-INET.NAC.SEGURTOADE B 137.331,50
007704203 22 004 010030305110203C01 113013000 000005 IMES~INGT.MAC, SUGURIINDE S0 3,980,7
867717202 23/03/2021 08 01003010321010300% 315013600 0UOD0S TNSS-THST.:AC.SSCURLOADE &0 12,335, 1%
007727202 20/p3/2022 039 OIDMOMOEIOLOICO4 313013000 DODOOS IMES-INST.MAS, SLGRICADT S0 10,200,558
00TV 20 20/02/2022 047 010050103210102007 215013000 DOODAS IMSS~INST.NAC.SEGURIDADE S0 3.465,13
207744202 268/00/2023 038  I0GEII03210102480 315013000 ODOIDS IMS-TNST.MAC.SECLMICADE =& 18.445, 56
WIS 28703/5232  0%2  0I0CA0103210102445 310013900 000GOS INDS-INIT.MAC. SRLTKICAGE 500 4,434,972
0TTes 0 2070372023 102 QIOCLOI0IZI0102594 15013000 0ODD0S INGS-INST.MAC, STRUMIDARE SO 1.507,10
WI11/202 20/03/2022 112 DLCOS0I0I210102547 319013000 000CAS INSE-INST.MAC,SEGURIDADE 50+  3.300,%%
oTaTIn: 20/03/202 033 QI06207GI110102002 319013000 0OS9XZ IEAV FAUDE — CHFJ: 06,015.6: 4.159,80
0138/202 2E/03/2022 004 010010103110102003 310013040 006012 SERY GAUDE - &NPJ: 06.016.5  31.264,00
0TS/ S0/0/202 £28  GLEOI0I03210102005 319013000 00032 SERV SAUDY - CNPIr 06,016.3:  4.532,7
©130/202 ZE/OS/I02T 029 0100£0103210102006 315013600 000032 SERY SAUDE - CHRJL 06.016.5 473,01
0753202 2670372027 047 0I0G50100210102007 316513000 Q0G0IZ SERV SAUDE - SKEJ: 06.016.5:

07324202 T8/03/2022 058 0100601032163934%0 319213000 000032 SEKV SAUDE - cMI: DE.016.%

07937203 V70072022 QKT 01O0TO103210102470 13013000 000032 SERV SAUDE - TN

0234 /202 35/032023 052 010DBOI03ZIONOINAS 31503100C 000032 SERV RAUDE - CuR:

07954202 28/03/2022 11T 010083103210102947 319013000 000032 SZAY e : 417,46
0796/202 1#/00/2022 102 01008DI03210302546 312013000 000032 BBV - CAR2: 00,016.% 28, 16

204 .229 45

IAT. DESPESA.: 3130540000 ~ INQENIZAGOES B RESTITVICOES TRRSALHISTAS

700 g
wdrio
FCATO ASSTESORIA - N6HaT7 0060« USUARID ol erm

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

segundadoira, 18 de abril de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS gl ®

CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, K9 434, LA SALLE, RONDONOPCLIS-MATO GROSSD

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - LIQUIDADOS
PERTODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS
BAT. DESPESA.: 3190940000 - INDENTZACCES E RESYITOICAES TRABALHISTAS
N, JANG DATA RED. ©30IG0 GERAL CREDOR
2870372027 Q18 Q10020103110102002 I190R0I0 CO0E2E

VALOR
2.817,00

CAMARA MUNICTPAL 12 RosConD
TOTAL wwwx 2.817,00

MAT. DESFESA.:
N, FERD
a0

3191130000 - OBRIGACOES PATROMAIS
LATA BED, COOLGOD GERAL ]
28/03/2022 012 DIOOX0I0319010M00Y 315113000 000713

VALCG
1.924,15

—

IMPRO = 19STITUTD DE PREV,

COREYH

CO?80/202
0dMh1 2202
0062202

00783/202

60d
D30
aén
o4
oss

Wrey 2022
SE/G32002
28/03/72022
28/03/2027

01001010311010200)
01002030X210102005
0100¢010221010200€
020050:23210102067
01006530321 0192290

315112000 000713
313113000 00071¥
3i9113000 000713
39113000 0713
319113000 ODOTIS

INPRG
INPRD
1MPRO
W0
IR

IRSTITUTO D PREV
INSTITUTD DE PREV.
ETITOT0 D pRKY,

IFETITUTO 08 ey,

2,476,121
40.24%,77
11.070,70

B.650,60

]
'
'
|
ISTITUTO L€ SREV. |
| »,626,00
00TEL /202 1
00788202

D0IE6/202

()
112
0%a

02002
28/03/2922
2000%/2022

GIOCR01002101025¢5
D0050103210102547
0L0070403210103¢' ™0

319113000 €CO71L)
319113000 200722
312113000 000713

IwFRO
1MFRD
INIRO «

POTAL

INSTIZUTO oE PREY. §.4%%,18
IEGTITUTO DE PREV, | 2.929,1%
INBTITUTO DE BREV, ) 22 631,70

st 110.520,04

HAT. DESPESA,: 3330140000 -
M. /R0 RED,
009267202 032
065274202 032
D0B28,20% 03
| 005327202 014
00BN/ 0¥ 10030:163210102005
00535/202 032 010020103236102003
00836267 03 £i0630100210102005
0053IT/292 010033103210102005
WE3s/502 010010103110102001
00340/203 510036103210102005
00541/202 01003010321079300%
LOSAL202 010010103110192001
Q033,202 0100901022101Q2547
005447202 019050103210102057
005457502 0104201032 10102802
005467202 0100201031 10183002
0054 17200 010050103230102007
00549/202 0100803102710102544
005597202 0100301032101 02547
005314202 01023046324010200%
22469/20% 010026103110102002
00510222 @I00301032101 02005
203717202 010020103110105902
206917502 016026103110102002
104827202 010020103110282002
36427200 010020103110302002
0720/20% D10060103210402480
1217202 010040103210202006
01320202 010340103210102004
0723/202 010060103310L02480
220040201240162006
010032192210102005
52005010321010254%
VI0EOICIZI0L02545
¢10030103310162002
0i6030103210102005
©10030203210103005
01002¢103110102002

DIARIAS - CIVIL
OO0 GRRAL
010030103220002003
D10030102220)0000%
0103301032 10102005
210020103122202002

[ vd

©2/03/2023
0%/03/2022
0ds00/2022
04/703/2022
0v/03/2022
0370342022
07703/ 2052

CORDCR

339014000 G02546 SOBERTINID COMES HACKATG — |
33Y003000 002546 BOBERTINED GUMES NACHALO - ¢
33301¢000 002346 ROMTRTINEG GOMES MACHAZO = |
339014000 001066 AQUALDD IESRONIO XAVIER = O
339014000 002225 EUICA NARIA FERREIRA - CEF:
339014000 Q0250 JEAK CAILOS ALVES PEREIMA -
359014000 0O203% ENAURD OE NORASZ NASCINENTO
339014000 093728 LUCAS RIDCIRG DA STLVA - CFf
332514000 002083 ANN FAULA DE OLIVEIRA MidEL
339034000 003324 CLEVER JCRE MORIGUES DR SO
339014000 00NS4Y LUCIANG SALVADOR MELO ACUIL
339024000 001107 RINALDO CARDOSO METHA - CPF
315014000 603900 DIEGO TAVEINA NACIEL -~ CpF:
SJP4000 001055 GISELE LETICIA MIERI NINIZZ
1IF01€000 DOZ20T KATIDECIA DOCMADOD PERLIRA -
335014000 002600 REMAN COSTA DOVEASO - OPP: t
325014000 001400 TLIANE ROGA CELLUS - CPF: €
139016000 002918 FOUARDO VEICERT DUMATE = o
336014000 CO2W0LE ROUENIL GONCALVES 0F JESUG

329014000 OOFHOL NENDELY, O£ FOUZA GIRDTTO - ¢
339014000 Q04105 CAMILA RANZZANL FERMANDES ¥
339014000 CO254€ RCBERTINHO GOMES MATHAGO ~ |
339014000 004152 IVONETE TRIXEIRA DOF EANTGS
338014000 004184 JOSE L0FES STQUEIRA JUNIOK -
33002000 G019 LARISEA ANSELICA A CRUZ 0v
395024000 002600 REMAN COSTA DOURRDO - &PF) ¢
25014000 0D0ISE MARIA DORITHY WETGERT NUART!
335013000 000914 MARIA RAQUEL GARCIA - CPF:

335014000 DUYAY MRECOS ANGUSIO LA STLVA
333015000 001308 FABIAND rRAlsISCh DO mASCIM
F9901¢000 034323 UBELEI J0BX DAS NEVES - CPF
125014000 DO3OOS WERIELL O SCUZA CEROTTO ~ f
339013000 002918 EOUARDO WEIGEAT (RVATE ~ CF
339014000 003322 OLECO MENRIWLE OR SILVA - C
233014000 001066 AIALIG PIRRIWID NAVIER - €
339014000 OCI54€ ACEEATINHG GOMES MACHADD « ¢
339014000 OP29¢E ACBEATINGD (IWES YACHARO - |
338014000 COLOEE ATGRALLG PEHRONIG XAVIER - C

TOTAL ---> 38.050,00

YALOR
525,00
175,00
AvH,00

1,200,00
875,00
875,00
£15,00
875,00
475,00
13,00
975,00
LEEA L

1.3%5,00
275,00
875,00
875,00
1.575,00

dursars2022
07703/ 2022
019343023

Nnreas2032
01/08/ 2032
@7/03/2022
Q/63/2022
0770342052
07/03/2023
0720372030
0?7/03/2022
14/03/2023
167052022
110300
1670302022
18/03/2022
1870372022
TIM0212022
2376372022
2)/03/2022
230372002
2070372022
2340272022
2670373023
29/03/2022
24/03/2022
2970372023
203200
28/002022

-t

0133/203
arxesdee
27612202

2014302

QL4

33903000090 - MATERIAL DE CONSUMO
DRTA RER,  0ODIGO GERAL

©1/02/2022 033 010030103219102008 335000
03/00/2022 033 D1003H10323010700% 334cacang
0I/0372022 033 010030105210102005 135030000
03/03/2022 0% 010030032L0102005 339030000

AT, DESPESR.:
. /AND

357202
£16/200
3%8/202
559/202
e —
0o EN
Ao )

ICATO ASEESSOAWM - (BT 000 - USUMRD. elumm

VALDR
335,00
3.150,04
240, 0%
119,57

CREBGR
001650

WARTO FLRNANUES PEREIRA CHA
DO16YD MARIO FERNANIES PEREIDA CAX
000RTL € & N SONERCIO DRRIVADDS DO
003871 C 5 M COMERCIO DERIVATCE L€

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

ESTADO DE MATO GROSSO

segunda-feira, 18 de abrd da 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDLA, N2 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATD GROSS0

Pagina 3 de 8

00560/ 202
0581230z
DOSEX 297
CQ5ET 7202
071G/

00?31 /208
00T/ 0L
0QvI5/202
[ AL Pac vl
D028 202
Q0202
003 53/202
COYS%r20%

C0833/202

0)/03/2022
Q03I
0T /0372022
1/03/2022
DE/ONS 2022
18/00/2022
470372022
/0372022
130002022
210372022
R UL T
21708022
VOV UN
29/03/2022
DWW
33703,2022

a3
0
23
823
033
032
033
o9
04z
04z
o
031
033
032
033
033

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMI

PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCANENTARIOS

010030103210402005
0100301032101 02008
@10030103210102005
010030103210102008
01003010321010200%
0100301002303 04C0%
010030102210100905
010030103210102005
0100401432201 0200€
©30e40160210102005
Q10030303210202003
C10¢30103210102008
QI00I0103210102005
010030103210502008
CL0030103710102005
010030103210202005

339030000 D00874 C & M COMEACIO DERIVADCS DE
I3BOIO000 0008 € 5 X COMERCIO DERIVADSS b
339030000 0CCE71 © § K COMERCIO DERIVADAS DR
I1I0I0CCO 004128 CONERE SACIL GURNMARARA COM.
33030000 000871 © S N COMERCIO DERIVADOE (2
215030000 000871 € & M COMEACIO DERIVADOS
33)0300Ca 000871 € 5 M COMERCIO IERIVADGS I%
339030000 DOOFTL ¢ £ N COMRICTO DERIVALCS 1€
135030000 D0YS0T BIG SAND BUNIEIFAS LTI - O
335030000 COILAL M, FENEIRA DE DLIVEIRA - ORi
333030000 DO0EY1 © £ M COMERCIO DERIVADCS CE
336030000 00GAIL © 5 M COMERCIO CERIVALOS OK
330030000 000371 C § % COMERCID DERIVARGE 1§
JXF0ICCO0 000871 C 8 M CIONERTIO DERIVADOS DE
2I9VTH00 CCCY7L © 5 N COMERCIO DERIVADAS DE
333030000 004210 D1 CONERCIO E S23VICOS LTOA

CA - LIQUIDADOS

28,03
38y, 63
97,34
2.4620,20
333,90
am, 0
50,64
43,10
6,706,00
€.15%6,%0
510,06
92,7
39%, 58
915,25
=0, 00
1.299,00

TOTAL --->

29.00¢,02

UAT. DESPESA.1 3390330000 - OUTROS SERVICOS DE

TEACEIROS - FESSOR PISICA

L JAR0

DATA

2ED.

0700 GERAL

CREnOR

VALOR

= -
09568/202

270072022

i1z

GI00ML03210102547

JI9036000 004296 L2 ARRE 905 SANTCS - CFf

16,000, 03

TOTAY, ~==>

16.000.,00

RAY. DESPESA.1 1320370000 - LGCAGAD DE MAD-DE-CBRA

N SANT

AT

ReED.

COCLGO GERAL

REpch

VALDa

QUT19/202

2L/00/2022

oeq

010030305Z1010200%

235037000 003297 PAULD VICTOR MONTRIRG GUIMAI

42,500, 5O

TOTAL =—-=>

46.906,90

KAT. DESPESA.:

3390390000 - QUTRCS SERVICOG DL TERCEIRCS - PESSOA SURIDICA

U PR ]

Lata

RED.

000100 GERAL

CREDOR

VALOR

“Botiosoez
00520/203
oD539/%02
casns00
99533/202
005 6/ 59a
003647202
00565/202
005667202
QoTRes 202
007274202
00766/ 22
00768203
DDEIL/ T
oDBRE/202
504217202

137032002
09/02/2002
D3/03/2002
02/03/2022
07022032
1470372022
18/0322022
14003/2022
/2002
25/03/72002
2470372022
2170372022
BN3L2022
30702/ 2022
310372022
NS00

o4
110
(53]
07
045
o
Gas
637
o037
115
119
045
037
037
on
37

0:00q0I03216102G06
0I00B0IOXTICL0284)
010G30163210102005
210070:03216102003
010040103210102006
G10930163210102005
01004010321010200¢
01003010321010300%
0300301 0371010200%
010090103210102547
010090103210102547
0100405321010 2000
D1030152210102009
210030 10XTI 0102085
01003010321010200%
11002¢10321010200%

333035000 GO3DT5 JADIEISON JOGARS ALLVA - CF
335039000 Q02421 ATAME - ASSESSORIA, CONSULYY
330036000 CO4184 ANALICE MARANOSKT E1RELY - |
339039000 002118 MICHELE CASOLINA NCCRIGUEG |
339039003 (0G0 RATANL ALVES THEODORG: - CHP
335036000 (OI04% OI WOVEL 8.A. - CNOJ: 05.42
339235060 006017 SOCIEGADE INSRESSURA SOUZA

339030200 COCS3I AANEAN. SERVILD DE SANEAMEN
335039000 000012 RMERGISA MATO Q0S80 nIswmll
339035000 002021 ATAME - ASSENSORIA, COMSULIN
337033000 00Z42) NTANE = ASSESECRTA, CONGULIY
337023000 001141 N, PERCIRA [T OLIVSIRA - G
233039000 003050 ARSTARMTE COTIMIA 0O CHnr
339039000 00360 RESTAURANTS COLIMEA DO CEEy
339033000 002115 MICNELL CAAOLINA RGORICURS |
339036000 001330 KESTAIANTE COZINHA 0O CHES

2.%00,00

$.105,00
12.7%,09
.20 02
5%, 50
60, B¢
17.914,2¢
148430, 00
3.060,00
1.436,00
3.000,00
§.00¢, 00
5.200,00
4.000, 00

TOTAL -~=>

94.244,5¢

HAT, DESPESA.:

1330400000 - SERVICOS DF TEONGLCOIA DA INFORMACAD K COMUNICAGAC - BT

LS AN

baTA

RED,

O0ICS GEhaL

CEDCa

16a22/202
Ke€as202
07387202
0239/202
07367202

Q3/03/2022
17/03/2622
230202
I5,03/2022
28,03/2022

126
125
12¢
124
154

010060103210102450
110030103210102095
D10030103210502005
0100320103210102005
0100201032 1010008

VALON

335040000 003147 VOTECH TECWILOGIA EM VOTAGH
330040000 000500 €. ¢, DOS SANTOS « EDITORR 1
323040000 002737 ) ¢ DN RELENISME - QAT 2
AIPO40GCC 001272 NERCATO TECMOLOGIA DA INFOS
339040000 0D2TTE INTERFIMUAS TELECOMMNICACDE

J.200,00
2-300, %0
3,860,831
16,961, 64
2.3%5,00

TOTAL ==->

28.917,59%

JAT. DESPESA,: 3)80¢60000 — AUXILIC-ALIMENTACAD

TN

LaTh

Rz,

QOOLGO CTRAL

CREDOA

VALOR

05TI/202
B1y02
W
»Is7202
%1es202
37/202
538,202

1/03/2022
1703 20E
1770342022
10372022
17/03/2022
17/05/2022
17/05/5022

122
ces
o8s
[LE)
cas
085
0as

010020103510162007
01003010321010200%
630030103310102005
0100301032103 02005
03CO30L03210102008
016030103210102005
010030103210102005

JIF046000 Q04225 MEMLIA VIDAL CASSOL ~ CPF: 0!
F39D46000 001860 AGKA APARECIDA DO AMARAL C2:
330046000 COT2LT ALTME DF LIMA PERETRA - COF
356046060 (02003 ANA PAULA DE QLIVEIRA MINEL
AI9D4 6000 0GOT4E7 ANTONTETA DR SILVA ARALNOC -
2XH04E000 COLITL CLAUDETE CARDOSD MARTINR) In
330046500 Q0TI DAIANA AMANCIO DECUSATI - &

Y.000,00
1.000.00
1.000,00
1.680,08
1.000,00
1.060,00
1,600,850

00 i

JARO
CATO ASSESSORM - (0270080 - LSLURI: wyrse

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

ESTADO DE MATO GROSSO seguncia-fora, 13 de abed de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS DG
CNPJ): 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N© 434, LA SALLE, RONTONOPOLIS-NATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - LIQUIDADOS
PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

OISV 17202/2022 0300201032305 02009 135046000 T01Z3T UANITLA RESST DA COSTA - CF 1.000, 00

DOOERS2G32 100372022 FIC0I0C103210102005 I3BHI6000 COOLS1 CEUSINA RODRICUER PIRES - o 1.509,00

005817382 0372022 D10030103210102005 230046000 001281 EIMILSON KEVES CUNHA - CPF; 1.000,00

ooz 202 179273022 OL0030103210102005 I3SO46000 001400 ELIANE ROSA CELLUS - ¢pP: & 1,000,00
COM3,202 1700302032 G10020103210102005 390040000 002035 ENAUND DX MORASSE NASCINENTO 1.000,00
GOsas/202 13/03/2022 810020103210793905 335094000 002280 ERICA NARIA FERESIRA - CPP: 1.004,00
00585/20% 1Rz 010030103210102005 333046600 001304 FARTAND PRENCISCO DO WASCIMI 1,000,006
QG38g/ 207 177032022 01003010321020200% 139046060 001474 FABLANO TEIXEIFA FRANCO =~ @ 1,000,00

DOSKT/ QY 112022 010030103210202008 335046000 000917 GELSON LUTE GOMES - CPF: 3. 1.000,00

005883202 Lis0as2022 DI00¥IQI210102GA% 1I9046000 002145 GILVAN SACINTO DIAS - Ce€t ! 1.000, 00
005259202 17/03£290%2 C10030100230102003 33046000 001055 GISELE LETICIA NISKI MinGQz 35¢, 55

065907202 1270372022 010010103210102005 332046000 GAZ002 SELICUULIOR BL1VI0 - CPF: & 1,000,000
QO5PL/202 1770002027 C100010321016200% JI046000 DOODS2 JAIME CICTRO AMACR FERREIR  1.000,00

00582202 17/03/2022 CLOOI01DIZI0I0I00S IIL0460HD COLII0 JEAN CAALOS ALVES CLREIRA - 3.0, 00
Caa% 202 17/03 /2002 010030103210102005 339046000 Q21284 JOND GOMES DOS SAXTOS - CFF 1.000,00
00588 /202 11032022 010030102210102000 IIBI4ECO0 000933 LECSNAR OLIVEIRS DE ARKOID Ce
04945 /202 032 DIJCICIVIZN0IOIC0E IHHO4ECOD 002343 LICIAND SALVADGR MELO ASultd
Ces3S/200 32022 01003010221030200% J350440CC 001056 MAGNT FERETAN DA SILVA - CP!
00597202 17/6372022 019030107210202005 123046000 DOJ0YS NARCIA CANPOS MONTALVAD - &
canves 02 17703/2022 010030103210102005 I3409€000 001229 MAKIA APARSCIIN OF SOU2A bt
00555/ 202 12/0872022 CICOICLOATOI2005 332046000 920137 MARIA DA SILVA BANTAMA - CP;
00600/252 1226372022 0100321032103020C% 133046000 000156 MARIA DUROTAY WEIGERT DGRRT)
006017202 L7/03/2022 OLEGICLOI2I0102005 336046000 OUOI4 MARIA JAGUIL GANCTA - CE¥i -
00602/ 202 12/03/2002 DINOI0NOIZLOL02005 339046000 O22017 MARIA UMEELINA BUARTE AMORLI
odeny 202 177032052 GL00I010321010200% 33946000 CUO31S MARIZETH DE ARRUJS Fliva - ¢
06047202 L7/ 202z O1O0I0100210102005 339046000 00042 MILEA CORSING FARMEUANE - C
09¢0a /202 17032052 010030103210102005 330046000 000312 ONTCEY DA SILVA SALES = COF
DDEOE/ 202 17022082 OLO030103210102000 IIB04600D COLII0S ORCELLIGE MARIA OE BOUES - /
Geénr /202 17/93/2022 01003010371010200% 13504400C 001302 RAFAEL MUNES SILVA - CPr: 1.
aeea 202 123002 0100301032101020D5 333048000 002726 RANPALL KLAY CAVALCAMYE LEY
| 0Ca09/202 23/032022 01003010321010200%5 333044000 0O1I0Y RIMALDO CAROOED MEIZA = CPF
! 006107208 SRELA Pl 01003010321010200% IIHMECCT 002546 RODERTINMG GOMER MATAADO - ¢
006117202 i3/03/2022 010030193210102005 339046000 002056 ROOENIL GOSCALVES DE JESUS
ooe12/202 1370373022 01003010321010200% 335046000 001972 VANILIA DONINGUES DS OLIVES
00613/202 19/0372022 0100201032:0102005 339046000 003926 ASRIANA ALVES CABRAL CABRAL
gosLés2n2 1870372022 DI00201032L0702005 333086000 003V05 AMA CAROLLIMA YALESIO SANTO(
V06IS/202 1870372022 DIGQIOL03210102005 119046000 0O3R5D ANIONTIO 0OS RELS GONES LIRA
006167202 1070373022 210030103210102005 J39046000 Q02553 CARLOS ALEBERTO 04 SILVA - O 1.000,00
00621/202 1870372023 017030103210102005 339046000 003482 CELE0 RANCS FEMMEINA - CPE: 1.000,20
0D618/202 /0872002 QIO2I0103210102008 339046000 Q03524 CLEVRR NUSE ROCRIGURE GR 251 1,000,00
voer 202 18/0372022 010030103210102000 333046000 043322 DIEGC HENRILLE DA BILVA - &1 P, 0
0620/ 202 18703720202 OICGI0LG3210102005 330040000 COISED DIECO TAVEIRA MACIEL - CFF: 1.000,00
Q621,202 18,0142022 01003010321010200% 339046007 002918 EDUARDO WEIGEXT DUARTE - CPI 502,09
oMe/202 1870372032 010030103210102008 338026000 03920 ELIETE ARAUDD DOS ANIGS - o 1.000,00
Quézd/s202 1570322022 010030103210102005 333046000 003056 GISELE PERNAMDA SRaJUITE oo 1,000,00
Co%2a7202 18/08/3022 010030103210102005 30044000 001425 HELEN DO CARMD PIRES ROSA - 1.000,00
Q06257202 TA/G372022 010030103220163C03 337045000 003907 25T CARLAS DA STLVA - CPP: 1.000,00
00€24/207 18/00/2022 010030102210100005 338046600 000911 XLESER BRULING OE ALMEIOA - 1,000, 00
00627202 L&s03s2022 010920203210102005 133043000 003631 LICAS ERASOER OF S0UZA - O 3.000,00
a0s28/202 /02020 01003010323010200% I25046000 003728 LOICKY XIRLIRD OA S7INA - C  1,000,00
90629/297 18703/2002 DIO010310102G05 333046000 02402 MARCO ANTONIO CWAGAS RIEETR: 1.000,00
36a30/202 18/63/2022 010030103210102005 335044000 003957 MARCUS AUGUSTO DA SILVA - ! 1.000,00
W631,002 1870370023 QI0CI0I0T220102005 335046000 QOIP2S RECINA ANBECTCA pOCHICUES !

I 4202 10/03/2022 010030105210102605 313046000 ODISD5 ACHMILOO ALENANCGE CUNGALVES

NEI3/263 18/03/2022 030030163310102005 339046000 COZRIL SAKARA OF SOUTA MARTTRS - Cf

PR SEFRT N g0 0002 0IG0JOI0I2201020Q% 239046000 203307 SAMARA BOCRIGUES MATIAS - ¢

0EI5/202 1870373032 01003010221010200% 339044000 004323 UESLEI JCGE DAS NXVES - CPF

0E36/202 (L7 P ik 010C30103210102005 320046000 2005 TYPOKL WOIZ PR SILVA JUNTCR

0432202 1RF0242022 030070103210102005 330046000 001906 IETICTA TATINGE DE ALMEIDA :

06367202 tesodrzom 010030103212162005 I39UCLO00 J0INT VANESSA PEKETRA CUNRA - CoF

GE3%/202 180272022 010030103210102005 20346000 002099 VITOR CUNCALVSS PARENTE - O

abens202 1870372022 010030103210102005 133045000 00390§ MENDELL DE SOUTA J1AOTID - ¢

ods1/202 18/03/2022 010020103110502002 334044000 0010dd ASKALDG PERROMIO YAVIEX - &

06427208 /0372022 0100201031 10102002 135046000 0D2BDE ANA CARGLINA DE ARRUDA FAGW

Géaa7202 i18/05/2022 01002010%110007002 JISCLE000 005135 ARA CAROLIMA TEOMINGOS MARCCY

Jhde 202 18/03/2022 < 010020031310102002 JIH04E000 DO4136 AES CICAATO 20ARES CLOGE +

16857202 L8soa/2022 030020123330102002 233045000 004137 AUIGS LUIS FASTND D& SOUTA

Y4600 1670372022 QICOLOICILEOLO2002 313046000 S23651 AVELINN MARIA RIBEIRC BERTON

oA
)
RCATO ASTESIONA - (SECT00E - LSUARK) ebana

2
e

2238288
©3332323

e e

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, W 434, LA SALLE, RONDONCPOLIS-MAYO GROSSO

seguada-leira, 18 do abril de 2022
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DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - LIQUIDADOS
PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

So641/208
Coeqe/20X
C0E49/202
G0e30/202
006517202
026527302
Q065320
006347202
00E55/2G2
oes6s202
00637/202
Cogses200
00699/ 202
006607202
00F61/ 207
006627202
DOEEZ 292
005657203
CORE4/26R
0DEE 202
Goega/s 202
SoLER/ 200
00870/20%
Qo¢r12202
006727202
D067/ 202
oDeY4 202
D06va/202
Q0ETE/ 202
0067/
006r8/302
006Y9/ 202
04n0/207
OEsdr202
ocans /02
Q0€a5/202
00687202
Qcdea/2c2
006397202
00690/202
00603200
006pz/ 202
W69 202
006947200
0OERs /262
ConsE/ 202
006572202
0658/202
20535/202
2302
el /202
107027202
107037202
nroes202
wross203
0706/102
ovoT oo

008202
JTDE/202

1B/0373022
4s03/2022
15/03/2022
t8/03/2022
s/03/2022
16/03/2022
L8/03r2022
18/0%/ 2022
18/0352022
12/00/2022
16/93/2022
280372022
1870373022
18/03/2022
1870222022
16703/2022
/032020
1040372023
18763/20%2
18/03/3022
18/63/2022
1870372022
18700/2022
18/G3/2022
18/03/2022
taro/2022
1870372022
La/os/2003
18/03/2088
1870372022
18/03/3020
/0372922
1R/03/2022
1870372022
18/03/2022
leroxs2023
1870072022
15/03/2022
10/03/2027
a0z
18/02,2022
1870372022
1670302022
1070372022
18/703,/2022
18/03/72022
10/03/2032
1070372032
187022022
16/93/2022
18/03/2022
W02
18/01/2022
12/03/2022
8/03/2022
18/032/2022
18/03/7022
1870372022
18/03/2022

120
128
120
e
i
178
i
120
i3

20
18
17¢
128

010020103110102002
010020103310107002
010020103310302002
01002010))t0102002
010030123130102002
010020163119102002
010010103110102002
CLOG201031101 02002
010020103110102002
010020103110103002
¢10020193110102002
010020103110102002
0I0020103110202002
01002010011 0102002
010020102110202002
0100201031 10102002
0LO0201032101020C2
GLO020LG3110102002
010020107110102002
©10020103110102002
010020103110102002
010020103110102002
010020100110102002
0100203 03110102002
0100201031 10102002
0100201051:0142007
S10020102110102002
QINN201032L0182002
QLO0202C3110302002
016¢20102118102002
0100201031101020602
€10026103110202002
010020103110102002
0100620103110102002
010020103120302002
D10020103110102007
010020102110102062
010020103120102002
050020103 20102002
0100203031 00102002
Q154201031 20102002
Q109201021 16102002
Gi0020103110102002
Q16020303130102002
01020103110102002
O10G20203110102002
010020193110202002
Gieo201nd110102000
0100207103110192003
010020102110102002
01D0020103110162002
010020103110102002
010029102110102003
010020103110102002
0:0020103310102002
010000107110102002
QI0010703110102002
0:00201034 19102002
0:0020103110102002

JINAE00 00e13N
335046000 00¢139
13044060 003507
335046000 DAFSHL
219046000 002578
335046000 @04142
139040000 004344
J3B4E000 002F79
330046000 004143
ISOFE0CO 008146
ITPE0N0 000555
339046000 003574
31504400C 004140
129046000 004234
13504€000 003526
339046000 QJ125L
339045000 004216
320046000 CONMTE
323046000 002542
3D9046000 04250
ITOLE000 Ooqi5L
330046500 064152
3046000 002003
IIS04E000 0029R3
333066000 004262
333045000 DO1¢22
330040000 004323
333046000 008154
339046000 00121]
333046000 o04300
330044240 004157
339046000 002207
239046000 004158
359036000 00415%
25934400C 004160
IIUDIECOT 004162
335026000 00426%
33804€000 003603
339046000 004165
239044000 Q33580
339046000 004264
339045000 092620
JIHOLOD0 0254 E
335046000 0020Ne
339046000 00428
330036000 0051
32046000 003598
33304 6000 004170
339046000 002600
330046000 004171
333044000 008172
IIEO4E000 0024926
339026000 006173
3F204€600 00€321
135026000 004174
339046000 Opd1Ts
329046000 024276
333046000 004177
330046000 003394

CANTLA RANIZANI FEANIIDES ¢
CAMILE ZARMROD DEICARE, CAAV/
CARLAS ANTONIO YARIAZ CASTA
CIBELE VERONICA PIBES O£ OL
CINTHIA FOAMA 206 SMVIOE TE
DANTEL CONCALVES DIAS - CPF
IMNIEIE MINANTA DA SILVA -
RUINEIA BENTTEZ - CPF: $OD.
EDTLAINE 20NER DIGIGOVE = ©I
EDSON DR BILVA GARCIA - CRF
ERASMD FRANK ©GBTA S1LVA - ¢
PRRAER MAOIKIPA U FARIA - ©
FERANDOD NARTING FEAREIRA

FLAVIO GUIMARAEE MALTA « C3
PLORIZVALDG S03GES DE 50023
GEUTANY MICNAEL C, U ARRUD
GUSTAYO MUBILO STLVA f0% SN
HERCULES L€ CLIVEIRA RIBEIR
RERMELIO RICOLAD DA SILVA -
1RIS GAIANE BOARLS DE OLIVE
TURY LOCAS PIRHEIRO COXER [u
IVONETE TEIXEIRA DO5 SRT0S
JAIR FERETRA DOB SANTOS - &
JERRY RIBEINO D SILVA « P
QESSICA ¥ARIMD DANTAS FUNUIY
SORLMA SUOIA MACIIO0 - OPF;
JOSR BRITES - CIF: 483.524.
JOSE LOPES SIQUEINA TUNIOR

JOSE MARTING GOMES - CFFe 3
JOVEN CRRLOS D BILVA - CF;
JUNIO DO BILVA MOTA =~ CPF:
HATIUSCIA COURADD PRAETRA -
KEUMIA MARA SOUSA DA SILVA

LARISSA ANGELICA DA CRUL 50
LEANDAG MUSAES FifREIfA « C
LUCTAND ROORIGD GARGIA FILV:
LTS CARLGS U6 OLIVEINA 06
MARCELO OE JESUS SUUZA = CI
MARDELO LISA C. CAODOTA = |
MARGARETY ALVES SANTIAGD EM
MAATA ALDA KINR D& SCUZA = ¢
MARIA ENA ALVABES MORTEIRD
NILTEN PAULD PACHECT UE OLD
BILZA MARTA NUWES STRQUETMA
CCESTA DA CUNHA - COr: 030
CURISIAR FEREIRA CA 5ILVA -
BEQRS PEREIRA MRANCO - CPFy
RAUL FELIX MOURA - CPP: 967
RENAN COSTA DOUPADD - CPE: ¢
RENAN SCOULION TEIXEIRA = ¢!
FOCER JUDRADE MARTING - CPF
SILVELENE PEREIRA DA SILVA

TRODORO OF SOLQA MELSDED -
THAINA DA BILWA = CBr: O4a.°
TEATS CUNNA RARROEA - CFF) |
VERA LUCIA DE OLIVEIRA - &
VALYER LUIZ 06 QUELADZ NUNE:
MEDES IRANCISCO BORGHS - CF
WENDELL ANTOMIO DA SILVA = 1

1.8¢o, 00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1,000,00
1.000,00
1.000,00
000, 00
2000, 00
090,00
+000,00
000,00
1,000,000
1,000, 00
1.000,00
1.000,02
1.000,00
ase, 15
1,000,090
L0, 00
1.000, 00

1.000,00
1.000,00
3.000,00
1.00¢0,00
54,353
1.006,00
3.000
1c
1,000,006
1.000,99
i,000.00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3.0%0,%0
1.000, 20
1.000,00
3.000,00
305,09
1.000,00
1,000,060
1,000,600
1.000,00
523,45
1,000,000
1,000,00
1.000,00
1,000,00
1.000,00

TOTAL ~==>

131,661,83

IAT. DESPESA.: 3380930000 - INRCENIZACOES E R2STITOICSRE

MG LATA

RED,

coe100 cpraL

CREDOR

YaLoe

B2
1I04/202
Hasy202
18067202
B0Y/202

07032023
Adren/doaz2
30/03/2022
30/03/2922
30/0342022

[T
oin
016
010
aie

gLHG20103210102321
01002010321010233%
010020103230102321
010020103210162322
010020103210102323

339083000 000
333093000 003912
05000 001283
33K052000 002029
333003000 002026

ADCNIAS FERRANEES DF BOURA -
ANGELD BEINAKDING DB MEMDOW
AFARECIDG PEREIRA DA SILVA -
CARLOS ALEERTO GUINANCIO OOt
CRAUDIO AMTONIO DE CARVALED

i0.000, 00
16,066, 00
10,060, 60
10.000,00
10,000, 86

o0 Ea

1420
ICATO ASSEESORM - (FEEMIT Lo - LSUARID etiers

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

ESTADO DE MATO GROSSO segunda-feira. 18 de abril de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS e
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N® 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS -MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - LIQUIDADOS
PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS
COB0RS202 00372022 01002010321030232F 3150%100G 000615 DENILFAN A0MEATO 0[S OL!YY 10,000,000
00egs > 2070372022 ¢ 010020193210102331 399093000 DO3VLY CERS0M L2 MOMEIRA - CoF: ' 10.000,00
qonIos 202 /03,2022 01D020203230002328 235053000 002338 CYLSEATO LIMA T0S SANTOS - | 10,000,00
00813/202 307032022 O 030030209210402321 239053000 JI2¥I4 JORO BATIGTA SOAMES - CR#s 10.000,00
3070372022 D10020100220102321 133093000 DO3IPIE 2052 FELISE HOUTA Juwich « | 10.000, 090
A0/0372082 010020103210102321 339083000 QG315 RALYNHA BARBARA MEIRELIS D& 10.9090,00
3670372022 010020109210102321 339093000 001371 MANOEL OA S[IVA NeTO - CPFI 10.000,00
070872027 > 010G20103210102321 339003000 G0XPI1 MARTILDES FERREIRA ~ CPF: 62 10.000,00
W03 010020703210102321 233093000 OG0 MARLAVALLO GONGALVES COS SA! 10,000, 0
30/03/,2022 i C10020103210102321 339353000 06717 GAIVALLG ALVRS MOREIRX - &F! 10.000,00
cQais 202 Mro32022 0100201032302 3)$G5300G 003919 OTIEAS REIE DE SA0ZA Crr: ¢ 10.0G0Q,00
CO3i%/202 /032022 010020103210107321 35020000 003218 PAULO CESAR StWuM - CPF: B! 319.0Q0,00
0/0372022 010020102230202221 333033000 003282 REGINALDD I€ SO07A SaNTO2 -  10.000,00
WSQ12022 01002010321010232) 2150%J0C0 00257 ROKALDG CICERD CAKDOSO - cFl  10.0G¢,0C
JC/03/2022 010020103220102321 275083000 D02029 RONICLE] DOS XASTOS MACNANT  10.000,00
Qoa2yszov X/03/2022 01002010321020232) 333033000 003916 JIMAS PERGIFA RODRIGIES - O 14.000,00
TOTAL --~> 10.000,00

TOTAL GERAL~=-> 2.294.535,66

o0

wARD -
MCATO ASSEGSORM - (GIMI7T4687 . USUSRKY: sharm

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

ESTADO DE MATO GROSSO segunda-foira, 18 de abril de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS e
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, M 434, LA SALLE, RONDONGFOUIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - PAGOS
PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS
NAT. DESPESH.: 3120010000 - APOSENTADORIAS, RESERVA REMUNERADA & REFORMAS
N, 7200 carh 82D, Q0DIG) CERAY CREDCR VALOR
Fm'/'.\':'.‘ 2970372022 024 010030)002101G2¢0) 313001000 ?ﬁl:i. CANANZA MNICIFAL OE HONDONOS D.936,5%
TOTAL =-=> 5.9046,53

MAT. ORSPESA.: 3130030000 - EENSOES

W, AN DHTA RED. COCICO GERAL CRECOR Lon

007067202 2570373022 035 01092010331010260F J15003000 00DSIZ CAMARA MUWICIEAL DE RONCONG) 23,736,100
TOTAL =~~>  22,795,86

NAT. DESPESA.: 3190110000 - VEMCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
L 2ARD CATA AED.  COOICD GERAL GRRoR VALCR
00684,/202 1870372022 1T 01004CL0IL10102007 315011000 GOOA28 CRMARA MMICTZAL RONDOMDY  12.300,00
COea%/202 18/03/2022 011 010020103110103002 315012000 000028 CAMARA MUN1GIPAL RONDIND; 222,400, 00
D0TI3/202 20/03/2022 011 QRO020103110102002 319011000 CCAIN CAMARA MUNICIPAL RONDONG| 8%, 353,23
SOTCa 202 SE/23/2022 010030103710102001 315011000 000628 CAMARA MUNICIDAL OF SOWow0) 42,731, 64
00305202 287032002 Cl201010311010200] 3180131000 000828 CAMARA MUNICIPAL ROUDMD! 16954, 1Y
00706/202 /302 010030103320102005 1135001000 000A2E CTHRORA MWUSICIFAL 132.334,. 08
000/ 202 25810372022 01003010321010200% 31401100¢ GO0BZ6 CANMARR MUMICIPAL 10,000.00
00710/502 28/03/2022 D100301032 10202005 113011000 DDDEZS CAMASA MUNICIFAL 30,833, 66
0TV B0 2002 0100¢0103210202006 J2150L1000 DOOA2E CAMARA MINICTPAL ) &2.876,90
DOTI220x 2070352022 1054013321 0102006 319011000 SO0EIE CAMARA MUNICIPAL 18,007, 92
o032 2BAQ3S2022 01004010221010200€ 313011000 COD82S CAMARA MUNICIPAL 30,963, 3¢
00734 2070372022 GL0050103210102007 115031000 G048 CAMARA MUNICIPAL 34.500, 2%
Q0T 202 !N G10850103210202007 310013C00 000A20 CAMARA MUNICE PAL 8 16.421,45
0016202 287032022 C10040103210102460 319011000 (0028 CAMARA MUNICIPAL DE 14,500,058
Q17,202 2¥/5342022 010060105210102450 335011000 000036 CRMARA NUNICTPAL DE 36.8%2,72
20720202 d/ea2002 c DI0CAUI03210102480 $190:1000 000028 CAMARA MUNICIEAL OE 30763,
G0 a/202 28/03/2022 6 010DT0IDIZI0ILIATE II9011000 OUDBRE CASARA NUNICIPAL 81.976,03
207202 28/03/2022 01008010321010254% 235011000 000828 CANARA NUNTCIPAL 22,053,446
00721/202 28703/2022 D10080203TI0I02345 313011000 D0DERS CANARA MANICIPAL 22.0%1,0%
007227307 I$/03/2022 010090103220102546 115011000 DOCBZO CANARN NUNICTEAL 7.605,29

00724/202 28/63/3522 010009103230302347 319011000 D0DEDE CAMARA NUNICIPAL
00705/232 A/03F2022 00T OLOAACLLIING102001 I1S011000 (OOETH CAMARA MUWICIFPAL
007267208 26/03/2022 02 QI00M003TICI02005 319011000 QDOEIS CAMARA MUNICIPAL
00NIT2202 26/03/2057 064 CIO07010D210102¢70 310271000 000828 CAMARA NUBITIPAL DE RONDONOI  20.000, 00
007264202 IB/OWMACIT 031 0100BO103210102354% 219011000 000528 CAMMIA MUNICTPAL RONCONG' 7,730,285
07294202 2B/03/2027 046 010050I0321010209T 319011000 000828 CAMARA MUNICIFAL DE MANDANOI 20,103,454
00730/202 §/03/2022 011 010020103119102002 315011006 000028 CAMARA MUNICIEAL UE NONDONG:  3.2%0, 23

TOTAL «=-> 1.350,953, 50

 RONDOHD:  16.18¢,22
NONDONC! 15,940, 5%
nohTosor  9.160,93

=
e
0e
i 3
L oo Fng 0/03/2022 Q10050103210102547 319011000 OO0EIF CAMARA MUNICTPAL O . 1¢.053,18
w
e
oE
e
e

AT, DESPESA.: 3130130000 - OBRIGAQGES PATRONAIS

N SR DATA X0, OM0I0 GERAL CREDOR VALLR
U0¢83/202 0770072022 3 2 319013000 000032 SXaV SAUDE - CRPJ) OF,0L4.5. 2.B98, 78
004957202 01/03/2022 15013000 000032 SERV RAUDR - CMPJr 06.016.50  1.018,57
20¢08/203 07032022 010030102220102005 319013000 OG0T FERV BALDE - CNI: 06.01€.57  ¢.,78¢,37
004#1,/702 07/03/20% G10040103210102006 319013000 00C0I2 SERV SAULE - CRIN: 06.014.%

20483/202 0770372 OL0G3010312:0102607 10013000 00032 BERV SAUDE - CNPJ; 04,0:4,5!

Wise202 0V 832022 01C080403210302¢30 219023000 000032 SERV SAUDE ~ CWRJY 06.015.5!

W20 263 040372022 0100I0%69210102479 313013000 COCCNZ SRRV SAUTE - CNPJ: 06.015.5:

5037202 o1/0x 2023 010080103210102545 31903300C 000032 SEMV SAUDE ~ CHI: 06,016,4 344,19
2202 740377022 0:0090103210102547 219013000 00COI2 SERY [AUGE - TNBJ) 00,016.5: A2Z,00
10503/20% 07/03¢2022 010030103210102546 32302300C 0032 BEAV SAUDE - CNRAY: 26.036.5; 226,16
05267202 10/02/2023 Q1002010311010200F 516013000 000005 TNSS-INSY.NAC.SEGURIDADE SOx 127,272,086
05294202 1040342022 0100:010¥110502008 31303000 O0DODS INSS-ENST.NAC, SIGURTTALE 2.980,78
G330/202 10/03/2022 01003010321010200% 315013000 000005 1NSS-INST.NAC,SEGURTDADE 50 12,478,687
6531/202 10/03/2022 010040103210102004 319013000 00000 INSS-TMET. MAT, SECUREOALT 10,332,948
08327202 16/23/2022 010050103210102007 313023000 000005 IMES-TNST. KA. SRSURY DADE 2,448,350
0533/202 1640372022 0100801032 10102490 115612000 D00I05 IMES-IRST, BAC. SEURIOATS 18,506, 25
04347303 10/03/2022 03002019392)0102043 9013000 000005 INSS-IMST, MAC, STGURIDADE | €.€34,92
0535/202 1040372022 01009010)310102546 315013000 000008 INSH-INGT, AL, BECURIDALE 1.557,10
3384202 1070374002 0100501032101025¢7 319013000 000008 INTE-INST.NAC. SECURIDASE 3,390, 20

TOTAL ===> 202.185.09
AT. DESPESA.: 3100830000 - INDENIZACOES 2 RESTITUIGOES TRAEALHISTAS
TS0 Bt Pagina 1
uArio
ACATG ASGESRORMA - BSIMZTOMG . USRI slme

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

sequada-foira, 16 da sbril de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELARDIA, ¥ 434, LA SALLE, RONDONOPOUIS-MATO GROSSO

Pagna2ded

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - PAGOS
PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

NAY. DESPESKR.: 3150940000 - INDENIZAQOES E RESTITUIGOES TEAEALHISTAS

B, /a0 DATA

k=,

ShDIGO GRRAL

CREDOR

VALOR

POTIN 02 23/03/2022

o7

0100201035 20102002 319094000 ODOESH CMGARA MMNICIPAL L& ROVDONG

2.817,00

TOTAL —==> 2.817,00

NAT. DESPRSA.: 119113000C ~ QBRIGAGOZS PATRONAIS

ML AN DHTA

RED.

COOICO GEMAL

Eoca

VAL,

| I —
Coqnasoz
o0384/202
004857202
00ades 202
00487/202
00434/ 202
0Gens/ 20z
OV 202
024927202
QMR/07
AVIEI 202

©1203/2022
01/0372032
@/0372022
01/93/2022
03/03/2022
0770372022
02/03/2022
00N 202
0770372022
0Ira3r2022
07/03/2022

oz
903
020
040
oie
=
on
130

010020103110302007
G10010193110103001
010030103210102008
01004010321010200¢
010050103210102007
C1006010271010248¢
INA0I0I210302545
010020105210102547
026076103210102¢478
010090163210102547
CLOQ701032101024 78

319119600 000713
313133000 000713
319113000 000T1A
315113000 000713
113113000 D0OTL3
313113000 DOOTIS
319113000 020193
312133000 000113
310113000 08¢143
318323000 000733
319133000 0013

IL52ITVIO DT PREV.

THSTITUTO DE PREV. )
INSTITURO 26 roev. |
INSTITUTO DE PREV.
EFSTITUTO L€ #REV. |
JGaTITUTO be Mwmv. |
INSTITUTO o mEV, |
ISSTTITUTO D€ FREY, |
IKETITUTO DE PREV. |
INSTITUTO bx PEE, 1
IRSTITUTO OE PREY, |

1.828,156
5476, 1)
42,354,009
11,021, 66
R.6%6, 69
3,193, 40
b.480, 16
2.920,15
22.526,47
2.%793,25
§,056,00

—D 121.436,41

NAT. DESPESA.: 33501400060 -

DIARIAS = CIVIL

KM, SR80 DATA

KEU,

CADIGD GERAL

CREDOK

VALOR

00¢Ta; 200

2 02/0372022
004BD/ZD2

07/03/2022
07/02/2022
G2/03/2022
0032022
0?/03/2022
PTSDE/I02T
0703 2022
017082032
0 /0302
01/33/2022
082022
asey2en2
0o 2022
02/03/2022
0770372027
6Y/63/2022
07/03/2022
07?/03/2022
07/03 2022
1670372022
197933002
18/D3/2022
1BIOM /2023
18702002
s/o/e02s
23/ 202
$3/03/2022
2370372022
2370072022
IWoW A2
1470372022
25/0372002
24/03732022
2870372922
25/03/2022
J0S03 /2022
31/0372022

OUEN27200
00%10/202
005117202
095427202
00514/262
094157202
D0167202
06517202
oodae/202
08157202
205205202
005217262
V05227207
00523/202
005247202
00826/
005272202
005417202
Wh4s

00545 /202
W0€01/202
DLENDI202
00€33/202
OO 3/202
00307292
0451 720
106927207
WES3/ 202
JoEsE 202
0098202
107004202
IO 202
107027203
wries a0
0744202

032
o
o3
(21}
022
o2
ax2
oS
033
(]
114
032
032
0¢s
040
Q14
04
oM
LRt}

0
014
c¢o
el
041
L3}
060
032
on
L)
oud
o
032

w34

Q12U301032101G2008
0100301032 132020¢%
010330162216102005
VIVP0I00L10102002
01063010321010200%
Q2e030i0I21¢102005
0LeCH010I210102000
016018103130102001
Q10030103210102005
0loc10i031 10102001
010090103230102%47
010030103210102005
0100301052201020¢CS
010050102210102007
010050103210102007
QI00E010ILL0102002
01002010311 6103002
OLCQA0LI0N21010250
Q1008Q103210102547
010030163210102005

LOG20103110102002
010030103270102000
010020163110102002
010020103110102002
010020103110102002
0200201 03110102003
G10060193210102¢80
01004010321010200¢
010020103210102006
01004 0103220182006
010C601032101024 80
D10030103210107003
0100M103210102005
010080103210102538
0160201021 10102002
010080103210102348
£10020103210102005
2100201621101 02002

39014000 002580
333014000 DD2546
339014000 02546
335014000 093066
330034000 002289
239014000 Q0252
330014000 (02033
339014000 002093
338914000 002343
339014000 001303
338014000 003960
336014000 003524
334014006 003728
339914006 001055
333014000 003400
339014000 092207
23901000 002600
339014000 202538
339014000 002056
330004050 08I50L
339014000 204182
338014000 002546
339034000 CO413e
235054000 004134
330014000 COLISS
33014000 002500
339014000 000134
339014080 DDO91C

14000 00355%
333014000 006323
23903400 00130¢
333014000 00350¢
333014000 02546
333014000 002938
339014000 €004
335016000 003322
339014000 002548
339014000 01066

FORERTINGG GOMES MNCIADO - |
FIOBENTINGG GIHES MACAAZO - |
ROSIATINND GOMES MATHALG - ¢
AALIO PEARCKIO XNVICH - O
ERICA WARIA FEAREIRA - UPF:
JEARN CARLCS ALVES FEREIRA -
ENAURC LE MORAES KABCIVEWTO
AXP, FAULA CE CLIVEIAA MINEL
LOCTANG BALVADOR MELO ASuri)
RINARLOGC CARDOSO MEIAA = CPF
LIRGD TAVEIRA MACIEL - CPF:
CLEVER J0SE RODRIGUES CE So0
LOCAS R1BEIRD DA S1LvR - CPY
CISELE LETICIA MTERT NINOZL
CLIAKE #OSA CELLOS - CPF: €
KATIUSCIA DOURADD PESEINA «
REMNA COSTA DOURAZO = OFF; )
EDUARDO NEIGERT UARTE - CF
FOCENTL GUUCALVES [E JxsSUS

WERCELL DE SCULA SIRCTTO -
IVENETE TEIXEIMA [C8 SANTCS
BEOERTINHG GOMES MACHADO - 1
CAMILA RANZIANT FERNANDES F
JOCE [OPER SIQUEIRA Juxlak

LARIZ8A ANCELICA BA CRUZ SOi
KEXAN COSTA DOURADD - CPFy /4
¥ARIA DOROTHY WEIGERT DUAKE
MARIA RAMNIEL GaRCIp » CPF:
MARDGS ADGUSTO DA STLVA - ¢
UBSLE] JO5% DAS NEVES - CpF
FABIAD FRANCISOO DO MANCIM
CEMELL DE ZOCZA GIROTTO - ¢
AONEHTINRD GOMES MACEADO - ¢
EAPRI0 WRIGERT QUARTE - OB
AGALIO PERRONTO XAVIER - o
PIE0O SEpmIliz OA Siiva -
RCBERTINND COVES MALMADD ~ 1
ANALDO PERRCKID XAVTER - O

S3s,00
175,00
§7E,00
1-200,00
TE.0
875,00
£75,00
375,00
833,00
75,00
1,5675,00
&5, 00
875,00
313,00
L.575,00
875,00
75,00
875,00
675,00
740,00
175,00
115,00
175,00

TOTAL «==> 32.,050,00

IAY. DESPESA.: 3320300000 -

MATERTAL DE CORSUIMO

AR DATA

RED,

OGO CERAL

Eoca

VALOR

&3%4,202

03/0)/202
nw02 2

03703720

S
2

013
033

010030103210310200% 335032000 003711

010030103240102005

335030000 002711

——
MATHIC- DISTRISVIDARS DE P
MATHIC- DISTRIBUIDORA DE MO

324,00
3,346, 59

LA
RCATO ASSESSORIA - (GII34I7-0080 «  USUMARID: whor

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, K 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

segunda-feira, 18 de abri de 2022

Pagina3deb

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - PAGOS
PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

Cceg00-,202
Goqat/202
004p2r202
00409/200

Q38372022
rersani2
03/03/2022
04/03/2022
09 /032022
02/0372022
BTO0M 2022
18/0372022
237032922
10703/2072

00504/202
Cos¢2/202
00653/202
00741/202

03
on
092
042

010030103219102005
£10030103210102005
010033322210102005
01003010321010200%
21003GL003210502000
010035103210102005
GICOIGI03710102005
QI00ICI0221010200%
C1004G103210102006
07G040103210102006

333G300C0 004129 ARMINO & OLIVEIRAA DyMxryos)
219030000 004129 ARAUNG K QLIVEI®A EMPREENGII
135030000 004129 ASNAJO B OLIVELRA EMEREENOD
339030000 001650 MARIO PEMNANOES PRAEEA CAA
339030000 Q01630 MAUID FERNANDES FEREIRA CHA'
335030000 004042 SOMA COMERCIO B SERVICOS BN
33p020000 GOM0C2 SOMA COMEACIO E SERVIQOS &1
338030000 Q04138 CONME FACTL GUANABARA COM,
IISOIOOL0 00307 BIG BAKD DANDEIMAS LTDA = &
336930000 OGLi41 ¥, FEOEIRA DR OCIVETAR - ©W)

16,%0
22,58
101, %
3.190.0¢

245,00

102, 00
1.132,30
3420, 0
5.7¢4,00
0. 196,00

TOTAL —=> 27.753,92

WAT. DESPESA.: J3IQI60000 - COTROS SERVICCS pE

TERCEIRCS - PESSON FISICA

RN, S50 CATA

RED.

DODIGO GERAL

CREDGR

VALOR

| —
DOL&D /202 1970972022

118

Q1O0S0L03210302547 139036000 OU425€ LUL2 ANDRE OOG SANTLS - Cov

16.050,00

TOTAL =~=> 16,000,000

MAT, DESPESA.: 1350370000 - LOCACAO DE MAQ-DE-OBRA

ML /ANO DATA

REL,

CLOTED GERAL

CREDCR

vaLoa

20655/202 2370300072

ED

0L0030103210102005

33993700 COI257 PAULD VICTCR MUNTEIRD GUDMGI

49. 906, 30

TOTAL, --—->  48,908,90

NAT. DESPESA.: 3330150000 - QUTROS SERVICCE DE TERCEIRGS - PESSOM JURIDICA

WM, AN DATA

RED.

CH0I50 GRRAL

CREDCA

Varon

08207
00a04 /202
00%05S202
00506/ 202
0531/202
00538202
Q0LIIL202
0S4/ 202
QOeF§/202 2400
ae56597/202 AU/ov0z2
47347202 29/03/2022
00737200 /09202
0cr38s202 2/63/2022
007307202 2%/03r2022
007427202 3046352022
o422 30/0372023

0470372022
01 /0342022
avsoas0ze
97/03/2022
1503/ 2022
lésoaratzz
16/6372022
10/03/20:

045
119

237

01004010321 010200€
010050105218202547
OLOCILA2210102004
41084010321010200
61e0a0102210102005
01003015 3210102005
0l0030103210102005
CLOCI0303210102006
0100301032101025¢Y
OLOCHALOI210102547
010040103210102477
0100¢0103210002 47
0100401032300034)7
0200403035230102477
01004010321C202005
©16020163210102505

339039000 DOTRTS UAOTELECH MWORAES SILVA - O
I39039000 002¢21 ATAME » ASSDESORIA, OOSULTY
J39039000 004154 ANALICT MARANGONT ETRERT - o
333039000 003801 SAFALL ALVES THEQOCSO - CHEy
239030000 CO2C4% OT MVEL 5.A. - CKPJ: 05.¢62
339039000 OO0E3) SMANEAR~ SEAVICD CE ZApKAMEN
338039000 CQ00L2 ENEHGISA MATO GROSSD DISTAII
335039000 (L0C)Y SCCIRDALE IHFRESSOHA SCUZA

J2D0080C0 002421 ATANE - ASSESBORIA, OONSULTF
339039000 COZ421 ATAME - ASSESSURIA. COMIULM
33583900¢ 00I0BI RPOCA PRIPAGASDA LTON ~ Crp
NIVIVH0 003053 SPOCA PROFAZANDA LTDA - NP
335035600 0030S0 EPOLA PROFAGRRON LTON - GNP
339039000 DD3LE0 EMOCA SROFANOA LITA - ONE,
333029000 001341 M. PEREINA DE OLIVEIRA - (9
335035000 003630 RESTADAANTE CORINNA DO OHEF

2.600,00
665,00
4.936.00

J.340,00
5.021,5%0
1.435,00
3.000,00

TOTAL === 90. 584,94

NAT. DESPESA.: 3390400000 - SERVICOS DE TECMOLOGIA DA INFORMACAC E COMUNICACAD - pJ

ML AR DATA

RED -

CEOTGO GERAL

CRETOR

TALCR

00507,202
Ocedd 202
133/202
07202
M358/202

LR
23/03/2022
297032022
28/03/2022
T9/0%2022

i
124

22
12¢
12¢

Ni100E0103210102¢B0
010030103210102008
01003010321010200%
010030103210102005
0100301032101 02005

330010000 GOI147 VOTECH TECNOUGGIA EN VOTAGR
33304000C 000500 K, 0. DIG SANIOR - EDITIRA I
330040008 002737 J T OF RESENDE-ME « ENpJ: 2
335040000 001272 MERCATO TECMOLOGIA DA IMFOR
339040000 002778 INTERFIRRAS THLECOMUNICHOOD

3.3, 20
2.300,00
3,800, %)
16,461 46
2.17%,00

TOTAL ==+> 28.917,59

NAT. DESPEER.: 3250450000 = ALA[LIO-ALINENTACAD

UL ZRRD DATA

Ren,

SOpiGo SERAL

CREDOR

VALDR

eTIIOY
05487202
05497262
0550/ 202
0353/202
0552202
0583,/202
540202
255%/202
NsEs202
as2/202
A5N/202
B55/202

1870372022
18/03,2022
1070072022
18/03/72022
1670272022
16/0372032
18/93)2022
18/03/2022
1I/03/3032
18703/2022
13,03/2622
18/03/2022
18703/2022

o
Q85
05
)
cas
055
065
093
oos
08s
08s
cas
003

QI0GI01CITL0ID2005
01002010321010200%
010030103210102005
0i0030103210102005
910030103210102005
QLCO3QLE3210102005
0:002010321010200%
0500I0103210102005
01003010321010200%
21003010221010200%
0106301032101 02008
01003010231010200%
010030103210192005

339040000 GOUPIE ADRTANA ALVES CAERAL CABRAL
335046000 003906 ANA CAROLLINA VALERIO SANTC:
339046000 G0I3E0 ANTONIO UGS REIS GOMES LIRA
339046000 D4IBEY CARLOS ALSERTC DA STLVA - O
339046003 00I543 CHISO RAMOG FERRETRA - CES:
333046000 003534 CLEVER JOGE BCCAICUES LF SOV
336046000 003122 DIEGCO HENRILLE GA SILVA = T
339046500 COYMC DISCO TAVETRA MACTEL - CPE}
S398444C0 102910 EDUARDS WEICERT DUANTE - Cp:
339046009 003728 ELIETE ARAUJC DCS ANJDS = T
339344000 003456 UTSELE PERMANDA SAMJUITE OO
339046000 003425 MELEN DO CARYO PIRES ROGA ~
3046000 003907 JOSE CRARLOS DA SILVA - COFFs

1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1,000,00

209,08
1.000, 00

05,08
1,000,090
1.060,0¢
i.000,00
1,000,200

00 TN

UARD
ICATO ASIESTORM - (00708 - LS. shane

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

ESTADO DE MATO GROSSO segundadelra, 18 de abril de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANOIA, W 434, LA SALLE, RONDONOFOLIS-MATO GROSSO

| Pégnaddet

Coa€0/20z
OsELs202
00362202
005637202
005647202
00565/202
QOSEE/ 205
00567202
DOJ€8,202
00568/202
oS0y
CO3TES202
€0572/202
0I5/ 200
vosteszoe
005T5/202
005%6/20%
0057 /202
00sves 02
00STun02
L0s80/202
0DSEL2G2
CosN2/202
M05F3/202
o584/202
00585202
GOSNG/ 200
00SBY /202
CO566/202
005897302
00580/ 202
00591/202
D0502/202
005937202
00584 s202
00455/702
005#8/202
G0597/202
005 /2C2
00593/202
20690/ 202
Qas0es202
006057202
0806/ 202
006OT 202
DOGo /202
00605292
0005 0/202
00611/202
DOELT 202
006313/
206:4/202
08L5/202
WELE202
1oe17/202
L2002
165197202
10620/202
nez1/202
106227202
08237202
Lee/ 202
06287301
DE2a/20r
DEITI X
0628/202
0628/202
06382207

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - PAGOS
PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

1800372022
18/9372022
18/0322022
180372022
18/0372022
1070372022
18/03/2022
1870372022
18032022
19/03/2022
18/03,2022
167032022
18/0)/2022
16/02/2022
25/03/2022
1870372022
16/03/2022
10/03/2023
18203/2022
1670372022
187082022
1870072022
18/0322022
1603/ 2922
INEIF2022
13/00/2022
18/03/2022
19/03/2022
18/03/2022
1870372022
18703/ 2002
1670372022
16/03/2022
18/03/2002
1070272022
18002022
1870372022
1§¢03/2022
157370032
18/0322022
18/03%/2023
1878372002
16s03/3022
18/01/2022
18/03/2022
ta703/2022
1870372022
16/03/3022
18/03/2022
1070373022
1e/03/2022
18/03/2022
LE/0%2022
/0032
18/03/2G22
18/0W2022
18/0002002
18/03/2022
18/03/2023
L8/03/2022
/o022
18/03s2022
18/03/2022
18/00/2022
1670272022
16/03/2023
18/03/2032
18/03,2022

010030103210202008
010030103210102005
01003010331010200%
010932700210102005
010030103210502¢05
Q10¢30193210102000
0100301022101620G5
010030103210102008
01003010321010300%
0L003010321010200%
0310020103219302005
010030103210102005
010030103210102008
010030103210102005
010032103220202004
010010163210102003
DID0INI0I2LGI0200S
Q103GL03210102005
010030102210502000
0i0030103210102005
010030103210102005
0L0G30183210102008
01002010321010200%
010030103210102005
010030103210102005
01003010¥310302005
010030103230102055
01003010321 0102003
010030103220302005
QICHI00NLCLOICCS
01002040321010200%
Q10035103210102008
DLOGIOLCIZ10102008
Q30020103210102008
0L003010321010200%
030030103210102005
01C030103210102005
01003010321010200%
01003010321m02005
01003010323 070200
010030100710102005
010030103220100008
0100302032:0102005
010030103230103005
010030112 10102005
01003010311G6103¢08
Q10030305210102005
01£0)0163210102005
DIGC3010R210102005
Gl0030103210102005
01¢03010323010200%
010030103210102005
01003010321210200%
01003010321010200%
010030103210102005
010020102110102002
010020103110202002
0100203031 36002002
010020103110102002
010920103110102002
010020103110102007
0100201421 10102002
01C02G103410102002
0100201031 10102002
0i0020103110102002
0100202035 30102002
0I00I0103310102002
310020101 30102002

335044000 000611
ANAL000 003651
235046000 DO3T2E
339046000 032402
339046000 003957
339046000 003925
333046000 DUAOL
236046000 002331
ISNLC0Y 003397
339046000 004A2)
33504 €000 003604
IIPOME000 G0130G
35046000 003927
33p04£500 002099
133024000 002904
339046000 201$EQ
3)9044000 002213
339046000 002043
332046000 DOYTEY
339046000 CoreNL
3)EO40000 001551
333046000 001232
3240460¢0 000151
339046000 CO1284
IX5046C00 001400
125085000 002038
XItCH€060 0022689
393046000 001204
23504000 D016t
339646000 01T
330026000 CO2243
133046000 0019055
239046090 Q02082
339046000 000052
336041000 002230
339046000 001234
239046000 00N
A35e 00 002303
350008000 001055
25044000 000913
330046200 003229
330046000 000157
333046000 000156
335046000 000914
339046000 082017
335046000 000916
335046000 000242
320046005 QOCH12
33%0¢6000 001305
333046000 001302
03046000 O02ZT2E
330046000 001300
33004000 002346
3300¢6000 002056
33204€000 001972
339040000 o0104e
33pO4€00C 002006
3)5046000 004135
IFNO44000 004138
333044000 004137
JFIPOUE0AC 00365
339046000 004138
339045000 004158
3390446000 0DISQ
319046000 202591
333045000 202576
339046000 opdiaz
33%045000 D0414¢

KLEGRR PAULISO DT ALMEZIDA -
LUCAS DARBAGA OE POUZA - TP!
LUCAS RIMEIRD DA STLYA - O
HARCO ANTON 10 CRAGRS RIE0E
PMOS00E AUSISTO DA SIIVA - o
RECINA APARECIDA AOCAIQUES !
FOMILIO ALEXANTRE GONCALVES
SAMARA DE SCUZA MARTING = ©1
SANASA ROCATGUES MATIAS - Cf
URSLED JOSE DAS NEVES - CPF
TYROMT LUIL OA SILVA Juwida
LETICIA TATIANE DE ALMEIDA |
VHACSSA PREASTRA CLnE), - CR¥
VITOR QONCALVES PARENTE - O
VINOELL DE SQUZA GIROTTO = |
AR APARECTOA [0 AMRAAL CEI
ALIME L2 LIMN PEALIAN ~ CPr
ARA, PNLA BE CLIVEIRA WINEL
ASTORIETA 08 2TLVA ASALIO -
CLAUDETE CARDGED MARTINNG DI
DAZANA AMANCIC DECUSATI - €I
DANIELA BESST DA COSTA - OP!
DEUSING RODRIGUES PIRES » O
EDMILECN NEVES CuNna - Cpf:
ELIAKE magh CLLUS - ¢opPF; &
ENAUXO D% WORAKES NNECIMENTO
ERICA MARIA FERSEIRS ~ CPf:
FAOIAND FRAZCTE00 0O BASCIM
FABIRAND TEIXETRA FRANCO - O
GELEOW L1 GOMES - CPPr 380
GILWAR JACINTO DIAS ~ CpF: *
GIZSLE 1ETICTA NIRRI MINOZZ,
RELIOUULIGR SILVIO - CF¥: 6!
JAINE CICESD Amafon FEmacriu
JEAN CARLOS ALVES PRNETRA ~
JOAD CTVMBS ROG SANTCE - CBF
LEOGMAR OLIVEINA DE ARALOC

LUCIAND EALVADGR MELO AQuite
MACKC PEREIRA DA SILVA - CP!
MWARTIA SIS NONTALVAD - CI
MARIA APARECIDA DE SOUZA ME
MARTA DA STLVA SMNTANA - CF
MARIA DOWQTAY NLIGERT OGRRTY
MARIA FAQUSL GARCIA - CPF:

MARTA DMEELINA DOARTE JUtnf)
MARIZETH DE ARALIO FILVA - i
MILKA CORSIND FARMEJANE -
CNTCEY DA STLVA SRLES - CiF
ORCELRITE MAAIA OE STl2l - v
RAFAEL FUNES SILVA - CPFy 7.
MANDALL KIAL CAVALCANTE 1EL"
NIKALDO CARDOBO NELRA - Cpy
ROBERTINKHO GOMES MACKADD = ¢
ROCENTL CONCALVEE D JESUS

VANILIA DOMIRGUES DE OUIVED
AGNALDG FERRCNIOC XAVIER - ol
AMA CAROLIMA DE ARKUDS FAGEE
M CAROLTER DOMINGOD MARCIA
RNURE EODURRDO SOARES CLOSS

ANIRE LWUIE SRHING 2€ SO0UZA

AVELIUA MARIA RIBKING MERTOO
CAMILA RANZIANT FPERNANEES 7
CAMILA TRVARDT BRZERAA CARY:

T CARLOS ASTONTO VARGAS CAsTA)

CIBELE VENCHICA FIRES L€ OO
CINTRIA RONG D05 SANTOS TE
ORNIEL GUNCALVES DIAS - CFF
DMIIELE MINANOM DA S1LVA -

1,000, 00
1,000, 00
1,000, 00
1,000, 00
1.009, 60
1.000,00

034,59
1.000,00
1.000, 00

727,27
1.000, 00
1,000, 00
1.600, 00
L.6og,.c0

563,64
1,000,900
1.000, 00
1.900,00
1.00p, 00
1.000,08
£,004,00

099,00
1.000,00
L.000, 00
1.650.00
1.000,00
1.000,00
1.000,90
1.000,00
1,009, 60

853

coaao
=R-E-

doeo o
casoe a

ooooaa
=1
=
e293
o
o

g

5233241
negB388288

1. am: oc
1.koo,00
1.000,00
1.000,00
1,0¢6,00
1,000,00
1.000,00
1,000, 00
1,900,00
1,000,00
1.000,00
1,000,080

TR0 B

Ao
RCATO ASSESSORIA « 00T 0820 - LSUARID share

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022




Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, ¥° 434, LA SALLE, RONDONDPOLIS-MATO GROSSO

segunda-fesra, 18 de abnl da 2022

Pagha5de &

00£33/202
Q06324203
COr33/202
00624/202
00635/ 207
00836/202
006377202
036337202
00638/ 202
00642/203
DoOgdLs202
00E42/202
C0643/203
6447202
CO§dn/202
00846/202
£e447/300
00644202
006¢H/202
00850/207
00E%1/202
00652/202

Q06547202
C0855/202
QoL 2D2
00E52/202
00856/202
Coes5/202
0480/ 207
006617202
00662/202
006637202
Dadassnz
00665/202
DOEGHS 202
BOGATS 202
00668/202
QEER/202
006102
09611/202
CO&72/202
WHIN202
oa%rg 202
Qaevss02
POE€76/202
00627/20¥
OUhTR/IG2
00s79s202
00660, 202
ooeRIs202
00802/307
Q06837202

187002022
afoag022
180372002
tes03/2022
/032022
1840372022
L8703/2022
i8s03s2022
1870372022
RLT D Fanr 4
18/032022
1B/
197032622
18/0%, 2002
182032002
{8/03/2022
18703 /2022
18,03/2022
1870372032
i0/03/2022
18/03/2022
105022022
16/03/2022
18/0372022
12002002
1070362022
15/03/2022
19/0%/2022
18/03,2022
18/03/2022
1870372022
18/03/2022
1840372022
18203/2022
19/032s2022
18/03/2022
1a/0372022
10/03/2022
18700/2932
1840372022
1870372012
18703/3022
18700/ 2022
1870372022
28703/2022
19/03/2022
18/03/2023
18/03/2022
180322022
18/03/72022
1870372022
18700/2022
10703/2023

PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

010020103110102002
010020103310102002
010020103110102002
0100203032 30202002
10U30N0N10102002
010020103110162002
10020103110102002
0100201931 10102002
2100201031101 02002
010020103110102002
0I0026:01110102002
Q10Q20103110102002
01003010>110102002
GEGOI0103110102002
010020103110)0200%>
0100201031 10108062
010020105110102002
0100201032104 02002
100203031 10202002
01002010513Q103002
QI0020203110202002
020020103110102002
@i000zea1ole2002
010020103110102002
010020%03310102002
G10020103110102002
010020103110102002
0100201521103 02002
010020103120102002
010020103110102¢02
010020103110102002
01002010312030200;
10020303310102002
010220103110202002
0100203031101 G2002
croagicllteloaoe:
010030103310502002
0IGQ22IG3T10102002
0L0020103110102002
Q360201031101 02002
010030103110102002
010020103110502002
0LaR201a3110102002
010020103110102002
010020103171Q302062
01002010211D502002
019020103110302043
010020192210102002
031002010312031020¢2
010020203210102002
410020503130102002
2100201033 10002062
QI002¢132110102002

FIFOME00 062979
339048000 00AN4S
33PONLL00 Q04146
319045000 003558
33504€000 002524
339046000 004145
23046000 2

335024000 003828
239046000 004241
IXS046000 CO421E
33005000 S02YE
JIB04ED00 TOZEA2
IIM04€000 004150
3350406000 0G415L
JIPO10CO 004152
315046000 002803
333045000 002493
339044000 004262
139046000 DO1422
335096000 004322
0046000 04154
339046000 001273
335046000 004180
IV G041
IS4 EQ00 002207
335046000 G0qis8
AWHLCo 009218
39046000 COMLES
IZPOLE0C0 004140
335046000 00162
339056000 C0aled
AIF046000 003603
333046000 004185
33504<C00 0039R0
129046000 004168
335046000 OC2620
135046000 DO2URE
339046000 S0207%
229040000 0O42EL
35046000 003581
339046000 COas58
IFE44002 004170
339046000 062400
33U016000 0Qs171
339046000 004172
329248000 002328
333046000 004173
233046000 004323
330056000 00417
325046000 004175
335046000 00410
139046000 0D42TT
335046000 003596

RDINETA BRENTTES - CPF1 B0,
BOILAINE ZONER DICIGOVE = o
EDSON DA SILVA GARCIA - CPF
LRARM0 FRANK OOSTA SILVA - 4
FAGNER MOREIAA DE FARIA - &
FERNANDD MARTINS Piansina
FIAVIO GUIMARASE ¥ALTA - CF
FIORISVALIO ZOMMES 1€ SOUZA
CZOVARE MICHALY, C. DE ARALT
GUSTRAVD MURILO STLVA DOS SR
ASRCULES 2€ OLIvEINA RIDEIR!
HEAVELIO WICOLAU DA SILVA -
IR1S DAJTANE SOARES DE OLIVE
IURY LUCAS PINMEIRO COZER 0;
IVONETE TEIKEIRA DOS SANTOS
JAIR PERGISA DOS ZASTOG - O
JRRAY RIBETRD DA S1LVA - &
JEBSTCA MARUMI DANTAS SOy
JORLMA SOUEIA MACEDD - CPF:. ¢
J0SL WRITES - CPF: 482,324,
JOSS LOPES STQUEIAA JuwICh
JOSE MARTING GOVES - CFF: )
JOVEN CAMLE DA SILVA - O
JUKIO D MILVA MOTA = COF:
TIVSCTA DAURADO PEREIRA -
FEINIA KARA SOUBA DL S1LVA
¥ENIA VICAL CASSaL = CpP: 0!
LARFESA ANUELICA DR CRUS 501
LERNDND HORAES FERREIRA ~ Ci
LUCIAND RODRTGO GARTTA SILW:
UI6 UARLOE DE OLIVETRA S0%
MARCELO DE JESUS ZOUNR - CPY
MASCELO LIRA C. CARDOSA - |
MARGARETH ALVES SAETINGD SN
MASTA ALDN WINA o€ 2002A - |
MAALA KINA RLVARES MOKTETRO
MILTON PAULO PACKECD I8 OLDY
NILIA MARIA NUKES SIBGUEINA
DLESIA DA CUNRR ~ Cor; 030
CORTSHAR PREEIRA LA STUA -
PEGRD FEAEIRA BRANCO - CBF:
RAUL FELIX MOURA - 2DF: 067
PEKAN COGTA DOURADG =« CFf: |
KEXRAN SCOGLION TEIXEIRA - )
POGER ANORAUE MARTIMG - CPP
SILVELENE PEREIRA DA SILVA
TEOUORO OF SOUZA PEORASD -
TEATMA Of STIVA - CPFy 048,
THATS CUNKA RASSISA - CPFr o
VEAA LXCIA O£ CLIVEIRA - ©
VALTEA LUT2 D GUEIAOZ NUKE:
WESER FRABCISCO BOAGES - CF
VENCELL ANTONIO OR SILva = |

1.000, 00
1.090,00
1.000,00
1.000,00
{.0c0,00
1,000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.08Q,00
nnd, ny
1,000,000
1.0c0,0C
1.900, 90
1,000,00
1.060,00
L.6C0, 00
1.000,00
1.000,90
545,45
010,30
1.000,00
1.000, 00
1.900,0
1.000, 00
1,000,
1.0g0,00
a5d, 5o
1.000,00
1.000,00
L.000, C0
1.060,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1,000,900
1.000,00
1.000,00
-000,00
000,00
-000,00
J€00,C0
03,09

1.000,00

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - PAGOS

TOTAL ===>

131,.681,83

HAT, DESPESA.: 3390930000 - INDENIZACOSS © RESTITUIGOES

N S

GATA FED.

QOOIGO GERAL

CREDOR

VALOR

o0TI8/202
0Q737/202
0743/202
07432202
J0250s202
WI5L202
107524202
10737203
07587202
10755/ 202
107567302

31702032 C1e
3170372022 010
3100/2022 o18
6022 018
W/0M2022 018
NN 018
1032022 018
31/03/2022 D18
3300072022 010
M 0372022 010
/0372022 018

010020103210102371 335083000 COC59%

010020103210)02321
010G20103210102321
010020103210102521
01002010521010322¢
016201 03210102321
010020103210102 %31
0100202033201602324
010020103210102321
010020103210102321
0300201033101 02321

330053000 003212
339093000 01202
3003600 002338
357653000 002026
339083000 000615
339083000 003912
J3I5093000 002338
33052000 00292¢
325053000 903914
33503000 003815

ADZNIRS FERKANDRS C& GOULH -
ANGELD BERNARDING DG MEROO
APARECICO FERETRA LA SILVA -
CARLCS ALBERT) AUISNANCIO ©O1
CLAUDIO JNTARIO DR CARVALED
CENILSON RGAERTO SOURE OLIVI
GERBON LUTE MOREIMA - CPEY !
GILBENTO LIMA 008 SANTUS - ¢
JORO NATISTA DOARES - SPF:

QOSE FELIPE WORTA JANIORK < 1
KALYNKA BARRARA MEIRELIS DE

10,900, 00
10,000,060
10.000, 00
10.000,00
10.060,00
10-000, 00
16,000, 00
10.000,00
10.000,00
10,000, 00
10,000, 0

I
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ESTADO DE MATO GROSSO segundadelirs, 18 de abril de 2022

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Pigrataed
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - PAGOS
PERICOO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS
GOINI1202 A1/09/2022 010020103210102%31 335083000 001371 MANOEL DA SILVA METQ - &pF:  10.000,00
00758/202 Jnas2022 010020103216GI02321 313033000 DO3I) MARLLIES FRAARIRA - CFFy 42 10.000,00
Goras02 31/023/2022 010020103Z21010232] 339033000 D0IP10 MARISVALDO GONCALVES DO2 SN 10.000,00
00760/ 200 /0372022 D13 QIO0X01Q3I10102321 333093000 003817 CRIVALDO ALVES MOREIRA ~ Ot 10.000,00
0ol 202 33/03/2022 0100201033 10202322 339093000 D010 QZEAS RRI§ DG SOUZA - CPP: | 10.000,00
00? J/oar202e 0 010220063210102321 336003000 002324 PAULO CESAR SCMUM - CPF: 81! 10.000,00
007637202 31/00,2022 0100203 0321020232F 313093000 UDIZRZ ITAIMALOO D& $O0ZA SANTOG -  10.000,00
0oTé4 /702 31/03/2002 b OIONZOLGIZLOI02321 335093000 A0232 RCEALDO CICERD CARDOAD - CF1  10.000,00
00765202 B EL R TE 010020103210302331 339023000 Q02025 AONICLET Io@ 2AVICS MACKANT  10.000,00
007667302 AF0IF2022 CGECO20103210102321 399092000 003516 KRS PEREIAA RUORIGUES = € 10.009,00
TOTAL =-->  210.000,00

L TOTAL CERAL--->  2.208.160,57

- ——
00 £M

wAen

RCATO ARSERSORM « (BT 2003 - USUARID. sharn
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Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

ESTADO DE MATO GROSSO segunda-feira, 18 de abrif de 2022
CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS e ndil
CNPJ: 00.177,279/0001-83
CAFELANDIA, K® 434, LA SALLE, RONDONOPOLIS-MATO GROSSO
DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - A LIQUIDAR
PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

MAT. CESPESA.: 31390300000 - MATERIAL DE OONSUMO

PO, JANG TIED  DRTA REDL, CODIGD OERAL CREDOR VALOR

QOO0 202 2-aeaN 18703072022 033 010030103230102005 I39030GCO 004002 SONR COMRRCIO £ SEXVIQOE En 1. iga.m

TOTAL, «»e> 15.708,81

NAT., QESPESA.1 3350330000 ~ PASSAGENS T DRSPESAS cOM LOCCHOCAD
HUM, /AN0 TIPO  DATR RED.  QUDIGO GERAL CREDOR VALAGR
47 QLOQYCL03210102006 J70033000 GG4L18 AGNUS TOUR VIAGEM € TURIBMO 124,322.00
062 OI00E0100210102£00 339033000 G418 ACNDS TOUR VIAGEM E TURISMD 3,533,865
TOTAL, ==~> 23.860,65

BAT, PESPESA.: 3330300000 =~ CUTROS SEKVIQOS DE TRRCEIROS - PESSON JURIDICA
M. FAST TIPG DATA RED. ECOTCS GERAL CRECUR VALOR
DUSB3/202 2-GiQ 00372022 037 DI0O30I0IAL0I03003 133035000 D04324 L. G. ALTXAMORIND LOFES - €1 28.000,00
GOSES/202 2-GLON IR/0D/2022 03T 010030303710107005 33ECIS000 000012 ENERGISA MATO GRCESY DIETAll 240.000,00
DOTOW/I0T 2-GLF 18/03/2022 055 Q100MTIOIZIOIC2477 330030000 S0203% SPOCA MROBAGANDR LIBA = CNR 212.500, 00
P3Gt 2340342022 119 DIOOSIIOIIIGIOA54Y 139025000 GOI4HS L X A GISTRQ m EIVENTOS, OO 12,915,00
T-GLOE 20/03/2022 03T OI00JIOL02210102005 IIF039000 002115 MICAELE CABCLINA ROCAIGUES | 27.220,00
03T 01003G103210102005 JI5039000 DOISY FTITALGMNITE COZINWA 20 CHEF 3,000, 00

TOTAL ~=e> 524.635,00

BAT. DESPESA.: 3390406000 - SERVICOS DR TECHGISGIA CA INFORMACAD B CONUNICAGAD -~ W)

FVLJAND TIFO DAY RED, CLOICO CERAL CRgzca VALOR
/202 2-GLn 0470372022 128 010030103220102005 JI3040C0G 000900 £, O, DS SANTOR - GOITORA | 33,113,00

Qe0%/202 JoGION 1/03/2022 124 01003010321D102D05 3300000 001272 MERCATO TECHOLOGIA DA IMPOR £0.9384,99

008 0/202 2-6L08 JL/03/2022  13¢ 010039103250302005 333040000 002776 INTERFISFAS TELBOOMNICALLS 7,125,00

TOTAL =«=> 91,123,986

HAT. DESPRSA.: 490520000 - BQUIPAMERTOS B MATERIAL PERMAMENTE

NI ZR0 TERO  DAYA =0, CODIGH NEAAL CREDOR VALOR

007E4/207 T-GL3 J703/2022 D21 DIO0SQL0S3L0101799% §63052000 U036 OLME IMIORMATICA 1TTW = CHi 96.510,00
TOZAL ~-=> 96.910,00

TOTAL GERAL===> 756.238,44

50 &0 Pagina 1

ICATO ASTESKORIA - (GGIMIT 0085« USUARIO: wione
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Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) Edi¢do n°5.176
Rondondpolis, 18 de abril de 2022, Segunda-Feira.

sia. ESTADO DE MATO GROSSO orass ReMMens
: ’a

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS Pégina 1de2
CNPJ: 00.177.279/0001-83
CAFELANDIA, N 434, LA SALLE, RONCONOROLIS-¥ATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - A PAGAR
PERIODO DE 01/03/2022 ATE 31/03/2022
ANALITICO-ORCAMENTARIOS

NAY. DESPESA.: 3150130000 - OBRIGACOES PATRONALS
WML /A0 TIPG DATA RED, ClOICO OERAL CAECCH VAL
QUPSS/20) 140D 2870372022 QL3 ©i0020:G1110102002 2190135000 CEoC0s INSG-INGT KAC, SEGURIDADE SO 127,53, ¢0
40734/200 1-0HD. 23/03/2022 Q0 110010103110102001 315035000 000005 TNSS-THST.MAC. SECIRIDALR S0V 3.306.78
QUILTATOR 1-0%D 29/00/3037 028 QLO0D0103210102005 310013000 JQ0005 INBS~INSY,HAL, SEGURICANE S0 17.335,15%
90750/202 1-0RD. 1070372022 029 0LODRO1D321Q)0200€ JL301J00C DO0DIE TMSS~IMST, NAC. SEOURIIAE SOv L0.29€, 54
0055/ 20F 1080 20/03/2022 04D O100503042101020G7 316012000 200005 INGS-IMET.NAC. SECURIDAUS £ 1.465,13
00760/202 1-0R0" 2370352022 DS 01006016)2I0L02450 318013060 DDDOIS IMSS~INST.HAC. SEGRISATE 50 10,485,568
1-000 287037205 052 OI00E0102210102%45 J19013000 DIC0CS [NSH -INST . KA .SECUAIDADS B¢ .68, 02
S 1w 28/83/2022 102 DFOOMI0II0L02546 I1501300D D0DN0Y TMSI-INST.NAL. SECUNIORDE S04 1.%8%,10
00T63/200 1-0000 2R3/ 202 OLOCF0LI032101025¢T 215013000 0OCOAS INYS «THAT RAC.SEGURIDADR S0¢ 1.38,28
DOVIR/142 1-080 28/03/2022 010020203110102002 319013000 0OG032 SERV SAUDE - CHPJL 06.016.5 £.159,50
0O14/202 1-0RLY 282032022 010010103110102001 318013000 C00032 BRRY SAUDE - CuRJ: 06.016.5: 1,344,720
07154202 (-ohpl 26/0372023 010030103210102005 319012000 000032 SEAV ZAULE ~ oNDJ: 06.016.5 4,533,7¢
00776/202 1~CRD, 39s00/2022 N10040103210100006 ILSCLA000 DOODAE SERV RAUDE « CHAJ: O0.916.% 273,03
C0237/702 L-0RD. 2B/03/2622 010050103210100007 319013000 #0002 SERY SADUDE - CuR): 06.016.% 1,098,234
0O776/202 1-0kp. 28/02/2022 01006010321010244¢ 315013000 00D0N2 SERV SMIDE ~ CuPI: 06.03E.%5 2,023,65
00779/202 L~ORD. 2%/03,/20302 0100701052107024 T8 JIFCII0C0 000032 SEWV SRUDE = CHAT: 06,0163 1.033,51
QOTHLS2DT 1-ORD" 28/00/2022 010B0I0I2IOL0T4S I19013000 D00032 SEFV SNIDE - CHAF; 06.016.% 998,55
007817207 1-0RD. 22/00/2022 010090103210202547 319013000 00D0J2 SEAV SAUDE - CAIRY: 06.0016.5 417,96
007E2/202 1-08a’ 2870372022 Q100501022104 02546 319013000 ODIO3T SRV SALOE - CNAY: 06.016.5; 228,16

TOTAL ---> 204.229,45

HAT. DERSPESA,: 3191130000 - OORIGAOOES PATROMATS
NOHL NG TING DATA RER, COCIGD GRRAL CREROR VALOG
647207 [-0RE; 20/03/2022 GL2  OI002610110102002 319333000 00GIL3 TWPAC = INSTITUYO DE I 1.834,1%
CU7€5/202 1-0RO! 29/03/2622 003 010010103110302003 329313560 000713 INMFAO « INSTITING DK 1 %4%.03
GOIBE/202 1-0RD. JO/93/2022 020 0100J0103210102005 319113000 000713 1MPRD - INSTITUTG DE | 40.245, M
00767/201 J-ORD. 25/03/2022 040 0100¢0103210102008 315111000 O00TLY INPRO - TSTITUTO DE f 11,070,700
OOTGE/2PY 1-OmD! 20/03/2032 Q48 0I0050103210102007 319313000 000711 IMPRO - TNSTITLMG BE 1 8.54.49

T

'

I

|

00754 I=0RD; 20/03/2027 033 DIOOAOIONILGICA400 Ji511J000 DOOTI3 INREO - fSTITUTG 1% 5.626,00

0TI/ 1-0MD: THL0I/ DL 923 QICGAGL0710102%¢5 315112000 SOOTLI IMIMO - INMSTITOTG DL PREV. 8,46%,18

QgTTL/20N 1-0RD; 28/03/2022° 115 DI00GO101210102347 I19113000 DDOTIE IMPRO - IRSTTTUTO C€ IREV. 2,929,185

00112/202 1-080; 26/0%/3032  ©0F  ©10070103210102478 219113000 0GGI1) (MERC - [NDYTTUTO D& PHEV, 22.632,29
TOTAL, ===> 110.5%0,04

NMAT. DESPESA,: 3330300000 - MATERIAL DR CONSUNO

WM. /AND YIFO  DATA REC. CORT0O GERAL cnEDoR VALLR

CGI0%/202 -Gl 15/93/3022 033 010030103310105005 330030000 004002 S0, CONENCID F SERVIQO8 £1) 1,708,861
TOTAL —==> 19,708,061

¥AT. DESPESA.1 3250330000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAD
NUM. 780 TIRO  DATA RED., OODIGO QEmal CREDCR
e ae————

OUTIO/UF J-BBT. 23703/2022 043  010DC0I03Z10102006 515033000 OCE110 AGHUR TOUR VIANGEM E TURISMO
007117202 3-867. 21/03/2022 062 0ID0603Q3I2101C248C 339033000 004138 AGNIS TR VIAGEM 6 Tualsio

TOTAL, ~==> 23.860,65

BAT. DESPESA.: 2330300000 - COTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESSOA JURIDIGA

NIM.JANO TINO  CATH BED. CLQICO GERAL [=pert ) VALOR

00563/202 2-GLOF 09/02/2022 037 D1003CL3321010200% 139039000 004324 L, G. ALLUANCRIND 10FES - ©1 29,000, DO

093£5/202 2-GLOF 15/03/2022 027 01003010)210102005 332035600 COOG12 ENERGISA MATO GROSSD DISTRII 240.009%, 00
b3 ]
1

OT00/202 2410 187032 €55 ClG040103210102477 209035000 GOI0SS EFCCA PROPAGANDR LTDA ~ CNE, 312,500,00

D0I15/207 J-0A0 23/PI/2022 115 0L0090103210302%4T IINIS000 002448 L % A csSTRD DE EVENTOE, OW J913,00

2
U0?25/302 1-ORDT 2W/63/2022 037 010030103210102005 339035000 COIEYS NESTAURANTE COSINHA DO CHER 6.000, 00

0057702 2-CLOI 287022022 01C030103210102005 358034000 002113 MICHELE CAROLIAA RODAIGIES § 27,220,400

JOTE6/ 201 1-QkD; 39/00/2022 D10030103210203005 339073000 002930 RESTAGANTE COLIMWA DO CMF 1.000,00

J0767/202 1-0RD. 30/03/2022 03003010321910200% 135073000 003930 RESTAURANTE COZINEA D0 CHEF 3,004, 00
TOTAL ---> 534,635,00

NAT. DESPSBA,: 3190400000 - SERVICOS DE TECHOLOGIA DX INFORMACAD % COMUNICAGAD - PJ
M. 700 7100 TATA RED, OJDICO CEzaL CREDOR VALOR

VLS00 Z-OLA 04/03/2072 133 G100I0103228102005 23040000 (lﬁ‘lb.’f!. Q. P08 FARTOS - EDITOAA | 13.114,00
DBOR/IOY 2-GLOF 21/03/2022 124 QLOODNO0IZLCI02005 II904D000 ODIZTZ MESCATO TRONCLOCIA DA INFDM 5D, pbdé, 56
OARO/20T F-CLOT J1/03:2022 134 0100I0103710102005 I3HOKGO00 002778 INTEAFIBAAS TRLESOMUNICALOR!  7,33%,00

ARG
TCATO ASSTSECRIA - (95134270888 .
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% L., ESTADO DE MATO GROSSO segunds-leics, 18 2 abiil de 2022
- CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS s ol

CNPJ: 00,177.279/0001-83
CAFELANDIA, K9 434, LA SALLE, RONDONOFOLIS-MATO GROSSO

DEMOSTRATIVO DAS DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA - A PAGAR
PERIODO CE 01/03/2022 ATE 31/03/2022

ANALITICO-ORCAMENTARIOS
TOTAL, ~==> §1.123 .98

L

HAT. DESPESR.: 4450520000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
chEnch VALOR

MMHLJARD TIFO  DATA RED, COOTGO GERAL
00763/70% 2-5L01 38703/2022 021 DIDO3030523G103 198 449002000 003361 QNI INEQRMATICA LTI - G, 96,910,00
TOTAL —==> 96.910,00

DOZAL GERAL~~=> 1.081.417,83

[

oo
A
CATO ASBESSOMIA - (eidell 0828 . UBUARD siane

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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“Quancdo se recicla, tem uma Nova Esperanca”

COOPERATIVA DE TRABALHO DOS CATADORES E CATADORAS DE
MATERIAL RECICLAVEL DE RONDONOPOLIS — NOVA ESPERANCA
CNPJ: 29.383.204/0001-30

OF. N% 011_004/2021 Rondonopolis, 11 de Abril de 2022,

AO
SETOR DIARIO OFICIAL
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONGPOLIS

PREZADO(A)

A COOPERATIVA DE TRABALHO DOS CATADORES E
CATADORAS DE MATERIAL RECICLAVEL DE RONDONOPOLIS -~ NOVA
ESPERANGCA. inscrita no CNPJ: 29.383.204/0001-30. estabelecida Rodovia
MT 270 Km 27 mais 1.3 Km a direita, S/IN — Zona Rural - CEP 78 750-899. no
municipio de Rondonopolis, Estado Mato Grosso. Sendo uma cooperativa de
reciclagem sem fins lucrativos, que trabalha para reduzir o envio de lixo ao
Aterro Sanitario, prolongando sua wvida Gtil e diminuindo a poluigao de solo,
agua e ar, consequentemente mantendo a limpeza da cidade e a qualidade de
vida da populagao

Venho através desde uficio solicitar de vossa senhoria, A PUBLICACAO
NO DIARIO OFICIAL desde municipio a Asserableia Ordinaria da Cooperativa

Sem mais para o momento, despego-me com votos de estima e aprego

Atencicsamenta

V-

ROSIMER! CRISTIANE BARBOSA

Presidente da cooperativa
Rodevia MT 270 Km 27 mols 1,3 Xm e direita, 5/N - Zona Rural CEP 78.750-893
Rundanapoiis - Mato Grosso
Fone (66) 2 8978.7338 e-moil: cooperativanovaesperonca@hotmail.com

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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“Quando se recicla, tem uma Nova Esperanga”

EDITAL DE CONVOCACAO ASSEMBLEIA GERAL

Rondendpolis-MT. 08 de Abril de 2022

Prezadoas)

A Presidente ROSIMERI CRISITANE BARBOSA. da Cooperative Nova Esperanga, a0
cumprimentd-los cordialmente. no uso das atribuigdes que the confere o Estatuto Social. convoca
TODOS. os Cooperados abaixo listados para ASSEMBLEIA GERAL. confarme Estatuto da
Cooperativa CAP, VI, pars deliberar os seguintes assuntos:

1" Eleigio da Dirctoria e Consclho Fiscal - saida dos membros dos seus cargos,

2" Admissio de Novos Cooperudos e Atualizaciio de Fr dere¢o du Cooperativa,

DATA: 22 de Abril de 2022, sexta-feirn

HORARIO: 07:00 horas

LOCAL: UTR

Rodovia MT 270 Km 27 mais 1.3 Km a dircita, S'N — Zona Rural - CEP 78,750-899,

Atlenciosamente,

o

‘. i /
Ro\nu:l{l{-'klsn.wr. HARBOSA

Rodovia MT 270 Km 27 muis 1,3 Km a direita, §/N - Zona Rurol CEP 78.750-899
Rondonopolls - Mato Grosso
Fone (66} 9 9978-7938 — e-moil covperativonovaesperanca@®@hotmuoil com

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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“Quando se recicla, tem uma Nova Esperanga”

Presidente da Cooperativa Nova Esperanca

COOPERADOS CONVOCADOS

| CARLOS EDUARDO DA CONCEICAO DO AMOR DIVINO P {
, (nlh Glondo B¢ da. 0 JAMee

CIRLENE RODRIGUES DE JESUS RAMOS P

" - I/
LANMAN W N et

CLEITON NASCIMENTO LOPES =~ /., 7.+

FABIO ROBERTO SANTOS DO NASCIMENTO _

GENIVALDO ROBERTO DE ARAUJO

GESUALDO ROBERTO DE ARAUJO /I““ " W /
AV LVIVYONG VN L |

Gaxlatan s L( . S/
papont (s i Swuga |

JHESSICA LORRAINE GONGALVES AMORIM | | N o
s \ \‘ _,‘,‘ul('u R,‘L,'? e Li“"/ o |

GISDAYANE ALVES DE SOUZA

| JHONATHAN RUFINO DOURADO

JOANA MARQUES DE MORAES

JURACI FERREIRA A

Ol 3

L4

| KARLA APARECIDA PEREIRA DA SILVA

Rodovia MT 270 Km 27 mass 1,3 Km a direito, 5/N - Zono Rure! CEP 78, 750-899
Rondanopolis - Mato Grosso
Farie (66) 9 89787638 — e-mail cooperativanovaoesperanca@hotmail. com

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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“Quando se recicla, tem uma Nova Esperanga”

KELLVEM CRISTYAN ALVES BECALETO ~ /. s

’ 4 A ¥ ) ’
A LiX : ULAMRE DL i

LUIZ CLAUDIO DO NASCIMENTO BENTO /) - g ) Ao
L1 AT N e f
;|,n.v!.| ALt O8] ‘-Lr'.u&

MARIA DE FATIMA DA SILVA J 54

2\ .

MARIA DE LOURDES ALVES DE MORAIS : N 29 pe
. TTo‘icwc‘.\L }th 5‘?,14 a'.;\'; ST

PATRICIA FERNANDA DA SILVA~ L A ‘_(f J vy b
Mol I 00 P,
ROSIMERI! CRISTIANE BARBOSA- / . i
gt msa (/e rd
TARSIS SANTOS NASCIMENTO _

O o @ ANl el i

WANDERSON DA SILVA SANTOS OOV O

Rodovia MY 2720 K 27 mass 1,3 Km o gireire, S/N - Zono Rurel CEP 78. 750-892
Rondondpalis - Mata Grosso
Fone (66) 9 9978-7938 ~ e-muil cooperativanovaesperanca@hotmail.com

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora—Fone/Fax (66) 3411-3500 — Cep. 78.740-022
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