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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
 

II AVISO DE LICITAÇÃO – TOMADA DE PREÇO Nº 98/2021 

TIPO DESTA LICITAÇÃO: “MENOR PREÇO”. 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, 

localizada à Avenida Duque de Caxias, nº 1.000, Bairro Vila Aurora, torna público e 

oficial para conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito 

Municipal de Rondonópolis-MT, que através de sua Comissão Permanente de Licitação, 

realizará a tomada de preço em epígrafe às 09:00 horas do dia 10 (dez) de Novembro 

de 2021, na sala de licitações da Secretaria Municipal de Administração, a abertura dos 

envelopes n.º 01 e 02, contendo os DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO e 

PROPOSTA COMERCIAL, respectivamente, execução da seguinte obra: 

“CONSTRUÇÃO DO BARRACÃO DO PRONAF, COM TANQUE DE 

COMBUSTÍVEIS HORIZOTAL E BOMBAS, LOCALIZADO NA AVENIDA 

DOS ESTUDANTES – ANEXO A UNIVERSIDADE FEDERAL DE 

RONDONÓPOLIS, NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS - MT, CONFORME 

PROJETO BÁSICO, JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E 

JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO ECONÔMICA FINANCEIRA PARTE 

INTEGRANTE DO PROJETO BÁSICO ENVIADO PELA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA DE RONDNÓPOLIS ANEXO 

AO EDITAL”. 

 

Os interessados poderão retirar a pasta contendo o edital completo, na sede da Prefeitura 

Municipal, no endereço acima citado, mediante apresentação de CD-ROM ou PEN-

DRIVE, no horário das 13:00 às 17:00 horas em dias úteis, ou solicitar através do 

licitacaorondonopolis@hotmail.com e licitacaorondonopolis@gmail.com, ou retirar no 

site www.rondonopolis.mt.gov.br. 

 

Rondonópolis-MT, 25 de Outubro de 2021. 

 

 

Paula Cristiane Moraes Pereira 

Presidente da Comissão de Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
 

TERMO DE RATIFICAÇÃO  

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO – 99 à 106/2021 

 

O Senhor JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO, Prefeito Municipal de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, e especificamente nos 

termos do art. 25, inciso I, da Lei Federal n.º 8.666, de junho de 1993, RATIFICA O 

PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO , com fulcro no Parecer Jurídico n.º 

197/2020, que apreciou o processo administrativo na modalidade de Inexigibilidade de Licitação, 

e diante da situação fática, de acordo com a Lei de Licitações, manifestou a favor da Licitante: 

 
INSTRUTOR DE CAPOEIRA 

ITEM PROFISSIONAL CPF 

1 VALÉRIA RODRIGUES DE SOUSA 031.720.***-** 

1 JOILSON JOAQUIM DA SILVA 014.580.***-** 

1 ANTÔNIO CARLOS TAVARES DE SOUZA 000.917.***-** 

              INSTRUTOR DE VIOLINO 

ITEM PROFISSIONAL CPF 

2 KILDERE SILVA RANGEL 913.109.***-** 

INSTRUTOR DE BATERIA 

ITEM PROFISSIONAL CPF 

3 LUCAS FERREIRA GARCETT 061.123.***-** 

INSTRUTOR DE DANÇAS URBANAS 

ITEM PROFISSIONAL CPF 

4 WALLISON DOS SANTOS ARAUJO 063.236.***-** 

 DEIVYD EDUARDO PIRES DA SILVA 056.186.***-** 

INSTRUTOR DE DANÇA DE SALÃO 

ITEM PROFISSIONAL CPF 

5 ANDREIA RODRIGUES DA SILVA MUNARO 996.520.***.-** 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAS FÍSICAS E/OU JURÍDICAS PARA A PRESTAÇÃO 

DE SERVIÇOS REFERENTES A PROFISSIONAIS CAPACITADOS PARA O 

DESENVOLVIMENTO DE OFICINAS ARTÍSTICO-CULTURAIS PARA ATENDER A 

DEMANDA DO PROJETO ARTE NA ESCOLA, VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL 

DE CULTURA E SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO. 

 

VALOR DA INEXIGIBILIDADE: R$ 308.419,71 (Trezentos e oito mil e quatrocentos e dezenove reais 

com setenta e um centavos).  

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de Contas do Estado 

(TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos Municípios (AMM), Diário Oficial do Município 

– DIORONDON e no jornal de circulação local A TRIBUNA e jornal ESTADÃO MATO GROSSO, para 

ciência de todos os interessados observadas as prescrições legais. 

 

Rondonópolis-MT, 20 de outubro 2021. 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal de Rondonópolis - MT 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAÇÃO 

 

MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO N.º 88/2021 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de 

MATO GROSSO, torna público a todos interessados, em licitação na modalidade 

supracitada, realizada no dia 13/10/2021 às 09:30 horas (Horário De Brasília), no sítio: 

https://bllcompras.com, tendo como objeto: Registro de Preços para futura e eventual 

aquisição de materiais de uso médico hospitalar destinados ao atendimento de usuários 

estomizados atendidos junto ao CER II – Centro Especializado em Reabilitação Nilmo 

Júnior, conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos. Que 

após a análise detalhada das propostas pelas empresas participantes, foram consideradas 

classificadas e vencedoras do presente certame as seguintes empresas: 

 

Item Licitante Vencedor 
Total por Item 

R$ 

1 FAMA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR EIRELI - ME 22.500,00 

2 MEDPLUS COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA 40.000,00 

3 CLINICA DIETETICA LTDA   3.186,00 

4 MEDPLUS COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA 76.500,00 

5 CLINICA DIETETICA LTDA  33.000,00 

6 CLINICA DIETETICA LTDA 143.970,00 

7 CLINICA DIETETICA LTDA 125.970,00 

8 FAMA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR EIRELI - ME  11.970,00 

9 MEDPLUS COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA    3.696,00 

10 MEDPLUS COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA   1.088,00 

11 FAMA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR EIRELI - ME       700,00 

12 CLINICA DIETETICA LTDA 93.600,00        

 VALOR TOTAL  556.180,00 

 

Rondonópolis-MT, 25 de Outubro de 2021. 

 

 

 

______________________________ 

Adriana Portela de Oliveira 

Pregoeira 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: “TOMADA DE PREÇOS Nº 27/2021” 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, 

torna público a todos interessados, que em Licitação na Modalidade de Tomada de Preços 

nº 27/2021, tendo como objeto: “CONSTRUÇÃO DE MURO DE ARRIMO, 

LOCALIZADO NAS RUAS 10 E 11, LOTES 3, 4, 5, 6, 7, 14, 15, 22, 23, 24, 25 E 26, 

QUADRA 24, NO RESIDENCIAL PADRE LOTHAR, NESTE MUNICÍPIO DE 

RONDONÓPOLIS - MT, CONFORME PROJETO BÁSICO, JUSTIFICATIVA 

DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO 

ECONOMICA FINANCEIRA ENVIADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE 

INFRAESTRUTURA, ANEXO AO EDITAL”, que após a análise detalhada da 

documentação e proposta apresentada pela empresa participante, foi considerada 

HABILITADA, CLASSIFICADA E VENCEDORA DESTE PROCEDIMENTO 

LICITATÓRIO, a empresa: 

I.G. DO A. LEITE CONSTRUTORA E ENGENHARIA, no valor total da obra de 

R$ 263.775,51 (duzentos e sessenta e três mil setecentos e setenta e cinco reais e 

cinquenta e um centavo). 

 

Rondonópolis-MT, 25 de outubro de 2021. 

 

 

 

 

Paula Cristiane Moraes Pereira 

Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

RETIFICAÇÃO DO 

TERMO DE RATIFICAÇÃO N.º 98/2021 

INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO 

 

 

CONTRATADA: CAMILA ROTTA PEREIRA & CIA LTDA, com endereço na Rua 

Presidente João Goulart, Nº 957 – Vila Aurora, CEP: 78.740-034, Rondonópolis/MT, 

inscrito no CNPJ: 30.671.850/0001-82. 

 

Onde se lê: 

 

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS E/OU 

PROFISSIONAIS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS 

ESPECIALIZADOS EM DERMATOLOGIA, DE FORMA COMPLEMENTAR 

AOS SERVIÇOS OFERECIDOS NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS/MT, 

CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 

 

Leia-se:  
 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS E/OU 

PROFISSIONAIS NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS 

ESPECIALIZADOS EM DERMATOLOGIA, DE FORMA COMPLEMENTAR 

AOS SERVIÇOS OFERECIDOS NO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS/MT, 

CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA ANEXO ENCAMINHADO PELA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE. 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial do Tribunal de 

Contas do Estado (TCE), Diário Oficial da Associação Mato-grossense dos 

Municípios (AMM), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal A 

GAZETA, para ciência de todos os interessados observadas as prescrições legais. 

 

 

 

             Rondonópolis-MT, 25 de outubro de 2021. 

 

 

 

 

 

Paula Cristiane Moraes Pereira 
Presidente da Comissão de Licitação 
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NOTIFICAÇÃO N° 016/2021/ENG/SEMED 
Rondonópolis/MT, 07 de Outubro de 2021. 

 

A Ilustríssima Senhora 

Késia Nascimento Ferreira 
Representante da Empresa  

WFC-GOIÁS SERVIÇOS E PRESTAÇÕES EIRELI ME 

Rua Joaquim Propicio de Pina nº 28, Sala 01, Bairro: Jundiaí  

CEP: 75.113-160 – Anápolis  - GO 

 

Assunto: 1ª NOTIFICAÇÃO, Contrato Nº: 527/2021 – Obra: “OBRA 

REMANESCENTE DE CRECHE TIPO 02 PADRÃO FNDE, localizada na Rua Bahia, Área 

13S Jardim Itapuã - Município de Rondonópolis-MT”. 

Execução e readequação de instalações elétricas. 
 

Cumprimentando-o inicialmente, sirvo-me do presente para apresentar as 

condições da obra do Jardim Itapuã, pois a mesma se encontra atrasada em relação ao 

cronograma licitado e cronograma apresentado pela empresa visto que a obra deveria 

estar com 22,41% dos serviços executados e no presente momento a obra aderiu 0% dos 

serviços que foram licitados. 

Cabe ressaltar que a obra possui várias frentes de serviços que poderiam ser 

executados tais como a parte de pintura, os fechamentos das chapas perfuradas, o gradil 

de entrada, instalação de forro, instalações de louças e acessórios entre outros que estão 

de acordo com a planilha licitada. 

Além dos serviços citados, existem também os das instalações elétricas, que 

contemplam toda a parte de alimentação dos quadros, ramal de entrada do transformador 

até o QGBT e a distribuição para os demais quadros. Bem como as instalações elétricas 

do pátio, finalização da rede lógica e término do SPDA. 

Contudo, a fiscalização solicita um plano de ação da empresa no que diz respeito 

a execução dos serviços contratados em planilha e que realmente se comprometam a 

fazer, visto que o prazo para a execução dos serviços licitados está se tornando curto. 

Vale ressaltar que a ordem de serviço foi acordado no dia 23/08/2021 sendo assim 

é importante frisar sobre a falta do comprometimento da empresa em relação aos serviços 

contratados. 

Dito isso será dado um prazo de 3 (três) dias contando a partir do recebimento desta 

notificação para que a empresa apresente um novo cronograma de execução da obra  

lembrando que a secretaria de Educação não mede esforços para que as obras possam fluir, 

porém dependemos da boa vontade da empresa em ajudar o município.  

Por derradeiro, ressaltamos que a gravidade da reincidência das notificações e o 

não atendimento destas, implicarão em aplicação das sanções administrativas e suspensão 

da empresa em participar de processos licitatórios. 

 

Atenciosamente, 

 

             Helio Farias                                          Mara Gleibe Ribeiro Clara da Fonseca         

Engenheiro Civil - Fiscal                                  Secretária Municipal de Educação 

                                                                                               Portaria Nº 28.935/2021  



 

 
 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.056 

Rondonópolis, 25 de outubro de 2021, Segunda-Feira. 
 

 
 

Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

 

8 

8 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LIÇENÇA, DE ACORDO COM OS 

ARTS. 25 E 26 DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, 

REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 25/10/2021. 

  

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 1782/2021 

 

 

 Rondonópolis, 25 de outubro de 2021. 

 

 

 

 

NILSON ALVES DOS SANTOS 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

125695 
Gecilene Silva 

Espindola 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

• Concedidos 15 dias de Licença 

Médica de competência do 

município a partir de 20/10/2021. 

• Encaminhada ao INSS a partir 

do dia 04/11/2021, para avaliação 

e decisão médico-pericial quanto 

ao requerimento do benefício 

auxílio-doença. 

• A servidora deverá retornar ao 

DESOPEM mediante decisão do 

INSS ou no dia 20/12/2021. 



 

 
 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.056 

Rondonópolis, 25 de outubro de 2021, Segunda-Feira. 
 

 
 

Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

 

9 

9 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

CESSAÇÃO DE AFASTAMENTO AO INSS  

Código de Publicação: 1783/2021 

 

Rondonópolis, 25 de outubro de 2021. 

 

 

 

NILSON ALVES DOS SANTOS 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Considerando a data de Rescisão do Contrato nº 696/2021, publicado no 

DIORONDON n.º 5052 de 19/10/2021, pág. 38, se encerra a partir de 29/10/2021 

o procedimento de encaminhamento ao INSS da servidora Ellen Tamara Moura 

Santos, matrícula nº 1555022-5, lotada na Secretaria Municipal de Educação.  
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

CESSAÇÃO DE AFASTAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 1784/2021 

 

Rondonópolis, 25 de outubro 2021. 

 

 

 

NILSON ALVES DOS SANTOS 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Considerando o Ofício nº 1973/SMGP/2021, apresentado ao DESOPEM em 

25/10/2021, sob protocolo nº 57.916, decorrente da declaração de desistência de 

contrato, emitida em 21/10/2021, pela servidora Simone Batista Campos, 

matrícula nº 105830-6, lotada na Secretaria Municipal de Educação, se encerra em 

20/10/2021 o procedimento de afastamento ao INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, PORTARIA SMGP Nº 062 

DE 19 DE MARÇO DE 2021, REFERENTE A PERÍCIA MÉDICA REALIZADA 

NO DIA 25/10/2021.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1780/2021 1553785 
Aperlino Loureiro 

Iv 

Gerente de 

Divisão de 

Termo de 

Adesão de Ata de 

Registro de 

Preço. 

07 dias – a partir do dia 

19/10/2021 – Licença 

Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1780/2021 183369 
Elza de Souza 

Pupo 
Docente 

39 dias – a partir do dia 

14/10/2021 – Licença 

Médica. 

1780/2021 17205 
Maria Sueli 

Bonfim 
Docente 

01 dia – no dia 19/10/2021 

– Licença Médica. 

1780/2021 166405 
Gardenia de 

Castro Farias 
Docente 

01 dia – no dia 21/10/2021 

– Licença Médica.  

1780/2021 134899 
Gleyce Simone 

Nunes Borges 
Docente 

01 dia – no dia 21/10/2021 

– Licença Médica. 

1780/2021 1556154 
Karina Mendes 

Garcia 
Docente 

01 dia – no dia 21/10/2021 

– Licença Médica. 

1780/2021 216011 
Vilma Santos de 

Moura 
Docente 

01 dia – no dia 21/10/2021 

– Licença Médica. 

1780/2021 150460 
Juliana Queiroz de 

Freitas Lopes 
Docente 

08 dias – a partir do dia 

22/10/2021 – Licença 

Médica. 

1780/2021 99783 
Luiz Henrique 

Rangel Magalhaes 
Docente 

05 dias – a partir do dia 

23/10/2021 – 

Prorrogação de Licença 

Médica. 

1780/2021 185205 
Marisa Oliveira de 

Campos Brito 
Docente 

06 dias – a partir do dia 

24/10/2021 – Licença 

Médica. 
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Rondonópolis, 25 de outubro de 2021. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nilson Alves dos Santos 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

DESOPEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

1780/2021 1553460 
Jozislane Maria 

dos Santos 
Técnico em Saúde 

03 dias – a partir do dia 

20/10/2021 – Licença 

Médica. 

1780/2021 135305 
Ana Claudia de 

Moraes 

Especialista em 

Saúde 

21 dias – a partir do dia 

22/10/2021 – Prorrogação 

de Licença Médica. 

1780/2021 1559140 
Erica Goncalves 

da Silva 

Agente 

Comunitário de 

Saúde 

01 dia – no dia 22/10/2021 – 

Licença Médica. 

1780/2021 111597 
Rita Rodrigues da 

Silva Vidotto 

Apoio 

Instrumental 

14 dias – a partir do dia 

23/10/2021 – Licença 

Médica. 

1780/2021 88390 
Elissandro da 

Cruz Silva 

Técnico 

Instrumental 

15 dias – a partir do dia 

24/10/2021 – Prorrogação 

de Licença Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

  

 

 RELAÇÃO DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

 

RESCISÃO 

 
N.º CON CONTRATADO VALOR SECRETARIA PERÍODO DOTAÇÃO 

1247/2021 FRANCINETE 

DA SILVA 

VIEIRA LOPES 

REZENDE 

1.122,00 SEC. MUN. DE 

PROMOÇÃO 

SOCIAL 

02/09/2021 

A  

31/12/2021 

1063 

 

RESCISÃO A PEDIDO DO ESTAGIARIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTÁGIO DE Nº 

1247/2021, A PARTIR DO DIA 18/10/2021. 

 

Rondonópolis/MT, 25 de Outubro de 2021 

 

 

 

 

____________________________________ 

MARIA DE FATIMA RESENDE 

GERENTE DE DEPARTAMENTO DE FOLHA DE PAGAMENTO 
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RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/OUTUBRO/2021/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CONTRATO 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1397/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNOPAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

MARIA SEVERINA DA SILVA NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: ANA CAROLINA GOMES PORTELA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO Remuneração Mensal:  1.122,00 

Vigência Inicial: 20/10/2021  Vigência Final: 31/12/2021 

Data da Assinatura: 20/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1398/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF BONIFÁCIO SACHETTI, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 22 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020  

Contratada: ANALICE SOUZA ARAUJO 

Processo Seletivo Simplificado n°:1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL Remuneração Mensal: 2.150,18 

Vigência Inicial: 13/10/2021  Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 13/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1399/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF DANIEL PAULISTA CAMPOS, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020  

Contratada: ANDRESSA DIAS MACIEL 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL  Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 19/10/2021  Vigência Final: 13/12/2021 

Data da Assinatura: 19/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 



 

 
 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.056 

Rondonópolis, 25 de outubro de 2021, Segunda-Feira. 
 

 
 

Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

 

15 

15 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1400/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/FACULDADE IBG, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: BRUNO COPPO GABRIEL DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO  Remuneração Mensal:  1.122,00 

Vigência Inicial: 21/10/2021  Vigência Final: 31/12/2021 

Data da Assinatura: 21/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1401/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PRINCESA ISABEL, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020  

Contratada: CARLA TAVARES DE ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL  Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 13/10/2021  Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 13/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1402/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE JOÃO PAULO NOLLI, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020  

Contratada: CLEUSA DE JESUS CALISTO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL  Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 14/10/2021  Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 14/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1403/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇO NA CMEI MARIA SEVERINA NA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020  
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Contratada: DELAIDES MARIA DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL   Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 25/10/2021  Vigência Final: 11/12/2021 

Data da Assinatura: 25/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1404/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°PERÍODO/FAEL, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB PADRE 

JOÃO PAULO NOLLI. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: DEVANILDA MARINHO 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO  Remuneração Mensal: 1.122,00 

Vigência Inicial: 11/10/2021  Vigência Final: 31/12/2021 

Data da Assinatura: 11/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1405/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

ADMINISTRAÇÃO/1°SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA 

HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 

7.170/2012.  

Contratada: THAYNA SILVA DUARTE 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO  Remuneração Mensal:1.122,00 

Vigência Inicial: 22/10/2021  Vigência Final: 31/12/2021 

Data da Assinatura: 22/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1406/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/3°ANO/UFMT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI LEONESE DE 

PINHO CARVALHO. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: ELICA COSTA FARIAS SOUZA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO  Remuneração Mensal: 1.122,00 

Vigência Inicial: 19/10/2021  Vigência Final: 31/12/2021 

Data da Assinatura: 19/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1407/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PSICOLOGIA/2°ANO/UFMT, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI MARIA 

SEVERINA DA SILVA. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012. 

Contratada: JOAO GABRIEL NOGUEIRA PAVAN 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO    Remuneração Mensal: 1.122,00 

Vigência Inicial: 18/10/2021  Vigência Final: 31/12/2021 

Data da Assinatura: 18/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1408/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇO NA CMEI MARIA SEVERINA NA SILVA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020 

Contratada: ISABELA MARIA DE ARRUDA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL  Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 25/10/2021  Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 25/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1409/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/14°SÉRIE/UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

IRACY PEREIRA DA CONCEIÇÃO ARAÚJO. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. 

Nº. 7.170/2012.  

Contratada: ROSANGELA MOURA DA SILVA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO  Remuneração Mensal: 1.122,00 

Vigência Inicial: 14/10/2021  Vigência Final: 31/12/2021 

Data da Assinatura: 14/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1410/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇO NA CMEI CELINA FIALHO BEZERRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 
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COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020. 

Contratada: IVANEIDE MARQUES SOARES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 25/10/2021  Vigência Final: 09/11/2021 

Data da Assinatura: 25/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1411/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE 

PEDAGOGIA/1°SEMESTRE/UNIC -FAIR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA CMEI 

JOSÉ ANTONIO DE OLIVEIRA. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA 

DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Nº. 7.170/2012.  

Contratada: MIRIAN DA SILVA MADUREIRA 

Cargo: ESTAGIARIO EDUCACAO Remuneração Mensal: 1.122,00 

Vigência Inicial: 25/10/2021  Vigência Final: 31/12/2021 

Data da Assinatura: 25/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1412/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇO NA EMEF ALFREDO DE CASTRO ARAUJO, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020.  

Contratada: MARLEY SOARES DOS SANTOS 

Processo Seletivo Simplificado n°:  1/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL  Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 19/10/2021  Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 19/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1413/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇO NA CMEI JOANA MARIA DOS ANJOS MEIRELES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020. 

Contratada: JOANA DIAS DE OLIVEIRA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL  Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 25/10/2021  Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 25/10/2021 



 

 
 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.056 

Rondonópolis, 25 de outubro de 2021, Segunda-Feira. 
 

 
 

Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

 

19 

19 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1414/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB BONIFACIO SACHETT, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 18 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020 

Contratada: HELEN DA SILVA ROCHA 

Processo Seletivo Simplificado n°:1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL  Remuneração Mensal: 1.759,24 

Vigência Inicial: 21/10/2021   Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 21/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1415/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇO NA CMEI JOSE ANTONIO DE OLIVEIRA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020. 

Contratada: SERISLEY JOAQUINA PINHEIRO FERNANDES ERCICO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL  Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 19/10/2021  Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 19/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1416/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF FIRMICIO ALVES BARRETO , NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020 

Contratada: ISAIAS DE ASSUNCAO RODRIGUES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL   Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 19/10/2021  Vigência Final: 23/11/2021 

Data da Assinatura: 19/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1417/2021 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DA EDUCAÇÃO INFANTIL, PARA 

PRESTAR SERVIÇO NA EMEI CORA CORALINA, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020.  

Contratada: JUCILEIDE CARDOSO DE ALMEIDA 

Processo Seletivo Simplificado n°:1/2021 

Cargo: DOCENTE DA EDUCAÇAO INFANTIL  Remuneração Mensal:2.541,12 

Vigência Inicial: 25/10/2021  Vigência Final: 07/11/2021 

Data da Assinatura: 25/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1418/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EMEF JOSÉ ANTONIO DA SILVA, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020 

Contratada: MARTA PORTELA FAVRETTO 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL   Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 13/10/2021  Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 13/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1419/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEB GILDÁZIA DE SOUZA PIROZZI, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020 

Contratada: THAILANY DOS SANTOS ROSA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL   Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 19/10/2021  Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 19/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1420/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020 

Contratada: URYA REGINA NOVAES DA SILVA SALES 
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Processo Seletivo Simplificado n°:  1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL   Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 14/10/2021  Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 14/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1421/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF CPAC, NA SEC. MUN. DE EDUCAÇÃO, COM 

CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM O P.S.S. 

001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020  

Contratada: ELAINE ADRINA DE LIMA COSTA 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL  Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 20/10/2021  Vigência Final: 16/12/2021 

Data da Assinatura: 20/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1422/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ROSALINO ANTONIO SILVA, NA SEC. MUN. 

DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020 

Contratada: VALERIA SOUZA MARTINS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 13/10/2021  Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 13/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1423/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF EDIVALDO ZULLIANI BELO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020 

Contratada: GRACIELA SQUARCINI DA SILVA CASAGRANDE 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2020 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 25/10/2021  Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 25/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  



 

 
 

 
Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) Edição nº 5.056 

Rondonópolis, 25 de outubro de 2021, Segunda-Feira. 
 

 
 

Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora–Fone/Fax (66) 3411-3500 – Cep. 78.740-022 

 

 

 

 

22 

22 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1424/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF TANCREDO DE ALMEIDA NEVES, NA SEC. 

MUN. DE EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020  

Contratada: ELIANE CAMPOS DE OLIVEIRA REIS 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo:  DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL Remuneração Mensal: 

2.541,10 

Vigência Inicial: 28/10/2021  Vigência Final: 26/11/2021 

Data da Assinatura: 28/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO POR TEMPO 

DETERMINADO N°: 1425/2021 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL, PARA 

PRESTAR SERVIÇOS NA EMEF ALFREDO DE CASTRO, NA SEC. MUN. DE 

EDUCAÇÃO, COM CARGA HORÁRIA DE 26 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM O P.S.S. 001/2021/SMGP E A LEI MUN. Nº. 11.243/2020  

Contratada: GISLAYNE SILVA NUNES 

Processo Seletivo Simplificado n°: 1/2021 

Cargo: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL   Remuneração Mensal: 2.541,12 

Vigência Inicial: 19/10/2021  Vigência Final: 22/12/2021 

Data da Assinatura: 19/10/2021 

PREFEITO: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO  

--------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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RELAÇÃO DE CONTRATO TEMPORÁRIO/OUTUBRO/2021/SECRETARIA 

MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

RESCISÃO 

 

CONTRATO NOME 
VENCIMENTO 

MENSAL 

PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

1105/2021 
FLAVIA SILVEIRA 

DE OLIVEIRA 
R$ 1.122,00 

18/08/2021 

A 

22/10/2021 

005-

SECRETARIA 

MUNICIPAL 

DE 

EDUCAÇÃO 

261/2021 

DESLIGAMENTO A PEDIDO DO ESTAGIÁRIO, DO TERMO DE COMPROMISSO DE Nº 1105/2021, A 

PARTIR DE 22/10/2021. 
 

CONTRATO NOME 
VENCIMENTO 

MENSAL 
PERÍODO DO 

CONTRATO 
SECRETARIA REDUZIDO 

435/2021 
SIMONE BATISTA 

CAMPOS  
R$ 1.466,03 

01/03/2021 

A 

21/10/2021 

011 - FUNDO 

DE 

MANUTENÇÃO 

DO ENSINO 

BÁSICO-

FUNDEB 

112/2021 

RESCISÃO A PEDIDO DO CONTRATADO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 435/2021, A PARTIR DE 

21/10/2021. 

 

Rondonópolis, 25 de outubro de 2021. 

 

Lorrayne Silveira Lopes 

Gerente de Departamento de Gestão de Pessoas 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO  

 

Minuta da Instrução Normativa que Regulamenta o Auxílio de Aluguel Social no 

Município de Rondonópolis/MT.  
 

 

Estabelece os critérios para 

concessão do benefício de Aluguel 

Social, da instrução aos processos 

administrativos, e dá outras 

providências. 

 

 

A Presidência do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitação de Interesse Social 

– CGFMHIS, no uso de suas atribuições legais e considerando o estabelecido no art. 5º 

do Decreto nº 10.336, de 21 de setembro de 2021, Resolve: 

 

Art. 1º - Estabelecer os critérios para a concessão do Auxílio de Aluguel Social, bem 

como da instrução dos processos administrativos. 

 

Art. 2º - O Aluguel Social é um benefício assistencial visando custear aluguel de imóvel 

as famílias de baixa renda, por tempo determinado em caráter emergencial. 

 

Art. 3º - Para a concessão de Auxílio de Aluguel Social e autuação do processo 

administrativo são necessários os seguintes documentos: 

 

I – Relatório Social do beneficiário a ser contemplado com o Aluguel Social, elaborado 

pelo Departamento de Políticas Habitacionais da SMHU. 

 

II – O beneficiário deverá apresentar os seguintes documentos:  

  

a)  Documento de Identidade e CPF do beneficiário; 

b) Título de eleitor de Rondonópolis/MT; 

c)  Comprovante de Estado Civil (Certidão de Nascimento ou Certidão de 

Casamento); 

d)  Declaração Particular de União Estável, quando for o caso (com assinatura 

reconhecida em cartório); 

e) Certidão de nascimento dos filhos que vivem sob o mesmo teto;  

f) Declaração de inexistência de bens (retirar na Prefeitura Municipal de 

Rondonópolis). 

 

III- O proprietário do imóvel a ser locado pessoa física, deverá apresentar os seguintes 

documentos:   

 

a) Documento de Identidade e CPF do locador autenticados; 

b) Certidão de nascimento e/ou certidão de casamento e se for divorciado certidão 

de casamento com averbação do divórcio; 
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c) Comprovante de endereço autenticados;  

d) Comprovante de conta bancária com a identificação legível da conta do locador; 

e) Comprovante de propriedade do imóvel, objeto da locação ou outro documento 

que comprove a propriedade do imóvel; 

f) Autorização do proprietário do imóvel para depósito valor do aluguel na conta, 

devidamente preenchida e sem rasuras, com firma reconhecida em cartório; 

g) Certidões Negativas de Débitos Municipal, Estadual e Federal; 

h) Declaração de que não emprega menor; 

i) Outros documentos que lhe forem solicitados pelo Ente Público. 

  

 

Art. 4º -  Após a solicitação do benefício, a apresentação da documentação deverá ocorrer 

no prazo máximo de 10 dias úteis, para elaboração pelo Ente Público do contrato. Não 

atendida esta prerrogativa a solicitação não será encaminhada para abertura de processo 

administrativo. 

 

Parágrafo único. Decorrido o prazo e não apresentados todos os documentos exigidos, 

eventual comparecimento requerendo o benefício, respeitará a demanda prevista para ser 

atendida com o auxílio. 

 

Art. 5º - O Contrato de Locação deverá ser firmado antes ou na mesma data de início de 

vigência, do benefício de aluguel social. 

 

§ 1º -  É vedada à locação entre parentes, na hipótese de residirem sob o mesmo teto ou 

em coabitação. 

 

§ 2º- O valor do aluguel mensal contratado não poderá ser superior a um salário mínimo 

e meio. 

 

Art. 6º - Após a análise dos documentos pelo Departamento de Políticas Habitacionais, 

será aberto o processo administrativo individual para cada beneficiário, a data de 

assinatura do Termo de Adesão e Compromisso determinará o início da vigência da 

concessão do auxílio e será elaborado o contrato de locação entre o Ente Público e o 

locador.  

 

Art. 7º - O Termo de Adesão e Compromisso do Auxílio terá prazo determinado podendo 

ser prorrogado mediante justificativa adequada, e nos termos desta normativa e do 

Decreto nº 10.336/2021. 

 

Art. 8º - O Fiscal de Contrato deverá providenciar o aditivo do contrato junto ao 

Departamento de Políticas Habitacionais, após o pagamento da antepenúltima parcela do 

benefício, procedendo com a notificação dos beneficiários para providenciarem a 

documentação necessária para a renovação do benefício. 

 

Art. 9º - Nos casos de prorrogação do Auxílio de Aluguel o Contrato de Locação deverá 

ser providenciado a renovação pelo Departamento de Políticas Habitacionais, após a 
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notificação, no prazo máximo de 10 (dez) dias úteis, a fim de evitar o cancelamento do 

benefício.  

 

Art. 10 - Todos os Processos Administrativos de Aluguel Social deverão ser 

encaminhados a Assessoria Jurídica/Administrativa da Secretaria Municipal de Habitação 

e Urbanismo, para decisão jurídica, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, para posterior 

encaminhamento a Presidência do CGFMHIS, para assinatura dos Contratos e Aditivos. 

 

Art. 11 - Após a assinatura dos Termos de Adesão e Compromisso pela Presidência do 

CGFMHIS, os processos serão encaminhados para que sejam efetuados os devidos 

pagamentos. 

 

DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

  

Art. 12 - Cessará o benefício antes do término de sua vigência, nos seguintes casos: 

 

I - quando for dada solução habitacional definitiva para a família; 

II- quando o Município conseguir outra moradia, de forma provisória, sem ônus para 

atender a família; 

III - quando a família deixar de atender, a qualquer tempo, aos critérios estabelecidos no 

Decreto de nº 10336/2021; 

IV - quando o imóvel for sublocado ou destinado a finalidade diversa de moradia; ou 

V - quando for prestada declaração falsa, apresentada documentação fraudulenta. 

 

Art. 13 - O não cumprimento das normas legais pertinentes, poderá ensejar 

responsabilização dos agentes envolvidos, a serem apurados em processos disciplinares 

próprios e de acordo com a legislação vigente. 

 

Art. 14 - Deverão ser realizados relatórios de visitas, periódicas e acompanhamento pelo 

Departamento de Políticas Habitacionais, nos imóveis locados.  

 

Art. 15 - Os casos omissos serão avaliados e deliberados pelo CGFMHIS. 

 

Art. 16 - Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Rondonópolis/MT, 05 de outubro de 2021. 

 

___________________________________________ 

Huani Maria de Sousa Rodrigues 

Secretária Municipal de Habitação e Urbanismo 

Presidente do CGFMHIS 

 

 

____________________________________ 

Rosangela Rodrigues da Silva 

Assessora Jurídica/Administrativa – SMHU 

Matrícula nº 1559360 OAB/MT 17.445 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTENCIA SOCIAL 

 

PORTARIA INTERNA Nº 117 DE 13 DE OUTUBRO DE 2021 

 

Dispõe sobre a designação da servidora PATRICIA 

BARBATO SALVADOR como responsável pelo 

controle e execução do contrato n°994/2020. 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, no uso das 

atribuições que lhe são conferidas por Lei, e; 

Considerando o disposto na Instrução Normativa nº. 01/2019-Versão I, de 

15 de maio de 2019, RESOLVE: 

Art. 1º - Designar a servidora PATRICIA BARBATO SALVADOR, 

Matrícula: 145416, como fiscal responsável pelo controle e execução do contrato abaixo 

discriminado: 

 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação com efeitos 

a partir de 5 de outubro 2021. 

 

Art. 3° - Fica expressamente revogada a Portaria Interna nº 060 de 16 de 

agosto de 2021. 

 

Rondonópolis, 13 de outubro de 2021. 

 

 

 

IRIANA APARECIDA CARDOSO 

Secretária Municipal de Promoção e Assistência Social 

 

CONTRATADA 
CONTRATO 

Nº 

OBJETO VIGÊNCIA 

J. SODRE DOS 

SANTOS S. MÁXIMO-

ME 

994/2020 

AQUISIÇÃO DE 

TERMÔMETRO SENSOR 

INFRAVERMELHO, 

COBERTOR, LENÇOL, 

FRONHA, TRAVESSEIRO, 

TOALHA DE BANHO, E 

GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 

(KIT PROTEÍNA, E CESTA 

BÁSICA), PARA ATENDER 

AS NECESSIDADES DA 

SECRETARIA DE 

PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA 

SOCIAL, CONFORME 

ESPECIFICAÇÕES E 

QUANTITATIVOS 

ESTABELECIDOS NO 

EDITAL E SEUS ANEXOS. 

27/11/2020 

A 

27/05/2021 

NOVA 

VIGÊNCI

A: 

27/11/2021 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA 

 

EDITAL DE NOTIFICAÇÃO DE TERMO DE EXCLUSÃO DO SIMPLES 

NACIONAL  (SIMEI) Nº 02/2021 

COM PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS. 

 

A SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA, nos termos da legislação 

em vigor, NOTIFICA os CONTRIBUINTES abaixo relacionados do lançamento do 

Crédito Tributário referente ao TERMO DE EXCLUSÃO DO SIMPLES NACIONAL 

(SIMEI) eventuais penalidades administrativas a ele vinculado conforme quadro 

demonstrativo abaixo. 

 

Razão social CNPJ/ CPF CMC Nº do Termo 

de Exclusão 

Carlos Fernandes dos Santos 53144651168 17.446.977/0001-30 2860301  20210066 

Cláudio de Sousa Ribeiro 00416527116 18.306.036/0001-63 2940107 20210041 

Elto Araújo Barbosa 49549120163 34.456.206/0001-42 4582600 20210060 

Fernanda Santos Silveira 05706731195 35.728.899/0001-48 4584703 20210058 

 

Ficam, ainda, os referidos contribuintes NOTIFICADOS do que abaixo 

segue: 

 

a)  Para que efetive o recolhimento do crédito tributário no prazo de 8 (oito dias), 

contados a partir do término do prazo do presente edital (Lei Municipal 1.800/90, artigos 

293 e 343, parágrafo 1º). 

 

b)  O não recolhimento do crédito tributário, no prazo legal, implicará na 

lavratura do respectivo Auto de Infração. 

 

c)  Caso tenha sido quitado o referido débito, o contribuinte deverá comparecer 

à Secretaria da Receita Municipal munido dos comprovantes de pagamento para a 

necessária conferencia e baixa. 

 

d)  Dispositivos legais: Lei Municipal 1.800/90, artigos 43, 46, 53, 64 e 79. 

 

 

Rondonópolis-MT, sexta-feira, 22 de outubro de 2021. 

 

 

 

 

                 ERAZILENE VALENTIM SILVA 

                   Secretária Municipal da Receita 
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 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

 

PORTARIA INTERNA Nº 595/2021 DE 25 de Outubro de 2021. 

 

Dispõe o controle de uso públicos e dá outras 

providências. 

 

Alfredo Vinícius Amoroso, Secretário Municipal de Saúde do Município de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais. 

 

RESOLVE: 
Art. 1º. Conceder autorização, a servidora abaixo relacionado, a conduzir o veículo 

pertencente ao Patrimônio Municipal e a disposição desta Secretaria Municipal de Saúde 

para realização de serviços públicos, dentro da autonomia da sua respectiva CNH – 

Carteira Nacional de Habilitação.  

 

SERVIDOR CNH Nº CPF 

Jailton Nogueira de Souza  03892081715 353.431.091-87 

 

Art. 2º   Todos os veículos pertencentes ao Patrimônio Municipal deverão 

ser recolhidos para pernoite, ao pátio da Secretaria onde o veículo estiver lotado, bem 

como, onde os veículos permanecerão nos fins de semana e feriados.  

 

 

Art. 3º.  A retirada de qualquer veículo do local nos períodos mencionados 

somente será permitida por necessidade do serviço público e mediante a autorização 

expressa e escrita do Secretário responsável. 

 

 

Alfredo Vinícius Amoroso 

Secretário Municipal de Saúde 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS - 

CODER 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA 

NIRE: 5130000180-2 

 

            A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS - 

CODER, pessoa jurídica de direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o nº 

03.940.848/0001-99, com sede na Avenida Dr. Paulino de Oliveira, nº 1.411, Jardim 

Marialva, Rondonópolis/Mato Grosso, neste ato representada por seu Diretor Presidente, 

sr. Argemiro José Ferreira de Souza, e pela Diretora Administrativa e Financeira, sra. 

Darciadaiany dos Santos Paes, no uso das atribuições que lhes conferem os respectivos 

cargos, em face do Estatuto Social da Companhia, vem por meio deste instrumento, 

CONVOCAR FÁCIL FÁBRICA DE ARTEFATOS E COMÉRCIO DE CIMENTO 

LTDA, na pessoa de seu sócio proprietário João Bosco Estolano Maciel, o  Conselho de 

Administração e seu ente Controlador Municipal para se reunirem no dia 04/11/2021 às 

09h00, convocação do quórum legal em caráter de 1ª convocação e às 09h30 com 

qualquer quórum, em caráter de 2ª convocação, para se reunirem na sede da CODER, sito a 

Avenida Dr. Paulino de Oliveira, 1.411- Bairro Jardim Marialva, nesta cidade de 

Rondonópolis –MT, afim de deliberarem sobre a seguinte “ordem do dia”: 

- Doação de sua quota parte das ações nominativas ordinárias da CODER ao 

Município de Rondonópolis. 

- E outras deliberações da Presidência da Companhia. 

Cumpra-se. 

Rondonópolis, 25 de outubro de 2021. 

 
 

Argemiro José Ferreira de Souza 
Diretor Presidente 

 
 
 

Darciadaiany dos Santos Paes 
Diretora Administrativa e Financeira 
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS - 

CODER 

  

 RESOLUÇÃO nº 130 de 25 de outubro de 2021. 

Dispõe sobre a exoneração e nomeação de gerentes e dá outras 

providências.  

 

O senhor ARGEMIRO JOSÉ FERREIRA DE SOUZA e a senhora 

DARCIADAIANY DOS SANTOS PAES, respectivamente, Diretor Presidente e 

Diretora Administrativa e Financeira da COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO 

DE RONDONÓPOLIS - CODER, no uso das atribuições legais e regulamentares, 

considerando o disposto no artigo 173 § 1º, I e II e artigo 37, II, da Constituição Federal, 

artigo 13 do Estatuto Social e as demais normas aplicáveis, resolvem:  

 

Art. 1º - Exonerar o sr. Matheus Henrique Sousa Carrasqueira, do cargo de Gerente de 

Divisão de Tecnologia e Informática. 

 

Art. 2º - Nomear a sra. Patrícia Lente Zilio, para o cargo de Gerente de Divisão de 

Tecnologia e Informática. 

 

Art. 3º - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Dê-se ciência, publique-se, arquive-se. 

Rondonópolis – MT, 25 de outubro de 2021. 

  

 

 

   Argemiro José Ferreira de Souza                            Darciadaiany dos Santos Paes 

              Diretor Presidente                                         Diretora Administrativa e Financeira 

 

 

 

Débora Larissa Dias de Souza 

OAB/MT nº 16.176 

Gerente de Departamento Jurídico 
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O SANEAR – SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE 

RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA 

 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO 

TOMADA DE PREÇO N.º 12/2021 

 

 

OBJETO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

DE ENGENHARIA NA EXECUÇÃO DE OBRAS DE AMPLIAÇÃO DOS SISTEMAS 

DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA E ESGOTAMENTO SANITÁRIO A SEREM 

IMPLANTADAS PARA ATENDIMENTO DO LOTEAMENTO JARDIM MARIA 

AMÉLIA DE ARAÚJO, NO MUNICIPIO DE RONDONÓPOLIS – MT, NA FORMA 

DE EXECUÇÃO INDIRETA, SOB REGIME DE EMPREITADA POR PREÇO 

GLOBAL, VINCULADO AOS PREÇOS UNITÁRIOS DA PLANILHA 

ORÇAMENTÁRIA DE ACORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES 

NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS. ”  

 

O SANEAR – SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS 

TEREZINHA SILVA DE SOUZA, deste Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, 

localizada a Avenida José de Alencar, nº 411- Bairro Monte Líbano, torna público para 

conhecimento dos interessados que por ordem do Diretor Geral, através de sua Comissão 

Permanente de Licitação, que realizou a análise da documentação apresentada, e 

considerou habilitada, classificada e vencedora a empresa MSR Engenharia Eireli ME  

que apresentou proposta de preço que totalizou a quantia de R$ 2.394.132,86 (Dois 

milhões trezentos noventa e quatro mil cento e trinta e dois reais e oitenta e seis centavos). 

 

   

Rondonópolis - MT, 22 de outubro de 2021 

 

 

 

 

Maria das Graças C. Assunção 

Presidente - Comissão Permanente de Licitação 
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O SANEAR – SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE 

RONDONÓPOLIS TEREZINHA SILVA DE SOUZA 

 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO 

TOMADA DE PREÇO N.º 13/2021 

 

 

 

OBJETO: “CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 

DE ENGENHARIA NA EXECUÇÃO DE OBRAS DE AMPLIAÇÃO DOS SISTEMAS 

DE ABASTECIMENTO DE ÁGUA E ESGOTAMENTO SANITÁRIO A SEREM 

IMPLANTADAS PARA ATENDIMENTO DO LOTEAMENTO JARDIM ALFREDO 

DE CASTRO ARAÚJO, NO MUNICIPIO DE RONDONÓPOLIS – MT, NA FORMA 

DE EXECUÇÃO INDIRETA, SOB REGIME DE EMPREITADA POR PREÇO 

GLOBAL, VINCULADO AOS PREÇOS UNITÁRIOS DA PLANILHA 

ORÇAMENTÁRIA DE ACORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES 

NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS. ”  

 

O SANEAR – SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS 

TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Autarquia Municipal, localizada a Avenida José de 

Alencar, nº 411- Bairro Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados 

que por ordem do Diretor Geral, através de sua Comissão Permanente de Licitação, que 

realizou a análise da documentação apresentada, e considerou habilitada, classificada e 

vencedora a empresa MSR Engenharia Eireli ME  que apresentou proposta de preço que 

totalizou a quantia de R$ 1.516.755,19 (Hum milhão quinhentos e dezesseis mil 

setecentos cinquenta e cinco reais e dezenove centavos) . 

 

  

Rondonópolis - MT, 22 de outubro de 2021 

 

 

 

 

Maria das Graças C. Assunção 

Presidente - Comissão Permanente de Licitação 
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