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PORTARIA Nº 24.743, DE 04 DE OUTUBRO 2019.  

 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

R E S O L V E: 
 

 

Art. 1o Nomear IVANIA BARBOSA DO REGO para o cargo em comissão de Assistente de 

Gabinete da Secretária, Tabela Salarial DAS-5, vinculado à Secretaria Municipal de Promoção e 

Assistência Social. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

02/10/2019. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 04 de outubro de 2019; 

104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais 

e Publicada no DIORONDON-e.  

 

 

 

 

 

 

_______________________________________________________________________________ 
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PORTARIA Nº 24.744, DE 04 DE OUTUBRO 2019.  

 

 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

 

R E S O L V E: 
 

 

 

Art. 1o Nomear EDUARDO GOMES RODRIGUES DE MORÃES para o cargo em comissão de 

Médico Intervencionista do SAMU, Tabela Salarial CC-5, vinculado à Secretaria Municipal de 

Saúde. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

02/10/2019. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 04 de outubro de 2019; 

104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais 

e Publicada no DIORONDON-e.  

 

 

____________________________________________________________________________ 
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PORTARIA Nº 24.745, DE 04 DE OUTUBRO 2019.  

 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

R E S O L V E: 
 

 

Art. 1o Nomear AGNALDO LIRA DE FREITAS JÚNIOR para o cargo em comissão de Gerente 

Divisão de Infraestrutura Básica I, Tabela Salarial DAS-4, vinculado à Secretaria Municipal de 

Saúde. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/10/2019. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 04 de outubro de 2019; 

104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais 

e Publicada no DIORONDON-e.  

 

______________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 

 

 

PORTARIA INTERNA Nº 16 DE 18 DE SETEMBRO DE 2019. 

 

Dispõe sobre designar o servidores Edmilson de Souza Pedroso e 

Nelson Wagner Benedito como responsável pelo controle e execução 

dos contratos abaixo discriminados. 

 

 

JAILTON NOGUEIRA DE SOUSA, Secretário Municipal de Esporte e Lazer do Município de 

Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais. 

 

 CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa Nº. 02/2017/UCCI; 

 

 

RESOLVE: 

 

               

Art. 1º. Designar a servidor Edmilson de Souza Pedroso, matricula nº 8956 CPF:384.737.711-

68 e Suplente Nelson Wagner Benedito, matricula nº 58718 CPF: 616.668.661-72, como 

responsável pelo controle e execução dos contratos abaixo transcritos: 

 

 

CONTRATADA CONTRATO OBJETO VIGENCIA 

Cooperativa de Trabalho 

Vale do Teles Pires 

472/2018 Objeto Prestação de Serviços 

de mão de Obra de Apoio as 

Atividades Operacionais 

Subsidiarias do Segundo 

Termo aditivo 

30/08/2019 a 

30/11/2019 

 

 

 Art. 2º. Esta Portaria retroagindo a partir do dia 30/08/2019. 

 

 

 

                                

 

 

Jailton Nogueira de Sousa 

Secretário Municipal de Esporte e Lazer                                          

Portaria n°20.734/2017 

 

 

 

 

_______________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE ÀS PERÍCIAS 

MÉDICAS REALIZADAS NO DIA 07/10/2019. 

 

 

 

 

 

 

 

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS - IMPRO. 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

574/2019 24 
Leila Denise 

Dreifke Moraes 

Apoio 

Instrumental 

45 dias – a partir do dia 

27/09/2019 – Licença Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

574/2019 161438 
Adneia Pereira 

de Araujo 

Apoio 

Instrumental 

02 dias – a partir do dia 

03/10/2019 – Licença Médica. 

574/2019 1556581 
Isael Batista 

Santos 

Tecnico 

Instrumental 

01 dia – no dia 03/10/2019 – 

Licença Para 

Acompanhamento de Pessoa 

da Família. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

574/2019 195995 

Camila 

Fernanda de 

Oliveira Silva 

Souza 

Docente 
14 dias – a partir do dia 

23/09/2019 – Licença Médica. 

574/2019 
141631 

Laura Bastos 

Cadide Motta 
Docente 

30 dias – a partir do dia 

02/10/2019 – Licença Médica. 

574/2019 

175730 

Valdivino 

Ferreira de 

Lima 

Gerente de 

Divisão 

Financeira 

02 dias – a partir do dia 

02/10/2019 – Licença Médica. 

574/2019 
88790 

Alice Teresinha 

Botton 

Técnico 

Instrumental 

02 dias – a partir do dia 

03/10/2019 – Licença Médica. 

574/2019 

142026 
Lidiane Ferreira 

da Silva Farias 

Assistente de 

Desenvolvime

nto 

Educacional 

01 dia – no dia 04/10/2019 – 

Licença Médica. 

 

574/2019 14761 
Rosaria Gomes 

da Silva 
Docente 

30 dias – a partir do dia 

06/10/2019 – Prorrogação de 

Licença Médica/IMPRO. 
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Rondonópolis, 07 de outubro de 2019. 

 

 

ELIETE CRISTINA DURAN JULIANI 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica  

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

DECISÃO FINAL SOBRE O PEDIDO DE LIÇENÇA, DE ACORDO COM OS ARTS. 25 

E 26 DO DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE A 

PERÍCIA MÉDICA REALIZADA NO DIA 07/10/2019. 

  

ENCAMINHAMENTO AO INSS 

Código de Publicação: 572/2019 

 

 

Rondonópolis, 07 de outubro de 2019. 

 

 

ELIETE CRISTINA DURAN JULIANI 

Gerente de Departamento de Saúde Ocupacional e Perícia Médica 

________________________________________________________________________________ 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

 

574/2019 
58122 

Marilene da 

Silva 

Apoio 

Instrumental 

01 dia – no dia 26/09/2019 – 

Licença Médica. 

01 dia – no dia 30/09/2019 – 

Licença Médica. 

574/2019 
1553450 

Vanessa Alves 

da Costa 

Técnico de 

Enfermagem 

03 dias – a partir do dia 

02/10/2019 – Licença Médica. 

574/2019 

144428 
Adriana Neiva 

de Rezende 

Agente 

Comunitários 

de Saúde 

01 dia – no dia 03/10/2019 – 

Licença Médica. 

574/2019 

178519 
Expedita Alves 

Bezerra 

Auxiliar de 

Serviços 

Diversos 

15 dias – a partir do dia 

03/10/2019 – Licença Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

97810 
Maria de Jesus 

Alves 

Docente do Ensino 

Fundamental 

• Concedidos 15 dias de Licença Médica de 

competência do município, a partir do dia 

04/10/2019. 

• Encaminhada ao INSS a partir do dia 

19/10/2019, para avaliação e decisão 

médico-pericial quanto ao requerimento do 

benefício auxílio-doença. 

• A servidora deverá retornar ao DESOPEM 

após perícia do INSS. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, INGRESSO E CAPACITAÇÃO 

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO 001/2011 PMR/SEMEC 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 031 – PMR - MT 

 

 

O Prefeito do Município de Rondonópolis/MT, no uso de suas atribuições legais e de 

acordo com o que determina o Artigo 37, II da Constituição Federal e Artigo 16 e seguintes, e 

com fundamento na decisão judicial exarada no processo 8012137-27.2016.8.11.0003, em 

trâmite no 2º Juizado Especial da Fazenda Pública – Comarca de Rondonópolis/MT, e tendo 

em vista a determinação judicial, convoca a candidata descrita abaixo nos termos do Edital 

001/2011 PMR/SEMEC, e homologado pelo Decreto 6.216 de 09 de junho de 2011, para 

apresentar-se no prazo máximo de 30 (trinta) dias a contar da data de publicação deste Edital no 

Departamento de Planejamento, Ingresso e Capacitação da Prefeitura Municipal de 

Rondonópolis, munida da relação de documentos para ingressar no serviço público municipal, 

com provimento no respectivo cargo, de acordo com as leis municipais em vigor para a 

contratação.  

I) Da aprovada e ora convocada: 

01 – DOCENTE: PROFESSOR DA EDUCAÇÃO INFANTIL: 

CLAS. NOME INSCRIÇÃO 
DOC. 

IDENTIDADE 
SITUAÇÃO 

260 LUCICLEIDE MARIA DE OLIVEIRA 00466-9 11298219 SJ/MT CLASSIFICADO 

II) Local de apresentação: 

A convocada do inciso I deverá se apresentar na sede da Prefeitura do Município de 

Rondonópolis, localizada à Av. Duque de Caxias, 1.000, Vila  

Aurora, das 12:00hs às 18:00hs, Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas - no Departamento 

de Planejamento, Ingresso e Capacitação para a apresentação da relação de documentos, conforme 

o edital nº 001/2011-PMR/SEMEC. 

A convocada deverá se apresentar munida de original e cópia da seguinte documentação: 

01) RG; 

 

02)  CPF (verificar se não está cancelado ou pendente de regularização) 

www.receita.fazenda.org.br; 

 

03)  Título de Eleitor  e Certidão de Quitação Eleitoral; 

 

04)  Prova de estado civil (Certidão de Nascimento ou Casamento);  

 

05)  Comprovante de residência de até 30 dias (Luz, água ou telefone); 

 

06) Comprovante de dependentes – Crianças de até 07 (sete) anos apresentar 

caderneta de vacinação, maior que 07 (sete) comprovante de escolaridade;   

 

07)  Carteira de Trabalho - CTPS (parte da foto e data de expedição); 

 

08)  PIS/PASEP com data de expedição (fazer pesquisa junto à Caixa Econômica 

Federal e/ou Banco do Brasil para verificar a numeração); 
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09)  Declaração de bens; 

  

10)  Declaração de dependentes; 

 

11)  Carteira funcional (se profissão regulamentada = CREA, CRM, CRP, OAB, 

CAU, etc.) Obrigatório no ato da investidura do cargo; 

 

12)  Diploma de escolaridade ou certificado de conclusão de curso, conforme a 

exigência do cargo;          

       

13)  Carteira de motorista – CNH (caso tenha). Se for motorista ou profissão que exija 

habilitação a apresentação será obrigatória;        

 

14)  Documento de quitação com o serviço militar – Somente para homens;     

 

15)  RG e CPF do cônjuge; 

16)  Certidões cível e criminal, expedidas pelo Cartório Distribuidor da Comarca em 

que reside, da Justiça Federal e Justiça Estadual – AUTENTICADAS; 

 

17)  Declaração de bens que constituem seu patrimônio e dos dependentes (Anexar 

declaração de IMPOSTO DE RENDA caso faça);     

 

18) Declaração de dependentes (anexar comprovante de dependência, certidão de 

nascimento dos filhos, certidão de casamento e cópia do RG e CPF caso os dependentes 

sejam os pais); 

 

19) Declaração de nepotismo; 

 

20) CPF dos genitores;      

 

21) Certidão Negativa de Débito – CND, expedida pela Secretaria Municipal de Receita;   

 

22) Declaração de não haver infringido as leis constantes do Edital 001/2011 

PMR/SEMEC; 

 

23) Declaração de não estar exercendo acúmulo ilegal de cargos públicos; 

 

24) Declaração de IRPF do ano calendário 2018 exercício 2019; 

 

25) Atestado de aptidão física e mental (expedido por médico psiquiatra e     clinico geral), 

expedido pela junta médica oficial do município (POLICLINICA CENTRAL) acompanhado dos 

exames abaixo relacionados a serem apresentados para a junta médica oficial do Município - 

DESOPEM situado na Rua Barão do Rio Branco, nº 3.049, Jardim Guanabara - CEP: 78.710-185, 

em conformidade com a Instrução Normativa 001/2011. 

 

Todos os exames deverão constar RG e/ou CPF do candidato (com data de no máximo 

30 (trinta) dias). 

 

 III – ROL DE EXAMES MÉDICOS: 

Docente da Educação Infantil, Docente do Ensino Fundamental, anos iniciais: 

 

A) HBsAg; 

B) Anti HBc Total; 

C) Gama GT (gama glutinal transferase) TGO – TGP; 
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D) Anti HAV – IgM, IgG; 

E) Anti HCV; 

F) Ureia e Creatina/Urina I; 

G) Protoparasitologico – Urina I; 

H) Exame Otorrinolaringológico; 

I) Glicemia (em jejum); 

J) Audiometria (com laudo); 

K) RX de tórax (com laudo); 

L) Teste PMK (psicodiagnóstico miocinético); 

M) Espirometria; 

N) Colpocitologia oncológica; 

O) Eletrocardiograma (com avaliação cardiológica, se patológica definir o grau) 

 

No atestado de sanidade mental, no atestado sanidade física, nos exames acima descritos 

e documentação complementar, deverá constar obrigatoriamente o nome completo, RG ou CPF 

do candidato. 

          Além dos exames especificados neste edital, o médico perito poderá solicitar a repetição de 

exames, a apresentação de exames complementares ou laudo avaliativo de médico especialista 

para subsidiar sua avaliação pericial. 

           O resultado será emitido em duas vias sob a forma de Atestado de Aptidão de Sanidade e 

Capacidade Física – A.A.S.C.F e deverá constar se o candidato está apto ou inapto para o exercício 

de suas atribuições, sendo uma cópia entregue ao candidato e a outra arquivada no DESOPEM. 

          Não serão aceitos exames, laudos, atestados médicos e outros documentos rasurados, 

ilegível e que não contenham o carimbo e assinatura do médico declarante. 

        Os exames descritos no artigo anterior deverão ter sido realizados em no máximo 60 

(sessenta) dias da data da realização da perícia médica no DESOPEM, exceto os exames de 

colpocitologia oncológica e mamografia que tem validade de 01 (um) ano. 

            É de inteira responsabilidade da candidata convocada providenciar os atestados, exames, 

o agendamento da perícia, bem como os exames complementares, se for o caso, em tempo hábil 

para tomar posse. 

 

A efetivação da posse se dará após a apresentação de TODOS OS DOCUMENTOS 

arrolados no presente instrumento, ficando a convocada adstrita à apresentação 

documental bem como, os exames médicos no prazo estipulado, podendo solicitar 

prorrogação da entrega documental no prazo de 30 (trinta) dias, contados do 

requerimento formal da prorrogação. 

 

REGISTRADO,  

                            PUBLICADO,  

                                                   CUMPRA-SE. 

 

 

Rondonópolis-MT, 04 de outubro de 2019. 

 

 

 

 

José Carlos Junqueira de Araújo 

Prefeito do Município de Rondonópolis/MT 

 

 

________________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

RELAÇÃO DOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS 

 

RESCISÃO 

 

N.° CON CONTRATADO VALOR SECRETARIA PERÍODO DOTAÇÃO 

1481/2019 AGNALDO LIRA 

DE FREITAS 

JUNIOR 

1017,96 SEC ADMINI 10/06/2019 

 A  

 31/12/2019 

39494 

RESCISÃO A PEDIDO DO EMPREGADOR, DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 1481/2019, A 

PARTIR DO DIA 01/10/2019. 

 

 

 

 

 

 

 

Rondonópolis/MT, 05 de Outubro de 2019. 

 

____________________________________________ 

ARGEMIRO JOSÉ FERREIRA DE SOUZA 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

 

 

________________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE COMPRAS 

 

 

 

 

 “AVISO DE ANULAÇÃO” 

“DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 032/2019” 

 

 

 

 

OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços de limpeza 

de vias públicas, em diversas localidades do município de Rondonópolis - MT. 

 

CONTRATADA: Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis –MT - CODER, 

CNPJ sob o n.º 03.940.848/0001-99. 

 

               O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, no uso 

de suas atribuições legais, com base na Representação de Natureza Interna n.º 262579/2019 do 

Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso e no Ofício n.º 291/2019/GAB/PGM da 

Procuradoria Geral deste Município, torna público, a quem interessar, a ANULAÇÃO DO 

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO EM EPÍGRAFE, nos termos do artigo 49, §§§ 

1º, 2º e 4º da Lei n.º 8.666, de 21 de Junho de 1.993 e alterações posteriores. 

 

Publique-se no átrio desta Prefeitura, no Diário Oficial da União (DOU), Diário 

Oficial do Estado (DOE), Diário Oficial do Município – DIORONDON e no jornal de 

circulação local Jornal O Estado de Mato Grosso, para ciência de todos os interessados 

observadas as prescrições legais. 

 

 

 

Rondonópolis-MT, 07 de outubro de 2019. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

DE ACORDO: _______________________________________________________ 

LEANDRO JUNQUEIRA DE PÁDUA ARUINI 

Secretário Municipal de Administração 

 

 

 

 

____________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - CPL 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO. 

RESULTADO FINAL DE JULGAMENTO DE LICITAÇÃO  

MODALIDADE: “CONVITE Nº 19/2019.” 

 

 

 

 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, 

torna público a todos os interessados, que em Licitação na Modalidade de Convite nº 19/2019, 

realizada na Sala de Licitações da Secretaria Municipal de Administração desta Prefeitura, tendo 

como objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAR SERVIÇOS TÉCNICOS 

ESPECIALIZADOS NA IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE VISUALIZAÇÃO DE 

APLICATIVOS GRÁFICOS E IMAGENS – CONSISTE NOS PAINÉIS, GERENCIADOR 

GRÁFICO, SOFTWARE E EQUIPAMENTOS ADJACENTES PARA MONTAGEM DE UMA 

TELA DE 2,16 M X 1,22 M PARA VISUALIZAÇÃO DAS OCORRÊNCIAS, COM O 

OBJETIVO DE DAR SUPORTE AS VISITAS LOCAIS (INCURSÕES) QUANDO 

NECESSÁRIAS, conforme as especificações contidas no Edital e seus anexos, que após a análise 

das propostas apresentadas pelos participantes, foi considerado CLASSIFICADO E 

VENCEDOR DESTE PROCEDIMENTO LICITATÓRIO, o licitante: 

 

A empresa S. SENNE SERVIÇOS DE TECNOLOGIA LTDA - EIRELI apresentou 

preço global de serviço de R$ 90.614,00 (Noventa mil seiscentos e quatorze reais):  

 

 

 

 

Rondonópolis-MT, 07 de outubro de 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

ALFREDO VINICIUS AMOROSO 

Presidente da Comissão de Licitação 

 

 

 

 

 

 

__________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE COMPRAS 

 

 

 

 

 

RETIFICAÇÃO 

 

 

 

 

 

No Resultado de Julgamento de Licitação, na modalidade Pregão Presencial nº 39/2019, 

publicado no DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS – DIORONDON, nº 

4.538, pagina 21, na data de 20/09/2019. No lote 2, na coluna do valor por lote, onde se lê: 

"35.300,00”, leia-se: "35.000,00". 

 

 

 

 

 

Rondonópolis-MT, 07 de Outubro de 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

__________________________________________ 

José Eduardo de Souza Siqueira 

Pregoeiro 

 

 

 

 

 

 

 

_______________________________________________________________________________ 
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ADMINISTRAÇÃO INDIRETA 
 

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS (IMPRO) 

 

PORTARIA Nº 2.281 DE 02 DE OUTUBRO DE 2019. 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DO BENEFÍCIO 

DE APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR 

TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO NO EFETIVO 

EXERCÍCIO DAS FUNÇÕES DO MAGISTÉRIO, 

COM A ÚLTIMA REMUNERAÇÃO DE 

CONTRIBUIÇÃO A SRA. CÉLIA REGINA VIEIRA 

FERNANDO. 

 

 

 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor Executivo - 

Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis - IMPRO, no uso 

de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Municipal nº 4.614 de 25/08/2005, 

publicada no Diário Oficial de Rondonópolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e ... 

 

 

          CONSIDERANDO a disposição legal do artigo 71, inciso III da 

Constituição Federal de 1988; artigo 47, inciso III da Constituição do Estado de Mato 

Grosso; 

 

                              
 CONSIDERANDO tratar-se de Servidora efetiva de acordo com a 

Portaria do Executivo Municipal nº 3.833, de 08/05/1997, que dispõe sobre a nomeação da 

Sra Célia Regina Vieira Fernando, para o Cargo de Professora, aprovada em concurso 

público municipal; 

  

 

CONSIDERANDO a Resolução Normativa do TCE/MT nº 001/2009, 

de 17 de fevereiro de 2009 do TCE e suas alterações. 

 

 

          CONSIDERANDO como tempo de contribuição a Certidão expedida 

pelo Impro - Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de 

Rondonópolis sob o nº 713/2019, o período de: 08/05/1997 a 13/10/2019, totalizando: 

8.194 dias, correspondente a 22 (vinte e dois) anos, 05 (cinco) meses e 14 (quatorze) 

dias, e ainda a Certidão expedida pelo Governo do Estado de Mato Grosso – Mato 

Grosso Previdência- MTPREV de Nº 082/2011, o período de: 21/05/1982 a 06/07/1982, 

13/02/1984 a 19/04/1986, 30/10/1995 a 30/01/1996, totalizando 936 dias, correspondendo 

a 02 (dois) anos, 06 (seis) meses e 26 (vinte e seis) dias, que somados totalizam 9.130 dias, 

correspondendo a 25 (vinte cinco) anos e 05 (cinco) dias.  
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  CONSIDERANDO a instrução e análise do Processo de nº 395/2019 

pela Gerência de Benefícios Previdenciários do Impro, de acordo com a legislação em vigor; 

e em especial Certidão emitida pela Secretaria Municipal de Educação que atesta o efetivo 

exercício do magistério exercido pela Sra. CÉLIA REGINA VIEIRA FERNANDO, junto 

a Prefeitura Municipal de Rondonópolis. 

 

 

RESOLVE: 

 

  Artigo 1º - Conceder benefício de APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR 

TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO efetivo exercício das funções do magistério, com a integralidade da 

última remuneração de contribuição a Sra. CÉLIA REGINA VIEIRA FERNANDO, 

portadora do RG nº 0891974-7 SSP/MT, expedida em 19/12/2006, CPF/MF de nº 

274.641.801-00, efetiva no cargo de Docente da Educação Infantil ou Docente do Ensino 

Fundamental, Nível: DOC30HS, Classe: C, Ref. 8, matrícula nº 89672-1, lotada na Secretaria 

Municipal de Educação de Rondonópolis – MT. 

 

 

Artigo 2º - Estabelecer de acordo com a Emenda Constitucional nº 

41/2003, no seu artigo 6º, incisos I, II, III e IV, combinado com o artigo 40, §5º da 

Constituição Federal; Lei Federal nº 11.301, de 10/05/2006, artigo 1º Lei Orgânica Municipal, 

no seu artigo 122; Lei Municipal nº 4.614, de 25/08/2005 e suas alterações, no seu artigo 3º, 

artigo 12,§§ 3º e 11 artigo 92, incisos I, II, III e IV, até posterior deliberação; 

 

 

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

obtendo seus efeitos a partir da data de 14/10/2019, revogando-se as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

Rondonópolis (MT), 02 de outubro de 2019. 

 

 

 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO 

Diretor Executivo 

 

 

 

 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA 

 

ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA 

Gerente de Benefícios Gerente de Administração 

 

 

 

 

 

 

 

 

____________________________________________________________________________ 

 

Registrada neste Instituto e publicada por 

afixação no lugar  público de costume e no                                                                                                             

Diário  Oficial  do  Município,  na data supra. 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS (IMPRO) 

 

 

 

PORTARIA  Nº 2.282 DE 02 DE OUTUBRO DE 2019. 

 

 

DISPÕE SOBRE A CONCESSÃO DO BENEFÍCIO 

DE APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR 

TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO NO EFETIVO 

EXERCÍCIO DAS FUNÇÕES DO MAGISTÉRIO, 

COM A ÚLTIMA REMUNERAÇÃO DE 

CONTRIBUIÇÃO A SRA. ANTONIA BENEDITA 

PINTO DE ALMEIDA. 

 

 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor Executivo - 

Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis - IMPRO, no uso 

de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Municipal nº 4.614 de 25/08/2005, 

publicada no Diário Oficial de Rondonópolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e ... 

 

 

 

          CONSIDERANDO a disposição legal do artigo 71, inciso III da 

Constituição Federal de 1988; artigo 47, inciso III da Constituição do Estado de Mato 

Grosso; 

                            

 

 

          CONSIDERANDO tratar-se de Servidora efetiva de acordo com a 

Portaria do Executivo Municipal nº 3.670, de 07/03/1997, retroagindo seus efeitos a 

01/03/97, que dispõe sobre a nomeação da Sra. ANTONIA BENEDITA PINTO DE 

ALMEIDA, para o Cargo de Professor, aprovada em concurso público municipal; 

 

 

 

CONSIDERANDO a Resolução Normativa do TCE/MT nº 001/2009, 

de 17 de fevereiro de 2009 do TCE e suas alterações. 

 

 

 

          CONSIDERANDO como tempo de contribuição a Certidão expedida 

pelo Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis sob o 

nº 712/2019 o período de: 01/03/1997 a 13/10/2019, totalizando: 8.262 dias, 

correspondente a 22 (vinte e dois) anos, 07 (sete) meses e 22 (vinte e dois) dias; e ainda a 

Certidão expedida pelo Governo do Estado de Mato Grosso – Mato Grosso Previdência- 

MTPREV de Nº 017356/2011, o período de: 18/02/1991 a 28/02/1992, 01/03/1993 a 

13/12/1993, 03/04/1995 a 30/07/1995, 16/10/1995 a 15/01/1996, totalizando 894 dias, 

correspondendo a 02 (dois) anos, 05 (cinco) meses e 14 (quatorze) dias, que somados 

totalizam 9.156 dias, correspondendo a 25 (vinte cinco) anos, 01 (um) mês e 01 (um) dia.  
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  CONSIDERANDO a instrução e análise do Processo de nº 425/2019 

pela Gerência de Benefícios Previdenciários do Impro, de acordo com a legislação em vigor; 

e em especial Certidão emitida pela Secretaria Municipal de Educação que atesta o efetivo 

exercício do magistério exercido pela Sra. ANTONIA BENEDITA PINTO DE 

ALMEIDA, junto a Prefeitura Municipal de Rondonópolis. 

 

          RESOLVE: 

 

 Artigo 1º - Conceder benefício de APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR 

TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO efetivo exercício das funções do magistério, com a integralidade da 

última remuneração de contribuição a Sra. ANTONIA BENEDITA PINTO DE ALMEIDA, 

portadora do RG nº 428.795 SSP/GO, expedida em 07/11/1973, CPF/MF de nº 207.184.621-

49, PIS/PASEP nº 1.220.726.896-0, efetiva no cargo de Docente da Educação Infantil ou 

Docente do Ensino Fundamental, Classe: C, Ref. 8, matrícula nº 88242, lotada na Secretaria 

Municipal de Educação de Rondonópolis – MT. 

 

 

Artigo 2º - Estabelecer de acordo com a Emenda Constitucional nº 

41/2003, no seu artigo 6º, incisos I, II, III e IV, combinado com o artigo 40, §5º da 

Constituição Federal; Lei Federal nº 11.301, de 10/05/2006, artigo 1º Lei Orgânica Municipal, 

no seu artigo 122; Lei Municipal nº 4.614, de 25/08/2005 e suas alterações, no seu artigo 3º, 

artigo 12,§§ 3º e 11 artigo 92, incisos I, II, III e IV, até posterior deliberação; 

 

 

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

obtendo seus efeitos a partir da data de 14/10/2019, revogando-se as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

Rondonópolis (MT), 02 de outubro de 2019. 

 

 

 

 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO 

Diretor Executivo 

 

 

 

 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA 

 

ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA 

Gerente de Benefícios Gerente de Administração 

 

 

 

 

 

 

 

 

_______________________________________________________________________________ 

 

Registrada neste Instituto e publicada por 

afixação   no  lugar  público de costume e no                                                                                                             

Diário  Oficial  do  Município,  na data supra. 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS (IMPRO) 

 

 

 

 

PORTARIA Nº 2.284 DE 02 DE OUTUBRO DE 2019. 

 

 

DISPÕE SOBRE APROVAÇÃO DO RECONHECIMENTO 

AO ABONO DE PERMANÊNCIA DE ACORDO COM O 

PROCESSO IMPRO Nº 440/2019, A SERVIDORA MARIA 

ELENA ONOFRE BARROS ALVES. 

 

 

 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor Executivo - 

Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis - IMPRO, no uso 

de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Municipal nº 4.614 de 25/08/2005, 

publicada no Diário Oficial de Rondonópolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e ... 

 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Artigo 1º - Conceder via processo de Abono de Permanência, 

requerido e comprovado a partir de 21/08/2019 a Sra. Maria Elena Onofre Barros Alves, 

portadora do RG nº 0282922-3 SESP/MT, CPF/MF nº 205.030.081-68, efetiva no cargo de 

Apoio Instrumental, Perfil: Auxiliar de Serviços Diversos-Apoio I, Nível: 04, Classe: 06,  

matrícula nº  96130-4, nomeada através da Portaria Municipal de nº 10.324, de 14/01/2009, 

retroagindo seus efeitos a 06/01/2009, vinculada a Secretaria Municipal de Educação; 

 

 

 

Artigo 2º - Estabelece de acordo com a elegibilidade da Regra 

Permanente da EC 41/2003 – altera o artigo 40, parágrafo 1º, inciso III, alínea “a” §19 da 

Constituição Federal e artigo 12, inciso III, alínea “a”, parágrafos 3º e 6º da Lei Municipal 

4.614, de 25/08/2005 e alterações posteriores;  

   

 

Artigo 3º - Os autos do processo, foram devidamente instruídos por 

completar as exigências para aposentadoria voluntária estabelecida na Regra Permanente da 

EC 41/2003, altera o artigo 40, parágrafo 1º, inciso III, alínea “a”, com redação da EC nº 

41/2003. Reconhecido a partir do requerimento em 21/08/2019 para efeito de implantação na 

folha de pagamento do ente empregador; 

  

 

Artigo 4º - O pagamento do Abono de Permanência será equivalente 

ao valor da contribuição previdenciária efetivamente descontada do servidor, ou recolhida 

por este, relativamente a cada competência, sendo o seu pagamento de responsabilidade do 

ente empregador de acordo com sua disponibilidade orçamentária e financeira. 
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Artigo 5º - A Servidora poderá fazer opção a outra regra de 

aposentadoria, desde que tenha completadas as elegibilidades estabelecidas na forma da lei; 

   

 

Artigo 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos  a  21/08/2019, nos termos do artigo 12, § 7º da Lei 4.614 de 

25/08/2005, incluído pela Lei nº 7.813 de 2013, revogando as disposições em contrário. 

 

 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

Rondonópolis (MT), 02 de outubro de 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO 

Diretor Executivo 

 

 

 

 

 

 

 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA 

 

 

 

ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA 

Gerente de Benefícios Gerente de Administração 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

____________________________________________________________________________ 

 

 

Registrada neste Instituto e publicada por 

afixação  no lugar  público de costume e no                                                                                                             

Diário  Oficial  do  Município,  na data supra. 

 



 

Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) nº 4.549, de 07 de outubro de 2019, segunda-feira. 

 

 Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora – Fone (66) 3411-5716 – Cep. 78.740.022 – Rondonópolis-MT.  

 21 

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 

RONDONÓPOLIS (IMPRO) 

 

PORTARIA Nº 2.285 DE 02 DE OUTUBRO DE 2019. 

 

 

DISPÕE SOBRE APROVAÇÃO DO RECONHECIMENTO AO 

ABONO DE PERMANÊNCIA DE ACORDO COM O 

PROCESSO IMPRO Nº 384/2019, A SERVIDORA MIRIAM 

PINTO MOREIRA. 

 

 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor Executivo - 

Instituto Municipal de Previdência Social dos Servidores de Rondonópolis - IMPRO, no uso 

de suas atribuições legais que lhes são conferidas pela Lei Municipal nº 4.614 de 25/08/2005, 

publicada no Diário Oficial de Rondonópolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e ... 

 

 

 

RESOLVE: 

 

 

Artigo 1º - Conceder via processo de Abono de Permanência, 

requerido e comprovado a partir de 01/08/2019 a Sra. MIRIAM PINTO MOREIRA , 

portadora do RG nº 0679278-2 SESP/MT, CPF/MF nº 459.829.961-49, efetiva no cargo de 

Docente da Educação Infantil, Classe 29, Nível: 10,  matrícula nº  33880-1, nomeada através 

da Portaria Municipal de nº 2.772, de 30/06/1994, retroagindo seus efeitos a 11/03/1994, 

vinculada a Secretaria Municipal de Educação; 

 

 

 

Artigo 2º - Estabelece de acordo com a elegibilidade da Regra 

Permanente da EC 41/2003, altera o artigo 40, parágrafo 1º, inciso III, alínea “a”, parágrafos 

5º e 19º da CF 88 e artigo 12, inciso III, alínea “a”, parágrafos 3º e 6º da Lei Municipal 4.614, 

de 25/08/2005 e até alterações posteriores;  

   

 

Artigo 3º - Os autos do processo, foram devidamente instruídos por 

completar as exigências para aposentadoria voluntária estabelecida na Regra Permanente da 

EC 41/2003, altera o artigo 40, parágrafo 1º, inciso III, alínea “a”, parágrafos 5º da CF 88 

com redação da EC nº 41/2003. Reconhecido a partir de 01/08/2019 para efeito de 

implantação na folha de pagamento do ente empregador; 

  

 

 

Artigo 4º - O pagamento do Abono de Permanência será equivalente 

ao valor da contribuição previdenciária efetivamente descontada do servidor, ou recolhida 

por este, relativamente a cada competência, sendo o seu pagamento de responsabilidade do 

ente empregador de acordo com sua disponibilidade orçamentária e financeira. 

 

 



 

Diário Oficial Eletrônico (Diorondon-e) nº 4.549, de 07 de outubro de 2019, segunda-feira. 

 

 Av. Duque de Caxias, 1000 – Bairro Vila Aurora – Fone (66) 3411-5716 – Cep. 78.740.022 – Rondonópolis-MT.  

 22 

Artigo 5º - A Servidora poderá fazer opção a outra regra de 

aposentadoria, desde que tenha completadas as elegibilidades estabelecidas na forma da lei; 

   

 

Artigo 6º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 

retroagindo seus efeitos  a  01/08/2019, nos termos do artigo 12, § 7º da Lei 4.614 de 

25/08/2005, incluído pela Lei nº 7.813 de 2013, revogando as disposições em contrário. 

 

 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se. 

 

 

 

Rondonópolis (MT), 02 de outubro de 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO 

Diretor Executivo 

 

 

 

 

 

 

FÁBIO SANDRO LEMOS DE LIMA 

 

 

 

 

ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA 

Gerente de Benefícios Gerente de Administração 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

______________________________________________________________________________ 

 

 

 

Registrada neste Instituto e publicada por 

afixação  no lugar  público de costume e no                                                                                                             

Diário  Oficial  do  Município,  na data supra. 
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SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS (SANEAR) 

 

 

 

 

AVISO DE LICITAÇÃO. 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 033/2019 

TIPO DESTA LICITAÇÃO – MENOR PREÇO POR LOTE 

 

 

 

 

O SANEAR – SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE 

RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizado à Av. José de 

Alencar, nº411, Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados que por ordem 

da Ilma. Sra. Diretora Geral, através da Pregoeira e Equipe de Apoio, realizará a licitação em 

epígrafe às 08:00 horas do dia 24 (vinte e quatro) de outubro de 2019, na sala de Licitações do 

SANEAR, a abertura dos envelopes n.ºs 01 e 02, contendo: PROPOSTA COMERCIAL e 

DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO, respectivamente, para a execução do seguinte objeto: 

 

“AQUISIÇÃO DE SOFTWARE E LANÇAMENTOS DAS INFORMAÇÕES EXISTENTES 

PARA GERENCIAR AS FATURAS DE ENERGIA ELÉTRICA DAS UNIDADES 

TÉCNICAS, OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVAS DO SANEAR – PROGRAMA DE 

EFICIÊNCIA ENERGÉTICA, COM RECURSO PRÓPRIO.” 

  

Informações nos telefones: (66) 3410-0425/0467 e solicitação do edital e anexo 

nos e-mails: controladoria@sanearmt.com.br /  compras@sanearmt.com.br. 

 

  

 

 

Rondonópolis-MT 07 de outubro de 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

   ________________________________________ 

              Mariley Barros Soares 

                                                                         Pregoeira 

 

 

 

 

 

 

____________________________________________________________________________ 

EM BRANCO 
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