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PORTARIA N°24.445, DE 13 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art.1°Exonerar, a pedido, ALLINE FONTES CORREA do cargo em comisso de Assessoria de
Gabinete IV, Tabela Salarial DAS-5, nomeado através da Portaria n® 23.299, de 13 de junho de
2018. — Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a partir de
07/06/2019.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 13 de junho de 2019;
103° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretéria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.
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PORTARIA N° 24.446, DE 13 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a Instauracdo de Comisséo de Sindicancia, a ser composta pelos seguintes
Servidores Pablicos Municipais:

Presidente — Joabe Teixeira de Oliveira — matricula n® 111090
Membro — Edmar Santos de Oliveira — matricula n°® 153974
Membro — Elissandro da Cruz Silva — matricula n® 88390

Art. 2° A comissdo constituida no artigo anterior, tem por finalidade apurar o suposto
descumprimento do Termo de Responsabilidade e Cautela pelo servidor de matricula n® 119881,
conforme MEMO/ROO/MT/ADM/DVPAT n° 75/2019 de 08 de maio de 2019.

Art. 3° O prazo para a concluséo do Processo de Sindicancia sera de sessenta (60) dias,
contados da publicacdo do ato que constituir a comissdo, admitida a sua prorrogacédo por igual
prazo quando as circunstancias exigirem.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 13 de junho de 2019;
103° da Fundacéo e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.
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PORTARIA N° 24.448, DE 13 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribui¢des que lhe s&o conferidas...

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR OS PREGOEIROS MUNICIPAIS E OS MEMBROS QUE IRAO
COMPOR AS EQUIPES DE APOIO DA MODALIDADE DE LICITACAO
DENOMINADA PREGAO, pelo periodo de 01 (um) ano:

Pregoeiros:

ADRIANA PORTELA DE OLIVEIRA — Matricula n® 91855
FILIPE SANTOS CIRIACO — Matricula n® 214540

JOSE EDILSON GONCALVES — Matricula n° 19941

JOSE EDUARDO DE SOUZA SIQUEIRA — Matricula n° 157481

Membros das Equipes de Apoio ao Pregao:

ADRIANO DE SOUZA CHIELLA — Matricula n° 164640

CARLA AGUIAR PEREIRA CHIELLA — Matricula n® 142930

DAVID DE OLIVEIRA CAMPOS — Matricula n® 17400

ELIANE GARCIA MONTEIRO - Matricula n® 93025

JORDELINA GONCALVES DE MORAES FREITAS — Matricula n® 145769
KARYNE LEITE DOS SANTOS MIRANDA — Matricula n® 184993

KESIA ELAINE PAULA COSTA DE ALMEIDA MARQUES — Matricula n° 114480
LELIA DIAS DA CRUZ GOMES — Matricula n° 137634

MARCIA MELO RIVELLO - Matricula n® 58653

MARLUCE DIAS DE FRANCA — Matricula n® 167827

NADIR SIQUEIRA — Matricula n® 89710

SIRLEY RUFINA FERREIRA DE CARVALHO — Matricula n°® 114073

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a partir de
07/06/2019.

Art. 3° Ficam revogadas a Portaria n® 23.293, de 12 de junho de 2018, a Portaria n® 24.430 de 10
de junho de 2019 e a Portaria n° 20.976, de 16 de janeiro de 2017.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 13 de junho de 2019;
103° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretéria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.
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PORTARIA N°24.451, DE 14 DE JUNHO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear DIRCEU APARECIDO DOS SANTQOS para exercer 0 cargo em comissao de
Coordenador Executivo do Gabinete do Prefeito, vinculado a Secretaria Municipal de Governo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a partir de
03/06/20109.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 14 de junho de 2019;
103° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

TERMO DE NAO COMPARECIMENTO/DESISTENCIA N°. 010/2019 DO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2019/SMGP

Certificamos para os devidos fins, que de acordo com o Edital do Processo Seletivo Simplificado
001/2019/SMGP publicado no Diario Oficial do Municipio n°. 4367 de 17 de janeiro de 2019 da
Secretaria Municipal de Educacao, homologado em 06 de fevereiro de 2019 publicado no Diério
Oficial do Municipio n°® 4.381 de 06 de fevereiro de 2019, os classificados no certame, que
constam na tabela anexo, foram convocados e ndo compareceram para tomar posse da vaga no
prazo solicitado ou assinaram declaragéo de desisténcia.

Em conformidade com o Item 8.4 do Edital 001/2019/SMGP de 16 de janeiro de 2019 publicado
no Diéario Oficial do Municipio n°. 4367 de 17 de janeiro de 2019, bem como Art. 3°, § 2° da Lei
n°. 10.060 de 20 de dezembro de 2018 publicada no Diario Oficial do Municipio n°® 4350 de 20
de dezembro de 2018 por ndo ter comparecido dentro do prazo estipulado foi automaticamente
considerado como desistente, ficando a Secretaria Municipal de Educagéo autorizada a convocar
0 préoximo candidato classificado seguindo a ordem de classificacdo do Processo Seletivo.
Conforme relagdo abaixo:

CARGO: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL: LICENCIATURA PLENA EM
PEDAGOGIA

CLASSIFICACAO

NUMERO DE

INSCRICAO NOME DO CANDIDATO

CPF

PRUDENCIANA SOARES
0 -
343 96580081 EUGENIO DA SILVA 205069531-49

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente Termo para todos os efeitos legais de direito.

Registrado,

Publicado,

Cumpra-se

Rondondpolis, 13 de junho de 2019.

CARMEM GARCIA MONTEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2019/SEMGP
EDITAL DE CONVOCACAO N° 056/2019

A Secretéaria Municipal de Educacdo de Rondondpolis-MT, no uso de suas atribuicfes legais e
de acordo com o que determina o Artigo 37, IX da Constituicdo Federal, Lei Municipal n°.
10.060/2018 e Processo Seletivo Simplificado 001/2019 SEMGP, CONVOCA os candidatos
descritos abaixo nos termos do Edital 001/2019 SMGP, a comparecerem no dia 12/06/2019 as
08hs, periodo matutino, Secretaria Municipal de Educacdo com sede na Rua Rio Branco, 2.916
— 1° Andar, Bairro Santa Marta — CEP 78.710-100, Rondonopolis/MT, para apresentar-se no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas da data de publicacdo desta convocagdo, munidos da
relacdo de documentos para ingressar no servi¢co publico municipal no respectivo cargo de
acordo com as leis municipais em vigor para a contratacdo:

)] Dos classificados e ora convocados:

01-DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL: LICENCIATURA PLENA EM
PEDAGOGIA

COLOCACAO |INSCRICAO |NOME CPF

PRUDENCIANA SOARES
0 -
343 96580081 EUGENIO DA SILVA 205069531-49

BERENICE RODRIGUES

0 -
344 47649499 STOCKER 396218981-53
345° 10538229 JOSINA ALVES MARTINS 432867801-97
346° 67311086 ALENIR JULIA DA SILVA 502340301-78

02 - DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL - ZONA RURAL - EMR PADRE
DIONISIO — PEDAGOGIA

COLOCAGAO | DSCRICA | nomE CPF
3 05643435 |01 1O RODRIGUESDELIMA 1 93580611120

Os convocados do inciso | deverdo apresentar-se na sede da Secretaria Municipal de Educacao,
localizada & Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa Marta, conforme datas e horéarios:

1) Data 12/06/2019 as 08horas:

Docente da Educacdo Fundamental das habilitagdes: Licenciatura Pedagogia do nimero 343
a0 346;

Docente do Ensino Fundamental - zona rural - EMR Padre Dionisio — Pedagogia

nimero 3.

Os convocados deverdo atender os requisitos e apresentar original e copia dos seguintes
documentos:

Requisitos:

a) Estar classificado no PSS;

b) Comprovar os pré-requisitos e habilitacGes exigidas para o exercicio da funcéo;

c) Atender as condigdes prescritas para a fungéo;
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d) Comprovar que possui a respectiva escolaridade informada no ato da inscricéo;

e) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

Documentos:

f) Cédula de Identidade;

g) CPF e comprovante de regularizacdo do CPF emitida pelo endereco eletrénico
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp);

h) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Contrato de Unido Estavel;

i) Cédula de Identidade CPF do cbnjuge, quando for o caso;

j) CPF do Pai e da Mae (caso ndo tenha preencher Declaracdo de Impossibilidade/Inexisténcia
dos CPFs);

k) Comprovante de endereco atualizado (4gua ou luz ou telefone de até 30 dias da data de
contratacdo), caso o comprovante de endereco ndo esteja no nome do contratado preencher
Declaragéo de Residéncia;

I) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral com autenticacdo ambas emitidas pelo
endereco eletronico (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

m) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (cépia da parte da foto e data de expedi¢do
e das paginas 12 e 13, se for a carteira antiga ou das paginas 6 e 7 se for a carteira nova);

n) Extrato atualizado do numero do PIS ou PASEP com data de cadastro, emitido na Caixa
Econdmica Federal e Banco do Brasil respectivamente;

0) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino (ndo é obrigatério para
indigenas);

p) Comprovante de escolaridade em conformidade com os requisitos do cargo para o qual fez
inscri¢do (Diploma ou Certificado de Concluséo junto com o Histérico Escolar);

q) Certiddo negativa Civel e Criminal do 1° grau com autenticagdo da Justica Estadual de Mato
Grosso emitida pelo endereco eletrénico (www.tjmt.jus.br);

r) Certiddo negativa Civel e Criminal do 1° grau com autenticagdo da Justica Federal de Mato
Grosso emitida pelo enderego eletronico (www.trfl.jus.br);

s) Apresentacdo de demais documentos necessarios solicitados no ato da contratag&o.

t) Declaracbes a serem retiradas no dia da convocagdo na Secretaria Municipal de
Educacéo:

A contratacdo se dara apés a apresentacdo de TODOS OS DOCUMENTOS arrolados no presente
instrumento, ficando os convocados adstritos a apresentacdo documental.

REGISTRADO,

PUBLICADO,

CUMPRA-SE.

Rondonopolis/MT, 11 de junho de 2019.

CARMEM GARCIA MONTEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2019/SEMGP
EDITAL DE CONVOCACAO N°057/2019

A Secretéria Municipal de Educacdo de Rondondpolis-MT, no uso de suas atribuicfes legais e
de acordo com o que determina o Artigo 37, IX da Constituicdo Federal, Lei Municipal n°.
10.060/2018 e Processo Seletivo Simplificado 001/2019 SEMGP, CONVOCA os candidatos
descritos abaixo nos termos do Edital 001/2019 SMGP, a comparecerem no dia 14/06/2019 as
09hs, periodo matutino, Secretaria Municipal de Educacdo com sede na Rua Rio Branco, 2.916
— 1° Andar, Bairro Santa Marta — CEP 78.710-100, Rondonopolis/MT, para apresentar-se no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas da data de publicacdo desta convocagdo, munidos da
relacdo de documentos para ingressar no servi¢co publico municipal no respectivo cargo de
acordo com as leis municipais em vigor para a contratacéo:

)] Dos classificados e ora convocados:

01-DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL: LICENCIATURA PLENA EM
EDUCACAOQO FISICA

COLOCACAO |INSCRICAO |NOME CPF
50° 47803884 | WILLIAN DILSON DE LIMA 028542401-70
RICARDO LOURENCO
(0] -
51 33848681 | o AtEooA 023933691-71
520 77695811 | CRISTYANE SILVA NUNES 040855461-47

Os convocados do inciso | deverdo apresentar-se na sede da Secretaria Municipal de Educacao,
localizada & Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa Marta, conforme datas e horéarios:

1) Data 14/06/2019 as 09horas:

Docente da Educacao Fundamental das habilitagcdes: Licenciatura Educacgao Fisica do nimero
50 ao 52;

Os convocados deverdo atender os requisitos e apresentar original e cOpia dos seguintes
documentos:

Requisitos:

a) Estar classificado no PSS;

b) Comprovar os pré-requisitos e habilitacGes exigidas para o exercicio da funcéo;

c) Atender as condicdes prescritas para a funcéo;

d) Comprovar que possui a respectiva escolaridade informada no ato da inscricao;

e) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

Documentos:

f) Cédula de Identidade;

g) CPF e comprovante de regularizagio do CPF emitida pelo endereco eletrbnico
(http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ ATCTA/cpf/ConsultaPublica.asp);

h) Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento ou Contrato de Unido Estavel;

i) Cédula de Identidade CPF do cénjuge, quando for o caso;
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j) CPF do Pai e da Mae (caso ndo tenha preencher Declaracdo de Impossibilidade/Inexisténcia
dos CPFs);

k) Comprovante de endereco atualizado (4gua ou luz ou telefone de até 30 dias da data de
contratacdo), caso o comprovante de endereco néo esteja no nome do contratado preencher
Declaragdo de Residéncia;

I) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral com autenticacdo ambas emitidas pelo
endereco eletronico (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)

m) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (cGpia da parte da foto e data de expedicao
e das paginas 12 e 13, se for a carteira antiga ou das paginas 6 e 7 se for a carteira nova);

n) Extrato atualizado do nimero do PIS ou PASEP com data de cadastro, emitido na Caixa
Econdmica Federal e Banco do Brasil respectivamente;

0) Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino (ndo é obrigatorio para
indigenas);

p) Comprovante de escolaridade em conformidade com os requisitos do cargo para o qual fez
inscricdo (Diploma ou Certificado de Concluséo junto com o Historico Escolar);

q) Certiddo negativa Civel e Criminal do 1° grau com autenticacdo da Justica Estadual de Mato
Grosso emitida pelo enderego eletrénico (www.tjmt.jus.br);

r) Certiddo negativa Civel e Criminal do 1° grau com autenticacdo da Justica Federal de Mato
Grosso emitida pelo endereco eletronico (www.trfl.jus.br);

s) Apresentacdo de demais documentos necessarios solicitados no ato da contratagéo.

t) Declaracbes a serem retiradas no dia da convocagdo na Secretaria Municipal de
Educacéo:

A contratacdo se dara ap6s a apresentacdo de TODOS OS DOCUMENTOS arrolados no
presente instrumento, ficando os convocados adstritos a apresentagdo documental.

REGISTRADO,

PUBLICADO,

CUMPRA-SE.

Rondondpolis/MT, 13 de junho de 2019.

CARMEM GARCIA MONTEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE RECLASSIFICAGAO n° 008/2019/ PSS/001/SMGP

ENSINO FUNDAMENTAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ, Carmem Garcia Monteiro no uso de suas
atribuicoes legais e,

Considerando a Lei Municipal n°. 10.060 de 20 de dezembro de 2018 publicada no
DIORONDON n°.4350 de 20 de dezembro de 2018.

Considerando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
interesse publico;

Considerando analise e deferimento das solicitacfes realizadas pelos candidatos em tempo habil;
Torna publico e oficial a homologacéo da lista de reclassificagdo dos candidatos classificados no
Processo Seletivo Simplificado 001/2019/SEMGP, conforme tabela abaixo:

CARGO: DOCENTE DO ENSINO FUNDAMENTAL: LICENCIATURA PLENA EM
PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR

x ~NUMERO DE %
CLASSIFICACAO INSCRICAO NOME DO CANDIDATO RECLASSIFICACAO
346° 67311086 |ALENIR JULIA DA SILVA 502340301-78

Rondonépolis, 14 de junho de 2019.

CARMEM GARCIA MONTEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO |

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE RONDONOPOLIS-MT

Reunido: Pleno ( X ) Cémara Educacdo Infantil ( ) Camara Educacdo Fundamental, Legislacdo e
Normas ()

Data;11/04/2019 Inicio: 15h15m Término: 17h35m

Condutor: Adriano Gomes de Oliveira — Presidente em Exercicio

Pautas: a-) Formagéo dos conselheiros “Visita in loco” — Prof? Jaide b) Apresentacdo do quadro
atual dos processos protocolados no C.M.E; c) Distribuigdo de cargas de trabalho aos conselheiros.

Deliberagdes: O Presidente em exercicio Sr. Adriano Gomes de Oliveira cumprimentou a todos, e deu
inicio com alguns informes sobre a Resolucdo da Educacdo Especial, que ap6s as contribuicdes da
conselheira Vanuza a mesma foi enviada a todos conselheiros e ndo havendo nenhuma nova
interferéncia até 23/04, a encaminharemos para plenaria final. Presidente Adriano falou dos
segmentos do conselho que estdo recebendo novos representantes sendo que os nomes ja foram
enviados a Secretaria Carmem para posteriormente confeccionar decreto de nomeagdo. Em seguida
houve a elei¢do do presidente e do secretéario das cdmaras da Educacdo Infantil e Fundamental feita
através de indicacdo dos proprios membros ficando assim as composi¢Ges: Camara Infantil -
Presidente Claudia Aparecida do N. e Silva; Secretaria Maria Aparecida de Ol.Rossato e a Camara
da Educagdo Fundamental - Presidente Joaquim Rodrigues da Silva e Secretaria Francyslene Pereira
Neves, presidente lembrou também que a préxima Resolucéo a ser analisada sera da Educacéo Bésica.
Em seguida passamos para a pauta propriamente dita com a Professora Jaide que fez uma
apresentacdo do quadro atualizado dos processos que foram protocolados no C.M.E; em seguida
passou um treinamento com uma ficha préatica de visitas as unidades escolares e posteriormente foram
distribuidas as cargas de trabalho entre os conselheiros e suas vistas in loco.

Conselheiros participantes em conformidade com as assinaturas constantes na lista de
presenca: Adriano Gomes de Oliveira, Joaquim Rodrigues da Silva, Maria Aparecida de Oliveira
Rossatto; Francyslene Pereira Neves, Itamar Baggio Milan, Claudia Aparecida do Nascimento e
Silva, Vanuza Santana Pereira Melo, Liane Inés Scheiner, Danilo Medeiros Simdes,Joselene Gomes
Campos, Juvenal Paiva da Silva; Sueli de O. Souza;Eloany Batista da Silva; Adriana Ferreira Silva
Alves, Wires de Oliveira e Silva; Marta Alves Wally; Adriana Ferreira Silva Alves.

Auséncias justificadas: Sebastiana Aparecida Braga Alves, Maria da Paz Silva, Maria Célia dos
Santos Rodrigues. Marcelo Alves Terena Coguiepa, Maria Rita da Cunha; Vania Silveira de Souza;
Luzilene Silveira Martins, Maria Aparecida Braga, Méarcia Ferreira Moreno.

Lucia Inés Zonta - Secretaria Executiva Adriano Gomes de Oliveira — Conselheiro Presidente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Ata n° 01/2019 de reunido extraordinaria do
Conselho de Alimentacdo Escolar — CAE
Rondondépolis/MT em 05 de junho de 2019.

Aos cinco dias do més de junho de Dois Mil e Dezenove, as 15:00 horas, tendo como local as
instalagdes do Conselho Municipal de Educagéo, os conselheiros se reuniram extraordinariamente
para deliberarem sobre a seguinte pauta: a) analise da prestacdao de contas da Unidade Escolar
Centro Municipal de Educagéo Infantil Widisney Aparecido Pereira Rodrigues, referente ao ano
de 2017. A presidente em exercicio Sra. Méarcia Regina Araujo de Brito deu abertura aos trabalhos
discorrendo sobre a pauta e apresentando toda a documentag&o pertinente ao ato. Foi verificado
por todos os presentes que houve falha na emissdo da nota fiscal n° 000.002.531da empresa
Corema Alimentos Ltda. ME, a qual foi corrigida atraves da Carta de Corregdo Eletronica emitida
em 05/05/2017, a qual corrige o produto codigo 349 (salgados assados mini festa) lancado
indevidamente, fazendo constar o correto ou seja, 0 codigo 3 (pdo francés 50 gr); sendo que o
valor total da nota fiscal permaneceu inalterado ou seja: R$ 3.100,39 (Trés Mil e Cem Reais e
trinta e nove centavos). Diante do exposto os conselheiros deliberaram pela aprovagdo da
prestacdo de contas da Unidade Escolar Centro Municipal de Educacéo Infantil Widisney
Aparecido Pereira Rodrigues, referente ao ano de 2017. N&o havendo nada mais a ser deliberado
0s participantes firmam abaixo em testemunho da verdade:

Marilza Luiz de Aradjo Morais
Joaquim Rodrigues da Silva
Maércia Regina Araujo de Brito
Nayara B. Barboza Silva

Ana Maria Lourenco

Alzira Fernandes Garcete

Cristiane dos Santos Ponce
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RELAGAO DE CONTRATO TEMPORARIO/JUNHO /2019/SEC.MUN. DE
EDUCACAO.

ADITIVO

Pessoa: 21375 - ROSE FLORIZE CHARPELETTI

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo

Termo Aditivo do Contrato n°: 00000000738/2019

Secretaria: 11 - FUNDO MANUT. DES. EDUC. BAS. VALORIZ. PROFIS. EDUCACAO
Valor: 2.432,16 Dotagdo: 39911 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.0118000000
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N° 738/2019 A PARTIR DE 02/06/2019.

Vigéncia: 06/08/2019

Pessoa: 8827 - SANDRA FELIX NASCIMENTO

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo

Termo Aditivo do Contrato n°: 00000000901/2019

Secretaria: 11 - FUNDO MANUT. DES. EDUC. BAS. VALORIZ. PROFIS. EDUCACAO
Valor: 2.432,16 Dotagdo: 39911 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.0118000000
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N°901/2019 A PARTIR DE 01/07/2019.

Vigéncia: 01/07/2019

Pessoa: 24542 - ADRIANA VIEIRA DE ALMEIDA OLIVEIRA

Aditivo: 00000000003/2019 Tipo: Prazo

Termo Aditivo do Contrato n°: 00000001070/2019

Secretaria: 11 - FUNDO MANUT. DES. EDUC. BAS. VALORIZ. PROFIS. EDUCACAO
Valor: 2.432,16 Dotagdo: 39918 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.0118000000
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N° 1070/2019 A PARTIR DE 17/06/2019.

Vigéncia: 12/07/2019

Pessoa: 39243 - MORALINA LUCIANA DE AMORIM

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo

Termo Aditivo do Contrato n°: 00000001108/2019

Secretaria: 11 - FUNDO MANUT. DES. EDUC. BAS. VALORIZ. PROFIS. EDUCACAO
Valor: 2.432,16 Dotagdo: 39911 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.0118000000
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N°1108/2019 A PARTIR DE 18/06/2019.

Vigéncia: 30/07/2019

Pessoa: 24508 - NELMA CORREA DE JESUS

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo

Termo Aditivo do Contrato n°: 00000001505/2019

Secretaria: 11 - FUNDO MANUT. DES. EDUC. BAS. VALORIZ. PROFIS. EDUCACAO
Valor: 2.432,16 Dotacdo: 39918 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.0118000000

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondon6polis-MT 14




<+ Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.469, de 14 de junho de 2019, sexta-feira.

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N°1505/2019 A PARTIR DE 17/06/2019.
Vigéncia: 06/08/2019

Pessoa: 39050 - ADRIANO LUIZ LIMA

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo

Termo Aditivo do Contrato n°: 00000000982/2019

Secretaria: 11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Valor: 2.432,16 Dotagdo: 39911 02.011.12.361.2209.2300.3190040000.0118000000
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N°982/2019 A PARTIR DE 15/06/2019.

Vigéncia: 06/08/2019

Pessoa: 44561 - APARECIDA TEODORO DA SILVA

Aditivo: 00000000003/2019 Tipo: Prazo

Termo Aditivo do Contrato n°: 00000001292/2019

Secretaria: 11 - FUNDO MANUT. DES. EDUC. BAS. VALORIZ. PROFIS. EDUCACAO
Valor: 2.431,16 Dotacao: 39918 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.0118000000
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N°1292/2019 A PARTIR DE 26/06/2019.

Vigéncia: 01/07/2019

Pessoa: 23191 - DIVINA HILDETE MOURA

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo

Termo Aditivo do Contrato n° 00000001469/2019

Secretaria: 11 - FUNDO MANUT. DES. EDUC. BAS. VALORIZ. PROFIS. EDUCACAO
Valor: 2.432,16 Dotagao: 39918 02.011.12.365.2210.2301.3190040000.0118000000
Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAQAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE
N°1469/2019 A PARTIR DE 19/06/2019.

Vigéncia: 14/07/2019

Rondondpolis/MT, 14 de junho 2019.

ANGELA MARIA DE OLIVEIRA SABATINI
GERENTE DE DIVISAO DE FOLHA DE PAGAMENTO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonépolis-MT 15




SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

RELACAO DOS CONTRATOS TEMPORARIOS

RESCISAO
N.° CON CONTRATADO VALOR | SECRETARI | PERIO | DOTACA
A DO o)
1195/2019 | 1IZABEL PEREIRADOS | 1017,96 PROCURAD | 01/03/2 39494
SANTOS DO ORIA GERAL | 019
NASCIMENTO A
31/07/2
019

RESCISAO SEM JUSTA CAUSA POR INICIATIVA DO EMPREGADOR, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 1195/2019, A PARTIR DO DIA 13/06/2019.

N.© CON CONTRATADO VALOR | SECRETARI | PERIO | DOTAGCA
A DO o
1209/2019 1017,96 PROMOCAO | 14/03/2 39860
TANIA MARA DE SOCIAL 019
ASSIS A
30/09/2
019

RESCISAO SEM JUSTA CAUSA POR INICIATIVA DO EMPREGADOR, DO CONTRATO
PRIMITIVO DE N° 1209/2019, A PARTIR DO DIA 10/06/2019.

Rondondpolis-MT, 14 de junho de 2019

ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA

SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE AS PERICIAS
MEDICAS REALIZADAS NO DIA 13/06/2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

cODIGO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
. L 04 dias — a partir do dia
4712019 | 168467 | Maria  Clara ) Técnico 11/06/2019 -  Licenca
Brito Frederichi | Instrumental L
Medica.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CcODIGO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
02 dias — a partir do dia
Ademir Muzel | Técnico 06/06/2019 — Licenca Para
47172019 159794 Abuchain Instrumental Acompanhamento de
Pessoa da Familia.
Edineia Ribeiro . . .
. Apoio 01 dia —no dia 07/06/2019 —
471/2019 127116 de A Almelda Instrumental Licenca Médica.
Amancio
Lucicleide
4712019 | 107208 | Maria % | pocente 01 dia —no dia 10/06/2019 -
Oliveira Licenca Médica.
Fernandes
Marauelia 04 dias — a partir do dia
471/2019 98256 arg Docente 11/06/2019 -  Licenca
Silva da Mata -~
Médica.
Rosiane 32 dias — a partir do dia
471/2019 14460 Terezinha Lima Docente 11/06/2019 -  Licenca
Médica/IMPRO.
Ana Paula | Professor de | 03 dias — a partir do dia
471/2019 161691 Quirino dos | Portugués - 1 12/06/2019 -  Licenga
Santos Cursinho Zumbi Médica.
Eluan Borges . .
471/2019 | 1555465 | Frederico Docente 01 dia —no dia 12/06/2019 -
Marti Licenca Médica.
artins
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
15 dias — a partir do dia
Iranides Maia | Apoio 10/06/2019 — Prorrogacéo
471/2019 86916 Lourenco Instrumental de Licenca
Médica/IMPRO.
Joao Batista | Especialista em | 01 dia—no dia 10/06/2019 —
471/2019 ] 119490 Calabresi Villa | Saude Licenca Médica.
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Maria
Conceicdo da | Especialista em | 01 dia—no dia 10/06/2019 —
471/2019 | 95087 Encarnagéo Saude Licenca Médica.
Villa
Maria Jose Teécnico em 02 dias — a partir do dia
471/2019 34240 Gongalves de . 11/06/2019 -  Licenca
Saude 0
Melo Médica.
. . . 30 dias — a partir do dia
471/2019 | 111597 ?;tg”;"sri:jgoutf; ﬁgfr'fmemal 11/06/2019 —  Licenca
Médica/IMPRO.

Rondondpolis, 14 de junho de 2019.

ELIETE CRISTINA DURAN JULIANI
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECISAO DO INSS
Cadigo de Publicacdo: 475/2019

De acordo com a Decisdo do INSS proferida em 11/06/2019, a favor da servidora Marlene
Oliveira Borges, matricula n® 1553335, NR 196348257, lotada na Secretaria Municipal de

Saude, foi reconhecido o direito ao beneficio auxilio-doenca até 11/06/2019.

Rondondpolis, 14 de junho de 2019.

ELIETE CRISTINA DURAN JULIANI
Gerente do Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO DE COMPRAS

AVISO DE REVOGACAO.
PREGAO PRESENCIAL N.° 122/2018.

O MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna publico, nos termos do
Artigo 49 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1.993 e alteracGes posteriores, para conhecimento
dos interessados, que o pregdo em epigrafe foi revogado, em virtude a justificativa em anexo.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE SAUDE
E SEGURANCA DO TRABALHO, PARA ELABORAR O PROGRAMA DE
PREVENCAO DE RISCOS AMBIENTAIS — PPRA E O PROGRAMA DE CONTROLE
MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - PCMSO, CONFORME NORMAS
REGULAMENTADORAS (NR07 E NR09), DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES
E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO EDITAL E SEUS ANEXOS. Conforme
especificagdes e quantitativos estabelecidos no edital e seus anexos. Todo o trdmite processual
pode ser verificado na Sede da Prefeitura de Rondonopolis-MT., setor de licitagfes. Futuro edital
seréd publicado com as devidas formalidades. Mais informacdes pelo telefone (66) 3411-5739.
Publique-se, no Diério Oficial do Municipio e no mural desta Prefeitura, para ciéncia dos
interessados observadas as prescri¢fes legais pertinentes.

Rondondpolis-MT., 24 de Janeiro de 2019.

José Carlos Junqueira de Aradjo
Prefeito Municipal.

De Acordo:

Leandro Junqueira de Padua Arduini
Secretario Municipal de Administracéo

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondondpolis-MT 19




<% Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4.469, de 14 de junho de 2019, sexta-feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO

PROCESSO N° 04/2019/SMS, REFERENTE AO
CONTRATO PRIMITIVO N°. 3713/2014 e PROCESSO N°. 619/2014

RELATORIO FINAL

Aos 10 dias do més de junho (06) de dois mil e dezenove (2019), as 15 horas,
reuniram-se na sala da Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de
Rondondpolis, as servidoras MILENE DOS REIS MAIA (Matricula 169544) e THAIS DOS
SANTOS SANTANA (1555307), sob a Presidéncia da Primeira, nomeadas conforme Portaria n°.
055/2019, de 15/02/2019 (DIORONDON n°. 4.398, de 01/03/2019 — fls.65/70), com objetivo de
elaborar o Relatorio Final relativo as irregularidades verificadas no Contrato n°. 3713/2014 —
Processo n° 619/2014, firmado com a empresa S.P.MARTINS-ME, CNPJ: 04.307.089/0002-
75.

Infere-se que, o presente processo encontrou fundamento fatico no Memorando
Interno n°, 12/2019/DEA/SMS/ROOQO, recebido em 14/02/2019, da lavra do Coordenador do
Departamento de Engenharia e Arquitetura desta Secretaria, considerando o posicionamento do
Secretdrio  Municipal de  Infraestrutura  deste  Municipio  (Memorando  n°.
167/2019/SINFRA/ROOQ, datado em 12/02/2019), sugerindo a rescisdo do contrato em tela, vez
gue a empresa ja havia sido notificada por trés oportunidades, sem tomar qualquer providéncia
(f1.12).

Ato continuo, o presente processo foi instaurado pela Portaria n° 55/2019, de
27/02/2019, ocasido em que fora expedida Notificacdo Extrajudicial para que no prazo de cinco
dias, a empresa apresentasse Defesa, tudo devidamente publicado no Diorondon n°. 4.398, de
1°/03/2019 (fls.65/70).

Ademais, também enviamos a Notificagdo Extrajudicial via Correios — AR
(f1.64), entretanto, a correspondéncia foi devolvida sob a motivacdo de endereco ausente no dia
26/03/2019 (fl.71). A tentativa de intimac&o pessoal também restou infrutifera (fl.72), tentamos a
intimacdo por e-mail no endereco fornecido (samuelpaulista@hotmail.com), também sem sucesso
(f1.75). A (ltima tentativa de intimag&o pelo Correios também foi inexitosa (78).

Nesse interim, considerando que ndo logramos sucesso nas intimacGes por
Correios, digital, pessoal e por Diario Oficial, a IIma. Secretaria Municipal de Saude, determinou
a intimac&o por Edital que foi veiculado no Diério Oficial de Rondondpolis, com o fito de servir
como intimagdo valida (fl.79). A referida publicagdo foi realizada no Diorondon n°. 4.432, de
23/04/2019 (f1s.82/83). Por derradeiro, em 05/06/2019 transcorreu o0 prazo de trinta dias da
publicacdo acima (fls.84/85).
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Destaca-se que, as referidas obras também séo objetos da A¢do de Execucdo de
Obrigacdo de Fazer fundada em Titulo Extrajudicial sob o numero Processo n° 7349-
77.2014.811.0003, distribuida para a 1* Vara da Fazenda Publica da Comarca de
Rondondpolis/MT, movida pelo Municipio em desfavor da empresa.w

E a sintese necessaria.

Constata-se que, a atitude da empresa ora Requerida ndo deve ser suportada, vez
gue logrou-se vencedora em processo licitatorio, entretanto, ndo esta cumprindo o contrato de
forma satisfatoria, tanto, que no bojo do processo judicial acima mencionado foram apontadas
varias irregularidades que até o presente momento ndo foram sanadas.

Destarte, conforme acima mencionado, tanto a equipe da Secretaria Municipal de
Infraestrutura, bem como o Departamento de Engenharia e Arquitetura desta Secretaria, apuraram
que a empresa ndo tem executado 0s servi¢os contratados previstos no cronograma, razéo pela
qual, fora notificada por trés oportunidades pela SINFRA, bem como por inimeras vezes por esta
Secretaria, todas sem resposta, demonstrando o descaso da Contratada com a Administracdo
Publica.

Ocorre que, a empresa que resolve entrar em uma licitacdo, deve ter a consciéncia
empresarial de que precisa arcar com 0 compromisso assumido, sobretudo, no caso em tela, que
trata-se da construcdo de uma unidade de saide de extrema importancia para manutencdo das
acOes desta Secretaria, sendo certo que sua falta, ird acarretar prejuizos e desgastes de toda monta,
para a gestdo, e principalmente para o usuério do SUS.

Nesse interim, a Lei n° 8.666/93, em seus Artigos 77 e seguintes, indica as
providéncias nos casos de descumprimento dos contratos, com destaque para os Incisos 1 e IV do
Artigo 78:

“Art. 77. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

Art. 78. Constituem motivo para rescisao do contrato:

I - 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especifica¢fes, projetos ou
prazos;

IV - o atraso injustificado no inicio da obra, servi¢co ou fornecimento;”

Assim, tendo em vista que a empresa ndo cumpriu com 0 Seu Compromisso e que
esta Secretaria Municipal de Saude esta enfrentando inGmeras dificuldades em razdo da
impossibilidade de utilizar a sede do CAPS, tais como, ter que arcar com aluguel de outro imével
para manutencao de tais atividades, ndo h4 alternativa, sendo a rescisdo contratual e aplicacdo das
penalidades cabiveis.

Ademais, considerando a relevancia publica das acGes e servicos de salde e que
0 atendimento ao usuério do SUS € essencial e continuo, ndo podendo ser interrompido.

Outrossim, cumpre ressaltar que como garantia a continuidade, o particular

contratado pelo ente estatal tem o dever de manter a prestacdo do servico, mesmo diante do
inadimplemento da Administracdo Publica.
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Nesse sentido devem ser aplicadas as penalidades previstas nos artigos 86 e
seguintes, da mesma lei:

“Art. 86. O atraso injustificado na execucdo do contrato sujeitard o contratado a
multa de mora, na forma prevista no instrumento convocatorio ou no contrato.

8 1o A multa a que alude este artigo ndo impede que a Administracéo
rescinda unilateralmente o contrato e aplique as outras san¢des previstas
nesta Lei.

§ 20 A multa, aplicada apos regular processo administrativo, serd descontada da
garantia do respectivo contratado.

§ 30 Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, responderd o contratado pela sua diferenga, a qual serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administragcdo ou ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente.”

“Art. 87. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato a Administracdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - multa, na forma prevista no instrumento convocatorio ou no contrato;

I11 - suspensdo temporéria de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a Administracdo, por prazo nédo superior a 2 (dois) anos;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que 0
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apés
decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso anterior.

§ 10 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera o contratado pela sua diferenga, que sera descontada.”

A rescisdo do contrato, nos casos de descumprimento das suas clausulas, tem
previsdo no préprio instrumento, como se vé a pagina 28, na Clausula Décima Sexta, que afirma
taxativamente que o “contrato podera ser rescindido caso ocorra um dos motivos previstos nos
artigos 77 e 78. A rescisdo sera de acordo com o artigo 79 e acarretard as consequéncias do artigo
80, todos da Lei Federal n°® 8.666/93”.

Diante das argumentagdes acima expendidas, essa Comissdo conclui que a
desidia da empresa acima mencionada fere frontalmente as disposi¢Ges dos Artigos 77 e 78 da
Lei n° 8.666/93, bem como das Clausulas Décima Quinta e Sexta, ambas do Contrato n°.
3713/2014.

Por fim, recomenda a llustrissima Senhora Secretaria Municipal de Saude a
adocao das seguintes medidas:

1) RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO n°. 3713/2014, firmado com
a empresa S.P.MARTINS-ME, CNPJ: 04.307.089/0002-75;
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2) Pagamento de multa no valor de R$ 252.708,87,00 (duzentos e cinquenta e
dois mil, setecentos e oito reais e oitenta e sete centavos), com vencimento no
guinto dia do més subsequente ao da condenacéo, devidamente atualizado pelo
indice do INPC, e acrescido dos juros legais de 1% (um por cento) ao més;

3) Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a
Administracdo Municipal, pelo periodo de 02 (dois) anos, com fundamento na
Clausula Décima Terceira — item 14.1.2, do Contrato n°. 3713/2014 e art.87, I,
da Lei n°. 8666/93.

E o relatorio, que submetemos a consideracdo superior da llustrissima
Senhora Secretaria Municipal de Saude.

Rondondpolis/MT, 13 de junho de 2019.

MILENE DOS REIS MAIA
Presidente — Matricula 169544

THAIS DOS SANTOS SANTANA
Membro — Matricula 1555307

COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO
PROCESSO N° 04/2019/SMS, REFERENTE AO
CONTRATO PRIMITIVO N°. 3713/2014 e PROCESSO N°. 619/2014

Contratada: S.P.MARTINS-ME, CNPJ: 04.307.089/0002-75.
Assunto: Rescisao Unilateral do Contrato n°. 3713/2014

DECISAO ADMINISTRATIVA

Adoto, como razdes de fundamentag&o o relatério da comissdo processante, pela
rescisao contratual, com aplicacdo de todas as penalidades previstas, para que 0 Municipio nao
seja prejudicado, mas também que sirva de carater pedagdgico as empresas que tratam 0s
contratos publicos de forma t&o negligente.

PELO EXPOSTO, ante o devido processo administrativo legal realizado,

DECIDO pela aplicacdo da sangdo & empresa contratada S.P.MARTINS-ME, CNPJ:
04.307.089/0002-75, nos seguintes termos:
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1) RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO n°. 3713/2014, firmado com
a empresa S.P.MARTINS-ME, CNPJ: 04.307.089/0002-75;

2) Pagamento de multa no valor de R$ 252.708,87,00 (duzentos e cinquenta e
dois mil, setecentos e oito reais e oitenta e sete centavos), com vencimento no
quinto dia do més subsequente ao da condenacdo, devidamente atualizado pelo
indice do INPC, e acrescido dos juros legais de 1% (um por cento) ao més;

3) Suspensdo temporaria do direito de licitar e contratar com a
Administracdo Municipal, pelo periodo de 02 (dois) anos, com fundamento na
Clausula Décima Terceira — item 14.1.2, do Contrato n°. 3713/2014 e art.87, 111,
da Lei n°. 8666/93.

Publique-se a presente nos meios oficiais, e intime-se a empresa penalizada para,
querendo, recorrer no prazo de 05 (cinco) dias Uteis. Com recurso, remeter 0s autos para
apreciacdo e julgamento da autoridade competente. Ap6s esgotados 0s prazos recursais, remetam-
se 0s autos sequencialmente as seguintes providéncias:

a) A Secretaria Municipal da Receita para que seja efetivado o lancamento
da multa e a inscri¢do do respectivo Crédito N&o Tributario em Divida Ativa;

b) Seja emitida a respectiva Certiddo de Divida Ativa — (CDA) e
encaminhada a Procuradoria Fiscal do Municipio - (PFM) para a necessaria cobranca judicial do
Crédito Nao Tributério contra os responsaveis;

C) Que a PFM junte aos autos copia da referida CDA e da comprovacdo da
propositura da acdo judicial cabivel;

d) Posteriormente envie os autos ao Departamento de Compras para as
providéncias que julgar necessarias e entdo proceda-se 0 arquivamento do processo.

E a decisao.

Rondonédpolis — MT, 13 de junho de 2019.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Salde
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‘ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS) |

RESOLUCAO CMAS N° 006 DE 13 DE JUNHO DE 2019.
O CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social em
Reunido Extraordinaria realizada em 19 de junho de 2019 no
uso de suas atribuic@es legais.

Resolve:

Artigo 1° - Renomear 0s membros do Grupo de Trabalho - GT do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Rondondpolis MT, com fundamento no artigo 21° do Regimento Interno,
com os seguintes objetivos:

| — O Grupo de Trabalho do CMAS, ap6s andlise dos temas pertinentes a Politica de Assisténcia
Social que lhes originaram, deverdo emitir relatdrios conclusivos apresentados para subsidios da
deliberacdo plenéria e periodicamente deverdo repassar informes & Plenaria, referente ao
desenvolvimento de suas atividades, bem como dificuldades encontradas;

Il — Analisar solicitacOes e realizar visitas in loco, bem como monitorar as agdes de Entidades,
OrganizagOes, Programas, Projetos, Servigos e Beneficios no ambito governamental e ndo
governamental da Assisténcia Social, avaliando 0s ganhos sociais;

Il — Analisar solicitacdo de inscricdo de entidades no CMAS, realizar visitas in loco e emitir
relatorio que sera apreciado e deliberado pela Plenaria do CMAS, no prazo de 30 dias, a contar
do protocolo. Solicitar ao CMAS por escrito e com justificativa, prorrogacdo de prazo que ndo
podera exceder a 15 dias em caso da Comissdo ndo cumprir do prazo mencionado acima.

IV — Apresentar sugestdes de pautas a Presidente e ao Plenério, de acordo com o deliberado nos
seus respectivos Grupos de Trabalhos e apresentar projetos visando a modernizacdo e a
informatizagdo do servigo prestado pelo Conselho com objetivo de agilizar as informagoes e
rotinas do mesmao.

Artigo 2° - O Grupo de Trabalho de que trata esta Resolugcdo serd composto pelos/as seguintes
Conselheiros/as do CMAS:

Abadia Rosa Miranda — Presidente do CMAS

Um (a) Conselheiro/o representante de Entidades (titular e suplente)

Um (a) Conselheiro/o representante dos Trabalhadores do SUAS (titular e suplente)
Um (a) Conselheiro/o representante de Usuarios (titular e suplente)

REPRESENTANTES DO GOVERNO:
Um (a) Conselheiro/o representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (titular e
suplente)
Um (a) Conselheiro/o representante da Secretaria Municipal de Saude (titular e suplente)
Um (a) Conselheiro/o representante de outra Secretaria Municipal (titular e suplente)
Artigo 32 — Esta Resolucédo entra em vigor a partir de sua publicagéo.
Rondondpolis, 13 de junho de 2019.

Abadia Rosa Miranda
Presidente/Conselho Municipal de Assisténcia Social
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‘ CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)

RESOLUCAO CMAS N° 007 DE 13 DE JUNHO DE 2019.
O CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social em
Reunido Extraordinaria realizada em 13 de junho de 2019 no
uso de suas atribuicdes legais.

Resolve:

Artigo 1° - Renomear 0os membros do Grupo de Trabalho - GT do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Rondondpolis MT, com fundamento no artigo 21° do Regimento Interno,
com 0s seguintes objetivos:

| — O Grupo de Trabalho do CMAS, apds andlise dos temas pertinentes a Politica de Assisténcia
Social que Ihes originaram, deverdo emitir relatérios conclusivos apresentados para subsidios da
deliberagdo plenaria e periodicamente deverdo repassar informes & Plenéria, referente ao
desenvolvimento de suas atividades, bem como dificuldades encontradas;

Il — Analisar solicitagdes e realizar visitas in loco, bem como monitorar as acdes de Entidades,
OrganizacOes, Programas, Projetos, Servigos e Beneficios no ambito governamental e ndo
governamental da Assisténcia Social, avaliando os ganhos sociais;

Il — Analisar solicitacdo de inscricdo de entidades no CMAS, realizar visitas in loco e emitir
relatério que sera apreciado e deliberado pela Plenéaria do CMAS, no prazo de 30 dias, a contar
do protocolo. Solicitar ao CMAS por escrito e com justificativa, prorrogacéo de prazo que nao
podera exceder a 15 dias em caso da Comissdo ndo cumprir do prazo mencionado acima.

IV — Apresentar sugestdes de pautas a Presidente e ao Plenéario, de acordo com o deliberado nos
seus respectivos Grupos de Trabalhos e apresentar projetos visando a modernizagdo e a
informatizacdo do servico prestado pelo Conselho com objetivo de agilizar as informacdes e
rotinas do mesmo.

Artigo 2° - O Grupo de Trabalho de que trata esta Resolucdo sera composto pelos/as seguintes
Conselheiros/as do CMAS:

Abadia Rosa Miranda — Presidente do CMAS
Representante de Entidades

Titular: lvana Dornelles de Oliveira
Suplente: Monica Gomes Silvério
Representante dos Trabalhadores do SUAS

Titular: Bruno Araujo Botelho
Suplente: Rafaela Alves Scaramal
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Representante de Usuarios

Titular: Edilene Benicio Guimaraes

Suplente: Ondina Rosalves de Souza

REPRESENTANTES DO GOVERNO:

Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Titular: Fabiana Rizati Perez

Suplente: Elisangela Soares Bruno

Representante da Secretaria Municipal de Saude

Titular: Ester Martins dos Santos Alves
Suplente: Zuleide da Silva Carvalho

Representante da Secretaria Municipal de Administragéo
Titular: Kathia Luise Monteiro Elias Dias

Suplente: Guilherme Henrique Machado Chaves
Artigo 32 — Esta Resolucéo entra em vigor a partir de sua publicacéo.

Rondondpolis, 13 de junho de 2019.

Abadia Rosa Miranda
Presidente/Conselho Municipal de Assisténcia Social
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ADMINISTRACAO INDIRETA

ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
RONDONOPOLIS (SERV SAUDE)
CONDESS

Ata 43

Aos treze dias do més de junho do ano corrente, as quinze horas os membros do CONDESS se
reuniram na sede do Instituto Servsalde, juntamente com a diretora Jacilene para mais uma
reunido. A presidente desse conselho Elisangela Nunes, nos repassou a ata do Conselho Fiscal e
as contas do segundo semestre do ano de 2018 e o balanco geral do exercicio do ano de 2018 do
Instituto ServSalde para fazermos a analise dos mesmos, pois ndo aconteceu anteriormente
devido a implantacdo e a demora na adequagdo do novo sistema do Instituto — SINGESP. Apds
analisadas, foram aprovadas por todos os membros. A prestacdo de contas do primeiro semestre
do ano de 2019, ficou para apreciarmos na proxima reunido. Jacilene nos repassou que aconteceu
uma reunido em Cuiabd, com o Tribunal de Contas, onde 0 mesmo se posicionou gue no préximo
ano ndo estara mais trabalhando com o sistema SINGESP, e que estardo fazendo nova licitacdo
de um sistema para o proprio Tribunal de Contas e ndo mais para as UGs. Nos repassou também
gue procurou a Unidade de Controle Interno da Prefeitura para verificar a possibilidade de adesao
de um novo sistema para o Instituto. Elisingela exp6s que entrou em contato com Maria
Umbelina, membro desse Conselho, para que se manifeste sobre sua permanéncia no CONDESS.

Assim encerramos essa reunido com a assinatura de todos os presentes: lloene Pereira Passos
Barberi, Elisingela Nunes, Olivia Zuccato, Maria Aparecida Braga e Jacilene Santos Silva.
Presidente e representante do Executivo: Elisangela Nunes.

Secretaria e representante dos Servidores: lloene Pereira Passos Barberi.

Membros representantes dos Servidores: Fatima dos Santos Ferreira e Maria Aparecida Braga.
Membro e representante da Camara: Maria Umbelina Duarte Amorim.
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AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL N° 008/2019

A Companhia de Desenvolvimento de Rondondpolis - CODER, atravées DA PREGOEIRA E
EQUIPE DE APOIO torna publico, que ap0ds a analise e julgamento do Pregdo Presencial n°.
008/2019 do tipo menor preco por lote, sendo o seguinte objeto: contratagdo de empresa
especializada no fornecimento de géneros alimenticios, para atender as necessidades da
companhia de desenvolvimento de Rondonépolis- CODER, sagrou-se vencedoras as seguintes
empresas participantes, conforme abaixo especificado:

LOTE 01 - Legumes

EMPRESA VENCEDORA VALOR GLOBAL
RAZAQO SOCIAL

WALMIR ALVES AGUIAR R$ 16.750,00

CNPJ n°00.534.162/0001-00

LOTE 02 - Diversos

EMPRESA VENCEDORA VALOR GLOBAL
RAZAO SOCIAL

J. SODRE DOS SANTOS SILVA R$ 101.000,00

CNPJ n° 03.349.265/0001-98

AFIXE-SE
PUBLIQUE-SE.

Rondondpolis - MT,14 de Junho de 2019.

Ana Beatriz de S. Rocha
Pregoeira
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER)

AVISO DE LICITACAO FRACASSADA

PREGAO PRESENCIAL SRP N°. 012/2019

A Companhia de Desenvolvimento de Rondondpolis - CODER, através DA PREGOEIRA E
EQUIPE DE APOIO, torna publico para conhecimento dos interessados que o Pregdo Presencial
SRP n° 012/2019, sendo o seguinte objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE LUBRIFICANTES, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA FROTA DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS — CODER, foi declarado FRACASSADO, em razdo das duas empresas
participantes ter sido desclassificadas.

Rondonépolis - MT, 14 de junho de 2019.

Ana Beatriz de S. Rocha

Pregoeira

EM BRANCO
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