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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

PORTARIA INTERNA N°01/2019 DE 11 DE JANEIRO DE 2.019.

Dispde sobre o controle de uso de veiculos publicos e d& outras
providéncias.

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA, Secretaria Municipal de Governo
do Municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder autorizacdo, aos servidores abaixo relacionados, a conduzir os veiculos
pertencentes ao Patrim6nio Municipal e a disposi¢do desta Secretaria Municipal de Governo para
realizacéo de servicos publicos, dentro da autonomia da sua respectiva CNH — Carteira Nacional de
Habilitac&o.

Servidores Matricula RG
THALLISON GUSTAVO ARAUJO SOARES 1555454 23077808

Art. 2°.  Todos os veiculos pertencentes ao Patrimbnio Municipal deverdo ser recolhidos
para pernoite, ao patio da Secretaria onde o veiculo estiver lotado, bem como, onde os veiculos
permanecerdo nos fins de semana e feriados.

Art. 3°. A retirada de qualquer veiculo do local nos periodos mencionados somente sera
permitida por necessidade do servico publico e mediante a autorizacdo expressa e escrita do Secretario
responsavel.

Art. 4°, Esta portaria teré validade até a data de 31 de Dezembro de 2020.

Art. 5°  Esta portaria entra em vigéncia em 02/01/2019.

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN!STRAQAO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL

PORTARIA INTERNA N° 001/2019

Dispde sobre a designacdo dos servidores Adner Barbosa
da Silva, como titular e Messias Ferreira Alves, como
suplente, sendo responsavel pelo controle e execucdo da
Ata abaixo discriminada:

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicbes que Ihe s&o
conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n° 02/2017/UCCI, de 24 de Novembro de
2017;
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar os servidores Adner Barbosa da Silva, Matricula n°155.65.76, CPF
627.820.611-00 e Messias Ferreira Alves, Matricula n® 222.810, CPF: 018.205.031-94, como
responsavel pelo controle e execugdo do contrato, que tem como objetivo, para futura e eventual
contratacdo de Empresa para prestar servi¢os de Publicacdo de Atos Publicos Legais, em Jornal
Impresso de grande Circulacdo Local/Regional, que circule no minimo 05 (cinco) dias na semana,
através de aquisicdo de 4.800 Cm/Col. (centimetro por coluna), para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Administracdo, nesta cidade de Rondondpolis — MT.

SECRETARIA -

CONTRATADA | CONTRATO OBJETO ATENDIDA VIGENCIA

Para futura e eventual contratagdo de

Empresa para prestar servicos de

Publicacdo de Atos Publicos Legais, em

Jornal Impresso de grande Circulacdo
Sociedade LocaI{Region_aI, que circule no ml’,nimo _ )
Impressora Souza | N° 323/2017 05 _(c_|n~co) dias na semana, atra\{es de Secre_:tgrla 09/01/2019 a
Ltda - EPP aquisicdo de 4.800 Cm/Col. (centl_metro Mum_m_pal de 28/02/2019

por coluna), para atender as necessidades | Administragéo

da Secretaria Municipal de

Administracdo, nesta cidade de

Rondondpolis — MT.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 09 de janeiro de 2019.

Rondondpolis — MT, 09 de janeiro de 2019.

Leandro Junqueira de Padua Arduini
Secretario Municipal de Administracéo
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< Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n® 4.367, de 17 de janeiro de 2019, quinta-feira.

‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA |

PORTARIA N°. 002 DE 11 DE JANEIRO DE 2019.
Dispde sobre a designacdo de servidores para exercer a
funcdo de Fiscais de Contratos, a fim de acompanhar a
execucdo dos contratos e da outras providéncias.

GENILTON PEREIRA DE SOUZA, SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
PECUARIA, no uso de suas atribuicdes legais.

CONSIDERANDO a Instru¢do Normativa n® 03/2014/UCCI, de 01 de abril de 2014.

RESOLVE

Art 1° - Designar o servidor Milson Pereira dos Santos, matricula 29831, CPF 318.165.411-68, para
exercer a funcdo de Fiscal de Contrato a fim de acompanhar e fiscalizar a execu¢do do seguinte
contrato relacionado abaixo:

CONTRATO | NUMERO OBJETO VALIDADE
FANCAR 556/2018 | AQUISICAO DE CAMINHAO TRUCK | 28/09//2018
DISTRIBUIDORA TIPO CACAMBA BASCULANTE, 4 27/09/2019
DE VEICULOS CONVENIO N° 858727/2017,
LTDA ESTABELECIDO COM O MAPA-

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
PECUARIA E ABASTECIMENTO,
PROPOSTA N° 100903/2017.

Art 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, e tem validade até 27 de setembro de
2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA

Genilton Pereira de Souza
Secretario Municipal de Agricultura e Pecuéria
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

Portaria N° 001 — De 14 de janeiro de 2019.

Dispde sobre o direito de Inclusdo de Cadastramento da
Permissdo para Exploracdo de 01(um) Estacionamento
do Ponto de Téxi n°® 023 Taxi n°192, localizado na
Avenida Lions Internacional (Proximo a Ponte Aroldo
Marmo) e da outras providéncias.

Rodrigo Metello de Oliveira — Secretario Municipal de Transporte e Transito, no uso das
atribuicdes legais que Ihe séo conferidas por Lei, particularmente pelo Decreto n° 2.775 de 20 de
Setembro de 1995, Decreto n° 2.773 de 20 de Setembro de 1995, Lei Municipal n® 9.386 de 09 de
Agosto de 2017, em seu artigo 12° e especialmente pelo § 3° do Artigo 148 da Lei Organica do
Municipio.

RESOLVE

Artigo 1° - De acordo com Despacho n° 001/2019 de 14 de janeiro de 2019, da Secretaria Municipal
de Transporte e Transito - SETRAT, depois de constatado a probabilidade documental exigida pelo
Decreto 8.135 de 28/12/2016, artigo n® 1°, Anexo I. Assim, como consta na Lei 9.386 de 09/08/2017,
resolve atender a solicitacdo de Inclusdo de Cadastro do Sr° Vagmar Pereira Xavier,
RG:396.0005-SSP/MT, CPF:345.638.221-91, feita através do Requerimento sob Protocolo n°
8788/2018 de 28 de dezembro de 2018, para o Ponto de estacionamento de Taxi n° 023 - Taxi n°
192.

Artigo 2° - O Departamento de Transporte Urbano pertencente a SETRAT, de imediato deve efetuar
seu cadastro como futuro Taxista Permissionario e Condutor Profissional Autbnomo e solicitar a
Secretaria Municipal da Receita para expedicao do Alvara de Circulacdo e ISSQN.

Artigo 3° - O futuro Permissionario, e Condutor Profissional Autbnomo deverd obedecer as
determinagdes constantes do dispositivo que regulam a matéria particularmente na Lei Municipal n°
9.386/2017 e 0 Decreto N° 8.135 de 29 de dezembro de 2016.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Rondonépolis (MT), 14 de janeiro de 20109.
Registrada nesta Secretaria e publicada

Por afixacdo, no lugar publico de costume.
Na data supra.

Rodrigo Metello de Oliveira
Secretario Municipal de Transporte e Transito.
Portaria N° 20.735/2017.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

Portaria N° 002 — De 14 de janeiro de 2019.

Dispde sobre o direito de Inclusdo de Cadastramento
da Permissdo para Exploragdo de 01(um)
Estacionamento do Ponto de Taxi n° 023 Téaxi n°176,
localizado na Avenida Lions Internacional (Préximo a
Ponte Aroldo Marmo) e da outras providéncias.

Rodrigo Metello de Oliveira — Secretario Municipal de Transporte e Transito, no uso das
atribuicdes legais que Ihe séo conferidas por Lei, particularmente pelo Decreto n° 2.775 de 20 de
Setembro de 1995, Decreto n® 2.773 de 20 de Setembro de 1995, Lei Municipal n® 9.386 de 09 de
Agosto de 2017, em seu artigo 12° e especialmente pelo § 3° do Artigo 148 da Lei Orgénica do
Municipio.

RESOLVE

Artigo 1° - De acordo com Despacho n° 001/2019 de 14 de janeiro de 2019, da Secretaria Municipal
de Transporte e Transito - SETRAT, em conformidade com o Artigo 3° do Decreto N° 8.135/2016
de 28 de dezembro de 2016, publicado no Diario Oficial, no dia 29/12/2016 DIORONDON n° 3865
e da Lei 9.386 de 09/08/2017, resolve atender a solicitacéo de Inclusdo de Cadastro do Sr° Edilson
Correa dos Santos, RG:11781882-SSP/MT, CPF:694.191.751-20, feita através do Requerimento
sob Protocolo n° 8786/2018 de 28 de dezembro de 2018, para o Ponto de estacionamento de Taxi
n° 023 - Taxi n° 176.

Artigo 2° - O Departamento de Transporte Urbano pertencente a SETRAT, de imediato deve efetuar
seu cadastro como futuro Taxista Permissionario e Condutor Profissional Autbnomo e solicitar a
Secretaria Municipal da Receita para expedi¢do do Alvara de Circulacdo e ISSQN.

Artigo 3° - O futuro Permissionario, e Condutor Profissional Autbnomo deverd obedecer as
determinagdes constantes do dispositivo que regulam a matéria particularmente na Lei Municipal n°
9.386/2017 e 0 Decreto N° 8.135 de 29 de dezembro de 2016.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Rondonépolis (MT), 14 de janeiro de 2019.
Registrada nesta Secretaria e publicada

Por afixacao, no lugar pablico de costume.
Na data supra.

Rodrigo Metello de Oliveira
Secretario Municipal de Transporte e Transito.
Portaria N° 20.735/2017.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

Portaria N° 070 — De 14 de janeiro de 2019.

Dispde sobre o direito de Inclusdo de Cadastramento
da Permissdo para Exploragdo de 01(um)
Estacionamento do Ponto de Téaxi n°®022 Taxi n°195,
localizado na Avenida Lions Internacional (Préximo a
Ponte Aroldo Marmo) e da outras providéncias.

Rodrigo Metello de Oliveira — Secretario Municipal de Transporte e Transito, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas por Lei, particularmente pelo Decreto n® 2.775 de 20 de
Setembro de 1995, Decreto n® 2.773 de 20 de Setembro de 1995, Lei Municipal n® 9.386 de 09 de
Agosto de 2017, em seu artigo 12° e especialmente pelo § 3° do Artigo 148 da Lei Orgénica do
Municipio.

RESOLVE

Artigo 1° - De acordo com Despacho n° 480/2018 de 28 de dezembro de 2018, da Secretaria
Municipal de Transporte e Transito - SETRAT, depois de constatado a probabilidade documental
exigida pela Lei Municipal n® 9.386/2017 de 09 de agosto de 2017, resolve atender a solicitagéo de
Inclusdo de Cadastro do Sr° José Renato da Silva, RG:13165569 SSP/MT, CPF: 945.836.331-49,
feita através do Requerimento sob Protocolo n° 9695/2018 de 28 de dezembro de 2018, no Ponto de
estacionamento de Téxi n° 022 - T&xi n° 195.

Artigo 2° - O Departamento de Transporte Urbano pertencente a SETRAT, de imediato deve efetuar
seu cadastro como futuro Taxista Permissionario e Condutor Profissional Autdnomo e solicitar a
Secretaria Municipal da Receita para expedicao do Alvara de Circulacdo e ISSQN.

Artigo 3° - O futuro Permissionario, e Condutor Profissional Autbnomo deverd obedecer as
determinagdes constantes do dispositivo que regulam a matéria particularmente na Lei Municipal n®
9.386/2017 e 0 Decreto N° 8.135 de 29 de dezembro de 2016.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.

Rondonopolis (MT), 02 de janeiro de 20109.
Registrada nesta Secretaria e publicada

Por afixacdo, no lugar pablico de costume.
Na data supra.

Rodrigo Metello de Oliveira
Secretario Municipal Transporte e
Trénsito — Portaria N° 20.735?2017.
Idecy Inacio Evangelista
Gerente Dept® Transporte Urbano
Portaria N° 22.577/2017
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

Rodrigo Metello de Oliveira — Secretario Municipal de Transporte e Transito, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas por Lei, particularmente pelo Decreto n° 2.775 de 20 de
Setembro de 1995, Decreto n® 2.773 de 20 de Setembro de 1995, Lei Municipal n® 9.386 de 09 de
Agosto de 2017, em seu artigo 12°, e especialmente pelo § 3° do Artigo 148 da Lei Organica do
Municipio.

Errata
Onde se |é:

Portaria n° 70, publicada no Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.357 de 03 de janeiro de
2019, quinta-feira, pagina 02 “... Dispde sobre o direito de Inclusdo de Cadastramento da Permissdo
para Exploragdo de 01(um) Estacionamento do Ponto de Téxi n°® 023 Taxi n°194.”

Leia-se

Portaria n° 70, publicada no Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.357 de 03 de janeiro de
2019, quinta-feira, pagina 02 ... Dispde sobre o direito de Inclusdo de Cadastramento da Permissdo
para Exploragdo de 01(um) Estacionamento do Ponto de Téxi n°® 022 Taxi n°195.”

Rondondpolis, 14 de janeiro de 2019.
Registrada nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar publico de costume.
Na data supra.

Rodrigo Metello de Oliveira
Secretario Municipal Transporte e
Trénsito — Portaria N° 20.73572017.

Idecy Inacio Evangelista
Gerente Dept® Transporte Urbano
Portaria N° 22.577/2017
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO |

RESOLUCAO N° 001- DE 15 DE JANEIRO DE 2019.
Dispde sobre o término do periodo de recadastramento e
cadastramento anual do Passe Livre do Estudante,
referente ao ano de 2019, e d4 outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - SETRAT, no uso de suas
atribuigdes legais de acordo com o artigo 7° da Lei Municipal n°.6.353 de 26 de maio de 2010.

RESOLVE:

Art.1° - Fixar os seguintes prazos para Recadastramento e Cadastramento dos estudantes, para a
insercdo junto ao Beneficio Passe Livre do Estudante pleito 2019. Sendo:

a. 21/01/2019 a 29/03/2019 — Estudantes da Rede de Ensino Estadual/Municipal/Privada;

b. 25/02/2019 a 25/04/2019 - Estudantes do Instituto Federal de Mato Grosso — Campus
Rondondpolis - IFMT;

c. 22/04/2019 a 15/07/2019 — Estudantes da Rede Federal de Ensino Superior — UFMT e UFR,

Paragrafo Unico: Fica determinado os prazos, acima fixados, para aos estudantes que ja estdo
inseridos em anos anteriores e, aos que aderirem no ano de 2019 ao cadastro do Passe Livre
Estudantil. Apds, o periodo estipulado para Recadastramento/Cadastro, somente serd realizado
alteragdes aos Estudantes que:

a. Completaram idade superior a 06 (seis) anos ap6s o periodo de Recadastramento/Cadastramento;

b. Tiveram seu endereco domiciliar ou institucional alterado;

c. Se matricular na instituicdo em data posterior ao periodo, devendo neste caso ser expresso através
do Atestado de Matricula a data de sua inser¢do na instituicdo de ensino;

Art. 2° - Para o Recadastramento/Cadastramento é imprescindivel a entrega dos documentos
consoantes no artigo 8° da Lei Municipal n°. 6.353 de 26 de maio de 2010.

Art. 3° - Aos Estudantes especificados no artigo 7°, § 3°, da Lei Municipal N°. 6.353/2010, o prazo
final para Recadastramento, Cadastramento e Alteragdo encerrara em 30 de outubro 2019, conforme
84° do artigo 7° da lei supracitada;

Art. 4° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rondondpolis (MT), 15 de janeiro de 2019.
Registrada nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar publico de costume.
Na data supra.
Rodrigo Metello de Oliveira
Secretario Municipal de Transporte e Transito

Idecy Inacio Evangelista
Gerente Departamento de Transporte e Transito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO

RESOLUCAO N° 002- DE 16 DE JANEIRO DE 2019.
Dispde sobre a data limite para protocolo junto a SETRAT
de Requerimento de Desisténcia e Transferéncia do
termo de Permissdo e Autorizacdo para Exploracdo do
Servico de Transporte Individual de Passageiros
denominado moto-taxi e téxi referente ao ano de 2019, e
da outras providéncias.

Rodrigo Metello de Oliveira — Secretario Municipal de Transporte e Transito/SETRAT, no uso
de suas atribuicGes legais de acordo com artigo 13 e 17 da Lei Municipal n° 6.840/2011 de 12 de
Agosto de 2011, e Artigo 12 da Lei Municipal n° 9.386 de 09 de Agosto.

Considerando que ndo ha tempo habil para processar os documentos referentes as solicitagcdes de
transferéncia para transporte de passageiros Individual (moto-taxi e Taxi) neste ano de 20109.

RESOLVE:

Art.1° - Fixar o prazo com data limite para o protocolo junto a SETRAT, referente ao recebimento
do Requerimento de Desisténcia e Transferéncia dos termos de Permissdo e Autorizacdo de
Transporte Individual de Passageiros denominado Moto-taxi e Téaxi, dentro do Municipio de
Rondondpolis/MT, para o ano referéncia 2019 em duas etapas:

12 Etapa: 02/01/2019 a 01/02/2019.
22 Etapa: 01/07/2019 a 30/08/2019.

Art. 2° - O futuro Mototaxista que pleitear o direito de transferéncia devera juntar ao requerimento
0s documentos previstos no artigo 16° da Lei Municipal n°® 6.840 de 12 de Agosto de 2011, e para
Taxista 0os documentos previstos no Artigo 5° e 39 da Lei Municipal n® 9.386 de 09 de Agosto de
2017.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rondondpolis, 16 de janeiro de 2019.
Registrada nesta Secretaria e publicada
Por afixacao, no lugar pablico de costume.
Na data supra.

Rodrigo Metello de Oliveira Idecy Inacio Evangelista
Secretario Municipal de Transporte Gerente Dept® Transporte Urbano
e Transito - Portaria N° 20.735/2017. Portaria N° 22.577/2017.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO

RESOLUCAO N° 003, DE 16 DE JANEIRO DE 2019.
Dispbe sobre a Renovagdo Anual da Permissdo e
Autorizacdo para Exploracdo do Servico de Transporte
Individual de Passageiros denominado mototéxi, referente
ao ano de 2019 e da outras providéncias.

O Secretério de Transporte e Transito do Municipio de Rondondpolis/SETRAT, no uso de suas
atribuicdes legais de acordo com Artigo 13, 14 e 15 da Lei Municipal n® 6.840 de 12 de Agosto de
2011 e artigo 1° da Lei Municipal n° 8.151 de 18 de Julho de 2014.

RESOLVE:

Art.1° - Fixar o inicio do recebimento da solicitagdo de Renovagdo (Recadastramento) do termo de
Permissdo do Transporte Individual de Passageiros, Denominado moto-taxi, para o dia 04 de
fevereiro a 11 de abril de 2019, para protocolar o requerimento junto a SETRAT, mediante ao
pagamento da taxa que sera de 10(dez) UFRs, previsto no artigo 13 da Lei Municipal n° 6.840/2011,
alterado pelo artigo 1° da Lei Municipal n° 8.151 de 18 de Julho de 2014.

Art. 2° - Todos Mototaxistas com base nos artigos: 13° e 14° da Lei, acima mencionada, para requerer
a Renovacdo Anual da Permissdo e Autorizagdo, deverdo apresentar/anexar ao requerimento 0s
documentos abaixo especificados, e cumprir o previsto no Artigo 16° da Lei Municipal 6.840/2011 e
suas alteragdes, exceto o Atestado de Sanidade Fisica e mental descrito no inciso XII.

Capitulo 1 — Documentos a apresentar

Art. 3° - Documentos a serem apresentados para Renovacdo Anual da Permisséo e Autorizacao, para
exploracgdo de Servigo de Transporte Individual de Passageiros denominado moto-taxi, referente ao
ano de 2019:

. Carteira de Identifcacdo de Mototaxista exercicio 2018;

1. Declaragdo de regularidade previdenciaria através de extrato do CNIS ou GPS dos ultimos
12(doze) meses;

Il. Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo (CRLV).

V. Comprovante de endereco atualizado.

V. Apresentar para Vistoria a motocicleta, capacete, e inclusive o colete profissional, em
conformidade com o ANEXO | do Decreto Municipal N° 8.125 de 28 de dezembro 2016.

VI. Certidao Negativa do Condutor (expedida pelo DETRAN no maximo 30(trinta) dias).

VII.  Certiddo Negativa Criminal Primeiro Grau (expedida no méaximo 30(trinta) dias), pode ser
emitida via ON-LINE pelo site: Justica Estadual
http://www.tjmt.jus.br/paginas/servicos/CertidaoNegativa/Emitircertidao.aspx).
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VIII. Laudo de vistoria do veiculo motocicleta e acessorios, realizados pela SETRAT.

IX. Copia CNH na categoria “A”expedida ha mais de 02(dois) anos.

X. Copia do Atestado/Declaragdo e /ou Certificado de Conclusdo de Curso de Formacéo de
Condutores de Passageiros. Trazer o original para conferéncia, conforme Resolugcdo 350 de
14/07/2010 — CONTRAN;

XI. Comprovante da taxa administrativa da SETRAT.

XII. Micro Empreendedor Individual: comprovar inscrigdo como MEI da Secretaria Municipal
da Receita/Alvara, no segmento de Transporte de Passageiros Individual (se for caso).
XIIl.  Vistoria do veiculo motocicleta: acessorios, capacete, inclusive o colete profissional,

conforme anexo |, do Decreto Municipal, n°8.125 de 28 de Dezembro de 2016. A vistoria serd
realizada na SETRAT- Secretaria Municipal de Transporte e Transito.

Paragrafo Primeiro — Somente serd protocolado o pedido de Renovagdo Anual da Permissao e
Autorizacdo de moto-taxi, mediante a apresentacdo dos documentos acima relacionados.

Paragrafo Segundo — Quanto & veracidade dos documentos a serem apresentados, no ato de
protocolizar, sera de responsabilidade do Mototaxista. Responsabilidade essa, seré firmada mediante
uma Declaragéo de proprio punho do Mototaxista.

Capitulo 2 - Quanto ao veiculo motocicleta

Art.4° - Quanto ao veiculo motocicleta, o Requerente devera observar as seguintes condi¢des quando
da Renovacao Anual (recadastramento) de sua Permissao, a seguir:

I - A motocicleta a ser vistoriada devera ter vida til igual ou inferior a 08 (Qito) anos da data de
fabricacdo, em conformidade Artigo 4° da Lei Municipal n® 6.840/2011 alterado pela Lei municipal
n°® 7.837/2013 de 17/09/2013.

Il - A motocicleta devera estar em conformidade com anexo IV, da Resolucdo do CONTRAN n°
356/2010 de 02 de agosto de 2010, obrigatoriamente devera contar com os dispositivos de protecéo
de motor e pernas e aparador de linha.

Paragrafo Primeiro - Os veiculos motocicletas com o ano de fabricagcdo 2010 e anteriores deverdo
ser substituidos obrigatoriamente por veiculos mais novos no Recadastramento de 2019, em
observancia a Lei 6.840/2011 e suas alteragdes.

Art.5°- O mototaxista que ndo cumprir as exigéncias previstas nos Artigos 2° e 3° desta Resolucéo,
ndo podera protocolizar o requerimento de Renovacdo Anual da Permissdo e Autorizacdo referente
ano de 2019.

Art.6°- O capacete apresentado a vistoria devera estar em condi¢cBes de higiene e seguranca,
devidamente numerados, conforme o nimero da vaga, em conformidade com anexo Il da Resolucdo
do CONTRAN n° 356 de 02 de agosto de 2010, quanto aos dispositivos Retro refletivos de Seguranca.

Art.7°- Ao mototaxista que pleitear a substituicdo do veiculo motocicleta, esta somente sera

permitida por outro do mesmo ano de fabricacdo ou mais recente, observando a cor padréo vermelha,
prevista no disposto do artigo 6°, Inciso Il da Lei 6.840/2011.
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Capitulo 3 — Disposic¢oes finais

Art. 8°- O mototaxista que ndo apresentar o Alvard 2018 (original ou cépia) e Carteirinha de
Identificacdo de 2018 original e/ou que estiver em processo de substituicdo de motocicleta, parado na
SETRAT, referente ao ano de 2018, somente poderd protocolizar o requerimento referente ao
recadastramento 2019, quando estiverem regularizadas as pendéncias.

Art. 9°- Findo o prazo de 04 de abril de 2019, o mototaxista tera mais 30(trinta) dias para realizar a
regularizacdo do Alvara de 2019, ou seja, até a data de 21 de maio de 2019, para requerer a Renovacao
Anual da Permissao, desde que faca mediante o prévio recolhimento da multa correspondente a
50(cinglienta) UFRs, (Unidade Fiscal de Referéncia) consoante previsdo legal contida no Artigo 15
da Lei 6.840/2011.

Paragrafo Primeiro - Decorrido o prazo fixado no “Caput” deste artigo, o alvard e termo de
permissao serdo extintos automaticamente conforme disposto no Artigo 15, Paragrafo Unico da Lei
Municipal 6.840/2011.

Paragrafo Segundo - A partir do dia 21 de maio de 2019 nenhum requerimento de renovagdo da
permissao podera ser protocolizado.

Paragrafo Terceiro - Dar-se a cassa¢do do termo de permissdo, ao Mototaxista Autbnomo e/ou
Micro Empreendedor Individual que deixar de efetuar o recadastramento dentro do prazo legal
determinado pelo Orgdo Municipal de Transporte e Transito previsto no Artigo 8° Caput desta
Resolucdo, em conformidade ao que determina o Artigo 15, Caput e Paragrafo Unico da Lei
Municipal n° 6.840/2011.

Art. 10° - Os Mototaxistas que atenderem os requisitos acima terdo renovado o termo de permissao
e receberdo a carteira de identificacdo profissional referente ao ano de 2019 e um selo de
identificacdo, ap6s pagamento dos débitos referentes ao ISSQN e Alvara de circulagdo de 2019.

Art.11° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Rondond6polis, 16 de janeiro de 2019.

Registrada nesta Secretaria e publicada
Por afixacdo, no lugar pablico de costume.

Na data supra.
Rodrigo Metello de Oliveira Idecy Inacio Evangelista
Secretario Municipal de Transporte Gerente Dept® Transporte Urbano
e Transito - Portaria N° 20.735/2017. Portaria N° 22.577/2017.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA N° 037 DE 17 DE JANEIRO DE 2019.

Dispde sobre o controle de uso de veiculos publicos e da
outras providéncias.

MARCIAN FERREIRA DE PINHO ROTILI, SECRETARIA MUNICIPAL DE
PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE

Art 1° - Conceder autorizagédo a servidora abaixo relacionado, a conduzir os veiculos pertencentes ao
Patriménio Municipal para a realizacdo de servicos publicos, dentro da autonomia de sua CNH —
Carteira Nacional de Habilitacéo.

Ordem Servidor

01 CRISTIANE DOS SANTOS PONCE / MATRICULA: 126152 .

Art. 2° - Todos os veiculos pertencentes ao Patriménio Municipal deverdo ser recolhidos para
pernoite, ao patio da Secretaria onde o veiculo estiver lotado, onde também permanecerao nos finais
de semana e feriados.

Art. 3° - A retirada de qualquer veiculo do local nos periodos mencionados, somente serd permitida
por necessidade do servico publico e mediante a autorizagdo expressa e escrita do (a) Secretario (a)
responsavel.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE PROMOGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL

MARCIA FERREIRA DE PINHO ROTILI
Secretaria Municipal de Promocéo e Assisténcia Social
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RETIFICACAO

PORTARIA INTERNA N°. 09- DE 15 DE JANEIRO DE 2019.
RETIFICACAO DA PORTARIA 04 DE 09 DE JANEIRO DE 2019

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais...

RESOLVE:

Art.1° - DESIGNAR a servidora Marcia Lucia Pereira, CPF n° 891.943.221-04, matricula n°.
141011, funcdo: Técnico Instrumental, que ficara responsavel pelo controle e execucao do seguinte

contrato:

ONDE SE LE:

CONTRATO

BIPTEL SEGURANCA LTDA

N° DO CONTRATO

125/2015

OBJETO

Prestacdo de servicos de monitoramento e Vigilancia Eletronica, com
locacdo fornecimento e instalacdo dos equipamentos de seguranca e
implantagdo do Sistema, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Salde, junto ao poder Judiciario do Municipio de
Rondondpolis — MT.

VENCIMENTO

31/12/2018 A 30/03/2019

CONTRATO

BIO RESIDUAOS SOLUCOES AMBIENTAIS

N° DO CONTRATO

360/2019

OBJETO

Prestacdo de servico de coleta, transporte, armazenamento, tratamento
e destinacdo, para atender a necessidade da Secretaria Municipal de
Saude, nesta cidade no Municipio de Rondonépolis- MT

N° CONTRATO

20/07/2018 A 19/07/2019
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LEIA-SE:

CONTRATO BIPTEL SEGURANCA LTDA

N° DO CONTRATO | 542/2015

OBJETO Prestacédo de servicos de monitoramento e Vigilancia Eletronica, com
locacédo fornecimento e instalacdo dos equipamentos de seguranga e
implantacdo do Sistema, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Salde, junto ao poder Judiciario do Municipio de
Rondondpolis — MT.

VENCIMENTO 31/12/2018 A 30/03/2019

CONTRATO BIO RESIDUAOS SOLUCOES AMBIENTAIS

N° DO CONTRATO | 360/2018

OBJETO Prestacdo de servico de coleta, transporte, armazenamento, tratamento
e destinagdo, para atender a necessidade da Secretaria Municipal de
Saude, nesta cidade no Municipio de Rondonopolis- MT

N° CONTRATO 20/07/2018 A 19/07/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rondonépolis, 15 de janeiro de 2019.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Saude de Rondonépolis
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA INTERNA N 10- DE 17 DE JANEIRO DE 2019.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicGes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora Isis Martins de Moraes, CPF n°. 954.828.301-87, matricula
n°.177040, fungdo: Coordenadora do CER Il NILMO JUNIOR, que ficara responséavel pelo
controle e execugdo do seguinte contrato:

CONTRATO

A.P.S NASCIMENTO ALMEIDA — ME LTDA

Ne.
CONTRATO

DO

393/2018

OBJETO

Contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servico de
Servico de locacdo de maquinas multifuncionais
( Fotocopiadora/impressora/digitalizadora/fax) com tecnologia digital,
instalacdo e conex&o ,novas de primeiro uso, com fornecimento de mao
de obra técnica para manutencéo corretiva e preventiva, fornecimento e
/ou substituicdo de toner, pecas, componentes, disponibilizacdo e
instalacdo de softwares de gerenciamento contabilizagdo das copias
impressOes realizadas, materiais para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Satde do Municipio de Rondonépolis — MT.

VENCIMENTO

27/07/2018 A 26/07/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rondonopolis, 17 de janeiro de 2019.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE

Secretéria Municipal de Satde de Rondondpolis
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA INTERNA N 11- DE 17 DE JANEIRO DE 2019.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuices legais.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR a servidora Cristina Pereira da Silva, CPF n°. 537.351.881-68, matricula
n°.130753, funcdo: Agente de Saude Escolar , que ficara responsavel pelo controle e execugdo do
seguinte contrato:

CONTRATO A.P.S NASCIMENTO ALMEIDA - ME
N° DO CONTRATO | 393/2018
OBJETO Prestacédo de servicos de impresséo e fotocOpia de pagina preto e

branco, em impressora multifuncional monocromatica laser de médio
porte. Conforme termo de referéncia. Para atender as necessidades da
Vigilancia Epidemioldgica.

VENCIMENTO 27/07/2018 A 26/07/2019

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rondonopolis, 17 de janeiro de 2019.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
Secretéria Municipal de Satde de Rondondpolis

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonépolis-MT 18




< Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n® 4.367, de 17 de janeiro de 2019, quinta-feira.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROCESSO N° 015/2018 — SMS, REFERENTE AO
CONTRATO N° 379/2018 - PROCESSO 88/2018

Contratada: CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR LTDA (CNPJ: 07.847.837/0001-10).
Assunto: Rescisao Unilateral do Contrato 379/2018

DECISAO ADMINISTRATIVA

Vistos.
Considerando a informacdo da Gerente da Divisdo de Gestdo de Almoxarifado a
f1.83, que a empresa em questdo entregou o0s itens na sua totalidade, reconsidero a decisao proferida

as fls.54/56, determinando ARQUIVAMENTO dos autos.

Publique-se. Notifique a empresa por e-mail, bem como via correios.

Rondonépolis/MT, 16 de janeiro de 2019.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
Secretéria Municipal de Salde
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2019/SEMGP
EDITAL DE SELECAO N° 001/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, pessoa juridica de direito plblico
interno, com sede na Avenida Duque de Caxias n° 1.000, Vila Aurora — CEP 78.740-022,
Rondondpolis/MT, através da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado (COPSS),
nomeada pela Portaria n°. 23.901 de 14 de janeiro de 2019, no uso de suas atribuicdes legais e, em
conformidade com o inciso 1X, do art. 37, da Constituicdo Federal, Lei Municipal n°. 10.060/2018,
torna publico e oficial a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado (PSS), visando a contratagdo
temporéria de profissionais, mediante Processo Seletivo Simplificado, para prestarem servigos junto
a Secretaria Municipal de Educacéo, sob Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, da Secretaria Municipal de Educacdo,
pelas disposi¢des regulamentares contidas no presente Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) ser& coordenado e fiscalizado pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado (COPSS), conforme Portaria n° 23.901/2019,
publicada no Diario Oficial n°. 4365 de 15/01/2019.

1.2 A selegdo para contratagcdo em Regime Temporario para provimento de cargos terd como objetivo
a contratacdo por tempo determinado de profissionais para prestarem servi¢o junto a Secretaria
Municipal de Educagdo, nos casos de impedimento em virtude de licengas e afastamentos de
servidores efetivos, conforme disposto no artigo 22 da Lei Complementar 228/2016, bem como
atende a necessidade temporaria de excepcional interesse publico da Secretaria Municipal de
Educacéo.

1.3 Os horérios mencionados neste Edital terdo como referéncia o horario oficial do Estado de Mato
Grosso/MT.

1.4 A lotacdo dos candidatos contratados atendera as necessidades e demanda da Secretaria Municipal
de Educacéo.

1.5 A divulgacdo do presente regulamento e demais atos referentes ao PSS dar-se-d0 por editais e
comunicados, que serdo afixados no mural da Secretaria Municipal de Educacéo, situada na Rua Rio
Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa Marta, em local de fécil acesso (mural do 1° andar da secretaria
e no hall de entrada), bem como, através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio, no site da
Prefeitura  Municipal, =~ www.rondonopolis.mt.gov.or e no  endereco  eletrdnico
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br.

1.6 Seréa de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato o acompanhamento de datas, locais e
horérios para realizacdo de todos os atos do presente PSS, inclusive suas alteracoes.

1.7 O cronograma de atividades do PSS constante neste Edital podera sofrer alteragdes de acordo com
as necessidades e casos fortuitos.

1.8 As fungdes, nivel de escolaridade, requisitos basicos, vagas, valor da remuneracao e carga horaria
estdo descritos no Anexo | deste Edital.

1.9 O Regime Juridico para os cargos de que trata este Edital sera o administrativo e o regime
previdenciario serd o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).
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1.10 Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado (COPSS).

2. DO LOCAL E PERIODO DAS INSCRIGOES:

2.1 A inscrigdo implica conhecimento e aceitagdo das normas e condigOes estabelecidas neste Edital,
sobre as quais 0s inscritos ndo poderdo alegar desconhecimento das mesmas.

2.2 As inscricdes para participacdo deste Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas e realizadas
conforme abaixo:

I - O candidato devera realizar sua inscricio somente no endereco eletrdnico:
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br, a partir das 00h0Omin do dia 19/01/2019 até
as 23h59min do dia 21/01/2019, devera preencher todos os campos do formulério de inscricéo e
concluir clicando no botéo enviar formulario;

Il - O candidato podera inscrever-se somente para um cargo;

Il - Apds efetuada a inscricdo, ndo serdo permitidas alteragdes na ficha de inscricdo a ser
disponibilizada no endereco http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br;

IV - A contratacdo temporaria do candidato ficara vinculada ao critério de opgéo do interessado, a
existéncia da vaga e a necessidade da Secretaria Municipal de Educagéo;

2.3 OS DADOS CONSTANTES NAS INSCRICOES SERAO DE RESPONSABILIDADE
EXCLUSIVA DOS CANDIDATOS, QUE NAO PODERAQO ALEGAR ERROS OU FALHAS DE
PREENCHIMENTO, FICANDO AINDA SUBMETIDOS AS SANCOES CIVEIS E PENAIS,
CONFORME DISPOSTO EM LEI.

2.4 Para inscri¢do observar:

| - Ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il - Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos na data da contratag&o;
I11 - Formacdo exigida para o cargo pretendido, conforme Anexo | deste Edital;

2.5 Somente serdo deferidas as inscrigdes dos candidatos que preencham os requisitos basicos,
em especial, a formagdo compativel com o cargo pretendido, conforme estabelecido neste Edital.
Caso o candidato realize sua inscricdo de forma incorreta no endereco eletrdnico ja
mencionado, a mesma sera indeferida;

2.6 A qualquer tempo poderéo ser anulados os atos de inscri¢do, prova ou contratagdo do candidato,
caso seja confirmada a falsidade em qualquer declaracdo e/ou irregularidade quanto as informacoes
apresentadas;

2.7 A analise das inscricOes serd realizada pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado — COPSS, no dia 22/01/2019.

2.8 A divulgagdo da relacéo geral de inscritos do PSS dar-se-a por edital e comunicados, que serdo
afixados no mural da Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar,
Bairro Santa Marta, em local de facil acesso (mural do 1° andar da secretaria e no hall de entrada),
bem como, através de publicagdo no Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal,
www.rondonopolis.mt.gov.br e no endereco eletrbénico
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br, no dia 22/01/2019.
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3. DA SELECAO - PROVA OBJETIVA:

3.1 A selecdo consistird em prova objetiva para todos os cargos, que serd composta por 30 (trinta)
questdes objetivas de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada, sendo apenas uma a correta
e de acordo com o contetido disposto no Anexo |11 deste Edital.

3.2 A prova objetiva sera de caréater classificatorio e eliminatério e abrangeré os objetos de avaliagéo,
bem como pontuagéo dispostos no item 4 deste Edital.

3.3 A pontuacdo do presente Processo Seletivo Simplificado, sera por ordem decrescente.

3.4 A pontuacéo obtida pelo candidato sera considerada para efeito classificatério e eliminatorio para
0 PSS, o total de classificados formara uma lista de cadastro de reserva para ser utilizada conforme
necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo.

3.5 A comissdo prevista no item 1.1 deste Edital sera responsavel pela andlise, avaliacdo e emissao
de parecer quanto ao deferimento e indeferimento das inscrigdes, considerando os critérios definidos
neste Edital.

3.6 O candidato sera avaliado em etapa Unica de carater classificatério e eliminatério, de acordo com
0s requisitos basicos constantes no Anexo | deste Edital e conforme previsto abaixo:

a) A prova objetiva seré realizada no dia 27/01/2019, das 08h00Omin as 12h00min.

b) Os locais de provas serdo divulgados através de editais e comunicados, que serdo afixados no mural
da Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa
Marta, em local de facil acesso (mural do 1° andar da secretaria € no hall de entrada), bem como,
através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal,
www.rondonopolis.mt.gov.br e no endereco eletrbénico
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br, no dia 24/01/2019 a partir das 13h00min.

c¢) A Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas resguarda o direito de alterar e/ou reorganizar
o local e horéario da realizacdo da prova objetiva caso o namero de inscri¢des seja superior ao
programado.

d) O candidato devera apresentar-se no local das provas com 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munido de caneta esferografica de material transparente de cor azul ou preta;

e) Nao sera permitido, em qualquer circunstancia, o uso de borrachas, apontadores, corretivos, lapis
ou materiais equivalentes;

f) Ndo sera permitido o ingresso de candidatos portando o uso de celulares, calculadoras, rel6gios,
bonés, fones de ouvido ou qualquer outro objeto equivalente;

g) O ingresso nos locais de provas serd permitido apenas aos candidatos que apresentarem 0
documento oficial de identificagdo com foto original, ndo sendo aceito protocolos, crachas, titulo de
eleitor ou outros documentos ndo admitidos oficialmente como documentos habeis de identificagdo;
h) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste
o registro da ocorréncia (B.O), com data de até 30 (trinta) dias;

i) Sera sumariamente excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

| — Apresentar-se apds o horario estabelecido;
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Il - Ausentar-se da sala de provas sem acompanhamento do fiscal;
Il — Fazer uso de aparelhos eletrénicos durante a realizacdo da prova (celular, reldgio, walkmans,
Ipad, Iphone, Tablet e outros objetos equivalentes).

3.7 Ndo havera segunda chamada ou repeticdo de prova, em caso de auséncia ou atraso do candidato,
ocasionando sua eliminag&o, sendo qualquer o motivo alegado.

3.8 O ndo comparecimento excluira automaticamente o candidato deste Processo Seletivo.

3.9 E de responsabilidade exclusiva do candidato & identificacdo correta do seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado conforme Edital.

3.10 Nao sera permitido a consulta a nenhum tipo de material no momento da realizacdo da prova
escrita.

3.11 O candidato s6 poderéa levar o caderno de prova apés 01 (uma) hora do inicio desta.

3.12 Seréa disponibilizado ao candidato, no dia da prova, apenas um cartdo resposta, no qual o
candidato devera transcrever, com cuidado, as respostas da prova objetiva, pois este sera 0 Unico
documento valido para a correcdo das respostas.

3.13 Para obter pontuag&o no item, o candidato deverd marcar um, e somente um, dos 04 (quatro)
campos do cartdo resposta, identificados com as letras A, B, C e D.

3.14 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
do cartdo resposta. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este
Edital ou com o cartdo resposta, tais como marcacao rasurada ou emendada, ou campo de marcacao
nado preenchido integralmente, ainda que legivel.

3.15 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar manchar ou, de qualquer modo danificar
0 cartdo resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do
processamento eletrdnico deste.

3.16 Ao final da prova, o candidato devera entregar a cartdo resposta, devidamente preenchido e
assinado ao fiscal de sala.

3.17 Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver o seu cartdo resposta.

3.18 Na correcéo do cartdo resposta serd atribuida nota zero as questdes rasuradas, com mais de uma
opcao assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de marcagéo ou em branco. O
preenchimento do cartdo resposta deve ser conforme modelo descrito na capa da prova (Caderno de
Quest&o).

3.19 O Gabarito sera disponibilizado nos locais estabelecidos no item 1.5 deste Edital, no dia
28/01/2019 a partir das 09h00min.

3.20 O resultado preliminar classificatério deste Processo Seletivo Simplificado sera disponibilizado

no mural da Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar, Bairro
Santa Marta, em local de facil acesso (mural do 1° andar da secretaria e no hall de entrada), bem
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como, através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal,
www.rondonopolis.mt.gov.br e no endereco eletrbnico

http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br, no dia 31/01/2019 a partir das 13h00min.

3.21 O resultado dos Recursos contra o gabarito da prova sera disponibilizado no mural da Secretaria
Municipal de Educacdo, situada na Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa Marta, em local
de facil acesso (mural do 1° andar da secretaria e no hall de entrada), bem como, através de publicagdo
no Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal, www.rondonopolis.mt.gov.br e no
endereco eletronico http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br, no dia 30/01/2019 a partir das
13h00min.

4. DA PROVA DE TITULOS:

4.1 Somente serd computado os titulos dos candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) na prova objetiva, sendo que sua pontuagdo obedecera aos seguintes critérios:
a) Titulo de Conclusdo de Especializagdo latu sensu na area da Educagéo: 5,0 (cinco pontos);

b) Titulo de Conclusdo de Mestrado strictu sensu na area da Educacédo: 10,0 (dez pontos);

¢) Titulo de Conclusdo de Doutorado na area da Educacdo: 15,0 (quinze pontos);

4.2 A apresentacao dos titulos far-se-a por meio de protocolo com c6pia autenticada dos documentos
comprobatorios, a serem protocolados na Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Rua Rio
Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa Marta, no periodo de 19/01/2019 a 21/01/2019 das 08h00min
as 17h00min.

4.3 Serdo rejeitados, previamente, os titulos entregues fora do prazo estabelecido neste Edital.
4.4 Os comprovantes de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por instituicdo reconhecida e
credenciada pelo Ministério da Educacdo e Cultura (MEC) e se for expedidos por instituicdo

estrangeira ja deverdo estar devidamente convalidados no Brasil para fins definitivos.

4.5 Sera computado um UNICO TITULO, sendo o de maior titulagio.

4.6 Exclusivamente para a prova de titulos, caso o candidato tenha concluido o curso, mas ainda ndo
esteja em posse do Diploma, serdo aceitas Certiddes ou DeclaracGes, assinadas pelo representante
legal da Instituigdo de Ensino.

4.7 A Prova de Titulos € de carater classificatério, sendo optativa aos candidatos que atingirem nota
igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na prova objetiva.

5. DOS RECURSOS:

5.1 Cabera ao candidato interpor recurso devidamente fundamentado, através de formulario padréo
conforme Anexo IV, a ser protocolado na SEMED, perante a Comissdo Organizadora, conforme
abaixo:

a) Para recursos contra a Relagdo Geral de Inscritos, no dia 23/01/2019, das 08h00min até as
17h00min;

b) Para recursos contra o Gabarito, no dia 29/01/2019, das 08h00min até as 17h00min;

c) Para recursos contra o Resultado Preliminar, no dia 01/02/2019, das 08h00min até as 17h00min;
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5.2 A andlise dos Recursos contra a Relacdo Geral de Inscritos seré realizada no dia 24/01/2019 pela
Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado.

5.3 A andlise dos Recursos contra o Resultado Preliminar serd realizada pela COPSS no dia
04/02/20109.

5.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo com relagdo ao seu recurso e no caso de
inconsisténcia ou intempestividade sera preliminarmente indeferido.

5.5 Serdo indeferidos 0s recursos que nédo atenderem aos requisitos acima mencionados ou que sejam
idénticos e/ou repetidos.

5.6 As datas para interposicao de recursos sdo preclusivas e comuns a todos os candidatos.
5.7 A COPSS podera solicitar parecer especifico relativo aos recursos que forem apresentados.

5.8 A COPSS é soberana em suas decisdes, sendo considerada Gltima instancia para julgamento dos
recursos.

5.9 O resultado dos recursos contra a Relagdo Geral de Inscritos serdo divulgados Secretaria
Municipal de Educagéo, situada na Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa Marta, em local
de facil acesso (mural do 1° andar da secretaria e no hall de entrada), bem como, através de publicacdo
no Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal, www.rondonopolis.mt.gov.br e no
endereco eletronico http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br em 24/01/2019.

5.10 O resultado dos recursos contra o Resultado Preliminar serdo disponibilizados na Secretaria
Municipal de Educagdo, situada na Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa Marta, em local
de facil acesso (mural do 1° andar da secretaria e no hall de entrada), bem como através de publicacao
no Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal, www.rondonopolis.mt.gov.br e no
endereco eletrénico http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br em 05/02/2019.

6. DA CLASSIFICACAO:

6.1 Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente na somatéria da nota da Prova
Objetiva acrescida da pontuacdo obtida nos titulos.

6.2 Os candidatos que néo atingirem nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) da prova
objetiva e que ndo preencherem as exigéncias dos cargos descritas nos Anexos deste Edital, serdo
desclassificados no ato da validacao.

6.3 Na hipétese de igualdade da pontuacdo final tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que
tiver:

a) Maior idade;

b) Maior titulacéo;

c) Maior nota em Conhecimentos Especificos;

6.3.1 No caso do candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme artigo 27,

paragrafo Unico da Lei n® 10.741/03 — Estatuto do 1doso, o primeiro critério de desempate serd a maior
idade, seguido pela maior titulacéo.
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6.4 O resultado final (homologacdo) do PSS serd disponibilizado na Secretaria Municipal de
Educacdo, situada na Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa Marta, em local de facil acesso
(mural do 1° andar da secretaria e no hall de entrada), bem como através de publicacdo no Diério
Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal, www.rondonopolis.mt.gov.br e no endereco

eletrénico http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br no dia 06/02/2019.

7. DO PRAZO DE VALIDADE:

7.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital terd validade de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

8. DA CONVOCACAO:
8.1 Os candidatos classificados serdo convocados, conforme necessidades da Secretaria Municipal de
Educacdo, através de edital publicado no Diario Oficial do Municipio e terdo a atribui¢do da jornada
de trabalho/aulas, para provimento de vagas, seguindo rigorosamente a ordem de classificacéo, a
partir do dia 07/02/2019.

8.2 As vagas existentes para atribuicdo da jornada de trabalho/aulas serdo de acordo com as
disponiveis e necessarias para atender a necessidade e a demanda da Secretaria Municipal de
Educacéo.

8.3 Os candidatos a contratacdo temporaria que forem classificados que ndo conseguirem atribuir
jornada de trabalho e/ou aulas por auséncia de vagas, fardo parte do cadastro de reserva da SEMED.

8.4 Os candidatos convocados que ndo comparecerem ao Departamento de Gestdo de
Pessoas/SEMED no prazo solicitado, serdo considerados desistentes.

8.5 Os candidatos convocados que ndo puderem atribuir aulas e tiverem interesse em solicitar sua
reclassificagdo deverdo comparecer ao Departamento de Gestdo de Pessoas/SEMED na data da
convocacdo para preencher a Declaragdo de Anuéncia.

9. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INVESTIDURA NO CARGO:

9.1 O candidato, quando convocado e atribuido, devera apresentar fotocdpia dos documentos
elencados a seguir no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas:

a) Estar Classificado no PSS;

b) Comprovar os Pré-requisitos e HabilitacGes Exigidas para o Exercicio da Funcdo;
c) Atender as CondicGes Prescritas para a Funcéo;

d) Comprovar que Possui a Respectiva Escolaridade Informada no Ato da Inscricao;
e) Estar em Pleno Gozo dos Direitos Civis e Politicos;

f) Estar em Pleno Gozo de Saude Fisica e Mental;

g) Cédula de Identidade;

h) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

i) Apresentar o Extrato do PIS ou PASEP com Data de Cadastramento;

J) CPF e Comprovante de Regularizacéo;

k) RG e CPF do Cbnjuge, Quando for o Caso;

1) CPF do Pai e da Mae;

m) Certiddo Negativa de Antecedentes — Civel e Criminal,
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n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

0) Comprovante de Endereco Atualizado;

p) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral — com Autenticagdo Emitida Através do Site:
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

g) Certificado de Reservista (sexo masculino);
r) Apresentacdo de Demais Documentos Necessarios Solicitados no Ato da Contratacéo.

9.2 Todos os documentos elencados no item 9.1 sdo obrigatdrios. Ndo serdo aceitas cépias de
documentos ilegiveis.

9.3 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: Certiddes de Nascimento, CPF, Titulos
Eleitorais, Carteira de Estudante, Carteiras Funcionais Sem Valor de ldentidade, nem Documentos
Ilegiveis, ndo ldentificaveis e/ou Danificados.

10. DA NAO CONTRATACAO OU DA RESCISAO CONTRATUAL:

10.1 - Sera vedada a contratagdo, ou tera o contrato rescindido, o candidato que:

a) Tenha tido seu contrato rescindido ap6s Sindicancia/PAD, conforme Lei Municipal 1.752/90 nos
altimos 02 (dois) anos;

b) Com acimulo ilegal de cargo, emprego ou funcdo publica, exceto os casos permitidos pelo art. 37
da Constituicdo Federal, que devera ser declarada e justificada em termo proprio;

¢) Que tenha sofrido algum tipo de condenacdo criminal em qualquer &mbito judicial, com trénsito
em julgado, nos ultimos 05 (cinco) anos;

d) N&o apresentar a documentacédo exigida neste Edital;
e) N&o obedecer o prazo de entrega dos documentos exigidos no item 9.1 deste Edital;

f) Servidor que encontre respondendo em qualquer ambito judicial que tenha por objeto denuncias de
pratica de pedofilia;

g) Quando o candidato se recusar ao cumprimento da jornada de trabalho contratada ou ao local e
horario estabelecido;

h) N&o comparecer a convocagao, ou ndo manifestar interesse nas aulas ou vagas ofertadas;

i) O candidato que tenha recebido pagamento de valores indevidos, e agindo de ma fé, se recuse a
fazer a devolucdo ao erario publico, caso o candidato ja tenha sido atribuido 0 mesmo podera ter seu
contrato rescindido, exceto se ele se comprometer a fazer a devolucgdo do dinheiro assinando termo
de compromisso.

j) Os contratos temporarios serdo rescindidos no decorrer do ano nas seguintes situagdes:

| - A pedido do interessado;

Il - Quando o contratado faltar por 03 (trés) vezes injustificadamente;
111 - Descumprimento das atribui¢es legais inerentes aos respectivos cargos;
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IV - Desempenho das atribuicBes de forma insatisfatéria;
V - Interesse da administracdo publica;

11. DAS DISPOSICOES FINAIS:

11.1 Todos os documentos referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo confiados até o seu
término a guarda da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas.

11.2 Ndo serdo fornecidas por telefone, pessoalmente ou por endereco de correio eletrdnico (e-mail),
informacdes que constem neste Edital.

11.3 Comprovada, a qualquer tempo, ilegalidade nos documentos apresentados ou na declaracao de
tempo de servigo para comprovacdo de experiéncia falsa ou inexata, o candidato, se em fase de
avaliacdo, seréa excluido do Processo Seletivo Simplificado - PSS ou, se contratado, tera seu contrato
rescindido.

11.4 As copias dos documentos apresentados ndo serdo devolvidas e, ap6s o término do processo, e
decorridos 05 (cinco) anos, 0s documentos poderdo ser incinerados, conforme estabelecido em
legislagdo que trata da temporalidade dos documentos publicos.

11.5 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos e analisados pela Comissédo Organizadora do
Processo Seletivo Simplificado — COPSS. A comissao € soberana em suas decisoes.

11.6 Néo sera cobrada taxa de inscrigao.

11.7 O Resultado Final previsto para ser divulgado, publicado e homologado no dia 06/02/2019,
nos locais conforme item 1.5 deste Edital.

11.8 Fazem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

a) Anexo | — Funcdo, Nivel de Escolaridade, Requisitos Basicos, VVagas, Remuneracdo e Carga
Horaria;

b) Anexo Il — Caracteristicas do Trabalho e suas Respectivas Atribuigdes;

c) Anexo 11 — Conteildo Programético e Pesos;

d) Anexo IV — Formulério de Recursos;

e) Anexo V — Cronograma de Execucdo das Etapas do PSS.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢c@es em contrario.
REGISTRADO,
PUBLICADO,
CUMPRA-SE.

Rondon6polis/MT, 16 de Janeiro de 2019.

ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
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ANEXO |
o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019/ SEMGP )
FUNCOES/NIVEL DE ESCOLARIDADE/ REQUISITOS BASICOS/VAGAS/REMUNERAGAO/CARGA HORARIA

Funcéo CBO vael_de Requisitos Basicos Vagas Hora aula semanal/Remuneracdo mensal
Escolaridade
Superior Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal DOCENTE NIVEL SUPERIOR
3312-05 . . . CR
Completo | Superior, devidamente registrada. Carga
Superior  |Licenciatura Plena em Letras, devidamente Horaria
3312-05 Cor?wpleto registrada. CR Semanal Salario Base Mensal
Superior Licenciatura Plena em Matemética, devidamente 30h R$ 2.713,27
3312-05 ) CR
Completo registrada. 29h R$ 2.622,83
3312-05 Superior | Licenciatura Plena em Ciéncias, devidamente| .o 28h RS 253238
Completo | registrada. 27h RS 5 44194
3312-05 Superior Licenciatura Plena em Histéria, devidamente CR ——
Completo | registrada. 26h R$ 2.351,50
Superior Licenciatura Plena em Geografia, devidamente 25h RS 2.261,06
3312-05 i CR 24h R$ 2.170,61
Docente  do Completo | registrada. Y,
i uperior icenciatura ena em ucagao isica,
Fundamental | 3312-05 Completo | devidamente registrada. CR 22h R$ 1.989,73
21h R$ 1.899,29
3312-05 Superior | Licenciatura Plena em Educacéo, com Proficiéncia CR 20h R$ 1.808,85
Completo | em LIBRAS, Pré-LIBRAS ou Atesto. 19h R$ 1.718,40
18h R$ 1.627,96
Licenc_iatura Plen_a em Pedagogi_a ou Normgl 17h R$ 153752
Superior, devidamente registrada mais 16h RS 1447 08
Superior especializacdo em Atendimento Educacional A
3312-05 Cor% loto | ESPecializado — AEE ou especializagio em| CR 15h R$ 1.356,63
P Educacdo Especial ou ainda experiéncia 14h R$ 1.266,19
comprovada em AEE através de documento 13h R$ 1.175,75
expedido pela unidade escolar ou instituicéo. 12h RS 1.085,31
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Funcéo CBO vael-de Requisitos Basicos Vagas Hora aula semanal/Remuneracdo mensal
Escolaridade
Susert ;i?nciat_ura Pleﬂa eml DOCENTE NIVEL SUPERIOR
) uperior edagogia ou orma - . DOCENTE NIVEL
3312-05 Completo Superior, devidamente CR DOCENTE NIVEL MEDIO SUPERIOR
i Carga
registrada. Horari Carga
. Licenciatura Plena em oraria o -
i Superior ‘ Semanal | Salario Base Mensal Horaria Salario Base
3312-05 Letras/Indigena, CR Semanal Mensal
Completo . ; 30h R$ 2.144,62
devidamente registrada. $2.144, 30h R$ 2.713.27
‘ ' (L:i'(zengiatura Plena em 29h R$ 2.073,13 20h R$ 2.622.83
) uperior Iencias e 28h R$ 2.001,64
3312-05 Completo Matematica/Indigena, CR 27h R$ 1.930.16 28h R$ 2.532,38
devidamente registrada. =00 27h R$ 2.441,94
Licenciatura Plena em 26h R$ 1.858,67 26h R$ 2.351,50
Docente  do 3312-05 c?uperlor Ciéncias ) e CR 25h R$ 1.787,18 25h R$ 2.261,06
. ompleto Humanas/Indigena, 24h R$ 1.715,69
Ensino - - 24h R$2.170,61
Fundamental devidamente registrada.
Indigena Licenciatura Plena _em 23h R$ 1.644,21 23h R$ 2.080,17
3312-05 Superior | Educagéo CR 22h R$ 1.572,72 22h R$ 1.989,73
Completo | Fisica/Indigena, 21h R$ 1.501,23 21h R$ 1.899,29
devidamente registrada. 20h R$ 1.429,75 20h R$ 1.808,85
19h R$ 1.358,26 19h R$ 1.718,40
Ensino Médio Ensino Médio Completo 18h R$ 1.286,77 18h R$ 1.627,96
Completo oy | d€vidamente  registrado 17h R$ 1.215,28 17h R$ 1.537,52
pieto ou cursando o Ensino 16h R$ 1.143,80 16h R$ 1.447,08
3312-05 Magistério -~ N CR
Intercultural | M€dio/Magisterio 15h R$ 1.072,31 15h R$ 1.356,63
Incompleto :\;I];Zirgtzlrtil;rlildl’gena - 14h R$ 1.000,82 14h R$ 1.266,19
' 13h R$ 929,33 13h R$ 1.175,75
12h RS 857,85 12h R$ 1.085,31
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Funcéo CBO Nl'vel_de Requisitos Basicos Vagas Hora aula semanal/Remuneracdo mensal
Escolaridade
DOCENTE NIVEL SUPERIOR
Carga
Horéria

Semanal Salario Base Mensal
26h R$ 2.351,50
25h R$ 2.261,06
24h R$ 2.170,61
23h R$ 2.080,17
Docente da Licenciatura Plena em 22h R$ 1.989,73
Educagéo 2311.10 Superior Pedagogia ~ ou  Normal CR 21h R$ 1.899,29
Infantil Completo Superior, devidamente 20h R$ 1.808,85
registrada. 19h R$ 1.718,40
18h R$ 1.627,96
17h R$ 1.537,52
16h R$ 1.447,08
15h R$ 1.356,63
14h R$ 1.266,19
13h R$ 1.175,75
12h R$ 1.085,31
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Funcéo CBO vael_de Requisitos Basicos Vagas Hora aula semanal/Remuneracdo mensal
Escolaridade
DOCENTE NIVEL MEDIO DOCENTE NIVEL SUPERIOR
Carga Horéria | Salério Base Carga Horéria Salério Base
Semanal Mensal Semanal Mensal
Ensino Médio Ens_lo?o Médio Compleso 26h R$ 1.858,67 26h R$ 2.351,50
Completo oy | 9€Vidamente — registrado 25h R$ 1.787,18 25h R$ 2.261,06
o ou cursando o Ensino
2311-10 Il\/Iagls:erloI Médio/Magistério CR 24h R$ 1.715,69 24h R$ 2.170,61
.”,fﬁ;iﬁ’p‘.i{i Intercultural - 23h R$ 1.644,21 23h R$ 2.080,17
Magistério Indigena. 22h R$ 1.572,72 22h R$ 1.989,73
Docente da 21h R$ 1.501,23 21h R$ 1.899,29
Educacdo 20h R$ 1.429,75 20h R$ 1.808,85
Infantil/Indi
gena 19h R$ 1.358,26 19h R$ 1.718,40
18h R$ 1.286,77 18h R$ 1.627,96
17h R$ 1.215,28 17h R$ 1.537,52
Licenciatura Plena em 16h R$ 1.143,80 16h R$ 1.447,08
i Superior Pedagogia ou Normal

2311-10 Completo | Superior, devidamente CR 15h R$ 1.072,31 15h R$ 1.356,63
registrada. 14h R$ 1.000,82 14h R$ 1.266,19
13h R$ 929,33 13h R$ 1.175,75
12h R$ 857,85 12h R$ 1.085,31
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<+ Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4.367, de 17 de janeiro de 2019, quinta-feira.

Fungéo CBO vael_de Requisitos Basicos Vagas Hora aula semanal/Remuneragédo mensal
Escolaridade
_ Licenciatura ~ Plena  em DOCENTE NIVEL SUPERIOR
3312-05 Superior Pedag_ogla ou _Normal CR Carga Horaria B

Completo Superior, devidamente Semanal Salario Base Mensal
registrada. 30h RS 2.713,27
3312-05 Superior Licenciatura Plena em Letras, CR 29h R$ 2.622,83
Completo devidamente registrada. 28h R$ 2.532,38
Superior Licenciatura Plena em 27h RS 244194
3312-05 Cor?] leto Matematica, devidamente CR 26h R$ 2.351,50
P registrada. 25h R$ 2.261,06
3312-05 Superior Licenciatura Plena em Ciéncias, CR 24h RS 2.170,61
Docente do Ensino Completo devidamente registrada. 23h R$ 2.080,17
Fundamental/Zona - ) ) . 22h RS 1.989,73

Rural — EMR 3312-05 Superior Licenciatura Plena em Historia, CR

Fazenda Carima Completo | devidamente registrada. 21h R$ 1.899,29
Superior Licenciatura Plena em 20n RS 1.808,85
3312-05 Cor$1 leto Geografia, devidamente CR 1%h R$ 1.718,40
P registrada. 18h R$ 1.627,96
17h R$ 1.537,52
16h R$ 1.447,08
Superior Licenciatura Plena em 15h R$ 1.356,63
3312-05 CorI‘:r’]pIeto Educacao Fisica, devidamente CR 14h R$ 1.266,19
registrada. 13h RS 1.175,75
12h R$ 1.085,31
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2 Dirio Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4.367, de 17 de janeiro de 2019, quinta-feira.

Nivel de .. -
3 . Requisitos Basicos Vagas 3
Funcéo CBO Escolaridade q g Hora aula semanal/Remuneracédo mensal
DOCENTE NIVELSUPERIOR
Carga Horaria
Semanal Salério Base Mensal
26h R$ 2.351,50
25h R$ 2.261,06
Docente da 24h R$ 2.170,61
Educacao
Infantil/Zona Rural 23h R$ 2.080,17
— EMR Fazenda 22h R$ 1.989,73
Carimd . Licenciatura Plena em
rior . . 21h R$ 1.899,29
2311-10 ilé%? I?ato Pedagogia ou Normal Superior, | CR
P devidamente registrada. 20h R$ 1.808,85
19h R$ 1.718,40
18h R$ 1.627,96
17h R$ 1.537,52
16h R$ 1.447,08
15h R$ 1.356,63
14h R$ 1.266,19
13h R$ 1.175,75
12h R$ 1.085,31
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a i isi ASi Hora aula semanal/Remuneragéo mensal
Funcéo CBO vael_de Requisitos Basicos Vagas (o
Escolaridade
_ Licenciatura  Plena ~ em DOCENTE NiVEL SUPERIOR
3312-05 Superior Pedagogia ou Normal CR Carga Horaria
Completo Superior, devidamente Semanal Salario Base Mensal
registrada. 30 R$ 2.713,27
3312-05 Superior Licenciatura Plena em Letras, CR 29 R$ 2.622.83
Completo devidamente registrada. ’8 RS 2.532.38
. Licenciatura Plena em
. . 27 R$ 2.441,94
3312-05 g:r';erlleotg Matematica, devidamente CR I~ RS » 351 50
P registrada. =
- - - . 25 R$ 2.261,06
Docente do Ensino 3312-05 ggr?]erllgtro I&é%?g;:grtaeF:ée?gtregf'em'as’ CR 24 R$ 2.170,61
Fundamental/Zona P g ' 23 R$ 2.080,17
Rural - EMR
Professora  Dersi| 331205 Superior Licenciatura Plena em Histéria, CR 22 R$ 1.989.73
Rodrigues de Completo devidamente registrada. 21 R$ 1.899,29
Almeida 20 R$ 1.808,85
Superior Licencia’gura Plena! em 19 R$ 1.718,40
3312-05 Completo Ge(_)grafla, devidamente CR 18 RS 1.627.96
registrada.
17 R$ 1.537,52
16 R$ 1.447,08
. . 1 R 1
Superior Licenciatura Plena em > $ 356,63
3312-05 CorF:l leto Educacdo Fisica, devidamente CR 14 RS 1.266,19
P registrada. 13 R$ 1.175,75
12 R$ 1.085,31
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2 Dirio Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4.367, de 17 de janeiro de 2019, quinta-feira.

Funcéo CBO Nl'vel_de Requisitos Basicos Vagas Hora aula semanal/Remuneracédo mensal
Escolaridade
DOCENTE NIVELSUPERIOR
Carga Horaria
Semanal Salério Base Mensal
26h R$ 2.351,50
25h R$ 2.261,06
24h R$2.170,61
23h R$ 2.080,17
22h R$ 1.989,73
Docente da 21h R$ 1.899,29
Educacdo Licenciatura Plena em 20h R$ 1.808,85
penizrafud | st | Swener |ega o ol o
Dersi Rodrigues de registrada. 18h R$ 1.627,96
Almeida 17h R$ 1.537,52
16h R$ 1.447,08
15h R$ 1.356,63
14h R$ 1.266,19
13h R$ 1.175,75
12h R$ 1.085,31
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<+ Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4.367, de 17 de janeiro de 2019, quinta-feira.

Fungéo CBO Nivel de Requisitos Basicos Vagas Hora aula semanal/Remuneragédo mensal
Escolaridade
_ Licenciatura ~ Plena  em DOCENTE NIVEL SUPERIOR
3312-05 Superior Pedagogia ou Normal CR Carga Horaria
Completo Superior, devidamente Semanal Salério Base Mensal
registrada. 30 R$ 2.713,27
oipos | Sperr | Lomals Pere en Lt cr : ENE—TT
P 9 : 28 R$ 2.532,38
. Licenciatura Plena em
. . 27 R$ 2.441,94
3312-05 ggr?]erllgtro Matematica, devidamente CR I~ RS > 35150
P registrada. —
25 R$ 2.261,06
Superior Licenciatura Plena em Ciéncias
. - - . : 24 R$ 2.170,61
Docente do Ensino 3312-05 Completo devidamente registrada. CR
Fundamental/Zona 23 R$ 2.080,17
Rural — EMR Padre 3312-05 Superior Licenciatura Plena em Historia, CR 22 R$ 1.989,73
Dionisio Completo devidamente registrada. 21 R$ 1.899,29
Kuduavizcz 20 RS 1.808,85
Superior Licenciatura Plena em 19 R$ 1.718,40
3312-05 Completo Gquraﬁa, devidamente CR 18 RS 1.627.96
registrada.
17 R$ 1.537,52
16 R$ 1.447,08
Superior Licenciatura Plena em = RS 1.356.63
3312-05 Corrr’l leto | Educacdo Fisica, devidamente CR 14 R$ 1.266,19
P registrada. 13 R$ 1.175,75
12 R$ 1.085,31
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2 Dirio Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4.367, de 17 de janeiro de 2019, quinta-feira.

Fungéo CBO vael_de Requisitos Basicos Vagas Hora aula semanal/Remuneragédo mensal
Escolaridade
DOCENTE NIVELSUPERIOR
Carga
Horaria
Semanal Salério Base Mensal

26h R$ 2.351,50
25h R$ 2.261,06
24h R$ 2.170,61
23h R$ 2.080,17
22h R$ 1.989,73
21h R$ 1.899,29

Docen . . :

oce tg da Licenciatura Plena em

Educagdo Superior | Pedagogia ou Normal 2N RS 180885

Infantil/Zona Rural —| 2311-1 . . CR

EI\/?Rt P/a d?eaDicl)Jn?sio 311-10 Completo | Superior,  devidamente 19h R$ 1.718,40

. registrada. 18h R$ 1.627,96

Kuduavizcz
17h R$ 1.537,52
16h R$ 1.447,08
15h R$ 1.356,63
14h R$ 1.266,19
13h R$ 1.175,75
12h R$ 1.085,31
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Funcéo CBO vael_de Requisitos Bésicos Vagas Hora aula semanal/Remunerac¢do mensal
Escolaridade
_ Licenciatura ~ Plena  em DOCENTE NiVEL SUPERIOR
3312-05 Superior Pedagogia ou Normal CR Carga Horéria
Completo Superior, devidamente Semanal Salério Base Mensal
registrada. 30 R$ 2.713,27
3312-05 C?uperllotr Ialcgguaturta Ple_nei e(rjn Letras, CR 29 R$ 2.622,83
ompleto evidamente registrada. 28 RS 253238
Superior Licenciatura Plena  em 27 RS 2.441,94
3312-05 Matematica, devidamente CR
Completo - 26 R$ 2.351,50
registrada.
- 8 25 R$ 2.261,06
Superior Ll_cenqlatura Plenz_;l em 21706
3312-05 Cormplet Ciéncias, devidamente CR 24 R$ 170,61
Docente do Ensino OMPIEYO 1 registrada. 23 R$ 2.080,17
Eundﬁmér&aé/ ?Z%a Superior Licenciatura Plena em 22 R$ 1.989,73
Auz)a'lstc; € 3312-05 Cor%pleto Historia, devidamente CR 21 R$ 1.899,29
g registrada. 20 R$ 1.808,85
Superior Licenciatura Plena em 19 R$ 1.718,40
3312-05 P Geografia, devidamente CR 18 R$ 1.627,96
Completo -
registrada. 17 R$ 1.537,52
16 R$ 1.447,08
_ _ 15 R$ 1.356,63
Superior LlcenC|a~tura, _ Pleng em 14 RS 1.266.19
3312-05 Educacdo Fisica, devidamente CR
Completo - 13 R$ 1.175,75
registrada.
12 R$ 1.085,31
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2 Dirio Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4.367, de 17 de janeiro de 2019, quinta-feira.

Funcéo CBO vael_de Requisitos Bésicos Vagas Hora aula semanal/Remunerac¢do mensal
Escolaridade
DOCENTE NIVELSUPERIOR
Carga Horaria
Semanal Salério Base Mensal
26h R$ 2.351,50
25h R$ 2.261,06
24h R$ 2.170,61
23h R$ 2.080,17
22h R$ 1.989,73
Docente da Licenciatura Plena em 2th RS 1.899,29
Educacao Superior Pedagogia ou Normal 20h R$ 1.808,85
. 2311-10 - . CR
Infantil/Zona Rural — Completo Superior, devidamente 19h RS 1.718.40
EMR 14 de Agosto registrada. —
18h R$ 1.627,96
17h R$ 1.537,52
16h R$ 1.447,08
15h R$ 1.356,63
14h R$ 1.266,19
13h R$ 1.175,75
12h R$ 1.085,31
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2 Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4.367, de 17 de janeiro de 2019, quinta-feira.

Funcéo CBO Nivel de Requisitos Basicos Vagas Hora aula semanal/Remunerac¢do mensal
Escolaridade
Licenciatura Plena em _DOCENTE NIVEL SUPERIOR
Superior Pedagogia ou Normal Carga Horaria »
3312-05 Completo Superior, devidamente CR Sen;gnal - Salario Base Mezn;azlll3 -
registrada. 29 Ri > 62283
3312-05 Superior Licenciatura Plena em Letras, CR 28 RS 2.532.38
Completo devidamente registrada. 27 R$ 2.441,94
Superior Licenciatura Plena em 26 R$ 2.351,50
3312-05 Corrr: et | Matematica, devidamente CR 2451 Ei g'f%’gf
Docente do Ensino P registrada. 23 R$ 2.080,17
Fundamental/Zona Superior Ll_cenglatura Plena} em 22 RS 1.989,73
Rural — EMR S3o 3312-05 Completo Ciéncias, devidamente CR 21 R$ 1.899,29
i Avi P registrada. 20 R$ 1.808,85
Domingos Savio 19 RS 171840
3312-05 Superior Licenciatura Plena em Historia, CR 18 RS 162796
Completo devidamente registrada. 7 RS 1.537.52
Superior Licenciatura Plena em 16 R$ 1.447,08
3312-05 P Geografia, devidamente CR 15 R$ 1.356,63
Completo registrada 14 R$ 1.266,19
- — 13 R$ 1.175,75
Superior Licenciatura Plena em 12 RS 1.085,31
3312-05 Corrr)l leto Educacdo Fisica, devidamente CR
P registrada.
Funcéo CBO Nivel de Requisitos Bésicos Vagas Hora aula semanal/Remunerac¢do mensal
Escolaridade
ASSISTENTE DE DESENVOLVIMENTO
i EDUCACIONAL — NIVEL MEDIO
Asswten?e de Ensino Médio | Ensino Médio Completo, Carga Horaria
Desenvolvimento 3311-10 . . CR -
Educacional Completo devidamente registrado. Semanal Salario Base Mensal
30h R$ 1.958,15
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ANEXO 11

CARACTERISTICAS DO TRABALHO E SUAS RESPECTIVAS ATRIBUICOES

Assistente de Desenvolvimento Educacional: Integra o profissional da educagdo de nivel médio que
desenvolve atividades inerentes aos saberes, conhecimentos, habilidades, atitudes e responsabilidades
necessarias as agdes que complementam e apoiam a docéncia na modalidade da Educacéo Infantil no
que tange ao desenvolvimento cognitivo, afetivo e social — acolhida, socializacdo, integracéo,
convivéncia e recreacdo, bem como o cuidado da crianga quanto a higienizacao e riscos.

Docente da Educagdo Infantil e Docente do Ensino Fundamental: Integra o profissional da
educacdo de nivel superior nas atividades inerentes aos saberes, conhecimentos, habilidades, atitudes
e responsabilidades necessarias as agdes didatico/pedagdgicas e também no que tange ao
desenvolvimento cognitivo, afetivo e social - acolhida, socializag&o, integragdo e convivéncia, bem
como o cuidado da crianga quanto a higienizacao e riscos e, ainda a coordenacao pedagogica e dire¢do
das unidades escolares, bem como nas agdes desenvolvidas na sede da Secretaria de Educacgao nas
areas de gestdo, supervisao, orientagdo, coordenacao, formacao e planejamento.

ANEXO IlI1

CONTEUDOS PROGRAMATICOS E PESOS

As provas objetivas serdo elaboradas de acordo com a composigdo estabelecida neste Edital para
cada fungdo e consistirdo em:

DISCIPLINA N° DE QUESTOES | PESO PONTUACAO
LINGUA PORTUGUESA 10 3 30
CONHECIMENTOS GERAIS 10 3 30
CONHECIMENTOS 10 4 40
ESPECIFICOS

TOTAL 30 10 100
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| CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS |

FUNCAO: Assistente de Desenvolvimento Educacional
NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura: compreensdo e interpretacdo de variados géneros discursivos.

2. Conhecimentos linguisticos: ortografia e classes de palavras.

3. Sintaxe de palavras: estrutura da oracdo, estrutura do periodo, concordancia verbal e nominal;
regéncia verbal e nominal; crase, colocagdo de pronomes e pontuacao.

4. Antonimia e Sinonimia.

5. Periodo composto por Coordenagédo e Subordinagéo.

6. Denotacédo e Conotacao.

7. Figuras de Linguagem.

| CONHECIMENTOS GERAIS |

1. Conhecimentos acerca do municipio de Rondondpolis quanto aos aspectos fisicos: hidrografia,
clima, relevo e vegetacéo.

2. Simbolos nacionais, estaduais e municipais.

3. A fungéo do poder Legislativo, Executivo e Judiciério.

4. A economia no municipio de Rondondpolis (setores: primario, secundario e terciario).

5. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - 1996. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro.

6. Estatuto da crianga e do adolescente - ECA (LEI N° 8.069, de 13 de julho de 1990).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil — DCNEI, 2010.

2. Os Referenciais Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil — RCNEI.

3. Politica Municipal de Educagdo Infantil: Construindo Caminhos — Rondondpolis/MT — Gestéo
2013/2016. 11 (disponivel online no endereco eletrénico
https://semeddivisaodeformacao.blogspot.com).
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FUNCAO: Docente do Ensino Fundamental /Indigena e Docente da educagio
Infantil/Indigena

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo ou Ensino Médio/Magistério
Intercultural — Magistério Indigena

Para o cargo de professor indigena poderéao inscrever-se somente candidatos Boe Bororo
residentes na Terra Indigena Tadarimana, conforme Art. 8°, paragrafos 1° e 2° da Lei N°
10.060, de 20/12/18 e Artigos 78 e 79 da Lei N° 9394/96, de 20/12/96.

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura: compreensdo e interpretacdo de variados géneros discursivos.

2. Conhecimentos linguisticos: ortografia e classes de palavras.

3. Sintaxe de palavras: estrutura da oracdao, estrutura do periodo, concordancia verbal e nominal;
regéncia verbal e nominal; crase, colocagdo de pronomes e pontuacao.

4. Antonimia e Sinonimia.

5. Periodo Composto por Coordenagdo e Subordinag&o.

6. Denotacéo e Conotacao.

7. Figuras de Linguagem.

| CONHECIMENTOS GERAIS

1. Conhecimentos acerca do municipio de Rondondpolis quanto aos aspectos fisicos: hidrografia,
clima, relevo e vegetacéo.

2. Simbolos nacionais, estaduais e municipais.

3. A fungéo do poder Legislativo, Executivo e Judiciério.

4. A economia no municipio de Rondondpolis (setores: primario, secundario e terciario).

5. Localizacgdo da aldeia Bororo no Estado de Mato Grosso.

6. Producéo agricola na aldeia.

7. Historia e organizagéo do Povo Bororo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Conhecimentos especificos em Educagdo Escolar Indigena.

2. Caracteristicas da escola indigena.

3. A legislacdo e a escola indigena (Constituicdo de 1988, LDBEN 9394/96, Resolugdo n° 03,
10/11/1999, CNE / CEB).

4. Os Referenciais Curriculares Nacionais para a Educagdo Indigena — RCNEI.

5. Politicas e referenciais metodolégicos - Educacdo Escolar Indigena: Fortalecimento da cultura
Boe Bororo. Volume 11 (disponivel online no endereco eletrénico
https://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.).
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FUNCAO: Docente do Ensino Fundamental; Docente do Ensino Fundamental/Indigena;
Docente da Educacéo Infantil; Docente da Educacao Infantil/Indigena; Docente do Ensino
Fundamental/Atendimento Educacional Especializado; Docente do Ensino
Fundamental/Intérprete de LIBRAS.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Superior

Para o cargo de professor indigena poderéao inscrever-se somente candidatos Boe Bororo
residentes na Terra Indigena Tadarimana, conforme Art. 8°, parégrafos 1° e 2° da Lei N°
10.060, de 20/12/18 e Artigos 78 e 79 da Lei N° 9394/96, de 20/12/96.

LINGUA PORTUGUESA — PARA TODAS AS FUNCOES

1. Leitura: compreensdo e interpretacdo de variados géneros discursivos.

2. As condigdes de producdo de um texto e as marcas composicionais de géneros textuais diversos.
3. Linguagem e adequacdo social: variedades linguisticas: registros formal e informal da linguagem,
oralidade e escrita.

4. Aspectos linguisticos na construgdo do texto: ortografia; Sintaxe: frase, oragdo, concordancias
verbal e nominal, regéncias verbal e nominal, colocagdo pronominal, emprego de nomes, pronomes,
conjuncdes, advérbios, preposi¢oes, modos e tempos verbais.

5. Textualidade: coesdo, coeréncia, argumentacao e intertextualidade.

6. Pontuacéo.

‘ CONHECIMENTOS GERAIS — PARA TODAS AS FUNCOES

1. Legislagdo da Educacéo Brasileira: Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional N° 9.394/96
atualizada; Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Basica; Plano Nacional de
Educacdo em vigéncia.

2. Pressupostos filoséficos, socioldgicos e psicolégicos da educagdo.

3. Abordagens pedagdgicas criticas e ndo criticas da educagao.

4. Politicas educacionais publicas de inclusao.

5. Organizacdo do trabalho pedagdgico em instituicGes escolares: Planejamento educacional:
concepcdes e niveis; Curriculo organizado por ciclos de formag&o humana: historico e caracterizagéo.

| CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |

a) Docente do Ensino Fundamental/Anos Iniciais/Pedagogia ou Normal Superior
1. Publicac@es institucionais do MEC para o Ensino Fundamental de Nove Anos e suas implicacdes
na organizacao da acdo pedagogica.
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2. Fundamentos, concep¢bes e metodologias nas diferentes areas de conhecimento: Linguagens,
Matematica, Ciéncias Sociais e Ciéncias Naturais.

3. Alfabetizacdo e Letramento: conceitos, relacbes e processos pedagdgicos.

4, Leitura, escrita e sistemas de escrita.

5. Psicogénese da lingua escrita.

6. Concepcoes e praticas de avaliacao.

7. Ensino e aprendizagem por meio de projetos e sequéncias didaticas.

b) Docente da Educacgao Infantil/Pedagogia ou Normal Superior

1. Infancia e desenvolvimento infantil e suas relacdes com a acdo pedagdgica em creches e pré-
escolas.

2. Funcdes da Educacdo Infantil.

3. Publicagdes institucionais do MEC para a Educacéo Infantil e suas implicacGes na organizacdo da
acdo pedagogica.

4. Educacdo inclusiva e valorizagdo da diversidade.

5. As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (DCNEI) e os conhecimentos,
saberes e experiéncias na Educacdo Infantil.

6. A organizagéo do tempo e do espaco na Educacéo Infantil.

7. A organizacao das experiéncias de aprendizagem na proposta curricular.

8. Processo de avaliagéo.

9. A crianca e o brincar.

¢) Professor do Ensino Fundamental — Ciéncias

1. Biologia Celular e Molecular: Introdugdo a citologia; Organelas transdutoras de energia; Nucleo,
cromatina e cromossomos; Reproducédo dos sistemas vivos (sexuada e assexuada); Mitose e meiose;
DNA e RNA.

2. Diversidade Bioldgica: Introducéo a taxonomia vegetal; Sistemas de Classificagdo: Identificacao,
caracterizacdo e sistematica dos grupos: Fungos, Protozoarios, Algas, Bryophyta, Pteridophyta,
Gymnospermae e Angiospermae; Histologia vegetal: Estrutura das células e tecidos vegetais;
Morfoanatomia dos 0rgdos vegetativos e reprodutivos dos vegetais; Inter-relacdo entre o meio
ambiente e a fisiologia vegetal.

3. Anatomia, Histologia e Embriologia: Caracterizacdo dos tecidos basicos animais; Estudo
macroscopico dos sistemas constituintes do corpo humano: sistema circulatério, sistema linféatico,
sistema digestdrio, sistema respiratdrio, sistema urinario, aparelho genital, sistema nervoso; Fases do
desenvolvimento embrionério.

4. Elementos de Geologia e Paleontologia; Estrutura terrestre, rochas e minerais; FOsseis,
vulcanismos, terremotos, epirogénese e intemperismos.

5. Energia: Tipos e Fluxos de energia; Elementos metabdlicos no processo fisico-quimico;
Caracteristicas da matéria; Misturas e substancias; Estudo dos Aminoacidos, proteinas, enzimas,
carboidratos e lipidios.

6. Ecologia e Biodiversidade; Ac¢des antropicas.
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7. Estratégias de ensino para a area de Ciéncias da Natureza: Experimentacdo em Ciéncias;
Planejamento e aplicacdo de atividades extraclasses; A interdisciplinaridade no ensino de Ciéncias;
O uso das TIC no ensino de Ciéncias.

d) Professor do Ensino Fundamental — Educacéo Fisica

1. Curriculo e cultura corporal na escola: Projeto Pedagdgico e a cultura corporal dos educandos;
Conhecimento e aprendizagem nas aulas de Educacao Fisica.

2. Educacdo do corpo na escola: Abordagem socioantropoldgica do corpo; Corpos e identidades na
pratica pedagdgica da Educacdo Fisica; Diversidade e tematicas para o ensino da Educacdo Fisica
escolar.

3. Conteudos de ensino da Educacdo Fisica apontados nos Parametros Curriculares Nacionais
aplicados ao Ensino Fundamental (ginastica, lutas, jogos, esportes e danga): Jogo e ludicidade na
pratica pedagdgica; Ginastica e a pratica pedagogica; Atividades ritmicas e a danga nas aulas de
Educacdo Fisica; O esporte como conhecimento da realidade sociocultural; Lutas e a pratica
pedagogica.

4. Abordagens do Ensino da Educacéo Fisica escolar.

5. Contribuices do movimento no desenvolvimento da Educacdo Fisica infantil ao Ensino
Fundamental 1.

6. Maturacdo bioldgica e a relagdo com a Educagéo Fisica no Ensino Fundamental.

7. Caracteristicas e aspectos pedagogicos do ensino do esporte na Educagéo Fisica escolar.

8. Avaliacdo na Educagdo Fisica no Ensino Fundamental.

9. Educacéo Fisica com participacdo de pessoas com deficiéncia.

10. Resgate histdrico da Educacéo Fisica.

e) Professor do Ensino Fundamental — Geografia

1. Epistemologia da Geografia: correntes e categorias: Concepcdes tedricas e elementos da préatica de
ensino em Geografia; A construgdo do conhecimento geografico.

2. Geografia e Politica: Globalizacdo e espaco geografico; Estado, territério e dinamicas
contemporaneas.

3. Geografia Urbana: Urbanizacdo e metropolizacdo; Segregacdo espacial e producdo do espago
urbano; Politica e planejamento urbano.

4. Geografia Regional: Dindmica das estruturas produtivas regionais; Regionalizagdo do espaco
mundial; Dinadmicas das redes e formagcdo territorial. 5. Geografia Agraria: A questdo agraria € a
questdo agricola nos sistemas politicos contemporaneos.

6. Geografia Cultural e a construgdo das paisagens.

7. Cartografia escolar: Sistema de Informacdes Geogréaficas; Projecdes e representacdes cartograficas;
Escalas; Fusos horérios; Geoprocessamento e sensoriamento remoto.

8. Geografia Fisica: NogGes basicas Geomorfologia, Climatologia, Hidrografia, Biogeografia; A¢des
antrdpicas e impactos socioambientais.

9. Geografia da Populagdo: Dindmica demogréafica.

10. Processos de industrializacdo.

11. Producéo do espaco geografico mato-grossense.

12. Temas da atualidade politica, econdmica e socioambiental.
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f) Professor do Ensino Fundamental — Historia

1. Ensino de Histéria: LDB, PCN e o ensino de Historia; Fontes no ensino de Histdria; Curriculo e
ensino de Histdria; Concepcdes de Historia nos séculos XI1X e XX.

2. Aspectos sociais, politicos, econdmicos e culturais da sociedade da ldade Média (séculos V-XV);
Grandes Navegac0es; Renascimento.

3. Formacdo do espaco no Mundo Moderno e Absolutismo; Capitalismo Pré-Industrial entre os
séculos XV e XVIII; lluminismo; Revolugdo Francesa; Revolugédo Industrial; Império Napolebnico e
as Revolucdes Burguesas.

4. Imperialismo — Colonialismo; | Guerra Mundial e Revolugdo Russa; Il Guerra Mundial e Guerra
Fria.

5. Crise do Socialismo Real e Globalizacéo.

6. Mato Grosso no periodo colonial.

7. Escravismo no Brasil.

8. Rebelides, o periodo joanino e emancipacao politica do Brasil.

9. A Regéncia e 0 1.° Reinado: organizacao do Estado e lutas politicas.

10. O 2.° Reinado no Brasil.

11. Abolicéo e Imigragéo no Brasil.

12. Mato Grosso no periodo imperial.

13. A 1.2 Republica.

14. A Revolucéo de 30 e Estado Novo.

15. O Brasil de 1945 até 1964.

16. O Golpe civil e militar e o periodo ditatorial.

17. Mato Grosso no periodo republicano.

18. Questdes culturais, politicas e econdmicas no Brasil contemporéaneo.

) Professor do Ensino Fundamental — Lingua Portuguesa

1. Lingua, cultura e sociedade: Concepcdes de lingua e linguagem na perspectiva dialégica;
Variedades linguisticas; Registro da lingua em contextos sociais distintos; Praticas da linguagem na
sala de aula.

2. Géneros do discurso: Géneros discursivos como objeto de ensino; Os elementos que compdem o0s
diferentes géneros: condigdes de producdo, composicédo e estilo; Contexto de produgdo e aspectos
linguisticos.

3. Leitura: Concepcdes; Pratica de leitura numa perspectiva interacionista; Compreensdo e
interpretacdo, informacGes explicitas e implicitas, pressuposicéao e subentendido; Relagdes de sentido:
sinonimia, antonimia, hiperonimia, hiponimia e campo semantico.

4. Producdo de texto: Textualidade: coesdo e coeréncia; As sequéncias textuais e os diferentes géneros
discursivos: sequéncia narrativa, descritiva, explicativa, injuntiva e argumentativa.

5. Descrigdo e analise linguistica: Fonética e fonologia; Morfologia; Sintaxe; Semantica.

g) Professor do Ensino Fundamental — Matematica

1. Conjuntos dos nmeros reais e suas operacdes.
2. Potenciacdo: propriedades, operaces e simplificagoes.
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3. Radicais: propriedades, operacGes e simplificacdes, racionalizacdo de denominadores.

4. Matematica financeira: porcentagem, juros simples e composto.

5. Equacdes, inequacdes e funcgdes de 1° e 2° grau.

6. Trigonometria no tridngulo retangulo e na circunferéncia trigonométrica.

7. Geometria plana e espacial: perimetro e &reas de figuras planas; teorema de Pitagoras, teorema de
Tales, volume e area de superficie de sélidos, unidades de sistema de Medidas do Sistema
Internacional.

8. Sequéncias; Progressdes: aritmética e geométrica.

9. Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares.

10. Contagem e Probabilidade: Principios aditivo e multiplicativo de contagem: Arranjo, permutacao
e combinacéo; Probabilidade.

11. Didatica da Matematica: Os objetivos do ensino da Matematica no Ensino fundamental; aspectos
metodoldgicos do ensino da Matematica: o uso dos recursos tecnoldgicos; o uso de jogos e de
investigacOes matematicas na sala de aula; o uso da historia da Matematica, modelagem e resolucéo
de problemas.

h) Docente do Ensino Fundamental/Intérprete de Libras

1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - 1996. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro.

2. Estatuto da crianga e do adolescente - ECA (LEI N° 8.069, de 13 de julho de 1990).

3. Lein®12.319, 01/09/2010, que regulamenta a profissdo de tradutor e interprete da Lingua Brasileira
de Sinais — LIBRAS.

4. Decreto n°5.626, 22/12/2005, que regulamenta a lei 10.436, 24/04/2002, que dispde sobre a Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS e o artigo 18 da Lei 10.098, 19/12/2000.

i) Docente do Ensino Fundamental/Atendimento Educacional Especializado

1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - 1996. Lei n° 9.394, de 20 de dezembro.

2. Estatuto da crianga e do adolescente - ECA (LEI N° 8.069, de 13 de julho de 1990).

3. Decreto 7.611 de 17/11/2011.

4. Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva.

5. Resolucdo CNE 04/2009.

6. Salas de Recursos Multifuncionais e Atendimento Educacional Especializado: organizagéo,
funcionamento e atividade.

7. Lein®12.764 de 27/12/2012.

8. Lei n® 13.146 de 06/07/2015.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019/SEMGP
FORMULARIO DE RECURSOS

FORMULARIO DE RECURSOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019/SEMGP

Eu , portador (a) do RG
ne. , CPF n°, , devidamente inscrito (a) no
Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2019 da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas de
Rondondpolis-MT, para 0 Cargo de -

, venho por meio deste requer:

Sendo 0 que apresento para 0 momento.
Nestes Termos,

Peco Deferimento.

Rondondpolis-MT, de de 2019.

Assinatura do Requerente (por extenso)
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ANEXO V - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ETAPAS DO PSS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019/ SEMGP

ACAO PRAZO

ENVIO PARA PUBLICAGAO DO EDITAL NO DIORONDON. 18/01/2019
ABERTURA DAS INSCRIGOES A SEREM REALIZADAS PELO 19/01/2019 4
BLOG semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br 21/01/2019
PERIODO PARA DIVULGAGAO DA ABERTURA DO PROCESSO 19/01/2019 &
SELETIVO SIMPLIFICADO NA MIDIA (TV, JORNAIS, RADIOS, 21/01/2019

; . - 19/01/2019
PERIODO PARA APRESENTAGAO DOS TITULOS 510112010
ANALISE DAS INSCRIGOES 22/01/2019
DIVULGAGAO DA LISTA DE INSCRITOS NA SEMED E ENVIO 29/01/2019
PARA PUBLICAGAO NO DIORONDON.
RECURSOS CONTRA A RELAGAO GERAL DE INSCRITOS A SER 23/01/2019
REALIZADO NO PROTOCOLO DA SEMED
ANALISE DOS RECURSOS CONTRA A RELAGAO GERAL DE
INSCRITOS 24/01/2019
DIVULGAGCAO NA SEMED E ENVIO PARA PUBLICAGAO NO
DIORONDON DOS RESULTADOS DOS RECURSOS CONTRA A 24/01/2019
DIVULGAGAO DOS LOCAIS DE PROVAS 24/01/2019
REALIZACAO DA PROVA ESCRITA 27/01/2019
DIVULGAGAO DO GABARITO DA PROVA NA SEMED E ENVIO 28/01/2019
PARA PUBLICAGAO NO DIORONDON
RECURSO CONTRA O GABARITO DA PROVA A SER REALIZADO 20/01/2019

NO PROTOCOLO DA SEMED

DIVULGAGAO NA SEMED E ENVIO PARA PUBLICACAO NO
DIORONDON DOS RESULTADOS DOS RECURSOS CONTRA O 30/01/2019

DIVULGACAO NA SEMED E ENVIO PARA PUBLICACAO DO
RESULTADO PRELIMINAR NO DIORONDON.

RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR A SER
REALIZADO NO PROTOCOLO DA SEMED.

ANALISE DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR 04/02/2019
ENVIO PARA PUBLICACAO NO DIORONDON DOS RESULTADOS

31/01/2019

01/02/2019

DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR. 05/02/2019
DIVULGACAO NA SEMED E ENVIO PARA PUBLICAGAO NO 06/02/2019
DIORONDON DO RESULTADO FINAL (HOMOLOGACAO).

CONVOCACAO/LOTACAO DOS APROVADOS/CLASSIFICADOS DO 07/02/2019

PROCESSO SELETIVO.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

Decisdo Administrativa

Considerando a necessidade de dar andamento ao resultado dos Laudos Técnicos das
CondicGes Ambientais do Trabalho — LTCAT, entregues a Secretaria Municipal de Gestdo de
Pessoas, pela empresa contratada MC Medicina e Consultoria Ocupacional EIRELI, CNPJ n°
01.963.440/0001-07, Contrato n° 46/2018, Processo n° 314/2017, e em obediéncia as normativas de
seguranca do trabalho e demais legislacdes aplicaveis.

A Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas determina ao servidor Allan Rodrigues
Dias, matricula n°® 1552788, Gerente de Seguranca do Trabalho, no Departamento de Salde
Ocupacional e Pericia Médica — DESOPEM, que proceda a analise, a fim de proferir decisdo quanto
aos resultados dos Laudos de Insalubridade e Periculosidade — LTCAT, e fixa o prazo de 40 dias,
para 0 encaminhamento & Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas, do resultado das analises e
decisdes emitidas.

Cumpra-se.

Dé ciéncia aos interessados.

Rondondpolis — MT, 17 de janeiro de 2019.

ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA
Secretario Municipal de Gestéo de Pessoas
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE AS PERICIAS
MEDICAS REALIZADAS NO DIA 17/01/2019.

Elaine Cristine Técnico 30 dias — a partir do dia
051/2019 128090 | Trindade de 03/01/2019 — Licenga
) Instrumental o
Almeida Médica.

01 dia — no dia 15/01/2019 -
051/2019 160431 Rosel_wy Apoio Licenca para

Ferreira Instrumental Acompanhamento de
Pessoa da Familia.

01 dia — no dia 16/01/2019 -
Saulo Tarso Técnico Licenca para

Baier Instrumental Acompanhamento de
Pessoa da Familia.

051/2019 168041

Assessor de
Apoio a
Gestédo
Administrativa

Gelis de
051/2019 185698 | Carvalho
Amorim

03 dias — a partir do dia
17/01/2019 - Licenca
Médica.

04 dias — a partir do dia
15/01/2019 - Licenca
Médica.

Celiomar Agente

051/2019 115673 | pereira Goller | Administrativo

Rondondpolis, 17 de janeiro de 2019.

ELIETE CRISTINA DURAN JULIANI
Gerente do Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

RELACAO DE CONTRATO TEMPORARIO/ JANEIRO /2019/SEC. MUN.
DE EDUCACAO

RESCISAO
N.° CON CONTRATADO VALOR |SECRETAR| PERIODO |DOTACAO
1A
46/2019 GISLAYNE CRISTINA 868,26 SEC 20/02/2018
DA SILVA EDUCAC
A
28/01/2019

RESCISAO POR INTERESSE DA ADMINISTRACAO, DO CONTRATO PRIMITIVO DE N°
302/2018, A PARTIR DE 28/01/2019.

Rondondpolis/MT, 17 de Janeiro de 2019.

ANGELA MARIA DE OLIVEIRA SABATINI
GERENTE DE DIVISAO DE FOLHA DE PAGAMENTO.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO .
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
BASICA - CONSEB

OFICIO N°071/2019

Rondondpolis, 15 de Janeiro de 2019

DO: CONSEB

A PROCURADORIA GERAL DO MU’NICiPIO i
ASSESSORIA LEGISLATIVA - DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

Alc: Bethania dos Santos Rezende

Prezada Senhora,

O CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
BASICA — CONSEB solicita a este setor a publicacdo no Diario Oficial do Municipio, do
PARECER FAVORAVEL a SUSPENSAO do Afastamento para Qualificagdo Profissional,
PARECER N°. 007/2017 da servidora SANDRA CELSO DE CAMARGO, conforme documento

anexo.
Atenciosamente,
NEUZELI FUZA CASSIA SIRLENE CASTILHO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE MEMBRO
VANIA SIRILO DE REZENDE SOUZA MARTA ALVES WIALLY
SECRETARIA MEMBRO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO _ )
CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA
- CONSEB

OFICIO N°072/2019

Rondondpolis, 15 de Janeiro de 2019

DO: CONSEB

A PROCURADORIA GERAL DO MU,NICI’PIO i
ASSESSORIA LEGISLATIVA - DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

AJc: Bethania dos Santos Rezende

Prezada Senhora,

O CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
BASICA — CONSEB solicita a este setor a publicagdo no Diario Oficial do Municipio, do
PARECER FAVORAVEL a SUSPENSAO do Afastamento para Qualificacdo Profissional,
PARECER N°. 003/2017 do servidor IORIM RODRIGUES DA SILVA, conforme documento

anexo.
Atenciosamente,
NEUZELI FUZA CASSIA SIRLENE CASTILHO DE OLIVEIRA
PRESIDENTE MEMBRO
VANIA SIRILO DE REZENDE SOUZA MARTA ALVES WIALLY
SECRETARIA MEMBRO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

NOTIFICACAC N° 002/2019 - SINFRA/ROO

NOTIFICACAO/002/2019/SINFRA
Rondondpolis, 11 de janeiro de 2019.
Ao Sr.
ALESSANDRO BORSATO MOYSES
ELIANE ANTUNES DE OLIVEIRA-ME
Av.Benedito Salomé N° 391, Loja
Bairro Jardim Pindorama — Rondonépolis-MT

ASSUNTO: 12 NOTIFICACAQO, C. 609/2018 — Obra “Reforma do Pronto Atendimento
Infantil” localizado na Rua Osdério Machado N° 706, Bairro Vila Adriana, junto a Secretaria
Municipal de Saude, no Municipio de Rondondpolis-MT.

Prezado Senhor,

Vimos através desta, NOTIFICAR a empresa supracitada, portadora do CNPJ:
21.215.294/0001-49, pois constatamos que nas datas abaixo conforme registro de fotos, a obra
encontrava-se paralisada por motivo que desconhecemos, ndo vimos nenhum funcionario da
contratada no local e deparamos com o portdo fechado com cadeado. Ressaltamos neste momento, a
importancia desta obra de Reforma do Pronto Atendimento Infantil para a Secretaria de Saude e
principalmente para os municipes desta Cidade.

Para tanto, requeremos que seja feita uma adequacdo em vossa equipe de trabalho visando
dar celeridade nos servigos contratados e com isso seguir o cronograma fisico financeiro assinado por
vossa empresa no momento da licitacao.

Por fim, alertamos para a gravidade da notificag&o e o ndo atendimento da mesma, solicitando
0 atendimento desta para evitar san¢Ges administrativas.

Foto 01: Obra paralisada Foto 02: Obra c/portéo fechado Foto 03: Obra paralisada/apenas funcionarios
retirando material.

Atenciosamente,

Nafez Antonio Daud
Secretario Municipal de Infraestrutura-Interino

Aldimar Pereira Ossuna
Engenheiro Civil / Fiscal da obra
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SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

NOTIFICACAO N° 101/2018 - SINFRA/ROO

NOTIFICACAO/101/2018/SINFRA
Rondondpolis, 18 de dezembro de 2018.
Ao Sr. ALESSANDRO BORSATO MOYSES
ELIANE ANTUNES DE OLIVEIRA-ME
Av.Benedito Salomé N° 391, Loja
Bairro Jardim Pindorama — Rondonépolis-MT

ASSUNTO: 18NOTIFICACAO, Contrato N°: 528/2018 — Obra: “Revitalizacdo de Alamedas
entre as Ruas Projetada 04 e Osvaldo Cruz e Entre a Rua Projetada 05 e Av. dos Apdstolos,
Bairro Jardim Rivera ”no Municipio de Rondonopolis-MT.

Prezado Senhor,

Vimos através desta, NOTIFICAR a empresa supracitada, portadora do CNPJ:
21.215.294/0001-49, pois constatamos que 0s servigos j& executados pela Contratada ndo atingiram
0 percentual de 32,46% previstos ao término do primeiro més de execucdo conforme cronograma
assinado por vossa empresa no momento da licitagdo. Outrossim, ndo poderemos efetivar a medicédo
dos servicos concluidos e aferidos pelo fiscal da obra, até a presente data, que totalizam, apenas, 8,82
%, conforme prevé vosso contrato na clausula nona, paragrafo oitavo.

Para tanto, informamos-lhes que nas visitas a obra deparamos com muitas reclamagdes de
trabalhadores terceirizados, gque ndo vem ao caso mencionarmos tais relatos; sendo assim, requeremos
que seja feita uma adequacdo em vossa equipe de trabalho visando dar celeridade e qualidade na
conclusdo dos servicos contratados.

Por fim, encaminhamos em anexo 2 (duas) fotos registradas no dia 03/12/2018, que ilustram
a situacdo da obra até 0 momento. Ressaltamos a gravidade da reincidéncia das notificacdes e o ndo
atendimento das mesmas. Portanto, solicitamos o atendimento desta para evitar sangdes
administrativas.

Foto 01 — Obra sem evolugéo satisfatoria. Foto 02 —Piso Intertravado fora do padréo exigido

Atenciosamente,

ALDIMAR PEREIRA OSSUNA NAFEZ ANTONIO DAUD
Engenheiro Civil / Fiscal da Obra Secretario Municipal de Infraestrutura Interino
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< Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n® 4.367, de 17 de janeiro de 2019, quinta-feira.

ADMINISTRACAO INDIRETA

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER) ‘

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°001/2019

Fica dispensada de licitacdo a despesa abaixo especificada, cujo objeto trata-se de contratacdo de
empresa especializada para manutencdo preventiva e corretiva, mediante a garantia de escavadeira
hidraulica komatsu, para atender as necessidades da companhia de desenvolvimento de Rondondépolis
— Coder, com fulcro no Art. 24, inciso XVII e Art. 25, inciso | da Lei n° 8.666/93, em consonancia
com o parecer juridico acostado aos autos, exigéncia do Art. 38, inciso VI da Lei n° 8.666/93.

NOME DO CREDOR: ALFA COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA — ME
CNPJ: 13.731.784/0001-70

VALOR TOTAL: R$ 25.716,69 (vinte e cinco mil e setecentos e dezesseis reais e sessenta e nove

centavos)
Rondondpolis - MT, 17 de janeiro de 2019.
Nivia Calzolari Erazilene Valentim Silva
Diretora Presidente Diretora Adm/Financeira

Fernando Ferreira Silva Becker
OAB/MT 17905
Assessor Juridico
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER) |

Assembléia Geral Extraordinaria
NIRE: 5130000180-2 — CNPJ: 03.940.848/0001-99

Convocacdo:

Ficam convocados os senhores acionistas da Coder — Companhia de Desenvolvimento de
Rondondpolis, a se reunirem em Assembleia Geral Extraordindria, em sua sede social, sito a Avenida
Dr. Paulino de Oliveira, 1.411 — Bairro Jardim Marialva, nesta cidade de Rondondpolis, Estado de
Mato Grosso, as 08h em 12 convocagdo com quérum legal e as 09h em 22 convocagdo com
gualquer nimero, do dia 21 de Janeiro de 2.019, a fim de deliberarem sobre a seguinte “ordem do
dia”:

1) Cumprimento de agenda determinada na Assembleia Geral do dia 20/12/2018;

2) Outros assuntos de interesse da Companhia;

Comunicamos que se encontra a disposi¢do dos senhores acionistas os documentos a que se
refere o artigo 133 da Lei 6.404/76 e os demais com relagdo a “ordem do dia”.

Rondondpolis 14 de janeiro de 2.019.

Pedro Rufino Leite de Lucena
Presidente Conselho de Administracéo
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‘ COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER) |

RESOLUCAO N° 002/2019

Dispde sobre a nomeacdo de cargo de provimento de
Gerente de Nucleo de Horto Florestal, como segue.

As Senhoras Nivia Calzolari Diretora Presidente e Erazilene Valentim Silva Diretora
Administrativo e Financeiro da CODER - COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE
RONDONOPOLIS, no uso das atribuicdes legais e regulamentares, considerando o disposto no
artigo 173 8§ 1°, | e Il e artigo 37, 11, da Constituicdo Federal, artigo 13 do Estatuto Social e as
demais normas aplicaveis, resolvem:

Art. 1° - Nomear para o cargo de provimento de Gerente de Nucleo do Horto Florestal, a Senhora
Suelen dos Santos Alves.

Art. 2° - Esta resolucédo entra em vigor na data de 15 de janeiro de 2019.

Dé-se ciéncia, publique-se, arquive-se.

Rondondpolis — MT, 15 de janeiro de 2019.

NIVIA CALZOLARI
Diretora Presidente

ERAZILENE VALENTIM SILVA
Diretora Administrativa e Financeira

Dr. FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER
Assessor Juridico
OAB/MT n° 17.905
EM BRANCO
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