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#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

LEI N° 10.133, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019.

Disp&e sobre criar a COMENDA SAO FRANCISCO DE ASSIS, como
forma de reconhecimento na luta em defesa dos animais, municipio de
Rondondpolis — MT.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DECRETOU
E EU PROMULGO E SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica instituida no ambito da Camara Municipal de Rondonépolis, a honraria intitulada
“COMENDA SAO FRANCISCO DE ASSIS”, destinada a agraciar pessoas fisicas ou juridicas,
instituigdes e Ong’s, que tenham contribuido para o pleno exercicio de cidadania e prestado
relevantes servigcos em defesa animal.

Art. 2° A honraria sera conferida automaticamente como forma de reconhecimento na luta em
defesa dos animais, durante “Sessdo Solene” da Camara Municipal de Rondondpolis,
especialmente convocada.

Art. 3° A honraria serd concedida por Resolucdo e devera atender, obrigatoriamente as seguintes
exigéncias:

. Vir acompanhado de biografia do cidadao ou entidade a serem homenageados com relagdo
aos servigos prestados a comunidade, cargos ocupados, dedicacdo a causa publica e outras
qualidades que devam ser destacadas, consubstanciando o merecimento.

Il. A honraria sera entregue 01 (uma) vez por ano preferencialmente no més de outubro, més
do Padroeiro S&o Francisco de Assis.

Art. 4° O objeto da honraria sera da seguinte forma: a comenda serd confeccionada em papel
fotografico, com o brasdo do municipio, fixada em placa metalica, resinada, com 18 (dezoito) por
15 (quinze) centimetros, com a efigie do Padroeiro Francisco de Assis, acomodadas em estojo,
contendo: o nome do agraciado, do proponente e do presidente da Camara Municipal, com a
assinatura do proponente e do presidente.

Art. 5° Os agraciados com a Comenda Sao Francisco de Assis terdo seus nomes inscritos em livro
proprio e nos Anais da Camara Municipal.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Resolucdo correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias proprias.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondonopolis, 18 de fevereiro de 2019;
103° da Fundag&o e 65° da Emancipacgéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo
Registrada na Coordenadoria
Legislativa e de Atos Oficiais e
Publicada no DIORONDON-e.
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#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

PORTARIA N°23.962, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUANA COSTA CRESTANI para exercer o cargo em comissdo de Odontéloga
do Programa de Saude da Familia — PSF Zona Rural 11, CC-7, vinculado a Secretaria Municipal
de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a partir de
19/02/2019.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 05 de fevereiro de 2019;
103° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

PORTARIA N° 23.965, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ELIDA VELASCO DE MEDEIROS para exercer o cargo em comissdo de
Auxiliar de Consultério Dentario do Programa de Salde da Familia — PSF Cohab I, CC-8,
vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a partir de
19/02/2019.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 05 de fevereiro de 2019;
103° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondon6polis-MT 4




#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

PORTARIA N° 23.966, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JUCINEIDE FERNANDES SOUZA para exercer 0 cargo em comissdo de

Técnica de Enfermagem do Programa de Salde da Familia — PSF Industrial, CC-3, vinculado a
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a partir de
19/02/2019.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 05 de fevereiro de 2019;
103° da Fundacdo e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

PORTARIA N°23.968, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ELISANGELA DOS SANTOS PONTES para exercer o cargo em comissio de
Técnico de Enfermagem do Programa de Salde da Familia — PSF Cidade de Deus, CC-3,
vinculado a Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a partir de
19/02/2019.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 05 de fevereiro de 2019;
103° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretéria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

PORTARIA N°23.969, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUANA APARECIDA GARCIA DE OLIVEIRA para exercer o cargo em
comissdo de Auxiliar de Consultdrio Dentério do Programa de Saude da Familia — PSF Cohab II,
CC-8, vinculado a Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a partir de
19/02/2019.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 05 de fevereiro de 2019;
103° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

PORTARIA N°23.970, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear NOEMIA PINHEIRO DA SILVA para exercer o cargo em comisséo de Auxiliar
de Consultorio Dentario do Programa de Salde da Familia — PSF Atlantico, CC-8, vinculado a
Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a partir de
19/02/2019.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 05 de fevereiro de 2019;
103° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretéria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

PORTARIA N° 23.974, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FLAVIO DELMONDES SOARES ALVES DOS SANTOS para exercer o cargo
em comissdo de Técnico de Enfermagem do Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia -
SAMU, SAM/4, vinculado a Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a partir de
01/02/20109.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 05 de fevereiro de 2019;
103° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretéria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.
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#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

PORTARIA N°23.981, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art.1° Exonerar, a pedido, JHONATAN FERNANDES GOMES do cargo em comissdo de
Gerente de Divisdo de Transporte, nomeado pela Portaria n.° 23.066, de 04 de abril de 2018 —
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a partir de
04/02/20109.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de fevereiro de 2019;
103° da Fundacdo e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonépolis-MT 10




#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

PORTARIA N°23.982, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JHONATAN FERNANDES GOMES para exercer o cargo em comissao de
Gerente de Departamento de Controle de Frotas e Combustivel, Tabela de Comissdo DAS-3,
vinculado a Secretaria Municipal de Administrag&o.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a partir de
05/02/20109.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de fevereiro de 2019;
103° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.
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#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

PORTARIA N°23.987, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe séo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear PAOLA SIMONE SILVEIRA DE SANTANA para exercer o cargo em comissdo
de Gerente de Departamento de Gestdo da Educacdo Infantil, Tabela de Comissdo DAS-3,
vinculado a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, contando seus efeitos a partir de
01/02/20109.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 06 de fevereiro de 2019;
103° da Fundacdo e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretéria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-e.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonépolis-MT 12




PORTARIA N°24.002, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a Instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar, a ser composto pelos
seguintes Servidores Publicos Municipais:

Presidente — Luis Henrique Nucci Vacaro — matricula n® 58807
Membro — Luisa Helena Franchini — matricula n® 118583
Membro — Elissandro da Cruz Silva — matricula n® 88390

Art. 2° A comissdo constituida no artigo anterior, tem por finalidade apurar a omissao de
doenca preexistente ao exame admissional da servidora de matricula n® 124044,

Art. 3° O prazo para a conclusdo do Processo Administrativo Disciplinar sera de sessenta (60)
dias, contados da publicacdo do ato que constituir a comissao, admitida a sua prorrogagéo por
igual prazo quando as circunstancias exigirem.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° Fica revogada a Portaria n.° 23.754, de 23 de novembro de 2018.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 11 de fevereiro de 2019;
103° da Fundacdo e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonépolis-MT 13
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#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

PORTARIA N° 24.023, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art.1° Exonerar ANDREIA MEDINA MENDONCA do cargo em comissdo de Técnica de
Enfermagem do Programa de Salde da Familia — PSF Ipiranga, nomeada pela Portaria n° 23.375,
de 11 de julho de 2018 — Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a partir de
11/02/2019.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 18 de fevereiro de 2019;
103° da Fundacdo e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonépolis-MT 14




#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

PORTARIA N° 24.024, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas.

RESOLVE:

Art.1° Exonerar CECILIA GUIMARAES DA SILVA do cargo em comissdo de Técnica de
Enfermagem do Programa de Saude da Familia — PSF Paulista, nomeada pela Portaria n°® 23.239,
de 05 de junho de 2018 — Secretaria Municipal de Sadde.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, contando seus efeitos a partir de
22/02/2019.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Rondondpolis, 18 de fevereiro de 2019;
103° da Fundag&o e 65° da Emancipacéo Politica.

JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Prefeito Municipal

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA
Secretaria Municipal de Governo

Registrada na Coordenadoria
Legislativa de Atos Oficiais
e Publicada no DIORONDON-¢.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonépolis-MT 15




#Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

‘ UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO (UCCI) |

PORTARIA INTERNA N° 014, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019.
Dispde sobre designacdo de servidores para assinar memorandos e
oficios na auséncia do Auditor Geral e da outras providéncias.

AUDITOR GERAL - Unidade Central de Controle Interno, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas por lei, e

CONSIDERANDO o principio da continuidade, que dispde que 0s servigos publicos devem ser
prestados de maneira continua, visto que é por estes que o Estado desempenha, direta ou
indiretamente, suas funcBes essenciais ou necessérias a coletividade.

CONSIDERANDO que o supra principio, que decorre da obrigatoriedade do desempenho de
atividade administrativa, Lato Sensu, exige a necessidade de supléncia para assinar memorandos
e oficios na auséncia do Auditor Geral.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor Epifanio Coelho Portela Junior, Gerente do Nucleo de Auditoria,
CPF 689.126.761-72 e matricula 1556187, lotado na Unidade Central de Controle Interno, para,
em nome da UCCI, assinar memorandos e oficios, que tenha pertinéncia as atribuicdes de
Auditoria e seus desmembramentos, em caso de auséncia do Auditor Geral.

Art. 2° Designar a servidora, Tatiane da Fonseca Silva Rodrigues, Gerente de Nucleo de
Normatizagdo de Processos, CPF n° 726.600.661-91, matricula n® 118834, lotada na Unidade
Central de Controle Interno, para, em nome da UCCI, assinar memorandos e oficios, que trate de
assuntos administrativos, em caso de auséncia do Auditor Geral.

Art. 3° Esta Portaria Interna entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rondondpolis/MT, 19 de fevereiro de 2019.

JOSE FABRICIO ROBERTO
AUDITOR GERAL
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE (SEMMA) ‘

PORTARIA SEMMA N° 03/2019, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2019 que dispde sobre a
realizacdo de leildo presencial simples das madeiras apreendidas e doadas pelo Poder Judiciario
a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, para fins de aplicacGes em programas ambientais e, da
outras providéncias.

JOAO FERNANDO COPETTI BOHRER, SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE DO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no
uso de suas atribuicGes legais, que Ihe sdo conferidas no termo da lei complementar Municipal
0012/2002 (c6digo Ambiental de Rondondpolis.

CONSIDERANDO... que a Secretaria Municipal de Meio Ambiente ¢ fiel depositaria judicial
das madeiras ilegais apreendidas em Rondondpolis-MT; CONSIDERANDO... que no
perdimento judicial, a madeira apreendida tem sido doada a SEMMA MUNICIPAL onde o
produto ou valor arrecadado, com base no valor da avaliacdo judicial, serd depositado em conta
indicada pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente para utilizagdo em projetos e programas
ambientais em Rondondpolis, e também para suprir necessidades do 6rgao ambiental;

CONSIDERANDO... que os principios constitucionais da administracdo publica, que s&o:
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, e eficiéncia nos impde a obrigatoriedade em
dar transparéncia e impessoalidade quanto a maneira de negociacao dos ditos lotes de madeiras a
terceiros interessados;

INFORMO:

Art. 1° O 33° leildo presencial simples que sera realizado no patio do deposito de madeira
apreendida localizado ao lado da SEMMA MUNICIPAL, situada a Avenida Poguba, Quadra 33
lotes 6/8, Vila Goulart, no dia 26 de FEVEREIRO as 08hs. as 08 (oito) horas, e terd como
pregoeiro oficial o dirigente da pasta ou outro servidor por ele indicado, que o fara utilizando
como base para o lance inicial, o valor da metragem cubica de cada lote, aferido pela avaliagéo
judicial constante nos autos de cada lote doado pelo Poder Judiciario.

8 1° — A relagdo dos lotes de madeiras que véo a leildo, encontra-se no mural do deposito de
madeira apreendida para conhecimento do publico interessado, onde consta a quantidade total da
metragem cubica, tipo de madeira, esséncias, estado de conservacéo, valor da metragem e o valor
total da avaliacdo judicial.

§ 2° - O primeiro ofertante/comprador tera prazo maximo de 48 horas para efetuar o deposito em
conta indicada pelo Secretario Municipal de Meio, apresentando em seguida o comprovante para
afericdo por meio do extrato bancério, onde sera lavrada e expedida ao adquirente a declaragdo
de venda e termo de retirada.

8§ 3° - Esgotado o prazo de 48 horas, sem que o primeiro ofertante tenha efetuado o deposito do
valor do lance ofertado na conta do Fundo Municipal do Meio Ambiente, serd comunicado ao
segundo ofertante para que assim o faca, onde sendo esgotado prazo idéntico ao do primeiro, sem
éxito, tal lote sera levado a novo leiléo.
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8 4° - Apos a expedigdo da declaracdo de venda e termo de retirada do lote leiloado, o adquirente
tera um prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas para retira-lo do deposito de apreensao,
devendo pagar diaria de R$ - 100,00 (cem reais), em caso de desobediéncia, que sera recolhido
na conta do Fundo Municipal de Meio Ambiente — SEMMA.

Art. 2° E de inteira e total responsabilidade do adquirente arcar com a regularizagio/legalizacio
do lote arrematado, através de Guia Florestal e/ou pagamento de taxas junto a SEFAZ/MT.

JOAO FERNANDO COPETTI BOHRER
Secretario Municipal de Meio Ambiente
SEMMA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA INTERNA N°. 54 - DE 19 FEVEREIRO DE 2019.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE, SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
RONDONOPOLLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais...

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o servidor MANOEL DE ARAUJO SOUZA, matricula; 0486101
CNH:AC- 00358800243, CPF n°. 274 673 091-04, cargo: Agente de Salde Publica/MS, a
conduzir o veiculo uno, placa: QCF: 5390, destinado a Vigilancia do Trabalhador.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE
Secretaria Municipal de Satde de Rondondpolis
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| SECRETARIA DE TRANSPORTE E TRANSITO |

MEMO/ROO/MT/SETRAT- 088/2019 Rondondpolis, 18 de fevereiro de 2019.
Diéario Oficial do Municipio/DIORONDON - Rondonépolis/MT

Editora — Bethania Rezende

Ref.: Publicacédo

Ao tempo em que apresento meus cumprimentos, venho atraves do presente, solicitar a
V2 Senhoria que seja publicada ERRATA das Portarias que foram publicadas no Diério
Oficial Eletronico (Diorondon-e) n® 4.373, de 25 de janeiro de 2019, referentes as datas,
especificamente do ano 2018 que deverd sair como ano de 2019, a seguir:

Onde se Lé:

Portaria n°® 003/2019, de 25 de janeiro de 2018.
Portaria n°® 004/2019, de 25 de janeiro de 2018
Portaria n® 005/2019, de 25 de janeiro de 2018
Portaria n° 006/2019, de 25 de janeiro de 2018.
Portaria n® 007/2019, de 25 de janeiro de 2018.
Portaria n° 008/2019, de 25 de janeiro de 2018.
Portaria n°® 009/2019, de 25 de janeiro de 2018.
Portaria n® 010/2019, de 25 de janeiro de 2018.
Portaria n® 011/2019, de 25 de janeiro de 2018.
Portaria n°0012/2019, de 25 de janeiro de 2018
Portaria n°® 013/2019, de 25 de janeiro de 2018.

Leia-se:

Portaria n°® 003/2019, de 25 de janeiro de 2019.
Portaria n°® 004/2019, de 25 de janeiro de 2019
Portaria n° 005/2019, de 25 de janeiro de 2019
Portaria n°® 006/2019, de 25 de janeiro de 2019.
Portaria n°® 007/2019, de 25 de janeiro de 2019.
Portaria n° 008/2019, de 25 de janeiro de 2019.
Portaria n°® 009/2019, de 25 de janeiro de 2019.
Portaria n® 010/2019, de 25 de janeiro de 2019.
Portaria n® 011/2019, de 25 de janeiro de 2019.
Portaria n® 0012/2019, de 25 de janeiro de 2019.
Portaria n® 013/2019, de 25 de janeiro de 2019.

Idecy Inacio Evangelista
Gerente de Dep. Transportes Urbanos.
Portaria: 22.577/2017.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE AS PERICIAS
MEDICAS REALIZADAS NO DIA 19/02/2019.

Wellington
25 de
Portela

150/2019

Gerente
Moura | Finangas
Investimentos

de | 04 Dias — A Partir do dia
e | 18/02/2019 -
Médica.

Licenga

Ii%?gjh ues  de Docente do | 15 dias — a partir do dia
150/2019 13188 Souzag Ensino 15/02/2019 - Licenca
Fundamental Médica.
Helena Maria - . .
150/2019 128406 | Correia ﬁ‘l‘s’fr'lfm ental Oll_?('fe‘; gol\jézilgoy 2019
Batista a ¢ '
. | Assistente de | 02 dias — a partir do dia
150/2019 124737 JGoc?eitcert Davi Desenvolvimento | 17/02/2019 - Licenca
Educacional Médica.
Ednelson Docente da
Rodrigues de | Educacéo Infantil | 30 dias — a partir do dia
150/2019 37265 Oliveira ou Docente do | 18/02/2019 — Prorrogacao
Ensino Licenca Médica.
Fundamental
. . 02 dias — a partir do dia
Eufrazio  de | Apoio .
150/2019 17426 Souza Santos | Instrumental ﬁé%ziéimg —  Licenca
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Maria Eliana , 05 dias — a partir do dia
150/2019 199443 | de Lima Agentes de Satide 11/02/2019 -  Licenga
. Ambiental i
Nogueira Meédica.
Maria . . .
_— 15 dias — a partir do dia
Helena Técnico em ~
150/2019 150835 Garcia  de | Satde ﬁé(gﬁ/Z;)ll\ﬁéd—iCI;rorrogagao
Sousa ¢ '
Sergio i 120 dias — a partir do dia
150/2019 136484 | Ricardo Ezggglallsta M| 15/02/2019 — Prorrogacéo
Moraes Licenca Médica.
Linei Pereira Agen_te_ . 01 dia—no dia 18/02/2019 —
150/2019 157015 de Souza Administrativo Licenca Médica
da Familia ¢ '
Helena A 21 dias — a partir do dia
150/2019 33170 | Maria  da ?9”'“’ ®M | 19/02/2019 — Prorrogagéo
. alde - -
Silva Licenca Médica.

150/2019

111120

Maristela
Botelho
Generoso da
Silva

Técnico
Instrumental

10 Dias — A Partir Do Dia
15/02/2019 -  Licenca
Médica.

150/2019

138240

Dalva
Pereira da
Rocha
Duques

Apoio
Instrumental

02 Dias — A Partir Do Dia
11/02/2019 -  Licenca
Médica.

Rondondpolis, 19 de fevereiro de 2019.

ELIETE CRISTINA DURAN JULIANI

Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECISAO FINAL SOBRE O PEDIDO DE PRORROGACAO DE LICENCA
MATERNIDADE, DE ACORDO COM A LEI FEDERAL N° 11.770 DE 09/09/2008 E LEI
MUNICIPAL N° 5.614 DE 15/12/2008.

PRORROGACAO DE LICENCA MATERNIDADE
Codigo de Publicacdo: 147/2019

MAT. NOME CARGO SECRETARIA PERIODO
60 dias — no
1556574 | Fernanda Regina Especialista em Satid periodo de
Macedo Sadde aude 04/06/2019 a
02/08/2019.

Rondondpolis, 19 de fevereiro de 2019.

ELIETE CRISTINA DURAN JULIANI
Gerente do Departamento de Satde Ocupacional e Pericia Médica

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECISAQ DO INSS
Cadigo de Publicacao: 149/2019

De acordo com a Decisao do INSS proferida em 15/02/2019, em prol da servidora Anapaula
Leite Gongalves, matricula n® 210510, NR 194010505, lotada na Secretaria Municipal de

Saude, foi reconhecido o direito ao beneficio auxilio-doenca até 15/02/2019.

Rondondpolis, 19 de fevereiro de 2019.

ELIETE CRISTINA DURAN JULIANI
Gerente do Departamento de Salde Ocupacional e Pericia Médica
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PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
COORDENADORIA LEGISLATIVA E ATOS OFICIAIS

ERRATA 001/2019

Tornamos publico, para que ndo surta efeitos legais, o cancelamento da publicagdo
de Prorrogacdo de licenca maternidade, codigo de publicacdo: 147/2019, Fernanda Regina
Macedo, disponibilizada na pagina 73 do Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-€) n° 4.389, de 18
de fevereiro de 2019, segunda-feira, em virtude da mesma ter sido indevidamente inserida.

Por ser esta a expressao da verdade firmo o presente.

BETHANIA DOS SANTOS REZENDE
Chefe de Setor do Diario Oficial

INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO (IPPUR)

MEMO/IPPUR n.° 023/2019
Rondondpolis, 19 de fevereiro de 2019.

Diéario Oficial do Municipio — Mato grosso
RONDONOPOLIS-MT
Editora — Bethania Rezende

Ref.: Publicacdo

Solicitamos de Vossa Senhoria a publicacdo o extrato de contrato de parceria abaixo,
referente ao Programa Adote uma Praca disposto na Lei n.° 9.108/2016.

Contrato de Objeto Adotante CNPJ Vigéncia
Parcerian.®
01/2019 Espaco Publico N. C. 01.206.337.0001/70 | 06/02/2019 a
denominado Imoveis Ltda 06/02/2021

Praca localizado
no Bairro Vila
Birigui, com
10.800 m2

Atenciosamente,

CLAUDIA MARIA CANDIDA DA COSTA LUGLI
Gerente Responsavel IPPUR

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonépolis-MT 23




‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO |

RELAGCAO DE CONTRATOS TEMPORARIOS/FEVEREIRO/2019/SEC.MUN. DE

EDUCACAO.

CONTRATOS
N.° CON CONTRATADO VALOR |[SECRETARI| PERIODO | DOTACAO

A

CONTRATOS

38/2019 AMANDA BEATRIZ 868,26  [SEC EDUCAC| 04/02/2019 39731
ALVARES MARTINS A
31/12/2019

CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO/9® SEMESTRE/FACULDADE DE
RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE EDUCAGCAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

40/2019 EDUARDO SILVA SOUZA 868,26 SEC EDUCAC| 05/02/2019 39731
A
31/12/2019
CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ENGENHARIA DE CONPUTACAO/TY
SEMESTRE/FACULDADE DE RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.

7.170/2012.

42/2019 GABRIELA FERREIRA DA 868,26 SEC EDUCAC| 04/02/2019 39731
SILVA A
31/12/2019

CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO/2° SEMESTRE/FACULDADES
INTEGRADAS DE RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE EDUCACAO,
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

45/2019 GEILTON PORTELA DE 868,26 SEC EDUCAC| 05/02/2019 39731
OLIVEIRA A
31/12/2019

CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE
SISTEMAS/6° SEMESTRE/IFMT, PARA PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

80/2019 GESSICA ALVES 868,26 SEC EDUCAC| 04/02/2019 39731
APARECIDA FELIX A
31/12/2019
CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS

CONTABEIS/8°SEMESTRE/FACULDADE DE RONDO~NOPOLIS, PARA PRESTAR SERVICOS NA
EMEB FREI MILTON, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

51/2019 HENRIQUE SILVA E 868,26 SEC EDUCAC| 01/02/2019 39731
SANTO A
31/12/2019

CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ENGENHARIA DE COMPUTACAOQ/7°
SEMESTRE/FACULDADES DE RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.
7.170/2012.
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55/2019 JAQUICELI OLIVEIRA DE 868,26 SEC EDUCAC| 04/02/2019 39731
FREITAS A
26/04/2019

CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO/7° SEMESTRE/FACULDADE DE
RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

57/2019 JESSICA DUARTE DE 868,26 SEC EDUCAC| 04/02/2019 39731
SOUZA A
31/12/2019

CONTRATACAO DE  ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS/7°
SEMESTRE/FACULDADE DE RQNDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE
EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. Ne.

7.170/2012.
61/2019 JULIANA VIVAN 868,26 SEC EDUCAC| 01/02/2019 39731
A
31/12/2019

CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE BIBLIOTECONOMIA/I°’ANO/UFMT, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

270/2019 KATTYANE WEBER 868,26 SEC EDUCAC| 05/02/2019 39731
CAVALCANTE A
31/12/2019

CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO/5° SEMESTRE/UNIC - FAIESP, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEF ARAO GOMES BEZERRA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

69/2019 LARISSA CRISTINA 868,26 SEC EDUCAC| 04/02/2019 39731
SOARES LEITE NOVAES A
31/12/2019

CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRACAO/2 ANO/UFMT,PARA PRESTAR
SERVICOS, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE
IACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012

74/2019 LEIDIANE TEMOTHEO DA 868,26 SEC EDUCAC| 04/02/2019 39731
SILVA A
31/12/2019

CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS/6° SEMESTRE/UFMT,
PARA PRESTAR SERVICOS NA EMPG GISELIO DA NOBREGA, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM
CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

75/2019 SUZHANA KASSIA DE 868,26 SEC EDUCAC| 01/02/2019 39731
CASTRO VIEIRA A
31/12/2019

CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE pII::NCIAS CONTABEIS/{PANO/UFMT, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

77/2019  |WERIKLIS SOARES ROCHA 868,26 SEC EDUCAC| 04/02/2019 39731
A
26/05/2019
CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE QIENCIAS CONTABEIS/4° ANO/UFMT, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonépolis-MT 25




*Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

31/2019 ANA CAROLINA DE 868,26 SEC EDUCAC| 04/02/2019 39745
OLIVEIRA BARCELOS A
31/12/2019

CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS/1 ANO/UFMT, PARA
PRESTAR SERVICOS NA EMEI MACHADO DE ASSIS, NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

33/2019 DEICE SANTOS DA COSTA 868,26 SEC EDUCAC| 08/02/2019 39745
A
31/12/2019

CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE ADMINISTRAGCAQ/5° SEMESTRE/UNIASSELVI,
PARA PRESTAR SERVICOS NA UMEI PEQUENOS BRILHANTES, NA SEC. MUN. DE EDUCACAOQ,
COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

34/2019 LENILDO BATISTA DE 868,26 SEC EDUCAC| 04/02/2019 39745
CAMARGO A
31/12/2019

CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO/3° SEMESTRE/FACULDADE DE
RONDONQPOLIS, PARA PRESTAR SERVICOS NA MAE MARGARIDA, NA SEC. MUN. DE
EDUCAGCAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°.

7.170/2012.
124/2019 KETLYN TALICIA SOUZA 868,26 SEC EDUCAC| 01/02/2019 39731
A
31/12/2019

CONTRATAGCAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO/7° SEMESTRE/UNIASSELVI, PARA
PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA HORARIA DE 30 HORAS
SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°. 7.170/2012.

125/2019 MATHEUS MANFREDY 868,26 SEC EDUCAC| 07/02/2019 39731
SILVA DE OLIVEIRA A
31/12/2019

CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO/4° SEMESTRE/FACULDADE DE
RONDONOPOLIS, PARA PRESTAR SERVICOS NA SEC. MUN. DE EDUCACAO, COM CARGA
HORARIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUN. N°, 7.170/2012.

RELACAO DE CONTRATOS TEMPORARIOS/FEVEREIRO/2019/SEC.MUN. DE

EDUCACAO.
ADITIVOS
N.° CON CONTRATADO VALOR |SECRETARI| PERIODO | DOTACAO
A
492/2019 FRANCIELLEN SOUZA 2.126,59 FUNDEB 15/02/2018 39918
SANTOS A
15/06/2019
ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 808/2018 A PARTIR
DE 09/02/2019
479/2019 [SIMONE GOMES MACEDO| 1.042,20 |SEC EDUCAC| 12/06/2018 39739
A
10/07/2019
ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1362/2018 A PARTIR
DE 09/02/2019

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonépolis-MT 26




*Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

484/2019 EGLEI TRINDADE DE 2.126,59 FUNDEB | 15/02/2018 39918
SOUZA A
19/06/2019
ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 820/2018 A PARTIR
DE 09/02/2019
485/2019 LETICIA CARINA 2.126,59 FUNDEB | 15/06/2018 39918
VENTURA DE OLIVEIRA A
GOIS 03/08/2019
ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1386/2018 A PARTIR
DE 09/02/2019
482/2019 ERICA FERREIRA DA 2.658,24 FUNDEB | 01/08/2018 39911
SILVA A
10/06/2019
ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1478/2018 A PARTIR
DE 09/02/2019.
438/2019 HELLEN DAYANE 2.658,24 FUNDEB | 17/05/2018 39911
PORFIRIO DE FREITAS A
01/06/2019

ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1258/2018 A PARTIR
DE 09/02/2019.

471/2019 BRUNA LORRAYNNE 2.658,24 FUNDEB 02/04/2018 39911
GONCALVES GUEDES A
SANTOS 01/04/2019
ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1142/2018 A PARTIR
DE 09/02/20109.
609/2019 ANGELA MARTINS DA 2.658,24 FUNDEB 21/06/2018 39911
SILVA A
10/09/2019
ADITIVO DE PRORROGAGCAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1370/2018 A PARTIR
DE 09/02/2019.
486/2019 [ GISLAYNE SILVA NUNES 2658,24 FUNDEB 26/02/2018 39911
A
08/07/2019
ADITIVO DE PRORROGAGCAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 461/2018 A PARTIR
DE 09/02/2019.
547/2019 | ANGELA MARIA RABELO 2.126,59 [SEC EDUCAC| 15/02/2018 39739
DA SILVA A
31/01/2020
ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 628/2018 A PARTIR
DE 02/02/2019.
472/2019 DANIELLY CRISTINY 1.042,20 |SEC EDUCAC| 16/05/2018 39739
RODRIGUES DE SOUZA A
10/04/2019
ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1253/2018 A PARTIR
DE 09/02/2019.
475/2019 JOSIANE SILVA DOS 1.042,20 |[SEC EDUCAC| 03/08/2018 39739
SANTOS A
01/07/2019
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ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1445/2018 A PARTIR

DE 09/02/2019.
474/2019 |[JESSICA NASCIMENTODE| 1.042,20 [SEC EDUCAC| 01/11/2018 39739
OLIVEIRA A
30/07/2019
ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1649/2018 A PARTIR
DE 09/02/2019.
481/2019 [ MARIA SILMARA XAVIER 1.042,20 |SEC EDUCAC| 03/09/2018 39739
DE SOUSA A
01/07/2019
ADITIVO DE PRORROGAGCAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1531/2018 A PARTIR
DE 09/02/2019.

437/2019 ROGER OLIVEIRA LIMA 2.658,24 [SEC EDUCAC| 18/06/2018 397722
A
27/12/2019
ADITIVO DE ACRESCIMO DE VALOR EM VIRTUDE DE AMPLIAGCAO DE JORNADA DE
TRABALHO PARA 24 H/A SEMANAIS

491/2019 MARA DA SILVA 2.658,24 FUNDEB 02/05/2018 39928
SANTANA A
01/03/2019
ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE N° 1233/2018 A PARTIR
DE 09/02/20109.

RELACAO DE CONTRATO TEMPORARIO/FEVEREIRO/2019/SEC.MUN. DE

EDUCACAO.

DISTRATO
| N.°CON | CONTRATADO |VALOR| SECRETARIA | PERIODO | DOTACAO |
VANILZA DA SILVA  [2.658,24 FUNDEB 15/02/2018 39911
OLIVEIRA A
02/02/2019
DISTRATO POR TERMINO CONTRATUAL, DO CONTRATO PRIMITIVO N°156/2018 A PARTIR DE
02/02/2019.

Rondondpolis/MT, 19 de fevereiro de 2019.

ANGELA MARIA DE OLIVEIRA SABATINI
GERENTE DE DIVISAO DE FOLHA DE PAGAMENTO
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA |

NOTIFICACAO
Ne 0102019
SINFRA/ROO

NOTIFICACAO/010/2019/SINFRA

Rondondpolis, 13 de fevereiro de 2019.

Ao Sr.

Samuel Paulista Martins

S.P. Martins - ME

Av. Marechal Rondon n°® 1.208, sala 01
Bairro centro — Rondondpolis-MT

ASSUNTO: 12 NOTIFICACAO, C. 94/2015 — Obra “Ampliacio e Reforma da Unidade
Bésica de Saude Sio Francisco” localizado na Rua Jeronimo J. Chagas esquina com
Avenida Raimundo Matos, S/N, no bairro Sdo Francisco, no Municipio de Rondonopolis-
MT.

Prezado Senhor,

Vimos através desta, NOTIFICAR a empresa supracitada, portadora do CNPJ:
04.307.089/002-75, pois constatamos que nas datas de 29/02/2019 e 12/02/2019 estive em obra,
e a obra encontrava-se paralisada por motivo que desconhecemos, ndo vimos nenhum funcionario
da contratada no local e os funcionarios da Secretaria de Salde lotadas no local que estd em
funcionamento relatou que a tempo ndo aparece ninguém da contratada no mesmo. Visto que foi
realizado um aditivo de valor no dia 23/01/2019 para a conclusdo dos servicos faltantes e foi
realizado um pagamento dos servicos realizados dia 01/02/21019 conforme Borderé 140 no valor
de R$ 3.413,78 desta prefeitura, ndo ha motivos para a mesma estar paralisada. Ressaltamos neste
momento, a importancia desta obra de Reforma e Ampliacdo da UBS S&o Francisco para a
Secretaria de Saude e principalmente para os municipes desta Cidade e também vale ressaltar que
ndo serd mais aditivado prazo para que a obra seja concluida.

Para tanto, requeremos que seja feita uma adequacao em vossa equipe de trabalho visando
dar celeridade nos servigos contratados e com isso seguir o cronograma fisico financeiro assinado
por vossa empresa no momento da licitagdo.

Por fim, alertamos para a gravidade da notificagdo e o ndo atendimento da mesma,
solicitando o atendimento desta para evitar san¢des administrativas.

Atenciosamente,

Nubia Raphaella Rezende Uhde
Arquiteta e Urbanista
Fiscal da Obra
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ADMINISTRACAO INDIRETA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
RONDONOPOLIS (IMPRO)

PORTARIA N°2.155 - 19 de fevereiro de 2019
Regulamenta o Sistema de Controle Interno do IMPRO - Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor Executivo - Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis - IMPRO, no uso de suas
atribuigdes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Municipal n°® 4.614 de 25/08/2005, publicada
no Diério Oficial de Rondondpolis - DIORONDON aos 31/08/2005, ¢ ...

CONSIDERANDO os arts. 70, 74 e 75 da Constituicdo Federal e art. 46, 52 da Constituicdo do
Estado de Mato Grosso; artigos 76 a 80 da Lei Federal n® 4.320/64; artigo 59 da Lei
Complementar n® 101/2000 — Lei de responsabilidade Fiscal; resolugdo 01/2007 do TCE —aprova
0 guia para implementacéo do Controle Interno da Administragdo Publica; resolugdo normativa
do TCE - 13/2018;

CONSIDERANDO a Lei Complementar Municipal n° 059, de 20 de dezembro de 2007, que
dispbe sobre a implantacdo do Sistema de Controle Interno da Administragdo Publica integrada
do Municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO o Decreto n° 8544 de 06 de abril de 2018, que regulamenta a aplicagéo da
Lei Complementar n°® 59 de 20/12/2007, que dispde sobre o Sistema de Controle Interno do
municipio, no &mbito do Poder Executivo;

CONSIDERANDO as crescentes inovagGes e aprimoramentos na area do controle interno e a
necessidade de dotar controles preventivos e descentralizados, integrados ao processo de gestao,
que, dentre os outros objetivos, assegurem o cumprimento da lei, a eficacia nas operagoes, a
obtenc&o de resultados planejados, a protecdo do patriménio e a qualidade da informacéo;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de atualizar normativos técnicos que norteiam as a¢des
de controle a cargo dos integrantes do Sistema de Controle Interno do Instituto.

RESOLVE:

Artigo 1° - Regulamentar o funcionamento do Sistema de Controle Interno do Instituto Municipal
de Previdéncia Social dos Servidores de Rondonépolis - IMPRO, nos termos da lei.

Artigo 2° - O Sistema de Controle Interno esta sujeito ao conjunto de leis e normas regulamentares
aplicaveis ao IMPRO, inclusive as Instru¢des Normativas do Manual de Rotinas e Procedimentos
de Controle Interno deste Instituto e as regras desta Portaria.
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§ 1° - O representante da Unidade de Controle Interno do IMPRO sera nomeado pelo Diretor
Executivo e devera organizar o Sistema de Controle Interno do Instituto, nos termos da Lei
Complementar n® 059, de 20 de dezembro de 2007, no que couber ao IMPRO.

§ 2°- UCI deve estar vinculada diretamente ao dirigente maximo do 6rgdo/entidade, sem qualquer
tipo de vinculacéo intermediaria, para melhor desempenho de suas competéncias constitucionais

e legais, e, preferencialmente, ser liderada por servidor efetivo pertencente ao Instituto.

Artigo 3° - Os Sistemas Administrativos que compdem o Sistema de Controle Interno do IMPRO

S80:
UNIDADE RESPONSAVEL SISTEMA ADMINISTRATIVO
Unidade do Controle Interno [1 SCI — Sistema de Controle Interno
(] SAD - Sistema de Administracéo
[1 SGP — Sistema de Gestdo de Pessoas
Gerencia de Administracio "1 SCL - Sistema de Compras, Licitagdo e Contratos
¢ [1 SCP — Sistema de Controle Patrimonial
[] STR — Sistema de Transporte
"1 STI - Sistema de Tecnologia da Informagéo
[1 SFI — Sistema Financeiro
Gerencia de Finangas e Investimentos | [ SIV — Sistema de Investimentos
[1 SCO - Sistema de Contabilidade
Gerencia de Beneficios [1 SGB — Sistema Geral de Beneficios
Procuradoria Juridica [1 SJU — Sistema Juridico
Diretor Executivo [1 SGE - Sistema de Gestdo Executiva
Conselho Curador [1 SCC — Sistema do Conselho Curador
Conselho Fiscal [1 SCF — Sistema do Conselho Fiscal

8 1° - Os Sistemas Administrativos serdo normatizados por meio de Instrugdes Normativas
emitidas pelas Unidades Responséaveis e por Resolugdes Normativas emitidas pelo Conselho
Curador ou Fiscal, em conjunto com a Unidade de Controle Interno do Instituto.

§ 2° - Qutros Sistemas de Controle, além dos indicados nesta Portaria, poderdo ser criados e
normatizados pelas respectivas unidades responsaveis em conjunto com a Unidade de Controle
Interno.

8 3° - O Manual de Rotinas e Procedimentos de Controle Interno, composto pelas Instrucbes
Normativas e Resolugdes Normativas, devera ser elaborado pela Unidade de Controle Interno.

§ 4° - A Unidade de Controle Interno do IMPRO dara apoio técnico necessario as unidades na
elaboracéo das Instru¢cbes Normativas.
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8 5° - Na definicdo dos procedimentos de controle, serdo priorizados os controles preventivos,
destinados a evitar a ocorréncia de erros, desperdicios, irregularidades ou ilegalidades, sem
prejuizos de controle corretivos, exercidos apds a acdo irregular.

8 6° - O modelo de Instru¢do Normativa e Resolugdo Normativa sera elaborado por uma Instrucao
Normativa do Sistema de Controle Interno.

8 7° - O Sistema de Controle Interno do Impro, através da sua Unidade de Controle Interno, podera
adotar as normas e manuais do Sistema de Controle Interno da Prefeitura de Rondondpolis.

Artigo 4° - Esta Portaria abrange todas as unidades da estrutura organizacional do IMPRO que
sejam executoras de tarefas, fornecedoras ou receptoras de dados e informacgdes em meio fisico
ou informatizado.

Artigo 5° - Para os fins desta Portaria considera-se:

I — Auditoria Interna: verificacdo da qualidade do Sistema de Controle Interno, por meio de
revisdo e avaliagdo regular e, independente, de como funcionam os procedimentos de controle
existentes em atividades contabeis, financeiras, administrativas, operacionais e técnicas das
unidades do IMPRO;

Il — Controles Internos Administrativos: atividades e procedimentos de controle incidentes
sobre 0s processos de negocios da organizagdo com o objetivo de diminuir os riscos e alcangar 0s
objetivos da Instituicdo, presentes em todos os niveis e em todas as fungdes e executados por todo
o corpo funcional da instituicéo;

111 - Instrugdo Normativa: o documento que estabelece Instru¢cGes Normativas relacionadas aos
procedimentos de padronizacgdo das atividades e rotinas de trabalho;

IV — Procedimento de Controle: procedimentos inseridos nas rotinas de trabalho mais relevantes
e de maior risco com o objetivo de assegurar a conformidade das operacgdes inerentes a cada ponto
de controle, visando restringir o cometimento de irregularidades ou ilegalidades e/ou preservar o
patrimonio publico;

V — Risco: é um evento com probabilidade de ocorrer no futuro, impactando o processo de forma
negativa (ameaga) ou positiva (oportunidade), podendo ter origem em uma ou mais causas e
ocasionar um ou mais impacto.

VI - Sistema de Controle Interno: conjunto de atividades de controle exercidas no &mbito do
IMPRO, de forma integrada, estruturada para enfrentar riscos e fornecer razoavel seguranga de
que, na consecucdo da missdo, dos objetivos e das metas institucionais, 0s principios
constitucionais da Administragdo Publica serdo obedecidos;

VIl — Unidade de Controle Interno: unidade da estrutura organizacional, independente, que se
reporta diretamente ao Diretor Executivo e é responsavel pela coordenag&o, orientacao e avaliacéo
do Sistema de Controle da Institui¢éo;

VIII — Unidades Executoras: diversas unidades integrantes da estrutura organizacional
(departamentos, divisdo, representante de comissdo) responsaveis pela execugdo dos processos
de trabalho da Instituicdo, sujeitas as rotinas de trabalho e aos procedimentos de controle
estabelecidos nas Instrugfes Normativas;

IX — Unidade Responsavel: unidade que atua como 6rgdo central dos Sistemas Administrativos
(gerencias/secretaria) a que se referem as rotinas de trabalho e os procedimentos de controle,
objetos das Instrugdes Normativas.

Artigo 6° - Dos objetivos:
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| — dar suporte & missdo, a continuidade e a sustentabilidade institucional pela garantia razoavel
de atingimento dos objetivos estratégicos do Instituto;

Il — assegurar a eficiéncia, a eficcia e a efetividade operacional mediante execucdo ordenada,
ética e econdmica das operacdes;

Il — assegurar que as informacdes produzidas sejam integras e confidveis & tomada de decisdes,
ao cumprimento de obrigac6es de transparéncia e a prestacdo de contas;

IV —assegurar a conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis, incluindo normas, politicas,
programas e planos estratégicos;

V — salvaguardar e proteger bens, ativos e recursos publicos contra desperdicio, perda, mau uso,
dano, utilizacdo ndo autorizada ou apropriada indevida.

Artigo 7° - Sdo prerrogativas do Diretor Executivo do IMPRO:

| — garantir o cumprimento do principio da segregacao de func¢Bes na estrutura organizacional e
no fluxo dos processos de trabalho no Instituto;

Il — garantir os recursos humanos, materiais e estrutura fisica suficiente e adequada para o
desenvolvimento das atividades da UCI, garantindo a autonomia e independéncia funcional e livre
acesso a todas as dependéncias do 6rgdo ou entidade, assim como aos processos, documentos,
sistemas informatizados e informagdes consideradas indispensaveis ao cumprimento de suas
atribuigdes, nédo lhes podendo ser sonegados, sob qualquer pretexto, devendo guardar o sigilo das
informacdes caso elas estejam protegidas legalmente, de acordo com a Resolucdo Normativa do
TCE/MT - 33/2012.

Il — garantir condi¢cBes e promover o desenvolvimento profissional continuo dos profissionais
gue atuam na Unidade de Controle Interno;

IV — deliberar sobre as avaliagdes e recomendagdes propostas pela Unidade de Controle Interno
com vistas a melhoria do Sistema de Controle Interno;

V — deliberar sobre as representacdes propostas pela Unidade de Controle Interno.

Artigo 8° - Sdo prerrogativas da Unidade de Controle Interno:

| — avaliar a legalidade, a legitimidade e os resultados quanto a economicidade, eficécia e
eficiéncia da gestdo orcamentaria, financeira, operacional, previdenciaria e patrimonial das
unidades que compdem a estrutura do IMPRO;

Il — avaliar o cumprimento e a execucdo das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orgamentaria Anual,

I11 — apoiar o controle externo;

IV —representar ao TCE/MT sobre irregularidades e ilegalidades;

V —acompanhar o funcionamento das atividades do Sistema de Controle Interno;

VI — assessorar o Diretor Executivo;

VIl — realizar a auditoria interna, inclusive de avaliagdo do controle interno e de avaliagdo da
politica de gerenciamento de riscos;

VIII — avaliar as providéncias adotadas diante de danos causados ao erério;

IX —acompanhar os limites da taxa de administraco;

X — propor normatizacao, sistematizacdo e padronizacdo de procedimentos, normas e regras
estabelecidas pela legislacdo pertinente;

XI —avaliar a observancia, pelas unidades componentes do sistema, dos procedimentos, normas
e regras estabelecidas pela legislagdo pertinente;
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XII — emitir parecer acerca das aposentadorias e pensdes do IMPRO;

X1 — orientar a gestéo para o aprimoramento do Sistema de Controle Interno quanto a aplicacéo
da legislagdo e a defini¢do das rotinas internas e procedimentos de controle;

X1V — elaborar e manter atualizados o Manual de Rotinas Internas e Procedimentos;

XV — elaborar e propor o Plano de Trabalho Anual para o exercicio seguinte;

XVI —elaborar o relatério do Plano de Trabalho Anual.

Artigo 9° - Sdo prerrogativas da Unidade Responsavel (gerencias):

| — realizar o mapeamento e o gerenciamento de riscos relacionados aos objetivos operacionais
dos processos de negdcios de responsabilidade da respectiva unidade;

Il — encaminhar & Unidade de Controle Interno, na forma documental, as situacdes de
irregularidades ou ilegalidades que vierem a seu conhecimento mediante denuncias ou outros
meios, juntamente com evidéncias das apuracdes;

I11 — atender as solicita¢cGes da Unidade de Controle Interno quanto as informagoes, providéncias
e recomendacoes;

IV - coordenar e apoiar a elaboracéo ou atualiza¢do das Instrugdes Normativas e do Manual de
Rotinas e Procedimentos de Controle Interno;

V - identificar os pontos de controle inerentes ao Sistema de Controle, assim como, identificar os
respectivos procedimentos de controle;

VI - elaborar as minutas das Instru¢cbes Normativas e submeté-las a anélise da Unidade de
Controle Interno para posteriores encaminhamentos;

Artigo 10° - Sdo prerrogativas da Unidade Executora:

I — O Representante de cada Unidade Executora tem a missdo de dar suporte a Unidade
Responsavel e ao Sistema de Controle Interno em seu ambito e atuagéo;

Il — avaliar, sob o aspecto da legalidade, a execucdo dos contratos, convénios e instrumentos
congéneres, afetos ao respectivo sistema administrativo, em que seja parte.

Il — prestar informacdes, adotar providéncias e propor recomendagdes quando solicitadas pela
Unidade de Controle Interno, ou pela Unidade Responsavel, ou quando entender necessario, se
manifestar a respeito delas;

IV — exercer os controles estabelecidos nos diversos sistemas administrativos afetos a sua area de
atuacdo, no que tange a atividades especificas ou auxiliares, objetivando a observancia a
legislacgdo, a salvaguarda do patriménio e a busca da eficiéncia operacional,

V — exercer 0 controle sobre o0 uso e guarda de bens pertencentes ao IMPRO, colocado a
disposicao de qualquer pessoa fisica ou entidade que utilize no exercicio de suas funcoes;

VI — comunicar a chefia superior, com cOpia para a Unidade de Controle Interno, as situacdes de
auséncia de providéncias para a apuracgao e/ou regularizacdo de desconformidades.

Artigo 11 - Sdo prerrogativas da Unidade de Controle Interno:

| — o desenvolvimento exclusivo de atividades proprias de controle e auditoria interna, em
observancia ao principio da segregacdo de funcoes;

Il —a atuacdo com base em planejamento anual da prépria unidade;

Il — o0 acesso irrestrito aos documentos e as informagdes necessarias a realizacdo das atividades
de controle interno;
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IV — a independéncia técnica e autonomia profissional em relacdo as unidades e processos
controlados;

Artigo 12 - Atividades de Controle Interno. A unidade de Controle Interno deveré realizar suas
atividades com vistas a verificar a legalidade, a economicidade, a legalidade, a eficiéncia, a
eficAcia e a efetividade de atos, contratos e fatos administrativos, mediante os seguintes
instrumentos:

| — Auditoria Interna;

Il — Levantamento de Controle Interno;

Il — Inspecdo;

IV — Acompanhamento de Controle Interno;

V — Monitoramento de Controle Interno;

VI — Avaliagdo do Sistema de Controle Interno.

Artigo 13 - Da auditoria interna. E o instrumento utilizado para o exame objetivo e sistematico
das operagdes financeiras, administrativas e operacionais do IMPRO, dentre outras, as seguintes
finalidades:

| — examinar a legalidade e a legitimidade dos atos de gestéo;

Il — exercer o controle contabil, financeiro, orgcamentario, operacional e patrimonial dos fatos e
atos administrativos quanto aos aspectos de legalidade, legitimidade, moralidade, economicidade,
razoabilidade e eficiéncia;

Il —avaliar a organizac&o, eficiéncia e eficacia do controle interno;

IV — avaliar o desempenho quanto aos aspectos de economicidade, eficiéncia, eficacia e
efetividades dos atos praticados;

Paragrafo Unico. As auditorias internas serdo realizadas com base em normas e Manual de
Auditoria Interna que regulamentam o processo de auditoria, em especial, Normas de Auditoria
do Setor Publico — NBASP e Normas de Auditoria Governamental — NAGs..

Artigo 14 - Levantamento de controle interno. Este instrumento é utilizado pela Unidade de
Controle Interno para:

I — conhecer o funcionamento dos processos, assim como dos sistemas, programas, projetos e
atividades no que se refere aos aspectos contébeis, financeiros, orcamentérios, operacionais e
patrimoniais;

Il —identificar objetos e instrumentos de controle interno;

I11 —avaliar a viabilidade da realizacdo de auditorias internas;

IV — promover diagnosticos com a finalidade de identificar fragilidades, determinar a adogao de
medidas corretivas e/ou propor melhorias nos processos ou unidades administrativas avaliadas.

Artigo 15 - Inspecédo. Este instrumento utilizado pela Unidade de Controle Interno para suprir
omissdes, esclarecer davidas, apurar a legalidade, a legitimidade e a economicidade de atos e
fatos ligados a execucdo contabil, financeira, orcamentaria, patrimonial e operacional do IMPRO.

Artigo 16 - Acompanhamento de Controle Interno. Este instrumento é utilizado pela Unidade de
Controle Interno para:
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| — examinar, ao longo de um periodo predeterminado, a legalidade e a legitimidade dos atos de
gestdo quanto aos aspectos contabil, financeiro, orcamentério e patrimonial;

Il — avaliar, ao longo de um periodo predeterminado, o desempenho dos processos, sistemas,
programas, projetos e atividades, quanto aos aspectos de economicidade, eficiéncia e eficacia dos
atos praticados;

Artigo 17 - Monitoramento de Controle Interno. Este instrumento é utilizado para verificar o
cumprimento das determinacbes exaradas pelo Diretor Executivo em decorréncia de
recomendacdes do TCE/MT.

Artigo 18 - Avaliacdo do Sistema de Controle Interno. Esta atividade é o processo que tem o
objetivo de conhecer e avaliar a eficacia dos controles internos quanto a sua capacidade para evitar
ou reduzir a ocorréncia de eventos de risco na execugdo dos processos e atividades, que possam
impedir ou dificultar o alcance de objetivos estabelecidos.

Paragrafo Unico. A atividade de avaliacdo de controles internos pode ser executada de duas formas
distintas:

I —nas fases de planejamento e execucdo de uma auditoria para determinar a extensdo e o alcance
de seu escopo;

I1 — por meio de trabalho de auditoria com escopo especifico, voltado para a avaliagdo do Sistema
de Controle Interno, visando contribuir para a melhoria da gestéo e da governanca do Instituto.

Artigo 19 - Os principais trabalhos da Unidade de Controle Interno serdo apresentados conforme
abaixo:

| — orientacgdo técnica: para apoio as atividades das unidades integrantes do Sistema de Controle
Interno;

Il — Recomendagdo Técnica: destinada ao responsavel pela unidade ou gestor do processo
examinado, objetivando corrigir e/ou eliminar imperfeicbes constatadas em decorréncia do
resultado de trabalhos especificos;

Il — Nota técnica: destinada a dar ciéncia ao responsavel pela unidade administrativa ou gestor
do processo examinado, das impropriedades ou irregularidades constatadas ou apuradas no
desenvolvimento dos trabalhos, com a finalidade de obter manifestagdo sobre os fatos que
resultaram em prejuizo ao erario ou de outras situacdes que necessitem de esclarecimentos;

IV — Parecer da Unidade de Controle Interno: documento mediante o qual a Unidade apresenta
de forma clara e objetiva o resultado da analise realizada pela equipe técnica, sobre os
assuntos/processos submetidos a exame da Unidade;

V — Relatério de Auditoria Interna: relatério contendo os fatos contatados e os documentos
comprobatérios, bem com a informagao sobre, falhas, deficiéncias, areas criticas que meregcam
atencdo especial e outras questdes relevantes;

VI — Representagdo do Controle Interno: documento no qual o lider da Unidade de Controle
Interno informa ao Diretor Executivo do Instituto sobre irregularidades e ilegalidades que
evidenciem danos ou prejuizos ao erério, detectados na execucdo das atividades de controle
interno.
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Artigo 20 - O Plano Anual de Trabalho da Unidade de Controle Interno, consiste no planejamento
dos trabalhos que serdo executados pela UCI durante o exercicio.

8 1° 0 PAT devera apresentar cronograma das atividades referentes as auditorias internas, aos
levantamentos de controle interno, aos acompanhamento de controle interno, a0 monitoramento
e a avaliacdo do Sistema de Controle Interno.

8 2° O PAT deve ser elaborado considerando matrizes de riscos organizacionais que consideram
a materialidade, o risco de controle e o carater estratégico das acdes a serem auditadas.

Artigo 21 - As Instru¢es Normativas a serem elaboradas tém como fundamento a necessidade
de padronizagdo dos procedimentos, fixando-se os de controle, nos termo das normas legais e
regulamentares, das orientacGes da administracdo e das constatacdes da Unidade de Controle
Interno.

Artigo 22 - Cabe a Unidade Responsavel de cada Sistema de Controle, a defini¢do e a formatagédo
das Instrucbes Normativas inerentes ao respectivo sistema, sob a coordenacdo da Unidade de
Controle Interno.

Artigo 23 - A Unidade de Controle Interno encaminhara a minuta de Instrugdo Normativa ou de
Resolucdo Normativa a Procuradoria Juridica para parecer.

§ 1° Com parecer da Procuradoria Juridica, cada minuta sera encaminhada ao Diretor Executivo
para a deliberacdo e aprovagéo.

§ 2° Apos a aprovacao, a Resolugdo Normativa ou Portaria Normativa serd encaminhada para a
publicacao.

Artigo 24 - As atividades de auditoria interna terdo foco na avaliagdo da eficiéncia e eficacia dos
procedimentos operacionais de controle internos adotados nos diversos Sistemas Administrativos
pelas suas unidades responsaveis e executoras, sem prejuizo do exame da legalidade dos atos de
gestdo, cujos resultados serdo consignados em Relatério de Auditoria Interna, contendo, quando
for o caso, recomendaces para o aprimoramento dos controles.

Artigo 25 - Para a realizacdo de trabalhos de auditoria interna em &reas ou situa¢des especificas
em que haja complexidade ou especializa¢do, a Unidade de Controle Interno podera solicitar ao
Diretor Executivo, desde que devidamente justificada, a colaboracéo técnica de outros servidores
0u a contratacao de terceiros.

Artigo 26 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposigdes
contrérias, em especial a Portaria 2.088 de 25 de julho de 2.108.

Rondonopolis-MT, 19 de fevereiro de 2019.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO
Diretor Executivo
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INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
RONDONOPOLIS (IMPRO)

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 01/2019
EXCLUSIVO PARA MICRO EMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
RONDONOPOLIS-MT, com sede a Avenida Presidente Kennedy, n.° 1.573, centro, por
determinag&o do Diretor executivo, através da Pregoeira e sua equipe de apoio, torna pablico que
realizara licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, do tipo Menor Preco por Item, para o
seguinte objeto: “Contrataciio de pessoa juridica especializada em prestagio de servicos de
limpeza e conservagdo, com fornecimento de méo de obra, equipamentos, insumos de
limpeza, higienizacdo e copa para a sede do IMPRO”. Nas especificacfes dos servi¢os
devidamente detalhado no Termo de Referéncia e Minuta do Contrato, ambos integrantes do
Edital 01/2019.

Credenciamento: 01/03/2019, Horario: 08h30min as 09h00min.
Abertura dos Envelopes: 01/03/2019, as 09h00min.

Os interessados poderdo retirar o Edital completo no endereco eletrdnico (www.impro.com.br/
transparéncia licitagdo), ou ainda na sede do IMPRO, no endereco acima mencionado, no horario
das 08:00 as 11:00 das 13:00 as 17:00, em dias Uteis.

Rondondpolis-MT, 19 de fevereiro de 2019.

Daniela Borges da Silva Silvio
Pregoeira
Portaria n® 2.159/2019
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‘ COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER) |

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL SRP N°. 003/2019

Pregéo Presencial SRP N°. 003/2019

Tipo: Menor Prego Por Item

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
DIVERSOS MATERIAIS DE CONSTRUCAO, SENDO TI1JOLOS DE VARIOS TIPOS,
CAL HIDRATADA, CAL VIRGEM CH Ill E CAL PARA PINTURA, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DE DIVERSOS SETORES DA COMPANHIA DE
DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS — CODER.

Abertura da Licita¢do: Dia 01/03/2019 as 14h00min (Horario local)

Local: Companhia de Desenvolvimento de Rondondpolis - CODER, Avenida Dr. Paulino de
Oliveira, n.° 1.411 — Jardim Marialva — Rondonépolis-MT - Sala de LicitacGes.

Duvidas e esclarecimentos: Telefone (66) 3439-3420, e-mail: assessoria.coder@gmail.com

Retirada do edital: O Edital sera disponibilizado no site da Companhia de Desenvolvimento
de Rondonopolis - CODER, www.coderroo.com.br no icone LicitagBes, ou através de
solicitacdo no e-mail: assessoria.coder@gmail.com, o mesmo poderé ser retirado na sede da
CODER, Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n.° 1.411 — Jardim Marialva — Sala de Licita¢es das
08h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min através de PEN DRIVE novo ou formatado.

Obs.: Obedecendo ao principio da economicidade, ndo serdo fornecidas copias impressas do
edital.

Rondondpolis - MT, 19 de fevereiro de 2019.

Ana Beatriz de S. Rocha
Pregoeira

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonépolis-MT 39



mailto:assessoria.coder@gmail.com
file:///C:/Users/bethania.rezende/Pictures/WORD/www.coderroo.com.br
mailto:assessoria.coder@gmail.com

NG

¥ Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4.390, de 19 de fevereiro de 2019, terca-feira.

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER)

CONTRATOS CELEBRADOS MES DE JANEIRO 2019

CONTRATO FORNECEDOR OBJETO VALOR VIGENCIA PROC. LICITATORIO
001/2019 ALFA COMERCIO DE CONTRATACAO DE EMPRESA R$ 25.716,69 21/01/2019 A INEXIGIBILIDADE N°
EQUIPAMENTOS LTDA | ESPECIALIZADA PARA MANUTENCAO 20/01/2020 001/2019

PREVENTIVA E CORRETIVA, MEDIANTE
GARANTIA DE ESCAVADEIRA
HIDRAULICA KOMATSU, PARA

ATENDER AS NECESSIDADES DA
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
DE RONDONOPOLIS - CODER

002/2019 JOFA COMERCIO E CONTRATAGAO DE VEICULO COM R$ 49.950,00 28/01/2019 A DISPENSA N° 003/2019
LOCACAO DE CONDUTOR E LOCAGAO DE CAGAMBAS 27/05/2019
CAGAMBA E ESTACIONARIAS DE 25M2, PARA

EQUIPAMENTOS PARA

CONSTRUCAO LTDA REMOGCAO DE RESIDUOS (LIXO) DOS

ECOPONTOS DA CIDADE DE
RONDONOPOLIS
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ALTERAGOES CONTRATUAIS DE JANEIRO DE 2019

TIPO. N° CONTRATO LICITANTE MOTIVO
ALTERACAO/N° .
ORIGINAL ALTERACAO
1° ADITIVO 014/2018 BRUNA BRAGAGNOLO PEREIRA EIRELI ME ACRESCIMO DE 25% NO QUANTITATIVO
1° ADITIVO 024/2018 C.L. E. HESSEL E CIA LTDA PRORROGAGAO DE PRAZO
2° ADITIVO ARP 031/2018 |CSM COMERCIO DE DERIVADOS DE PETROLEO LTDA REAJUSTE DE VALOR

Rondondpolis — MT, 19 de fevereiro de 2019.

NIVIA CALZOLARI
DIRETORA PRESIDENTE

ERAZILENE VALENTIM SILVA
DIRETORA ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
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‘ SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS (SANEAR) ‘

PORTARIA N.°005 - DE 19 FEVEREIRO DE 2019.

TEREZINHA SILVA DE SOUZA, Diretora Geral do SANEAR - Servico de Saneamento
Ambiental de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que
Ihe séo conferidas pela Lei Municipal n°. 3.221 de 10/03/2000.

CONSIDERANDO, que cabe a Autarquia, nos termos do disposto nos artigos de nimeros
17, inciso I11, e artigo 27, paragrafo Unico da Lei Municipal n° 3.221 de 10/03/2000, praticar
atos de administracdo com relacdo a servidores.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar n® 226, de 28 de marco de 2016;

CONSIDERANDO o Decreto n° 7.916, de 24 de maio de 2016; que institui os requisitos
para o enquadramento, e regulamenta o artigo 22 da Lei Complementar n° 226, de 28 de
marco de 2016, que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos — PCCV da area
instrumental, levando em conta o art. 3° e paragrafos, bem como atender & solicitacdo do
art. 6° do supracitado Decreto;

RESOLVE:

Artigo 1° - Atualizar o Enquadramento dos Servidores do SANEAR - Servico de
Saneamento Ambiental de Rondonépolis-MT, conforme descrito abaixo:

CARGOS E SALARIOS
Atualizado em 01/02/2019.

Técnico Instrumental - 40 hs Técnico Instrumental - 40 hs
MATRICULA MATRICULA
TABELA |SERVIDOR |NIVEL |VALOR TABELA |SERVIDOR |NIVEL |VALOR
20B 177 E 190 1] 399161 34C 210 1 4.668,68
2| 4.076,46 2 4.753,52
3] 4.163,59 3 4.840,66
41 4.253,09 4 4.930,16
5| 4.345,00 5 5.022,07
6| 4.439,40 6 5.116,47
7] 4.536,33 7 5.213,40
8| 4.635,90 8 5.312,97
9] 4.738,13 9 5.415,20
10| 4.843,14 10 5.520,21
11| 4.950,97 11 5.628,04
12| 5.061,73 12 5.738,80
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Técnico Instrumental - 40 hs Técnico Instrumental - 40 hs
MATRICULA MATRICULA
TABELA |SERVIDOR |NIVEL |[VALOR TABELA|SERVIDOR |NIVEL |VALOR
191, 192, 193
35C 178 E 188 1| 4.824,45 49D E 209 1 5.636,72
2| 4.909,29 2 5.721,57
3| 4.996,43 3 5.808,71
4| 5.085,93 4 5.898,20
5| 5.177,84 5 5.990,11
6| 5.272,24 6 6.084,51
7| 5.369,17 7 6.181,45
8| 5.468,74 8 6.281,01
9| 5.570,97 9 6.383,25
10| 5.675,98 10 6.488,26
11| 5.783,81 11 6.596,09
12| 5.894,57 12 6.706,84

Técnico Instrumental - 40 hs
MATRICULA
TABELA |SERVIDOR NIVEL | VALOR

183, 184, 187,
50D 186 E 189

5.910,97
5.908,68
5.995,82
6.085,31
6.177,22
6.271,62
6.368,56
6.468,12
6.570,36
6.675,37
6.783,20
6.893,96
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Analista Instrumental - 30 hs Analista Instrumental - 40 hs
Assistente Social Engenheiro
MATRICULA MATRICULA
TABELA | SERVIDOR VALOR TABELA | SERVIDOR VALOR
20B 176 1 10.247,42 18B 211 1] 11.241,30
2 10.332,93 2| 11.355,31
3 10.420,76 3| 11.472,41
4 10.510,94 4] 11.592,67
5 10.603,57 5| 11.716,16
6 10.698,70 6| 11.843,01
7 10.796,40 7| 11.973,27
8 10.896,73 8| 12.107,05
9 10.999,78 9| 12.244,44
10 11.105,60 10| 12.385,54
11 11.214,29 11| 12.530,45
12 11.325,90 12| 12.679,28
Analista Instrumental - 40 hs Analista Instrumental - 40 hs
Engenheiro Contador
MATRICULA MATRICULA
TABELA | SERVIDOR VALOR TABELA | SERVIDOR VALOR
20B 170e 171 1 11.531,20 20B 169 1| 10.069,38
2 11.645,22 2| 10.183,40
3 11.762,32 3| 10.300,50
4 11.882,58 41| 10.420,76
5 12.006,07 5| 10.544,25
6 12.132,92 6| 10.671,10
7 12.263,18 7| 10.801,36
8 12.396,96 8| 10.935,14
9 12.534,35 9| 11.072,53
10 12.675,45 10| 11.213,63
11 12.820,36 11| 11.358,54
12 12.969,19 12| 11.507,37
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Secretaria Executiva

Analista Instrumental - 40 hs

MATRICULA
TABELA | SERVIDOR

NIVEL

VALOR

Secretaria Executiva

PERFIL
01

173

7.307,78

TABELA

MATRICULA
SERVIDOR

NIVEL

VALOR

7.241,80

7.538,90

7.659,16

7.782,65

7.909,50

8.039,76

8.173,54

O |0 |NO (0w |-

8.310,93

[EEN
o

8.452,02

[E=Y
[E=Y

8.596,94

=
N

8.745,77

PERFIL
02

179

8.128,81

8.242,83

8.359,92

8.480,18

8.603,68

8.730,52

8.860,79

8.994,56

O 0[N0~ WIN |-

9.131,95

[EEN
o

9.273,05

[EY
[N

9.417,97

[EEN
N

9.566,79

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Terezinha Silva de Souza

Diretora Geral

Rondondpolis-MT, 19 de Fevereiro de 2019.

Antonieta Garcete de Almeida

Diretora Administrativa e Financeira
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INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE RONDONOPOLIS (SERV SAUDE)

PORTARIA INTERNA N.° 383 - DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019.

JACILENE SANTOS SILVA, DIRETORA EXECUTIVA DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE RONDONOPOLIS — SERV SAUDE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI N.24.616, DE 25/08/2005.

CONSIDERANDO: O Disposto, em especial na lei Complementar n® 226/2016 e suas
alteracoes, que estabelece normas de enquadramento e vencimentos.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a Elevacdo de Nivel aos servidores Publicos Municipais do Instituto de
Assisténcia a Satde dos Servidores Publicos Municipais de Rondondpolis - SERVSAUDE,
APARECIDO GONCALVES DA COSTA, matricula 33, e JEFERSON DOS SANTOS SILVA,
matricula 31, sendo avaliados, e aprovada toda documentagdo pelos Conselhos pertinentes.
Conforme anexo V.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a
01/02/20109.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢Oes em contrario.

Rondondpolis-MT, 19 de fevereiro de 2019.

JACILENE SANTOS SILVA
DIRETORA EXECUTIVA
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ANEXO V

RELACAO DOS PROFISSIONAIS QUE TERAO HOMOLOGADAS APROGRESSAO DE NIVEL

N° NOME DO(A) SERVIDOR(A) DATA D~E MATRICULA REF. MEDIA FINAL REFERENCIA~ DE|
ADMISSAO ATUAL PROGRESSAO
IMEDIATO
1 APARECIDO GONCALVES DA COSTA 01/02/2010 33 3 99,37 4
2 JEFERSON DOS SANTOS SILVA 01/02/2010 32 3 96,87 4
3
4

Assinatura dos membros do CPADPF:

OLIVIA OLIVEIRA MUNIZ ILOENE PEREIRA PASSOS BARBERI APARECIDO GONCALVES DA COSTA

Representante da Administragdo Representante do CONDESS Representante dos Servidores

RONDONOPOLIS, 08 de fevereiro de 2019.

EM BRANCO
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