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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 005/2019/SMGP
EDITAL DE SELECAO N° 001/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, pessoa juridica de direito plblico
interno, com sede na Avenida Duque de Caxias n° 1.000, Vila Aurora — CEP 78.740-100,
Rondondpolis/MT, através da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
(COPSS), nomeada pela Portaria n°. 23.901 de 14 de janeiro de 2019, no uso de suas atribui¢coes
legais e, em conformidade com o inciso 1X, do art. 37, da Constitui¢cdo Federal, Lei Municipal n°.
10.667/2019, torna publico e oficial a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado (PSS),
visando a selecdo de pessoal para contratacdo temporéria de profissionais, por tempo
determinado, em areas especificas para prestarem servicos no Cursinho Pré-vestibular Gratuito
Zumbi dos Palmares ofertado e mantido pelo poder pablico municipal, para o exercicio do ano de
2020, sob Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, da Secretaria Municipal de Educagdo, pelas disposicdes
regulamentares contidas no presente Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera coordenado e fiscalizado pela Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado (COPSS), conforme Portaria n°. 23.901/2019,
publicada no Diario Oficial n°. 4.365 de 14/01/2019.

1.2 A selecdo para contratagdo em Regime Temporario para provimento das funcdes tera como
objetivo a contratacdo por tempo determinado de profissionais para atuarem no Cursinho Pré-
Vestibular Zumbi dos Palmares da Secretaria Municipal de Educag&o.

1.3 Os horarios mencionados neste Edital terdo como referéncia o horario oficial do Estado de
Mato Grosso/MT.

1.4 A lotacdo dos candidatos contratados atendera as necessidades e a demanda da Secretaria
Municipal de Educag&o.

1.5 A divulgagéo do presente regulamento e demais atos referentes ao PSS dar-se-do por editais
e comunicados, que serdo publicados no Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura
Municipal, www.rondonopolis.mt.gov.br e no endereco eletrénico
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br.

1.6 Seré de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato o acompanhamento de datas, locais
e horarios para realizacdo de todos os atos do presente PSS, inclusive suas alteragdes.

1.7 O cronograma de atividades do PSS constante neste Edital podera sofrer alteracfes de acordo
com as necessidades e casos fortuitos.

1.8 As funcOes, niveis de escolaridade, vagas, valor da remuneracdo e carga horaria estdo
descritos no Anexo | deste Edital.

1.9 O Regime Juridico para os cargos de que trata este Edital serd o administrativo e o regime
previdenciario serd o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).
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1.10 Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado (COPSS).

2. DO LOCAL E PERIODO DAS INSCRICOES:
2.1 A inscri¢do implica conhecimento e aceitacdo das normas e condigOes estabelecidas neste
Edital, sobre as quais os inscritos ndo poderdo alegar desconhecimento das mesmas.

2.2 As inscricbes para participacdo deste Processo Seletivo Simplificado serdo gratuitas e
realizadas conforme abaixo:

I — O candidato deverd realizar sua inscricdo somente no endereco eletrénico:
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br, a partir das 07h00min do dia 30/12/2019
até as 18h00min do dia 05/01/2020 e devera preencher todos os campos do formulério de
inscricéo;

Il — O candidato podera inscrever-se somente para uma funcgéo;

Il — Apoés efetuada a inscricdo, ndo serdo permitidas alteragdes na ficha de inscricdo a ser
disponibilizada no endereco http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br;

IV — A contratacdo temporéria do candidato ficaré vinculada ao critério de opcéo do interessado,
a existéncia da vaga e a necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo;

2.3 OS DADOS CONSTANTES NAS INSCRICOES SERAO DE RESPONSABILIDADE
EXCLUSIVA DOS CANDIDATOS, QUE NAO PODERAO ALEGAR ERROS OU FALHAS
DE_PREENCHIMENTO, FICANDO AINDA SUBMETIDOS AS SANCOES CIVEIS E
PENAIS, CONFORME DISPOSTO EM LEL.

2.4 Para inscri¢do observar:

| — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il — Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéo;

Il — Formacao exigida para a funcao pretendida, conforme Anexo | deste Edital,

2.5 Somente serdo aceitas as inscri¢des em que a formacdo do candidato seja compativel com
0 cargo;

2.6 A qualquer tempo poderdo ser anulados os atos de inscri¢do, prova ou contratagdo do
candidato, caso seja confirmada a falsidade em qualquer declaragéo e/ou irregularidade quanto as
informacdes apresentadas.

2.7 A andlise das inscricdes sera realizada pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado — COPSS, no dia 06/01/2020.

2.8 A divulgacdo da relagédo geral de inscritos do PSS dar-se-a por edital e comunicados que
serdo publicados no Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura Municipal,
www.rondonopolis.mt.gov.br e no endereco eletronico
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br, no dia 07/01/2020.

2.9 A divulgacdo do resultado dos recursos contra a relacdo geral de inscritos dar-se-a por
edital e comunicados que serdo publicados no Diério Oficial do Municipio, no site da Prefeitura
Municipal, www.rondonopolis.mt.gov.br e no endereco eletronico
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br, no dia 10/01/2020.
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2.10 A comprovacao de experiéncia no Cursinho Pré-vestibular Zumbi dos Palmares far-se-a por
meio de Declaracao emitida pela Secretaria Municipal de Educacgdo e devera ser protocolizada
na Secretaria Municipal de Educacdo, situada na Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa
Marta, no periodo de 07/01/2020 a 10/01/2020 das 08h00min as 17h00min.

2.11 As comprovacdes de experiéncia como Gestor Escolar e experiéncia em sala de aula far-
se-a0 por meio de Declaracdo e/ou cdpia do Termo de Posse emitida pela Unidade/Instituicdo em
que exerceu alas funcdo/funcBes, devidamente assinada/s e carimbada/s pelo atual Gestor da
Unidade, demonstrando o periodo de exercicio na funcdo, que devera ser protocolizada na
Secretaria Municipal de Educacdo, situada a Rua Rio Branco 2.916 — 1° andar, Bairro Santa
Marta, no periodo de 07/01/2020 a 10/01/2020 das 08h00min as 17h00min.

2.12 Os documentos mencionados nos subitens 2.10 e 2.11 poderdo ser protocolizados pelo
candidato ou por terceiros na Secretaria Municipal de Educacdo, sem necessidade de procuracéo.

3. DA SELECAO - PROVA OBJETIVA:

3.1 A selecdo consistird em Prova Objetiva para todas as fungdes e sera composta por 40
(quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada, sendo apenas
uma a correta e de acordo com o contetdo disposto no Anexo 11 deste Edital.

3.2 A prova objetiva sera de carater classificatorio e abrangera os objetos de avaliacdo, bem como
pontuagdo dispostos no Anexo 111 deste Edital.

3.3 A pontuacéo obtida pelo candidato sera considerada para efeito classificatorio para o PSS e o
quantitativo de aprovados sera de acordo com o nimero de vagas previsto neste Edital, sendo
classificados os demais candidatos.

3.4 A comissdo prevista no item 1.1 deste Edital sera responsavel pela inscrigdo e avaliacdo dos
critérios definidos neste Edital.

3.5 O candidato serd avaliado em etapa Unica de carater classificatorio, de acordo com o0s
requisitos basicos constantes no Anexo | deste Edital e conforme previsto abaixo:

a) A prova objetiva sera realizada no dia 12/01/2020, das 08h00min as 12h00min, na Escola
Estadual Major Otavio Pitaluga (EEMOP) localizada a Avenida Amazonas, 789, Bairro
Centro, Rondonopolis/MT.

b) Para efeito de organizag&o, os portBes serdo abertos a partir das 07h00min;
¢) Os portdes do (s) local (is) de provas serdo fechados, impreterivelmente, as 07h50min;

d) A Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas resguarda o direito de alterar e/ou reorganizar o
local e horério da realizacdo da prova escrita caso 0 nimero de inscricbes seja superior ao
programado.

e) O candidato deverd apresentar-se no local das provas com 60 (sessenta) minutos de
antecedéncia, munido de caneta esferografica de material transparente de cor azul ou preta;

f) Néo ser& permitido, em qualquer circunstancia, o uso de borrachas, apontadores, corretivos,
l4pis ou materiais equivalentes;

g) Néo sera permitido o ingresso de candidatos portando o uso de celulares, calculadoras, reldgios,
bonés, fones de ouvido ou qualquer outro objeto equivalente;
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h) O ingresso nos locais de provas serd permitido apenas aos candidatos que apresentarem o
documento oficial de identificacdo com foto original, ndo sendo aceitos protocolos, crachas, titulo
de eleitor ou outros documentos ndo admitidos oficialmente como documentos hébeis de
identificacdo;

i) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagcdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia (B.O), com data de até 30 (trinta) dias;

j) Sera sumariamente excluido do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

| — Apresentar-se ap0s o horério estabelecido;

Il — Ausentar-se da sala de provas sem acompanhamento do fiscal;

I11 — Fazer uso de aparelhos eletrdnicos durante a realizacéo da prova (celular, reldgio, walkmans,
Ipad, Iphone, Tablet e outros objetos equivalentes).

3.6 Nado havera segunda chamada ou repeticdo de prova em caso de auséncia ou atraso do
candidato, ocasionando sua eliminag&o, sendo qualquer o motivo alegado.

3.7 O ndo comparecimento excluird automaticamente o candidato deste Processo Seletivo.

3.8 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagio correta do seu local de prova e
0 comparecimento no horério determinado conforme Edital.

3.9 Néo sera permitida consulta a nenhum tipo de material no momento da realiza¢&o da prova.
3.10 O candidato s6 poderéa levar o caderno de prova apés 01 (uma) hora do inicio desta.

3.11 Sera disponibilizado ao candidato, no dia da prova, apenas um cartdo-resposta, no qual o
candidato devera transcrever com cuidado as respostas da prova objetiva, pois este sera o Unico
documento valido para a correcdo das respostas.

3.12 Para obter pontuacdo no item, o candidato devera marcar somente um dos 04 (quatro)
campos do cartdo-resposta, identificados com as letras A, B, C e D.

3.13 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido do cartdo-resposta. Serdo consideradas marcacfes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com o cartdo-resposta, tais como marcagao rasurada ou emendada,
ou campo de marcagdo ndo preenchido integralmente, ainda que legivel.

3.14 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar manchar ou danificar de qualquer
modo o cartdo-resposta, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de
realizagéo do processamento eletrénico deste.

3.15 Ao final da prova, o candidato deverd entregar a cartdo-resposta, devidamente preenchido e
assinado ao fiscal de sala.

3.16 Sera anulada a prova do candidato que ndo devolver o seu cartdo-resposta.

3.17 Na correcgdo do cartdo-resposta sera atribuida nota zero as questdes rasuradas, com mais de
uma op¢do assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de marcacdo ou em
branco. O preenchimento do cartio-resposta deve ser conforme modelo descrito na capa da prova
(Caderno de Questao).
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3.18 O Gabarito sera disponibilizado nos locais estabelecidas no item 1.5 deste Edital, no dia
13/01/2020 a partir das 13h00min.

3.19 O resultado preliminar classificatorio deste Processo Seletivo Simplificado sera
disponibilizado através de ato publicado no Diario Oficial do Municipio, no site da Prefeitura
Municipal, www.rondonopolis.mt.gov.br e no endereco eletronico
http://semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br, no dia 16/01/2020 a partir das 13h00min.

4. DOS RECURSOS:

4.1 Caberd ao candidato interpor recurso devidamente fundamentado, através de formulario
padrdo conforme anexo IV, a ser protocolado na SEMED, perante a Comissdo Organizadora,
conforme abaixo:

a) Para recursos contra a Rela¢do Geral de Inscritos, no dia 08/01/2020, das 08h00min até as
17h00min;

b) A analise dos recursos contra a relagdo geral de inscritos serd realizada pela Comisséo
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado — COPSS, no dia 09/01/2020.

¢) Para recursos contra o Gabarito da Prova, no dia 14/01/2020, das 08h00min até as 17h00min;
d) Para recursos contra 0 Resultado Preliminar, no dia 17/01/2020, das 08h0Omin até as
17h00min;

4.2 A divulgacdo dos resultados dos recursos contra o gabarito deste Processo Seletivo
Simplificado seré& disponibilizado nos locais estabelecidos no item 1.5 deste Edital, no dia
15/01/2020 a partir das 13h00min.

4.3 A andlise dos recursos contra o resultado preliminar sera realizada pela Comissao
Organizadora do PSS, no dia 20/01/2020.

4.4 O resultado dos recursos contra o resultado preliminar serad disponibilizado nos locais
estabelecidas no item 1.5 deste Edital, no dia 21/01/2020 a partir das 08h0OOmin.

4.5 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo com relacdo ao seu pleito e no caso de
inconsisténcia ou intempestividade sera preliminarmente indeferido.

4.6 Serdo indeferidos os recursos que ndo atenderem os requisitos acima mencionados, ou seja,
idénticos e/ou repetidos.

4.7 As datas para interposi¢do de recursos séo preclusivas e comuns a todos os candidatos.
4.8 A COPSS podera solicitar parecer especifico relativo aos recursos que forem apresentados.

4.9 A COPSS é soberana em suas decisfes, sendo considerada ultima instancia para julgamento
dos recursos.

5. DA CLASSIFICACAO:
5.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente em até 05 (cinco) vezes
0 numero de vagas oferecidas para cada cargo.

5.2 Em caso de empate na Pontuacdo Final, tera preferéncia, para fim de classificacdo final, o
candidato que, na seguinte ordem:

a) Tiver maior idade;

b) Obtiver maior nota em conhecimento especifico.

5.3 Para o cargo Professores de Ensino Médio:
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5.3.1 A cada ano trabalhado, comprovado, no Cursinho Pré-Vestibular Zumbi dos Palmares sera
acrescido 01 (um) ponto, sendo 0 maximo atribuido neste quesito até 05 (cinco) pontos.

5.3.2 A cada ano trabalhado, comprovado, em sala de aula (Ensino Médio e/ou Superior) sera
acrescido 01 (um) ponto, sendo 0 maximo atribuido neste quesito até 05 (cinco) pontos.

5.4 Para o cargo Professores de Disciplinas Pedagégicas:

5.4.1 A cada ano trabalhado, comprovado, no Cursinho Pré-Vestibular Zumbi dos Palmares sera
acrescido 01 (um) ponto, sendo 0 maximo atribuido neste quesito até 03 (trés) pontos;

5.4.2 Para a comprovagdo de trabalho como Gestor Escolar (Coordenador ou Diretor) serd
atribuido 01 (um) ponto por ano, sendo a pontuacdo maxima até 04 (quatro) pontos;
5.4.3 A cada ano trabalhado, comprovado, em sala de aula (Ensino Médio e/ou Superior) sera
acrescido 01 (um) ponto, sendo 0 maximo atribuido neste quesito até 03 (trés) pontos;

5.5 No ato da validacéo, serdo desclassificados dessa etapa os candidatos que ndo preencherem
as exigéncias dos cargos descritos nos Anexos deste Edital.

6. DO PRAZO DE VALIDADE:
6.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital tera validade até 31 de outubro de
2020 a contar da data da publicacdo do resultado/homologacéo, ndo podendo ser prorrogado.

6.2 O prazo de validade dos contratos referente ao Processo Seletivo Simplificado vigorara a
partir da data de assinatura do mesmo, obedecendo a vigéncia nele estabelecida, ndo podendo
ultrapassar a data de 31 de outubro de 2020.

7. DA CONVOCACAO:
7.1 Os candidatos aprovados serdo convocados e terdo a atribuicdo da jornada de trabalho/aulas,
para provimento de vagas, seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo.

7.2 As vagas existentes para atribuicdo da jornada de trabalho/aulas serdo de acordo com as
disponiveis e necessarias para atender a necessidade e demanda da Secretaria Municipal de
Educacéo.

7.3 Os candidatos a contratacdo temporéaria que forem aprovados/classificados que néo
conseguirem atribuir jornada de trabalho e/ou aulas por auséncia de vagas fardo parte do cadastro
de reserva da SEMED.

7.4 Os candidatos aprovados serdo convocados conforme necessidades da Secretaria Municipal
de Educacdo, através de Edital publicado no Diario Oficial do Municipio e terdo a atribuicdo da
jornada de trabalho/aulas, para provimento de vagas, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo, a partir do dia 23/01/2020.

8. DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA INVESTIDURA NO CARGO:
8.1 O candidato, quando convocado e atribuido, devera apresentar fotocépia dos documentos
elencados a seguir no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas:

a) Estar aprovado ou classificado no PSS;

b) Atender as condicdes prescritas para a funcao;

c) Titulo de Eleitor e Comprovante de Quitacdo com as ObrigacBes Eleitorais e se, do sexo
masculino, Quitacdo do Servigco Militar;

d) Estar em Pleno Gozo dos Direitos Civis e Politicos;
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e) Comprovar os pré-requisitos ou habilitagcdes exigidas para o exercicio da fungéo;

f) Comprovar que possui a respectiva escolaridade informada no ato da inscrigéo;

g) Apresentar o extrato do PIS ou PASEP com data de cadastramento;

h) Certidao de Nascimento ou Casamento;

i) Cédula de Identidade;

j) CPF e comprovante de regularizacéo;

k) CPF do cbnjuge, quando for o caso;

1) CPF dos Pais;

m) Certiddo Negativa de Antecedentes — Civel e Criminal,

n) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

0) Comprovante de endereco atualizado — Gltimos 30 (trinta) dias;

p) Atestado de Aptidao Fisica e Mental, expedidos por médico Clinico Geral e Psiquiatra, que
poderdo ser realizados pela rede publica de satde ou pela rede particular, e devera constar o
numero do RG e CPF do candidato;

q) Apresentacdo de demais documentos necessarios solicitados no ato da contratacao.

8.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteira de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9. DA NAO CONTRATACAO OU DA RESCISAO CONTRATUAL:
9.1 — Sera vedada a contratacdo ou tera o contrato rescindido o candidato que:

a) tenha tido seu contrato rescindido ap6s Sindicancia/PAD, conforme Lei Municipal 1.752/90
nos ultimos 02 (dois) anos;

b) com acimulo ilegal de cargo, emprego ou funcéo publica, exceto o0s casos permitidos pelo art.
37 da Constituicdo Federal, que devera ser declarada e justificada em termo préprio;

¢) que tenha sofrido algum tipo de condenacéo criminal em qualquer &mbito judicial, com transito
em julgado, nos ultimos 05 (cinco) anos;

d) ndo apresentar a documentacao exigida no item 8.1 e seguintes deste Edital;

e) servidor que encontre respondendo em qualquer &mbito judicial que tenha por objeto denuncias
de pratica de pedofilia;

f) quando o candidato se recusar ao cumprimento da jornada de trabalho contratada ou ao local e
horario estabelecido;

g) candidato que ndo desempenhar ou ndo desempenhou a fungdo conforme as necessidades e
normas estabelecidas pelo cursinho;

h) ndo comparecer & convocacdo, ou ndo manifestar interesse nas aulas ou vagas ofertadas;

i) 0 candidato que tenha recebido pagamento de valores indevidos e agindo de ma fé se recuse a
fazer a devolucdo ao erdrio, caso o candidato ja tenha sido atribuido o mesmo podera ter seu
contrato rescindido, exceto se ele se comprometer a fazer a devolugdo do dinheiro assinando
termo de compromisso.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS:
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10.1 Todos os documentos referentes ao Processo Seletivo Simplificado serdo confiados até o seu
término a guarda da Secretaria Municipal de Gestdo de Pessoas.

10.2 Nao serdo fornecidas por telefone, pessoalmente ou por endereco de correio eletronico (e-
mail) informagdes que constem neste Edital.

10.3 Comprovada a qualquer tempo ilegalidade nos documentos apresentados, o candidato, se em
fase de avaliacdo, serd excluido do Processo Seletivo Simplificado - PSS ou, se contratado, tera
seu contrato rescindido.

10.4 As cdpias dos documentos apresentados nao serdo devolvidas e, apos o término do processo
e decorridos 05 (cinco) anos, 0s documentos poderdo ser incinerados, conforme estabelecido em
legislacéo que trata da temporalidade dos documentos publicos.

10.5 Os contratos temporarios serdo rescindidos nas seguintes situacdes:

| — A pedido do interessado;

Il — Quando o contratado faltar por 03 (trés) vezes injustificadamente;

I11 — Descumprimento das atribui¢des legais inerentes aos respectivos cargos;
IV — Desempenho das atribui¢es de forma insatisfatoria;

V — Interesse da administracdo publica;

10.6 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos e analisados pela Comissdo Organizadora
do Processo Seletivo Simplificado — COPSS. A comissdo é soberana em suas decisdes.

10.7 N&o seré cobrada taxa de inscricéo.

10.8 O Resultado Final esta previsto para ser divulgado, publicado e homologado no dia
22/01/2020, nos locais conforme item 1.5 deste Edital.

10.9 A lotacdo dos aprovados/classificados da primeira chamada ocorrera do dia 30/01/2020 a
31/01/2020.

10.10 Fazem parte integrante deste Edital 0s seguintes anexos:
a) Anexo | — Cargos, Nivel de Escolaridade, Requisitos Basicos, VVagas, Remuneracdo e Carga

Hordaria;
b) Anexo Il — Caracteristicas do Trabalho e suas Respectivas Atribuigdes;
c) Anexo Il — Conteudo Programético e Pesos;

d) Anexo IV — Formulario de Recursos;
e) Anexo V — Cronograma de Execucéo das Etapas do PSS.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.
REGISTRADO,
PUBLICADO,
CUMPRA-SE.
Rondon6polis/MT, 30 de dezembro de 2019.

MARCUS VINICIUS DAS NEVES LIMA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
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ANEXO | - CARGOS/NIVEL DE ESCOLARIDADE/REQUISITOS
BASICOS/VAGAS/REMUNERAGAO/CARGA HORARIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2019/SMGP

BACHARELADO EM
ENGENHARIA,
DEVIDAMENTE
REGISTRADO.

NIVEL DE CADASTRO CARGA
FUNCAO | ESCOLARIDADE/REQ DE CBO HORARIA HSOEF;AAA'?\ILA'I-_A
UISITOS BASICOS | RESERVA SEMANAL
LICENCIATURA R$ 31,15
PROFESSOR DE PLENA EM DE 11H A 24H (02 | (TRINTA E UM
DISCIPLINAS PEDAGOGIA 20 2321-15 HORAS REAIS E
PEDAGOGICAS DEVIDAMENTE ATIVIDADES) QUINZE
REGISTRADA. CENTAVOS)
LICENCIATURA
PLENA EM LETRAS R$ 31,15
OU LICENCIATURA DE 11H A 24H (02 | (TRINTA E UM
PEgEEngSEEE PLENA EM LINGUA 10 2321-45 HORAS REAIS E
PORTUGUESA. ATIVIDADES) QUINZE
DEVIDAMENTE CENTAVOS)
REGISTRADA.
LICENCIATURA R$ 31,15
PLENA EM CIENCIAS DE 11H A 24H (02 | (TRINTA E UM
PRgrgfggﬁfE BIOLOGICAS, 10 2321-10 HORAS REAIS E
DEVIDAMENTE ATIVIDADES) QUINZE
REGISTRADA. CENTAVOS)
LICENCIATURA
PLENA EM QUIMICA
OU LICENCIATURA R$ 31,15
PLENA EM CIENCIAS DE 11H A 24H (02 | (TRINTA E UM
PR%FUEI,iASI%iDE BIOLOGICAS OU 10 2321-65 HORAS REAIS E
BACHARELADO EM ATIVIDADES) QUINZE
ENGENHARIA, CENTAVOS)
DEVIDAMENTE
REGISTRADO.
LICENCIATURA
PLENA EM FiSICA OU
LICENCIATURA
PLENA EM
; R$ 3115
MATEMATICA OU DE 11H A 24H (02 | (TRINTA E UM
PROFESSOR DE LICENCIATURA
E ) 10 2321-30 HORAS REAIS E
FISICA PLENA EM CIENCIAS
L SIGAS O ATIVIDADES) QUINZE
CENTAVOS)
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R$ 31,15
LICENCIATURA !
PROFESSOR DE | PLENA EM HISTORIA, DE 11H A 24H (02 | (TRINTA E UM
, 10 2321-40 HORAS REAIS E
HISTORIA DEVIDAMENTE
T TNADA ATIVIDADES) QUINZE
: CENTAVOS)
LICENCIATURA R$ 31,15
PLENA EM DE 11H A 24H (02 | (TRINTA E UM
Pg%';%ssggADE GEOGRAFIA, 10 232135 HORAS REAIS E
DEVIDAMENTE ATIVIDADES) QUINZE
REGISTRADA. CENTAVOS)
LICENCIATURA
PLENA EM R$ 31,15
MATEMATICA OU DE 11H A 24H (02 | (TRINTA E UM
ﬁgﬁg&?ﬁgf BACHARELADO EM 10 232155 HORAS REAIS E
ENGENHARIA, ATIVIDADES) QUINZE
DEVIDAMENTE CENTAVOS)
REGISTRADA.
R$ 31,15
LICENCIATURA :
PROFESSOR DE | PLENA EM FILOSOFIA, DE 11H A 24H (02 | (TRINTA E UM
10 2321-25 HORAS REAIS E
FILOSOFIA DEVIDAMENTE
eI NADA ATIVIDADES) QUINZE
: CENTAVOS)
LICENCIATURA
PLENA EM LETRAS
COM HABILITAGAO
EM INGLES OU R$ 31,15
LICENCIATURA DE 11H A 24H (02 | (TRINTA E UM
PROIF,\IESEQSR DE | bl ENA EM LINGUA 10 2321-50 HORAS REAIS E
PORTUGUESA COM ATIVIDADES) QUINZE
HABILITACAO EM CENTAVOS)
INGLES,
DEVIDAMENTE
REGISTRADA.
R$ 31,15
BACHARELADO EM DE 11H A 24H (02 | (TRINTAE UM
PROFESSOR DE DIREITO,
10 2347-30 HORAS REAIS E
DIREITO DEVIDAMENTE
Ao ATIVIDADES) QUINZE
: CENTAVOS)
LICENCIATURA
R$ 31,15
PLENA EM LETRAS :
PROFESSOR DE | COM HABILITACAO DE 11H A 24H (02 | (TRINTA E UM
10 2321-50 HORAS REAIS E
ESPANHOL EM ESPANHOL,
ATIVIDADES) QUINZE
DEVIDAMENTE S
REGISTRADA. )
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ANEXO Il - CARACTERISTICAS DO TRABALHO E SUAS RESPECTIVAS
ATRIBUICOES

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2019/SMGP

NIVEL SUPERIOR

Funcdo: Professores de Ensino Médio

Ministram aulas teoricas e praticas no ensino Médio em escolas da rede publica e privada e
participam das atividades institucionais, para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um
conjunto de capacidades comunicativas.

Funcéo: Professores de Disciplinas Pedagogicas

Acompanham a produgdo da &rea educacional e cultural, planejam o curso, a disciplina e o projeto
pedagogico; avaliam o processo de ensino/aprendizagem; preparam as aulas e participam das
atividades institucionais, para o desenvolvimento das atividades é mobilizado um conjunto de
capacidades comunicativas.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO E PESOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2019/SMGP

As provas objetivas serdo elaboradas de acordo com a composicao estabelecida no Edital para 0s
cargos de Professores de Disciplinas Pedagdgicas e Professores de Ensino Médio e consistirdo

em:
1. Lingua Portuguesa;
2. Conhecimentos Gerais;
3. Legislacdo Bésica
4. Conhecimentos Especificos.
DISCIPLINA N° DE QUESTOES PONTUACAO
LINGUA PORTUGUESA 10 3,0
CONHECIMENTOS GERAIS 10 2,0
LEGISLACAO BASICA 10 2,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 10 3,0

TOTAL DE 100 PONTOS

PROFESSORES DE ENSINO MEDIO:

DE AULA (ENSINO
MEDIO E/OU SUPERIOR).

QUANTIDADE DE PONTUACAO
DESCRICAO ANOS PONTUACAO MAXIMA
TRABALHADOS ACEITA
COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA COM O
CURSINHO ZUMBI DOS 01 1,0 5,0
PALMARES
COMPROVAGAO DE
EXPERIENCIA EM SALA
DE AULA (ENSINO 01 10 50
MEDIO E/OU SUPERIOR).
PROFESSORES DE DISCIPLINAS PEDAGOGICAS:
QUANTIDADE DE PONTUACAO
DESCRICAO ANOS PONTUACAO MAXIMA
TRABALHADOS ACEITA
COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA COM O 01 1,0 3,0
CURSINHO ZUMBI DOS
PALMARES
COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA EM 01 1,0 4,0
GESTAO ESCOLAR
(COORDENADOR OU
DIRETOR)
COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA EM SALA 01 1,0 3,0
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA AS PROVAS

DISCIPLINAS COMUNS

Para os cargos de Professores de Disciplinas Pedagdgicas e
Professores de Ensino Médio

Superior Completo

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e interpretacdo textual;

Género e tipologia textual

Variedades linguisticas; registro formal e informal,
Textualidade: coesdo e coeréncia;

Ortografia oficial;

Concordancia nominal e verbal;

Regéncia nominal e verbal,

Sintaxe da orag&o e do periodo;

Pontuacéo.

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Aspectos geogréficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do
Brasil, do Estado e do Municipio;

2. Simbolos nacionais, estaduais e municipais;

3. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, histéria, politica, meio ambiente,
justica, seguranca publica, saude, cultura, religido, esportes, inovacdo tecnoldgica e
cientifica, do municipio, do Estado, do Brasil e do mundo, cultura geral, fatos politicos,
econdmicos e sociais divulgados na midia local e nacional;

4. Lei Organica do Municipio.

LEGISLACAO BASICA

LDB 9.394/96

Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacéo Bésica;
Plano Nacional de Educacéo;

Politicas publicas no contexto de uma sociedade;
Politicas publicas no contexto educacional.

©ooNo O

DISCIPLINA ESPECIFICA DO PERFIL (VERIFICAR ABAIXO):

PROFESSORES DE DISCIPLINAS PEDAGOGICAS:

» Filosofia da Educacéo: concepg0es liberais e progressistas da educacéo, contribuicGes e limites,
Etica e Cidadania;

« Sociologia da Educagdo: a democratizagdo da escola, educacéo e sociedade, fungdo social da
escola e qualidade na educacéo;

* Psicologia da Educacéo;

» Teoria do desenvolvimento humano e suas distintas concepcoes, teorias da aprendizagem;

» Sistema educacional brasileiro;

« Fundamentos da Didatica;

« Avaliacéo da aprendizagem por ciclos de formagdo humana;

» Métodos e Técnicas de Ensino;

« Planejamento e Projeto Politico Pedagdgico;
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» Escola organizada por ciclos de formagdo humana;

« Estrutura e funcionamento da Educacdo Basica em Mato Grosso e municipio de Rondonépolis;
« Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade;

+ A legislacdo e a escola indigena; (Constituicdo de 1988, LDBEN 9394/96, Resolucdo 3 / 99
CNE / CEB).

BIOLOGIA:

Origem da vida;
Divisdes da Biologia.
Citologia;
Biomoléculas;
Membrana celular e parede celular;
Citoplasma e organelas.
Nucleo.

Genética;

Grupos sanguineos.
Heranca
Evolucionismo.

Classificacdo dos grandes grupos de organismos: Virus, Monera; Protista; Fungi;
Plantae; Animalia; Virus; AnatomiA e fisiologia comparada dos seres vivos (zoologia).

e Metodologia do Ensino de Biologia

FISICA:
e Lei de Newton e suas aplicacGes;
Energia Mecanica, Trabalho e Poténcia;
Lei de Conservacdo da Energia;
Introducéo ao estudo das ondas: conceito, caracteristicas e classificagdo;
Fenbmenos ondulatérios;
Termometria;
Calorimetria - Conceitos e aplicacoes;
Termodinamica;
Mudanga de estado de agregagdo da matéria;
Teoria cinética dos gases;
Leis da Termodinamica;
Ondas Eletromagnéticas;
Metodologia do Ensino de Fisica;

GEOGRAFIA:

A histéria do pensamento geografico: Conceitos, temas e teorias da Geografia;
Cartografia;

A Geografia do Espago Mundial e sua geopolitica;

Geografia do Espago Industrial;

Geografia do Espaco Agrario;

Geografia Urbana e Regional;

Geografia da Populagdo;

O Espaco Geogréfico brasileiro: Caracteristicas fisicas; estrutura fisica e geomorfoldgica;
Relevo, dominios morfoclimaticos, climatologia, hidrografia, pedologia, aguas
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continentais e oceanicas; Recursos naturais e aproveitamento econémico; Questdes
ambientais;

e A Formacdo territorial do Brasil: Ocupacdo, organizacéo; regionalizacdes;

e Alinsercdo brasileira na economia global,

e Metodologia do Ensino de Geografia;

HISTORIA:

Processo Historico, Sujeito Histérico, Identidade Cultural;

Formacao das primeiras sociedades;

Antiguidade Ocidental e Idade Média;

Idade Moderna;

Historia do Brasil e a construcéo de identidades: historiografia brasileira e a histéria do

Brasil;

6. Conflitos, revoltas, reformas, invasdes e novas ideias na colbnia brasileira;

7. Formacéo do Brasil Império;

8. O Primeiro Reinado, Periodo Regencial e Segundo Reinado;

9. O processo de Proclamacédo da Republica;

10. Histdria do Brasil Republicano no século XX;

11. Questdes de género, étnico-raciais e direitos humanos no Brasil Contemporaneo;

12. Ensino de Historia: saber historico escolar; selecdo e organizagdo de contetdos
histdricos; e metodologia.

arwbdE

INGLES:

Pronomes (pessoais, demonstrativos, possessivos, interrogativos);

Substantivos;

Adjetivos;

Artigos definidos e indefinido;

Numerais ordinais e cardinais;

Preposicoes;

Conjuncdes;

Verbos; presente x presente continuo; passado; passado X passado continuo; presente
perfeito; presente perfeito x presente perfeito continuo; passado perfeito; passado perfeito
x passado perfeito continuo; futuro; condicional; modais; voz passiva/ativa; infinitivo e
0 gerandio;

9. Leitura e interpretacdo de textos em lingua inglesa;

10. Metodologia de Ensino de Inglés.

N~ E

ESPANHOL.:
e Géneros e Tipos Textuais;
e Formacéo de palavras;
e Niveis e critérios de analise de sentencas;
e Categorias e fungdes gramaticais;

Uso de pronomes: aspectos fénicos e graficos;

Construcdes nominais de substantivos com artigos e adjetivos;
Usos e aplicacbes de "se

As variedades linguisticas;

Origem e formacdo da lingua espanhola;

Critérios para analise do discurso;

Anélise sintatica.

LINGUA PORTUGUESA:
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1) Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados;

2) Polifonia e interdiscursividade;

3) Intertextualidade;

4) Niveis de linguagem;

5) Tipos e géneros textuais;

6) Funcdes da linguagem;

7) A construcdo do texto: o pardgrafo como unidade de composicao; tépico frasal e suas
diferentes fei¢bes. Sintaxe da oracdo e do periodo. Frase, periodo e oragdo. Ordem direta
e indireta da estrutura frasal. Processos de coordenacéo e subordinacgao (valores sintéticos
e semanticos). Valor semantico e emprego dos conectivos;

8) Variedades linguisticas;

9) Semantica: figuras de linguagem, vicios de linguagem, polissemia, sinonimia, antonimia,
paronimia, homonimia, denotacédo e conotag&o;

10) Acentuacdo gréafica, pontuacéo e ortografia em uma perspectiva discursiva textual;

11) Regéncias nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal. 15. Barroco mineiro;

12) Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa.

MATEMATICA:
e Conjuntos;
Representacéo e relacdo: pertinéncia, incluséo e igualdade;
Operagdes: unido, intercessao;
Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais e reais;
Funcdes;
Definicdo, dominio, imagem, gréficos, crescimento e decrescimento;
Trigonometria;
Arcos e angulos;
Definicéo, propriedades e operacOes de probabilidade. 6. NocOes de estatistica;
Conceito, universo estatistico e amostra;
Matrizes e determinantes;
Geometria analitica;
Metodologia do ensino da matematica.

QUIMICA:

1. Modelos atémicos;

2. Ligacdo quimica: ligagdo ibnica; ligacdo covalente; ligagdo metélica; polaridade das
ligagcOes e das moléculas; forcas intermoleculares; geometria molecular;

3. Funcéo inorgénica: &cidos e bases; 6xidos e sais;

4. Reacdo quimica: equagdo quimica; tipos de reagdo quimica; balanceamento de equacéao
quimica; nimeros de oxidacao;

5. Cdlculos quimicos: Unidade de massa atdbmica; massas atdmica e molecular; Numero de
Avogadro; Mol; massa molar volume molar; calculos estequiométricos;

6. Estudo dos Gases: teoria cinética dos gases; equacdo geral; equacdo de Clayperon;
transformacgdes gasosas;

7. Funcdo organica: Conceito; grupamento funcional; formulas geral e estrutural; notacdo e
nomenclatura IUPAC das funcGes organicas;

8. Acidez e basicidade de compostos organicos;

9. Reacdes de compostos organicos;

10. Quimica ambiental;

11. Metodologia do Ensino de Quimica.
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FILOSOFIA:

[) Ensino Religioso nos ciclos;

[I) O Ensino Religioso nas leis de ensino a partir da concepgao religiosa;
[1I) Os Sofistas;

IV) Filosofia Medieval e o Cristianismo: Tomas de Aquino;
V) Filosofia do Renascimento;

VI) Razdo e Experiéncia: a investigacéo cientifica;

VII) Empirismo;

VIIN) Racionalismo;

IX) Filosofia do Iluminismo;

X) Existencialismo;

XI) Metodologia do ensino de Filosofia.

DIREITO:

e Constituicdo Federal de 1988: Titulo | — Dos Principios; Titulo Il — Dos Direitos e
Garantias Fundamentais; Capitulo I — Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos (art.
59); Capitulo Il — Dos Direitos Sociais (arts. 6° a 11); Capitulo Il — Da Nacionalidade
(arts. 12 e 13); Capitulo IV — Dos Direitos Politicos (arts. 14 a 16); Capitulo V — Dos
Partidos Politicos (art. 17); Titulo 111 — Da Organizacéao do Estado (arts. 18 a 43); Capitulo
| — Da Organizagéo Politico-administrativa (arts. 18 e 19); Capitulo Il — Da Unido (arts.
20 a 24); Capitulo 11l — Dos Estados Federados (arts. 25 a 28); Capitulo IV — Dos
Municipios (arts. 29 a 31); Capitulo V — Do Distrito Federal e dos Territorios (arts. 32 e
33); Secdo | — Do Distrito Federal (art. 32); Secéo Il — Dos Territorios (art. 33); Acesse a
versdo completa da Constituicdo Federal; Titulo VIII — Da Ordem Social (arts. 193 a
232).

e Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n° 8.069 de 1990.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2019/SMGP

FORMULARIO DE RECURSOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2019/SMGP

Eu , portador (a) do
RG ne°. , CPF n°. , devidamente inscrito (a)
no Processo Seletivo Simplificado n°. 005/2019 da Secretaria Municipal de Gestéo de Pessoas de
Rondondpolis-MT, para 0 Cargo de

, venho por meio deste

requerer:

Sendo o0 que apresento para 0 momento.
Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Rondondpolis-MT, de de 2020.

Assinatura do Requerente (por extenso)
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ANEXO V - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ETAPAS DO P.S.S.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2019/SMGP

ACAO PRAZO
ENVIO PARA PUBLICAGAO DO EDITAL NO DIORONDON 30/12/2019

ABERTURA DAS INSCRICOES A SEREM REALIZADAS PELO BLOG
semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br

PERIODO PARA DIVULGACAO DA ABERTURA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO NA MIDIA (TV, JORNAIS, RADIOS, SITES, | 30/12/2019 & 05/01/2020
ETC).
ANALISE DAS INSCRICOES 06/01/2020

PERIODO PARA APRESENTACAO DE DOCUMENTOS QUE :
COMPROVAM EXPERIENCIA 07/01/2020 & 10/01/2020

DIVULGACAO DA LISTA DE INSCRITOS NO BLOG
(semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br) E ENVIO PARA PUBLICACAO | 07/01/2020
NO DIORONDON

RECURSOS CONTRA A RELAQAO GERAL DE INSCRITOS A SER
REALIZADO NO PROTOCOLO DA SEMED

ANALISE DOS RECURSOS CONTRA A RELACAO GERAL DE
INSCRITOS

DIVULGACAO NO BLOG (semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br) E
ENVIO PARA PUBLICACAO NO DIORONDON DOS RESULTADOS DOS | 10/01/2020
RECURSOS CONTRA A RELACAO GERAL DE INSCRITOS

DIVULGACAO DOS LOCAIS DE PROVAS NO BLOG
semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br E NO DIORONDON

REALIZACAO DA PROVA ESCRITA 12/01/2020

DIVULGAQ&O DO GABARITO DA PROVA NA SEMED E ENVIO PARA
PUBLICACAO NO DIORONDON

RECURSO CONTRA O GABARITO DA PROVA A SER REALIZADO NO
PROTOCOLO DA SEMED

DIVULGACAO NO BLOG (semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br) E
ENVIO PARA PUBLICACAO NO DIORONDON DOS RESULTADOS DOS | 15/01/2020
RECURSOS CONTRA O GABARITO DA PROVA

DIVULGACAO NO BLOG _(semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br) E
ENVIO PARA PUBLICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR NO | 16/01/2020
DIORONDON

RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR A SER REALIZADO
NO PROTOCOLO DA SEMED

ANALISE DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR 20/01/2020
ENVIO PARA PUBLICACAO NO DIORONDON DOS RESULTADOS DOS
RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

DIVULGACAO NO BLOG (semeddivisaodeformacao.blogspot.com.br) E
ENVIO PARA PLJBLICAQAO NO DIORONDON DO RESULTADO FINAL | 22/01/2020
(HOMOLOGACAOQ)

CONVOCAGAO DOS APROVADOS/CLASSIFICADOS DO PROCESSO
SELETIVO

LOTAGCAO DOS APROVADOS/CLASSIFICADOS CONVOCADOS DO
PROCESSO SELETIVO

30/12/2019 a 05/01/2020

08/01/2020

09/01/2020

10/01/2020

13/01/2020

14/01/2020

17/01/2020

21/01/2020

23/01/2020

30/01/2020 a 31/01/2020

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondondpolis-MT
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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO ‘

RESULTADO FINAL DE JULGAMENTO DE LICITACAO

MODALIDADE: “CONVITE N° 26/2019.”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna
publico a todos os interessados, que em Licitagdo na Modalidade de Convite n® 26/2019, realizada
na Sala de Licitagdes da Secretaria Municipal de Administracdo desta Prefeitura, tendo como
objeto: “CONTRATACAO, DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICO DE PLANTIO DE GRAMA ESMERALDA, NAS ESCOLAS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO FUNDAMENTAL E UNIDADES MUNICIPAIS DE EDUCACAO
INFANTIL, CONFORME TERMO DE REFERENCIA ANEXO AO EDITAL,” conforme as
especificacdes contidas no Edital e seus anexos”, que apos a analise das propostas apresentadas
pelos participantes, foi considerado CLASSIFICADO E VENCEDOR DESTE
PROCEDIMENTO LICITATORIO, o licitante:

L.R.V CUSTODIO GRAMAS, apresentando proposta no valor total do servico de R$
210.000,00 (duzentos e dez mil reais).

Rondon6polis-MT, 30 de dezembro de 2019.

Alfredo Vinicius Amoroso
Presidente da Comisséo de Licitacdo

EM BRANCO
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