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DECRETO Nº 9.259, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2019. 

Dispõe sobre os procedimentos e responsabilização de servidores públicos 

municipais comissionados e efetivos, no caso de multas aplicadas ao gestor 

municipal pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, órgão de 

controle externo, nos termos da Constituição do Estado, Lei Complementar 

Estadual nº 269/2007 – Lei Orgânica do Tribunal de Contas do Estado de 

Mato Grosso – e da Resolução 14/2007 do TCE, referente a gestão da 

Prefeitura Municipal de Rondonópolis e dá outras providências.  

 

 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições legais, em especial o art. 100 da Lei Orgânica Municipal e os artigos 136 

e 139 da Lei nº 1.752/1990. 

 

 

Considerando a necessidade premente do cumprimento das NORMAS INTERNAS instituídas 

com vista ao aprimoramento dos controles internos e cumprimento da legislação vigente aplicada 

ao setor público; 

 

 

Considerando as informações e recomendações da UCCI – Unidade Central de Controle Interno, 

referente ao cumprimento de decisões e recomendações do Tribunal de Contas do Estado e órgãos 

pertinentes. 

 

 

 

D E C R E T A: 

 

 

 

Art. 1º As multas aplicadas ao Prefeito do Município de Rondonópolis-MT, pelo Tribunal de 

Contas do Estado de Mato Grosso, órgão de controle externo, serão repassadas ao servidor público 

municipal comissionado ou efetivo (pessoa física) que der causa ao ato tido por irregular, e de 

forma individual a cada agente que tiver concorrido para o fato, sendo o pagamento da multa de 

responsabilidade dos infratores, devendo a decisão especificar as responsabilidades individuais, 

nos termos do art.100 da Lei Orgânica Municipal e os artigos 136 e 139 da Lei nº 1.752/1990. 

 

Parágrafo Único. No caso de geração de multa ao Gestor do município de Rondonópolis-MT, as 

responsabilidades do servidor público municipal comissionado ou efetivo (pessoa física) serão 

apuradas nos termos do art. 100 da Lei Orgânica Municipal e os artigos 136 e 139 da Lei nº 

1.752/1990. 

 

Art. 2º Fica atribuída às unidades administrativas e departamentos, de forma motivada, a 

responsabilidade de sanar imediatamente as irregularidades apontadas nas recomendações 

técnicas expedidas pela UCCI ou TCE/MT.  

 

Art. 3º A inadimplência da unidade administrativa e departamento na solução e providências 

efetivas para regularizar falhas detectadas, ensejará aos responsáveis sanções administrativas e 

pecuniárias imputadas pelos órgãos fiscalizadores.  
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Parágrafo único. As recomendações técnicas pendentes de solução, até esta data, também 

sujeitará aos servidores comissionados e efeitos as penalidades pecuniárias imputadas. 

 

Art. 5º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 05 de dezembro de 2019; 

104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa de Atos Oficiais e 

Publicada no DIORONDON-e. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

____________________________________________________________________________ 
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PORTARIA Nº 25.073, DE 02 DEZEMBRO DE 2019. 

  

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

R E S O L V E: 
 

  

Art. 1o Exonerar NILSIANE DA CAS do cargo em comissão de Gerente de Divisão 

Administrativa, Tabela Salarial DAS-4, nomeada através de Portaria nº 22.741, de 07 de 

dezembro de 2017, lotada na Procuradoria-Geral. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

02/12/2019. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 02 de dezembro de 2019; 

104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  

 

____________________________________________________________________________ 
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PORTARIA Nº 25.078, DE 02 DEZEMBRO DE 2019. 

  

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

 

R E S O L V E:  
 

 

 

Art. 1o Exonerar NOEMIA OLIVEIRA DE ALMEIDA do cargo em comissão de Gerente de 

Departamento de Administração Geral, Tabela Salarial DAS-3, nomeada através de Portaria nº 

20.983, de 16 de janeiro de 2017, lotada na Secretaria Municipal de Administração. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

02/12/2019. 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 02 de dezembro de 2019; 

 104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  

 

 

____________________________________________________________________________ 

 

PORTARIA Nº 25.105, DE 04 DEZEMBRO DE 2019. 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

R E S O L V E: 
 

 

Art. 1o Exonerar ALARICE RIBEIRO DE MIRANDA CARVALHO do cargo em comissão de 

Assessor Técnico e Jurídico, Tabela Salarial DAS-3, nomeada através de Portaria nº 23.419, de 

06 de agosto 2018, lotada na Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

04/12/2019. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 04 de dezembro de 2019; 

 104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  

 

 

 

____________________________________________________________________________ 
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PORTARIA Nº 25.121, DE 06 DEZEMBRO DE 2019. 

  

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

R E S O L V E: 
 

  

Art. 1o Exonerar, a pedido, ANA EDNA DA SILVA do cargo em comissão de Agente de 

Combate as Endemias – CCZ Asa Setor IX, Tabela Salarial DEN-1, nomeada através de Portaria 

nº 12.989, de 08 de maio 2012, lotada na Secretaria Municipal de Saúde. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

02/12/2019.  

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 06 de dezembro de 2019; 

 104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  

 

 

____________________________________________________________________________ 

 

PORTARIA Nº 25.122, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019.  
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O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.  

 

 

 

 

R E S O L V E: 
 

 

 

 

Art. 1o Declarar vago o cargo efetivo de Técnico em Saúde, Perfil: Auxiliar de Enfermagem, em 

face do falecimento da servidora LUZIDELMA DAS NEVES TABOAS, matrícula: 58793, 

nomeada pela portaria nº 3.462, de 27 de maio de 1.996, lotada na Secretaria Municipal de Saúde. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

01/12/2019. 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 06 de dezembro de 2019; 

 104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e. 

 

____________________________________________________________________________ 

 

PORTARIA Nº 25.123, DE 06 DEZEMBRO DE 2019. 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

 

R E S O L V E: 
 

 

 

Art. 1o Exonerar MARIA CRISTINA ALVES DE MELO do cargo em comissão de Agente 

Administrativo da Família – ESF Vila Rica, Tabela Salarial CC-3, nomeada através de Portaria 

nº 24.120, de 13 de março 2019, lotada na Secretaria Municipal de Saúde. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

04/12/2019. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 06 de dezembro de 2019; 

 104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  

 

____________________________________________________________________________ 
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PORTARIA Nº 25.125, DE 09 DEZEMBRO DE 2019. 

  

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

R E S O L V E: 
 

 

Art. 1o Exonerar ISIS MARTINS DE MORAES do cargo em comissão de Coordenadoria do 

Centro de Reabilitação Nilmo Junior e Centro de Referência do Idoso, Tabela Salarial DAS-3, 

nomeada através de Portaria nº 22.791, de 11 de janeiro 2018, lotada na Secretaria Municipal de 

Saúde. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

06/12/2019. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de dezembro de 2019; 

 104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  

 

 

____________________________________________________________________________ 
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PORTARIA Nº 25.126, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2019. 

 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

 

R E S O L V E: 
 

  

 

Art. 1o Nomear ISIS MARTINS DE MORAES para exercer o cargo em comissão de Gerente de 

Departamento de Atenção à Saúde, Tabela Salarial DAS-3, vinculado à Secretaria Municipal de 

Saúde. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

09/12/2019. 

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de dezembro de 2019; 

 104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  

 

____________________________________________________________________________ 
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PORTARIA Nº 25.127, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2019.  

 

 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

R E S O L V E: 
 

 

Art. 1o Nomear JOSEMAR RAMIRO E SILVA para ocupar a função em confiança de Assessor 

de Normatização do Sistema de Bem Estar, Tabela Salarial FC-4, vinculado à Secretaria 

Municipal de Promoção e Assistência Social. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

02/12/2019. 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de dezembro de 2019; 

 104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa e de Atos Oficiais 

e Publicada no DIORONDON-e.  

 

____________________________________________________________________________ 
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PORTARIA Nº 25.128, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2019. 

 

 

 

O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

R E S O L V E: 
 

  

Art. 1o Nomear VICTOR HUGO CONTRI para exercer o cargo em comissão de Gerente de 

Divisão Administrativa, Tabela Salarial DAS-4, vinculado à Procuradoria – Geral do Município. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

06/12/2019. 

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de dezembro de 2019; 

 104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  

 

____________________________________________________________________________ 

 

PORTARIA Nº 25.130, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2019. 
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O PREFEITO MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no 

uso de suas atribuições que lhe são conferidas.   

 

 

R E S O L V E: 
 

  

Art. 1o Nomear NOEMIA OLIVEIRA DE ALMEIDA para exercer o cargo em comissão de 

Assessor de Comunicação de Gabinete, lotada no Gabinete de Comunicação Social, Tabela 

Salarial DAS-4, vinculado à Secretaria Municipal de Governo. 

 

Art. 2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, contando seus efeitos a partir de 

11/12/2019. 

 

 

 

 

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL 

Rondonópolis, 09 de dezembro de 2019; 

 104º da Fundação e 65º da Emancipação Política. 

 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO  

Prefeito Municipal 

 

 

 

 

 

 

 

MARA GLEIBE RIBEIRO CLARA DA FONSECA 

Secretária Municipal de Governo 

 

Registrada na Coordenadoria  

Legislativa de Atos Oficiais  

e Publicada no DIORONDON-e.  

____________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

  

 

PORTARIA INTERNA 022 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2019 

Dispõe sobre a designação do Servidor da Secretaria Municipal de Cultura, 

como responsável pelo controle e execução do contrato Marcelo Pereira 

Valença,matrícula  nº 189090 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CULTURA, no uso das atribuições que lhe são conferidas 

por Lei e, CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa nº 02/2017/UCCI, de 07 de 

novembro de 2017. 

 

Resolve: 

Artigo lº. Designar o servidor abaixo relacionado como responsável pelo controle e execução 

conforme segue abaixo: 

 

CONTRATADA CONTRATO OBJETO VIGÊNCIA RESPONSÁVEL 

E.O.DOS 

SANTOS 

EDITORA E 

MARKETING 

EIRELI - EPP 

Contrato – 

Através de 

Pregão 

Eletrônico 

nº50/2019 

 

Prestação de 

Serviço de 

Decoração 

Natalina. 

Conforme Projeto 

de Decoração. 

Montagem, 

Manutenção e 

Desmontagem 

com Figuras 

Tradicionais de 

Natal, junto à 

Secretaria   

Municipal de 

Cultura, nesta 

cidade, no 

município de 

Rondonópolis-

MT. 

120(Cento e 

Vinte)  Dias 

a contar após 

a Assinatura 

do Contrato 

Marcelo Pereira 

Valença 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor retroagindo seus efeitos legais a data de assinatura do 

contrato. 

 

Humberto de Campos 

Secretário Municipal de Cultura 

___________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 

 

 

 

RETIFICAÇÃO 

 

PORTARIA INTERNA Nº 023 – DE 05 DE DEZEMBRO DE 2019. 

RETIFICAÇÃO DA PORTARIA N°021 DE 26 NOVEMBRO DE 2019. 

 

Humberto de Campos, Secretário Municipal de Cultura de Rondonópolis, Estado de Mato Grosso, 

no uso de suas atribuições legais, 

 

Resolve: 

 

Art. 1º. Designar o servidor Valdeci José de Souza, CPF n°604.310.401-68, matrícula n° 

155.6578, na função: Técnico Instrumental, para conduzir os veículos pertencentes ao patrimônio 

Municipal, a disposição desta Secretaria para realização de serviços públicos.  

 

ONDE SE LÊ: 

Esta portaria terá validade de: 26/11/2019 a 25/11/2019. 

 

LEIA-SE: 

 

Esta portaria terá validade de: 26/11/2019 a 25/11/2020. 

 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

 

 

 

Humberto de Campos 

Secretário Municipal de Cultura 

 

____________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE FROTAS E COMBUSTÍVEL 

 

PORTARIA INTERNA Nº 49/2019. 

Dispõe sobre a designação dos servidores como titular Adilson 

Ferreira Aguiar e como suplente Jhonatan Fernandes Gomes, 

sendo responsáveis pelo controle e execução do contrato abaixo 

discriminado: 

 

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribuições que lhe são 

conferidas por Lei e, 

 

CONSIDERANDO o disposto na Instrução Normativa nº. 01/2017/UCCI, de 24 de fevereiro de 

2017; 

                                                               RESOLVE: 

 

Artigo 1º - Designar os servidores Adilson Ferreira Aguiar, Matricula nº 58300, CPF: 

303.899.091-49 e Jhonatan Fernandes Gomes Matrícula nº 1554808, CPF: 041.441.721-63, 

como responsável pelo controle e execução do contrato que tem como objetivo a aquisição de 

veículo automotor tipo furgão, para atender as demandas do almoxarifado, junto à sec. de adm. 

da Prefeitura Municipal de Rondonópolis. 

 

CONTRATADA CONTRATO OBJETO VIGÊNCIA 

REAVEL 

VEICULOS EIRELI 
Nº 569/2019 

Aquisição de veículo automotor 

tipo furgão, para atender as 

demandas do almoxarifado, junto à 

sec. de adm. da Prefeitura 

Municipal de Rondonópolis. 

 14/10/2019 

à 14/10/2020 

 

Artigo 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos a partir 

de 01/12/19. 

 

Rondonópolis – MT, 05 de dezembro de 2019. 

                                                                                  

 

Leandro Junqueira de Pádua Arduini 

Secretário Municipal de Administração 

____________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 

 

PORTARIA INTERNA Nº. 145/2019. 

 

Dispõe sobre composição de comissão para realizar a contagem de 

pontos e lotação dos servidores efetivos das Unidades Escolares Rurais 

sob coordenação da SEMED para fins de atribuição de aulas e jornada 

de trabalho, e dá outras providências. 

 

 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CARMEM GARCIA MONTEIRO, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei, 

 

Considerando a SEÇÃO II, nos artigos 3º, 4º, 5º, 6º, 7º, 8º e 9º da Normativa 001/2019, publicada 

no Diário Oficial nº 4.584 de 28 de novembro de 2019, 

 

RESOLVE: 

 

 

Artigo 1º - Compor comissão com os servidores abaixo relacionados, para realizar contagem de 

pontos e lotação dos servidores efetivos das Unidades Escolares Rurais sob Coordenação da 

SEMED, bem como analisar possíveis recursos apresentados. 

 

 NIKELLE CASTRO DOS SANTOS – Depto. de Gestão de Pessoas/SEMED; 

 ANA FAUSTA H. NAPOLESSI ZABEN – Depto. de Gestão de Pessoas/SEMED; 

 MARIA DE FATIMA CARRIJO REZENDE– Depto. de Gestão de Pessoas/SEMED; 

 

Artigo 2º - Fica nomeada NIKELLE CASTRO DOS SANTOS para presidir a Comissão. 

 

Artigo 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Rondonópolis, 06 de dezembro de 2019. 

 

 

 

 

CARMEM GARCIA MONTEIRO 

SECRETÁRIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

_____________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

 

RETIFICAÇÃO 

 

 

PORTARIA INTERNA Nº. 341– DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019. 

RETIFICAÇÃO DA PORTARIA Nº 325 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019 

 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais... 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º - DESIGNAR o servidor Sr. Laércio de Paula Oliveira, CPF nº. 367.593.769-00, 

matrícula nº. 59587, Função: Técnico Instrumental. Pois ocorreu um equívoco e cita o 

vencimento errado. 
 

ONDE SE LÊ: 

 

Que ficará responsável pelo controle e execução das seguintes Atas: 

 

ATA OBJETIVA PROD. E SERV. PARA LABORATÓRIOS LTDA 

EPP 

NÚMERO 151/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir as 

necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 09/10/2020 

ATA LOGMED DISTRIBUIDORA E LOGISTICA HOSPITALAR 

EIRELI 

NÚMERO 161/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir as 

necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 09/10/2020 

ATA CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR 

NÚMERO 153/2019 

PREGÃO 14/2019 
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OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir as 

necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 09/10/2020 

ATA NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA 

NÚMERO 152/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir as 

necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 09/10/2020 

ATA MEDLEVENSOHN COMERCIO E REPRESENTAÇÕES DE 

PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 

NÚMERO 154/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir as 

necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 09/10/2020 

ATA WORLD MED COMERCIO DE MATERIAL CIRURGICO 

EIRELI 

NÚMERO 155/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir as 

necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 09/10/2020 

ATA W.N. DIAGNOSTICA LTDA EPP 

NÚMERO 150/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir as 

necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 09/10/2020 

ATA DIMERIOS COMÉRCIO DE MATERIAIS CIRURGICOS 

EIRELLI - EPP 

NÚMERO 160/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir as 

necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 09/10/2020 

CONTRATO HOSPDROGAS COMERCIAL LTDA 

NÚMERO 691/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir as 

necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 
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VENCIMENTO 13/11/2019 A 13/11/2020 

 

LEIA-SE: 

 

Que ficará responsável pelo controle e execução dos seguintes contratos: 

 

ATA OBJETIVA PROD. E SERV. PARA LABORATÓRIOS LTDA 

EPP 

NÚMERO 151/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir 

as necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 10/10/2020 

ATA LOGMED DISTRIBUIDORA E LOGISTICA HOSPITALAR 

EIRELI 

NÚMERO 161/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir 

as necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 10/10/2020 

ATA CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR 

NÚMERO 153/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir 

as necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 10/10/2020 

ATA NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA 

NÚMERO 152/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir 

as necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 10/10/2020 

ATA MEDLEVENSOHN COMERCIO E REPRESENTAÇÕES DE 

PRODUTOS HOSPITALARES LTDA 

NÚMERO 154/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir 

as necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 10/10/2020 
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ATA WORLD MED COMERCIO DE MATERIAL CIRURGICO 

EIRELI 

NÚMERO 155/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir 

as necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 10/10/2020 

ATA W.N. DIAGNOSTICA LTDA EPP 

NÚMERO 150/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir 

as necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 10/10/2020 

ATA DIMERIOS COMÉRCIO DE MATERIAIS CIRURGICOS 

EIRELLI - EPP 

NÚMERO 160/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir 

as necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 11/10/2019 A 10/10/2020 

CONTRATO HOSPDROGAS COMERCIAL LTDA 

NÚMERO 691/2019 

PREGÃO 14/2019 

OBJETO Aquisição de materiais de uso médico-hospitalar destinados a suprir 

as necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal de Saúde. 

VENCIMENTO 19/11/2019 A 19/11/2020 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Rondonópolis, 06 de dezembro de 2019. 

 

 

 

 

 

 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE 

Secretária Municipal de Saúde de Rondonópolis 

 

 

____________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

 

PORTARIA INTERNA Nº 342 – DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019. 

 

 

 

 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais. 

                       

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º - DESIGNAR o servidor Laércio de Paula Oliveira, CPF nº. 367.593.769-00, matrícula 

nº. 59587, função: Técnico Instrumental, que ficará responsável pelo controle e execução do 

seguinte contrato: 

 

EMPRESA ERIMAR INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS 

PARA SAÚDE EIRELLI 

CONTRATO 692/2019 

PREGÃO 32/2019 

OBJETO Aquisição de compressas de gaze e ataduras destinadas a suprir as 

necessidades da Secretaria de Saúde junto aos usuários da rede 

municipal. 

VENCIMENTO 19/12/2019 à 19/12/2020 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 

partir de 03 de dezembro de 2019. 

 

                                                                                 

 Rondonópolis, 06 de dezembro de 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE 

Secretária Municipal de Saúde de Rondonópolis 

 

 

 

 

__________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

 

PORTARIA INTERNA Nº 343 – DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019. 

 

 

 

 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE, SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE 

RONDONÓPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais. 

                       

 

RESOLVE: 

 

 

Art. 1º - DESIGNAR a servidora Cristina Pereira da Silva, CPF nº. 537.351.881-68, matrícula 

nº. 130753, função: Agente de Saúde Escolar, que ficará responsável pelo controle e execução do 

seguinte contrato: 

 

ATA M.I. DE CARVALHO EMERICH COMÉRCIO E 

SERVIÇOS 

NÚMERO 136/2019 

PREGÃO 23/2019 

OBJETO Prestação de serviços de confecção de materiais gráficos: Adesivos, 

Banners, Blocos, Capas de Processo, Carimbos, Convites, Crachás, 

Envelopes, Faixas, Formulário, Folders, Panfletos, entre outros, 

destinados a atender às necessidades da Secretaria Municipal de 

Saúde. 

VENCIMENTO 12/09/2019 A 11/09/2020 

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com seus efeitos retroativos a 

partir de 03 de dezembro de 2019. 

 

 

 

Rondonópolis, 06 de dezembro de 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

IZALBA DIVA DE ALBUQUERQUE 

Secretária Municipal de Saúde de Rondonópolis 

 

 

__________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAÇÃO E URBANISMO 

 

 

PORTARIA INTERNA 20 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2019.  

 

Dispõe sobre a designação de representante da administração para 

acompanhamento e fiscalização de contrato, bem como, firmar o 

termo de recebimento provisório e definitivo ao final do 

cumprimento contratual. 

 

 

 

PAULO JOSÉ CORREIA, Secretário Municipal de Habitação e Urbanismo, no uso de suas 

atribuições legais, considerando a necessidade atender aos dispositivos dos artigos 58 e 67 da lei 

8.666/93 acerca da fiscalização e acompanhamento contratual: 

 

 

RESOLVE 

 

 

Art. 1° Art. 1º - Designar a Sra. Ticiane Silva Duarte servidora pública desta Secretaria, matrícula 

n.º1556675 e Elindalva Joacy de Moraes, matrícula n.º1558468 para exercer as funções de 

acompanhamento e fiscalização e ao final firmar Termo de Recebimento Provisório e Definitivo 

do objeto do Contrato Nº642/2019 –COOPERTIVA DE TRABALHO VALE DO TELES PIRES- 

COOPERVALE. 

 

Art. 2º - Esta portaria tem validade até 07/11/2020. 

 

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir de 

05/12/2019. 

 

Art. 4° - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

 

 

Registre-se, publique-se, cumpre-se:  

 

 

Rondonópolis - MT, 05 de dezembro de 2019.  

                                                                        
 

 

 

 

 

PAULO JOSÉ CORREIA 

Secretário Municipal de Habitação e Urbanismo 

 

 

 

_____________________________________________________________________________ 

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 
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DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, INGRESSO E CAPACITAÇÃO 

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO 001-002/006-007/2016 – PMR 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 062 – PMR 

 

 

O Prefeito do Município de Rondonópolis/MT, no uso de suas atribuições legais e, com 

fundamento na decisão judicial exarada nos autos nº 8018290-08.2018.811.0003, em trâmite no 

2ª Juizado da Fazenda Pública de Rondonópolis/MT, e de acordo com o que determina o artigo 

37, II da Constituição Federal e Artigo 16 e seguintes, CONVOCA a candidata descrita abaixo 

nos termos do Edital 001-002/006-007/2016 PMR, e homologado pelo Decreto 7.997 de 

27/07/2016, a comparecer no prazo máximo de 30 (trinta) dias a contar da data de publicação 

deste Edital para apresentar-se no Departamento de Planejamento, Ingresso e Capacitação da 

Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, munido da relação de documentos para ingressar no 

serviço público municipal, com provimento no respectivo cargo, de acordo com a legislação em 

vigor para a devida nomeação.  

 

I) Da aprovada e ora convocada: 

CARGO: ENFERMEIRO 

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRÊNCIA 

CAMPUS: RONDONÓPOLIS 

NÍVEL: SUPERIOR COMPLETO 
  

CLAS. INSC. NOME DOC. IDENT. SITUAÇÃO 

29 12924-0 
ELIZETE PAULA DE MELO 

CONCEIÇÃO 
21771634 SSP/MT CLASSIFICADO 

 

II) Local de apresentação: 

A convocada do inciso I deverá se apresentar na sede da Prefeitura Municipal de 

Rondonópolis, localizada à Av. Duque de Caxias. 1.000, Vila Aurora, Secretaria Municipal de 

Gestão de Pessoas – no Departamento de Planejamento, Ingresso e Capacitação, conforme o edital 

nº 001/2016. 

A convocada deverá se apresentar munida de original e cópia da seguinte documentação: 

1) RG;           

02) CPF (verificar se não está cancelado ou pendente de regularização) 

www.receita.fazenda.org.br; 

03) RG e CPF do cônjuge (quando casado);    

04) Comprovante de residência de até 30 dias (Luz, água ou telefone);  

05) Certidão de nascimento, Casamento ou Declaração de União Estável; 

06) RG e CPF dos genitores (caso impossibilitado de apresentar, preencher declaração); 

  

07) CTPS (parte da foto e data de expedição); 

08) Carteira Funcional (Obrigatório para as profissionais regulamentada = OAB, 

CREA, CRM, etc.); 

09) Registro de especialidades médica; 

10) Título de Eleitor;    

11) Certidão de Quitação Eleitoral;                                                                    

12) Laudo comprovando ser PCD;       
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13) Comprovante do PIS/PASEP com data de expedição, emitido pela Caixa Econômica 

e/ou Banco do Brasil;                

14) Diploma de escolaridade ou certificado de conclusão de curso, conforme a exigência 

do cargo;                                 

15) Carteira de motorista - CNH;                                   

16) documento de quitação com o serviço militar – Somente para homens;            

17) Certidões cível e criminal, expedidas pelo Cartório Distribuidor da Comarca em que 

reside, da Justiça Federal e Justiça Estadual – AUTENTICADAS;                                         

18) Certidão Negativa de débito – CND – Expedida pela Secretaria Municipal de Receita 

da Prefeitura de Rondonópolis;     

19) Declaração de não haver infringido as Leis constantes do Edital 001/2016;           

20) Declaração de não estar exercendo acúmulo ilegal de cargos públicos (Se acumular 

cargos preencher Declaração de acúmulo de cargos púbicos);                                                

21) Declaração da Inexistência de CPF dos genitores, caso seja impossibilitado de 

fornecê-los;      

22) Declaração de Nepotismo;   

23) Declaração de ficha limpa; 

24) Declaração de Bens e Valores (Declaração de bens e valores que constituem o seu 

patrimônio e de seus dependentes, cônjuge, companheiros e qualquer pessoa que viva sob 

a sua dependência econômica); 

25) Declaração de Dependentes; 

26) Declaração de IRPF do ano calendário 2018 exercício 2019; 

27) Atestado de aptidão física e mental (expedido por médico psiquiatra e     clínico geral), 

expedido pela junta médica oficial do município (POLICLINICA CENTRAL) acompanhado dos 

exames abaixo relacionados a serem apresentados para a junta médica oficial do Município - 

DESOPEM situado na Rua Barão do Rio Branco, nº 3049, Jardim Santa Marta, CEP: 78715-228, 

em conformidade com a Instrução Normativa 001/2016. 

 

Todos os exames deverão constar RG e/ou CPF do candidato (com data de no máximo 

30 (trinta) dias). 

 

 III – ROL DE EXAMES MÉDICOS: 

ITEM 01 CARGO DESCRIÇÃO EXAMES 

 Todos os cargos Apresentação 

obrigatória para 

todos os cargos 

1. Hemograma completo (com plaquetas) 

2. Glicemia (em jejum); 

3. V.D.R.L 

4. HBsAg; 

5. Gama GT (gama glutamil transferase) 

6. Anti HCV; 

7. Uréia e Creatinina 

8. PSA (para homens acima de 40 anos de 

idade) 

9. Urina I; 

10.Protoparasitológico 

11. Audiometria Tonal (com laudo); 

12. Raio X de Tórax (com laudo); 

13.Colpocitologia Oncológica (somente 

para o sexo feminino); 
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14.Mamografia (para mulheres a partir de 

40 anos), exceto para quem estiver 

amamentando; 

15.Eletrocardiograma (com laudo) e 

avaliação cardiológica; 

16.Eletroencefalograma (com laudo); 

17.Exame Oftalmológico (com laudo); 

18.Avaliação psicológica – Teste das 

Pirâmides Coloridas Pfister  

 

ITEM 02 CARGO DESCRIÇÃO EXAMES 

 Assistente Social 

Biólogo  

Engenheiro 

Sanitarista/Ambiental  

Fonoaudiólogo 

Médico Veterinário 

Nutricionista 

Psicólogo  

Terapeuta  

Ocupacional 

Técnico em Raio X  

Zootecnista 

Médico Alergista 

Médico Anestesiologista 

Médico Angiologista 

Médico Cardiologista  

Médico Cirurgião Geral 

Médico Cirurgião 

Pediátrico 

Médico Cirurgião Plástico 

Médico Cirurgião Vascular 

Médico Clinico Geral  

Médico Dermatologista 

Médico 

Endocrinologista 

Médico Gastroenterologista 

Médico Gastroenterologista 

- Pediatra 

Médico Geriatra  

Médico Hematologista 

Médico Infectologista 

Médico Mastologista 

Médico Nefrologista 

Médico Neurologista 

Médico Neuropediatra 

Médico Obstetra – 

Ginecologista 

Médico Oftalmologista 

Médico 

Otorrinolaringologista 

Médico Patologista 

Exigidos somente para os 

cargos relacionados no 

Item 02 

1. Raio X de Coluna 

Lombo – Sacra (com 

laudo); 
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Médico Pediatra 

Médico Pneumologista 

Médico Proctologista 

Médico Psiquiatra 

Médico Psiquiatra – 

Pediatra  

Médico Radiologista  

Médico Reumatologista 

Médico Traumato – 

Ortopedista 

Médico Ultrassonografista  

Médico Urologista  

 

 

ITEM 03 CARGO DESCRIÇÃO EXAMES 

 Fisioterapeuta  

Enfermeiro  

Cirurgião 

Dentista 

Bucomaxilo 

Facial 

Odontólogo  

Técnico de Enfermagem  

Técnico de Imobilização 

Ortopédica 

Exigidos somente para os 

cargos relacionados no 

item 03 

1. Raio X de 

coluna Lombo 

– Sacra (com 

laudo); 

2. Ultrassom dos 

Ombros 

 

 

 

ITEM 

04 

CARGO DESCRIÇÃO EXAMES 

 Engenheiro  

Agrônomo  

Engenheiro  

Florestal  

Técnico Agrícola  

Técnico Agropecuário 

Exigidos somente para 

os cargos relacionados 

no item 04 

1. Colinesterase 

 

          No caso de pessoa com deficiência deverá apresentar laudo médico expedido por médico 

especialista, com descrição detalhada da deficiência, com expressa referência ao código 

correspondente da classificação internacional de doenças (CID) vigente. 

        

  Será verificado pelo médico perito a compatibilidade da restrição apresentada com a atividade a 

ser exercida, no caso de pessoa com deficiência. 

 

       No atestado de sanidade mental, no atestado sanidade física, nos exames acima descritos e 

documentação complementar, deverá constar obrigatoriamente o nome completo, RG ou CPF do 

candidato. 
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          Além dos exames especificados neste edital, o médico perito poderá solicitar a repetição de 

exames, a apresentação de exames complementares ou laudo avaliativo de médico especialista 

para subsidiar sua avaliação pericial. 

 

           O resultado será emitido em duas vias sob a forma de Atestado de Aptidão de Sanidade e 

Capacidade Física – A.A.S.C.F e deverá constar se o candidato está apto ou inapto para o exercício 

de suas atribuições, sendo uma cópia entregue ao candidato e a outra arquivada no DESOPEM. 

          Não serão aceitos exames, laudos, atestados médicos e outros documentos rasurados, 

ilegível e que não contenham o carimbo e assinatura do médico declarante. 

 

        Os exames descritos no artigo anterior deverão ter sido realizados em no máximo 60 

(sessenta) dias da data da realização da perícia médica no DESOPEM, exceto os exames de 

colpocitologia oncológica e mamografia que tem validade de 01(um) ano. 

 

            É de inteira responsabilidade das candidatas convocadas providenciar os atestados, 

exames, o agendamento da perícia, bem como os exames complementares, se for o caso, em 

tempo hábil para tomar posse. 

 

             A nomeação e posse se dará após a apresentação de TODOS OS DOCUMENTOS 

arrolados no presente instrumento, ficando os convocados adstritos à apresentação documental 

bem como, os exames médicos no prazo estipulado, podendo solicitar prorrogação da entrega 

documental no prazo de 30 (TRINTA) dias, contados do requerimento formal da prorrogação. 

       

     Dia e horário da nomeação será definido pela equipe gestora e repassado aos candidatos em 

data oportuna. 

 

 

REGISTRADO, 

 

                           PUBLICADO, 

                                                  

  CUMPRA-SE. 

 

 

 

 

Rondonópolis-MT, 29 de 

novembro de 2019. 

 

 

 

 

 

 

JOSÉ CARLOS JUNQUEIRA DE ARAÚJO 
 

 

 

 

 

_____________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, INGRESSO E CAPACITAÇÃO 

 

 

 

 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO 

CONCURSO PÚBLICO 001-002/006-007/2016 - PMR 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 063 – PMR 

 

 

 

 

O Prefeito do Município de Rondonópolis/MT, no uso de suas atribuições legais e, com 

fundamento na determinação judicial exarada na cautelar inominada nº 1012605-

42.2018.8.11.0003 referente ao Processo nº 1002084-72.2017.8.11.0003, em trâmite na 1ª Vara 

Especializada da Fazenda Pública – Comarca de Rondonópolis/MT, e de acordo com o que 

determina o artigo 37, II da Constituição Federal e Artigo 16 e seguintes, CONVOCA a candidata 

descrita abaixo nos termos do Edital 001-002/006-007/2016 PMR, e homologado pelo Decreto 

7.997 de 27/07/2016, a comparecer no prazo máximo de 30 (trinta) dias a contar da data de 

publicação deste Edital para apresentar-se no Departamento de Planejamento, Ingresso e 

Capacitação da Secretaria Municipal de Gestão de Pessoas, munida da relação de documentos 

para ingressar no serviço público municipal, com provimento no respectivo cargo, de acordo com 

a legislação em vigor para a devida nomeação.  

 

II) Da aprovada e ora convocada: 

 

CARGO: ENFERMEIRO 

CAMPUS: RONDONÓPOLIS 

NÍVEL: SUPERIOR COMPLETO 

TIPO DE VAGA: AMPLA CONCORRÊNCIA 
  

CLAS. INSC. NOME DOC. IDENT. SITUAÇÃO 

36 12980-1 FLÁVIA FERREIRA 14756153 SSP/MT CLASSIFICADO 

 

II) Local de apresentação 

A convocada do inciso I deverá se apresentar na sede da Prefeitura Municipal de 

Rondonópolis, localizada à Av. Duque de Caxias. 1.000, Vila Aurora, Secretaria Municipal de 

Gestão de Pessoas – no Departamento de Planejamento, Ingresso e Capacitação, conforme o edital 

nº 001/2016. 

A convocada deverá se apresentar munida de original e cópia da seguinte documentação: 

2) RG;           

02) CPF (verificar se não está cancelado ou pendente de regularização) 

www.receita.fazenda.org.br; 

03) RG e CPF do cônjuge (quando casado);    

04) Comprovante de residência de até 30 dias (Luz, água ou telefone);  

05) Certidão de nascimento, Casamento ou Declaração de União Estável; 

06) RG e CPF dos genitores (caso impossibilitado de apresentar, preencher declaração); 

  

07) Carteira de Trabalho - CTPS (parte da foto e data de expedição); 
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08) Carteira Funcional (Obrigatório para as profissionais regulamentada = OAB, 

CREA, CRM, etc.); 

09) Registro de especialidades médica; 

10) Título de Eleitor;    

11) Certidão de Quitação Eleitoral, autenticada;                                                                    

12) Laudo comprovando ser PCD;       

13) Comprovante do PIS/PASEP com data de expedição, emitido pela Caixa Econômica 

ou Banco do Brasil;                

14) Diploma de escolaridade ou certificado de conclusão de curso, conforme a exigência 

do cargo;                                 

15) Carteira de motorista - CNH;                                   

16) documento de quitação com o serviço militar – Somente para homens;            

17) Certidões cível e criminal, expedidas pelo Cartório Distribuidor da Comarca em que 

reside, da Justiça Federal e Justiça Estadual – AUTENTICADAS;                                         

18) Certidão Negativa de débito – CND – Expedida pela Secretaria Municipal de Receita 

da Prefeitura de Rondonópolis;     

19) Declaração de não haver infringido as Leis constantes do Edital 001/2016;           

20) Declaração de não estar exercendo acúmulo ilegal de cargos públicos (Se acumular 

cargos preencher Declaração de acúmulo de cargos púbicos);                                                

21) Declaração da Inexistência de CPF dos genitores, caso seja impossibilitado de 

fornecê-los;      

22) Declaração de Nepotismo;   

23) Declaração de ficha limpa; 

24) Declaração de Bens e Valores (Declaração de bens e valores que constituem o seu 

patrimônio e de seus dependentes, cônjuge, companheiros e qualquer pessoa que viva sob 

a sua dependência econômica); 

25) Declaração de Dependentes; 

26) Declaração de IRPF do ano calendário 2018 exercício 2019; 

27) Atestado de aptidão física e mental (expedido por médico psiquiatra e     clinico geral), 

expedido pela junta médica oficial do município (POLICLINICA CENTRAL) acompanhado dos 

exames abaixo relacionados a serem apresentados para a junta médica oficial do Município - 

DESOPEM situado na Av. Duque de Caxias, 1.255, Vila Aurora, em conformidade com a 

Instrução Normativa 001/2016. 

 

Todos os exames deverão constar RG e/ou CPF do candidato (com data de no máximo 

30 (trinta) dias). 

 

 III – ROL DE EXAMES MÉDICOS: 

ITEM 01 CARGO DESCRIÇÃO EXAMES 

  

Todos os cargos 

 

Apresentação 

obrigatória 

para todos os 

cargos 

10. Hemograma completo (com 

plaquetas) 

11. Glicemia (em jejum); 

12. V.D.R.L 

13. HBsAg; 

14. Gama GT (gama glutamil 

transferase) 

15. Anti HCV; 

16. Uréia e Creatinina 

17. PSA (para homens acima de 40 anos 

de idade) 
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18. Urina I; 

10.Protoparasitológico 

11. Audiometria Tonal (com laudo); 

12. Raio X de Tórax (com laudo); 

13.Colpocitologia Oncológica (somente 

para o sexo feminino); 

14.Mamografia (para mulheres a partir de 

40 anos), exceto para quem estiver 

amamentando; 

15.Eletrocardiograma (com laudo) e 

avaliação cardiológica; 

16.Eletroencefalograma (com laudo); 

17.Exame Oftalmológico (com laudo); 

18.Avaliação psicológica – Teste das 

Pirâmides Coloridas Pfister  

 

ITEM 

02 

CARGO DESCRIÇÃO EXAMES 

 Assistente Social 

Biólogo  

Engenheiro 

Sanitarista/Ambiental  

Fonoaudiólogo 

Médico Veterinário 

Nutricionista 

Psicólogo  

Terapeuta  

Ocupacional 

Técnico em Raio X  

Zootecnista 

Médico Alergista 

Médico Anestesiologista 

Médico Angiologista 

Médico Cardiologista  

Médico Cirurgião Geral 

Médico Cirurgião 

Pediátrico 

Médico Cirurgião Plástico 

Médico Cirurgião Vascular 

Médico Clinico Geral  

Médico Dermatologista 

Médico 

Endocrinologista 

Médico Gastroenterologista 

Médico Gastroenterologista 

- Pediatra 

Médico Geriatra  

Médico Hematologista 

Médico Infectologista 

Médico Mastologista 

Médico Nefrologista 

Médico Neurologista 

Exigidos somente para os 

cargos relacionados no 

Item 02 

2. Raio X de Coluna 

Lombo – Sacra 

(com laudo); 
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Médico Neuropediatra 

Médico Obstetra – 

Ginecologista 

Médico Oftalmologista 

Médico 

Otorrinolaringologista 

Médico Patologista 

Médico Pediatra 

Médico Pneumologista 

Médico Proctologista 

Médico Psiquiatra 

Médico Psiquiatra – 

Pediatra  

Médico Radiologista  

Médico Reumatologista 

Médico Traumato – 

Ortopedista 

Médico Ultrassonografista  

Médico Urologista  

 

 

ITEM 

03 

CARGO DESCRIÇÃO EXAMES 

 Fisioterapeuta  

Enfermeiro  

Cirurgião 

Dentista 

Bucomaxilo 

Facial 

Odontólogo  

Técnico de 

Enfermagem  

Técnico de 

Imobilização 

Ortopédica 

Exigidos somente para os 

cargos relacionados no 

item 03 

3. Raio X de 

coluna Lombo 

– Sacra (com 

laudo); 

4. Ultrassom dos 

Ombros 

 

 

ITEM 

04 

CARGO DESCRIÇÃO EXAMES 

 Engenheiro  

Agrônomo  

Engenheiro  

Florestal  

Técnico Agrícola  

Técnico Agropecuário 

Exigidos somente para 

os cargos relacionados 

no item 04 

2. Colinesterase 
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          No caso de pessoa com deficiência deverá apresentar laudo médico expedido por médico 

especialista, com descrição detalhada da deficiência, com expressa referência ao código 

correspondente da classificação internacional de doenças (CID) vigente. 

 

         Será verificado pelo médico perito a compatibilidade da restrição apresentada com a 

atividade a ser exercida, no caso de pessoa com deficiência. 

 

          No atestado de sanidade mental, no atestado sanidade física, nos exames acima descritos e 

documentação complementar, deverá constar obrigatoriamente o nome completo, RG ou CPF do 

candidato. 

 

          Além dos exames especificados neste edital, o médico perito poderá solicitar a repetição de 

exames, a apresentação de exames complementares ou laudo avaliativo de médico especialista 

para subsidiar sua avaliação pericial. 

 

           O resultado será emitido em duas vias sob a forma de Atestado de Aptidão de Sanidade e 

Capacidade Física – A.A.S.C.F e deverá constar se o candidato está apto ou inapto para o exercício 

de suas atribuições, sendo uma cópia entregue ao candidato e a outra arquivada no DESOPEM. 

        

   Não serão aceitos exames, laudos, atestados médicos e outros documentos rasurados, ilegível e 

que não contenham o carimbo e assinatura do médico declarante. 

 

        Os exames descritos no artigo anterior deverão ter sido realizados em no máximo 60 

(sessenta) dias da data da realização da perícia médica no DESOPEM, exceto os exames de 

colpocitologia oncológica e mamografia que tem validade de 01(um) ano. 

        

     É de inteira responsabilidade do candidato convocado providenciar os atestados, exames, o 

agendamento da perícia, bem como os exames complementares, se for o caso, em tempo hábil 

para tomar posse. 

 

             A nomeação e posse se dará após a apresentação de TODOS OS DOCUMENTOS 

arrolados no presente instrumento, ficando o convocado adstrito à apresentação documental bem 

como, os exames médicos no prazo estipulado, podendo solicitar prorrogação da entrega 

documental no prazo de 30 (TRINTA) dias, contados do requerimento formal da prorrogação. 

                

  Dia e horário da nomeação será definido pela equipe gestora e repassado ao candidato em data 

oportuna. 

 

REGISTRADO,  

                           PUBLICADO,  

                                           CUMPRA-SE. 

 

 

 

Rondonópolis-MT, 02 de 

Dezembro de 2019. 

 

 

 

José Carlos Junqueira de Araújo 
 

_____________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE OCUPACIONAL E PERÍCIA MÉDICA 

 

DECRETO Nº 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE ÀS PERÍCIAS 

MÉDICAS REALIZADAS NO DIA 09/12/2019. 

 

 

 

 

Rondonópolis, 09 de dezembro de 2019. 

 

 

ALLAN RODRIGUES DIAS  

Gerente de Segurança do Trabalho  

____________________________________________________________________________ 

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

905/2019 138290 

Edna Padin 

Guimaraes de 

Souza 

Docente 

40 dias – a partir do dia 

03/12/2019 – Licença 

Médica/IMPRO. 

905/2019 144789 
Maria Emilcia 

de Souza Lara 

Apoio 

Instrumental 

02 dias – a partir do dia 

03/12/2019 – Licença Médica. 

905/2019 150193 
Antonia Maria 

Oliveira da Silva 

Apoio 

Instrumental 

30 dias – a partir do dia 

04/12/2019 – Licença Médica. 

905/2019 13820 
Eliene Matos de 

Oliveira 
Docente 

17 dias – a partir do dia 

04/12/2019 – Licença Médica. 

905/2019 160563 
Ivaneide da 

Silva Vieira 

Técnico 

Instrumental 

01 dia – no dia 05/12/2019 – 

Licença Para Acompanhamento 

de Pessoa da Família. 

905/2019 
128872

  

Eliane Mirce 

Oliveira de 

Azevedo 

Docente 

01 dia – no dia 06/12/2019 – 

Licença Para Acompanhamento 

de Pessoa da Família. 

905/2019 192201 
Sandra Rosane 

Quinebre 
Docente 

08 dias – a partir do dia 

06/12/2019 – Licença Médica. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

905/2019 59242 

Cleusa 

Rodrigues 

Bonifacio 

Apoio 

Instrumental 

15 dias – a partir do dia 

06/12/2019 – Prorrogação de 

Licença Médica/IMPRO. 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

CÓDIGO MAT. NOME CARGO PERÍODO/MOTIVO 

905/2019 200247 
Luciane Neves da 

Silva Brocuá 

Agente de 

Combate as 

Endemias 

07 dias – a partir do dia 

02/12/2019 – Licença Médica. 

905/2019 169439 
Cleonice Pontes 

Duarte 

Técnico de 

Enfermagem 

01 dia – no dia 06/12/2019 – 

Licença Médica. 

905/2019 434 
Reginaldo de 

Souza Santos 

Técnico 

Instrumental 

15 dias – a partir do dia 

06/12/2019 – Prorrogação de 

Licença Médica. 

905/2019 178136 
Sonia Regina de 

Queiroz Rezende 

Técnico de 

Higiene Dental 

01 dia – no dia 09/12/2019 – 

Licença Médica. 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATOS 

 
 

Pessoa: 53909 - ANA LIVIA KLIMACHESKI 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000000193/2019 

Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO 3º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE ESPORTE COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

193/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 30/09/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 53911 - ANA CLAUDIA RODRIGUES SANTANA 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000000197/2019 

Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO 2º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE ESPORTE, COM CARGA HORARIA 30 HS/SEMANAIS, DE ACORDO COM 

A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

197/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 30/09/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 50156 - CLAUDIO MATHEUS DE CASTRO VEIGA 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000000211/2019 

Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO 6º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE ESPORTE, COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

221/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/08/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

Pessoa: 53201 - MAISA DIELY BRITO BARCELO 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000000272/2019 
Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 
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Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO 3º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE ESPORTE COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

272/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/07/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 54788 - RICARDO OLIVEIRA GONZAGA 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001416/2019 

Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO 1º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE ESPORTE COM CARGA HORARIA 30 HS/SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1416/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 54795 - KARINA KAORI ISERI NINOMIYA 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001417/2019 

Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO 1º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE ESPORTE COM CARGA HORARIA 30 HS/SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1417/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 54804 - KEVIN MATHEUS DA SILVA ROCHA 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001419/2019 

Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO 3º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNIC, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE ESPORTE COM CARGA HORARIA 30 HS/SEMANAIS, DE ACORDO COM A 

LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1419/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 54927 - LEIDIANE OLIVEIRA DA SILVA 

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo 
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Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001476/2019 

Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO 2º SERIE 

NA FACULDADE UNIC PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 

ESPORTE, COM CARGA HORARIA 30 HORAS/SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1476/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 54940 - TAMILA EDUARDA SENA NASCIMENTO SILVA 

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001477/2019 

Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO 5º SERIE 

NA FACULDADE UNIC PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 

ESPORTE, COM CARGA HORARIA 30 HORAS/SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1477/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 222287 - JOAO VICTOR MENEZES OLIVEIRA 

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001503/2019 

Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO 3º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNICESUMAR, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETÁRIA 

MUNICIPAL DE ESPORTES COM CARGA HORÁRIA DE 30 HORAS SEMANAIS, DE 

ACORDO COM A LEI MUNICIPAL Nº. 7.170/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1503/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 225831 - ANTONIO EDILSON MAGALHAES DE CINQUE 

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001566/2019 

Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO 7º SERIE 

NA FACULDADE UNIC PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 

ESPORTE, COM CARGA HORARIA 30 HORAS/SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1566/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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Pessoa: 241837 - DEBORA REGINA FAGUNDES BUENO 

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001568/2019 

Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO 3º SERIE 

NA FACULDADE UNIC PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 

ESPORTE, COM CARGA HORARIA 30 HORAS/SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI 

MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1568/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

Prefeito:  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 243210 - VINICIUS RODRIGUES DAMASCENO 

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001635/2019 

Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA NO 6º 

SEMESTRE NA FACULDADE UNIASSELVI, PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETÁRIA 

MUNICIPAL DE ESPORTE COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, DE ACORDO 

COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1635/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 262772 - MARCOS VINICIUS RAMOS DUARTE 

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001775/2019 

Secretaria: 16 - SECRETARIA MUN ESPORTE E LAZER 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE EDUCAÇÃO FÍSICA / 1º 

MODULO / FACULDADE FAIR EDUCACIONAL LTDA/UNIASSELVI, PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ESPORTE COM CARGA HORARIA 30 

HORAS/SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39494  02.015.04.122.2303.2126.3390360000.0100000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE Nº 

1775/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  

Rondonópolis/MT, 09 de Dezembro de 2019. 

 

 

 

____________________________________________ 

MARCUS VINICIUS DAS NEVES LIMA 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

_____________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

 

 

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATOS 

 

 

 

 

Pessoa: 54549 - SIMONE JESUS DE SOUZA 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001200/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 13º SERIE 

NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL / COM CARGA HORARIA 30 HS/ 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1200/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 54539 - WILLMA VIEIRA DE LIMA SANTOS 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001201/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NO 5º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE ANHANGUERA-UNIDERP PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA 

HORARIA 30 HS/ SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1201/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 53803 - ANA LUCIA MOREIRA TAVARES 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001203/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NO 7º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE ANHANGUERA-UNIDERP PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA 

HORARIA 30 HS/ SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1203/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 24216 - ILDA DE ARAGAO SILVA TRABALON 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001205/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 4º SERIE 

NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL  COM CARGA HORARIA 30 

HORAS/ SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1205/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 54538 - SIRLEY DE OLIVEIRA SILVA 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001207/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NO 4º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE ANHANGUERA-UNIDERP PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA 

HORARIA 30 HS/ SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1207/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 11992 - MARCIA CRISTINA VITAL 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001210/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 1º SERIE 

NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL / COM CARGA HORARIA 30 HS/ 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1210/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 26556 - JUSCILENE BARBOSA LIMA PORTELA 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001211/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NA 6º 

SERIE NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL/COM CARGA 

HORARIA 30 HS/ SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 
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Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1211/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 53808 - ADYLA RIBEIRO DE OLIVEIRA 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001212/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 3º SERIE 

NA FACULDADE UNIC - FAIESP PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA HORARIA 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1212/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 51322 - GLEICY MEIRE RODRIGUES DE OLIVEIRA 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001213/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 4º SERIE 

NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL / COM CARGA HORARIA 30 HS/ 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1213/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 53814 - TATIANE DA SILVA FERREIRA 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001214/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NA 11º 

SERIE NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA 

HORARIA 30 HS/ SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1214/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

Pessoa: 16372 - FIAMA LORRAINE MARTINS 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001215/2019 
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Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE DIREITO NA 3º SEMESTRE 

NA FACULDADE UNIASSELVI PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA HORARIA 30 HS/ 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1215/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 54534 - MARIA FRANCISCA DUTRA DA CRUZ 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001216/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 8º SERIE 

NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA HORARIA 30 

HORAS SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1216/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 51605 - SARAH REGINA CAMPOS DE RESENDE 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001218/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 10º SERIE 

NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL / COM CARGA HORARIA 30 HS/ 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1218/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 25225 - ZORAIDE PEREIRA DE SOUZA OLIVEIRA 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001219/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NA 1º 

SERIE NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL / COM CARGA 

HORARIA 30 HS/ SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/201 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1219/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 54535 - LUCIANA MOREIRA DE SOUZA 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001220/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NA 1º 

SERIE NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL / COM CARGA 

HORARIA 30 HS/ SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/201 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1220/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 54555 - SUZENKELI ALVES ANTUNES 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001221/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NA 3º 

SERIE NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL/COM CARGA 

HORARIA 30 HS/ SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1221/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 54554 - LUIZA MORAES DE AMORIM 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001222/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NA 1º 

SERIE NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL / COM CARGA 

HORARIA 30 HS/ SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/201 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1222/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 42810 - ZILMAR ALVES DE FREITAS 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001223/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NO 5º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE ANHANGUERA-UNIDERP PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA 

HORARIA 30 HS/ SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 
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Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1223/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 54542 - RISANIA OLIVEIRA SANTOS 

Aditivo: 00000000002/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001224/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 1º SERIE 

NA UNIVERSIDADE UNICESUMAR PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETARIA 

MUNICIPAL DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL / COM CARGA HORARIA 30 HS/ 

SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1224/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 50294 - ROBERTA RODRIGUES DO NASCIMENTO 

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001550/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 2º 

SEMESTRE NA UFMT PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 

PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1550/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 29/02/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 50858 - CRISTINA LIGIA CARNEIRO DE ABREU 

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001551/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PEDAGOGIA NA 10º 

SEMESTRE NA UFMT PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 

PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1551/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 260052 - MARIA EDUARDA SOUZA MATOS MAGALHAES 

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001774/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE PSICOLOGIA NA 2º 
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SEMESTRE NA UNIC PARA PRESTAR SERVIÇOS NA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE 

PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA HORARIA 30 HORAS SEMANAIS, 

DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1774/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Pessoa: 15340 - MARILENE RODRIGUES GONÇALVES 

Aditivo: 00000000001/2019 Tipo: Prazo 

Termo Aditivo do Contrato nº: 00000001776/2019 

Secretaria: 13 - FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL 

Objeto: CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO DO CURSO DE SERVIÇO SOCIAL NO 5º 

SEMESTRE NA UNIVERSIDADE ANHANGUERA-UNIDERP PARA PRESTAR 

SERVIÇOS NA SEC. MUN. DE PROMOÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL COM CARGA 

HORARIA 30 HS/ SEMANAIS, DE ACORDO COM A LEI MUNICIPAL 7170 DE 28/03/2012. 

Valor:           1.017,9600 

Dotação:    39860  02.013.08.244.2207.2538.3390360000.0129000000 

Justificativa: ADITIVO DE PRORROGAÇÃO DE PRAZO DO CONTRATO PRIMITIVO DE 

Nº 1776/2019 A PARTIR DE 31/12/2019. 

Vigência: 31/12/2020 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  

Rondonópolis/MT, 09 de Dezembro de 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

____________________________________________ 

MARCUS VINICIUS DAS NEVES LIMA 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

_____________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - CPL 

 

 

 

RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITAÇÃO 

MODALIDADE: “TOMADA DE PREÇOS Nº 70/2019” 

 

 

 

 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna 

público a todos interessados, que em Licitação na Modalidade de Tomada de Preços nº 70/2019, 

tendo como objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A 

EXECUÇÃO DO SEGUINTE SERVIÇO: INSTALAÇÃO DA ILUMINAÇÃO DO CAMPO DE 

FUTEBOL DA VILA PAULISTA, LOCALIZADO NA RUA BEM VINDO MIRANDA, 

QUADRA 12, LOTE 5, VILA PAULISTA, NESTE MUNICÍPIO, CONFORME MEMORIAL 

DESCRITO E JUSTIFICATIVA DE QUALIFICAÇÃO TÉCNICA ENVIADO PELA 

SECRETARIA MUNICIPAL ESPORTE E LAZER, que após a análise detalhada da 

documentação e propostas apresentada pelas empresas participantes, foi considerada 

HABILITADA, CLASSIFICADA E VENCEDORA DESTE PROCEDIMENTO 

LICITATÓRIO, a empresa: 

 

 

ELETRO TARTARI LTDA no valor total da obra de R$ 69.400,04 (Sessenta e nove mil 

quatrocentos reais e quatro centavos). 

 

 

                          

Rondonópolis-MT, 09 de dezembro de 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alfredo Vinicius Amoroso 

Presidente de Comissão de Licitação  

 

 

 

 

_____________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - CPL 

 

 

 

RESULTADO DE JUGAMENTO DE LICITAÇÃO MODALIDADE: PREGÃO 

ELETRÔNICO Nº 37/2019 

 

 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS, Estado de MATO GROSSO, torna 

público a todos interessados, em licitação na modalidade supracitada, realizada no dia 29/11/2019 

às 08:30 horas, na Sala de Licitações da Secretária Municipal da Administração desta Prefeitura, 

tendo como objeto: "REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO 

DE PNEUS, VÁLVULAS E SERVIÇOS DE ALINHAMENTO E BALANCEAMENTO, 

DESTINADOS AOS VEÍCULOS OFICIAIS PARA ATENDER AS SECRETARIAS DESTE 

MUNICÍPIO, CONFORME ESPECIFICAÇÕES E QUANTITATIVOS ESTABELECIDOS NO 

EDITAL E SEUS ANEXOS." Que após a análise detalhada das propostas pelas empresas 

participantes, foram consideradas classificadas e Vencedoras do presente certame as seguintes 

empresas: 

 

 

LOTE LICITANTE VENCEDOR VALOR POR LOTE 

R$ 

1 PNEUS BARBOSA LTDA 14.112,00 

2 PNEUS BARBOSA LTDA 4.704,00 

3 PNEUS BARBOSA LTDA 69.930,00 

4 PNEUS BARBOSA LTDA 23.310,00 

5 PNEUS BARBOSA LTDA 253.080,00 

6 PNEUS BARBOSA LTDA 82.880,00 

7 FRUSTRADO - 

8 FRUSTRADO - 

9 PNEUS BARBOSA LTDA 22.020,00 

10 PNEUS BARBOSA LTDA 7.340,00 

11 PNEUS BARBOSA LTDA 9.614,00 

12 PNEUS BARBOSA LTDA 3.135,00 

13 PNEUS BARBOSA LTDA 11.390,00 

14 PNEUS BARBOSA LTDA 3.350,00 

15 PNEUS BARBOSA LTDA 4.125,00 

16 PNEUS BARBOSA LTDA 1.375,00 
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17 PNEUS BARBOSA LTDA 3.660,00 

18 PNEUS BARBOSA LTDA 1.220,00 

19 PNEUS BARBOSA LTDA 10.260,00 

20 PNEUS BARBOSA LTDA 3.240,00 

21 PNEUS BARBOSA LTDA 2.795,40 

22 PNEUS BARBOSA LTDA 931,80 

23 FRUSTRADO - 

24 FRUSTRADO - 

25 PNEUS BARBOSA LTDA 1.121,40 

26 PNEUS BARBOSA LTDA 373,80 

27 FRUSTRADO - 

28 FRUSTRADO - 

29 PNEUS BARBOSA LTDA 4.273,50 

30 PNEUS BARBOSA LTDA 1.424,50 

31 FRUSTRADO - 

32 FRUSTRADO - 

33 PNEUS BARBOSA LTDA 28.998,00 

 

 

RONDONÓPOLIS, 09 de dezembro de 2019.    

 

 

 

 

 

 

 

 

JOSE EDILSON GONCALVES 

Presidente da Comissão 

 

 

 

 

 

_____________________________________________________________________________ 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

 

 

AVISO DE LICITAÇÃO. 

PREGÃO PRESENCIAL N.º 54/2019 

 

 

 

 

 

O MUNICÍPIO DE RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, torna público para 

conhecimento dos interessados que por ordem do Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Rondonópolis-

MT., por meio do Pregoeiro e Equipe de Apoio, realizará a licitação em epígrafe às 08h30min 

do dia 20 de Dezembro de 2019, na sala de Licitações da Secretaria Municipal de Administração 

- Prefeitura, localizada à Avenida Duque de Caxias, n.º 1.000, Bairro Vila Aurora, procedendo a 

abertura dos envelopes n.ºs 01 e 02, contendo: proposta comercial e documentos de habilitação, 

respectivamente, para o seguinte Registro de preços para futura e eventual Prestação de 

serviços de edição e confecção de apostilas e uniformes para o cursinho pré-vestibular 

municipal gratuito (zumbi dos palmares) para o ano de 2020, visando atender a secretaria 

municipal de educação, conforme especificações e quantitativos estabelecidos no edital e 

seus anexos. Os interessados poderão retirar o edital completo gratuitamente no endereço 

eletrônico www.rondonopolis.mt.gov.br opção: Licitação, ou no endereço acima citado, horário 

das 12h00min às 18h00min horas, telefone para contato (66) 3411-5741, Departamento de 

Compras/Licitação. 

 

 

 

 

Rondonópolis-MT., 09 de dezembro de 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

Filipe Santos Ciriaco  

Pregoeiro 

 

 

 

 

 

____________________________________________________________________________ 

http://www.rondonopolis.mt.gov.br/
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO PE 37 2019 PNEUS BARBOSA LTDA 
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____________________________________________________________________________ 
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ADMINISTRAÇÃO INDIRETA 

 

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONÓPOLIS (CODER) 

 

 

AVISO DE RESULTADO 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 030/2019 

 

A Companhia de Desenvolvimento de Rondonópolis - CODER, através DA PREGOEIRA E 

EQUIPE DE APOIO torna público, que após a análise e julgamento do Pregão Presencial nº. 

030/2019 do tipo menor preço por item, sendo o seguinte objeto: CONTRATAÇÃO DE 

EMPRESA ESPECIALIZADA NA LOCAÇÃO DE BANHEIROS QUÍMICOS, 

CONFORME ESPECIFICAÇÕES NO TERMO DE REFERÊNCIA, PARA ATENDER 

AS NECESSIDADES DA COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE 

RONDONÓPOLIS – CODER, sagrou-se vencedora a seguinte empresa participante, conforme 

abaixo especificado: 

 

 

 

 

 

AFIXE-SE 

PUBLIQUE-SE. 

 

 

 

Rondonópolis - MT, 09 de dezembro de 2019. 

 

 

 

 

Ana Beatriz de S. Rocha 

Pregoeira 

 

___________________________________________________________________________ 

EMPRESA VENCEDORA 

RAZÃO SOCIAL 

VALOR 

UNITÁRIO 

QUANTIDADE VALOR 

GLOBAL 

CLIMAR LOCAÇÕES EIRELI 

CNPJ: 14.887.904/0001-95 

R$ 675,00 150 R$ 101.250,00 
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SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONÓPOLIS (SANEAR) 

 

 

AVISO DE LICITAÇÃO. 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 038/2019 

TIPO DESTA LICITAÇÃO – MENOR PREÇO POR LOTE 

 

 

O SANEAR – SERVIÇO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE 

RONDONÓPOLIS, Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizado à Av. José de 

Alencar, nº411, Monte Líbano, torna público para conhecimento dos interessados que por ordem 

da Ilma. Sra. Diretora Geral, através da Pregoeira e Equipe de Apoio, realizará a licitação em 

epígrafe às 08:00 horas do dia 23 (vinte e três) de dezembro de 2019, na sala de Licitações do 

SANEAR, a abertura dos envelopes n.ºs 01 e 02, contendo: PROPOSTA COMERCIAL e 

DOCUMENTOS DE HABILITAÇÃO, respectivamente, para a execução do seguinte objeto: 

 

“AQUISIÇÃO DE MATERIAIS PARA USO NA MANUTENÇÃO DO SETOR ÁGUA 

DESTA AUTARQUIA, COM RECURSO PRÓPRIO.” 

  

Informações nos telefones: (66) 3410-0425/0467 e solicitação do edital e anexo 

nos e-mails: controladoria@sanearmt.com.br /  compras@sanearmt.com.br. 

 

  

 

 

Rondonópolis-MT 09 de dezembro de 2019. 

 

 

 

   ________________________________________ 

              Mariley Barros Soares 

                                                                    Pregoeira 

 

 

_____________________________________________________________________________ 
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SINDICATO 

SINDICATO DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE RONDONÓPOLIS/MT 

(SISPMUR) 

 

ELEIÇÃO DO SISPMUR/2019 

TRIÊNIO 2020 A 2022 

COMISSÃO ELEITORAL - PORTARIA DE NOMEAÇÃO 002/2019 E DIORONDON Nº 

4578, 19 DE NOVEMBRO DE 2019, TERÇA-FEIRA. 

 

RECIBO DE REGISTRO DA CHAPA I 

 

A COMISSÃO ELEITORAL DA ELEIÇÃO DO SISPMUR - SINDICATO DOS SERVIDORES 

PÚBLICOS MUNICIPAIS DE RONDONÓPOLIS/MT, designada pelo Ofício nº 205/2019 do 

SISPMUR, publicado no DIORONDON nº 4578 de 19 de novembro de 2019, eleita em 

Assembleia Geral Extraordinária conforme Ata nº 46 do dia 18 de novembro de 2019, no uso de 

suas atribuições legais, ATESTA O REGISTRO DA CHAPA DOS SERVIDORES com a 

composição abaixo descrita: 

 

 

CLEUDEMAR RODRIGUES VIEIRA 

Presidente da Comissão Eleitoral 

 

Rondonópolis, 09 de dezembro de 2019. 

ORD MATRICULA SERVIDOR 

1.  898669.1 ELSON LEMOS DOS SANTOS 

2.  195448.3 LIDIANNY NASCIMENTO FONSECA 

3.  142832.1 JUVENAL PAIVA DA SILVA 

4.  38733.1 LOURDES FARIAS 

5.  88862.1 ROSA MARIA LINO SANTANA 

6.  12087.1 DANIELA BORGES DA SILVA SILVIO 

7.  39500.2 MAURO SERGIO DE OLIVEIRA 

8.  92762.4 MARCO ANTONIO MENDONÇA 

9.  145734.1 ILCIMAR DOS SANTOS ARANHA 

10.  1471 TIAGO CAMPOS PEREIRA 

11.  191 RINALDO CARDOSO MEIRA 

12.  103748.3 LINDOMAR ALVES DA SILVA 

13.  168041.1 SAULO TARSO BAIER 

14.  929 HELIOJULIOR SILVIO 

15.  86215.1 ROSA MARIA DE OLIVEIRA NASCIMENTO 

16.  128260.1 ANTONIO MARQUES NASCIMENTO PEREIRA 

17.  212067.2 SAMUEL DA SILVA MENDES 

18.  1555729.1 DEBORA DUTRA PINHEIRO CAMARA 

19.  172 FRANCISCA LIMA DE BARROS 

20.  18791 MARIA APARECIDA BARRETO 

21.  165123.1 JOSE JOAQUIM DE OLIVEIRA NETO 

 

OSMARINA PEREIRA DA SILVA 

Secretaria da Comissão Eleitoral 

 

ELDINETE DAS GRAÇAS SANTOS DOURADO 

Membro da comissão 

 

NILSON GONÇALVES DE FARIA 

Membro da comissão 

 

EDIMARIA SILVA XAVIER 

Membro da comissão 
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SINDICATO DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE RONDONÓPOLIS/MT 

(SISPMUR) 

 

 

 

ELEIÇÃO DO SISPMUR/2019 

TRIÊNIO 2020 A 2022 

 

 

COMISSÃO ELEITORAL - PORTARIA DE NOMEAÇÃO 002/2019 E DIORONDON Nº 

4578, 19 DE NOVEMBRO DE 2019, TERÇA-FEIRA. 

 

RECIBO DE REGISTRO DA CHAPA II 

 

 

 

A COMISSÃO ELEITORAL DA ELEIÇÃO DO SISPMUR - SINDICATO DOS SERVIDORES 

PÚBLICOS MUNICIPAIS DE RONDONÓPOLIS/MT, designada pelo Ofício nº 205/2019 do 

SISPMUR, publicado no DIORONDON nº 4578 de 19 de novembro de 2019, eleita em 

Assembleia Geral Extraordinária conforme Ata nº 46 do dia 18 de novembro de 2019, no uso de 

suas atribuições legais, ATESTA O REGISTRO DA CHAPA DOS SERVIDORES com a 

composição abaixo descrita: 

 

 

ORD MATRICULA SERVIDOR 

1.  159808 GEANE LINA TELES 

2.  107263 GERSON FERREIRA PAES JUNIOR 

3.  109762 REUBER TELES MEDEIROS 

4.  16594 MARILUCE LOPES DE SOUZA 

5.  19399 RUBENS DE OLIVEIRA PAULO 

6.  94790 GLAUBER RIVERA ALVES BOTELHO 

7.  157104 RENATO LEITE DUARTE 

8.  111147 VALDETE DE OLIVEIRA PENA 

9.  124168 LUCIANA DE BARROS MONTEFUSCO 

10.  88420 NADIR ALVES DE PAIVA 

11.  131385 ILSON JOSÉ GALDINO 

12.  1553629 BRIANDA PAIVA DA SILVA 

13.  594 ALCENIO FERREIRA DOS SANTOS 

14.  1553644 ETIENE SAN PEDRO DOS SANTOS 

15.  157481 JOSÉ EDUARDO DE SOUZA SIQUEIRA 

16.  88412 VALDEZ CARLOS DA SILVA 

17.  144177 JEREMIAS DOMINGOS DE FREITAS 

18.  127230 CARLA ADRIANA DAS SILVA MARTINS STRUCK 

19.  40061 FATIMA DOS SANTOS FERREIRA 

20.  127230 JOSÉ MARCIO DA SILVA 

21.  13730 IVONE ANDREA DE OLIVEIRA 

22.  1511220 FRANCISCO CARNEIRO DE ALMEIDA 
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CLEUDEMAR RODRIGUES VIEIRA 

Presidente da Comissão Eleitoral 

 

 

 

 

 

Rondonópolis, 09 de dezembro de 2019. 

 

 

 

 

 

 

 

___________________________________________________________________________ 

23.  164879 CRISLEY RIBEIRO PEREIRA 

24.  114413 MARCIA MARIA GITIRANA CAETANO 

25.  108189 MOISES SOARES SAMPAIO 

26.  111872 ROSANE FERREIRA LEANDRO DE SOUZA 

27.  21369 MARIA APARECIDA BRAGA 

28.  30260 MARIA LEDA DANTAS 

29.  13587 LUCIANA CRISTINA VIEIRA PISTORI 

30.  107301 KARYNA DE FATIMA ANTUNES DE SOUZA 

31.  15105 SEBASTIANA APARECIDA BRAGA ALVES 

32.  114332 ADELIA DE JESUS FONTOURA 

33.  892 ADEMILSON SOARES DA SILVA 

 

 

 

 

OSMARINA PEREIRA DA SILVA 

Secretaria da Comissão Eleitoral 

 

 

 

 

ELDINETE DAS GRAÇAS SANTOS 

DOURADO 

Membro da comissão 

 

 

 

 

NILSON GONÇALVES DE FARIA 

Membro da comissão 

 

 

 

 

EDIMARIA SILVA XAVIER 

Membro da comissão 
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PODER LEGISLATIVO 

 

CÂMARA MUNICIPAL DE RONDONÓPOLIS 

 

 

EXTRATO DE CONTRATO 

 

CONTRATO Nº 

 058/2019 

 

Dispensa de licitação nº. 016/2019 baseada no Inciso II, do art. 24 da Lei 8.666/93 E 

Art. 1, Inciso II, “a” do Decreto nº 9.412, de 18 de junho de 2018) 

CONTRATADO 

RIVIAN SILVA PASSOS 

CNPJ Nº  

24.400.835/0001-05 

Locação de um espaço físico para a realização de uma Sessão Solene, no dia 10 de dezembro 

de 2019, às 19h00, para entrega da honraria “Título de Cidadão Rondonopolitano”, em 

comemoração ao aniversário de Rondonópolis. 

VALOR: 

R$ 5.500,00 (Cinco Mil e Quinhentos Reais) 

VIGÊNCIA DO CONTRATO 

04/12/2019 A 30/12/2019 

 

 

Rondonópolis, 09 de dezembro de 2019 

 

Érica Maria Ferreira 

AGENTE ADMINISTRATIVA – GESTORA DE CONTRATOS 

________________________________________________________________ EM BRANCO 
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