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‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA INTERNA N° 19/2019

Dispde sobre a designacado das servidoras Carla Gongalves de
Carvalho, como titular e Pamela Fernanda Teixeira Soares
como suplente, sendo responsavel pelo controle e execugdo do
contrato abaixo discriminado:

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n°. 02/2017/UCCI, de 24 de novembro
de 2017;
RESOLVE:

Artigo 1° - Designar os servidores Carla Goncalves de Carvalho n® 175749, CPF: 029.628.161-
18 e Pamela Fernanda Teixeira Soares n°® 1556740, CPF:061.522.091-61, como responsavel
pelo controle e execugdo do contrato n° 311/2019 e Processo n° 1248/2019, que tem como
objetivo, a Prestacdo de Servigos para Fornecimento de 01 (uma) assinatura para acessar banco
de precos,, na utilizacdo da ferramenta de Pesquisas, Elaboracdo de Especificagdo Técnica,
Elaboracdo de Termo de Referéncia, Consolidagdes e Comparagdo de Pregos praticado pela
Administracdo Publica, Banco de Preco e Sistema Inteligente de Pesquisas de Pregos, visa a
contratacdo de 01 (uma) senha/usuario, junto a Secretaria Municipal de Administracdo, nesta
cidade, no Municipio de Rondonopolis — MT.

CONTRATADA | CONTRATO OBJETO VIGENCIA

Prestacdo de Servicos para Fornecimento
de 01 (uma) assinatura para acessar
banco de pregos, na utilizacdo da
ferramenta de Pesquisas, Elaboracdo de
Especificacdo Técnica, Elaboracdo de

NP Arci e

CAPACITACAO CONTRATO Termo deNReferenma, Conso_lldagoes e 12/07/2019
~ Comparacdo de Precos praticado pela <

E SOLUCOES N° 311/2019 e . s A

TECNOLOGICA Administracdo Publica, Banco de Preco e 12/07/2020

SLTDA Sistema Inteligente de Pesquisas de

Precos, visa a contratacdo de 01 (uma)
senha/usuario, junto a Secretaria
Municipal de Administragdo, nesta
cidade, no Municipio de Rondondpolis —
MT.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Rondondpolis — MT, 31 de julho de 2019.

Leandro Junqueira de Padua Arduini
Secretario Municipal de Administracéo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

PORTARIA N°082/2019

Dispde sobre a designacdo do servidor Gabriella Rodrigues
Ferreira como responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo
de contrato, bem como, firmar o termo de recebimento provisorio
e definitivo ao final do cumprimento contratual.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Instrucdo Normativa n°. SCL N°01/2019 de 19 de Junho de
2019;

RESOLVE:

Artigo 1° Designar a servidora Gabriella Rodrigues Ferreira, Matricula n°.1556732-3, CPF:
059.377.671-28, para exercer as funcdes de acompanhamento e fiscalizagdo e ao final firmar
Termo de Recebimento Provisorio e Definitivo do objeto do contrato 296/2019- Reforma da
CMEI Celina Fialho Bezerra, localizada na Rua Leontina Ferreira Paes, n® 1.111, Jardim
Marajo, no Municipio de Rondonépolis-MT.

Artigo 2° Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado considerando
0s prazos contratuais e dilagOes de prazos se necessarios e devidamente justificadas.

Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Rondondpolis/MT, 02 de Agosto de 2019.

Carmem Garcia Monteiro
Secretaria Municipal de Educacao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

PORTARIA N 083/2019

Dispde sobre a designacdo do servidor Gabriella Rodrigues
Ferreira como responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo
de contrato, bem como, firmar o termo de recebimento provisorio
e definitivo ao final do cumprimento contratual.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
por Lei e,

CONSIDERANDO o disposto na Instru¢cdo Normativa n°.SCL N°01/2019 de 19 de Junho de
2019;

RESOLVE:

Artigo 1° Designar a servidora Gabriella Rodrigues Ferreira, Matricula n°.1556732-3 CPF:
059.377.671-28, para exercer as funcBes de acompanhamento e fiscalizagdo e ao final firmar
Termo de Recebimento Provisério e Definitivo do objeto do Contrato 294/2019- Construcédo de
06 (Seis) Salas de aula (Padrdo FNDE), localizada na Rua Sete de Setembro, Vila Goulart,
no Municipio de Rondonépolis-MT.

Artigo 2° Esta portaria tem validade até a entrega definitiva do objeto contratado considerando
0s prazos contratuais e dilagOes de prazos se necessarios e devidamente justificadas.

Artigo 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Rondon6polis/MT, 02 de Agosto de 2019.

Carmem Garcia Monteiro
Secretaria Municipal de Educacao
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAO GERAL DE AVALIAGAO DO ESTAGIO PROBATORIO

PARECER N°. 121/2019

A Comissdo Geral de Avaliacdo do Estéagio Probatdério, representado pelos seus
membros, apo6s analise das avaliacBes de desempenho do estdgio probatorio do(a) servidor(a)
ANA CAROLINE DE OLIVEIRA CORREIA - matricula 195863/5, DOCENTE DE ENSINO
FUNDAMENTAL, lotado(a) na EM ALCIDES , emite PARECER FAVORAVEL PELA
PERMANENCIA NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL com efeitos a partir de
22/08/2019.

Rondondpolis, 01 de agosto de 2019.

Atenciosamente,

CARLA LISETE HAGEMANN BEHLING
PRESIDENTE

ANGELA MARIA DE OLIVEIRA
SABATINI
MEMBRO

NIKELLE CASTRO DOS SANTOS
MEMBRO

ADRIANA DOS SANTOS MARTINS ROSEL | BATISTA DE JESUS

BORDON
MEMBRO CONSEB
Ciéncia da Secretaria em / / CARMEM GARCIA MONTEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
COMISSAO GERAL DE AVALIAGAO DO ESTAGIO PROBATORIO

PARECER N°. 122/2019

A Comissdo Geral de Avaliacdo do Estagio Probatorio, representado pelos seus
membros, apo6s analise das avaliacBes de desempenho do estdgio probatorio do(a) servidor(a)
NEIDE APARECIDA BARBOSA - matricula 186090/8, DOCENTE DA EDUCACAO
INFANTIL, lotado(a) na CMEI GIOVANNI GOMES , emite PARECER FAVORAVEL
PELA PERMANENCIA NO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL com efeitos a partir de
04/08/20109.

Rondondpolis, 01 de agosto de 2019.

Atenciosamente,

CARLA LISETE HAGEMANN BEHLING
PRESIDENTE

ANGELA MARIA DE OLIVEIRA
SABATINI
MEMBRO

NIKELLE CASTRO DOS SANTOS
MEMBRO

ADRIANA DOS SANTOS MARTINS ROSELI BATISTA DE JESUS

BORDON
MEMBRO CONSEB
Ciéncia da Secretaria em / / CARMEM GARCIA MONTEIRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA INTERNA N° 141/2019, DE 05 DE AGOSTO DE 2019.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REDUCAO DE CARGA HORARIA.

ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA, Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas, no
uso de suas atribuicGes legais, e Lei n° 031, de 22 de dezembro de 2005.

Considerando a Lei Municipal n° 8.563, de 11 de agosto de 2015, que dispde sobre a reducéao
da carga horéaria para servidores publicos do municipio de Rondondpolis, Estado de Mato
Grosso, responsavel legal e cuidador direto de portador de necessidade especial,

Considerando a Instrugdo Normativa n® 001/2016, de 07 de janeiro de 2016, que dispde sobre
0s procedimentos para concessao de reducdo de carga horaria,

RESOLVE

Artigo. 1° - Conceder a servidora MARIA DAS NEVES SOUZA, cargo Apoio Instrumental
— Auxiliar de Servicos Diversos — Apoio I, matricula n® 109851, lotada na Secretaria Municipal
de Educacdo, reducdo de carga horaria de 30h (trinta horas) semanais para 15h (quinze horas)
semanais, sem prejuizo de sua integral remuneracdo, em virtude de ser responsavel legal e
cuidadora direta de sua mae J.V.C, pessoa portadora de necessidade especial.

Artigo. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com validade de 1 (um)
ano.
Registre-se, publique-se, cumpre-se:

Rondondpolis - MT, 05 de agosto de 2019.

ARGEMIRO JOSE FERREIRA DE SOUZA
Secretério Municipal de Gestdo de Pessoas

Registrada neste Departamento e publicada
por afixacdo no lugar publico de costume e
no Diério Oficial do Municipio, na data supra.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE SAUDE OCUPACIONAL E PERICIA MEDICA

DECRETO N° 5.754, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2010, REFERENTE AS PERICIAS
MEDICAS REALIZADAS NO DIA 05/08/2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL
CODIGO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
Laurinda Maria Técnico 15 dias — a partir do dia
613/2019 | 39748 Vasconcelos Instrumental 30/07/2019 -  Licenca
Cardoso Médica.
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CODIGO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
30 dias — a partir do dia
613/2019 34975 Co_nstancuf;t Supervisor 31/07/2019 - Prorro_ga(;éo
Leite da Silva Escolar de Licenca
Médica/IMPRO.
613/2019 138320 R_aquel Santos Docente 01 c_ila - no Q|a' 01/08/2019
Silva — Licenca Médica.
o Assistente de | 07 dias — a partir do dia
613/2019 41963 \R/:;]elz?l d?gg%sie Desenvolvimento | 02/08/2019 -  Licenca
Educacional Médica.
45 dias — a partir do dia
613/2019 | 14443 Margllen_e Docente 04/08/2019 - Prorrogagao
Pereira Silva de Licenca
Médica/IMPRO.
Terezinha 90 dias — a partir do dia
613/2019 | 132640 Maria Jose | Docente 05/08/2019 — Prorrogagdo
Caldeira de Licenca
Médica/IMPRO.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CODIGO MAT. NOME CARGO PERIODO/MOTIVO
Joceni 60 dias — a partir do dia
613/2019 | 127990 Derminda Técnico em Saude | 31/07/2019 -  Licenga
Guimaraes Médica.
Marinalva Técnico de | 10 dias — a partir do dia
613/2019 1556040 . 31/07/2019 -  Licenca
Inocencio Enfermagem Meédica

Rondonopolis, 05 de agosto de 2019.

ELIETE CRISTINA DURAN JULIANI
Gerente de Departamento de Saude Ocupacional e Pericia Médica
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAOQ E ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
RONDONOPOLIS

EDITAL N°0011/2019/ CMDCA/ROO
Dispde sobre o Processo de Escolha em Data Unificada dos
membros do Conselho Tutelar para o quadriénio 2020/2023.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE RONDONOPOLIS — CMDCA/ROO e a Comisséo Especial Eleitoral
nomeada pela RESOLUQAO N° 001 DE 01 DE ABRIL DE 2019 do CMDCA\ROO, no uso da
atribuicdo que Ihe é conferida pela Lei 6796/2011 e pela Resolucdo do CONANDA N° 170/2014,
no uso das atribuicfes estabelecidas na Lei Federal n® 8.069/90 — Estatuto da crianca e do
Adolescente, pela Resolu¢do n° 170/2014 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CONANDA, Lei Federal N° 12.696/2012, Lei Municipal N° 6796/2011, Lei
Municipal N° 8.404/2015, cumprindo a Resolugéo n°2329 de 18 de junho de 2019 do Tribunal
Regional Eleitoral de Mato Grosso, torna publico o RESULTADO DO PROCESSO DE
AVALIAQAO PSICOLOGICA, do Processo de Escolha em Data Unificada dos membros do
Conselho Tutelar para o quadriénio 2020/2023.

N° de
Inscricio NOME DO CANDIDATO RESULTADO
9 MARIA DA GLORIA MENEZES LIMA APTO
10 ADRIANA MENDONCA MARTINS FUKUDA APTO
12 CIRLENE AMARO DE AQUINO APTO
15 KATIA ANA MOREIRA APTO
16 ADELE CAROLINE DA SILVA BRITO CABRAL  |APTO
17 FIAMA LORRAINE MARTINS APTO
22 SEBASTIAO LOPES DA SILVA APTO
24 FRANCISCO GERALDO DAS MERCES APTO
26 VANIA CAMPOS LIMA DE FREITAS APTO
27 SIRLENE CRISTINA ALVES DO COUTO APTO
28 ADAO WELLINTON SILVA SALES DOS SANTOS |APTO
32 JOSIANE OURIVES GENTIL APTO
33 PATRICIA BORGES DOS SANTOS APTO
35 ADRIANA FERREIRA SILVA ALVES APTO
MARIA ROSELLY RODRIGUES PINHEIRO APTO
42 CANDIDO

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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44 JUVENILDO BATISTA DE SOUZA APTO
48 MARIA DA CONCEICAO HONORIO SOUZA APTO
49 MARCOS VINICIUS LISBOA CACHUCHO APTO
51 GEYS CARDOSO DE ARAUJO APTO
58 VALDENES LEARTE PEREIRA APTO
60 MARTA LIRANCO ANDRIOLLI APTO
61 LORRAYNE RODRIGUES DA SILVA APTO
69 TAYNARA SAWAMURA CAMARGO APTO
80 LINDINES DOS SANTOS SOUSA APTO
81 DILAINE DE SOUZA FERREIRA RIBEIRO APTO
83 LADY ANNE MACIEL ALBERTONI APTO
86 ARLETE CRISTINA DE FREITAS APTO
88 RAKEL FARIA FERREIRA APTO
93 LUSSAM LIMA DA SILVA SANTOS APTO
94 ELIS ERICA ALCEDINA SERGI FELTRIN APTO
95 ROZELI APARECIDA PEREIRA DOS SANTOS APTO
97 PABLINNE FROIS LIMA APTO
100 JEAN CARLOS SANTOS APTO
104 ANA KAROLINE FERREIRA MORAES SILVA APTO
106 RAYANY DOS SANTOS MONTEIRO APTO
107 MARCELA DOS SANTOS SIQUEIRA APTO
112 ADRIANA ZENI APTO

Rondondpolis, 05 de agosto de 2019.

Francyslene Pereira Neves

Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente de Rondondpolis

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep. 78.740.022 — Rondonopolis-MT.
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| SECRETARIA MUNICIPAL DE RECEITA

DECLARACAO HOMOLOGADA RETIFICADA - RGF 1° QUADRIMESTRE 2019

Relatério de Gestédo Fiscal

Prefeitura Municipal de Rondondpolis - MT (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 03347101000121

Exercicio: 2019

Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

siconfi

Tesourol NACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Documento gerado em 05/08/2019 18:36:10 Pagina 1 de 12
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Relatério de Gestédo Fiscal

Prefeitura Municipal de Rondonépolis - MT (Poder Executivo)

E L
Siste de Infc J T i i
S I Confl S celdiomacnes Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro

CNPJ: 03347101000121

TESOURONACIONAL i
Exercicio: 2019

Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

DTP e Apuragéo do Cumprimento do Limite Legal

DTP e Apuragéo do Cumprimento do Limite Legal
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV)
(9 Transferéncias Obrigatorias da Unido Relativas &s Emendas Individuais (V) (§13°, art, 166 da CF)
=RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA (VI)
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIl) = (lla + b}
LIMITE MAXIMO (VI (incieos |, Il elll, art. 20da LRF)
LIMITE PRUDENCIAL (1X) = (0,85 x VIll) (paragrafo tnico do art. 22 daLRF)
LIMITE DE ALERTA (X) = (0,90 MIl) (ncieo Il do §12do art. 59 da LRF)

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Notas Explicativas

Notas Explicatvas
Notas Explicativas

Documento gerado em 05/08/201Q 18:36:10

Valor

S22 Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4,504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

DTP e Apuragdo do Cumprimento do Limite Legal
% sobre a RCL Ajustada

796.050.071,44

0,00
796.050.071,44
308.810.974,03
429.867.038,58.
408.373.686,65
386.880.334,72

Valores
3040472019

38,79

51,30
48,60

Pagina2de 12
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Relatério de Gestéo Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Rondonépolis - MT (Poder Executivo)
s I confl SKioe 8 Wcrnech Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Rt CNPJ: 03347101000121
Exercicio: 2019
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesourONACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Documento gerado em 05/08/2019 18:36:10 Pagina 3 de 12
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Relatério de Gestéo Fiscal

Prefeitura Municipal de Rondonépolis - MT (Poder Executivo)

3 L
S I Co nfl Cormene pocse Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro CNPJ: 03347101000121
Exercicio: 2019

Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Identificagao do Quadrimestre em que Excedeu o Limite 6 dos Periodos de Retormo
Notas Explicativas

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Notes Explicativas

Notaa Explicativas
Identificagao do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retomo
Notas Explicativas

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado
Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

Documento gerado em 05/08/2019 18:36:10

Valores
300472019

Valores
3000472019

Valores
30/04/2019

Péagina 4 de 12
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Relatério de Gestédo Fiscal

Prefeitura Municipal de Rondonépolis - MT (Poder Executivo)

° °
Siste de Infc 6 {1 i 7.
S I C o nfl S SV Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Piblico Brasileiro

CNPJ: 03347101000121
Exercicio: 2019
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida

Divida Consolidada -
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1)
Divida Mobiliaria
Divida Contratual
Empréstimos
Intemos
Externos
Reestruturagéo da Divida de Estados e Municipios
Financiamentos
Intemos
Externos
Parcelamento e Renegociagéo de Dividas
De Tributos
De Contribuies Previdencidrias
De Demais Contribuiges Socisis
DoFGTS
Com Insituigéo N&o Financeira
Demais Dividas Contratuais
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (inclusive) Vencidos e No Pagos
Outras Dividas
DEDUGOES (Il)
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta
(-) Restos a Pagar Processados
Demais Haveres Financeiros
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (llf) = (1 - 1)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL
% da DC sobre a RCL (IIRCL)
% da DCL sobre a RGL (III/RCL)
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL
LIMITE DE ALERTA (inciso lll do § 12 do art. 59 da LRF)
Outros Valores Ndo Integrantes da DC -
Precatérios Anteriores a 05/05/2000
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 (Néo incluidos na DC)
Passivo Atuarial
Insuficiéncia Financeira
Depdsitos e Consignagées Sem Contrapartida
RP Néo-Processados
A Ges de Receita Or aria - ARO
Divida Contratual de PPP
Apropriagéo de Depésitos Judiciais - LG 1512015

Documento gerado em 05/08/2019 18:36:10
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SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
291.480.149.20
291.480.149,20
307.509.670,97
16.029.521,77

-291.480.149,20
37.132.261,46
0,00

-784,98
44.558.713,75
40.102.842,38

0,00
0,00

186.134.004,02

5.776.154,59

Cadlculo da Divida Consolidada Liquida
SALDO DO EXERCICIO DE 2019

Até 0 1° Quadrimestre Até 0 2° Quadrimestre

160.687.444,75 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

160.687.444,75 0,00

0,00 0,00

350.811.388,01 0,00

350.811.388,01 0,00

354.569.675,56 0,00

3.758.287,55 0,00

-190.123.943,26 0,00

283.313.084,17 0,00

56,72 0,00

-67,11 0,00

31.822.265,20 0,00
28.640.038,68

0,00 0,00

0,00 0,00
186.134.004,02
1.803.500,48

#Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4.504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

Até o 3° Quadrimestre
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
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2 Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4.504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

Relatério de Gestéo Fiscal

Prefeitura Municipal de Rondonépolis - MT (Poder Executivo)
Orgcamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 03347101000121

Exercicio: 2019

Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

siconfi=:

TesouroNACIONAL

Documento gerado em 05/08/2019 18:36:10 Pagina 6 de 12
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# Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n® 4,504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

Relatério de Gestédo Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Rondonépolis - MT (Poder Executivo)
S I Confl e Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Sesemriibic tadien CNPJ: 03347101000121
Exercicio: 2019
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Valores

Notas Explicativas
30/04/2018

Notas Explicativas
Notas Explicativas

Documento gerado em 05/08/2019 18:36:10 Péagina7 de 12
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Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n® 4.504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

Relatério de Gestéo Fiscal

Prefeitura Municipal de Rondonépolis - MT (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

CNPJ: 03347101000121

Exercicio: 2019

Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

siconfi:

TesOURONACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios
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# Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n® 4,504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

Relatério de Gestao Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Rondonépolis - MT (Poder Executivo)
S I Confl Z‘;‘;‘Tjﬂj’;;";;';“‘fﬁ“ Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
SoStprhibies hasee CNPJ: 03347101000121
Exercicio: 2019
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetdria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Estados, DF e Municipios

Valores

Notes Explicativas
3010472019

Notas Explicativas
Notas Explicativas
Identificagao do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno

Documento gerado em 05/08/2019 18:36:10 Pagina9de 12
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Relatério de Gestédo Fiscal

. .
Sistema de Informagbes
contl cese
do Setor Publico Brasileiro
TesouroNACIONAL
Exercicio: 2019

Prefeitura Municipal de Rondonépolis - MT (Poder Executivo)
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
CNPJ: 03347101000121

Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Garantias Concedidas
Garantias Concedidas
ACS ESTADOS (1)
Em Operages de Crédito Extemas
Em Operagoes de Crédito Intemas
ACS MUNICIPIOS (11)
Em Operagoes de Crédito Extemas
Em Operagoes de Crédito Internas
AS ENTIDADES CONTROLADAS (lll)
Em Operagdes de Crédito Extemas
Em Operagdes de Crédito Internas
POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (IV)
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (1 + 1l 411l +1V)
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V1)
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL (VVI)
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL
LIMITE DE ALERTA (inciso Il § 12 do art. 59 da LRF)
Contragarantias Recebidas
Contragarantias Recebidas
DOS ESTADOS (V1)
Em Garantia &8 Operagoes de Crédito Extemas
Em Garantia s Operagoes de Grédto Intemas
DOS MUNIGIPIOS (VIIl)
Em Garantia &8 Operagoes de Crédito Extemas
Em Garantia & Operagoes de Crédito Intemas
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (1X)
Em Garantia 88 Operagoes de Grédto Extemas
Em Garantia &s Operagoes de Crédio Intemas
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS E PROGRAMAS (X)
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (X1) = (VIl +VIIl +1X +X)

Documento gerado em 05/08/2019 18:36:10

Av. Duque de Caxias, 1000 — Bairro Vila Aurora — Fone (66) 3411-5716 — Cep.

Saldos das

SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

78.740.022 — Rondondpolis-MT.

0,00

0,00

0,00

0,00

8.169.097,52
7.352.187,77

0,00

0,00

0,00

0.00

c eC

Até 0 1° Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00
796.050.071,44

62.328.867,51

56.095.980, 76

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO DO EXERCICIO DE 2019

Até 02 Quadrimestre

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n® 4.504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

Até o0 3° Quadrimestre

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00,

0,00

Péagina 10de 12

20




JP OB 4
"}.' m»q‘

<% Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n® 4,504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

Relatdrio de Gestéo Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Rondonépolis - MT (Poder Executivo)
S I confl gﬁ‘"“;“:e:’;";:;’:j‘”‘ Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Seatprhites e CNPJ: 03347101000121
Exercicio: 2019
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesourRoNACIONAL

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores

Valores

Notes Explicativas
30/0472019

Notas Explicativas
Notas Explioativas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo

Operagdes de Credito VALOR REALIZADO
No Guadrimestre de Referéncia At6 o Quadrimestre de Referencia (8)
Operagoes de Crédito - -
Mobiliaria 0,00 0,00
Interna
Externa
Contratual 2.106.149,22 2.106,149,22
Interna 2.106.149,22 2.106.149,22
Empréstimos 2.106.149,22 2.106.149,22
Aquisigao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagao de Receita pela Venda a Termo de Benis e Senvigos 0,00 0,00
Assungzo Reconhesimento e Confissao de Dividas (LRF, art 2, § 19 0,00 0,00
Operagoesde Crédito nao sujeitas 20 imite para fins de contratagao () 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Empréstimos 0,00 0,00
Aquisigio Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Antecipagoes de Receitas pela Venda a Termo de Bens e Servigos. 0,00 0,00
Assungao, Reconhecimento e Confisszo de Dividas (LRF, art. 29, § 19 0,00 0,00
Operagoesde orédito nao sujeitas 2o limite para fins de contratagao (1) 0,00 0,00
TOTAL (1) 2.106.149,22 2.106.149,22

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

. Apuragdio do Cumprimento dos Limites
Apuragéo do Cumprimento dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL
Apuragéo do Cumprimento dos Limites - -
Receita Corrente Liquida - RCL (V) 283.313.034,17.
Operagoes Vedadas (V) 0,00 0,00
Total Considerado para Fins da Apuragao do Cumprimento do Limite (V) = (lla+ V- 1a - I1a) 2.106.149,22 074
Limite Geral Definido por Resolugao do Senado Federal para as Operagdes de Crédito Intemnas e Externas 45.330.085,46 16,00
Limite de Alerta(incieo Iil do § 12 do art. 53da LRF) 40.787.076,91 14,40
Operagoesde Crédito por Z0 da Reoeita 4
82:;2:‘!;:20 por Resolugao do Senado Federal para as Operagdes de Crédito por Antecipagao da Receita 19.831912.39 700

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valor Realizado no Periodo

Cutras Operagdes Gue Integram a Divida Conaolidada VALOR REALIZADO
No Guadrimestre de Referéncia Ate o Quadrimestre de Referéncia (@)
Qutras Operagdes Que Integram a Divida Consolidada - -
Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
Tributos

Contribuigses Previdenciarias
FGTS
Operags 200 &0 do Principal de Dividas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operagoes de Crédito - Estados, DF e Municipios

Valores
Notes Explicativas
300472019

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Valor Até o Guadrimesire
Valor Até o Guadrimestre
Receita Corrente Liquida -
Receita Corrente Liquida 26.516.554,33
Receita Corrente Liquida Ajustada 796.050.071,44

Receita Corrente Liquida

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal
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2 Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n°® 4.504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

Relatério de Gestéo Fiscal
° ° Prefeitura Municipal de Rondonépolis - MT (Poder Executivo)
S I CO nfl el Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Seenre i CNPJ: 03347101000121
Exercicio: 2019
Periodo de referéncia: 12 quadrimestre

TesouroNAcIONAL

Valor Realizado no Periodo
Despesa com Pessoal

VALOR % SOBRE A RCL AJUSTADA

Despesa com Pessoal -
Despesa Total com Pessoal - DTP 308810.974,03 4.2
Limite Mximo (incieos|, Il @ lll art 20 da LRF) - <%> 429.667.068,56 54,00
Limite Prudercial (paragrafo anico art 22 da LRF) - <%> 408373.686,65 51,30
Limite de Alerta (incieo Il do §12do art. 53 da LRF) - <%> 386.680.334,72 48,60

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Comparativo do Saldo da Divida

Divida Consolidada
VALOR % SOBRE A RCL

Divida Consolidada = ¢
Divida Consolidada Liquida 31.822.265,20

Limite Definido por Resolugao do Senado Federal 120,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Comparativo do Saldo de Garantia
Garantias de Valores
VALOR % SOBRE A RCL
Garantias de Valores
Total das Garartias Concedidas
Limite Definido por Resolugao do Senado Federal 5.834.081,95 22,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Valor Realizado no Periodo
Operagdes de Credito

VALOR % SOBRE A RCL
Operagdes de Credito - -
Operagdesde Crédito Internas e Externas 2.106.149,22. 61,67
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagses de Crédito Externas e Internas 4.242.968,69 16,00
Operagdesde Crédito por Antecipagao da Receita
Limite Dfinido pelo Senado Federal para Operagoes de Crédito por Antecipagao da Receita 19.831.91238 7,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Restos a Pager e Disponibilidade de Caixe

Restos a Pagar RESTOS A PAGAR DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (APOS A
EMPENHADOS E NAQ INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

LIGUIDADOS DO EXERCICIO DO EXERCICIO)
Reatos a Pagar - -
Valor Total

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

N Valores
Notas Explicativas
30042019
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
Documento gerado em 05/08/2019 18:36:10 Péagina 12de 12
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2 Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4,504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

Lista de Assinaturas

Assinatura: 1

Digitally signed by JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO:21408661187
Date: 2019.08.05 18:40:40 AMT

Perfil: Titular do Poder Executivo

Instituicdo: Prefeitura Municipal de Rondondpolis - MT

Assinatura: 2

Assinatura: 3

Assinatura: 4

Assinatura: 5

Assinatura: 6

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.
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2 Diario Oficial Eletrénico (Diorondon-e) n°® 4.504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

RECIBO HOMOLOGADO-RETIFICADO RGF - 1° QUADRIMESTRE 2019

° ° Secretaria do Tesouro Nacional - STN
Sistema de Informacdes ——

Slcon I Contabeis e Fiscais Ministério da Fazenda - MF
do Setor Pablico Brasileiro

TesourRoNACIONAL Recibo de Declaragdo Homologada

A instituicdo Prefeitura Municipal de Rondonédpolis - MT (MT) homologou, junto a Secretaria do Tesouro Nacional - STN, a
declaragéo referente aos dados abaixo:

Instituigao: Prefeitura Municipal de Rondonépolis - MT (MT)
Declaragao: Relatério de Gestéo Fiscal

Periodicidade: Quadrimestral

Periodo: 1° quadrimestre

Exercicio: 2019

® Nome: JOSE CARLOS JUNQUEIRA DE ARAUJO
Titular do Poder Executivo

Assinatura(s): CPF: |214.086.611-87
Data: | 05/08/2019 18:41:51

O Cédigo do Recibo da declaracdo homologada em 05/08/2019, as 18:50:26 , é:

03.0G.LQ-R

Observagdes:

® A referida declaracéo encontra-se disponivel para consulta publica no sitio https://siconfi. tesouro.gov.br,
menu "Consultas" item "Consultar Declaragéo".

® Este documento expirara caso a declaracdo em questdo sofra quaisquer alteracdes.

Documento gerado em 05/08/2019 18:50:26 Pagina 1 de 1
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S22 Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4,504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

ADMINISTRACAO INDIRETA

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
RONDONOPOLIS (IMPRO)

PORTARIA N°2.252 DE 05 DE AGOSTO DE 20109.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO DE
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO NO EFETIVO EXERCICIO DAS FUNCOES
DO MAGISTERIO, COM A ULTIMA REMUNERACAO DE
CONTRIBUICAO A SRA. NEURACI NEVES NUNES.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO, Diretor Executivo -
Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondondpolis - IMPRO, no uso de
suas atribuicbes legais que lhes sdo conferidas pela Lei Municipal n° 4.614 de 25/08/2005,
publicada no Diario Oficial de Rondondpolis - DIORONDON aos 31/08/2005, e ...

CONSIDERANDO a disposicao legal do artigo 71, inciso Il da Constituicéo
Federal de 1988; artigo 47, inciso 111 da Constituicdo do Estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO tratar-se de Servidora efetiva de acordo com a Portaria
do Executivo Municipal n° 2.814, de 30/06/1994, retroagindo seus efeitos a 09/04/1994, que
dispde sobre a nomeacdo da Sra. NEURACI NEVES NUNES, para o Cargo de Professor,
aprovado em concurso pablico municipal;

CONSIDERANDO a Resolugéo Normativa do TCE/MT n° 001/2009, de 17
de fevereiro de 2009 do TCE e suas alteragoes.

CONSIDERANDO como tempo de contribuigdo a Certiddo expedida pelo
Impro - Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Rondonépolis sob o n°
696/2019 o periodo de: 09/04/1994 a 04/08/2019, totalizando: 9.249dias, correspondente a 25
(vinte e cinco) anos, 04 (quatro) meses e 04 (quatro) dias.

CONSIDERANDO a instrucdo e analise do Processo de n° 373/2019 pela
Geréncia de Beneficios Previdenciarios do Impro de acordo com a legislagcdo em vigor; e em
especial Certiddo emitida pela Secretaria Municipal de Educacdo que atesta o efetivo exercicio
do magistério exercido pela Sra. NEURACI NEVES NUNES, junto a Prefeitura Municipal de
Rondondpolis.
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€22 Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4,504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
TEMPO DE CONTRIBUICAO - efetivo exercicio das fungdes do magistério, com a integralidade da
Gltima remuneracdo de contribuicdo a Sra. NEURACI NEVES NUNES, portadora do RG n°
614.495 SSP/DF, expedida em 12/01/1995, CPF/MF de n°® 276.363.561-04, efetiva no cargo de:
Docente da Educagdo Infantil ou Docente do Ensino Fundamental, Classe: A, Nivel: 9, matricula
n° 15121, lotada na Secretaria Municipal de Educacdo de Rondonépolis — MT.

Artigo 2° - Estabelecer de acordo com a Emenda Constitucional n°
41/2003, no seu artigo 6°, incisos I, Il, 1l e IV, combinado com o artigo 40, 85° da Constitui¢cdo
Federal; Lei Federal n® 11.301, de 10/05/2006, artigo 1° Lei Orgénica Municipal, no seu artigo
122; Lei Municipal n® 4.614, de 25/08/2005 e suas alteragdes, no seu artigo 3°, artigo 12,88 3° e
11° artigo 92, incisos 1, 11, 111 e 1V, até posterior deliberacéo;

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, obtendo
seus efeitos a partir da data de 05/08/2019, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Rondondpolis (MT), 05 de agosto de 2.019.

ROBERTO CARLOS CORREA DE CARVALHO
Diretor Executivo

FABIO SANDRO LEMOS DE LIMA ROZIMAR AUXILIADORA DA CUNHA
Gerente de Beneficios Gerente de Administracdo

Registrada neste Instituto e publicada por
afixacdo no lugar publico de costume e no
Diério Oficial do Municipio, na data supra.
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* Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4.504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

| SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS (SANEAR) |

AVISO DE RESULTADO — HABILITACAO JURIDICA
“TOMADA DE PRECO N.° 06/2019”

O SANEAR - Autarquia Municipal, localizada na Avenida José de Alencar esquina com a Rua
Rio Branco, n° 411, Bairro Monte Libano, torna publico para conhecimento dos interessados que
por ordem da Diretoria Geral, através de sua Comissdo Permanente de Licitacdo, o resultado da
fase de Habilitagdo Juridica do processo TP 06/2019 realizada para “CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE CONFECCAO E
INSTALACAO DE TAMPAS PARA POCOS DAS ESTACOES ELEVATORIAS DE
ESGOTO (EEE) NO MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS - MT, NA FORMA DE
EXECUCAO INDIRETA, SOB REGIME DE EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, DE
ACORDO COM AS ESPECIFICACOES CONSTANTES NESTE EDITAL E SEUS
ANEXOS”. Foram consideradas inabilitadas as empresas Gentil Apolinario de Souza ME (Delta
Comércio e Servigos), Tornearia Conrad Ltda. ME. e a empresa Romualdo José da Silva Neto
ME (Santa Helena Construtora e Artefatos de Concreto) por ndo terem atendido com as
exigéncias do edital. Abre-se vista do processo aos interessados para conhecimento do inteiro teor
da decisdo da comisséo de licitacdo, bem como concedido o prazo de oito dias Uteis para as
empresas apresentarem nova documentacdo de habilitacdo atendendo ao disposto no § 3°, do Art.
48, da Lei n°. 8.666/93 incluido pela Lei 9.648/98.

Rondondpolis - MT, 05 de agosto de 2019

Marcos Brumatti
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagédo

SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS (SANEAR) ‘

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 019/2019.

O SANEAR — SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS,
Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, torna pablico para conhecimento dos interessados
o resultado da licitacdo em epigrafe: LOTE 01 - NEMA ELETROTECNICA LTDA, com 0
valor de 390.000,00.

Rondondpolis-MT, 05 de agosto de 2019.

Mariley Barros Soares
Pregoeira
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| SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE RONDONOPOLIS (SANEAR) |

AVISO DE LICITACAO.
PREGAO PRESENCIAL N° 024/2019
REGISTRO PRECO
TIPO DESTA LICITACAO - MENOR PRECO POR LOTE

O SANEAR - SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL DE
RONDONOPOLIS, Estado de Mato Grosso, Autarquia Municipal, localizado & Av. José de
Alencar, n°411, Monte Libano, torna publico para conhecimento dos interessados que por ordem
da llma. Sra. Diretora Geral, através da Pregoeira e Equipe de Apoio, realizara a licitacdo em
epigrafe as 08:00 horas do dia 21 (vinte e um) de agosto de 2019, na sala de Licitagdes do
SANEAR, a abertura dos envelopes n.%s 01 e 02, contendo: PROPOSTA COMERCIAL e
DOCUMENTOS DE HABILITACAO, respectivamente, para a execucao do seguinte objeto:

“REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE INFORMATICA PARA USO DESTA
AUTARQUIA, COM RECURSO PROPRIO.”

InformacBes nos telefones: (66) 3410-0425/0467 e solicitagdo do edital e anexo
nos e-mails: controladoria@sanearmt.com.br / compras@sanearmt.com.br.

Rondondpolis-MT 05 de agosto de 2019.

Mariley Barros Soares
Pregoeira
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER)

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 022/2019

Pregéo Presencial N°. 022/2019

Tipo: Menor Preco Global

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO
DE PRODUTOS DE LIMPEZA AUTOMOTIVA, SENDO DETERGENTE
AUTOMOTIVO INTERCAP, DESENGRAXANTE SOLUPAN E DETERGENTE
AUTOMOTIVO/SHAMPOO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA COMPANHIA
DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS - CODER.

Abertura da Licita¢do: Dia 19/08/2019 as 14h00min (Horario local)

Local: Companhia de Desenvolvimento de Rondondpolis - CODER, Avenida Dr. Paulino de
Oliveira, n.° 1.411 — Jardim Marialva — Rondondpolis-MT - Sala de LicitacGes.

Duvidas e esclarecimentos:  Telefone (66) 3439-3420 ou pelo e-mail:
assessoria.coder@gmail.com

Retirada do edital: O Edital sera disponibilizado no site da Companhia de Desenvolvimento
de Rondonopolis - CODER, www.coderroo.com.br no icone LicitagBes, ou através de
solicitacdo no e-mail: assessoria.coder@gmail.com, 0 mesmo poderd ser retirado na sede da
CODER, Avenida Dr. Paulino de Oliveira, n.° 1.411 — Jardim Marialva — Sala de Licita¢des das
08h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min, através de PEN DRIVE novo ou
formatado.

Rondondpolis - MT, 05 de agosto de 2019.

Ana Beatriz de S. Rocha
Pregoeira
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COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE RONDONOPOLIS (CODER) |

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 013/2019

Fica dispensada de licitacdo a despesa abaixo especificada, cujo objeto trata-se de contratacao de
empresa especializada em impressdo de serigrafia com a logo da Coder nos uniformes dos
funcionédrios, para assim atender as necessidades da companhia de desenvolvimento de
Rondondpolis — Coder, conforme termo de referéncia, com fulcro no Art. 29, Inciso Il da Lei
Federal n® 13.303/2016 e em consonancia com o parecer juridico acostado aos autos, exigéncia
do Art. 38, inciso VI da Lei Federal n° 8.666/93.

Nome do Credor: PEDRO ROSA RODRIGUES DA SILVA - ME
CNPJ N°: 06.241.520/0001-72

Valor Total: R$ 9.141,00 (nove mil e cento e quarenta e um reais).

Rondondpolis - MT, 05 de agosto de 2019.

Nivia Calzolari Darciadaiany dos Santos Paes
Presidente Diretora Adm/Financeira

Fernando Ferreira Silva Becker
OAB/MT 17905
Assessor Juridico
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PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

INSTRUCAO NORMATIVA SCI N° 01/2019 - Versao: 02
Unidade Responsavel: Unidade Central de Controle Interno
Unidade Executora: Todas as unidades executoras

Aprovacdo em: 29/07/2019

Dispde sobre os procedimentos para criagdo, alteracéo
e revisdo de instrugGes normativas que tratam das
rotinas internas de trabalho a serem observadas pelas
diversas unidades setoriais da Camara Municipal de
Rondondpolis.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que Ihes sdo
conferidas e,

CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno é
exercido em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, Lei Complementar Federal n°.
101/2000, Lei Organica do Municipio e demais legislacdes, bem como as normas especificas do
TCE/MT;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal
9.555/2017 que regulamenta o Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de
Rondondpolis e trata da Comissao Permanente de Sistema de Controle Interno-CSCI;

CONSIDERANDO o disposto na Resolu¢do Normativa
do TCE/MT n° 001/2007, que versa da implantacéo do Sistema de Controle Interno no Estado de
Mato Grosso.

RESOLVE

Art. 1° Estabelecer regras sobre a producdo de Instru¢cbes Normativas a respeito das rotinas de
trabalho a serem observadas pelas diversas unidades da estrutura do Poder Legislativo,
objetivando a implementacéo de procedimentos de controle (“Norma das Normas”).

TiTULO |
DA ABRANGENCIA

Art.2° Abrange todas as unidades da estrutura organizacional da Camara Municipal quer como
executoras de tarefas, quer como fornecedoras ou recebedoras de dados e informagdes em meio
documental ou informatizado.
TiTULO I
DOS CONCEITOS

Art.3° Para fins desta Instru¢cdo Normativa, considera-se:
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I- Instrucdo normativa-IN: Documento que estabelece os procedimentos a serem adotados
objetivando a padronizacao na execuc¢do de atividades e rotinas de trabalho.

I1- Manual de rotinas internas e procedimentos de controle: Coletdnea de Instrugdes Normativas.
I1l- Fluxograma: Demonstracdo grafica das rotinas de trabalho relacionada a cada sistema
administrativo, com a identificacdo das unidades executoras.

IV- Sistema: Conjunto de a¢es que coordenadas concorrem para um determinado fim.

V- Sistema administrativo: Conjunto de atividades afins, relacionadas a fungdes finalisticas ou de
apoio, distribuidas em diversas unidades da organizacao e executadas sob a orienta¢éo técnica do
respectivo érgdo central, com o objetivo de atingir algum resultado.

VI- Ponto de controle: Aspectos relevantes em um sistema administrativo, integrantes das rotinas
de trabalho ou na forma de indicadores, sobre os quais, em func¢do de sua importancia, grau de
risco ou efeitos posteriores, deva haver algum procedimento de controle.

VII- Procedimentos de controle: Procedimentos inseridos nas rotinas de trabalho com o objetivo
de assegurar a conformidade das operagdes inerentes a cada ponto de controle, visando restringir
0 cometimento de irregularidades ou ilegalidades e/ou preservar o patrimonio pablico.

VII- Sistema de controle interno: Conjunto de procedimentos de controle inseridos nos diversos
sistemas administrativos, executados ao longo da estrutura organizacional sob a coordenagéo,
orientagdo técnica e supervisdo da unidade responsavel pela coordenacéo do controle interno.

TITULO 111
DA ORIGEM DAS INSTRUGOES NORMATIVAS

Art.4° As Instrugdes Normativas fundamentam-se na necessidade de padronizacdo de
procedimentos e do estabelecimento de procedimentos de controle, tendo em vista as exigéncias
legais ou regulamentares, as orientagdes da Administracdo e as constatacfes da UCCI, unidade
responsavel pela coordenacdo do controle interno no Poder Legislativo do Municipio de
Rondondpolis, decorrentes de suas atividades de auditoria interna.

Art.5° Cabe a unidade que atua como 6rgdo central de cada sistema administrativo, que passa a
ser identificada como “Unidade Responsavel” pela Instru¢do Normativa, a definicéo e formatagédo
das Instrucfes Normativas inerentes ao sistema.

Paragrafo Unico. A Comissdo Permanente de Sistema de Controle Interno-CSCI e a responsavel
direta por coordenar o processo de desenvolvimento, implementacdo ou atualizacdo do Manual
de Rotinas Internas e Procedimentos de Controle, em conjunto com a unidade executora que atua
como 6rgdo central do sistema administrativo.

Art.6° As diversas unidades da estrutura organizacional que se sujeitam a observancia das rotinas
de trabalho e dos procedimentos de controle estabelecidos na Instrugdo Normativa passam a ser
denominadas “Unidades Executoras”.

TITULO IV
DAS RESPONSABILIDADES

Art.7° S8o responsabilidades da Comisséo de Sistema de Controle Interno- CSCI:

I- auxiliar as unidades executoras na definicdo das rotinas de trabalho e identificar os pontos de
controle e respectivos procedimentos de controle, objetos da Instru¢cdo Normativa a ser elaborada;
I1--submeter as instrucdes normativas a apreciacdo da UCCI e auxiliar na promocéo de sua sua
divulgacéo e implementac&o;

I11- manter as instru¢cGes normativas atualizadas, orientar as &reas executoras e supervisionar a
sua aplicacao.

V- verificar a compatibilidade das instru¢cdes normativas com as regras de sua edicao.
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IV- promover a publicacgéo das instru¢es normativas e atualizacdo do Manual de Rotinas Interna
em meio documental e/ou em base de dados, de forma que contenha sempre a versdo vigente de
cada Instrucdo Normativa.

Art.8° Sdo responsabilidades das unidades executoras:

I- atender as solicitacGes da CSCI na fase de formatagdo da instru¢cdo normativa, quanto ao
fornecimento de informagdes e a participacdo no processo de elaboragéo;

I1- alertar a CSCI sobre alteracdes que se fizerem necessarias nas rotinas de trabalho, objetivando
sua otimizacéo, tendo em vista, principalmente, o aprimoramento dos procedimentos de controle
e 0 aumento da eficiéncia operacional,

I11- manter a Instrucdo Normativa a disposicao de todos os funcionéarios da unidade, zelando pelo
fiel cumprimento da mesma;

IV- cumprir fielmente as determinacGes da Instrucdo Normativa, em especial quanto aos
procedimentos de controle e quanto & padronizag&o dos procedimentos na geragao de documentos,
dados e informagdes.

Art.9° Sdo responsabilidades da UCCI:

I- prestar o apoio técnico na fase de elaboragdo das Instrugdes Normativas e em suas atualizagdes,
em especial no que tange a identificacdo e avaliacdo dos pontos de controle e respectivos
procedimentos de controle;

I1- analisar as instru¢cBes normativas e verificar sua adequacdo com o0s demais sistemas
administrativos e rotinas internas de trabalho, assim como verificar sua compatibilidade com as
de mais normas e procedimentos legais;

I1l- avaliar a eficicia dos procedimentos de controle inerentes a cada sistema administrativo,
propondo alteragdes nas Instrugdes Normativas para aprimoramento dos controles ou mesmo a
formatagdo de novas Instrugcdes Normativas;

Art.10 sdo responsabilidades do Presidente da Camara Municipal:

I- assinar as instru¢cdes normativas.
II- promover apontamentos no sentido de determinar a inclusdo de novos procedimentos de
controle e rotina interna de trabalho.
I1l- determinar pelo cumprimento dos procedimentos e regras previstas nas instrucdes
normativas;
TiTULOV
FORMATO E CONTEUDO DAS INSTRUQOES NORMATIVAS

Art.11 O formato da Instrugdo normativa deve seguir o apresentado neste documento e serve
como modelo-padrdo para as Instru¢cdes Normativas.

81° O contetdo pode estar organizado de forma temética em titulos, capitulos e se¢des, seguidos
de nameros romanos (I, I1, I11, 1V).

§2° “Titulo” ¢ um agrupamento mais amplo, que se divide em “capitulos”, que por sua vez sao
divididos em “se¢des”. Cada um deles tem uma denominacéo especifica, que indicara a matéria
de que trata.

83° As subdivisdes da IN serdo compostas por artigos. Os artigos estdo numerados de forma

sequencial em algarismos arabicos (1, 2, 3, 4). Entre o primeiro € 0 nono artigo, a numeragao
sera ordinal (1°, 2°, 3°, 4° etc). Do artigo 10 em diante, a numeracao é cardinal.
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84° Os artigos podem ter uma forma simples ou podem, também, conter subdivisGes. Todas as
partes do artigo devem ser interpretadas de modo que sejam compativeis com o caput. As outras
partes dos artigos sdo paragrafos, incisos e alineas. Se o artigo dispuser de apenas um paragrafo
ele sera denominado “Paragrafo inico”. Se existirem multiplos paragrafos, eles serdo designados
pelo simbolo “§” seguido da respectiva numeracao.

85° Na numeracdo dos paragrafos, sdo utilizados algarismos arabicos (1, 2, 3, 4, etc.) e vale a
regra dos nimeros ordinais e cardinais, como nos artigos. Os pardgrafos sdo utilizados para
destacar aspectos importantes de um artigo que nao estdo diretamente explicitados em sua cabeca,
mas também podem trazer alguma excecéo a aplicacdo da regra do artigo.

86° Os incisos estdo simbolizados por algarismos romanos e podem constar logo apds a cabega
do artigo ou apds o texto principal do paragrafo. E, sdo utilizados para descrever as hip6teses em
que a regra que esta na cabeca deve ser aplicada.

§7° As alineas estdo simbolizadas por letras mintisculas (“a”, “b”, “c”, “d” etc) e sdo subdivisdes
dos incisos. Cumprem a mesma func¢do dos incisos, detalhando hipéteses de aplicacdo de uma
regra prevista logo anteriormente.

88° Ademais, a IN devera conter os seguintes campos obrigatorios:
1.FOMATACAO

Fonte: Times New Roman — tamanho12.

Margens (configuracdo da pagina): superior: 3cm, inferior 2cm, Esquerda 3cm e direita 2cm
Espacamento entre Paragrafos: antes 0, depois: 6¢cm

Espacamento entre linhas: simples

Alinhamento: Justificado

Fomatacdo dos TITULOS e CAPITULOS e suas respectivas denominagdes: caixa alta
(maiusculas), negritadas e alinhamento centralizado.

Exemplo:
TITULO I
DOS PROCEDIMENTOS
CAPITULO |
DO APLIC- AUDITORIA PUBLICA INFORMATIZADA DE CONTAS

Formatacédo das SecGes: Primeira letra da sentenga em maiuscula e aplicar italico ao texto
Exemplo:

Secéo |
Dos procedimentos para prestacdo de contas de diérias

2. NA IDENTIFICACAO:
Numero da Instrugdo Normativa: A numeracao devera ser Unica e seqliencial para cada sistema

administrativo, com a identificacdo da sigla do sistema antes do nimero e aposi¢do do ano de sua
expedicéo.
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Formato: INSTRUCAO NORMATIVAS...... N°..../20... Versio ......... |

Indica o nimero da versdo do documento, atualizado apos alteracGes. Considera-se nova versdo
somente o documento pronto, ou seja, aquele que, apos apreciado pela unidade responsavel pela
coordenacdo do controle interno, serd encaminhado a aprovagéo.

Unidade Responsavel

Informa o0 nome da unidade responsavel pela Instrucdo Normativa (Normalmente a Secretaria
Legislativa), que atua como 6rgdo central do sistema administrativo a que se referem as rotinas
de trabalho objeto do documento.

Unidade Executora

Informa o nome da unidade principal responsavel da Instrugdo Normativa (Departamento, Setor,
Diretoria, Secretaria, Assessoria ou denominacdo equivalente), que atua como 6rgao central da
execucdo do sistema administrativo a que se referem as rotinas de trabalho objeto do documento.
Sendo esta unidade responsavel por promover as adequacgdes e revisdes da instrugdo normtiva.

Aprovacéo
A aprovacdo da Instrucdo Normativa ou suas alteracdes serd sempre do Presidente da Camara
Municipal de Rondondpolis/MT, salvo delegacéo expressa deste.

Formato da data: .../.../20...

3. NO CONTEUDO:

Finalidade
Especificar de forma sucinta a finalidade da Instrucdo Normativa, que pode ser identificada
mediante uma avaliacdo sobre quais 0s motivos que levaram a conclusdo da necessidade de sua
elaboracao.
Dentro do possivel, indicar onde inicia e onde termina a rotina de trabalho a ser normatizada.
Exemplo:
Estabelecer procedimentos para aditamento (valor e
prazo) de contratos de aquisicAo de materiais e
contratacgdes de obras ou servicos, desde o pedido até a
publicacéo do extrato do contrato.

Trata-se da ementa da IN e, sera grafada por meio de caracteres que a realcem (fonte: negrito,
com recuo justificado 6cm para a direita) e explicitara, de modo conciso e sob a forma de titulo,
0 objeto da lei.

Base legal e regulamentar
Indicar os principais instrumentos legais e regulamentares que interferem ou orientam as rotinas
de trabalho e os procedimentos de controle a que se destina a Instrucdo Normativa.

Exemplo:

CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno é
exercido em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, Lei Complementar Federal n°.
101/2000, Lei Organica do Municipio e demais legislacdes, bem como as normas especificas do
TCE/MT,;

CONSIDERANDO.....

Nota-se que a expressdo “CONSIDERANDO” deve ser grafada com letras maiusculas, formatada
em negrito e recuo para direito em 6¢cm.
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Abrangéncia

Identificar o nome das unidades executoras diretamente envolvidas na execuc¢do da IN. Quando
0s procedimentos estabelecidos na Instrugdo Normativa devem ser observados, mesmo que
parcialmente, por todas as unidades da estrutura organizacional, esta condicdo deve ser
explicitada.

Conceitos

Tém por objetivo uniformizar o entendimento sobre os aspectos mais relevantes inerentes ao
assunto objeto da normatizacao.

Especial atencdo devera ser dedicada a esta se¢do nos casos da Instrugdo Normativa abranger a
todas as unidades da estrutura organizacional.

Responsabilidades

Esta secdo destina-se a especificacdo das responsabilidades especificas da unidade responsavel
pela Instrugdo Normativa (6rgdo central do respectivo sistema administrativo) e das unidades
executoras, inerentes & matéria objeto da normatizacao.

Neste campo, ndo se deve inserir procedimentos e prazos, 0s quais deverdo ser detalhados no
campo especifico para tratar dos procedimentos da rotina interna de trabalho.

Procedimentos
Tratam da descricdo das rotinas de trabalho e dos procedimentos de controle.

Consideragdes finais

Esta secdo € dedicada a inclusdo de orientagdes ou esclarecimentos adicionais, ndo especificadas
anteriormente, tais como:

- medidas que poderdo ser adotadas e/ou conseqiiéncias para 0s casos de inobservancia ao que
esta estabelecido na Instrugdo Normativa;

- situacBes ou operagdes que estdo dispensadas da observancia total ou parcial ao que esta
estabelecido;

- unidade ou pessoas autorizadas a prestar esclarecimentos a respeito da aplicagdo da Instrugao
Normativa.

- Elencar o rol de anexos da instrugdo normativa:

Exemplo:

Art. 30 Sdo anexos desta instrugdo normativa:
I- formulério de inscricéo

I1- tabela de controle

Data e Assinatura
Apos a finalizacdo de todo o contetido da instrugdo tem-se a data e assinatura do Presidente da
Céamara Municipal. Essa assinatura é a sanc¢éo do chefe do Poder Legislativo.

TITULO VI
DA ELABORACAO E ALTERACAO DAS INTRUCOES NORMATIVAS
CAPITULO |
DOS PROCEDIMENTOS

Art.12 Com base na analise preliminar das rotinas e procedimentos que vém sendo adotados em
relagdo ao assunto a ser normatizado, deve-se identificar, inicialmente, as diversas unidades da
estrutura organizacional que tém alguma participacdo no processo e, para cada uma, quais as
atividades desenvolvidas, para fins da elaboracéo do fluxograma.
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Art.13 Também devem ser identificados e analisados os formularios utilizados para o registro das
operacdes e as interfaces entre os procedimentos manuais e 0s sistemas computadorizados
(aplicativos).

Paragrafo Unico: S&o parte integrante, como anexos da Instrucio Normativa, os formulérios de
registro de operacdes e informac6es e o fluxograma.

Art.14 A CSCIl acompanhara os trabalhos das unidades executoras na edicdo e revisdo de
instrucdes normativas, zelando pelo respeito aos padrdes instituidos nesta instrucao.

Art.15 Finalizados os trabalhos de formatacéo e identificados dos formulérios para o registro de
operacdes, 0s quais integrardo os anexos da referida instrugdo, a CSCI devera remeter a IN para
analise e apreciagdo da UCCI.

Art.16 Apos a aprovacdo da UCCI, a CSCI remetera a IN para andlise e assinatura do Presidente
e encaminhara para publicacdo e promovera a compilagdo do Manual de Rotinas Internas.
Art.17 A UCCI adotara medidas para divulgacdo e implementacdo das alteracdes e de novas
edigdes de INs.

CAPITULO II
DO FLUXOGRAMA

Art.18 A demonstracao gréfica das atividades (rotinas de trabalho e procedimentos de controle)
e dos documentos envolvidos no processo, na forma de fluxograma, deve ocorrer de cima para
baixo e da esquerda para direita, observando-se os padrfes e regras geralmente adotados neste
tipo de instrumento, que identifiquem, entre outros detalhes, as seguintes ocorréncias:

I- inicio do processo (num mesmo fluxograma pode haver mais de um ponto de inicio,
dependendo do tipo de operagao);

I1- emissao de documentos;

[11- ponto de decisdo;

IV- juncéo de documentos;

V- acdo executada (analise, autorizagdo, checagem de autorizagdo, confrontacéo, baixa, registro,
etc.). Além das atividades normais, inerentes ao processo, devem ser indicados os procedimentos
de controle aplicaveis.

Art.19 As diversas unidades envolvidas no processo deverdo ser segregadas por linhas verticais,
com a formacéo de colunas com a identificagdo de cada unidade ao topo.

Art.20 No caso de um segmento das rotinas de trabalho ter que ser observado por todas as
unidades da estrutura organizacional, a identificacdo pode ser genérica, como por exemplo: “area
requisitante”.

Art.21 Se uma Unica folha ndo comportar a apresentacao de todo o processo, serao abertas tantas
quantas necessarias, devidamente numeradas, sendo que neste caso devem ser utilizados
conectores, também numerados, para que possa ser possivel a identificacdo da continuidade do
fluxograma na folha subseqiente, e vice-versa. Procedimento idéntico devera ser adotado no caso
da necessidade do detalhamento de algumas rotinas especificas em folhas auxiliares.

Art.22 O fluxograma, uma vez consolidado e testado, orientara a descri¢do das rotinas de trabalho
e dos procedimentos de controle na Instru¢do Normativa e dela fara parte integrante como anexo.
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Art.23 As rotinas de trabalho e os procedimentos de controle na Instrugdo Normativa deverao ser
descritos de maneira objetiva e organizada, com o emprego de frases curtas e claras, de forma a
ndo facultar davidas ou interpretacGes dubias, com uma linguagem essencialmente didatica e
destituida de termos ou expressdes técnicas, especificando o “como fazer” para a
operacionalizacdo das atividades, identificando os respectivos responsaveis e prazos.

81° Devera conter, porém, os detalhamentos necessarios para a clara compreensao de tudo que
devera ser observado no dia-a-dia, em especial quanto aos procedimentos de controle cuja
especificagdo ndo consta do fluxograma. Incluem-se neste caso, por exemplo:

I- especificacdo dos elementos obrigatorios em cada documento;

I1- destinacgdo das vias dos documentos;

I1l- detalhamento das andlises, confrontacfes e outros procedimentos de controle a serem
executados em cada etapa do processo;

IV- relagdo de documentos obrigatorios para a validagéo da operagdo;

V- aspectos legais ou regulamentares a serem observados;

VI- os procedimentos de seguranca em tecnologia da informacéo aplicaveis ao processo (controle
de acesso logico as rotinas e bases de dados dos sistemas aplicativos, critica nos dados de entrada,
geracdo de copias back-up, etc.).

Art.24 Quando aplicaveis, os procedimentos de controle poderdo ser descritos a parte, na forma
de “check list”, que passarao a ser parte integrante da Instru¢cdo Normativa como anexo.
Paragrafo Unico. Neste caso, a norma devera estabelecer qual a unidade responsavel pela sua
aplicacdo e em que fase do processo devera ser adotado.

Art.25 No emprego de abreviaturas ou siglas, deve-se identificar o seu significado, por extenso,
na primeira vez que o termo for mencionado no documento e, a partir dai, pode ser utilizada
apenas a abreviatura ou sigla, como por exemplo: Departamento de Recursos Humanos — DRH,;
Tribunal de Contas do Estado — TCE.

TITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art.26 Os esclarecimentos adicionais a respeito deste documento poderdo ser obtidos junto a
UCCI que, por sua vez, através das atividades de apoio, de controle interno e de auditoria, aferira
a fiel observancia de seus dispositivos por parte das diversas unidades da estrutura organizacional.

Art. 27 Esta instrugdo entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.

Rondondpolis, em 29 de julho de 2019.

Claudio Antonio de Carvalho
Presidente da Camara Municipal de Rondondpolis
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| CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

INSTRUCAO NORMATIVA SCI N° 002/2019 — Vers&o 02

Unidade Responsavel: Unidade Central de Controle Interno

Unidade Executora: Unidade Central de Controle Interno

Data da Aprovacdo: 29/07/2019.
Dispde sobre os procedimentos para auditoria interna
do Sistema de Controle Interno da Camara Municipal
de Rondonopolis Estado de Mato Grosso.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas; e

CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno é
exercido em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, Lei Complementar Federal n°.
101/2000, Lei Organica do Municipio e demais legislacdes, bem como as normas especificas do
TCE/MT;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°
1752/1990 — Estatuto dos Servidores Publicos de Rondondpolis, Lei Municipal 9.555/2017 que
trata do Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Rondonépolis, Lei 7.000/2011 que
versa sobre a estrutura organizacional da Camara Municipal de Rondondpolis;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo Normativa
do TCE/MT n°001/2007, que versa da implantacdo do Sistema de Controle Interno no Estado de
Mato Grosso;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer normas e procedimentos para a realizagdo de auditorias internas e na Camara
Municipal de Rondonépolis.
TITULO I
DA ABRANGENCIA

Art. 2° Esta Instrugdo Normativa abrange a Unidade Central de Controle Interno e as demais
unidades da estrutura organizacional, que ficam sujeitas as auditorias internas.

TITULO 1l
DOS CONCEITOS

Art. 3° Para os fins desta Instru¢cdo Normativa, considera-se:

| - Auditoria Interna: a verificacdo da qualidade do Sistema de Controle Interno, ou seja, a
afericdo, através de revisdo e avaliacdo regular e independente de como funcionam os
procedimentos de controle existentes nas atividades contabeis, financeiras, administrativas,
operacionais e técnicas de todas as unidades;

Il - Auditoria Contébil: o exame dos registros e documentos e na coleta de informacfes e
confirmacdes, mediante procedimentos especificos, pertinentes ao controle do patriménio, com o
objetivo de obter elementos comprobatérios suficientes que permitam opinar se 0s registros
contébeis foram efetuados de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e se as
demonstragBes deles originarias refletem, adequadamente, a situagdo econdmico-financeira do
patriménio, os resultados do periodo administrativo examinado e as demais situacdes nelas
demonstradas;

I11 - Auditoria Operacional: a auditoria que atua nas &reas interrelacionadas da Camara, avaliando
a eficacia dos seus resultados em relacdo aos recursos materiais, humanos e tecnoldgicos
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disponiveis, bem como a economicidade e eficiéncia dos controles internos existentes para a
gestdo dos recursos publicos. Sua filosofia de abordagem dos fatos € de apoio, voltado a medir a
efetividade na observancia das rotinas internas e procedimentos de controle, bem como apresentar
sugestdes para seu aprimoramento;

IV - Auditoria em Tecnologia da Informacdo: objetiva assegurar a adequacao e privacidade dos
dados e informag6es oriundas dos sistemas eletrdnicos de processamento de dados, abrangendo
seguranca do banco de dados, seguranga de rede e seguranga fisica, sendo observadas as diretrizes
estabelecidas e a legislacao especifica;

V - Auditoria de Acompanhamento de Gestdo: aquela realizada no decorrer dos processos de
gestdo, com o objetivo de se atuar em tempo real sobre os atos efetivos e os efeitos potenciais
positivos e negativos de uma determinada unidade administrativa;

VI - Auditoria de Avaliagdo da Gestdo: a auditoria que tem como objetivo a emissao do Parecer
do Controle Interno sobre as Contas Anuais prestadas pelo Presidente, compreendendo entre
outros 0s seguintes aspectos: 0 exame das pegas que instrui 0 processo de prestacdo de Contas
Anuais; exame da documentagdo comprobatoria dos atos e fatos administrativos; verificagdo da
eficiéncia dos sistemas de controles administrativos e contébil; verificagdo do cumprimento da
legislagdo pertinente; medir e avaliar a execucéo das diretrizes, objetivos e metas previstos no
Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentérias, no Or¢camento, examinando a conformidade
da execugdo com os limites e destinagdes estabelecidos na legislacéo pertinente;

VII - Auditoria Especial: o exame de fatos ou situagdes consideradas relevantes, de natureza
incomum ou extraordinaria, sendo realizada para atender determinacao do Presidente;

TITULO 1
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 4° Sdo responsabilidades da Unidade Central de Controle Interno:

| - cumprir as determinacdes desta Instru¢do Normativa quanto as condi¢Ges e procedimentos a
serem observados no planejamento e na realizagdo das atividades inerentes & auditoria interna;

Il - avaliar a eficacia dos procedimentos de controle, propondo alteragdes nas Instrucdes
Normativas para aprimoramento dos controles, através de atividades de auditoria interna;

Il - executar os trabalhos de auditoria interna e inspe¢do de acordo com o0s procedimentos e
técnicas de auditoria interna, definidos nas Normas para o Exercicio de Auditoria Interna e
Manual de Auditoria Interna;

IV - elaborar relatorio com o resultado das auditorias.

Art. 5° Sdo responsabilidades dos servidores das unidades sujeitas a auditoria interna e inspegao:

| - atender as solicitagdes do controlador interno facultando amplo acesso a todos os elementos
de contabilidade e de administracéo, bem como assegurar condicGes para o eficiente desempenho
do encargo;

Il - atender as requisi¢des e aos pedidos de informagdes apresentados durante a realizagdo dos
trabalhos de auditoria interna;

I11 - ndo sonegar, sob pretexto algum, processo, informacéo ou documento ao servidor da Unidade
Central de Controle Interno, responsavel pela auditoria.

TITULO IV
DAS AUDITORIAS INTERNAS
CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 6° A Unidade Central de Controle Interno, por intermédio dos auditores, realizara auditorias
internas com a finalidade de:
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I- medir e avaliar a eficiéncia e eficicia dos procedimentos operacionais e de controle interno;

Il - medir e avaliar a execucdo das diretrizes estratégias, objetivos e metas previstos no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Or¢amentarias, no Orcamento, examinando a conformidade da
execugdo com os limites e destinacOes estabelecidos na legislacdo pertinente;

Il - examinar a legalidade dos atos da Administracdo e avaliar os resultados quanto a eficacia,
eficiéncia e economicidade das gestdes: orcamentaria, financeira, patrimonial, operacional e
contabil;

IV- verificar a exatiddo dos controles financeiros, patrimoniais, orcamentérios, administrativos e
contabeis, examinando se os recursos foram empregados de maneira eficiente e econdmica e, na
execucao dos programas, se foram alcangados os resultados e beneficios desejados, em obediéncia
as disposicoes legais e as normas de contabilidade estabelecidas para o servico publico estadual;
V- propor a melhoria ou a implantacdo de sistemas de processamento eletrénico de dados em
todas as atividades da administracdo, com o objetivo de aprimorar os controles internos, agilizar
as rotinas e procedimentos melhorando as informacdes;

VI - emitir parecer sobre as contas anuais prestadas pelo Presidente.

CAPITULOII
DO PLANEJAMENTO

Art. 7° As auditorias internas serdo planejadas consoante as Normas Brasileiras de Auditoria
Interna e em conformidade com os prazos, diretrizes e metas tragadas pela UCCI.

8 1° O planejamento referido no caput sera formalizado através do Plano Anual de Auditoria
Interna — PAAL, a ser elaborado pela UCCI e apresentado ao presidente da Casa, com indicagéo
dos sistemas administrativos ou unidades a serem auditadas, o periodo previsto para a sua
execucdo, o objetivo dos trabalhos, a metodologia e, quando houver, os custos estimados para a
execucgdo das auditorias.
8 2° Na selecdo dos sistemas ou unidades a serem auditadas, serdo considerados os aspectos da
materialidade, relevancia, vulnerabilidade, risco e criticidade pretérita (falhas, erros e outras
deficiéncias anteriores), bem como recomendagdes da UCCI pendentes de implementagdes,
guando existentes.
8 3° Para elaboracéo do planejamento, a UCCI podera utilizar indicadores e indicativos de gestdo
publica existentes.

CAPITULO 111

DA EXECUCAO

Art. 8° Em cumprimento ao PAAI, serdo executadas Auditoria Operacional, Contabil, Tecnologia
da Informacéo, de Acompanhamento e de Avaliacdo da Gestéo.

Art. 9° Independente de constar no Plano Anual de Auditoria Interna, podera ser realizada, a
Auditoria Especial, em qualquer unidade, mediante entendimento da UCCI ou requerimento do
Presidente da Casa.

Art. 10. Dez dias antes do inicio da data prevista para a realizacdo da auditoria, a UCCI
comunicara a unidade a ser auditada, a data de inicio, bem como solicitard documentos e
informacdes necessérias a execucdo dos trabalhos.

Art. 12. A Auditoria sera realizada utilizando-se de procedimentos e técnicas de auditoria interna,
definidos nas normas e manuais para o exercicio de auditoria interna.

Art. 13. Para a execucdo dos trabalhos a gestdo deve manter a disposicao dos controladores, no
exercicio de suas funcGes, além dos balancetes mensais e contas anuais, 0s seguintes documentos:
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| - contratos e seus aditivos, certame licitatorio ou atos de dispensa ou de inexigibilidade de
licitagcdo a que se vincularem;

Il - convénios ou outros instrumentos congéneres e seus aditivos, decorrentes de quaisquer fontes
de recursos, acompanhados de seus aditivos;

Il - movimento contabil da execugdo orcamentaria e financeira mensal, com 0s respectivos
extratos, conciliacBes, anexos e processos;

IV - folhas de pagamento e encargos, férias, atos de admissao e desligamento de pessoal, e outros
documentos relacionados a gestdo de pessoas;

V - relatorios gerenciais elaborados pela unidade auditada;

VI - manual de normas e procedimentos de controle aplicaveis a unidade auditada;

VII - documentos e formularios utilizados e gerados pela unidade auditada;

VIII - até 31 de dezembro do ano em que foi votada, Lei de Diretrizes Orcamentarias e a lei
referente ao Plano Plurianual;

IX - outros documentos necessarios ao desempenho das atividades.

Art. 14. Os trabalhos de auditoria interna serdo realizados com o auxilio dos responsaveis pelos
Sistemas Administrativos que compfdem a Comissdo de Sistema de Controle Interno e das
unidades executoras do sistema administrativos.

Paragrafo Unico. Para a realizagdo de trabalhos de auditoria interna em &reas ou situagoes
especificas, cuja complexidade ou especializagdo requeiram a colaboracdo técnica de outros
servidores ou a contratacdo de terceiros, a UCCI podera solicitar, de forma justificada, autorizagdo
do Presidente.
CAPITULO IV
DA CONCLUSAO DOS TRABALHOS

Art. 15. A conclusédo dos trabalhos de auditoria serd apresentada na forma de relatério, o qual
conterd os achados de auditoria, tais como inconformidades, irregularidades e/ou ilegalidades.

Paragrafo Unico. Os achados de auditoria serdo apontados sob forma de recomendacéo.

Art. 16. Finalizados os trabalhos de auditoria, o relatério sera autuado e encaminhado a
Presidéncia.

Art. 17. O Presidente tomara ciéncia da auditoria interna realizada e analisara o Relatério, no
prazo de 10 (dez) dias Uteis.

§ 1° Apo0s a andlise do Relatorio, o Presidente decidira pela determinacdo do cumprimento das
recomendacdes realizadas ou pelo arquivamento do processo, com a juntada da manifestacdo nos
autos do processo e sua respectiva devolugdo a UCCI.

§ 2° Caso o Presidente decida pelo cumprimento das recomendagdes, encaminhara a determinacao
a UCCI-Controladoria contendo definicdo de prazo para apresentacdo de resultados.

Art. 18 A Controladoria acompanhard o cumprimento das determinagdes da Presidéncia,
mediante notificacdo e monitoramento.

81° As determinacg0es para efeitos de cumprimento pelas unidades executoras serdo classificadas
em:

I- De cumprimento imediato: sdo aquelas determinacdes e/ou saneamentos a serem realizados de
forma imediata, alterando os procedimentos e as formas da préatica de atos;

I1- De cumprimento com prazo: sdo aquelas situacdes que requerem um lapso temporal para serem
implementadas. Neste caso, o0 Presidente devera indicar o prazo para a unidade cumprir com as
determinagdes e/ou adotar as medidas saneadoras.
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82° Nos casos de cumprimento de determinagfes com prazo, a depender da complexidade das
acdes a serem implementadas pelas unidades, podera a UCCI recomendar a implantacéo do Plano
de Providéncias.

83° Expirado o prazo definido pelo Presidente para o cumprimento das determinacdes, oS
responsaveis pelas unidades auditadas apresentardo a Controladoria, no prazo de 05 dias Uteis, 0s
resultados obtidos.

Art. 19 A Controladoria encaminharé ao Presidente o resultado da determinagdo proveniente do
Relatdrio de auditoria interna, para que este, de posse do resultado de sua determinacéo, adote as
providéncias cabiveis.
TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 Para subsidiar as auditorias, poderdo ocorrer durante esse processo de fiscalizagédo e
andlise, a realizacdo de inspegdes, cuja definicdo e regulamento estdo previstos na instrugdo
normativa SCI de n° 004/2019.

Art. 21 As unidades administrativas deverdo manter, em seus arquivos, os documentos relativos
aos atos de gestdo institucional, administrativa, contabil, financeira, orcamentaria, operacional e

patrimonial devidamente organizados e atualizados, para fins de exame “in loco” ou requisi¢do
pela UCCI.

Art. 22 Nenhum processo, documento ou informacdo podera ser sonegado ao responsavel pela
auditoria sob qualquer pretexto.

Paragrafo Unico. Em caso de recusa ou sonegacdo, o responsdvel pela auditoria devera
comunicar o fato ao Presidente.

Art. 26. Se durante a auditoria forem constatadas irregularidades que, por sua gravidade, devam
ser objeto de providéncias urgentes, a UCCI comunicara imediatamente ao Presidente.

Art. 27. Deve-se promover a guarda de toda a documentacdo e relatérios de auditoria interna pelo
prazo de 5 (cinco) anos, a partir do encerramento dos trabalhos.

Art. 28. Os relatorios das auditorias realizadas subsidiardo, oportunamente, o Parecer do Controle
Interno sobre as Contas Anuais prestadas pelo Presidente.

TiITULOV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. Os casos omissos nesta Instrucdo Normativa serdo resolvidos pela Unidade Central de
Controle Interno e a Presidéncia.

Art. 30. Esta Instrucdo Normativa entrara em vigéncia na data de sua publicagdo, revogando as
disposicdes a ela contrarias.
Gabinete do Presidente, em 29 de julho de 2019.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se

Claudio Antonio de Carvalho
Presidente da Camara Municipal de Rondondpolis
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| CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

INSTRUCAO NORMATIVA SCI N° 003/2019 — Vers&o 02
Unidade Responsavel: Unidade Central de Controle Interno
Unidade Executora: Unidade Central de Controle Interno

Data da Aprovacao: 29/07/2019.

Dispbe sobre os procedimentos para emissdo dos
pareceres parciais/anual da UCCI sobre as contas do
presidente da Camara Municipal de Rondonopolis
Estado de Mato Grosso.

) O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas; e

CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno é
exercido em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, Lei Complementar Federal n°.
101/2000, Lei Orgénica do Municipio e demais legislagdes, bem como as normas especificas do
TCE/MT;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°
1752/1990 — Estatuto dos Servidores Publicos de Rondondpolis, Lei Municipal de n9.555/2017
gue regulamenta o Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Rondondpolis, e Lei
Municipal de n° 7.000/2011 que versa sobre a nova estrutura organizacional da Camara Municipal
de Rondondpolis;

CONSIDERANDO o disposto pelo Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso -TCE/MT na Resolugcdo Normativa n°® 001/2007, que versa da
implantac&o do Sistema de Controle Interno, bem como nos artigos 161,162 e 163 da Resolugéo
Normativa de n°® 14/2007 que versa sobre o Regimento Interno do TCE/MT e ainda, a Resolucéo
Normativa de n°® 33/2012 que trata da obrigatoriedade de emissdo do parecer da unidade central
de controle interno sobre a contas anuais;

RESOLVE:

Art.1°. Estabelecer normas e procedimentos para a emissdo do parecer da Unidade Central de
Controle Interno- UCCI/Controladoria sobre as Contas Anuais de Gestdo do Presidente da
Céamara Municipal de Rondonépolis.

TITULO I
DA ABRANGENCIA

Art. 2°. Esta instrucdo normativa abrange a UCCI como unidade responsavel pela emissdo do
parecer sobre as contas anuais de gestdo e todas as unidades da estrutura organizacional como
fornecedoras de informacbes e documentos, nas atividades de gestdo contabil, financeira,
orcamentéria, patrimonial, de pessoal, programas de trabalho e demais sistemas administrativos
e operacionais.
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TiTuLo 1l
DOS CONCEITOS

Art. 3° Para os fins desta Instrucdo Normativa, considera-se:

| - Contas Anuais: é o processo formalizado pelo qual o Presidente, ao final do exercicio, em
cumprimento a disposicéo legal, relata e comprova os atos e fatos ocorridos no periodo, com base
em um conjunto de documentos, informacdes e demonstrativos de natureza contabil, financeira,
orcamentaria, operacional ou patrimonial, compatibilizados com o0 PPA, a LDO e a LOA.

Il - Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO): € a lei que dispde sobre as metas e prioridades da
administracdo, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente, elaborada
em consonancia com o PPA e orientara a elaboracdo da Lei Or¢camentaria Anual;

Il - Lei Orcamentaria Anual (LOA) é: a lei que estima a receita e fixa as despesas para cada
exercicio, compreendendo a programacao das a¢des a serem executadas, visando a concretizar 0s
objetivos e metas programadas no PPA, e estabelecidas na LDO;

IV - Plano Plurianual (PPA): é o instrumento de planejamento de médio prazo, que contém o0s
projetos e atividades que o governo pretende realizar, ordenando as suas agdes e visando a
consecucao de objetivos e metas a serem atingidas pelo periodo de quatro anos;

V - Parecer da Unidade Central de Controle Interno: é o documento emitido pela Controladoria
que apresenta a avaliacdo do Sistema de Controle Interno, considerando a juncgdo das atividades
desenvolvidas por todas a Subcontroladorias, sobre a gestdo examinada, devendo ser assinado por
todos os controladores internos.

VI - Relatério de Gestdo: é o documento emitido pela gestdo, com informacdes que permitam
aferir a eficiéncia, eficacia e economicidade da acdo, administrativa, levando-se em conta 0s
resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

VII- Relatério de Atividade da Comissdo: é o documento emitido pelas comissGes permanentes e
temporérias de servidores instituidas, com informac6es que permitam aferir a eficiéncia, eficacia
e economicidade da acdo, administrativa, levando-se em conta os resultados quantitativos e
qualitativos alcangados.

VIl - Sistema de Controle Interno: o conjunto de procedimentos dos diversos sistemas
administrativos, executados por toda a estrutura organizacional sob a coordenacdo, orientacdo
técnica e supervisdo da UCCI.

IX - Unidades Executoras: sdo as diversas unidades setoriais da estrutura organizacional sujeitas
as rotinas de trabalho e aos procedimentos de controle.

TITULO 1
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 4°. Sdo responsabilidades da Unidade Central de Controle Interno:

| - cumprir as determinacdes contidas nesta Instrucdo Normativa, em especial quanto as condi¢des
e procedimentos a serem observados no planejamento e na realizagdo das atividades que
subsidiam o parecer sobre as Contas Anuais.

Il - emitir parecer sobre as Contas Anuais.

Art. 5° S0 responsabilidades das Unidades Executoras do Sistema de Controle Interno e
Comissoes de servidores:

I- atender as solicitagdes da Controladoria Interna, facultando amplo acesso a todos os elementos
de contabilidade e de administracdo, bem como assegurar condic¢des para o eficiente desempenho
do encargo.

I1- atender as requisicOes e cOpias de documentos e aos pedidos de informagdo apresentados
durante a realizacédo dos trabalhos que subsidiam a emisséo do parecer;
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I11- ndo sonegar, sob pretexto algum, nenhum processo, informagéo ou documento ao servidor da
UCCI, responsavel pela execucdo dos trabalhos.
IV- cumprir as determinag6es contidas nesta instrugéo.

TITULO IV
DOS PROCEDIMENTOS

CAPITULO|
DO RELATORIO DE GESTAO DAS UNIDADES EXECUTORAS

Art. 6°. A UCCI devera receber das unidades setoriais Relatério de Gestdo contendo todas as
informacBes e documentos necessarios para fins de consolidacdo e emissdo dos pareceres das
contas de gestéo.

Art.7° As informacGes deverdo ser remetidas e consolidadas a cada novo envio a Controladoria
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do encerramento de cada quadrimestre.

Art.8° A emissdo do Relatério de Gestdo nos termos do modelo do Anexo Il sera no formato
impresso, devidamente assinado pelos responsaveis, bem como disponibilizada copia digital do
relatorio nos formatos PDF e editavel;

Art.9° O relatorio quadrimestral de gestdo devera contemplar as seguintes informacdes:

I-  Os responsaveis: com identificacdo do nome, cargo/funcdo,periodo, RG, CPF, enderego,
contato telefénico e email;

I1- O planejamento das atividades e da organizacdo da rotina interna de trabalho da acerca das
atividades desenvolvidas;

I1l- Manifestagdo acerca do cumprimento de recomendacGes e orientacbes da
UCCI/Controladoria;

IV- Manifestacdo acerca do cumprimento de prazos legais, regimentais, internos e de controle
externo;

V- Das agOes a serem desenvolvidas no proximo quadrimestre para o aprimoramento dos
trabalhos;

Art.10 O Relatdrio de gestdo compreende as seguintes unidades setoriais:

I- Da gestdo dos processos legislativos e institucionais;

I1- Da gestdo de comunicagéo social;

I1l- De gestédo financeira, orcamentéria e contabil;

IV- Da gestdo de frotas e transportes;

V- Da gestéo de atos de pessoal;

VI- Da gestdo de bens patrimoniais e almoxarifado;

VII- Da gestdo de formalizacéo e execugdo de contratos, convénios, filiagdes, autorizagdes de
compra e servigos, aditivos e outros instrumentos congéneres;

VIlI- Da gestdo de manutencéo e servicos gerais;

IX- Da gestao de aquisicdo mediante processos licitatorios, inexigibilidades e dispensas;
X- Da gestdo de obras e servicos de engenharia;

XI- Da gestéo da transparéncia;

XlI- Da gestédo do servico de acesso a informagdo e ouvidoria;

XIll- Da gestdo da Escola do Legislativo.
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81° A Controladoria poderéa solicitar que outras unidades setoriais, cujas responsabilidades ndo
foram mencionadas nesta normativa, também fornecam respectivo o relatério, para fazer constar
as informac@es no parecer das contas anuais.

82° A UCCI poderéa requerer outras informagfes e documentos para subsidiar a emissdo dos
pareceres.

83° As unidades poderdo, quando julgar necessario, anexar copia de documentos nos respectivos
relatérios para fins de comprovagéo ou informagé&o;

Art.11 Além das informagdes constantes nesta instrucéo normativa, as unidades também deverao
contemplar nos relatoérios, as seguintes informacgoes:

I- Da unidade responsavel pela gestao financeira, orcamentaria e contabil:

a) Informagfes quanto ao cumprimento dos limites constitucionais e legais acerca das despesas
realizadas pelo Poder Legislativo;

b) Manifestagdo acerca do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Orcamentarias, na Lei Orgamentaria Anual;

¢) Manifestacdo da contabilidade acerca do cumprimento da resolu¢éo normativa do TCE/MT de
n° 03/2012 guanto a contabilidade aplicada ao setor publico;

I1- Da unidade responsavel pela gestdo de frotas e transportes:

a) Relacgdo de veiculos oficiais da Casa contendo informagdes acerca da: descri¢do do bem, ano/
modelo, placa, Chassi e Renavam;

b) Relacdo dos servidores autorizados a conduzir veiculos contendo: nome completo,
cargo/lotagdo, veiculo, nimero e data da portaria autorizativa e data de validade da CNH.

c) Informacgdes acerca de ocorréncias de danos aos veiculos, infrages, multas, instauragdo de
procedimentos administrativos e os procedimentos adotados pela unidade;

I11- Da unidade responsavel pela gestao de contratos, convénios, filiaces, autorizacdes de compra
e servicos, aditivos e instrumentos congéneres:

a) Relacdo dos contratos, convénios, autorizacbes de compra e servicos, aditivos e outros
instrumentos congéneres celebrados contendo as seguintes informagdes: nimero do termo, objeto,
vigéncia, valor total, contratado, fiscal indicado com nimero da portaria.

b) Manifestacdo da gestdo acerca da execucdo dos contratos, convénios, filiacBes, autorizacbes
de compra e servicos, aditivos e demais instrumentos congéneres contendo informagdes objetivas
e claras acerca dos trabalhos de fiscalizagao dos servidores indicados, acompanhamento da gestao
de contratos quanto aos procedimentos formais e de execugdo contratual relevantes para o
controle interno, tais como deteccéo de falhas, impropriedades e irregularidades detectadas;

c) Relatorio geral do consumo dos instrumentos contratuais, contendo no minimo, o seguinte
detalhamento: nimero do termo, objeto, fornecedor, validade, saldo unitario e total;

IV- Da unidade responsavel pela gestdo de pessoal:

a) Relacdo dos responsaveis (Presidente, Contador, Controladores e Secretarios): contendo
nome, periodo, RG, CPF, endereco, contato telefone, e-mail dos responsaveis

b) Relacdo dos processos administrativos e sindicancias instauradas: contendo nimero e data da
portaria, nomes dos integrantes e objeto.

c) Relatério mensal das despesas com horas extras contendo: nome do beneficiado, quantidade
de horas realizadas, valor pago e total no més e no quadrimestre;
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V- Da gestdo de bens patrimoniais e almoxarifado:

a) Saldo do almoxarifado por item;

b) Relatdrio detalhado de termos contratuais, aditivos e instrumentos congéneres em vigéncia,
contendo informac®es acerca dos itens contratados, recebimento (himero do documento, data,
guantidades e valores) e saldo por item;

VI- Da gestéo de aquisicdo mediante processos licitatorios, inexigibilidades e dispensas;

a) Relacdo dos termos de referéncia expedidos pela Casa contendo: numero, data de expedicéo,
secretaria de origem, objeto, situacdo procedimental.

Paragrafo Unico. A Coordenadoria de Recursos Humanos enviara mensalmente os resumos das
despesas com folha de pagamento por unidade setorial, resumo geral total, resumo geral do 13°
salario, das rescisdes e das indenizacdes.

Paragrafo Unico. As informacBes complementares tratadas neste topico ou quaisquer outras
relevantes, quando formatadas em planilhas e tabelas com conteudo extenso e analitico, deverdo
constituir como parte anexa ao relatorio de gestao.

, CAPITULON
DO RELATORIO DE ATIVIDADE DAS COMISSOES DE SERVIDORES

Art.12 A UCCI devera receber das Comissdes Permanentes e Temporarias de servidores
Relatério de Atividades contendo todas as informacdes e documentos necessarios para fins de
consolidacdo e emisséo do parecer das contas de gestao.

Art.13 As informagdes deverdo ser remetidas quadrimestralmente e, consolidadas a cada novo
envio a Controladoria no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do encerramento de cada
guadrimestre.

Art.14 A emissdo do Relatério de Atividade nos termos do modelo do Anexo |11 sera no formato
impresso, devidamente assinado pelos responsaveis, bem como disponibilizada cépia digital do
relatério nos formatos PDF e editavel.

81° As comissdes permanentes e temporarias instituidas deverdo elaborar o relatério, ainda que a
atividade se encerre antes de findar o quadrimestre respectivo da atuacéo;

82° A Coordenadoria de Recursos Humanos deverad fazer constar em todas as portarias de
nomeacdo dos membros das comiss@es, a obrigatoriedade de emitir o respectivo relatorio nos
termos desta instrucdo normativa;

Art.15 O relatorio de atividade deveré contemplar as seguintes informacoes:

I- Indicar os servidores integrantes, nimero da portaria e finalidade da comisséo;

I1- O planejamento e atividades desenvolvidas contendo: cronograma de trabalho e distribuicdo
de tarefas e responsabilidades;

I1lI-  Manifestacdo acerca do cumprimento de recomendacGes e orientacbes da
UCCI/Controladoria;

IV- Manifestacdo acerca do cumprimento de prazos legais, regimentais, internos e de controle
externo;

V Das acgdes a serem desenvolvidas no proximo quadrimestre para o aprimoramento dos
trabalhos;
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81° A UCCI podera requerer outras informacdes e documentos as comissdes para subsidiar a
emissao dos pareceres.

82° As ComissBes poderdo, quando julgar necessario, anexar copia de documentos para fins de
comprovacdo ou informacéo;

83° Além das informagfes constantes no artigo anterior, deverd contemplar o relatério de
atividade, as seguintes informacdes:

I- Da Comissdo de Remessa Informatizada de Dados:

a) Os responsaveis imediatos (nUmero da portaria de nomeacéo, nome, RG, CPF, telefone, email
cargo e periodo) pelos informes mensais do APLIC, informe imediatos de licitagGes, concurso e
de geo-obras, malote digital, LRF Cidad&o, informes quadrimestrais (admissdo de pessoal,
extratos bancérios) e outros,

b) A relacdo dos processos em andamento no TCE/MT referentes a atrasos ou ndo envio de
informacdes obrigatdrias e 0 monitoramento/situagdo do andamento processual;

I1- Da Comissdo Permanente de Licitacdo e Pregoeiro:

a) Relacdo de processos licitatérios homologados contendo: nimero e tipo de licitacdo, objeto,
licitante vencedor, data e valor adjudicado.
b) Relacdo dos processos de dispensa e inexigibilidades contendo: numero e tipo de licitacdo,
objeto, fornecedor, data e valor adjudicado.

I11- Da Comissdo Permanente de Material e Patriménio:

a) Relacdo analitica dos bens adquiridos, baixados, doados e o saldo por item do estoque do
almoxarifado no periodo.

~ CApiTULOII
DOS RESPONSAVEIS PELA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 16 Serdo arrolados, no processo de Contas Anuais, o0 Presidente da Camara Municipal de
Rondondpolis, os secretarios legislativos, os responsaveis pela contabilidade e pelo sistema de
controle interno.

Paragrafo Unico: Constar&o do rol de responsaveis as seguintes informacdes:

I - Nome completo e CPF dos responsaveis e substitutos;

Il - Cargo ou funcéo exercida;

I11 - Inicio e término dos periodos de gestao;

IV - Endereco residencial,

V - NUmero de inscricdo no CRC-MT, no caso de responsavel pela contabilidade.

CAPITULO IV
DO PARECER DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Art.17 O parecer sobre as contas anuais de gestdo da Camara Municipal de Rondondpolis sera

emitido quadrimestralmente pela UCCI/CONTROLADORIA, nos termos da Resolucdo de n°
33/2012 do TCE/MT e outra norma que vier para complementé-la ou substitui-la.
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Paragrafo Unico. O parecer serd formalizado e remetido ao TCE/MT pelo sistema APLIC e,
consolidados a cada novo envio, nas cargas mensais de abril, agosto e dezembro.

Art. 18 Ap0s a apresentacdo a Controladoria, dos relatérios de gestéo e relatdrios de atividades
das comissoes de servidores, a UCCI emitira o Parecer Parcial/Conclusivo nos termos do modelo
do Anexo | e encaminhara ao Presidente da Camara Municipal contendo as seguintes
informacoes:

I- Resultados quanto a eficacia, eficiéncia e economicidade das gestdes administrativa,
orcamentéria, financeira, patrimonial e contabil,

I1- Impropriedades, falhas ou irregularidades que resultaram em prejuizo ao erario ou que possam
comprometer o controle interno, indicando as providéncias adotadas pela entidade, com
especificacdo, quando for o caso, das sindicancias, inquéritos, processos administrativos e tomada
de contas especiais instauradas e os respectivos resultados;

I1l- Resultado das analises dos processos licitatorios, dos atos relativos a dispensa e
inexigibilidade de licitagdo, dos contratos, convénios, acordos e outros instrumentos congéneres;
IV- Consisténcia dos demonstrativos contabeis em confronto com os documentos que lhes deram
origem.

TITULOV
CONSIDERACOES FINAIS

Art. 20 Os processos administrativos disciplinares e de sindicancia quando finalizados deverdo
ser remetidos a gestdo de contratos para acompanhamento e arquivamento, quando tratar-se de
apuracdo de infragdo de fornecedores e licitantes. E, quando tratar-se de apuracdo de infracdo de
servidores devera ser remetido a Coordenadoria de Recursos Humanos para acompanhamento e
arquivamento.

Art. 21 Os casos omissos nesta Instrucdo Normativa serdo resolvidos pela Unidade Central de
Controle Interno-UCCI e Presidente da Casa.

Art. 22 Esta Instrucdo Normativa entrard em vigéncia na data de sua publicacéo, revogando as
disposicdes a ela contrarias.

Gabinete do Presidente, em 29 de julho de 2019.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Claudio Antonio de Carvalho
Presidente da Camara Municipal de Rondondpolis
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INTERNO SOBRE AS CONTAS ANUAIS DE GESTAO
- EXERCICIO (ano) -

CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS/MT

PERIODO : (numero) _ QUADRIMESTRE
GESTOR: (Nome do presidente da Camara Municipal )

CONTROLADOR INTERNO (responsavel pela edi¢do do relatdrio):

I- INTRODUCAO
Texto introdutdrio, com os fundamentos constitucionais e legais.
Relatar sobre as atividades desenvolvidas e procedimentos adotados.

2- GESTOR E DEMAIS RESPONSAVEIS
As contas anuais estiveram sob a gestdo dos seguintes responsaveis:

<=2 Diario Oficial Eletronico (Diorondon-e) n° 4,504, de 05 de agosto de 2019, segunda-feira.

PARECER PARCIAL/ CONCLUSIVO DA UCCI- UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE

PRESIDENTE

NOME

PERIODO

RG

CPF

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL

CONTROLADOR GERAL INTERNO

NOME

PERIODO

RG

CPF

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL
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CONTROLADOR INTERNO-AUDITOR DE CONTAS

NOME

PERIODO

RG

CPF

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL

CONTADOR

NOME

PERIODO

RG

CPF

CRC

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL

SECRETARIO LEGISLATIVO DA PRESIDENCIA

NOME

PERIODO

RG

CPF

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL
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SECRETARIO LEGISLATIVO DE ADMINISTRACAO

NOME

PERIODO

RG

CPF

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL

SECRETARIO LEGISLATIVO DE COMUNICACAO SOCIAL

NOME

PERIODO

RG

CPF

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL

SECRETARIO LEGISLATIVO DE FINANCAS E ORCAMENTO

NOME

PERIODO

RG

CPF

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL
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SECRETARIO LEGISLATIVO INSTITUCIONAL

NOME

PERIODO

RG

CPF

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL

DIRETOR DA ESCOLA DO LEGISLATIVO

NOME

PERIODO

RG

CPF

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL

I11- DO RESULTADO DAS ANALISES DOS ATOS DE GESTAO

3.1 DA RECEITA

OBSL1. Apresentar os repasses de duodécimos (interferéncia financeira);

OBS2. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar ac¢6es desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS4 Relatar se foi objeto de auditoria/verificacdo e informar a raz&o da néo verificacao;
3.2 DA DESPESA

OBS1. Apresentar as despesas realizadas;

OBS2. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar ac6es desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS4 Relatar se foi objeto de auditoria/verificacdo e informar a razéo da néo verificaco;
3.3 LICITAQOES, DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES

OBS1. Apresentar os processos realizados;

OBS2. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar ac6es desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS4 Relatar se foi objeto de auditoria/verificacdo e informar a razéo da néo verificaco;
3.4 DOS CONTRATOS

OBSL1. Apresentar os contratos e aditivos celebrados;
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OBS2. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar a¢des desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS4 Relatar se foi objeto de auditoria/verificacdo e informar a razéo da nao verificacéo;
3.5 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS

OBSL1. Apresentar os encargos previdenciarios;

OBS2. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar ag¢6es desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS4 Relatar se foi objeto de auditoria/verificagdo e informar a razéo da néo verificacao;
3.6 RESTOS A PAGAR

OBS1. Apresentar a relacdo de restos a pagar;

OBS2. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar a¢des desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS4 Relatar se foi objeto de auditoria/verificacdo e informar a razéo da nao verificacao;
3.7 BENS MOVEIS E IMOVEIS

OBSL1. Apresentar a relagdo de bens méveis adquiridos, baixados e doados;

OBS2. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar ag¢6es desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS4 Relatar se foi objeto de auditoria/verificagdo e informar a razéo da néo verificacao
3.8 OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA

OBSL1. Apresentar a relagdo de obras e servigos de engenharia;

OBS2. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar ag¢6es desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS4 Relatar se foi objeto de auditoria/verificagdo e informar a razdo da néo verificagao;
3.9 DA PRESTACAO DE CONTAS

OBS. Relacionar os responsaveis pelo envio de documentos e informagdes ao TCE/MT.

Documento/ Responsavel (nome, RG, CPF, telefone e | Cargo Periodo
Informacao email)
* Informes or¢amento,
planejamento, carga
inicial e mensal do
APLIC

* Cadastro do
Jurisdicionado

Malote digital
*Informes Imediatos
de LicitacOes,
concurso e Geo- Obras
*Informes Imediatos
de LicitacOes,
concurso e Geo- Obras
LRF- cidaddo
Informes
Qaudrimestrais

3.10 SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

OBS1. Relatar como foi planejado e o que foi executado pela UCCI.

3.11 REGRAS ELEITORAIS E DE FINAL DE MANDATO

OBS1. No periodo correspondente, manifestar acerca do cumprimento das vedacoes legais.
3.15 OUTROS ASPECTOS RELEVANTES:

OBS.1 Relatar qualquer informacéo adicional que julgar relevante para o controle externo
3.15.1 Da gestédo de Frotas e Transportes
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OBS1. Apresentar a relacdo de frotas e despesas

OBS2. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar a¢des desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS4 Relatar se foi objeto de auditoria/verificagdo e informar a razéo da néo verificacao
3.15.2 Da gestdo de servicos gerais e manutengéo

OBSL. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responsaveis;

OBS2 Relatar ag¢Ges desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar se foi objeto de auditoria/verificagdo e informar a razéo da néo verificacao
3.15.3 Da gestdo da Escola do Legislativo

OBSL1. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responséaveis;

OBS2 Relatar ag¢6es desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar se foi objeto de auditoria/verificacdo e informar a razdo da néo verificacao
3.15.4 Da gestdo dos processos legislativos e institucionais.

OBSL1. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responsaveis;

OBS2 Relatar ag6es desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar se foi objeto de auditoria/verificacdo e informar a razéo da néo verificagdo
3.15.5 Dos processos administrativos disciplinares e de sindicancia

OBSL1. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responsaveis;

OBS2 Relatar ag6es desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar se foi objeto de auditoria/verificacdo e informar a razéo da néo verificagdo
3.15.6 Das Comissdes permanentes e temporarias de servidores.

OBSL. Relatar as atividades desenvolvidas pelas unidades responsaveis;

OBS2 Relatar ag6es desenvolvidas pela UCCI nas unidades responsaveis;

OBS3 Relatar se foi objeto de auditoria/verificagdo e informar a razdo da néo verificacédo

IV CUMPRIMENTO DAS RECOMENDACOES E DETERMINACOES DO TCE/MT

Acérdao/ Recomendag&o/Determinacéo Postura/medida Postura do
Processo TCE/MT- adotadas pela | gestor/situacao
UCCI verificada

V CUMPRIMENTO DOS CRONOGRAMAS ESTABELECIDOS PELO TCE/MT

5.1- Contabilidade aplicada ao setor publico — resolu¢do Normativa TCE/MT de n° 03/2012

5.2 Lei de Acesso a Informacdo — Resolucdo Normativa TCE/MT n°® 12/2012

5.3 Transmissdo de mandato — Resolugdo Normativa TCE/MT de n° 19/2016

OBS.1 Relatar o cumprimento das determinag¢6es do TCE por meio de Resolugdes Normativas
OBS 2 Verificar se houve alteragdo ou edi¢cdo de novas resolu¢Ges normativas para fins de
adequacéo.

VI RECOMENDACOES

OBSL1. Descrever as recomendacdes ao gestor durante o exercicio em analise.

CONCLUSAO

Nota: Observar possiveis alteracdes na Resolucdo de n° 32/2012 do TCE/MT quanto a
padronizacdo do documento.

Data
Controlador Interno Geral Controlador Interno

Assinatura Assinatura
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ANEXO Il
CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

RELATORIO DE GESTAO _ identificar a gestdo conforme instruc&o normativa

(nUmero) QUADRIMESTRE - més) A (més)/ (ano).

GESTOR: Nome do presidente da Camara Municipal
SECRETARIA: _identificar a secretaria responsavel
UNIDADERESPONSAVEL.: identificar a unidade responsavel pelo relatério

1-INTRODUCAO

Em atendimento ao disposto na Instrucdo Normativa SCI - Sistema de Controle Interno de n°
03/2019- versdo 02, em especial, a atribuicdo de apoiar o sistema de controle interno
regulamentado pela lei municipal de n°® 9.555/2018, bem como de contribuir para as informagoes
e procedimentos para emissao do parecer das contas anuais previsto na Resolugdo Normativa de
n°® 33/2012 de Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, apresenta-se o respectivo Relatorio
de Gestdo

Paragrafo livre.

2-DOS RESPONSAVEIS PELAS ATIVIDADES
Indicar o corpo de chefia e assessoramento responsavel pela gestéo (secretarios, coordenadores,
assessores especiais, chefes e contador)

indicar a chefia correspondente

NOME

PERIODO

RG

CPF

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL

indicar a chefia correspondente

NOME

PERIODO
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RG

CPF

ENDERECO

TELEFONE

E-MAIL

3- DO PLANEJAMENTO E DA ORGANIZACAO DA ROTINA INTERNA DE TRBALHO
ACERCA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS.

Campo destinado para:

OBS1.Apresentar de forma clara e objetiva, 0 planejamento, cronograma e as principais
atividades desenvolvidas para o aprimoramento do controle interno do exercicio em analise.
OBS.2 Apresentar de forma clara e objetiva, a identificacdo e avaliacdo de eventos que possam
comprometer a gestdo dos trabalhos;

OBS3. Apresentar de forma clara e objetiva sugestdes e recomendagfes para o aprimoramento
dos trabalhos.

4- DAS RECOMENDAGCOES E ORIENTACOES DA UCCI/CONTROLADORIA

Campo destinado para:

OBS.1Apresentar de forma clara e objetiva a situagdo quanto ao cumprimento das
recomendacbes e orientacbes da UCCI expedidas por meio de auditorias, pareceres,
oficializagdes e verificagoes.

5- DO CUMPRIMENTO DE PRAZOS, NORMAS E DETERMINACOES

Campo destinado para:

OBS.1 Discorrer de forma objetiva sobre o cumprimento de prazos legais, regimentais, de
controle externo: tais como Termos de Ajustamento de Conduta e Termo de Ajustamento de
Gestao celebrados com 6rgdos de controle externo; Decisfes Judiciais, Convénios celebrados
com outras instituigdes, Resolugdes normativas, recomendacdes e determinagdes expedidas pelo
TCE/MT.

6-DAS AC,‘@ES A SEREM DESENVOLVIDAS PARA O APRIMORAMENTO DOS
TRABALHOS;

Campo destinado para:

OBS1 Apresentar de forma clara e objetiva, as principais a¢des a serem implementadas para o
aprimoramento da gestdo, com definicdo de cronograma e metas, se for o caso.

7- OUTROS PONTOS RELEVANTES

Campo destinado para:

OBS1 Apresentar de forma clara e objetiva, outros pontos que entender relevantes para a
avaliacdo da gestao.

8- ANEXOS
OBS.1 Campo destinado para relacionar os documentos eventualmente anexados ao relatorio.

Data e assinatura dos responsaveis.
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ANEXO Il1
CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

RELATORIO DE ATIVIDADE DA COMISSAO permanete/transitoria e identificar a
nomenclatura da Comissao

(numero)  QUADRIMESTRE — _més) A (més)/(ano) .

GESTOR: Nome do presidente da Camara Municipal

1-INTRODUCAO

Em atendimento ao disposto na Instrugdo Normativa SCI - Sistema de Controle Interno de n°
03/2019- versdo 02, em especial, a atribuicdo de apoiar o sistema de controle interno
regulamentado pela lei municipal de n°® 9.555/2018, bem como de contribuir para as informagdes
e procedimentos para emiss@o do parecer das contas anuais previsto na Resolu¢cdo Normativa de
n° 33/2012 de Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, apresenta-se o respectivo Relatério
de Atividade :

Paragrafo livre.
2-DOS MEMBROS E DA FINALIDADE DA COMISSAO

OBS.1 Indicar os integrantes da Comissao
OBS.2 Indicar todas as altera¢des de membros

A Comissdo responsavel pela gestao
COMISSAO .....ccooovvreee
PORTARIA N° ... DE ......... DE ....... DE ........

Nome do servidor e funcdo desempenhada na Comisséo

SERVIDORES

A Comisséo tem por finalidade (descrever as competéncias/finalidades de forma sucinta
da Comisséo)

3- DO PLANEJAMENTO E DA ORGANIZACAO DA ROTINA INTERNA DE TRBALHO
ACERCA DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS.

Campo destinado para:
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OBS1 Apresentar de forma clara e objetiva, o planejamento, cronograma, distribuicdo de tarefas
entre os membros e as principais atividades desenvolvidas para o aprimoramento do controle
interno do exercicio em anélise.

OBS2 Apresentar de forma clara e objetiva, a identificacdo e avaliacdo de eventos que possam
comprometer a gestdo dos trabalhos;

Apresentar de forma clara e objetiva sugestdes e recomendagBes para o aprimoramento OBS3
dos trabalhos.

4-DAS RECOMENDACOES E ORIENTACOES DA UCCI/CONTROLADORIA

Campo destinado para:

OBS1 Apresentar de forma clara e objetiva a situagdo quanto ao cumprimento das
recomendacbes e orientacdes da UCCI expedidas por meio de auditorias, pareceres,
oficializag®es e verificacoes.

5- DO CUMPRIMENTO DE PRAZOS, NORMAS E DETERMINACOES

Campo destinado para:

OBS1 Discorrer de forma objetiva sobre o cumprimento de prazos legais, regimentais, de
controle externo: tais como Termos de Ajustamento de Conduta e Termo de Ajustamento de
Gestao celebrados com 6rgédos de controle externo; Decisdes Judiciais, Convénios celebrados
com outras instituicdes, Resolu¢des normativas, recomendacdes e determinagdes expedidas pelo
TCE/MT.

6-DAS ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS PARA O APRIMORAMENTO DOS
TRABALHOS;

Campo destinado para:

OBS1 Apresentar de forma clara e objetiva, as principais agdes a serem implementadas para o
aprimoramento da gest@o, com definicdo de cronograma e metas, se for o caso.

7- OUTROS PONTOS RELEVANTES

Campo destinado para:

OBS1 Apresentar de forma clara e objetiva, outros pontos que entender relevantes para a
avaliacao da gesté&o.

8- ANEXOS
OBS1 Campo destinado para relacionar os documentos eventualmente anexados ao relatdrio.

Data
Identificacdo assinatura dos membros integrantes da Comisséo.
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| CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

INSTRUCAO NORMATIVA SCI N° 004/2019 — Vers&o 01
Unidade Responsavel: Unidade Central de Controle Interno
Unidade Executora: Unidade Central de Controle Interno

Data da Aprovacao: 29/07/2019

Dispbe sobre os principais procedimentos para o
exercicio do controle preventivo, simultaneo e demais
rotinas internas de trabalho da Unidade Central de
Controle Interno-UCCI/Controladoria da Camara
Municipal de Rondonépolis Estado de Mato Grosso.

) O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
RONDONOPOLIS DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribui¢des que lhe séo
conferidas; e

CONSIDERANDO que o Sistema de Controle Interno é
exercido em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, Lei Complementar Federal n°.
101/2000, Lei Organica do Municipio e demais legislagdes, bem como as normas especificas do
TCE/MT;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°
1752/1990 — Estatuto dos Servidores Publicos de Rondondpolis, Lei Municipal 9.555/2017 que
trata do Sistema de Controle Interno da Camara Municipal de Rondonépolis;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo Normativa
do TCE/MT n°001/2007, que versa da implantacdo do Sistema de Controle Interno no Estado de
Mato Grosso;

RESOLVE:

Art.1° Estabelecer normas e procedimentos para a realizagcdo consultas, emisséo de pareceres,
orientacOes técnicas e demais rotinas internas de trabalho da UCCI afetas as atividades de apoio
e de controle.

TITULOI

DA ABRANGENCIA

Art. 2° Esta Instru¢cdo Normativa abrange a Unidade Central de Controle Interno e as demais
unidades da estrutura organizacional, que promovem consultas e buscam orientagdes técnicas na
UCCI/Controladoria.

TiTuLO Il

DOS CONCEITOS

Art. 3° Para os fins desta Instru¢cdo Normativa, considera-se:

I- Atividades de apoio: Agrupamento das diversas atividades da UCCI que compreende o
acompanhamento e interpretacdo da legislacdo em geral, orientacdo na definicdo das rotinas
internas e dos procedimentos de controle, orientacdo a administracdo e coordenar o sistema de
controle interno e o relacionamento com o controle externo.

lI- Atividades de controle interno: E o exercicio de alguns controles considerados indelegéveis,
tais como a observancia aos dispositivos constitucionais, das limitacGes impostas pela Lei de
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Responsabilidade Fiscal, bem como o registro, monitoramento e avaliacdo dos atos de gestéo e
acompanhamento de resultados dos macrocontroles.

I11-Controle passivo: A UCCI exerce sua atividade de apoio mediante provocacdo da unidade
executora interessada. Exercida principalmente por meio dos atendimentos formais e informais
dos diversos servidores lotados nas unidades setoriais, compreendendo também as manifestacGes
em pareceres sobre Consulta.

IV-Controle ativo: E a atuagio da UCCI, sem necessidade de provocagio (pedidos prévios), no
exercicio de atividades de apoio e de controle interno. Exercida principalmente por meio de
emissdo de relatorios técnicos orientativos e recomendatdrios, reunides, oficializagdes,
capacitacOes de servidores, etc.

V- Ocorréncia: E o instituto da UCCI utilizado para processar todos os atos que comp&em tanto
a inspecdo interna quanto externa. A Ocorréncia seré instaurada pela UCCI e deveré ser autuada,
numerada e rubricada, contendo todos os documentos tratados nesta instru¢do normativa.
VI-Inspecdo: A inspecdo é a acao de controle cujo objetivo é verificar a procedéncia de suspei¢do
guanto a existéncia de indicios de impropriedades ou irregularidades de atos, fatos ou omissdes
praticados por servidores no tocante a legalidade, a legitimidade e a economicidade na gestdo dos
recursos publicos disponibilizados a Camara Municipal de Rondondpolis. A inspecdo sera de
origem interna, quando determinada pelo controle ativo da UCCI e externa, quando originada de
oficializagdes das unidades setoriais, do Presidente, do controle externo e dos diversos canais
competentes, tais como Ouvidoria e SIC (Servigo de informagao ao cidad&o);

TITULO 1
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 4° Sdo responsabilidades da Unidade Central de Controle Interno:

I- cumprir as determinac@es desta Instrucdo Normativa quanto as condi¢des e procedimentos a
serem observados no planejamento e na realizacdo das atividades inerentes ao controle interno;

I1- avaliar a eficacia dos procedimentos de controle, propondo alteragbes nas Instrugdes
Normativas para aprimoramento dos controles, através de atividades de apoio e controle interno;

Art. 5° Sdo responsabilidades dos servidores das unidades executoras:

I- atender as solicitagdes do controlador interno facultando amplo acesso a todos os elementos de
contabilidade e de administracdo, bem como assegurar condi¢des para o eficiente desempenho do
encargo;

I1- atender as requisicdes e aos pedidos de informacdes apresentados durante a realizagdo dos
trabalhos da Controladoria;

TiTULO IV
DAS ATIVIDADES DE APOIO E DE CONTROLE INTERNO

Art.6° Dada a diversidade de atividades exercidas pela UCCI, estas foram organizadas e
regulamentadas por instru¢bes normativas divididas em atividade de apoio, de controle e de
auditoria, sendo que essa Ultima possui regulamentacdo especifica no SCI-Sistema de Controle
Interno.

Art.7° A UCClI/Controladoria tem por competéncia, além da realizacdo de auditorias, exercer
atividades de apoio e de controle interno, nas funcBes de consultoria e assessoria & toda
organizagdo administrativa de rotina interna de trabalho, mediante acompanhamento e
interpretacdo da legislacdo, orientacdo a gestdo, em especial ao Presidente da Camara. E, ainda,
exercer atividades de relacionamento com o controle externo.
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Art.8° Os trabalhos de controle preventivo e simultdneo de acompanhamento e orientagdo da
UCCI-Controladoria realizados diretamente nas unidades, para situacBes do cotidiano sem
maiores complexidades, poderdo se dar com atos simplificados, desprovidos de formalidades,
para fins de dar maior celeridade na prevencéo e controle interno das atividades desenvolvidas
pelas unidades executoras nos sistemas administrativos.

Paragrafo unico. No entanto, dada a relevancia do tema, da complexidade quanto a pratica do
ato e tomada de decisdo, analisada a conveniéncia e oportunidade, algumas agdes da
Controladoria poderdo ser registradas mediante atos formais, os quais serdo tratados nesta
instrucéo normativa.

Art.9° Sdo documentos a serem expedidos pela Controladoria, quando do exercicio das atividades
de apoio e de controle interno:

I- Livro de Registro de Atendimento: documento destinado para o registro dos atendimentos de
pouca complexidade (controle passivo e ativo da UCCI);

I1- Parecer sobre Consultas: manifestacdo da UCCI mediante provocagdo formal das unidades
setoriais (controle passivo da UCCI);

I1l- Relatério de Controle Preventivo: expedido pela UCCI mediante acompanhamento da
execucdo das rotinas internas de trabalho das unidades setoriais com finalidade de orientar e
recomendar ag¢Oes de controle interno, rotina de trabalho e aplicacéo de legislagdo (controle ativo
da UCCI);

IV- Relatorio Técnico de Inspecdo: documento da UCCI que detalha a realizagdo e o resultado
de checagens e verificacbes de casos concretos na Camara Municipal, mediante constatagéo
indicios de impropriedade e/ou irregularidades;

V- Ocorréncia: processo por meio do qual se concretiza a realizacdo da inspe¢ao;

VI- Relatério de Atividade: instrumento utilizado para o registro das diversas atividades da
UCCI, tais como capacita¢do técnica, qualificacdo, encontros e orientacdes de servidores;

VII- Ata e Relatério de Reunido: para o registro de encontros e reunides institucionais;

VIII- Oficio: documento formal expedido pela UCCI para comunicados e informes internos e
externos.

Paragrafo Unico. Os papéis de trabalho da UCCI poderdo ser disponibilizados em formato
impresso e/ou digital nos emails informados pelos servidores a UCCI ou naqueles que constam
dos assentos funcionais da Coordenadoria de Recursos Humanos.

CAPITULO I
DO LIVRO DE REGISTRO DE ATENDIMENTO

Art. 10 Os atendimentos aos servidores para saneamento de dividas quanto aos procedimentos
de rotina interna de trabalhdo poderdo ser realizados in loco, ou seja, na unidade setorial
interessada ou na sala da UCCI.

Paragrafo Unico. Para uma melhor organizacéo da rotina interna de trabalho da Unidade Central,
podera ser fixado horario determinado para a realizacdo de atendimento das unidades setoriais;

Art.11 De acordo com a conveniéncia e oportunidade, os atendimentos da UCCI poderdo ser
registrados em livro préprio, contendo as seguintes informacoes:

I- data do atendimento;

I1- unidade setorial;

I11- interessado;

IV- descricéo sucinta da orientacdo e/ou do tema tratado;
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V- assinaturas dos presentes.

Art.12 Se, no curso do atendimento for constatado que o assunto demanda uma maior
complexidade, na anélise e orientacdo, o controlador adotara as seguintes medidas:

I- se a davida do servidor tratar de interpretacdo de legislacdo ou da possibilidade de realizacdo
de determinacdo situacdo, dada a complexidade da tematica, a UCCI podera requerer que se faca
mediante Consulta formalizada nos termos desta instru¢do normativa;

I1- se mediante a realizacdo do atendimento, a UCCI verificar a necessidade de maior anélise da
situacdo, poderd promover abertura de processo interno para emissao de parecer orientativo, nos
termos dessa instrucdo normativa;

I11- se a duvida do servidor em atendimento for relacionada ao um caso concreto com indicios de
irregularidade e/ou impropriedade, a UCCI determinard a instauracdo de Ocorréncia para fins de
verificagdo mediante inspec¢ao nos termos desta instrucdo normativa;

Art.13 O livro de registro podera ser substituido por meio digital, no qual o atendimento seré
lancado nos termos desta instrugdo, com a compilacdo do material impresso organizado
cronologicamente.

CAPITULO II
DO PARECER SOBRE CONSULTA

Art.14 A consulta formulada a UCCI, devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

I- ser formulada pelo Presidente da Camara Municipal, Vereador e/ou Secretério Legislativo.
I1- ser formulada em tese;

I1l- conter a apresentacdo objetiva dos quesitos, com indicagdo precisa da duvida quanto a
interpretacdo e aplicagdo de dispositivos legais e regulamentares ou a descricdo de fato
determinado ndo ocorrido;

IV- versar sobre matéria de competéncia da UCCI/Controladoria.

81° As consultas realizadas pelos Secretérios Legislativos deverdo ser enderecadas a UCCI com
copia para o Presidente, para que este tome ciéncia do procedimento;

§2° Quando a consulta limitar-se a situacdo determinada, ndo ocorrida, devera a consulta
descrever suficientemente o seu objeto e indicar as informacfes necessarias a elucidagdo da
matéria.

§2° Quando a consulta tratar-se de divida quanto a interpretacdo de legislacdo, na peticdo devem
ser indicados os dispositivos da legislacdo que ensejaram a apresentacdo da consulta e cuja
interpretacdo se requer, como também a descri¢do minuciosa e precisa dos fatos a que sera
aplicada a interpretacéo solicitada, bem como a efetiva possibilidade de sua ocorréncia.

83° A consulta sobre interpretacdo da legislacdo devera versar sobre apenas uma pauta, exceto
Nnos casos de matérias conexas.

Art.15 Referindo-se a consulta sobre caso concreto ou ndo preenchendo quaisquer dos demais
requisitos de admissibilidade, sera promovido o arquivamento fundamentado, com comunicacao
ao interessado.

Art.16 Uma vez protocolada a consulta, estd serd autuada, com adocdo dos seguintes
procedimentos:
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I- analise dos requisitos de admissibilidade;

II- juntada de informacdo e documento sobre a existéncia de situacBes concretas no ambito da
Casa;

I1l- juntada de informag&o sobre o posicionamento normativo TCE/MT sobre a temética;

IV- juntada de informacg®es sobre as normas internas e legais existentes sobre a tematica;

V- juntada de informac6es sobre o posicionamento doutrinario e jurisprudencial sobre a tematica
proposta na consulta;

VI- anélise de mérito ou solicitacdo de manifestacdo especializada;

VII- emissdo do Parecer sobre a matéria.

81°. O parecer da Controladoria devera apontar a legislacdo e jurisprudéncia pertinentes e, ao
final, a resposta objetiva sobre a matéria.

82°, Havendo necessidade, para subsidiar seu parecer, a Controladoria poderad solicitar a
manifestacdo de outra unidade especializada da Camara Municipal.

83° Se sobre a matéria objeto da consulta, ja houver manifestacdo desta Controladoria se dara
ciéncia ao interessado e promovera o arquivamento da consulta sem analise de mérito.

Art.17 O parecer emitido pela Controladoria devera conter:

I- 0 nimero do processo;

I1- 0 nimero do parecer de consulta;

I1l- aidentificacdo da unidade solicitante;

IV- aidentificacdo do responsavel pela emisséo do parecer;

V- a identificagdo do servidor interessado, contendo nome e cargo/fungdo ocupada;
VI- o questionamento apresentado;

VII- o posicionamento jurisprudencial e doutrinario;

VIII- concluséo.

Art.18 A consulta deveréa ser protocolada diretamente na UCCI, que tera o prazo de 10 dias
Uteis para emissdo do parecer.

Art.19 A consulta serd solucionada em instancia Unica, ndo cabendo recurso nem pedido de
reconsideragdo a UCCI/Controladoria.

Art. 20 Os pareceres de consultas solicitadas pelos Secretarios Legislativos e Vereadores
deverao ser emitidos com cépia para o Presidente da Camara Municipal;

~ CAPITULO I
DO RELATORIO DE CONTROLE PREVENTIVO

Art.21 No exercicio das atividades de apoio da Controladoria, podera ser expedido relatorio de
controle preventivo pelas subcontroladorias acerca do controle interno administrativo,
patrimonial, financeiro, orcamentario, contabil e de transparéncia.

Art.22 A expedicéo do relatério de controle preventivo tem por finalidade:

I- orientar a prética de determinados atos de acordo com os principios e normas da administragcdo
publica;

I1- informar a gestdo acerca dos procedimentos adotados pelas unidades setoriais que possam
comprometer o controle interno e apresentar recomendacdes;

I11- indicar a melhor maneira de minimizar o risco através de procedimentos de controle;
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IV- apresentar normas legais e regimentais e orientar sua aplicagdo no ambito da Camara
Municipal,

VI- apresentar recomendac@es para o constante aprimoramento do controle interno dos sistemas
administrativos;

Art.23 O relatdrio de controle preventivo devera conter:

I-O nimero do processo;

I1-O namero do relatério preventivo e 0 ano;

IX- A identificacdo da unidade executora interessada;

X- A identificacdo do controlador responsével pela emissao do relatério;

XI- O assunto: descri¢cdo sobre a tematica central do relatério;

XlI- Detalhamento das informacdes, orientacdes e recomendages;

XI1lI1- Campo especifico para elencar as recomendacdes de forma sintética e objetiva;

Art.24 Expedido o relatorio de controle preventivo, este serd encaminhado ao Presidente da Casa
e ao corpo de chefia da unidade executora indicada no relatério.

~ CAPITULO IV )
DO RELATORIO TECNICO DE INSPECOES

Art.25 A inspecéo é a agdo de controle cujo objetivo é verificar a procedéncia de suspei¢do quanto
a existéncia de indicios de impropriedades ou irregularidades de atos, fatos ou omissGes
praticados por servidores no tocante a legalidade, a legitimidade e a economicidade na gestao dos
recursos publicos disponibilizados & Camara Municipal. Bem como monitorar e acompanhar o
cumprimento de recomendac@es advindas de relatorios técnicos da UCCI.

Art. A origem da inspe¢do pode se dar tanto interna quanto externa:

I- origem interna: derivada de alertas das auditorias, informagdes obtidas na execugdo de outras
acOes de controle com objetivos diversos que gerem divida quanto ao funcionamento regular do
processo e das demais atividades desenvolvidas pela UCCI;

I1- origem externa: derivada de denudncia recebida mediante os canais competentes tais como
Ouvidoria e SIC (servigo de informacdo ao cidaddo); mediante ato formalizado do Presidente e
das unidades executoras comunicando possiveis impropriedades e irregularidades;

Art. A inspecdo pode envolver a averiguagdo de indicios de:

I-impropriedade: falha de natureza formal de que ndo resulte danos ao erario ou outra que tenha
0 potencial para conduzir & inobservancia aos principios da administracéo publica ou & infragdo
de normas legais e regulamentares (exemplos: deficiéncias nos controles internos da gestéo,
violagdes de diretrizes e politicas, imprudéncia e impericia);

I1- irregularidade: prética de ato de gestéo ilegal, ilegitimo ou antieconémico, ou infracdo a norma
legal ou regulamentar, dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico,
desfalque ou desvio de dinheiros, bens ou valores publicos (exemplos: fraudes, atos ilegais,
omissao no dever de prestar contas, violagdes aos principios de administracdo publica).
Paragrafo unico: A inspecao também poderd ser utilizada:

I- para subsidiar a emissao dos relatorios de auditoria e emissdo do parecer conclusivo/parcial
sobre as contas anuais.

I1- para atender solicitacGes do Presidente da Camara Municipal quanto & checagem e verificagdo
de documentos e procedimentos especificos, ainda que ndo constitua indicios de impropriedade
e/ou irregularidade.
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Art. As inspecgdes internas e externas serdo processadas por meio do registro de Ocorréncia.

Art. Finalizada a inspecdo sera elaborado Relatdrios Técnico com a indicacdo dos trabalhos
realizados, as irregularidades, falhas, omissdes e recomendagdes.

Art. O Relatorio Técnico deve apontar para os seguintes resultados da inspecdo realizada:

I- Pela procedéncia:

a) Deteccdo das impropriedades, com indicacdo das recomendac@es e orientacdes para o devido
saneamento, com comunicacdo ao Presidente da Casa;

b) Deteccéo de irregularidades, com indicacdo das recomendagdes, comunicagéo e remessa dos
autos da Ocorréncia respectiva ao Presidente da Casa para ado¢do das medidas cabiveis, sob pena
de representacao.

I1-Pela improcedéncia: quando ndo detectadas irregularidades e/ou impropriedades, determinando
0 arquivamento, com comunicagdo ao Presidente da Casa.

Art. 26. Se durante a inspecao forem constatadas irregularidades que, por sua gravidade, devam
ser objeto de providéncias urgentes, a UCCI comunicara imediatamente ao Presidente.

CAPITULO V
DA OCORRENCIA

Art.27 A ocorréncia é o ato administrativo que tem por finalidade processar a realizacdo de
inspecdes de origem interna e externa.

Art.28 O processo de Ocorréncia sera numerado, rubricado, e instruido, respeitando a ordem
cronoldgica, pelos seguintes documentos:

I- termo de abertura;
I1- informagdes e documentos levantados durante a inspecéo;
I11- Relatério Técnico de Inspecdo: contendo as informages tratadas no capitulo anterior desta
instrucdo normativa.
81° O termo de abertura da Ocorréncia devera conter as seguintes informacoes:
I- Sistema administrativo a que se refere;
I1- Unidade executora responsavel pelo sistema;
I11- Unidades setoriais envolvidas;
IV- Deteccao: identificar a origem da informacdo (interna ou externa) e apresentar objetivamente
0 escopo da inspecéo.
CAPITULO VI

DA ATA E DO RELATORIO DE REUNIAO
Art.29 As reunides realizadas pela UCCI poderdo ser registradas por meio de ata ou por simples
relatdrio de pauta.

Art.30 Ata é um documento que registra resumidamente e com clareza as discussoes, decisfes e
deliberacdes de reunides realizadas pela UCCI.

81° Deve ser redigida de maneira que ndo seja possivel qualquer modificacdo posterior,
obedecendo aos seguintes parametros:

| — cabecalho contendo o timbre e identificacdo da unidade gestora (Camara Municipal de
Rondonopolis) e a unidade de controle (Unidade Central de Controle Interno)

I1- ser produzida sem paragrafos ou alineas (ocupando todo o espaco da pagina);

I1- digitalizada, fonte 12, Times New Roman, espacamento entre linhas 1,5, formato justificado;
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I11- configuragdes das margens da pagina: superior e esquerda 3,0 cm; inferior e direita: 2,0 cm;
IV - sem emendas ou rasuras manuscritas;

V - com emprego do verbo no tempo pretérito perfeito do indicativo (Exemplo: verbo falar: falou,
falaram; verbo discutir: discutiu, discutiram; verbo comentar: comentou, comentaram).

82° A ata deve ser bem sucinta e clara no texto, fazendo mencéo de detalhes apenas quando
solicitada no ato.

83° Caso depois da ata ja aceita por todos haja a necessidade de se realizar corre¢des formais, de
interpretacdo de texto ou de quaisquer outros registros de informagoes relevantes, podera realizar
0 aditamento da ata mediante convocacao de todos os participantes para tratar do adendo.

84° O adendo integrard como parte anexa a respectiva ata, contendo identificacdo clara de se tratar
de aditamento com indicacdo da numeragdo da ata, bem como devera observar os requisitos do
81° deste artigo.

Art.31 O relatério de reunido é o documento que tem por finalidade registrar sinteticamente os
pontos a serem discutidos sobre determinado assunto e orientar a conducdo da reunido.

Art. 32 O relatorio de pauta de reunido devera conter as seguintes informagdes:

I- data da reunido;

I1- unidade interessada;

I1l- agentes/participantes;

IV- controlador responsavel;

V- assunto: tema central da reunido;

VI- pauta:indicacdo dos principais tdpicos tratados sobre a temaética;

VII- campo destinado para inserir novos tépicos, complementagdes e/ou observagdes;
VIl-campo de assinatura de confirmagdo de presenca dos participantes.

~ CAPITULO VII
DO RELATORIO DE ATIVIDADE DA UCCI

Art.33 O relatorio de atividade da UCCI consiste em um documento conciso e objetivo utilizado
para registrar as acdes desenvolvidas nas diversas atividades de apoio, de auditoria, e de controle
interno, cuja finalidade é informar o Presidente da Camara das principais a¢des realizadas;

81° O relatério podera ser expedido para relatar situacdes especificas a serem levadas ao
conhecimento da autoridade competente, tais como realizacdo de capacitacbes, encontros,
reunioes, etc.

82° O relatorio também podera contemplar as diversas atividades desenvolvidas pela UCCI, em
carater anual, com a finalidade de relatar todas as a¢es adotadas durante o exercicio.

Art.34 O relatério de atividade da UCCI, quando de carater geral e anual, devera contemplar as
seguintes informagdes:

I- dos fundamentos e estrutura da Unidade Central de Controle Interno;

I1- das atividades de apoio desenvolvidas: apresentar sinteticamente os principais registros (atas,
relatérios de reuniBes, registro de atendimentos realizados, pareceres emitidos, relatorios de
controle preventivo);

I1l- das atividades de auditoria e inspe¢do: apresentar sinteticamente as auditorias e inspecdes
realizadas;
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IV- das demais ac¢des de controle adotadas, ainda que ndo formalizadas.

Art.35 O relatério de atividade, quando de carater geral e anual, deverad ser assinado pelo
Controlador Interno Geral.
TITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.36 Analisada a conveniéncia e oportunidade da Controladoria, assim como mediante
imposicdo legal e normativa do TCE/MT, outros relatérios e documentos poderao ser implantados
pela UCCI, ainda que ndo constem no rol desta instru¢do normativa.

Art.37 Para subsidiar os trabalhos de atividade de apoio, poderd a Controladoria requerer a
emissdo de pareceres e confeccdo de relatérios das diversas unidades setoriais acerca dos
trabalhos e procedimentos desenvolvidos, respeitadas as respectivas competéncias.

Art. 38 As unidades administrativas deverdo manter, em seus arquivos, os documentos relativos
aos atos de gestdo institucional, administrativa, contabil, financeira, orcamentéria, operacional e
patrimonial devidamente organizados e atualizados, para fins de exame “in loco” ou requisigdo
pela UCCI.

Art. 39 Nenhum processo, documento ou informacéo podera ser sonegado ao responsavel pela
auditoria ou inspecéo, sob qualquer pretexto.

Paragrafo unico. Em caso de recusa ou sonegacéo, o controlador interno devera comunicar o fato
ao Presidente.

Art. 27. A UCCI devera adotar procedimentos apropriados para manter a guarda de toda a
documentacdo e relatérios das atividades de apoio pelo prazo de 5 (cinco) anos, a partir do
encerramento dos trabalhos.

Art. 28. Os documentos tratados nesta instrugcdo normativa subsidiardo, oportunamente, o Parecer
do Controle Interno sobre as Contas Anuais prestadas pelo Presidente.

Art. 29. Os casos omissos nesta Instrugdo Normativa serdo resolvidos pela Unidade Central de
Controle Interno e a Presidéncia.

Art. 30. Esta Instrucdo Normativa entrara em vigéncia na data de sua publicacdo, revogando as
disposicdes a ela contrarias.

Gabinete do Presidente, em 29 de julho de 2019.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Claudio Antonio de Carvalho
Presidente da Camara Municipal de Rondondpolis
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°
041/2019

Inexigibilidade de Licitacdo n° 008/2019, com fulcro no caput do art. 25 da Lei n°.
8.666/93

CONTRATADO

ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DAS ESCOLAS DO LEGISLATIVO E DE CONTAS —
ABEL

CNPJ N°
05.801.353/0001-04

Filiacdo da Camara Municipal de Rondondpolis-MT junto a Associagdo Brasileira das Escol
doo Legislativo (ABEL), cujos servicos serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Term
dee Referéncia.

VALOR
R$ 1.500,00 (Um Mil e Quinhentos Reais).

VIGENCIA DO CONTRATO
19/07/2019 a 18/07/2020

Rondondpolis, 26 de julho de 2019.

Erica Maria Ferreira
AGENTE ADMINISTRATIVA — GESTORA DE CONTRATOS
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°
042/2019

Dispensa de licitagdo n° 11/2019 com fulcro art. 24 inciso 11, da Lei 8.666/93

CONTRATADO
JOSE ROBERTO NATIS

CNPJ N°
17.481.593/0001-58

Contratacdo de empresa especializada nos servicos de controle de pragas referente a
DESINSETIZACAO, DESRATIZACAO, DESCUPINIZACAO, DEDETIZACAO E
LIMPEZA E HIGIENIZACAO DE CAIXA D’AGUA da Camara Municipal de
Rondondpolis.

VALOR

R$ 1.884,00 (Um Mil, Oitocentos e Oitenta e Quatro Reais).

VIGENCIA DO CONTRATO
19/07/2019 a 17/08/2019

Rondondpolis, 26 de julho de 2019.

Erica Maria Ferreira
AGENTE ADMINISTRATIVA — GESTORA DE CONTRATOS
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| CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS |

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°
043/2019

Pregéo Presencial de N° 008/2019

CONTRATADO
ADRIA SANTOS MUNIZ - ME

CNPJ N°
29.085.317/0001-50

Registro de precos para futura e eventual contratacdo de empresa especializada em servigos
graficos para confeccdo de convites para eventos da Camara Municipal de Rondondpolis.

VALOR

R$ 14.400,00 (Quatorze Mil e Quatrocentos Reais).

VIGENCIA DO CONTRATO
24/07/2019 a 31/12/20109.

Rondondpolis, 26 de julho de 2019.

Erica Maria Ferreira
AGENTE ADMINISTRATIVA — GESTORA DE CONTRATOS
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| CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS |

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°
044/2019

Pregéo Presencial n° 11/2019

CONTRATADO
C S M COMERCIO DERIVADOS DE PETROLEO LTDA

CNPJ N°
03.965.940/0001-03

Contratagcdo de empresa especializada em fornecimento parcelado de combustiveis, para
atender a demanda da Camara Municipal de Rondondpolis.

VALOR

R$ 11.237,50 (Onze Mil, Duzentos e Trinta e Sete Reais e Cinquenta Centavos)

VIGENCIA DO CONTRATO
24/07/2019 a 31/12/20109.

Rondondpolis, 26 de julho de 2019.

Erica Maria Ferreira
AGENTE ADMINISTRATIVA — GESTORA DE CONTRATOS
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| CAMARA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS |

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°
045/2019

Dispensa de licitagdo n°012/2019 com fulcro art. 24 inciso 11, da Lei 8.666/93

CONTRATADO
AGRO FERRAGENS LUIZAO LTDA

CNPJ N°
24.774.390/0001-15

Contratagdo de empresa especializada em fornecimento de materiais de seguranca (EPI), para
atender a demanda da Camara Municipal de Rondonépolis.

VALOR

R$ 3.500,00 (Trés Mil e Quinhentos Reais).

VIGENCIA DO CONTRATO
25/07/2019 a 23/08/20109.

Rondondpolis, 26 de julho de 2019.

Erica Maria Ferreira
AGENTE ADMINISTRATIVA — GESTORA DE CONTRATOS

EM BRANCO
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